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IDENTIFICANDO O TEMA DE UM TEXTO

O tema é a ideia principal do texto. E com base nessa ideia
principal que o texto sera desenvolvido. Para que vocé consiga
identificar o tema de um texto, é necessario relacionar as diferen-
tes informagdes de forma a construir o seu sentido global, ou seja,
vocé precisa relacionar as multiplas partes que compdem um todo
significativo, que é o texto.

Em muitas situagdes, por exemplo, vocé foi estimulado a ler um
texto por sentir-se atraido pela tematica resumida no titulo. Pois o
titulo cumpre uma fungdo importante: antecipar informagdes sobre
0 assunto que sera tratado no texto.

Em outras situagdes, vocé pode ter abandonado a leitura por-
qgue achou o titulo pouco atraente ou, ao contrario, sentiu-se atrai-
do pelo titulo de um livro ou de um filme, por exemplo. E muito
comum as pessoas se interessarem por tematicas diferentes, de-
pendendo do sexo, da idade, escolaridade, profissdo, preferéncias
pessoais e experiéncia de mundo, entre outros fatores.

Mas, sobre que tema vocé gosta de ler? Esportes, namoro, se-
xualidade, tecnologia, ciéncias, jogos, novelas, moda, cuidados com
0 corpo? Perceba, portanto, que as tematicas sdo praticamente in-
finitas e saber reconhecer o tema de um texto é condigdo essen-
cial para se tornar um leitor habil. Vamos, entdo, comecar nossos
estudos?

Propomos, inicialmente, que vocé acompanhe um exercicio
bem simples, que, intuitivamente, todo leitor faz ao ler um texto:
reconhecer o seu tema. Vamos ler o texto a seguir?

CACHORROS

Os zodlogos acreditam que o cachorro se originou de uma
espécie de lobo que vivia na Asia. Depois os cdes se juntaram aos
seres humanos e se espalharam por quase todo o mundo. Essa ami-
zade comegou ha uns 12 mil anos, no tempo em que as pessoas
precisavam cagar para se alimentar. Os cachorros perceberam que,
se ndo atacassem os humanos, podiam ficar perto deles e comer a
comida que sobrava. Ja os homens descobriram que os cachorros
podiam ajudar a cagar, a cuidar de rebanhos e a tomar conta da
casa, além de serem 6timos companheiros. Um colaborava com o
outro e a parceria deu certo.

Ao ler apenas o titulo “Cachorros”, vocé deduziu sobre o pos-
sivel assunto abordado no texto. Embora vocé imagine que o tex-
to vai falar sobre cdes, vocé ainda ndo sabia exatamente o que ele
falaria sobre cdes. Repare que temos varias informagdes ao longo
do texto: a hipdétese dos zodlogos sobre a origem dos cdes, a asso-
ciacdo entre eles e os seres humanos, a disseminagdo dos cdes pelo
mundo, as vantagens da convivéncia entre cdes e homens.

As informacgGes que se relacionam com o tema chamamos de
subtemas (ou ideias secundarias). Essas informagdes se integram,
ou seja, todas elas caminham no sentido de estabelecer uma unida-
de de sentido. Portanto, pense: sobre 0 que exatamente esse texto
fala? Qual seu assunto, qual seu tema? Certamente vocé chegou a
conclusdo de que o texto fala sobre a relagdo entre homens e cdes.
Se foi isso que vocé pensou, parabéns! Isso significa que vocé foi
capaz de identificar o tema do texto!

Fonte: https://portuguesrapido.com/tema-ideia-central-e-i-
deias-secundarias/
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IDENTIFICAGAO DE EFEITOS DE IRONIA OU HUMOR EM
TEXTOS VARIADOS

Ironia

Ironia é o recurso pelo qual o emissor diz o contrdrio do que
estd pensando ou sentindo (ou por pudor em relagdo a si proprio ou
com intengdo depreciativa e sarcdstica em relagdo a outrem).

A ironia consiste na utilizagdo de determinada palavra ou ex-
pressdo que, em um outro contexto diferente do usual, ganha um
novo sentido, gerando um efeito de humor.

Exemplo:

BEM, E TARDEI

1 [-UAAAZ FIQUE
M ACHO QUE JA

MALS UM POUCO!

VAMOS...

LK ql‘

LOGO PODERA REPARTIR
NOSS0 CAFE DA MANHA

Na construgdo de um texto, ela pode aparecer em trés mo-
dos: ironia verbal, ironia de situagdo e ironia dramatica (ou satirica).

lronia verbal

Ocorre quando se diz algo pretendendo expressar outro sig-
nificado, normalmente oposto ao sentido literal. A expressdo e a
intencdo sdo diferentes.

Exemplo: Vocé foi tdo bem na prova! Tirou um zero incrivel!

Ironia de situacéo
A intencgdo e resultado da agdo ndo estdo alinhados, ou seja, o

resultado é contrario ao que se espera ou que se planeja.

Exemplo: Quando num texto literario uma personagem planeja
uma agdo, mas os resultados ndo saem como o esperado. No li-
vro “Memdrias Pdstumas de Bras Cubas”, de Machado de Assis, a
personagem titulo tem obsessao por ficar conhecida. Ao longo da
vida, tenta de muitas maneiras alcangar a notoriedade sem suces-
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Constituigao.

§19 Ao Distrito Federal sdo atribuidas as competéncias
legislativas reservadas aos Estados e Municipios.

§292 A eleicdo do Governador e do Vice-Governador, observadas
as regras do art. 77, e dos Deputados Distritais coincidird com a
dos Governadores e Deputados Estaduais, para mandato de igual
duracdo.

§392 Aos Deputados Distritais e a Cdmara Legislativa aplica-se o
disposto no art. 27.

§49 Lei federal dispora sobre a utilizacdo, pelo Governo do

Distrito Federal, da policia civil, da policia penal, da policia militar

e do corpo de bombeiros militar. (Redagdo dada pela Emenda
Constitucional n2 104, de 2019)

— Territérios

Os Territdrios possuem natureza juridica de autarquias territo-
riais integrantes da Administra¢do indireta da Unido. Por isso, ndo
sdo dotados de autonomia politica.

SECAO II
DOS TERRITORIOS

Art. 33. A lei dispora sobre a organizagdo administrativa e judi-
ciaria dos Territérios.

§19 Os Territérios poderdo ser divididos em Municipios, aos
quais se aplicard, no que couber, o disposto no Capitulo IV deste
Titulo.

§22 As contas do Governo do Territério serdo submetidas ao

Congresso Nacional, com parecer prévio do Tribunal de Contas da
Unido.

§32 Nos Territorios Federais com mais de cem mil habitantes,
além do Governador nomeado na forma desta Constitui¢do, havera
orgdos judiciarios de primeira e segunda instancia, membros do
Ministério Publico e defensores publicos federais; a lei dispora
sobre as eleicGes para a Camara Territorial e sua competéncia
deliberativa.

Intervengao Federal e Estadual

E uma excepcional possibilidade de supressdo temporéria da
autonomia politica de um ente federativo. Suas hipdteses integram
um rol taxativo previsto na Constituicdo Federal.

CAPITULO VI
DA INTERVENGAO

Art. 34. A Unido ndo intervird nos Estados nem no Distrito Fe-
deral, exceto para:

| - manter a integridade nacional;

Il - repelir invasdo estrangeira ou de uma unidade da Federagdo
em outra;

Il - por termo a grave comprometimento da ordem publica;

IV - garantir o livre exercicio de qualquer dos Poderes nas uni-
dades da Federagdo;

V - reorganizar as finangas da unidade da Federagdo que:

a) suspender o pagamento da divida fundada por mais de dois
anos consecutivos, salvo motivo de forga maior;

b) deixar de entregar aos Municipios receitas tributarias fixadas
nesta Constituicdo, dentro dos prazos estabelecidos em lei;

VI - prover a execugdo de lei federal, ordem ou decisao judicial;

VIl - assegurar a observancia dos seguintes principios consti-

Editora o
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LEGISLACAO

tucionais:
a) forma republicana, sistema representativo e regime demo-

¢ cratico;

b) direitos da pessoa humana;

¢) autonomia municipal;

d) prestacdo de contas da administracdo publica, direta e in-
direta.

e) aplicagdo do minimo exigido da receita resultante de impos-
tos estaduais, compreendida a proveniente de transferéncias, na
manutenc¢do e desenvolvimento do ensino e nas agdes e servigos
publicos de saude.

Art. 35. O Estado ndo intervird em seus Municipios, nem a Unido
nos Municipios localizados em Territério Federal, exceto quando:

| - deixar de ser paga, sem motivo de forga maior, por dois anos
consecutivos, a divida fundada;

Il - ndo forem prestadas contas devidas, na forma da lei;

Il — ndo tiver sido aplicado o minimo exigido da receita muni-
cipal na manutengdo e desenvolvimento do ensino e nas a¢des e
servigos publicos de saude;

IV - o Tribunal de Justica der provimento a representagdo para
assegurar a observancia de principios indicados na Constitui¢do Es-
tadual, ou para prover a execucdo de lei, de ordem ou de decisdo
judicial.

Art. 36. A decretagdo da intervengdo dependera:

| - no caso do art. 34, IV, de solicitagdo do Poder Legislativo
ou do Poder Executivo coacto ou impedido, ou de requisigdo do
Supremo Tribunal Federal, se a coagdo for exercida contra o Poder
Judiciario;

Il - no caso de desobediéncia a ordem ou decisdo judicidria,
de requisi¢do do Supremo Tribunal Federal, do Superior Tribunal de
Justiga ou do Tribunal Superior Eleitoral;

Il - de provimento, pelo Supremo Tribunal Federal, de repre-
sentagdo do Procurador-Geral da Republica, na hipotese do art. 34,
VI, e no caso de recusa a execugdo de lei federal.

IV - (Revogado).

§19 O decreto de intervengdo, que especificard a amplitude,

© 0 prazo e as condi¢Oes de execugdo e que, se couber, nomeara o

interventor, serd submetido a apreciagdo do Congresso Nacional
ou da Assembleia Legislativa do Estado, no prazo de vinte e quatro
horas.

§29 Se ndo estiver funcionando o Congresso Nacional ou a
Assembleia Legislativa, far-se-a convoca¢do extraordinaria, no
mesmo prazo de vinte e quatro horas.

§32 Nos casos do art. 34, Vle VII, ou do art. 35, IV, dispensada a

. apreciacdo pelo Congresso Nacional ou pela Assembleia Legislativa,

o decreto limitar-se-4 a suspender a execug¢do do ato impugnado,
se essa medida bastar ao restabelecimento da normalidade.

§49 Cessados os motivos da intervengdo, as autoridades
afastadas de seus cargos a estes voltardo, salvo impedimento legal.

Disposicoes gerais e servidores publicos
A expressdo Administracdo Publica em sentido objetivo traduz
aideia de atividade, tarefa, agdo ou funcdo de atendimento ao inte-

. resse coletivo. J4 em sentido subjetivo, indica o universo dos drgaos

e pessoas que desempenham fungdo publica.

Conjugando os dois sentidos, pode-se conceituar a Administra-
¢do Publica como sendo o conjunto de pessoas e 6rgdos que de-
sempenham uma func¢do de atendimento ao interesse publico, ou
seja, que estdo a servico da coletividade.
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Advindo do mesmo principio, qualquer cidaddo tem o direito
de acompanhar o desenvolvimento da licitagdo, desde que ndo

interfira de modo a atrapalhar ou impedir a realizagdo dos trabalhos

(Lei 8.666/1993, art. 49, in fine).

A ilustre Maria Sylvia Zanella Di Pietro esclarece que “a
publicidade é tanto maior, quanto maior for a competigdo
propiciada pela modalidade de licitagdo; ela é a mais ampla possivel
na concorréncia, em que o interesse maior da Administracdo é o de
atrair maior nimero de licitantes, e se reduz ao minimo no convite,
em que o valor do contrato dispensa maior divulgagdo. “

Todo ato da Administragdo deve ser publicado de forma a !

fornecer ao cidaddo, informagGes acerca do que se passa com as
verbas publicas e sua aplicagdo em prol do bem comum e também
por obediéncia ao principio da publicidade.

— Principio da eficiéncia do interesse publico

Trata-se de um dos principios norteadores da administracdo
publica acoplado aos da legalidade, finalidade, motivacdo,
razoabilidade, proporcionalidade, moralidade, ampla defesa,
contraditdrio, da seguranga juridica e do interesse publico.

Assim sendo, ndo basta que o Estado atue sobre o manto da
legalidade, posto que quando se refere servico publico, é essencial
que o agente publico atue de forma mais eficaz, bem como que haja
melhororganizacdoeestruturagdoadvindadaadministragdo publica.
Vale ressaltar que o principio da eficiéncia deve estar submetido ao
principio da legalidade, pois nunca se podera justificar a atuagao
administrativa agindo de forma contraria ao ordenamento juridico,

posto que por mais eficiente que seja, ambos os principios devem :

atuar de forma acoplada e ndo sobreposta.

Por ser o objeto da licitagdo a escolha da proposta mais
vantajosa, o administrador devera se encontrar eivado de
honestidade ao cuidar da Administragdo Publica.

— Principio da Probidade Administrativa
A Lei de LicitagGes trata dos principios da moralidade e da
probidade administrativa como formas distintas uma da outra.

Os dois principios passam a nogdao de que a licitagdo deve ser

configurada pela honestidade, boa-fé e ética, tanto por parte da
Administragdo Publica, como por parte dos licitantes. Desta forma,
para que um comportamento tenha validade, é necessario que seja
legal e esteja em conformidade com a ética e os bons costumes.
Existe divergéncia quanto a distingdo entre esses dois
principios. Alguns doutrinadores usam as duas expressdes com
o mesmo significado, ao passo que outros procuram diferenciar

os conceitos. O correto é que, enquanto a moralidade se constitui :

num conceito vago, a probidade administrativa, ou melhor dizendo,
a improbidade administrativa se encontra eivada de contornos
definidos na Lei 8.429/1992.

— Principio da igualdade

Conhecido como principio da isonomia, decorre do fato de
que a Administragdo Publica deve tratar, de forma igual, todos os
licitantes que estiverem na mesma situagdo juridica. O principio

da igualdade garante a oportunidade de participar do certame

de licitagdo, todos os que tem condi¢gdes de adimplir o futuro
contrato e proibe, ainda a feitura de discriminagdes injustificadas
no julgamento das propostas.

Aplicando o principio da igualdade, o art. 39, |, da Lei
8.666/1993, veda de forma expressa aos agentes publicos admitir,
prever, incluir ou tolerar, nos atos de convocac¢do por meio de edital
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ou convite, as clausulas que comprometam, restrinjam ou frustrem
0 seu cardter de competi¢do, inclusive nos casos de sociedades
cooperativas, e estabelegam preferéncias ou diferengas em
decorréncia da naturalidade, da sede ou do domicilio dos licitantes
ou de “qualquer outra circunstancia impertinente ou irrelevante
para o especifico objeto do contrato”, com ressalva ao disposto nos
§§52a 12 do mesmo artigo, e no art. 32 da Lei 8.248, de 23.10.1991.

Ante o exposto, conclui-se que, mesmo que a circunstancia
restrinja o cardter de competicdo do certame, se for pertinente
ou relevante para o objeto do contrato, podera ser incluida no
instrumento de convocagdo do certame.

O principio da isonomia ndo impde somente tratamento
igualitario aos assemelhados, mas também a diferenciacdo dos
desiguais, na medida de suas desigualdades.

— Principio do Planejamento

A principio, infere-se que o principio do planejamento se en-
contra dotado de conteudo juridico, sendo que é seu dever fixar o
dever legal do planejamento como um todo.

Registra-se que a partir deste principio, é possivel compreen-
der que a Administragdo Publica tem o dever de planejar toda a
licitacdo e também toda a contratagdo publica de forma adequada
e satisfatdria. Assim, o planejamento exigido, é o que se mostre de
forma eficaz e eficiente, bem como que se encaixe a todos os outros
principios previstos na CFB/1.988 e na jurisdicdo patria como um
todo.

Desta forma, na auséncia de justificativa para realizar o pla-
nejamento adequado da licitagdo e do contrato, ressalta-se que a
auséncia, bem como a insuficiéncia dele podera vir a motivar a res-
ponsabilidade do agente publico.

— Principio da transparéncia

O principio da transparéncia pode ser encontrado dentro da
aplicagdo de outros principios, como os principios da publicidade,
imparcialidade, eficiéncia, dentre outros.

Boa parte da doutrina afirma o principio da transparéncia
nao é um principio independente, o incorporando ao principio da
publicidade, posto ser o seu entendimento que uma das inUmeras
fungdes do principio da publicidade é o dever de manter intacta
a transparéncia dos atos das entidades publicas. Entretanto, o
principio da transparéncia pode ser diferenciado do principio da
publicidade pelo fato de que por intermédio da publicidade, existe
o dever das entidades publicas consistente na obrigagdo de divulgar
os seus atos, uma vez que nem sempre a divulgacdo de informacgdes
é feita de forma transparente.

O Superior Tribunal de Justica entende que o “direito a
informacédo, abrigado expressamente pelo art. 5°, XIV, da Constituicdo
Federal, é uma das formas de expressdo concreta do Principio da
Transparéncia, sendo também coroldrio do Principio da Boa-fé
Objetiva e do Principio da Confianga [...].” (STJ. RESP 200301612085,
Herman Benjamin — Segunda Turma, DJE DATA:19/03/2009).

— Principio da eficacia

Por meio desse principio, devera o agente publico agir de
forma eficaz e organizada promovendo uma melhor estruturagdo
por parte da Administragdao Publica, mantendo a atuagdo do Estado
dentro da legalidade.
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Art. 53. Acompanharao o Relatdério Resumido demonstrativos
relativos a:

inciso IV do art. 20, sua evolugdo, assim como a previsdo de seu
desempenho até o final do exercicio;

Il - receitas e despesas previdenciarias a que se refere o inciso
IV do art. 50;

Il - resultados nominal e primario;

IV - despesas com juros, na forma do inciso Il do art. 40;

V - Restos a Pagar, detalhando, por Poder e drgdo referido no

art. 20, os valores inscritos, os pagamentos realizados e o montante

a pagar.

§ 1o O relatdrio referente ao Ultimo bimestre do exercicio sera
acompanhado também de demonstrativos:

| - do atendimento do disposto no inciso Ill do art. 167 da Cons-
tituicdo, conforme o § 30 do art. 32;

Il - das projecGes atuariais dos regimes de previdéncia social,
geral e préprio dos servidores publicos;

Il - da variagdo patrimonial, evidenciando a alienagdo de ativos

e a aplicagdo dos recursos dela decorrentes.

§ 20 Quando for o caso, serdo apresentadas justificativas:

| - da limitagdo de empenho;

Il - da frustragdo de receitas, especificando as medidas de com-
bate a sonegacdo e a evasao fiscal, adotadas e a adotar, e as a¢oes
de fiscalizagdo e cobranca.

SECAO IV
DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL

Art. 54. Ao final de cada quadrimestre sera emitido pelos titu-
lares dos Poderes e érgaos referidos no art. 20 Relatério de Gestao
Fiscal, assinado pelo:

| - Chefe do Poder Executivo;

Il - Presidente e demais membros da Mesa Diretora ou érgdo
decisério equivalente, conforme regimentos internos dos érgaos do
Poder Legislativo;

1l - Presidente de Tribunal e demais membros de Conselho de

Administragdo ou 6érgao decisério equivalente, conforme regimen-
tos internos dos 6rgdos do Poder Judiciario;

IV - Chefe do Ministério Publico, da Unido e dos Estados.

Paragrafo Unico. O relatdrio também serd assinado pelas auto-
ridades responsaveis pela administragao financeira e pelo controle
interno, bem como por outras definidas por ato préprio de cada
Poder ou 6rgao referido no art. 20.

Art. 55. O relatdrio contera:

| - comparativo com os limites de que trata esta Lei Comple- :

mentar, dos seguintes montantes:
a) despesa total com pessoal, distinguindo a com inativos e
pensionistas;
b) dividas consolidada e mobiliaria;
c) concessdo de garantias;
d) operagGes de crédito, inclusive por antecipa¢do de receita;
e) despesas de que trata o inciso Il do art. 40;

Il - indicacdo das medidas corretivas adotadas ou a adotar, se

ultrapassado qualquer dos limites;

Il - demonstrativos, no ultimo quadrimestre:

a) do montante das disponibilidades de caixa em trinta e um
de dezembro;

b) da inscricdo em Restos a Pagar, das despesas:

1) liquidadas;
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2) empenhadas e ndo liquidadas, inscritas por atenderem a

. uma das condigGes do inciso Il do art. 41;
| - apuragdo da receita corrente liquida, na forma definida no

3) empenhadas e ndo liquidadas, inscritas até o limite do saldo
da disponibilidade de caixa;

4) ndo inscritas por falta de disponibilidade de caixa e cujos em-
penhos foram cancelados;

c) do cumprimento do disposto no inciso Il e na alinea b do
inciso IV do art. 38.

§ 1o O relatdrio dos titulares dos érgdos mencionados nos in-
cisos Il, Il e IV do art. 54 contera apenas as informacdes relativas
a alinea a doinciso |, e os documentos referidos nos incisos Il e Ill.

§ 20 O relatério serd publicado até trinta dias apds o encerra-
mento do periodo a que corresponder, com amplo acesso ao publi-
co, inclusive por meio eletrdnico.

§ 30 O descumprimento do prazo a que se refere o § 20 sujeita
0 ente a sangdo prevista no § 2o do art. 51.

§ 40 Os relatérios referidos nos arts. 52 e 54 deverdo ser ela-
borados de forma padronizada, segundo modelos que poderdo ser
atualizados pelo conselho de que trata o art. 67.

SECAO V
DAS PRESTACOES DE CONTAS

Art. 56. As contas prestadas pelos Chefes do Poder Executivo
incluirdo, além das suas préprias, as dos Presidentes dos 6rgaos dos
Poderes Legislativo e Judicidrio e do Chefe do Ministério Publico,
referidos no art. 20, as quais receberdo parecer prévio, separada-

. mente, do respectivo Tribunal de Contas.(Vide ADIN 2324)

§ 1o As contas do Poder Judiciario serdo apresentadas no am-
bito:

| - da Unido, pelos Presidentes do Supremo Tribunal Federal e
dos Tribunais Superiores, consolidando as dos respectivos tribunais;

Il - dos Estados, pelos Presidentes dos Tribunais de Justiga, con-
solidando as dos demais tribunais.

§ 20 O parecer sobre as contas dos Tribunais de Contas sera
proferido no prazo previsto no art. 57 pela comissdo mista perma-
nente referida no § 1o do art. 166 da Constituicdo ou equivalente
das Casas Legislativas estaduais e municipais.(Vide ADIN 2324)

§ 30 Sera dada ampla divulgacdo dos resultados da apreciagdo
das contas, julgadas ou tomadas.

Art. 57. Os Tribunais de Contas emitirdo parecer prévio conclu-
sivo sobre as contas no prazo de sessenta dias do recebimento, se
outro ndo estiver estabelecido nas constituigdes estaduais ou nas
leis organicas municipais.

§ 1o No caso de Municipios que ndo sejam capitais e que te-
nham menos de duzentos mil habitantes o prazo serad de cento e
oitenta dias.

§ 20 Os Tribunais de Contas ndo entrardo em recesso enquanto
existirem contas de Poder, ou drgdo referido no art. 20, pendentes
de parecer prévio.

Art. 58. A prestagdo de contas evidenciard o desempenho da
arrecadacdo em relacdo a previsdo, destacando as providéncias
adotadas no ambito da fiscalizagdo das receitas e combate a sone-
gacdo, as agOes de recuperagdo de créditos nas instancias adminis-
trativa e judicial, bem como as demais medidas para incremento
das receitas tributarias e de contribuicdes.
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Paragrafo Unico. Sempre que solicitado pela Administragdo, o
contratado deverd comprovar o cumprimento da reserva de cargos

a que se refere o caput deste artigo, com a indicagdo dos emprega- :

dos que preencherem as referidas vagas.

Art. 117. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes
da Administragdao especialmente designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 72 desta Lei, ou pelos respectivos substitutos,
permitida a contratagdo de terceiros para assisti-los e subsidia-los
com informacgdes pertinentes a essa atribuicdo.

§ 12 O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as

ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, determinando o
que for necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos
observados.

§ 22 O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tem-
po habil para a adogdo das medidas convenientes, a situagdo que
demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 32 O fiscal do contrato sera auxiliado pelos érgdos de assesso-
ramento juridico e de controle interno da Administragdo, que deve-

rao dirimir duvidas e subsidia-lo com informagdes relevantes para :

prevenir riscos na execugdo contratual.

§ 42 Na hipdtese da contratacdo de terceiros prevista no caput
deste artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabi-
lidade civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informagoes
prestadas, firmard termo de compromisso de confidencialidade e
ndo poderd exercer atribuigdo propria e exclusiva de fiscal de con-
trato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade
o fiscal do contrato, nos limites das informagdes recebidas do ter-
ceiro contratado.

Art. 118. O contratado deverd manter preposto aceito pela Ad-
ministragdo no local da obra ou do servico para representa-lo na
execucgdo do contrato.

Art. 119. O contratado serd obrigado a reparar, corrigir, re-
mover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em

parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos

ou incorregOes resultantes de sua execugao ou de materiais nela
empregados.

Art. 120. O contratado sera responsavel pelos danos causados
diretamente a Administracdo ou a terceiros em razdo da execug¢do
do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante.

Art. 121. Somente o contratado serd responsdvel pelos encar-

gos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da

execucdo do contrato.

§ 12 A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos
trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferird a Administracdo a
responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto
do contrato nem restringir a regularizagdo e o uso das obras e das
edificagOes, inclusive perante o registro de imdveis, ressalvada a hi-
potese prevista no § 22 deste artigo.

§ 22 Exclusivamente nas contrata¢des de servigos continuos

com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, a Administra-

¢do respondera solidariamente pelos encargos previdenciarios e
subsidiariamente pelos encargos trabalhistas se comprovada falha
na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes do contratado.
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§ 32 Nas contratagGes de servigos continuos com regime de de-
dicagdo exclusiva de mao de obra, para assegurar o cumprimento
de obrigacdes trabalhistas pelo contratado, a Administragao, me-
diante disposicdo em edital ou em contrato, podera, entre outras
medidas:

| - exigir caucdo, fianga bancaria ou contratacdo de seguro-ga-
rantia com cobertura para verbas rescisérias inadimplidas;

Il - condicionar o pagamento a comprovagao de quitagdo das
obrigagdes trabalhistas vencidas relativas ao contrato;

Il - efetuar o depdsito de valores em conta vinculada;

IV - em caso de inadimplemento, efetuar diretamente o paga-
mento das verbas trabalhistas, que serdo deduzidas do pagamento
devido ao contratado;

V - estabelecer que os valores destinados a férias, a décimo
terceiro saldrio, a auséncias legais e a verbas rescisérias dos em-
pregados do contratado que participarem da execugdo dos servigos
contratados serdo pagos pelo contratante ao contratado somente
na ocorréncia do fato gerador.

§ 42 Os valores depositados na conta vinculada a que se refere
o inciso Ill do § 32 deste artigo sdo absolutamente impenhoraveis.

§ 52 O recolhimento das contribui¢des previdencidrias obser-
vara o disposto no art. 31 da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991.

Art. 122. Na execugdo do contrato e sem prejuizo das respon-
sabilidades contratuais e legais, o contratado podera subcontratar
partes da obra, do servigo ou do fornecimento até o limite autoriza-
do, em cada caso, pela Administragdo.

§ 12 O contratado apresentara a Administragdo documentagdo

. que comprove a capacidade técnica do subcontratado, que serd

avaliada e juntada aos autos do processo correspondente.

§ 22 Regulamento ou edital de licitagdo poderdo vedar, restrin-
gir ou estabelecer condi¢des para a subcontratagdo.

§ 32 Serd vedada a subcontratagao de pessoa fisica ou juridica,
se aquela ou os dirigentes desta mantiverem vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publi-
co que desempenhe fungao na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou
na gestdo do contrato, ou se deles forem cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro
grau, devendo essa proibicdo constar expressamente do edital de
licitacdo.

Art. 123. A Administragdo tera o dever de explicitamente emitir
decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas a
execugdo dos contratos regidos por esta Lei, ressalvados os reque-
rimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatdrios
ou de nenhum interesse para a boa execug¢do do contrato.

Paragrafo unico. Salvo disposicdo legal ou cldusula contratual
gue estabeleca prazo especifico, concluida a instrugdo do requeri-
mento, a Administracdo terd o prazo de 1 (um) més para decidir,
admitida a prorroga¢do motivada por igual periodo.

CAPIiTULO VII
DA ALTERACAO DOS CONTRATOS E DOS PRECOS

Art. 124. Os contratos regidos por esta Lei poderdo ser altera-
dos, com as devidas justificativas, nos seguintes casos:

| - unilateralmente pela Administragdo:

a) quando houver modificagdo do projeto ou das especifica-
¢Oes, para melhor adequagdo técnica a seus objetivos;
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35. (TRE-PA - ANALISTA JUDICIARIO — ADMINISTRATIVA - IBFC

—2020) Assinale a alternativa que apresenta corretamente um con-

ceito de Desconcentragdo Administrativa.
(A) Distribuicdo de competéncias de uma para outra pessoa,
fisica ou juridica
(B) Distribuicdo interna de competéncias, ou seja, uma distri-
buicdo de competéncias dentro da mesma pessoa juridica
(C) Distribuigcdo de competéncias de uma pessoa juridica inte-
grante da Administragdo Publica para uma pessoa fisica
(D) Distribuicdo de competéncias de uma pessoa fisica inte-
grante da Administragdo Publica para uma pessoa juridica

36. (TRF - 12 REGIAO - ESTAGIARIO — DIREITO - COPESE —
UFPI1/2019) Considere o seguinte conceito.

“Pessoa juridica de direito privado composta por capital exclu-
sivamente publico, criada para a prestag¢do de servigos publicos ou
exploragdo de atividades econémicas, sob qualquer modalidade
empresarial.”

MARINELA, Fernanda. Direito Administrativo. Sdo Paulo: Sarai-

va, 2016.
Esse conceito aplica-se a:
(A) Empresa publica.
(B) Autarquia.
(C) Agéncia executiva.
(D) Sociedade de economia mista.

37. (PREFEITURA DE PORTO ALEGRE /RS - AUDITOR FISCAL DA

RECEITA MUNICIPAL — FUNDATEC/2019) Acerca da administragdo :

publica indireta e do regime juridico das empresas publicas e socie-
dades de economia mista, analise as seguintes assertivas:

I. Empresa publica é a entidade com criagdo autorizada por lei
e com patrimonio préprio, cujo capital social é integralmente deti-
do pelo poder publico, dotada de personalidade juridica de direito
publico.

1. A criagdo de subsididrias de empresa publica e de sociedade
de economia mista independe de autorizagdo legislativa.

Ill. Sociedade de economia mista é a entidade com criagdo au-

torizada por lei sob a forma de sociedade an6nima, cujas agdes com
direito a voto pertengam em sua maioria a Unido, aos Estados, ao
Distrito Federal, aos Municipios ou a entidade da administragdo in-
direta, dotada de personalidade juridica de direito privado.

Quais estdo corretas?

(A) Apenas lIl.

(B) Apenaslell.

(C) Apenas | e lIl.

(D) Apenas Il e lll.

38. (SPPREV - ANALISTA EM GESTAO PREVIDENCIARIA - FCC
— 2019) As autarquias sdo pessoas juridicas integrantes da Admi-
nistracdo publica indireta, que podem ter receitas préprias e rece-
ber recursos orgamentarios e financeiros do erario publico. No caso
de uma autarquia auferir receitas préprias em montante suficiente
para suportar todas as despesas e investimentos do ente,

(A) fica excepcionada a aplicagdo do regime juridico de direito :

publico durante o periodo em que perdurar a condigdo de pes-
soa juridica ndo dependente.

(B) podera realizar contratagdes efetivas sem a necessidade de
prévio concurso publico, diante da ndo incidéncia da regra para
os entes da Administracdo publica indireta que ndo sejam de-
pendentes.
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(C) permanece sujeita aos principios e regras que regem a Ad-
ministragdo publica, tais como a impenhorabilidade de seus
bens, exigéncia de autorizagdo legislativa para alienagdo de
bens imoveis e realizagdo de concurso publico para admissdo
de servidores, com excec¢do de comissionados.

(D) permanecera obrigada a regra geral de licitagdo para firmar
contratos administrativos, com excegdo das hipdteses de alie-
nagdo de bens imdveis, porque geram receita como resultado.
(E) ficard equiparada, em direitos e obrigagdes, as empresas
estatais ndo dependentes, que podem adquirir bens e servigos
sem prévia realizagdo de licitagdo, mas tém patrimonio sujeito
a penhorabilidade e prescritibilidade.

39. (PREFEITURA DE ARACRUZ - ES — CONTADOR - IBADE -
2019) Os 6rgdos publicos representam compartimentos internos da
pessoa publica, podendo ser criados ou extintos por meio de lei. Ja
a estruturagdo e as atribuicdes dos 6rgdos podem ser processadas
por:

(A) lei, apenas.

(B) lei em tese do Chefe do Judiciario.

(C) decreto do Chefe do Executivo.

(D) resolucdo legislativa.

(E) oficio da Presidéncia da Republica.

40. (IF BAIANO - ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO - IF-BA -
2019) No que se refere a organizagdo administrativa do Estado, as-
sinale a afirmativa incorreta.

(A) Compreende-se como Administra¢do Publica Direta ou Cen-

tralizada aquela constituida a partir de um conjunto de érgaos

publicos despersonalizados, através dos quais o Estado desem-
penha diretamente a atividade administrativa.

(B) Somente por lei especifica podera ser criada autarquia e

autorizada a instituicdo de empresa publica, de sociedade de

economia mista e de fundacgdo, cabendo a lei complementar,
neste Ultimo caso, definir as areas de sua atuacdo.

(C) Compreende-se como Administragdo Publica Indireta ou

Descentralizada aquela constituida a partir de um conjunto de

entidades dotadas de personalidade juridica propria, algumas

de direito publico, outras de direito privado, responsaveis pelo
exercicio, em carater especializado e descentralizado, de certa

e determinada atividade administrativa.

(D) As empresas publicas e as sociedades de economia mista

fazem parte da Administracdo Publica Direta.

(E) As autarquias sdo pessoas juridicas de direito publico, cria-

das por lei, com personalidade juridica, patrimoénio e receita

préprios, para executar atividades tipicas da Administragdo Pu-
blica.

41. (PREFEITURA DE SAO ROQUE - SP — ADVOGADO - VUNESP
— 2020) A respeito dos servidores publicos estatutarios, assinale a
alternativa correta.

(A) O regime juridico dos servidores estatutarios ndo pode ser

alterado de forma prejudicial aos agentes publicos que estejam

no exercicio da fun¢do publica.

(B) Os ocupantes de empregos publicos ndo dispdem de estabi-

lidade no servigo publico.

(C) A estabilidade garante ao agente publico a permanéncia no

servico publico, de modo que o vinculo somente podera ser

desconstituido por decisdo judicial com transito em julgado.
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