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IDENTIFICANDO O TEMA DE UM TEXTO
O tema é a ideia principal do texto. E com base nessa ideia

LINGUA PORTUGUESA

IDENTIFICAGAO DE EFEITOS DE IRONIA OU HUMOR EM
. TEXTOS VARIADOS

principal que o texto serd desenvolvido. Para que vocé consiga :

identificar o tema de um texto, é necessario relacionar as diferen-
tes informagdes de forma a construir o seu sentido global, ou seja,
vocé precisa relacionar as multiplas partes que compdem um todo
significativo, que é o texto.

Em muitas situagGes, por exemplo, vocé foi estimulado a ler um
texto por sentir-se atraido pela tematica resumida no titulo. Pois o
titulo cumpre uma fungdo importante: antecipar informagdes sobre
0 assunto que sera tratado no texto.

Ironia

Ironia é o recurso pelo qual o emissor diz o contrdrio do que
estd pensando ou sentindo (ou por pudor em relagdo a si proprio ou
com intengdo depreciativa e sarcdstica em relagdo a outrem).

A ironia consiste na utilizacdo de determinada palavra ou ex-
pressdo que, em um outro contexto diferente do usual, ganha um
novo sentido, gerando um efeito de humor.

Exemplo:

Em outras situacgdes, vocé pode ter abandonado a leitura por-

que achou o titulo pouco atraente ou, ao contrério, sentiu-se atrai-
do pelo titulo de um livro ou de um filme, por exemplo. E muito
comum as pessoas se interessarem por temdticas diferentes, de-
pendendo do sexo, da idade, escolaridade, profissdo, preferéncias
pessoais e experiéncia de mundo, entre outros fatores.

Mas, sobre que tema vocé gosta de ler? Esportes, namoro, se-

xualidade, tecnologia, ciéncias, jogos, novelas, moda, cuidados com
o corpo? Perceba, portanto, que as tematicas sdo praticamente in- :

finitas e saber reconhecer o tema de um texto é condi¢do essen-
cial para se tornar um leitor habil. Vamos, entdo, comegar nossos
estudos?

Propomos, inicialmente, que vocé acompanhe um exercicio
bem simples, que, intuitivamente, todo leitor faz ao ler um texto:
reconhecer o seu tema. Vamos ler o texto a seguir?

CACHORROS

Os zodlogos acreditam que o cachorro se originou de uma

espécie de lobo que vivia na Asia. Depois 0s cdes se juntaram aos
seres humanos e se espalharam por quase todo o mundo. Essa ami-
zade comegou ha uns 12 mil anos, no tempo em que as pessoas
precisavam cagar para se alimentar. Os cachorros perceberam que,
se ndo atacassem os humanos, podiam ficar perto deles e comer a
comida que sobrava. Ja os homens descobriram que os cachorros

podiam ajudar a cagar, a cuidar de rebanhos e a tomar conta da
casa, além de serem 6timos companheiros. Um colaborava com o

outro e a parceria deu certo.

Ao ler apenas o titulo “Cachorros”, vocé deduziu sobre o pos-
sivel assunto abordado no texto. Embora vocé imagine que o tex-
to vai falar sobre cdes, vocé ainda ndo sabia exatamente o que ele
falaria sobre cdes. Repare que temos varias informagdes ao longo
do texto: a hipdtese dos zodlogos sobre a origem dos cdes, a asso-

SUAAAZ FIQUE 1
MAIS UM POUCOI

BEM, E TARDE
ACHO QUE JA

LOGQ PODER R
NOSS0 CAFE DA MANHAI

Na construgdo de um texto, ela pode aparecer em trés mo-
dos: ironia verbal, ironia de situagdo e ironia dramatica (ou satirica).

ciacdo entre eles e os seres humanos, a disseminagdo dos cdes pelo

mundo, as vantagens da convivéncia entre cdes e homens.

As informagdes que se relacionam com o tema chamamos de

subtemas (ou ideias secundarias). Essas informagdes se integram,
ou seja, todas elas caminham no sentido de estabelecer uma unida-
de de sentido. Portanto, pense: sobre o que exatamente esse texto
fala? Qual seu assunto, qual seu tema? Certamente vocé chegou a
conclusdo de que o texto fala sobre a relagao entre homens e cdes.
Se foi isso que vocé pensou, parabéns! Isso significa que vocé foi
capaz de identificar o tema do texto!

Fonte: https://portuguesrapido.com/tema-ideia-central-e-ideias-se-

cundarias/

Ironia verbal

Ocorre quando se diz algo pretendendo expressar outro sig-
nificado, normalmente oposto ao sentido literal. A expressao e a
intengdo sdo diferentes.

Exemplo: Vocé foi tdo bem na prova! Tirou um zero incrivel!

Ironia de situagdo
A intencgdo e resultado da ag¢do ndo estdo alinhados, ou seja, o

© resultado é contrario ao que se espera ou que se planeja.

‘ Exemplo: Quando num texto literario uma personagem planeja
uma agdo, mas os resultados ndo saem como o esperado. No li-
vro “Memorias Péstumas de Bras Cubas”, de Machado de Assis, a
personagem titulo tem obsessdo por ficar conhecida. Ao longo da
vida, tenta de muitas maneiras alcancar a notoriedade sem suces-

a



LEGISLACAO

Paragrafo Unico - Deverd ser feita, anualmente, a conferéncia
da escrituragdo patrimonial com os bens existentes e, na presta¢do

de contas de cada exercicio, serd incluido o inventario de todos os

bens municipais.

Art. 34 A alienagdo de bens municipais, subordinada a existén-
cia de interesse publico devidamente justificado, sera sempre pre-
cedida de avaliacdo e obedecera as seguintes normas:

| - quando imdveis, dependerd de autorizacgdo legislativa e con-
corréncia publica, dispensada esta nos casos de doagdo ou permu-
ta; e

Il - quando moéveis, dependera apenas de concorréncia publica, :

dispensada esta no caso de doagdo, que sera permitida exclusiva-
mente para fins assistenciais ou quando houver interesse publico
relevante, justificado pelo Executivo.

Art. 35 O Municipio, preferencialmente a aliena¢do ou a doa-
¢do de seus bens imdveis, outorgara concessao de direito real de
uso, mediante prévia autorizagdo legislativa e concorréncia publica.

§ 12 A concorréncia podera ser dispensada por lei, quando o
uso se destinar a concessionaria de servico publico, a entidades as-

sistenciais ou quando houver relevante interesse publico, devida- :

mente justificado.

§ 22 A alienagdo aos proprietarios de imdveis lindeiros de are-
as urbanas remanescentes e inaproveitdveis para edificacao, resul-
tantes de obras publicas, dependerd apenas de licitagdo; as dreas
resultantes de modificacGes de alinhamento serdo alienadas nas
mesmas condigdes, sejam aproveitaveis ou ndo.

Art. 36 A aquisicdo de bens imdveis por compra ou permuta,

nos casos em que nado houver previsdo especifica no plano pluria-

nual, nas diretrizes orgamentdrias e no orgamento anual, depende-
rd de prévia avaliagdo e autorizagdo legislativa. (Redagdo dada pela
Emenda a Lei Organica n? 11/2009)

Art. 37 E proibida a alienacdo, doacdo ou concessdo de uso
de qualquer fragdo dos parques, pragas, jardins ou largos publicos,
salvo pequenos espacgos destinados a venda de jornais, revistas ou
refrigerantes.

Art. 38 O uso de bens municipais, bem como a exploragdo de

servigos por terceiros poderdo ser feitos mediante concessao, per-

missdo ou autorizagdo, conforme o caso e o interesse publico exigir.
§ 12 A autorizagdo e a permissao de uso far-se-do por ato nego-
cial unilateral da Administragdo, no qual estardo previstas as condi-
¢Oes de utilizagdo do imdvel, sua destinagdo obrigatdria e hipdtese
de extingdo antecipada da outorga, por ato unilateral da municipa-
lidade.
§ 22 A concessdo de uso de bens publicos municipais, de uso

especial ou dominical, dependerd de lei e concorréncia publica, for- :

malizando-se, ao final, mediante contrato administrativo.

§ 32 A permissdo de uso e a autorizagdo de uso serdao outorga-
das em carater precério, mediante decreto do Chefe do Exercicio.
(Redagdo dada pela Emenda a Lei Orgénica n2 11/2009)

Art. 39 Poderdo ser cedidas a particulares, para servigos tran-
sitérios, maquinas operadoras da Prefeitura, desde que nao haja
prejuizos para os trabalhos do Municipio, e o interessado recolha
previamente a remuneragdo arbitrada e assine o termo de respon-
sabilidade pela conservagao dos bens.

Art. 40 A utilizacdo e administracdo de bens publicos de uso es-
pecial, como mercados, estac¢des, recinto de espetaculos e campos
de esportes, serdo feitas na forma da lei e regulamentos respecti-
VOs.
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CAPITULO IV
DAS OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

Art. 41 A execugdo das obras e servigos publicos municipais
devera ser sempre precedida de projeto elaborado segundo as nor-
mas técnicas adequadas.

Paragrafo Unico - As obras e servigos publicos serdo executados
diretamente pela Prefeitura, por suas autarquias e, indiretamente,
por terceiros, mediante licitagdo.

Art. 42 E vedado & empresa inadimplente com a Previdéncia
Social ou infratora da legislagao trabalhista celebrar, a qualquer ti-
tulo, com drgdos da administragdo publica municipal direta ou au-
tarquias, vedando-se-lhe igualmente qualquer beneficio fiscal ou
crediticio.

CAPiTULO V
DA ADMINISTRACAO FINANCEIRA

SECAO |
DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

Art. 43 S3o tributos da competéncia municipal:

| - imposto sobre:

a) a propriedade predial e territorial urbana;

b) a transmissdo “inter vivos”, a qualquer titulo, por ato one-
roso, de bens imdveis, por natureza ou acessao fisica, e de direitos
reais sobre imdveis, exceto os de garantia, bem como cessao de di-
reitos a sua aquisicao;

¢) revogado; e

d) servigos de qualquer natureza, ndo compreendidos no art.
155, I, da Constituicdo Federal, definidos em lei complementar;

Il - taxas;

Il - contribuicdo de melhoria; e

IV - contribui¢do para o custeio do servigo de iluminagdo publi-
ca, observado o disposto nos incisos | e Il do art. 150 da Constitui-
¢do Federal.

§ 12 Sem prejuizo da progressividade no tempo a que se refere
oart. 182, § 49, inciso Il, da Constituicdo Federal, o imposto previsto
na alinea “a” do inciso | deste artigo podera:

| - ser progressivo em razao do valor do imével; e

Il - ter aliquotas diferentes de acordo com a localizagdo e o uso
do imdvel.

§ 22 O imposto previsto na alinea “b” do inciso | deste artigo:

| - ndo incide sobre a transmissdo de bens ou direitos incorpo-
rados ao patriménio de pessoa juridica em realizagdo de capital,
nem sobre a transmissdo de bens ou direitos decorrente de fuséo,
incorporagdo, cisdao ou extingdo de pessoa juridica, salvo se, nes-
ses casos, a atividade preponderante do adquirente for a compra e
venda desses bens ou direitos, locagcdo de bens imdveis ou arrenda-
mento mercantil; e

Il - compete ao Municipio da situagao do bem.

§ 32 Em relagdo ao imposto previsto na alinea “d” do inciso |
deste artigo, cabe a lei complementar:

| - fixar as suas aliquotas maximas e minimas; e

Il - regular a forma e as condi¢Ges como isengdes, incentivos
e beneficios fiscais que serdo concedidos ou revogados. (Redagdo
dada pela Emenda a Lei Orgéanica n2 11/2009)

Art. 44 Cabem, ainda, ao Municipio os tributos e outros recur-
sos que lhe sejam conferidos pela Unido ou pelo Estado, conforme
a Constituicao Federal.

a ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,



CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Impress: apresentacdo de slides.
Extensdo: .odp

Draw: edicdo grafica de imagens e figuras.
Extensdo: .odg

Base: Banco de dados.

Extensdo: .odb

Math: férmulas matematicas.

Extensdo: .odf

ODF (Open Document Format)

Os arquivos do LibreOffice sdo arquivos de formato aberto e, por isso, pertencem a familia de documentos abertos ODF, ou seja, ODF
ndo é uma extensdo, mas sim, uma familia de documentos estruturada internamente pela linguagem XML.

LibreOffice Writer

Writer é o editor de textos do LibreOffice. Além dos recursos usuais de um processador de textos (verificagdo ortografica, dicionario

de sindnimos, hifenizagdo, autocorrec¢ao, localizar e substituir, geracdo automatica de sumarios e indices, mala direta e outros), o Writer
fornece importantes caracteristicas:

- Modelos e estilos;

- Métodos de layout de pagina, incluindo quadros, colunas e tabelas;

- Incorporagdo ou vinculagdo de graficos, planilhas e outros objetos;

- Ferramentas de desenho incluidas;

- Documentos mestre para agrupar uma cole¢do de documentos em um Unico documento;
- Controle de alteragdes durante as revisoes;

- Integragdo de banco de dados, incluindo bancos de dados bibliograficos;

- Exportacgdo para PDF, incluindo marcadores.

Principais Barras de Ferramentas

[——Barra de Tilulos
2 8]
[5] Sem titulo 1 - LibreOffice Writer | o B B
|£rqu'n.o Editar  Exibir nzerir Forrnatar Jabela Fegramentas Janela Ajyda E—Bana de Menu
| E B & q5| w e, '::’] m g ﬁ a8 m - E g_f,] ‘ﬂ ';.‘:I—BETI'E de Ferramentas
: | H | Estilo padrio [=] | Times New Romar| =] 12 =] & 4 A || [E [ EE [« bE 8- A5 - -|—Barra de Formatagdo
8 1 1 k 2 1 3 : . '_- [} o 7 -8 ;9 I.' '.'_ 8 13 14 15 1 1v 18 oy
i £
®]
#]
4 n +
IPa'ginai.f'l Palavras:0 | Estilo padrio | Portugués (Brasil) m | [ COBER | = — + ll)J%I
a4

Barra de Slatus

— Barra de Titulos: exibe o nome do documento. Se o usuario ndo fornecer nome algum, o Writer sugere o nome Sem titulo 1.

— Barra de Menu: da acesso a todas as funcionalidades do Writer, categorizando por temas de funcionalidades.

— Barra de ferramentas padrdo: esta presente em todos os aplicativos do LibreOffice e é igual para todos eles, por isso tem esse nome
“padrao”.

— Barra de ferramentas de formatagao: essa barra apresenta as principais funcionalidades de formata¢do de fonte e pardgrafo.

— Barra de Status: oferece informagdes sobre o documento e atalhos convenientes para rapidamente alterar alguns recursos.

8 https.//bit.ly/3jRIUme
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- Inserir: contém comandos para inser¢do de elementos em
uma planilha; por exemplo, Células, Linhas, Colunas, Planilha, Figu-
ras e assim por diante.

Inserir novas planilhas

Clique no icone Adicionar planilha para inserir uma nova pla-
nilha apds a ultima sem abrir a caixa de didlogo Inserir planilha. Os
seguintes métodos abrem a caixa de didlogo Inserir planilha onde
é possivel posicionar a nova planilha, criar mais que uma planilha,
definir o nome da nova planilha, ou selecionar a planilha de um
arquivo.

— Selecione a planilha onde deseja inserir uma nova e va no
menu Inserir > Planilha; ou

— Clique com o botdo direito do mouse na aba da planilha onde
vocé deseja inserir uma nova e selecione Inserir planilha no menu
de contexto; ou

— Clique no espago vazio no final das abas das planilhas; ou

— Clique com o botdo direito do mouse no espago vazio no fi-
nal das abas das planilhas e selecione Inserir planilha no menu de
contexto.

REDAGCAO EMPRESARIAL: TIPOS DE CORRESPONDENCIAS;
ESTRUTURAS E FORMAS DE TRATAMENTO

A redagdo empresarial é uma forma de comunicagdo escrita
utilizada no ambito empresarial, com o objetivo de transmitir in-
formacdes de forma clara, objetiva e eficiente. E uma ferramenta
essencial para estabelecer um bom relacionamento com clientes,
fornecedores, colaboradores e outros publicos envolvidos com a
empresa.

A redacdo empresarial deve seguir algumas regras bdsicas
para que seja eficiente. Em primeiro lugar, é preciso ter clareza e
objetividade, evitando termos técnicos e linguagem rebuscada. E
importante também manter uma linguagem formal, sem excessos
de girias e expressGes coloquiais. Além disso, a redagdo deve ser
coerente e coesa, ou seja, as informagdes devem estar organizadas
de forma ldgica e bem estruturada.

— TIPOS E CORRESPONDENCIAS;

. Carta comercial: é um tipo de correspondéncia formal e
padronizada que tem como objetivo estabelecer uma comunicagao
oficial entre duas empresas ou entre uma empresa e um cliente.
A carta comercial deve seguir normas especificas de formatacao,
como a identificagdo das partes envolvidas, a data de emissdo, o
assunto e a saudagdo inicial. E comum que seja utilizada para for-
malizar acordos comerciais, fazer solicitagGes, enviar informagoes,
entre outros.

. E-mail: com o avancgo das tecnologias, o e-mail se tornou
uma das formas mais utilizadas de correspondéncia empresarial.
Ele é rapido, pratico e econémico, permitindo que as empresas se
comuniquem de forma instantanea e eficiente. Assim como na car-
ta comercial, é importante que o e-mail seja bem estruturado e que
contenha informacGes claras e objetivas.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

. Memorando: é um tipo de correspondéncia interna, uti-
lizada para transmitir informacgGes e orientages dentro da propria
empresa. Geralmente é utilizado para tratar de assuntos mais ope-
racionais e rotineiros, como mudangas de horarios, orientagdes so-
bre procedimentos, entre outros.

*  Oficio: é um tipo de correspondéncia utilizada para comu-
nicar algo oficialmente. E comum que seja utilizado em processos
administrativos, licitacdes, convénios, contratos, entre outros. O
oficio deve conter informagdes claras e objetivas, além de seguir
uma estrutura padronizada.

. Relatério: é um tipo de correspondéncia utilizado para
apresentar informagGes detalhadas sobre determinado assunto
ou atividade. Geralmente é utilizado para apresentar resultados fi-
nanceiros, desempenho de equipes, projetos em andamento, entre
outros.

E importante destacar que cada tipo de correspondéncia
empresarial possui suas particularidades em relagdo a forma, ao
conteudo e a linguagem utilizada. Por isso, é fundamental que os
profissionais que atuam no mundo corporativo dominem essas
técnicas de redacdo, a fim de garantir uma comunicagdo eficiente
e profissional.

Em resumo, os tipos de correspondéncias empresariais mais
comuns sdo: carta comercial, e-mail, memorando, oficio e relatdrio.
Cada um deles tem uma finalidade especifica e requer uma abor-
dagem adequada em relagdo a forma, ao conteldo e a linguagem
utilizada. Conhecer essas técnicas de redagdo é fundamental para
garantir uma comunicagao eficiente e profissional no ambiente em-
presarial.

— ESTRUTURAS E FORMAS DE TRATAMENTO;

A reda¢do empresarial é uma ferramenta importante para a
comunicagado eficaz entre empresas e seus diversos publicos, sejam
eles internos ou externos. Uma das questdes que deve ser consi-
derada na elaboragdo de uma redag¢do empresarial é a escolha da
estrutura e forma de tratamento adequadas, uma vez que elas po-
dem influenciar no tom e na credibilidade da mensagem.

A estrutura da correspondéncia empresarial pode variar de
acordo com o objetivo da mensagem e o destinatario. Por exemplo,
a carta comercial é uma das estruturas mais utilizadas e consiste
em um texto formal, com abertura, desenvolvimento e fechamen-
to. J4 o memorando é uma estrutura mais simples, utilizada para
comunicagGes internas entre departamentos ou funciondrios de
uma mesma empresa.

Quanto as formas de tratamento, é importante considerar o
nivel de formalidade da correspondéncia e o grau de intimidade
do remetente com o destinatario. A forma mais comum de trata-
mento formal é o uso do pronome de tratamento “Vossa Senhoria”
seguido do sobrenome do destinatario. Em casos mais formais, po-
de-se utilizar o pronome “Excelentissimo(a) Senhor(a)” ou “llustris-
simo(a) Senhor(a)” seguido do nome e cargo do destinatério.

Ja em casos mais informais, como na comunicagdo interna da
empresa, pode-se utilizar os pronomes de tratamento “Caro(a)”
ou “Prezado(a)”, seguido do nome do destinatario. Em casos ainda
mais informais, pode-se utilizar apenas o nome do destinatario ou
uma saudagdo mais casual, como “0la” ou “Oi”.
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