"\ £SCOLADE

=) GOVERNO

=

Somos todos
GOIAS

nnnnnnnnnnnnn

SEAD

CRONOGRAMA
Processo Seletivo Simplificado

Diretoria-Geral de Administra¢do Penitencidria - DGAP
DATA ATIVIDADE LOCAL

http://

30/09/2019 Publicacdo do Edital www.escoladegoverno.go.gov.br/

selecoes/concursos-e-selecoes.html
01 e 02/10/2019 Prazo para impugnacdo do Edital (Item 2 do Edital) e-mail vpt.administracao@goias.gov.br
. - N http://
D
03/10/2019 ivulgacdo da Ata com o resultado da Impugnac¢do do www.escoladegoverno.go.gov.br/

Edital

selecoes/concursos-e-selecoes.html

04/10/2019 a 21/10/2019

Periodo de Inscri¢Bes (Itens 5 e 7 do Edital)

Sistema Simplificado de Selecao
http://
www.escoladegoverno.go.gov.br/
selecoes/concursos-e-selecoes.html

22/10/2019

Ultimo dia para pagamento da taxa de inscri¢do

Instituicdes Bancarias, Correspondentes
Bancarios, Casas Lotéricas. (Itau, Caixa
Econdmica, Banco do Brasil, Bradesco,
Bancoob, Santander e Sicredi).

04/10 a 07/10/2019

Periodo para solicitagdo de isengdo de taxa de inscricdo
(Item 6 do Edital)

e-mail vpt.administracao@goias.gov.br

14/10/2019

Divulgacdo do Resultado Preliminar da Solicitacdo de
Isencao da Taxa de Inscri¢ao

http://
www.escoladegoverno.go.gov.br/
selecoes/concursos-e-selecoes.html

15 e 16/10/2019

Prazo para interposi¢do de recurso contra o Resultado
Preliminar da Solicitacdo de Isencdo da Taxa de
Inscricdo

Sistema Simplificado de Selecdo
http://
www.escoladegoverno.go.gov.br/
selecoes/concursos-e-selecoes.html

17/10/2019

Divulgacdo da Ata de recursos e do Resultado
Definitivo da Solicitacdo de Isencdo da Taxa de
Inscrigao

http://
www.escoladegoverno.go.gov.br/
selecoes/concursos-e-selecoes.html

04/10/2019 a 21/10/2019

Periodo de envio da documentacdo para as pessoas
gue desejem concorrer as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia, solicitacdo de direito ao tempo
adicional e de condicdes especiais para a realizacdo da
Prova Objetiva (Item 8 do Edital)

e-mail vpt.administracao@goias.gov.br

29/10/2019

Divulgagdo das inscricdes deferidas e indeferidas, das
inscricdes deferidas e indeferidas na condicdao de
pessoa com deficiéncia, de direito ao tempo adicional
e de condicOes especiais para a realizacdo da Prova
Objetiva

http://
www.escoladegoverno.go.gov.br/
selecoes/concursos-e-selecoes.html

30 e 31/10/2019

Prazo para interposicdo de recursos contra as
inscricdes indeferidas, contra as inscrigdes indeferidas
para os candidatos na condicdo de pessoa com
deficiéncia, contra o Resultado Preliminar do direito ao
tempo adicional e das condicGes especiais para a

Sistema Simplificado de Selecao
http://
www.escoladegoverno.go.gov.br/
selecoes/concursos-e-selecoes.html
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realizagao da Prova Objetiva

06/11/2019 Divulgacdo da Ata de Recursos e divulgacdo do|http://
Resultado Definitivo das inscricdes deferidas e|www.escoladegoverno.go.gov.br/
indeferidas, das inscri¢des deferidas e indeferidas para | selecoes/concursos-e-selecoes.html
os candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia,
do direito ao tempo adicional e das condigbes
especiais para a realizagdo da Prova Objetiva
http://
20/11/2019 Divulgagdo dos Locais de Prova www.escoladegoverno.go.gov.br/
selecoes/concursos-e-selecoes.html
01/12/2019 Realizacdo da Prova Objetiva Goiania e/ou Aparecida de Goiania,
Caldas Novas, Rio Verde, Cidade de
Goias, Formosa, Luzidnia, Uruagu e Sdo
Luis de Montes Belos
http://
02/12/2019 Divulgacdo do Gabarito Preliminar da Prova Objetiva www.escoladegoverno.go.gov.br/

selecoes/concursos-e-selecoes.html

03 e 04/12/2019

Prazo para interposicdao de recurso contra o Gabarito
Preliminar da Prova Objetiva

Sistema Simplificado de Selecdo

www.escoladegoverno.go.gov.br/
selecoes/concursos-e-selecoes.html

09/12/2019

Divulgacdao da Ata de Recursos contra o Gabarito
Preliminar da Prova Objetiva, publicacdo do Gabarito
Definitivo e do Resultado Preliminar da Prova Objetiva

http://
www.escoladegoverno.go.gov.br/
selecoes/concursos-e-selecoes.html

10e11/12/2019

Prazo para interposicdo de recurso contra Resultado
Preliminar da Prova Objetiva

Sistema Simplificado de Selecdo
http://
www.escoladegoverno.go.gov.br/
selecoes/concursos-e-selecoes.html

12/12/2019 Divulgagdo da Ata de Recursos contra Resultado|http://
Preliminar da Prova Objetiva e do Resultado Definitivo | www.escoladegoverno.go.gov.br/
da Prova Objetiva selecoes/concursos-e-selecoes.html
. . . . |http://
Edital I
12/12/2019 dlta. de. .Convoca(;ao para avaliagdo da equipe www.escoladegoverno.go.gov.br/
multiprofissional
selecoes/concursos-e-selecoes.html
13/12/2019 Avaliagdo das Pessoas com Deficiéncia pela Equipe|Endereg¢o: Rua C135, Qd. 291, L.03,
Multiprofissional Jardim América - Goiania/GO
. . http://
Resultado Preliminar da Avaliagdo das Pessoas com
13/12/2019 ! 'm! vallag www.escoladegoverno.go.gov.br/

Deficiéncia pela Equipe Multiprofissional

selecoes/concursos-e-selecoes.html

14 2 16/12/2019

Prazo para interposi¢cdo de recurso contra o Resultado
Preliminar da Avaliagdo das Pessoas com Deficiéncia
pela Equipe Multiprofissional

Sistema Simplificado de Selecdo
http://
www.escoladegoverno.go.gov.br/
selecoes/concursos-e-selecoes.html

17/12/2019

Divulgacdo da Ata de recursos e Resultado Definitivo
da Avaliagdo das Pessoas com Deficiéncia pela Equipe
Multiprofissional

http://
www.escoladegoverno.go.gov.br/
selecoes/concursos-e-selecoes.html
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17/12/2019

Divulgacao do Resultado Preliminar do Certame

http://

www.escoladegoverno.go.gov.br/
selecoes/concursos-e-selecoes.html

18 e 19/12/2019

Prazo para interposi¢cdo de recurso contra o Resultado
Preliminar do Certame

Sistema Simplificado de Selegao
http://
www.escoladegoverno.go.gov.br/
selecoes/concursos-e-selecoes.html

20/12/2019

Publicagdo da Ata de Recursos e divulgagao do
Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado

http://
www.escoladegoverno.go.gov.br/
selecoes/concursos-e-selecoes.html
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EDITAL N2 005/2019 — SEAD
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — DIRETORIA-GERAL DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA - DGAP/GO

O ESTADO DE GOIAS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGCAO/SEAD
representada pelo seu Secretario, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a realizacdo do Processo
Seletivo Simplificado que visa a contratacdao de 2.524 (dois mil, quinhentos e vinte e quatro) Vigilantes
Penitenciarios Temporarios - VPT's para a Diretoria-Geral de Administracdo Penitenciaria - DGAP/GO, em
carater excepcional, na forma do Artigo 37, IX da CF/88, art. 92, inciso X da Constituicdo Estadual, das Leis
Estaduais n? 13.664/2000 e n? 20.491/2019, Decreto Estadual n? 7.474/2011 e alteragbes e Processo
Administrativo n? 201916448020808, mediante as condi¢cOes estabelecidas neste Edital. O presente Processo
Seletivo Simplificado justifica-se pela necessidade tempordria de excepcional interesse publico, de acordo

com art. 22, VIII, “a”, da Lei Estadual 13.664/2000.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado - PSS sera regido por este Edital e executado pela Secretaria de Estado da

Administracdo — SEAD, com a participacdo da Diretoria-Geral de Administracdo Penitenciaria - DGAP/GO, por

intermédio de uma Comiss&o Especial do Processo Seletivo Simplificado, constituida pela Portaria n2 303/2019.
1.1.1 Compete a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado a supervisdo e a coordenacgdo das atividades

inerentes ao certame.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar candidatos a serem contratados, em carater

temporario, para o preenchimento de 2.524 (duas mil, quinhentos e vinte e quatro) vagas para o cargo de

Vigilante Penitencidrio Tempordrio, conforme o Quadro de Vagas constante no subitem 3.1.1 deste Edital, de

acordo com o Decreto n? 7.474/2011.

1.3 Os contratados prestardo servicos nas diversas unidades da Diretoria-Geral de Administracdo Penitenciaria -

DGAP/GO.

1.4 A selecdo dos candidatos sera realizada em etapa Unica, de Prova Objetiva, de carater eliminatério e
classificatorio, nos termos deste Edital.

1.5 As Provas Objetivas do Processo Seletivo Simplificado serdo aplicadas nas cidades de Goiania e/ou Aparecida

de Goiania, Caldas Novas, Rio Verde, Cidade de Goias, Formosa, Luziania, Uruagu e S3o Luis de Montes Belos,

conforme Quadro de Vagas constante do subitem 3.1.1 deste Edital.

1.5.1 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades de realizagdo das provas,

essas poderao ser realizadas em cidades circunvizinhas.

1.6 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano, contado a partir da publicacdo da

Homologacdo do Resultado Final no Didrio Oficial do Estado de Goids, prorrogavel por igual periodo, pela

Secretaria de Estado da Administracdo - SEAD, a pedido da Diretoria-Geral de Administragdo Penitencidria - DGAP/
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1.7 O prazo de contratacao sera de 01 (um) ano e constard no termo que serd assinado pelo contratado, nos
termos da Lei Estadual n? 13.664/2000.

1.8 Os candidatos selecionados serdo lotados em qualquer cidade da Regional para a qual concorrer, de acordo
com a necessidade do drgdo, conforme a sequéncia de surgimento de vagas e obedecida a ordem de classificacdo
do Resultado Final do Processo Seletivo.

1.8.1 As Regionais poderdo ser alteradas, com a inclusdo de novos municipios, mediante ato legal.

1.9 E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo ou a divulgacdo dos atos pertinentes ao
Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital, no site

http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-e-selecoes.html, obrigando-se a atender aos prazos e

condicdes estipulados e aos que forem publicados durante a execug¢ao deste Processo.

1.10 Em NENHUMA HIPOTESE havera convocacdo pessoal em qualquer fase do certame.

1.11 Todas as informagdes acerca do presente certame constam neste Edital, razio pela qual NAO serdo
fornecidas as referidas informacgdes via e-mail ou por telefone.

1.12 Os arquivos necessarios para a participagdo neste Processo de selecdo serdo disponibilizados no endereco

eletrdnico http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-e-selecoes.html, sendo:

1.12.1 Edital de Abertura;
1.12.2 Anexo | - Requerimento Administrativo - Impugnacao;
1.12.3 Anexo Il — Requerimento Administrativo - Altera¢do de Dados Cadastrais;
1.12.4 Anexo IlI-A — Critérios de Isen¢do da Taxa de Inscri¢do;
Anexos llI-B e IlI-C — Requerimento de Isen¢do da Taxa de Inscrigdo;
1.12.5 Anexo IV-A — Critérios de Reserva de Vaga para Pessoa com Deficiéncia e de Condigdes Especiais
para a realiza¢do da Prova Objetiva;
Anexo IV-B — Requerimento de Reserva de Vaga para Pessoa com Deficiéncia;
Anexo IV-C - Requerimento de Condigdes Especiais para a realiza¢do da Prova Objetiva;
1.12.6 Anexo V — Quadro de Distribui¢do de Vagas;
1.12.7 Anexo VI — Relagdo das Regionais e das Unidades Prisionais;

1.12.8 Anexo VIl - Contelido Programatico da Prova Objetiva.

2 DA IMPUGNACAO
2.1 Qualquer cidaddo poderd impugnar fundamentadamente este Edital, mediante o requerimento
administrativo que devera ser preenchido pelo impugnante, cujo modelo estara disponivel no Anexo | deste Edital,

devendo ser enviado por meio do e-mail vpt.administracao@goias.gov.br no periodo compreendido entre as

08:00 horas do dia 01/10/2019 até as 23:59 horas do dia 02/10/2019.
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2.1.2 O Requerimento somente SERA considerado entregue mediante o comprovante de recebimento, a ser

retornado pelo e-mail vpt.administracao@goias.gov.br.

2.2 Para impugnar o interessado deverd preencher de forma completa todos os campos do requerimento
administrativo, mencionado no subitem 2.1.

2.3 Ointeressado devera, necessariamente, indicar o item e(ou) subitem que sera objeto de sua impugnacao.

2.4 Cada pedido de impugnacdo sera analisado e julgado pela Comissdo Especial do Processo Seletivo
Simplificado.

2.5 Ao término da aprecia¢do das solicitagdes de impugnacao de que trata o subitem anterior, sera divulgado no

sitio http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-e-selecoes.html, na data prevista no

cronograma, a listagem contendo o resultado da apreciac¢do das solicitagdes.
2.6 Nao cabera, em nenhuma hipdtese, recurso administrativo sobre o julgamento das solicitacbes de

impugnacao.

3 DO CARGOS E DAS VAGAS

3.1 Serdo oferecidas de 2.524 (duas mil, quinhentos e vinte e quatro) vagas para o cargo de Vigilante
Penitencidrio Tempordario - VPT, distribuidas por Regionais, conforme o Quadro de Vagas do subitem 3.1.1 deste
Edital.

3.1.1 QUADRO DE VAGAS

AMPLA CONCORRENCIA PCD CIDADE ONDE SERA
REGIONAL MASCULINO | FEMININO | MASCULINO | FEMININO TOTAL DE VAGAS | APLICADA A PROVA
OBIJETIVA
12 492 49 26 03 570 Goiania
a

’ e P ’ . 184 Cidade de Goias

32 304 30 16 02 352 Luziania

42 313 31 17 02 363 Caldas Novas

52 157 19 08 01 185 Sao Luis de Montes

Belos

62 313 31 17 02 363 Rio Verde

78 171 18 09 01 199 Uruagu

82 266 27 14 01 308 Formosa

TOTAL GERAL 2172 224 115 13 2524

3.2 Remuneragdo: RS 1.950,46 (mil, novecentos e cinquenta reais e quarenta e seis centavos), composto de
vencimento e Gratificacdo de Risco de Vida e de Auxilio-Alimentacdo, nos termos da Lei n? 19.951, de 29 de

dezembro de 2017, podendo ainda o contratado ser remunerado por prestacdo de servicos extraordinarios.
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3.3 Escolaridade: Ensino Médio completo ou equivalente, com diploma ou certificado expedido por instituicdo

GOVERNO DO ESTADO

devidamente reconhecida pelo MEC.

3.4 Atribuicoes: Desempenho de atividades que compreendam tarefas de apoio a seguranca, custddia, assisténcia
e ressocializagcdo dos privados de liberdade, tais como, seguranca, vigilancia, custddia, disciplina, fiscalizagdo,
triagem e escolta dos presos.

3.5 Tarefas tipicas: Dentro das atribui¢cdes que Ihe sdo inerentes, ao Vigilante Penitencidrio Tempordrio cabe:

a) zelar pela disciplina e seguranca dos presos, evitando fugas e conflitos;

b) fiscalizar o comportamento da populagdo carcerdria, observando os regulamentos e normas em vigor;

c¢) providenciar a necessdria assisténcia aos presos, em casos de emergéncias;

d) fiscalizar a entrada e saida de pessoas e veiculos nas unidades prisionais;

e) verificar as condi¢Bes de seguranca da unidade em que trabalha;

f) elaborar relatdrio das condicdes da unidade em que trabalha;

g) fazer triagem de presos de acordo com a Lei de Execuc¢do Penal;

h) conduzir e acompanhar, em custddia, os presos entre as unidades prisionais integradas do Sistema
Penitenciario do estado de Goias;

i) realizar trabalhos em grupo e individuais com o objetivo de instruir os presidiarios, neles incluindo habitos de
higiene e boas maneiras;

j) encaminhar solicitacGes de assisténcia médica, juridica, social e material ao preso;

k) exercer com maior grau de complexidade e responsabilidade as atribui¢des dirigidas a disciplina;

[) primar pela seguranca, fiscalizagdo, assisténcia social, educa¢do e coordenac¢do de atividades laborativas dos
presos, bem como a fiscalizacdo da seguranca da unidade;

m) articular-se com a autoridade competente, objetivando melhor cumprimento das normas e rotinas de
seguranga;

n) elaborar relatérios de acompanhamento das atividades laborativas dos internos;

o) desenvolver atividades que visem a ressocializacdo do preso, programar atividades de formacdo civica, ética,
social, cultural, e profissional do preso;

p) desenvolver agbes com vistas a despertar no preso o senso de responsabilidade, dedicacdo no cumprimento
dos deveres sociais, profissionais e familiares;

g) executar outras atividades correlatas e as que lhe forem delegadas pela autoridade superior.

3.6Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, preferencialmente em regime de plantdo,
compreendendo dias Uteis, sabados, domingos e feriados, sendo fixada de acordo com a necessidade da
Diretoria-Geral de Administracdo Penitenciaria - DGAP/GO, resguardando o repouso semanal remunerado.
3.7 As cidades que compdem as Regionais que constam no subitem 3.1.1 estdo dispostas no Anexo VI deste
Edital.

3.8 Quando houver alteragdo da composi¢ao das Regionais prevista no Anexo VI, serd divulgada pela Diretoria-

7/42



GOVERNG

= ESCOLADE . | =
Geral de Administracdo Penitenciaria - DGAP/GO.
3.9 A lotacdo dos candidatos aprovados dar-se-4 em qualquer cidade pertencente a Regional e poderd ser
realizada conforme necessidade e conveniéncia da Administragao.
3.10 Durante a vigéncia contratual o servidor poderd ser transferido para qualquer municipio da circunscricdo da

Regional escolhida, de acordo com o interesse Diretoria-Geral de Administracdo Penitenciaria - DGAP/GO.

4 DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA

4.1 O candidato nao podera ter sido contratado pelo Governo do estado de Goids, em regime temporario, nos
termos da Lei Estadual 13.664/2000, nos ultimos dois anos, transcorridos entre a extingdo do contrato e a
celebracdo de um novo ajuste.

4.2 Ainda, para ser contratado, o candidato deverd apresentar documentos que comprovem o atendimento dos
seguintes requisitos:

4.2.1 ser brasileiro nato ou naturalizado;

4.2.2 ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

4.2.3 estar em gozo dos direitos politicos e eleitorais;

4.2.4 estar quite com o Servico Militar (sexo masculino);

4.2.5 ndo ter sido responsabilizado ou condenado pela pratica de infragdo penal, civil ou administrativa nas
situacGes descritas pela legislacdo eleitoral, que configurem hipdteses de inelegibilidade, conforme Decreto
Estadual n® 7.587/2012;

4.2.6 nos ultimos cinco anos, na forma da legislagdo vigente: — ndo ter sido responsavel por atos julgados
irregulares por decisdo definitiva do Tribunal de Contas da Unido, do Tribunal de Contas do Estado ou do
Municipio, ou, ainda, por Conselho de Contas de Municipio; — ndo haver sofrido san¢do impeditiva do exercicio de
cargo/emprego publico; — ndo ter sido condenado em processo criminal, por sentenca penal transitada em
julgado;

4.2.7 ndo participar de Geréncia ou da Administracdo de empresa industrial ou comercial, exceto as de carater
cultural ou educacional (Lei 10.460/1988, art. 303, VI).

4.3 Ademais, deverao ser atendidas as seguintes condigdes:

4.3.1 Possuir Ensino Médio ou equivalente concluido, comprovado mediante diploma ou certificado expedido
por entidade reconhecida pelo MEC;

4.3.2 apresentar os documentos solicitados no ato de convocagao;

4.3.3 ter sido recomendado pela Diretoria-Geral de Administragdo Penitenciaria apds a Investigagdo de Vida
Pregressa;

4.3.4 ser classificado e aprovado neste Processo Seletivo Simplificado;

4.3.5 cumprir as determinacgdes do presente Edital;
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4.4 O candidato ndo podera estar aposentado do servigo publico ou possuir vinculo funcional com a Administracdo
Direta e Indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.

4.4.1 O candidato aposentado do servigo publico ou que possuir vinculo funcional com a Administracdo Direta e
Indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios ndo sera contratado ou terd o seu contrato rescindido a
qualguer tempo, sob pena, ainda, de sofrer as penalidades administrativas e criminais cabiveis.

4.5 As contratagBes decorrentes deste Edital serdo realizadas através de Contrato de Regime Especial, com
fundamento no artigo 37, inciso IX da Constituicdo da Republica, na Lei Estadual n? 13.664/2000 e no Decreto n2
7.474/2011.

4.6 O candidato deve ter aptid3do fisica e mental para o exercicio das atividades, que sera comprovada através da
apresentacdo de exame médico de admissdo, que ocorrerd por conta do candidato.

4.7 Nado tera direito a contratacdo o candidato que tenha cometido transgressao disciplinar como servidor
publico nos termos estabelecidos em lei, bem como aquele com antecedentes criminais, caso ndo tenham se
passado 05 (cinco) anos da extingdo da punibilidade ou do cumprimento da pena.

4.8 O candidato convocado que, por qualquer motivo, ndo se apresentar no prazo estipulado serd declarado
desistente.

4.9 No caso de desisténcia formal da contratacdo, prosseguir-se-4 a nomeacdo dos candidatos habilitados,
observada a ordem classificatdria.

4.10 A contratacdo do candidato aprovado neste certame serd precedida de convocac¢do, que serd realizada

por Edital divulgado, exclusivamente, no endereco eletronico da Diretoria-Geral de Administracao

Penitenciaria www.dgap.go.gov.br.

4.10.1 o Edital de que trata este subitem fixara prazo improrrogavel para a apresentacdo do candidato, sob
pena de perda do direito, declarando-se como desistentes, os candidatos omissos.
4.10.2 O candidato que ndo comprovar o atendimento aos requisitos previstos no item 4 deste Edital ndo sera

contratado.

5 DAS INSCRICOES
5.1 As inscricoes serao feitas exclusivamente via internet, através do site

http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-e-selecoes.html, no periodo compreendido entre as

8h do dia 04/10/2019 até as 18h do dia 21/10/2019.

5.2 O valor da taxa de inscrigdo sera de RS 40,00 (quarenta reais).

5.3 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer este Edital e certificar-se de que preenchera todos
os requisitos exigidos quando da contratagao.

5.4 N3o serao aceitas inscri¢gdes por fax, correspondéncia ou qualquer outro meio que ndo o previsto neste Edital.
5.5 Para efetuar a inscricdo o candidato devera preencher previamente o Cadastro Geral, no Sistema Simplificado de

Selegdo disponivel no sitio http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-e-selecoes.html ou, se ja for
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5.5.1 apds o término das atividades do subitem anterior, o candidato deverd optar pela Regional ao qual concorrera e,
finalizar a inscricdo de acordo com as recomendacdes deste Edital.

5.6 A Comissdao Especial do Processo Seletivo ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo,
por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, bem como pela falta de leitura do
Edital.

5.7 O candidato que realizar sua inscricdo devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo por meio de boleto,
pagavel na rede bancaria credenciada (Itau, Caixa Econémica, Banco do Brasil, Bradesco, Bancoob e Sicredi).

5.8 O boleto estara disponivel no endereco eletronico e devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscricdao
apds a conclusao do preenchimento do formulario de inscrigdo.

5.9 O pagamento da taxa de inscricdo por meio do boleto devera ser efetuado até o dia 22/10/2019.

5.10 As inscrigdes somente serdo confirmadas apds a comprovagdo do pagamento da taxa de inscricdo ou do
deferimento da solicitagao de isengao.

5.11 Apds a comprovacdo do pagamento da taxa de inscricdo, ndo haverd, em nenhuma hipodtese, a possibilidade de
alteracdo da inscric¢ao.

5.12 O candidato é responsavel pela correcdo e pela veracidade dos dados informados no ato da inscri¢do, sob a pena
de ser enquadrado na legislacdo vigente.

5.13 O candidato devera preencher de forma completa todos os campos obrigatérios do formulario de inscri¢ao.

5.14 Para efetuar a inscrigdo é imprescindivel o nUmero do cadastro de pessoa fisica (CPF) do candidato.

5.15 Ao se inscrever o candidato declara, que estd de acordo, tem ciéncia e aceita os termos do Edital, e que, caso
classificado no certame, deverd entregar, por ocasido da contratacdo, os documentos comprobatérios dos requisitos
basicos exigidos, conforme o disposto no item 4 deste Edital.

5.16 Dentro do periodo de inscrigio, O CANDIDATO DEVERA CONFERIR OS DADOS CADASTRAIS constantes de sua
inscricao.

5.17 Todos os dados cadastrais preenchidos no Sistema Simplificado de Sele¢do (Area do Candidato) poderdo ser
alterados, a qualquer tempo, exceto os campos relativos ao nome do candidato, ao nome de sua mae e ao niumero do
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), que SOMENTE serdo corrigidos pela Comissdo Especial do Processo Seletivo
Simplificado.

5.17.1 o candidato que desejar corrigir o seu home, o nome de sua mae e/ou o numero do Cadastro de Pessoa Fisica

(CPF), fornecido durante o processo de inscricdo devera preencher o requerimento de solicitagdo de alteracdo de dados

cadastrais, disponivel no Anexo Il deste Edital e enviar, por e-mail, para o enderego vpt.administracao@goias.gov.br
acompanhado da cdpia dos documentos que contenham os dados corretos, até o dia 06/11/2019, data prevista em
cronograma para a publica¢do das InscricGes Deferidas.

5.17.2 o e-mail devera ter o seguinte titulo (Assunto): Altera¢cdo Cadastral.
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5.18 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa, para terceiros ou para outros certames.

5.19 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma, salvo em caso de
cancelamento do Processo Seletivo Simplificado, por conveniéncia da Administragdo Publica.

5.20 No caso do pagamento da taxa de inscricdo ser efetuado com cheque bancario, que porventura venha a ser
devolvido, por qualquer motivo, a Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado reserva-se o direito de tomar as
medidas legais cabiveis, inclusive a ndo efetivagao da inscrigdo.

5.21 O pagamento de inscri¢do realizado no ultimo dia, via autoatendimento em terminal bancario, via Internet ou
correspondente bancdrio, devera ser efetuado conforme as condi¢des de funcionamento do banco, devendo o
candidato responsabilizar-se pelo conhecimento da data de processamento, caso o pagamento seja efetuado apds o
horario de atendimento bancario.

5.22 O pagamento realizado no ultimo dia, processado, porém, apds a data prevista neste Edital, implicard
indeferimento da inscri¢do.

5.23 E obrigagio do candidato, apés o pagamento da taxa de inscricdo, acompanhar no sitio do certame a
confirmacao da inscri¢gdo, conforme a data divulgada no cronograma.

5.24 Em caso de prorrogacao das inscricdes, o candidato que nado efetuou o pagamento, devera IMPRIMIR novo
boleto e quita-lo até a data definida no cronograma previsto no Edital.

5.25 O candidato que pagar o boleto referente a mais de uma vaga para o mesmo cargo, tera todas as inscricoes
deferidas, ficando exclusivamente sob sua responsabilidade o 6nus e as consequéncias advindas da inobservancia,
sendo que o valor referente aos pagamentos excedentes NAO SERA DEVOLVIDO.

5.26 O candidato que n3o constar na lista de inscritos do local onde se apresentar para a realizacdo da prova NAO
podera fazé-la, ainda que esteja inscrito no certame, para outra localidade.

5.27 As informacGes prestadas sdo de responsabilidade do candidato, dispondo a Comissao Especial do Processo
Seletivo Simplificado — CEPSS do direito de indeferir a inscricdo que apresentar informacdes inveridicas ou que
estiverem em desacordo com as normas Editalicias.

5.28 Os numeros das inscricbes deferidas e indeferidas serdo divulgados na internet, no sitio

http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-e-selecoes.html, na data prevista no cronograma.

5.29 A inscricdo do candidato implicard conhecimento e na tdcita aceitagdo das normas e condi¢Bes estabelecidas

neste Edital, ndo cabendo, a partir dai, alegagdo de desconhecimento.

6 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
6.1 Todas as informacgGes e requerimentos relativos a esta fase constam nos Anexos llI-A, 1lI-B e IlI-C deste Edital,

disponivel no endereco eletronico http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-e-selecoes.html.

7 DA CONFIRMAGCAO DA INSCRICAO

7.1 Os pedidos de inscri¢cdo serdo analisados pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado e aqueles que nado
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7.2 As inscricBes serdo homologadas até o dia 06/11/2019 e o candidato podera ter acesso a homologagdo de

sua inscri¢do, no sitio http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-e-selecoes.html, em lista publicada

e divulgada.
7.3 As informagGes complementares acerca da inscricdo estardo disponiveis no sitio mencionado no subitem

anterior.

8 DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD, DA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA A
REALIZACAO DAS PROVAS E DA AVALIACAO PELA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
8.1 Todas as informacdes e requerimentos relativos a esta fase constam nos Anexos IV-A, IV-B e IV-C deste

Edital, disponivel no enderego eletrénico http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-e-

selecoes.html.

9 DOS DOCUMENTOS DE IDENTIFICAGAO

9.1 SERAO CONSIDERADOS DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO neste Processo Seletivo Simplificado, para inscricdo
e acesso aos locais de prova, os documentos de identificacdo expedidos pelas Secretarias de Seguranca Publica,
pela Diretoria-Geral da Policia Civil, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar e pela Policia Federal, bem como o
passaporte e as carteiras expedidas por ordens, conselhos ou ministérios que, por lei federal, sdo considerados
documentos de identidade, e ainda a carteira nacional de habilitacdo (CNH), sendo que qualquer um deles devera
ter foto do candidato.

9.2 Excepcionalmente, os candidatos que apresentarem documentos de identificacdo relacionados no subitem
anterior, que ndo disponham de impressao digital, ficam cientes de que estardo sujeitos a identificagdo especial se
for o caso, em formuldrio proprio.

9.3 Ndo serdo aceitas cépias de nenhum documento, ainda que autenticadas por cartdrio e também ndo serao
aceitos nenhum tipo de documento digital.

9.4 Com excecao da Carteira Nacional de Habilitacdo, os demais documentos deverao estar dentro do prazo de
validade, quando for o caso, e em perfeitas condi¢Ges, de forma a permitir com clareza a identificagdo do
candidato e de sua assinatura.

9.5 NAO SERAO ACEITOS COMO DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO, por serem documentos destinados a outros
fins: certiddo de nascimento, certiddo de casamento, titulo de eleitor, Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), carteira de
estudante, certificado de alistamento ou de reservista ou quaisquer outros documentos (crachas, identidade
funcional etc.) diferentes dos especificados no subitem 9.1 deste Edital.

9.6 O candidato estrangeiro devera apresentar carteira de estrangeiro atualizada ou passaporte com visto valido.
9.7 NAO ser3o aceitos documentos ilegiveis ou danificados, nem aqueles onde se possa ler: “N3o alfabetizado” ou

“Infantil”.
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9.8 Caso o candidato ndo apresente o documento de identificacdo original por motivo de furto, roubo ou perda
deverd apresentar um dos seguintes documentos emitidos com prazo maximo de 30 (trinta) dias anteriores a data
da realiza¢do da prova:

9.8.1 documento que ateste o registro de ocorréncia em érgao policial; ou

9.8.2 declaragdo de furto, roubo ou perda, feita de préprio punho, com reconhecimento da assinatura registrada

em cartério; ou declaracio de perda ou furto de documento, preenchida via internet no sitio

www.policiacivil.go.gov.br, no link “Delegacia Virtual”.

9.9 No dia de realiza¢do da prova, o candidato que apresentar algum dos documentos citados no subitem anterior
podera ser submetido a identificacdo especial, em formuldrio préprio.
9.10 A identificacdo especial podera ser exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo

apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

10 DAS ETAPAS

10.1 Este Processo Seletivo Simplificado sera realizado em etapa Unica, de Prova Objetiva, com data especificada

no Cronograma.

11 DA PROVA OBIJETIVA

11.1 A Prova Objetiva de carater eliminatdrio e classificatério tera duragdo de 02h (duas horas), iniciando-se as

14h do dia 01/12/2019.

11.2 A Prova Objetiva sera constituida de 30 (trinta) questdes, do tipo multipla escolha com 05 (cinco)

alternativas (a, b, c, d, e), das quais apenas uma é a correta, valendo 01 (um) ponto cada questao.

11.3 As disciplinas da Prova Objetiva, o nimero de questdes, o valor de cada questdo e o valor da prova a ser

obtido estdao apresentados no quadro a seguir:

QUADRO - DEMONSTRATIVO DE PROVA

Prova Objetiva Disciplinas Quantidade Total de Valor Total da Prova
Questodes

Portugués (7)

Realidade Etnica, Social, Histérica, 10 10
Geogrifica, Cultural, Politica e Econ6mica

Conhecimentos

Gerais
do Estado de Goias e do Brasil (3)
Direitos Humanos (3)
Conhecimentos | Etica no Servigo Publico (3) 20 20
Especificos

Crimes Contra a Administracdo Publica
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Nocdes da Lei n® 7.210/1984 — Lei de
Execucdo Penal (10)

Total 30 30

11.4 O resultado da Prova Objetiva serd obtido pelo somatério da multiplicacdo do numero de questdes
marcadas corretamente pelo valor da respectiva questdo, conforme estabelecido no Quadro - Demonstrativo de
Prova.

11.5 O valor total da Prova Obijetiva serd de 30 (trinta) pontos.

11.6 Estara eliminado do Processo Seletivo o candidato que ndo obtiver rendimento minimo de 50% (cinquenta
por cento) do valor total da Prova Objetiva.

11.7 O Conteldo Programdtico para a realizacdo da Prova Objetiva consta no Anexo VII — Conteudo

Programadtico da Prova Objetiva.

12 DAS DISPOSICOES GERAIS PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

12.1 A prova objetiva do Processo Seletivo Simplificado sera aplicada nas cidades de Goidnia e/ou Aparecida de
Goiania, Caldas Novas, Rio Verde, Cidade de Goias, Luzidnia, Formosa, Sdo Luis de Montes Belos e Uruacu, de
acordo com a oportunidade e conveniéncia da Administracao.

12.2 A distribuicdo dos candidatos nos locais de realizacdo da prova sera feita a critério da Comissdo Especial do
Processo Seletivo Simplificado, conforme disponibilidade e capacidade dos locais.

12.2.1 havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades de realiza¢do das provas,
essas poderao ser realizadas em outras localidades.

12.3 A Prova Objetiva ocorrera as 14h do dia 01/12/2019, em locais previamente determinados e divulgados.

12.4 Os portdes serdo abertos as 13h e fechado as 14h.

12.4.1 O candidato que chegar ao prédio apds o hordrio de fechamento dos portdes ndo podera entrar, ficando
automaticamente eliminado do certame.

12.4.2 Os enderecos dos locais da prova, assim como a confirmacdo da data constardo no sitio

http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-e-selecoes.html conforme previsto no Cronograma.

12.4.3 N3o sera enviada correspondéncia individualizada para o candidato contendo o local da prova, nem sera
feito contato telefonico, tornando-se dever dele acompanhar todas as divulgacbes oficiais que serdo feitas na
pagina oficial do certame.

12.5 No local de prova, somente serd permitido o ingresso do candidato que estiver portando o original de um
dos documentos de identificacdo citados no subitem 9.1 deste Edital.

12.6 Apds receber o caderno de provas e o cartdo de resposta o candidato devera conferi-los, e, em caso de

gualquer defeito ou erro em seus conteudos, solicitar a imediata substituicdo destes instrumentos.
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12.6.1 O candidato deverd transcrever, com caneta esferografica de corpo transparente e de tinta PRETA, as
respostas objetivas para o cartdo de resposta, que serd o Unico documento valido para a corre¢ao da prova.

12.6.2 o preenchimento do cartdo de resposta e os prejuizos advindos das marcagdes feitas incorretamente sao
de responsabilidade do candidato.

12.6.3 o alvéolo devera ser preenchido conforme instrucées contidas na capa do caderno de provas.

12.6.4 sao exemplos de marcagGes incorretas: marcagao de dois alvéolos para uma mesma questdo, marcagao
rasurada ou emendada, alvéolo ndo preenchido completamente ou assinalado com excessiva forga.

12.6.4.1 o candidato que marcar todas as alternativas de todas as questdes no cartdo de resposta ou deixa-lo
completamente em branco estard eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

12.6.4.2 o candidato devera informar no cartdo de resposta o tipo de prova conforme especificado no caderno
de provas, sob pena de eliminagao.

12.6.4.3 o candidato que descumprir o descrito no subitem anterior arcard com eventual prejuizo da auséncia de
leitura éptica de suas marcagdes.

12.7 Para garantia da lisura do Processo Seletivo Simplificado, podera ser colhida, como forma de identificacao, a
impressdo digital dos candidatos no dia da realizacdo da prova, de forma integral ou por amostragem.

12.8 Nao haverd, sob pretexto algum, segunda chamada, nem aplicacdo de prova fora da data, do horario ou local
predeterminados pela Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado.

12.9 E de responsabilidade do candidato a conferéncia do caderno de provas, do cartdo de resposta e do seu
correto preenchimento.

12.10 Os casos de alteragdes psicoldgicas e/ou fisioldgicas permanentes ou tempordrias (gravidez, estados
menstruais, indisposi¢des, cdimbras, contusdes, crises reumaticas, luxacoes, fraturas, crises de labirintite e outros)
e casos de alteragGes climaticas (calor intenso, temporais e outros), que diminuam ou limitem a capacidade fisica
dos candidatos de realizarem a prova e de terem acesso ao local, ndo serao levados em consideracao, nao sendo
concedido qualquer tratamento privilegiado, respeitando-se o principio da isonomia.

12.11 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em razdo do
afastamento do candidato do local de sua realizagao.

12.12 Por motivo de seguranca, serdao adotados os seguintes procedimentos para a realizagdao da Prova Objetiva:
12.12.1 antes de entrar na sala de provas, o candidato devera guardar, em embalagem porta-objetos fornecida
pela equipe de aplicagdo, telefone celular desligado ou quaisquer outros equipamentos eletrénicos desligados
relacionados no subitem 12.12.9 deste Edital, sob pena de ser eliminado do Processo;

12.12.2 a embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo candidato deverd ser mantida
embaixo da carteira ate o término da sua prova;

12.12.3 a embalagem porta-objetos somente podera ser deslacrada fora do ambiente de provas;

12.12.4 iniciada a prova, o candidato somente podera retirar-se do seu ambiente de realizacdo apds decorrido:
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Objetiva 30 (trinta) minutos antes do término, desde que permanega em sala até esse horario;

12.12.5 os trés ultimos candidatos, ao terminarem a prova, deverdo permanecer juntos no recinto, terdo seus
nomes registrados em Relatério de Sala e nele posicionadas suas respectivas assinaturas, sendo liberados

simultaneamente;

12.12.6 ao terminar a prova o candidato entregara o cartdo de resposta ao aplicador de prova, obrigatoriamente;
12.12.7 NAO SERA PERMITIDO o acesso de candidatos aos locais de provas portando QUALQUER tipo de arma;

12.12.8 se o candidato for surpreendido, durante a aplicagdo da prova, portando qualquer tipo de arma, estara
automaticamente eliminado do certame;

12.12.9 NAO SERA PERMITIDO ao candidato, durante a realizacdo da prova, portar qualquer tipo de RELOGIO,
aparelhos eletronicos, tais como CELULAR, bip, MP3, MP4 e similares, agenda eletrénica, notebook e similares,
palmtop, pager, tablet, Ipod e similares, receptor, gravador, maquina fotografica, filmadora, etc;

12.12.10 NAO SERAO PERMITIDAS, durante a realizacdo da prova, a comunicacdo verbal, gestual e escrita entre
candidatos, bem como o uso de livros, anotagdes, impressos, calculadoras ou similares, lapiseira, borracha, dculos
escuros (ainda que sejam de lentes com grau), ou quaisquer acessoérios de chapelaria (chapéu, boné, gorro,
capacete etc.) ou outros materiais similares;

12.12.11 NAO SERA PERMITIDO ao candidato, durante a realiza¢cdo da prova, o porte e a utilizacio de qualquer
recipiente ou embalagem, que ndo seja fabricado com material transparente sem roétulos, tais como garrafa de
agua, suco, refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas etc.);

12.12.12 NAO SERA PERMITIDO a entrada, o porte e a utilizagdo de qualquer tipo de bebida alcodlica nos locais
de prova;

12.12.13 somente serd permitido o uso de caneta esferogrifica de tinta PRETA fabricada em material
transparente.

12.12.14 A Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado ndo se responsabilizara pela guarda de quaisquer
materiais dos candidatos, ndo dispondo de guarda-volume nos locais de realizagdo da prova.

12.12.15 A Comiss3o Especial do Processo Seletivo Simplificado recomenda que os candidatos NAO LEVEM
NENHUM DOS OBJETOS NAO PERMITIDOS CITADOS ANTERIORMENTE no dia de realizacdo da prova. A
PERMANENCIA E/OU USO DESSES OBJETOS PODERA ACARRETAR NA ELIMINAGAO DO CANDIDATO DO Processo
Seletivo Simplificado, devendo o candidato atentar-se e cumprir as recomendacdes proferidas pela equipe de
fiscalizacdo da prova.

12.12.16 No dia de realizacdo da prova, ndo serdao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacao,

informac®es referentes ao seu conteido e/ou aos critérios de avaliacdo e classificacdo.

12.12.17 N3o serd permitida a permanéncia de acompanhante nos locais de prova (exceto para lactante,

conforme subitem 1.3.2.1 do Anexo IV-A deste Edital), assim como a permanéncia de candidato no interior dos
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13 DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO, DE DESEMPATE, DA CLASSIFICACAO E DO RESULTADO FINAL.

13.1 Todos os candidatos terdao suas provas objetivas corrigidas.

13.2 O resultado da Prova Objetiva serd o somatério dos pontos obtidos em cada questdo das Provas de
Conhecimentos Gerais e Especificos.

13.3 A Prova Objetiva sera eliminatdria e classificatéria, sendo eliminado do Processo Seletivo Simplificado o
candidato que ndo atingir a pontuacdo minima conforme subitem 11.6.

13.4 Estardo classificados dentro do nimero das vagas oferecidas, nos termos do Quadro de Vagas previsto no
Anexo V deste Edital, em ordem decrescente, os candidatos que obtiverem maior pontuacdo na Prova Objetiva.

13.5 Os candidatos serdo classificados e aprovados para a Regional escolhida no ato da inscrigao.

13.6 O cadastro de reserva sera formado pelos candidatos ndo classificados conforme o subitem 13.4, e que nao
tiverem sido eliminados do Processo Seletivo, até 04 (quatro) vezes o nimero das vagas definidas no Quadro de
Vagas previsto no Anexo V deste Edital, respeitados os empates na ultima colocacdo.

13.7 Todos os candidatos que ndo constarem da lista de classificados ou da lista do cadastro de reserva nao terdo
classificacdo alguma e estarao eliminados do certame.

13.8 Em caso de empate na nota final, para efeito de classificacdo, tera preferéncia o candidato com idade
igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do Artigo 27 da Lei Federal n2
10.741/2003 (Estatuto do Idoso).

13.9 Persistindo o empate, prevalecerao os seguintes critérios, sucessivamente:

13.9.1 maior nota na Prova de Conhecimentos Especificos;

13.9.2 maior nota na Prova de Conhecimentos Gerais;

13.9.3 maior idade.

13.10 A ordem de convocacgdo dos candidatos obedecera a ordem de classificacao.

13.11 O candidato aprovado e classificado dentro do nimero de vagas fixado neste Edital terda direito a
contratagdo, desde que preencha todos os requisitos para a investidura no cargo.

13.12 Os candidatos que constarem da lista do cadastro de reserva somente serdo contratados mediante o
surgimento de vagas, até o limite do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, desde que manifesto o
interesse da Diretoria-Geral de Administragdo Penitencidria - DGAP/GO no seu aproveitamento.

13.13 Os gabaritos da prova, os resultados preliminares e finais de todas as etapas, bem como o do Processo

Seletivo Simplificado, serdo disponibilizados no sitio http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-

e-selecoes.html, nas datas constantes no Cronograma.
13.14 O Resultado Preliminar do Processo Seletivo Simplificado sera divulgado em ordem alfabética, por

Regional, com a respectiva classificacdo e a pontuacdo obtida na Prova Objetiva.

17/42


http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-e-selecoes.html
http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-e-selecoes.html

=

™\ £5C0LADE
? GUVERNO e

nnnnnnnnnnnnn

14 DO RESULTADO FINAL
1410 Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera publicado no sitio

http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-e-selecoes.html, nos termos deste Edital, com a lista

dos nomes dos candidatos classificados e aprovados em ordem decrescente da pontuacgao final, com a respectiva
classificacdo.

14.2 O Resultado Final serd publicado conforme abaixo:

14.2.1 01 (uma) listagem, por Regional, de acordo com a inscri¢do, contemplando todos os classificados e
aprovados, inclusive os na condigdo de pessoas com deficiéncia;

14.2.2 01 (uma) listagem contemplando todos os candidatos na condicdo de pessoas com deficiéncia,
classificados e aprovados por Regional, de acordo com a inscricdo.

14.3 O Resultado Final e sua homologacdo serdo publicados no Diario Oficial do Estado de Goias, contendo o
nome do candidato aprovado e a classificacdo em ordem decrescente da pontuacao final obtida.

14.3.1 A homologagdo do Resultado Final é de competéncia do Secretario de Estado da Administragdo.

15 DOS RECURSOS
15.1 Serd assegurado ao candidato o direito de interpor recurso contra o:

15.1.1 Edital (Impugnagao);

15.1.2 Resultado preliminar da isen¢do da taxa de inscrigao;

15.1.3 Resultado preliminar da entrega da documentagdo das pessoas com deficiéncia que optaram em
concorrer nesta condi¢do e/ou solicitaram direito ao tempo adicional;

15.1.4 Resultado preliminar dos requerimentos de condi¢Ges especiais;

15.1.5 Gabarito preliminar;

15.1.6 Resultado preliminar da Avaliagdo pela Equipe Multiprofissional;

15.1.7 Resultado preliminar da Prova Objetiva;

15.1.8 Resultado preliminar do Certame.

15.2 O prazo ininterrupto para interposicao de recurso iniciar-se-a as 8h do primeiro dia posterior a divulgacdo do
Resultado Preliminar e encerrar-se-a as 18h do ultimo dia do recurso, podendo ser em dias Uteis ou ndo, conforme
a data especificada no cronograma.

15.3 Para apresentacdo de recurso, o candidato deverd fundamentar, argumentar com precisdo ldgica,
consistente, concisa e instruir o recurso, devidamente, com material bibliografico apto ao embasamento, quando
for o caso, e com a indicacdo precisa daquilo em que se julgar prejudicado.

15.4 Serd indeferido, liminarmente, o pedido de recurso inconsistente e/ou fora das especificacdes estabelecidas
neste Edital.

15.5 Os recursos deverdo ser feitos ONLINE NO SISTEMA SIMPLIFICADO DE SELECAO — PAINEL DO CANDIDATO, ou

seja, no mesmo ambiente utilizado para o preenchimento do Cadastro Geral, ou de acordo com os editais
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15.6 Os recursos que ndo forem encaminhados de acordo com este Edital ndo serdo analisados.

15.7 Apds o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes objetivas porventura
anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente, que ndo os obtiveram na correc¢do inicial.

15.8 Ndo havera nenhum tipo de recurso ou pedido de reconsideracdo da decisdo proferida pelas bancas
examinadoras.

15.9 Na andlise dos recursos interpostos a Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado determinara a
realizacao de diligéncias que entender necessarias e, dando provimento, poder3d, se for o caso, alterar o resultado.
15.10 A decisdao dos recursos serd disponibilizada exclusivamente ao interessado. Para tomar conhecimento do
inteiro teor do parecer, o interessado devera acessar o Sistema Simplificado de Sele¢do - PAINEL DO CANDIDATO, a

partir da data especificada no Cronograma ou de acordo com o Edital especifico de cada fase.

16 DOS CRITERIOS DE ELIMINACAO
16.1 Serd eliminado do Processo Seletivo Simplificado e/ou n3o serd contratado o candidato que ndo cumprir o
disposto neste Edital e ainda aquele que:

16.1.1 alegar desconhecimento quanto a data, ao hordrio e ao local de realizagdo das etapas do Processo Seletivo
Simplificado, divulgados nos termos deste Edital;

16.1.2 faltar ou chegar atrasado ao local de realizagdo das etapas (apds o horario estabelecido);

16.1.3 ndo apresentar um dos documentos de identificacdo especificados no subitem 9.1 deste Edital, para
realizagao da Prova Objetiva;

16.1.4 ausentar-se do recinto de aplicagdo de prova, sem permissdo;

16.1.5 mantiver conduta incompativel com a condicdo de candidato ou ser descortés com qualquer um dos
supervisores, coordenadores, aplicadores de prova e outros aplicadores ou servidores, bem como com
autoridades e pessoas incumbidas da realizacdo do Processo Seletivo Simplificado;

16.1.6 for surpreendido durante a realizacdo da prova objetiva em comunicag¢do (verbal, escrita, eletronica ou
gestual) com outras pessoas, bem como estiver utilizando fontes de consulta (livros, anotacbes, impressos,
calculadoras etc.), dculos escuros, ainda que com grau, ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, boné,
gorro, capacete etc.) ou outros materiais similares;

16.1.7 for surpreendido PORTANDO ARMAS E/OU USANDO APARELHOS ELETRONICOS, tais como: bip, telefone
CELULAR, MP3, MP4 e similares, agenda eletrénica, notebook e similares, palmtop, pager, tablet, Ipod e similares,
receptor, gravador, maquina fotografica etc, bem como RELOGIO;

16.1.8 recusar-se a retirar os oculos escuros, ainda que com grau ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu,
boné, gorro, capacete etc.) ou outros objetos similares;

16.1.9 deixar de conferir o caderno de provas no momento em que recebé-lo;

16.1.10 deixar de confirmar os seus dados no cartdao de resposta, assumindo a responsabilidade pela omissao;
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16.1.11 no cartdo de resposta, ndo assinalar o tipo de prova que realizou ou assinalar incorretamente;

16.1.12 n3do entregar ao aplicador de prova o cartdo de resposta da Prova Objetiva;

16.1.13 recusar-se a cumprir os critérios estabelecidos nos subitens 12.12.4 e 12.12.4.1;

16.1.14 ndo permitir a coleta da impressdo digital e/ou a filmagem como forma de identificacdo, quando for
solicitado;

16.1.15 ultrapassar o tempo limite previsto neste Edital para execu¢do da prova;

16.1.16 fizer declaragdo falsa ou inexata em qualquer documento;

16.1.17 ndo obtiver rendimento minimo de 50% (cinquenta por cento) do valor total da Prova Objetiva;

16.1.18 ndo comparecer ao local e horério estabelecidos no Edital de convocagdo para a Avaliacdo pela Equipe
Multiprofissional;

16.1.19 ndo atender as determinagdes do presente Edital e de seus atos complementares;

16.1.20 ndo comprovar os requisitos solicitados para o cargo no ato da inscricdo;

16.1.21 praticar atos que contrariem as normas do Edital.

16.2 Se, apos a(s) prova(s), for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafolégico, que o candidato
utilizou processos ilicitos para se beneficiar, sua prova serd anulada, sendo automaticamente eliminado do

Processo Seletivo Simplificado.

17 DA CONVOCACAO E DA LOTACAO

17.1 O candidato classificado e aprovado sera convocado para a substituicdo e ajuste contratual, até o limite do
prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, observando-se o exclusivo interesse da Diretoria-Geral de
Administracdo Penitenciaria - DGAP/GO.

17.2 A convocacdo para a contratacdo é de responsabilidade da Diretoria-Geral de Administracdo Penitencidria —
DGAP/GO.

17.2.1 E DE RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO O ACOMPANHAMENTO PERMANENTE DE TODAS AS
CONVOCAGOES E DIVULGAGOES, DE ACORDO COM OS ITENS ANTERIORES.

17.3 Apos a publicagdo do Resultado Final no enderego eletronico oficial do Processo Seletivo, proceder-se-a a
contratacdo do candidato aprovado neste certame, que serd precedida de convocagdao por Edital, a ser

divulgado EXCLUSIVAMENTE no endereco eletrdnico da Diretoria-Geral de Administragdo Penitenciaria — DGAP/

GO, www.dgap.go.gov.br.

17.4 O Edital de que trata o subitem anterior fixard prazo improrrogdvel para a sua apresentacdo, sob pena
de perda do direito, declarando-se como desistentes, os candidatos omissos.

17.5 Os candidatos selecionados serdo convocados e lotados de acordo com a Regional escolhida no ato da
inscricdo, conforme a ordem de classificagao.

17.6 A lotacdo dos candidatos aprovados dar-se-4 em qualquer cidade pertencente a Regional e podera ser
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realizada conforme necessidade e conveniéncia da Administragao.

17.7 O candidato convocado que ndo se apresentar ou ndo preencher os requisitos do item 4, estara
automaticamente eliminado e excluido do certame.

17.8 Durante a vigéncia contratual o servidor poderd ser transferido para qualquer municipio da circunscri¢ao da
Regional escolhida, de acordo com o interesse da Diretoria-Geral de Administra¢do Penitenciaria - DGAP/GO.
17.9 E vedada a transferéncia ou disponibilidade para quaisquer outros érgdos da Administragio Publica Federal,
Estadual ou Municipal, bem como o desvio de fungao.

17.10 O candidato aposentado do servico publico ou que possuir vinculo funcional com a Administracdo Direta e

Indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios ndo sera contratado ou terd o seu contrato rescindido a

gualquer tempo, sob pena, ainda, de sofrer as penalidades administrativas e criminais cabiveis.

18 DA EXTINCAO CONTRATUAL

18.1 O contrato firmado nos termos deste Edital extinguir-se-a, sem direito a indenizagdes:

| — pelo término do prazo contratual.

Il — por iniciativa do contratante, nos casos:

a) de pratica de infragdo disciplinar, apurada em processo administrativo disciplinar, em que sejam assegurados ao
acusado o contraditério e a ampla defesa, com os meios e recursos a ela inerentes.

b) de conveniéncia da Administracdo;

¢) do contratado assumir o exercicio de cargo ou emprego que seja incompativel com as fun¢des do contrato;

d) em que o recomendar o interesse publico.

Il — por iniciativa do contratado.

19 DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano, contado a partir da data de
homologac¢do do certame, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo.

19.2 A inscricdo do candidato ao Processo Seletivo Simplificado implica conhecimento e na aceitagdo tacita das
condicGes estabelecidas no presente Edital e das instru¢Ges especificas para o cargo, das quais ele ndo podera
alegar desconhecimento.

19.3 As disposicbes e instrucdes contidas na capa do caderno de provas, nos Editais Complementares e avisos
oficiais  divulgados pela  Comissao  Especial do Processo Seletivo Simplificado no sitio

http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-e-selecoes.html , constituirdo normas que passardo a

integrar o presente Edital.
19.4 Em nenhuma hipdtese haverd segunda chamada para candidatos que ndo cumprirem os prazos do
cronograma e dos Editais de convocacdo deste certame.

19.5 Apds a homologacdo final do certame, caso necessitem, os candidatos classificados e aprovados deverao
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19.6 Apds a celebracdo do ajuste, o servidor DEVERA participar do Curso de Formagdo, e estagio supervisionado,
que é de responsabilidade e serd realizado pela Diretoria-Geral de Administracdo Penitencidria — DGAP/GO,
podendo ou ndo ocorrer em cidade diferente da qual o candidato fez a inscrigao.

19.6.1 As despesas decorrentes ao deslocamento, hospedagem e alimentagdo do curso de formagdo e estagio
supervisionado ocorrerdo por conta do candidato/servidor contratado.

19.7 Implicara rescisdo do contrato de trabalho, o candidato que durante o curso ndo obtiver:

a - frequéncia minima de 80% em todas as etapas do curso de formacgdao (Tedrica, Operacional e Estagio
Supervisionado);

b - aproveitamento de no minimo 50% das avalia¢des do curso;

¢ - conduta disciplinar durante o curso.

19.8 Os documentos referentes ao Processo Seletivo Simplificado ficardo sob a guarda da Comissao Especial do
Processo Seletivo Simplificado por um periodo igual ao prazo de validade do certame e, posteriormente, serdao
incinerados.

19.9 A convocacdo e contratacdo é de responsabilidade EXCLUSIVA da Diretoria-Geral de Administracdao
Penitencidria — DGAP/GO.

19.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado designada por
Portaria Especifica.

Bruno Magalhaes D’Abadia
Secretdrio de Estado da Administracdo
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EDITAL N2 005/2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
VIGILANTE PENITENCIARIO TEMPORARIO

REQUERIMENTO ADMINISTRATIVO - IMPUGNACAO

Eu, , identidade

ne , CPF n? , Telefone

Iltem/Subitem de Impugnacio:

A Comiss3o Especial,

De acordo com as informacdes acima fornecidas, solicito:

Assinatura do Candidato

Goiania, de de 2019.

* Importante:
Atender ao previsto no item 2 do Edital.

O Requerimento preenchido e assinado devera ser enviado para o e-mail vpt.administracao@goias.gov.br
O e-mail devera ter o seguinte titulo (Assunto): Impugnagdo ao Edital.
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ANEXO I

EDITAL N2 005/2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
VIGILANTE PENITENCIARIO TEMPORARIO

REQUERIMENTO ADMINISTRATIVO — ALTERACAO DE DADOS CADASTRAIS

Eu, , identidade
ne , CPF ne , ne de
inscricdo Telefone

Tipo de solicitacao

A Comiss3o Especial,

De acordo com as informagGes acima fornecidas, solicito:

Assinatura do Candidato

Goiania, de de 20109.

* Importante:

Este requerimento atende ao previsto no item 5.17.1 do Edital.

O Requerimento preenchido e assinado devera ser enviado para o e-mail vpt.administracao@goias.gov.br
acompanhado da cépia dos documentos que contenham os dados corretos, até o dia 06/11/2019, data prevista em
cronograma para a publicagao das Inscricoes Deferidas.

O e-mail devera ter o seguinte titulo (Assunto): Altera¢ao Cadastral.
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ANEXO IlI-A

EDITAL N2 005/2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
VIGILANTE PENITENCIARIO TEMPORARIO

CRITERIOS DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

1 Ndo haverd isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos que apds realizarem a sua
inscricdo no Sistema Simplificado de Selecdo, preencherem e entregarem/enviarem o requerimento de isencdo da
taxa de inscri¢do, atendendo os seguintes requisitos:

1.1 for membro de familia cuja renda familiar seja inferior a 2 (dois) salarios-minimos, mediante comprovantes de
rendimento ou prova de que é beneficiario de programa federal ou estadual de transferéncia de renda nos termos
da Lei n°19.587/2017;

1.2 for doador de sangue e/ou medula déssea, desde que comprove a condicdo de doador regular, por, pelo
menos, 3 (trés) vezes nos Ultimos 12 (doze) meses antecedentes a publicacdo do edital, mediante apresentagao de
documentacdo, com firma reconhecida em cartério.

2 Apds o preenchimento, o candidato devera imprimir o requerimento, assina-lo, e apresenta-lo junto com as
copias AUTENTICADAS em cartério OU o ORIGINAL acompanhado de uma COPIA para o reconhecimento, por
cotejamento, dos documentos comprobatdrios estabelecidos nos subitens 1.1 e/ou 1.2, sendo indispensavel a
apresentacao de original e copia ou cdpia autenticada do RG e CPF e, quando for o caso, do cartdo do Numero de
Identificagdo Social (NIS) com data de validade vigente e atribuido pelo CadUnico. Toda documentacdo devera ser
entregue na Escola de Governo Henrique Santillo, situada na Rua C135, Qd 291, Lt 03, Jardim América, em
Goiania, das 8h as 12h e das 14h as 18h, nos dias 04 e 07/10/2019.

2.1 O requerimento de isencdo da taxa de inscricdo e a documentacdo comprobatdria e de identificacdo (copias

autenticadas) também poderdo ser enviados por meio digital para o e-mail vpt.administracao@goias.gov.br das 8h

do dia 04/10/2019 até as 23:59 horas do dia 07/10/2019, em arquivos, legiveis, com extensdo “gif”, “png”,

“ipeg”,pdf” e com tamanho total de até 500KB.
2.1.1 O e-mail devera ter o seguinte titulo (Assunto): Isencdo da Taxa de Inscricdo.

2.1.2 O Requerimento somente SERA considerado entregue mediante o comprovante de recebimento, a ser

retornado pelo e-mail vpt.administracao@goias.gov.br.

2.1.3 N3o serdo aceitos e ndo receberdo respostas de recebimento os arquivos que estiverem:
2.1.3.1 ilegiveis;
2.1.3.2 com extensdo diferente das previstas no subitem 2.1 deste Anexo e/ou com tamanho maior que 500KB.

2.1.3.3 0 candidato que ndo enviar a documentagdo conforme os subitens 1.1 e 1.2 ou que enviar a
documentacgdo incompleta ou sem autentica¢do, ndo tera o seu pedido de isen¢do deferido.

2.1.4 Sera motivo de indeferimento da solicitagdo de isencdo da taxa de inscri¢do:
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2.1.4.1 a entrega de documentacgdo incompleta, mesmo que o candidato reuna todas as condicGes estabelecidas;
2.1.4.2 falta do formuldrio, mesmo que o candidato reina todas as condi¢des estabelecidas,

2.1.4.3 a falta de assinatura ou de qualquer um dos campos do requerimento para solicitacdo de isencdo da taxa;
2.1.4.4 a falta de apresentacdo do cartdo original do Numero de Identificagao Social (NIS), para beneficidrios de
programa federal de transferéncia de renda;

2.1.4.5 a falta de apresentac¢do de documento de identidade (RG) e CPF, original ou cépia autenticada;

2.1.4.6 a ndo apresentacdo de documento comprobatério se doador de sangue ou medula éssea regular (artigo
23 da Lei 19.587/2017);

2.1.4.7 informacgdo de renda fora do perfil;

2.1.4.8 a ndo apresentacdo de documento comprobatério de beneficidrio de programa de distribuicdo de renda.
2.1.5 N3o serd concedida isen¢do de pagamento da taxa de inscri¢cdo ao candidato que:

2.1.5.1 omitir informacdes e (ou) torna-las inveridicas;

2.1.5.2 fraudar e (ou) falsificar documentacdo; e

2.1.5.3 ndo observar a forma, prazo e os horarios estabelecidos;

2.1.5.4 ndo realizacdo da inscricdo no processo seletivo simplificado.

2.2 A veracidade das informacdes prestadas no requerimento de isencado sera de responsabilidade do candidato,
podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informacdes inveridicas ou utilizados
documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta eliminagdo do Processo Seletivo, aplicando-se,
ainda, o dispositivo no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto 83.936/1979.

2.2.1 A SEAD podera consultar os drgaos responsaveis para verificar a veracidade das informacGes prestadas pelo
candidato, a fim de proceder a analise para concessdo da isengao.

2.2.2 A SEAD ndo se responsabilizard por eventuais prejuizos que o candidato possa sofrer em decorréncia de
informacdo incorreta/invalida presente no requerimento de solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo, na
documentagdo comprobatdria ou por falha de ordem técnica no envio de informacgdes.

2.2.3 Nao serd aceito pedido de isen¢do de taxa de inscri¢do via postal ou fora do prazo.

2.2.4 A SEAD divulgard, no enderego eletronico http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-e-

selecoes.html a listagem contendo o resultado preliminar das solicitagdes de isengdo de taxa de inscricao na data
provavel de 14/10/2019.

2.2.5 Do resultado preliminar das solicitagdes de isencdo de taxa de inscricdo caberd recurso, conforme
cronograma do Edital.

2.2.6 Ao término da aprecia¢do dos recursos contra o resultado preliminar das solicitaces de isen¢do de taxa de

inscrigcdo, a SEAD divulgara, no enderego eletrénico http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-e-

selecoes.html, a listagem contendo o resultado definitivo de tais solicitagdes, na data provavel de 17/10/2019.
2.2.7 O deferimento do requerimento de isen¢do da taxa da inscricdo ndo representa a inscricdo no processo,

mas apenas a garantia da concessao do beneficio. Para efetivar a inscrigdo no processo, faz-se necessario que o
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candidato se inscreva na forma e prazo estabelecidos nos itens 5 e 7 deste Edital.

2.2.8 O candidato ndo contemplado com a isencdo do pagamento de taxa de inscricdo, caso tenha interesse,

poderd acessar o enderego eletrénico  http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-e-

selecoes.html, realizar a inscricdo, no periodo estabelecido no cronograma do Edital, imprimir o seu boleto e

efetuar o pagamento até o dia 22/10/2019.

*IMPORTANTE: Os Requerimentos para Solicitagcdo de Isengdo da Taxa de Inscricdo seguem abaixo.
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ANEXO llI-B

EDITAL N2 005/2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
VIGILANTE PENITENCIARIO TEMPORARIO

REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

(Membro de familia cuja renda familiar seja inferior a 2 (dois) salarios minimos ou beneficidrio de programa
federal ou estadual de transferéncia de renda.)

Eu,
CPF n¢ , RG n? , UF do RG___, Data de
nascimento / / , Ne de Inscricdo , Nome da mae:

, venho requerer a isencdo da

taxa de inscricdo do Processo Seletivo Simplificado para a selegdo de Vigilantes Penitenciarios Temporarios, de
acordo com o Anexo llI-A do Edital de abertura do certame.

MEMBRO DE FAMILIA CUJA RENDA FAMILIAR SEJA INFERIOR A 2 (DOIS) SALARIOS MINIMOS

() Declaro, para fins de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo, ser membro de familia de baixa renda
(inferior a 2 saldrios minimos) e, em fun¢do de minha condicdo financeira, ndo posso pagar a taxa de
inscricdo. Declaro estar ciente de que familia é a unidade nuclear composta por um ou mais individuos,
eventualmente ampliada por outros individuos que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas
atendidas por aquela unidade familiar, todos moradores em um mesmo domicilio, definido como o local que
serve de moradia a familia. Declaro, ainda, saber que familia de baixa renda é aquela com renda familiar
mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos. Declaro, também, ter conhecimento de que a renda familiar
mensal é a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia, ndo sendo incluidos no
cdlculo aqueles percebidos dos programas descritos no inciso VI do artigo 42 do Decreto n? 6.135, de 26 de
junho de 2007. Declaro, por fim, que estou ciente das penalidades por emitir declaracdo falsa, previstas no
paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n? 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Como membro de familia cuja renda familiar seja inferior a 2 (dois) salarios minimos, juntamente com este
requerimento, entrego a seguinte documentacgao:

() Documento de identidade (RG);
() Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

() Comprovante oficial de renda especificando perceber remuneragdao mensal inferior a 02 (dois) saldrios
minimos ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham fotografia,
identificacdo e anotacdo de nenhum ou do ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina anterior e
subsequente (com correspondente data de saida anotada no ultimo contrato de trabalho ou em branco); e

() Outra documentagao comprobatdria.

BENEFICIARIO DE PROGRAMA FEDERAL OU ESTADUAL DE TRANSFERENCIA DE RENDA

() Declaro, para fins de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo, ser beneficiario de programa federal ou
estadual de transferéncia de renda. Declaro, por fim, que estou ciente das penalidades por emitir declaracao
falsa, previstas no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n2 83.936, de 6 de setembro de 1979.
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Como beneficiario de programa federal ou estadual de transferéncia de renda, juntamente com este
requerimento, entrego a seguinte documentacao:

) Documento de identidade (RG);

(

() Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

() Cartdo original do Numero de Identificacdo Social (NIS)com data de validade vigente;
(

) Certiddo, ou declaragdo equivalente, expedida no presente ano pelo érgdo competente, que comprove
recebimento de beneficio de programa federal ou estadual de transferéncia de renda; e

() Outra documentacdo comprobatdria.

E de minha responsabilidade exclusiva o correto preenchimento dessa declaracdo e a entrega, no prazo
regular, da documentacao requerida em conformidade com o Edital de abertura do Processo.
Por ser verdade, firmo o presente para que surte seus efeitos legais.

(Cidade/UF) , de 2019.

Assinatura do candidato(a)

* Importante:

Este requerimento atende ao previsto no Item 2 e Subitem 2.1 do Anexo llI-A do Edital.

O Requerimento preenchido e assinado devera ser entregue na Escola de Governo ou ser enviado para o e-mail
vpt.administracao@goias.gov.br acompanhado dos documentos comprobatdrios.

O e-mail devera ter o seguinte titulo (Assunto): Isen¢dao da Taxa de Inscrigdo.
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ANEXO IlI-C
EDITAL N2 005/2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
VIGILANTE PENITENCIARIO TEMPORARIO
REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
(Doador de sangue e/ou medula dssea)

Eu,

CPF ne , RG n? , UF do RG , Data
de nascimento / / , N2 de Inscricdo , Nome da m3e:

venho requerer a isencdo da taxa de inscricdo do Processo Seletivo Simplificado para a sele¢cao de Vigilantes
Penitencidrios Temprarios, de acordo com o Anexo IlI-A do Edital de abertura do certame.

DOADOR DE SANGUE E/OU MEDULA OSSEA

() Declaro, para fins de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo, ter sido doador de sangue e/ou medula
Ossea, por 3 (trés) vezes, nos ultimos 12 (doze) meses.

Declaro, por fim, que estou ciente das penalidades por emitir declaragdo falsa, previstas no paragrafo Unico do
artigo 10 do Decreto n?2 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Como doador de sangue e/ou medula dssea, juntamente com este requerimento, entrego a seguinte
documentacgado:

() Documento de identidade (RG);
() Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

() Certiddo expedida por 6rgdo de saude que comprove ao menos 3 (trés) doa¢des em um periodo de 12 (doze)
meses; e

() Outra documentagdo comprobatdria.

E de minha responsabilidade exclusiva o correto preenchimento dessa declaracdo e a entrega, no prazo regular, da
documentacdo requerida em conformidade com o Edital de abertura do Processo.

Por ser verdade, firmo o presente para que surte seus efeitos legais.

(Cidade/UF) , de 20109.

Assinatura do candidato(a)

* Importante:

Este requerimento atende ao previsto no Item 2 e Subitem 2.1 do Anexo llI-A do Edital.

O Requerimento preenchido e assinado devera ser entregue na Escola de Governo ou ser enviado para o e-mail
vpt.administracao@goias.gov.br acompanhado dos documentos comprobatérios.

O e-mail devera ter o seguinte titulo (Assunto): Isencdo da Taxa de Inscrigao.
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ANEXO IV-A

EDITAL N2 005/2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
VIGILANTE PENITENCIARIO TEMPORARIO

CRITERIOS DE RESERVA DE VAGA PARA PESSOA COM DEFICIENCIA E DE CONDICOES ESPECIAIS PARA A

REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para
a contratacgao.

1.1.1 As PESSOAS COM DEFICIENCIA que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes s3o facultadas no inciso
VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei Estadual n2 14.715/2004, é assegurado o direito de inscri¢do para
o preenchimento de vagas reservadas, cujas atribui¢cdes do cargo/func¢do sejam compativeis com a sua deficiéncia.

1.1.2 Das vagas destinadas ao Processo Seletivo Simplificado, 5% (cinco por cento) serdo oferecidas, conforme a
Lei Estadual n? 14.715/2004, para os candidatos cujas atribuicSes do cargo/fun¢do sejam compativeis com a
deficiéncia, conforme quantitativo definido neste Edital.

1.1.3 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem na Lei Estadual n® 14.715/2004.

1.1.4 Na inexisténcia de candidatos com deficiéncia ou no caso de reprovacdo destes, estas vagas serdo
preenchidas por candidatos da ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem classificatéria.

1.1.5 Resguardadas as condigdes especiais previstas em Lei, o candidato que optar em concorrer como deficiente
concorrerd em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere ao conteldo, a avaliagdo, aos
critérios de aprovacao, a nota minima exigida, ao local, ao horario e a data de realizacdo da prova.

1.1.6 Para concorrer a uma das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato deverd preencher o
Requerimento do Direito de Reserva de Vaga para Pessoas com Deficiéncia, Anexo IV-B deste Edital.

1.1.6.1 apds o preenchimento do Requerimento do Direito de Reserva de Vaga para Pessoas com Deficiéncia, o

candidato devera imprimi-lo, assina-lo, escanea-lo e envia-lo para o e-mail vpt.administracao@goias.gov.br até o

dia 21/10/2019, acompanhado de copia digitalizada do Laudo Médico ou de cépia autenticada em cartério.
1.1.7 O e-mail devera ter o seguinte titulo (Assunto): Reserva de Vaga para Pessoa com Deficiéncia.
1.1.8 O Requerimento somente SERA considerado entregue mediante o comprovante de recebimento, a ser

retornado pelo e-mail vpt.administracao@goias.gov.br.

1.1.9 O laudo médico devera, OBRIGATORIAMENTE, obedecer as seguintes exigéncias:

1.1.9.1 constar o nome e o nimero do documento de identificacdo do candidato; o nome, a assinatura do
médico responsavel pela emissdo do laudo e o nimero do seu registro no Conselho Regional de Medicina (CRM);

1.1.9.2 descrever a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa

31/42


mailto:vpt.administracao@goias.gov.br
mailto:vpt.administracao@goias.gov.br

"\ £SCOLADE - —

> GOVERNO = 3

referéncia ao cédigo correspondente da classificacdo internacional de doencas (CID 10);

1.1.9.3 ter sido emitido nos ultimos 12 (doze) meses;

1.1.9.4 constar, quando for o caso, a necessidade de uso de érteses, proteses ou adaptacoes;

1.1.9.5 no caso de deficiente auditivo, o laudo médico devera vir acompanhado do original ou cépia autenticada
em cartério do exame de audiometria, realizado até 12 (doze) meses anteriores ao Ultimo dia das inscri¢des;
1.1.9.6 no caso de deficiente visual, o laudo médico devera vir acompanhado do original ou cépia autenticada em
cartério do exame de acuidade visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual em AO (ambos os olhos),
realizado até 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des;

1.1.9.7 no caso de deficiente mental, o laudo médico devera vir acompanhado do original ou cépia autenticada
em cartério do teste de avaliagdo cognitiva (intelectual), especificando o grau ou nivel de funcionamento
intelectual em relagdo a média, emitido por médico psiquiatra ou por psicélogo, realizado até 12 (doze) meses
anteriores ao ultimo dia das inscri¢Ges.

1.1.10 Caso o candidato ndo assinale o desejo de concorrer a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, ou
assinale e ndo cumpra os procedimentos descritos neste Edital, perdera o direito a vaga reservada em tais
condicGes e, consequentemente, concorrera a vaga da ampla concorréncia.

1.1.11 Os candidatos que optarem em concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e tiverem o seu
pedido deferido pela Comissdo Especial do certame, nos termos dos subitens 1.1.6 e 11.6.1, serdo convocados
por meio de Edital, para a realiza¢do da pericia médica pela Equipe de Avaliagdo Multiprofissional, para fins de
comprovacao da deficiéncia.

1.1.12 A pericia médica sera realizada na Superintendéncia da Escola de Governo, situada na Rua C-135, Qd 291,
Lt 03, Jardim América, Goiania — GO.

1.1.13 Na ocasido da pericia médica o candidato devera apresentar o original ou cépia autenticada em cartério
do Laudo Médico digitalizado, que foi enviado quando da inscrigdo.

1.1.14 Havendo necessidade, por ocasido da pericia médica, o médico responsavel poderd solicitar ao
candidato, exames complementares.

1.1.15 O candidato que for convocado para a Avaliacdo da Equipe Multiprofissional e ndo comparecer ao local e
horario estabelecidos no Edital especifico, estara eliminado do certame.

1.2 Além da reserva de vagas, é assegurado ao candidato com DEFICIENCIA o direito de TEMPO ADICIONAL para
realizacdo da prova, conforme previsto no Decreto Federal n2 3.298/1999 e suas alteracdes.

1.2.1 O candidato com deficiéncia que precisar de tempo adicional para a realizacdo da prova DEVERA indicar
essa circunstancia e a quantidade de tempo de que necessita no Formuldrio de Requerimento de Condi¢des
Especiais, disponibilizado no Anexo IV-C, excluido o atendimento domiciliar.

1.2.2 O Formulario deverd ser encaminhado para o e-mail vpt.administracao@goias.gov.br acompanhado de

laudo emitido por médico, e DEVERA conter a justificativa para essa concess3o e o tempo necessario.
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1.2.3 O candidato que solicitar tempo adicional e ndo enviar o laudo de que trata o subitem anterior digitalizado,
terd o pedido indeferido, ndo podera usufruir desse direito e, consequentemente, realizard a prova no tempo
normal.

1.2.4 O candidato que, além de inscrito na condicio de DEFICIENTE e com direito ao tempo adicional,
necessitar de condi¢des especiais para realizagdo da prova, DEVERA obedecer aos procedimentos descritos no
subitem 1.3 deste Anexo. Todos os procedimentos deverdo ser atendidos cumulativamente.

1.2.5 O(s) laudo(s) médico(s) tera(do) validade somente para este Processo Seletivo Simplificado e ndo serdo
devolvidos, assim como nao serdo fornecidas cépias do laudo.

1.2.6 A concessdo ao candidato do direito de tempo adicional e a opg¢do, no ato da inscri¢do, de concorrer as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia ndo lhe garante a participacdo no certame nessa condicdo, tendo
em vista que sO terd a sua aprovagao homologada como deficiente apds a realizagdo da p ericia médica da Equipe
Multiprofissional, instituida pela Comissdao Especial do Processo Seletivo Simplificado, que verificard as
informagdes e o laudo médico apresentado, podendo solicitar exames complementares para verificar a
compatibilidade entre as atribuicdes do cargo/funcio e sua deficiéncia.

1.2.7 O candidato que n3o for considerado deficiente e/ou a deficiéncia apresentada ndo se enquadrar dentre
aquelas previstas na Lei, serd remanejado para a Ampla Concorréncia e reclassificado, desde que obtenha
aproveitamento suficiente para figurar na lista dos classificados ou aprovados, e NAO tenha usufruido de tempo
adicional, do contrario, estara eliminado do certame.

1.2.8 Nos casos em que a deficiéncia for incompativel com as atribuicdes do cargo/funcdo o candidato serd
eliminado do certame.

1.2.9 A classificacdo de candidatos que se declararam deficientes obedecerd aos mesmos critérios adotados para
os demais candidatos.

1.2.10 Adotar-se-do todas as providéncias que se fizerem necessarias para permitir o facil acesso de candidatos
com deficiéncia aos locais de aplicacdo da prova, sendo de responsabilidade daqueles, entretanto, levar os
equipamentos e instrumentos imprescindiveis a realizacdo da prova, previamente autorizados pela Comissdo
Especial do Processo Seletivo Simplificado.

1.2.11 Durante a vigéncia contratual a pessoa com deficiéncia podera ser submetida a avaliagdo quanto a
compatibilidade entre o exercicio das atribuicGes e tarefas tipicas do cargo/funcdo e a deficiéncia, por equipe
multiprofissional, nos termos da legislacado.

1.2.12 A pessoa com deficiéncia que restar impedida de exercer as fungdes, em razdo da incompatibilidade da
deficiéncia com as atribuicOes e tarefas tipicas do cargo, tera seu contrato rescindido e serd desligada do quadro
de pessoal da Diretoria-Geral de Administracdo Penitencidria - DGAP/GO, nos moldes da legislacdo vigente.
1.2.13 Ao candidato com deficiéncia contratado ndo cabe requerer essa condicdo para aposentadoria.

1.3 Os candidatos que necessitarem de CONDICOES ESPECIAIS para realizagio da prova, inclusive os candidatos
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Especiais, DEVIDAMENTE ASSINADO, para o e-mail vpt.administracao@goias.gov.br até o dia 21/10/2019. Apds esse

dia, NENHUM pedido de condicdo especial sera aceito.

1.3.1 O e-mail devera ter o seguinte titulo (Assunto): Solicitagdo de CondigGes Especiais.

1.3.2 A candidata LACTANTE que tiver necessidade de amamentar no hordrio de realizacdo da prova objetiva,
devera preencher o requerimento de CONDICOES ESPECIAIS especificando sua condicdo, conforme o subitem
anterior.

1.3.2.1 a candidata lactante deverd levar um acompanhante para o local de aplicagdo da prova, que se
responsabilizard pela guarda da crianca e somente terd acesso ao local mediante apresentacdo do original do
documento de identificagdo, conforme subitem 9.1 deste Edital.

1.3.2.2 a candidata que levar a crianca e ndo levar acompanhante nao podera realizar a prova.

1.3.3 A solicitagdo de condigOes especiais sera atendida mediante analise prévia do grau de necessidade,
segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade, podendo a Comissdao Especial do Processo Seletivo
Simplificado solicitar laudo médico ou exames complementares que comprovem a necessidade.

1.3.4 A omissdao do candidato em solicitar condi¢Oes especiais implicara realizacdo da prova em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos, ndo sendo concedido qualquer atendimento especial no dia da prova.

1.3.5 O resultado da solicitacdo de condicOes especiais serd divulgado no sitio do Processo Seletivo Simplificado,

conforme Cronograma.
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ANEXO IV-B

EDITAL N2 005/2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
VIGILANTE PENITENCIARIO TEMPORARIO

REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGA PARA

PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD

N2 de Inscri¢ao:

Eu, , identidade

ne. , CPF n¢ , residente e domiciliado(a) na

, requeiro o direito a

reserva de vaga destinada as pessoas com deficiéncia no Processo Seletivo Simplificado n2 005/2019 para
provimento do Cargo de VIGILANTE PENITENCIARIO TEMPORARIO da Diretoria-Geral de Administragdo

Penitencidria, anexando a documentag¢do comprobatdria prevista no Edital.

ESPECIE DA DEFICIENCIA:

NUMERO DO CID-10:

NECESSITA DE TEMPO ADICIONAL? ( )SIM () NAO
- Caso necessite de tempo adicional para a realizagdo da Prova Objetiva o candidato deverd preencher o
Requerimento de Condigdes Especiais e atender ao disposto nos subitens 1.2.1 e 1.2.2 do Anexo IV-A.

NECESSITA DE CONDICAO ESPECIAL? ( )SIM () NAO
- Caso necessite de condicdo especial para a realizacdo da Prova Objetiva o candidato devera preencher o

Requerimento de Condigdes Especiais e atender ao disposto no subitem 1.3 do Anexo IV-A.

Peco deferimento.

Assinatura do Requerente

, de de 2019.

* Importante:

Somente devera preencher este formulario o candidato que se declarar pessoa com deficiéncia.

O Requerimento preenchido e assinado deverd ser enviado para o e-mail vpt.administracao@goias.gov.br
acompanhado da cdpia digitalizada do Laudo Médico ou da cdpia autenticada em cartdrio.
O e-mail devera ter o seguinte titulo (Assunto): Reserva de Vaga para Pessoa com Deficiéncia.
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ANEXO IV-C

EDITAL N2 005/2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
VIGILANTE PENITENCIARIO TEMPORARIO

REQUERIMENTO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

N2 de Inscri¢ao:

Requerimento para:

Lactante ( )SIM ( )NAO
Condicdo Especial ( )SIM () NAO

N2 de Inscri¢do:

Eu, , identidade

ne , CPF n¢ , residente e domiciliado(a) na

, requeiro condigOes

especiais para a realizacdo da Prova Objetiva no Processo Seletivo n2 005/2019 para provimento de profissionais
para a Diretoria-Geral de Administragao Penitencidria, anexando a documentagdo comprobatdria prevista no
Edital.

Descricdo da Condigdo Especial requerida:

A justificativa para tal solicitagdo se dd em razdo de

Peco deferimento.

Assinatura do Requerente

, de de 2019.

* Importante: Somente deverdo preencher este formuldrio os candidatos que atendam ao previsto no subitem 1.3
do Anexo IV-A. O formuldrio preenchido e assinado deverd ser enviado para o e-mail

vpt.administracao@goias.gov.br, com os documentos comprobatérios, caso necessario.

O e-mail devera ter o seguinte titulo (Assunto): Solicita¢do de CondicGes Especiais.
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ANEXO V

QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGAS
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SEAD

AMPLA CONCORRENCIA PCD CIDADE ONDE SERA
REGIONAL MASCULINO |FEMININO |MASCULINO |FEMININO TOTAL DE VAGAS | APLICADA A PROVA
OBIJETIVA
123 492 49 26 03 570 Goiania
22 1 1 1
> ’ ’ ’ 184 Cidade de Goias

32 304 30 16 02 352 Luziania

42 313 31 17 02 363 Caldas Novas

52 157 19 08 01 185 S3o Luis de Montes

Belos

62 313 31 17 02 363 Rio Verde

72 171 18 09 01 199 Uruacu

82 266 27 14 01 308 Formosa

TOTAL GERAL 2172 224 115 13 2524
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ANEXO VI

RELACAO DAS REGIONAIS E DAS UNIDADES PRISIONAIS

Regional

Unidades Prisionais

12 Regional

Casa do Albergado Guimardes Natal — Goiania

Unidade Prisional de Alexania — Alexania

Presidio Estadual de Anapolis — Andpolis

Unidade Prisional de Anapolis — Anapolis

Casa de Prisdo Provisoria — Aparecida de Goiania

Central de Triagem — Aparecida de Goiania

Col6nia Agroindustrial do Regime Semiaberto — Aparecida de Goiania

Nucleo de Custédia — Aparecida de Goiania

Penitenciaria Coronel Odenir Guimardes — Aparecida de Goiania

Penitenciaria Feminina Consuelo Nasser — Aparecida de Goiania

Unidade Prisional de Aragoiania — Aragoiania

Unidade Prisional de Bela Vista — Bela Vista de Goias

Semiaberto de Cocalzinho de Goias — Cocalzinho de Goias

Unidade Prisional de Corumba — Corumba de Goias

Unidade Prisional de Goianapolis — Goianapolis

Unidade Prisional de Goianira — Goianira

Unidade Prisional de Guapd — Guapd

Unidade Prisional de Hidrolandia — Hidrolandia

Unidade Prisional de Inhumas — Inhumas

Unidade Prisional de Nerdpolis — Nerdpolis

Unidade Prisional de Senador Canedo — Senador Canedo

Unidade Prisional de Trindade — Trindade

Unidade Prisional de Pirendpolis — Pirendpolis

Unidade Prisional de Petrolina — Petrolina

22 Regional

Unidade Prisional de Aracu — Aracu

Unidade Prisional de Aruana — Aruana

Unidade Prisional de Cidade de Goias — Cidade de Goias

Unidade Prisional de Itaberai — Itaberai

Unidade Prisional de Itaguaru — Itaguaru

Unidade Prisional de Itapirapud — Itapirapua

Unidade Prisional de Itapuranga — Itapuranga

Unidade Prisional de Itaugu — Itaucu

Unidade Prisional de Jussara — Jussara

Unidade Prisional de Montes Claros — Montes Claros

Unidade Prisional de Mossamedes — Mossamedes

Unidade Prisional de Mozarlandia — Mozarlandia

Unidade Prisional de Nova Crixas — Nova Crixas

Unidade Prisional de Novo Brasil — Novo Brasil

Unidade Prisional de Sanclerlandia — Sanclerlandia

Unidade Prisional de Sao Miguel do Araguaia — Sdo Miguel do Araguaia

Unidade Prisional de Uruana — Uruana

32 Regional

Unidade Prisional de Aguas Lindas de Goias — Aguas Lindas de Goias

Presidio Estadual de Aguas Lindas — Aguas Lindas de Goids

Unidade Prisional de Abadiania — Abadiania
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Unidade Prisional de Alexania — Alexania

Unidade Prisional de Cidade Ocidental — Cidade Ocidental

Unidade Prisional de Cristalina — Cristalina

Casa de Prisdo Proviséria de Luzidnia — Luziania

Penitenciaria Feminina de Luzidnia — Luziania

Regime Semiaberto de Luziania — Luzidnia

Unidade Penitenciaria de Luzidnia — Luziania

Presidio Estadual de Novo Gama — Novo Gama

Unidade Prisional de Novo Gama — Novo Gama

Unidade Prisional de Padre Bernardo — Padre Bernardo

Unidade Prisional de Santo Antonio do Descoberto — Santo Anténio do Des-
coberto

Unidade Prisional de Valparaiso — Valparaiso

42 Regional

Unidade Prisional de Bom Jesus — Bom Jesus

Unidade Prisional de Buriti Alegre — Buriti Alegre

Unidade Prisional de Caldas Novas — Caldas Novas

Unidade Prisional de Cataldo — Cataldo

Unidade Prisional de Corumbaiba — Corumbaiba

Unidade Prisional de Crominia — Crominia

Unidade Prisional de Cumari — Cumari

Unidade Prisional de Goiatuba — Goiatuba

Unidade Prisional de Ipameri — Ipameri

Unidade Prisional de Itumbiara — ltumbiara

Unidade Prisional de Joviania — Joviania

Unidade Prisional de Morrinhos — Morrinhos

Unidade Prisional de Orizona — Orizona

Unidade Prisional de Piracanjuba — Piracanjuba

Unidade Prisional de Pires do Rio — Pires do Rio

Unidade Prisional de Pontalina — Pontalina

Unidade Prisional de Silvania — Silvania

Unidade Prisional de Viandpolis — Viandpolis

Unidade Prisional de Vicentindpolis — Vicentindpolis

52 Regional

Unidade Prisional de Anicuns — Anicuns

Unidade Prisional de Aragarcas — Aragargas

Unidade Prisional de Edéia — Edéia

Unidade Prisional de Firmindpolis — Firminépolis

Unidade Prisional de Indiara — Indiara

Unidade Prisional de Ipora — Ipora

Unidade Prisional de Israelandia — Israelandia

Unidade Prisional de Palmeiras — Palmeiras

Unidade Prisional de Paraiina — Paratina

Unidade Prisional de Piranhas — Piranhas

Unidade Prisional de Sdo Luis dos Montes Belos — Sdo Luis dos Montes Be-
los

62 Regional

Unidade Prisional de Acretina — Acredna

Unidade Prisional de Cachoeira Alta — Cachoeira Alta

Unidade Prisional de Itaja — Itaja

Unidade Prisional de Itaruma — ltaruma

Unidade Prisional de Jatai — Jatai

Unidade Prisional de Maurilandia — Maurilandia
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Unidade Prisional de Mineiros — Mineiros

Unidade Prisional de Paranaiguara — Paranaiguara

Unidade Prisional de Quirindpolis — Quirindpolis

Casa de Prisdo Proviséria de Rio Verde — Rio Verde

Penitenciaria de Rio Verde — Rio Verde

Semiaberto “Gonzaga Jaime” de Rio Verde — Rio Verde

Unidade Prisional de Santa Helena — Santa Helena

Unidade Prisional de S3o Sim&do — Sdo Simdo

Unidade Prisional de Serranépolis — Serranépolis

72 Regional

Unidade Prisional de Barro Alto — Barro Alto

Unidade Prisional de Campinorte — Campinorte

Unidade Prisional de Carmo do Rio Verde — Carmo do Rio Verde

Unidade Prisional de Ceres — Ceres

Unidade Prisional de Crixas — Crixas

Unidade Prisional de Estrela do Norte — Estrela do Norte

Unidade Prisional de Goianésia — Goianésia

Unidade Prisional de Itapaci — Itapaci

Unidade Prisional de Jaragua — Jaragua

Unidade Prisional de Mara Rosa — Mara Rosa

Unidade Prisional de Minagcu — Minacu

Unidade Prisional de Niquelandia — Niquelandia

Unidade Prisional de Porangatu — Porangatu

Unidade Prisional de Rialma — Rialma

Unidade Prisional de Rubiataba — Rubiataba

Unidade Prisional de Santa Terezinha — Santa Terezinha

Unidade Prisional de S3o Luiz do Norte — S3o Luiz do Norte

Unidade Prisional de Uruagu — Uruacgu

82 Regional

Unidade Prisional de Alto Paraiso — Alto Paraiso

Unidade Prisional de Campos Belos — Campos Belos

Unidade Prisional de Cavalcante — Cavalcante

Unidade Prisional de Flores — Flores

Casa de Prisdo Provisoria de Formosa — Formosa

Penitenciaria de Formosa — Formosa

Presidio Estadual de Formosa — Formosa

Unidade Prisional de laciara — laciara

Unidade Prisional Especial de Planaltina — Planaltina

Unidade Prisional de Planaltina — Planaltina

Unidade Prisional de Posse — Posse

Unidade Prisional de S3o Domingos — S3ao Domingos

Unidade Prisional de Simolandia — Simolandia
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ANEXO ViI

CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA

CONHECIMENTOS GERAIS

| - LINGUA PORTUGUESA
*Compreensao e interpretacao de textos
*Emprego das classes de palavras
*Concordancia verbal e nominal
*Ortografia

*Pontuacdo

Il - REALIDADE ETNICA, SOCIAL, HISTORICA, GEOGRAFICA, CULTURAL, POLITICA E ECONOMICA DO ESTADO DE
GOIAS E DO BRASIL

*Formacgdo econémica de Goids: a mineragao no século XVIII, a agropecudria nos séculos XIX e XX, a estrada de
ferro e a modernizacdo da economia goiana, as transformacGes econOmicas com a construcdo de Goiania e
Brasilia, industrializacdo, infraestrutura e planejamento

*Aspectos fisicos do territdrio goiano: vegetacao, hidrografia, clima e relevo

*Aspectos da histdria politica de Goids: os bandeirantes e a coloniza¢do, o coronelismo e a oligarquia na Republica
Velha, a Revolugdo de 1930, aspectos politicos e administrativos de 1930 até os dias atuais

*Aspectos da histéria sociocultural de Goids: o povoamento branco, os grupos indigenas, a escraviddo e a cultura
negra, os movimentos sociais no campo e a cultura popular goiana

*Atualidades

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Il - ETICA NO SERVICO PUBLICO
*1 Etica e moral. 2 Etica, principios e valores. 3 Etica e democracia: exercicio da cidadania. 4 Etica e funcdo publica.

5 Etica no Setor Publico

IV - DIREITOS HUMANOS
*Presidéncia da Republica CONSELHO NACIONAL DE COMBATE A DISCRIMINAGAO - RESOLUGAO CONJUNTA N 1,
DE 15 DE ABRIL DE 2014

*Declaragdo Universal dos Direitos Humanos
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V — CRIMES CONTRA A ADMINISTRAGCAO PUBLICA
*Titulo - Dos Crimes Contra a Administracdo Publica

Artigos 312 ao 327 do Cédigo Penal Brasileiro - Decreto-Lei n2 2.848, de 7 de Dezembro de 1940

VI - NOGOES DA LEI N2 7.210/1984 — LEI DE EXECUGAO PENAL
*Lei n27.210, de 11 de julho de 1984

*Do Objeto e da Aplicagao da Lei de Execug¢do Penal

*Do Condenado e do Internado

*Dos Orgdos da Execucdo Penal

*Dos Estabelecimentos Penais

*Da Execucdo das Penas em Espécie

*Da Execucdo das Medidas de Seguranca

*Dos Incidentes de Execucdo

*Do Procedimento Judicial

*Das DisposicOes Finais e Transitérias
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