MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS

COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSO PUBLICO
Instrugdo de Servigo n.2 103, de 12 de novembro de 2024 do Reitor da UFGD

EDITAL DE ABERTURA CCP N.2 01, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2024.

Concurso Publico de Provas para Provimento de Cargos Técnico-administrativos da UFGD

A UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, por meio da Comissdao de Concurso Publico
(CCP) instituida pela Instrucdo de Servico n.2 103, de 12 de novembro de 2024, do Reitor da UFGD,
em conformidade com o Contrato n.2 23/2024, celebrado com a Fundac¢do de Apoio a Pesquisa, ao
Ensino e a Cultura (FAPEC), no uso das atribuicGes legais e de acordo com o disposto nas Leis Federais
n.2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, n.2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, n.2 12.990, de 09 de
junho de 2014, n.213.656, de 30 de abril de 2018 e n.213.872, 17 de setembro de 2019; nos Decretos
Federais n.2 7.232, de 19 de julho de 2010, n.2 9.508, 24 de setembro de 2018 e n.2 9.739, de 28 de
mar¢o de 2019 e na Instrugdo Normativa MGI n.2 23 de 25 de julho de 2023, torna publica a
realizacdo de Concurso Publico para provimento de cargos efetivos da carreira de Técnico-
administrativo em Educagdo da Universidade Federal da Grande Dourados (UFGD), nos niveis “D”
e “E”, do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-administrativos em Educacdo (PCCTAE), constantes
do ANEXO |, que se desenvolvera de acordo com as determinacdes deste Edital e demais disposicGes

legais vigentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.

1.1. O Concurso Publico, objeto deste Edital, sera executado pela Fundacdo de Apoio a Pesquisa, ao
Ensino e a Cultura — FAPEC, reservando-se a Comissdao de Concurso Publico — CCP, designada na
Instrucao de Servigo n.2 103, de 12 de novembro de 2024, do Reitor da UFGD, as decisGes de mérito
sobre os atos e fatos que envolvam o certame.

1.1.1. Ficavedada a participacdo de pessoas que possuem parentesco de até 32 grau na linha direta
e colateral, com membros da Comissao Organizadora do Concurso Publico.

1.2. O Concurso visa selecionar candidatos as vagas relacionadas no Anexo | deste Edital, para o
exercicio dos cargos constantes do quadro permanente da carreira de Técnico-administrativo em
Educacgao da UFGD.

1.3. A divulgacdo oficial das informacdes referentes a este Concurso Publico se dara no endereco

eletronico da UFGD (https://www.ufgd.edu.br/vestibular/tecnico-administrativo-em-educacao-

cpta/cpta-2024) e no portal de concursos da FAPEC (https://concurso.fapec.org).

1.4. Todos os horarios previstos neste Edital correspondem ao horario oficial do Estado de Mato
Grosso do Sul.

1.5. Todas as provas serao realizadas exclusivamente no municipio de Dourados.
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1.6. Este Edital possui 06 (seis) anexos: Anexo | — Quadro de Vagas; Anexo Il — Descricdo Sumaria
dos Cargos; Anexo Il — Conteldo Programdtico; Anexo IV — Requerimento de Condi¢Oes Especiais
para a Realiza¢do das provas; Anexo V —Cronograma; e Anexo VI —Relacdo de Documentos e Exames
de Admissdo.

1.7. Durante o periodo de 36 (trinta e seis) meses, a contar da data de inicio do exercicio, o servidor
sera submetido a processo avaliativo de desempenho para fins de estabilidade no cargo, conforme
normas da UFGD.

1.8. A jornada de trabalho serd cumprida durante o turno diurno ou noturno, de acordo com as
especificidades do cargo e das normas da UFGD.

1.9. As despesas com a participacao neste Concurso Publico correrdo por conta do candidato. A
FAPEC ou a UFGD ndo oferecerdo alojamento, alimentacgdo, transporte ou ressarcimento de custos.
1.10. Legislacdo com entrada em vigor apoés a data de publicacdo deste Edital ndo sera objeto de
avaliagdo nas provas deste Concurso Publico.

1.11. A qualquer tempo o presente Edital podera ser suspenso, revogado ou anulado, no todo ou
em parte — seja por decisdo unilateral da UFGD, por motivo de interesse publico, por determinacao
em decretos governamentais, decisdo judicial ou exigéncia legal — em decisdo fundamentada, sem
que isso implique direitos a indenizagdo ou a reclamagdo de qualquer natureza.

1.12. E de responsabilidade exclusiva do candidato a leitura deste Edital e o conhecimento das
normas e das condi¢des aqui estabelecidas, bem como o acompanhamento das publicagdes e
divulgacdo dos resultados e demais atos relacionados a este certame, no enderego eletrénico da
UFGD (https://www.ufgd.edu.br/vestibular/tecnico-administrativo-em-educacao-cpta/cpta-2024)

e no portal de concursos da FAPEC (https://concurso.fapec.org).

1.12.1. O candidato devera ler, conhecer e ter compreensao clara deste Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para se inscrever na vaga escolhida, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a inser¢cdao de documentos e informacgdes exigidos.

2. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

2.1. O candidato somente serd empossado se atender aos seguintes requisitos:

a) ser aprovado no Concurso Publico;

b) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa. Neste Ultimo caso, estar amparado pelo estatuto de

igualdade entre brasileiros e portugueses, nos termos do § 19, do art. 12, da Constituicdo Federal;
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c) se estrangeiro, estar com a situagao migratdria regularizada;

d) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

e) ndo acumular cargos, empregos e fungdes publicas, exceto aqueles permitidos pela Constituicdo
Federal, assegurada a hipotese de opcdo dentro do prazo para posse previsto no §19, do art. 13, da
Lei n.2 8.112/1990;

f) estar em dia com as obrigacdes eleitorais e, quando for o caso, com as obrigacGes militares (Leis
n.2 4.375/1964, n.2 4.754/1965, Decreto n.2 57.654/96 e art. 59, inciso |, da Lei n.2 8.112/90);

g) possuir os documentos comprobatdrios de escolaridade e pré-requisitos;

h) comprovar higidez fisica e mental para o exercicio do cargo, com base nos exames solicitados,
por meio de laudo médico a ser fornecido pela pericia oficial designada pela UFGD;

i) apresentar, quando for o caso, certiddo comprobatéria de registro no Conselho de Classe, ndo
estar em cumprimento de penalidade, ainda que tempordria, de impedimento de exercicio da
profissdo, e estar em dia com as demais exigéncias do orgao fiscalizador;

j) estar em pleno gozo dos direitos politicos (art. 52, inciso Il, da Lei n.2 8.112/90);

k) apresentar outros documentos que se fizerem necessdrios, a época da posse.

2.1.1. Os candidatos estrangeiros, legalmente habilitados, deverdo apresentar, no ato de posse, o
comprovante de situagdo migratéria regular, com permissdo para trabalho nos termos da Lei n.2
13.445, de 24 de maio de 2017, regulamentada pelo Decreto n.29.199, de 20 de novembro de 2017,
e suas eventuais alteragdes, bem como os documentos comprobatdrios dos pré-requisitos de
escolaridade necessarios a investidura no cargo, revalidados por instituicao brasileira nos termos da
legislagdo vigente.

2.2. Estara impedido de ser empossado o candidato que se enquadrar em, pelo menos, uma das
situagdes que seguem:

a) deixar de comprovar os requisitos especificados neste edital;

b) tiver sido demitido ou destituido de cargo em comissao, por infringéncia do art. 117, incisos IX e
X! da Lei Federal n.2 8.112/90, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da data da publicacdo do ato
penalizador; ou

¢) tiver sido demitido ou destituido de cargo em comissao por infringéncia do art. 132, incisos |, 1V,
VIII, X e XI da Lei Federal n.2 8.112/90;

3. DAS INSCRICOES
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3.1. DO PERIODO E DA TAXA
3.1.1. As inscricbes serdo realizadas exclusivamente no periodo entre 09 horas do dia 26 de
novembro de 2024 até 23 horas e 59 minutos do dia 06 de janeiro de 2025 (horario oficial de Mato

Grosso do Sul) apenas pela internet no endereco eletrénico https://concurso.fapec.org, onde

estardo disponibilizados, para preenchimento e impressao, o formulario de inscricdo, o boleto
bancdrio e o Edital do Concurso, contendo toda a regulamentacao do certame.

3.1.2. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer o Edital com suas
complementacdes e se certificar de que preenche todos os requisitos do cargo a que deseja
concorrer.

3.1.3. O valor da inscricdo sera de:

a) Cargos de nivel Médio - (classificagio D) — R$120,00 (cento e vinte reais); e

b) Cargos de nivel Superior — (classificacdo E) — R$150,00 (cento e cinquenta reais).

3.2. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

3.2.1. No momento da inscri¢do, o candidato devera optar pelo cargo ao qual deseja concorrer.
3.2.2. E vedada a alterac¢do do cargo apds o pagamento do valor da taxa de inscricdo.

3.2.3. E vedada a inscri¢do condicional, extemporanea, via postal ou via correio eletrdnico.

3.2.4. E vedada a transferéncia do valor pago da inscri¢do para terceiros ou para outros concursos.
3.2.5. O valor referente ao pagamento da inscricdo ndo serd devolvido, salvo em caso de
cancelamento do certame por conveniéncia da Administragao Publica.

3.2.6. N3o haverd isengdo total ou parcial do valor da taxa de inscri¢do, exceto para os candidatos
amparados pela Lei n.2 13.656, de 30 de abril de 2018 e pelo Decreto n.2 11.016, de 29 de margo de
2022.

3.2.7. As informagdes fornecidas no Formulario online de inscrigao serdo de inteira responsabilidade
do candidato, podendo ser excluido deste Concurso Publico se o preenchimento for realizado com
dados incompletos ou incorretos, bem como se constatado, posteriormente, serem inveridicas as
informacdes.

3.2.8. A inscricao do candidato implica o conhecimento e a aceitacdao das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital e em suas eventuais retificagdes.

3.2.9. E de responsabilidade exclusiva do candidato conferir, 24 (vinte e quatro) horas apds o

pagamento, no endereco eletrénico https://concurso.fapec.org, se os dados da inscricdo, efetuada
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pela internet, foram recebidos, e, se a importancia do valor da inscricdo paga foi reconhecida,
certificando-se do coOmputo efetivo de sua inscricdo. Em caso negativo, o candidato deverd entrar

em contato com a FAPEC, pelo e-mail concurso@fapec.org, para verificagdo.

3.2.10. A FAPEC nao se responsabilizard por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, auséncia de conexao, falta de integridade dos arquivos enviados no sistema, bem
como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.2.11. O candidato somente sera considerado inscrito neste Concurso Publico apds ter cumprido
todas as instrucdes previstas neste Edital e constar no Edital de Divulgacdo de Inscricdes Deferidas,

a ser disponibilizado no endereco eletrénico da UFGD (https://www.ufgd.edu.br/vestibular/tecnico-

administrativo-em-educacao-cpta/cpta-2024) e no portal de concursos da FAPEC

(https://concurso.fapec.org).

3.2.12. Serd indeferida a inscricdo do candidato que:

a) ndo atender a forma e aos prazos previstos neste Edital;

b) ndo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo nos prazos estabelecidos; ou

c) tiver indeferido o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo e ndo efetivar o

pagamento do boleto nos prazos estabelecidos neste Edital.

3.3. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

3.3.1. O candidato poderd requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscricdo no periodo entre

09 horas do dia 26 de novembro de 2024 até 23 horas 59 minutos do dia 03 de dezembro de 2024

(hordrio oficial de Mato Grosso do Sul), com fundamento na Lei Federal n.2 13.656, de 30 de abril de

2018.

3.3.2. Estard isento do pagamento da taxa de inscri¢do o candidato que:

a) pertencer a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do Governo
Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio saldrio-minimo
nacional; ou

b) for doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

3.3.2.1.0 simples cadastro no Registro Nacional de Doadores Voluntarios de Medula Ossea

(REDOME) do Instituto Nacional do Cancer (INCA), ndo isenta o pagamento da taxa de inscricdo.
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3.3.2.2. 0 candidato que se enquadrar em uma das situagdes do item 3.3.2. deste Edital, para

requerer a isencao do pagamento da inscricdo devera, no periodo estipulado no item 3.3.1, acessar

o endereco eletrbnico (https://concurso.fapec.org) e, no sistema de inscricdo no Concurso Publico

de Provas destinado ao provimento de Cargos Técnico-administrativos em Educacdao do Quadro

Permanente da UFGD, seguir os passos descritos abaixo:

a) aos que pertengam a familia inscrita no CadUnico: solicitar isengdo marcando a opgdo “sim” no
campo apropriado; preencher corretamente o seu Numero de ldentificacdo Social — NIS; e
anexar, em PDF, em um unico arquivo, a copia ou original da declaracdo/folha resumo do
cadastro unico;

b) aos doadores de medula éssea: solicitar isencdo marcando a opcdo “sim” no campo apropriado;
e anexar, em PDF, em um Unico arquivo, na drea de envio de documentos, a certiddo expedida
por entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude, comprovando a efetiva doagdo de medula
dssea.

3.3.3. N&o é necessario autenticar as copias dos documentos relacionados nas alineas "a" e "b" do

item 3.3.3.

3.3.4. A FAPEC consultard o Sistema de Isencdo de Taxas de Concursos (SISTAC), érgdo gestor

responsavel pelo CadUnico perante o Ministério do Desenvolvimento Social, para verificar a

veracidade das informagdes fornecidas pelo candidato.

3.3.4.1. As informagdes, contidas no comprovante do CadUnico enviado, devem estar em

consonancia com as do SISTAC, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato certificar-se disso,

sob pena indeferimento do pedido de isengao.

3.3.5. Os documentos, apds sua entrega no ato da inscricdo, ndo poderao ser substituidos ou

devolvidos e nao sera permitido acrescentar outros documentos aos ja entregues.

3.3.6. Ndo sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento do valor da inscricdo encaminhada via

Correios ou por e-mail.

3.3.7. O requerimento de isencdo do valor da inscricdo sera indeferido se o candidato:

a) omitir informacdes, torna-las inveridicas ou preencher erroneamente os dados no sistema de

inscricdo;

b) fraudar ou falsificar documentacao;
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¢) possuir o NIS invdlido, ndo cadastrado, excluido, com renda fora do perfil, ou ndo pertencente a
pessoa informada;

d) deixar de apresentar de forma expressa e precisa, as informag¢des necessarias a avalia¢do, ou
juntar anexos ilegiveis, mesmo que parcialmente;

e) deixar de anexar quaisquer dos documentos solicitados no momento da inscricdo;

f) ndo comprovar a efetiva doa¢do da medula dssea; ou

g) ndo observar a forma, o prazo e os horarios previstos neste Edital.

3.3.8. O resultado do pedido de isencao do valor da inscricdo constara de Edital especifico que sera

publicado no endereco eletrénico da UFGD (https://www.ufgd.edu.br/vestibular/tecnico-

administrativo-em-educacao-cpta/cpta-2024) e no portal de concursos da FAPEC

(https://concurso.fapec.org).

3.3.9. O candidato cujo pedido de isenc¢do do valor da inscricdo for INDEFERIDO e tiver interesse em
permanecer neste Concurso Publico, devera fazer o pagamento da taxa de inscrigdo até o DIA 07 DE
JANEIRO DE 2025, caso contrario, estara automaticamente excluido deste certame.

3.3.10. Na&o serdo estornados valores de inscricdo daqueles candidatos contemplados com isenc¢do
e que ja tenham efetivado o pagamento do valor de inscricdo.

3.3.11. Asinformagdes fornecidas no Requerimento de Isengdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que
acarreta sua eliminagdo do Concurso, aplicando-se ainda o disposto no paragrafo unico do art. 10,
do Decreto Federal n.2 83.936, de 6 de setembro de 1979.

3.4. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO E DA TAXA

3.4.1. As inscrigdes serao realizadas exclusivamente no periodo 09 horas do dia 26 de novembro de
2024 até 23 horas e 59 minutos do dia 06 de janeiro de 2025 (horario oficial de Mato Grosso do Sul)

apenas pela internet no endereco eletrénico https://concurso.fapec.org.

3.4.2. Para realizar a inscrigdo o candidato devera realizar os seguintes passos:

a) acessar o site https://concurso.fapec.org ;

b) selecionar o link "Inscri¢cdes";
¢) clicar no Concurso Publico Técnico-administrativos da UFGD;
d) selecionar o cargo pretendido;

e) preencher a ficha de inscrigdo, atentando-se as opgbes de vagas;
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f) concordar com as normas do Concurso Publico;

g) confirmar os dados;

h) imprimir o boleto bancdrio para pagamento da taxa de inscrigdo.

i) efetuar o pagamento do Boleto Bancdrio até a data de 07 DE JANEIRO DE 2025, observando o
hordrio de funcionamento do sistema bancario.

3.4.2.1. Nao serao aceitos pagamentos por transferéncia ou agendamento.

3.4.3. Na “Area do Candidato” no site https://concurso.fapec.org ficardo disponibilizadas todas as

informacdes sobre os dados do candidato e suas inscricoes.

3.4.4. A inscricdo do candidato serd efetivada somente apds a confirmacao do pagamento do valor
dainscricdo pela rede bancdria.

3.4.4.1. O candidato deve, 24 (vinte e quatro) horas apds o pagamento, conferir no endereco

eletrénico https://concurso.fapec.org se os dados da inscricio efetuada pela internet foram

recebidos e a importancia do valor da inscri¢cdo, paga. Em caso negativo, devera entrar em contato

com a FAPEC, pelo e-mail concurso@fapec.org para verificagao.

3.4.5. E de responsabilidade do candidato a atualizacdo de seus dados cadastrais, tais como:
endereco completo, telefones e endereco eletronico (e-mail), nos casos de alteracdo ocorrida apds

a inscrigao.

3.5. DA INSCRICAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

3.5.1. Pessoas com deficiéncia sdao aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art.
29 da Lei n.2 13.146/2015; nas categorias elencadas no art. 42 do Decreto n.2 3.298/1999, com as
alteragBes introduzidas pelo Decreto n.2 5.296/2004; no § 12 do art. 12 da Lei n.2 12.764/2012
(Transtorno do Espectro Autista); e as contempladas pelo enunciado da Simula n.2 377 do Superior
Tribunal de Justica (STJ), observados os dispositivos da Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n.2 6.949/2009.

3.5.2. As pessoas com deficiéncia (PcD) que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas pelo artigo 37, inciso VIII da Constituicdo Federal, pela Lei Federal n.2 7.853/89 e pelo
Decreto Federal n.2 9.508/18, é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso, desde que as

atribuicdes do cargo pretendido sejam compativeis com a sua deficiéncia.
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3.5.3. Aos candidatos inscritos como Pessoa com deficiéncia (PcD) serdo reservadas 5% (cinco por
cento) do total das vagas oferecidas por cargo, e, caso esse percentual resulte em nimero
fracionado, sera elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse 20%
(vinte por cento), conforme estabelece o artigo 52, § 22 da Lei Federal n.2 8.112/90.

3.5.4. Para cargos que nao tenham vaga reservada a candidatos PcD, a nomeacao de candidatos
classificados em lista PcD somente ocorrera se o niumero total de candidatos empossados no cargo
for superior a quatro, a fim de atender ao percentual minimo de 5% (cinco por cento).

3.5.5. No caso de ndo haver candidato inscrito ou habilitado para a vaga reservada a PcD, ou caso
surjam novas vagas durante a vigéncia do concurso, a nomeacao dar-se-a pela lista de candidatos
aprovados na ampla concorréncia.

3.5.6. No surgimento de novas vagas para cargos que ndo tiveram reserva a candidato PcD, durante
a vigéncia do concurso, aplicando-se o percentual de cinco por cento das vagas para candidatos PcD,
a 52 vaga de cada cargo, por antecipacdo do direito de reserva ao candidato PcD, sera destinada ao
primeiro candidato PcD classificado e homologado para a referida vaga. Enquanto os demais
candidatos PcD classificados serdao convocados, a cada intervalo de 20 vagas providas, para ocupar
a 212 e a 413, observada a ordem de classificacdo, relativamente a criagcdo de novas vagas, durante
o prazo de validade do concurso e o limite imposto pelo Decreto Federal n.2 9.739/2019.

3.5.7. Somente havera convocagdo se os candidatos tiverem sido homologados dentro do limite de
vagas estabelecido no Decreto n.2 9.739/19, computados os candidatos homologados na ampla
concorréncia e os inscritos como autodeclarados negros (pretos/pardos).

3.5.8. Os candidatos PcD, resguardadas as condicbes especiais previstas no Decreto n.2 9.508/18,
participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos em relagdo
ao horario de inicio de aplicagdao das provas, ao local de aplicagdo, ao conteldo, a corregao das
provas e aos critérios de aprovacao do concurso.

3.5.9. O candidato com deficiéncia deverd declarar essa condi¢do no ato da inscri¢do, especificando
e comprovando a deficiéncia que possui em consonancia com o art. 32 do Decreto Federal n.2
9.508/18.

3.5.10. Para requerer inscricdio na condicdo de PcD, o candidato deverd, no momento do
preenchimento do formulario de inscricdo online:

a) selecionar “sim” para a pergunta se deseja concorrer as vagas reservadas PcD; e
Concurso Publico para Técnico-administrativo em Educagdo — CPTA-2024/UFGD Pagina 9 de 57



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS

COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSO PUBLICO
Instrugdo de Servigo n.2 103, de 12 de novembro de 2024 do Reitor da UFGD

EDITAL DE ABERTURA CCP N.2 01, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2024.

Concurso Publico de Provas para Provimento de Cargos Técnico-administrativos da UFGD

b) fazer o upload em um Unico arquivo, em formato PDF, do laudo médico (original) atestando a
espécie, grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencgas (CID) vigente, bem como a provavel causa da deficiéncia, de
acordo com a lei.

3.5.10.1. O laudo deve ser emitido em periodo inferior a 180 (cento e oitenta) dias, a contar da
data de abertura das inscricdes deste Concurso, e deve conter data, assinatura do médico
especialista e carimbo legivel contendo nome e nimero de inscricdo no CRM.

3.5.11. Caberd a Equipe Multiprofissional de Avaliacdo da condicdo de PcD aferir se o candidato se
enguadra em uma das categorias discriminadas nos dispositivos legais citados no item 3.5.1.
3.5.11.1. Caso julgue necessdrio, a Equipe Multiprofissional de Avaliacdo poderd pedir a
apresentacdo do laudo original ou convocar o candidato a comparecer para a realizacdo do exame
clinico.

3.5.12. Sera indeferida a inscrigdo na condicdo de Pessoa com Deficiéncia, do candidato que:

a) ndo marcar a opgdo de concorrer a reserva de vaga PcD ou ndo anexar o laudo médico;

b) ndo atender a forma, ao prazo ou aos hordrios previstos neste Edital;

c) apresentar laudo inécuo ou com seu nome ilegivel;

d) ndo apresentar deficiéncia que se enquadre nas categorias listadas nos dispositivos legais citados
no item 3.5.1 deste Edital, atestado pela Equipe Multiprofissional da UFGD;

e) ndo comparecer para a realizagdo do exame clinico, portando o laudo original, caso seja
convocado pela Equipe Multiprofissional de Avaliagdo.

3.5.13. O candidato PcD que necessite de atendimento diferenciado para realizagdo das provas
devera seguir as orientagdes previstas no item 4 deste Edital.

3.5.14. O indeferimento da inscrigdao nas vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia acarretara a
perda do direito de concorrer como PcD, entretanto o candidato continuara concorrendo as vagas
de ampla concorréncia.

3.5.15. As inscri¢cGes das Pessoas com Deficiéncia serdo divulgadas na pagina do Concurso Publico

no Portal UFGD (https://www.ufgd.edu.br/vestibular/tecnico-administrativo-em-educacao-

cpta/cpta-2024) e no portal de concursos da FAPEC (https://concurso.fapec.org).

3.6. DA INSCRICAO DE CANDIDATOS AUTODECLARADOS NEGROS (PRETOS/PARDOS)
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3.6.1. As pessoas que se autodeclararem negras (pretas/pardas) é assegurado o direito de se
inscrever no Concurso, optando por concorrer ou ndo as vagas reservadas aos candidatos
autodeclarados negros (pretos/pardos) - conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundacgdo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE) - de forma concomitante as vagas de ampla
concorréncia, nos termos da Lei Federal n.2 12.990/14.

3.6.2. Conforme o art. 12 da Lei Federal n.2 12.990/14, 20% das vagas ofertadas, por cargo, serdo
reservadas para candidatos autodeclarados negros (pretos/pardos).

3.6.2.1. Na hipdétese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas aos candidatos
autodeclarados negros (pretos/pardos) esse sera aumentado para o primeiro ndmero inteiro
subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que de 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o
numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

3.6.3. O candidato inscrito para as vagas reservadas aos candidatos autodeclarados negros
(pretos/pardos), aprovado dentro do nimero de vagas da ampla ocorréncia, ndo serd computado
para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

3.6.4. Em caso de desisténcia de candidato aprovado na vaga reservada a candidatos autodeclarados
negros (pretos/pardos), a vaga sera preenchida pelo candidato posteriormente classificado nessa
condigao.

3.6.5. Na hipdtese de ndo haver candidatos aprovados nas vagas reservadas a candidatos
autodeclarados negros (pretos/pardos) em nimero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as
vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serdao preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

3.6.6. Ressalvadas as disposicdes especiais previstas na Lei Federal n.2 12.990/14, os candidatos
inscritos nas vagas reservadas a candidatos autodeclarados negros (pretos/pardos) participardo do
concurso em igualdade de condicdes com os demais candidatos, em relagdo ao horario de inicio de
aplicacdo das provas, ao local de aplicagcdo, ao conteldo, a correcdo das provas e aos critérios de
aprovacgao do concurso.

3.6.7. A observancia do percentual de vagas reservadas aos candidatos autodeclarados negros
(pretos/pardos) dar-se-a durante todo o periodo de validade do concurso publico.

3.6.8. No surgimento de novas vagas para cargos que ndo tiveram reserva a candidatos

autodeclarados negros (pretos/pardos), aplicando-se o percentual de vinte por cento das vagas para
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candidatos autodeclarados negros (pretos/pardos), a 32 vaga de cada area, por antecipacdo do
direito de reserva, serd destinada ao primeiro candidato autodeclarado negro (preto/pardo)
classificado e homologado para o referido cargo, enquanto os demais candidatos autodeclarados
negros (pretos/pardos) classificados, serdo convocados a cada intervalo de cinco vagas providas,
para ocupar a 82, a 132, a 182 e a 232 vagas, e assim sucessivamente, observada a ordem de
classificacdo, relativamente a criacdo de novas vagas em cada cargo, durante o prazo de validade do
concurso.

3.6.9. Somente havera convocacdo se os candidatos tiverem sido homologados dentro do limite de
vagas estabelecido no Decreto n.2 9.739/19, computados os candidatos homologados na ampla
concorréncia e os inscritos como PcD.

3.6.10. Para concorrer as vagas reservadas a autodeclarados negros (pretos/pardos), o candidato,
no momento da inscricdo, deverd marcar a opgao “SIM”, em sua ficha de inscricdo online, no espago
em que houver o questionamento se pretende concorrer pelo sistema de reserva de vagas, onde
constara a autodeclaragdo étnico-racial.

3.6.11. A autodeclaragdo de negro (preto/pardo) terd validade somente se efetuada no momento
da inscricdo e exclusivamente para este Concurso Publico.

3.6.12. Apds a divulgacdo do resultado preliminar das provas, serdo convocados os candidatos
autodeclarados negros (pretos/pardos) classificados, para o procedimento de heteroidentificagdo,
na quantidade equivalente a trés vezes o nimero de vagas reservadas as pessoas autodeclaradas
negras (pretas/pardas) previstas no edital, ou dez candidatos, o que for maior, resguardadas as
condicbes de aprovagao estabelecidas no edital do concurso.

3.6.12.1. N3o havera convocag¢do suplementar de candidatos, caso ndo haja candidatos habilitados
no procedimento de heteroidentificagdo.

3.6.13. Os candidatos que se autodeclararem negros (pretos/pardos) serdo convocados para
procedimento de heteroidentificacdo, por meio de Edital especifico que sera publicado no endereco

eletrénico da UFGD (https://portal.ufgd.edu.br/vestibular/tecnico-administrativo-em-educacao-

cpta/cpta-2024) e no portal de concursos da FAPEC (https://concurso.fapec.org ).

3.6.14. O procedimento de heteroidentificacdo sera realizado exclusivamente no municipio de

Dourados.
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3.6.15. Os candidatos convocados deverdao comparecer presencialmente perante a Comissdo de
Heteroidentificagdo, bem como para eventual avaliagdo por Comissdao Recursal, para realizacdo do
procedimento de heteroidentificacdo complementar a autodeclaracdo dos candidatos negros,
conforme Instrucdao Normativa MGl n.2 23, de 25 de julho de 2023.

3.6.15.1. Nao serdao considerados quaisquer relatos, registros ou documentos pretéritos
eventualmente apresentados pelo candidato ou seu representante legal, inclusive imagem e, em
nenhuma hipdtese, a heteroidentificacdo serd realizada considerando o gendtipo do candidato,
sendo vedada toda e qualquer forma de afericdo acerca da ancestralidade ou colateralidade familiar
do candidato.

3.6.15.2. A comissdo de heteroidentificacdo utilizara, exclusivamente, o critério fenotipico para
afericdo da condigdo declarada pelo candidato no concurso publico.

3.6.16. Em hipdtese alguma a Comissdo de Heteroidentificagdo efetuard o procedimento de
heteroidentificacdo complementar a autodeclaragdo por procuragdo ou correspondéncia.

3.6.17. O procedimento de heteroidentificacdo serd filmado e sua gravacdo sera utilizada na andlise
de eventuais recursos interpostos pelos candidatos.

3.6.18. O candidato que recusar a realizacdo da filmagem do procedimento para fins de
heteroidentificagdo ou que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentifica¢cdo sera eliminado
do Concurso, conforme §29 do art. 15 e pardgrafo Unico do art. 22 da Instrugdo Normativa MGl n.2
23, de 25 de julho de 2023.

3.6.19. O candidato cuja autodeclaragdio ndao for confirmada em procedimento de
heteroidentificacdo, concorrerd as vagas destinadas a ampla concorréncia, conforme art. 25 da
Instrugdo Normativa MGI n.2 23, de 25 de julho de 2023.

3.6.20. O resultado do procedimento de heteroidentificagao constara de Edital especifico que sera

publicado no endereco eletronico da UFGD (https://portal.ufgd.edu.br/vestibular/tecnico-

administrativo-em-educacao-cpta/cpta-2024) e no portal de concursos da FAPEC

(https://concurso.fapec.org ).

3.6.21. Das decisdes da Comissdo de Heteroidentificagdo cabera recurso dirigido a uma Comissado
Recursal, que serd composta por integrantes distintos dos atuantes na Comissdo de
Heteroidentificacdo, perante a qual o candidato deverd comparecer presencialmente, apds

convocacgao por meio de Edital especifico que sera publicado na pdgina do certame.
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3.6.21.1. Além do procedimento recursal de heteroidentificacdo presencial, a Comissdo Recursal
considerard em sua analise: a filmagem do procedimento para fins de heteroidentificacao, o Parecer
emitido pela Comissdo de Heteroidentificacdo e o contelddo do recurso elaborado pelo candidato.
3.6.21.1. Das decisdes da Comissao Recursal ndo cabera recurso.

3.6.22. Havendo indicios ou denuncias de fraude ou ma-fé no procedimento de heteroidentificacao,
0 caso serd encaminhado aos érgaos competentes para as providéncias cabiveis. Na constatacdo de
fraude ou ma-fé no procedimento de heteroidentificacdo, respeitados o contraditério e a ampla
defesa, a pessoa serd eliminada do Concurso, ou, caso ja tenha sido nomeada, ficara sujeita a
anulacdo da sua admissao ao servico publico, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, conforme art.
26 da Instrucdo Normativa MGI n.2 23, de 25 de julho de 2023.

3.6.23. Até o final do periodo de inscricdo deste Concurso Publico, sera facultado ao candidato
desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas. Neste caso, serd permitido ao candidato, em
qualguer momento dentro do periodo de inscricdo, alterar entre as op¢des de concorrer em “Ampla
Concorréncia” ou “Vaga Reservada”.

3.6.24. Para desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas, o candidato que tenha
registrado “SIM” para concorrer as vagas reservadas a autodeclarados negros (pretos/pardos)
devera, até o ultimo dia de inscricdo, enviar uma solicitacdo de desisténcia para o e-mail:

concurso@fapec.org.

4. DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO OU CONDIGOES
ESPECIAIS DE ATENDIMENTO

4.1. E assegurado ao candidato o direito de requerer atendimento diferenciado ou condigdes
especiais de atendimento, mesmo que momentaneos, para realizacdo das provas. Tais condigdes
nao incluem atendimento domiciliar, hospitalar ou transporte.

4.2. O atendimento diferenciado consistira em: fiscal ledor; fiscal transcritor; intérprete de Lingua
Brasileira de Sinais (Libras); acesso e mesa para cadeirante; prova ampliada; tempo adicional de uma
hora para a realizacdo da prova; espago para amamentacao; autorizacao para uso de aparelho
médico imprescindivel; ou outra necessidade a ser analisada pela Comissdo do Concurso Publico.
4.3. O candidato que necessitar de condicdo especial para a realizacdo das provas devera solicita-

la, durante o periodo das inscricdes, por meio de formulario disponivel no Anexo IV deste Edital,
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que devera ser anexado no ato da inscricdo ou na area do candidato até o fim do periodo de
inscrigdes.

4.3.1. Acompanhado do Anexo IV, o candidato deverd encaminhar documento legivel que
comprove a condi¢do que motiva a solicitacao de “Atendimento Diferenciado” ou a necessidade de
“Condic0es Especiais de Atendimento”, no qual deve conter:

a) nome completo do participante e as informacdes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo;
b) diagndstico com a descricdo da condicdo que motivou a solicitacdo e o cédigo correspondente a
Classificacdo Internacional de Doenca (CID 10); e

c) assinatura e identificacdo do profissional competente, com respectivo registro no Conselho
Regional de Medicina (CRM), registro do Ministério da Saude (RMS) ou registro de érgao
competente, em caso de apresentacdo de documento emitido por profissional de outra area, sendo
feita a verificacdo de seu registro junto ao respectivo érgao.

4.4. O candidato que necessitar fazer uso de medicamentos ou equipamento médico
imprescindivel, no decorrer das provas, deverd informar a necessidade conforme item 4.3.

4.4.1. Paraaaplicagdo ou uso do medicamento ou equipamento médico imprescindivel, conforme
estabelece o item 4.4., o candidato devera utilizar exclusivamente a sala de coordenacdo, ndo sendo
permitida a utilizacdo dentro da sala de prova, salvo os casos de implantes e subcutaneos que,
mediante apresenta¢do do laudo médico (anexo no ato da inscri¢do), terd deliberagdo realizada a
parte pela Comissao.

4.4.1.1. O candidato estara a todo o momento acompanhado de um fiscal.

4.5. Em se tratando de solicita¢do de tempo adicional para a realiza¢do da prova escrita, o candidato
também deverd encaminhar justificativa acompanhada de parecer emitido por equipe
multiprofissional ou por profissional especialista nos impedimentos apresentados, no prazo
estabelecido neste edital, em conformidade com o § 22, do art. 42 do Decreto n.2 9.508/18.

4.6. Ao deficiente visual que solicitar prova especial ampliada serdo oferecidas provas com tamanho
A3 e de letra correspondente a corpo 24.

4.7. A candidata lactante, cujo filho tiver até 6 (seis) meses de idade no dia da realiza¢do da prova,
e tiver necessidade de amamentar, além de registrar este tipo de atendimento diferenciado no ato

da inscricdo (conforme item 4.3), deverd, obrigatoriamente, levar um acompanhante maior de 18
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(dezoito) anos, que ficard em espaco reservado e se responsabilizard pela crianga durante a auséncia
da mae.

4.7.1. Nao sera permitida a realizacdo das provas pela candidata que ndo levar acompanhante.
4.7.2. A candidata podera ausentar-se a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta)
minutos e terd o tempo despendido na amamentacao, compensado, em igual periodo, durante a
realizacdo da prova, conforme art. 42,§ 22 da Lei n.2 13.872/19.

4.7.3. No momento da amamentacdo, ficardo presentes somente a candidata lactante, a crianca e
uma fiscal, sendo vedada a permanéncia do acompanhante.

4.7.4. O acompanhante e a crianca deverdo permanecer no local de prova até a saida definitiva da
candidata.

4.8. O resultado da andlise dos pedidos de atendimento diferenciado constara de Edital especifico

gue sera publicado no endereco eletronico da UFGD (https://portal.ufgd.edu.br/vestibular/tecnico-

administrativo-em-educacao-cpta/cpta-2024) e no portal de concursos da FAPEC

(https://concurso.fapec.org).

4.9. Somente serd concedido o atendimento diferenciado aqueles candidatos que cumprirem o
estabelecido neste edital, observando-se os critérios de viabilidade e razoabilidade.

4.10. O atendimento diferenciado, para realizagdo da prova, ndo implicara a concorréncia do
candidato a vaga destinada a Pessoa com Deficiéncia, a menos que tenha atendido aos itens de

inscrigdo como PcD.

5. DA PROVA
5.1. As Provas Objetivas, de carater eliminatério e classificatério, serdo aplicadas para todos os
cargos em 26 de janeiro de 2025 e serdo compostas de 50 (cinquenta) questdes objetivas de multipla

escolha, totalizando, no maximo, 100 pontos, conforme o quadro baixo:

N2 de Pontuacao

Area de Conhecimento - w
Questoes Maxima

Lingua Portuguesa 07 14

Administracdo Publica, Legislacdo Relativa ao Servidor e Etica no Servigo

Pablico 07 14
Informatica 05 10
Legislagdo Educacional e Normativas da UFGD 04 08
Conhecimentos Gerais sobre a cidade de Dourados/MS 02 04
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Total de questdes sobre conhecimentos gerais 25 50

Conhecimentos Especificos 25 50

Total de questdes 50
Pontuacdo Total 100

5.1.1. A duracdo total das provas, para todos os cargos, sera de 04 (quatro) horas.

5.1.2. No hordrio reservado as provas estd incluso o tempo destinado ao preenchimento das

respostas no Cartdao-Resposta.
5.2. Todas as provas serdo realizadas no municipio de Dourados.

5.3. Os locais e horarios de realizacdo da Prova Objetiva serdo divulgados por meio de Edital

disponibilizado no endereco eletronico da UFGD (https://portal.ufgd.edu.br/vestibular/tecnico-

administrativo-em-educacao-cpta/cpta-2024) e no portal de concursos da FAPEC

(https://concurso.fapec.org ).

5.3.1. A FAPEC ndo enviard nenhum tipo de correspondéncia aos candidatos informando os locais e
horarios de realiza¢do das Provas, nem indicando seu comparecimento no hordrio estabelecido para

o fechamento dos portdes de acesso.

5.3.2. E de responsabilidade dos candidatos o conhecimento dos respectivos locais e hordrio de

realizacdo das provas.

5.4. Cada questdo objetiva apresentara 5 (cinco) alternativas (A; B; C; D e E) e uma Unica resposta

correta.
5.5. Os conteldos programaticos das Provas Objetivas constam no Anexo |l deste Edital.

5.6. O candidato é responsavel pela verificagdo de seu nome e nimero de inscrigdo no Cartdo-

Resposta, bem como se o caderno de prova corresponde ao cargo a que concorre.

5.7. O candidato devera marcar as respostas da Prova Objetiva no Cartdo-Resposta (com caneta de
tinta azul ou preta, fabricadas em material transparente) e esse que sera o Unico documento valido

para a correcdo da prova.

5.8. O Cartdo-Resposta nao podera ser rasurado, amassado, molhado, dobrado, rasgado, ou, de
qualguer modo, danificado, sob pena de o candidato arcar com os prejuizos advindos da

impossibilidade de correcao da prova.
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5.9. Serd anulada a questdo da Prova Objetiva que nao tenha sido devidamente assinalada, que

contenha mais de uma alternativa marcada, ou que apresente borrdes, emendas ou rasuras.

5.10. N&o sera permitida a saida dos candidatos do local de realizacdo da Prova Obijetiva antes de

decorridas 02 (duas) horas do seu inicio.

5.10.1. A inobservancia do subitem anterior pelo candidato acarretard a ndo correcdo da prova e,

consequentemente, a sua eliminac¢ao deste Concurso Publico.

5.10.2. Apds decorridas 02 (duas) horas do inicio da Prova Obijetiva, o candidato que tiver terminado
sua prova deverd comunicar o fiscal de sala, aguardar em sua carteira para entrega do seu Cartdo-

Resposta, preenchido e assinado, e, retirar-se da sala levando o seu caderno de provas.

5.10.3. O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar em hipdtese alguma,

ressalvados os casos de afastamento da sala com acompanhamento de fiscal.

5.11. Caso o candidato ndo assine o seu Cartdo-Resposta, sua prova nao sera corrigida, e ele sera

automaticamente eliminado do Concurso Publico.

5.12. Os trés ultimos candidatos permanecerdo na sala até que todos concluam suas provas, e

assinardo a Ata de Aplicacado de prova atestando a idoneidade da sua fiscalizacao.

6. DA REALIZAGAO DA PROVA

6.1. O candidato devera comparecer ao local de realizagdao da Prova Objetiva com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado no Edital de Convocagao, portando somente caneta
esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, e um documento de

identidade original com foto.

6.1.1. N3o serd permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha ou corretivo

durante a realiza¢do da Prova Objetiva.

6.2. Serdo considerados documentos de identidade: Carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de ldentificacdo e pelos Corpos de

Bombeiros Militares; Carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional
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(ordens, conselhos etc.); Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Carteira Nacional de

Habilitagao (somente modelo com foto).

6.2.1. Ndo serao aceitos como documento de identidade: cdpia do documento de identidade, ainda
gue autenticada em cartdrio, nem protocolo desse documento; certiddes de nascimento; CPF;
titulos eleitorais; Carteiras de motorista (modelo sem foto); Carteiras de estudante; Carteiras
funcionais sem valor de identidade; Carteira de reservista; Registro Administrativo de Nascimento
Indigena (RANI), documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados; digitais ou quaisquer outros

ndo especificados no item anterior.

6.2.2. Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de
identidade original, na forma definida no item 6.2 deste Edital, ndo podera fazer a prova e sera

automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.2.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo das provas,
documento de identidade original — por motivo de perda, roubo ou furto — devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias, ocasido em que serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de

dados e de assinaturas em formulario proprio.

6.2.4. A identificagdo especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de identificagdo

apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

6.2.5. Podera ser colhida, a qualquer tempo, para andlise por especialistas em identificacao, a

impressao digital do candidato cuja documentagao suscitar duvidas.

6.3. Para entrar na sala de provas, o candidato devera identificar-se apresentando ao fiscal o seu
documento original de identidade, conforme item 6.2. Serda rigorosamente realizada a conferéncia
do documento de identificagdo durante a realizagao das Provas Objetivas e, na ocasiao, serd colhida

a assinatura do candidato na Lista de Presenca.

6.3.1. Ndo serd permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas de
qualguer natureza, mesmo que apresente porte legal de armas; portando reléogio de qualquer

espécie; aparelhos eletronicos tais como celular, MP3 e similares, agenda eletronica, notebook e
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similares, palmtop, receptor, gravador, maquina fotografica, calculadora, controle de alarme de
carro, etc.; usando qualquer tipo de chapelaria, como chapéu, boné, gorro e similares; ou usando

oculos escuros.

6.3.1.1. A coordenacdo do Concurso ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos,
documentos pessoais ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizacdo das provas,

nem por danos neles causados.

6.3.2. Recomenda-se ao candidato, no dia da realizacdo da prova, ndo levar nenhum aparelho
eletrénico. Caso seja necessario portar algum desses aparelhos — no momento da identificacdo
(entrada em sala) - eles deverdo ser acondicionados, desligados ou sem bateria, em embalagem
especifica a ser fornecida pela FAPEC, devendo permanecer embaixo da mesa/carteira do candidato

durante toda a aplicacdo da prova.

6.3.3. Os demais pertences dos candidatos, como bolsas e sacolas, também deverdo ser
acomodados embaixo da carteira/mesa do préprio candidato, onde deverdo permanecer até o

término das provas.

6.4. Nao serd admitido o ingresso de candidato no local de realizacdo das provas, apds o horario

fixado para o seu inicio.

6.4.1. E de exclusiva responsabilidade do candidato a identificagdo correta da data e do local de
realizagdo da prova, bem como o seu comparecimento no horario estabelecido para o fechamento

dos portdes de acesso.

6.4.2. A auséncia do candidato implicard sua eliminagdao Concurso Publico, ndo havendo, em

hipdtese alguma, outra oportunidade para realizagdo da prova.

6.4.3. Nao haverd prorrogacdao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de
afastamento do candidato da sala de provas, exceto no caso da solicitagdo constante do item 4.7

deste Edital.

6.4.4. Ndo havera segunda chamada para a prova e nem realizacdo fora da data, horario e local

estabelecidos em Edital.
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6.5. O preenchimento do Cartdo-Resposta serda de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrucGes nele especificadas e com as contidas neste

Edital.
6.5.1. Em hipdtese alguma haverd substituicdo do Cartdao-Resposta por erro do candidato.

6.6. O candidato deve realizar a conferéncia do Caderno de Prova, quando autorizado. Caso esteja
incompleto ou apresentando imperfeicdes, o candidato devera solicitar ao fiscal de sala que o

substitua, ndo cabendo reclamacgdes posteriores nesse sentido.

6.7. Durante a prova também ndo serd permitido a comunicacdo entre os candidatos; a utilizacdo
de equipamentos eletrénicos de qualquer espécie; o consumo de bebidas alcodlicas, cigarro ou
similares; a utilizacdo de livros, anotacdes, réguas de calculos, impressos ou qualquer outro material
de consulta; bem como qualquer material que ndo seja o estritamente necessario para a realizacdo

da prova.

6.8. Em hipdtese alguma sera permitida, no local de prova e durante sua realizacdo, a permanéncia
de pessoas acompanhantes de candidatos, mesmo sendo criangas, salvo nos casos de

acompanhante para o bebé de candidata lactante, desde que solicitado nos termos deste Edital.

6.9. Terd sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato

que, durante a sua realizagdo:
a) for surpreendido portando celular fora da embalagem, mesmo que desligado;
b) for surpreendido portanto celular ligado, mesmo que dentro da embalagem lacrada;

c¢) for surpreendido portando celular, mesmo que desligado, nos corredores do prédio durante o

periodo de realizagao das provas;
d) cujo celular tocar, mesmo que no modo despertador, durante a realizagdo das provas;
e) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

f) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos

ou que se comunicar com outro candidato;
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g) for surpreendido portando ou manuseando aparelhos eletrénicos, tais como: telefone celular,
agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, mdquina
fotografica, controle de alarme de carro etc.; portanto relégio de qualquer espécie, usando éculos

escuros ou quaisquer acessoérios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro e similares;

h) desrespeitar qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, as autoridades presentes ou

os demais candidatos;

i) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacdo;
j) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

k) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Cartdo-Resposta;

1) ausentar-se da sala, portando o Caderno de Prova antes do horario permitido;

m) descumprir as instrugdes contidas no Caderno de Provas ou no Cartdo-Resposta;

n) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

o) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prépria ou de

terceiros;

p) for surpreendido portando qualquer tipo de arma;
q) deixar de assinar o Cartdo-Resposta; ou

r) ndo entregar ao fiscal da sala o Cartdo-Resposta.

6.10. Nao sera permitida a saida dos candidatos, mesmo que eliminados, do local de realizagdo

das provas antes de decorridas 02 (duas) horas do seu inicio.

6.11. Se, a qualquer tempo, for constatado por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou
por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processos ilicitos, sua prova sera anulada e
ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico, sujeitando-se ainda as cominag¢&es legais

cabiveis.
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6.12. No dia de realizacdo das provas nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo ou pelas autoridades presentes, informacgdes referentes ao conteldo ou aos critérios de

avaliacdo e de classificacdo nas provas.

7. DA NOTA FINAL E DA HOMOLOGAGAO DOS RESULTADOS
7.1. DA NOTA FINAL

7.1.1. Serdo considerados aprovados neste Concurso Publico os candidatos que obtiverem o minimo

de 50% da pontuacdo maxima prevista para cada cargo na Prova Objetiva.

7.1.1.1. Serd eliminado o candidato que obtiver pontuacdo zero em qualquer das dareas de

conhecimento.

7.1.2. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da Pontuacdo Final, observados os

critérios de desempate.

7.1.3. Em caso de empate na nota final, terd preferéncia para desempate, sucessivamente, o

candidato que:

a) se idoso, tiver idade mais elevada nos termos do art. 27 da Lei n.2 10.741/2003 (Estatuto do

Idoso);
b) tiver maior pontuagdo na drea de conhecimento: Conhecimentos Especificos;

c¢) tiver maior pontuagdo na area de conhecimento: Administragdo Publica, Legislacdo relativa ao

Servidor e Etica no Servigo Publico;

d) tiver maior pontuagdo na area de conhecimento: Lingua Portuguesa;

e) tiver maior pontuagdo na area de conhecimento: Informatica;

f) tiver maior pontuac¢do na area de conhecimento: Legislagdo Educacional e Normativas da UFGD;

g) tiver maior pontuacdo na area de conhecimento: Conhecimentos Gerais sobre a cidade de

Dourados/MS;

h) tiver maior idade;
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i) tiver participado como jurado, de acordo com o artigo 440, do Cédigo de Processo Penal (CPP)

(Decreto-Lei n.2 3.689, de 03/10/1941), com redagdo determinada pela Lein.2 11.689/2008.

7.2. DA HOMOLOGAGAO DOS RESULTADOS

7.2.1. Serdao homologados os candidatos aprovados neste Concurso Publico, por ordem decrescente
de classificacdo e considerando o quantitativo de vagas disponivel para cada cargo, de acordo com

o Anexo Il do Decreto Federal n.2 9.739/2019, conforme tabela abaixo:

Quantidade de Vagas Numero d(:l :::f;:; ::2 s(:andidatos
1 5
2 9
10 38
29 60

7.2.2. Os candidatos cuja classificacdo seja superior ao numero maximo de candidatos
homologados, previsto na tabela acima, ainda que tenham atingido a nota minima para aprovacao,

estardo automaticamente eliminados.

7.2.3. Além da lista de ampla concorréncia, havera também a homologacdo de lista de aprovados
autodeclarados negros (pretos/pardos) e PcD, em nimero que atenda a possibilidade de nomeacdo,
por proporcionalidade, para cada cargo, num total de 5% para PcD e 20% para autodeclarados

negros (pretos/pardos), respeitados os limites maximos de candidatos homologados.

7.2.3.1.No calculo dos limites maximos de candidatos homologados, serdo computados os

candidatos da ampla concorréncia, PcD e autodeclarados negros (pretos/pardos).

7.2.4. Sera publicada uma listagem geral de classificagao, sendo considerada a nota final de cada
candidato homologado, utilizando-se os critérios de desempate, conforme o item 7.1.3 deste Edital,
e respeitando-se a proporcionalidade, para cada cargo, num total de 5% para PcD e 20% para

autodeclarados negros (pretos/pardos).
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8. DOS RECURSOS

8.1. O candidato podera recorrer nas publicagdes:

a) do resultado da andlise de isengdo do pagamento da taxa de inscricao;
b) da andlise de atendimento diferenciado para a realizacdo das provas;
¢) da divulgacdo preliminar dos candidatos inscritos;

d) do gabarito preliminar da Prova Objetiva;

e) do resultado preliminar da Prova Objetiva; e

f) do resultado do procedimento de heteroidentificacdo.

8.2. O candidato tera vistas de seu Cartdo-Resposta, por meio da Area do candidato no site da

FAPEC.

8.2.1. Os procedimentos e prazos para interposicdo de recursos serdo determinados em editais a

serem divulgados em cada uma das fases relacionadas no subitem 8.1., deste Edital.

8.2.2. O candidato so podera protocolar uma Unica vez o seu requerimento para cada periodo de

recurso, nao sendo possivel inserir novas informagdes apds protocolizado.
8.2.3. Os recursos deverdo conter relatdrio e motivagdo, sob pena de ndo conhecimento.
8.2.4. O recurso podera versar sobre erro material e sobre o conteido das questdes e respostas.

8.2.5. Nado serdo admitidos recursos que se voltarem exclusivamente a simples revisdao ou majoragao

da nota atribuida.

8.3. Serdo indeferidos os recursos que ndo observarem a forma e o prazo, que serdo definidos em

Editais especificos.

8.4. Ndo serdo aceitos recursos protocolados pessoalmente, via postal, via fax ou correio eletronico

(e-mail).

8.5. Se, apods andlise dos recursos, houver anulagdo de questdes, a pontuagao correspondente sera

atribuida a todos os candidatos.

8.6. Se houver modificacdo no gabarito, decorrente dos recursos, as provas serdo corrigidas de

acordo com o gabarito definitivo.
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8.7. Em nenhuma hipétese cabera recurso da decisdo que apreciar o recurso.

8.8. Ao enviar o recurso, o sistema criard um nimero de protocolo que identificard o requerimento

enviado, tornando a identificacdo invioldvel.

9. DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO E DO PROVIMENTO DOS CARGOS

9.1. O Edital de Homologacdo do Resultado Final deste Concurso Publico serd publicado no Diario

Oficial da Unido.

9.2. Apds ahomologacdo do Concurso, o candidato aprovado serd nomeado — obedecida a ordem
de classificacdo — no cargo para o qual foi habilitado, na classe, nivel de capacitacdo e padrao iniciais
da respectiva categoria funcional, mediante Portaria expedida pela Reitoria da UFGD, publicada no
Diario Oficial da Unido e no Boletim de Servicos da UFGD, disponivel no endereco eletrénico

https://sistemas.ufgd.edu.br/boletim/pesquisa.

9.2.1. O candidato nomeado devera realizar exames admissionais, conforme consta do Anexo VI
deste Edital. Os exames serdo custeados pelo candidato e podem ser realizados em qualquer

laboratorio do territério nacional.

9.2.1.1. A ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos comprobatérios exigidos na relagdo

do Anexo VI, dentro do prazo legal de 30 (trinta) dias, tornara sem efeito a nomeacgdo do candidato.

9.2.2. A posse devera ocorrer no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da publicagcdo do

ato de nomeagao no Diario Oficial da Uniado.

9.2.3. Os candidatos aprovados e classificados serdo nomeados conforme a necessidade da UFGD,
dentro do prazo de validade do concurso, podendo ser lotados em qualquer unidade da

Universidade, inclusive no Hospital Universitario da UFGD — HU/UFGD-EBSERH.

9.2.4. E facultado a UFGD exigir dos candidatos, na admiss3o, além da documentag3o prevista neste

Edital, documentos comprobatérios que julgar necessarios, na forma da lei.

9.2.5. A falta de comprovacdo de quaisquer dos requisitos para investidura no cargo até a data da

posse, ou a pratica de falsidade ideoldgica em prova documental, acarretardo a eliminacdo do
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candidato do Concurso Publico e a anula¢do de todos os atos a referentes a ele, praticados pela
UFGD, ainda que ja tenha sido publicado o Edital de Homologacdo do resultado final, sem prejuizo

das sangdes legais cabiveis.
10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Aaprovacdo no concurso nao assegura, ao candidato aprovado fora das vagas ofertadas no
Edital, o direito de nomeacao no cargo, mas a expectativa de direito a investidura no cargo para o
gual concorreu, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das normas legais

pertinentes, da ordem de classificacdo, da existéncia de vagas e do prazo de validade do concurso.

10.2. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscricdo, a pontuacao obtida na prova do Concurso
Publico, ou a nomeacdo de candidato, caso sejam identificadas falsidades de declaracées ou

irregularidades nas provas ou documentos.

10.3. O Concurso Publico terd validade de 02 (dois) anos, a contar da data de publicacdo da
homologacao do resultado final no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado, uma Unica vez,

por igual periodo, a critério da UFGD.

10.4. Ficafacultada a possibilidade de aproveitamento de candidatos classificados neste Concurso
Publico por outra instituicdo, desde que autorizado pela UFGD, observada sempre a ordem geral de

classificagdo dos candidatos.

10.5. Serd admitido requerimento de candidatos para o reposicionamento de seu nome para o
final da lista de classificagdo, para efeitos de futura convocag¢ado, durante a validade deste Concurso.
No requerimento deve constar, expressamente, que o candidato estd ciente de que sua nomeagao
podera ndo se efetivar no periodo de vigéncia do concurso. O documento devera ser protocolado

na pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas — PROGESP/UFGD, dentro do prazo legal para a posse.

10.5.1. Uma vez solicitado o reposicionamento, o candidato figurard no final de todas as listas em
que constar aprovado.
10.5.2. O reposicionamento de que trata o subitem 10.5 tem carater irreversivel, podendo ser

solicitado uma Unica vez.

10.6. E responsabilidade do candidato manter atualizado seu contato junto a FAPEC e a UFGD.
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10.7. Na&o serdo fornecidos ao candidato, cépia ou documentos de controle interno da
Universidade Federal da Grande Dourados/UFGD, bem como documento comprobatdrio de

classificacdo neste Concurso Publico, valendo para esse fim a publicagdo no Didrio Oficial da Unido.

10.8. Nos cargos de Assistente em Administragdo e de Técnico em Assuntos Educacionais foram
reservados, pontualmente, os percentuais legais de vagas PP e PCD, ja que possuem 29 (vinte e nove)

e 10 (dez) vagas ofertadas no certame, respectivamente.

10.8.1. A definicdo dos demais cargos, sobre os quais também recairam a reserva de vagas, se deu
por sorteio prévio no qual foram incluidos os cargos que ofertam, cada um, 02 (duas) vagas no
Concurso Publico, para atendimento dos percentuais legais de 5% e 20% de vagas PCD e PP

respectivamente.

10.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico, ouvida

a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas/PROGESP e em ultima instancia a Reitoria da UFGD.

Prof.2 Dr.2 Kellcia Rezende Souza
Coordenadora do Centro de Selecdo
Presidente da Comissdo Organizadora do Concurso Publico
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ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

Cargos de Nivel de Classificagdo E — Carga Horaria Semanal 40h

Remunerag3o inicial: RS 4.556,92 + o valor apresentado podera ser acrescido de auxilio-alimentagdo no valor de R$ 1.000,00. E possivel ainda, o acréscimo dos incentivos previstos no
Plano de Carreira dos Cargos Técnico-administrativos em Educagao, previsto na Lei n.2 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e suas alteragdes.

Vagas . .
Cargo Requisitos Minimos
AC PCD PP | Total
Curso Superior em Administragao ou Administragao Publica, realizado em Instituicdo re-
Administrador 1 - - 1 | conhecida pelo Ministério da Educagao, e registro no Conselho Regional de Administra-
¢ao.
Analista de Tecnologia da Informagdo/Area: Desenvolvimento e 1 i 1% ) Curso Superior na Area de Tecnologia da Informacio, realizado em Instituicdo reconhe-
Sustentacdo de software cida pelo Ministério da Educacéo.
Analista de Tecnologia da Informacdo/Area: Infraestrutura em 1 1 Curso Superior na Area de Tecnologia da Informac3o, realizado em Instituicdo reconhe-
segurancga da informacdo, redes e data center cida pelo Ministério da Educagdo.
. . ~ g% A Curso Superior na Area de Tecnologia da Informagéo, realizado em Institui¢do reconhe-
Analista de Tecnologia da Informac&o/Area: Ciéncia de dados 1 - - 1 . P e o & ¢ ¢
cida pelo Ministério da Educagao.
. C S i Arquivologia, realizad Instituica hecid lo Ministério d
Arquivista ) i i ) urso Eperlor em Arquivologia, realizado em Instituicdo reconhecida pelo Ministério da
Educacdo.
Curso Superior em Ciéncias Contabeis, realizado em Institui¢do reconhecida pelo Minis-
Contador 1 - - 1 L. ~ . . L
tério da Educacao e registro no Conselho Regional de Contabilidade.
. " Curso Superior em Ciéncias Econémicas realizado em Institui¢do reconhecida pelo Mi-
Economista 1 - 1 2 . ~ .
nistério da Educagdo e Registro no Conselho competente.
Y - Curso Superior na area, realizado em Instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educa-
Engenheiro/Area: Eletricista 1 - - 1 cio P ¢ P
Curso superior em Engenharia com Especializagdo em Seguranca do Trabalho, realizado
Engenheiro de Seguranca do Trabalho 1 - - 1 | emnstituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacdo e Registro no Conselho da cate-
goria profissional.
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Curso Superior em Comunicagdo Social realizado em Instituicdo reconhecida pelo Minis-
Produtor Cultural 1 - - 1 L. -
tério da Educagdo.
. N Curso Superior em Pedagogia ou Licenciaturas, realizado em Instituicdo reconhecida
Técnico em Assuntos Educacionais 7 1 2 10 . 'p , . gN g ¢
pelo Ministério da Educagao.

Cargos de Nivel de Classificacdo D — Carga Horaria Semanal 40h

Remunerag3o inicial: R$ 2.667,19 + o valor apresentado podera ser acrescido de auxilio-alimentacdo no valor de R$ 1.000,00. E possivel ainda, o acréscimo dos incentivos previstos no
Plano de Carreira dos Cargos Técnico-administrativos em Educacgdo, previsto na Lei n.2 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e suas alteragdes.

Vagas - -
Cargo Requisitos Minimos
AC PCD PP | Total
. - x - «% | Ensino médio completo ou ensino médio profissionalizante, realizado em Instituicdo re-
Assistente em Administracdo 22 2 6 30 . S ~
conhecida pelo Ministério da Educacao.
L. T . . Ensino Médio profissionalizante ou Médio completo + técnico na area, em instituicdo
Técnico de Laboratdrio/Area: Bioterismo 1 - - 1 . P L ~ P ¢
reconhecida pelo Ministério da Educagao.
L. T o Ensino Médio profissionalizante ou Médio completo + técnico na area, em instituicdo
Técnico de Laboratdrio/Area: Educacgdo Fisica 1 - - 1 . P L ~ P ¢
reconhecida pelo Ministério da Educagao.
L. T . . Ensino Médio profissionalizante ou Médio completo + técnico na area, em instituicdo
Técnico de Laboratdrio/Area: Engenharia de Alimentos 1 - - 1 . P L ~ P ¢
reconhecida pelo Ministério da Educagao.
L. . ~ % . Médio Profissionalizante ou Médio completo mais curso Técnico em eletrénica com én-
Técnico em Tecnologia da Informacdo/Area: Atendimento e su- . L . . - S .
L. 2 - - 2 | fase em sistemas computacionais ou na area de informatica, em Instituicdo reconhecida
porte ao usudario S N
pelo Ministério da Educacgao.
L. . ~ % . Médio Profissionalizante ou Médio completo mais curso Técnico em eletrénica com én-
Técnico em Tecnologia da Informacgdo/Area: Desenvolvimento e . L , . - S .
. 1 - - 1 |fase em sistemas computacionais ou na drea de informatica, em Instituicdo reconhecida
sustentacdo de software L =
pelo Ministério da Educagao.
(. . . % Médio Profissionalizante ou Médio completo mais curso Técnico em eletrénica com én-
Técnico em Tecnologia da Informagdo/Area: Infraestrutura em " . L . . - S .
. - 1 1 - 2 | fase em sistemas computacionais ou na area de informatica, em Instituicdo reconhecida
seguranca da informacao, redes e data center L =
pelo Ministério da Educagdo.

Legenda: AC — Ampla Concorréncia; PCD — Pessoa com deficiéncia; PP — Autodeclarados negros (pretos/pardos).
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*Vagas reservadas distribuidas em sorteio em Sessdo Publica no dia 15 de novembro de 2024.
** Edital de Retificagdo CCP n.2 01/2024
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ANEXO Il
DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS:

PARA TODOS OS CARGOS:

Os servidores investidos deverao colaborar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo e executar
outras tarefas, de mesma natureza e nivel de complexidade, associadas ao ambiente organizacional,
além das atividades relacionadas abaixo para cada cargo:

> ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

Executar servicos administrativos em qualquer das unidades administrativas ou académicas da
instituicdo; atender ao publico interno e externo, fornecendo e recebendo informacgdes; gerenciar
documentos, com conferéncia, triagem, protocolo, distribuicdo, digitalizacdo e arquivo; redigir
memorandos, oficios, notas técnicas, notas informativas e outros documentos legais, em uso de
redacdo oficial; utilizar recursos de informdtica e alimentar sistemas de informacgdo; preparar
relatérios, planilhas e pareceres, com andlise técnica sobre seu conteudo; controlar material de
expediente; controlar expedicdo e recebimento de malotes e correspondéncia; controlar execucao
de servicos gerais (limpeza, transporte, vigilancia); participar da elaboracdo de projetos referentes
a melhoria dos servigos da instituicdo; coletar dados; elaborar planilhas de calculos; confeccionar
organogramas, fluxogramas e cronogramas; atualizar dados para a elaboracdo de planos de
trabalho e projetos; secretariar reunides e comissées; atuar como membro de grupos de trabalho
e comissdes; atuar como gestor ou fiscal de contratos; executar servicos gerais de carater
administrativo; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

> TECNICO DE LABORATORIO/AREA: BIOTERISMO

Fazer coleta de amostras e dados da area em laboratério ou em atividades de campo relacionados;
desenvolver e executar atividades de apoio técnico em biotério, destinadas ao ensino, pesquisa e
extensdo; prestar cuidados aos animais do biotério, tais como: alimentagao, higiene e sanidade,
incluindo manuseio dos animais para o suporte de aulas, experimentos e pesquisas; colaborar com
profissionais da drea no planejamento, execug¢do de experimentos destinados ao ensino, pesquisa
e na prestacdo de servicos relacionados ao campo da ciéncia em que estiver envolvido; preparar
reagentes, pecas e outros materiais utilizados em experimentos; proceder a montagem de
experimentos, preparando equipamentos e materiais de consumo em geral; efetuar registro das
anadlises realizadas, proceder a analise de materiais em geral e ao controle de estoque dos materiais
de consumo dos laboratdrios; dispor os elementos bioldgicos em local apropriado e previamente
determinado, montando-os de modo a possibilitar a exposicdo cientifica dos mesmos; zelar pela
limpeza e conservagdo de vidrarias, bancadas e equipamentos em geral dos laboratdrios de
pesquisa e didaticos; executar outras tarefas de mesma natureza e mesmo nivel de dificuldade.
Atuar como gestor ou fiscal de contratos e em comissGes nas quais for designado; executar servigos
gerais de carater administrativo. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

> TECNICO DE LABORATORIO/AREA: EDUCACAO FiSICA
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Executar trabalhos técnicos de laboratério relacionados com a area de atuacdo, realizando ou
orientando coleta, andlise e registros de dados, informacdes, material ou substdncias através de
métodos especificos. Colaborar com servidores da drea no planejamento, montagem e execucdo
de atividades destinadas ao ensino, pesquisa e extensdao. Promover a pratica de atividades fisicas
para possibilitar o desenvolvimento harmoénico do corpo e a manutencao de boas condicdes fisicas
e mentais. Atuar como gestor ou fiscal de contratos e em comissGes nas quais for designado;
executar servigos gerais de carater administrativo. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao.

> TECNICO DE LABORATORIO/AREA: ENGENHARIA DE ALIMENTOS

Executar trabalho técnico de laboratério relacionado com a area de atuacdo, realizando ou
orientando coleta, andlise e registros de material e substancias através de métodos especificos.
Montagem e acompanhamento da instalacdo de mdaquinas e equipamentos diversos. Elaboracao
de documentacao técnica pertinente para procedimentos de ensaio, realizacdo de experimentos e
desenvolvimento de aparatos experimentais. Realizar calculos técnicos, orcamentos e
especificacdo de materiais, bem como apoiar a realizagdo de compras técnicas junto a
fornecedores. Planejamento, coordenacdo, supervisdo e realizacdo de manutengdo preventiva e
corretiva de servicos em maquinas e equipamentos diversos. Execucdo de trabalhos de controle de
gualidade. Cumprimento das normas e procedimentos de seguranca do trabalho, preservacdo da
saude e do meio ambiente. Colaborar com profissionais da area e docentes no planejamento,
montagem e execucdo de experimentos destinados ao ensino, pesquisa e extensdo. Atuar como
gestor ou fiscal de contratos e em comissdes nas quais for designado; executar servicos gerais de
carater administrativo. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

> TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO/AREA: ATENDIMENTO E SUPORTE AO USUARIO

Projetar, implantar e realizar manuten¢do em sistemas e aplicagdes para ambientes desktop e web;
montagem da estrutura de banco de dados e codificagdo de programas; projetar, implantar e
realizar manutengdo de equipamentos, sistemas e aplicagdes; selecionar recursos de trabalho, tais
como metodologias de desenvolvimento de sistemas, linguagem de programacao e ferramentas de
desenvolvimento; participar da construgdo de sistemas a partir de uma documentagdo
previamente elaborada pelo Analista de Sistemas podendo, inclusive, contribuir na concep¢do e no
desenho do mesmo; planejar etapas e a¢des de trabalho; definir cronograma de trabalho; reunir-
se com equipe de trabalho ou usudrios; definir padronizagdes de sistemas e aplicagdes; especificar
atividades e tarefas; distribuir tarefas; planejar, criar, implantar e dar manuten¢dao em pdginas web
estdticas e dindamicas; elaborar manuais de instalacdo e operacgdo de programas para computador;
efetuar a manutencdo de equipamentos de informatica; manutencgao, instalagdo e configuracdo de
redes de computadores; executar acGes de treinamento e de suporte técnico; ministrar cursos de
aplicativos e sistemas operacionais aos usuarios; utilizar recursos de informatica e alimentar
sistemas de informacdo; atuar como membro de grupos de trabalho e comissdes; atuar como
gestor ou fiscal de contratos; executar servicos gerais de carater administrativo; assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.
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> TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO/AREA: DESENVOLVIMENTO E SUSTENTACAO DE
SOFTWARE

Projetar, implantar e realizar manutencdo em sistemas e aplicagdes para ambientes desktop e web;
montagem da estrutura de banco de dados e codificagdo de programas; projetar, implantar e
realizar manutencdo de equipamentos, sistemas e aplicacGes; selecionar recursos de trabalho, tais
como metodologias de desenvolvimento de sistemas, linguagem de programacao e ferramentas de
desenvolvimento; participar da construcdo de sistemas a partir de uma documentacgdo
previamente elaborada pelo Analista de Sistemas podendo, inclusive, contribuir na concepcdo e no
desenho do mesmo; planejar etapas e acoes de trabalho; definir cronograma de trabalho; reunir-
se com equipe de trabalho ou usuarios; definir padronizacGes de sistemas e aplicacdes; especificar
atividades e tarefas; distribuir tarefas; planejar, criar, implantar e dar manutencdo em paginas web
estdticas e dindmicas; elaborar manuais de instalacdo e operacao de programas para computador;
efetuar a manutencao de equipamentos de informatica; manutencao, instalacdo e configuracdo de
redes de computadores; executar acdes de treinamento e de suporte técnico; ministrar cursos de
aplicativos e sistemas operacionais aos usuadrios; utilizar recursos de informatica e alimentar
sistemas de informacdo; atuar como membro de grupos de trabalho e comissdes; atuar como
gestor ou fiscal de contratos; executar servicos gerais de carater administrativo; assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

> TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO/AREA: INFRAESTRUTURA EM SEGURANCA DA
INFORMAGCAO, REDES E DATACENTER

Projetar, implantar e realizar manutencdo em sistemas e aplicagdes para ambientes desktop e web;
montagem da estrutura de banco de dados e codificacdo de programas; projetar, implantar e
realizar manutencdo de equipamentos, sistemas e aplicacGes; selecionar recursos de trabalho, tais
como metodologias de desenvolvimento de sistemas, linguagem de programacao e ferramentas de
desenvolvimento; participar da construcdo de sistemas a partir de uma documentacdo
previamente elaborada pelo Analista de Sistemas podendo, inclusive, contribuir na concep¢do e no
desenho do mesmo; planejar etapas e acdes de trabalho; definir cronograma de trabalho; reunir-
se com equipe de trabalho ou usudrios; definir padronizagdes de sistemas e aplicagdes; especificar
atividades e tarefas; distribuir tarefas; planejar, criar, implantar e dar manuten¢dao em pdginas web
estdticas e dinamicas; elaborar manuais de instalagdo e operag¢do de programas para computador;
efetuar a manutencao de equipamentos de informatica; manutengdo, instalagdo e configuragao de
redes de computadores; executar agdes de treinamento e de suporte técnico; ministrar cursos de
aplicativos e sistemas operacionais aos usuarios; utilizar recursos de informatica e alimentar
sistemas de informag¢do; atuar como membro de grupos de trabalho e comissdes; atuar como
gestor ou fiscal de contratos; executar servicos gerais de carater administrativo; assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

» ADMINISTRADOR

Executar servicos de administracdo em qualquer das unidades administrativas ou académicas da
instituicdo; administrar materiais, recursos humanos, patrimonio, informacdes, recursos
financeiros e orcamentarios; gerir recursos tecnoldgicos; administrar sistemas, processos,
organizacdo e métodos; gerenciar documentos: conferéncia, triagem, protocolo, distribuicao,

digitalizacdo e arquivo; redigir e digitar memorandos, oficios, notas técnicas, notas informativas e
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outros documentos legais, em uso de redacao oficial; utilizar recursos de informatica e alimentar
sistemas de informacdo; arbitrar em decisdes administrativas e organizacionais; elaborar
planejamento organizacional; implementar e coordenar programas, planos e projetos; diagnosticar
métodos e processos, descrevendo métodos e rotinas de simplificacdo e racionaliza¢do de servicos;
elaborar e revisar normas e procedimentos; estabelecer rotinas de trabalho; realizar controle do
desempenho organizacional: estabelecer metodologia de avaliacdo; definir indicadores e padrdes
de desempenho; avaliar resultados; preparar relatérios; reavaliar indicadores; prestar consultoria:
elaborar diagnéstico; apresentar alternativas; emitir pareceres e laudos; facilitar processos de
transformacdo; analisar resultados de pesquisa; atuar na mediacao e arbitragem; realizar pericias;
executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de complexidade, associadas ao ambiente
organizacional; controlar execugdo de servicos gerais (limpeza, transporte, vigilancia); secretariar
reunioes e comissdes; atuar como gestor ou fiscal de contratos e em comissées nas quais for
designado; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

> ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO/AREA: DESENVOLVIMENTO E SUSTENTACAO DE
SOFTWARE

Implantar e sustentar sistemas informatizados dimensionando requisitos e funcionalidade do
sistema, especificando sua arquitetura, administrar ambientes informatizados; prestar
treinamentos e suporte técnico ao usudrio; elaborar documentacgao técnica; estabelecer padroes;
coordenar projetos e oferecer solugdes para ambientes informatizados; atuar como gestor ou fiscal
de contratos e em comissdes nas quais for designado; pesquisar tecnologias em informatica;
selecionar recursos de trabalho, tais como metodologias de desenvolvimento de sistemas,
linguagem de programacdo e ferramentas de desenvolvimento; assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensao.

> ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO/AREA: INFRAESTRUTURA EM SEGURANCA DA
INFORMAGCAO, REDES E DATACENTER

Implantar e sustentar sistemas informatizados dimensionando requisitos e funcionalidade do
sistema, especificando sua arquitetura, administrar ambientes informatizados; prestar
treinamentos e suporte técnico ao usudrio; elaborar documentagao técnica; estabelecer padroes;
coordenar projetos e oferecer solugdes para ambientes informatizados; pesquisar tecnologias em
informatica; atuar como gestor ou fiscal de contratos e em comissdes nas quais for designado;
selecionar recursos de trabalho, tais como metodologias de desenvolvimento de sistemas,
linguagem de programacdo e ferramentas de desenvolvimento; assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensao.

> ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO/AREA: CIENCIA DE DADOS

Implantar e sustentar sistemas informatizados dimensionando requisitos e funcionalidade do
sistema, especificando sua arquitetura, administrar ambientes informatizados; prestar
treinamentos e suporte técnico ao usudrio; elaborar documentacao técnica; estabelecer padroes;
coordenar projetos e oferecer solugdes para ambientes informatizados; pesquisar tecnologias em
informatica; atuar como gestor ou fiscal de contratos e em comissdes nas quais for designado;
selecionar recursos de trabalho, tais como metodologias de desenvolvimento de sistemas,

Concurso Publico para Técnico-administrativo em Educagdo — CPTA-2024/UFGD  Pégina 35 de 57



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS

COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSO PUBLICO
Instrugdo de Servigo n.2 103, de 01 de novembro de 2024 do Reitor da UFGD

EDITAL DE ABERTURA CCP N.2 01, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2024.

Concurso Publico de Provas para Provimento de Cargos Técnico-administrativos da UFGD

linguagem de programacdo e ferramentas de desenvolvimento; assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensao.

» ARQUIVISTA

Atender ao publico interno e externo, fornecendo e recebendo informagdes; formular
instrumentos de pesquisa; prover bancos de dados ou sistemas de recuperacao de informacao;
apoiar as atividades de consulta; realizar empréstimos de documentos e acervos; autenticar
reproducao de documentos de arquivo; emitir certiddes sobre documentos de arquivo; fiscalizar a
aplicacdo de legislacdo de direitos autorais, a reproducao e a divulgacdo de imagens; orientar o
usuario quanto ao uso dos diferentes equipamentos e bancos de dados; disponibilizar os
instrumentos de pesquisa na internet; fiscalizar empréstimos do acervo e documentos de arquivos;
gerenciar atividades de consulta; conservar acervos: diagnosticar o estado de conservacdo do
acervo; estabelecer procedimentos de seguranca do acervo, higienizar documentos/acervos,
pesquisar materiais de conservacdo, monitorar programas de conservacdo preventiva, orientar
usuarios e funcionarios quanto aos procedimentos de manuseio do acervo; assessorar o projeto
arquiteténico do arquivo; definir migracdo para outro tipo de suporte; supervisionar trabalhos de
restauragdo; armazenar documentos/acervos; ministrar cursos e palestras; preparar e efetivar
visitas técnicas; planejar e executar atividades técnico-administrativas; orientar a implantacdo de
atividades técnicas; implantar procedimentos de arquivo; produzir normas e procedimentos
técnicos; autorizar a eliminagdo de documentos publicos; produzir vocabularios
controlados/thesaurus; orientar a organizagdo de arquivos correntes; atualizar os cadastros das
instituicdes; supervisionar a implantacdo e a execugdo do programa de gestdo de documentos;
formar biblioteca de apoio as atividades técnicas; gerar condi¢Ges para o gerenciamento eletronico
de documentos; realizar atividades técnico-administrativas: solicitar compras de materiais e
equipamentos; construir estatisticas de frequéncia e relatérios técnicos; construir laudos e
pareceres técnicos e administrativos; solicitar a contratacdao de servicos de terceiros; utilizar
recursos de informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associados ao ambiente organizacional; atuar como gestor ou fiscal de contratos e em comissdes
nas quais for designado; utilizar recursos de informatica e alimentar sistemas de informagao;
assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

» CONTADOR

Executar a escrituragdo através dos lancamentos dos atos e fatos contabeis; controlar o ativo
permanente; gerenciar custos; preparar obrigacées acessodrias, tais como: declaragdes acessdrias
ao fisco, 6rgdos competentes e contribuintes e administrar o registro dos livros nos érgaos
apropriados e elaborar demonstracées contdbeis; prestar consultoria e informagdes gerenciais;
administrar tributos; participar da implantacdo e execug¢ao das normas e rotinas de controle
interno; realizar auditoria interna e externa; elaborar e acompanhar a execu¢ao do orgcamento;
elaborar demonstragGes contdbeis e prestacdo de contas; atender solicitacbes de orgdos
fiscalizadores e realizar pericia; gerenciar documentos: conferéncia, triagem, protocolo,
distribuicdo, digitalizacdo e arquivo; redigir e digitar memorandos, oficios, notas técnicas, notas
informativas e outros documentos legais, em uso de redacdo oficial; atuar como gestor ou fiscal de
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contratos e em comissdes nas quais for designado; utilizar recursos de informatica e alimentar
sistemas de informacdo; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

» ECONOMISTA

Analisar o ambiente econémico; elaborar e executar projetos de pesquisa econ6mica, de mercado
e de viabilidade econ6mica, dentre outros; participar do planejamento estratégico e de curto prazo
e avaliar politicas de impacto coletivo para o governo, instituicdes publicas ou privadas e outras
organizacgdes.; gerir programacao econémico-financeira; atuar na medicao e arbitragem; realizar
pericias. Atuar como gestor ou fiscal de contratos e em comissdes nas quais for designado.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

> ENGENHEIRO/AREA: ELETRICISTA

Desenvolver projetos de engenharia; executar obras; planejar, coordenar a operacdo e a
manutencdo; orcar e avaliar a contratacdo de servicos; controlar a qualidade dos suprimentos e
servicos comprados e executados; elaborar normas e documentacao técnica. Atuar como gestor ou
fiscal de contratos e em comissGes nas quais for designado. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

» ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

Planejar, implantar, gerenciar e controlar os sistemas de seguranca laboral; compor equipes
multidisciplinares em instituicGes, como membro do sistema de saude e seguranca no trabalho;
desempenhar atividades de vistoria, pericia, avaliacdo e emissdo de pareceres sobre a qualidade
dos diversos processos e condi¢cOes de trabalho, bem como, pesquisa e aplicacdo tecnoldgica;
elaborar, emitir e divulgar documentos técnicos laudos ambientais, relatdrios, mapas de risco e
contratos; promover a saude, a prevencdo de acidentes, doencas do trabalho e acidentes
industriais com impacto sobre os ecossistemas; avaliar os locais de trabalho e processos de trabalho
com o objetivo de identificar, minimizar e controlar tecnicamente os riscos ocupacionais; participar
de estudos de nexo causal relativos a licengas por acidente em servigo, doenga profissional ou
afastamentos para tratamento de salde com causas relacionadas ao trabalho; investigar e analisar
acidentes de trabalho e, a partir dos resultados da investigacdo e da analise, propor agdes e
medidas de corre¢do e prevenc¢do; assessorar e recomendar a aquisicdo de equipamentos de
protecdo individual (EPIs) e de Equipamentos de Protegdo Coletiva (EPCs); elaborar Programa de
Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA; Participar como assistente técnico da area de engenharia
de seguranca do trabalho em pericias administrativas ou judiciais; elaborar laudo técnico para a
concessao, revisdao ou suspensdo de adicionais ocupacionais; realizar palestras e treinamentos
sobre seguranca do trabalho; utilizar recursos de informatica e alimentar sistemas de informacao;
atuar como membro de grupos de trabalho e comissGes; atuar como gestor ou fiscal de contratos;
executar servicos gerais de carater administrativo; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo.

> PRODUTOR CULTURAL
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Elaborar e colaborar no planejamento e divulgacdo dos eventos culturais, artisticos e
administrativos, bem como de ensino, extensdo e pesquisa. Atuar como gestor nas demandas
relacionadas a sua drea de atuacgdo dentro do interesse institucional, considerando as diversas
midias e tecnologias de comunica¢do disponiveis. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo; Promover contato com instituicbes publicas e particulares, com objetivo de obter
recursos para a realizacao das programacoes; Solicitar e aprovar a criacdo e confeccdao de material
de divulgacdo, tais como: cartazes, filipetas, programas e convites; Realizar, supervisionar ou
coordenar atividades relacionadas a realizacdo dos programas, tais como: transporte e montagem
de exposicdes, projecao ou exibicdo de filmes, montagens de espetaculos em geral; Receber e
selecionar material relacionado com as atividades; Fornecer dados estatisticos sobre eventos e
atividades; Executar outras tarefas de mesma natureza; Trabalhar em pesquisa, planejamento,
marketing, captacdo de recursos, execucao, controle, avaliacdo e promocao de qualquer evento ou
produto cultural. Atuar como gestor ou fiscal de contratos e em comissdes nas quais for designado;
executar servicos gerais de cardter administrativo; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao.

> TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS

Atender ao publico interno e externo, fornecendo e recebendo informacgdes; coordenar as
atividades de ensino, planejamento e orientacdo, supervisionando e avaliando estas atividades,
para assegurar a regularidade do desenvolvimento do processo educativo; planejar, supervisionar,
analisar e reformular o processo de ensino e aprendizagem, tracando metas, estabelecendo
normas, orientando e supervisionando o cumprimento do mesmo e criando ou modificando
processos educativos em estreita articulacdo com os demais componentes do sistema educacional,
para proporcionar educacao integral aos alunos; elaborar projetos de extensdo; realizar trabalhos
estatisticos especificos; participar de pesquisas académicas; gerenciar documentos: conferéncia,
triagem, protocolo, distribuicdo, digitalizacdao e arquivo; redigir e digitar memorandos, oficios,
notas técnicas, notas informativas e outros documentos legais, em uso de redagao oficial; atuar
como gestor ou fiscal de contratos e em comissdes nas quais for designado; utilizar recursos de
informatica e alimentar sistemas de informacgao; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS — TODOS OS CARGOS

>  LINGUA PORTUGUESA

1.Compreensao e interpretacdo textual. 2. Ortografia e redacdo oficial. 3. Caracteristicas de
diferentes discursos (académico, publicitario, cientifico, administrativo, politico e outros). 4.
Modalidades de uso da lingua adequados as varias situacdes de comunica¢do (variacao
linguistica). 5. Linguagem formal e informal. 6. Linguagem na web: caracteristicas de géneros
textuais nas redes de interacdo social. 7. Organizacdo textual (coesdo e coeréncia). 8.
Concordancia verbal e nominal. 9. Pontuacdo, acentuagao, crase, hifen e emprego dos
porqués. 10. Regéncia nominal e verbal. 11. Classe e emprego das palavras. 12.
Correspondéncia oficial (aspectos gerais da redacao oficial, finalidade dos expedientes
oficiais, adequacao da linguagem ao tipo de documento e adequac¢ao do formato do texto ao
género). 13. Colocacao pronominal. 14. Géneros textuais: formas e fungbes. 15. Sequéncias
textuais: descritiva, narrativa, argumentativa, injuntiva e dialogal. 16. Tipos de argumentos:
citacdo, opinido, analogias, contrastes, temporalidade, dentre outros. 17. Emprego das
figuras de linguagem. 18. Linguagem simples no servigco publico.

>  ADMINISTRAGAO PUBLICA, LEGISLACAO RELATIVA AO SERVIDOR E ETICA NO SERVICO PUBLICO

1.Etica e fungdo publica. 2. Etica no setor publico. 2.1 Decreto n.2 1.171/1994 e suas alteracdes
(Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal). 3. Lei n.2
8.112/1990 e suas alteragdes (Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido). 4. Lei
n.2 8.429/1992 e suas altera¢des (Sangbes aplicaveis aos agentes publicos nos casos de
enriquecimento ilicito). 5. Lei n.2 9.784/1999 e suas alteracdes (Processo administrativo). 7.
Lei n.2 11.091/2005 e suas altera¢des (Plano de Carreira dos Cargos Técnico-administrativos
em Educacdo). 8. Lei n.2 12.527/2011 (Acesso a informacgdo). 9. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil/1988 (Artigo 37 ao 41). 10. Lei n.2 8.027/1990 (Normas de conduta dos
servidores publicos civis da Unido, das Autarquias e das Fundac¢des Publicas, e da outras
providéncias). 11. Programa de Gestdo e Desempenho — PGD da administracdo publica federal
direta, autarquica e fundacional (Decreto n. 11.072/2022 e Instru¢cbes Normativas MGI n.
24/2023 e n. 52/2023).

>  INFORMATICA

1. Conhecimentos basicos de sistemas operacionais para computadores (Windows e Linux). 2.
Gerenciamento de arquivos e pastas. 3. Microsoft Word 2010 e OpenOffice Writer (estrutura
basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes,
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colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e
numeracao de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de
texto). 4. Microsoft Excel 2010 e OpenOffice Calc (estrutura basica das planilhas, conceitos de
células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e gréficos, uso de féormulas,
funcBes e macros, impressao, insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras
e numeracdo de paginas, obtencdo de dados externos, classificacdo de dados). 5. Microsoft
PowerPoint 2010 e OpenOffice Impress (estrutura basica das apresentacdes, conceitos de
slides, anotacdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, nocdes de edicdo e formatacdo de
apresentacdes, insercdo de objetos, numeracdo de pdginas, botdes de acdo, animacao e
transicao entre slides). 6. Navegadores web (Internet Explorer, Firefox e Chrome). 7. Correio
Eletronico (uso de correio eletronico, preparo, envio de mensagens e anexa¢ao de arquivos).
8. Internet (navegacdo, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdao de pdginas,
compartilhamento de arquivos na nuvem). 9. Redes sociais. 10. Hardware (teclado, mouse,
CPU, dados de entrada e de saida, lixeira). 11. Ferramentas de busca de informacdo na web e
banco de dados digitais. 12. Gerador de apresentacdo (criacdo de slides, formatacdo e
insercao de imagens e objeto, efeitos de transicdo e animagdes, instrumentos de
apresentacao de slides e exportacdo para o formato PDF). 13. Criagao de formularios digitais

(Google forms). 14. Nog¢Ges bdsicas de webconferencia (Google Meet e Conferéncia Web

RNP). 15. Noc¢Ges de seguranca: conceitos de virus (spyware, spam, worms etc.), acesso a sites
seguros, golpes e ataques na Internet, cuidados e prevengdes. 16. Certificagao digital.

> LEGISLACAO EDUCACIONAL E NORMATIVAS DA UFGD

1. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil/1988 (Capitulo da Educagdo — Artigos 205 ao
214). 2. Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional — Lei n. 9.394/1996 (Capitulo da
Educagdo Superior — Artigos 43 ao 57). 3. Lei n. 10.861/2004 — Sistema Nacional de Avaliacdo
da Educagdo Superior (SINAES). 4. Lei n. 13.005/2014 — Plano Nacional de Educagdo. 5.
Estatuto e Regimento da Universidade Federal da Grande Dourados (UFGD).

»  CONHECIMENTOS GERAIS SOBRE A CIDADE DE DOURADOS/MS

1. Aspectos da histdria, cultura e economia de Dourados-MS. 2. Caracteristicas geograficas de
Dourados-MS: vegetacdo, clima, hidrografia e relevo. 3. Caracteristicas da populacdo de
Dourados-MS: povoamento, movimentos migratérios, perfis étnico-raciais e densidade
demografica. 4. Dourados-MS como cidade universitaria.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — NiVEL SUPERIOR
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>  ADMINISTRADOR

1.Conceitos de administracdo, administracdo publica e organizacdo institucional. 2. Teorias
e Abordagens da Administracdo: teoria classica; teoria da burocracia; teoria neocldssica;
administracdo por objetivos; teoria das relacdes humanas; teoria estruturalista; teoria
comportamental; teoria sistémica; teoria da contingéncia. 3. Processo administrativo:
planejamento, organizagdo, dire¢ao, controle e avaliagdo. 4. Gestdo de processos:
ferramentas de analise, racionalizacdo e melhoria. 5. Gestdo da Qualidade: eficiéncia,
eficacia e efetividade. 6. Comportamento e cultura organizacional: conceito, diagndstico,
analise e mudanca. 7. Lideranca: conceito, estilos, papéis e mediacdo de conflitos. 8.
Comunicacdo organizacional, gestdo e planejamento estratégico. 9. Licitacdes e compras
publicas. 10. Inovagao, meio ambiente e sustentabilidade na administragao publica. 11.
Gestdo publica, governabilidade e governanca. 12. Accountability e compliance:
transparéncia e prestacdo de contas. 13. Gestdo de materiais e patrimonio. 14. Gestdo de
pessoas em instituicGes publicas. 15. Avaliacdo, indices e indicadores na administracao
publica. 16. Modernizacdo da gestdo publica: diagndstico, implementacdo e avaliacdo de
programas e projetos. 17. Controle, faturamento e execu¢do orcamentdria. 18. Gestao de
contratos e convénios no setor publico. 19. No¢Ges do Sistema Integrado de Administragdo
de Servicos Gerais — SIASG. 20. Administragdo publica, educagdo e gestdo universitdria. 21.
Administracdo e novas tecnologias de comunicacdo e informacdo. 22. Elaboragdo de
apresentacdao de informagdes em linguagem simples. 23. Caracteristicas do trabalho de
administracdao no contexto universitario.

> ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO/AREA: DESENVOLVIMENTO E
SUSTENTACAO DE SOFTWARE

1.Fundamentos da Tecnologia da Informacdo. 2. Conceitos de hardware e software. 3.
Sistemas operacionais: funcionalidades e caracteristicas de sistemas operacionais (Windows
e linux). 4. Ciclo de vida de desenvolvimento de software (SDLC): etapas de analise, design,
desenvolvimento, testes, implantacao e manutencgao. 5. Documentagao de sistemas: criagao
e manutenc¢ao de documentacgdes de requisitos, fluxogramas e diagramas. 6. Planejamento
de manutencdo de sistemas: monitoramento e atualizacdo de sistemas, identificacdo e
resolucao de falhas. 7. Dimensionamento de equipamentos e softwares: avaliacdo e
especificacdo de software adequado para cada tipo de sistema e ambiente. 8. Elaboracao
de especificacdes para compra de software e equipamentos, analise de fornecedores e
propostas. 9. Arquitetura de Software. 10. Linguagens para Web — HTML, CSS e JavaScript.
11. Conceitos de Engenharia de Software. 12. Geréncia de configuracdo de software (GIT).
13. Légica de programacdo e algoritimos. 13. Desenvolvimento de testes de qualidade e
seguranca de software. 14. Metodologias de desenvolvimento de software. 15. Auditoria de
Sistemas. 16. Sistema Gerenciador de Banco de Dados. 17. Programacdo orientada a
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objetos: Conceitos de orientacdo a objetos; Classes e objetos; Heranca e polimorfismo;
Encapsulamento; Injecdo de dependéncias; Enumeracdes; Tipos Genéricos; Mapeamento
objeto-relacional. 18. Inteligéncia artificial: Fundamentos e aplicacdes. 19. Projetos de
Tecnologia e Governanca de Tl: Planejamento, gerenciamento e avaliacdo. 20. Modelos de
governanga de Tecnologia da Informagao: caracteristicas, objetivos e beneficios. 21. Politica
de Seguranca da Informacdo e Comunicacdes na UFGD e Norma de Utilizacdo dos Recursos
de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo da UFGD. 22. Elaboracdo de apresentacdo de
informagdes em linguagem simples. 23. Caracteristicas do trabalho de tecnologia de
informagdo no contexto universitario.

>  ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO/AREA: INFRAESTUTURA EM SEGURANCA
DE INFORMAGAO, REDES E DATACENTER

1.Fundamentos da Tecnologia da Informacdo. 2. Conceitos de hardware e software. 3.
Sistemas operacionais: funcionalidades e caracteristicas de sistemas operacionais (Windows
e linux). 4. Redes de computadores: estrutura, protocolos, topologias de rede e
enderecamento IP. 5. Principios de seguranca da informacao: confidencialidade, integridade
e disponibilidade de dados. 6. Tecnologias e arquitetura de Datacenter. 8. Padrdes de
gualidade e compatibilidade para ambientes informatizados. 9. Elementos de interconexao
de redes de computadores (switches, roteadores, balanceadores de carga). 10.
Armazenamentos de rede: DAS, SAN e NAS. 10. Redes sem fio (wireless). 11. Medidas de
protecdo contra ameacas cibernéticas, firewall, VPNs e criptografia. 12. Politicas de
seguranca: diretrizes para uso seguro de recursos de T, definicdo de senhas, controle de
acesso, auditoria e backup de dados. 13. Infraestrutura computacional e redes. 14. Ataques
e ameacas na internet e em redes sem fio (phishing, spoofing, flood). 15. Sistemas de
deteccdo de intrusdo (Intrusion Detection Systems - IDS) e sistemas de prevencdo de
intrusdo (Intrusion Prevention Systems - IPS). 16. Monitoramento de trafego: sniffer de rede.
17. Trafego de dados de servicos e programas usados na internet: VPN, VPNSSL, VPNIpsec.
18. Tipologias de rede. 19. Técnicas de administracao DataCenter. 20. Andlise e Gestdo de
Ambientes de DataCenter. 21. Gestao de Capacidade de Infraestrutura de Datacenter. 22.
Manutencao de Instalacdes em Datacenter. 23. Normas e Diretrizes para Seguranca da
Informacgdo: ISO/IEC 27000:2014; ABNT NBR ISO/IEC 27001:2013; ABNT NBR ISO/IEC
27002:2013. 24. Politicas de seguranca de informacdo: Lei Geral de Protecao de Dados
Pessoais (LGPD). 25. Modelos de governanca de Tecnologia da Informacdo: caracteristicas,
objetivos e beneficios. 26. Politica de Seguranca da Informacado e Comunica¢des na UFGD e
Norma de Utilizacdo dos Recursos de Tecnologia da Informac¢do e Comunicacdo da UFGD.
27. Elaboracdo de apresentacdo de informacdes em linguagem simples. 28. Caracteristicas
do trabalho de tecnologia de informacdo no contexto universitario.

>  ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO/AREA: CIENCIA DE DADOS
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1.Fundamentos da Tecnologia da Informacdo. 2. Conceitos fundamentais de dados: o que sao
dados, processos geradores de dados, tipos e classes de dados e formatos de arquivos de
dados comuns (txt, csv, xIsx, xml, json e parquet). 3. Bases de Dados: o que sdo bases de
dados; tipos de bases de dados; metadados; tidy data. 4. Armazenamento de dados:
armazenamento de arquivos, principais estruturas de armazenamento de dados analiticos
(data warehouse, data mart, data lake data lakehouse, vector stores) e armazenamento na
nuvem. 4. Banco de Dados: modelagem Conceitual, Modelo Relacional e Normalizagdo. 5.
Nocdes de Big Data e Apache Hadoop. 6. NocGes de mineracdo de dados (Data Mining). 7.
Estruturagao de Dados. 8. Sistemas Gerenciadores de Base de Dados (SGBD). 9. Engenharia
de dados: data lake; conceitos basicos; ingestdo, transformacao e enriquecimento de dados.
10. Modelos e Arquitetura de Trés Esquemas. 11. SQL (Structured Query Language). 12.
Mapeamento de fontes de dados. 13. Metodologias de gestdo de projetos de ciéncia de
dados: CRISP-DM; Microsoft Team Data Science Process. 14. Metadados: a sua importancia
para avaliacdo da qualidade e linhagem de dados. 15. Coleta de dados: fontes comuns de
dados (internas e externas), interface de programacao de aplicacdo (API), técnicas de web
scraping. 16. Divisdo de dados: técnicas de amostragem; divisdo entre treinamento, validagao
e teste; abordagens para crossvalidation. 17. Dados desbalanceados: técnicas para lidar com
dados desbalanceados; oversampling; undersampling; dados sintéticos; ajuste de pesos. 18.
Modelagem de IA centrada em dados (data-centric). 19. Storytelling com dados: construgado
de narrativas visuais, contextualizaces e componentes de um storytelling efetivo. 20.
Reportes executivos: principios de comunicacdo corporativa, interpretacdo e apresentacao
de dados de resultados de analises e de insights. 21. No¢Bes de governanga de dados
(DMBOK): conceitos e objetivos da governanca de dados; principais técnicas de qualidade e
integridade de dados; principios de privacidade e protecdo a dados. 22. Politica de Seguranca
da Informacdo e Comunicacdes na UFGD e Norma de Utilizacdo dos Recursos de Tecnologia
da Informacdo e Comunicacdo da UFGD. 23. Elaboracdo de apresentacdo de informacées em
linguagem simples. 24. Caracteristicas do trabalho de tecnologia de informagao no contexto
universitario.

»  ARQUIVISTA

1.Fundamentos Arquivisticos; 2. Terminologias Arquivisticas; 3. Ciclo vital dos documentos. 4.
Arranjo e descricdo de Documentos — principios e regras (ISAD-G, ISAAR-CPF, NOBRAD). 5.
Instrumentos de Pesquisa, Politica e Legislacdo de acesso e preservacao de documentos. 6.
Arquivos, Memoéria, Patriménio e Sociedade. 7. Gestdao de Documentos: Protocolo:
recebimento; classificacdo; registro; tramitacdo e expedicdo de documentos. 10. Producdo,
utilizacdo e destinacdo de documentos. 11. Cédigos e Planos de classificacdo de documentos
e tabelas de temporalidade e destinacdo de documentos; 12. Sistemas e métodos de
arquivamento. 13. Identificacdo e tratamento de arquivos em diferentes suportes. 14.
Gerenciamento da informacdo arquivistica. 15. Gerenciamento arquivistico de
documentos.16. Conservacdo, restauracdo, digitalizacdo e microfilmagem. 17. Politicas,
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sistemas e redes de arquivo. 18. Arquivos de documentos educacionais.
19. Arquivologia e Inovagao. 20. Novas tecnologias da comunicagao e informagao no trabalho
arquivistico. 21. Gestdo arquivistica e preservacdo de documentos digitais. 22. Autenticidade
e seguranca de documentos. 23. Elaboracdo de apresentacao de informacdes em linguagem
simples. 24. Caracteristicas do trabalho de arquivista e atua¢do no contexto universitario.

> CONTADOR

1. Contabilidade Publica e Tributaria. 2. Conceito de Orcamento Publico. 3. Plano Plurianual;
Lei de Diretrizes Orcamentarias; Lei Orcamentdria Anual e Créditos Orcamentarios e
Adicionais. 4. Execugdao Orgamentdria. 5. Receita Publica: conceito, estagios e classificagao. 6.
Despesa Publica: conceito, estdgios e classificagcbes. 7. Plano de Contas Aplicado ao Setor
Publico. 8. Balanco Orcamentario: contelddo e estrutura. 9. Balanco Patrimonial: conteudo e
estrutura. 10. Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais: variacoes Ativas, variacdes passivas
e resultado patrimonial. 11. Prestacdo de Contas. 12. Controle Interno e Externo. 13. Analise
das Demonstrac¢des Contdbeis por indices (andlise horizontal e vertical, situacdo econémica e
situacdo financeira, liquidez, composicdao do capital e endividamento, e rentabilidade). 14.
Técnicas de realizacdo da despesa publica: empenho, liquidacdo e pagamento. 15. Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Federal Complementar n 101/2000). 16. NogGes basicas sobre o
Sistema Integrado de Administragao Financeira do Governo Federal — SIAFI: conceito,
objetivos, caracteristicas, subsistemas e operacionalizacdo do sistema (Manual do SIAFI). 17.
Auditoria Interna: conceituacdo, objetivos, procedimentos de auditoria interna e papéis de
trabalho. 18. NogGes basicas sobre tributos (Impostos, taxas e contribuicdes). 19. Métodos de
Custeio: custeio por absorcao e custeio variavel. 20. Contabilidade gerencial e de custos. 21.
Classificacbes e nomenclaturas dos custos. 22. Tratamento contabil aplicavel aos impostos e
contribuicdes. 23. Elaboracdao de apresentacdao de informagdes em linguagem simples. 24.
Caracteristicas do trabalho de contabilidade no contexto universitario.

»  ECONOMISTA

1.Microeconomia: teoria do consumidor; teoria da firma; estruturas de mercado; formacao
de precos; maximizacao de lucros; oligopélio; mercado para fatores de producdo; teoria dos
jogos; regulacdo econOmica (falhas de mercado, agénicas econémicas e mercados com
informacdo assimétrica). 2. Macroeconomia: contabilidade nacional; consumo, poupanca e
investimento; oferta e demanda agragada; economia monetdria; moeda, taxas de cambio e
juros; inflacdo e desemprego; politicas macroecondémicas; determinacdo da renda e
estabilizacdo; nocdes sobre as teorias e modelos de crescimento econémico e ciclos
econdmicos; desenvolvimento Socioecon6mico. 3. Economia sustentavel. 4. Funcdes
econdmicas do governo. 5. Receita publica e os impostos. 6. Tributacdo e politica tributdria
sobre as unidades econdémicas, demanda, poupanca e investimentos. 7. Economia e gastos
publicos. 8. Legislacdo tributaria brasileira. 9. Orcamento Publico: conceito geral, ciclo
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orcamentadrio, exercicio financeiro, principios, suas divisbes e mecanismos retificadores. 10.
Planejamento orcamentdrio: Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentdrias (LDO),
Lei Orcamentaria Anual (LOA), 11. Planejamento, Programacdo e Execucdo do Orcamento
institucional. 12. Estatistica e introducdo a econometria. 13. Conceitos basicos de
probabilidades e estatistica descritiva. 14. Projetos de Investimento e Instrumentos de
avaliacdo econémica. 15. Avaliacdo de projetos, formulacdo de alternativas, métodos de
decisdo e analise do risco de investimento. 16. Autonomia financeira, receitas e fundos
especiais. 17. Fluxos de caixa, taxa minima de aceitacdo, taxa de desconto. 18. Planos de
financiamento. 19. Metodologia de elaboracdo e implementacdo do planejamento
estratégico econdmico nas Instituicdes Federais de Ensino Superior. 20. Fiscalizacdo
econdmico-financeira de universidades. 22. Avaliacdo de dados socioecondmicos na Educacao
Superior. 23. Elaboracdo de apresentacdo de informagbes em linguagem simples. 24.
Caracteristicas do trabalho de economia no contexto universitario.

> ENGENHEIRO/AREA: ELETRICISTA

1.Circuitos Elétricos: conceitos basicos, unidades, leis fundamentais, resisténcia, fontes ideais
independentes e dependentes em redes. 2. Tecnologias dos sistemas de poténcia e tensao:
conhecimento dos sistemas de geracdo, distribuicdo e protecdo de sistemas de energia
elétrica. 3. Grandezas elétricas. 4. Poténcia ativa, reativa e aparente. 5. Sustentabilidade e
eficiéncia energética. 6. Fontes alternativas nas instala¢des elétricas, de climatizacdo e
automacdo. 7. Sistemas alternativos de geracdo de energia elétrica (edlica, solar de
aquecimento, solar fotovoltaica, termoelétrica). 8. Materiais elétricos: materiais isolantes,
condutores e magnéticos, e suas propriedades 9. Conhecimento em projetos elétricos:
plantas; detalhes de montagem; prumadas; diagramas unifilares e/ou trifilares; quadros de
carga; memorial descritivo; especificacdo de dispositivos e componentes. 10. Instalagdes
elétricas de baixa e média tensdo: caracteristicas gerais das instalacOes elétricas; redes
elétricas; aterramento; protecao contra descargas atmosféricas; protecdo contra choques
elétricos; protecao contra sobrecorrentes; circuitos constituidos por motores elétricos;
protecdo contra sobretensdo; dimensionamento de condutores elétricos; determinacao e
aplicacdo das correntes de curto-circuito nas instalagdes elétricas. 11. Redes de distribuicao.
12. Dispositivos de protec¢do: protecdo contra sobrecarga; prote¢dao contra curtos-circuitos;
protecdo contra choques elétricos. 13. Transformadores. 14. Distribuicdo de cargas e quadros
de distribui¢do. 15. Luminotécnica. 16. Sistemas de estabilizadores e nobreaks. 17. Sistemas
de cogeracdo de energia. 18. Dimensionamento de sistemas de acionamento de motores
elétricos. 19. Sistema de deteccdo e alarme de incéndios: dimensionamento e especificacdo
dos elementos do sistema de deteccdo e alarme. 20. Sistemas de engenharia: conhecimento
em projetos de ar condicionado, ventilacdo, exaustdo, elevadores, automacao predial. 21.
Manutencdo predial: gestdo e tipos de manutencdo (preditiva, preventiva, corretiva). 22.
Redes Estruturadas: dimensionamento e caracterizacdo de redes de distribuicdo de sistemas
de 4udio, video, dados; telefonia. 23. Interligacdo de Unidades Consumidoras ao Sistema de
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Distribuicdo: Projetos para acesso ao sistema de distribuicdo. 24. Elaboracdo, interpretacdo e
fiscalizacdo de contratos de fornecimento de energia elétrica. 25. Planejamento,
acompanhamento e fiscalizacdo de obras de infraestrutura elétrica. 26. Recebimento e
Andlise de Projetos: Entrega técnica, Termos de referéncia, Cadernos de especificacdes,
Andlise de elementos de projeto. 27. Levantamento de quantidades e orcamentacdo de
projetos e servicos elétricos. 28. Desenho Auxiliado por Computador. 29. Elaboracdo de
apresentacdo de informacdes em linguagem simples. 30. Caracteristicas do trabalho de
engenharia no contexto universitario.

>  ENGENHEIRO DE SEGURANGCA DO TRABALHO

1 Higiene do trabalho. 2 Tecnologia e prevenc¢do no combate a sinistro. 3 Legislacdo de saude
e seguranca do trabalho aplicadas ao servico publico federal. 4. Normas regulamentadoras
aprovadas pela portaria 3.214 em 08/06/1978 e suas altera¢des. 5. Acidente de trabalho:
causas, analises, custos, cadastro, comunicacdes e registros de acidentes. 6. Equipamentos
de protecdo individual e coletiva. 7. Inspec¢des de seguranca. 8. No¢cbes bdsicas de medicina
do trabalho. 9. Ergonomia: principios, aplicabilidade e prevencao. 10. Prevencdo e controle
de perdas: Conceitos gerais, estudo, mapeamento e analise de riscos, planos e brigadas de
emergéncia. 11. Controle de acidentes com danos a propriedade: inspecao de seguranca,
sistema de registro de acidentes, investigacdo de acidentes, controle de identificacdo das
causas dos acidentes, controle das causas dos acidentes, controle de perdas e pericias
trabalhistas. 12. Administracdo e legislacdo aplicada: Portaria MTE n? 3.214/1978, Portaria
MTE n2 191, de 15.04.2008, Legislacdo trabalhista especifica, Consolidacdo das Leis do
Trabalho, Lein26.514/1977. 13. Projetos de instalacdo de seguranca. 14. Gestdo de seguranca
e saude do trabalho na instituicdo publica. 15. Projetos aplicados a segurang¢a de manuseio
de mdaquinas e equipamentos. 16. Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes (CIPA):
Desenvolvimento da CIPA, estrutura, funcionamento, resultados, processo de elei¢ao e curso
basico para membros da CIPA. 17. Nog¢Oes de psicopatologia do trabalho. 18. Programa de
prevencdao em biosseguranca. 10. Sistemas de prevencdao e combate a incéndios. 20.
Elaboracdo de apresentacao de informagdes em linguagem simples. 21. Caracteristicas do
trabalho de engenharia no contexto universitario.

> PRODUTOR CULTURAL

1. Conceitos e aspectos gerais da Cultura. 2. Aspectos histdricos da produgao cultural no Brasil.
3. Produgdo cultural e regionalidade. 4. Producdo cultural e publicidade. 5. Planejamento e
gestdo de projetos para a producdo cultural. 5. Linguagens artisticas. 6. Cultura, sociedade e
educacdo. 7. Cultura, meio ambiente e sustentabilidade. 8. Legislacdo Nacional, Estadual e
municipal de fomento a cultura. 9. Propriedade intelectual e Direitos Autorais. 10.
Comunicacgao visual. 11. Programacdo artistica. 12. Cultura digital: tecnologias e midias
sociais. 13. Planejamento e realizacdo de eventos artistico-culturais: da idealizacdo a
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execucdo. 14. Selecdo e editais de producdo cultural. 15. Projetos de producdo cultural e
interdisciplinaridade. 16. Politicas Publicas, legislacdo e producdo cultural no Brasil. 17. As
producdes culturais na formacdo académica. 18. A¢Oes afirmativas, diversidade e producdo
cultural. 19. Producdo cultural e inclusdo social. 20. Elaboracdo de apresentacdo de
informagdes em linguagem simples. 21. Caracteristicas do trabalho de produgao cultural no
contexto universitario.

>  TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS

1.Histdria da Educacdo Superior no Brasil. 2. A pesquisa na universidade publica federal no
Brasil. 3. Politica educacional de expansdo e interiorizacdo do ensino superior no Brasil. 4.
Principios e instrumentos da gestdo democrdtica. 5. Gestdo Universitaria: plano de
desenvolvimento institucional da UFGD. 6. Gestdo dos processos educativos: avaliacdo
institucional e de aprendizagens. 7. Projeto Politico Pedagdgico em Instituices de Ensino
Superior: concepc¢do, formulagdo, gestdo e avaliacdo. 8. Bases tedricas e tendéncias atuais na
organizacdo curricular dos cursos de graduacdo e pds-graduacdo. 9. Indissociabilidade entre
ensino, pesquisa e extensao. 10. Principios e fundamentos da formacao profissional no ensino
superior. 11. Creditacdo da extensdo nos cursos de graduacdo (Resolu¢do CNE n. 7/2018 —
Diretrizes para a Extensdo na Educacdo Superior Brasileira). 12. Diretrizes Curriculares
Nacionais dos Cursos de Graduacdo. 13. Politicas de Ac¢des Afirmativas e de Inclusdo na
Educacdo Superior Brasileira. 14. Regulamento geral dos cursos de graduacdo da UFGD
(Resolugdo CEPEC n.2 53/2010). 15. Regulamento Geral para os Programas de Pds-Graduacgdo
stricto sensu da UFGD (Resolugdo CEPEC n.2 363/2022). 16. Processos seletivos de ingresso na
universidade. 17. Utilizacdo das Tecnologias de informag¢do e comunicacao em instituicdes
educacionais. 18. Indicadores de desempenho académico no ensino superior. 19. Assisténcia
estudantil, permanéncia e desempenho académico. 20. Elaboragdao de apresentacdo de
informacgdes em linguagem simples. 21. Caracteristicas do trabalho de técnico em assuntos
educacionais no contexto universitario.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — NiVEL MEDIO
>  ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

1.Fung¢bes da administracdo: planejamento, organizagao, direcdo e controle. 2. No¢des de
processo administrativo: planejamento, organizac¢ado, direcdo, controle e avaliagao. 3. Nogdes
de recursos humanos: recrutamento, selecdo, capacitacdo, desenvolvimento, trabalho em
equipe e relagbes interpessoais. 3. Organizacao de agenda: manual e eletronica. 4. Técnicas
de organizacdo e registro: fluxo documental e de processos. 4. Administracdo de materiais e
patrimbénio. 5. Rotinas administrativas e de escritorio. 6. Comunicacdao organizacional.
7.Funcgdes organizacionais: orcamento e financas, materiais, licitacdes, compras e logistica no
servico publico. 8. Caracteristicas de textos técnicos: oficios, memorandos, portarias;
comunicados; cartas; avisos; declaracOes; recibos e atas. 9. Protocolo, registro, tramitacao,
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expedicdo, arquivamento de documentos. 10. Editais, convocacdes, convénios e contratos. 11.
Elaboracdo de organogramas, fluxogramas e cronogramas. 12. Comunicacao nas organizacoes
e nas redes sociais. 14. Atendimento aos publicos interno e externo. 13. Classificacao,
catalogacdo e arquivamento de documentos. 15. Noc¢des de conservacao e preservacao de
acervos documentais. 16. PublicacGes de atos normativos. 17. Noc¢des de administracdo de
recursos materiais: classificacao, tipos de classificacao, gestdo de estoques. 18. Mapeamento,
analise e melhoria de processos administrativos. 19. NocOes basicas de gestdo de
documentos: caracteristicas, classificacdo, andlise e avaliacdo de documentos. 20. Elaboracao
de apresentacdo de informagdes em linguagem simples. 21. Caracteristicas do trabalho de
assistente em administracdo no contexto universitario.

> TECNICO DE LABORATORIO/AREA: BIOTERISMO

1. Etica no uso de animais em atividades de ensino e pesquisa cientifica. 2. Utilizacdo de
animais em atividades de ensino e pesquisa cientifica. 3. Classificacdo de biotérios. 4. Status
genético e sanitario de animais de laboratério. 5. Higiene, desinfeccao e esterilizagao. 6.
Biosseguranga. 7. Equipamentos, materiais e insumos no biotério. 8. Criagdo e manejo de
animais de laboratério. 9. Comportamento, contencdo, sexagem das espécies de animais de
laboratério (confeccdo de mapas genéticos e registros). 10. Transporte de animais de
laboratodrio. 11. Principais zoonoses. 12. Reproducdo de animais de laboratério. 13. Bem-estar
de animais de laboratdrio. 14. Eutandsia de animais de laboratdrio. 15. Descarte de carcacas
e materiais contaminados. 16. Seguran¢a no trabalho. 17. Legislacdo para a utilizacdo de
animais em atividades de ensino e pesquisa cientifica. 18. Laboratérios universitarios e apoio
a0 ensino, a pesquisa e a extensdo. 19. Gestdo de espaco e de equipamentos de laboratdrios
de instituicdes educacionais. 20. Elaboracao de apresentac¢ao de informagdes em linguagem
simples 21. Caracteristicas do trabalho de técnico de laboratério em bioterismo no contexto
universitario.

>  TECNICO DE LABORATORIO/AREA: EDUCACAO FiSICA

1. Histdria da Educacdo Fisica brasileira. 2. Educacdo fisica escolar. 3. Praticas corporais:
dancas, lutas e gindsticas. 4. Equipamentos esportivos. 5. No¢des basicas de musculacdo e de
seus equipamentos. 6. Atividades fisicas e equipamentos adaptados. 7. Infraestruturas
esportivas. 8. Noc¢bes basicas de anatomia. 9. Nogdes basicas de primeiros socorros. 10.
Organizacdo de eventos esportivos. 11. Relacdo do esporte, cultura e educacdo. 12. Recreagdo
e lazer. 13. Atividade fisica e promocao da saude. 14. No¢bes de biomecanica e fisiologia do
exercicio fisico. 15. Corporeidade, corpo e expressao corporal. 16. Educacao Fisica, inclusdo e
diversidade. 17. Politicas publicas de esporte no Brasil. 18. Gestdo de espaco e de
equipamentos de laboratdrios de instituicdes educacionais. 19. Laboratérios universitarios e
apoio ao ensino, a pesquisa e a extensao. 20. Elaborac¢do de apresentacao de informacgdes em
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linguagem simples. 21. Caracteristicas do trabalho de técnico de Educagao Fisica no contexto
universitario.

> TECNICO DE LABORATORIO/AREA: ENGENHARIA DE ALIMENTOS

1. Quimica e bioquimica de alimentos. 2. Microbiologia de alimentos. 3. Técnicas de
preservacdo e conservacao de alimentos de origem vegetal e animal. 4. Fatores que alteram
alimentos durante o processamento, armazenamento e distribuicdo. 5. Técnicas de
processamento e estocagem de alimentos. 6. No¢bes basicas de fabricacdo, transporte,
armazenamento e comercializagao de produtos alimenticios. 7. Higiene e vigilancia sanitaria
de alimentos. 8. NocOes sobre materiais e embalagens de alimentos. 9. Contaminantes e
avaliacdo de risco de alimentos. 10. Estatistica experimental basica. 11. Nog¢des basicas de
inspegdes, fiscalizagdes e andlises técnicas de alimentos. 12. Elaboragao de documentos
técnicos bdsicos de controle de produtos de laboratério. 13. Controle sanitario em alimentos.
14. Biblioteca de alimentos da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA (Versao
atualizada de 2024). 15. Laboratérios universitarios e apoio ao ensino, a pesquisa e a extensao.
16. Gestao de espaco e de equipamentos de laboratdrios de instituicdes educacionais. 17.
Elaboracdo de apresentacdo de informac¢des em linguagem simples. 18. Caracteristicas do
trabalho de técnico de laboratdrio em Engenharia de Alimentos no contexto universitdrio.

» TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO/AREA: ATENDIMENTO E SUPORTE AO
USUARIO

1.Fundamentos basicos da Tecnologia da Informacdo. 2. Conceitos de hardware e software. 3.
Suporte técnico a usudrios: diagnostico e solucdo de problemas, atendimento e orientacdo a
usudrios sobre o uso de sistemas. 4. Criacdo de paginas para internet: conceitos de
usabilidade, acessibilidade e design centrado no usudrio. 5. No¢cdes de hospedagem de sites,
publicacOes de paginas e manutencdo de conteudo online. 6. Elaboracdo de manuais e guias
de usuario. 7. Treinamento de usudrios em ferramentas de Tl. 8. Registro e controle de
ocorréncias técnicas: chamados técnicos, histérico de manutencdo e avaliagdo de
desempenho de sistemas. 9. Infraestrutura e materiais de laboratério de informatica. 10.
NocOes basicas de seguranca da informacdo: seguranca cibernética e protecdo a privacidade
do usuario. 11. Técnicas de informatica de identificacdo e acesso do usuario (autenticacdo e
autorizacdo). 12. Criptografia, certificacdo digital e assinatura digital. 13. No¢des de sistemas
operacionais (Windows e linux). 14. No¢Ges de acessibilidade digital para atendimento
usuario PCD. 15. Comunicacdao multimidia de informac¢des ao usuario. 16. Marco Civil da
Internet (Lei n2 12.965/2014). 17. Tecnologia e Governanca de TI. 18. No¢Ges sobre modelos
de governanga de Tecnologia da Informacdo: caracteristicas, objetivos e beneficios. 19.
Politica de Seguranca da Informac¢do e Comunicagdes na UFGD e Norma de Utilizacdo dos
Recursos de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo da UFGD. 20. Elaboragdo de
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apresentacdo de informacdes em linguagem simples. 21. Caracteristicas do trabalho de
tecnologia de informagao no contexto universitario.

> TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO/AREA: DESENVOLVIMENTO E
SUSTENTAGCAO DE SOFTWARE

1.Fundamentos basicos da Tecnologia da Informacdo. 2. Conceitos de hardware e software. 3.
Registro e controle de ocorréncias técnicas: chamados técnicos, histérico de manutengao e
avaliacdo de desempenho de sistemas. 4. Conceitos basicos de programacdo estruturada. 5.
Conceitos basicos: funcGes e estruturas de sistemas operacionais. 6. Sistemas operacionais
(Windows e linux). 7. Padrdes basicos de arquitetura de software. 8. Documentagao de
sistemas. 9. Nogdes de planejamento e manutengao de sistemas. 10. Conceitos basicos de
Engenharia de Software. 11. Testes de qualidade e seguranca de software. 12. Metodologias
basicas de desenvolvimento de software. 13. Fundamentos do ITIL (Biblioteca de
Infraestrutura de Tecnologia da Informacdo). 14. Fundamentos bdasicos de linguagem de
programacdo. 15. Inteligéncia artificial para operacdes de Tl. 16. Tecnologia e Governanca de
Tl. 17. Nogbes sobre modelos de governanca de Tecnologia da Informacdo: caracteristicas,
objetivos e beneficios. 18. Politica de Seguranca da Informac¢do e Comunicag¢des na UFGD e
Norma de Utilizacdo dos Recursos de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo da UFGD. 19.
Elaboracdo de apresentacdo de informac¢des em linguagem simples. 20. Caracteristicas do
trabalho de tecnologia de informacgdo no contexto universitario.

> TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO/AREA: INFRAESTRUTURA EM
SEGURANCA DE INFORMACAO, REDES E DATACENTER

1.Fundamentos basicos da Tecnologia da Informacdo. 2. Conceitos de hardware e software. 3.
Conceitos basicos: funcGes e estruturas de sistemas operacionais. 4. Sistemas operacionais
(Windows e linux). 5. Tecnologias e protocolos de redes locais. 6. Nocdes basicas de
infraestrutura computacional e redes. 7. Principios bdsicos de seguranca da informacdo. 8.
Introducdo a arquitetura de Datacenter. 9. Elementos de interconexdo de redes de
computadores. 10. Medidas de protecao contra ameacas cibernéticas, firewall, VPNs e
criptografia. 11. Monitoramento de trafego de dados e programas. 12. Equipamentos de rede.
13. Redes sem fio (Wi-Fi): padroes e protocolos basicos. 14. Servicos de Rede: web,
videoconferéncia, correio eletrénico e telefonia IP. 15. Seguranca da Informacao: classificacao
da informacdo, integridade, autenticidade, confidencialidade, autorizacdo de acesso,
disponibilidade, irretratabilidade e irretroatividade 16. Inteligéncia artificial para operacdes
de TI. 17. Tecnologia e Governanca de TI. 18. No¢des sobre modelos de governanca de
Tecnologia da Informacdo: caracteristicas, objetivos e beneficios. 19. Politica de Seguranca da
Informacdo e Comunicagdes na UFGD e Norma de Utilizacdo dos Recursos de Tecnologia da
Informacdo e Comunicacao da UFGD. 20. Elaboragdo de apresentacao de informacdes em
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linguagem simples. 21. Caracteristicas do trabalho de tecnologia de informagao no contexto
universitario.
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ANEXO IV
REQUERIMENTO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

Nome do Candidato:

N.2 da inscrigdo: RG n.2: CPFn.2: Telefone para contato:

Técnico-administrativo em Educacdo da UFGD | Edital n.2:

Concurso Publico de Provas para provimento de cargos efetivos da carreira de Técnico-administrativo em
Educacdo da UFGD: O candidato acima identificado, vem requerer a Vossa Senhoria que lhe sejam concedidas

condigcGes especiais para realizar a prova escrita, em virtude de:

1. INSCRITO COMO PESSOA COM DEFICIENCIA OU NECESSITAR DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO (escolher

abaixo a opc¢do que solicita o candidato):

] Facilidade para acesso ao local de prova, por usar equipamento que impede subir escadas;
] Confecgdo de prova especial ampliada, por ter deficiéncia visual (ambliope);

] Ledor de prova com tempo adicional;

] Intérprete de Libras, com tempo adicional;

] Intérprete de Libras;

] Tempo adicional para candidatos com dislexia, discalculia e deficit de atencdo;

[ ] Utilizagdo de equipamento médico imprescindivel (implante coclear, bomba de insulina e similares) durante
a prova. Indicar tipo, modelo e marca, caso existente:

[ 1outras hipdteses:

2. NECESSITAR AMAMENTAR SEU BEBE:

Nome completo da pessoa que acompanhard o bebé para ser amamentado:
, n.2 do RG / , emitido por

Obs.: O original do documento informado devera ser apresentado no dia da prova.

3. ESTAR TEMPORARIAMENTE COM PROBLEMAS GRAVES DE SAUDE:

Que o impossibilita realizar a prova escrita em condi¢ées normais, por estar

[ ]acidentado

[ ]operado

[ 1 (outros) especificar:
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No caso de outras comorbidades e necessidades que a Comissdo analisara de acordo com atestado anexo — o
candidato declara necessitar que lhe sejam atendidas, no local de realizagdo das provas escritas, as seguintes

condigbes:

Nestes termos, pede deferimento.

Local: / , de de20 .

Assinatura do candidato
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ANEXO V
CRONOGRAMA
DATA ATIVIDADE
25/11/2024 Publicacio do Edital de Abertura.

26/11/2024 a 03/12/2024

Periodo para impugnacédo do Edital de Abertura.

26/11/2024 a 06/01/2025

Periodo de Inscrigdes.

18/12/2024

Divulgagdo da Equipe Multiprofissional de Avaliagdo da condigdo PcD.

26/11/2024 a 03/12/2024

Periodo para solicitar isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do.

10/12/2024

Divulgagdo do resultado preliminar das solicitagdes de isen¢do do pagamento.

10 e 11/12/2024

Periodo de recurso do resultado preliminar das solicitacGes de isencdo do

pagamento.

Resposta aos recursos e Divulgacdo do resultado definitivo das solicitagbes de
18/12/2024 . N . .

isengao do pagamento da taxa de inscrigao.
07/01/2025 Prazo final para o pagamento da taxa de inscri¢do.
13/01/2025 Divulgacdo preliminar das inscri¢cdes deferidas/indeferidas.

13 e 14/01/2025

Periodo de Recurso da Divulgagdo preliminar das inscriges

deferidas/indeferidas.

13/01/2025

Divulgacdo do resultado preliminar da analise das inscri¢cées na reserva de vagas
PcD.

13/01/2025

Divulgacdo do resultado provisdrio das inscricdes dos autodeclarados negros
(pretos/pardos).

13 e 14/01/2025

Periodo de recurso do resultado preliminar da analise das inscricdes na reserva
de vagas PcD.

20/01/2025 Respostas aos Recursos e Homologagao das inscri¢oes deferidas e indeferidas.
20/01/2025 Divulga¢do do Ensalamento e Convocac¢do para a realizagao das provas.
26/01/2025 Realizagdo das Provas Objetivas.
29/01/2025 Divulgacdo do Gabarito Preliminar.
29 e 30/01/2025 Periodo de Recurso do Gabarito Preliminar.
11/02/2025 Resposta aos Recursos e Divulgagdo do Gabarito Definitivo.
11/02/2025 Divulgagdo da Comissdo de heteroidentificagdo.
11/02/2025 Convoc.agﬁo.d.os aNutodecIarados negros (pretos/pardos) para o Procedimento de
Heteroidentificagdo.
Procedimento de Heteroidentificagdo para os autodeclarados negros
16/02/2025
(pretos/pardos).
18/02/2025 Divulgagdo do resultado preliminar do Procedimento de Heteroidentificagdo.

18 e 19/02/2025

Periodo de recurso do resultado preliminar do Procedimento de
heteroidentificagdo.

24/02/2025

Homologacdo do Procedimento de heteroidentificagdo dos candidatos
autodeclarados negros (pretos/pardos).

24/02/2025

Divulga¢do do Resultado Preliminar.
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24 e 25/02/2025 Periodo de Recurso do Resultado Preliminar.
28/02/2025 Respostas aos Recurso do Resultado Preliminar.
28/02/2025 Homologagdo do Resultado Final.
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ANEXO VI
RELAGAO DE DOCUMENTOS E EXAMES PARA ADMISSAO

Todos os documentos devem ser apresentados em vias originais

1. Documentos a serem entregues pelo nomeado (somente original):

a) Certiddo de Nascimento, ou Casamento (ou de Naturalizagdo);

b) Comprovante de quitagdo com o Servico Militar (Reservista), para homens, dispensado no caso de estrangeiro;
c) Titulo Eleitoral, dispensado no caso de estrangeiro;

d) Carteira de Identidade (ou Registro Nacional de Estrangeiro);

e) Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

f) Passaporte atualizado com visto de permanéncia que permita o exercicio de atividade laborativa no Brasil, se
estrangeiro;

g) Cartdo do PIS/PASEP (trazer o mais antigo);

h) N.2 de conta bancaria: sdo necessarios 02 contas, uma na modalidade conta-salario (para recebimento de
proventos) e uma na modalidade conta-corrente (para recebimento de didrias e demais vantagens). - cartdo ou outro
comprovante onde conste o nimero da conta, no nome do servidor — Em uma das institui¢Ges bancarias conveniadas;
i) Comprovante de enderego;

j) Registro no conselho competente, quando exigido no edital, acompanhado da Certiddo de Regularidade junto ao
orgdo de classe, que comprove a inexisténcia de condenagdo em relagdo ao exercicio profissional;

k) Cargos de Nivel Superior: Diploma de Graduag¢io ou Especializacdo/Residéncia Médica, na area do Concurso
(conforme exigéncia do edital);

1) Cargos de Nivel Médio: Histérico Escolar de Ensino Médio. *Obs: No caso de area especifica, Historico Escolar de
Ensino Médio Profissionalizante ou Histérico Escolar do Ensino Médio completo acompanhado do certificado de Curso
Técnico na area;

m) Cargo de Nivel Fundamental: Histérico Escolar de Ensino Fundamental;

n) Certiddo de Quitagdo Eleitoral obtida em qualquer Cartdrio Eleitoral e também pela Internet: www.tse.jus.br;

o) Comprovante de Plena Regularidade Fiscal (Certiddo Conjunta Negativa) perante a Fazenda Federal, disponivel
para impressao no endereco eletronico:

www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CndConjuntalnter/InformaNICertidao.asp?Tipo=2;

p) Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF;
q) Certiddo de Crime Militar Federal — expedida pela Auditoria Militar por meio do site: www.stm.jus.br;

r) Fotografia 3x4 ou 5x7 — 01 (uma) recente — (Obs.: colar no Formulario para Cadastro SIAPE).

2 Formuldrios e Declaragdes a serem entregues (preenchidos) no momento da entrega dos demais documentos

(modelo da UFGD):

» Declaragio de Acumulagdo de Cargos; *Obs.: No caso de acumulagio licita de cargos/empregos/fun¢des publicas

ou em caso de atividade como auténomo ou particular, deverd apresentar declaragdo do setor de Recursos Humanos
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do érgdo ao qual possui vinculo discriminando a espécie do cargo, a carga horaria semanal e a jornada de trabalho
(dias da semana, horarios de entrada e de saida), bem como cdpia do ato de nomeagdo/contratagdo;

» Declaragdo de Demissdo ou Destituigdo de Cargo em Comissdo; Declara¢do de Gozo dos Direitos Politicos;

»  Declaragdo de Participagdo em Geréncia de Empresa;

»  Formuldrio para Cadastro SIAPE;

»  Formulério de Autorizacdo de Acesso a Declaragdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda da Pessoa Fisica;

»  Termo de Responsabilidade;

»  Formuldrio para Cadastro de Dependentes; * Para cadastrar dependentes: Carteira de Identidade (ou Certiddo
de Nascimento, se crianga) dos dependentes; e CPF; No caso de conjuge ha a necessidade de certiddo de casamento
ou, sendo unido estavel, deverda preencher o requerimento especifico e anexar os documentos solicitados no
requerimento;

»  Declaragdo de n3o ser beneficiario do seguro-desemprego;

»  Requerimento para Recebimento de Auxilio-Alimentagdo.

3 Apresentar na junta médica oficial indicada pela UFGD, o resultado dos seguintes exames (originais), para fins de

obtenc¢do do Laudo Médico Admissional:

11. Hemograma completo;

12. Glicemia de Jejum;

13. Colesterol e Triglicerideos;

14. HBSAg;

15.  Anti HCV;

16. E.A.S. (Urinal);

17. Creatinina;

18. AST, ALT;

19. PSA (para homens acima de 40 anos);
20. ECG (paraidade acima de 40 anos);
21. Exame Oftalmoldgico completo;

22. Atestado de Sanidade Mental (emitido por Médico Psiquiatra).

Obs.: Todos esses exames correrdo por conta do nomeado e poderdo ser feitos em qualquer laboratério do pais, e sdo vdlidos

por 90 (noventa) dias, contados da data de emissdo.
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