Ano XXV - N. 5.730

GABINETE DO PREFEITO

EXTRATOS

Extrato do Convénio

Processo: 01-010.972/19-40

Municipio: Gabinete do Prefeito / Coordenadoria
de Atendimento Regional Centro-Sul

Adotante: Endoscopia Rocha Ltda.

Objeto: Manutengdo do Jardim Publico, localizado
na Rua Paracatu esquina de Avenida Barbacena,
com extensao total de aproximadamente 100,00m2,
nesta Capital, em conformidade com o Programa
Adote o Verde.

Prazo: 60 meses.

Assinatura em: 27/08/2018.

Extrato do Convénio

Processo: 01-012.697/19-08

Municipio: Gabinete do Prefeito / Coordenadoria
de Atendimento Regional Centro-Sul

Adotante: Recreio Centro de Criatividade e
Desenvolvimento Infantil Ltda.

Objeto: Manutencdo da Praga Carmo Curi,
localizada a Av. Prof. Candido Holanda, em
confluéncia com Rua Jandyra da Costa Mourdo e
Rua Des. Mello Junior no Bairro Sdo Bento, com
extensdo total de aproximadamente 461m2, nesta
Capital, em conformidade com o Programa Adote
0 Verde;

Prazo: 60 meses.

Assinatura em: 08/03/2019.

Adriana Branco Cerqueira
Chefe de Gabinete em exercicio

SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO
E GESTAO

ATO DE CONVOCACAO

O Prefeito de Belo Horizonte
convoca para 0 emprego publico de AGENTE
DE COMBATE A ENDEMIAS |, Edital 04/14,
homologado em 12/04/2017, nos termos da Lei
Municipal n® 9.490 de 14 de janeiro de 2008 e do
Decreto Regulamentador n® 13.090 de 17 de margo
de 2008, em virtude de aprovacdo em selecéo
publica, os candidatos abaixo listados:

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS | -
atualmente denominado AGENTE DE COMBATE
A ENDEMIAS (Lei Municipal n° 11.136/18)
Classificagao Nome

299° lugar Angelica lasmim de Almeida
Pinto

3000 « Rafaela Barbara Ferreira
301« Nayara Cristina da Silva Torres
302° Dyego Santana Santos Souza
303° Talita Kelly Figueiredo da
Silva

3040« Edilaine Jesus Silva

3050 “ Dénis Fagner de Sousa

306° “ Elder Ferreira Libi

3070 Barbara Veloso Guimarées
308° “ Julia Luiza Ribeiro Fonseca
3090 « Barbara Bieles Silva

3100« Wallace Tadeu Alves

3110 Josely Batista da Silva

3120 Erlania de Cassia Cruz

3130« Thais Andre Resende

3140« Fabricio Pereira dos Santos
3150« Leandro Moreira

316° “ Thiago Cilistrino de Souza
3170 Thiago Henrique  Oliveira
Ferreira

318° Marina Lemes

3190« Rogerio Dias da Silva

3200« Ulisses de Paula Filho

3210 Ruth Bento da Silva

3220 Suely Almeida de Oliveira
3230« Vanderlei Delfino de Araujo
324° ¢ Anderson Teixeira Lemos
3250« Lucas Evangelista da Silva
Mayer

Belo Horizonte, 12 de marco de 2019

Alexandre Kalil
Prefeito de Belo Horizonte
André Abreu Reis
Secretario Municipal de Planejamento,
Orcamento e Gestao

CONVOCAGAO

A Subsecretaria de Gestdo de Pessoas

BELO HORIZONTE

Diario Oficial do Municipio - DOM

convoca o0s candidatos acima a comparecerem
no dia, horario e local indicados pelo Setor de
Ingresso/Posse para iniciarem os procedimentos de
admissdo, munidos dos formulérios e documentos
indicados no Portal de Informacbes e Servigos
da PBH (http://portaldeservicos.pbh.gov.br) /
Destaques/ Admissdao de Empregado Publico
Celetista - ACE e ACS.

Os candidatos deverdo apresentar toda a
documentacéo, bem como atender todos os demais
procedimentos exigidos no Edital, em tempo
habil para viabilizar sua admissédo no prazo de 20
(vinte) dias contados a partir do primeiro dia til
subsequente ao da publicagdo da convocacdo, sob
pena de perda do direito.

Belo Horizonte, 12 de margo de 2019

Fernanda de Siqueira Neves
Subsecretaria de Gestéo de Pessoas

ATO DE REVOGACAO

Revoga-se o0 ato de convocagdo da
candidata abaixo relacionada, por motivo de
inaptiddo, conforme disposto no subitem 3.5.3 do
Edital de Selegdo Publica n° 04/2014:

Ato de 27 de dezembro de 2017, publicado no
DOM de 28 de dezembro de 2017.

AGENTE DE COMBATE AENDEMIAS |

Classificacao Nome
237° lugar Claudia Patricia Alves do
Nascimento

Belo Horizonte, 12 de margo de 2019

Alexandre Kalil
Prefeito de Belo Horizonte
André Abreu Reis
Secretario Municipal de Planejamento,
Orcamento e Gestao

ATO DE CONVOCAGAO

O Prefeito de Belo Horizonte
convoca para 0 emprego publico de AGENTE
DE COMBATE A ENDEMIAS |, Edital 04/14,
homologado em 12/04/2017, nos termos da Lei
Municipal n° 9.490 de 14 de janeiro de 2008 e do
Decreto Regulamentador n® 13.090 de 17 de marco
de 2008, em virtude de aprovacdo em selecdo
publica, a candidata abaixo listada:

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS | —
atualmente denominado AGENTE DE COMBATE
A ENDEMIAS (Lei Municipal n° 11.136/18)
Classificagdo Nome

326° lugar Jacqueline de Castro Ferreira

Belo Horizonte, 12 de marco de 2019

Alexandre Kalil
Prefeito de Belo Horizonte
André Abreu Reis
Secretario Municipal de Planejamento,
Orcamento e Gestao

CONVOCAGAO

A Subsecretaria de Gestdo de Pessoas
convoca a candidata acima a comparecer no dia,
horéario e local indicados pelo Setor de Ingresso/
Posse para iniciar os procedimentos de admisséo,
munida dos formulérios e documentos indicados
no Portal de Informagbes e Servigos da PBH
(http://portaldeservicos.pbh.gov.br) / Destaques/
Admissdo de Empregado Publico Celetista - ACE
e ACS.

A candidata devera apresentar toda a
documentagdo, bem como atender todos os demais
procedimentos exigidos no Edital, em tempo
habil para viabilizar sua admissdo no prazo de 20
(vinte) dias contados a partir do primeiro dia (til
subsequente ao da publicacdo da convocagdo, sob
pena de perda do direito.

Belo Horizonte, 12 de marco de 2019

Fernanda de Siqueira Neves
Subsecretaria de Gestéo de Pessoas

ATO DE REVOGAGAO

Revoga-se o ato de nomeagdo
dos candidatos abaixo relacionados, pelo
descumprimento do disposto no art. 20 da Lei
Municipal 7.169 de 30/08/1996.

Ato de 10 de janeiro de 2019 publicado no DOM de
11 de janeiro de 2019.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Classificacao Nome

256° lugar Rafaella Rodrigues Ribeiro
2570 Geraldo Felipe Dos Santos
Rodrigues

Belo Horizonte, 12 de marco de 2019

Alexandre Kalil
Prefeito de Belo Horizonte
André Abreu Reis
Secretario Municipal de Planejamento,
Orcamento e Gestao

ATO DE NOMEACAO

O Prefeito de Belo Horizonte nomeiapara
0 cargo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO,
Edital 02/15, homologado em 15/06/2016, nos
termos do art. 11, inciso |, da Lei n.° 7.169 de
30/08/96, em virtude de aprovacdo em concurso
publico, os candidatos abaixo listados:

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Classificacao Nome

259° lugar Juliana Albuquerque Chagas
2600 “ Marina Prock Valério

2610« Fernando Reis De Paula

2620 ¢ Rafaella Janaina Alves De
Oliveira

263° ¢ Rosalia Guimarées Santiago
2640 ¢ Bruno Shigueo Yamamoto
265° Danielle Cristine Medina Ivo
266° “ Flavia Cintra Alves Xambre
Santos

267° ¢ Isadora Lisboa Massula

268° Thaiane  Carvalho  Delfim
Bueno

Belo Horizonte, 12 de marco de 2019

Alexandre Kalil
Prefeito de Belo Horizonte
André Abreu Reis
Secretario Municipal de Planejamento,
Orcamento e Gestao

CONVOCAGAO PARA POSSE

A Subsecretdria de Gestdo de
Pessoas convoca os candidatos nomeados no
ato acima para o cargo efetivo de ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO a comparecerem no dia,
horario e local indicados pelo Setor de Ingresso/
Posse para iniciarem os procedimentos de posse,
munidos dos formularios e documentos indicados
no Portal de Informacdes e Servicos da PBH (http://
portaldeservicos.pbh.gov.br) / Destaques/ Posse —
Cargo Efetivo.

Os candidatos deverdo apresentar toda a
documentagdo, bem como atender todos os demais
procedimentos exigidos no Edital, em tempo habil
para viabilizar sua posse no prazo de 20 (vinte) dias
contados a partir do primeiro dia Gtil subsequente ao
da publicacdo da nomeacéo, conforme estabelecido
no art.20 da Lei n° 7.169/96, sob pena de perda do
direito.

Os candidatos deverdo realizar o0s
exames admissionais descritos abaixo, as suas
expensas:

- Exames laboratoriais: Hemograma, glicemia de
jejum, urina rotina.

- Avaliagdo clinica oftalmoldgica com acuidade
visual com e sem correcdo, biomicroscopia,
fundoscopia, tonoscopia e concluséo diagnostica;

- Avaliacéo clinica ocupacional com médico do
trabalho ou clinico capacitado, sob supervisao
de médico do trabalho da Geréncia de Salde do
Servidor - GESER, que definira pela aptiddo ou
inaptidao, seguindo os protocolos especificos. O
médico examinador poderd solicitar os exames
complementares que julgar necessarios para
conclusdo de seu parecer e também relatérios de
médicos assistentes.

Belo Horizonte, 12 de marco de 2019

Fernanda de Siqueira Neves
Subsecretaria de Gestdo de Pessoas

ATO DE EXCLUSAO

O Prefeito de Belo Horizonte, no uso de
suas atribuicBes legais, exclui a candidata abaixo
do ato que tornou sem efeito a sua nomeacdo,
publicado no Diario Oficial do Municipio —
DOM - de 18/12/2018, de acordo com decisdo
administrativa proferida nos autos do Processo n°®
01-154.718/18.04:

PROFESSOR MUNICIPAL/ 1° E 2° CICLOS DO
ENSINO FUNDAMENTAL

CYBELE MARIA DE

13/3/2019

Nome
Mariana Leite Magnavacca

Classificacao
948° lugar

Belo Horizonte, 12 de marco de 2019

Alexandre Kalil
Prefeito de Belo Horizonte
André Abreu Reis
Secretario Municipal de Planejamento,
Orcamento e Gestao

ATOS DO SUBSECRETARIO DE GESTAO
PREVIDENCIARIA

Concede aposentadoria voluntaria por tempo de
contribuicéo nos termos do art. 3° da EC n° 47/2005
aos servidores:
-ADRIANAVOLPINIBARCELLOS, BM 39.969-
1, CPF 690.355.396-72, Professor Municipal, Nivel
16, da Secretaria Municipal de Educagdo, a partir
da data de publicagdo. (Processo 01.005001.19.41)
- ANTONIO DE ASSIS SANTOS, BM 24.523-6,
CPF 344.148.866-00, Oficial de Servigo Publico,
Nivel 06, do Gabinete do Prefeito, a partir de
19/12/2018. (Processo 01.169300.18.66).

- EDNA SILVANA DE OLIVEIRA, BM 34.928-7,
CPF 558.615.986-49, Auditor Fiscal de Tributos
Municipais, Nivel 7, da Secretaria Municipal
de Fazenda, a partir de 05/03/2018. (Processo
01.034114.18.09).

- ELIETE DO CARMO BERNARDINO, BM
31.863-2, CPF 731.731.006-97, Auxiliar de Escola,
Nivel 11, da Secretaria Municipal de Politica
Urbana, a partir da data de publicacéo. (Processo
01.015199.19.17).

- JACQUELINE FILOMENA DA SILVA, BM
41.452-6, CPF 577.503.516-04, Agente de Servigos
de Salde, Nivel 12, da Secretaria Municipal
de Salde, a partir de 13/12/2018. (Processo
01.166637.18.01).

- LUIZ GONZAGA DIAS, BM 38.169-5, CPF
257.426.716-87, Agente de Servicos de Saude,
Nivel 10, da Secretaria Municipal de Salde, a partir
de 26/12/2018. (Processo 01.171293.18.35).

- MARIA BENEDITA VITORINO, BM 26.466-4,
CPF 247.998.236-04, Auxiliar de Escola, Nivel 11,
da Secretaria Municipal de Educagdo, a partir de
18/12/2018. (Processo 01.168342.18.70).

- MARIA EUGENIA ALVES DOS SANTOS
MAIA, BM 40.608-6, CPF 548.761.336-20,
Professor Municipal, Nivel 22, da Secretaria
Municipal de Educacdo, a partir da data de
publicagdo. (Processo 01.017024.19.44).

- SANDRA FERREIRA DA SILVA, BM 72.888-
1, CPF 637.984.336-15, Professor Municipal,
Nivel 15, da Secretaria Municipal de Obras e
Infraestrutura, a partir de 06/12/2018. (Processo
01.163461.18.82).

- SILVIA ESTEVAM FERREIRA ALVES, BM
34.335-1, CPF 791.706.846-34, Agente de Servigos
de Saude, Nivel 09, da Secretaria Municipal de
Saude, a partir da data de publicagdo. (Processo
01.015347.19.02).

- TELMA SANTIAGO DO CARMO, BM 43.166-
8, CPF 829.292.976-20, Agente de Servicos de
Saude, Nivel 08, da Secretaria Municipal de Saude,
a partir de 08/01/2019. (Processo 01.002518.19.60).

Concede aposentadoria voluntaria, por tempo
de contribuicdo, nos termos do art. 6° da EC n°
41/2003, c/c arts. 2° e 5° da EC n® 47/2005 e § 5° do
art. 40 da CR/1988, aos servidores:
-ANALUCIAGONCALVESPINTO, BM 43.466-
7, CPF 230.207.686-91, Professor Municipal, Nivel
18, da Secretaria Municipal de Educacdo, a partir de
02/01/2019. (Processo 01.000336.19.82).
-DAMARIS MARCIABRAGAZICA, BM 34.567-
2, CPF 703.609.526-15, Professor Municipal, Nivel
19, da Secretaria Municipal de Educacdo, a partir de
23/01/2019. (Processo 01.008588.19.69).

- MARCIA HELENA SILVA BRAGA DE FARIA,
BM 42.561-7, CPF 692.929.066-15, Professor
Municipal, Nivel 19, da Secretaria Municipal
de Educacédo, a partir de 30/01/2019. (Processo
01.012437.19.97)

- MARIA DE FATIMATELES, BM 42.689-3, CPF
577.742.346-91, Professor Municipal, Nivel 19, da
Secretaria Municipal de Educacdo, a partir da data
de publicacdo. (Processo 01.010617.19.06).

- RUDYLANE MARILEZA FONTES MARTINS
ANDRADE, BM 46.334-9, CPF 596.977.256-
91, Professor Municipal, Nivel 16, da Secretaria
Municipal de Educacdo, a partir de 28/03/2018.
(Processo 01.047985.18.48).

- VANILCE APARECIDA DA SILVA, BM 42.657-
5, CPF 883.699.196-34, Professor Municipal, Nivel
19, da Secretaria Municipal de Educacdo, a partir de
26/12/2018. (Processo 01.170851.18.27).

Concede aposentadoria voluntéaria por tempo de
contribuicéo nos termos do art. 6° da EC n° 41/2003,
c/c arts. 2° e 5° da EC n° 47/2005, aos servidores:

- CLAUDIA NASSIF FERREIRA MENEGOTTO,
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BM 45.833-7, CPF 489.733.946-49, Agente
de Servicos de Salde, Nivel 10, da Secretaria
Municipal de Salde, a partir da data de publicag&o.
(Processo 01.015433.19.42).

- ELIZABETH MARQUES PEREIRA, BM
45.826-4, CPF 994.179.956-34, Agente de Servigos
de Salde, Nivel 09, da Secretaria Municipal de
Salde, a partir da data de publicagdo. (Processo
01.011887.19.08).

- GIZA MARTA RICOTTA NERY, BM 48.356-
0, CPF 609.276.666-34, Enfermeiro, Nivel 09,
da Secretaria Municipal de Salde, a partir de
08/11/2018. (Processo 01.152447.18.90).

- PAULO ANTONIO BARROSO, BM 48.883-X,
CPF 316.805.186-15, Assistente Administrativo,
Nivel 04, da Secretaria Municipal de Planejamento,
Orcamento e Gestdo, a partir da data de publicagéo.
(Processo 01.016207.19.89).

- ROSANGELA VICENTE, BM 48.801-5, CPF
507.155.006-78, Agente Sanitario, Nivel 11,
da Secretaria Municipal de Salde, a partir de
07/11/2018. (Processo 01.151815.18.46).

Concede o beneficio de pensdo por morte, previsto
no art. 23, inciso |1, “a” da Lei 10.362/2011 c/c o
§ 79,11, do art. 40 da Constituicdo da Republica de
1988, com redacéo dada pela EC 41/2003, e art. 2°
da Lei 10.887/2004, a:

- RONALDO TULIO DA SILVA, CPF
675.821.336-68, cOnjuge, na cota-parte de 50%
(cinquenta por cento), a partir de 08/03/2019,
data do requerimento e a RONALDO TULIO DA
SILVA JUNIOR, CPF 147.494.356-00, filho, na
cota-parte de 50% (cinquenta por cento), a partir
de 07/12/2018, data do 6bito, em decorréncia do
falecimento de CATIA VILMA HERCULANO DA
SILVA, CPF 823.768.676-49, BM 111.991-3, em
07/12/2018, ocupante do cargo efetivo de Professor
para a Educacdo Infantil, Nivel 01. (Processo
12.000030.19.15)

- TIAGO DOMINGUES DE OLIVEIRA, CPF
093.651.126-56, companheiro, em decorréncia
do falecimento de BRENA RAFAELLE DA
SILVA, CPF 063.046.686-60, BM 102.185-9, em
02/11/2018, ocupante do cargo efetivo de Assistente
Administrativo Educacional, Nivel 02, na cota-parte
de 100% (cem por cento), a partir de 02/11/2018,
data do 6bito. (Processo 12.000148.18.44)

DESPACHOS DA GERENTE DE
INSTRUCAO E CONCESSAO DE
BENEFICIOS

Processos Indeferidos:

Averbacdo de tempo de contribuicdo - servico
extra municipal para fins de aposentadoria:

01.009558.19.33, ADRIANA PEREIRA
DORNELAS BORGES, BM 114.506-X /
01.024161.19.35, ALESSANDRO PINHO

GOMES, BM 86.458-0 / 01.003498.19.90, ANA
PAULA FERREIRA LEITE DE OLIVEIRA,
BM 115.940-0 / 01.125457.18.70, JAQUELINE
CRISTINA DOS SANTOS GOMES, BM 96.547-6
/ 01.026505.19.13, MARDIONELHY CRISTINA
DE ALMEIDA, BM 109.872-X / 01.146770.17.80
MIRLENE APARECIDA BALBINO
VASCONSELQS, BM 76.877-8.

GERENCIA DE GESTAO DE TEMPO,
DIREITOS E BENEFICIOS

ATO DA GERENTE

ATO GETED N° 04/2019:

Conforme competéncia delegada no Ato
368, publicado em 17/10/2017, combinado com a
Portaria SMPOG 018/2017, a Gerente de Gestdo
de Tempo, Direitos e Beneficios, no exercicio de
suas atribuicbes, concede licenca ao adotante,
a servidora CARINE PEREIRA TORCHIA
MARTINS, BM 84.264-1, nos termos do art. 150
ou 151 da Lei 7.169/96, c/c art. 5° ou 6° do decreto
n® 9.371/97, com nova redacdo dada pela lei n°
8.741/04 e a sua prorrogacao (art.2°§ 2°, da lei n°
10.103/11 e art. 2° do decreto n° 14.266/11), pelo
periodo de 45 (quarenta e cinco) dias a partir de
01 de fevereiro de 2019, data do termo de guarda.
(Proc. 01-017.018/19-41).

DESPACHOS DA GERENTE

Retificagdo DOM 30.08.2014

Onde se lé:

Servidores que progredirdo 02 (dois) niveis pela
conclusdo de Mestrado, conforme Decreto n°
13.556 de 23 de abril de 2009:

BARREIRO

339567 a partir de 13/06/2014

959678 a partir de 13/06/2014

Leia-se:

Servidores que progredirdo 02 (dois) niveis pela
conclusdo de Mestrado, conforme Decreto n°
13.556 de 23 de abril de 2009:

BARREIRO

Diario Oficial do Municipio

- PAULO AFONSO DOS SANTOS, BM 33.956-7
e BM 45.967-8 a partir de 13/06/2014.

Retificagdo DOM 31.01.2019

Torna sem efeito a progressdo por escolaridade
publicada em 31/01/2019 por ter sido concedida em
duplicidade:

- STHER CRISTINA DOS REIS ANDRADE, BM
112.113-6 a partir de 15/10/2018.

Processos Deferidos:

Processo Administrativo:

- FERNANDA GOMES GUIMARAES, BM
97.466-1, Proc. 01-109.219/17-09.

Gratificagdo e Vantagens:

- ADRIANA SANCHES DE CARVALHO, BM
78.887-6, Proc. 01-115.871/17-72;

- FLAVIA ROBERTA DO CARMO PEGORARO,
BM 105.338-6, Proc. 01-115.873/17-06;

- LUCIMAR DA CUNHA, BM 108.844-9, Proc.
01-092.696/17-02;

- MEIRIVAN ROCHA NUNES FOLGADO, BM
112.991-9, Proc. 01-115.849/17-13;
-VANESSAMELLOPEDERSOLIDEOLIVEIRA,
BM 96.527-1, Proc. 01-115.883/17-51,

- VILMA DE FATIMA BRANDAO, BM 108.516-
4, Proc. 01-092.693/17-06.

Processos Indeferidos:

Processos Administrativos:

- ALESSANDRA DE CARVALHO PEREIRA, BM
94.431-2, Proc. 01-145.903/18-27;

- ANA CHRISTINA FERNANDES ALVES, BM
46.253-9, Proc. 01-132.981/18-06;

- ANA PAULAFIGUEIREDO LEITE, BM 84.029-
0, Proc. 01-153.184/18-18;

- ANDREA MARA DE OLIVEIRA AZEVEDO,
BM 47.081-7, Proc. 01-060.897/18-87;

- ANDREIA EVANDRA MONTEIRO SILVA, BM
93.130-X, Proc. 01-153.424/18-20;

- APARECIDA DE FATIMA DE CARVALHO
LAZARINO, BM 98.343-1, Proc. 01-145.404/18-
67;

- ARIANE OLIVEIRA ARAUJO, BM 101.035-0,
Proc. 01-154.933/18-89;

- CARLA GIOVANNA RAGAZZI, BM 107.173-2,
Proc. 01-166.168/18-02;

- CARLA GOMES DE OLIVEIRA, BM 73.721-X,
Proc. 01-009.618/18-82;

- CARLA RENATA ARCE DE SOUZA, BM
82.857-6, Proc. 01-157.253/18-80;

- CARLA SORAIA ALVES CRUZ, BM 93.107-5,
Proc. 01-158.719/18-00;

- CARLOS HENRIQUE DELGADO DE
ALMEIDA, BM 95.572-1, Proc. 01-136.890/18-
96;

- CARMEM VERONICA NERY VALIAS, BM
100.354-0, Proc. 01-146.806/18-06;

- CARMEN ELISABETE CARDOSO DE SA, BM
76.563-9, Proc. 01-045.537/18-46;

- CASSIA SOUZA MARTINS, BM 45.946-5, Proc.
01-064.812/18-76;

- CATIA ANITA NASCIMENTO, BM 48.865-1,
Proc. 01-064.747/18-06;

- CELIO AUGUSTO RAYDAN ROCHA, BM
50.673-0, Proc. 01-148.675/18-00;

- CHRISTIANE MIRANDA DE ABREU, BM
92.572-5, Proc. 01-165.223/18-75;

- CHRISTIANE NICOLAU PINHEIRO, BM
106.903-7, Proc. 01-147.587/18-00;

- CIBELE MARQUES FARIA, BM 97.216-2,
Proc. 01-141.595/18-15;

- CIRILO FLAVIO DOS SANTOS, BM 80.385-9,
Proc. 01-009.687/18-03;

- CLAUDIA ELIZABETE DOS SANTOS, BM
101.202-7, Proc. 01-146.425/18-72;

- CLAUDIA GUIMARAES SOARES DO VALLE,
BM 100.204-8, Proc. 01-137.658/18-20;

- CLAUDIA MARIA CASTELO BRANCO
ALBINATI, BM 41.303-1, Proc. 01-140.270/18-
15;

- CLAUDIA SELMA DE PAULA OLIVEIRA, BM
83.500-9, Proc. 01-077.590/18-89;

- CLAUDILENE FONTOURA LAMOUNIER,
BM 100.405-9, Proc. 01-138.252/18-09;

- CLAUDINEY DE LIMA BATISTA MARQUES,
BM 83.926-8, Proc. 01-054.969/18-01;

- CLEIDE MARIA DE SOUZA, BM 102.066-6,
Proc. 01-159.460/18-06;

- CLEIDE MATOS NOVAIS, BM 93.342-6, Proc.
01-139.779/18-15;

- CLEIDE VIANA MOREIRA MASCHETTI, BM
42.294-4, Proc. 01-083.096/18-17,

- CLEYTON EDUARDO ALVES DOS SANTOS,
BM 34.705-5, Proc. 01-145.135/18-57;

- CRISTIANE COUTINHO CARVALHO DO
CARMO, BM 93.387-6, Proc. 01-140.623/18-13;

- CRISTIANE LIMA GONCALVES, BM 97.037-
2, Proc. 01-132.819/18-80;

- DALVA APARECIDA SILVEIRA, BM 100.849-
6, Proc. 01-014.721/18-80;

- DANIELA DA SILVAROCHA COUTINHO, BM
93.256-X, Proc. 01-138.535/18-15;

- DANIELA DA SILVA VIEGAS, BM 102.516-1,
Proc. 01-146.476/18-03;

- DANIELA MARTINS COSTA, BM 100.209-9,
Proc. 01-136.801/18-66;

- DANIELLE NUNES FROES, BM 83.444-4,
Proc. 01-074.427/18-91;

- DEBORA APARECIDA BARBOSA DA SILVA
PEREIRA, BM 102.101-8, Proc. 01-136.002/18-
62;

- DEBORA BARBOSA DA SILVA FRANCA, BM
100.125-4, Proc. 01-144.693/18-40;

- DEBORA DE SOUZA LIMA E ALVES
MOREIRA, BM 98.811-5, Proc. 01-146.736/18-22;
- DEBORA DOS SANTOS, BM 97.918-3, Proc.
01-142.638/18-61;

- DENISE DE ARAUJO FIGUEIREDO DE
FARIA, BM 20.282-0, Proc. 01-121.214/18-27;

- DENISE NETO GOUVEIA, BM 97.193-X, Proc.
01-011.329/18-06;

- DENISMAR DO NASCIMENTO, BM 81.548-2,
Proc. 01-149.870/18-11,

- DENIZI CRISTINA DA CONCEICAO
MENEZES DE ALMEIDA, BM 103.586-8, Proc.
01-046.537/18-81;

- DILENE APARECIDA DA COSTA, BM 50.854-
7, Proc. 01-147.353/18-07;

- DORIANA OZOLIO ALVES ROSA, BM 97.992-
2, Proc. 01-138.823/18-70;

- EDEN VANEZA CAMPOS, BM 34.246-0, Proc.
01-100.804/18-52;

- EDER AGUIAR DE OLIVEIRA, BM 80.536-3,
Proc. 01-144.829/18-30;

- EDMEIA APARECIDA SANTOS, BM 47.061-2,
Proc. 01-083.369/18-88;

- EDNADE DEUS OLIVEIRAMAIA, BM 73.959-
X, Proc. 01-138.737/18-30;

- ELAINE CRISTINA LISBOA, BM 104.205-8,
Proc. 01-140.997/18-93;

- ELIANE RODRIGUES DOS SANTOS, BM
93.124-5, Proc. 01-134.721/18-58;

- ELIARA CIBELLE MARTINS DINIZ DA
SILVA, BM 100.153-X, Proc. 01-145.690/18-98;

- ELIU RODRIGUES DE PAULA, BM 47.925-3,
Proc. 01-153.189/18-31;

- ELIZABETH JOSE PONCIANO, BM 102.713-
X, Proc. 01-112.059/18-85;

- ELIZABETH MERCES  GUERREIRO
RODRIGUES TEIXEIRA, BM 83.807-5, Proc. 01-
150.423/18-50;

- ELIZABETH RODRIGUES RAMOS, BM
101.401-1, Proc. 01-048.477/18-22;

- ELIZETE CONCEICAO CARVALHO, BM
71.296-9, Proc. 01-142.781/18-35;

- EMANUELLE CARDOSO ZIBRAL SANTOS,
BM 101.859-9, Proc. 01-153.434/18-83;

- ERICA CRISTINA DINIS DIAS ALVARENGA,
BM 103.236-2, Proc. 01-138.923/18-14;

- EULER CESAR TOLEDO, BM 87.011-4, Proc.
01-066.207/18-30;

- EUSTAQUIO ADELINO, BM 77.119-1, Proc.
01-044.205/18-80;

- EUZEBIO DORNELAS, BM 28.986-1, Proc. 01-
065.729/18-60;

- FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS, BM
103.920-0, Proc. 01-138.794/18-73;

- FABIOLA ALMEIDA LOPES, BM 104.182-5,
Proc. 01-138.578/18-28;

- FABIOLAAPARECIDADOS SANTOS SOUZA,
BM 95.951-4, Proc. 01-138.037/18-18;

- FATIMA REGINA LEITAO PIMENTEL, BM
88.417-4, Proc. 01-147.095/18-05;

- FERNANDA PANTUSO GARCIA, BM 105.558-
3, Proc. 01-148.754/18-85;

- FERNANDA ROCHA SIMOES SILVEIRA, BM
96.999-4, Proc. 01-136.361/18-65;

- FLAVIA EVANGELINA PEREIRA DE
OLIVEIRA, BM 96.643-X, Proc. 01-165.751/18-
33;

- FLAVIA PASSOS SOARES, BM 50.441-X, Proc.
01-141.157/18-48;

- FLAVIO SIQUEIRA MIRANDA, BM 92.952-6,
Proc. 01-074.449/18-24;

- FRANCISCA CAROLINA VIDAL MACEDO
ALVES, BM 104.535-9, Proc. 01-154.378/18-40;

- GILBERTO MANSUR, BM 73.731-7, Proc. 01-
102.387/18-28;

- GINERINO ALVES PEREIRA, BM 31.917-5,
Proc. 01-064.492/18-27;

- GISLAINE CASSIA DINIZ, BM 50.672-2, Proc.
01-151.907/18-62;

- GISLAINE DE PAULA COSTA, BM 76.488-8,
Proc. 01-004.257/18-79;

- GISLAINE ISABEL DE OLIVEIRA
LOURENCO, BM 96.676-6, Proc. 01-147.268/18-
21;

- GISLENE ROBERTI GIL DE PAULA, BM
88.468-9, Proc. 01-067.597/18-00;

- GISLENE SUELLEN DE SOUZA, BM 93.104-0,
Proc. 01-137.633/18-07;

Poder Executivo
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- GLADSTON DOS SANTOS SILVA, BM 47.526-
6, Proc. 01-142.214/18-15;

- GLAUCI LOREM DE FIGUEIREDO FELIPE,
BM 47.719-6, Proc. 01-041.294/18-02,;

- GLENDA DA SILVA REIS TOLENTINO, BM
100.135-1, Proc. 01-152.381/18-83;

- GREYZIELLE RAMOS RABELO MARQUES,
BM 95.958-1, Proc. 01-139.013/18-95;

- HELENA MARIA SILVA AGUIAR, BM 34.440-
4, Proc. 01-100.456/18-78;

- HELOISA HELENA RUAS, BM 44.000-4, Proc.
01-133.888/18-38;

- ROSELI DA COSTA OLIVEIRA, BM 49.818-5,
Proc. 01-067.003/17-44.

Conversdo em Espécie de Licenga Prémio por
Assiduidade:

- CATIA NUNES DOMINGUES, BM 45.050-6,
Proc. 01-036.840/15-50;

- CHRISTIANE MIRANDA DE ABREU, BM
92.572-5, Proc. 01-027.286/18-36;

- GERALDO ONEZIO CUNHA, BM 25.034-5,
Proc. 01-007.792/14-85.

Gratificacdo e Vantagens:

- ANA JULIA FERREIRA DE ALMEIDA, BM
83.971-3, Proc. 01-109.837/17-50;

- DARCI DE FATIMA AIALA, BM 32.395-4,
Proc. 01-155.195/18-05.

DECLARACAO DE ESTABILIDADE /
PROGRESSAO PROFISSIONAL
POR MERITO

CARREIRA DA EDUCAGCAO

Séo declarados estaveis e fardo jus a progressdo
profissional conforme Decreto n® 17.047, de 09 de
janeiro de 2019:

BARREIRO

- ALEXANDRE CHRYSTIAN MEDEIROS, BM
111.697-3 a partir de 19/12/2018;

- AMANDA MOREIRA ZANINI SILVA, BM
111.613-2 a partir de 27/07/2018;

- ANALINA MARCIANO DA SILVA, BM
112.857-2 a partir de 07/12/2018;

- CLAUDIA CALDEIRA DE ALMEIDA, BM
112.784-3 a partir de 20/12/2018;

- DANIELA MOREIRA ALVES, BM 109.522-4 a
partir de 10/11/2018;

- ELIZANGELA PEREIRA SOUTO, BM 111.996-
4 a partir de 28/11/2018;

- FRANCISLENE MAGELA GUIMARAES, BM
112.795-9 a partir de 20/12/2018;

- ISABELA KENYA MOURA COUTINHO, BM
111.977-8 a partir de 05/10/2018;

- JEOCASTA JULIET OLIVEIRA MARTINS DE
FREITAS, BM 111.577-2 a partir de 20/12/2018;

- KATIA APARECIDA MARQUES DOS
SANTOS, BM 112.865-3 a partir de 24/12/2018;

- LIGIADOS SANTOS NOMAN, BM 112.995-1 a
partir de 30/12/2018;

- MARIA DE FATIMA DOS SANTOS TEIXEIRA,
BM 112.764-9 a partir de 03/12/2018;
-MARIADO CARMO DE OLIVEIRAANTUNES,
BM 112.856-4 a partir de 30/12/2018;

- RITA DE CASSIA ROCHA, BM 112.050-4 a
partir de 26/12/2018;

- RONILDA DAS GRACAS CANUTO RIBEIRO,
BM 112.568-9 a partir de 05/12/2018;

- ROSANGELA BINA CARDOSO, BM 111.546-2
a partir de 05/07/2018;

- ROSEMARY MARIA OLIVEIRA VIEIRA, BM
112.762-2 a partir de 04/12/2018;

- SANDRA FERREIRA BORGES, BM 110.016-3
a partir de 11/06/2018;

- SIMONE DELLORTO MACHADO, BM
112.861-0 a partir de 13/12/2018.

CENTRO-SUL

- ALINE TEODORO CALDEIRA, BM 112.667-7
a partir de 15/12/2018;

- AMALY SOUZA DOS SANTOS, BM 112.871-8
a partir de 17/12/2018;

- ANA CAROLINA DOS REIS, BM 112.739-8 a
partir de 05/12/2018;

- BRAULLER LOPES SILVA, BM 111.628-0 a
partir de 19/07/2018;

- JANINNE DE LIMA FERNANDES, BM
110.947-0 a partir de 14/06/2018;

- LANETH MARIA DE MORAIS, BM 112.699-5 a
partir de 23/11/2018;

- NORMA LIPOVETSKY, BM 112.049-0 a partir
de 26/12/2018;

- RAMUTH PEREIRA MARINHO, BM 112.411-9
a partir de 15/10/2018;



Poder Executivo

Quarta-feira, 13 de marco de 2019

- ROSANGELA MARIA GUIMARAES, BM
112.591-3 a partir de 29/10/2018;
- SIDINEIA  MARTA ROSA SANTOS, BM
112.574-3 a partir de 03/11/2018.

LESTE

- ADRIANE REGINA GOMES DA SILVA, BM
112.800-9 a partir de 19/12/2018;

- ALEXSANIA CRISTINA DE SOUZA, BM
109.156-3 a partir de 06/12/2018;

- ELIZABETE RODRIGUES DA SILVA, BM
112.546-8 a partir de 14/10/2018;

- JAQUELINE BARBOSA ANDRADE, BM
112.653-7 a partir de 03/12/2018;

- LUCINEIA CRISTINA LAGE, BM 111.891-7 a
partir de 17/08/2018;

- LUISA TORRES FURTADO, BM 111.608-6 a
partir de 12/07/2018.

NORDESTE

- BRUNA LUANA MASSENSINI DOS SANTOS,
BM 112.527-1 a partir de 31/10/2018;

- CYNTHIA DE CASTRO RAMOS, BM 112.783-
5 a partir de 10/12/2018;

- DANIELA EUGENIA ANDRADE MARQUES,
BM 111.535-7 a partir de 08/07/2018;

- DELVA VANILDA LEITE VIANA, BM 111.869-
0 a partir de 19/08/2018;

- ERICA MORENO ROCHA PEREIRA, BM
111.942-5 a partir de 14/08/2018;

- ERICK MACIEL SILVA, BM 112.093-8 a partir
de 14/12/2018;

- JULIANA FARIA MACIEL, BM 111.708-2 a
partir de 14/07/2018;

- KARLA PEREIRA GONDIM DE JESUS, BM
110.211-5 a partir de 01/06/2018;

- MARIA APARECIDA DE MORAES COSTA
GONCALVES, BM 112.254-X a partir de
30/08/2018;

- SILVIA ALVES MARTINS, BM 112.305-8 a
partir de 26/09/2018;

- VICTOR LUCAS DE JESUS, BM 112.053-9 a
partir de 13/08/2018.

NOROESTE

- ALESSANDRA GHERARDI, BM 112.836-X a
partir de 02/12/2018;

- CASSIA LUIZA CARDOSO, BM 112.897-1 a
partir de 15/12/2018;

- CIRLENE CARMELITA DE MOURA, BM
111.001-0 a partir de 23/02/2018;

- DANIELA SANTOS CHARBAJE, BM 112.523-
9 a partir de 02/12/2018;

- TATIANE FERNANDA SOUSA DE JESUS, BM
111.902-6 a partir de 19/08/2018.

NORTE

- ANA CRISTINA BAMBIRRA SILVEIRA, BM
112.758-4 a partir de 03/12/2018;

- CAMILA DIAS SILVA DE SANTANA, BM
112.558-1 a partir de 24/12/2018;

- CARLA DANIELLE GUILHERME BRAGA,
BM 111.911-5 a partir de 19/12/2018;

- DANIELE GOMES PEREIRA, BM 108.365-X a
partir de 01/11/2018;

- EDNA MARTINS MALHEIROS, BM 112.880-7
a partir de 10/12/2018;

- ELEN CARINE BUENO DE SOUZA, BM
112.965-X a partir de 31/12/2018;

- ELISANGELA BRIGIDA GUEDES, BM
112.877-7 a partir de 19/12/2018;

- ETELVINA LINO DA SILVA, BM 112.997-8 a
partir de 24/12/2018;

- FABIANA ASSUNCAO DA ROCHA, BM
112.759-2 a partir de 25/12/2018;

- GIOVANNA GOMES AUGUSTO PEREIRA,
BM 112.848-3 a partir de 27/12/2018;

- LUCYMAR DA SILVA CHAVES, BM 112.767-3
a partir de 22/12/2018;

- RENATO SENA RAMOS, BM 111.485-7 a partir
de 16/12/2018;

- ROSILENE FELISBERTO DE OLIVEIRA, BM
112.933-1 a partir de 20/12/2018;

- RUBIA CARLA DE OLIVEIRA SILVA
ENTREPORTES, BM 112.752-5 a partir de
05/12/2018;

- SILVIA APARECIDA URSINO OLIVEIRA, BM
112.969-2 a partir de 29/12/2018;

- SUELY APARECIDA DE FREITAS

RODRIGUES, BM 112.789-4 a partir de
12/12/2018.

OESTE

- ROSANGELA MARIA DA SILVA, BM 112.890-
4 a partir de 20/12/2018;

- ROSIMAR CARVALHO DINIZ, BM 113.068-2 a
partir de 01/01/2019.

PAMPULHA

- ANA PAULA ALVES KLIA, BM 112.911-0 a
partir de 19/12/2018;

- ANDREA RIBEIRO MARINHO, BM 108.247-5
a partir de 14/12/2018;

- CAROLINE VIANA SILVA, BM 112.902-1 a
partir de 21/12/2018;

- EDNA CLAUDIA RIBEIRO DE PAIVA, BM
112.583-2 a partir de 16/12/2018;

- ELICASSIA TEIXEIRA SANTOS, BM 112.371-
6 a partir de 05/10/2018;

- HEBE CRISTINA DE ASSIS, BM 113.049-6 a
partir de 31/12/2018;

- LUCILAINE LINO NORMANDIA, BM 112.794-
0 a partir de 22/12/2018;

- VERONICA GONCALVES FROESELER, BM
111.130-0 a partir de 23/12/2018.

VENDA NOVA

- ANNA ANGELICA GUIMARAES SOUZA
DA ASSUNCAO, BM 111.303-6 a partir de
20/04/2018;

- CLEIDE MARIA DA SILVA SANTOS, BM
112.835-1 a partir de 06/12/2018;

- CRISTIAN OLIVEIRA COSTA, BM 112.465-8 a
partir de 12/12/2018;

- CRISTIANE DA SILVA RIBEIRO, BM 112.155-
1 a partir de 24/11/2018;

- DELZA DOS SANTOS GONCALVES, BM
112.356-2 a partir de 30/10/2018;

- JESSICA RODRIGUES PEREIRA DOS
SANTOS, BM 112.287-6 a partir de 13/11/2018;

- KENYA NUNES TEIXEIRA, BM 111.805-4 a
partir de 17/07/2018;

- LUCIENE DE OLIVEIRAALVES, BM 112.860-
2 a partir de 06/12/2018;

- SABRINA ALVES SARAIVA, BM 107.504-5 a
partir de 16/08/2018;

- SILVANIA CRISTINA DE SOUZA, BM 112.853-
X a partir de 10/12/2018.

Servidores que fardo jus a progressao profissional
conforme Decreto n° 17.047, de 09 de janeiro de
2019:

BARREIRO

- ALCIONE VIEIRA DE PAIVA, BM 101.314-7 a
partir de 24/12/2018;

- ALEX FERNANDES RAMOS DE SOUZA, BM
103.869-7 a partir de 06/12/2018;

- ANA LUCIA BARROS LEONCIO, BM 103.196-
X a partir de 06/12/2018;

- ANA PAULA AMARAL RIBEIRO, BM 49.626-3
a partir de 01/01/2019;

- ANGELA MARIA DIAS, BM 45.777-2 a partir
de 20/12/2018;

- CRISTINAARAUJO COUTINHO, BM 74.604-9
a partir de 14/12/2018;

- DENISE VIEIRA REMIGIO, BM 103.688-0 a
partir de 25/12/2018;

- ELIANE MARCIA DA CRUZ, BM 71.766-9 a
partir de 03/12/2018;

- ELIANE PATRICIA DA SILVA DE CARVALHO,
BM 73.530-6 a partir de 28/12/2018;

- FABIANA GOMES SALGUEIRO PAIVA, BM
102.706-7 a partir de 12/12/2018;

- KATIA APARECIDA DE PAULA, BM 93.885-1
a partir de 03/12/2018;

- KATIUSCIA MIGUEZ DE SOUZA MEIRELES,
BM 103.895-6 a partir de 16/12/2018;

- KLESIO DIAS DO COUTO, BM 81.461-3 a
partir de 20/12/2018;

- LANES BONFORMAGIO, BM 71.025-7 a partir
de 16/12/2018;

- LEONARDO LOPES FERREIRA, BM 104.446-
8 a partir de 31/12/2018;

- LILIANA LEILADE SIQUEIRA, BM 95.277-3 a
partir de 16/12/2018;

- LUDMILADE CASTRO FLOR, BM 101.802-5 a
partir de 28/12/2018;

- LUIZ CARLOS DE OLIVEIRA, BM 30.706-1 a
partir de 29/12/2018;

- MARCIA HELENA FIGUEIREDO NETO
FREITAS, BM 34.157-X a partir de 26/12/2018;

- MARIA DAS MERCES DOS SANTOS SILVA,
BM 44.081-0 a partir de 15/12/2018;

- MARIA DE FATIMA COELHO SALOMAO, BM
74.956-0 a partir de 25/12/2018;

- MARIA EUNICE BATISTA, BM 93.894-0 a
partir de 04/12/2018;

- MARIA LUZIA PEREIRA DA SILVA, BM
38.445-7 a partir de 13/12/2018;

- MARILENE GOMES, BM 104.087-X a partir de
24/12/2018;

- MARIO LUCIO BORGES, BM 33.660-6 a partir
de 14/12/2018;

- MARTA LUIZA VIANA, BM 27.293-4 a partir
de 23/12/2018;

- MARTA LUIZA VIANA, BM 39.995-0 a partir
de 18/12/2018;

- NEUZA APARECIDA DA FONSECA, BM
44.451-4 a partir de 23/11/2018;

- RAFAELA DE MOURA EMIDIO, BM 72.210-7
a partir de 26/12/2018;

- ROSEMEIRE DIAS BARBOSA NICOMEDES,
BM 74.193-4 a partir de 21/12/2018,;

- SALMAFERREIRADASILVA, BM 103.441-1 a
partir de 08/12/2018;

- THAIS TEIXEIRA COSTA DE JESUS, BM
101.826-2 a partir de 21/12/2018.

CENTRO-SUL
- BEATRIZ HELENA DE ARAUJO BOMFIM

BELO HORIZONTE
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MONSORES, BM 43.739-9 a partir de 10/12/2018;
- CLARICE DO NASCIMENTO, BM 101.298-1 a
partir de 26/12/2018;

- ELIANE ALVES MARRA, BM 38.469-4 a partir
de 12/12/2018;

- FABIO LUCENA REIS, BM 42.348-7 a partir de
26/11/2018;

- FERNANDA MELGACO PEREIRA, BM
101.433-X a partir de 02/12/2018;

- FERNANDO JOSE CAMPOS LAVALL, BM
41.088-1 a partir de 15/12/2018;

- GISLENE GOMES, BM 102.138-7 a partir de
13/12/2018;

- ISABELA PINTO FIGUEIREDO DE
CARVALHO, BM 73.784-8 a partir de 24/12/2018;
- JOANNA DE CASTRO MAGALHAES
ASSENCAO, BM 101.678-2 a partir de 10/12/2018;
- MARISA GUIMARAES CARDILLO ISIDORO,
BM 70.357-9 a partir de 27/12/2018,;

- SHEILA MOREIRA DASILVA, BM 104.350-X a
partir de 31/12/2018;

- SILVANA ANTUNES ROCHA, BM 46.630-5 a
partir de 20/12/2018;

- VALERIA NUNES DE SOUZA, BM 81.107-X a
partir de 18/12/2018;

- WANDER REZENDE DE ARAUJO, BM 38.823-
1 a partir de 25/12/2018.

LESTE

- ADRIANA EUSTAQUIA P DA SILVA, BM
42.467-X a partir de 04/12/2018;

- ANAPAULA ZACARIAS LIMA, BM 79.767-0 a
partir de 17/12/2018,;

- ANDREA BEATRIZ DE MORAES ANTUNES,
BM 70.201-7 a partir de 24/12/2018,;

- ANNA CAROLINA RUSSO MOURAO, BM
101.584-0 a partir de 17/09/2018;

- BRUNO MIDDELDORF, BM 104.232-5 a partir
de 29/12/2018;

- CHRISTIANE DE CARVALHO COSTA, BM
103.982-0 a partir de 18/12/2018;

- CLAUDIA DE MIRANDA HARMES, BM
95.243-9 a partir de 21/12/2018;

- CRISTIANE APARECIDA PEREIRA, BM
93.969-6 a partir de 29/12/2018;

- CRISTIANE MONIQUE DE OLIVEIRA, BM
71.390-6 a partir de 12/12/2018;

- DAYSE APARECIDA FREIRE DE BASTOS,
BM 79.985-1 a partir de 06/12/2018;

- ELAINE ABADIA DE OLIVEIRA CINTA, BM
41.112-8 a partir de 07/12/2018;

- ELIANA DA CONCEICAO DE SOUzA
GONCALVES, BM 103.638-4 a partir de
10/12/2018;

- EVANIELLY PRESOTI MURTA, BM 77.825-0 a
partir de 22/12/2018,;
-JUSSARACOELHOMONTEIROFERNANDES,
BM 101.970-6 a partir de 02/09/2018;

- KARLA MARA DE ABREU SILVA, BM
101.940-4 a partir de 25/12/2018;

- LAIS TOLEDO DE GODOY, BM 71.119-9 a
partir de 02/12/2018;

- LISA MINELLI FEITAL, BM 78.814-0 a partir
de 12/12/2018;

- LUIZ GUSTAVO VIANNA BATISTA, BM
81.749-3 a partir de 28/12/2018;

- MERCIA ROSARIO DA CONCEICAO, BM
104.108-6 a partir de 22/12/2018;

- NATALIA CAROLINE ADEMAR, BM 103.628-
7 a partir de 04/12/2018;

- PATRICIARIBEIRO DASILVA, BM 103.199-4 a
partir de 03/12/2018;

- RENATO FRADE DA COSTA, BM 104.014-4 a
partir de 22/12/2018,;

- RITA DE CASSIA MARINHO PINHEIRO, BM
38.511-9 a partir de 30/09/2018;

- SAMIA MACEDO FERREIRA, BM 103.681-3 a
partir de 18/12/2018;

- SILVIA HELENA FERRAZ LOPASSO, BM
95.291-9 a partir de 06/12/2018;

- TATIANA LIMERES DOS SANTOS, BM
101.123-3 a partir de 27/12/2018.

NORDESTE

- ANAMARIA DA SILVA AMORIM, BM 94.290-
5 a partir de 05/12/2018;

- CYNTHIA CRISTINA DE BRITO MARTINS,
BM 79.893-6 a partir de 22/12/2018;

- MARIA DA CONCEICAO SILVA BARBOSA,
BM 45.670-9 a partir de 13/12/2018;

- PRISCILLATOMAZ GOMES FAGUNDES, BM
103.128-5 a partir de 19/12/2018;

- RAFAELLA ZEFERINA DE FARIA DUQUE,
BM 104.194-9 a partir de 28/12/2018;

- SABRINA ROSA RANGEL, BM 103.926-X a
partir de 25/12/2018;

- YARA DE ABREU SCARDINE, BM 74.571-9 a
partir de 15/12/2018.

NOROESTE

- EDGAR DE OLIVEIRA SCHUFFNER, BM
103.787-9 a partir de 07/12/2018;

- GISSELLE SILVA CARVALHO, BM 79.631-3 a
partir de 29/12/2018;

- ILDA RODRIGUES DE ARAUJO, BM 49.875-4
a partir de 16/12/2018;

)

- IONE APARECIDA BARBOSA SOARES, BM
74.600-6 a partir de 11/12/2018;

- RAQUEL MARIA MARTINS BORBA, BM
75.828-4 a partir de 09/12/2018;

- SOLANGE GORETE ALVES BARCELLOS,
BM 45.581-8 a partir de 07/12/2018;

- SOLANGE GORETE ALVES BARCELLOS,
BM 45.882-5 a partir de 02/12/2018;

- VANIA CRISTINA DA SILVA, BM 94.748-6 a
partir de 10/12/2018.

NORTE

- ADEISE MOREIRA DE BRITO, BM 104.111-6 a
partir de 13/12/2018;

- ALAN ALVES BALSAMAO, BM 104.056-X a
partir de 23/12/2018;

- ALVARO MORAIS SANTOS, BM 71.450-3 a
partir de 12/12/2018;

- APARECIDA ROSADIAS, BM 81.569-5 a partir
de 26/12/2018;

- BARBARA SAVAGET PAIVADE MELO SILVA,
BM 104.125-6 a partir de 26/12/2018;

- CHRISTIANE DE PAULA DAMASO COLLA,
BM 70.285-8 a partir de 04/12/2018;

- CINTIA MARI RABELO DE ANDRADE, BM
102.987-6 a partir de 02/12/2018;

- DAISY MIRANDA DE ALMEIDA SILVA
RIBEIRO, BM 103.690-2 a partir de 10/12/2018;

- ELIZABETH MAFFORTE SOARES, BM
102.586-2 a partir de 31/12/2018;

- FABIANA ALEXANDRE DO CARMO
ALMEIDA, BM 92.690-X a partir de 14/12/2018;
- FABIENE CRISTINA ALEXANDRE DE
CARVALHO, BM 93.837-1 a partir de 11/12/2018;
- FERNANDA DA SILVA BATISTA ABREU, BM
97.065-8 a partir de 04/12/2018;

- GERALDO TEIXEIRA DE ANDRADE, BM
75.427-0 a partir de 01/01/2019;

- GILZA ALVES PIRES MORAES, BM 94.343-X
a partir de 13/12/2018;

- IOLANE VIEIRA ALBINO, BM 50.777-X a
partir de 03/12/2018;

- IRIS CRISTINA DE AGUIAR CARVALHO, BM
46.092-7 a partir de 07/12/2018;

- JULIANA DELFINO DA SILVA BARBOSA,
BM 92.607-1 a partir de 08/12/2018;

- LUCELI DE SOUZA COSTA, BM 103.640-6 a
partir de 08/12/2018;

- MADALENA MARTINS DE ARAUJO, BM
104.159-0 a partir de 23/12/2018;

- MARIA DAS DORES DE SOUZA, BM 102.923-
X a partir de 02/12/2018;

- NEUBER JESUS DA SILVA, BM 104.059-4 a
partir de 13/12/2018;

- PALOMA DE FATIMA DE JESUS SILVA
COELHO DE SOUZA, BM 104.042-X a partir de
29/12/2018;

- PATRICIA MONTEIRO DE BARROS G
TEIXEIRA, BM 74.405-4 a partir de 13/12/2018;

- REGINA TOMAZ DA SILVA NASCIMENTO,
BM 102.126-3 a partir de 08/12/2018;

- ROSINELE DA CRUZ, BM 101.430-5 a partir de
08/12/2018;

- SUELI ALVES, BM 71.019-2 a partir de
15/12/2018;

- VANESSA DE SALVO CASTRO ALVES, BM
45.738-1 a partir de 01/01/2019;

- VIVIANE PIRES CARNEIRO, BM 101.992-7 a
partir de 07/12/2018;

- WANESSA SANTOS DA PENHA, BM 103.539-
6 a partir de 29/12/2018.

OESTE

- CLAUDIA CRISTINA DE MAGALHAES
GOMES COSTA, BM 45597-4 a partir de
16/12/2018;

- DIRLENE ELEUTERIA DE SOUZA COELHO,
BM 70.414-1 a partir de 01/01/2019;

- RENATA GOMES RIBAS, BM 101.007-5 a partir
de 20/12/2018;

- VIVIANE RODRIGUES MARCELINO, BM
103.227-3 a partir de 05/12/2018.

PAMPULHA

- ALESSANDRA VIEGAS DO AMARAL, BM
104.037-3 a partir de 09/12/2018;

- ALISSANY REGIS TEIXEIRA VIEIRA, BM
98.734-8 a partir de 26/12/2018;

- ANDREA MAGELA FREITAS CUNHA, BM
102.809-8 a partir de 24/12/2018;

- ANDREA MAGELA FREITAS CUNHA, BM
79.995-9 a partir de 21/12/2018;

- CLARICE WILKEN DE PINHO, BM 91.988-1 a
partir de 19/12/2018;

- DORALICE POMPILIO VIEIRADOS SANTOS,
BM 102.913-2 a partir de 07/12/2018;

- KENIA MARIA FERREIRA GODOQOY, BM
100.199-8 a partir de 31/12/2018;

- LUCIANA MENDES LIMA, BM 104.137-X a
partir de 15/12/2018;

- LUCILA BORGES MATOSO, BM 70.979-8 a
partir de 25/12/2018;

- LUIZA MARA BORGES PARREIRA, BM
103.468-3 a partir de 03/12/2018;

- MARCELA MOREIRA DOS SANTOS GEA,
BM 102.919-1 a partir de 03/12/2018;
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- MARIA ELIZABETH SCARI, BM 49.879-7 a
partir de 23/12/2018;

- MONICA BRANDAO DE MIRANDA, BM
79.082-X a partir de 06/12/2018;

- PATRICIAVANESSA DE CASTRO, BM 44.289-
9 a partir de 19/12/2018;

- REGINA COELI GONCALVES LAGE, BM
75.724-5 a partir de 27/12/2018;

- REGINA MARIA FREITAS FARIA, BM 79.095-
1 a partir de 22/12/2018;

- ROSIMEIRE FERREIRA DA SILVA, BM
74.523-9 a partir de 05/12/2018,;

- SORAYA ROBERTA PEREIRA, BM 95.224-2 a
partir de 12/12/2018.

SMED

- ALESSANDRA RODRIGUES DE PAULA, BM
92.965-8 a partir de 29/12/2018;

- ANA FLAVIA MARCHETTI COLI, BM 35.784-
0 a partir de 21/12/2018;

- ELIANE GOMES DA COSTA, BM 81.375-7 a
partir de 11/12/2018;

- FELIPE ESTABILE MORAES, BM 45.407-2, a
partir de 01/01/2016;

- JACQUELINE AUGUSTA DE CASTRO
BRAGA, BM 75.040-2 a partir de 06/12/2018.

OUTROS
- FLAVIA AGUIAR SOARES, BM 39.919-5 a
partir de 16/12/2018.

PROGRESSAO POR ESCOLARIDADE
CARREIRA DA EDUCAGAO

Servidores que obterdo progressao por escolaridade
conforme Lei n® 11.153 de 09 de janeiro de 2019 e
Decreto n° 16.850 de 23 de fevereiro de 2018:

01 (um) nivel pela concluséo de Graduagéo:

BARREIRO
- MARIADE LOURDES FLORES, BM 74.771-1a
partir de 01/02/2019.

LESTE
- CLEONICE LAURENTINA QUIRINO, BM
101.789-4 a partir de 01/02/2019.

02 (dois) niveis pela concluséo de Graduagéo:

BARREIRO

- ANDREA DE FREITAS RASO, BM 112.704-5 a
partir de 01/03/2019;

- FABIANA DE SOUSA OLIVEIRA, BM 110.956-
X a partir de 01/02/2019;

- FLAVIA APARECIDA CESAR FONSECA
BELEM, BM 81.540-7 a partir de 01/02/2019;

- JULIANA DE ALCANTRA COSTA DE
CARVALHO, BM 107.786-2 a partir de 01/03/2019;
- KATIA CRISTINA GONCALVES LEMOS, BM
110.756-7 a partir de 01/03/2019.

LESTE
- MARILENE APARECIDA DE OLIVEIRA
MARTINI, BM 112.621-9 a partir de 01/02/2019.

NORDESTE

- NILCE FARIA CAMPOS, BM 112.718-5 a partir
de 01/02/2019;

- TERESINHA DA PAIXAO SANTOS, BM
112.815-7 a partir de 01/03/2019;

- VERECINA MARIADASILVA, BM 112.573-5 a
partir de 01/03/2019.

NOROESTE

- CLEIDE SOARES MARTINS, BM 112.668-5 a
partir de 01/03/2019;

- MADALENA GONCALVES DE FARIA
GARCIA, BM 112.640-5 a partir de 01/03/2019;

- RONEIBER SAMUEL DA SILVA, BM 112.644-
8 a partir de 01/03/2019.

NORTE

- LAIS MOREIRA MEIRELES, BM 107.903-2 a
partir de 01/02/2019;

- MARIA HELENA DE PAULA MOURA, BM
108.184-3 a partir de 01/02/2019.

OESTE
- TAIS SANT ANNA DE LIMA, BM 112.671-5 a
partir de 01/03/2019.

VENDA NOVA

- LAISSE OLIVEIRA COTA, BM 112.618-9 a
partir de 01/02/2019;

- LEONELIA FERNANDES DOS ANJOS, BM
102.870-5 a partir de 01/03/2019;

- SIBELE DA SILVA BURMANN, BM 112.626-X
a partir de 01/03/2019;

- SILVANIA PAULA TORRES VASCONCELOS,
BM 112.681-2 a partir de 01/03/2019;

- THALITA SANTOS FELICIO DE ALMEIDA,
BM 112.027-X a partir de 01/02/2019.

02 (dois) niveis pela conclusdo de Escolaridade
Complementar:
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BARREIRO

- ANA MARIA DA SILVA SA, BM 84.711-2 a
partir de 01/03/2019;

- CARINE PAIVALEMOS ZIMBRA, BM 112.709-
6 a partir de 01/03/2019;

- FERNANDA AREDES DE SOUZA, BM
110.153-4 a partir de 01/03/2019;

- KATIAFREITAS HENRIQUES, BM 110.333-2 a
partir de 01/03/2019;

- LUCIANAGOMES GONCALVES, BM 106.423-
X e BM 111.051-7 a partir de 01/03/2019;

- LUIS CARLOS MONTEIRO DE PORTILHO,
BM 78569-9 e BM 111.847-X a partir de
01/02/2019;

- ROSIMEIRE SOARES VILLACA CAMPOS,
BM 86.751-2 e BM 106.127-3 a partir de
01/03/2019;

- VALDENIA DE LOURDES RIBEIRO GOMES,
BM 77.717-3 a partir de 01/03/2019.

CENTRO-SUL

- ANA LUCIA CAMARGOS CORDEIRO, BM
98.052-1 a partir de 01/03/2019;

- SILVIA CAROLINA DIAS REGINO
MACHADO, BM 105.816-7 a partir de 01/02/2019.

NORDESTE
- CLEONICE LAURENTINA QUIRINO, BM
92.693-4 a partir de 01/02/2019.

NOROESTE

- CLEMIR PIMENTEL TAVARES, BM 104.254-6
a partir de 01/03/2019;

- EDOMBERTO FREITAS ALVES RODRIGUES,
BM 83.905-5 a partir de 01/03/2019.

OESTE

- CLAUDIO MANOEL MACIEL, BM 110.013-9 a
partir de 01/03/2019;

- JOSE MARIA DE ARAUJO, BM 70.409-5 a
partir de 01/03/2019.

PAMPULHA

- CELIA REGINA GUIRADO, BM 73.608-6 a
partir de 01/03/2019;

- DENISE ALVES DOS SANTOS, BM 78.385-8 a
partir de 01/03/2019;

- EDNA PATRICIA LADISLAU, BM 111.871-2 a
partir de 01/03/2019;

- MARCIA MARIA DE FATIMA GOUVEA, BM
35.311-X a partir de 01/02/2019;

- THAIS PESSOA MACHADO FRANCA, BM
110.189-5 a partir de 01/02/2019.

VENDA NOVA
- JANICE SANTANA DA ROCHA, BM 111.048-7
a partir de 01/03/2019.

01 (um) nivel pela concluséo de Especializagéo:

SMED
- ALBERTO VERAS GOMES JUNIOR, BM
42.343-6 a partir de 02/04/2018.

Servidores que ndo terdo direito a progressdo por
escolaridade pelo motivo especificado abaixo:

O curso apresentado ndo esta regulamentado pela
Portaria SMPOG 003/2019:

- BARBARA SANTOS GOMES, BM 112.293-0;

- CELIA REGINA GUIRADO, BM 73.608-6 (2
requerimentos);

- CIMARA FERNANDES ALMEIDA, BM
110.737-0;

- CLAUDIO MANOEL MACIEL, BM 110.013-9;
- DILMA DE LANA, BM 40.890-9;

- EURIDES LEMOS MORAIS DA CUNHA, BM
74.057-1;

- IOLANDA LOPES ALENCAR, BM 109.043-5;
- JOSE MARIA DE ARAUJO, BM 70.409-5;

- KAREN RIENDA RODRIGUES DA CRUZ
CHAVES, BM 110.763-X;

- LORENAALVES SANTOS, BM 109.611-5;

- LUCIANA PARANHOS VITAL, BM 102.726-1;
- MARCIACRISTINA DE BRITO, BM 102.699-0;
- MARIA DE LOURDES MONTEIRO MACIEL,
BM 27.313-2;

- MARIA DE LOURDES SANTANA DO
CARMO, BM 39.090-2;

- MARILENE APARECIDA DE OLIVEIRA
MARTINI, BM 112.621-9;

- PRISCILA GOMES SANTOS, BM 111.742-2;

- RENATA DAS GRACAS PAIXAO SOARES,
BM 109.332-9;

- RODRIGO DE FREITAS ALVES, BM 108.086-
3

- ROSANGELA DA CONCEICAO FERREIRA,
BM 110.918-7;

- SIMONE REGINA DA SILVA PEREIRA, BM
110.580-7;

- SUELY MARIA DE ALMEIDA FERREIRA E
SILVA, BM 29.859-3;

- VANIA CRISTINA DA SILVA, BM 94.748-6.

Servidor ainda ndo alcangou a estabilidade

necessaria para obtencdo da progressdo por
escolaridade:

- LILIANE APARECIDA MARTINS, BM 117.701-
8;
- LUCELIA FERREIRA BRAGA, BM 116.532-X
(2 requerimentos);

- MARINA MONTEIRO RESENDE ARAUJO,
BM 114.758-5.

Servidor nao apresentou documentagao definitiva de
concluséo do curso registrado no 6rgdo competente:
- DALVA SILVANY DE OLIVEIRA, BM 107.798-
6;
- DANIELA CRISTINA FERREIRA CAMPOS,
BM 84.849-6 (2 requerimentos);

- LUCY DE CASTRO, BM 111.888-7,

- LUISADAN FLORES ANDRADE, BM 112.249-
3;
- RENATO FRADE DA COSTA, BM 104.014-4.

O curso apresentado foi utilizado para ingresso no
cargo efetivo:

- HELENA SORAIA MARTINS DOS SANTOS,
BM 34.059-X;

- NEIDE FERNANDES TEMPONI, BM 70.382-X
e BM 86.613-3.

Servidor ja recebe pelo curso apresentado:

- EDEN APARECIDO FERNANDES ARCANJO,
BM 79.123-0;

- ROSEMAIRY APARECIDA AARAO, BM
110.983-7.

A modalidade do curso apresentado ndo esta
prevista na Lei n® 11.153/19:

- ELOISA CRISTINA MIQUELAO
MCCORMACK, BM 96.466-6 (complementagéo
pedagogica);

- THALES FREDERICO RAFAEL PINTO, BM
112.593-X (aperfeigoamento profissional);

- VIVIANE GONCALVES RODRIGUES, BM
89.964-3 (curso sequencial).

REPOSICIONAMENTO DE NiVEL
CARREIRA DA EDUCAGAO

Servidores que comprovaram a concluséo de curso
superior e que terdo acrescidos 04 (quatro) niveis
acima do seu posicionamento atual, nos termos
da Lei Municipal n° 11.132, de 18 de setembro de
2018:

NORDESTE

- AUREA SIMONE REIS COSTA FIUZA, BM
106.270-9 e BM 111.151-3 a partir de 31/01/2019;
- VIVIANE RAIMUNDA GOMES, BM 113.234-0
a partir de 24/01/2019.

NOROESTE
- ZILDAMARCIADE JESUS SAID, BM 110.120-
8 a partir de 20/02/2019.

NORTE

- JUSSARA DE CASSIA DA SILVA, BM 108.996-
8 a partir de 29/01/2019;

- RENATA RODRIGUES PEREIRA SILVA, BM
110.441-X a partir de 01/02/2019.

VENDA NOVA
- CASSIA MARIA ALVES COSTA, BM 81.930-5
e BM 108.373-0 a partir de 25/01/2019.

Servidores que comprovaram a concluséo de curso
superior e que terdo acrescidos 02 (dois) niveis
acima do seu posicionamento atual, nos termos
da Lei Municipal n° 11.132, de 18 de setembro de
2018:

PAMPULHA
- DEBORA FERREIRA FAGUNDES DOS
SANTOS, BM 105.810-8 a partir de 01/10/2018.

GERENCIA DE GESTAO DA FOLHA DE
PAGAMENTO

CONVITE

A Geréncia de Gestdo da Folha de
Pagamento — GESFO / REGIONAL solicita que a
servidora abaixo entre em contato pelo e-mail gesfo.
regional @pbh.gov.br ou pelo telefone 3246-0414
(falar com Amélia), no prazo maximo de 30 dias,
a contar desta publicacdo, para tratar do seguinte
processo de Reviséo de Provento ou Remuneragéo,
sob pena de prosseguimento do mesmo:

- JUNIA NAVARRO AMARAL COIMBRA, BM
46.853-7, Proc. 01-064.812/16-04.

A Geréncia de Gestdo da Folha de
Pagamento — GESFO / REGIONAL solicita que as
servidoras abaixo entrem em contato pelo e-mail
gesfo.regional@pbh.gov.br ou pelo telefone 3246-
0414 (falar com Ana Luisa), no prazo maximo
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de 30 dias, a contar desta publicagdo, para
tratar dos seguintes processos administrativos,
sob pena de prosseguimento dos mesmos:

- ADRIANE FERREIRA BICALHO GOULART,
BM 101.395-3, Proc. 01-078.467/17-77,

- MADALENA APARECIDA BATISTA DO
AMARAL, BM 101.975-7, Proc. 01-078.473/17-
70.

A Geréncia de Gestdo da Folha de
Pagamento — GESFO / REGIONAL solicita que
a estagiaria abaixo entre em contato pelo e-mail
gesfo.regional@pbh.gov.br ou pelo telefone
3246-0414 (falar com Ana Luisa), no prazo
méaximo de 30 dias, a contar desta publicacéo,
para tratar do seguinte processo administrativo,
sob pena de prosseguimento do mesmo:

- LUISA RAIRA JESUS GOMES, BM 304.474-0,
Proc. 01-027.530/19-04.

A Geréncia de Gestdo da Folha de
Pagamento — GESFO / REGIONAL solicita que
a servidora abaixo entre em contato pelo e-mail
gesfo.regional@pbh.gov.br ou pelo telefone 3246-
0414 (falar com Isabela), no prazo méaximo de
30 dias, a contar desta publicagdo, para tratar do
seguinte processo de Pagamento de Vencimento e
Vantagem, sob pena de prosseguimento do mesmo:

- TATIANE DO SANTOS, BM 108.276-9, Proc.
01-011.662/19-98.

A Geréncia de Gestdo da Folha de
Pagamento — GESFO / REGIONAL solicita
que as estagidrias abaixo entrem em contato
pelo e-mail gesfo.regional@pbh.gov.br ou pelo
telefone 3246-0414 (falar com Isabela), no prazo
maximo de 30 dias, a contar desta publicacéo, para
tratar dos seguintes processos administrativos,
sob pena de prosseguimento dos mesmos:

- GABRIELLE VAZ ROCHA, BM 305.934-9,
Proc. 01-028.152/19-90;
- JULIANA BLENDA DA SILVA, BM 304.598-4,
Proc. 01-028.135/19-77.

A Geréncia de Gestdo da Folha de
Pagamento — GESFO / REGIONAL solicita que o
servidor abaixo entre em contato pelo e-mail gesfo.
regional@pbh.gov.br ou pelo telefone 3246-0414
(falar com Keli), no prazo maximo de 30 dias, a
contar desta publicacéo, para tratar do seguinte
processo de Licenga Sem Vencimento Para Interesse
Particular, sob pena de prosseguimento do mesmo:

- ALEXANDRE CRUZEIRO CARDOSO, BM
103.398-9, Proc. 01-101.837/17-66.

A Geréncia de Gestdo da Folha de
Pagamento — GESFO / REGIONAL solicita
que o0s estagidrios abaixo entrem em contato
pelo e-mail gesfo.regional@pbh.gov.br ou pelo
telefone 3246-0414 (falar com Keli), no prazo
maximo de 30 dias, a contar desta publicacéo, para
tratar dos seguintes processos administrativos,
sob pena de prosseguimento dos mesmos:

- BEATRIZ DAGMA GONCALVES SILVA, BM
304.820-7, Proc. 01-012.305/19-56;

- GUTHEMBERG APARECYDO MORAES
CARDOSO DE JESUS, BM 305.081-3. Proc. 01-
012.339/19-78.

A Geréncia de Gestdo da Folha de
Pagamento — GESFO / REGIONAL solicita que
0s estagidrios abaixo entrem em contato pelo
e-mail gesfo.regional@pbh.gov.br ou pelo telefone
3246-0414 (falar com Maria Cristina), no prazo
maximo de 30 dias, a contar desta publicacéo, para
tratar dos seguintes processos administrativos,
sob pena de prosseguimento dos mesmos:

- FELIPE YOUSSEF VIANA MELO MUNAIER,
BM 304.811-8, Proc. 01-024.106/19-27;

- FREDERICO SANTOS DE CARVALHO, BM
306.082-7, Proc. 01-024.098/19-09;

- JOAO PEDRO TEODORO MOREIRA, BM
306.007-X, Proc. 01-024.101/19-03;

- MARCELO CARLOS DA SILVA JUNIOR, BM
305.214-X, Proc. 01-026.652/19-48;

- SHIRLEY PATRICIA NOLASCO, BM 306.006-
1, Proc. 01-026.447/19-19.

A Geréncia de Gestdo da Folha
de Pagamento - GESFO / REGIONAL
solicita que os estagiarios abaixo entrem
em contato pelo e-mail gesfo.regional@
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pbh.gov.br ou pelo telefone 3246-0414
(falar com Paula), no prazo maximo de 30
dias, a contar desta publicacdo, para tratar
dos seguintes processos administrativos,
sob pena de prosseguimento dos mesmos:

- CRISTIANE SUELEN SOUZA DE ANDRADE,
BM 303.790-6, Proc. 01-012.012/19-88;

- GUSTAVO HENRIQUE SALOMAO
FERNANDES, BM 306.717-1, Proc. 01-
012.093/19-80;

- JAMILLY XAVIER COSTA, BM 305.258-1,
Proc. 01-024.629/19-55.

DESPACHOS DO GERENTE

Processos Deferidos:

Gratificagdo e Vantagens:

- ANDRESA JULIA DUARTE, BM 47.906-7,
Proc. 01-137.985/18-36;

- CLAUZI DE FATIMA OLIVEIRA GOMES, BM
27.628-X, Proc. 01-137.960/18-05;

- GERALDO CASSIO DE SOUZA, BM 27.727-8,
Proc. 01-137.965/18-29;

- NOEME FERREIRA AGUIAR, BM 71.509-7,
Proc. 01-137.946/18-84;

- RAQUEL NAIRA MACEDO BAIAO, BM
73.749-X, Proc. 01-135.081/18-01.

Processos Deferidos Parcialmente:

Gratificagdo e Vantagens:

- SANGELA MARCIA HILARINO, BM 43.993-6,
Proc. 01-142.592/18-62.

Reviséo de Provento ou Remuneragao:
- MARIA DE FATIMA SILVA CARVALHO DOS
ANJOS, BM 74.673-1, Proc. 01-157.051/17-85.

Processos Indeferidos:

Processos Administrativos:

- ADRIANA MACHADO DAMATO LOPES, BM
91.996-2, Proc. 01-018.910/19-86.

Gratificagdo e Vantagens:

- MICHAEL WIKTOR WITSCH SALOME
PIDERS, BM 83.730-3, Proc. 01-101.559/18-46;

- ROSANGELA DE FATIMA DOS REIS, BM
96.840-8, Proc. 01-168.555/18-01.

Progressao Profissional — Revisdo de Nivel:
- JANAINA SOARES, BM 79.554-6, Proc. 01-
128.275/18-70.

GERENCIA DE SAUDE DO SERVIDOR
ATO DA GERENTE

ATO GESER 003/19

A Gerente de Salde do Servidor,
no exercicio de suas atribuicbes, conforme
competéncia delegada no Ato 368, publicado em
17/10/2017, combinado com a Portaria SMPOG
018/2017, concede LICENGCA DE SERVICO
SEM VENCIMENTOS PARA ACOMPANHAR
PESSOA DOENTE NA FAMILIA, a servidora
Renata Cristina da Silva Santos, BM 113.059-3, no
periodo de 25/02/2019 a 26/08/2019. nos termos do
art. 152 da Lei n°® 7.169/96, c/c art. 8° do Decreto n°
9.371/97, (Proc. 01-017.771/19-46).

DESPACHOS DA GERENTE

Processos Deferidos:

Reduc&o de Jornada de Trabalho:

- CIRENE MARIA DE MORAIS, BM 22.372-
0 no periodo de 23/02/19 a 22/08/19. Proc. 01-
017.406/19-40.

- PAULO CESAR MARTINS FERREIRA, BM
30.610-3, no periodo de 06/02/19 a 05/08/19. Proc.
01-018.070/19-05.

- MARCO ANTONIO DOS SANTOS GUEDES,
BM 70.668-3, no periodo de 04/04/2019 a
03/10/2019. Proc. 01-015.147/19-13.

- LENE VALENTINA PEDROSA MARQUES,
BM 78.315-7, no periodo de 04/03/19 a 03/09/19.
Proc. 01-016.980/19-90.

- MARJORIE MICHELLE DOS REIS SOUZA
GOMES, BM 94.386-3, no periodo de 13/02/19 a
12/08/19. Proc. 01-018.344/19-20.

- ROBERTA CARLA DE LIMA, BM 98.250-
8, no periodo de 08/02/19 a 07/08/19. Proc. 01-
014.943/19-93.

- JOSE SALVADOR DA SILVA, BM 73.326-5,
no periodo de 04/02/19 a 03/08/19. Proc. 01-
014.139/19-50.

- JOSILAINE DE PAULA CRUZ DA SILVA, BM
79.142-7, no periodo de 05/02/19 a 04/08/19. Proc.
01-014.155/19-06.

- MARILENE APARECIDA PEREIRA DOS
SANTOS, BM 97.701-6, no periodo de 01/02/19 a
31/07/19. Proc. 01-015.077/19-30.

- DEBORA MENDONGA CUNHA, BM 73.719-
8, no periodo de 07/02/19 a 06/08/19. Proc. 01-
016.289/19-43.

Processo administrativo:

- ABEL MORAES DE AS, BM- 99.328-3, Proc.
01-017.374/19-56;

- BARBARA MENDES BRANDAO VELOSO,
BM- 58.377-6, Proc. 01-016.320/19-91;

- CLAUDIA REGINA DE MELLO GONCALVES,
BM- 110.549-1, Proc. 01-010.057/19-45;

- ELTER FRANCISCO DE PINHO, BM- 45.398-
X, Proc. 01-015.361/19-33;

- ERIKASUELI MARTINS RAMOS, BM- 58.440-
7, Proc. 01-017.770/19-83;

- FERNANDA ALVES DOS SANTOS SILVA,
BM- 89.212-6, Proc. 01-016.587/19-51,

- ISABELA MARTINS BECATTINI PEREIRA,
BM- 58.578-3, Proc. 01-013.518/19-22;

- JANE VALDA DOS SANTOS, BM- 85.220-5,
Proc. 01-021.491/19-23;

- LINDALVA APARECIDA DE MELO, BM-
57.511-0, Proc. 01-015.259/19-47;

- MARIA DA CONCEICAO EMIDIO GOMES,
BM- 97.847-0, Proc. 01-013.988/19-96;

- NELSON DE SA FORTES PEREIRA, BM-
100.235-8, Proc. 01-010.765/19-95;

- RODRIGO MAGNO VIEIRA, BM- 86.124-7,
Proc. 01-018.873/19-51;

- RUTE DA SILVA PEREIRA, BM- 37.037-5,
Proc. 01-016.234/19-51;

- SAMUEL BATISTA SANTAREM, BM- 58.377-
0, Proc. 01-015.687/19-60;

- THAISA REGINA SARAIVA DE OLIVEIRA,
BM- 108.136-3, Proc. 01-164.416/14-30;

- TIAGO HENRIQUE DA SILVA, BM- 87.511-6,
Proc. 01-020.213/19-95.

Processos Indeferidos:

Reducéo de jornada de trabalho

- MIRIAM SILVA GEREMIAS GUIDINI, HM
5436-6. Proc. 01-017.839/19-88.

- MARGARET APARECIDA GOULART, BM
31.304-5. Proc. 01-015.116/19-90.

- CINTIA GONCALVES LIMA, BM 79.040-4.
Proc. 01-018.259/19-53.

Processo administrativo:

- BEATRIZ FABIANA TEIXEIRA, BM- 110.674-
9, Proc. 01-010.058/19-08;

- DEISE APARECIDA ARANTES DE
MENDONCA, BM- 79.321-7, Proc. 01-
172.723/18-18;

- EDNA MARCIA FERREIRA SOARES, BM-
109.513-5, Proc. 01-016.172/19-04;

- EDUARDO SAMPAIO DE CARVALHO, BM-
97.160-3, Proc. 01-019.400/19-35;

- ELIANA PEREIRA JARDIM DA SILVA, BM-
88.816-1, Proc. 01-019.769/19-75;

- LILIANE VAZ DA SILVA DIAS, BM- 91.761-7,
Proc. 01-004.296/19-01;

- LUIZ FRANKLIN DOS REIS, BM- 93.440-6,
Proc. 01-016.953/19-18;

- MARIA CHRISTINA DE VASCONCELOS
TEIXEIRA DE MELO, BM- 39.305-7;

- ROGERIO PEREIRA DE ANDRADE, BM-
32.869-7, Proc. 01-016.690/19-00;

- SAVIA MADALENA DE MOURA JARDIM,
BM- 102.743-1, Proc. 01-019.594/19-23;

- THAIS LUCIA DE CARVALHO AZEVEDO,
BM- 106.808-1, Proc. 01-016.698/19-12;

- VILMAR CLOVIS RIBEIRO, BM- 87.520-5,
Proc. 01-021.436/19-15.

- HABIB DO CARMO PEREIRA FILHO, BM-
117.524-4, Proc. 01-169.722/18-87.

- HABIB DO CARMO PEREIRA FILHO, BM-
117.524-4, Proc. 01-154.002/18-44.

Processos Parcialmente Deferidos:

Processo administrativo:

- DANIELA DE ALMEIDA OCHOA CRUZ, BM-
73.215-3, Proc. 01-016.931/19-85;

- PEDRO ZANINI TAMEIRAO, BM- 107.154-6,
Proc. 01-016.761/19-57.

Processos Extintos:

Processo administrativo:

- MARIA ALICE SATIRO MENEZES, BM-
76.645-7, Proc. 01-017.284/19-65;

- WALDENE MACHADO, BM- 94.298-0, Proc.
01-016.726/19-56.

AUTORIZACAO

Autorizo, nos termos do inciso VI
do art. 173 da Lei n® 7.169, de 30 de agosto de
1996, e do Decreto n° 16.992, de 10 de outubro
de 2018, Fernando Parma Marsicano, a se
ausentar do pais no periodo de 03/05/2019 a
07/05/2019, para participar do evento “AUA -
Annual Meeting 2019”, que sera realizado em
Chicago, EUA.

A presente viagem ndo acarretard em
onus para esta Prefeitura.

Belo Horizonte, 12 de margo de 2019
André Abreu Reis

Secretario Municipal de Planejamento,
Orcamento e Gestao

BELO HORIZONTE
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BELO HORIZONTE

SECRETARIA MUNICIPAL
DE FAZENDA

REGISTRO CADASTRAL - SUCAF

Deferidos: BHDENTAL COMERCIAL EIRELI
— EPP, CNPJ: 29.312.896/0001-26; ECODIAL
DISTRIBUIDORA E COMERCIO DE
MATERIAIS ELETRICOS LTDA. - ME, CNPJ:
18.311.378/0001-71; IMPACTO PRODUTOS
MEDICOS E HOSPITALARES LTDA., CNPJ:
08.311.856/0001-90.

RENOVAGAO DO REGISTRO
CADASTRAL - SUCAF

Deferidos:BRITACODISTRIBUIDORADEACOS
LTDA., CNPJ: 00.067.747/0001-67, CRECHE
COMUNITARIA CRISTO OPERARIO, CNPJ:
22.315.170/0001-06; DATACOP COMERCIO E
SERVICOS DE MICROFILMAGEM LTDA. -
EPP, CNPJ: 25.403.965/0001-56; DIMASTER -
COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES
LTDA., CNPJ: 02.520.829/0001-40; MIDIASHOW
LTDA. - EPP, CNPJ: 03.831.809/0001-
53; POPCORN COMUNICAGCAO LTDA,
CNPJ: 06.137.579/0001-15; PROMEDON
BELO HORIZONTE PRODUTOS MEDICO-
HOSPITALARES

LTDA., CNPJ: 09.235.608/0001-70; TANGARA
IMPORTADORA E EXPORTADORA S/A, CNPJ:
39.787.056/0001-73.

ALTERACAO DE RAZAO SOCIAL - SUCAF

CNPJ:  25.403.965/0001-56, de DATACOP
COMERCIO E SERVICOS DE
MICROFILMAGEM LTDA. - EPP, para

DATACOP COMERCIO E SERVICOS DE
MICROFILMAGEM EIRELI - EPP.

Comissdo Permanente de
Cadastro de Fornecedores
Subsecretaria de Administragéo e Logistica

EXTRATO

Extrato ao Contrato de Publicagdo de atos oficiais
no Diario Oficial “Minas Gerais”
Processo: 01.139.499.18.99
Instrumento Juridico no
01.2019.0800.0026.00.00
Contratante: Municipio de Belo Horizonte /
Secretaria Municipal de Fazenda

Contratada: Estado de Minas Gerais/Secretaria de
Estado de Casa Civil e de Relagdes Institucionais
Objeto: Prestacdo de servigos de publicacéo de atos
oficiais

Prazo de vigéncia: 07/02/2019 a 06/02/2020

Valor: R$ 8.947,59

Assinatura em: 07/02/2019

SUCC:

ABERTURA DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 013/2019

Processo n° 04.000257.19.50

Objeto: Registro de precos para aquisicdo de
moveis, em atendimento as unidades escolares da
Rede Municipal de Educacdo e Rede Parceira.

Abertura das propostas dia 28/03/19 as
08:00. Abertura da sesséo de lances dia 28/03/19 as
10:00.

O pregéo eletronico sera realizado
em sessdo publica por meio da INTERNET. Para
participar do pregdo eletrdnico, os interessados
deverdo credenciar-se junto as Agéncias do Banco
do Brasil S/A, para obtenc&o da senha de acesso. O
edital podera ser obtido pelos interessados através
dos “sites” www.licitacoes-e.com.br e www.pbh.
gov.br ou podera ser adquirido cOpia impressa, no
endereco abaixo, mediante apresentacéo do recibo
de depdsito, no valor de R$13,00 (treze reais)
recolhidos na Caixa Econdmica Federal (Banco
104), Agéncia 0093-0, conta 265-4 (Operacéo 006).
Mais informacdes poderédo ser obtidas na Geréncia
de Coordenacao de Licitagdes a Rua Espirito Santo,
n.° 605, 15° andar,

Centro - Fones: (31) 3277-1400 e 3246-0151.

Emerson Duarte Menezes
Diretor de Compras

PBH ATIVOS S.A.

EXTRATO DE CONTRATACAO DIRETA

Objeto: Registro e arquivamento de publicacéo da
ata da reunido do Conselho de Administracédo de
27/02/19

Processo: 02.19.606

Inexigibilidade n°: 03/2019

Diario Oficial do Municipio

Contratante: PBH ATIVOS S.A.
Contratado: Junta Comercial de Minas Gerais
Valor global: R$ 752,79

Pedro Meneguetti
Diretor-Presidente

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, SEGURANCA
ALIMENTAR E CIDADANIA

DECISAO DE APLICACAO
DE PENALIDADE

O Diretor Administrativo da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Seguranga
Alimentar e Cidadania - SMASAC, no uso de suas
atribuicbes legais regulamentares vem comunicar
as seguintes DECISOES DE APLICACAO DE
PENALIDADE, conforme se segue:

EMPRESA ELO DISTRIBUIDORA EIRELI - ME
CNPJ N° 22.165.539/0001-33
Processo  Administrativo  de
Penalidade n® 01.163.423/18-93
Ata de Registro de Precos vinculada ao Pregéo
Eletrénico 2017/021

Objeto: aquisicdo de géneros alimenticios ndo
pereciveis — MILHO VERDE EM CONSERVA E
SARDINHA EM CONSERVA, destinado a atender
a demanda do Municipio de Belo Horizonte.

1.J. n°01.2017.1000.0011.0000

Empenho n°® 385

Notificagdo referente a: atraso de 21 (vinte e um)
dias na entrega de 2.000 kg (dois mil quilos) de
sardinha em conserva.

Extrato da Decisdo: APLICACAO DE
PENALIDADE DE ADVERTENCIA.

Aplicacdo de

EMPRESA ELO DISTRIBUIDORA EIRELI - ME
CNPJ N° 22.165.539/0001-33
Processo  Administrativo  de
Penalidade n° 01-145.913/18-80
Ata de Registro de Precos vinculada ao Pregéo
Eletronico 2017/021

Objeto: aquisicdo de géneros alimenticios ndo
pereciveis — MILHO VERDE EM CONSERVA E
SARDINHA EM CONSERVA, destinado a atender
a demanda do Municipio de Belo Horizonte.

1.J. n°01.2017.1000.0011.0000

Empenho n° 164

Notificagao referente a: atraso de 14 (quatorze) dias
na entrega de sardinha em conserva.

Extrato da Decisdo: APLICACAO DE
PENALIDADE DE ADVERTENCIA.

Aplicacdo de

Fica a empresa ELO DISTRIBUIDORA
EIRELI - ME - CNPJ N° 22.165.539/0001-33,
notificada das decisdes e do prazo de 10 (dez) dias
Uteis para apresentagdo de Recurso Administrativo,
conforme determina o art. 29, do Decreto Municipal
n°® 15.113/2013, contados da data desta publicacéo.

O contato com a Diretoria
Administrativa pode ser realizado através do e-mail
diad.asac@pbh.gov.br, pelo telefone 31 3277-4419
ou no endereco Avenida Afonso Pena, n° 342, bairro
Centro — CEP 30.130-001, no horério de 9h as 17h.

Belo Horizonte, 07 de margo de 2019

Igor de Oliveira Viana
Diretor Administrativo

EXTRATO

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Termo de
Fomento

Processo: 01.110.668.18-72

Instrumento Juridico: 01.2018.1011.0009.01.00
Municipio: Municipio de Belo Horizonte /
Secretaria  Municipal de Assisténcia Social,
Seguranca Alimentar e Cidadania e Organizacéo
da Sociedade Civil INSPETORIA SAO JOAO
BOSCO.

Objeto: Dilacdo do prazo de execucdo da parceria,
bem como alteragdo do Plano de Trabalho.

Prazo: até 28/08/2019

Valor: Inalterado

Data da Assinatura: 28/02/2019

Belo Horizonte, 28 de fevereiro de 2019

Juliana Santos Duarte
Gerente de Licitac@es e Contratos

CMI-BH

RETIFICACAO
DELIBERAGCAO N° 001/2019

Na Deliberagcdo em epigrafe publicada
no Diario Oficial do Municipio de 09 de fevereiro
de 2019,

Onde se Ié:

Art. 1° - inciso 11 -. Do Instituto Anima Sociesc de
Inovacéo, Pesquisa e Cultura o repasse de recursos
pelo Fundo Municipal do ldoso de Belo Horizonte
— CMI-BH no valor R$ 860.555,28 (oitocentos e
sessenta mil e quinhentos e cinquenta e cinco reais
e vinte oito centavos), recurso oriundo da conta
corrente n° 0093/ 006/ 00071105-1.

Leia-se:

Art. 1° - inciso Il -. Do Instituto Anima Sociesc de
Inovacéo, Pesquisa e Cultura o repasse de recursos
pelo Fundo Municipal do ldoso de Belo Horizonte
— CMI-BH no valor R$ 857.600,00 (oitocentos
e cinquenta e sete mil e seiscentos reais), recurso
oriundo da conta corrente n° 0093/ 006/ 00071105-
1.

Belo Horizonte, 07 de marco de 2019

Leandro Faria Campos
Presidente

DELIBERAGAO N° 002/2019

O Conselho Municipal do Idoso de
Belo Horizonte - CMI/BH, no exercicio de suas
atribuicOes legais e em atencdo ao disposto na Lei
Municipal n°. 8.288/2001, art. 39, Lei Municipal
n°. 10.364/2011, aprovou na 228 Sessdo Plenaria
Extraordinaria realizada no dia 27 de fevereiro de
2019 e eu assino a seguinte deliberacéo.

Art. 1° - Ficam aprovados 0s seguintes
Planos de Trabalho:

I. Do Instituto HAHAHA o repasse de
recursos pelo Fundo Municipal do ldoso de Belo
Horizonte — CMI-BH no valor R$ 360.200,00
(trezentos e sessenta mil e duzentos reais.), recurso
oriundo da conta corrente n° 0093/ 006/ 00071105-
1.

I1. Da Associagdo Quimera o repasse de
recursos pelo Fundo Municipal do ldoso de Belo
Horizonte — CMI-BH no valor R$ 130.249,68
(cento e trinta mil, duzentos e quarenta e nove reais
e sessenta e oito centavos), recurso oriundo da
conta corrente n° 0093/ 006/ 00071105-1.

I11. Da Secretaria Municipal de Obras e
Infraestrutura - SMOBI o repasse de recursos pelo
Fundo Municipal do Idoso de Belo Horizonte —
CMI-BH no valor R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de
reais), recurso oriundo da conta corrente n°® 0093/
006/ 00071105-1.

Art. 2° - Fica aprovado o pedido de
alteracbes no Plano de Trabalho e readequacéo
no Plano de aplicacéo de recurso do Projeto, sem
aporte de recursos, da seguinte entidade:

. Projeto: Programa de atengdo
domiciliar e monitoramento domiciliar pés alta. /
Associacéo Paulo de Tarso;

Art. 3° - As entidades contempladas
por esta deliberagdo deverdo cumprir o disposto
na Resolucdo CMI/BH n° 02/2018 e demais
dispositivos vigentes.

Aurt. 4° - Esta deliberag8o entra em vigor
na data de sua publicagdo

Belo Horizonte, 7 de margo de 2019

Leandro Faria Campos
Presidente CMI/BH

RESOLUCAO CMI/BH N° 001/2019

Dispde sobre o Plano de Aplicacéo dos
recursos do Fundo Municipal do Idoso de Belo
Horizonte — CMI/BH para o exercicio de 2019.

O Conselho Municipal do Idoso de
Belo Horizonte - CMI/BH, no exercicio das suas
atribuicOes previstas na Lei Federal no 10.741, de
1° de outubro de 2003: dispde sobre o Estatuto do
Idoso e d& outras providéncias; Lei Municipal n°
7.930, de 30 de dezembro de 1999: institui a Politica
Municipal do 1doso; e nas Resolu¢ées CMI/BH n°
01, de 21 de marco de 2014; Resolucéo n°02, de 10
de setembro de 2014, e,

Considerando que o Lei Municipal n®
8.288, de 28 de dezembro de 2001: Cria o Fundo
Municipal do Idoso no art. 39, institui o Programa
de Incentivo a Aposentadoria, complementa
e altera a Lei n® 8.146/00, que dispde sobre a
estrutura organizacional do Executivo, e da outras
providéncias;

Considerando que o disposto na Lei
Municipal n° 10.364, de 29 de dezembro de 2011:
Dispde sobre o Conselho Municipal do ldoso de
Belo Horizonte;

Considerando o disposto no Decreto

Poder Executivo

Quarta-feira, 13 de marco de 2019

Municipal n°® 15.184, de 04 de abril de 2013:
Regulamenta a Lei n® 10.364/2011, que dispde
sobre o Conselho Municipal do ldoso de Belo
Horizonte.

Considerando o disposto na Lei Federal
n®12.213, de 20 de janeiro de 2010: Institui o Fundo
Nacional do Idoso e autoriza a deduzir do imposto
de renda devido pelas pessoas fisicas e juridicas
as doagdes efetuadas aos Fundos Municipais,
Estaduais e Nacional do Idoso; e altera a Lei n®
9.250, de 26 de dezembro de 1995;

Considerando o disposto no Decreto
n® 16.746/2017 que regulamenta no municipio de
Belo Horizonte a Lei Federal n® 13.019, de 31 de
Julho de 2014: que estabelece o regime juridico
das parcerias entre a administragdo puUblica e as
organizagBes da sociedade civil, em regime de
mutua cooperagao, para a consecugao de finalidades
de interesse publico e reciproco, mediante a
execucdo de atividades ou de projetos previamente
estabelecidos em planos de trabalho inseridos em
termos de colaboracdo, em termos de fomento ou
em acordos de cooperagao; define diretrizes para a
politica de fomento, de colaboragéo e de cooperacdo
com organizagdes da sociedade civil.

Considerando o disposto na Resolucéo
CMI/BH n° 02/2018, de 25 de julho de 2018, que
dispde sobre as normas de funcionamento do Fundo
Municipal do Idoso de Belo Horizonte e da outras
providéncias;

Considerando o disposto na Lei N°
11.098 de 29 de dezembro de 2017 que dispde sobre
o0 Plano Plurianual de Agdo Governamental - PPAG
- para o quadriénio 2018-2021.

Considerando que o saldo existente nas
contas bancérias do CMI/BH em 31/12/2018 era de
R$ 30.327.822,97 (trinta milhdes, trezentos e vinte
e sete mil, oitocentos e vinte e dois reais, noventa e
sete centavos), e somando os Rendimentos janeiro
e fevereiro/2019 de R$ 320.000,00 (trezentos
e vinte mil reais), subtraindo o resto a pagar de
R$ 252.651,26 (duzentos e cinquenta e dois mil,
seiscentos e cinguenta e um reais, vinte e seis
centavos), perfazendo o total de R$ 30.395.171,71
(trinta milhdes, trezentos e noventa e cinco mil,
cento e setenta e um reais, setenta e um centavos);

Considerando que o valor da despesa
prevista para 0 FUMID na Lei Municipal n® 11.145,
de 26 de dezembro de 2018, referente ao exercicio
de 2019, é de R$ 30.395.171,71 (trinta milhdes,
trezentos e noventa e cinco mil, cento e setenta e
um reais, setenta e um centavos);

Considerando que o valor das despesas
programadas neste Plano de Aplicacdo para o
exercicio de 2019 é de R$ 30.395.171,71 (trinta
milhdes, trezentos e noventa e cinco mil, cento e
setenta e um reais, setenta e um centavos);
RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovado o Plano de
aplicacdo do Fundo Municipal do Idoso de Belo
Horizonte - FUMID/BH, referente ao exercicio de
2019, conforme anexo Unico desta Resolugéo

Art. 2° - Esta resolucéo entra em vigor
na data de sua publicagdo, revogando as disposi¢des
em contrario.

Belo Horizonte, 07 de marco de 2019

Leandro Faria Campos
Presidente CMI/BH

PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS
DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO
DE BELO HORIZONTE/MG
FUMID/BH - ANO 2019
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1. Apresentacéo:



Poder Executivo

BELO HORIZONTE
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rioridades da sociedade. A &ncia Vi
p ASSOCIACAO REDE VIVER Centro de Referéncia Viver 256.000,00 135.169,02 120.830,98
BEM Bem
2. Introducao: REDE CeMAIS 3i - II;
CENTRO MINEIRO Fortalecimento da Rede de
O Fundo Municipal do Idoso esta de acordo com o Estatuto do Idoso, Lei Federal n® 10.741 de 01 de outubro DE ALIANCAS Gestdo das ILPIs e Grupos 594.397,96 318.978,74 275.419,22
de 2003. E um Fundo Especial, nos moldes definidos pelo artigo 71 da Lei Federal n® 4.320/64: “constitui INTERSETORIAIS - CeMAIS de Convivéncia em Belo
fundo especial o produto de receitas especificadas que por lei se vinculam a realizagdo de determinados _ Horizonte.
objetivos ou servicos, facultada a adocéo de normas peculiares de aplicagdo”. Os recursos por ele captados ASSOCIACAOC DO BAIRRO )
sdo considerados publicos e estdo sujeitos as regras e aos principios que norteiam a aplicagéo dos recursos NO\A/'SJ?Q'\QE'&'IELEAE BH Melhor Vida 1.600.000,00 266.670,00 1.333.330,00
pUblicos em geral. =
GALPAO Jogos de Afeto. 280.474,40 80.000,00 200.474,40
O Fundo Municipal do Idoso integra o orgamento publico e constitui unidade orgamentaria propria. A DIVINA PROVIDENCIA u O Lar dos Iddosos_gz . 299,52 299,52
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e Cidadania, & qual o Fundo esta vinculado © c “ma”g:s‘;saooa IEOCSZ' adoa 99.528,35 0 99.528,35
administrativamente libera os recursos. A esta Secretaria Municipal cabe a contabilidade do Fundo, a o T Model
escrituracdo de livros, a liberagdo de recursos e as prestacdes de contas. C?n]:z:ﬁQua 'P]_ ‘ ?;0
CIDADE OZANAM CEteo ¢ Fataonma 210.000,00 28.163,57 181.836,43
. o . Tecnolégica para Promogao da
3. Identificagdo do Fundo Municipal do Idoso de Belo Horizonte/MG: Qualidade em ILPIs
. . o . . . CDM - COOPERAGAO PARA
Em Belo Horizonte, o Fundo Municipal do Idoso foi criado pelo artigo 39 da Lei Municipal n® 8.288/2001 e 0O DESENVOLVIMENTO E Troca de Talentos 11 255.420,00 255.420,00 0
Regulamentado pelo Decreto Lei de N° 10.953/02. MORADA HUMANA
IPPE - INSTITUTO DE Empreendedorismo na Melhor
O Conselho Municipal do Idoso avalia e delibera sobre a aplicagéo dos recursos do Fundo Municipal do PESQUISAS E PROJETOS P \dade 1.304.483,54 1.304.483,54 0
Idoso, o que significa que lhe cabe, formular, deliberar e controlar as agdes de implementagdo da politica EMPREENDEDORES
municipal do idoso, conforme previsto na Lei n® 10.364/2011, em seu artigo 2°, inciso IV. INSTITUTO CEASAMINAS Distribuicdo de Alimentos 815.725,17 815.725,17 0
Pessoa Idosa - Belo Horizonte
O Fundo Municipal do Idoso é gerido administrativamente pelo Poder Executivo Municipal na Secretaria
Municipal Adjunta de Direitos e Cidadania através da Coordenadoria Municipal dos Direitos da Pessoa ~ SUBTOTAL 1 =R$ 3.238.086,33
Idosa, ficando responsavel pela prestagdo de contas na forma estabelecida pelas normativas legais (Leis
Federais de n° 4.320/1964, 8.666/1993, 8.069/1990, Decreto Municipal 10.710/2001). PROJETOS APROVADOS NO EDITAL FUMID 01/2018:
As fontes de receitas do Fundo podem ser: ~ VALOR
Recursos ordindrios consignados na lei orgamentéaria; DoacOes, auxilios, subvengdes, contribuicdes, INSTITUICAO PROGRAMA APROVADO ATE
transferéncias e participagdes em acordos e convénios firmados entre ou com entidades municipais, estaduais, 2018
federais e internacionais; O resultado de aplica¢des no mercado financeiro, observada a legislagdo pertinente; DIRETORIA DE POLITICAS PARA Direitq _das Mulheres e Violt?ncjas_ Ggracio_nais:
As receitas eventuais e outras fontes; Destinagdes de receitas dedutiveis do Imposto de Renda IR, com MULHERES Diagndstico sobre o panorama das violéncias vivenciadas 200.000,00
incentivos fiscais, nos termos do Estatuto do Idoso e demais legislagdes pertinentes; O saldo dos exercicios pelas mulher?s idosas - — —
anteriores; Outros recursos, na forma da lei. SECRETARIA MUNICIPAL DE Reestruturagaq dp Ambiente Fisico de |nStItLI.IQ,OG'S de
OBRAS E INFRAESTRUTURAS longa Permanéncia para Idosos (ILPI) no Municipio de 3.000.000,00
i inistrati BH
3.1 Vinculo Administrativo: = - -
ASSOCIACAO QUIMERA Educacédo Continuada na ILPI 130.278,48
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO HORIZONTE EONRGRO OASIS = CASA DAS | projers Interagir 149.649,00
CNPJ: 18.715.383/0001-40 (PBH); -
15.596.263/0001-82(FMI/BH). EENEEIOCEQEF;QTRTEQN&I\;C?SS Projeto de modernizacéo do elevador e melhorias no 80.000.00
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e Cidadania ZACARIAS Centro Geriétrico Lar Frei Zacarias RS
Endereco: Av. Afonso Pena, 342, 6 andar, Centro, Belo Horizonte/MG. NUCLEO A SSISTENCIAL
Telefone/fax: (31) 3277-4887 CAMINHOS PARA JESUS Reformando nosso Lar 185.954,41
. LAR DOS IDOSOS NOSSA | Humanizacéo e conforto — Troca do telhado por cobertura
3.2 Contas Correntes: SENHORA DA SAUDE — SSVP de laje e telhas sanduiche. 181.114,78
Banco Caixa Econdmica Federal (LB':TG[,)A/_I\\JSI IDOSAS SANTA GEMA Reforma do telhado do refeitério e cameras 11.460,00
Agéncia: 0093 = —
. RISO PARA TODOS! Intervengdes Artisticas para o
C/C: 006.00071107-8 INSTITUTO HAHAHA Publico Idoso Hospitalizado. 364.200,00
EUMID - ROTt R$ 14.75 FUNDACAO DE Avaliacdo e Proposicdo de novas metodologias
ecurso em conta; , 3 sall i
DESENVOLVIMENTO DA |12 abordagem a saide mental da pessoa idosa na| 55, 041 g
PESQUISA — FUNDEP Atencdo Priméria a Saude no municipio de Belo
Banco Caixa Econémica Federal Horizonte.
Agéncia: 0093 INSTITUTO DE PESQUISA E
C/C: 006.00071105-1 PROJETOS EMPREENDEDORES - | Eu e vocés e eu juntinhos “N6s” 399.193,71
FUMID - Recurso Préprio IPPE
Recurso em Conta: R$ 30.327.808,22 ASSOCIACAO CRUZ DE MALTA COM-VIVER COM QUALIDADE 400.000,00
GRUPO DE CONVIVENCIA DA 3% | Envelhecimento Ativo: Corpo e mente saudavel pela 132.958.96
Recursos totais apurados em dezembro de 2018: R$ 30.327.822,97 IDADE TURMINHA ALEGRE pratica do saber e fazer. o
Posicéo de restos a pagar do exercicio de 2018: R$ 252.651,26 ACAO SOCIAL VILLAREGIA Lagos: Convivéncia familiar e fortalecimento da rede 250.425.80
Recursos totais apurados com dedugéo dos restos a pagar: 30.075.171,71 comunitaria o
SECRETARIA  MUNICIPAL DE| ... . .
Historia de Vida 400.000,00
3.3 - CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO/BH CULTURA
CDM- COOPERACAO PARA O
Criado pela Lei Municipal n° 6.173/1992 e substituida pela Lei n° 10.364 de 29 de dezembro de 2011, tem DESENVOLVIMENTO E MORADA | Idoso “IN Foco”. 247.743,58
suas competéncias definidas em relagdo ao Fundo Municipal do Idoso. HUMANA
ASSOCIACAO REDE VIVER BEM Plataforma de Educac&o para a Longevidade - Rede Viver 378.662.96
Cabe ao Conselho Municipal do ldoso/BH, em relagdo ao Fundo Municipal do Idoso FUMID, avaliar e Bem '
deliberar sobre a aplicagio de recursos do Fundo Municipal do ldoso, destinados a programas e projetos DIRETORIA DE POLITICAS PARA|
desenvolvidos no &mbito da Politica Municipal do Idoso. A PROMOGAO DA IGUALDADE | Cha de Whatsapp 400.000,00
RACIAL - DPIR
iati FUNDACAO CULTURAL DOS . . o
4 Objetivo PROFISSIONAIS DA EDUCACAO Des‘envolwme‘nto de~ meFoFJologla de real}lza(;ao de curso/ 351.300,00
o DE MINAS GERAIS oficina para a inclusao digital de pessoas idosas
4.1 Objetivo Geral INSTITUTO DE  PROMOGCAO | Promogio da Salide e Bem Estar do Idoso, com Trajet6ria
~ ~ L. L. i R . SOCIAL E HUMANA DARCY | de vida nas ruas, acolhidos nos abrigos e albergues de Belo 74.673,00
Acgmpanhar a elgboragao € a execucéo da p~r0posta orgamentzirla do l\_/lgnluplo, no que diz respeito as acoes RIBEIRO Horizonte
de [qteresse (_qu idosos nas areas de atuagap da iidmlnlstras;qo njunlmpal, e:m espec[gl no que se refere a CENTRO MINEIRO DE ALIANCAS . ] ]
Politica Municipal do Idoso, indicando modifica¢des necessarias a consecucdo da politica formulada para a INTERSETORIAIS —CEMAIS Caleidoscdpio - Monitoramento de Projetos 349.626,40
promocéo dos direitos do idoso. SOCIEDADE COMUNITARIA
o . SOCIAL CULTURAL
5. Detalhamento da Aplicacéo de recursos no exercicio de 2018 ASSISTENCIALDO BAIRROEVILA | A arte de Envelhecer com Qualidade de Vida 202.500,00
VISTA ALEGRE E ADJACENCIAS /
5.1 — Receita Orgamentéria — LOA 2019 (Lei n° 11.145, de 26 de dezembro de 2018); GRUPO RAIO DE LUZ
DIRETORIA DE POLITICAS . . .
~ - ) X Envelhecimento da populagéo LGBT em Belo Horizonte:
PROJETOS NAO FINALIZADOS NO EXERCICIO DE 2018: EGFI;QE?REP‘?::IITAACD'EODIRIE(I;‘I‘?J E/ diagndstico sobre o longeviver e 0 acesso aos servicos 298.345,00
CIDADANIA -SUDC publicos municipais
VALOR Valor a ser FUNDACAO  INSTITUTO  DE _ o o
INSTITUICAO PROGRAMA APROVADO Valor repassado a PESQUISAS ECONOMICAS | Efeitos do Exercicio Fisico sobre a Experiéncia de idosos 400.000.00
ATE 2018 executado partir de 2019 ADMINISTRATIVAS E CONTABEIS | de Belo Horizonte em risco e situac&o de Fragilidade B
DE MINAS GERAIS
Programa de Atengéo 8.946.386,08
HOSPITAL PAULODE Domiciliar ¢ Monitoramento |  1.043.84156 | 92490988 | 118.931,68
) Domiciliar Pés Alta. Observagdo: Projetos sujeitos a aprovacdo do Plano de Trabalho pelo Conselho Municipal do Idoso.
Promoc&o da Seguranca
HOSPITAL PAULO DE em _Sat{de ao Idosq Fragil, 2.999.596,00 2.793.308,48 206.287,52 SUBTOTAL 2 = R$ 8.946.386,08
TARSO. Hospitalizado e Residente em
ILPI. PROJETOSAPROVADOS NO EDITAL 02/2018, COM CAPTACAO DE RECURSOS NAO FINALIZADA:
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Valor de
Va;g ;ipé:do retencdo Valor
INSTITUICAO PROGRAMA para o comprometido
dezembro de .
2018 FUMID com o projeto
(20%)
CDM - COOPERACAO
PARA O
DESENVOLVIMENTO E Troca de Olhares 437.000 87.400,00 349.600,00
MORADA HUMANA
X Hospital Modelo de assisténcia ao
ASSOCIAGAO PAULO DE Idoso: Melhorias na Infraestrutura | 1.082.201,45 216.440,29 865.761,16
TARSO .
de Atendimento ao Idoso
INSTITUTO ANIMA A terceira idade faz, conhece
SOCIESC DE INOVACAO, aorende e 'o' a ’ 1.891.720,63 378.344,13 1.513.376,50
PESQUISA E CULTURA p 109
runpacRocuLTuRaL |, CHEIR S e
DOS PROFISSIONAIS DA refere a utilizacéo de tecnoc:o ia 0 0 0
EDUCAGAO DE MG A ¢ nolog
assistiva pelas pessoas idosas
ASSOCIACAO DE . h
HUMANA PROVIDENCIA como parte da humanizacio do 390.000,00 78.000,00 318.000,00
DIVINA - LAR DOS ac%lhimento do idos((;)s
IDOSOS SAO JOSE
CEMAIS - CENTRO Caleidoscépio: Longevidade em
MINEIRO DE ALIANGAS P 665.000,00 | 133.000,00 532.000,00
INTERSETORIAIS '
ASSOCICAO
MANTENEDORA DO .
MUSEU DAS MINAS E DO Experimenta 60+. 116.116,18 23.223,24 92.892,94
METAL
CENTRO DE
INTERCAMBIO E -
REEERENCIA CULTURAL Circuito Cultural nas ILPI 0 0 0
- CIRC
INSTITUTO DE Empreendedorismo na melhor
PESQUISA E PROJETOS - X
EMPREENDEDORES - ldac!e — Valorizagéo _do 250.000,00 50.000,00 200.000,00
conhecimento da maturidade.
IPPE
LAR DOS IDOSOS Aquisicdo de 22 poltronas do
RECANTO DOS AMIGOS papai reclinaveis e elétricas. 137.000,00 27.400,00 109.600,00
LAR DOS IDOSOS . .
RECANTO DOS AMIGOS Usina fotovoltaica 0 0 0
FUNDACAO CULTURAL Redescobrir, oficina de saberes e
DOS PROFISSIONAIS EM Fazeres sobre o corpo, cultura e 0 0 0
EDUCACAO DE MG arte na senioridade.
ASSOCIAGAO REDE Plataforma de educagdo para a
VIVER BEM longevidade — Rede Viver Bem 151.740,00 30.348,00 121.392,00
INSTITUTO HAHAHA Riso para todos. 645.000,00 129.000,00 516.000,00
LAR DOS IDOSOS SANTO Muiltiplo olhar: requalificagao
ANTONIO DE PADUA do lar 412.500,00 82.500,00 330.000,00
GRUPO CULTURAL i .
MENINAS DE SINHA Primeiro encontro longeviver. 921.300,00 184.260,00 737.040,00
FUNDAGCAO INSTITUTO
DE PE§QUISA Efeito do exercicio sobre a
ECONOMICAS, experiéncia de idosos de BH em 0 0 0
ADMINISTRATIVAS E P risco de fragilidade
CONTABEIS DE MG - grlidade.
IPEAD
analise de praticas,
FUNDACAO DE APOIO experiéncia e significados da
AO ENSINO, PESQUISAE | mobilidade da populagdo idosa 0 0 0
EXTENSAO - FEPE no transporte publico coletivo
de BH
INSTITUTO GERIATRICO Adequacao da acessibilidade do
AFONSO PENA - IGAPE InstigjtoQGeriétrico Afonso Pena 460.000,00 92.000,00 368.000,00
SANTA CASA BH '

Observagdo: Projetos sujeitos a conclusdo do processo de captacdo dos recursos, aprovacao do Plano de
Trabalho pelo Conselho Municipal do ldoso.

SUBTOTAL 3 = captado em 2018 = R$ 6.053.662,60

PROJETOS APROVADOS NO EDITAL 01/2017, COM CAPTAGAO DE RECUROS NAO FINALIZADA:
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Valor do depoésito: R$ 1000,00
Valor de retencdo do FUMID: R$ 200,00
Valor supostamente comprometido: R$ 800,00

SUBTOTAL 5 = R$ 800,00
PROJETOS GOVERNAMENTAIS

SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE DIREITO E CIDADANIA
Cobertura do Centro de Referéncia da Pessoa Idosa
Valor aprovado em 2019 = R$ 610.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Centro Dia do Idoso
Valor aprovado em 2019 = R$ 4.140.731,37

SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE DIREITO E CIDADANIA
Rede Recicle
Valor aprovado em 2017 = R$ 1.125.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE DIREITO E CIDADANIA
Estruturagdo do Centro de Referéncia da Pessoa ldosa

Valor aprovado em 2017 = R$ 122.477,89

Valor pago até dezembro de 2018 = R$ 38.105,00

Valor a ser repassado a partir de janeiro de 2019 = R$ 84.372,89

SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE DIREITO E CIDADANIA

oz e Violdo — Despertando Talentos — Centro de Referéncia da Pessoa ldosa
Valor aprovado em 2017 = R$ 50.000,00

Valor pago até dezembro de 2018 = R$ 7.925,86

Valor a ser repassado a partir de janeiro de 2019 = R$ 42.074,14
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES

Alegria de Viver

Valor aprovado em 2017 = R$ 165.000,00

SUBTOTAL 6 = R$ 6.167.178,40
PLANEJAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

Realizacdo de A¢des em Prol da Garantia de Direitos:

» Seminarios Governamental e da Sociedade Civil para Elaboragido do Plano Municipal da Pessoa Idosa;
e Campanha de Enfrentamento a Violéncia contra a Pessoa Idosa;

* Semana de Valorizagao da Pessoa Idosa;

« Fortalecimento dos Foruns Regionais, Foruns Municipais e Plenarias;

« Seminario e publicacdes sobre o Fluxo de Atendimento a Violéncia contra a Pessoa Idosa;

* Moderniza¢ao do Conselho — Instalagdo de Software e Painel de Gestdo a Vista.

R$ 123.842,57

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

Realizagédo da V Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa

R$ 80.000,00

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

Edital de chamamento publico para utilizagéo do saldo — exclusivo para sociedade civil.
R$ 1.600.000,00

SUBTOTAL 7 = R$ 1.803.842,57

Total de Recursos Comprometidos: R$ 30.395.171,71

5.2 Saldo financeiro:

Saldo das Contas em 31 de dezembro de 2018 30.327.822,97
(+) Rendimentos janeiro e fevereiro/2019 320.000,00
(-) Restos a pagar 252.651,26
Saldo contabil 30.395.171,71

5.3 Valor total das Despesas programas deliberado para o exercicio de 2019, com base na disponibilidade
financeira:

Observagao: Projetos sujeitos a conclusdo do processo de captagdo dos recursos, aprovagdo do Plano de
Trabalho pelo Conselho Municipal do Idoso.

SUBTOTAL 4 = captado até dezembro de 2018 = R$ 4.185.215,73

DESTINAGAO FISCAL NAO IDENTIFICADA

Valor captado Valor de
X até 31 de retencdo para Valor
INSTITUICAO PROGRAMA dezembro de o FUMID comprome_tl(tio Projetos FUMID ndo finalizados 2018 - Subtotal 1 3.238.086,33
2018 (20%) com o projeto Projetos aprovados Edital 01/2018 - Subtotal 2 8.946.386,08
CEMAIS - CENTRO ) Captagdo ndo finalizada 2018 - Subtotal 3 6.053.622,60
MINEIRO DE ALIANGAS Longevidade em BH 691.116,66 | 138.22333 552.893,33 Captago nio finalizada 2017 - Subtotal 4 418521573
INTERSETORIAIS N —
Distribuico de Al o Destinag@o ndo identificada - Subtotal 5 800
istribuicdo de Alimentos a - -
INSTITUTO CEASAMINAS Pessoa Idosa - Belo Horizonte 2.757.500,00 551.500,00 2.206.000,00 Projetos governamentais - Subtotal 6 6.167.178,40
FUNDACAO DE Pla.nejamento do .Conselho. —.Subtotal 7 203.882,57
DESENVOLVIMENTO DA Saberes do Envelhecimento 44.903,00 8980,6 35.922,40 Edital 2019 - Sociedade Civil - Subtotal 7 1.600.000,00
PESQUISA - FUNDEP Total dos recursos comprometidos 30.395.171,71
NUCLEO ASSISTENCIAL .
CAMINHOS PARA JESUS 60 na Janelinha 112.00000 | 22.400,00 89.600,00 5.4 Saldo Remanescente: R$ 0,00
FUNDAGAO INSTITUTO Anélise de préticas, experiéncias
DE PESQUISAS . Sigmﬁcagos da H’wbi‘l’i dade da AlteracBes deste plano de aplicagdo poderd ocorrer mediante aprovacdo em plendria e sua respectiva
ADEA?SI%?E{A,‘!\?Q?AS c populacio idosa no transporte 0 0 0 publicagdo. Os rendi_mc?ntos constantes garantem a seguranga financeira das operagdes, gerando inclusive
A Ublico coletivo de Belo saldo para futuros editais.
CONTABEIS DE MINAS P
GERAIS Horizonte
Promoc&o da Seguranga em Satde 6. Notas Explicativas
HOSPITﬁALRPS%ULO DE ao ldoso Fragil, Hospitalizado e 150.000,00 30.000,00 120.000,00 A . - .
Residente em ILPI. 1 - As referéncias para elaboracédo deste documento:
INSTITUTO ANIMA Rede de apoio ao envelhecimento idénci abli i o
SOCIESC DE INOVACAO, p oo 1.376.000,00 | 275.200,00 1.100.800,00 BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei 10.741, de 1° de outubro de 2003 Estatuto do Idoso.
PESQUISA E CULTURA
ASSOCIACAO DO BAIRRO BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei 12.213, de 20 de janeiro de 2010 — Institui a dedugdo do imposto
NOVA GAMELEIRAE BH Melhor Vida 100.000,00 20.000,00 80.000,00 de renda
ADJACENCIAS BELO HORIZONTE. Lei 8.288, de 28 Dezembro de 2001 Dispde sobre a criacdo do Fundo Municipal do

ldoso.

BELO HORIZONTE. Lei 10.364, de 29 Dezembro de 2011 Dispde sobre a criagdo do Conselho Municipal
do ldoso.

BELO HORIZONTE. Lei Municipal n° 7.930 de 30 Dezembro de 1999 Disp0e sobre a Institui¢do da Politica
Municipal do Idoso.
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BELO HORIZONTE. Lei Municipal n°
11.098/2017 Dispde sobre o Plano Plurianual de
Acdo Governamental PPAG para o quadriénio 2018
-2021.

BELO HORIZONTE. Lei Municipal n® 11.145, de
26 de dezembro de 2018. Estima a receita e fixa a
despesa do Municipio para o exercicio financeiro
de 2019.

BELO HORIZONTE. Decreto Municipal n°
10.953, de 16 de Fevereiro de 2002. Regulamenta
0 Fundo Municipal do Idoso.

BELO HORIZONTE. CMI/BH — Resolugdo n°
05/2015: Dispde sobre as normas de funcionamento
do Fundo Municipal do Idoso — FUMID/BH e da
outras providéncias.

BELO HORIZONTE. Decreto Municipal n°
16.564, de 27 de Janeiro de 2017. Dispde sobre a
reviséo or¢amentaria.

2 — Adiferenca dos valores

A diferenca dos valores constantes na LOA 2019
(Lei Municipal n° 11.145, de 26 de dezembro de
2018) e os valores deliberados para utilizacéo
pelo Conselho Municipal do ldoso, é observada
em razdo de a deliberacdo se dar sobre os valores
efetivamente captados pelo Fundo Municipal
do Idoso, enquanto os valores constantes na Lei
referem se tdo somente a previsdo de captagdo dos
recursos.

3 — Recomendacdes

O Conselho recomenda que a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e
Cidadania, providencie o ajuste orgamentario
através de suplementacdo para viabilizar a execucéo

desta deliberagao.
]

SECRETARIA MUNICIPAL
DE CULTURA

ATO DO SECRETARIO

Considerando o disposto na Portaria
SMFA n° 025/2019, publicada no DOM de
28/02/2019, que trata da prorrogacéo do prazo para
pagamento do ISSQN relativo ao més competéncia
fevereiro de 2019, o Secretario Municipal de
Cultura prorroga a data limite do cronograma de
desembolsos constante nos Termos de Compromisso
de Incentivo Fiscal, na forma seguinte:

A data limite do repasse para a conta
do projeto cultural, estabelecida no Termo de
Compromisso de Incentivo Fiscal, relativa ao més
de marco de 2019, fica prorrogada até o dia 07 de
marco de 2019.

Belo Horizonte, 07 de marco de 2019

Jodo Luiz Silva Ferreira
Secretario Municipal de Cultura

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

EXTRATOS

Extrato do 1° Termo Aditivo ao Termo de
Colaboracéo

1J: 01.2017.2200.0232

Processo: 01-165.627/17-23

1J: 01.2017.2200.0232.01.00

Municipio: Municipio de Belo Horizonte/Caixa
Escolar da Escola Municipal Monsenhor Artur de
Oliveira.

Objeto: Aporte de recursos destinado a cobrir
reformulages no Plano de Trabalho, parte
integrante do Termo Aditivo como Anexo Unico.
Prazo: De 01/01/2018 a 31/12/2022

Valor: R$ 1.540.508,38

Assinatura em: 28/02/2019.

Extrato do 1° Termo Aditivo ao Termo de
Colaboracéo

1J: 01.2017.2200.0173

Processo: 01-164.219/17-81

1J: 01.2017.2200.0173.01.00

Municipio: Municipio de Belo Horizonte/Caixa
Escolar da Escola Municipal Padre Guilherme
Peters.

Objeto: Aporte de recursos destinado a cobrir
reformulages no Plano de Trabalho, parte
integrante do Termo Aditivo como Anexo Unico.
Prazo: De 01/01/2018 a 31/12/2022

Valor: R$ 1.434.017,41

Assinatura em: 26/02/2019.

Extrato do 1° Termo Aditivo ao Termo de
Colaboracéo

1J: 01.2017.2200.0131

Processo: 01-166.340/17-93

1J: 01.2017.2200.0131.01.00

Municipio: Municipio de Belo Horizonte/Caixa
Escolar da Escola Municipal Professor Tabajara
Pedroso.

Objeto: Aporte de recursos destinado a cobrir
reformulagdes no Plano de Trabalho, parte
integrante do Termo Aditivo como Anexo Unico.
Prazo: De 01/01/2018 a 31/12/2022

Valor: R$ 1.739.583,80

Assinatura em: 27/2/2019.

Extrato do 1° Termo Aditivo ao Termo de
Colaboracéo

1J: 01.2017.2200.0293

Processo: 01-166.212/17-03

1J: 01.2017.2200.0293.01.00

Municipio: Municipio de Belo Horizonte/Caixa
Escolar da Escola Municipal Ignacio Andrade de
Melo.

Objeto: Aporte de recursos destinado a cobrir
reformulagdes no Plano de Trabalho, parte
integrante do Termo Aditivo como Anexo Unico.
Prazo: De 01/01/2018 a 31/12/2022

Valor: R$ 1.217.814,92

Assinatura em: 27/02/2019.

Extrato do 1° Termo Aditivo ao Termo de
Colaboracéo

1J: 01.2017.2200.0228

Processo: 01-165.630/17-38

1J: 01.2017.2200.0228.01.00

Municipio: Municipio de Belo Horizonte/Caixa
Escolar da Escola Municipal Padre Edeimar
Massote.

Objeto:  Aporte de  recursos financeiros
complementares visando ajustes do Plano de
Trabalho, parte integrante do Termo Aditivo como
Anexo Unico.

Prazo: De 01/01/2018 a 31/12/2022

Valor: R$ 2.367.363,75

Assinatura em: 01/03/2019.

Belo Horizonte, 11 de margo de 2019

Angela Imaculada Loureiro de Freitas Dalben
Secretaria Municipal de Educagéo

APLICACAO DE PENALIDADE
ADMINISTRATIVA

Assunto:  Processo  Administrativo n°  01-
136.427/18-71
Apuracdo de Descumprimento Contratual N° 01-
025.328/19-94
Interessado: TALMATRANSPORTES ESPECIAIS
EIRELLI - EPP — CNPJ: 25.364.894/0001-20

A Diretoria Administrativa, no uso de
suas atribuicGes legais amparada pelo disposto
no Art. 87 da Lei Federal n® 8.666/93 e do Art. 4°
do Decreto Municipal n® 15.113 de 08 de janeiro
de 2013, decide aplicar sangdo administrativa de
MULTA de 3% (trés por cento) sobre o valor total
do Contrato, na hip6tese de a Contratada retardar
a contratagdo ou descumprir obrigagdes assumidas,
preceitos normativos ou normas juridicas atinentes,
conforme Clausula Nona, Item 9.1; Subitem 9.1.2,
Alinea “b” do contrato.

Nos termos do Art. 29 do Decreto
15.113/13, fica concedido o prazo de 10 (dez)
dias Uteis para interposicdo de recurso, a contar
da data desta publicacdo. Na oportunidade, ficam
franqueadas vistas e copias dos documentos
constantes dos autos.

Local para apresentacdo de recurso:
Rua Carangola, 288 — salas 819, 823, 825 — Santo
Antbnio — Belo Horizonte — Minas Gerais — CEP:
30.330-240.

Belo Horizonte, 11 de margo de 2019

Valéria Regina Barbosa
Diretoria Administrativa

EXTRATO

Extrato do Termo de Colaboragao

1J: 01.2019.2200.0019

Processo: 01-023.024/19-29

1J: 01.2019.2200.0019.00.00

Municipio: Municipio de Belo Horizonte/Caixa
Escolar da Escola Municipal de Educagéo Infantil
Vila Leonina do Bairro Alpes.

Objeto: Formalizagdo da Parceria para o
funcionamento eficiente e criativo da Escola, a
melhoria qualitativa do ensino e a execugdo de uma
politica de concepcao da Escola Publica Municipal
como agéncia comunitaria em seu sentido mais
amplo.

Prazo: De 01/03/2019 a 29/02/2024

Valor: R$ 148.635,37
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Assinatura em: 07/03/2019
Belo Horizonte, 12 de margo de 2019

Angela Imaculada Loureiro de Freitas Dalben
Secretaria Municipal de Educagéo
-]

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTES E LAZER

ATO DE REVOGACAO

Revoga-se 0 ato de convocagdo da candidata abaixo relacionada, pelo descumprimento do
disposto no subitem 10.2 do Processo Seletivo Simplificado - SMEL - Edital N° 01/2018:

Ato de Convocagao de 21 de fevereiro de 2019, publicado no DOM de 22 de fevereiro de 2019.

FUNQAO: FISIOTERAPEUTA
Classificagdo Nome
4° lugar Suilan Avellar Rezende

Belo Horizonte, 11 de margo de 2019

Elberto Furtado Jinior
Secretario Municipal de Esportes e Lazer

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL SMEL N° 01/2018
CONVOCACAO

O Secretario Municipal de Esportes e Lazer convoca a candidata abaixo relacionada a comparecer
a Geréncia de Controle de Pessoal - Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, localizada na Av. Getulio
Vargas, 1245, 6° andar — Savassi, de 09h00 as 15h00 até o 3° dia Util apds a data da publicagdo deste Ato
para, nos termos do subitem 10.1 do Edital N° 01/2018, apresentar a documentagao exigida para contratagao
imediata.

FUNQAO: FISIOTERAPEUTA
Classificagdo Nome
5° lugar Larissa de Oliveira e Silva

A candidata convocada deverd comparecer no endereco indicado, munida dos seguintes
documentos:

- original e fotocopia da carteira de identidade ou de documento Unico equivalente, de valor legal, com
fotografia;

- original e fotocépia do CPF ou do Comprovante de Inscricéo, impresso a partir do endereco eletrénico da
Secretaria da Receita Federal do Brasil, ou emitido pela entidade conveniada, no ato da inscri¢éo, desde que
acompanhado de documento de identificagdo do inscrito;

- 1 (uma) fotografia coloridas 3x4 recente;

- original e fotocdpia do titulo de eleitor com comprovante de votagdo na Ultima eleigdo dos dois turnos,
quando houver, ou comprovante de quitacdo com a Justiga Eleitoral, disponivel no endereco eletronico www.
tse.gov.br;

- original e fotocopia do certificado de reservista ou documento equivalente, se do sexo masculino;

- original e fotocopia de certiddo de casamento ou escritura publica de unido estavel, se for o caso;

- original e fotocopia do PIS ou PASEP ou documento equivalente, caso seja cadastrado;

- original e fotocopia do comprovante de contribuicéo sindical, quando pago do ano corrente, se for o caso;
- original e fotocopia do comprovante de residéncia atualizado (a4gua, energia ou telefone);

- original e fotocopia do documento comprobatorio da habilitagdo exigida para a funcéo;

- Atestado de Saude Ocupacional, emitido por Médico do Trabalho habilitado, atestando a aptidéo fisica e
mental do candidato para o exercicio das atribui¢des da fungdo para o qual concorreu e se classificou, onde
devera constar o nome da PBH bem como a fungéo para qual foi convocado;

- Certiddo Negativa de Débito com a Prefeitura Municipal de Belo Horizonte;

- Comprovante de abertura de conta individual junto ao Bradesco, conforme formulério préprio a ser
apresentado pelo Municipio, no ato da contratagéo.

Belo Horizonte, 11 de margo de 2019

Elberto Furtado Jinior
Secretario Municipal de Esportes e Lazer

SECRETARIA MUNICIPAL
DE MEIO AMBIENTE

RESULTADO DOS RECURSOS NO CONCURSO NACIONAL DE ESTUDOS TECNICOS
PRELIMINARES DE ARQUITETURA, URBANISMO E PAISAGISMO DO CONJUNTO
HISTORICO E PAISAGISTICO DA AVENIDA BERNARDO MONTEIRO -
EDITAL SMMA N° 001/18

O Secretario Municipal de Meio Ambiente, no uso de suas atribui¢des legais e considerando
o disposto no item 13.1, alinea “c”, inciso |, do supracitado Edital, torna publico a deciséo dos recursos
interpostos em face da publicacéo dos resultados da habilitacdo de propostas apresentadas para o Concurso
Nacional de estudos Técnicos Preliminares de Arquitetura, Urbanismo e Paisagistico da Avenida Bernardo

Monteiro, conforme verificagao efetuada pela Comissao Organizadora do Concurso.

RECURSOS, CONFORME ALINEA “C” DO ITEM 13.1 DO EDITAL:

EQUIPE (CODINOME) SITUACAO
Né&o provido, conforme avalia¢do juntada as fls. 302 a 307

do Processo Administrativo n® 01-177.053/15-00.

Darwin& Mee

Belo Horizonte, 26 de fevereiro de 2019

Mario de Lacerda Werneck Neto
Secretario Municipal de Meio Ambiente

Disque Idoso: 3277-4646
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS E INFRAESTRUTURA

REPUBLICACAO
ABERTURA DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO SMOBI 003/2019

Processo n° 01.010.559/19-01

A Pregoeira da  Superintendéncia
de Desenvolvimento da Capital torna publico
a REPUBLICAGCAO do Aviso de Abertura do
procedimento licitatério na Modalidade Pregdo, na
forma Eletronica, do Tipo Menor Prego, aferido PELO
VALOR GLOBAL, regime de execugdo: empreitada
por preco unitario, a ser conduzido pela SUDECAP,
nos termos da Portaria SMOBI No 25/2019, para
prestacdo de servicos comuns de engenharia para
supervisao e apoio a fiscalizagdo na execugio de obras
e servicos de manutencdo sob a responsabilidade
da SUDECAP, com o fornecimento de materiais,
insumos e mao de obra, conforme especificagoes e
quantidades contidas nos anexos do Edital.

Credenciamento: até as 8h do dia
15/03/2019;

Lancamento de proposta comercial: até
as 8h30min do dia 15/03/2019;

Abertura da sesséo publica de lances: as
10h do dia 15/03/2019.

Reitero que o Edital a ser considerado
para este certame é o disponivel no site da Prefeitura
de Belo Horizonte e no site da Caixa Econdmica
Federal, postado no dia 22/02/2019, cujo preco
de referéncia, conforme item 4.1 do Edital de
convocagdo, é de R$8.375.404,62 (oito milhdes,
trezentos e setenta e cinco mil, quatrocentos e
quatro reais e sessenta e dois centavos).

O pregéo eletronico sera realizado em
sessdao publica por meio da INTERNET. O prazo
para disputa de cada lote sera de 10 (dez) minutos,
acrescido de até 30 (trinta) minutos, calculado pelo
sistema aleatoriamente. Para participar do pregédo
eletronico, os interessados deverdo providenciar o
cadastramento no Portal de Compras “Licitacbes
CAIXA”. O edital podera ser obtido pelos
interessados através dos “sites” www.licitacoes.
caixa.gov.br e www.pbh.gov.br ou poderd ser
adquirido cépia em meio digital, no endereco
abaixo, devendo os interessados trazerem a midia
ndo utilizada (CD-R ou DVD-R), momento em que
receberdo outra, contendo todo o contetido do edital
€ Seus anexos.

Mais informaces poderéo ser obtidas na
Diretoria Juridica, Rua Ceara, 2025 - Funcionarios,
BH/MG, Fone: (31) 3277-5020.

Belo Horizonte, 12 de marco de 2019

Luciana de Almeida Silva
Pregoeira

EXTRATO

EXTRATO DO CONTRATO DJ 007/2019 -
PREGAO ELETRONICO SMOBI 276/2018
Processo: 01-162.373/18-81

Contratante: MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE

Diario Oficial do Municipio

POR MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS E INFRAESTRUTURA - SMOBI.
Contratada: STRATA ENGENHARIA LTDA
Objeto: Execugdo, pela Contratada, sob regime
de empreitada, a pregos unitarios, por medicéo,
dos servicos comuns de engenharia para
supervisdo e apoio a fiscalizagdo na execugdo
de obras de infraestrutura sob responsabilidade
da SUDECAP, com fornecimento de materiais,
insumos e méo de obra.

Valor: O valor deste Contrato, a precos de
junho/2018, é de R$ 18.964.692,08 (dezoito
milhGes, novecentos e sessenta e quatro mil,
seiscentos e noventa e dois reais e oito centavos),
correspondente ao produto dos pregos unitarios
propostos pela Contratada aplicados as quantidades
estimadas na planilha de orcamento.

Dotagdo Orcamentéria: As despesas decorrentes
da execucdo deste Contrato correrdo a conta de
recursos orgamentarios provenientes da Secretaria
Municipal de Obras e Infraestrutura - SMOBI,
conforme rubricas: 2700.4300.15.451.062.1.230.0
001.449051.08.04.00 - SICOM 100; 2700.4300.1
5.451.062.1.230.0001.449051.08.04.00 - SICOM
177 e 2700.4300.15.451.062.1.230.0001.449051.0
8.04.80 - SICOM 190 provenientes dos Recursos
Ordinéarios do Tesouro - ROT, do Fundo Municipal
de Saneamento e do Financiamento a Infraestrutura
e ao Saneamento - FINISA.

Prazo: O prazo de vigéncia deste Contrato é de 1185
(um mil, cento e oitenta e cinco) dias contados a
partir da data de sua assinatura.

O prazo para a prestacdo completa dos servigos ora
contratados é de 1095 (um mil e noventa e cinco)
dias, contados a partir da data de emissdo da 12
Ordem de Servico.

Data de assinatura: 13.03.2019

Registro na SMOBI: 12.03.2019 - Livro: 01 -
Folha: 71.

CMH

COMUNICADO

O Presidente do Conselho Municipal
de Habitacdo de Belo Horizonte, no uso das suas
atribuicdes conferidas pela Lei Municipal 6.508/94
e outorgadas pelo artigo 6° do Regimento Interno,
convoca 0s Conselheiros para se reunirem em
Sessdo Ordinaria, no dia 14 de margo 2019, quinta-
feira, as 18h30m, no Auditério da Urbel, localizado
na Avenida do Contorno, 6664, 1° andar, nesta
Capital.

PAUTA:

1) Aprovacéo da Ata

2) Apresentacéo e discusséo inicial do decreto que
regulamenta a Locacéo Social

3) Discusséo referente irregularidades em cobrancas
nos empreendimentos do MCMV (Categoria
Movimento Popular)

4) Informes Gerais de Interesse do CMH

Belo Horizonte, 08 de marco de 2019.
Claudius Vinicius Leite Pereira

Presidente do Conselho Municipal de Habitagéo
Diretor-Presidente da Urbel

Poder Executivo

Quarta-feira, 13 de marco de 2019

SUDECAP

RENOVAGAO DO REGISTRO
CADASTRAL - SUCAF

A Superintendéncia de Desenvolvimento
da Capital — SUDECAP comunica a todos o0s
interessados o deferimento do REGISTRO DE
RENOVA(;AO CADASTRAL no SUCAF do
seguinte fornecedor:

-STRATA ENGENHARIA LTDA -
38.743.357/0001-32

CNPJ

Henrique de Castilho Marques de Sousa
Superintendente

BHTRANS

PROGRESSAO POR MERECIMENTO
PERIODO: FEVEREIRO/2019

Relacdo de empregados que
obtiveram Progressdo por Merecimento em
fevereiro/2019, conforme Plano de Cargos,
Salarios e Carreiras implantado em 01.09.1999,
homologado pela Superintendéncia Regional
do Trabalho e Emprego em Minas Gerais
conforme Processo n° 46211.01345/99-46,
publicado em 01 de Marco de 2000 e atualizado
em Abril de 2008, Setembro de 2011, Margo e
Outubro de 2013:

MATRICULA DATA DE CONCESSAO
1897 01/02/2019
1899 01/02/2019

Belo Horizonte, 26 de fevereiro de 2019

Frederico José de Mattos
Gerente de Administragédo de Recursos
Humanos
Marcio Almeida Dutra
Diretor de Administracao e Financas

PROGRESSAO POR ESCOLARIDADE
PERIODO: FEVEREIRO/2019

Relacdo de empregados que
obtiveram Progressdo por Escolaridade em
fevereiro/2019, conforme Plano de Cargos,
Salarios e Carreiras implantado em 01.09.1999,
homologado pela Superintendéncia Regional
do Trabalho e Emprego em Minas Gerais
conforme Processo n°® 46211.01345/99-46,
publicado em 01 de Marco de 2000 e atualizado
em Abril de 2008, Setembro de 2011, Margo e
Outubro de 2013:

- - DATA DA

MATRICULA INIVEL | o\ cEssAO
707 1 01/02/2019
950 1 01/02/2019

1102 2 01/02/2019
1428 1 01/02/2019
1605 1 01/02/2019
1675 1 01/02/2019
1832 2 01/02/2019
1866 1 01/02/2019
2006 1 01/02/2019
2043 1 01/02/2019
2048 2 01/02/2019
2113 1 01/02/2019

Belo Horizonte, 26 de fevereiro de 2019

Frederico José de Mattos
Gerente de Administracéo
de Recursos Humanos
Marcio Almeida Dutra
Diretor de Administracao
e Financas

PROGRESSAO POR ANTIGUIDADE
PERIODO: FEVEREIRO/2019

Relagdo de empregados que
obtiveram Progressdo por Antiguidade em
fevereiro/2019, conforme Plano de Cargos,
Salérios e Carreiras implantado em 01.09.1999,
homologado pela Superintendéncia Regional
do Trabalho e Emprego em Minas Gerais
conforme Processo n°® 46211.01345/99-46,
publicado em 01 de Marco de 2000 e atualizado
em Abril de 2008, Setembro de 2011, Marco e
outubro de 2013:

MATRICULA DATA DA CONCESSAO
1959 01/02/2019
1960 01/02/2019
1961 01/02/2019
1964 01/02/2019
1965 01/02/2019
1966 01/02/2019
1967 01/02/2019
1968 01/02/2019
1971 01/02/2019
1973 01/02/2019
1974 01/02/2019
1978 01/02/2019
1979 01/02/2019
1980 01/02/2019
1981 01/02/2019
1983 01/02/2019
1984 01/02/2019
1985 01/02/2019
1986 01/02/2019
1987 01/02/2019
1991 01/02/2019

Belo Horizonte, 26 de fevereiro de 2019

Frederico José de Mattos
Gerente de Administracgéo
de Recursos Humanos
Marcio Almeida Dutra
Diretor de Administracao
e Finangas

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE PENALIDADE DO SERVIGO DE TRANSPORTE PUBLICO POR TAXI

O Presidente da Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A - BHTRANS, com fulcro no Regulamento do Servico de Transporte Publico por Taxi do Municipio de Belo Horizonte em seu Art.123
§3°, considerando que a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT, devolveu as Notificagdes de Penalidade por ndo ter localizado os permissionarios ou empresas permissionarias ou condutores auxiliares, abaixo
relacionados, notifica-os das respectivas penalidades, concedendo-lhes, caso queiram o prazo de trinta dias contados desta publicagdo, para interporem recurso junto a Junta Administrativa de Recursos de Infragdes do
Municipio de Belo Horizonte-JARI e/ou procederem ao pagamento da multa sem acréscimo.

Remessa: 00747

Nome NeAl Placa Marca/Modelo Data Hora Local Infracdo Penalidade Valor
DI0OGO MARTINS MACHADO 61213 0QC2571 FIAT SIENA TETRAFUEL 12/02/2019 13:45 AVE DO CONTORNO, 4861 - SERRA 1102205 Multa 73.33
MAXIMILLIAM LEONARDO SIQU 65584 QPV3550 VW VOYAGE 25/01/2019 19:21 RUA RIO DE JANEIRO, 910 - CENTRO 1102205 Multa 439.98
AIRTON PINHEIRO DA SILVA 65638 PVM9338 VW VOYAGE 30/01/2019 19:00 RUA ESPIRITO SANTO, 571 - CENTRO 1102205 Multa 73.33
CLAUDIA GRACIELA SANTANA 61390 PWZ2598 FIAT SIENA 30/01/2019 16:32 PCA RI10 BRANCO, 100 - CENTRO 1102202 Multa 73.33
RICARDO DA SILVA PEREIRA 61457 PYU6778 VW VOYAGE 15/02/2019 16:15 RUA RIO DE JANEIRO, 910 - CENTRO 1102205 Multa 146.66
GUSTAVO MACIEIRA DOS ANJO 61215 PWQ4467 CHEVROLET COBALT 14/02/2019 10:44 AVE DO CONTORNO, 4861 - SERRA 1102205 Multa 219.99
MARCO ANTONIO DE OLIVEIRA 61216 PWBO782 TOYOTA ETIOS 1470272019 10:44 AVE DO CONTORNO, 4861 - SERRA 1102205 Multa 219.99
LEONARDO SILVEIRA VILELA 71108 OPV5308 FIAT SIENA 1570172019 17:30 PCA RIO BRANCO, 100 - CENTRO 1102202 Multa 219.99
ALCIDES DE PAULA 61547 PWH7371 FIAT PALIO WEEKEND  22/01/2019 18:54 RUA CURITIBA, 1136 - CENTRO 1102205 Multa 219.99
MARIA APARECIDA FIALHO SO 71697 PWE5142 FIAT IDEA 10/01/2019 18:30 AVE AFONSO PENA, 774 - CENTRO 1102205 Multa 146.66
JOAO DE SOUZA LIMA 71703 QNL7754 NISSAN VERSA 15/01/2019 17:05 RUA CURITIBA, 1136 - CENTRO 1102205 Multa 146.66
MARCO ANTONIO DE OLIVEIRA 61529 PUG7208 CHEVROLET COBALT 28/01/2019 18:02 AVE DO CONTORNO, 6061 - SAO PEDRO 1102205 Multa 293.32
JOAO BATISTA NEVES 61538 QNU8419 VW NOVO VOYAGE 23/01/2019 18:12 RUA CURITIBA, 1136 - CENTRO 1102205 Multa 146 .66
CRISTIANO VIEIRA DOS SANT 61541 PYW2763 VW NOVO VOYAGE 28/01/2019 17:42 RUA CURITIBA, 1136 - CENTRO 1102205 Multa 219.99
ALCIDES DE PAULA 71704 PWH7371 FIAT PALIO WEEKEND  15/01/2019 17:05 RUA CURITIBA, 1136 - CENTRO 1102205 Multa 146.66
WELLINGTON ALVES DE SOUZA 71706 QOR2280 CHEVROLET COBALT 17/01/2019 17:58 AVE DO CONTORNO, 6061 - SAO PEDRO 1102205 Multa 366.65
OTAVIO JUSTINO 71110 PXZ9597 FIAT SIENA 15/01/2019 17:49 PCA RIO BRANCO, 100 - CENTRO 1102202 Multa 73.33
DIEGO GOMES DE SOUZA BRIT 71724 OWW7427 FIAT PALIO WEEKEND T 22/01/2019 18:02 AVE DO CONTORNO, 6061 - SAO PEDRO 1102205 Multa 366.65
ANDRE LUIZ REIS DA SILVA 71690 OQF4691 FIAT SIENA TETRAFUEL 15/01/2019 18:07 AVE AFONSO PENA, 1112 - CENTRO 1102205 Multa 513.31
VINICIUS BRUGGER RODRIGUE 61524 PWS6225 FIAT LINEA 30/01/2019 18:06 AVE DO CONTORNO, 6061 - SAO PEDRO 1102205 Multa 73.33
PHILIPPE FIALHO DE QUEIRO 71120 QNW6701 FIAT SIENA 23/01/2019 20:35 AVE AMAZONAS, 463 - CENTRO 1102205 Multa 73.33
DIEGO GOMES DE SOUZA BRIT 26810 OWW7427 FIAT PALIO WEEKEND T 31/01/2019 18:07 AVE DO CONTORNO, 6061 - SAVASSI 1102205 Multa 439.98
EDNEA I1ZABEL FELIPE 61537 PVJ0O581 VW VOYAGE 23/01/2019 18:12 RUA CURITIBA, 1136 - CENTRO 1102205 Multa 293.32
RONALDO DUTRA BORGES JUNI 61540 QNE3616 FIAT SIENA 28/01/2019 17:42 RUA CURITIBA, 1136 - CENTRO 1102205 Multa 366.65



Poder Executivo

Quarta-feira, 13 de marco de 2019

GILBERTO GERALDO DE ANDRA
LUIZ GOMES DA SILVA NETO
MATEUS IGOR RODRIGUES
GILBERTO GERALDO DE ANDRA
RONALDO APARECIDA PASSOS
IVES MARTINS SILVA

MAGNUM DOUGLAS DE SOUSA
CLAUDIO RODRIGUES LIBERAT
MARCEL JEAN RODRIGUES DOS
CLARIMUNDO RODRIGUES DE O
CELIO SOUZA AMORIM

AILTON SOARES DE MORAES
MARCIO EUSTAQUIO SOUSA SA
ALEXANDRE PINTO MORAIS
JAMIL CAMILO ROSA

ALEX DE CAMPOS

ANTONIO GERALDO DAS NEVES
BENIZ ALVES VIEIRA DOS SA
GEDEON 1VO MAGALHAES

JOSE SILVESTRE DIAS
MILTON DO NASCIMENTO
ALEXANDRO DA SILVA PEREIR
WASHINGTON LUIZ RIBEIRO
JOSE GERALDO

REGINALDO RODRIGUES DOS S
MARCONE ALBERTO DA SILVA
MARCIO EUSTAQUIO SOUSA SA
WELLINGTON ALVES DE SOUZA
SEBASTIAO CARVALHO DA SIL
SEBASTIAO ROBERTO
GILBERTO GERALDO DE ANDRA
BECKEMBAUER CAMPOS DUARTE
CLAUDIO MAGNO AMARAL

LUIZ CARLOS DE QUEIROZ JU
MATEUS MARRA REBUITI
CLAUDIO MARCIO MUNIZ JUNI
PAULO CESAR DA SILVA
SILVIO MENEZES

RAQUEL GONTI1JO DE CAMPOS
JAYME PACHECO REZENDE FIL
JAYME PACHECO REZENDE FIL
PAULO ROBERTO DA SILVA
WILBERSON DA SILVA SOARES
WILBERSON DA SILVA SOARES
LUIZ CLAUDIO PEREIRA MACH
DYEFERSON DORNELAS PEREIR
ALEXANDRO DA SILVA PEREIR
WILBERSON DA SILVA SOARES
EDUARDO COSTA SILVA JUNIO
GASPAR DOS REIS DE FARIA
FRANCISCO DAS CHAGAS PINT
GUSTAVO MACIEIRA DOS ANJO
FERNANDO LUIZ SILVA
SIRLENE FERNANDES

SIRLENE FERNANDES

FABIO LUCAS SILVEIRA
PAULO DE SOUZA LEITE
GILMARA APARECIDA SOARES
RICARDO DA SILVA PEREIRA
LUIZ ALBERTO VIEIRA BENFI
HELIOMAR BARBOSA DE CARVA
WIVIAN BRAGA FERREIRA
ROBERTO CASTRO AMORIM
STEFANO IVAN ISVETCOFF JU
ABILIO GOMES DE REZENDE
EDNILSON RODRIGUES PAULIN
ROBERTO PEREIRA DA CUNHA
FRANCISCO SAMUEL MARTINS
FERNANDO LUIZ DA SILVA
EDMAR ALVES EUSTAQUIO
ARTHUR PINHEIRO DOS SANTO
EDER RODRIGUES DE SENA
GERALDO MAGELA DE SOUSA
JOSE ADEL FERREIRA

ALAIR CHAVES LACERDA
FERNANDO DO AMPARO ALVES
FABRICIO RODRIGUES PIMENT
JOSE HAROLDO DE JESUS
PAULO ROBERTO BARBOSA FER
FERNANDO ANTONIO RODRIGUE
VALDECI PEREIRA RODRIGUES
BRUNA OLIVEIRA PIMENTA DA
ALESSANDRO DE ALMEIDA LAG
BRUNO MARRA REBUITI
WALTER DE FREITAS PEREIRA
VINICIUS ARCANJO FERNANDE
WILSON GREPINO DA SILVA
MARIA DAS DORES RIBEIRO C
IDALINO VENTURA FILHO
MARCUS VINICIUS AUGUSTO D
WALDIR COELHO DE SOUZA
LUIZ VALERIO AMBROSIO
ELIANA DE ALMEIDA GOMES S
JULIANA DA CONCEICAO VAZ
PEDRO LUCIO VIEIRA
WALLISON GOMES COELHO
RAIMUNDO NONATO MENDES
EVERALDO REIS ALVES
GLAURO MARTINS MARQUES
SAMYR RODRIGUES MOTAWH GR
JOSE CARLOS VIEIRA FARIA
PHILIPPE CARVALHO DE JESU
EDUARDO COSTA DE SOUZA

61546
61612
61588
61589
61601
61599
61607
61609
61615
61619
61620
61560
41505
61625
61628
65516
41507
61433
61614
61596
61600
61605
35810
65670
65671
65672
71709
71738
61623
61392
61544
35815
35816
71665
60797
42918
61406
35635
35636
65298
65299
65577
61434
61438
61439
61440
61441
61444
61443
65524
65530
65536
65543
65521
65525
65531
65532
65535
65540
35631
60803
67498
71669
65544
65545
65548
65550
65552
65570
65574
65585
65590
65593
65597
65598
65602
65633
65636
67700
60792
60795
41481
41482
65658
67856
67503
67735
61587
61423
61424
61427
67492
67493
67495
61571
61574
61577
67869
71713
42921
61627
65542
42922

QOW1866
PW12946
QNW3136
QOW1866
PVS1720
QMQ1982
PWL3335
QOL7361
0QT3759
QPM3470
PXV6772
QOM3207
PWC0056
PUJ7400
PYE7691
PYV4561
PXZ2649
PWQ5779
QMU8777
QPR3829
QOK3913
QOE5455
PXB5766
PXF8750
0PU1971
0051398
PWC0056
QOR2280
QNQ1967
QOE0292
QOW1866
QNA5077
PXN4654
PXL1022
QNC8463
QNF5117
PYU2965
QMU1213
Q0G4261
QOV3545
QOV3545
QNR4536
PXT4226
PXT4226
OWV6890
PYD6106
QOE5455
PXT4226
QPC2752
PUL9491
PWA3383
PWQ4467
PUY6593
PWP8432
PWP8432
PYS8876
PWC9000
OXK6795
PYU6778
Q0J3002
QPQ6867
QON1485
QON7265
PZS6753
PWA8200
QPT1125
HIV4350
PUU6713
0XA4510
PWD9595
PVT6399
PYC4795
PYD1580
PX18519
PUV1948
PZZ3797
PZT1219
QPN5771
0Q08514
QPE9227
PVG1688
PXY1735
0XJ4771
PXZ0255
PXB8935
PUC0280
PVX5378
QMQ7249
PWY7878
PYU6778
PWB0782
PUI1343
PXT9373
QPN2873
OPY6650
PV19796
QOL1896
PWJ3168
PZN4124
OPW0881
PXW1728
PWL4579
PYQ0977

VW VOYAGE
FIAT SIENA
VW SPACEFOX
VW VOYAGE

VW VOYAGE
FIAT SIENA
FIAT SIENA
NISSAN VERSA
FIAT SIENA
FIAT SIENA
FIAT 1DEA

GM CRUZE LT NB
VW NOVO VOYAGE
FIAT LINEA
NISSAN VERSA
TOYOTA ETIOS
FIAT SIENA
FIAT SIENA
FIAT SIENA
FIAT SIENA
VW VIRTUS

VW SPACEFOX
FIAT SIENA
FIAT 1DEA

FIAT SIENA TETRAFUEL
FIAT PALIO WEEKEND

VW NOVO VOYAGE

CHEVROLET COBALT

TOYOTA COROLLA
TOYOTA COROLLA
VW VOYAGE
NISSAN VERSA
VW VOYAGE

VW VOYAGE

FIAT SIENA

VW NOVO VOYAGE
FIAT SIENA

CHEVROLET COBALT

VW NOVO VOYAGE
FIAT CRONOS
FIAT CRONOS
CHEVROLET SPIN
TOYOTA ETIOS
TOYOTA ETIOS

FIAT SIENA TETRAFUEL

VW NOVO VOYAGE
VW SPACEFOX
TOYOTA ETIOS
VW VOYAGE

FIAT SIENA
TOYOTA ETIOS

CHEVROLET COBALT
FIAT PALIO WEEKEND

FIAT 1DEA

FIAT 1DEA

VW NOVO VOYAGE
GM PRISMA

VW VOYAGE

VW VOYAGE

VW NOVO VOYAGE
FIAT SIENA

VW VIRTUS

VW VIRTUS

VW NOVO VOYAGE
FIAT SIENA
FIAT SIENA

VW NOVO VOYAGE
GM PRISMA
TOYOTA ETIOS
TOYOTA ETIOS
VW VOYAGE

FIAT SIENA
FIAT SIENA

VW VOYAGE

VW VOYAGE

VW NOVO VOYAGE
TOYOTA PRIUS
TOYOTA ETIOS
FIAT SIENA
FIAT SIENA
TOYOTA ETIOS
CHEVROLET SPIN
FIAT 1DEA

VW NOVO VOYAGE
GM PRISMA

VW VOYAGE

FIAT 1DEA

FIAT SIENA
FIAT 1DEA

VW VOYAGE
TOYOTA ETIOS
TOYOTA ETIOS
FIAT SIENA

VW SPACEFOX

FIAT SIENA TETRAFUEL

TOYOTA ETIOS
FIAT CRONOS
FIAT 1DEA
NISSAN VERSA
FIAT 1DEA
FIAT SIENA
TOYOTA ETIOS
VW VOYAGE

22/01/2019
31/01/2019
01/02/2019
01/02/2019
24/01/2019
24/01/2019
31/01/2019
31/01/2019
01/02/2019
01/02/2019
01/02/2019
23/01/2019
01/02/2019
25/01/2019
25/01/2019
25/01/2019
06/02/2019
06/02/2019
31/01/2019
04/02/2019
24/01/2019
24/01/2019
1470272019
15/01/2019
15/01/2019
18/01/2019
17/01/2019
24/01/2019
25/01/2019
30/01/2019
30/01/2019
23/02/2019
23/02/2019
17/01/2019
1970272019
1970272019
26/02/2019
28/02/2019
02/03/2019
0370372019
03/03/2019
1070172019
08/02/2019
08/02/2019
08/02/2019
08/02/2019
08/02/2019
08/02/2019
08/02/2019
25/01/2019
31/01/2019
1870172019
1870172019
31/01/2019
25/01/2019
31/01/2019
31/01/2019
18/01/2019
18/01/2019
25/02/2019
26/02/2019
12/02/2019
18/01/2019
1870172019
18/01/2019
18/01/2019
12/01/2019
08/01/2019
24/01/2019
22/01/2019
22/01/2019
23/01/2019
14/01/2019
10/01/2019
1070172019
1070172019
15/01/2019
14/01/2019
22/01/2019
28/01/2019
28/01/2019
31/01/2019
31/01/2019
1170272019
1570272019
1370272019
08/01/2019
02/02/2019
04/02/2019
04/02/2019
04/02/2019
05/02/2019
05/02/2019
05/02/2019
22/01/2019
22/01/2019
22/01/2019
14/02/2019
18/01/2019
1970272019
25/01/2019
18/01/2019
19/02/2019

18:54
18:36
17:42
17:42
18:45
18:45
17:34
17:25
18:08
19:28
19:28
18:04
10:45
18:15
18:20
19:12
09:44
20:55
18:40
18:18
18:45
18:56
16:40
17:00
17:00
17:00
17:58
17:35
18:11
17:08
17:47
20:00
16:50
18:27
13:15
17:53
18:20
20:30
21:50
08:00
08:00
18:15
17:15
17:57
18:12
18:18
18:36
18:36
18:36
15:59
18:07
17:00
18:06
17:27
19:19
18:18
21:55
16:23
19:20
18:08
07:04
16:00
17:47
18:53
19:00
16:28
15:05
15:45
18:36
18:46
18:30
18:27
16:00
19:09
19:02
18:15
19:05
16:03
21:30
10:34
13:31
09:50
09:50
18:04
16:00
13:38
15:45
21:40
18:18
18:18
19:33
16:00
16:00
16:00
18:32
18:43
18:50
17:19
17:25
18:37
18:15
19:20
18:43

RUA
AVE
RUA
RUA
AVE
AVE
RUA
RUA
AVE
RUA
RUA
AVE
AVE
AVE
AVE
AVE
AVE
AVE
AVE
AVE
AVE
AVE
RUA
AVE
AVE
AVE
AVE
AVE
AVE
PCA
RUA
RUA
RUA
AVE
RUA
AVE
PCA
RUA
RUA
RUA
RUA
RUA
AVE
AVE
AVE
AVE
AVE
AVE
AVE
AVE
AVE
AVE
AVE
AVE
AVE
AVE
AVE
AVE
AVE
AVE
AVE
PCA
AVE
AVE
AVE
AVE
AVE
AVE
RUA
RUA
RUA
RUA
RUA
RUA
RUA
RUA
RUA
RUA
RUA
RUA
AVE
AVE
AVE
AVE
AVE
RUA
AVE
AVE
AVE
AVE
AVE
AVE
AVE
AVE
AVE
PCA
RUA
AVE
AVE
AVE
AVE
AVE
AVE
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CURITIBA, 1136 - CENTRO

DO CONTORNO ENTRE RUA MONTE ALEGRE E RUA PROFE

CURITIBA, 1136 - CENTRO
CURITIBA, 1136 - CENTRO
DO CONTORNO, 4777 - SERRA
DO CONTORNO, 4777 - SERRA

SANTA CATARINA, 201 - CENTRO

DOS GUAJAJARAS, 40 - CENTRO

DO CONTORNO, 6061 - SAO PEDRO

CURITIBA, 219 - CENTRO
CURITIBA, 219 - CENTRO
AFONSO PENA, 726 - CENTRO
DO CONTORNO, 6061 - SAVASSI

DO CONTORNO, 6061 - SAO PEDRO

DO CONTORNO, 4777 - SERRA

PROFESSOR ALFREDO BALENA, 400 - SANTA EFIGENIA

DO CONTORNO, 4861 - SERRA
AMAZONAS, 463 - CENTRO

FRANCISCO SALES, 1457 - FUNCIONARIOS
DO CONTORNO, 6061 - SAO PEDRO

DO CONTORNO, 4777 - SERRA

FRANCISCO SALES, 1463 - SANTA EFIGENIA

SAO PAULO, 1280 - CENTRO

ENGENHEIRO CARLOS GOULART, 900 - BURITIS
ENGENHEIRO CARLOS GOULART, 900 - BURITIS
ENGENHEIRO CARLOS GOULART, 900 - BURITIS

DO CONTORNO, 6061 - SAO PEDRO

DO CONTORNO, 6061 - SAO PEDRO

DO CONTORNO ENTRE AVE CRISTOVAO COLOMBO E RUA

RIO BRANCO, 100 - CENTRO
CURITIBA, 1136 - CENTRO

00 - CENTRO

ESPIRITO SANTO, 10
LEOPOLDINA, 33 - S
DO CONTORNO, 4777
R10 DE JANEIRO, 91

ANTO ANTONIO
- SERRA
0 - CENTRO

AFONSO PENA, 526 - CENTRO
RIO BRANCO, 100 - CENTRO

DOS TIMBIRAS, 1622 - LOURDES

DOS CAETES, 1000 - CENTRO

BERNARDO GUIMARAES
BERNARDO GUIMARAES
CURITIBA, 219 - CE
AFONSO PENA, 526 -
AFONSO PENA, 526 -
AFONSO PENA, 526 -
AFONSO PENA, 526 -
AFONSO PENA, 526 -
AFONSO PENA, 526 -
AFONSO PENA, 526 -
AFONSO PENA, 576 -
DO CONTORNO, 6061
DO CONTORNO, 6061
DO CONTORNO, 6061
AFONSO PENA, 774 -
AFONSO PENA, 774 -
DO CONTORNO, 6061
DO CONTORNO, 6061
DO CONTORNO, 6061
DO CONTORNO, 6061
AFONSO PENA, 550 -

OLEGARIO MACIEL ESQ. COM RUA DOS TAMOIOS - CEN

RI0 BRANCO, 100 -
DO CONTORNO, 4777
DO CONTORNO, 6061
DO CONTORNO, 6061
DO CONTORNO, 4777
OLEGARIO MACIEL, 1
OLEGARIO MACIEL, 1
CURITIBA, 219 - CE
CURITIBA, 219 - CE|
RIO DE JANEIRO, 91
RI0O DE JANEIRO, 91
SAO PAULO, 957 - C
SAO PAULO, 957 - C
SAO PAULO, 957 - C
SAO PAULO, 106 - C
SAO PAULO, 851 - C
SAO PAULO, 696 - L
CURITIBA, 339 - CE
DOMINGOS VIEIRA, 4
DO CONTORNO, 6061
AFONSO PENA, 774 -
AFONSO PENA, 774 -
DO CONTORNO, 6061
DO CONTORNO, 6061
RIO DE JANEIRO, 91
OLEGARIO MACIEL, 1
AUGUSTO DE LIMA, 2
DO CONTORNO, 6061
DO CONTORNO, 6061
DO CONTORNO, 6061
OLEGARIO MACIEL, 1
OLEGARIO MACIEL, 1
OLEGARIO MACIEL, 1
AFONSO PENA, 737 -

RIO BRANCO, 100 - PLATAFORMA SUPERIOR DO TERGI

SAO PAULO, 957 - C
AFONSO PENA, 1148
DO CONTORNO, 6061
AFONSO PENA, 526 -
DO CONTORNO, 6061
DO CONTORNO, 6061
AFONSO PENA, 526 -

Belo Horizonte, 11 de margo de 2019

Célio Freitas Bouzada
Presidente

, 2380 - LOURDES
, 2380 - LOURDES
NTRO

CENTRO
CENTRO
CENTRO
CENTRO
CENTRO
CENTRO
CENTRO
CENTRO

- SAO PEDRO
- SAO PEDRO
- SAO PEDRO
CENTRO
CENTRO

- SAO PEDRO
- SAO PEDRO
- SAO PEDRO
- SAO PEDRO
CENTRO

CENTRO
- SERRA
- SAO PEDRO
- SAO PEDRO
- SERRA
600 - SANTO AGOSTINHO
600 - SANTO AGOSTINHO
NTRO
NTRO
0 - CENTRO
0 - CENTRO
ENTRO
ENTRO
ENTRO
ENTRO
ENTRO
ADO OPOSTO, CENTRO
NTRO
35 - SANTA EFIGENIA
- SAVASSI
CENTRO
CENTRO
- SAO PEDRO
- SAO PEDRO
0 - CENTRO
600 - SANTO AGOSTINHO
33 - CENTRO
- SAO PEDRO
- SAO PEDRO
- SAO PEDRO
639 - OPOSTO, LOURDES
639 - OPOSTO, LOURDES
639 - OPOSTO , LOURDES
CENTRO

ENTRO

- CENTRO

- SAO PEDRO
CENTRO

- SAO PEDRO
- SAO PEDRO
CENTRO

1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1107203
1109402
1109402
1109402
1102205
1102205
1102205
1102202
1102205
1107203
1107203
1102205
1102205
1101108
1107203
1107203
1107203
1109412
1107202
1102205
1104410
1104410
1104410
1104410
1104410
1104410
1104410
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1107203
1102206
1102202
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1108302
1108302
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1102205
1106103
1101108
1101108
1101108
1101108
1101108

Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Multa
Adverténcia
Adverténcia
Adverténcia
Adverténcia
Adverténcia

il

439.
146.
73.
586.
513.
293.
293.
366.
219.
73.
73.
73.
439.
439.
146.
73.
73.
146.
73.
73.
146.
146.
73.
293.
293.
293.
366.
439.
219.
73.
513.
75.
75.
219.
73.
36.
75.
75.
75.
303.
75.
659.
293.
586.
293.
293.
293.
879.
293.
146.
439.
146.
146.
146.
73.
73.
73.
73.
73.
75.
75.
73.
146.
73.
513.
439.
73.
146.
366.
73.
73.
439.
73.
73.
73.
73.
73.
293.
146.
73.
146.
219.
219.
146.
146.
73.
73.
73.
73.
73.
146.
293.
366.
73.
73.
659.
73.
36.

98
66
33
64
31
32
32
65
99
33
33
33
98
98
66
33
33
66
33
33
66
66
33
31
31
31
65
98
99
33
31
85
85
99
33
66
85
85
85
38
85
97
31
62
31
31
31
93
31
66
98
66
66
66
33
33
33
33
33
85
85
33
66
33
31
98
33
66
65
33
33
98
33
33
33
33
33
32
66
33
66
99
99
66
66
33
33
33
33
33
66
32
65
33
33
97
33
66



BELO HORIZONTE

12

SECRETARIA MUNICIPAL DE
POLITICA URBANA

JUNTA INTEGRADA DE
JULGAMENTO FISCAL - |
ATA DE REUNIAO

ATA DA 0412 SESSAO ORDINARIA DA JUNTA
INTEGRADA DE JULGAMENTO FISCAL |
— JUFI-l, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
POLITICA URBANA - SMPU, REALIZADA NO
DIA 11/03/2019.

Presidente: Jairo Aguiar Braga

Secretéria: Shirlei Conceicédo de Paula e Souza
Membros presentes: Adilson Vieira de Resende,
Fernanda Turchetti N. L. Rezende, Andrea LUcia
Bernardes Fernandes, Nayara Menezes Fonseca,
Camilla Harumi Ono Garcia, Paula de Castro
Martins, Priscila de Abreu Sampaio e Welber Frank
Cantuaria Mendes.

As 9:20 horas foi aberta a sessdo.Verificado o
nimero de membros presentes para apuragdo do
quérum, iniciaram-se os julgamentos da pauta do
dia, conforme abaixo:

Em razéo de impedimento do Presidente, a relatora
Andrea LUcia Bernardes Fernandes, assumiu como
presidente ad hoc durante o julgamento do processo
n°: 01.022.003.13.28.

Em razéo de impedimento os relatores Fernanda
Turchetti N. L. Rezende e Adilson Vieirade Resende,
deixaram de proferir voto nos respectivos processos
n°: 01.016994.19.03e n°: 01.135902.18.38.

DEFESAS JULGADAS
Relator (a): Adilson Vieira de Resende

Defesa n°: 01.0382.19 — Regional- Centro Sul
Processo n°: 01.022.003.13.28

Interessado:  ESTACIONAMENTO  NOSSA
SENHORA DA BOA VIAGEM LTDA-ME
Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infragéo
n° 373959A

Dispositivo da decisdo: defesa ndo conhecida, por
prescricdo intercorrente. Cancela-se, de oficio,
o(s) auto(s) de infragdo n° Infracdo n° 373959A.
Recorre-se, de oficio, para 22 instancia, nos termos
do Art.7°, Anexo Unico, do Decreto n® 16.881/18,
para reexame necessario, referente ao(s) auto(s) de
infracéo n® 373959A.

Defesa n° 01.0383.19 — Regional- Nordeste
Processo n°: 01.024518.17.22

Interessado: INCOM ELEVADORES LTDA
Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de
Notificagdo n° 2016007001 1AN

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida, por unanimidade, mantendo-se 0(s)
auto(s) de Notificagdo n° 20160070011 AN.

Defesa n°: 01.0384.19 — Regional- Nordeste
Processo n°: 01.036398.17.70

Interessado: TANIA MARCIA DE OLIVEIRA
Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de
Notificagdo n® 20170012345AN

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida, por unanimidade, mantendo-se 0(s)
auto(s) de Notificagdo n° 20170012345AN.

Defesa n% 01.0385.19 — Regional- Pampulha
Processo n°: 01.018892.19.04

Interessado: CLUBE DA CHOPPANA

Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de
Notificagao n° 20190000266 AN

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida, por unanimidade, mantendo-se 0(s)
auto(s) de Notificagao n°® 20190000266AN.

Defesa n°: 01.0386.19 — Regional- Centro Sul
Processo n°: 01.018194.19.00

Interessado: JULIANA VIEIRA SILVA

Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de
Notificagao n° 20190013535AN

Dispositivo da deciséo: defesa conhecida e deferida,
por unanimidade, cancelando-se o(s) auto(s) de
Notificagao n° 20190013535AN.

Relator (a): Fernanda Turchetti N. L. Rezende

Defesa n°: 01.0064.19 — Regional- Leste

Processo n°: 01.140297.18.71

Interessado: MAURICIO JOSE GUIMARAES
TORRES

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infragdo
n° 20180029762Al

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida, por unanimidade, mantendo-se 0(s)
auto(s) de infragéo n° 20180029762Al.

Defesa n% 01.0250.19 — Regional- Pampulha
Processo n°: 01.005803.19.33

Interessado: UNIAO TELECOMUNICAGCOES E
ELETRICIDADE LTDA/ SAMUEL OLIVEIRA
MACIEL
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Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracdo
e Notificagdo n° 20180029693 A1/20180063501 AN
Dispositivo da decisdo: defesa conhecida
e indeferida, por unanimidade, mantendo-
se o(s) auto(s) de Infracdo e Notificagdo n°
20180029693A1/20180063501AN.

Defesa n®: 01.0388.19 — Regional- Pampulha
Processo n°: 01.017320.19.27

Interessado: ELILMA MARQUES DA ROCHA
Assunto: Cancelamento e/ou prorrogacédo de
prazo para cumprir as exigéncias do(s) Auto(s) de
Notificagdo n° 20190002622AN

Dispositivo da deciséo: defesa conhecida e
indeferida, por unanimidade, mantendo-se 0o(s)
auto(s) de Notificagdo n° 20190002622AN.
Indeferido o pedido de prorrogagéo de prazo para
cumprir as exigéncias do(s) Auto(s).

Defesa n®: 01.0390.19 — Regional- Centro Sul
Processo n°: 01.013805.19.14

Interessado: ~ ANTONIO  PORTUGAL DE
FIGUEIREDO
Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de

Notificagdo n° 20190005242AN

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida, por unanimidade, mantendo-se 0(s)
auto(s) de Notificagdo n® 20190005242AN.

Relator (a): Andrea Lucia Bernardes Fernandes

Defesa n°: 01.0392.19 — Regional- Nordeste
Processo n°: 01.123074.18.30
Interessado: ADIR PROTTE
Assunto:  Cancelamento  do(s)
Notificagao n° 20180023391AN
Dispositivo da decisdo: defesa ndo conhecida por
intempestividade.

Auto(s) de

Defesa n°: 01.0393.19 — Regional- Centro Sul
Processo n°: 01.016771.19.00

Interessado: MARIA APARECIDA BEVILAQUA
Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de
Notificagdo n° 20190004755AN

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida, por unanimidade, mantendo-se 0(s)
auto(s) de Notificagao n® 20190004755AN.

Defesa n°: 01.0394.19 — Regional- Centro Sul
Processo n°: 01.016994.19.03

Interessado: SERGIO MOURAO CORREA LIMA
Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de
Notificagdo n° 20180068167AN

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
deferida, por maioria, cancelando-se o(s) auto(s) de
Notificagdo n® 20180068167AN.

Defesa n®: 01.0395.19 — Regional- Pampulha
Processo n°: 01.017837.19.52

Interessado: MAURICIO DE FARIA BECKER
FILHO

Assunto:  Cancelamento  do(s)
Notificagdo n° 20190006440AN
Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida, por unanimidade, mantendo-se 0(s)
auto(s) de Notificagdo n® 20190006440AN.

Auto(s) de

Defesa n®: 01.0396.19 — Regional- Nordeste
Processo n°: 01.135902.18.38

Interessado: LINCOLN NUNES MOURA EIRELI
- ME/ SAMUEL OLVIEIRA MACIEL

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracdo
n° 20180028004Al

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida, por unanimidade, mantendo-se 0(s)
auto(s) de infragdo n° 20180028004Al.

Relator (a): Nayara Menezes Fonseca

Defesa n®: 01.0319.19 — Regional- Nordeste
Processo n®: 01.172235.18.74

Interessado: CONDOMINIO DO  EDIFICIO
JARDIM IMPERIAL

Assunto: Cancelamento e/ou prorrogagédo de
prazo para cumprir o(s) auto(s) de Notificagdo n°
20180064074AN

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e deferida,
por unanimidade, cancelando-se o(s) auto(s) de
Notificagao n° 20180064074 AN.

Defesa n°: 01.0397.19 — Regional- Nordeste
Processo n°: 01.012189.18.76

Interessado: ~ WILSON  VITAL FERREIRA
JUNIOR/ CASSIO RUBES DE CARVALHO
XAVIER

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracéo
n°20170043510Al

Dispositivo da decisdo: defesa ndo conhecida por
irregularidade de representacdo. Cancelado de
oficio o(s) auto(s) de infragdo n® 20170043510Al.

Defesa n®: 01.0398.19 — Regional- Centro Sul
Processo n°: 01.015102.19.85
Interessado: ENRICO
MULTIPROFISSIONAL LTDA

SOCIEDADE

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracdo
n° 20190004197Al

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida, por unanimidade, mantendo-se o(s)
auto(s) de infragdo n° 20190004197Al.

Defesa n®: 01.0399.19 — Regional- Nordeste
Processo n°: 01.150032.18.63

Interessado: LUIZ CARLOS FREITAS PEREIRA
Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de
Notificagao n° 20180051774AN

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida, por unanimidade, mantendo-se 0(s)
auto(s) de Notificagdo n° 20180051774AN.

Defesa n®: 01.0400.19 — Regional- Pampulha
Processo n°: 01.007605.19.40

Interessado: UBIRAJARA TAVARES

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracdo
e Notificagéo n° 20170042693 A1/ 20170042694 A1/
20180013485Al/ 20170061069AN/
20170026273AN/ 20170026275AN

Dispositivo da decisdo: defesa ndo conhecida por
intempestividade.

Defesa n®: 01.0401.19 — Regional- Venda Nova
Processo n°: 01.012814.19.70

Interessado:  ANTONIO MARCELINO DOS
ANJOS/ ELIANA MARIA DOS ANJOS SILVA
Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracdo
n°® 20180043946Al

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e deferida,
por unanimidade, cancelando-se o(s) auto(s) de
infragdo n°® 20180043946Al.

Relator (a): Camilla Harumi Ono Garcia

Defesa n®: 01.0402.19 — Regional- Nordeste
Processo n°: 01.127112.18.70

Interessado: JAIR MONTEIRO/ ROSELENE
BATISTA MONTEIRO

Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de
Notificagao n° 20180035787AN/ 20180035788AN
Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e deferida,
por unanimidade, cancelando-se o(s) auto(s) de
Notificagdo n° 20180035787AN/ 20180035788 AN.

Defesa n°: 01.0404.19 — Regional- Centro Sul
Processo n°: 01.017955.19.89

Interessado:  CONDOMINIO DO EDIFICIO
SINHA
Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de

Notificagao n° 20190006826 AN

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida, por unanimidade, mantendo-se 0(s)
auto(s) de Notificagdo n° 20190006826 AN.

Defesa n®: 01.0405.19 — Regional- Nordeste
Processo n°: 01.167863.18.38

Interessado: JAIR MONTEIRO/ ROSELENE
BATISTA MONTEIRO

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracdo
n°20180041189Al/ 20180041190Al

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e deferida,
por unanimidade, cancelando-se o(s) auto(s) de
infragdo n° 20180041189A1/ 20180041190Al.

Defesa n®: 01.0406.19 — Regional- Leste

Processo n°: 01.013681.19.03

Interessado: GERALDO FERREIRA SANTANA
Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracéo
n°®20180028703Al

Dispositivo da decisdo: defesa ndo conhecida
por ilegitimidade do recorrente. Cancelado(s)
de oficio os Auto(s) de infragdo e Notificagdo n°
20180028703A1/20180055834AN.

Relator (a): Paula de Castro Martins

Defesa n°: 01.0032.19 — Regional- Centro Sul
Processo n°: 01.151955.18.05

Interessado: EUSLAINY CRISTINA ALVES
07486396670
Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de

Notificagao n° 20180053438 AN
Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e deferida,
por unanimidade, cancelando-se o(s) auto(s) de
Notificagao n° 20180053438 AN.

Defesa n®: 01.0369.19 — Regional- Noroeste
Processo n°: 01.107846.18.50

Interessado: NORMA DINIZ DA SILVA

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracdo
n° 081303A/ 081736?

Dispositivo da decisdo: defesa ndo conhecida
por intempestividade para do(s) Auto(s) de
Infracdo n® 081736A. Defesa ndo conhecida por
intempestividade e perda de objeto para do(s)
Auto(s) de Infracdo n° e 081303A.

Defesa n®: 01.0407.19 — Regional- Nordeste
Processo n°: 01.128150.18.02

Interessado:  BATTAV - CONSTRUTORA,
INCORPORADORA E PRESTADORA DE
SERVICOS EIRELI

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infragdo,
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Embargo e Notificagdo n° 20180027110AL/
20180018837AE/ 20180043080AN

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
deferida em parte, por unanimidade, cancelando-
se 0o(s) auto(s) Infracdo n° 20180027110Al e
mantendo-se o(s) auto(s) Embargo e Notificacao
n° 20180018837AE/ 20180043080AN. Recorre-
se, de oficio, para 2% instancia, nos termos do
Art.7°, Anexo Unico, do Decreto n° 16.881/18,
para reexame necessario, referente ao(s) auto(s) de
infragdo n® 20180027110Al.

Defesa n°: 01.0408.19 — Regional- Centro Sul
Processo n°: 01.015485.19.46

Interessado:  CONDOMINIO DO EDIFICIO
LUCERNA/RAPHAEL ADLER  FONSECA
SETTE PINHEIRO

Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de

Notificagao n° 20190005432AN

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida, por unanimidade, mantendo-se 0o(s)
auto(s) de Notificagdo n° 20190005432AN.

Defesa n°: 01.0409.19 — Regional- Nordeste
Processo n°: 01.129340.18.75

Interessado: ODILON DOS REIS SANTOS
Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracdo
n°20170036044Al

Dispositivo da decisdo: defesa ndo conhecida por
intempestividade.

Defesa n°: 01.0410.19 — Regional- Centro Sul
Processo n°: 01.016530.19.34

Interessado: DROGARIA ARAUJO S/A

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracdo
n°20190013465Al

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida, por unanimidade, mantendo-se 0o(s)
auto(s) de infragdo n° 20190013465Al.

Defesa n®: 01.0411.19 — Regional- Centro Sul
Processo n°: 01.129167.18.32

Interessado: CARLOS ALBERTO RIBEIRO
XAVIER MARQUES

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracéo
n°20180026132Al

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e deferida,
por unanimidade, cancelando-se o(s) auto(s) de
infracdo n® 20180026132Al.

Relator (a): Priscila de Abreu Sampaio

Defesa n°: 01.0166.19 — Regional Leste

Processo n°: 01.165607.18.05

Interessado: CONDOMINIO DO EDIFICIO JOAO
PAULO Il

Assunto: Cancelamento do(s) auto(s) de infragdo n®
20180041478Al

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e deferida,
por unanimidade, cancelando-se o(s) auto(s) de
infracdo n° 20180041478Al. Cancelado de oficio
o(s) auto(s) de notificagdo n° 20180027905AN.

Relator (a): Welber Frank Cantuaria Mendes

Defesa n®: 01.0071.19 — Regional- Nordeste
Processo n°: 01.144864.18.31

Interessado: RESTAURANTE CIDADE NOVA
EIRELI-ME

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracdo
n° 20180023385Al

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e deferida,
por unanimidade, cancelando-se o(s) auto(s) de
infracdo n® 20180023385Al.

JULGAMENTOS EM RITO SUMARIO:

Defesa n°: 01.0375.19 — Regional- Pampulha
Processo n°: 01.016492.19.47

Interessado: EDER MAGALHAES DE PAULA
LOPES

Assunto: Prorrogacdo de prazo para cumprir o(s)
auto(s) de Notificagao n° 20190005703AN
Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida.

Defesa n®: 01.0376.19 — Regional- Nordeste
Processo n°: 01.015648.19.09

Interessado: IVANILDO ANDRADE DE SOUZA
Assunto: Prorrogacdo de prazo para cumprir o(s)
auto(s) de Notificagao n° 20180034169AN
Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
deferida, concedendo-se 180 dias de prazo adicional
(12/02/2019 a 12/08/2019) para cumprimento do
auto de notificagdo n° 20180034169AN.

Defesa n®: 01.0377.19 — Regional- Pampulha
Processo n°: 01.016967.19.22

Interessado: GRACIELA DE LIMA BRITO
Assunto: Prorrogacdo de prazo para cumprir o(s)
auto(s) de Notificagao n° 20190000265AN
Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida.

Defesa n°: 01.0378.19 — Regional- Pampulha
Processo n°: 01.013892.19.19
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Interessado: DIRCE MARIA DOS SANTOS
Assunto: Prorrogacéo de prazo para cumprir o(s)
auto(s) de Notificagao n° 20190014099AN
Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida.

Defesa n®: 01.0379.19 — Regional- Nordeste
Processo n°: 01.014825.19.67

Interessado: JOSE AUGUSTO DE LIMA

Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir
o(s) auto(s) de Notificagdo n° 20180067537AN/
20180067538AN/ 20180067560AN

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida.

Defesa n®: 01.0380.19 — Regional- Norte

Processo n°: 01.015650.19.17

Interessado: FABIO DE SOUZA OTONI/
CRISTIAN DE SOUZA OTONI

Assunto: Prorrogacéo de prazo para cumprir o(s)
auto(s) de Notificagao n° 20180020303AN
Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida.

Defesa n®: 01.0381.19 — Regional- Norte

Processo n°: 01.015336.19.96

Interessado: ARMANDO SANTOS GUIMARAES
Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir
o(s) auto(s) de Infracdo n° 20180029721Al/
20180029722A1/20180029723A1/20180029724Al
Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida.

DEFESAS NAO JULGADAS

Por terem sido baixados em diligéncia para obtengdo
de parecer técnico que subsidie os julgamentos em
1% instancia:

Relator (a): Fernanda Turchetti N. L. Rezende

Defesa n®: 01.0387.19 — Regional- Barreiro
Processo n°: 01.155077.18.89

Interessado: MARILHANE FERNANDES
GONCALVES
Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de

Notificagdo n® 20180055703AN

Defesa n®: 01.0389.19 — Regional- Nordeste
Processo n°: 01.001541.19.47

Interessado: CELSO BATISTA SILVA

Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de
Notificagdo n° 20180028325AN/ 20180028328 AN

Defesa n®: 01.0391.19 — Regional- Nordeste
Processo n°: 01.169232.18.08

Interessado: ESPACO HR PARA ATIVIDADES
FISICAS E EVENTOS LTDA-ME
Assunto:  Cancelamento  do(s)
Notificagdo n® 20180063940AN

Auto(s) de

Relator (a): Camilla Harumi Ono Garcia

Defesa n°: 01.1339.18 — Regional Centro-Sul
Processo n°: 01.137010.18.26

Interessado: ADAIR EGIDIO DA SILVA FILHO
BAR E RESTAURANTE

Assunto: Cancelamento do(s) auto(s) de notificagdo
n° 20180049609AN

Defesa n®: 01.1625.18 — Regional- Oeste

Processo n°: 01.127732.18.54

Interessado: ARl DE ALMEIDA FILHO

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracéo
n° 20180022349Al

Defesa n°: 01.0403.19 — Regional- Leste

Processo n°: 01.013770.19.31

Interessado: JOSE CAETANO MACHADO
Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de
Notificagao n° 20180067459AN/ 20180067460AN

Informamos aos interessados que, conforme
0 previsto no art. 4° do Decreto Municipal
16.881/2018, o prazo para a interposicdo de
recurso em segunda instancia é de 15 (quinze)
dias contados da data da presente publicagdo no
DOM, ressalvados o0s casos previstos no §1°, art.
5°, do Decreto 16.881/2018. O mesmo devera ser
protocolizado na Secretaria da Junta Integrada de
Julgamento Fiscal I, & Av. Alvares Cabral, n° 217,
11° andar, Centro.

Foram distribuidos os processos para julgamento
na préxima sessdo ordinéaria, a ser realizada no dia
18/03/2019. As 12:50 horas a presente sessdo foi
encerrada, cuja ata foi imediatamente aprovada
pelos membros.

Shirlei Conceigéo de Paula e Souza
Secretaria da Junta Integrada
de Julgamento Fiscal |

JUNTA INTEGRADA
DE JULGAMENTO FISCAL |
PAUTA DE JULGAMENTO

A Junta Integrada de Julgamento Fiscal | — JIJFI-I,

da Secretaria Municipal de Politica Urbana - SMPU,
em cumprimento as disposi¢coes do 8§2°, art. 5°,
Anexo Unico, da Portaria SMPU n° 018/2018 e em
observancia ao Decreto Municipal n® 16.881/2018,
comunica aos interessados a pauta de julgamento
de sua 0422 Sessdo Ordinaria, a ser realizada no
dia 18/03/2019, as 09 horas, na Avenida Alvares
Cabral, n® 217, 11° andar, Centro - Belo Horizonte/
MG.

Relator (a): Adilson Vieira de Resende

Defesa n®: 01.0412.19 — Regional- Oeste

Processo n°: 01.147789.18.24

Interessado: COMUNIDADE PENTECOSTAL
JEOVAJIRE DO SALGADO FILHO/REINALDO
ADRIANI FERREIRA

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracéo
n°20180031458Al

Defesa n®: 01.0413.19 — Regional- Nordeste
Processo n°: 01.016341.19.61

Interessado: GERZIA ALVES MOREIRA
Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracéo
n°®20180005720Al

Defesa n®: 01.0414.19 — Regional- Nordeste
Processo n°: 01.015729.19.09

Interessado: MARIA APARECIDA FERREIRA
Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de
Notificagdao n° 20190010534AN

Defesa n®: 01.0415.19 — Regional- Nordeste
Processo n°: 01.169929.17.34

Interessado: SACOLAO B.H LTDA-EPP

Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de
Notificagdao n° 20170047983AN

Defesa n®: 01.0416.19 — Regional- Nordeste
Processo n°: 01.016748.19.99

Interessado: DANIELA CARDOSO GUEDES
Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de
Notificagdao n° 20190010535AN

Relator (a): Fernanda Turchetti N. L. Rezende

Defesa n®: 01.0114.19 — Regional- Norte

Processo n°: 01.167979.18.12

Interessado: AMILTON LOPES DE OLIVEIRA
Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de
Notificagao n° 20180062461 AN

Defesa n°: 01.0144.19 — Regional Oeste

Processo n°: 01.154196.18.32

Interessado: MARIA DE LOURDES NESTOR
Assunto: Cancelamento do(s) auto(s) de infragdo n®
20180022245Al1

Defesa n®: 01.0417.19 — Regional- Nordeste
Processo n°: 01.017612.19.32

Interessado:  JAIR  MARQUES QUEIROZ/
JOELMA MARIZE LIMA
Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de

Notificagdao n° 20190010531AN

Defesa n®: 01.0418.19 — Regional- Nordeste
Processo n°: 01.014612.19.26
Interessado: ROBELINA ZEFERINO
Assunto:  Cancelamento  do(s)
Notificagao n° 20180063584AN

Auto(s) de

Defesa n®: 01.0419.19 — Regional- Leste

Processo n°: 01.015468.19.27

Interessado: CLEONICE ALVES DOS SANTOS
Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de
Notificagdo n° 20190000794AN/ 20190000795AN

Defesa n®: 01.0420.19 — Regional- Noroeste
Processo n°: 01.010014.19.32

Interessado: ELIZABETH EVANGELINA DA
CRUZ FERREIRA

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracéo
e Notificagao n° 20190000250A1/ 20190000295AN

Defesa n®: 01.0421.19 — Regional- Nordeste
Processo n°: 01.015792.19.45

Interessado: JOSE MARIA QUEIROZ

Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de
Notificagdao n° 20190010532AN

Relator (a): Andrea Lucia Bernardes Fernandes

Defesa n®: 01.1430.18 — Regional- Oeste

Processo n°: 01.134934.18.99

Interessado: PAULO FIDELIS MARTINS
Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracéo
n°® 20180023280Al

Defesa n®: 01.0422.19 — Regional- Leste

Processo n°: 01.020131.19.22

Interessado: OZIMAR DIAS FERREIRA
Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Embargo
n°20190001601AE

Defesa n®: 01.0423.19 — Regional- Nordeste
Processo n°: 01.013077.19.69
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Interessado: MARIA DE FATIMA CESARIA DOS
SANTOS

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracéo n°
20190004204 A1/20190004205A1/20190004206Al

Defesa n®: 01.0424.19 — Regional- Oeste

Processo n°: 01.015712.19.06

Interessado: ALBA VALERIA ABOUL HOSN/
JOAO FIGUEIREDO ABDALLA
Assunto:  Cancelamento  do(s)
Notifica¢do n° 20180061706 AN

Auto(s) de

Defesa n°: 01.0425.19 — Regional- Nordeste
Processo n°: 01.019431.19.69
Interessado: MAURICIO CACIQUE
Assunto:  Cancelamento  do(s)
Notificagdo n° 20180063357AN

Auto(s) de

Defesa n®: 01.0426.19 — Regional- Leste

Processo n°: 01.016377.19.09

Interessado: WRV EMPREENDIMENTOS E
PARTICIPACOES LTDA
Assunto:  Cancelamento  do(s)
Notificagdo n° 20190004585AN

Auto(s) de

Relator (a): Nayara Menezes Fonseca

Defesa n®: 01.0427.19 — Regional- Leste

Processo n°: 01.012516.19.61

Interessado: FREDERICO GAMA PINHEIRO
LEAL

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracéo
n° 20180044192Al

Defesa n®: 01.0428.19 — Regional- Nordeste
Processo n°: 01.058507.17.37

Interessado: VERTILINE ELEVADORES LTDA-
ME

Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de
Notificagdo n° 20170015724AN/ 20170015725AN/
20170015727AN/ 20170015728AN/
20170015729AN

Defesa n®: 01.0429.19 — Regional- Venda Nova
Processo n°: 01.019787.19.57

Interessado: MARIO SERGIO PAULO SOUTO
Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de
Notifica¢do n° 20190002083 AN

Defesa n°: 01.0430.19 — Regional- Oeste

Processo n°: 01.014442.19.06

Interessado: DIRECIONAL ENGENHARIA S/A/
JOAO PAULO DA SILVA SANTOS
Assunto:  Cancelamento  do(s)
Notificagdo n° 20180065449AN

Auto(s) de

Defesa n®: 01.0431.19 — Regional- Noroeste
Processo n°: 01.014945.19.19

Interessado: SJT NEGOCIOS [IMOBILIARIA
EIRELI
Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de

Notificagao n° 20190004577AN/ 20190004578 AN
Relator (a): Camilla Harumi Ono Garcia

Defesa n°: 01.0159.19 — Regional Barreiro
Processo n°: 01.170041.18.07

Interessado: EDILSON BELIZARIO DA ROCHA
Assunto: Cancelamento do(s) auto(s) de infragdo n°
20180043089Al

Defesa n®: 01.0432.19 — Regional- Noroeste
Processo n°: 01.013506.19.43

Interessado: FLAVIO FARIA FERNANDES/
MANOEL FERNANDES DE SOUZA

Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de
Notificagdo n° 20190003873AN/ 20190003874AN

Defesa n®: 01.0433.19 — Regional- Venda Nova
Processo n°: 01.130628.18.00

Interessado: MARIA DO ROSARIO DA SILVA/
OLAVO MOREIRA

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracdo
n®20170004830Al

Defesa n®: 01.0434.19 — Regional- Oeste

Processo n°: 01.015748.19.53

Interessado: BEATRIZ MARTINS DE OLIVEIRA
Assunto: Cancelamento e/ou prorrogacdo de
prazo para cumprir as exigéncias do(s) Auto(s) de
Notificagdo n° 20180065543 AN/ 20180065544 AN/
20180065549AN

Defesa n®: 01.0435.19 — Regional- Centro Sul
Processo n°: 01.016794.19.06

Interessado: TNT BAR LTDA

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracéo
n°® 20180044565Al

Defesa n®: 01.0436.19 — Regional- Oeste

Processo n°: 01.152258.18.17

Interessado: FERROVIA CENTRO ATLANTICA
S.A/ LUDMILA KAREN DE MIRANDA
Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de
Notificagao n° 20180052612AN
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Relator (a): Paula de Castro Martins

Defesa n®: 01.0437.19 — Regional- Noroeste
Processo n°: 01.014747.19.55

Interessado: VANUSA ALVES DE OLIVEIRA
Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Embargo e
Notificagdo n° 20190001701 AE/ 201900018 19AN/
20190004527AN/ 20190004528AN

Defesa n°: 01.0438.19 — Regional- Leste

Processo n°: 01.019349.19.80

Interessado: PANIFICADORA E MERCEARIA
BARROSO LTDA-ME

Assunto:  Cancelamento  do(s)
Notificagdo n° 20180047130AN

Auto(s) de

Defesa n®: 01.0439.19 — Regional- Venda Nova
Processo n°: 01.021639.19.00

Interessado: LUCIO MAGELA DE SOUZA
Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracéo
n°20190014823Al

Defesa n®: 01.0440.19 — Regional- Oeste
Processo n°: 01.169549.18.44

Interessado:  PAULO CESAR GATI DO
NASCIMENTO
Assunto: Cancelamento e/ou prorrogacdo de

prazo para cumprir as exigéncias do(s) Auto(s) de
Notificagdo n° 20180064030AN

Defesa n®: 01.0441.19 — Regional- Nordeste
Processo n°: 01.020309.18.81

Interessado: SYLVIA MIRANDA DE
VASCONCELLOS E OUTROS

Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de
Notificagéo n° 20170065090AN/ 20170065091 AN/
20170065096AN

JULGAMENTOS EM RITO SUMARIO:

Defesa n®: 01.0442.19 — Regional- Venda Nova
Processo n°: 01.021614.19.71

Interessado: JARBAS JOANES DOS SANTOS
Assunto: Prorrogacdo de prazo para cumprir
as exigéncias do(s) Auto(s) de Notificagdo n°
20190006931AN

Defesa n®: 01.0443.19 — Regional- Norte

Processo n°: 01.022313.19.00

Interessado: OLIVEIRA ODONTOLOGIA LTDA/
LUCIANA DAS DORES SANTOS SILVA
Assunto: Prorrogacdo de prazo para cumprir
as exigéncias do(s) Auto(s) de Notificagdo n°
20190017328AN

Defesa n°: 01.0444.19 — Regional- Pampulha
Processo n°: 01.022439.19.49

Interessado:  CONDOMINIO  RESIDENCIAL
ITALIA

Assunto: Prorrogacdo de prazo para cumprir
as exigéncias do(s) Auto(s) de Notificagdo n°
20180034842AN

Defesa n°: 01.0445.19 — Regional- Centro Sul
Processo n°: 01.022139.19.05

Interessado:  CONDOMINIO DO EDIFICIO
FRANCISCO DE ALBUQUERQUE RIBEIRO
BESSA

Assunto: Prorrogacdo de prazo para cumprir
as exigéncias do(s) Auto(s) de Notificagdo n°
20180066942AN/ 20180066943AN

Defesa n°: 01.0446.19 — Regional- Leste

Processo n°: 01.022512.19.37

Interessado: ZELIA PEREIRA MUNIZ

Assunto: Prorrogacdo de prazo para cumprir
as exigéncias do(s) Auto(s) de Notificacdo
n° 20190000799AN/ 20190000800AN/
20190000801AN

Defesa n®: 01.0447.19 — Regional- Pampulha
Processo n°: 01.144083.17.39

Interessado: TARCISIO CARVALHO FONSECA
Assunto: Prorrogacdo de prazo para cumprir

as exigéncias do(s) Auto(s) de Notificacdo
n° 20170053079AN/ 20170053080AN/
20170053083AN/ 20170053084AN/

20170053088AN/ 20170053089AN

Defesa n°: 01.0448.19 — Regional- Nordeste
Processo n°: 01.007392.19.01

Interessado: JOSE ROQUE DE MORAES
Assunto: Prorrogacdo de prazo para cumprir
as exigéncias do(s) Auto(s) de Notificagdo n°
20180065969AN/ 20180065971AN

Defesa n®: 01.0449.19 — Regional- Nordeste
Processo n°: 01.007600.19.27

Interessado: JANUARIO BATISTA DOS SANTOS
Assunto: Prorrogacdo de prazo para cumprir
as exigéncias do(s) Auto(s) de Notificagdo n°
20180065409AN

Defesa n°: 01.0450.19 — Regional- Leste
Processo n°: 01.019700.19.79
Interessado: JANE DE PAULA MONTEIRO
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Assunto: Prorrogagcdo de prazo para cumprir
as exigéncias do(s) Auto(s) de Notificagdo
n° 20190000789AN/ 20190000790AN/
20190000791AN

Defesa n° 01.0451.19 — Regional- Leste

Processo n°: 01.018737.19.43

Interessado: ANTONIA DE JESUS FERREIRA
ARAUJO

Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir
as exigéncias do(s) Auto(s) de Notificagdo n°
20180067806AN

Defesa n°: 01.0452.19 — Regional- Leste

Processo n°: 01.018796.19.02

Interessado: PAULO ROBERTO MARQUES
BRANDAO

Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir
as exigéncias do(s) Auto(s) de Notificagdo n°
20190002174AN

Defesa n°: 01.0453.19 — Regional- Oeste

Processo n°: 01.021468.19.01

Interessado: CEPP CENTRO DE ESTUDOS
INFANTIL LTDA-ME

Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir
as exigéncias do(s) Auto(s) de Notificagdo n°
20180068094AN

Defesa n°: 01.0454.19 — Regional- Oeste

Processo n°: 01.018426.19.27

Interessado: ADEMAR MOREIRA PIRES
Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir
as exigéncias do(s) Auto(s) de Notificagdo n°
20180016816AN

Defesa n°: 01.0455.19 — Regional- Oeste

Processo n°: 01.018677.19.13

Interessado: MARIANA GOTTSCHALG SILVA
Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir
as exigéncias do(s) Auto(s) de Notificagdo n°
20180068533AN

Defesa n°: 01.0456.19 — Regional- Oeste

Processo n°: 01.019922.19.09

Interessado: FERNANDO CORREA CAMARGO/
SILVIADINIZ FARIA

Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir
as exigéncias do(s) Auto(s) de Notificagdo n°
20190004255AN

Defesa n%: 01.0457.19 — Regional- Nordeste
Processo n°: 01.018963.19.42

Interessado: FLAVIO DOMINGOS DA SILVA
Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir
as exigéncias do(s) Auto(s) de Notificagdo n°
20190016593AN/ 20190016596AN

Defesa n°: 01.0458.19 — Regional- Nordeste
Processo n°: 01.021207.19.28

Interessado: JAIR ALVES DA SILVA

Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir
as exigéncias do(s) Auto(s) de Notificagdo n°
20180067402AN

Belo Horizonte, 12 de marco de 2019

Shirlei Conceigédo de Paula e Souza
Secretaria da Junta Integrada
de Julgamento Fiscal |

JUNTA INTEGRADA
DE JULGAMENTO FISCAL V
ATA DE REUNIAO

ATA DA 0352 SESSAO ORDINARIA DA JUNTA
INTEGRADA DE JULGAMENTO FISCAL V
- JUFI-V, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
POLITICA URBANA - SMPU, REALIZADA NO
DIA 01/03/2019.

Presidente: Aldo Alves de Oliveira (compareceu
apenas para analise de processos em Rito Sumario).
Presidentes ad hoc: Almir Fernandes Soares e
Fernanda Paula Ambrosio de Castro.

Secretario: Diego Diniz Siqueira

Membros presentes: Luciano César Mendes
Furtado, Luciana Silva Freitas de Oliveira, Gustavo
Henrique Alves, Marcelle Leilane Guimardes de
Barros.

As 09h00 foi aberta a sessdo. Verificado o ntimero
de membros presentes para apuragdo do quérum,
iniciaram-se os julgamentos da pauta do dia,
conforme abaixo discriminado. O presidente Aldo
Alves de Oliveira ndo pdde participar da sessdo,
sendo nomeado o Relator Almir Fernandes Soares
para ocupar a Presidéncia da Sessdo.

DEFESAS JULGADAS
LUCIANO CESAR MENDES

RELATOR(A):
FURTADO

Defesa n° 05.0338.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo | - Nordeste (GERFI1-NE)

Processo n°: 01.160291.18.48

Interessado: DANIEL VITORIO SILVEIRA

Diario Oficial do Municipio

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracdo
n°® 20180039309Al e 20180039310Al.

Dispositivo da decisdo: defesa ndo conhecida por
ilegitimidade do defendente. Cancelado(s) de
Oficio, o(s) Auto(s) de Infragdo n° 20180039309Al
e 20180039310Al.

Defesa n° 05.0339.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo |11 - Barreiro (GERFI3-B)

Processo n°: 01.007027.19.06

Interessado: GIOVANE MARCOS GONGCALVES
Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de
Notificagao n° 20190003852 AN.

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida por unanimidade, mantendo-se 0(s)
Auto(s) de Notificacao.

Defesa n° 05.0340.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo | - Norte (GERFI1-N)

Processo n°: 01.018725.19.64
Interessado: MARIA
CONSOLACAO

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracéo
n° 20190009419Al.

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida por unanimidade, mantendo-se 0(s)
Auto(s) de Infracéo.

ADELINA DA

Defesa n° 05.0341.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Il - Nordeste (GERFI2-NE)

Processo n°: 01.164552.18.71

Interessado: JAIME FERREIRA NUNES

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Notificagdo
n° 20180063109AN e 20180063111AN.
Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida por unanimidade, mantendo-se 0(s)
Auto(s) de Notificacao.

Defesa n° 05.0342.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo | - Centro-Sul (GERFI1-CS)

Processo n°: 01.016011.19.67

Interessado:  ORGANIZACAO COLORADO
LTDA

Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de
Infragdo n°® 20190009409Al, 20190009411Al,
20190009412Al, 20190009413Al, 20190009414Al
e 20190009415Al.

Dispositivo da deciséo: defesa conhecida e deferida
por unanimidade, cancelando-se o(s) Auto(s) de
Infracéo.

RELATOR(A): LUCIANA SILVA FREITAS DE
OLIVEIRA

Defesa n®: 05.0930.18 — Fiscaliza¢do Pampulha
Processo n°: 01.095699.18.80

Interessado: TOMAS SOUZA COSTA

Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de
Notificagdo n° 20180032759AN.

Dispositivo da deciséo: defesa conhecida e deferida
por unanimidade, cancelando-se o(s) Auto(s) de
Notificagao.

Defesa n®: 05.1353.18 — Fiscalizagdo Noroeste
Processo n°: 01.135545.18.62

Interessado: ASSOCIAGCAO DE RESISTENCIA
CULTURAL AFRO-BRASILEIRA JACUTA DE
IANSA

Assunto:  Cancelamento  do(s)
Notificagao n° 20180046046 AN.
Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida por unanimidade, mantendo-se 0(s)
Auto(s) de Notificacao.

Auto(s) de

Defesa n° 05.0343.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Il - Barreiro (GERFI3-B)

Processo n°: 01.014982.19.45

Interessado: MARIA LUCIA DOS SANTOS DE
AZEVEDO

Assunto:  Cancelamento  do(s)
Notificagdo n® 20190004047AN.
Dispositivo da deciséo: defesa conhecida e deferida
por unanimidade, cancelando-se o(s) Auto(s) de
Notificagao.

Auto(s) de

Defesa n° 05.0345.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo | - Nordeste (GERFI1-NE)

Processo n°: 01.021214.19.93

Interessado:  MARCO TULIO ASSIS VITOR
APARECIDO / BRUNO CARVALHO DE ASSIS
VITOR

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracéo
n° 20190011195Al.

Dispositivo da deciséo: defesa conhecida e deferida
por unanimidade, cancelando-se o(s) Auto(s) de
Infracdo. Cancelado(s) de Oficio, o(s) Auto(s) de
Notificagao n° 20180050874 AN.

Defesa n° 05.0347.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo | - Norte (GERFI1-N)

Processo n°: 01.033243.17.27

Interessado: HELIO DA SILVA

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracdo
n®20170010735Al.

Dispositivo da decisédo: defesa conhecida e
indeferida por unanimidade, mantendo-se 0(s)
Auto(s) de Infracéo.

RELATOR(A): ALMIR FERNANDES SOARES

Defesa n° 05.0349.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo | - Nordeste (GERFI1-NE)

Processo n°: 01.125691.18.06

Interessado: ARENA PALMARES FUTEBOL
SOCIETY LTDA - EPP

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracéo
n° 20180026050Al.

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida por unanimidade, mantendo-se o(s)
Auto(s) de Infracéo.

Defesa n° 05.0352.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagao Il - Oeste (GERFI2-0O)

Processo n°: 01.017818.19.08

Interessado: AMALIA RAMOS RICOY

Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de
Notificagao n° 20180043763 AN.

Dispositivo da decisdo: defesa ndo conhecida
por perda de objeto. O Auto de Notificagdo n°
20180043763AN ja foi cancelado nos autos do
processo n° 01.146646.18.31.

RELATOR(A): GUSTAVO HENRIQUE ALVES

Defesa n®: 05.1366.18 — Fiscalizacéo Norte
Processo n°: 01.141963.18.67

Interessado:  CONDOMINIO DO  EDIFICIO
NANCY / MARIA DO CARMO ROQUE SILVA
Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Notificacao
n°® 20180024989AN e 20180024990AN.
Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida por unanimidade, mantendo-se 0o(s)
Auto(s) de Notificacao.

Defesa n®: 05.0192.19 — Fiscalizacdo Pampulha
Processo n°: 01.156196.18.03

Interessado: ~ INSTITUICAO ~ ADVENTISTA
DE EDUCACAO E ASSISTENCIA SOCIAL
ESTE BRASILEIRA / EDNA KELLE BORGES
MARTINS

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracéo
n° 20180041197Al.

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida por unanimidade, mantendo-se 0o(s)
Auto(s) de Infracéo.

Defesa n° 05.0353.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Il - Nordeste (GERFI2-NE)

Processo n°: 01.009107.19.14

Interessado:  MINAS SOLO ENGENHARIA
SONDAGEM E FUNDACOES LTDA

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracao
n° 20160049933Al.

Dispositivo da decisdo: defesa ndo conhecida por
intempestividade, mantendo-se o(s) Auto(s) de
Infracdo.

Defesa n° 05.0354.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo | - Norte (GERFI1-N)

Processo n°: 01.019054.19.86

Interessado: RAIMUNDO NONATO DE ARAUJO
Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracao
n° 20180043110Al.

Dispositivo da decisdo: defesa ndo conhecida por
intempestividade, mantendo-se o(s) Auto(s) de
Infracdo.

Defesa n° 05.0355.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo | - Norte (GERFI1-N)

Processo n°: 01.171802.18.57

Interessado: PAULO SERGIO DE CARVALHO
Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracao
n°® 20180043927Al.

Dispositivo da deciséo: defesa conhecida e deferida
por unanimidade, cancelando-se o(s) Auto(s) de
Infrac&o.

Defesa n° 05.0356.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Il - Norte (GERFI2-N)

Processo n°: 01.019673.19.06

Interessado: GENY MOREIRA DE PINHO
Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de
Notificagdo n® 20190012866AN ¢ 20190012867AN
e prorrogagao de prazo para cumprir as exigéncias
constantes do(s) Auto(s) de Notificagdo n°
20190012868AN.

Dispositivo da deciséo: defesa conhecida e deferida
em parte, por unanimidade, mantendo-se o(s)
Auto(s) de Notificagdo. Concedidos 60 (sessenta)
dias de prazo adicional, 17/04/2019 a 16/06/2019,
para cumprir as exigéncias constantes do(s) Auto(s)
de Notificagao n° 20190012868 AN.

Defesa n° 05.0357.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagéo | - Centro-Sul (GERFI1-CS)

Processo n°: 01.017245.19.03

Interessado: INSTITUTO DE PESQUISA E
PROJETOS EMPREENDEDORES - IPPE
Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de
Notificagdo n® 20180067530AN.

Dispositivo da decisdo: defesa ndo conhecida por
intempestividade, mantendo-se o(s) Auto(s) de
Infrac&o.

Poder Executivo

Quarta-feira, 13 de marco de 2019

RELATOR  (A): MARCELLE LEILANE

GUIMARAES DE BARROS

Defesa n° 05.0358.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagéo | - Centro-Sul (GERFI1-CS)

Processo n°: 01.016693.19.07

Interessado: COMPANHIA ENERGETICA DE
MINAS GERAIS - CEMIG / JUSSARA MARTINS
GOMIDE

Assunto:  Cancelamento  do(s)
Notificagao n° 20190003718 AN.
Dispositivo da decisdo: defesa ndo conhecida por
irregularidade de representacdo. Cancelado(s)
de Oficio, o(s) Auto(s) de Notificagdo n°
20190003718AN.

Auto(s) de

Defesa n° 05.0360.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagéo | - Centro-Sul (GERFI1-CS)

Processo n°: 01.012810.19.19

Interessado: DOUGLAS RAFAEL CASSIMIRO
DE ABREU

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracéo
n°20180043249Al.

Dispositivo da decisdo: defesa ndo conhecida por
intempestividade, mantendo-se o(s) Auto(s) de
Infracéo.

Defesa n° 05.0361.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagéo | - Centro-Sul (GERFI1-CS)

Processo n°: 01.015746.19.28

Interessado: RESTAURANTE JEITINHO DE
MINAS LTDA - ME

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracéo n°
20190007141Al e 20190007078Al e prorrogacdo
de prazo para cumprir as exigéncias constantes
do(s) Auto(s) de Notificacdo n° 20190008113AN,
20190008114AN, 20190008116AN e
20190008117AN.

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
deferida em parte, por unanimidade, cancelando-
se o(s) Auto(s) de Notificagdo 20190008114AN,
20190008116AN e o(s) Auto(s) de Infragdo n°
20190007141Al, e mantendo-se o(s) Auto(s)
de Infracdo 20190007078Al e o(s) Auto(s) de
Notificagaon®20190008113AN e€20190008117AN.

Defesa n° 05.0362.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagéo | - Centro-Sul (GERFI1-CS)

Processo n°: 01.016860.19.39

Interessado: JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO
GRAU EM MINAS GERAIS
Assunto:  Cancelamento  do(s)
Notificagao n° 20180067873 AN.
Dispositivo da decisao: defesa conhecida e deferida,
por unanimidade, cancelando-se o(s) Auto(s) de
Notificagao.

Auto(s) de

RELATOR (A): FERNANDAPAULAAMBROSIO
DE CASTRO

Defesa n®: 05.0027.19 — Fiscalizacdo Pampulha
Processo n°: 01.161286.18.43

Interessado: AMADILSON GOMES VIEIRA
Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracéo
n°20180041011Al.

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e deferida
por unanimidade, cancelando-se o(s) Auto(s) de
Infragdo. Cancelado(s), de Oficio, o(s) Auto(s) de
Notificagao n° 20180034196 AN.

Defesa n®: 05.0028.19 — Fiscalizacdo Pampulha
Processo n°: 01.158344.18.70

Interessado:  GARA  PARTICIPACOES E
SERVICOS
Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de

Notificagao n° 20180026863 AN.

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e deferida
por unanimidade, cancelando-se o(s) Auto(s) de
Notificagao.

Defesa n° 05.0363.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagéo | - Centro-Sul (GERFI1-CS)
Processo n°: 01.017551.19.40
Interessado: AMANA
EMPREENDIMENTOS LTDA

Assunto: Cancelamento ou prorrogagdo de prazo
para cumprir as exigéncias constantes do(s) Auto(s)
de Notificagdao n° 20180065949AN.

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e deferida
por unanimidade, cancelando-se o(s) Auto(s) de
Notificagao.

DATA

Defesa n° 05.0365.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagéo | - Centro-Sul (GERFI1-CS)
Processo n°: 01.017073.19.50

Interessado: CONDOMINIO DO EDIFICIO
L’ADRESSE
Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de

Notificagao n° 20190011848 AN.

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida por unanimidade, mantendo-se 0(s)
Auto(s) de Infracéo.

Defesa n° 05.0366.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagéo | - Centro-Sul (GERFI1-CS)
Processo n°: 01.016483.19.56



Poder Executivo

Quarta-feira, 13 de marco de 2019

Interessado: CLARA COMERCIO DE FRUTAS
LTDA - ME

Assunto:  Cancelamento  do(s)
Notificagao n° 20190001638 AN.
Dispositivo da decisdo: defesa ndo conhecida por
intempestividade, mantendo-se o(s) Auto(s) de
Notificagdo.

Auto(s) de

Defesa n° 05.0367.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo | - Centro-Sul (GERFI1-CS)

Processo n°: 01.016737.19.72

Interessado:  ALENCAR GUIMARAES DE
CARVALHO E OUTROS
Assunto:  Cancelamento  do(s)
Notificagao n° 20180065948 AN.
Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida por unanimidade, mantendo-se 0(s)
Auto(s) de Notificacao.

Auto(s) de

JULGAMENTOS EM RITO SUMARIO:

Defesa n®: 05.0080.19 — Fiscalizagdo Leste
Processo n°: 01.170025.18.50

Interessado: GIVALDO BARROS DOS SANTOS
Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir
as exigéncias do(s) Auto(s) de Notificagdo n°
20180066262AN.

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida, por unanimidade, devendo as exigéncias
do(s) Auto(s) de Notificagdo ser cumpridas
observando-se o prazo estipulado no(s) préprio(s)
Auto(s).

Defesa n®: 05.0082.19 — Fiscalizagdo Leste
Processo n°: 01.170026.18.13

Interessado: GIVALDO BARROS DOS SANTOS
Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir
as exigéncias do(s) Auto(s) de Notificagdo n°
20180066261AN.

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida, por unanimidade, devendo as exigéncias
do(s) Auto(s) de Notificagdo ser cumpridas
observando-se o prazo estipulado no(s) préprio(s)
Auto(s).

Defesa n®: 05.0095.19 — Fiscaliza¢do Pampulha
Processo n°: 01.168140.18.56

Interessado:  CONDOMINIO DO  EDIFICIO
MARCIO ALVES

Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir
as exigéncias do(s) Auto(s) de Notificagdo n°
20180056019AN.

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida, por unanimidade, devendo as exigéncias
do(s) Auto(s) de Notificagdo ser cumpridas
observando-se o prazo estipulado no(s) préprio(s)
Auto(s).

Defesa n®: 05.0096.19 — Fiscaliza¢do Pampulha
Processo n°: 01.168392.18.49
Interessado:  PADARIA E
ATLANTIDA LTDA

Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir
as exigéncias do(s) Auto(s) de Notificagdo n°
20180049843AN.

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida, por unanimidade, devendo as exigéncias
do(s) Auto(s) de Notificagdo ser cumpridas
observando-se o prazo estipulado no(s) préprio(s)
Auto(s).

CONFEITARIA

Defesa n®: 05.0097.19 — Fiscaliza¢do Pampulha
Processo n°: 01.168623.18.60

Interessado: ATHOS BONIFACIO GOMES
Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir
as exigéncias do(s) Auto(s) de Notificagdo n°
20180064673AN e 20180064674AN.

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e deferida,
por unanimidade, concedendo-se 30 (trinta) dias,
de 09/02/2019 a 11/03/2019, de prazo adicional
para cumprimento das exigéncias do(s) Auto(s) de
Notificagdo.

Defesa n®: 05.0244.19 - Fiscaliza¢do Pampulha
Processo n°: 01.002830.19.08
Interessado:  BERCARIO E
ALEGRIADE VIVER LTDA - ME
Assunto: Prorrogacdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificagdo
n° 20180066441AN.

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida, por unanimidade, devendo as exigéncias
do(s) Auto(s) de Notificagdo ser cumpridas
observando-se o prazo estipulado no(s) préprio(s)
Auto(s).

MATERNAL

Defesa n®: 05.0245.19 — Fiscaliza¢do Centro-Sul
Processo n°: 01.001321.19.40

Interessado: ANTONIO STARLING ALVES
Assunto: Prorrogacdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificagdo
n° 20180067354AN.

Dispositivo da decisao: Cancelado(s) de Oficio o(s)
Auto(s) de Notificagdo n° 20180067354AN.

Defesa n®: 05.0246.19 — Fiscalizagdo Noroeste

Processo n°: 01.001382.19.35

Interessado: HMED SERVICOS E
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS MEDCOS
LTDA

Assunto: Prorrogacdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacdo
n°® 20180048959AN.

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida, por unanimidade, devendo as exigéncias
do(s) Auto(s) de Notificagdo ser cumpridas
observando-se o prazo estipulado no(s) préprio(s)
Auto(s).

Defesa n®: 05.0247.19 — Fiscalizagdo Pampulha
Processo n°: 01.000508.19.36

Interessado: WESLEY LOPES MALAQUIAS
Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacdo
n°®20180064879AN e 20180064880AN.
Dispositivo da deciséo: defesa conhecida e deferida
em parte, por unanimidade, concedendo-se 60
(sessenta) dias, de 08/02/2019 a 09/04/2019, de
prazo adicional para cumprimento das exigéncias
do(s) Auto(s) de Notificacdo.

Defesa n®: 05.0248.19 — Fiscalizagdo Nordeste
Processo n°: 01.000954.19.31

Interessado: JEAN VIDAL GOMES / JOAO
CARLOS FERREIRA

Assunto: Prorrogacdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacdo
n°®  20180058109AN,  20180058110AN e
20180058111AN.

Dispositivo da decisdo: defesa ndo conhecida por
intempestividade devendo as exigéncias do(s)
Auto(s) de Notificagdo ser cumpridas observando-
se 0 prazo estipulado no(s) proprio(s) Auto(s).

Defesa n®: 05.0249.19 - Fiscalizagdo Venda Nova
Processo n°: 01.000959.19.55

Interessado: MARIA DA CONCEICAO SANTOS
BARCANTE

Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacdo
n°®20180064573AN.

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida, por unanimidade, devendo as exigéncias
do(s) Auto(s) de Notificagdo ser cumpridas
observando-se o prazo estipulado no(s) proprio(s)
Auto(s).

Defesa n®: 05.0250.19 — Fiscalizagdo Centro-Sul
Processo n°: 01.001777.19.83

Interessado: JAYMERSON VILAR DE FREITAS
Assunto: Prorrogacdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacdo
n°® 20180055199AN.

Dispositivo da decisdo: defesa ndo conhecida por
intempestividade devendo as exigéncias do(s)
Auto(s) de Notificag@o ser cumpridas observando-
se 0 prazo estipulado no(s) proprio(s) Auto(s).

Defesa n®: 05.0251.19 — Fiscalizagdo Leste
Processo n°: 01.002035.19.57

Interessado: MARIA DAS GRACAS DE FATIMA
MAPA MARTINS

Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacdo
n°®20180057250AN e 20180055609AN.
Dispositivo da deciséo: defesa conhecida e deferida
em parte, por unanimidade, concedendo-se 60
(sessenta) dias, de 17/02/2019 a 18/04/2019, de
prazo adicional para cumprimento das exigéncias
do(s) Auto(s) de Notificacdo.

Defesa n®: 05.0252.19 — Fiscalizacdo Norte
Processo n°: 01.002652.19.43
Interessado: MARCELO
NEULAR

Assunto: Prorrogacdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacdo
n°20190000210AN.

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida, por unanimidade, devendo as exigéncias
do(s) Auto(s) de Notificagdo ser cumpridas
observando-se o prazo estipulado no(s) proprio(s)
Auto(s).

DAMASCENO

Defesa n®: 05.0253.19 — Fiscalizagdo Centro-Sul
Processo n°: 01.003004.19.83

Interessado: SARA CAPANEMA VALADARES
AMARAL

Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacdo
n°®20180063515AN.

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e deferida,
por unanimidade, concedendo-se 60 (sessenta) dias,
de 08/02/2019 a 09/04/2019, de prazo adicional
para cumprimento das exigéncias do(s) Auto(s) de
Notificagdo.

Defesa n®: 05.0254.19 — Fiscalizacdo Norte
Processo n°: 01.001938.19.10

Interessado:  MARIA DAS GRAGAS DE
OLIVEIRA MENDES DIAS

Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir as
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exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacao
n° 20180063933AN.

Dispositivo da deciséo: defesa conhecida e deferida
em parte, por unanimidade, concedendo-se 60
(sessenta) dias, de 07/02/2019 a 08/04/2019, de
prazo adicional para cumprimento das exigéncias
do(s) Auto(s) de Notificacdo.

Defesa n°: 05.0255.19 — Fiscalizagdo Barreiro
Processo n°: 01.002646.19.40

Interessado: TOURO LOUCO RESTAURANTE
STEAK HOUSE LTDA

Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacao
n°20180063079AN.

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida, por unanimidade, devendo as exigéncias
do(s) Auto(s) de Notificagdo ser cumpridas
observando-se o prazo estipulado no(s) préprio(s)
Auto(s).

Defesa n®: 05.0256.19 — Fiscalizagdo Oeste
Processo n°: 01.003244.19.72

Interessado: ARCAP IMOVEIS S/A

Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacao
n°®  20180065651AN,  20180065653AN e
20180065654AN.

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida, por unanimidade, devendo as exigéncias
do(s) Auto(s) de Notificagdo ser cumpridas
observando-se o prazo estipulado no(s) proprio(s)
Auto(s).

Defesa n°: 05.0257.19 — Fiscalizagdo Venda Nova
Processo n°: 01.002145.19.55

Interessado: GERALDO SEMIAO VIEIRA
Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacao
n° 20180053261AN.

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida, por unanimidade, devendo as exigéncias
do(s) Auto(s) de Notificagdo ser cumpridas
observando-se o prazo estipulado no(s) préprio(s)
Auto(s).

Defesa n°: 05.0258.19 — Fiscalizagdo Venda Nova
Processo n°: 01.002419.19.89

Interessado: PAULO ALBERTO MAGELA DOS
SANTOS

Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacao
n°® 20180062882AN.

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida, por unanimidade, devendo as exigéncias
do(s) Auto(s) de Notificagdo ser cumpridas
observando-se o prazo estipulado no(s) préprio(s)
Auto(s).

Defesa n°: 05.0259.19 - Fiscalizagdo Venda Nova
Processo n°: 01.002412.19.30

Interessado: PAULO ALBERTO MAGELA DOS
SANTOS

Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacao
n°® 20180062880AN.

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida, por unanimidade, devendo as exigéncias
do(s) Auto(s) de Notificagdo ser cumpridas
observando-se o prazo estipulado no(s) proprio(s)
Auto(s).

Defesa n®: 05.0260.19 — Fiscalizagdo Noroeste
Processo n°: 01.002782.19.59

Interessado: ANDRE LUIZ DA SILVA / ANA
ELIZAALVES DA SILVA

Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacao
n° 20180030039AN.

Dispositivo da deciséo: defesa conhecida e deferida,
por unanimidade, concedendo-se 180 (cento e
oitenta) dias, de 07/02/2019 a 08/04/2019, de prazo
adicional para cumprimento das exigéncias do(s)
Auto(s) de Notificagao.

Defesa n®: 05.0261.19 — Fiscalizagdo Nordeste
Processo n°: 01.002445.19.99

Interessado: DMA DISTRIBUIDORA S/A
Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacao
n°® 20180062804AN e 20180062809AN.
Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida, por unanimidade, devendo as exigéncias
do(s) Auto(s) de Notificagdo ser cumpridas
observando-se o prazo estipulado no(s) préprio(s)
Auto(s).

Defesa n®: 05.0262.19 — Fiscalizagdo Venda Nova
Processo n°: 01.002297.19.01
Interessado: EMERSON
NOGUEIRA

Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacao
n° 20180062484AN.

Dispositivo da deciséo: defesa conhecida e deferida
em parte, por unanimidade, concedendo-se 60
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(sessenta) dias, de 07/02/2019 a 08/04/2019, de
prazo adicional para cumprimento das exigéncias
do(s) Auto(s) de Notificagdo.

Defesa n°: 05.0263.19 — Fiscalizagdo Noroeste
Processo n°: 01.008127.19.96
Interessado: ~ SANDRA  DE
CARDOSO SILVA

Assunto: Prorrogacdo de prazo para cumprir
as exigéncias constantes do(s) Auto(s) de
Notificagdo n° 20190004408 AN, 20190004409AN,
20190004410AN e 20190004411AN.

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida, por unanimidade, devendo as exigéncias
do(s) Auto(s) de Notificagdo ser cumpridas
observando-se o prazo estipulado no(s) préprio(s)
Auto(s).

CARVALHO

Defesa n°: 05.0264.19 — Fiscalizagdo Oeste
Processo n°: 01.006611.19.08

Interessado: WALTER GOMES XAVIER

Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacdo
n° 20180068294 AN.

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida, por unanimidade, devendo as exigéncias
do(s) Auto(s) de Notificagdo ser cumpridas
observando-se o prazo estipulado no(s) préprio(s)
Auto(s).

Defesa n°: 05.0265.19 — Fiscalizagdo Oeste
Processo n°: 01.009219.19.48

Interessado: ZILMA DE OLIVEIRA LIMA
CARDOSO

Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacdo
n°20180067746AN.

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida, por unanimidade, devendo as exigéncias
do(s) Auto(s) de Notificagdo ser cumpridas
observando-se o prazo estipulado no(s) préprio(s)
Auto(s).

Defesa n°: 05.0266.19 — Fiscalizagdo Norte
Processo n°: 01.003198.19.57

Interessado: ZENEIDE PECANHA CORDEIRO
RODRIGUES

Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacdo
n° 20180066092AN.

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida, por unanimidade, devendo as exigéncias
do(s) Auto(s) de Notificagdo ser cumpridas
observando-se o prazo estipulado no(s) préprio(s)
Auto(s).

Defesa n°: 05.0267.19 — Fiscalizagdo Norte
Processo n°: 01.004873.19.83

Interessado: AQUILES DE OLIVEIRA

Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacdo
n°20180067995AN.

Dispositivo da decisdo: Cancelado(s) de Oficio o(s)
Auto(s) de Notificagdo n° 20180067995AN.

Defesa n°: 05.0268.19 — Fiscaliza¢do Barreiro
Processo n°: 01.003564.19.13

Interessado: PEDRO SANTOS REZENDE
Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacdo
n®  20180065086AN,  20180065087AN e
20180065089AN.

Dispositivo da deciséo: defesa conhecida e deferida
em parte, por unanimidade, concedendo-se 60
(sessenta) dias, de 09/02/2019 a 10/04/2019, de
prazo adicional para cumprimento das exigéncias
do(s) Auto(s) de Notificagdo.

Defesa n°: 05.0269.19 — Fiscalizagdo Norte
Processo n°: 01.003002.19.33

Interessado:  ARLETE MARIA DA SILVA
OLIVEIRA

Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacdo
n° 20180065239AN.

Dispositivo da deciséo: defesa conhecida e deferida
em parte, por unanimidade, concedendo-se 60
(sessenta) dias, de 08/02/2019 a 09/04/2019, de
prazo adicional para cumprimento das exigéncias
do(s) Auto(s) de Notificagdo.

Defesa n°: 05.0270.19 — Fiscalizagdo Norte
Processo n°: 01.003817.19.77

Interessado: CPJ CARNES LTDA

Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacdo
n° 20180068459AN.

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida, por unanimidade, devendo as exigéncias
do(s) Auto(s) de Notificagdo ser cumpridas
observando-se o prazo estipulado no(s) préprio(s)
Auto(s).

Defesa n®: 05.0271.19 - Fiscalizagdo Venda Nova
Processo n°: 01.009127.19.21
Interessado: NEWTON RODART COELHO
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Assunto: Prorrogacdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificagao
n° 20180065860AN.

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida, por unanimidade, devendo as exigéncias
do(s) Auto(s) de Notificagdo ser cumpridas
observando-se o prazo estipulado no(s) préprio(s)
Auto(s).

Defesa n®: 05.0272.19 — Fiscalizagdo Noroeste
Processo n°: 01.008978.19.93

Interessado: LOCBRAS IMOBILIARIA LTDA /
MAYRAN OLIVEIRA DE AGUIAR

Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificagao
n° 20190005386AN.

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida, por unanimidade, devendo as exigéncias
do(s) Auto(s) de Notificagdo ser cumpridas
observando-se 0 prazo estipulado no(s) préprio(s)
Auto(s).

Defesa n°: 05.0273.19 — Fiscalizagdo Barreiro
Processo n°: 01.009960.19.63

Interessado: JOSE NILTON RAFAEL

Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificagao
n° 20180062006AN.

Dispositivo da decisdo: defesa ndo conhecida por
intempestividade, devendo as exigéncias do(s)
Auto(s) de Notificagdo ser cumpridas observando-
se 0 prazo estipulado no(s) proprio(s) Auto(s).

Defesa n°: 05.0274.19 - Fiscalizagdo Barreiro
Processo n°: 01.010237.19.27

Interessado: VANDERLEY RODRIGUES DOS
SANTOS

Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificagao
n° 20190005351AN.

Dispositivo da decisdo: defesa conhecida e
indeferida, por unanimidade, devendo as exigéncias
do(s) Auto(s) de Notificagdo ser cumpridas
observando-se o prazo estipulado no(s) préprio(s)
Auto(s).

DEFESAS NAO JULGADAS

Em razéo do pedido de adiamento do julgamento
do processo, devido a necessidade de analise mais
aprofundada:

Defesa n°: 05.0275.19 — Fiscalizagdo Pampulha
Processo n°: 01.007650.19.03
Interessado: MANSUR
CONSTRUGAO LTDA
Assunto: Prorrogacdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificagdo
n°®20180057876AN e 20180058537AN.

COMERCIO

Defesa n°: 05.0276.19 — Fiscalizagdo Pampulha
Processo n°: 01.010079.19.88

Interessado: SILVANIA ALVES PENA

Assunto: Prorrogacdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificagao
n°20190003965AN.

Defesa n°: 05.0277.19 — Fiscalizagdo Pampulha
Processo n°: 01.010191.19.28

Interessado: CLEVER MURILO PIRES

Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificagao
n°®20170064921AN.

Defesa n°: 05.0278.19 — Fiscalizagdo Pampulha
Processo n°: 01.007810.19.70

Interessado: OLAVO DE ABREU

Assunto: Prorrogacdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificagido
n°®  20180035350AN,  20180035351AN e
20180036408AN.

Defesa n° 05.0315.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Integrada | - Centro-Sul (GERFI1-CS)
Processo n°: 01.012430.19.48

Interessado: CE & CP COMERCIO DE
UTILIDADES E PRESENTES LTDA /
GENILSON GOMES BARBOSA

Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificagao
n° 20190004436AN.

Defesa n° 05.0316.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Integrada Il - Noroeste (GERFI2-NO)
Processo n°: 01.012482.19.41

Interessado: COTTAR MANUTENGCOES LTDA
Assunto: Prorrogacdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificagao
n°20180037568AN.

Defesa n° 05.0317.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Integrada Il - Oeste (GERFI2-O)
Processo n°: 01.012244.19.63

Interessado: GERSON MORAIS VITORIO
Assunto: Prorrogacdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificagdo
n° 20180064921AN.

Diario Oficial do Municipio

Defesa n° 05.0318.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Integrada | - Oeste (GERFI1-O)
Processo n°: 01.012643.19.89

Interessado: JOSE GONCALVES DE LIMA
Assunto: Prorrogacdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacdo
n° 20190003390AN e 20190003391AN.

Defesa n° 05.0319.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Integrada Il - Centro-Sul (GERFI3-
CS)

Processo n°: 01.011965.19.10

Interessado: SERGIO DE AZEVEDO PENNA
CHAVES JUNIOR

Assunto: Prorrogacdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacdo
n° 20190002954AN.

Defesa n° 05.0320.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Integrada Il - Venda Nova (GERFI2-
VN)

Processo n°: 01.011921.19.44

Interessado: LOJA DAS CONFECCOES TORRA
TUDO EIRELI - ME

Assunto: Prorrogacdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacio
n° 20190005628AN.

Defesa n° 05.0321.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagao Integrada Il - Pampulha (GERFI2-P)
Processo n°: 01.007084.19.40

Interessado: CRESCENTE GRAMAS LTDA
Assunto: Prorrogacdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificagao
n° 20190000255AN.

Defesa n° 05.0322.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Integrada | - Centro-Sul (GERFI1-CS)
Processo n°: 01.013675.19.00

Interessado: ESPOLIO DE DOMINGOS LIMA
Assunto: Prorrogacdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificagao
n° 20180047607AN.

Defesa n° 05.0323.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Integrada Il - Noroeste (GERFI2-NO)
Processo n°: 01.014447.19.11
Interessado: ~ UTILICAR
VEICULOS LTDA

Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacio
n°®20180067698AN.

COMERCIO DE

Defesa n° 05.0324.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Integrada Il - Barreiro (GERFI3-B)
Processo n°: 01.014592.19.10

Interessado: SAULO PEREIRA DOS SANTOS
Assunto: Prorrogacdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificagao
n° 20190006619AN.

Defesa n° 05.0325.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Integrada | - Pampulha (GERFI1-P)
Processo n°: 01.008046.19.96

Interessado:  JOSE  CARLOS RODRIGUES
CAMARGO

Assunto: Prorrogacdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacio
n®  20180066962AN,  20180066963AN e
20180066964AN.

Defesa n° 05.0326.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Integrada | - Pampulha (GERFI1-P)
Processo n°: 01.006441.19.80

Interessado: PAULO ANTONIO RODRIGUES
EVENTOS E FESTAS

Assunto: Prorrogacdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacdo
n° 20180067529AN.

Defesa n° 05.0327.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Integrada | - Noroeste (GERFI1-NO)
Processo n°: 01.015220.19.01

Interessado: SANDRA DE CARVALHO
CARDOSO SILVA/ GERALDO JUNIO SANTOS
COSTA

Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacio
n°  20190004408AN,  20190004409AN e
20190004410AN.

Defesa n° 05.0328.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Integrada | - Centro-Sul (GERFI1-CS)
Processo n°: 01.014916.19.10

Interessado: NEUSA CECILIA DOS SANTOS
Assunto: Prorrogacdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacao
n° 20190001634AN.

Defesa n° 05.0329.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Integrada Il - Centro-Sul (GERFI3-
CS)

Processo n°: 01.014871.19.84

Interessado: PIXEL E-SPORTS BAR LTDA
Assunto: Prorrogacdo de prazo para cumprir as

exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificagao
n°® 20180061952AN.

Defesa n° 05.0330.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Integrada | - Noroeste (GERFI1-NO)
Processo n°: 01.015382.19.03

Interessado: RICARDO BRUM DE ASSIS LOPES
VALE

Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacao
n®  20180068706AN,  20180068707AN e
20180068708AN.

Defesa n° 05.0331.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Integrada Il - Barreiro (GERFI2-B)
Processo n°: 01.016515.19.40

Interessado: M&C PAPELARIA EIRELI

Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacao
n°®20190006504AN.

Defesa n°% 05.0332.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Integrada | - Pampulha (GERFI1-P)
Processo n°: 01.016336.19.21

Interessado: CARLOS ALBERTO CERQUEIRA
ROCHA

Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacao
n°20190010229AN.

Defesa n°% 05.0333.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Integrada | - Nordeste (GERFI1-NE)
Processo n°: 01.016652.19.11

Interessado: VICENTINA FERREIRA ROCHA
Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacao
n®20190004011AN.

Defesa n° 05.0334.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Integrada | - Nordeste (GERFI1-NE)
Processo n°: 01.015452.19.97

Interessado: ANDRE LUIZ PINHEIRO

Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacao
n°®20190005027AN.

Defesa n° 05.0335.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Integrada Il - Centro-Sul (GERFI2-
CS)

Processo n°: 01.016339.19.10

Interessado: JG PARTICIPACOES LTDA
Assunto: Prorrogacdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacao
n® 20190006395AN.

Defesa n°% 05.0336.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Integrada | - Barreiro (GERFI1-B)
Processo n°: 01.015030.19.76

Interessado: VANDERLEY RODRIGUES DOS
SANTOS

Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacao
n°® 20190005360AN.

Defesa n° 05.0337.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Integrada | - Noroeste (GERFI1-NO)
Processo n°: 01.018074.19.58

Interessado: ARQ. DESIGN MOVEIS PARA
ESCRITORIO LTDA

Assunto: Prorrogagdo de prazo para cumprir as
exigéncias constantes do(s) Auto(s) de Notificacao
n°20190010835AN.

Defesa n° 05.0344.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo | - Nordeste (GERFI1-NE)

Processo n°: 01.135177.18.70

Interessado: ALCIONE MARIA DE OLIVEIRA
Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracéo n°
20160029466A1,20160038119A1,20170010868Al,
20160043848Al e 20160043849Al.

Defesa n° 05.0346.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizago | - Oeste (GERFI1-L)

Processo n°: 01.012506.19.08

Interessado: FREDERICO GAMA PINHEIRO
LEAL

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracéo
n°20180044172Al.

Defesa n°% 05.0351.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagao | - Nordeste (GERFI1-NE)

Processo n°: 01.003223.19.00

Interessado: YASMIN MAXIMIANA OLIVEIRA
SOARES DUTRA

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Embargo
n°® 20180030740AE e do(s) Auto(s) de Notificagdo
n® 20180063274AN.

Em razéo de pedido de diligéncia a outros 6rgaos
da Prefeitura Municipal de Belo Horizonte, para
esclarecimentos:

Defesa n° 05.0348.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo | - Nordeste (GERFI1-NE)

Processo n°: 01.006503.19.35

Interessado: VIACAO TORRES LTDA

Poder Executivo

Quarta-feira, 13 de marco de 2019

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracéo
n°20180041912Al e 20180041913Al.

Motivo: Pedido de diligéncia pelo Relator
Almir Fernandes Soares a Geréncia Regional de
Fiscalizagdo | - Nordeste (GERFI1-NE), para
esclarecimentos.

Defesa n°% 05.0350.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo | - Nordeste (GERFI1-NE)

Processo n°: 01.143087.18.35

Interessado: YASMIN MAXIMIANA OLIVEIRA
SOARES DUTRA

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracéo n°
20180027705Al, 20180027706Al, 20180027708Al
€ 20180027709AI e do(s) Auto(s) de Notificagdo n°
20180044183AN.

Motivo: Pedido de diligéncia pelo Relator
Almir Fernandes Soares Diretoria de Legislacédo
Urbanistica (DILU), para esclarecimentos.

Defesa n° 05.0359.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagéo | - Centro-Sul (GERFI1-CS)

Processo n°: 01.018909.19.05

Interessado: ALESSANDRA LOPES DIAS DA
SILVA

Assunto:  Cancelamento  do(s)
Notificagao n® 20190010522AN.
Motivo: Pedido de diligéncia pela Relatora Marcelle
Leilane Guimardes de Barros a Geréncia Regional
de Fiscalizagdo | - Centro-Sul (GERFI1-CS), para
esclarecimentos.

Auto(s) de

Defesa n° 05.0364.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagéo | - Centro-Sul (GERFI1-CS)

Processo n°: 01.018552.19.48

Interessado: THYSSENKRUPP ELEVADORES
S.A.

Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de
Notificagdo n° 20190016482AN, 20190016483AN
e 20190016484AN.

Motivo: Pedido de diligéncia pela Relatora
Fernanda Paula Ambrosio de Castro a Geréncia
Regional de Fiscalizagdo | - Centro-Sul (GERFI1-
CS), para esclarecimentos.

Informamos aos interessados que, conforme
0 previsto no art. 4° do Decreto Municipal
16.881/2018, o prazo para a interposicédo de recurso
para a segunda instancia é de 15 (quinze) dias
corridos contados da data da presente publicacdo
no DOM, ressalvados os casos previstos no §1°,
art. 5°, do Decreto 16.881/2018. O recurso deve ser
protocolizado em formato fisico na Secretaria da
Junta Integrada de Julgamento Fiscal V, situada na
Av. Alvares Cabral, n° 217, 11° andar, Centro, fone
(31)3277-9233 (e-mail: jijfi-5@pbh.gov.br - NAO é
aceito o protocolo de recursos por e-mail).

Foram distribuidos os processos para julgamento
na proxima Sessdo Ordinaria, a ser realizada no
dia 15/03/2019. As 11h10 a presente sessio foi
encerrada, cuja ata foi imediatamente aprovada
pelos membros.

Diego Diniz Siqueira
Secretario da Junta Integrada
de Julgamento Fiscal V

JUNTA INTEGRADA
DE JULGAMENTO FISCAL V
PAUTA DE JULGAMENTO

A Junta Integrada de Julgamento Fiscal V — JIJFI-5,
da Secretaria Municipal de Politica Urbana - SMPU,
em cumprimento as disposicoes do 8§2°, art. 5°,
Anexo Unico, da Portaria SMPU n° 018/2018 e em
observancia ao Decreto Municipal n® 16.881/2018,
comunica aos interessados a pauta de julgamento
de sua 036? Sessdo Ordinaria, a ser realizada no dia
15/03/2019, as 09h00, na Avenida Alvares Cabral,
n® 217, 11° andar, Centro - Belo Horizonte/MG.

DEFESAS:

RELATOR(A): CRISTINA ELIANE BATISTA
BITENCOURT

Defesa n° 05.0368.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagao Integrada Il - Noroeste

Processo n°: 01.011401.19.04

Interessado: CLEUNICE FELICIANA LOPES
Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracéo
n°20190004869Al.

Defesa n° 05.0369.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagao Integrada | - Noroeste

Processo n°: 01.008378.19.16

Interessado: CONSTRUTORA REMO LTDA
Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de
Notificagao n° 2018006478 7AN.

Defesa n° 05.0370.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagao Integrada Il - Noroeste
Processo n°: 01.005884.19.35

Interessado: CONDOMINIO DO EDIFICIO
PROGRESSO / REGIARA SOLARES DE
ANDRADE



Poder Executivo

Quarta-feira, 13 de marco de 2019

Assunto: Cancelamento e prorrogagao de prazo para
cumprir as exigéncias constantes do(s) Auto(s) de
Notificagdo n°® 20180066636AN, 20180066637AN
e 20180066638AN.

Defesa n° 05.0371.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagao Integrada Il - Noroeste

Processo n°: 01.015488.19.34

Interessado: DANIELLE DE SOUZA SANTOS
Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracéo
n° 20190001400Al.

Defesa n° 05.0372.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Integrada Il - Noroeste

Processo n°: 01.005501.19.74

Interessado: MARIA DAS DORES BASTOS
VINHAL

Assunto: Cancelamento e prorrogacdo de prazo
para cumprir as exigéncias constantes do(s) Auto(s)
de Notificagao n° 20180061958 AN.

RELATOR(A): LUCIANA SILVA FREITAS DE
OLIVEIRA

Defesa n®: 05.1291.18 — Fiscalizacdo Pampulha
Processo n°: 01.128028.18.09

Interessado: DOMINGOS COUTINHO CAMPOS
/WELLINGTON VICENTE DE PAULAAGUIAR
Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracdo
n°20180016616Al.

Defesa n° 05.0344.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo | - Nordeste (GERFI1-NE)

Processo n°: 01.135177.18.70

Interessado: ALCIONE MARIA DE OLIVEIRA
Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infragéo n®
20160029466A1,20160038119A1,20170010868Al,
20160043848Al e 20160043849Al.

Defesa n° 05.0346.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo | - Oeste (GERFI1-L)

Processo n°: 01.012506.19.08

Interessado: FREDERICO GAMA PINHEIRO
LEAL

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infragéo
n° 20180044172Al.

Defesa n° 05.0373.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Integrada Il - Norte

Processo n°: 01.020566.19.95

Interessado: GONCALO FERREIRA FILHO
Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de
Notificagao n° 2019001 7969AN.

Defesa n° 05.0374.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Integrada | - Nordeste

Processo n°: 01.079709.17.40

Interessado: JOSE GARCIA CANCELA

Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de
Embargo n° 20170019006AE e do(s) Auto(s) de
Notificagdo n® 20170035106AN, 20170035113AN
e 20170035115AN.

Defesa n° 05.0375.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Integrada | - Nordeste

Processo n°: 01.171024.18.24

Interessado: REINALDO MIRANDA

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infragéo n®
20180041827Al,20180041828Al, 20180041829Al
e 20180041830Al.

Defesa n° 05.0376.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Integrada I - Nordeste

Processo n°: 01.001377.19.03

Interessado: LAGOS PEDRAS DECORATIVAS
LTDA

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracéo
n°® 20180044460A1 e do(s) Auto(s) de Notificagdo
n° 20180068438AN e 20180068439AN.

Defesa n° 05.0377.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagao Integrada Il - Venda Nova

Processo n°: 01.020217.19.46
Interessado: AREMAR
TRANSPORTES LTDA
Assunto:  Cancelamento  do(s)
Notificagdo n® 20190005817AN.

COMERCIO E

Auto(s) de

RELATOR(A): ALMIR FERNANDES SOARES

Defesa n° 05.0378.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Integrada Il - Noroeste

Processo n°: 01.009010.19.84

Interessado: JOSE ALBINO DE MAGALHAES
FILHO

Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de
Infragdo n° 20180043873Al, 20180043874Al e
20180043875A1 e do(s) Auto(s) de Notificagao n°
20180067341AN.

Defesa n° 05.0379.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Integrada Il - Venda Nova

Processo n°: 01.021375.19.22

Interessado: DIMAS FREITAS DE MELO /
FRANCIELLE TIAGO DE ARAUJO

Assunto:  Cancelamento  do(s)
Notificagao n° 20190002835AN.

Auto(s) de

Defesa n° 05.0380.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Integrada Il - Venda Nova

Processo n°: 01.020550.19.55

Interessado: LILIAN LEILA CARVALHO DE
ABREU SANTOS

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracéo
n° 20190014802Al.

Defesa n° 05.0381.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagao Integrada Il - Venda Nova

Processo n°: 01.022323.19.64

Interessado: CRISTIANO JOSE DE SOUZA
MACHADO

Assunto:  Cancelamento  do(s)
Notificagao n° 20190000234 AN.

Auto(s) de

Defesa n° 05.0382.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Integrada Il - Barreiro

Processo n°: 01.021791.19.67

Interessado: BELIRIO MARTINS

Assunto: Cancelamento e prorrogacdo de prazo
para cumprir as exigéncias constantes do(s) Auto(s)
de Notificagao n° 20190004422 AN.

RELATOR(A): GUSTAVO HENRIQUE ALVES

Defesa n° 05.0383.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Integrada | - Nordeste

Processo n°: 01.009455.19.09

Interessado: BH REMOCOES E TRANSPORTES
LTDA

Assunto:  Cancelamento  do(s)
Notificagao n° 20180065535AN.

Auto(s) de

Defesa n° 05.0384.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Integrada Il - Venda Nova

Processo n°: 01.016369.19.80

Interessado: MARIADE FATIMAGOMES COSTA
Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracéo
n°® 20180044088Al.

Defesa n° 05.0385.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagao Integrada Il - Noroeste

Processo n°: 01.164951.18.97

Interessado: CREUZA MARIA DOS SANTOS
Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracéo
n° 20170030759Al e 20170030760Al.

Defesa n° 05.0386.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagao Integrada Il - Noroeste
Processo n°: 01.020179.19.59

Interessado: GRACIOLA THEREZINHA
PEREIRA
Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de

Notificagdo n® 20180067789AN.

Defesa n° 05.0387.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagao Integrada Il - Noroeste

Processo n°: 01.168177.18.66

Interessado: MARCIANO PINTO DE OLIVEIRA
Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracéo
n° 20170030853Al.

RELATOR  (A): MARCELLE
GUIMARAES DE BARROS

LEILANE

Defesa n° 05.0388.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Integrada | - Leste

Processo n°: 01.007633.19.86

Interessado: BAR E RESTAURANTE ESTACAO
1929 LTDA

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracéo
n® 20190000493Al.

Defesa n° 05.0389.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Integrada | - Noroeste
Processo n°: 01.013266.19.31

Interessado:  SANTI SANTOS DE SOUZA
JUNIOR
Assunto:  Cancelamento  do(s) Auto(s) de

Infracdo n° 20160013776Al, 20160045188Al e
20170025341Al.

Defesa n° 05.0390.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagao Integrada | - Noroeste

Processo n°: 01.011234.19.74

Interessado: CONDOMINIO DO EDIFICIO
CENTRO COMERCIAL PADRE EUSTAQUIO
Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracao
n° 20190004085Al.

Defesa n° 05.0391.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Integrada I - Noroeste

Processo n°: 01.012158.19.23

Interessado: JPAR - DISTRIBUIDORA DE
VEICULOS LTDA

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracéo
n® 20190003476Al1 e 20190003477Al e do(s)
Auto(s) de Notificagdo n° 20190003963 AN.

Defesa n° 05.0392.19 — Geréncia Regional de
Fiscalizagdo Integrada Il - Centro-Sul

Processo n°: 01.019066.19.65

Interessado: ELIANA EUSTAQUIO BOTELHO

BELO HORIZONTE
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Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracdo n° 20180037957Al e 20180037958All.
RELATOR (A): LORRAINE CRISTIANE SOARES DE OLIVEIRA

Defesa n®: 05.0393.19 — Geréncia Regional de Fiscalizacéo Integrada | - Leste

Processo n°: 01.016058.19.20

Interessado: DJALMA PIETRO TABOADA

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Notificagdo n° 20180067582AN, 20180067588AN ¢
20180067586AN.

Defesa n®: 05.0394.19 — Geréncia Regional de Fiscalizacéo Integrada | - Leste

Processo n°: 01.172299.18.57

Interessado: CONDOMINIO RESIDENCIAL LILIANA VOLCAN D AMBROSIO

Assunto: Cancelamento e prorrogacdo de prazo para cumprir as exigéncias constantes do(s) Auto(s) de
Notificagao n® 20180066032AN.

Defesa n®: 05.0395.19 — Geréncia Regional de Fiscalizacéo Integrada | - Leste
Processo n°: 01.162660.18.73

Interessado: MERCIA JACOME RIGGIO

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Notificagdo n® 20180044557AN.

Defesa n®: 05.0396.19 — Geréncia Regional de Fiscalizacéo Integrada | - Leste
Processo n°: 01.013769.19.52

Interessado: LUCIENE RODRIGUES SOARES DE SOUZA

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracdo n° 20180043395All.

Defesa n®: 05.0397.19 — Geréncia Regional de Fiscalizacéo Integrada | - Leste

Processo n°: 01.017408.19.76

Interessado: SANDRA MARA CASA DE FESTAS E RECEPCOES LTDA/ CHRISTINA RODRIGUES DA
ANUNCIACAO OLIVEIRA

Assunto: Cancelamento do(s) Auto(s) de Infracdo n° 20190004683All.

Belo Horizonte, 08 de margo de 2019

Diego Diniz Siqueira
Secretario da Junta Integrada de Julgamento Fiscal V

SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE

ABERTURA DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 209/2018

Processo: 04.001.253.18.54 — IDENTIFICADOR BANCO DO BRASIL N° 756899
Objeto: Registro de Pregos para a aquisicdo de MEDICAMENTOS PADRONIZADOS, para atender
demanda do Municipio de Belo Horizonte, por um periodo de 12 (doze) meses.

* Inicio da recepcdo de propostas dia 15/03/2019;

* Abertura das propostas dia 27/03/2019 as 09:00 horas;

* Abertura da sessao de lances dia 27/03/2019 a partir de 10:00 horas.

Para participar da sessdo de abertura do pregdo eletronico, os interessados deverdo cadastrar-se
junto as agéncias do BANCO DO BRASIL S/A. Informagdes no endere¢co www.licitacoes-e.com.br. Para
cadastro no SUCAF (Sistema Unico de Cadastro de Fornecedores — Belo Horizonte/MG), acessar www.pbh.
gov.br/sucaf ou ligar (31) 3277-4677. O edital esta disponivel em https://prefeitura.pbh.gov.br/licitacoes/
saude. Qualquer informagao ou orientacéo adicional podera ser obtida na Geréncia de Compras, a Avenida
Afonso Pena, 2.336, 6° andar, Bairro Savassi, Belo Horizonte/MG ou pelo telefone (31) 3277-7735.

Raquel Russo Mota
Geréncia de Compras
Jackson Machado Pinto

Secretario Municipal de Saude

Hospital Metropolitano
Odilon Behrens

COMUNICADOS
PREGAO ELETRONICO 025/2019

PROCESSO: 02-01/2019

OBJETO: Contratacéo de empresa para fabricagao e instalagao de visores, janelas para guichés e divisoria para
a central de material esterilizado - CME do Hospital Metropolitano Odilon Behrens, conforme especificagao
técnica e condigBes comerciais contidas no Anexo | do Instrumento Convocatorio.

Comunicamos aos interessados que o Diretor Administrativo e Financeiro pretende revogar o
pregdo supracitado por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente, devidamente justificado
na folha 227 do processo.

Fica assegurado aos interessados o contraditério e ampla defesa, fundamentado no art. 109, I,
alinea “c”, da Lei Federal 8.666/93.

Vistas franqueadas no prazo legal.

Belo Horizonte, 11 de margo de 2019

Edmundo S C Franco
Pregoeiro

PREGAO ELETRONICO 007/2019
PROCESSO: 03-72/2018
OBJETO: Aquisicéo de mini clipes para aneurisma intracraniano em regime de consignagao e instrumentais e
equipamentos em regime de comodato para atender a demanda de forma continua do Hospital Metropolitano
Odilon Behrens e suas unidades por um periodo de 12 meses, conforme especificagdo técnica contida no
Anexo | do Instrumento Convocatério.
Comunicamos aos interessados que o pregdo tornou-se fracassado.

Belo Horizonte, 11 de margo de 2019

Edmundo S C Franco
Pregoeiro

TERMO DE TOMADA DE CAIXA

Cumprindo determinagdes da Portaria n° 300 de 15 de dezembro de 2018, da Superintendéncia do
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Hospital Metropolitano Odilon Behrens, a comissdo designada, tendo como integrantes: Daniela Cardoso
Oliveira, Carlos Belizario Cancado Hilario, Edmundo Souzalima Caldoncelli Franco e Carlos Henrique
Diniz Soares, sob a presidéncia do primeiro, se faz reunir as 09:00 h do dia 02 de janeiro de 2019, nas
dependéncias da Geréncia Financeira, tendo sido encontrados os seguintes valores:

SALDO EM BANCOS:

CONTA CORRENTE
BANCO CONTA DATA VALOR
Caixa Econdmica Federal 71.251-1 31/12/18 R$ 5.085,69
Caixa Econdémica Federal 71.253-8 31/12/18 R$ 642,62
Bradesco 2598-4 31/12/18 R$ 215,24
TOTAL CONTA CORRENTE 31/12/18 R$ 5.943,55
APLICACOES
BANCO CONTA DATA VALOR
Caixa Econdmica Federal 71.251-1 31/12/18 R$ 23.060.690,37
Caixa Econdmica Federal 71.297-0 31/12/18 R$ 911.553,99
Caixa Econdmica Federal 71.253-8 31/12/18 R$ 549.143,30
Caixa Econdmica Federal 71.301-1 31/12/18 R$ 2.225,87
Caixa Econdmica Federal 71.304-6 31/12/18 R$ 6.878.328,68
Caixa Econdémica Federal 71.308-9 31/12/18 R$ 56.087,80
Caixa Econdémica Federal 71.322-4 31/12/18 R$ 257.220,03
Caixa Econdémica Federal 71.359-3 31/12/18 R$ 462.471,39
Caixa Econdmica Federal 71.362-3 31/12/18 R$ 20.737,00
Banco do Brasil 21.498-1 31/12/18 R$ 24.503,20
TOTAL APLICACOES 31/12/18 R$ 32.222.961,63
TOTAL SALDO BANCARIO DO HOB EM 31/12/18 R$ 32.228.905,18
DOCUMENTOS:
Acbes ordinarias nominativas — PRODABEL S/A VALOR NOMINAL TOTAL
2 Acoes R$ 0,94 cada R$ 1,88

Considerando que os valores acima foram devidamente conferidos e aprovados, os responsaveis
assinam o presente termo em conjunto com a Gerente do Financeiro.

Belo Horizonte, 02 de janeiro de 2019
De acordo:

Daniela Cardoso Oliveira
Carlos Belizario Cangado Hilario
Edmundo Souzalima Caldoncelli Franco
Carlos Henrique Diniz Soares

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA E PREVENCAO

EDITAL 01/2019
GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Concurso Publico para provimento do cargo efetivo de Guarda Civil Municipal, integrante da
carreira dos servidores da area de atividades de Seguranca Publica da Administragdo Direta do Poder
Executivo do Municipio de Belo Horizonte.

De ordem do Exmo. Sr. Prefeito de Belo Horizonte, Alexandre Kalil, torno pablico que estardo
abertas, conforme subitem 5.2.2, as inscrigdes para o concurso publico para provimento do cargo efetivo de
Guarda Civil Municipal, instituido pela Lei Municipal n® 11.154/19.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico sera realizado pela Fundagdo Guimaraes Rosa — FGR, em todas as suas etapas,
visando ao provimento das vagas dispostas no ANEXO |, durante seu prazo de validade, de acordo com a
necessidade e a conveniéncia do Poder Executivo do Municipio de Belo Horizonte.

1.1.1. A Comissdo Organizadora do Concurso Publico, instituida pela Portaria SMPOG n.° 004/2018,
publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM de 27 de janeiro de 2018, e suas alteragdes, acompanhara
toda a execucéo do certame.

1.2. O concurso publico constara de 5 (cinco) etapas:

- 1* Etapa - Prova Objetiva de Miltipla Escolha, de carater Eliminatorio e Classificatorio;
- 2" Etapa — Prova de Titulos, de carater Classificatorio;

- 3" Etapa — Prova de Capacidade Fisica, de carater Eliminatorio e Classificatorio;

- 42 Etapa — Sindicancia Social, de carater Eliminatorio;

- 5% Etapa — Avaliagao Psicoldgica, de carater Eliminatorio.

1.3. As etapas do concurso serdo realizadas na cidade de Belo Horizonte/MG.

1.4. Os candidatos aprovados no concurso publico regido por este Edital cumprirdo jornada de trabalho
estabelecidano ANEXO I e terdo sua relacéo de trabalho regida pela Lei Municipal n.°9.319, de 19 de janeiro
de 2007 e Lei Municipal n® 11.154/2019.

1.5. Este Edital é composto pelos seguintes anexos:

ANEXO | - Cargo, Habilitagdo Exigida, Jornada de Trabalho, Remuneracéo Inicial, Beneficios, Distribuicéo
das Vagas e Taxa de Inscricdo

ANEXO II — Contetido Programatico e Sugestdes Bibliogréaficas Para a Prova Objetiva De Multipla Escolha
ANEXO Il - Protocolo para Exame Toxicoldgico

ANEXO IV - Protocolos Técnicos de Exames Admissionais

ANEXO V - Declarag@o de Hipossuficiéncia Financeira

ANEXO VI — Modelo do Atestado Médico para Realizagdo da Prova de Capacidade Fisica

ANEXO VII - Modelo de Requerimento — Atendimento Especial

ANEXO VIII - Pontuacéo dos Testes da Prova de Capacidade Fisica

ANEXO IX - Descricéo dos Testes da Prova de Capacidade Fisica

ANEXO X - Documentos para Sindicancia Social

ANEXO XI - Declaragéo de ndo Demisséo a bem do Servigo Publico

ANEXO XII - Declaragéo de ndo Aposentadoria por Invalidez

ANEXO XIII — Declaragéo de Auséncia de Sancéo Penal e Idoneidade Moral e Social

ANEXO XIV — Matriz Curricular — Curso de
Formagéo

ANEXO XV - Modelo de Procuragéo para entrega
de Documentos por Terceiros

ANEXO XVI - Modelo de Declaracdo para
Representacgao de Psic6logo no Recurso

ANEXO XVII - Normas Gerais de Acéo para 0S
Alunos do Curso De Formagdo de Guardas Civis
Municipais de Belo Horizonte — 2019

1.6. O presente concurso publico, dentro do prazo
de sua validade, destina-se ao preenchimento das
vagas oferecidas conforme ANEXO |, limitando-
se 0 percentual de 20% (vinte por cento) deste
quantitativo para composi¢do do efetivo feminino
da Guarda Civil Municipal de Belo Horizonte
— GCMBH, nos termos da Lei Municipal n°
11.153/19.

1.7. O candidato podera obter o Edital regulador do
CONCUrso e seus respectivos Anexos no DOM e nos
enderecos eletrdnicos www.fgrconcursos.org.br e
prefeitura.pbh.gov.br/oportunidades-de-trabalho e
consulta-lo na Geréncia de Central de Atendimento
- GECEA, situada no endereco: Avenida Augusto
de Lima, 30 - 1° andar, Centro, Belo Horizonte/
MG, no horario de 08h00 as 16h40 (exceto
sébados, domingos, pontos facultativos decretados
e feriados).

2. DO CARGO E DO POSTO HIERARQUICO
2.1. DO CARGO

2.1.1. Os candidatos aprovados neste Edital
ocupardo o cargo publico efetivo de Guarda Civil
Municipal.

2.1.2. O Guarda Civil Municipal tem como
principios minimos, nos termos da Lei Federal n°
13.022, de 08 de agosto de 2014:

| - protecéo dos direitos humanos fundamentais, do
exercicio da cidadania e das liberdades publicas;

I - preservacéo da vida, reducdo do sofrimento e
diminuicéo das perdas;

111 - patrulhamento preventivo;

IV - compromisso com a evolugdo social da
comunidade;

V - uso progressivo da forca.

2.1.3. O Guarda Civil Municipal tem como
atribuicbes, nos termos da Lei Municipal n°
11.154/19, além daquelas previstas na Lei n® 9.319,
de 19 de janeiro de 2007, Lei Federal n® 13.022, de
08 de agosto de 2014:

| - zelar pelos bens, equipamentos e prédios
publicos do Municipio;

Il - prevenir, coibir e inibir, pela presenca e
vigilancia, infraces penais ou administrativas
e atos infracionais que atentem contra os bens,
servigos e instalagdes municipais;

Il - atuar, preventiva e permanentemente, no
territorio do Municipio, para a protecdo sistémica
da populagdo que utiliza os bens, os servicos e as
instalacfes municipais;

1V - colaborar com os 6rgédos de seguranga publica
em acdes conjuntas que contribuam com a paz
social;

V - atuar para a pacificagdo de conflitos, atentando-
se para 0 respeito aos direitos fundamentais;

VI - exercer as competéncias de transito que
lhes forem conferidas nas vias e logradouros
municipais, nos termos da Lei Federal n® 9.503,
de 23 de setembro de 1997, que institui o Cédigo
de Transito Brasileiro, ou de forma concorrente,
mediante convénio celebrado com érgéo de transito
estadual ou municipal;

VII - proteger o patriménio ecolégico, histérico,
cultural, arquitetonico e ambiental do Municipio,
inclusive  adotando medidas educativas e
preventivas;

VIII - cooperar com os demais 6rgdos de defesa
civil em suas atividades;

IX - interagir com a sociedade civil com vistas
a melhoria das condi¢des de seguranca das
comunidades;

X - estabelecer parcerias com o¢rgdos federais,
estaduais ou municipais, com vistas ao
desenvolvimento de agdes preventivas integradas;
X1 - articular-se com os 6rgdos municipais de
politicas sociais, visando a adogdo de agdes
interdisciplinares de seguranga no Municipio;

XII - integrar-se com os demais 6rgdos de poder
de policia administrativa, a fim de contribuir para
a normatizagdo e a fiscalizagdo das posturas e o
ordenamento urbano municipal;

X1l - garantir o atendimento de ocorréncias
emergenciais ou presta-lo direta e imediatamente
quando deparar-se com elas;

XIV - encaminhar o infrator a autoridade policial
competente, diante de flagrante delito, preservando,
quando possivel, o local do crime;

XV - contribuir no estudo de impacto na seguranca
local, conforme plano diretor municipal, por ocasido
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da construcéo de empreendimentos de grande porte;
XVI - desenvolver aces de prevencdo primaria
a violéncia, isoladamente ou em conjunto com 0s
demais 6rgdos municipais, de outros Municipios ou
das esferas estadual e federal;

XVII - auxiliar na seguranga de grandes eventos e
na protecdo de autoridades e dignitérios;

XVIIl - atuar, mediante acles preventivas,
na seguranca escolar, zelando pelo entorno e
participando de agdes educativas com 0s corpos
discente e docente das unidades de ensino
municipal, de forma a colaborar com a implantagdo
da cultura de paz na comunidade local.

2.2 DO POSTO HIERARQUICO

2.2.1. O preenchimento das vagas do cargo efetivo
de Guarda Civil Municipal inicia-se no posto
hierarquico de Guarda Civil Municipal 1.

2.2.2. O Guarda Civil Municipal Il tem como
atribuicdes, nos termos da Lei Municipal n°
11.154/19:

| - protecdo municipal preventiva;

Il - protecdo dos bens, logradouros publicos
municipais e dos servicos e instalagbes do
Municipio.

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO
CARGO

3.1. Para ser empossado no cargo, o candidato
devera preencher os requisitos abaixo, no momento
da posse:

a) Ser aprovado no concurso publico.

b) Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa
e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do
art. 12 da Constituicdo Federal.

c) Estar em gozo dos direitos politicos.

d) Estar quite com as obrigacbes militares, em
caso de candidato do sexo masculino.

e) Estar quite com as obrigacoes eleitorais.

f) Possuir a habilitagdo exigida para o exercicio
do cargo, conforme ANEXO | deste edital.

g) Teridade minima de 18 anos completos na data
da posse.

h) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio
das atribuicbes do cargo, comprovadas junto a
pericia médica oficial, nos termos do art. 22 da Lei
Municipal n.° 9.319, de 19 de janeiro de 2007

i) Ser considerado APTO em todas as etapas do
processo admissional.

j)  Cumprir as determinacoes deste edital.

3.2. O candidato devera apresentar os seguintes
documentos na época da posse:

a) original e copia simples da carteira de identidade
ou de documento Unico equivalente, de valor legal,
com fotografia;

b) original e copia simples do Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF) ou do comprovante de inscri¢gdo no
CPF, impresso a partir do enderego eletronico da
Secretaria da Receita Federal do Brasil ou emitido
pela entidade conveniada no ato da inscricéo, desde
que acompanhado de documento de identificacdo
do inscrito;

c) na hipotese de o candidato ser cidad&o portugués
a quem foi deferida igualdade nas condicoes
previstas no § 1° do art. 12 da Constituicéo Federal,
deverdo ser apresentados documento expedido pelo
Ministério da Justica, reconhecendo a igualdade
de direitos, obrigacBes civis e gozo dos direitos
politicos, nos termos do Decreto Federal n® 70.436,
de 18 de abril de 1972, e dos arts. 15 e 17 do Tratado
de Amizade, Cooperacdo e Consulta entre Brasil
e Portugal, celebrado em 22 de abril de 2000 e
promulgado pelo Decreto Federal n® 3.927, de 17
de outubro de 2001; e documento de identidade de
modelo igual ao do brasileiro, com a mengéo da
nacionalidade do portador e referéncia ao tratado,
nos termos do seu art. 22 do Decreto Federal n°
3.927, de 2001,

d) uma fotografia colorida 3x4 recente;

e) original e copia simples do titulo de eleitor com
comprovante de votagdo na Ultima elei¢éo dos dois
turnos, quando houver, ou comprovante de quitacao
com a Justica Eleitoral, disponivel no endereco
eletronico http://www.tse.gov.br;

f) original e copia simples do certificado de
reservista ou documento equivalente, se do sexo
masculino;

g) original e copia simples de certiddo de casamento,
se for o caso;

h) original e copia simples do PIS ou PASEP, caso
seja cadastrado;

i) original e cépia simples do comprovante de
contribuicéo sindical, quando pago no ano corrente,
se for o caso;

j) original e copia simples do comprovante de
residéncia atualizado (preferencialmente 4gua,
energia ou telefone);
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k) original e copia simples do documento
comprobatério  de  escolaridade,  conforme
habilitacéo exigida para o cargo, estabelecida no
ANEXO | deste edital;

1) laudo de salde ocupacional atestando a aptidao
fisica e mental do candidato, fornecido pelo 6rgao
municipal competente;

m) manifestacdo favoravel do municipio de Belo
Horizonte mediante apuracéo dos fatos declarados
pelo candidato no Boletim de Funcdes e Atividades
(BFA);

n) declaracdo de bens e valores que constituem
seu patrimonio ou cépia da Ultima declaragdo de
Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF), com o
respectivo recibo emitido pela Secretaria da Receita
Federal do Ministério da Fazenda;

3.3. Apresentar, na época da posse, os documentos
dos dependentes abaixo listados, se for o caso:

| — cdnjuge:

a) original e copia simples da carteira de identidade
ou de documento Unico equivalente, de valor legal,
com fotografia;

b) original e copia simples do CPF ou do
comprovante de inscricdo no CPF, impresso
a partir do endereco eletrénico da Secretaria
da Receita Federal do Brasil ou emitido pela
entidade conveniada no ato da inscri¢do, desde que
acompanhado de documento de identificagdo do
inscrito;

c) original e copia simples da certiddo de casamento
ou escritura pablica de unido estavel;

11 — filhos:

a) original e copia simples da certiddo de
nascimento;

b) original e copia simples da carteira de identidade
ou de documento Unico equivalente, de valor legal,
com fotografia;

c) original e copia simples do CPF ou do
comprovante de inscricdo no CPF, impresso
a partir do endereco eletrbnico da Secretaria
da Receita Federal do Brasil ou emitido pela
entidade conveniada no ato da inscri¢do, desde que
acompanhado de documento de identificagdo do
inscrito;

111 — enteados ou menor sob guarda/tutela:

a) original e copia simples da certiddo de
nascimento;

b) original e copia simples da carteira de identidade
ou de documento Unico equivalente, de valor legal,
com fotografia;

c) original e copia simples do Termo de Guarda/
Tutela emitido por decisdo judicial;

1V — agregados (pai/mée):

a) original e copia simples da carteira de identidade
ou de documento Unico equivalente, de valor legal,
com fotografia;

b) original e copia simples do CPF ou do
comprovante de inscricdo no CPF, impresso
a partir do endereco eletrbnico da Secretaria
da Receita Federal do Brasil ou emitido pela
entidade conveniada no ato da inscri¢do, desde que
acompanhado de documento de identificagdo do
inscrito;

V - agregados (padrasto/madrasta):

a) original e copia simples da carteira de identidade
ou de documento Unico equivalente, de valor legal,
com fotografia;

b) original e copia simples do CPF ou do
comprovante de inscricdo no CPF, impresso
a partir do endereco eletrbnico da Secretaria
da Receita Federal do Brasil ou emitido pela
entidade conveniada no ato da inscri¢do, desde que
acompanhado de documento de identificagdo do
inscrito;

c) original e copia simples da certiddo de casamento
(escritura publica de unido estavel).

3.4. Os requisitos descritos nos subitens 3.1 a 3.2
deste edital deverdo ser atendidos cumulativamente
e a comprovagédo do atendimento devera ser feita
na posse por meio de documento original ou copia
autenticada.

3.5. A falta de comprovagdo de qualquer um dos
requisitos especificados nos subitens 3.1 a 3.2 deste
edital impedira a posse do candidato.

3.6. O candidato devera declarar, no ato da inscrigao,
que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado,
devera entregar os documentos comprobatorios
dos requisitos exigidos para o cargo na ocasido da
posse.

3.7. O candidato devera consultar a Regularidade
na Qualificagdo Cadastral do PIS/PASEP pelo
endereco eletrdnico da Previdéncia Social: esocial.
gov.br/QualificacaoCadastral.aspx € Caso  a
consulta apresente inconsisténcias, o candidato deve
procurar 0 6rgdo competente para regularizagdo
e apresentar, durante o processo de admisséo,

documento  comprobatério  de
expedido pelo referido 6rgéo.

regularizacéo

3.8. Apds a nomeagdo, o candidato devera cumprir
todos os requisitos exigidos durante o processo
admissional, para ser empossado.
4. DO PROCESSO ADMISSIONAL
4.1. DAS DISPOSIGOES GERAIS

4.1.1. Para ser empossado, o candidato nomeado
sera convocado para realizar as seguintes etapas:

| - Exame Toxicoldgico;

11 - Exames Médicos;

111 - Curso de Formagéo.

4.1.2. O servico médico oficial do municipio
podera solicitar repeticdo de exames ou exames
complementares que se fizerem necessarios para
emissdo do Laudo de Satde Ocupacional.

4.1.3. O médico do servico médico oficial do
Municipio ou por ele contratado emitira Laudo
de Salde Ocupacional com efeito conclusivo
sobre as condigdes fisicas, sensoriais e mentais
necessarias ao exercicio das atribuicdes do cargo
publico efetivo, observada a legislagdo especifica e
protocolos internos.

4.1.4. Os candidatos convocados conforme subitem
4.1.1 deverdo realizar os procedimentos exigidos,
em tempo habil, a fim de viabilizar sua posse dentro
do prazo estabelecido na convocacéo.

4.15. O candidato considerado INAPTO no
processo admissional, resguardado o direito ao
contraditorio e a ampla defesa, estara impedido de
tomar posse e tera seu ato de nomeagao revogado.

4.1.6. Se apto em todas as etapas do processo
admissional, o candidato deverd comparecer
no dia, horério e local indicados pelo Setor de
Posse/Ingresso, nos termos da convocacdo para
posse, para iniciar os procedimentos de ingresso,
munido dos formularios e documentos indicados
no Portal de Servigos da Prefeitura Municipal
de Belo Horizonte, endereco eletronico http://
portaldeservicos.pbh.gov.br, link Destaques/Posse
— Cargo Efetivo.

4.2. DO EXAME TOXICOLOGICO

4.2.1. O exame toxicoldgico, descrito no ANEXO
111 deste Edital, devera ser do tipo de larga janela
de deteccdo de uso de drogas ilicitas que causem
dependéncia quimica ou psiquica de qualquer
natureza, com resultado negativo. A janela de
detecgéo sera de 180 (cento e oitenta) dias anteriores
a data do exame.

4.2.2. Os prazos e procedimentos para recorrer do
resultado do exame toxicolégico serdo divulgados
na publicagdo do resultado desta etapa.

4.2.3. Os Exames Toxicolégicos serdo realizados as
expensas do Municipio.

4.3. DOS EXAMES MEDICOS

4.3.1. O candidato APTO no Exame Toxicoldgico
serd submetido aos Exames Meédicos, conforme
ANEXO 11 deste Edital.

4.3.2. Os critérios para a avaliacdo de candidatos
nos exames médicos admissionais destinados ao
provimento do cargo publico efetivo de Guarda
Civil Municipal observardo o disposto na Resolucéo
Federal n® 1488, de 11 de fevereiro de 1998, do
Conselho Federal de Medicina, publicada no Diario
Oficial da Unido de 06 de margo de 1998 ¢ Portaria
n® 3214 - Norma Regulamentadora n° 7/1978 do
Ministério do Trabalho.

4.3.3. A avaliagdo médica do candidato ao cargo
publico efetivo de Guarda Civil Municipal
consistird na realizagdo dos seguintes exames,
sem prejuizo de outros exames complementares
que venham a ser solicitados pelo 6rgdo municipal
competente:

a) avaliacdo clinica oftalmolégica com acuidade
visual com e sem correcdo, biomicroscopia,
tonoscopia e conclusdo diagndstica;

b) eletrocardiograma com laudo emitido por
Meédico Cardiologista;

c) exames laboratoriais: glicemia de jejum,
hemograma completo, urina rotina, creatinina,
Gama GT, TGP, TGO, TSH, parasitolégico de fezes,
urina rotina, teste para detecgdo de metabdlicos
de THC, teste para deteccdo de metabolicos de
cocaina.

d) eletroencefalograma com laudo emitido por
Meédico Neurologista;

e) exame audiométrico: tonal e vocal com parecer
emitido por Médico Otorrinolaringologista ou
Fonoaudidlogo;

f) avaliacéo clinica com Médico do Trabalho que
concluira pela aptiddo ou inaptiddo do candidato,
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conforme os protocolos estabelecidos neste instrumento.

4.3.4. O candidato devera realizar todos os exames médicos, constantes nesta etapa, as suas expensas,
podendo realiza-los em qualquer local, observando o disposto no Decreto Municipal n® 16.907/18.

4.3.5. Contra as decisdes desta etapa cabera interposicao de recurso via Processo Administrativo nos prazos
indicados no Decreto Municipal n°® 16.907/18.

4.4, DO CURSO DE FORMAGAO

4.4.1. Serdo convocados para matricula no Curso de Formagéo, os candidatos que forem considerados
APTOS no Exame Toxicoldgico e nos Exames Médicos.

4.4.2. O Curso de Formagdo ¢ de carater obrigatdrio que visa a preparagao profissional do candidato ao
exercicio das atividades do cargo publico efetivo de Guarda Civil Municipal.

4.4.3. Durante o curso de formagdo, serdo aplicadas ao candidato as regras dos planejamentos, avaliacéo,
prova final, hordrios, direitos, obrigacdes e os principios éticos da disciplina e hierarquia, conforme o
explicitado no ANEXO XVII, além do constante no Manual do aluno;

4.4.4. O candidato sera considerado infrequente quando deixar de comparecer a mais de 25% (vinte e cinco
por cento) das aulas ministradas por area tematica ou atividade curricular; sem justificativa plausivel; (Lei
Federal n°® 94394/96, artigo 24, inciso VI).

4.4.5. Cada conteudo programatico (disciplina) terd uma prova final cujo valor maximo podera ser de 100
(cem) pontos.

4.4.6. Sera considerado APROVADO no Curso de Formagao o candidato que obtiver o minimo de 60%
(sessenta por cento) em cada contedo programético e ndo for considerado infrequente em nenhuma
disciplina;

4.4.7. Sera atribuida nota O (zero) ao candidato que deixar de comparecer a realizagéo de qualquer Prova
Final, sem justificativa plausivel;

4.4.8. O aproveitamento do candidato no Curso de Formagao sera determinante para sua aprovagéo;

4.4.9. O candidato que, apds instauragao do devido processo legal e observados o direito do contraditério e da
ampla defesa, tiver sua conduta considerada censuravel ou incompativel durante o curso de formagdo com os
critérios de planejamento e os regulamentos do sistema de ensino, podera ser desligado do curso;

4.4.10. O Curso de Formagao sera desenvolvido em tempo integral, em cronograma Unico, com atividades
extras e exclusivas da atividade fim, sem oportunidade de aplicagdo de atividade alternativa, podendo ocorrer
em horérios diurno e noturno, inclusive aos sabados, domingos e feriados.

4.4.11. Poderé ser desligado a qualquer momento, impedindo o término do Curso de Formagao, o candidato
que:

a) desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro candidato;

b) perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a realiza¢do do Curso de Formagéo;

c) tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;

d) recusar-se a seguir as instrucdes dadas pela equipe de aplicacéo e apoio ao curso/provas ou qualquer outra
autoridade presente no local.

4.4.12. Em caso de desisténcia ou indeferimento de matricula serdo convocados em nimero igual ao de
candidatos desistentes/matriculas indeferidas, candidatos para se matricularem, com o mesmo prazo
estabelecido no Ato de Convocagdao a que se refere o item 4.4.1.

4.4.13. Serdo convocados para compor a turma do Curso de Formagdo os primeiros 500 (quinhentos)
candidatos aprovados, conforme abaixo, observada a ordem de classifica¢do:

GENERO CANDIDATOS(AS) QUANTITATIVO
FEMININO Ampla Concorréncia 80
Negras 20
MASCULINO Ampla Concorréncia 320
Negros 80

4.4.14. O candidato reprovado no Curso de Formagao nédo sera empossado, ndo lhe assistindo nenhum direito
de ingresso no cargo publico efetivo de Guarda Civil Municipal.

4.4.15. O candidato devidamente matriculado no Curso de Formagéao fard jus a uma bolsa mensal até a
conclusdo das disciplinas regulamentares, em valor equivalente a 1 (um) salario minimo, de natureza
indenizatdria, e sobre a qual ndo incidira quaisquer descontos, a excegéo dos dias de falta ao curso, que serdo
descontados na forma prevista nos art. 56 e 57 da Lei 9.319/2007, bem como fara jus ao seguro de vida,
durante a realizacéo do Curso de Formagéo.

4.4.16. O Curso de Formagdo sera realizados as expensas do Municipio.
5. DA INSCRICAO
5.1. DAS DISPOSICOES GERAIS

5.1.1. A inscrigdo do candidato neste concurso publico implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das
normas e condigdes estabelecidas no Decreto Municipal n.? 15.352/13 e suas alteracGes, e neste Edital, em
relagdo as quais ndo poderéa alegar desconhecimento.

5.1.2. Objetivando evitar nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de somente efetuar
a inscrigéo e recolher o valor respectivo apés tomar conhecimento do disposto neste Edital e seus anexos, e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o cargo.

5.1.3. As informagdes prestadas no Requerimento Eletronico de Inscricdo e Requerimento Eletronico de
Isencdo da Taxa de Inscricéo sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal
de Belo Horizonte e a FGR de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacéo incorreta, enderego inexato
ou incompleto, fornecidos pelo candidato, sendo assegurado o direito de recurso previsto no item 11 deste
Edital.

5.1.4. A declaragdo falsa dos dados constantes no Requerimento Eletronico de Isengéo da Taxa de Inscricéo,
que comprometam a lisura do certame, determinara o cancelamento da inscri¢éo e anulagao de todos os
atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangoes civis e penais cabiveis, observados os
principios do contraditério e da ampla defesa.

5.1.5. No ato da inscri¢do ndo se exigira do candidato cépia de nenhum documento, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a veracidade dos dados informados no Requerimento Eletrdnico de Inscrigao, sob as penas
da lei.

5.1.6. Alinscricéo e a taxa de inscri¢do paga pelo candidato serdo pessoais e intransferiveis.

5.1.7. N&o serdo aceitas as solicita¢des de inscri¢cdo que ndo atenderem ao estabelecido neste Edital.
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5.1.8. O candidato devera efetuar uma Unica
inscricdo no concurso publico de que trata este
Edital.

52. DOS
INSCRICAO

PROCEDIMENTOS PARA A

5.2.1. O valor da taxa de inscri¢do é de R$ 92,50
(noventa e dois reais e cinquenta centavos).

5.2.2. A inscricdo sera efetuada, exclusivamente
via internet, no endere¢o eletrdnico da FGR,
www.fgrconcursos.org.br, por meio do link
correspondente as inscri¢des do Edital 01/2019 -
Guarda Civil Municipal, no periodo compreendido
entre 00h00 do dia 15/04/2019 e 23h59 do dia
14/05/2019, considerando como horario oficial o de
Brasilia/DF, por meio de boleto eletronico, pagavel
em toda a rede bancéria, observados os horérios de
atendimento e das transag¢des financeiras de cada
instituicdo bancaria.

5.2.2.1. Alinscrig@o do candidato so6 sera confirmada
mediante pagamento do valor da taxa, dentro do
prazo de vencimento do boleto.

5.2.2.2. Em caso de indisponibilidade operacional
do sistema, seré oferecido novo periodo equivalente
ao tempo que o sistema permaneceu fora do ar.

5.2.3. Para inscrever-se neste concurso publico,
o candidato devera efetuar sua inscrigdo, no
periodo estipulado no subitem 5.2.2, conforme os
procedimentos estabelecidos abaixo:

a) ler atentamente este Edital e o Requerimento
Eletrénico de Inscricéo;

b) preencher o Requerimento Eletronico de
Inscricdo e transmitir os dados pela internet;

c) imprimir o boleto bancario para pagamento da
taxa de inscricdo correspondente, em qualquer
banco do sistema de compensagéo bancéria;

d) a segunda via do boleto bancério somente
estara disponivel na internet para impresséo, até o
vencimento do boleto.

5.2.4. Em atendimento a exigéncia da Federacdo
Brasileira de Bancos — FEBRABAN, o boleto
bancario estara disponivel para impressao somente
apos o registro da instituigdo bancéria.

5.2.5. Em caso de feriado ou evento que acarrete
o fechamento de agéncias bancéarias, o boleto
bancario podera ser pago no 1° dia Util subsequente.

5.2.6. Nao sera aceito pagamento da taxa de
inscricdo por meio de cheque, depésito em caixa
eletronico, pelos Correios, transferéncia eletronica,
DOC, DOC eletrénico, ordem de pagamento ou
depdsito comum em conta corrente, condicional ou
por qualquer outro meio que ndo os especificados
neste Edital.

5.2.7. A FGR e o Poder Executivo do Municipio
de Belo Horizonte ndo se responsabilizam,
quando os motivos de ordem técnica ndo lhes
forem imputaveis, por inscricdes ou pedidos de
isencdo ndo recebidos por falhas de comunicagéo,
congestionamento das linhas de comunicagéo,
falhas de impressdo, problemas de ordem técnica
nos computadores utilizados pelos candidatos, bem
como por outros fatores alheios que impossibilitem
a transferéncia dos dados e a impresséo do boleto
bancario.

5.2.8. O boleto bancario, disponivel no enderego
eletronico www.fgrconcursos.org.br, serd emitido
em nome do candidato e devera ser impresso em
impressora a laser ou jato de tinta para possibilitar
a correta impressao e leitura dos dados e do cédigo
de barras. A impressdo do boleto bancario ou a
segunda via do mesmo em outro tipo de impressora
¢ de exclusiva responsabilidade do candidato,
eximindo-se a Prefeitura de Belo Horizonte e a FGR
de eventuais dificuldades de leitura do codigo de
barras e consequente impossibilidade de efetivacdo
da inscrigéo.

5.2.9. O candidato devera verificar todos os dados
constantes no boleto.

5.2.10. O bholeto, devidamente quitado até a data
limite de 17/05/2019, sem rasura, emendas e
outros, serd o comprovante provisorio de inscrigdo
do candidato no concurso publico, ndo sendo
considerado para tal o simples agendamento de
pagamento.

5.2.11. O valor referente a0 pagamento da taxa de
inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma,
salvo em caso de:

a) cancelamento ou suspenséo do concurso;

b) pagamento em duplicidade, extemporaneo, a
maior ou a menor;

c) alteracdo da data prevista para as provas.
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5.2.11.1. Nas hip6teses previstas no subitem
anterior, o candidato devera requerer a restituicdo
da taxa de inscricdo por meio do preenchimento,
assinatura e entrega do formulario que sera
disponibilizado no enderego eletrdnico www.
fgrconcursos.org.br.

5.2.11.2. O formulario de restituicdo da taxa de
inscricdo estara disponivel em até 5 (cinco) dias
Uteis:

a) ap6s o encerramento do periodo de inscrigdes,
para os pedidos de restituicdo em casos de
pagamento em duplicidade, extemporaneo, a maior
ou a menor, e

b) ap6s a publicagdo do Ato de cancelamento,
suspensdo do concurso e alteragdo da data das
provas.

5.2.11.3. No formulério, o candidato devera
informar os seguintes dados para obter a restitui¢do
da taxa de inscrigéo:

a) nome completo, nimero da identidade e da
inscri¢éo do candidato;

b) nome e nimero do banco, nome e nimero da
agéncia com digito, nimero da conta bancaria com
digito e CPF do titular da conta;

c) nimeros de telefones, com cddigo de area, para
eventual contato.

5.2.11.4. Para validade da solicitacéo de restituicéo
o envio do formulario deve seguir os seguintes
prazos:

a) em até 10 (dez) dias ap6s o término do periodo
de inscri¢des quando a motivagdo da solicitacéo
for o pagamento extemporaneo ou realizado em
duplicidade pelo candidato; ou

b) em até 30 (trinta) dias ap6s o ato que ensejou 0
cancelamento, suspenséo, ou alteracdo da data das
provas.

5.2.11.5. A restituicdo da taxa de inscricdo sera
realizada e processada nos 30 (trinta) dias corridos
seguintes ao término do prazo fixado no subitem
anterior por meio de depdsito bancario na conta
indicada no respectivo formulario de restituigao.

5.2.11.6. O valor a ser restituido ao candidato sera
corrigido monetariamente pela variagdo do indice
Geral de Precos do Mercado - IGPM desde a data
do pagamento da inscricdo até a data da efetiva
restituicdo

5.2.12. A formalizacdo da inscricdo somente se
dard com o adequado preenchimento de todos os
campos do Requerimento Eletrénico de Inscricéo
pelo candidato e pagamento do respectivo valor
com emissdo de comprovante de operagdo pela
instituicdo bancaria.

5.2.13 O descumprimento das instrucbes para a
inscricdo pela internet implicara a ndo efetivacéo da
inscricéo, assegurado o direito de recurso previsto
no item 11 deste Edital.

5.2.14. O comprovante de inscricdo do candidato
podera ser o préprio boleto, acompanhado do
comprovante de pagamento emitido pela instituicéo
bancéria.

5.2.15. E de inteira responsabilidade do candidato
a manutencdo sob sua guarda do comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo, para posterior
apresentacéo, se necessario.

5.2.16. O candidato transgénero que desejar ser
tratado pelo nome social durante a realizacdo
das provas devera, conforme prazos descritos no
subitem 5.2.2 deste edital:

a) fazer a opgdo na solicitagdo de inscricdo
informando o nome pelo qual deseja ser tratado;

b) enviar via upload, imagem do CPF e do
documento de identidade.

5.2.16.1. Os candidatos transgéneros inscritos neste
concurso deverdo apresentar como identificacdo
oficial, no dia de aplicagdo das provas, um dos
documentos previstos neste edital, conforme
normativa dos subitens 9.1.7.7.

5.2.16.2. As publicacBes referentes aos candidatos
transgéneros serdo realizadas de acordo com o
nome e género constantes no registro civil.

5.2.17. Em nenhuma hipbtese serd aceita
transferéncia de inscri¢des entre pessoas e alteracdo
da inscricdo do candidato na condicdo de ampla
concorréncia para concorrer dentro das vagas
reservadas aos candidatos inscritos como negros.

5.2.18. A listagem preliminar dos candidatos que
tiverema inscricdo deferida sera publicadano DOM,
no enderego eletronico www.pbh.gov.br/dom, além

de disponibilizada no enderego eletrénico da FGR
www.fgrconcursos.org.br, para consulta.

5.2.18.1. A listagem final de inscri¢oes deferidas
(constando nome, n.° de inscricio e data de
nascimento), que tiverem a inscricdo deferida
serd publicada no DOM, no endereco eletronico
www.pbh.gov.br/dom, além de disponibilizada no
endereco eletronico da FGR, www.fgrconcursos.
org.br, para consulta, ap6s o prazo recursal.

5.2.19. Eventuais erros de digitacdo ocorridos
no nome do candidato, no nimero do documento
de identidade, data de nascimento, sexo e CPF
utilizado na inscri¢do, deverdo, obrigatoriamente,
serem corrigidos pelo candidato no dia de realizacéo
das provas, com o fiscal de sala, em formulario
especifico.

5.2.19.1. O candidato que ndo fizer ou solicitar
as correcBes dos dados pessoais nos termos do
subitem anterior deverd arcar, exclusivamente, com
as consequéncias advindas de sua omisséo.

5.2.20. O candidato que ndo tiver acesso a internet
para realizar sua inscri¢do, poderé utilizar, nos dias
Uteis, computadores disponibilizados pelos Centros
de Incluséo Digital da Prefeitura Municipal de Belo
Horizonte/MG.

5.2.20.1. Os enderecos dos Centros de Incluséo
Digital podem ser consultados no endereco
eletronico  prefeitura.pbh.gov.br/oportunidades-
de-trabalho ou ainda por meio da Central de
Atendimento Telefonico da PBH, pelo telefone
156, para a cidade de Belo Horizonte/MG ou
pelo telefone (31) 3429-8750, para as demais
localidades.

6. DOS PROCEDIMENTOS PARA O PEDIDO
DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1. Nédo havera isencgdo total ou parcial do valor
da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos
amparados pelo Decreto Municipal n° 15.352/13 e
suas alteragdes.

6.1.1. Estara isento do pagamento da taxa de
inscricdo o candidato amparado pelo inciso | do
art. 15 do Decreto Municipal n° 15.352/13 e suas
alteraces, que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que
trata o Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de
2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos
do Decreto Federal n° 6.135, de 2007.

6.1.1.1. A isencédo devera ser solicitada, no periodo
entre 00h00 horas do dia 15/04/2019 de 2019
e 23h59 do dia 17/04/2019 (horario oficial de
Brasilia/DF), da seguinte forma:

a) por meio de requerimento do candidato, disponivel
no endereco eletrdnico www.fgrconcursos.org.br,
contendo a indicagdo do Numero de Identificagdao
Social (NIS), atribuido pelo CadUnico, e declaragdo
eletronica de que atende a condigdo estabelecida na
alinea “b” do subitem 6.1.1 deste edital; e

b) envio da declaracédo conforme modelo sugerido
no ANEXO V deste edital, legivel, devidamente
preenchida (com nome, CPF e data) e assinada,
por meio de upload no enderego eletrénico www.
fgrconcursos.org.br.

6.1.1.2. A FGR consultara o 6rgdo gestor do
CadUnico para confirmar a veracidade das
informagdes prestadas pelo candidato.

6.1.2. Estara isento do pagamento da taxa de
inscricdo o candidato amparado pelo incido Il do
art. 15 do Decreto Municipal n® 15.352, de 2013,
e suas alteracbes, que apresentar declaracdo de
que estd desempregado — ndo possui vinculo
empregaticio na CTPS, vinculo estatutario com o
Poder Municipal, Estadual ou Federal, nem exerce
atividade legalmente reconhecida como auténoma.

6.1.2.1. A isencédo devera ser solicitada, no periodo
entre 00h00 horas do dia 15/04/2019 de 2019
e 23h59 do dia 17/04/2019 (horario oficial de
Brasilia/DF), da seguinte forma:

a) por meio de requerimento do candidato, disponivel
no endereco eletrénico www.fgrconcursos.org.br; e
b) envio da declaracédo conforme modelo sugerido
no ANEXO V deste edital, legivel, devidamente
preenchida (com nome, CPF, data de desemprego,
data de preenchimento e assinatura), por meio de
upload no endereco eletrénico www.fgrconcursos.
org.br, acompanhada dos seguintes documentos:

b.1) cépia das paginas da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) que contenham a
fotografia, a identificagdo do candidato, a anotacdo
do dltimo contrato de trabalho e da primeira pagina
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subsequente, destinada para anotacdo de contrato
de trabalho que esteja em branco;

b.2) declaragéo de que ndo possui vinculo estatutario
estabelecido com entidades ou instituicoes
municipais, estaduais ou federais; e

b.3) declaracdo de que ndo exerce atividade
legalmente reconhecida como auténoma.

6.2. O candidato que ndo enviar a documentacéo
por meio de upload, no endereco eletrénico a que se
referem os subitens 6.1.1.1 e 6.1.2.1 deste edital ou
que enviar a declaracdo incompleta, ou seja, sem o
nome, sem o CPF, sem data ou sem assinatura, tera
0 seu pedido de isencdo indeferido.

6.2.1. O candidato devera manter aos seus cuidados
a documentagdo constante dos subitens 6.1.1.1 e
6.1.2.1 deste edital.

6.2.2. Caso seja solicitado pela FGR, o candidato
devera enviar a referida documentagéo por meio de
carta registrada para confirmacéo da veracidade das
informagdes.

6.3. A veracidade das informacBes prestadas
no requerimento de isencdo serd de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este
responder, a qualquer momento, no caso de serem
prestadas informagdes inveridicas ou utilizados
documentos falsos, por crime contra a fé publica,
0 que acarreta eliminagdo do concurso, aplicando-
se, ainda, o disposto no paréagrafo Unico do art. 10
do Decreto Federal n® 83.936, de seis de setembro
de 1.979.

6.4. Ndo sera concedida isengdo de pagamento de
taxa de inscricéo ao candidato que:

a) omitir informagoes e (ou) torna-las inveridicas;
b) fraudar e (ou) falsificar documentagao;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horéarios
estabelecidos nos subitens 6.1.1.1 e 6.1.2.1 deste
edital.

6.5. Nao sera aceito pedido de isencdo de taxa de
inscricéo via postal, via requerimento administrativo
ou via correio eletronico.

6.6. Cada pedido de isencdo serd analisado e
julgado pela FGR.

6.7. Os candidatos que ndo dispuserem de acesso
a internet poderdo utilizar nos dias Uteis os
computadores disponibilizados pelos Centros de
Incluséo Digital da Prefeitura Municipal de Belo
Horizonte/MG, nos termos do subitem 5.2.21.1.

6.7.1. No local citado no subitem 6.7 deste edital,
ndo serdo fornecidas informacbes nem serdo
prestados esclarecimentos a respeito do concurso
publico.

6.8 Arelacéo preliminar dos candidatos que tiveram
o seu pedido de isengdo deferido sera publicada no
DOM (http://www.pbh.gov.br/dom) e divulgada na
internet, no endereco eletrénico www.fgrconcursos.
org.br.

6.8.1. O candidato podera interpor recurso e
verificar, por meio de link especifico disponivel
no endereco eletrébnico www.fgrconcursos.org.
br, qual(is) pendéncia(s) resultou(aram) no
indeferimento de seu pedido de isencdo de taxa,
em data e em horarios a serem informados na
ocasido da divulgacdo da relacéo preliminar dos
candidatos que tiveram o seu pedido de isencéo de
taxa deferido.

6.9. O candidato cujo pedido de isen¢&o for deferido
deveréa efetuar a inscrigdo no prazo estabelecido no
subitem 5.2.2 deste edital.

6.10. O candidato cujo pedido de isengdo for
indeferido deverd efetuar a inscricdo no prazo
estabelecido no subitem 5.2.2 deste edital e
efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo no prazo
estabelecido no subitem 5.2.11 deste edital.

7. DAS VAGAS
CANDIDATOS NEGROS

DESTINADAS  AOS

7.1. Das vagas destinadas ao cargo e das que
vierem a ser criadas durante o prazo de validade
do concurso, 20% serdo providas na forma da Lei
Municipal n® 10.924, de 23 de maio de 2016, e
do Decreto Municipal n® 15.352, de 2013, e suas
alteracoes.

7.1.1 Caso a aplicacéo do percentual de que trata
0 subitem 7.1 deste edital resulte em ndmero
fracionado, este serd aumentado para o primeiro
nimero inteiro subsequente em caso de fracdo
igual ou maior que 0,5, ou diminuido para nimero
inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo
menor que 0,5, nos termos do § 2° do art. 1° da Lei
Municipal n® 10.924, de 2016.
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7.1.2. Para concorrer as vagas reservadas, o
candidato deverd, no ato da inscricdo, optar
por concorrer as vagas reservadas aos negros,
e preencher a autodeclaragdo de que é preto ou
pardo, conforme o quesito cor ou raga utilizado
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE).

7.1.2.1. A autodeclaragdo terd validade somente
para este concurso publico.

7.1.3. A relacdo preliminar dos candidatos que se
autodeclararam negros sera publicada no DOM
(http://www.pbh.gov.br/dom) e divulgada na
internet, no endereco eletrénico www.fgrconcursos.
org.br.

7.1.3.1. O candidato que desejar desistir de concorrer
as vagas reservadas aos negros devera alterar a
opgao de concorréncia, por meio de link disponivel
no endereco eletronico www.fgrconcursos.org.br,
a partir da data de divulgacéo da relacéo citada no
subitem 7.1.3 deste edital, da 00 hora do primeiro
dia dtil subsequente a divulgacdo da relagdo as
23h59 minutos do terceiro dia util (horario oficial
de Brasilia/DF), ininterruptamente. Apos esse
periodo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo de
opcao.

7.1.3.2. Os candidatos que ndo dispuserem de
acesso a internet poderdo utilizar nos dias Uteis os
computadores disponibilizados pelos Centros de
Incluséo Digital da Prefeitura Municipal de Belo
Horizonte/MG, nos termos do subitem 5.2.21.1.

7.1.3.3. No local citado no subitem 7.1.3.2 deste
edital, ndo serdo fornecidas informacdes nem serdo
prestados esclarecimentos a respeito do concurso
publico.

7.2. DO PROCEDIMENTO DE VERIFICAGAO
DA CONDIGAO DECLARADA PARA
CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AOS
CANDIDATOS NEGROS

7.2.1. Os candidatos que se autodeclararam negros
serdo submetidos, obrigatoriamente antes da
homologac@o do resultado final no concurso, ao
procedimento de verificagao da condigdo declarada
para concorrer as vagas reservadas aos candidatos
negros.

7.2.2. O procedimento citado no subitem anterior
sera realizado em Belo Horizonte/MG.

7.2.3. Para o procedimento de verificagdo, o
candidato que se autodeclarou negro deverad se
apresentar pessoalmente a comissdo avaliadora, de
responsabilidade da FGR.

7.2.3.1. A comisséo avaliadora sera4 formada por
trés integrantes observando-se os critérios de
género, cor e, preferencialmente, naturalidade.

7.2.4. Durante o procedimento de verificagdo, o
candidato devera responder as perguntas que forem
feitas pela comisséo avaliadora.

7.2.5. O procedimento de verificag@o sera filmado
pela FGR para efeito de registro e de avaliagéo.

7.2.6. A avaliagdo da comissdo considerara
o fendtipo apresentado pelo candidato na
apresentacéo presencial.

7.2.6.1. Sera considerado negro o candidato que
assim for considerado por pelo menos um dos
membros da comisséo avaliadora.

7.2.7. O enquadramento ou ndo do candidato na
condi¢@o de pessoa negra ndo se configura em ato
discriminatério de qualquer natureza.

7.2.8. Aavaliagdo da comissdo avaliadora quanto ao
enquadramento, ou n&o, do candidato na condicéo
de pessoa negra, terd validade apenas para este
concurso.

7.2.9. Os candidatos que se autodeclararem negros
deverdo atingir a nota minima estabelecida para
todos os candidatos e atender integralmente aos
demais itens e condi¢des especificados neste edital.

7.2.10. Os candidatos que se autodeclararem negros
concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas
e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de
acordo com a sua classificagdo no concurso.

7.2.10.1. Os candidatos negros aprovados dentro do
nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia
ndo serdo computados para efeito do preenchimento
das vagas reservadas a candidatos negros.

7.2.10.2. Em caso de desisténcia de candidato negro
aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida
pelo candidato negro posteriormente classificado.

7.2.10.3. Na hipotese de ndo haver nimero de
candidatos negros aprovados suficiente para ocupar
as vagas reservadas, as vagas remanescentes seréo
revertidas para a ampla concorréncia e serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observada a ordem de classifica¢@o geral.

7.2.10.4. Havendo empate na classificagdo das
vagas reservadas, serdo aplicados para o desempate
0s critérios previstos neste edital para as vagas
destinadas a ampla concorréncia.

7.2.11. Concluindo a avaliagdo pelo nédo
enquadramento do candidato como preto ou
pardo, ele sera excluido da lista de classificagdo
de candidatos negros, mantendo a sua posi¢do na
lista de ampla concorréncia, salvo se comprovada
a ma-fé na autodeclaracdo firmada pelo candidato,
caso em que serd eliminado apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sangdes cabiveis, nos termos do Decreto
Municipal n°® 15.352, de 2013, e alteracdes.

7.2.11.1. A manutengdo da posicdo na lista de
ampla concorréncia citada no subitem anterior sera
condicionada a nota minima de corte aplicada ao
ultimo candidato classificado na listagem geral.

8. PROCEDIMENTOS PARA SOLICITAGAO
DE ATENDIMENTO  ESPECIAL  PARA
REALIZACAO DE PROVAS

8.1. DAS LACTANTES:

8.1.1. Fica assegurado as lactantes o direito de
participarem do concurso, nos critérios e condicdes
estabelecidos pelos artigos 227 da Constituicdo
Federal, art. 4° da Lei Federal n.° 8.069/1990
(Estatuto da Crianca e do Adolescente) e artigos 1°
e 2° da Lei Federal n.° 10.048/2000.

8.1.2. A lactante devera indicar esta condi¢do no
Requerimento Eletrénico de Inscricdo e proceder
conforme o subitem 8.2.1, para a adogdo das
providéncias necessarias.

8.1.2.1. A candidata lactante que ndo apresentar
a solicitacdo no prazo estabelecido no subitem
8.2.1 deste Edital, seja qual for o motivo alegado,
podera néo ter a solicitagdo atendida por questdes
de ndo adequacéo das instalagdes fisicas do local de
realizacdo das provas.

8.1.3. Nos horérios previstos para amamentagao,
a mae podera retirar-se, temporariamente, da sala/
local em que estardo sendo realizadas as provas,
para atendimento a crianca, em sala especial a ser
reservada pela Coordenacéo.

8.1.4. Nao haverd compensacdo do tempo de
amamentacdo em favor da candidata.

8.1.5. Para a amamentacdo, a crianca devera
permanecer no ambiente a ser determinado pela
Coordenacéo da FGR.

8.1.6. A crianga devera estar acompanhada de
pessoa maior de 18 (dezoito) anos responsavel
por sua guarda (familiar ou terceiro indicado
pela candidata). A permanéncia temporaria do
acompanhante, em local apropriado, sera autorizada
pela Coordenagdo da FGR.

8.1.7. A candidata, durante o periodo de
amamentagdo, sera acompanhada de uma fiscal
da FGR, que garantird que sua conduta esteja de
acordo com os termos e condicdes deste Edital. O
adulto a que se refere o subitem 8.1.6 ndo podera
acompanhar a amamentacéo.

8.1.7.1. Em nenhuma hipbtese, a crianca podera
permanecer dentro da sala de aplicacéo de provas
ou sozinha em outro ambiente.

8.1.8. A candidata lactante que n&o levar
acompanhante, ndo realizara as provas.

8.1.9. A FGR néo disponibilizarda acompanhante
para guarda de crianga.

8.2. DAS OUTRAS CONDIGOES:

8.2.1. O candidato que necessitar de atendimento
especial para a realizacdo das provas (ledor, braile,
prova ampliada, auxilio para transcri¢do, tempo
adicional, intérprete de libras ou local de facil
acesso) devera indicar no Requerimento Eletronico
de Inscricdo disponibilizado no endereco eletrénico
www.fgrconcursos.org.br durante o prazo de
inscricdes, 0s recursos especiais necessarios a tal
atendimento.

8.2.2. O candidato que solicitar atendimento
especial na forma estabelecida no subitem 8.2.1
deverd enviar laudo médico (original ou cépia
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autenticada em cartério), emitido nos ultimos 12 (doze) meses, que justifique o atendimento especial
solicitado.

8.2.3. O fornecimento do laudo médico, por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato.

8.2.3.1. O laudo médico valera somente para este concurso publico e nédo sera devolvido, assim como néo
serdo fornecidas cdpias dessa documentacéo.

8.2.4. O candidato que, por qualquer razdo, necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas,
devera encaminhar, até o dia 10/06/2019, o Laudo Médico citado no subitem 8.2.2 e o Requerimento -
Atendimento Especial, conforme modelo sugerido no ANEXO VII, devidamente preenchido e assinado
em envelope fechado, contendo na parte externa “Atendimento Especial — Edital 01/2019 — Guarda Civil
Municipal”, além do n.° de inscricdo e nome das seguintes formas:

a) pessoalmente pelo candidato ou por terceiro, munido de procuragao especifica, conforme modelo sugerido
no ANEXO XV, e observado o disposto no subitem 12.28 no enderego: Rua das Chécaras, n° 210, Bairro
Mantiqueira — Belo Horizonte/MG — CEP: 31.680-320, no horéario das 08h00 as 17h00 (exceto sabados,
domingos e feriados); ou

b) on-line, no endereco eletrénico da FGR.

8.2.5. Ap6s o prazo de inscri¢édo o candidato que passe a necessitar de atendimento especial, devera entrar em
contato com a FGR, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias Uteis da realizacdo das Provas pelo telefone
(31) 3263-1615 das 08h00 as 17h00 ou ainda por e-mail concursos@fgr.org.br.

8.3. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 8 deste Edital, ndo terdo a prova
e/ou atendimento especial concedidos.

8.4. O resultado preliminar dos pedidos de atendimento especial sera publicado no DOM, no enderego
eletronico www.pbh.gov.br/dom e disponibilizado no enderego eletrénico www.fgrconcursos.org.br, para
consulta.

8.5. Cabera recurso quanto ao indeferimento do pedido de atendimento especial, conforme previsto no item
11 deste Edital.

8.6. A solicitacdo de atendimento especial sera atendida segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade.
9. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

9.1. DA 12 ETAPA - PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

9.1.1. A Prova Objetiva de Multipla Escolha sera valorizada de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, contera 50

(cinquenta) questdes objetivas, com 04 (quatro) opcdes de resposta, das quais apenas 01 (uma) sera correta,
e contera 5 (cinco) disciplinas conforme quadro a seguir:

N° PONTOS PONTUACAO
ITEM DISCIPLINA ~ POR
QUESTOES QUESTAO TOTAL
1 Li_ngua Portl{guesa (incluindo estudo 10 2 20
e interpretacdo de texto)

2 Legislacéo 20 2 40
3 Nogdes de Informética 5 2 10
4 Nogdes de Geografia Urbana 8 2 16
5 Historia de Belo Horizonte 7 2 14

TOTAL 50 - 100

9.1.2. Cada questdo valera 2,0 (dois) pontos.

9.1.3. Seré aprovado o candidato que obtiver no minimo 60% (sessenta por cento) de aproveitamento no
conjunto de disciplinas da Prova Objetiva de Multipla Escolha e que néo obtiver pontuagdo igual a O (zero)
em qualquer uma das disciplinas listadas nos itens de 1 a 5, no quadro constantes no subitem 9.1.1.

9.1.4. Os candidatos aprovados serdo classificados em listagens distintas, conforme abaixo:

a) homens:

- ampla concorréncia;

- que se autodeclaram negros;
b) mulheres:

- ampla concorréncia;

- que se autodeclaram negras;

9.1.5. O candidato que deixar de comparecer a realizagdo desta etapa, sob qualquer motivo, sera eliminado
do Concurso Publico.

9.1.6. A Prova Objetiva de Multipla Escolha de todos os candidatos sera corrigida por meio de leitura 6tica.
9.1.7. DAS CONDIQ()ES DE REALIZAQAO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

9.1.7.1. A Prova Objetiva de Multipla Escolha, conforme especificado no subitem 9.1, sera realizada na
cidade de Belo Horizonte (MG), na data provavel de 23 de junho de 2019.

9.1.7.2. Aduracéo da prova sera de 04 (quatro) horas, sendo responsabilidade do candidato observar o horario
estabelecido.

9.1.7.3. O tempo de duracdo da prova abrange a assinatura das Folhas de Respostas, a transcricdo das
respostas do Caderno de Questdes da Prova Objetiva para a Folha de Respostas.

9.1.7.4. O Comprovante Definitivo de Inscri¢do - CDI para a prova, contendo o local, a sala e o horario
de realizag&o sera disponibilizado no endereco eletronico www.fgrconcursos.org.br, a partir de 17/06/2019.

9.1.7.5. Os candidatos deverdo comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos antes do
fechamento dos portdes, munidos do original de documento de identidade oficial com foto, de caneta
esferografica de tinta azul ou preta fabricada em material transparente, e preferencialmente com o
CDI para as provas.

9.1.7.6. Sera eliminado deste concurso publico, o candidato que se apresentar apds o fechamento dos portoes.
9.1.7.7. Serdo considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira
expedida por Orgéo ou Conselho de Classe (OAB, CREA, CRA, etc.), Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, Carteira de Motorista com foto e Passaporte valido. A ndo apresentacéo de qualquer desses documentos
impedira o candidato de fazer a prova.

9.1.7.8. O documento de identificacdo devera estar em perfeita condi¢do a fim de permitir, com clareza, a
identificagdo do candidato.

9.1.7.9. Nao serdo aceitos documentos de identidade ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.
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9.1.7.10. N&o serdo aceitos, por serem documentos
destinados a outros fins, Protocolos, Boletim
de Ocorréncia, Certiddo de Nascimento, Titulo
Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagéo emitida
anteriormente a Lei Federal n.° 9.503/97, Carteira
de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de
natureza publica ou privada, copias dos documentos
citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros
documentos ndo constantes deste Edital.

9.1.7.11. O CDI néo teréa validade como documento
de identidade.

9.1.7.12. Né&o sera permitido ao candidato prestar
provas fora da data estabelecida, do horario ou do
espaco fisico determinado pela FGR.

9.1.7.13. Nao serd enviado, via Correios,
convocagdo para as provas. A data, o horario e o
local da realizacéo das provas serdo disponibilizados
conforme o subitem 9.1.7.4.

9.1.7.14. O candidato ndo poderd alegar
desconhecimento acerca da data, horério e local de
realizagdo das provas, para fins de justificativa de
sua auséncia.

9.1.7.15. E de exclusiva responsabilidade do
candidato, tomar ciéncia do trajeto até o local de
realizagdo das provas, a fim de evitar eventuais
atrasos, sendo aconselhavel ao candidato visitar o
local de realizacéo das provas com antecedéncia.

9.1.7.16. Nédo havera segunda chamada seja qual
for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

9.1.7.17. O ndo comparecimento as provas, por
qualquer motivo, caracterizara a desisténcia do
candidato e resultard& em sua eliminacdo deste
concurso publico.

9.1.7.18. O candidato que, por qualquer motivo,
ndo tiver seu nome constando na Listagem
de Inscrigbes Deferidas, mas que apresente o
respectivo comprovante de pagamento, efetuado
nos moldes previstos neste Edital, podera participar
do concurso publico, devendo preencher e assinar,
no dia da prova, formulario especifico.

9.1.7.19. Alincluséo de que trata o subitem anterior
serd realizada de forma condicional, sujeita a
posterior verificagdo quanto a regularidade da
referida inscricéo.

9.1.7.19.1. Constatada a irregularidade da inscricéo,
a inclusdéo do candidato serd automaticamente
cancelada, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes, sem prejuizo das sangdes civis e penais
cabiveis, observados os principios do contraditério
e da ampla defesa.

9.1.7.20. O candidato devera apor sua assinatura na
lista de presenca, de acordo com aquela constante
do seu documento de identidade, vedada a aposicéo
de rubrica.

9.1.7.21. Depois de identificado ¢ acomodado na
sala de prova, o candidato ndo podera consultar ou
manusear qualquer material de estudo ou de leitura
enquanto aguarda o horério de inicio das provas.

9.1.7.22. Depois de identificado e instalado, o
candidato somente podera deixar a sala mediante
consentimento prévio, acompanhado de um fiscal
ou sob a fiscalizagdo da equipe de aplicagdo de
provas.

9.1.7.23. Durante o periodo de realizagdo das
provas, ndo serad permitido o uso de 6culos escuros,
boné, chapéu, gorro, lenco, relégio (de qualquer
tipo), portar objetos pessoais como bolsa e carteira
de documentos, fazer uso ou portar, mesmo que
desligados, telefone celular, pagers, bip, agenda
eletronica, calculadora, walkman, notebook,
palmtop, ipod, tablet, gravador, transmissor/
receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer
outro equipamento eletronico, qualquer espécie de
consulta ou comunicacéo entre os candidatos ou
entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por
escrito, assim como ndo sera permitido anotagéo
de informacGes relativas as suas respostas (copiar
gabarito) fora dos meios permitidos, uso de notas,
anotacoes, livros, impressos, manuscritos, cadigos,
manuais ou qualquer outro material literario ou
visual.

9.1.7.24. Telefone celular, radio comunicador e
aparelhos eletronicos dos candidatos, enquanto
na sala de prova, deverdo permanecer desligados,
tendo sua bateria retirada, sendo acomodados em
local a ser indicado pelos fiscais de sala de prova.

9.1.7.25. No caso dos telefones celulares, do tipo
smartphone, em que nao é possivel a retirada da
bateria, os mesmos deverdo ser desligados sendo
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acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de
sala de prova. Caso tais aparelhos emitam qualquer
som, o candidato sera eliminado do Concurso.

9.1.7.26. O candidato que, durante a realizacéo
da prova, for encontrado portando qualquer um
dos objetos especificados, incluindo os aparelhos
eletronicos citados, mesmo que desligados, sera
automaticamente eliminado do concurso publico.

9.1.7.27.. E vedado o ingresso de candidato na
sala de prova portando arma de fogo ou objetos
similares, mesmo que possua o respectivo porte.

9.1.7.28. A FGR recomenda que o candidato leve
apenas o documento original de identidade e caneta
azul ou preta, para a realizagcdo das provas, caso
contrario, os demais pertences pessoais deverdo ser
deixados em local indicado pelos fiscais durante
todo o periodo de permanéncia dos candidatos no
local das provas.

9.1.7.28.1. O descumprimento do subitem anterior
implicara na eliminacédo do candidato.

9.1.7.29. AFGR e o0 Poder Executivo do Municipio
de Belo Horizonte ndo se responsabilizardo por
perdas, extravios ou danos que eventualmente
ocorrerem aos pertences dos candidatos.

9.1.7.30. Os candidatos com cabelos longos devem
comparecer com 0s cabelos presos, deixando as
orelhas a mostra.

9.1.7.31. Serdo fornecidos ao candidato o0s
Cadernos de Questdes, as Folhas de Respostas da
Prova Objetiva personalizadas com os dados do
candidato, para aposi¢cdo da assinatura no campo
proprio e transcricdo das respostas.

9.1.7.32. O candidato devera conferir os seus dados
pessoais impressos nas Folhas de Respostas, em
especial seu nome, data de nascimento e nimero do
documento de identidade.

9.1.7.33. Somente sera permitida a transcri¢do das
respostas na Folha de Respostas das Provas feitas
com caneta esferografica de tinta azul ou preta, que
serd 0 Unico documento valido para a corregao,
vedada qualquer colaboracdo ou participagdo de
terceiros, respeitadas as condigBes solicitadas e
concedidas aos candidatos que necessitarem de
condicdes especiais, conforme subitem 8.

9.1.7.34.. O candidato ndo podera amassar, molhar,
dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a
Folha de Respostas das provas, sob pena de arcar
com os prejuizos advindos da impossibilidade de
sua corregao.

9.1.7.35. Nao havera substituicio da Folha de
Respostas das provas por erro do candidato.

9.1.7.36. N&o serdo computadas questdes ndo
respondidas, que contenham mais de uma resposta
(mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou
rasuras, ainda que legiveis.

9.1.7.37. Seréo consideradas nulas as Folhas de
Respostas das provas que estiverem marcadas
ou escritas, a lapis, bem como contendo qualquer
forma de identificagdo ou sinal distintivo (nome,
pseudonimo, simbolo, data, local, desenhos ou
formas) produzido pelo candidato fora do lugar
especificamente indicado para tal finalidade.

9.1.7.38. O preenchimento da Folha de Respostas
das provas serd de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade
com as instrugdes especificas contidas neste Edital
e na capa do Caderno de Questoes.

9.1.7.39. O candidato podera ser submetido a
detector de metais e a identificagdo por meio da
coleta da impresséo digital durante a realiza¢do das
provas.

9.1.7.40. As instrucbes que constam no Caderno
de Questdes das Provas e nas Folhas de Respostas,
bem como as orientagBes e instrucdes expedidas
pela FGR durante a realizagdo das provas
complementam este Edital e deverdo ser observadas
e seguidas pelo candidato.

9.1.7.41. Apos identificacdo para entrada e
acomodacéo na sala, sera permitido ao candidato
ausentar-se da sala exclusivamente nos casos de
alteracdo psicologica e/ou fisioldgica temporaria
de necessidade extrema antes do inicio da
prova, desde que acompanhado de um Fiscal.
O candidato que, por qualquer motivo, ndo
retornar a sala serd automaticamente eliminado
do concurso publico.

9.1.7.42. A inviolabilidade das provas sera
comprovada no momento do rompimento do lacre
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dos malotes de prova, mediante termo formal, na presenca de, no minimo, dois candidatos convidados
aleatoriamente nos locais de realizacéo das provas.

9.1.7.43. Néo havera prorrogagdo do tempo de duragdo das provas, respeitando-se as condigdes previstas
neste Edital.

9.1.7.44. Somente sera permitido ao candidato retirar-se definitivamente da sala de prova apo6s transcorrido o
tempo de 2 (duas) horas de seu inicio, mediante a entrega obrigatéria do Caderno de Questdes e da Folha de
Resposta devidamente preenchida e assinada, ao fiscal de sala.

9.1.7.44.1. O candidato podera levar o Caderno de Questdes somente 30 (trinta) minutos antes do término
da realizacéo das provas.

9.1.7.44.2. O candidato que desejar levar o Caderno de Questdes nos termos do subitem anterior, devera
aguardar em sala de aula.

9.1.7.45. O candidato que, por qualquer motivo ou recusa, ndo permanecer em sala durante o periodo
minimo estabelecido no subitem 9.1.7.44, teré o fato consignado em ata e sera automaticamente eliminado
do concurso publico.

9.1.7.46. Nao sera permitida, nos locais de realizagdo das provas, a entrada e/ou permanéncia de pessoas nao
autorizadas pela FGR, observado o previsto no subitem 8.1 deste Edital.

9.1.7.47. Ao terminarem as provas, os candidatos deverdo se retirar imediatamente do local, ndo sendo
possivel nem mesmo a utilizagdo dos banheiros.

9.1.7.48. No dia da realizacéo das provas, ndo serdo fornecidas por qualquer membro da equipe de aplicagdo
das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetido das provas e/ou critérios de
avaliagdo/classificagao.

9.1.7.49. O gabarito oficial da Prova Objetiva de Multipla Escolha serdo publicados no DOM, no enderego
eletrénico www.pbh.gov.br/dom e disponibilizado no enderego eletrdnico www.fgrconcursos.org.br, no dia
24/06/2019.

9.1.7.50. O Caderno de Questdes das provas sera divulgado no enderego eletronico www.fgrconcursos.org.br,
na mesma data da divulgacdo do gabarito e apenas durante o prazo recursal.

9.1.7.51. O espelho da Folha de Respostas do candidato serd divulgado no endereco eletronico www.
fgrconcursos.org.br, na mesma data da divulgagdo do resultado da Prova Objetiva de Multipla Escolha, e
apenas durante o prazo recursal.

9.1.7.52. Seré eliminado o candidato que:

a) apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

b) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

c) ndo apresentar o documento de identidade exigido no subitem 9.1.7.7 deste Edital;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabelecido no subitem 9.1.7.44 deste Edital,

e) fizer uso de notas, anotagdes, livros, impressos, manuscritos, c6digos, manuais ou qualquer outro material
literario ou visual,

f) for surpreendido usando boné, gorro, chapéu, 6culos de sol, quaisquer equipamentos eletrénicos mesmo
que desligados como, calculadora, walkman, notebook, palm-top, ipod, tablet, agenda eletrénica, gravador ou
outros similares, ou instrumentos de comunicagdo interna ou externa, tais como telefone celular, bip, pager
entre outros, ou que deles fizer uso;

g) ndo devolver as Folhas de Respostas conforme o subitem 9.1.7.44;

h) ausentar-se da sala de provas, portando as Folhas de Respostas e/ou 0 Caderno de Questdes fora do prazo
determinado no subitem 9.1.7.44.1;

i) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacéo prépria ou de terceiros, em
qualquer fase do concurso publico;

J) néo permitir a coleta de sua assinatura ou impresséo digital;

k) recusar a submeter-se ao sistema de deteccdo de metal;

1) fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informagdes acerca do local da prova,
da prova e de seus participantes;

m) desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro candidato;

n) perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparacéo ou realiza¢éo das provas;

0) tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;

p) recusar-se a seguir as instrucdes dadas por membro da Comisséo Organizadora, da Banca Examinadora, da
equipe de aplicacéo e apoio as provas ou qualquer outra autoridade presente no local do certame;

q) deixar de atender as normas contidas no Caderno de Questdes das provas e na Folha de Respostas e demais
orientagdes/instrucdes expedidas pela FGR.

9.2. DA 22 ETAPA- PROVA DE TITULOS
9.2.1. Para o julgamento de titulos, de carater classificatorio, serdo recebidos e julgados apenas os titulos

dos primeiros 4.000 (quatro mil) candidatos aprovados na 1* Etapa nos termos do item 9.1.3, classificados
conforme a seguir, considerando os empatados na Ultima posicéo e as cotas previstas na legislagdo vigente:

- CLASSIFICADOS ATE A
GENERO CANDIDATOS(AS) POSICAO
Ampla Concorréncia 2.560?
MASCULINO
Negros 6402
Ampla Concorréncia 6402
FEMININO Negras 160°

9.2.2. Aos titulos recebidos e julgados serdo atribuidos o maximo de 15 (quinze) pontos, conforme abaixo
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MAXIMO
DE TITULOS
A SEREM
APRESENTADOS

ITEM TITULO PONTUACAO OBSERVACOES

Curso de Formagao em Seguranca

Publica, para ingresso em uma das

1 instituicdes descritas no art. 9° da Lei

Federal 13.675/18, com o minimo de
420 horas.

Curso superior de graduagéo, em nivel
de bacharelado, de licenciatura ou
Tecnologo autorizado pelo Ministério
da Educagéo - MEC.

Curso de especializagdo em nivel de
pos-graduagéo, com o minimo de
360 (trezentas e sessenta) horas-aula,

3 devidamente comprovadas, e com
monografia ou trabalho equivalente
aprovado, autorizado pelo Ministério da|
Educacéo — MEC.

[Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH
— categorias AB ou AC ou D ou E.
Curso de Formagdo em Seguranca
Privada, com minimo de 120 horas.

6 (seis) 1(um)

2 (dois) 1(um)

Pontos acumuléveis

2 (dois) 1(um)

1 (dois) 1(um)

2 (dois) 1(um)

PONTUACAO MAXIMA 13(quinze) pontos

Curso de Policia Comunitaria
ministrado pela SENASP, instituicdes
policiais, ou escolas regulares, com
minimo de 60 horas.

Curso de Direitos Humanos ministrado

pela SENASP, instituicdes policiais, de

direitos humanos ou escolas regulares,
com minimo de 60 horas.

Curso de Gerenciamento de Crises
ou Mediagdo de Conflitos, ministrado
pelas Policias Estaduais ou Federal,
com o minimo de 12 horas.

Curso de Seguranca de Dignitarios/
escolta pessoal, ministrado pelas
Policias Estaduais ou Federais, com o
minimo de 12 horas.

2 (dois) 1(um)

2 (dois) 1(um)

Pontos nao
acumulaveis

1 (um) 1(um)

1 (um) 1(um)

PONTUACAO MAXIMA 2 (dois) pontos

PONTUAGCAO MAXIMA TOTAL 15 (vinte)pontos

9.2.3. Os titulos dos candidatos deverdo ser entregues em uma das seguintes formas:

a) pessoalmente pelo candidato ou por terceiro, munido de procuragdo especifica, conforme modelo sugerido
no ANEXO XYV, e observado o disposto no subitem 12.28 no enderego: Rua das Chécaras, n° 210, Bairro
Mantiqueira — Belo Horizonte/MG — CEP: 31.680-320, no horario das 08h00 as 17h00 (exceto sabados,
domingos e feriados); ou

b) via SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), postado nas Agéncias dos Correios
com custo por conta do candidato, enderegado a FGR - Rua das Chécaras, n° 210, Bairro Mantiqueira — Belo
Horizonte/MG — CEP: 31.680-320.

9.2.4. Todos os titulos deverdo ser entregues uma Unica vez, nao se admitindo complementacéo, inclusao e/
ou substituicdo de documentos.

9.2.5. AFGR emitird ao candidato ou ao terceiro um protocolo de recebimento de titulos, atestando a entrega
dos documentos, ndo se responsabilizando pelo contetido dos mesmos. No protocolo constard o nome do
candidato e o nome do terceiro, se for o caso, o nimero da inscri¢do e a data da entrega.

9.2.6. O candidato podera apresentar apenas um titulo de cada, entre os especificados no quadro do subitem
9.2.2, sendo todos passiveis de acumulagao.

9.2.6.1. Serdo aceitos os certificados dos cursos concluidos até a data de apresentacdo dos titulos.
9.2.7. A comprovagdo dos titulos sera feita conforme abaixo:

a) para os titulos referentes aos cursos de Formagao em Seguranga Publica, Formagao em Seguranga Privada,
Direitos Humanos e Policia Comunitéria sera feita mediante a apresentagdo de fotocopia autenticada em
cartorio, do certificado de conclusdo (frente e verso), com indicacdo da carga horaria.

b) para os titulos referentes aos cursos de Gerenciamento de Crises ou Mediagao de Conflitos e de Seguranga
de Dignitarios seré feita mediante a apresentacéo de fotocdpia autenticada em cartério, da declarago, atestado
ou certiddo (frente e verso), expedida pelas policias estaduais e federal, com indicagdo da carga horaria.

c) para os titulos referentes aos cursos de graduacdo e especializagdo sera feita mediante a apresentagdo
de fotocopia autenticada em cartério, do certificado de concluséo (frente e verso), com indicagdo da carga
horéria.

d) para o titulo referente a Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH sera feita mediante a apresentacdo de
fotocopia autenticada em cartério da carteira (frente e verso), com indicagéo da categoria.

9.2.8. Os candidatos que entregarem os titulos presencialmente conforme descrito no subitem 9.2.3, alinea
“a”, estdo dispensados das cdpias autenticadas previstas no subitem 9.2.7, e poderdo realizar a entrega dos
titulos, mediante apresentacéo de copias simples, acompanhadas do documento original para autenticagdo no
momento da entrega, pela FGR.

9.2.9. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a entrega da documentacéo referente aos titulos, ndo
sendo aceitos titulos entregues via correio (carta simples), fax, internet, requerimento administrativo ou fora
do prazo estabelecido.

9.2.10. Os titulos que n&do atenderem as exigéncias deste Edital serdo recusados pela Banca.

9.2.11. Em nenhuma hipétese a documentacdo referente a titulos serd devolvida aos candidatos apds a
realizagdo do concurso.

9.2.12. Para entrega dos titulos, conforme previsto no item 9.2.3, excluir-se-a o dia da publicacéo e incluir-
se-4 o dia de término do prazo, desde que coincida com dia de funcionamento normal da FGR. Caso ndo
haja expediente normal da FGR, o periodo previsto sera prorrogado para o primeiro dia Util seguinte de
funcionamento normal dessa Fundacéo.

9.2.13. Recebera nota zero o candidato que ndo entregar ou enviar os titulos na forma, no prazo, no horério e
no local ou para o endereco estipulado no edital de convocagéo para a prova de titulos.

9.2.14. Néo serdo aceitos documentos ilegiveis, bem como os emitidos por outra forma nédo prevista neste
edital.

9.2.15. Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos entregues por terceiro
munido de documento de identidade. No ato de entrega dos titulos, o procurador devera apresentar seu
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documento de identidade original para fins de identificagdo e uma procuragdo assinada pelo candidato
conforme modelo sugerido no ANEXO XV.

9.2.16. Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informacdes prestadas por seu procurador no ato de
entrega dos titulos, bem como a entrega dos titulos na data prevista no edital de convocagao para essa etapa,
arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.

9.3. DA 3* ETAPA - DA PROVA DE CAPACIDADE FiSICA
9.3.1. Serdo convocados para a prova de Capacidade Fisica apenas os primeiros 4.000 (quatro mil) candidatos

aprovados e classificados nas etapas anteriores nos termos subitens 9.1.3 e 9.2.1, conforme a seguir,
considerando os empatados na Gltima posigao e as cotas previstas na legislacdo vigente:

- CLASSIFICADOS ATE A
GENERO CANDIDATOS(AS) POSICAO
Ampla Concorréncia 2.560?
MASCULINO
Negros 6402
FEMININO Ampla Concorréncia 6402
Negras 1602

9.3.2. Os candidatos que ndo atingirem classifica¢@o suficiente para participar desta etapa, ainda que tenham
obtido nota suficiente para aprovagdo, conforme critério estabelecido no item 9.1.3 deste Edital estardo
automaticamente eliminados do concurso.

9.3.3. Os candidatos deverdo apresentar-se para a prova de Capacidade Fisica munidos de:

a) documento nico de identidade original de valor legal, que contenha, no minimo, fotografia, assinatura e
filiacdo, preferencialmente, aquele apresentado no ato da inscri¢do e o Comprovante Definitivo de Inscricdo
- CDI;

b) exame médico preliminar de aptiddo, nos termos da Lei Municipal n°® 11.154/19, por meio de atestado
médico original, em papel timbrado, com o carimbo em que constem o nome e 0 CRM do médico, expedido
em data, no maximo, retroativa a 30 (trinta) dias da realizacéo da prova de Capacidade Fisica, comprovando
estar o candidato em pleno gozo de salde fisica e mental, apto, portanto, para ser submetido a prova de
Capacidade Fisica, conforme modelo sugerido no ANEXO VI deste Edital.

9.3.4. Somente sera submetido a prova de Capacidade Fisica o candidato que portar os documentos
relacionados no item 9.3.3 e tiver altura minima de 1,65m (um metro e sessenta e cinco centimetros) para o
sexo masculino, e de 1,60m (um metro e sessenta centimetros) para o sexo feminino. A confirmagéao da altura
do candidato sera feita, por mensuracéo, no dia da realizagéo da prova de capacidade fisica.

9.3.5. Seré eliminado do concurso o candidato que nao atender aos itens 9.3.3 € 9.3.4.
9.3.6. A prova de Capacidade Fisica sera composta dos seguintes testes:

a) Para homens: for¢a muscular (flexdo abdominal), resisténcia aerdbica (corrida de 2.400 metros) e barra
horizontal;

b) Para mulheres: for¢a muscular (flexdo abdominal), resisténcia aerobica (corrida de 2.400 metros) e barra
horizontal estatica.

9.3.7. Os procedimentos para a realizacdo dos testes da prova de Capacidade Fisica estdo especificados nos
ANEXOS VIl e IX deste Edital.

9.3.8. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 2 (dois) pontos em cada um dos testes
da prova de Capacidade Fisica.

9.3.9. A soma da pontuagéo obtida pelo candidato nos testes da prova de Capacidade Fisica, no valor maximo
de 50 (cinquenta) pontos, correspondera a sua nota nesta fase, sendo apurada pela média aritmética simples
dos pontos obtidos em cada teste, considerando a segunda casa decimal.

9.3.10. Para a prova de Capacidade Fisica o candidato deverda comparecer ao local designado, sendo
recomendado o uso de trajes adequados: camiseta, cal¢éo de ginastica ou malha (leotardo) e ténis com meia
soquete.

9.3.11. A prova de Capacidade Fisica sera aplicada por profissionais de Educacéo Fisica.

9.3.12. A FGR mantera no local da prova de Capacidade Fisica equipe especializada para prestagdo de
primeiros socorros, se Necessario.

9.3.13. AFGR realizara gravagdo de imagem (filmagem), durante a realizagdo da prova, de todos os testes.

9.3.14. Néo ser& admitido o uso de qualquer substancia quimica capaz de alterar o desenvolvimento natural
do candidato, ficando a critério da Comissdo Examinadora a escolha aleatoria de qualquer concorrente para
sujeicdo a exames laboratoriais. Seré eliminado o candidato que se negar a fornecer o material para exame,
bem como aquele cujo resultado for positivo.

9.3.15. O candidato convocado para prestar a Prova de Capacidade Fisica que apresentar condicéo fisica,
psiquica ou organica (estados menstruais, indisposi¢des, cdibras, contusdes, etc.), mesmo que temporaria,
que o impossibilite de realiza-la integralmente na data estipulada, sera eliminado do concurso.

9.3.16. O candidato que n&o concluir, com aproveitamento, qualquer um dos testes da prova de Capacidade
Fisica estara automaticamente eliminado do Concurso.

9.3.17. O Municipio de Belo Horizonte e a FGR néo se responsabilizam por acidentes que possam ocorrer
com o candidato durante a execugdo dos testes da prova de Capacidade Fisica, porém a FGR observara o
disposto no item 9.3.12 deste Edital.

9.3.18. O resultado de cada teste da prova de Capacidade Fisica sera registrado pelo examinador na Ficha de
Avaliagao do candidato, no término da aplicagcdo dos mesmos.

9.3.19. A Comissdo Examinadora emitira, através de ata, o parecer de reprovado em caso do candidato ndo
atingir os indices minimos da tabela, conforme ANEXO V111 deste Edital e Descrigao dos testes da prova de
capacidade fisica descritos no ANEXO IX deste Edital.

9.3.20. O candidato que deixar de comparecer a esta etapa, sob qualquer motivo, sera eliminado do Concurso
Publico.

9.4, DA 42 E 52 ETAPAS - SINDICANCIA SOCIAL E DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

9.4.1. Serdo realizadas, concomitantemente, as etapas: Sindicancia Social (4% etapa) e Avaliagédo Psicoldgica
(5 etapa), sendo observada rigorosamente a ordem classificatoria, conforme critério estabelecido nos itens
9.3.8 € 9.3.9 deste Edital.

9.4.2. Serdo convocados para as etapas Sindicancia Social (4% etapa) e Avaliagao Psicoldgica (5? etapa), 0s
primeiros 3.000 (trés mil) candidatos aprovados e classificados na Prova de Capacidade Fisica conforme a
seguir, considerando os empatados na Gltima posigao e as cotas na legislacdo vigente:
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= CLASSIFICADOS ATE A
GENERO CANDIDATOS(AS) POSICAO
Ampla Concorréncia 2.160%
MASCULINO Negros S0
Ampla Concorréncia 2402
FEMININ
© Negras 602

9.4.3. Poderdo ser convocados para participar da 42 etapa - Sindicancia Social, caso haja desisténcia ou
nao comparecimento, candidatos que ndo atingirem classificagdo suficiente para participar desta etapa, que
tenham obtido nota suficiente para aprovagao, conforme critério estabelecido nos itens 9.3.8 ¢ 9.3.9 deste
Edital.

9.4.4. Caso o candidato néo se inclua na situagao prevista no subitem 9.4.3, estard automaticamente eliminado
do concurso.

9.4.5. A Sindicancia Social, de carater eliminatorio, sera procedida por Comissdo especifica, entre os
candidatos considerados aptos na etapa anterior e os trabalhos s6 serdo concluidos ao término do Curso de
Formagao, observados os critérios definidos neste Edital.

9.4.6. A Comissao especifica sera designada por ato da SMSP — Secretaria Municipal de Seguranga e
Prevencdo, a ser publicado no DOM e nos enderegos eletronicos: prefeitura.pbh.gov.br/oportunidades-de-
trabalho e www.fgrconcursos.org.br.

9.4.7. Os candidatos deveréo apresentar-se &8 FGR para entrega dos documentos e da declaragéo relacionados
no ANEXO X deste Edital.

9.4.8. A Comissao expedira parecer conclusivo paraa SMSP, acerca da situagéo de cada candidato, apontando
o resultado de indicado ou contra-indicado.

9.4.9. A contraindicagéo ocorrera com expedicéo de relatério fundamentado emitido e assinado pela Comissao
responsavel, caso se constate qualquer fato desabonador da conduta do candidato sob os aspectos moral e
criminal que o incompatibilize com a condigdo de Guarda Civil Municipal de Belo Horizonte, ficando assim
eliminado do concurso.

9.4.10. No caso de contraindicagdo, sera garantido o direito de ampla defesa, nos termos do item 11 do
presente Edital.

9.4.11. O candidato que deixar de comparecer a realizaco desta etapa, sob qualquer motivo, sera eliminado
do concurso publico.

9.4.12. A Avaliagao Psicologica, de carater eliminatorio, tera por finalidade identificar os aspectos psicologicos
do candidato compativeis com o desempenho das atividades e profissiografia do cargo de Guarda Civil
Municipal, bem como avaliar o candidato para fins de concessao de porte institucional de arma de fogo.

9.4.13. A Avaliacéo Psicoldgica envolvera o emprego de técnicas e instrumentos psicologicos validados pelo
Conselho Federal de Psicologia— CFP, e consistira de entrevista e aplicagdo individual de testes psicol6gicos,
visando estabelecer um diagndstico e um prognostico de adaptagdo ao cargo de Guarda Civil Municipal,
tendo em vista os riscos que envolvem o desempenho da fungéo.

9.4.13.1. A analise técnica dos instrumentos, realizada pelo psicologo, devera ter como referéncia o perfil
psicoldgico previsto para o cargo de Guarda Civil Municipal. O psicélogo devera embasar suas conclusdes de
forma a justifica-las, fazendo referéncia as atividades inerentes ao cargo, explicando de que forma a auséncia,
presenga ou dimensdo dos fatores pode influenciar positiva ou negativamente o desempenho do individuo.
Para compor o laudo, os fatores deverdo ser avaliados conjuntamente e confrontados.

9.4.14. A Avaliagao Psicoldgica sera realizada por profissional habilitado e regularmente registrado no
Conselho Regional de Psicologia da 42 Regido - CRP- 04.

9.4.14.1. Além dos requisitos previstos no subitem anterior, para a avaliacdo psicoldgica destinada ao porte
institucional de arma de fogo, o profissional devera ser credenciado pela Policia Federal ou 6rgao designado
pelo Ministério da Justica, nos termos do Decreto Municipal n® 17.073/19.

9.4.15. O resultado obtido na Avaliagéo Psicolégica sera decorrente da analise dos instrumentos psicol6gicos
utilizados. Desta analise resultara o parecer APTO ou INAPTO.

9.4.16. Sera considerado APTO, nesta etapa, o candidato que apresentar caracteristicas de personalidade em
dimensdes compativeis para o exercicio das atividades inerentes ao cargo de Guarda Civil Municipal de Belo
Horizonte, previstas na Lei Municipal n® 9.319/07, bem como apresentar aptidao para concessao de porte
institucional de arma de fogo nos termos do Decreto Municipal n°® 17.073/19, podendo 0 mesmo prosseguir
No CONCUrsO.

9.4.17. Sera considerado contraindicado ou inapto nesta etapa o candidato que apresentar um ou mais
contraperfis ou contrafatores indicados abaixo, conforme Decreto Municipal n° 17.073/19, bem como tragos
de personalidade incompativeis com o exercicio pleno das atividades inerentes ao cargo no momento da
avaliagdo psicologica, considerando os fatores e critérios definidos, ficando, entdo, eliminado e impedido de
prosseguir no concurso.

CONTRAPERFIL PSICOLOGICO OU CONTRAFATORES PSICOLOGICOS OU FATORES DE
CONTRAINDICACAO/ INAPTIDAO:

a) descontrole da agressividade;

b)  descontrole da emotividade;

c) descontrole da impulsividade;

d) descontrole da afetividade;

e) capacidade de atengdo abaixo da média;

f)  distarbio acentuado da energia vital - elagdo (aumento) ou depressdo (diminuigéo);

g) inteligéncia geral inferior; déficit cognitivo;

h)  oposicionismo as normas, leis e figuras de autoridade;

i) dificuldade acentuada em estabelecer contatos interpessoais e socializar;

j)  distarbio acentuado da linguagem;

k)  manifestacdo de fobias ou presenca de sinais fobicos que impecam o exercicio da atividade.

9.4.18. Quando os fatores ndo puderem ser avaliados/mensurados, ndo poderdo ser considerados fatores de
contraindicacéo.

9.4.19. A ndo aprovacgdo nesta etapa pressupde tdo somente a contraindicacdo para o desempenho das
atividades inerentes ao cargo publico efetivo de Guarda Civil Municipal de Belo Horizonte.

9.4.20. O candidato que deixar de comparecer a realizacdo desta etapa, sob qualquer motivo, seré eliminado
do Concurso Publico.

10. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE

10.1. Sera aprovado e classificado o candidato que obtiver no minimo 60% (sessenta por cento) dos pontos

do total da Prova Objetiva de Multipla Escolha e
que ndo obtiver nota zero, em qualquer uma das
disciplinas mencionadas no item 9.1.1, conforme
critérios estabelecidos no subitem 9.1.3 deste
Edital.

10.1.1. A classifica¢do do candidato na Prova
Objetiva de Multipla Escolha serd feita observando-
se a ordem decrescente das notas obtidas.

10.1.2. Apurado o total de pontos, na hipotese
de empate sera dada preferéncia, para efeito de
classifica¢do, sucessivamente, ao candidato que:

a) obtiver maior n°® de pontos na disciplina de
Lingua Portuguesa;

b) obtiver maior n° de pontos na disciplina de
Legislacéo;

c) obtiver maior n°® de pontos na disciplina de
Histdria de Belo Horizonte;

d) obtiver maior n° de pontos na disciplina de
Geografia Urbana;

e) obtiver maior n° de pontos na disciplina de
Nocoes de Informatica.

10.2. A classificagdo do candidato na Prova
de Titulos sera feita observando-se a ordem
decrescente da soma das notas obtidas na Prova
Objetiva de Mdltipla Escolha, acrescida da nota
obtida na comprovacdo dos titulos, conforme
critérios estabelecidos no item 9.2, resultando na
classificagdo.

10.2.1. Apurado o total de pontos, na hipdtese
de empate serd dada preferéncia para efeito de
classifica¢@o, sucessivamente, ao candidato que:

a) tiver obtido a maior nota na Prova Objetiva de
Mudltipla Escolha;
b) tiver maior idade.

10.3. A classificagdo do candidato na Prova de
Capacidade Fisica sera feita observando-se a ordem
decrescente da soma das notas obtidas na Provas
Objetiva de Mudltipla Escolha, de Titulos e de
Capacidade Fisica conforme critérios estabelecidos
nos subitens 9.1.3, 9.2.2 e 9.3.8 deste Edital.

10.3.1. Apurado o total de pontos, na hipdtese
de empate serd dada preferéncia, para efeito de
classifica¢@o, sucessivamente, ao candidato que:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
conforme Parégrafo Unico do Art. 27 da Lei Federal
no. 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do
ldoso;

b) tiver obtido maior nimero de pontos na Prova
Objetiva de Mltipla Escolha;

c) tiver obtido maior nimero de pontos na Prova
de Titulos;

d) tiver obtido maior nimero de pontos na Prova de
Capacidade Fisica;

e) tiver maior idade.

10.3.2. Nos casos em que 0 empate persistir mesmo
apos aplicados todos os critérios de desempate
previstos no item anterior, o Poder Executivo do
Municipio de Belo Horizonte realizara Sorteio
Publico, a ser acompanhado pela Subcontroladoria
de Auditoria do Municipio.

10.4. A classificagdo final dos aprovados sera
divulgada ap6s o resultado da 5? etapa - Avaliacdo
Psicologica, em ordem crescente de classificag@o.

10.5. Sera publicado no DOM e divulgado nos
enderecos  eletronicos  prefeitura.pbh.gov.br/
oportunidades-de-trabalho e www.fgrconcursos.
org.br, o Resultado Final do concurso, em quatro
listas, a saber:

a) a primeira lista contera a classificagdo de todas as
candidatas do sexo feminino (ampla concorréncia);
b) a segunda lista contera especificamente a
classificacdo das candidatas do sexo feminino
consideradas negras;

c) a terceira lista contera a classificagdo de
todos os candidatos do sexo masculino (ampla
concorréncia);

d) a quarta lista contera especificamente a
classificacdo dos candidatos do sexo masculino
considerados negros.

10.6. O candidato ndo aprovado sera eliminado
do concurso publico e ndo constard da lista de
Classificagao Final.

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera interposicéo de recurso fundamentado
a FGR no prazo de 03 (trés) dias Uuteis,
ininterruptamente, a contar do dia Gtil imediato a
data de publicacdo do objeto do recurso, em todas
as decisOes proferidas e que tenham repercussdo
na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas
seguintes situagdes:

a) contra indeferimento do pedido de isengdo do
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valor da taxa de inscricéo;

b) contra indeferimento da inscricéo;

c) contra indeferimento do pedido de Atendimento
Especial;

d) contra questdes da Prova Objetiva de Multipla
Escolha e Gabarito Preliminar;

e) contra a totalizacéo dos pontos obtidos na Prova
Objetiva de Multipla Escolha, desde que se refira a
erro de calculo das notas;

f) contra resultado da Prova de Titulos;

g) contra resultado da Prova de Capacidade Fisica;
h) contra resultado da Sindicancia Social;

i) contra resultado do Avaliagéo Psicoldgica;

j) contra o somatério das notas e classificacao
preliminar dos candidatos no concurso publico;

k) erros ou omissoes na classificagdo final;

1) contra outras decisdes proferidas durante o
concurso que tenham repercussdo na esfera de
direitos dos candidatos;

11.1.1. O recurso devera ser interposto, em uma das
seguintes formas:

a) pessoalmente pelo candidato ou por terceiro,
munido de procuragio especifica, conforme modelo
sugerido no ANEXO XV, e observado o disposto
no subitem 12.28, no endereco: Rua das Chacaras,
n° 210, Bairro Mantiqueira — Belo Horizonte/MG —
CEP: 31.680-320, no horario das 08h00 as 17h00
(exceto sabados, domingos e feriados) em envelope
tipo pardo, lacrado, contendo externamente, em
sua face frontal, os seguintes dados: “Recurso
- Concurso Pablico PBH - GUARDA CIVIL
MUNICIPAL - Edital 01/2019”, com 0 nome e 0
numero de inscrigdo do candidato; ou

b) on-line, no site da FGR, na area do candidato.

11.2. O recurso contra questdo de prova devera
ser apresentado em obediéncia as seguintes
especificagoes:

a) ser, preferencialmente, digitado ou datilografado,
em duas vias (original e cépia);

b) apresentar cada questdo ou item em folha
separada;

c) ser elaborado com argumentagdo ldgica,
consistente e acrescido de indicagdo da bibliografia
pesquisada pelo candidato para fundamentar seus
questionamentos;

d) conter a indicagdo da nota atribuida que esta
sendo contestada;

e) ndo conter qualquer identificagdo do candidato
no corpo do recurso;

f) ser identificado na capa de cada recurso/questao
conforme estabelecido no item 11.1 e 11.1.1. O(s)
ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) eventualmente
anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos o0s
candidatos presentes a prova, independentemente
de interposicéo de recursos.

11.3. O gabarito divulgado podera ser alterado em
funcdo dos recursos impetrados, e as provas serdo
corrigidas de acordo com o novo gabarito oficial
definitivo.

11.4. Apds analise dos recursos interpostos contra
o disposto nas alineas do item 11.2, podera
haver, eventualmente, alteragdo da classificagdo
inicialmente obtida para uma classificacdo
superior ou inferior ou, ainda, poderd ocorrer a
desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a
nota minima exigida para a prova.

11.4.1. O recurso interposto contra o resultado
da Sindicancia Social sera julgado, em conjunto,
pela FGR e pela Comissdo especifica, designada
conforme previsto no item 9.4.6, podendo ser
solicitado ao candidato novos documentos.

11.5. O recurso apresentado contra o resultado da
Avaliacdo Psicologica poderd ser interposto nas
seguintes formas:

a) se o candidato for assessorado por um
psicélogo contratado, este deve comprovar estar
regularmente inscrito no Conselho Regional de
Psicologia da 42 Regido - CRP-04, e credenciado
junto a Policia Federal ou érgéo designado pelo
Ministério da Justica, no caso de recurso contra
a avaliacdo psicoldgica para porte institucional
de arma de fogo. Ao psicdlogo contratado pelo
candidato sera aberta vista ao material produzido
pelo candidato e no prazo do recurso, podera
anexar ao pedido a fundamentacdo do mesmo.
O psicologo contratado devera informar seu
nome completo, nimero de registro no Conselho
Regional de Psicologia da 4? Regido - CRP-04,
endereco e telefone comercial. Seréo esclarecidos
ao psicologo contratado, quais foram o0s
instrumentos e técnicas utilizadas na Avaliacao
Psicoldgica e os motivos da inaptid&o;

a.l) O Psicologo devera apresentar declaracdo,
conforme modelo sugerido no Anexo XVI, para
comprovacéo de que representa o candidato.

b) caso ndo contrate um psicélogo, o candidato
serd atendido em sessdo individual, na qual tomara
conhecimento dos motivos de sua inaptiddo. O
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candidato, no prazo do recurso, anexard ao seu
pedido de recurso a fundamentagdo do mesmo.

11.5.1. O recurso devera conter argumentagdo
logica e consistente, sem qualquer identificagdo do
candidato no corpo do recurso, ser feito em duas vias
(original e copia), preferencialmente datilografados
ou digitados, que ficardo na FGR, e serdo entregues
conforme o estabelecido no item 11.1.1.

11.5.2. O sigilo sobre os resultados obtidos na
Avaliagdo Psicologica deverd ser mantido pelo
psicélogo contratado, na forma prevista pelo Cédigo
de Etica Profissional do Psicologo. As condutas
e informagdes advindas do psic6logo contratado
serdo de inteira responsabilidade do mesmo.

11.5.3. N&o serd permitida a retirada ou a
reproducédo do material do candidato, referentes aos
exames psicologicos.

11.54. A sessdo de atendimento ao recurso sera
considerada também “entrevista de devolug&o” quando
o0 candidato solicitar os dois procedimentos, estando
acompanhado ou ndo por psicdlogo contratado.

11.5.5. O recurso interposto serd julgado por uma
comissdo de psicologos da FGR, independente da
comissdo responsavel pela Avaliacéo Psicologica.

11.5.6. A “entrevista de devolucao”, cujo carater
serd meramente informativo e orientador, tem por
objetivo cientificar o candidato do resultado obtido
na Avaliagdo Psicolbgica.

11.5.7. A “entrevista de devolugdo” ndo tem carater
recursal, de reaplicagdo ou de revalidacdo da
Avaliagéo Psicologica.

11.6. Seréa rejeitado liminarmente o recurso que:

a) estiver incompleto;

b) descumprir prazo estipulado para apresentacéo;
¢) for encaminhado por meios diferentes daqueles
especificados neste edital ou para endereco diverso
do estabelecido;

d) contiver qualquer identificagdo do candidato no
corpo do recurso;

e) desatender as normas estabelecidas neste Edital.

11.7. A vista das folhas de respostas e dos exames
podera ser promovida e efetivada somente pelo
candidato ou por terceiro munido de procuragéo
especifica para tal finalidade, conforme modelo
sugerido no ANEXO XV, com firma reconhecida,
exclusivamente, junto a FGR, com excecdo do
recurso para Avaliagdo Psicoldgica que obedecera
a especificidade prevista no item 11.5 deste Edital.

11.8. Abanca examinadora constitui Unica instancia
para recurso, sendo soberana em suas decisOes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais. A
decisdo sera publicada no DOM, em imprensa local
ou regional, nos enderecos eletronicos: prefeitura.
pbh.gov.br e www.fgrconcursos.org.br.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. As publicagdes e as divulgacdes referentes a
este concurso publico serdo realizadas da seguinte
forma:

12.1.1. Até a data de homologagdo, as publicacdes
e divulgacdes serdo feitas no DOM, no enderego
eletrdnico  www.pbh.gov.br/dom e no endereco
eletrénico da FGR www.fgrconcursos.org.br.

12.1.1.1. O edital regulador do concurso sera
publicado no DOM e em jornal de grande
circulagdo, ¢ afixado nos murais da SMSP.

12.1.2. Apo6s a data de homologagao, as publicacdes
e divulgacdes serdo feitas no DOM, no enderego
eletrdnico www.pbh.gov.br/dom.

12.1.2.1. O Poder Executivo do Municipio de Belo
Horizonte também disponibilizarda ao candidato,
apos a data de homologagéo, atendimento telefénico
por meio da Central de Atendimento Telefonico
da PBH pelo telefone 156, para a cidade de Belo
Horizonte/MG ou pelo telefone (31) 3429-8750,
para as demais localidades.

12.1.3. A nomeagdo dos candidatos aprovados
respeitara os  critérios de alternancia e
proporcionalidade, que consideram a relacéo entre
0 nimero de vagas total e o nimero de vagas
reservadas as candidatas mulheres e candidatos (as)
negros (as).

12.2. Todos os célculos de notas citados neste edital
serdo considerados até a segunda casa decimal,
arredondando-se para o numero imediatamente
superior se o algarismo da terceira casa decimal for
igual ou superior a cinco.

12.3. N&o havera publicagdo no DOM da relagdo

de candidatos eliminados, sendo que estes terdo as
notas disponibilizadas para consulta, no endereco
eletrdnico da FGR www.fgrconcursos.org.br.

12.4. O prazo de validade deste concurso publico
¢ de 02 (dois) anos, a contar da data de sua
homologacéo, podendo ser prorrogado uma vez
por igual periodo, a critério exclusivo do Poder
Executivo do Municipio de Belo Horizonte.

12.5. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo
preclusivos, continuos e comuns a todos o0s
candidatos, ndo havendo justificativa para o seu nao
cumprimento.

12.6. Sob hipétese nenhuma serdo aceitas
justificativas dos candidatos pelo ndo cumprimento
dos prazos determinados nem serdo aceitos
documentos ap6s as datas estabelecidas.

12.7. Nao havera segunda chamada de provas,
avaliagOes, testes ou exames, nem sua aplicacéo
fora do local ou horério estabelecido em virtude
de impedimento do candidato, ainda que em
decorréncia de caso fortuito ou for¢a maior, de
situacéo fisica ou de saiide, mesmo que, eventual ou
temporaria, e que o impega de comparecer, executar
ou completar qualquer prova, avaliacdo, teste ou
exame.

12.8. Para contagem do prazo de interposi¢do de
recursos e entrega de pedidos de isencgdo, titulos
e/ou outros documentos, excluir-se-4 o dia da
publicagdo e incluir-se-4 o Ultimo dia do prazo
estabelecido neste Edital, desde que coincida com
o dia de funcionamento normal da FGR. Em caso
contrario, ou seja, se ndo houver expediente normal
na FGR, o periodo previsto sera prorrogado para o
primeiro dia seguinte de funcionamento normal.

12.9. Né&o serdo considerados os recursos, titulos e
pedidos de isencdo que ndo atenderem as formas e
o0s prazos determinados neste Edital.

12.10. A comprovacdo da tempestividade dos
documentos referentes a etapa da Prova de
Titulos, quando encaminhados por SEDEX ou
CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento),
pela data de postagem constante no envelope e,
quando entregues pessoalmente, por protocolo de
recebimento atestando exclusivamente a entrega
dos documentos. No protocolo, constardo o nome
do candidato, a inscricdo, o nome do cargo para o
qual concorre e a data de entrega. O contetdo do
envelope entregue ou encaminhado via SEDEX ou
CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), é
de exclusiva responsabilidade do candidato.

12.10.1. A FGR néo se responsabiliza por qualquer
tipo de extravio que impeg¢a a chegada dos
documentos mencionados no subitem anterior,
quando enviados via SEDEX ou CARTA, ambos
com AR (Aviso de Recebimento).

12.11. Néo serdo disponibilizadas ao candidato
copias e/ou devolugdo de recursos, pedidos de
isencéo, titulo e/ou de outros documentos entregues,
ficando a documentagdo sob a responsabilidade da
FGR até o encerramento do concurso publico.

12.12. N&o serdo permitidas ao candidato a
inclusdo, a complementacdo, a suplementagédo ou
a substituicdo de documentos durante ou apds 0s
periodos recursais previstos neste Edital.

12.13. A andlise dos
responsabilidade da FGR.

recursos sera de

12.14. Legislagdo com entrada em vigor apos a data
de publicagéo deste Edital, bem como as alteracoes
em dispositivos de lei e atos normativos a ela
posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo na Prova
Objetiva de Multipla Escolha.

12.15. E da inteira responsabilidade do candidato
acompanhar, pelo DOM e/ou por meio da internet,
nos locais indicados no subitem 12.1 deste Edital,
todos os atos e editais referentes a este concurso
publico.

12.16. A Geréncia de Gestdo de Ingresso e da Vida
Funcional - GEVIF / Concursos e Selegdes Publicas
emitira certificado de aprovagdo neste concurso,
valendo também, como tal, as publicac¢des oficiais.

12.17. Anomeacéo dos candidatos seré publicada no
DOM e comunicada por meio de correspondéncia
eletronica (e-mail), de acordo com os dados
informados no ato da inscrigao.

12.17.1. O candidato devera cadastrar o dominio
@pbh.gov.br, em seu e-mail, para minimizar a
possibilidade de que eventuais comunicagdes
enviadas pelo Municipio de Belo Horizonte, sejam
encaminhadas para o lixo eletrénico.

12.17.2. O Poder Executivo do Municipio de Belo
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Horizonte ndo se responsabiliza por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) e-mail ndo atualizado;
b) e-mail incorreto informado pelo candidato;
c) e-mail informado de terceiros.

12.17.2.1. O Poder Executivo do Municipio de Belo
Horizonte ndo se responsabiliza, quando 0s motivos
de ordem técnica ndo lhe forem imputaveis,
por comunicados ndo recebidos por falhas de
comunicagéo, congestionamento das linhas de
comunicacgdo, problemas de ordem técnica nos
computadores utilizados pelos candidatos, bem
como por outros fatores alheios que impossibilitem
a transferéncia dos dados.

12.18. O candidato aprovado devera manter
na GEVIF / Concursos e Selegdes Publicas,
durante o prazo de validade do concurso publico,
todos os seus dados corretos e atualizados,
responsabilizando-se por eventuais falhas no
recebimento das comunicagdes a ele enviadas
pela Administragdo Municipal em decorréncia de
insuficiéncia, equivoco ou alteragdes dos dados por
ele fornecidos.

12.18.1. A atualizacdo a que se refere o item
anterior devera ser feita, via Sistema de Gestéo de
Servico e Processo - SIGESP, por meio do enderego
eletronico  http://sigesp.pbh.gov.br/sigesp/home.
seam. O candidato devera selecionar o servigo
“ATUALIZACAO DE DADOS CADASTRAIS DE
SERVIDORES ATIVOS OU APOSENTADOS E
CANDIDATOS DE PROCESSOS SELETIVOS”.

12.19. Quando da nomeacdo e dentro do prazo
previsto para posse, 0 candidato tera direito a
reclassificagdo no ultimo lugar da listagem de
aprovados, mediante requerimento, podendo ser
novamente nomeado, dentro do prazo de validade
do concurso, se houver vaga, nos termos da Lei
Municipal n.° Lei Municipal n.° 9.319, de 19 de
janeiro de 2007.

12.19.1. O requerimento de reclassificacdo sera
preenchido em formulério préprio fornecido pela
GEVIF - Geréncia/ Concursos e Selecdes Publicas,
em carater definitivo, e serd recusado se incompleto
ou com qualquer emenda ou rasura.

12.19.2. O pedido de reclassificacdo podera ser
requerido apenas uma vez.

12.19.3. Areclassificac@o do candidato negro, assim
inscrito no concurso, se solicitada, podera ocorrer
uma Unica vez exclusivamente na lista especifica
candidatos inscritos como negros.

12.20. Independentemente de sua aprovagdo/
classificagdo neste concurso publico, ndo sera
admitido ex-servidor do Municipio de Belo
Horizonte que esteja submetido ao disposto no art.
162 da Lei Municipal n.° 9.319, de 19 de janeiro
de 2007.

12.21. Seréa declarado estavel apés 1095 (mil e
noventa e cinco) dias de efetivo exercicio do cargo,
o0 servidor aprovado na avaliagdo de desempenho,
conforme previsto na E.C. n.° 19 e na Lei Municipal
n.29.319, de 19 de janeiro de 2007.

12.22. Incorporar-se-d40 a este Edital, para todos
os efeitos, quaisquer editais complementares, atos,
avisos e convocagdes relativas a este concurso
publico que vierem a ser publicados no DOM,
observada a regra contida no subitem 12.1.

12.22.1. O Poder Executivo do Municipio de
Belo Horizonte e a FGR ndo se responsabilizam
por quaisquer cursos, apostilas e outros materiais
impressos ou digitais referentes as matérias deste
concurso ou ainda por quaisquer informagoes que
estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

12.23. As despesas relativas a participacdo do
candidato neste concurso, tais como: transporte para
realizacdo das provas, para realizagdo de exames
admissionais, alimentagdo, estadia, deslocamentos,
apresentacdo para posse e exercicio ocorrerdo as
expensas do préprio candidato.

12.24. Sera eliminado do concurso publico, por ato
da FGR o candidato que:

a) fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa
ou inexata;

b) agir com incorrecdo ou descortesia, para com
qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacéo das provas;

c) incorrer nas situacdes previstas no subitem
9.1.7.52;

d) for responsavel por falsa identificagdo pessoal;
e) utilizar ou tentar utilizar meios Fraudulentos
para obter aprovagdo propria ou de terceiros, em
qualquer etapa do concurso publico;

) ndo devolver, integralmente, 0 material recebido;
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g) efetuar o pedido de inscricdo fora do prazo
estabelecido neste Edital; e

h) ndo atender as determinacdes regulamentares da
FGR, pertinentes ao concurso publico.

12.25. Se, a qualquer tempo, for constatado, por
meio eletrénico, probabilistico, estatistico, visual,
grafolégico ou por investigacdo policial, ter o
candidato se utilizado de processo ilicito para
obter aprovacédo prépria ou de terceiros, sua prova
sera anulada e o candidato sera, automaticamente,
eliminado do concurso.

12.26. Um exemplar dos cadernos das provas
sera disponibilizado na internet para todos 0s
interessados, no endereco eletrbnico  www.
fgrconcursos.org.br, e apenas durante o prazo
recursal, assegurando-se, desse modo, a observancia
dos principios da publicidade e da isonomia.

12.27. A FGR fornecera comprovante de
comparecimento na prova do concurso a cada
inscrito que tiver realizado a prova, conforme
determina o art. 1° da Lei Municipal n.° 10.661, de
08 de outubro de 2013.

12.28. Em caso de documentagdo entregue por
terceiro, o procurador devera apresentar procuragéo
conforme modelo sugerido no ANEXO XV deste
Edital, com firma reconhecida, documento de
identificagdo proprio e documento de identificacao
do candidato.

12.29 O material referente ao concurso somente
serd eliminado ap6s o decurso do prazo legal de 6
(seis) anos, estabelecido no Decreto Municipal n.°
9.223 de 20 de maio de 1997.

12.30. Serd admitida a impugnacdo do Edital
normativo do concurso impreterivelmente até o
décimo dia corrido a data de publicacéo do Edital
e sera julgado pela SMSP, nos termos do Decreto
Municipal n® 15.352/2013.

12.30.1. O impugnante devera, necessariamente,
indicar o item/subitem que serd objeto de sua
impugnacéo.

12.30.2. Da decisdo sobre a impugnacdo néo cabe
recurso administrativo.

12.30.3. A impugnacdo devera ser entregue ou
enviada a FGR em envelope fechado por uma das
seguintes formas:

a) pessoalmente pelo candidato ou por terceiro,
munido de procuragio especifica, conforme modelo
sugerido no ANEXO XV, e observado o disposto
no subitem 12.28 no endere¢o: Rua das Chécaras,
n° 210, Bairro Mantiqueira — Belo Horizonte/MG
— CEP: 31.680-320, no horario das 08h00 as 17h00
(exceto sabados, domingos e feriados, dentro do
prazo previsto neste Edital; ou

b) via SEDEX, postado nas Agéncias dos Correios,
com custo por conta do candidato, enderecado a
Rua das Chacaras, n® 210, Bairro Mantiqueira —
Belo Horizonte/MG — CEP: 31.680-320. Nesse
caso, a data da postagem devera obedecer ao prazo
estabelecido neste edital.

12.31 O candidato poderd ser submetido, em
momento oportuno e anterior a posse, a verificagdo
presencial para detectar a existéncia de tatuagem
visivel, que por seu significado, seja incompativel
com o exercicio das atividades da Guarda Civil
Municipal em razédo de conteido que viole valores
constitucionais, que representem obscenidades,
ideologias terroristas, discriminatorias, que preguem
a violéncia e a criminalidade, discriminagdo de
raca, credo, sexo ou origem, temas inegavelmente
contréarios as instituicdes democraticas.

12.31.1. A presenca de tatuagem visivel que se
enquadre no previsto no subitem anterior, ensejara
a eliminagdo ou impedird a posse do candidato,
conforme o caso.

12.32. Os casos omissos serdo resolvidos pela
Comissao Organizadora do Concurso com anuéncia
da SMSP do Municipio de Belo Horizonte /MG,
ouvida a FGR no que couber.

12.33. Aaprovagao de candidatos classificados além
do nimero de vagas previstas neste Edital assegurara
apenas a expectativa de direito a nomeagdo,
ficando a concretizagdo desse ato condicionada ao
surgimento de novas vagas, ao exclusivo interesse
e conveniéncia da Administracdo, a disponibilidade
orgamentaria, a estrita ordem de classificagdo, ao
prazo de validade do concurso e ao cumprimento
das disposicdes legais pertinentes.

Belo Horizonte, 12 de marco de 2019
Genilson Ribeiro Zeferino

Secretario Municipal de Seguranca
e Prevencao
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CARGO, HABILITAGAO EXIGIDA, JORNADA DE TRABALHO, REMUNERAGAO INICIAL, BENEFICIOS, DISTRIBUICAO DAS VAGAS E TAXA DE INSCRIGAO

feriados, de acordo com
a especificidade das
atividades desenvolvidas,
admitindo-se, nos termos
do regulamento e conforme
a necessidade do servigo,
a realizacéo de jornadas
especiais.

(duzentos e setenta e sete
reais e sessenta e oito
centavos), e Adicional

de Risco no valor de
R$740,48 (setecentos e
quarenta reais e quarenta
centavos).

Estatuto da Guarda Civil
Municipal art. 73 da Lei n°
9319/07 e na Lei Municipal
n.° 11.154/19, bem como
promoc0es e progressdes na
carreira previstas no Plano
de Cargos e Salarios.

Total Vagas — Vagas — Vagas — Vagas —
Cargo Habilitacdo Exigida Jornada de Trabalho Remuneracéo Inicial Beneficios de Feminino | Feminino | Masculino | Masculino
Vagas (Ampla) | (Negras) (Ampla) (Negros)
Ajgrnada d’e tl_'abalho C_|OS R$ 1.851,21(um mil, Vale- transporte, Vale-
servidores publicos efetivos . : .
: . oitocentos e cinquenta refeicdo no valor de R$
integrantes da carreira da - -
) e um reais e vinte e 20,50, vale-lanche no valor
GCMBH é de 40 (quarenta) . ~
: , um centavos), sendo de RS 3,80. Bonificagdo por
horas semanais e podera . L .
- que o servidor fara jus Cumprimento de Metas,
ocorrer em turnos diurnos . - -
e noturnos. inclusive auma (?r_atlﬁcagao de Resultados e Indicadores
em finais d;: semana o Disponibilidade Integral, (**) além das gratificagdes,
Guarda Civil Municipal Ensino Médio Completo no valor de R$277,68 adicionais previstos no 500* 80 20 320 80

*Nao havera oferta de vagas para os candidatos deficientes, tendo em vista a natureza do cargo, nos termos da Lei Municipal n® 9.319/07.
**BCMRI - Instrumento de gestdo pUblica municipal, instituido pela Lei Municipal de n° 9.985, de 22 de Novembro 2010, regulamentado pelo Decreto Municipal n® 14.394, de 29 de Abril 2011, objetivando a concessao de
bonifica¢do aos servidores mencionados, pelo cumprimento das metas estipuladas em Termo de Compromisso de Resultados, firmado entre a SMSP ¢ o Chefe do Poder Executivo Municipal.

Contelido Programatico:

ANEXO 11

CONTEUDO PROGRAMATICO E SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS PARA A PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA,;

LINGUA PORTUGUESA, incluindo estudo e interpretagéo de texto.

1. Semantica: denotagdo e conotagdo, figuras de linguagem (metafora, metonimia, ironia, antitese, paradoxo) e fungdes de linguagem.
2. Leitura e interpretacéo de textos: informagoes implicitas e explicitas.
3. Tipologia textual e géneros de circulagdo social: estrutura composicional; objetivos discursivos do texto; contexto de circulacéo; aspectos linguisticos.
4. Texto e Textualidade: coesdo, coeréncia e outros fatores de textualidade.
5. Variacdo linguistica. Heterogeneidade linguistica: aspectos culturais, historicos, sociais e regionais no uso da Lingua Portuguesa.
6. Fonética e fonologia: ortografia e acentuacdo grafica.
7. Sinais de pontuagdo como fatores de coeséo.

8. Colocagéo Pronominal: Sintaxe de colocagéo dos pronomes obliquos atonos.
9. Morfossintaxe: nogdes basicas de estrutura de palavras; classes de palavras; fungdes sintaticas do periodo simples.
10. Sintaxe do periodo composto: processos de coordenacéo e subordinagdo; mecanismos de sequenciacao; relacdes discursivo-argumentativas; relacoes 16gico-semanticas.
11. Concordéancia Verbal e Nominal aplicadas ao texto.
12. Regéncia Verbal e Nominal aplicadas ao texto.

13. Crase.

14. Conhecimento gramatical de acordo com o padréo culto da lingua.
15. Ortografia oficial - Novo Acordo Ortografico.

Sugestdes Bibliograficas:

BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. 37 ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009.
BUENO, Francisco da Silveira. Gramatica de Silveira Bueno. Sao Paulo: Global, 2014.
CEREJA, William Roberto, MAGALHAES, Thereza Cochar. Gramdtica Reflexiva: Texto, semdntica e interagdo. Sao Paulo: Atual, 2013.
CEREJA, William Roberto; MAGALHAES, Thereza A. Cochar; Cleto, Ciley. Interpretagéo de textos: construindo competéncias e habilidades em leitura. 3. ed. Sdo Paulo: Atual, 2016.

CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contempordneo. 5 ed. Rio de Janeiro: Lexicon, 2008.

FAVERO, Leonor Lopes. Coes&o e coeréncia textuais. S&o Paulo: Atica, 1997.
GARCIA, Othon. M. Comunicagdo em prosa moderna: aprenda a escrever, aprendendo a pensar. 26. Ed. Rio de Janeiro: FGV, 2007.
KOCH, Ingedore V. A coesdo textual. S&o Paulo: Contexto, 1992.

KOCH, Ingedore V. O texto e a construcao de sentidos. Sdo Paulo: Contexto, 2003.

KOCH, Ingedore V.; ELIAS, Vanda. M. Ler e escrever: estratégias de producdo textual. 2. ed. S&o Paulo: Contexto, 2011.

MARCUSCHlI, Luiz Ant6nio. Producéo textual, analise de géneros e compreensdo. S&o Paulo: Cortez, 2008.

NEVES, Maria Helena de Moura. Gramatica de usos do portugués. Sdo Paulo: UNESP, 2000.

SARMENTO, Leila Lauar. Oficina de redagao. 4. ed. Sdo Paulo: Moderna, 2013.
TRAVAGLIA, Luiz Carlos. Gramatica: ensino plural. 5. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011.

Conteudo Programaético:

1. Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil - 1988:

1.1. Titulo I;
1.2. Titulo Il/Capitulo I;
1.3. Titulo V/Capitulo Il

2. Declarag@o Universal dos Direitos Humanos;
3. Lei Federal n° 8.069, de 13/07/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente ECA;
4. Lei Organica do Municipio - 1990:

4.1. Titulo [;
4.2, Titulo I1;

4.3. Titulo H1/Capitulo I, 11, 111, IV eV,
5. Lei Municipal n° 8.616, de 14/07/2003 - Cé4digo de Posturas Municipais;

5.1. Titulo I1l/Capitulos I, 1l e IV

LEGISLACAO

6. Lei n®11.065, de 1° de agosto de 2017. Estabelece a estrutura organica da administragdo publica do Poder Executivo e da outras providéncias.

6.1. Capitulos I e Ill

7. Decreto Municipal n° 11.566, de 19/12/2003 - Designa Patrono da Guarda Municipal o Embaixador Sérgio Vieira de Melo;
8. Lei Municipal 9.319, de 19 de janeiro de 2007- Estatuto da Guarda Municipal de Belo Horizonte;
9. Lei Federal 13.022/2014; Estatuto Geral das Guardas Municipais

10. Lei Municipal 11.154/2019 - Plano de Carreira da Guarda Civil Municipal;
11. Lei Federal 10.826/2003 — Estatuto do Desarmamento. Dispde sobre registro, posse e comercializagdo de armas de fogo e munigdo, sobre o Sistema Nacional de Armas (Sinarm), define crimes e da outras providéncias.

11.1. Capitulos I, 11 e I11

12. Decreto Federal n° 5.123/2004. Regulamenta a Lei no 10.826, de 22 de dezembro de 2003, que dispde sobre registro, posse e comercializagdo de armas de fogo e municdo, sobre o Sistema Nacional de Armas - SINARM

e define crimes.
12.1 Capitulo |

12.1 Capitulo 11113. LEI N° 13.675, DE 11 DE JUNHO DE 2018. Disciplina a organizagéo e o funcionamento dos 6rgdos responsaveis pela seguranca pablica, nos termos do § 7° do art. 144 da Constituicdo Federal; cria a
Politica Nacional de Seguranca Publica e Defesa Social (PNSPDS); institui o Sistema Unico de Segurancga Plblica (Susp); altera a Lei Complementar n® 79, de 7 de janeiro de 1994, a Lei n® 10.201, de 14 de fevereiro de
2001, e a Lei n® 11.530, de 24 de outubro de 2007; e revoga dispositivos da Lei n° 12.681, de 4 de julho de 2012.

13.1. Capitulos Il e 111

14. Lei 4898/65- Lei de Abuso e Autoridade
15. Lei n°® 2.848/1940 - Codigo Penal

15.1. Parte Geral, Titulos, I, I1, Il e IV
15.2. Parte Especial, Titulo XI - Dos Crimes Praticados por Funcionario Publico Contra a Administracdo em Geral, art. 312 ao 327, incisos, paragrafos e suas atualizagdes.

Conteudo Programatico:

NOCOES DE INFORMATICA

1. Conhecimento do sistema operacional Microsoft Windows 7: arquivos, pastas (diretérios) e operagdes com arquivos; seguranca, antivirus e atualizacdo (Windows Update). Utilizacdo do Windows Explorer: copiar, mover
e excluir arquivos; criar pastas e subpastas no Windows 7.
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2. Conhecimento do editor de textos Microsoft Word
2007: criar, salvar, editar e apagar documentos;
sumario e indice; formatag&o e impressao.

3. Microsoft Excel 2007: Elaboragdo de planilhas
e graficos (criar, salvar, editar e apagar), calculos,
férmulas, manipulagéo de planilhas e impresséo.

4. Conhecimento de Internet e do Internet Explorer
11 para Windows 7;

5. OperacOes de correio eletrénico no Microsoft
Office Outlook 2007: receber e enviar mensagens;
anexos; catalogo de enderecos; organizacdo das
mensagens.

Sugestdes Bibliograficas:

Sistemas de Ajuda (F1) e de suporte integrados
e disponiveis on-line e off-line nos softwares
Microsoft Windows 7, Microsoft Word 2007,
Microsoft Excel 2007, Internet Explorer 11 para
Windows 7 e Microsoft Outlook 2007.

NOGCOES DE GEOGRAFIA URBANA

Contetido Programaético:

1. O Municipio de Belo Horizonte

1.1. Concepgao urbanistica: tragado e caracteristicas
principais das vias e seus nomes.

1.2. Caracteristicas fisicas e espaciais: dimensdo
territorial, a topografia e suas restricdes e
influéncias.

2. A Metropole mineira

2.1. A expansdo da cidade além dos limites da Av.
do Contorno e periferizacéo.

2.2. O surgimento da Regido Metropolitana de
Belo Horizonte (RMBH): municipios limitrofes e
conturbagéo.

2.3. As principais rodovias (federais e estaduais) de
acesso aos municipios da RMBH.

3. Belo Horizonte e sua gestao territorial

3.1. As Regibes Administrativas da Prefeitura de
Belo Horizonte: localizagao geografica e principais
bairros.

3.2. Novo Plano Diretor: caracteristicas gerais,
diretrizes norteadoras.

3.2.1. Capitulo 111

4. Belo Horizonte e principais problemas ambientais
4.1. Enchentes: principais éareas de inundagdes;
causas e consequéncias.

4.2. Areas de risco geoldgico e medidas de
prevencéo.

5. A violéncia urbana em Belo Horizonte e
municipios circunvizinhos

5.1. A concentracdo espacial da violéncia:
caracteristicas e fatores relacionados.

5.2. Atividades criminosas: gangues juvenis e
atuacdo de grupos armados.

6. Principais problemas sociais da Metrépole

6.1. Exclusdo social: aspectos gerais, fatores,
dindmicas e interfaces.

6.2. Mobilidade urbana: caracteristicas dos
movimentos espaciais diarios da populagdo
(pendularidade)  congestionamento  das  vias
publicas.

6.3. Populacdo em situacéo de rua: caracteristicas
gerais e suas principais reivindicagoes.

7. O turismo na capital mineira

7.1. Principais pontos turisticos e monumentos.
7.2. Grandes eventos culturais e locais de realizagéo.
7.3. Os bairros boémios de Belo Horizonte:
concentracéo espacial e principais vias.

Sugestoes Bibliograficas:

AGENCIA RMBH — Agéncia de Desenvolvimento
da Regido Metropolitana de Belo Horizonte.
Disponivel em: <http://www.agenciarmbh.mg.gov.
br/>. Acesso em: fev. 2019.

BELO Horizonte Surpreendente. Disponivel em:
<http://www.belohorizonte.mg.gov.br/por/index.
php>. Acesso em: fev. 2019.

BELOTUR - Empresa Municipal de Turismo.
Disponivel em: <https://prefeitura.pbh.gov.br/
belotur>. Acesso em: fev. 2019.

CARNEIRO, Ricardo; BRASIL, Flavia
P. D.; FRANCA, Bruno C.; BARBOSA,
Thiago P. Territorio, exclusdo e politicas de
inclusdo socioespacial: uma analise a partir da
experiéncia de Belo Horizonte. SER Social,
Brasilia, v. 12, n. 27, p. 145-164, jul./dez.
2010. Disponivel em:  <http://repositorio.
fjp.mg.gov.br/bitstream/123456789/89/1/
Territ%C3%B3rio%2c%20Exclus%C3%A30%20
e%20P0ol%C3%ADticas%20de%20
inclus%C3%A30%20socioespacial.pdf>.  Acesso
em: fev. 2019.

CRISTINI, Flavia. BH tem quase 90 areas sujeitas
a inundagdes, saiba onde ficam. G1, Minas Gerais.
Disponivel em: <https://gl.globo.com/mg/minas-
gerais/noticia/2018/09/27/bh-tem-quase-90-areas-
sujeitas-a-enchentes-saiba-onde-ficam.ghtml>.
Acesso em: fev. 2019.

ENCONTRO em BH ouve populagdo em situacdo
de rua: participantes de féorum técnico reivindicam
emprego, moradia e fim das agressdes policiais.
Noticias, 18 abr. 2018. Assembleia Legislativa de
Minas Gerais. Disponivel em: <https://www.almg.
gov.br/acompanhe/noticias/arquivos/2018/04/18_
forum_tecnico_populacao_rua.html>. Acesso em:
fev. 2019.

GUIMARAES, Marcelo Pinto.  Municipios
construindo a acessibilidade: o que todo prefeito
deve saber... Belo Horizonte: Laboratério Adaptese,
Departamento de Projetos, Escola de Arquitetura
da UFMG e Governo do Estado de Minas Gerais.
(Cartilha). Disponivel em: <https://drive.google.
com/file/d/1LHhSGJyNoOL3qZVGMSIIEypATEt
7Pz6d/view>. Acesso em: fev. 2019.

LOBO, Carlos; CARDOSO, Leandro; MATOS,
Ralfo. Mobilidade pendular e centralidade
espacial da Regido Metropolitana de Belo
Horizonte. Anais do XVI Encontro Nacional de
Estudos Populacionais, Caxambu- MG, 29 set.
a 3 de out. 2008. Disponivel em: <http://www.
abep.org.br/publicacoes/index.php/anais/article/
viewFile/1712/1672>. Acesso em: fev. 2019.
MAPAS turisticos. Belo Horizonte Surpreendente.
Disponivel em: <https://prefeitura.pbh.gov.br/sites/
default/files/estrutura-de-governo/belotur/2018/
documentos/mapa%20BH_A3_frente%26verso_
dez-18 final.pdf>. Acesso em: ago. 2019.

MUSEU HISTORICO ABILIO BARRETO.
Disponivel em: <http://belohorizonte.mg.gov.br/
atrativos/museus/museu-historico-abilio-barreto>.
Acesso em: fev. 2019.

PBH mapeia 9.500 bares da capital: veja qual é
0 bairro mais boémio. Jornal o Tempo, Caderno
Cidades, 30 out. 2017. Disponivel em: <https://
www.otempo.com.br/cidades/pbh-mapeia-9-500-
bares-da-capital-veja-qual-%C3%A9-0-bairro-
mais-bo%C3%AAmio-1.1536485>. Acesso em:
fev. 2019.

PBH - Prefeitura de Belo Horizonte. Mapa de
declividades. Disponivel em: <https:/prefeitura.
pbh.gov.br/bhtrans/informacoes/dados/mapa-de-
declividades>. Acesso em: fev. 2019.

PBH - Prefeitura de Belo Horizonte. Proposta
novo Plano Diretor: simplificagdo do Projeto de
Lei do Novo Plano Diretor para Belo Horizonte.
Belo Horizonte: Secretaria Municipal de Politica
Urbana — SMPU, 2018. (Cartilha). Disponivel
em: <https://prefeitura.pbh.gov.br/sites/default/
files/estrutura-de-governo/politica-urbana/2018/
planejamento-urbano/Comiss%C3%A30%20
de%20Acompanhamento_VERSAO%20FINAL.
pdf>. Acesso em: fev. 2019.

ZILLI, Luis Felipe; BEATO, Claudio.
Gangues juvenis, grupos armados e estruturacdo de
atividades criminosas na Regido Metropolitana de
Belo Horizonte. Dilemas, ed. esp., p. 73-110, Rio
de Janeiro, 2015. Disponivel em: <https://revistas.
ufrj.br/index.php/dilemas/article/view/7317/5896>.
Acesso em: fev. 2016.

HISTORIA DE BELO HORIZONTE

Contetido Programatico:
1 Formagcéo da Cidade de Belo Horizonte

1.1. Ideias republicanas e a experiéncia urbanistica
de Belo Horizonte

1.2. A Capital planejada da Republica

1.3. Mecanismos de controle social e desafios da
modernizacdo capitalista

2 Modernidade em Belo Horizonte

2.1. Modernizagdo Urbana no Governo de JK.

2.2. A Cidade Moderna.

2.3. Cultura e Artes em Belo Horizonte.

2.4. O lugar de Belo Horizonte entre as capitais
brasileiras.

3 Belo Horizonte Contemporanea

3.1. Favelas numa Capital Planejada e Urbanizacéo
em Belo Horizonte.

3.2. Desafios da Seguranga Publica Municipal

3.3. Patriménio Cultural de Belo Horizonte.

Sugestdes Bibliograficas:

ARRUDA, Rogério Pereira de. Belo Horizonte e
La Plata: cidades-capitais da modernidade latino-
americana no final do século XIX. Revista de
Histéria Comparada. Rio de Janeiro, 6-1: p. 85-
123, 2012. Disponivel em: https://revistas.ufrj.
br/index.php/RevistaHistoriaComparada/article/
view/60/54

BRANDAO, Mariana Guimardes, SOARES,
Caronlina Pereira. A politica de protecdo do
patriménio cultural em Belo Horizonte. Simpdsio
Cientifico 2017. ICOMOS-BRASIL. Disponivel
em: https://even3storage.blob.core.windows.net/
anais/60257.pdf

CARDEAL, Camila Costa. De guarda patrimonial
a policia municipal: a guarda municipal de Belo
Horizonte e o seu processo de institucionalizagéo.
2018. 181 f. Dissertagdo (Mestrado em
Administragdo Publica) - Escola de Governo
Professor Paulo Neves de Carvalho, Fundacéo Jodo
Pinheiro, Belo Horizonte, 2018. Disponivel em:
http://tede.fjp.mg.gov.br/handle/tede/385

CEDRO, Marcelo. A administracdo municipal
do prefeito Juscelino Kubitschek: estética e
planejamento da cidade de Belo Horizonte na década
de 1940. Oculum Ensaios: Revista de Arquitetura e
Urbanismo. Belo Horizonte, n.5, 2006. Disponivel
em: http://periodicos.puc-campinas.edu.br/seer/
index.php/oculum/article/view/390

COTTA, Francis Albert; SILVA, Wellington
Teodoro. Formacdo das favelas numa capital
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planejada: Belo Horizonte e Regido Metropolitana.
Mnemosine Revista. Dossié Urbanidades. Revista
da Pés-graduacdo em Historia da Universidade
Federal de Campina Grande, vol. 6, n.3, p. 84-97,
2015, Disponivel em: https://docs.wixstatic.com/ug
d/101348_04c4072e8b824651abbh91920bf901c09.
pdf

FREIRE, Moema Dutra. Paradigmas de Seguranga
no Brasil: da Ditadura aos nossos dias. Aurora
(PUCSP. Online), v. 5, p. 49-58, 2009. Disponivel
emhttp://revista.forumseguranca.org.br/index.php/
rbsp/article/view/54/52

PASSOS, Daniela. A formacéo do espago urbano
da cidade de Belo Horizonte: um estudo de caso a
luz de comparagdes com as cidades de Séo Paulo e
Rio de Janeiro. Revista Mediagdes, Londrina, Vol.
21, n. 2, p. 332-358, 2016. Disponivel em: www.
uel.br/revistas/uel/index.php/mediacoes/article/
download/22406/pdf

SAPORI, Luis Flavio; SENA, Ldcia Lamounier;
SILVA, Braulio Figueiredo. Mercado do crack
e violéncia urbana na cidade de Belo Horizonte.
Dilemas. Revista de Estudos de Conflito e Controle
Social, vol. 5, n. 1, p. 37-66, 2012. Disponivel
em: https://revistas.ufrj.br/index.php/dilemas/
article/view/7285/5864

SOARES, Luiz Eduardo. A Politica Nacional
de Seguranca Publica: histérico, dilemas e
perspectivas. Estudos Avancados, Sao Paulo,
v. 21, n. 61, 2007, p. 77-97. Disponivel em
http://posticsenasp.ufsc.br/files/2015/08/
seguran%C3%A7a-publica-no-brasil-
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ANEXO Il
PROTOCOLO PARA EXAME TOXICOLOGICO

O Exame Toxicoldgico deverad ser realizado em
laboratério especializado, a partir de amostras de
materiais biolégicos (pelos cabelos) doados pelos
candidatos, conforme procedimentos padronizados
de coleta (cadeia de custédia), sob supervisdo do
laboratdrio indicado;

Em caso de resultado positivo para uma ou mais
substancias entorpecentes ilicitas, o candidato
deverd ser eliminado do concurso e aconselhado a
procurar ajuda na rede de salide puablica ou privada;

Fica garantido o sigilo absoluto do resultado do
exame para a deteccdo do uso de drogas ilicitas,
com resultado restrito a Comissdo especifica de
sindicancia social.

Deverd estar anexo, ao resultado do exame
toxicol6gico, uma declaragdo do  doador
autorizando a coleta de fios de cabelo ou pelos, na
presenca de duas testemunhas para que produza os
devidos efeitos legais, cujo impresso sera fornecido
pelo laboratério autorizado.

ANEXO IV

PROTOCOLOS TECNICOS DE EXAMES
MEDICOS ADMISSIONAIS

CARGO: Guarda Civil Municipal

OBJETIVO:

Estabelecer critérios Unicos de avaliagdo médica
no exame admissional, para todos os candidatos,
levando em consideracéo a funcéo que o candidato
pretende exercer, a exposi¢do a fatores de riscos
no local de trabalho, obedecendo aos principios da
Resolugdo Federal n® 1488, de 11 de fevereiro de
1998, do Conselho Federal de Medicina, publicada
no Diario Oficial da Unido de 06 de margo de
1998 e Portaria 3214 - Norma Regulamentadora n°
7/1978 do Ministério do Trabalho.

PROTOCOLOS TECNICOS PARA OS EXAMES
MEDICOS ADMISSIONAIS DO PROCESSO
SELETIVO DESTINADO AO PROVIMENTO
DO CARGO PUBLICO EFETIVO DE GUARDA
CIVIL MUNICIPAL

| - PROTOCOLO DE OFTALMOLOGIA

Sera considerado apto o candidato que apresente
acuidade visual igual ou superior a 0,8 em cada olho
em separado, com ou sem corre¢do; o candidato
portador ou referindo histéria de estrabismo
corrigido cirurgicamente, para ser considerado
apto devera apresentar, além da acuidade visual em
ambos os olhos igual ou acima de 0,8 em cada olho
em separado, com ou sem correcao, visdo binocular
e fusdo, comprovados em teste ortoptico;

Seré considerado inapto o candidato que apresente
acuidade visual menor que 0,8 em cada olho em
separado, com ou sem corre¢do, e/ou que apresente
ambliopia, catarata, glaucoma ou hipertenséo
ocular, ceratocone, retinopatia,  estrabismo,
Daltonismo, Ptose ou outras doengas degenerativas,
distroficas, inflamatdrias ou infecciosas e patologias
evolutivas.
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A avaliacdo oftalmolégica deverd constar de
exame de acuidade visual com e sem correcéo,
biomicroscopia, fundoscopia, teste de estereopsia/
visdo de profundidade, tonometria (binocular),
motilidade ocular (binocular) e teste de visdo
cromatica (Ishihara). Os candidatos ja submetidos a
cirurgia refrativa deverdo também fazer topografia
de cornea e paquimetria.

Os exames oftalmoldgicos deverao seguir critérios
de inclusdo descritos acima.

A medida da acuidade visual, pela tabela de
optétipos, obedecera aos seguintes critérios:

- A distancia entre o candidato e os opt6tipos deve
ser de 5,0 (cinco) metros;

- O candidato em uso de lente(s) de contato devera
retira-la(s) para ser submetido ao exame;

- Deve ser usada a tabela optométrica de Snellen.
O candidato devera atingir a acuidade visual sem
correcdo igual ou melhor a 20/25 (0,8) em cada olho
e também atingir a acuidade visual com correcdo
(6culos) igual a 20/25 (0,8) em cada olho.

- A iluminagdo do ambiente devera ser de
intensidade média, evitando-se os extremos e a
incidéncia direta da luz ou reflexos externos sobre
os olhos;

- O exame podera ser realizado com orthorater,
como alternativa ao uso da tabela de opt6tipos de
Snellen;

O exame sumario do equilibrio muscular
serd realizado através do Ponto Préximo de
Convergéncia (PPC).

O candidato devera apresentar Visdo Binocular
Normal, ou seja, fusdo de 3° grau ao teste de
estereopsia.

O exame de senso cromatico devera ser realizado
através do Teste de Ishihara.

Caso tenha realizado  cirurgia  refrativa
oftalmoldgica, o candidato devera trazer relatério
recente (Ultimos 30 dias) no qual conste que:

N a técnica cirargica utilizada foi a
CeratectomiaFotorrefrativa (PRK) ou a
Ceratomileusis in situ por laser (LASIK)”, devendo
ter sido realizada ha, pelo menos, 6 meses;

\ apresenta resultado pés-operatério considerado
como sucesso (e respeitando exigéncia dos itens
de acuidade visual sem e com correcéo visual desta
Resolugdo, sem uso de lente de contato) e com
refracdo estavel ha 6 meses;

\ resultado de paquimetria realizada pelo menos
6 (seis) meses ap6s a cirurgia refrativa (constando
valor acima de 410 micras p6s-operatoria);

' resultado de topografia computadorizada de
cérnea  poés-operatoria  (sem  ectasiacorneana
induzida pela cirurgia refrativa) e estavel ha 6
meses;

\ auséncia de Ceratocone ou tratamentos para esta
finalidade.

II - PROTOCOLO CARDIOVASCULAR

Séo doencas e/ou alteragBes incompativeis para
admisséo ao cargo:

Doencas valvares, exceto prolapso de valvula
mitral sem sinais de regurgitacdo; doencas do
endocérdio, miocardio e pericardio, inclusive
a mio cardiopatia hipertréfica; coronariopatias;
doengas congénitas do coragdo e vasos, salvo
as corrigidas cirurgicamente sem sequelas ou
repercussdes hemodinadmicas; bloqueios, com
excecdo do blogueio incompleto de ramo direito
sem evidéncias de cardiopatia; distdrbios do
ritmo cardiaco com significado patolégico,
exceto os distirbios de condugdo do ramo
direito de 1° e 2° graus e sem significado
de afeccdo cardiaca; insuficiéncia cardiaca;
hipertensdo arterial sem controle e/ou que
apresente lesbes de 6rgdo alvo com ou sem
sinais de disfuncdo; Aneurismas (ventriculares e
vasculares); insuficiéncia arterial; Arteriopatias
vasomotoras; submissdo a qualquer tipo de
cirurgia cardiaca, arterial ou venosa, salvo
no caso das doencas congénitas do coragédo e
vasos corrigidas cirurgicamente sem sequelas
ou repercussdes hemodindmicas; doengas
ou alteracdes do sistema cardiovascular,
persistentes e/ou incurdveis ou que deixem
sequelas; alteragdes radiol6gicas do mediastino.

11 - PROTOCOLO DO
MUSCULOESQUELETICO

SISTEMA

Seré considerado inapto o candidato que apresente
doencas e anormalidades dos 0ssos e articulacdes
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congénitas ou adquiridas, inflamatorias,
infecciosas, neoplasicas e traumaticas.

Séo doencas e/ou alteragdes incompativeis para
admissdo:

osteoartrites;  osteoartroses;  Doenga  de
Paget, espondilite anquilosante; artrite
reumatdide ou outras artrites; Osteomielite

em atividade ou periostite; anquilose articular;
pseudoartrose;  joanete; sinovite;  bursite;
doencas dos musculos, tenddes e aponeuroses;
Distarbios osteomusculares relacionados
ao trabalho (DORT); desvios patoldgicos
da coluna vertebral; cervicalgia, dorsalgia,
lombalgia e lombociatalgia; pé valgo, varo,
plano, torto, cavo, com comprometimento
funcional; luxagdo recidivante (de ombro
e patela); lesdo e/ou sequela meniscal e de
ligamento; “genuvalgum” (acima de 15 graus)
ou “genuvarum” (secundario a lesdo meniscal
ou ligamentar); cirurgia 6ssea, com seqiela
ortopédica; cirurgia ou artroscopia de grande
articulagcdo; cirurgia de pequena articulagdo
quando trouxer comprometimento funcional;
fraturas intra-articulares; fibromialgias e
distrofias musculares; artroplastias, proteses
e Orteses; derrame articular; doengas ou
alteracBes dos o0ssos e articulagbes persistentes
e/ou incuraveis, que tragam comprometimento
funcional e/ou estético ou que deixem sequelas.

IV - PROTOCOLO DO SISTEMA NERVOSO

Sera considerado inapto o candidato que
apresente doencas e/ou anormalidades do
sistema nervoso central e periférico, sensitivo
ou motor, congénitas ou adquiridas persistentes
e/ou incuraveis, que tragam comprometimento
funcional ou que deixem sequelas.

V - PROTOCOLO PARA VARIZES DOS
MEMBROS INFERIORES

Sera considerado apto o candidato que, no
momento do exame admissional, apresente
varizes primarias de Grau | ou Il (veias com
calibre até 0,5 mm), sem quadro agudo e sem
sinais de insuficiéncia venosa cronica.

Seré& considerado inapto o candidato que, no
momento do exame admissional, apresente
varizes primarias de Grau Il e Grau IV (veias
de calibre superiores a 0,5 mm), mesmo sem
quadro agudo e sem sinais de insuficiéncia
venosa, e o candidato que no momento do exame
admissional apresente varizes primarias graus |
e Il com sinais de insuficiéncia venosa cronica,
e flebites, tromboses venosas e linfedemas dos
membros inferiores e dos membros superiores.

VI - PROTOCOLO DOS DISTURBIOS
MENTAIS E COMPORTAMENTAIS

O candidato que no momento do exame
admissional apresentar sinais e/ou sintomas
de transtornos mentais e/ou comportamentais,
histéria clinica pregressa de transtorno mental,
internagdo ou tratamento psiquiatrico e/ou
antecedentes de licencas psiquiatricas, sera
encaminhado para avaliagdo com psiquiatra
do Orgédo Oficial de Pericia da PBH ou por
ele contratado Serdo considerados INAPTOS
os candidatos com diagnéstico de quadros de
dependéncia quimica, e aqueles com transtornos
psicoticos: esquizofrenia, transtornos
esquizotipicos e transtornos delirantes e demais
quadros psicopatoldgicos atuais ou pregressos,
salvo casos reativos autolimitados e de boa
evolugéo.

VIl - PROTOCOLO ENDOCRINO
METABOLICO E NUTRICIONAL

Sera considerado apto o candidato que no
momento do exame admissional apresentar
valores de glicemia de jejum até 100 mg/
dl, ou valores entre 101 a 126 mg/dl com
glicohemoglobina HbAcl igual ou menor que
6,5 % e teste de glicemia apés 02 horas de
sobrecarga com 75 g de glicose menor ou igual
a 200mg/dl.

Sera considerado inapto o candidato que
apresentar diagnostico de diabetes mellitus
ou insipidus; obesidade ou déficit ponderal
incompativeis com a funcgdo, bdcio e/ou nédulo
tireoidiano; hipotireoidismo descompensado;
hipertireoidismo; gota; disfuncdes hipofisarias;
disfuncdes das paratiredides; disfuncdes das
supra-renais; disfungdes gonadais; dislipidemia
grave; doencas, alteracdes e disfuncbes de
6rgdos enddcrinos, do metabolismo e nutrigéo,
persistentes e/ou incurdveis ou que deixem
sequelas, devido as caracteristicas das funcdes
de Guarda Civil Municipal.
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VIII-PROTOCOLOOTORRINOLARINGOLOGIA

A avaliagdo otorrinolaringoldgica  completa
constara de: otoscopia, acuidade auditiva e exame
clinico otorrinolaringologico, visando identificar
as patologias: otites, mastoidites, perfuracéo
de membrana timpénica, transtornos da funcéo
vestibular, alteragBes auditivas surdo-mudez,
desvio de septo nasal com alteragbes funcionais,
rinossinusites, destruicdo total ou parcial da piramide
osteocartilaginosa nasal ou do septo nasal, anosmia,
distirbio da voz e/ou da fala com repercussdo
funcional, paralisia ou paresia da laringe, doengas
ou alteracbes otorrinolaringolégicas persistentes
e/ou incuraveis ou que deixem sequelas, com
emissdo de laudo atestando existéncia ou néo destas
doencas;

O exame de acuidade auditiva compde-se de:

1) Audiometria tonal: A audiometria sera realizada
pela via aérea nas frequéncias de 250, 500, 1000,
2000, 3000, 4000, 6000 e 8000 Hz, e pela via 6ssea,
nas frequéncias de 500, 1000, 2000, 3000, 4000 Hz,
se o limiar aéreo for maior que 25db.

2) Audiometria vocal: a determinagéo dos indices
de reconhecimento da fala (IRF) sera realizada
a partir da apresentagdo por via aérea de palavras
balanceadas a partir da média aritmética das
frequéncias de 500, 1000 e 2000 Hz obtidos através
da Audiometria tonal. Estas palavras deverdo ser
reconhecidas e repetidas com acerto percentual
normal entre 88 e 100%.

CRITERIOS PARA ADMISSAO/INCLUSAO:

1. Limiares auditivos de até 25 decibéis (db) nas
freqiéncias 250, 500, 1000, 2000, 3000, 4000, 6000
€ 8000 Hz.

2. Determinacdo dos indices de reconhecimento
da fala (IRF), atingindo 88 a 100% em ambos 0s
ouvidos.

ANEXO V

DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA
FINANCEIRA

Eu,

, portador do CPF n.°

ATESTADO PARA CANDIDATAS DO SEXO
FEMININO

Atesto que a Sra.

, portadora da Carteira
de Identidade n° , com
altura de (em centimetros, descalca)
encontra-se, no momento do presente exame
médico, em perfeitas condicOes de sanidade fisica
e mental, para realizar a prova de capacidade fisica,
citada no Edital 01/2019 do Concurso Publico para
0 cargo publico efetivo de Guarda Civil Municipal
da Administragdo Direta do Poder Executivo do
Municipio de Belo Horizonte, que compreende os
seguintes testes:

forga muscular (flexdo abdominal), resisténcia
aer6bica (corrida de 2.400 metros) e barra
horizontal estética.

Belo Horizonte, de de
2019.

Assinatura da candidata
ANEXO VII

MODELO DE REQUERIMENTO —
ATENDIMENTO ESPECIAL

EDITAL 01/2019 — Guarda Civil Municipal

Concurso Publico para provimento do cargo

Poder Executivo

Quarta-feira, 13 de marco de 2019

ABDOMINAL
MEeMINING PONTOS
31 50,0
30 47,0
29 44,0
28 41,0
27 38,0
26 35,0
25 32,0
24 29,0
23 26,0
22 23,0
21 20,0
20 17,0
19 14,0
18 11,0
17 8,0
16 50
15 2,0

RESISTENCIA AEROBICA — 2.400 m

os devidos fins de obten¢ao de isen¢do do valor
da inscri¢do do concurso publico da Prefeitura de
Belo Horizonte/ MG, que por razbes de ordem
financeira, nd3o posso arcar com as despesas do
valor da inscri¢do, nos termos do item 6 do Edital
01/2019 - Guarda Civil Municipal.

Assumo plena, total e inteira responsabilidade civil
e criminal por esta declaragdo, estando ciente das
penas do crime de Falsidade ldeoldgica (art. 299 do
Cadigo Penal Brasileiro) e sua eventual subsungéo
ao crime contra a ordem tributaria (arts. 1° e 2° da
Lei Federal n° 8137/90) e possivel caracterizagao
do crime de estelionato previsto no artigo. 171 do
Cadigo Penal Brasileiro.

Local e data.

Assinatura do candidato (a)
ANEXO VI
MODELO DO ATESTADO MEDICO PARA
REALIZAGCAO DA PROVA DE CAPACIDADE
FisicA

ATESTADO PARA CANDIDATOS DO SEXO
MASCULINO

Atesto que o Sr.

, portador da Carteira
de Identidade n° , com
altura de (em centimetros, descalco)
encontra-se, no momento do presente exame
médico, em perfeitas condicdes de sanidade fisica
e mental, para realizar a prova de capacidade fisica,
citada no Edital 01/2019 do Concurso Publico para
0 cargo publico efetivo de Guarda Civil Municipal
da Administracdo Direta do Poder Executivo do
Municipio de Belo Horizonte, que compreende o0s
seguintes testes:

forga muscular (flexdo abdominal), resisténcia
aer6bica (corrida de 2.400 metros) e barra
horizontal.

Belo Horizonte, de de
2019.

Assinatura do candidato

CAPACIDADE FISICA

BARRA HORIZONTAL

wasceno [ e couros
10 28791 50,0
27731 28790 47,0

9 25771 27730 44,0
24”11 25”70 41,0

8 22”51 24”10 38,0
20791 22”50 35,0

7 19731 20790 32,0
17771 19730 29,0

6 16”11 17770 26,0
14751 16”710 23,0

5 12791 14”50 20,0
11731 12790 17,0

4 09”71 11730 14,0
08”11 09”70 11,0

3 06”51 08”10 8,0
04791 06”50 5,0

2 03”30 04790 2,0

pUblICO efetivo de Guarda Civil Municipal, da MASCULINO FEMININO PONTOS
Carreira dos Servidores da éarea de atividades de
Seguranga Publica da Administragdo Direta do 09:00 11:00 50,0
Poder Executivo do Municipio de Belo Horizonte.
09:01 | 09:15 | 11:01 | 11:15 47,0
Eu 09:16 | 09:30 | 11:16 | 11:30 44,0
, 09:31 | 09:45 | 11:31 | 11:45 41,0
103 0
Inscricéo n.° » CPF n. 09:46 | 10:00 | 11:46 | 12:00 38,0
, venho
requerer o atendimento especial abaixo informado 10:01 | 10:15 | 12:01 | 12:15 35,0
para as realizagbes das provas referentes ao - - - -
P . . 10:16 | 10:30 | 12:16 | 12:30 32,0
Concurso Publico regido pelo Edital 01/2019, para
0 cargo publico efetivo de Guarda Civil Municipal 10:31 | 10:45 | 12:31 | 12:45 29,0
de:
(indicar o tipo de atendimento 10:46 | 1100 [ 12:46 | 13:00 26,0
desejado). 11:01 | 11:15 | 13:01 | 13:15 23,0
11:16 | 11:30 | 13:16 | 13:30 20,0
declaro, para 11:31 | 1145 | 13:31 | 1345 17,0
11:46 | 12:00 | 13:46 | 14:00 14,0
Em / /20 12201 | 125 | 1401 | 14:15 11,0
12:16 12:30 14:16 | 14:30 8,0
Assinatura do candidato (a) 12:31 | 12:45 | 14:31 | 14:45 50
ANEXO VIl 12:46 | 13:00 | 14:46 | 15:00 2,0
PONTUACAO DOS TESTES DA PROVA DE ANEXO IX

DESCRICAO DOS TESTES DA PROVA DE
CAPACIDADE FISICA

1. BARRA HORIZONTAL (Masculino)
1.1. OBJETIVO:

Medir indiretamente a forca muscular de membros
superiores do candidato.

1.2. RECURSOS MATERIAIS:

Uma barra de ferro ou madeira de uma e meia
polegada, caneta e papel para anotacdo dos
resultados.

1.3.PROCEDIMENTOS:

a) A barra deve ser instalada a uma altura tal que o
avaliado, mantendo-se pendurado com os cotovelos
em extensdo, ndo tenha contato dos pés com o solo;
b) A posicdo da pegada é pronada (dorso da
mdo voltado para o rosto) e a abertura das méaos
corresponde a distancia biacromial (largura dos
ombros);

c) Apobs assumir essa posicdo, o avaliado tentara
elevar o corpo até que o queixo ultrapasse o nivel
da barra, ap6s o que retornara a posicao inicial;

d) O movimento é repetido tantas vezes quanto
possivel, sem limite de tempo. Serd contado o
ntimero de movimentos completados corretamente.

1.4. OBSERVACOES:

a) Verificar se os cotovelos estdo em extensdo total
para o inicio da flexao;

b) E permitido o repouso entre um movimento e
outro, contudo o avaliado ndo podera tocar os pés
no solo, ou a estrutura de barra, voluntariamente;
c) Conferir se o queixo do avaliado ultrapassou o
nivel da barrano momento de executar o movimento
de flexao dos cotovelos (subida);
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d) Néo permitir movimentos de quadris ou pernas
nem a extenséo da coluna cervical como formas de
auxiliar na execucao da prova.

2. BARRAHORIZONTAL ESTATICA
(Feminino)

2.1. OBJETIVO:

Medir indiretamente a forga muscular dos membros
superiores da candidata.

2.2. PROCEDIMENTOS:

a) A candidata deverd sustentar o seu corpo
estendido, pelas maos em pronagdo, fixas em
uma barra horizontal, com o brago fletido sobre o
antebraco, mantendo o queixo acima da linha da
barra, sem toca-la e sem colocar os pés em contato
com o chdo, por um tempo minimo de 03”30 (trés
segundos e trinta centésimos), conforme tabela de
pontuacéo.

b) Durante o exercicio o corpo devera ser mantido
em equilibrio e estatico, s6 cabendo uma Unica
tentativa para a prova.

c) A candidata podera ser auxiliada para tomar a
posicéo inicial.

3. FLEXAO ABDOMINAL (Masculino e
Feminino)

3.1. OBJETIVO:
Medir indiretamente a forca da musculatura
abdominal.

3.2. RECURSOS HUMANOS E MATERIAIS:
Colaboradores, crondémetro com precisdo de
segundos, caneta e papel para anotacdo dos
resultados.

3.3. PROCEDIMENTOS:

a) O avaliado coloca-se em decubito dorsal com
o quadril e joelhos flexionados e plantas dos pés
no solo. Os antebragos sdo cruzados sobre a face
anterior do térax, com as palmas das méaos sobre
0s ombros. As méos devem permanecer em contato
com os ombros durante toda a execucdo dos
movimentos;

b) Os pés sdo seguros por um colaborador para
manté-los em contato com a area do teste (solo). O
afastamento entre os pés ndo deve exceder a largura
dos quadris;

¢) O avaliado, por contracdo da musculatura
abdominal, curva-se a posigdo sentada, até o
nivel em que ocorra o contato dos cotovelos com
os joelhos e, em seguida, retoma a posigao inicial
(dectibito dorsal) até que toque o solo pelo menos
com a metade superior das escapulas;

d) A prova é iniciada com o comando “atengéo ja!”
e finalizada com o comando “pare!”;

e) O nOmero de movimentos executados
corretamente em trinta segundos (30°) serd o
resultado;

f) O crondmetro é acionado no comando “atengéo
ja!” e travado no “pare!”;

g) O repouso entre os movimentos é permitido e
0 avaliado devera saber disso antes do inicio do
teste, entretanto, o objetivo é tentar realizar o maior
nimero de flexdes possiveis em trinta segundos.

3.4. OBSERVACOES:

a) Para maior comodidade do avaliado, a prova
deve ser aplicada sobre uma érea confortavel;

b) Verificar se o movimento foi completamente
executado e de forma correta.

4. RESISTENCIA AEROBICA (corrida de
2.400m - Masculino e Feminino)

4.1. OBJETIVO:
Medir indiretamente a resisténcia aerébica.
4.2. RECURSOS HUMANOS E MATERIAIS:

Colaboradores, crondémetro com precisdo de
segundos, local plano demarcado de forma a
permitir ao candidato o controle da distancia
percorrida, apito, caneta e papel para anotacéo dos
resultados.

4.3. PROCEDIMENTOS:

a) Orientar com antecedéncia os avaliados quanto
ao vestuario adequado, ou seja, calgdo ou short,
camiseta ou leotardo e ténis, quanto ao horario da
Gltima refeigdo que devera ter uma antecedéncia
de duas horas da realizacdo do teste. Aos fumantes,
orienta-los para ndo o fazer nas duas horas
anteriores e posteriores ao teste;

b) O teste consiste em correr a distancia de 2.400
metros no menor tempo possivel;

¢) E recomendavel que o ritmo das passadas seja
constante durante toda a corrida;

d) O niimero de avaliados em cada teste devera estar
entre cinco e quinze de uma Unica vez, dependendo
da préatica do avaliador;

e) A prova é iniciada com o comando de
“atencdo, ja!”, acionando-se concomitantemente o
crondmetro. Sera finalizada com a passagem pela
marca de 2.400 metros, quando sera anotado o
tempo gasto pelo avaliado;

f) O avaliador e, se possivel, os colaboradores,
permanecerdo na linha de saida, no caso de se
utilizar uma pista de atletismo, e irdo anotar uma a
uma as voltas de cada avaliado.

4.4. PREUCACOES:

a) Aconselhar os avaliados a ndo correr a Ultima
volta com velocidade muito superior a que vinha
sendo mantida no decorrer do teste;

b) Apés o término da corrida os avaliados ndo
devem cessar bruscamente 0os movimentos, e sim
andar ou trotar lentamente, até a sua volta a calma;
c) Os avaliados que terminarem o teste
intensamente extenuados devem deitar-se por dois
ou trés minutos, mantendo os membros inferiores
em posicdo elevada e, logo ap6s, levantar-se
lentamente e andar;

d) Recomenda-se um  aquecimento  de
aproximadamente cinco minutos, mediante
exercicios de alongamento da musculatura dos
membros inferiores, superiores e tronco.

ANEXO X
DOCUMENTOS PARA SINDICANCIA SOCIAL
DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:

1. Declaracéo do candidato de que néo foi demitido
a bem do servigo publico de cargo publico efetivo
ou destituido de cargo em comissdo ou de fungédo
publica, nos Ultimos 5(cinco) anos anteriores a
presente etapa do Concurso Publico, conforme
modelo disposto no ANEXO XlI;

2. Declaragéo do candidato de que néo é aposentado
por invalidez, conforme modelo disposto no
ANEXO XII;

3. Certiddes dos seguintes 6rgdos que comprovem
ndo haver condenagdo criminal, com transito em
julgado:

a) Tribunal de Justica de Minas Gerais;

b) Justica Federal e Juizado Especial Federal
Criminal - Secédo Judiciéria de Minas Gerais;

c) Justica Militar Estadual de Minas Gerais;

d) Juizado Especial Criminal da Comarca de Belo
Horizonte/MG.

4. Folha de Antecedentes Criminais (FAC) emitida
pela Policia Federal e pela Policia Civil de Minas
Gerais, que comprove ndo haver antecedentes
criminais, bem como de ex-militares que tenham
servido nas Forgas Armadas.

5. Declaragdo firmada pelo candidato em que
conste:

I. N&o estar cumprindo sancdo penal, civil,
administrativa  por atos de improbidade
administrativa, previstos nos artigos 9°, 10 e 11,
da Lei Federal n°® 8.429/92, aplicada por 6rgédo
ou entidade da administragdo puUblica direta e
indireta do Poder Executivo, bem como, pelo
Legislativo, Judiciario das esferas federal, estadual
ou municipal;

11. N&o estar cumprindo sancéo penal ou disciplinar
aplicada pelas seguintes instituicoes:

a) Policias Militares de quaisquer dos Estados da
Republica Federativa do Brasil;

b) Guardas Municipais de quaisquer dos municipios
da Republica Federativa do Brasil;

c) Forcas Armadas, ou seja, Exército, Aeronautica
ou Marinha.

IIl. N&o possuir condenacdo, com transito em
julgado, em processo criminal na Justica Comum,
Justica Federal, Justica Militar Federal e Justica
Militar Estadual, ou mesmo em Juizado Especial
Criminal Estadual ou Juizado Especial Federal
Criminal, de nenhum outro Estado da Republica
Federativa do Brasil, sob pena de responsabilizagdo
administrativa, civil e criminal, nos termos legais;

1V. Ter idoneidade moral e social, uma vez que néo
se enquadra em nenhuma das hipéteses seguintes
que afetam o procedimento irrepreensivel e a
idoneidade moral inatacével:

a) Habitualidade na pratica de transgressoes
disciplinares e no descumprimento dos deveres de
assiduidade, pontualidade, discricéo e urbanidade;
b) Préatica de ato de deslealdade as instituicdes
legalmente instituidas;
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c) Manifestagdo de desrespeito as autoridades e a atos legitimos da Administragdo Publica;

d) Habitualidade em descumprir obrigagdes legitimas;

e) Relacionamento ou exibicdo em publico com pessoas de notérios e desabonadores antecedentes criminais
ou morais;

f) Prética de ato que possa comprometer a fungéo de Guarda Civil Municipal;

¢) Uso de substancia entorpecente de qualquer espécie, pratica de ato tipificado como infra¢do penal ou
qualquer prética atentatéria a moral e aos bons costumes;

h) Participagado ou filiagdo como membro, socio ou dirigente de entidade ou organizacdo cujo funcionamento
seja legalmente proibido ou contrério ao Estado Democrético de Direito.

i) Existéncia de registros criminais;

J) Declaracéo falsa ou omisséo de registro relevante sobre sua vida pregressa.

ANEXO XI
DECLARACAO DE NAO DEMISSAO A BEM DO SERVICO PUBLICO

Eu,

, portador do CPF n.° declaro, para
fins da etapa de Sindicancia Social do concurso publico da Prefeitura de Belo Horizonte/ MG, regido pelo
Edital 01/2019, para provimento do cargo efetivo de Guarda Civil Municipal, que ndo que n&o fui demitido
a bem do servigo publico de cargo publico efetivo ou destituido de cargo em comissao ou de fungao publica,
nos ultimos 05(cinco) anos anteriores a presente etapa do Concurso Publico.

Assumo plena, total e inteira responsabilidade civil e criminal por esta declaragéo, estando ciente das penas
do crime de Falsidade Ideolégica (art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro).

Local e data.

Assinatura do candidato (a)
ANEXO XII
DECLARACAO DE NAO APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Eu,

, portador do CPF n.° declaro, para
fins da etapa de Sindicancia Social do concurso publico da Prefeitura de Belo Horizonte/ MG, regido pelo
Edital 01/2019, para provimento do cargo efetivo de Guarda Civil Municipal, que ndo sou aposentado por
invalidez.

Assumo plena, total e inteira responsabilidade civil e criminal por esta declaragéo, estando ciente das penas
do crime de Falsidade Ideolégica (art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro).

Local e data.

Assinatura do candidato (a)
ANEXO X111
DECLARAGAO DE AUSENCIA DE SANGAO PENAL E IDONEIDADE MORAL E SOCIAL
Eu, )
portador do CPF n.° declaro, para fins da etapa de

Sindicancia Social do concurso publico da Prefeitura de Belo Horizonte/ MG, regido pelo Edital 01/2019,
para provimento do cargo efetivo de Guarda Civil Municipal, que:

- ndo estou cumprindo sangdo penal, civil, administrativa por atos de improbidade administrativa, previstos
nos artigos 9°, 10 e 11, da Lei Federal n® 8.429/92, aplicada por 6rgédo ou entidade da administragdo pUblica
direta e indireta do Poder Executivo, bem como, pelo Legislativo, Judiciario das esferas federal, estadual ou
municipal,

- nédo estou cumprindo sangdo penal ou disciplinar aplicada pelas seguintes instituigdes:
a) Policias Militares de quaisquer dos Estados da Republica Federativa do Brasil;

b) Guardas Municipais de quaisquer dos municipios da RepUblica Federativa do Brasil;
c) Forgas Armadas, ou seja, Exército, Aeronautica ou Marinha.

- ndo possuo condenacédo, com transito em julgado, em processo criminal na Justica Comum, Justica Federal,
Justica Militar Federal e Justica Militar Estadual, ou mesmo em Juizado Especial Criminal Estadual ou
Juizado Especial Federal Criminal, de nenhum outro Estado da Republica Federativa do Brasil, sob pena de
responsabilizacdo administrativa, civil e criminal, nos termos legais.

- tenho idoneidade moral e social, vez que ndo me enquadro em nenhuma das hip6teses seguintes que afetam
o procedimento irrepreensivel e a idoneidade moral inatacavel:

a) Habitualidade na pratica de transgressdes disciplinares e no descumprimento dos deveres de assiduidade,
pontualidade, discricéo e urbanidade;

b) Prética de ato de deslealdade as institui¢des legalmente instituidas;

c) Manifestagdo de desrespeito as autoridades e a atos legitimos da Administragdo Publica;

d) Habitualidade em descumprir obrigagdes legitimas;

e) Relacionamento ou exibicdo em publico com pessoas de notérios e desabonadores antecedentes criminais
ou morais;

f) Prética de ato que possa comprometer a fungéo de Guarda Civil Municipal;

¢) Uso de substancia entorpecente de qualquer espécie, pratica de ato tipificado como infragdo penal ou
qualquer prética atentatéria a moral e aos bons costumes;

h) Participagdo ou filiagdo como membro, socio ou dirigente de entidade ou organizacédo cujo funcionamento
seja legalmente proibido ou contrério ao Estado Democrético de Direito.

i) Existéncia de registros criminais;

J) Declaragéo falsa ou omisséo de registro relevante sobre minha vida pregressa.

Assumo plena, total e inteira responsabilidade civil e criminal por esta declaragéo, estando ciente das penas
do crime de Falsidade Ideolégica (art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro).

Local e data.

Assinatura do candidato (a)

No transito, fique vivo.
Obedeca a sinalizacao.
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ANEXO XIV
MATRIZ CURRICULAR - CURSO DE FORMAGAO

Poder Executivo

Quarta-feira, 13 de marco de 2019

MATRIZ CURRICULAR - CURSO DE FORMAGAO
CARGA HORARIA TOTAL: 1.128H

Item

Titulo

Carga horéaria

DISCIPLINAS REGULAMENTARES
CARGA HORARIA TOTAL: 712H

MODULO |

O Papel das Guardas Municipais e a Gestéo Integrada da Seguranga Publica em Nivel Municipal: 192 h/a
1. FUNCOES E ATRIBUICOES DAS GUARDAS MUNICIPAIS
1.1 | Andlise e Discusséo Critica das Relagbes Humanas no Cotidiano das Guardas Municipais 12h/a
1.2 | Etica, Direitos Humanos e Cidadania 16h/a
13 Difereljtes ‘Concepgées de Po!iticas de Segurangg Publica e as lDiferentes Funcgdes dos 16h/a
Profissionais da Seguranga Publica Urbana numa sociedade democratica
1.4 | Legislagdo 80h/a
1.5 | Criminalistica 10 h/a
1.6 | Seguranca Patrimonial, Prevencdo e Combate a Incéndios 12h/a
1.7 | NogBes Basicas de Primeiros Socorros 32h/a
2. A GESTAO INTEGRADA DA SEGURANCA PUBLICA
2.1 | Sistema Unico de Seguranca Pablica — SUSP 02h/a
2.2 | Gestdo Integrada da Seguranca PUblica Municipal 12h/a
MODULO II
Apropriagao do Espago Publico: 30 h/a
1. | ESPAGCO PUBLICO, GUARDA CIVIL MUNICIPAL E COMUNIDADE
O Processo de Urbanizag&o no Brasil, no Estado e no Municipio, nos Ultimos Cinquenta Anos
1.1 | do Ponto de Vista Econémico, Social ¢ Demo- grafico e as consequéncias desse processo 08 h/a
urbanistico na qualidade devida do municipe
1.2 | Discussdo Critica do Conceito de Comunidade 02 h/a
1.3 | AConcepcdo de Guarda Comunitéria 08 h/a
14 Definigdo do espago publico e identificagdo das atribuigdes federais, estaduais e municipais 02 h/a
neste espago
Técnicas e procedimentos na observacdo e encaminhamento aos 6rgdos competentes, de
1.5 | possiveis comprometimentos no fornecimento adequado de servigos & populagdo, tais como 04h/a
transportes, 4gua, esgoto,iluminacdo, comunicacoes etc.
A utilizagdo democratica do espaco publico e as diversas manifestagdes de violagdo desse
1.6 | espago (consideradas as peculiaridades de cada municipio): estacionamento abusivo, polui¢do 02 h/a
das &guas, degradagdes,pichacdes, poluicéo sonora, entre outras.
17 Tcrécn'icas e procedinjentos na ﬁscalizacéo Eara assegurar a utilizacfio democrai}ica do espagco 04h/a
publico pela educagdo dos usuarios, mediagaode conflitos e prevengao de infragdes.
MODULO I11
Estrutura e Conjuntura para a Pratica da Cidadania: 398 h/a
1. | VIOLENCIAE (IN) SEGURANCA PUBLICA
1.1 | Nogdes da Sociologia da Violéncia 02 h/a
1.2 | Andlise Critica das Provaveis Causas Indutoras da Violéncia 04 h/a
1.3 | Violéncia da Escola e na Escola 04 h/a
1.4 | Violéncia Doméstica e de Género 04 h/a
1.5 | Homofobia 02 h/a
1.6 | Violéncia Interpessoal, Institucional e Estrutural 04 h/a
2. MOVIMENTOS SOCIAIS
2.1 | Conhecer o papel dos Movimentos Sociais na sociedade 04 h/a
2.2 | Conhecer a diversidade e os contetidos dos principais Movimentos Sociais no Brasil 04 h/a
2.3 | Conhecer os Movimentos Sociais em seu Estado e Municipio 10 h/a
3. ATIVIDADES SOCIOPEDAGOGICAS DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE CARATER PREVENTIVO
3.1 | Na Comunidade Escolar 20 h/a
3.2 | No Ordenamento do Tréansito 32 hla
3.3 | NaPreservacdo Ambiental 12 hla
4. O USO LEGAL E PROGRESSIVO DA FORCA, DA ARMA DE FOGO E DEFESA PESSOAL
4.2 | Educacéo Fisica 40 h/a
4.3 | Defesa Pessoal 40 hla
4.4 | Emprego de Equipamentos Letais e N&o Letais 176h/a
4.5 | Técnicas de Abordagem Policial 40 h/a
MODULO IV
Comunicagéo e Gerenciamento da Informagao: 50h/a
1. COMUNICAQAO, INFORMA(;AO E TECNOLOGIAS EM SEGURANCA PUBLICA
1.1 | Noges da Lingua Portuguesa (redacéo, narragdo e descri¢ao) 30h/a
12 Tglet}om_unicagéo_ e 0s _Servit;os de Utilidade Publica Como Instrumento na Prevencédo da 04h/a
Violéncia e da Criminalidade
1.3 | Discussdo da Relevancia de Uma Rotina de Registro, Guarda e Gerenciamento das Informacdes 04h/a
1.4 | Geoprocessamento de Informag@es Criminais, Urbanas, Sécio- Econdmicas e a Atuagéo Local 04h/a
1.5 | Gerenciamento da Informacéo e intervencdes GM 04h/a
1.6 | Sistemas Informatizados da GMBH 04h/a
MODULO V
Relacdes e CondicOes de Trabalho das Guardas Municipais 30 h/a
1. | RELAGAO JURIDICA DO TRABALHO (DIREITOS E DEVERES)
1.1 | Etica na Relagio Chefia/Subordinado 04 h/a
1.2 | Andlise e Discussdo do Regimento Interno 06 h/a
1.3 | Ordem Unida 20 h/a
MODULO VI
Verificagdo de Instrugdo: 12 h/a
1. |AVALIACAO 12h/a
DISCIPLINAS COMLEMENTARES
CARGA HORARIATOTAL: 416H
MODULO |
Técnicas e Procedimentos Operacionais da Guarda Civil Municipal e Belo Horizonte: 258 h/a
1. Manual de Diretrizes da Rotina Operacional - D.R.O./ GMBH 40 h/a
2. Defesa Civil 08 h/a
3. Inteligéncia de Seguranca 10 h/a
4. Formacéo, Capacitacéo e Credenciamento de Agente de Transito 200 h/a
MODULO II
Estagio Pratico na Rotina Operacional: 158 h /a
1. | AMisséo e os Objetivos dos Grupamentos da GMBH: 30 h/a
2. | Visita nas Instalagdes do COP 04 h/a
3. | Visita nas Instalagdes da Sede GMBH, Departamentos e Inspetorias 04 h/a
4. Estagio Supervisionado na rotina operacional 80 h/a
5. Relatério de Atividades de Estagio 04h/a
6. Palestras / debates 16h/a
7. Anélise e Discusséo Critica Quanto a Seguranga no Trabalho 06 h/a
8. | Saude do Trabalhador 04 h/a
9. | Orientagéo para o Relacionamento com a Midia 04h/a
10. | Direitos trabalhistas (conforme o regime trabalhista: celetista ou estatutario) 06h/a
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ANEXO XV

MODELO DE PROCURAGAO PARA ENTREGA
DE DOCUMENTOS POR TERCEIROS

Por este instrumento particular de procuracéo, eu,
(nome do candidato(a)) brasileiro(a), portador(a) do
RG n° (nimero do RG), CPF: (nimero do CPF),
residente na (endereco completo — Logradouro,
Numero, Bairro, Cidade e Estado) nomeio e
constituo como meu bastante procurador(a) o(a)
Senhor(a) (nome do Procurador), brasileiro(a),
portador n® (nimero do RG), CPF: (nimero do
CPF), para fins de entrega de documentagao referente
a0 “Concurso Publico — Edital 01/2019 — Guarda Civil
Municipal”, da Prefeitura Municipal de Belo Horizonte
conferindo a0 mandatério, dentro das formalidades
permitidas no direito, poderes especificos para, em
meu nome, entregar documentos e praticar todos os
atos necessarios ao fiel cumprimento deste mandado.
Para produzir os efeitos legais, firmo a presente.

Local e data.

Nome e Assinatura
(Assinatura reconhecida em cartério)

ANEXO XVI

MODELO DE DECLARAGAO PARA
REPRESENTAGAO POR PSICOLOGO NO
RECURSO

Por este instrumento particular, eu, (nome do
psicologo(a)) brasileiro(a), portador(a) do RG n°
(nimero do RG), CPF: (nimero do CPF), CRP:
(nimero do CRP), residente na (endereco completo
— Logradouro, Numero, Bairro, Cidade e Estado)
declaro representar o (nome do candidato),
brasileiro(a), portador n° (nimero do RG), CPF:
(nimero do CPF), para fins de interposigdo de
recurso referente & Etapa de Avaliacéo Psicoldgica,
atinente ao “Concurso Publico — Edital 01/2019 —
Guarda Civil Municipal”, da Prefeitura Municipal
de Belo Horizonte.

Para produzir os efeitos legais, firmo a presente.

Local e data.

Assinatura do Psicélogo

Assinatura do Candidato(a)

ANEXO XVII

NORMAS GERAIS DE AGAO PARA OS
ALUNOS DO CURSO DE FORMAGAO DE
GUARDAS CIVIS MUNICIPAISDE BELO
HORIZONTE - 2019

INFRAGCOES A DISCIPLINA

| - Constituem infracdes a disciplina, entre outras
hipdteses, sem prejuizo das sances civeis e penais
aplicaveis a espécie:

a) Todas as agdes ou omissdes nio especificadas
nestas Normas Gerais de A¢do e/ou qualificadas
como crime nas leis penais, praticadas contra:

1. A Bandeira Nacional, o Hino Nacional, o Selo
Nacional e as Armas Nacionais, 0s simbolos
estaduais e municipais e as institui¢des nacional,
estadual ou municipal;

2. Ahonra, o decoro da classe, 0s preceitos sociais e
as normas da moral;

3. Os preceitos de subordinacéo, regras, normas e
ordens de servico estabelecidas ou prescritos por
autoridade competente.

Il — Todas as acbes ou omissdes contrarias a
disciplina, tais como as abaixo especificadas, entre
outras passiveis de san¢do disciplinar:

1. Chegar atrasado a qualquer ato de servi¢o ou
chamada, sem motivo justificavel;

2. Omitir, em qualquer documento,
indispenséveis ao esclarecimento dos fatos;
3. Deixar de comparecer a qualquer ato de servico
sem causa justificada;

4. Usar durante as atividades escolares ou durante o
servico, armamento, munigdo ou equipamento néo
autorizado;

5. Suprimir sua identificagdo no uniforme ou
utilizar-se de meios para dificulta-la;

6. N4o tratar as pessoas com zelo e urbanidade;

7. Praticar a usura em qualquer de suas formas;

8. Exercer, durante o horério de aula, atividade
a ela estranha, negligenciando a atividade e/ou
prejudicando o seu bom desempenho;

9. Sobrepor ao uniforme pegas ou acessorios ndo
previstos nas normas estabelecidas;

10. Opor resisténcia injustificada ao andamento de
documento, de processo ou a execucéo do servico
ou atividades escolares;

11.  Simular doenga para esquivar-se ao
cumprimento do dever e/ou atividade escolar;

12. Proceder de forma desidiosa durante o
cumprimento de suas atividades ou desempenhar
inadequadamente  suas funcbes, de forma
intencional;

dados
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13. Ausentar-se do servigo para o qual se encontrar
escalado sem prévia autorizagéo;

14. Retirar, sem prévia permissdo da autoridade
competente, qualquer documento ou objeto da
reparticdo ou do local onde estiver prestando
Servigo;

15. Praticar violéncia contra pessoa, em servigo ou
fora dele;

16. Ofender a dignidade ou o decoro de colega,
superior ou particular, bem como propalar tais
ofensas;

17. Fazer uso de bebidas alcodlicas durante o
servigo, nas atividades escolares ou estando
uniformizado;

18. Valer-se ou fazer uso do cargo para praticar
assédio sexual ou moral;

19. Retirar ou tentar retirar, de local sob
administracdo da Guarda Civil Municipal,
material, viatura ou qualquer outro objeto, sem
ordem dos respectivos responsaveis;

20. Participar de movimentos de natureza
reivindicatdria ou de movimento grevistas;

21. Praticar ato contra expressa disposicdo de
lei ou deixar de pratica-lo, em descumprimento
de dever funcional, em beneficio préprio ou
alheio;

22. Exercer, mesmo fora das horas de trabalho,
emprego ou funcdo em empresas, estabelecimento
ou instituicbes que tenham relagdo com o Poder
Publico Municipal;

23. Fazer contratos com o Poder Publico
Municipal, por si ou de outrem, em detrimento da
dignidade da funcéo publica;

24. Valer-se do cargo ou funcdo para lograr
proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da
dignidade da fungéo publica;

25. Recusar fé em documento publico;

26. Faltar com a verdade;

27. Envolver-se, ainda que de folga, em situacdes
que comprometam a imagem, 0 nome e o prestigio
da Instituigdo;

28. Deixar de observar a Lei em prejuizo alheio ou
da Administragdo Publica;

29. Receber comissdo ou vantagem de qualquer
espécie, em razdo de suas atribuigdes;

30. Exercer, mesmo fora das horas de
trabalho, emprego ou funcdo em empresas
com atividades ilegais ou que atentem contra o
decoro e a moral;

RESOLUGCAO N° 01,
DE 10 DE DEZEMBRO DE 2014

Art. 12 — Constitui falta ética as seguintes condutas
do agente publico da Secretaria Municipal de
Seguranca Urbana e Patrimonial:

DOAR O SEU LEITE
E UM ATO DE AMOR

Posto de Coleta de Leite Humano
Ambulatdrio do Hospital Municipal Odilon Behrens
Rua Dr. Jodo Garvalhaes de Paiva, 73 - bairro Sdo Cristovao

Mais informacoes: 156

)l

| — faltar com a verdade e a responsabilidade
como fundamentos da dignidade profissional;
Il — deixar de observar os principios da
Administracdo Publica, no exercicio das
atribuicdes que lhe couber em decorréncia do
cargo;

111 — ndo observar o principio da dignidade da
pessoa humana;

IV — ndo cumprir e ndo exigir o cumprimento,
conforme suas atribuicdes profissionais, as
normas do Codigo de Etica, do CONEP-BH e
da COMEP-SMSEG, bem como as leis, codigos,
resolucdes, instrugdes e ordens das autoridades
competentes;

V - ser injusto e parcial na condugéo das suas
competéncias profissionais e na avaliagcdo dos
atos que Ihe couber apreciar;

VI - ndo zelar pelo seu proprio preparo
profissional e incentivar a mesma pratica nos
companheiros, em prol do cumprimento da
missdo comum;

VIl - ndo praticar a camaradagem e ndo
desenvolver o espirito de cooperagéo;

VIII - serindiscreto e descortés em suas atitudes,
maneiras e linguagem e ndo observar as normas
da boa educagéo;

IX - tratar, fora do ambito inapropriado, de
assuntos internos da GMBH ou de matéria
sigilosa;

X — néo contribuir para a eficiéncia do sistema
municipal de seguranca publica;

Xl - ndo respeitar as autoridades civis e
militares;
X1l - ndo preservar e ndo praticar, mesmo

fora do servico ou quando j& na inatividade
remunerada, os preceitos da ética da GMBH,;
X1l — demonstrar leniéncia para com suas
atribuicdes profissionais e ndo exercitar o zelo e
a proatividade no desempenho profissional;
X1V — fazer uso do posto ou da condigdo de
servidor publico para obter facilidade pessoal
ou favorecer interesses de terceiros

111 — Os atos ou fatos praticados nestas Normas
Gerais de Acdo serdo objetos de Comunicacao
Disciplinar, assegurado ao Aluno, o principio
da ampla defesa, que devera ser apresentada por
escrito, no prazo de 03(trés) dias Uteis, a contar
da respectiva notificacao.

1V — As penalidades para o descumprimento das
normas seréo:

1. Adverténcia;

2. Repreensao;

3. Desligamento do Curso nos termos do item 4
do Edital do Concurso.

a) As penalidades de adverténcia e repreensédo
serdo aplicadas pelo Coordenador do Curso;

b) O desligamento do curso de formagdo sera
feito pelo Secretario Municipal Seguranca e
Prevencgdo, com base em proposta elaborada por
uma comissdo constituida por 03 (trés) Chefes de
Curso e apresentada ao Coordenador do Curso;
este, apés o aprovo, fard o encaminhamento
da documentagdo a entidade contratada e
encarregada de administrar o curso.

EXTRATOS

Extrato do Segundo Termo Aditivo ao Contrato
Processo: 01-076.222-18-50

1J: 01.2018.2100.0008.02.00

Contratante: Municipio de Belo Horizonte/
Secretaria Municipal de Seguranca e Prevengéo
Contratado: Estrela Locagdes Eireli.

Objeto: Alteracéo qualitativa do contrato.

Prazo de Vigéncia: Inalterado.

Valor: Inalterado.

Data da Assinatura: 28/02/2019.

Extrato do Convénio

Processo: 01-005.347/19-86

1J: 01.2019.2100.0003.00.00

Convenente: Municipio de Belo Horizonte /
Prefeitura Municipal de Belo Horizonte
Concedente:  Unido, por intermédio do
Ministério da Justica e Seguranca Publica —
Convénio n° 37/2018.

Objeto: Manutengdo de um equipamento
publico instalado na cena de uso de crack e
outras drogas, denominado “Casa do Encontro”
— Centro Integrado de Atendimento & Mulher.
Prazo: 24 meses.

Valor Global: R$ 1.329.232,00.

Assinatura em: 25/12/2018.

Belo Horizonte 01 de margo de 2019

Juliana Cristina Bandeira Colares Luz
Geréncia de Planejamento, Gestdo
Estratégica e Captacdo de Recursos

Diretoria de Planejamento,
Gestdo e Financgas
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PORTARIAN°18.310

A Presidente da Camara Municipal de Belo Horizonte, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, considerando o disposto nos artigos 10, Il, e 47, I, da Lei Municipal n° 7.863/99, resolve
EXONERAR MARLON ANTONIO BESSA DOS REIS, CM-41563, BRUNA IARA FERREIRA
CARDOSO, CM-41533, e SINVAL STEFANO DA SILVA, CM-41237, do cargo de ASSESSOR
PARLAMENTAR, ¢ NOMEAR DAMIAO DOS REIS, EFiSIO BEZERRA TAUMATURGO DOS
SANTOS, VALTAMIRO MARTINS, SELMO ESTAQUIO BARBOSA e JESUS FERREIRA DA ROCHA,
para o cargo de ASSESSOR PARLAMENTAR, e KEVEN WISLEI ANDRADE GOMES, para o cargo de
AUXILIAR LEGISLATIVO, ambos os cargos do Quadro de Cargos de Assessoramento Parlamentar, a partir
desta data.

Secretaria da Camara Municipal de Belo Horizonte, 1° de marco de 2019.

Nely Aquino
Presidente

PORTARIA N° 18.311

A Presidente da Camara Municipal de Belo Horizonte, no uso de suas atribui¢des legais e
regimentais, considerando o disposto nos artigos 47, 111, e 10, Il, da Lei Municipal n® 7.863/99, resolve
EXONERAR, a pedido, ANDRE MAFIALATINI, CM-222, do cargo de CHEFE DE SEQAO DE SISTEMAS
DE INFORMAGCAO, do Quadro de Cargos de Provimento em Comissdo por Recrutamento Limitado, E
NOMEAR, para 0 mesmo cargo, MATHEUS ALCANTARA SOUZA, a partir de 07 de marco do corrente.

Secretaria da Camara Municipal de Belo Horizonte, 1° de marco de 2019.

Nely Aquino
Presidente

PORTARIA N° 18.312

A Presidente da Camara Municipal de Belo Horizonte, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, considerando o disposto no artigo 39 da Lei Municipal n.° 7.863/99, resolve DESIGNAR,
em prorrogacdo, KARINA TOSTA FROES, CM-472, para exercer, em substituicdo, o cargo de CHEFE
DA SEQAO DE INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO, do Quadro de Cargos de
Provimento em Comissédo por Recrutamento Limitado, até dia 31/05/2019.

Secretaria da Camara Municipal de Belo Horizonte, 07 de marco de 2019.

Nely Aquino
Presidente

PORTARIA N° 18.313

A Presidente da Camara Municipal de Belo Horizonte, no uso de suas atribui¢des legais e
regimentais, considerando o disposto no artigo 47, 1, da Lei Municipal n° 7.863/99, resolve EXONERAR
EDERJOHNSON SARAIVA, CM-40636, do cargo de ATENDENTE PARLAMENTAR, do Quadro de
Cargos de Assessoramento Parlamentar, a partir desta data.

Secretaria da Camara Municipal de Belo Horizonte, 07 de marco de 2019.

Nely Aquino
Presidente

PORTARIA N° 18.316

A Presidente da Camara Municipal de Belo Horizonte, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, considerando o disposto nos artigos 10, Il, e 47, I, da Lei Municipal n° 7.863/99, resolve
EXONERAR HERMOGENES GOMES DOS SANTOS, CM-41483, do cargo de ASSESSOR
PARLAMENTAR, do Quadro de Cargos de Assessoramento Parlamentar, e NOMEAR, para 0 mesmo cargo,
MARLEY WASHINGTON DE JESUS OLIVEIRA, a partir desta data.

Secretaria da Camara Municipal de Belo Horizonte, 08 de marco de 2019.

Nely Aquino
Presidente

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

Deferimento de solicitagdo de avaliagdo de curso para fins de progressao horizontal:
- Processo n°. 180738/2018 - Req.: Jeander Ferreira Leite, CM-658.

Poder Legislativo

Quarta-feira, 13 de marco de 2019

Curso: Especializagdo em Design de Interagéo -
IES: Pontificia Universidade Catolica de Minas Gerais

Deferimento de solicitagdo de avaliagdo de curso para fins de progressdo horizontal:
- Processo n°. 180832/2018 - Req.: Carlos Eduardo de Morais Freitas, CM-507.
Curso: Especializagéo em Ciéncia Politica -

IES: Universidade Estécio de Sa&

Deferimento de solicitagdo de avaliagdo de curso para fins de progressdo horizontal:
- Processo n°. 182464/2019 - Req.: Pedro Schettini Cunha, CM-502.

Curso: Especializagéo em Direito Publico -

IES: Faculdade CERS

Deferimento de solicitagdo de avaliagdo de curso para fins de progressdo horizontal:
- Processo n°. 182477/2019 - Req.: Ariana de Melo Bueno, CM-586.

Curso: Especializacdo em Gestéo de Recursos Humanos -

IES: Universidade Estécio de Sa

Deferimento de solicitagdo de avaliagdo de curso para fins de progressdo horizontal:
- Processo n°. 182513/2019 - Req.: Priscila Lemos Lages, CM-599.

Curso: Especializagdo em Administragéo Publica -

IES: Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais

Deferimento de solicitagdo de avaliagdo de curso para fins de progressdo horizontal:
- Processo n°. 182625/2019 - Req.: Larissa Metzker Oliveira, CM-488.

Curso: Especializagdo em Poder Legislativo e Politicas Pablicas -

IES: Assembleia Legislativa de Minas Gerais

RESUMO DA ATA DA 122 REUNIAO ORDINARIA DA 3* SESSAO LEGISLATIVA DA 18
LEGISLATURA DA CAMARA MUNICIPAL DE BELO HORIZONTE, REALIZADA EM 7/3/19

PRESIDENTES: vereadora Nely Aquino e vereador Jair Di Gregério. SECRETARIOS: vereadores Juliano
Lopes, Catatau do Povo, Gabriel e Jair Di Gregério. PROPOSICAO APRECIADA - EM PRIMEIRO
TURNO: Projeto de Lei n® 119/17 - “Dispde sobre a cobertura de ribeirdes e corregos no municipio de
Belo Horizonte e d4 outras providéncias”. Autoria: vereador Arnaldo Godoy. Aprovado. REDATORA E
REDATOR DA ATA: Andreza Pereira e Vitor Macedo.

Nely Aquino
Presidente

HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 59/2018

Considerando a regularidade do procedimento licitatério e a adjudicagéo anteriormente realizada,
HOMOLOGO o Pregédo Eletronico n° 59/2018, do qual é objeto o registro de pregos para contratagao de
fornecimento de material de higiene e limpeza.

Belo Horizonte, 1° de margo de 2019

Nely Aquino
Presidente

PREGAO ELETRONICO N° 02/2019
COMUNICADO DE ADIAMENTO DE LICITACAO

A Camara Municipal de Belo Horizonte (CMBH) comunica aos interessados na licitagdo registrada
como PREGAO ELETRONICO Ne 02/2019, para o objeto REGISTRO DE PRECOS para fornecimento e
montagem de mobiliario, que o certame fica suspenso “sine die”, por necessidade de prazo para analise de
impugnacéo, a pedido da area demandante.

Esclarecimentos adicionais poderdo ser obtidos na Secéo de Apoio a Licitagdes da CMBH, na
Avenida dos Andradas, n° 3.100, sala A121, Bairro Santa Efigénia, telefone (31) 3555-1249, no horario de
9:00 as 18:00 horas dos dias Uteis.

Belo Horizonte, 12 de marco de 2019

Sirlene Nunes Arédes
Presidente da Comiss@o Permanente de Licitacdes

DENGUE

PROIBIDO RETORNAR

Elimine as latas vazias, garrafas e

potes plasticos,

lixXos e entulhos

expostos a chuva.
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