ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARANA
PRACA PAPA JOAO PAULO II, N2 04 - CENTRO - TAQUARANA/AL

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.2001/2019

0 MUNICIPIO DE TAQUARANA, ESTADO DE ALAGOAS, torna publica a abertura
de inscricdes e estabelece normas para a realizagdo de concurso publico para
provimento de vagas no quadro permanente, observadas as disposicoes
constitucionais referentes ao assunto, assim como das normas contidas neste
edital e em seus Anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico serd regido por este edital e sua realizacdo a cargo da
Fundacdo Vale do Piaui, destina-se a selecionar candidatos para o provimento de 114
(Cento e quatorze) vagas no quadro permanente da Prefeitura Municipal de
TAQUARANA/AL.

1.1.1 A escolaridade minima, exigida para cada cargo, a quantidade de cargos e
vagas, bem como informacoes referentes aos vencimentos e a carga horaria estao
especificadas no Anexo I deste edital.

1.2 Em atendimento ao disposto no art. 37, inc. VIII, da Constituicao Federal sera
assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o direito de se inscrever neste
concurso publico, desde que as atribuicdes do cargo pretendido nao sejam
incompativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras, e a elas serdo reservados
5% (cinco por cento) das vagas oferecidas neste concurso publico, consideradas as
fracdes, conforme Anexo I deste Edital.

1.2.1 Caso a aplicagao do percentual de que trata o subitem anterior resulte em
numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro
subsequente, desde que ndo ultrapasse 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas.
1.3 Na falta de candidatos aprovados para a(s) vaga(s) reservada(s) a(s) pessoa(s)
com deficiéncia(s), esta(s) sera(do) preenchida(s) pelos demais candidatos
aprovados, nas vagas de concorréncia ampla, observando-se a ordem de
classificacao final, bem como, o cargo do qual esta vinculada a referida vaga.

1.4 O presente concurso terd o prazo de validade 02 (dois) anos, prorrogaveis por
igual periodo, contados a partir da data de publicacdo da portaria ou decreto de
homologacdo do resultado final do certame.

1.5 As provas do referido concurso serdo realizadas na cidade de TAQUARANA/AL.
1.5.1 Se o numero de candidatos inscritos for superior a capacidade fisica
instalada das Escolas Municipais e Estaduais de TAQUARANA/AL, as provas
objetivas serdo realizadas em mais de um dia e/ou mais de um turno e ainda
em outros Municipios.

1.6 O concurso publico constara de prova escrita objetiva para os cargos de nivel
fundamental e nivel médio e para os cargos de nivel superior prova objetiva escrita e
prova de titulos.

1.7 A jornada de trabalho sera de acordo com o estabelecido no Anexo I deste Edital.
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1.8 A distribuicdo dos cargos, vagas, jornada mensal, requisitos, salario e taxa de
inscricdo, estd de acordo com as indica¢des feitas pela Prefeitura Municipal de
TAQUARANA/AL e legislagdo pertinente.

1.9 O regime juridico aplicavel aos servidores publicos é o Estatutario.

1.10 O presente Edital é complementado pelos seguintes anexos:

I - Quadro de Cargos, Escolaridade, Vagas, Remuneracao e Jornada Mensal;

II - Atribuig¢des dos cargos;

[II - Contetdos Programaticos;

[V- Contetido Programatico - Conhecimentos Especificos;

V - Requerimento de tratamento diferenciado para Portadores de Necessidades
Especiais;

VI - Cronograma de Execug¢do do Concurso Publico;

VII- Requerimento de Isen¢ao da Taxa de Inscricao.

2.DOS CARGOS

2.1 A indicagdo dos cargos, jornada de trabalho, vagas, requisitos exigidos e
vencimento estdo discriminados no Anexo I deste Edital.

2.2 A comprovacdo dos requisitos exigidos para provimentos dos cargos ocorrera
somente no momento da posse.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA DO CARGO

3.1 O candidato sob as penas da lei assume cumprir as exigéncias abaixo
discriminadas, na data da admissao, em atendimento a legislacao vigente.

3.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do §
19, art. 12, da Constituicao Federal.

3.3 Estar quite com a Justica Eleitoral.

3.4 Se do sexo masculino, estar em dia com as obriga¢des do servico militar,
apresentando certificado de reservista ou de dispensa de incorporagao.

3.5 Possuir Cédula de Identidade - RG, Cadastro de Pessoa Fisica - CPF e Carteira
Nacional de Habilitacdo - CNH, categoria “D”, sendo este ultimo requisito (CNH)
exigido somente para o cargo de Motorista.

3.6 Atender aos pré-requisitos constantes no Anexo I deste Edital para o exercicio
do cargo, bem como, o registro em Conselho ou Orgio de Classe quando o cargo
assim o exigir.

3.7 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da posse.

3.8 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicoes do cargo.

3.9 Apresentar declaracao de acumulagao de cargo ou fung¢do publica, quando for o
€aso, ou sua negativa.

3.10 Apresentar copia da ultima declaracdo de Imposto de Renda apresentada a
Secretaria da Receita Federal, acompanhada do respectivo recibo de entrega e das
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atualizagdes e/ou complementac¢des, ou, no caso de admitido ndo ser declarante,
apresentacdo de declaracao de bens e valores firmados por ele préprio;

3.11 Duas fotos 3x4 recentes;

3.12 Documento de inscricdo no PIS ou PASEP (se houver);

3.13 Nao ter registros de antecedentes criminais impeditivos do exercicio de
funcdo publica, achando-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos, bem
como, nao ter sido exonerado ou demitido a bem do servigo publico através de
processo administrativo disciplinar ou destituido do cargo, emprego ou funcdo por
ordem judicial.

3.14 Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargos, emprego
ou funcdo publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na Constituicdo
Federal.

3.15 Assinar termo de compromisso confirmando a ciéncia e a concordancia com as
normas estabelecidas pela Administracdo da Prefeitura Municipal de
TAQUARANA/AL.

3.16 O candidato devera verificar se preenche todos os requisitos exigidos para a
investidura do cargo. A falta de comprovacdo de qualquer um dos requisitos
especificados no caput do item 3 deste Edital impedira a sua posse.

3.17 Outros documentos poderao ser exigidos além dos acima relacionados.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscricoes serdo feitas via internet no enderegco eletronico:
www.funvapi.com.br.

4.1.1 - A Prefeitura Municipal de TAQUARANA - AL, disponibilizara um ponto de
inscricdo presencial equipado com computador e impressora, além de um
funcionario para orientagdes aos candidatos com acesso a internet.

4.2 0 periodo de realizacao das inscri¢coes sera: das 8h0Omin do dia 18 de
mar¢o de 2019 até as 23h59min do dia 21 de abril de 2019.

4.3 A FUNDACAO VALE DO PIAUI ndo se responsabilizara por solicitagdes de
inscricdes ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacao, congestionamento de linhas de comunicacdo, bem como, outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.4 Caso ocorram problemas técnicos no sistema de inscricio da FUNDACAO VALE
DO PIAUI, no ultimo dia das inscri¢des, o prazo podera ser prorrogado por até 3
(trés) dias.

4.5 Apo6s o preenchimento do formulario de inscrigdo via Internet, o candidato
devera imprimir o boleto bancario no valor da inscricdo, podendo pagar
preferencialmente nas Agéncias do Banco do Brasil, bem como, em quaisquer
outros bancos.

4.6 As informagdes prestadas na solicitacdo de inscricao via Internet serdao de
inteira responsabilidade do candidato, dispondo a FUNDACAO VALE DO PIAU{ do
direito de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher a ficha de
inscrigcdo de forma completa e correta.
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4.7 O candidato podera obter informagdes referentes ao concurso publico nos

enderecos eletronicos www.funvapi.com.br pelo servico de atendimento ao

candidato via e-mail e whatsApp busines e na sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE TAQUARANA/AL, situada a Praca Papa Jodo Paulo II, 04, Centro,

TAQUARANA - AL.
4.8 Taxa de inscricao:

NUMERO CARGO TAXA DE INSCRICAO R$
01 NIVEL SUPERIOR R$ 100,00
02 NIVEL MEDIO R$ 80,00
03 NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO R$ 60,00
04 NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO R$ 60,00

4.9 Ndo serdo aceitas inscrigdes condicionais, via fax, correio eletrénico e/ou via
postal.

4.10 Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente
ao estabelecido neste Edital.

4.11 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd devolvido em
hipo6tese alguma, salvo em caso de cancelamento do concurso por conveniéncia da
Administracao Municipal ou por decisao judicial.

4.12 No caso de devolugdo, por qualquer motivo, de cheque utilizado para o
pagamento da taxa de inscri¢do, esta ndo sera validada.

4.13 A efetivacdo da inscrigdo implica a aceitagdo tacita das condig¢des fixadas para
a realizacdo do Concurso, ndo podendo o candidato, portanto, sob hipétese alguma,
alegar desconhecimento das normas estabelecidas no presente Edital.

4.14 Podera ser pleiteada a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo pelos
candidatos que atenderem os requisitos definidos pelo Decreto Federal n2. 6.593
de 02 de outubro de 2008 e que estiverem inscritos no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto Federal
n? 6.135 de 26 de junho de 2007 e os doares de medula 6ssea cadastrados no
REDUME - Registro Brasileiro de Doadores de Medula e ainda os doadores
regulares de sangue.

4.14.1 Os candidatos amparados pelo item anterior devem realizar sua
inscricio no site www.funvapi.com.br, em seguida, devem juntar o
requerimento de Isenc¢do da Taxa de Inscricao conforme modelo do Anexo
VII, acompanhado da Ficha de Inscri¢do, dos Documentos de Identidade, do
Comprovante de Endereco e Cartao Cidaddo e indicar o nimero do NIS,
comprovante de inscricio no REDUME e os doadores de sangue devem
comprovar no minimo 02 (duas) doag¢des realizadas no periodo de 01(um)
ano anterior a data da inscricao e, protocolar na sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE TAQUARANA/AL, sediada na Pra¢a Papa Joao Paulo II, 04 -
Centro - TAQUARANA - AL, no prazo estabelecido no Cronograma de
Execuc¢ao do Concurso.
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4.15 O candidato que tiver seu pedido de isenc¢do da taxa de inscricdo indeferido
tera um prazo de trés dias para impetrar recursos contra o indeferimento, o qual
deve ser protocolado na Sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARANA/AL,
dentro do prazo estabelecido no Cronograma.

4.16 O candidato que tiver seu recurso indeferido devera efetivar sua inscricao
com o pagamento do boleto bancario referente a taxa de inscricdo dentro do prazo
estabelecido no Cronograma.

5. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1 O candidato que se julgar amparado pelo Artigo 37, Inciso VIII, da Constituicdao
Federal e pela Lei Federal n? 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo
Decreto n.2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no DOU de 21/10/99, Secao
1, podera concorrer as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, sendo reservado
o percentual de 5 % (cinco) por cento para estes, e conforme vagas constantes no
Anexo I deste Edital, considerando o disposto no item 1.2 deste Edital.

5.1.1 O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser portador de
deficiéncia, especificando-a na ficha de inscricdo, declarando ainda estar ciente das
atribui¢des do Cargo, e, de que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo
pelo desempenho dessas atribui¢cdes para fins de habilitacdo no estagio probatorio.
5.1.2 O candidato com deficiéncia devera enviar cépia do formulario de inscri¢ao
devidamente preenchido, anexando laudo médico (original), através de AR (Aviso
de Recebimento) 3 FUNDACAO VALE DO PIAUI, situada a Rua Benjamim Constant,
n? 2082, Centro, Teresina/Piaui, CEP: 64.000-280, até o primeiro dia util apds o
término das inscrigdes.

5.1.3 O fornecimento do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do
candidato. A FUNDAGCAO VALE DO PIAUI nio se responsabiliza por qualquer tipo
de extravio/atraso que impeca a chegada do laudo ao seu destino.

5.1.4 O laudo médico tera validade somente para este Concurso Publico e nao
sera devolvido, muito menos serdo fornecidas cépias.

5.1.5 Se necessario, o candidato pode requerer tratamento diferenciado indicando
as condi¢Oes de que necessita para realizagdo da(s) prova(s) do Concurso, através
de requerimento constante no Anexo IV, deste Edital. O requerimento deve ser
enviado juntamente com o Laudo Médico para o endere¢o descrito no subitem
5.1.2 deste Edital, até o primeiro dia apds o término das inscricdes.

5.1.6 A solicitacdo de tratamento diferenciado referido no subitem 5.1.5 do Edital
sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.1.7 O candidato portador de deficiéncia participara do Concurso em igualdade de
condicdes com os demais candidatos, no que se refere ao contetudo, a avaliacao, ao
local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

5.1.8 O candidato de que trata o subitem 5.1, se habilitado e classificado, apds sua
nomeacdo, sera submetido a avaliacdo de Equipe Multiprofissional indicada pela
Prefeitura Municipal de TAQUARANA/AL, na forma do disposto no Art. 43 do
Decreto n® 3.298, de 20/10/99, que verificara sobre a sua qualificacdo como
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portador de deficiéncia ou ndo, bem como sobre o grau de deficiéncia
incapacitante para o exercicio do cargo.

5.1.9 A Prefeitura Municipal de TAQUARANA seguira a orientagdo do parecer da
Equipe Multiprofissional, de forma terminativa, sobre a qualificacdo do candidato
com deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢cdes do
cargo, nao cabendo recurso dessa decisao.

5.1.10 0Os candidatos considerados com deficiéncia, se habilitados e classificados,
terdo seus nomes publicados em separado por classificacao especifica.

5.1.11 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar
0 atraso ou a auséncia dos candidatos a prova objetiva.

5.1.12 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar
0 atraso ou a auséncia do(s) candidato(s) portador de necessidades especiais a
avaliacao da Equipe Multiprofissional.

5.1.13 Caso o candidato ndo tenha sido classificado como candidato com
deficiéncia ou sua deficiéncia nao tenha sido julgada compativel com o exercicio
das atribui¢des do cargo na forma do item 5.1, este passara a concorrer juntamente
com os candidatos de ampla concorréncia, observada a rigorosa ordem de
classificacao, ndo cabendo recurso dessa decisao.

5.1.14 As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia ndo preenchidas, serdo
revertidas aos demais candidatos habilitados de ampla concorréncia, observada a
rigorosa ordem classificatdria.

6. DA PROVA E SUA REALIZACAO

6.1 Da Prova Objetiva:

6.1.1 A prova escrita objetiva, de carater eliminatorio e classificatério, constara de
um caderno de 40 (quarenta) questdes objetivas de multipla escolha com 04
(quatro) opgdes (A, B, C e D) das quais somente 01 (uma) é correta, compativeis
com o nivel de escolaridade, com a formacdo académica exigida, com as atribuicdes
dos cargos e contetidos programaticos presentes nos anexos deste Edital,
atendendo a especificidade de cada cargo.

6.2 DATAS E HORARIOS DA PROVA ESCRITA OBJETIVA:

6.2.1
Dia 02/06/2019 - Cargos de Nivel Médio e Superior exceto
TURNO MANHA Professor.
Das 08:00 as 12:00h
Dia 02/06/2019 - Cargos de Nivel Fundamental Completo,
TURNO TARDE Nivel Fundamental Incompleto e Professor
Das 14:00 as 18:00h

6.2.2 Se o numero de candidatos for superior a capacidade fisica instalada
nas Escolas do Municipio de TAQUARANA, as provas serao realizadas em
mais de um dia e ainda em outro (s) Municipio (s).

6.2.3 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacio do tempo previsto para
aplicagdo da prova, por afastamento do candidato da sala da prova.

6.3 A relacao dos candidatos por local e sala de aplicagdo da prova sera afixada no
quadro de avisos da Prefeitura Municipal de TAQUARANA, divulgada no endereco
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eletronico www.funvapi.com.br e no site da Prefeitura de TAQUARANA:
www.taquarana.al.gov.br.

6.4 Nao haverd segunda chamada para a realizagdo de prova fora da data e horario
preestabelecidos neste Edital.

6.5 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de aplicacao das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao
policial, expedido h3, no maximo 30 (trinta) dias de antecedéncia do dia da prova,
ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta da
assinatura e digital do candidato.

6.6 O candidato devera comparecer ao local da realizacdo da prova, até o
fechamento dos portdes, que ocorrera as 07:30h e as 13:30h, munido de seu
comprovante de Inscricdo, de um dos documentos de identificagdo elencados no
item 6.9, e de caneta esferografica (tinta azul ou preta).

6.7 Ndo sera permitida a entrada de candidato no local da prova apés o horario
estabelecido para o fechamento dos portdes.

6.8 Durante a realizacdo da prova, nao serd permitido aos candidatos portarem
boné, aparelhos celulares ou similares, calculadoras ou similares, walkman,
tabletes, receptores ou similares, quaisquer aparelhos de funcionamento
eletromagnético, reldgios digitais, livros, anotagdes, impressos ou quaisquer outros
materiais de consulta, bem como, a comunicag¢do entre candidatos. Sera eliminado
do Concurso Publico o candidato que descumprir essa determinacgao.

6.9 Somente serd admitido a sala de aplicacao de provas o candidato que estiver
portando documento de identidade original com foto que bem o identifique, como:
Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelas Forg¢as Armadas, pela Policia Militar ou Civil, ou ainda pelo
Ministério das Relacdes Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros;
Cédulas de Identidade fornecidas por Conselhos de Classe que, por forca de Lei
Federal, valham como documento de identidade, como por exemplo, carteira da
OAB/CREA/CRM/CRC; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social(modelo novo), Carteira Nacional de Habilitacdo (com
fotografia, na forma da Lei n? 9.503/97), bem como, carteiras funcionais do
Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei
federal, valham como identidade.

6.10 Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento,
CPF, titulos eleitorais, carteira nacional de habilitagio sem foto, carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, carteiras de clube social
ou similares.

6.11 Sera excluido do concurso o candidato que:

a) ndo comparecer a prova seja qual for o motivo alegado;

b) ndo apresentar algum dos documentos de identidade exigidos no item 6.9;

c) ausentar-se da sala de aplicacdo de prova sem o acompanhamento do fiscal;


http://www.funvapi.com.br/
http://www.funvapi.com.br/
http://www.taquarana.al.gov.br/

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARANA
PRACA PAPA JOAO PAULO II, N2 04 - CENTRO - TAQUARANA/AL

d) durante a realizacdo da prova, for surpreendido em comunicagdo com outro
candidato, bem como utilizar-se de livros, notas ou impressos ndao permitidos,
inclusive textos copiados de paginas de Internet;

e) Estiver portando no local de prova qualquer tipo de aparelho eletrénico
ou de comunicac¢ao (bip, telefone celular, relogio digital, walkman, agenda
eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros equipamentos
similares) bem como, protetores auriculares;

f) Lancar mao de qualquer meio ilicito para a execugdo da prova;

g) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos estabelecidos pela
Comissao Executiva do Concurso;

h) Desobedecer as instru¢des dos supervisores e fiscais do processo durante a
realizacdo da prova;

i) Marcar o Cartdo Resposta nos campos referentes a inscricdo e cargo (estes
campos sao preenchidos previamente pelo sistema de cadastro do concurso, caso
ocorra marcacdo por parte do candidato o seu cartdo resposta sera invalidado, pois
sera gerado um ndmero de inscricdo e cddigo do cargo ndo gerado pelo sistema);
h) PORTAR TELEFONE CELULAR (dentro do Centro de Aplicacao);
6.12 Sera atribuida nota ZERO a questdo da prova que contiver mais de uma
resposta assinalada ou ndo for transcrita do caderno de prova para o Cartdo
Resposta.

6.13 A duracdo da prova escrita objetiva sera de 04 (quatro) horas para todos os
cargos. Esgotado o tempo, o candidato devera devolver o Cartdo Resposta,
devidamente preenchido e assinado.

6.14 0 Candidato poderd levar o seu caderno de prova, desde que estejam faltando
120 (cento e vinte) minutos para o término da mesma, respeitando o horario
previsto no item 6.2.1 deste edital.

6.15 No dia da realizacao da prova, nao serdo fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicacdo de provas e/ou pela Comissdao responsavel, informagdes
referentes ao contetido das provas.

6.16 Na Prova Escrita Objetiva, o(s) valor(es) do(s) ponto(s) relativo(s) as
questao(0es) eventualmente anuladas sera(ao) atribuido(s) a todos os candidatos.
6.17 Os trés ultimos candidatos somente poderdo retirar-se da sala juntos. Na
eventual necessidade de o candidato ausentar-se da sala no decorrer da prova,
sera acompanhado por um fiscal.

6.18 Para efeito de correcdo das provas serdo considerados os cartdes resposta os
quais serdo corrigidos através de leitura Otica, garantindo-se a absoluta
imparcialidade do resultado.

6.19 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das
provas devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa
finalidade e que sera responsavel pela guarda da crian¢a, ndo sendo admitido o
ingresso de qualquer outra pessoa.

6.20 Nao sera concedido tempo adicional para execu¢do da prova escrita a
candidata devido ao tempo despendido com a amamentagdo. A candidata podera
levar criangas sob sua responsabilidade apenas no caso de amamentacao.
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6.21 O candidato que apresentar algum comprometimento de sadde (recém-
acidentado, operado, acometido por alguma doenca) podera solicitar condi¢cbes
especiais a fim de realizar a prova. Para tanto, devera preencher o Requerimento
de Condicdes Especiais (Vide Anexo IV), informando a razdo da solicitacdo e
anexando laudo médico comprobatério da necessidade, no prazo de até no maximo
48 horas antes da realizacao da prova, o qual devera ser remetido via e-mail para o
endereco eletronico: fjvale@hotmail.com.

6.22 0 candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das
provas com antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para seu
inicio, munido somente de caneta esferografica de tinta azul ou preta, do
comprovante de inscri¢cio, do comprovante de pagamento da taxa de
inscricdo e do documento de identidade original.

6.23 Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca texto e/ou
borracha durante a realiza¢ao das provas.

6.24 Os casos previstos no item 6.21 somente serao atendidos na sede do
Municipio de TAQUARANA/AL.

7.DAS ETAPAS DO CONCURSO

7.1 O concurso constara de uma etapa para os cargos de nivel fundamental e nivel
médio, exceto, para os cargos de que exigirem nivel superior.

7.2 A primeira etapa corresponde a realizagcdo da prova objetiva.

7.3 A segunda etapa corresponde a prova de titulos, para os cargos de nivel
superior.

7.4.D0 JULGAMENTO DA ETAPA DA PROVA OBJETIVA

7.4.1 Sera considerado classificado na prova objetiva, o candidato que obtiver, no
minimo, 60% (sessenta por cento) do somatoério dos pontos correspondentes ao
conjunto das modalidades que compdem a prova objetiva.

7.4.2 Nao havera arredondamento de notas.

7.4.3 O candidato NAO CLASSIFICADO ser4 excluido do Concurso Publico.

7.4.4 As provas para os cargos contemplados neste Concurso obedecerdao a
seguinte estrutura, conforme Quadros a seguir, deste Edital:

ESTRUTURA DAS PROVAS POR CARGO

NIVEL SUPERIOR: AGRONOMO, ANALISTA DE CONTROLE INTERNO, ASSISTENTE
SOCIAL, CONTADOR, ENFERMEIRO, ENGENHEIRO CIVIL, FISIOTERAPEUTA,
MEDICO: (GENERALISTA - PSF, MEDICO PLANTONISTA, DERMATOLOGISTA,
GINECOLOGISTA, ORTOPEDISTA, OTORRINOLARINGOLOGISTA, PEDIATRA,
PSIQUIATRA), ODONTOLOGO, PROCURADOR JURIDICO E PSICOLOGO.

DISCIPLINA N2. QUESTOES PESO PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
RACIOCINIO LOGICO 10 2,0 20,0
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 3,0 60,0
TOTAL 40 - 100

NIVEL SUPERIOR - EDUCACAQ: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL,
PROFESSOR DO 12 AO 52 ANO, PROFESSOR DO 62 A0 92 ANO: (MATEMATICA,
GEOGRAFIA, HISTORIA, CIENCIAS, ARTES, EDUCACAO FISICA E INGLES).
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DISCIPLINA Ne. QUESTOES PESO PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
FUNDAMENTOS DA EDUCACAO 10 2,0 20,0
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 3,0 60,0
TOTAL 40 - 100

NIVEL SUPERIOR - EDUCACAQ: PROFESSOR DO 62 AO 92 ANO - PORTUGUES.

DISCIPLINA Ne. QUESTOES PESO PONTOS
FUNDAMENTOS DA EDUCACAQ 10 1,0 10,0
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 30 3,0 90,0
TOTAL 40 - 100

NIVEL MEDIO: AGENTE ADMINISTRATIVO, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
EDUCACIONAL E RECREADOR INFANTIL.

DISCIPLINA Ne. QUESTOES PESO PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
MATEMATICA 5 2,0 10,0
RACIOCINIO LOGICO 5 2,0 10,0
INFORMATICA 20 3,0 60,0
TOTAL 40 - 100

NIVEL _MEDIO COM CONHECIMENTO ESPECIFICO: AUXILIAR DE
DESENVOLVIMENTO INFANTIL, AUXILIAR DE LABORATORIO, FISCAL DE OBRAS,
FISCAL DE TRIBUTOS, SECRETARIO ESCOLAR, TECNICO AGRICOLA, TECNICO EM
EDIFICACOES, TECNICO EM ENFERMAGEM E TECNICO EM INFORMATICA.

DISCIPLINA Ne. QUESTOES PESO PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
INFORMATICA 10 2,0 20,0
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 3,0 60,0
TOTAL 40 - 100
NiVEL __FUNDAMENTAL _INCOMPLETO: AUXILIAR DE  SERVICOS

ADMINISTRATIVOS EDUCACIONAL, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, AUXILIAR
DE VIGILANCIA ESCOLAR, COVEIRO, GARI, PEDREIRO E VIGILANTE.

DISCIPLINA Ne. QUESTOES PESO PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 20 3,0 60,0
MATEMATICA 20 2,0 40,0
TOTAL 40 - 100

NiVEL FUNDAMENTAL COM CONHECIMENTO ESPECIFICO: ELETRICISTA,
MOTORISTA, MOTORISTA ESCOLAR, OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS E
TRATORISTA.

DISCIPLINA | N2.QUESTOES | PESO | PONTOS |
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LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
MATEMATICA 10 2,0 20,0
CONHECIMENTO ESPECIFICO 20 3,0 60,0
TOTAL 40 - 100

7.11 Em caso de empate tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricdo neste
concurso, conforme art. 27, pardgrafo uUnico, da Lei Federal n.2 10.741, de
01/10/2003 (Estatuto do Idoso);

b) obtiver maior pontuag¢do nas questdes de conhecimentos especificos da prova
objetiva;

c) obtiver maior pontuacdo na prova de Lingua Portuguesa para os cargos que ndo
contém conhecimentos especificos;

d) atuagdo como jurado, na forma do artigo 440 do Cddigo de Processo Penal,
devendo para a obtencdo de tal beneficio enviar pelo e-mail fjvale@hotmail.com,
até a data de realizagdo das provas objetiva, fazendo prova da efetiva atuagdo como
jurado.

e) tiver maior idade.

7.12 DA PROVA DE TITULOS

7.12.1 Para a prova de titulos serao convocados candidatos dos cargos de
nivel superior, que obtiverem no minimo 60% (sessenta) por cento do total de
pontos na prova objetiva, até 10 (dez) vezes o nimero de vagas ofertadas os
demais candidatos fora desta linha de corte ficardo eliminados do concurso.

7.12.2 Os candidatos considerados habilitados na Prova Objetiva conforme o
item 7.12.1, deverao remeter os titulos e os respectivos documentos
comprobatdrios todos autenticados em cartoério e com as paginas numeradas e
rubricadas pelo candidato, para fins de pontuacdao nessa fase de avaliacao, no
periodo de 26 a 27 de junho de 2019, para a Fundag¢ao Vale do Piaui, Rua
Benjamim Constant, 2082 - Centro/Norte - CEP: 64000-280 - Teresina - Piaui,
através de AR (Aviso de Recebimento).

7.12.3 SO serdo aceitos os titulos postados até a data limite estabelecido no item
7.12.2.

7.12.4 A prova de titulos, de carater classificatorio, tera pontua¢do maxima de 10
(dez) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados possam
superar esse valor.

7.12.5 Na somatéria dos titulos de cada candidato, os pontos excedentes serdo
desprezados.

7.12.6 Nao serao computados como titulos os pré-requisitos relacionados a cada
cargo. No entanto, deverao ser apresentados com um tnico objeto, de dirimir davidas,
quanto a sua realizacdo para a pontuagao de titulos.

7.12.7 Os documentos referentes a cursos realizados no exterior somente serdo
considerados quando vertidos para o Portugués, por tradutor juramentado e
devidamente revalidados por universidades oficiais credenciadas pelo Ministério
da Educagao - MEC.
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7.12.8 Nao serao aceitos protocolos de documentos, de certidoes, de diploma ou
declaracgdes, os quais devem ser apresentados no original ou em copia autenticada
por tabelionato publico.

7.12.9 Cada titulo sera considerado e avaliado uma unica vez, situagdo em que fica
vedada a cumulatividade de créditos.

7.12.10 A apresentacao dos titulos e dos documentos correspondentes
devera ser remetida pelos candidatos em envelope lacrado, devidamente
identificado com seu nome por extenso, nimero do documento de identidade
e opcao de cargo.

7.12.11 Todos os documentos comprobatdrios deverio ser autenticados em
cartorio.

7.12.12 Nao serdo aceitos titulos ap6s a data fixada para a apresentagdo dos
mesmos, bem como, de candidatos que tenham sido eliminados nas fases
anteriores do concurso.

7.12.13 Os casos ndo previstos neste item, serdo avaliados pela comissdo
organizadora do Concurso Publico, sendo dada a publicidade necessaria dos fatos.
7.12.14 Os titulos a serem considerados sao os constantes dos quadros abaixo, ndo se
admitindo pontuagdo a qualquer outro documento:

TITULOS CRITERIOS VALOR MAXIMO DOCUMENTO
DE DE PONTUACAO COMPROBATORIO
PONTUACAO

1 - Pés Graduacio Lato Sensu

1.1 - Especializagdo com
carga horaria minima de

360 horas (trezentos e Diploma ou certificado
sessenta) horas, na area 2,0 2,0 de conclusao da
de conhecimento do instituicdo onde cursou
cargo para a qual se a po6s-graduacao.
inscreveu.

1.2 - Residéncia com

carga horaria minima de 50 50

5.000 (cinco mil) horas.

2 - P6s-graduacio stricto sensu

Diploma ou certificado
2.1 - Mestrado 4,0 4,0 de conclusdo da
instituicdo onde cursou
a pés-graduacio.

Diploma ou certificado
2.2 - Doutorado 6,0 6,0 de conclusdo da
instituicdo onde cursou
a pds —graduacio.

PONTUACAO MAXIMA 17
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8. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

8.1 O gabarito oficial da prova escrita sera divulgado pela FUNDACAO VALE DO
PAUI através do endereco eletrdnico www.funvapi.com.br e no site da Prefeitura
Municipal de TAQUARANA (www.taquarana.al.gov.br) e Portal da Transparéncia
do Municipio.

8.2 0 resultado final do Concurso sera publicado no Diario Oficial dos Municipios
de Alagoas, afixado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
TAQUARANA/AL, no endereco eletronico www.funvapi.com.br e no site da
prefeitura no endereco: www.taquarana.al.gov.br, respeitando a ordem de
classificacao dos aprovados.

8.3 Apds a publicagdo do resultado, o concurso serd homologado pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal.

8.4 - DOS RECURSOS

8.5 Sera admitido recurso quanto:

a) Ao Indeferimento do Pedido de Isencdo da Taxa de Inscri¢ao;

b) As questdes das provas e gabaritos preliminares;

c) Aoresultado das provas.

8.6 O prazo para interposicao de recurso serda de 03 (trés) dias uteis apos a
concretizacdo do evento que lhes disser respeito (aplicacdo das provas, formulacao
das questdes das provas, divulgacdo de gabaritos preliminares, divulgacao do
resultado das provas), tendo como termo inicial o 1° dia util subsequente a data do
evento a ser recorrido.

8.7 Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no
subitem 8.5, deste capitulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado
recurso de igual teor.

8.8 0 (s) Recurso(s) devera(ao) ser postado(s) pelo portal www.funvapi.com.br
link cartdo e inscri¢ao/portal do candidato/recursos.

8.9 O recurso interposto fora do prazo nao serdo aceitos.

8.10 Nao serao aceitos recursos interpostos por fax-simile (fax), telex, telegrama,
e-mail ou outro meio que nao seja o especificado neste Edital, conforme subitem
8.8 deste Edital.

8.11 Banca Examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana
em suas decisdes, razdo pela qual nao caberao recursos adicionais.

8.12 Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste
item nao serdo avaliados.

8.13 O (s) ponto (s) relativo (s) a (s) questdo (Ges) eventualmente anulada (s) sera
(2o) atribuida (s) a todos os candidatos presentes a prova, independentemente de
formulagao de recurso.

8.14 O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcao dos recursos impetrados
e as provas serao corrigidas de acordo com o Gabarito Oficial definitivo.

8.15 Na ocorréncia do disposto nos subitem 8.14 podera haver eventualmente
alteracdo da classificagdo inicial obtida para uma classificacao superior ou inferior
ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que nao obtiver a nota
minima exigida para a prova.
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8.16 As decisdes dos recursos serao dadas a conhecer, coletivamente, e apenas
quanto aos pedidos que forem deferidos.

8.17 - DA CLASSIFICACAO FINAL

8.17.1 - A classificac¢do final dos candidatos de nivel fundamental e de nivel
médio correspondera a nota final da prova objetiva.

8.17.2 - A classificacao final dos candidatos de nivel superior correspondera a
nota final da prova objetiva mais a nota final da prova de titulos, dentro da linha
de corte estabelecida no item 7.12.1.

9. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

9.1 A classificagdo final gera para o candidato aprovado o direito a nomeacdo
dentro do ndmero de vagas ofertadas no certame, dentro do respectivo prazo de
vigéncia do concurso. O Municipio de TAQUARANA/AL reserva-se o direito de
proceder as admissdes, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e vagas
existentes.

9.2 Os candidatos habilitados serdo nomeados a critério da administracdo,
conforme o nimero de vagas existentes e seguindo rigorosamente a ordem de
classificacao final, respeitando-se o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
existentes para os candidatos com deficiéncia, respeitada a legislacdo pertinente.
9.3 Os candidatos nomeados serao designados para desempenharem as atribuicdes dos
cargos nos 6rgaos integrantes da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de
TAQUARANA/AL relacionados com atividade-fim, localizados na circunscricao
municipal, e de acordo com as necessidades de cada 6rgao requisitante, por ato do Chefe
do Poder Executivo e/ou de auxiliar com poder por ele delegado.

9.4 A convocacao dos classificados para o preenchimento das vagas disponiveis
sera feita através de divulgacdo nos quadros de aviso da Prefeitura Municipal de
TAQUARANA/AL, no endereco eletronico www.taquarana.al.gov.br, via e-mail,
bem como por meio de envio postal para o endereco do candidato com Aviso de
Recebimento.

9.5 Perdera o direito decorrente do concurso, nao cabendo recurso, o candidato
que:

a) ndo comparecer na data, horario e local estabelecido na convocagao;

b) ndo aceitar as condig¢des estabelecidas para o exercicio do cargo;

c) recusar nomeacdo, ou consultado e nomeado deixar de tomar posse ou entrar
em exercicio nos prazos estabelecidos pela legislagdo municipal vigente.

9.6 Somente serdo admitidos os candidatos que forem julgados, apos avaliacao
médica oficial, aptos fisica e mentalmente, devendo, no dia e hora marcados,
apresentar os seguintes exames médicos abaixo relacionados, cabendo o candidato
providencia-los as préprias expensas:

a) Hemograma completo - validade 06 meses;

b) Glicemia de jejum - validade 06 meses;

c) TGO-TGP - Gama GT - validade 06 meses;

d) Ureia e creatinina - validade 06 meses;

e) Acido Urico - validade 06 meses;

f) Urina tipo I - validade 06 meses;
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g) Eletrocardiograma (ECG) com laudo - validade 06 meses;

h) Raios X de torax e da coluna com laudo - validade 06 meses;

i) Videolaringoscopia somente para os cargos de professor.

9.6.1 Além dos exames acima solicitados, a junta médica oficial, podera requerer
exames complementares que forem julgados necessarios para a conclusdo do
laudo.

9.6.2 Quando da convocagdo para nomeacao, o candidato tera 30 (trinta) dias uteis
para entregar a documentagao comprobatoéria das condi¢des previstas no item 3,
dos Requisitos para Investidura do Cargo, deste Edital, e outros documentos que
julgar necessario.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das instrugdes e a tacita
aceitacao das condi¢des do concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrucoes
especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

10.2 A legislacdo com vigéncia apés a data de publicagdo deste Edital, bem como,
as alteracdes em dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores
nao serao objeto de avaliacdo nas provas do Concurso.

10.3 O prazo de validade deste concurso é de 02 (dois) anos, a contar da data de
sua homologacdo, podendo ser prorrogavel por igual periodo, a juizo da
Administra¢ao Municipal.

10.4 A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras
irregularidades constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer
tempo, acarretard a nulidade da inscri¢do, prova ou a nomeac¢do do candidato, sem
prejuizo das medidas de ordem administrativas, civel ou criminal cabiveis.

10.5 Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagoes, avisos e resultados
serdo publicados no Sitio Oficial de TAQUARANA/AL.

10.6 Serdo publicados no sitio oficial da Prefeitura de TAQUARANA/AL, apenas os
resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no Concurso.

10.7 Cabe a Prefeitura Municipal de TAQUARANA/AL o direito de aproveitar os
candidatos classificados, em nimero estritamente necessario para o provimento
dos cargos vagos existentes e que vierem a existir durante o prazo de validade do
Concurso, ndao havendo, portanto, obrigatoriedade de nomeac¢do total dos
habilitados.

10.8 O preenchimento das vagas estara sujeito as necessidades da Prefeitura Municipal
de TAQUARANA/AL.

10.9 Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para
contato, entre outros) constantes na Ficha de Inscricdo/Formulario de Inscri¢ao, o
candidato devera dirigir-se a sala de coordenacdao do local em que estiver
prestando provas e solicitar a corregao.

10.10 Apés a realizacdo da Prova Objetiva, as alteracdes devem ser requeridas,
pessoalmente, junto a Comissdo Organizadora do Concurso, mediante
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apresentacdo da cédula de identidade, por meio de protocolo (presencial ou
postal) no endereco Praca Jodo Paulo II, 04 - Centro - TAQUARANA/AL.

10.11 E de responsabilidade do candidato, manter seu endereco e telefone
atualizado, junto a Secretaria de Administracdo do Municipio de TAQUARANA/AL,
por meio de protocolo no endereco Praga Papa Joao Paulo II, 04 - Centro -
TAQUARANA/AL, até que se expire o prazo de validade do Concurso, para
viabilizar os contatos necessarios, sob pena de quando for nomeado, perder o
prazo para tomar posse, caso nao seja localizado.

10.12 A Prefeitura Municipal de TAQUARANA/AL e a Fundagdo Vale do Piaui nao
se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato de:

a) endereco nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos por razdes
diversas de fornecimento e/ou enderecgo errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

e) conta de e-mail (correio eletrénico) que nao existe.

10.13 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigao, prova ou tornar sem efeito
a nomeac¢do do candidato, desde que verificadas falsidades ou inexatidoes de
declaracdes ou informacbes prestadas pelo candidato ou irregularidades na
inscri¢do, nas provas ou nos documentos.

10.14 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragoes, atualizacoes
ou acréscimos enquanto nio consumada a providéncia ou evento que lhes
disser respeito, até a data da convocag¢do dos candidatos para as provas
correspondentes, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a
ser publicado.

10.15 O resultado final do Concurso sera homologado pelo Prefeito Municipal de
TAQUARANA/AL.

10.16 Nao serdo fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou certiddes
relativas a habilitagdo, classificacao, ou nota de candidatos, valendo para tal fim a
publicac¢do do resultado final e homologag¢do em 6rgao de divulgacao oficial.

10.17 O candidato aprovado no presente Concurso, nomeado e empossado,
cumprira estagio probatério pelo prazo de trés anos, conforme determina a
Constituicdo Federal, devendo obter resultado considerado satisfatério na
Avaliacao Especial de Desempenho nas func¢des por ele exercidas e inerentes ao
emprego para fins de aquisicdo da estabilidade.

10.18 A avaliacao especial de desempenho para efeito de estdgio probatério de
cada nomeado serd de inteira responsabilidade da Prefeitura Municipal de
TAQUARANA/AL.

10.19 Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares, adendos ou erratas e, retificagdes, relativos a este concurso, que
vierem a ser publicados pela Comissao Examinadora do Concurso.

10.20 Outros beneficios concedidos pela Prefeitura de TAQUARANA/AL obedecem a
legislagdo municipal vigente e variam de cargo para cargo.
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10.21 Sao impedidos de participarem do certame funcionarios da Fundacdo
Vale do Piaui e seus parentes consanguineos ou por afinidade, até 3.2 grau.
10.22 A carga horaria de todos os cargos somente podera ser reduzida em virtude
de lei que exigir tal mudancga.

10.23 A lotacdo dos servidores sera realizada de acordo com a necessidade da
Administracao Municipal.

10.24 Os servidores poderdo ser removidos de onde foram inicialmente lotados
em virtude de interesse publico ou necessidade da Administragdo Municipal.

10.25 E facultada a anulagdo parcial ou total do Concurso Ptblico antes de sua
homologacgdo, se constatada irregularidade substancial insanavel.

Gabinete do Prefeito, em 13 de margo de 2019.
Sebastiio Antonio da Silva
Prefeito Municipal
COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO
Carla Monteiro Leal
CPF n° 053.362.094-25
Luzeni Maria da Silva Aratjo

CPF n° 647.408.034-53

Anastacio José Ferreira
CPF n° 028.513.414-05
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ANEXO I - QUADRO DE CARGOS, VAGAS E VENCIMENTO

CARGO ESCOLARIDADE CARGA VAGAS VAGA VENCIMENTO PNE CR
HORARIA AMPLA EM R$
Ensino Médio mais
AGENTE ADMINISTRATIVO conhecimento  basico em 40hs 06 05 998,00 01
informatica.
Graduagdo em Agronomia -
AGRONOMO mais registro no CREA 20hs 01 01 1.500,00
Graduacao em Direito ou em:
ANALISTA DE CONTROLE INTERNO Economia, Administracio e 20hs 02 01 2.500,00 01
Ciéncias Contabeis
Graduagdao em Servigo Social -
ASSISTENTE SOCIAL mais registro no CRESS 20hs 01 01 1.500,00
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
EDUCACIONAL ENSINO MEDIO 40hs 02 01 1.001,70 01
AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO -
INFANTIL ENSINO MEDIO MAGISTERIO 40HS 01 01 998,00
AUXILIAR DE SERVICO | ENSINO FUNDAMENTAL -
ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL INCOMPLETO 40hs 01 01 998,00
AUXILIAR DE LABORATORIO Curso Técnico em Laboratério 40hs 01 01 998,00 -
Ensino Fundamental
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Incompleto. 40hs 05 04 998,00 01
Ensino Fundamental 40hs
AUXILIAR DE VIGILANCIA ESCOLAR Incompleto 02 01 998,00 01
COVEIRO Ensino Fundamental 40hs 01 01 998,00 -
Incompleto
Graduacdo em Ciéncias em -
CONTADOR Contabeis mais registro no 20hs 01 01 1.500,00

CRC

Ensino Fundamental mais
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ELETRICISTA curso na area. 40hs 01 01 998,00
Graduagdo em Enfermagem -
ENFERMEIRO mais registro no COREN 30hs 01 01 1.500,00
Graduacdo em Engenharia -
ENGENHEIRO CIVIL Civil mais registro no CREA 20hs 01 01 1.500,00
Ensino Médio mais -
FISCAL DE OBRAS conhecimento  basico de 40hs 01 01 998,00
informatica.
Ensino Médio mais -
FISCAL DE TRIBUTOS conhecimento béasico de 40hs 01 01 998,00
informatica
Graduagdao em Fisioterapia
FISIOTERAPEUTA mais registro no CREFITO 20hs 01 01 1.500,00 -
Ensino Fundamental
GARI Incompleto 40hs 10 01 998,00 01
Graduacdo em Medicina mais
MEDICO GENERALISTA - PSF registro no CRM 40hs 04 01 1.500,00 03
Graduacdo em Medicina mais
MEDICO PLANTONISTA registro no CRM 30hs 05 01 1.900,00 03
Graduacdao em Medicina mais
MEDICO DERMATOLOGISTA Residéncia Médica na Area e 20hs 01 01 1.500,00 -
registro no CRM
Graduacdao em Medicina mais
MEDICO GINECOLOGISTA Residéncia Médica na Area e 20hs 01 01 1.500,00 -
registro no CRM
Graduacido em Medicina mais
MEDICO ORTOPEDISTA Residéncia Médica na Area e 20hs 01 01 1.500,00 -
registro no CRM
Graduacdo em Medicina mais
MEDICO Residéncia Médica na Area e 20hs 01 01 1.500,00 -
OTORRINOLARINGOLOGISTA registro no CRM
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MEDICO PEDIATRA

Graduacdo em Medicina mais
Residéncia Médica na Area e
registro no CRM

20hs 01 01

1.500,00

MEDICO PSIQUIATRA

Graduagdao em Medicina mais
Residéncia Médica na Area e
registro no CRM

20hs 01 01

1.500,00

MOTORISTA - B

Ensino Fundamental mais
Habilitacdo Categoria B

40hs 02 01

998,00

01

MOTORISTA - D

Ensino Fundamental mais
Habilita¢ao Categoria D

40hs 03 02

998,00

01

MOTORISTA ESCOLAR

Ensino Fundamental mais
Habilita¢ao Categoria D

40hs 01 01

998,00

ODONTOLOGO - PSF

Graduacdo em Odontologia
mais Residéncia Médica na
Area e registro no CRO

40hs 01 01

1.500,00

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Ensino Fundamental mais
Habilitagdo Categoria D +
Curso de Operador de
Maquinas Pesadas

40hs 01 01

998,00

PEDREIRO

Ensino Fundamental
Incompleto

40hs 10 01

998,00

01

PROCURADOR JURIDICO

Graduag¢dao em Direito mais
registro no OAB

20hs 01 01

2.500,00

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

Ensino Médio Magistério e/ou
Licenciatura em Pedagogia.

25hs 05 04

1.482,70

01

PROFESSOR DO 12 AO 52 ANO

Ensino Médio Magistério e/ou
Licenciatura em Pedagogia.

25hs 10 09

1.482,70

01

PROFESSOR DE PORTUGUES

Licenciatura em
Letras/Portugués

25hs 01 01

1.779,24

PROFESSOR DE MATEMATICA

Licenciatura em Matematica

25hs 01 01

1.779,24
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PROFESSOR DE GEOGRAFIA Licenciatura em Geografia 25hs 01 01 1.779,24 -

PROFESSOR DE HISTORIA Licenciatura em Historia 25hs 01 01 1.779,24 -
Licenciatura em Ciéncias e/ou

PROFESSOR DE CIENCIAS Biologia, Quimica ou Fisica 25hs 01 01 1.779,24 -

PROFESSOR DE ARTES Licenciatura em Artes 25hs 01 01 1.779,24 -
Licenciatura em Educacgao

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA Fisica mais registro no CREF 25hs 01 01 1.779,24 -
Licenciatura em Letras/Inglés

PROFESSOR DE INGLES 25hs 01 01 1.779,24 -
Graduacao em Psicologia mais

PSICOLOGO registro no CRP 20hs 02 01 1.500,00 01

RECREADOR INFANTIL Ensino Médio 40hs 01 01 1.001,70 -
Ensino Médio + Curso de

SECRETARIO ESCOLAR Secretariado Escolar ou 40hs 01 01 1.001,70 -
Licenciatura em Pedagogia.
Curso Técnico Agricola mais

TECNICO AGRICOLA registro no CREA 40hs 01 01 998,00 -
Curso Técnico de Edificacdes

TECNICO EM EDIFICACOES mais registro no CREA 40hs 01 01 998,00 -
Curso Técnico de Enfermagem

TECNICO EM ENFERMAGEM mais registro no COREN 40hs 04 03 998,00 01

TECNICO DE INFORMATICA Curso Técnico de Inform4tica 40hs 01 01 1.001,70 -
Ensino Fundamental mais

TRATORISTA Habilitacdo Categoria B ou E 40hs 02 01 998,00 -
Ensino Fundamental

VIGILANTE Incompleto 40hs 04 03 998,00 01
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ANEXO II

ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO

AGENTE ADMINISTRATIVO

ATRIBUICOES

Efetuar a separacdo e classificacdo de documentos e
correspondéncias; Transcrever dados e langamentos;
Participar na organizacio de arquivos e ficharios;
Datilografar textos diversos, transcrevendo originais,
manuscritos ou impressos e preenchendo formularios e
fichas; Participar de controle de requisi¢cdes e recebimento de
materiais; Coletar dados diversos, consultando documentos;
auxiliar no controle da disciplina dos alunos Escolas;
Recepcionar as pessoas que visitam os o6rgaos da
administracdo e orienta-las no atendimento devido; Efetuar
calculos com o auxilio de maquinas de calcular; Digitar cartas,
oficios, minutas, boletins, relatérios, memorandos extraidos
de textos manuscritos, impressos ou digitados; Executar, a
partir de documentos base fornecidos, operacdes de
digitacdo de dados para processamento eletronico; Operar
com o sistema operacional Windows e com os aplicativos
Word, Excel, Power Point, Corel Draw, Fax Modem, Internet,
Multimidia e outros compativeis com as fung¢des do cargo;
Manter sequéncia e controle de documentos; Executar outras
tarefas relacionadas com a natureza do cargo. Caracteristicas
profissiograficas adicionais: O cargo requer do seu ocupante:
Pequeno grau de capacidade de organizacdo, em func¢do de
suas tarefa, uma vez que a maioria se encontra pré-
estabelecido; esforco mental compreensdo de problemas e
producdo de solugdo de rotinas; lidar com informagdes sem
confidenciais, habilidade para contatos frequentes com o
publico, por motivo de rotina; boa coordenacdo motora e
atencdo visual concentrada; ird lidar frequentemente, com
documentos que requerem discricdo quanto ao seu
tratamento, uma vez que a divulgacio acarretara embaracos
administrativos.  Suas  tarefas sdo  rotineiras e
preestabelecidas.

CARGO

AGRONOMO

ATRIBUICOES

Planejar, coordenar e executar atividades agrossilvipecuarias
e do uso de recursos naturais renovaveis e ambientais,
promover a extensdo rural. Pode prestar assisténcia e
consultoria técnicas. Elaborar documentacdo técnica e
cientifica. Elaborar métodos e técnicas de cultivo de acordo
com tipos de solo e clima, efetuando estudos, experiéncias e
analisando os resultados obtidos. Estudar os efeitos da
rotatividade, drenagem, irrigacdo, adubagem e condicoes
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climaticas, sobre culturas agricolas, realizando experiéncias e
analisando seus resultados na fase da semeadura, cultivo e
colheita. Elaborar novos métodos de combate as ervas
daninhas, enfermidades da lavoura e pragas de insetos, e ou
aprimorar os ja existentes. Participar de programa de
treinamento, quando convocado. Participar, conforme a
politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo.
Elaborar relatério, parecer e laudo técnico em sua area de
especialidade; trabalhar segundo normas técnicas de
seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservagao
ambiental. Executar tarefas pertinentes a area de atuacio,
utilizando-se de equipamentos e programas de informatica.
Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o
exercicio da funcio.

CARGO

ANALISTA DE CONTROLE INTERNO

ATRIBUICOES

Atividade de nivel superior, de grande complexidade, de
natureza, especializada, que consiste na avaliacdo do
cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a
execucdo dos programas de governo, bem como do
orcamento do Municipio, auxiliando em sua elaboracio e
fiscalizando sua execugdo. Comprovar a legalidade e avaliar
os resultados, quanto a eficicia e eficiéncia, da gestdo
orcamentaria, financeira, patrimonial e fiscal, nos 6rgios e
entidades da administragdo municipal, bem como da
aplicagdo das subvencdes e dos recursos publicos, por
entidades de direito privado. Exercer o controle das
operacoes de credito e garantias, bem como dos direitos e
haveres do Municipio. Apoiar o controle externo no exercicio
de sua missdo institucional. Fiscalizar o cumprimento do
disposto na Lei Complementar n? 101, de 04 de maio de
2000. Dar ciéncia ao chefe do poder Executivo e ao Tribunal
de Contas de qualquer irregularidade que tomar
conhecimento.

CARGO

ASSISTENTE SOCIAL

ATRIBUICOES

Prestar servicos de ambito social a individuos e grupos,
identificando e analisando seus problemas e necessidades
materiais aplicando métodos e processos basicos do servico
social para promover a integracdo ou reintegracdo dessas
pessoas a sociedade. Estudar e analisar as causas de
desajustamento social, estabelecendo planos de agdes que
busquem o restabelecimento da normalidade do
comportamento dos individuos em relacdo a seus
semelhantes ou ao meio social; Elaborar diretrizes, atos
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conforme Lei N2 8.662, DE 7 DE JUNHO DE 1993.

CARGO

ASISTENTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL

ATRIBUICOES

datilografa textos, dados e informacgdes;

inerentes ao cargo.

normativos e programas de assisténcia social, promovendo
atividades educativas recreativas e culturais, para assegurar
o progresso e melhoria do comportamento individual;
Organizar programas de planejamento familiar, materno-
infantil, atendimento a hansenianos e desnutridos, bem como
demais enfermidades graves; - Elaborar e emitir pareceres
socioecondmicos, relatérios mensais de planejamento
familiar; Participar de programas de reabilitacdo profissional,
integrando equipes técnicas multiprofissionais,
promover a integracdo ou reintegracdo profissional de
pessoas fisica ou mentalmente deficientes por doencgas ou
acidentes decorrentes do trabalho; Executar outras tarefas
correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato; Realizar quaisquer atividades inerentes ao cargo,

Atividade de nivel médio. Executa tarefas de rotina
administrativa, tais como: recepciona e atende ao publico,
recebe, protocola e informa documentos, organiza e mantem
arquivos, exerce atividades de telefonia, fax e telex, digita e

formularios e fichas padronizadas, através da coleta de
dados, consulta de documentos e demais fontes; informa
processos em tramitacdo nas unidades de trabalho, através
de consultas nas fontes disponiveis; assessora a chefia no
levantamento e distribuicdo dos servicos administrativos da
unidade; efetua calculos; secretaria reuniées e outros
eventos; auxilia na elaboracdo de relatérios e projetos;
organiza e conserva arquivos e ficharios ativos e inativos da
Unidade Administrativa; requisita e controla material de
consumo e permanente da unidade onde atua; mantem
contatos internos e/ou externos para discutir ou pesquisar
assuntos relacionados com outras unidade administrativas,
de natureza legal ou financeira, de interesse da instituigao;
confere, notifica e relaciona as despesas da unidade de
servico; executa servicos auxiliares diversos, relativos ao
apoio financeiro e contabil; participa direta ou indiretamente
de servicos relacionados a verba, processos e convénios;
participa de reunides, encontros, seminarios, congressos e
cursos na sua area de atuacdo; executa outras tarefas
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CARGO

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

ATRIBUICOES

Colaborar e assistir permanentemente o professor no
processo de desenvolvimento das atividades técnico-
pedagdgicas e execucdo das rotinas diarias; Participar do
planejamento, execucdo e avaliacdo das atividades socio
pedagogicas e contribuir para oferecimento de espaco fisico e
de convivéncia adequados a seguranca, ao desenvolvimento,
ao bem estar social, fisico e emocional das criancas nas
dependéncias das unidades de atendimento da rede
municipal ou nas adjacéncias; Receber e acatar
criteriosamente a orientacdo e as recomendagdes do
professor no trato e atendimento as criancas; Executar
sistematicamente os cuidados essenciais referentes a higiene
pessoal e alimentacdo das criangas, bem como controlar a
ingestdo de liquidos e alimentos variados; Zelar para que o
bercario se mantenha sempre em rigorosa condicdo de
higiene; Responsabilizar-se pela alimentacdo direta das
criancas dos bergarios e auxiliar as demais criancas durante
as refeicdes; Manter as mamadeiras e demais utensilios
esterilizados; Participar juntamente com o professor das
reuniées com pais e responsaveis.

CARGO

AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS EDUCACIONAL

ATRIBUICOES

Executar servigos internos e externos, recebendo ou
entregando documentos mensagens ou objetos, assinando ou
solicitando protocolos para comprovar a execu¢do do servico.
Cooperar no encaminhamento do publico aos diversos
setores da instituicdo, acompanhando ou prestando
informacdes. Abastecer maquinas e equipamentos e efetuar
limpeza periddica, garantindo condi¢des apropriadas ao bom
funcionamento. Operar maquinas copiadoras, garantindo a
qualidade dos servigos e o controle das copias solicitadas.
Servir agua, café, lanche, preparando-os quando necessario.
Zelar pela boa organiza¢do da copa, limpando-a, guardando
os utensilios e mantendo a ordem e higiene do local. Zelar
pelo ambiente de trabalho, varrendo, lavando, espanando e
mantendo a ordem e seguranc¢a dos equipamentos. Efetuar
servicos de embalagem, arrumacao, transporte e remocao de
moveis, maquinas, pacotes, caixas e materiais diversos.
Coletar o lixo dos depdsitos, para depositalos na lixeira ou no
incinerador. Abrir e fechar portas e janelas da instituicao nos
horarios regulamentares, responsabilizandose pela entrega
das chaves. Participar de reunides, encontros, seminarios,
congressos e cursos na area de atuagdo. Efetuar o controle
dos géneros alimenticios necessarios ao preparo da merenda,
recebendo-os e armazenando-os de acordo com as normas e
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instrucoes estabelecidas. Selecionar os alimentos necessarios
ao preparo das refeicdes, separando-os e preparando-os de
acordo com o cardapio do dia, para atender os programas
alimentares. Distribuir refeicdes preparadas, entregando-as
conforme rotina determinada, para atender os estudantes,
registrar o nimero de refeicoes distribuidas, anotando-as em
impressos préprios, para possibilitar calculos estatisticos.

CARGO

AUXILIAR DE LABORATORIO

ATRIBUICOES

Atividade de nivel médio. Servicos de laboratdrio,
relacionados a analises clinicas e que ndo exigem tecnologia
especial, realizando os trabalhos de apoio a estas tarefas,
para possibilitar o diagnoéstico, tratamento ou prevengio de
doengas, procedendo a coleta de material, empregando os
meios e instrumentos recomendados, para possibilitar os
exames requeridos. Executar exames e outros trabalhos de
natureza simples, que ndo exigem interpretacdo técnica de
resultados, como exames de exsudacdo das amigdalas,
elaboracdo de laminas de cortes histoldgicos, semeadura e
isolamento de germes, utilizando aparelhagem e agentes e
outros elementos adequados, valendo-se dos seus
conhecimentos e seguindo orientagcao superior, e utilizando
aparelhagem e rea-gentes adequados, para assegurar a
obtenc¢do mais rapida dos resultados e aliviar o responsavel
de algumas tarefas mais simples; registrar e arquivar copias
dos resultados dos exames, utilizando formularios comuns ou
padronizados, e arquivos especiais, para possibilitar
consultas posteriores; Zelar pela assepsia, conservacdo e
recolhimento do material, utilizando autoclave, estufas,
armarios e mantendo o equipamento em estado funcional,
para assegurar os padrdes de qualidade e funcionalidade
requeridos; pode auxiliar professores em aulas praticas,
colaborando nas demonstracdes de laboratério, fornecendo
instrumentos ou indicando a localizacdo de aparelhos.

CARGO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ATRIBUICOES

Atividade de nivel elementar. Executar trabalhos auxiliares
de natureza simples, tais como horticultura e jardinagens.
Executar servicos de copa e cozinha. Efetuar limpeza,
higienizacdo e conservagdo dos locais de trabalho em geral,
inclusive ambulatérios, hospitais, auditérios e outras
dependéncias. Executar mandados e tarefas externas,
transportar volumes e fazer embalagens. Auxiliar na
conferéncia e distribuicio de mercadorias. Arrumar e
remover moveis. Transportar, contar, pesar, lavar e passar
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roupas de cama, mesa, banho e vestuario em geral. Abrir e
fechar portas e janelas da reparticdo nos horarios
regulamentares, responsabilizando-se pela entrega das
chaves. Lavar, lubrificar, polir e higienizar veiculos. Executar
aterros e reaterros. Desempenhar outras atribuicdes
especificas

CARGO

AUXILIAR DE VIGILANCIA ESCOLAR

ATRIBUICOES

Zelar pela guarda do patrimo6nio municipal e exercer servigo
de vigilancia. Percorrer sistematicamente inspecionando as
dependéncias dos prédios escolares. Proibir a entrada de
pessoas estranhas e outras anormalidades no recinto escolar.
Controlar fluxo de pessoas, identificando, orientando e
encaminhando-as para os lugares desejados. Escoltar pessoas
e mercadorias aos seus destinos dentro do perimetro escolar.
Fazer manuteng¢des simples nos locais de trabalho. Orientar
na entrada e saida de alunos da rede municipal de ensino,
zelando pelo bem-estar e integridade fisica. Executar
atividades correlatas

CARGO

COVEIRO

ATRIBUICOES

Atividade de nivel elementar. Desenvolver o servico de
manutencdo e conservacao dos cemitérios publicos
municipais. Proceder a preparacdo de jazigos e covas
para sepultamento.

CARGO

CONTADOR

ATRIBUICOES

Atividade de nivel superior, de natureza técnico-profissional
de grande grau de complexidade consistentes em: classificar,
escriturar e analisar os atos e fatos administrativos
municipais, de forma analitica e sintética; elaborar o
orcamento anual e o plurianual de investimentos, na forma e
tempo adequados, em concomitancia com os demais setores
e Secretarias Municipais; empenhar a despesa e fazer o
controle dos créditos orcamentarios; registrar a
movimentacdo de recursos financeiros da administracdo de
pessoal e material; registrar, na forma prevista, a
movimentacdo de bens; apurar contar dos responsaveis por
recursos financeiros, bens e valores; fazer planos e
prestacoes de contas de recursos financeiros; levantar
mensalmente os balancetes e anualmente o balanc¢o; arquivar
documentos relativos a movimentagdo financeira-
patrimonial; controlar, por meios legais e contabeis, a
movimentacdo do Fundo de Participacdo do Municipio;
controlar a movimentagdo de transferéncias recebidas de
orgdos do Estado e da unido, inclusive outros fundos
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especiais; prestar contas dos recursos financeiros recebidos
pelo Municipio, conforme as disposicoes legais pertinentes,
inclusive de acordos, convénios ou outros ajustes; informar
sobre o comportamento da receita para fins de planejamento
econémico-financeiro; escriturar a movimentacdo dos
recursos financeiros do municipio; movimentar recursos
financeiros do Municipio, na forma autorizada, obedecendo
aos principios gerais contdbeis publicos; Assinar balancos e
balancetes; analisar balancos e balancetes; preparar
relatorios informativos referentes a situacdo financeira e
patrimonial da Prefeitura; preparar pareceres referentes a
Contabilidade Publica Municipal; Analisar calculos de custo;
compatibilizar, quando possivel, as programacdes sociais,
econémicas e financeiras do Municipio, com os planos e
programas do Estado e da Unido; lancar, com previa
comunicacdo, na responsabilidade de ordenador da despesa,
aquela que nao estiver de acordo com as normas e legislacao
pertinentes; Desincumbir-se de outras atribuigdes,
especialmente classificagdo, registro, controle, analise e
interpretacio de atos e fatos administrativos e de
informacao, referente ao patrimdénio municipal, a situagdo de
todos quantos arrecadem receitas, efetuem despesas,
administrem ou guardem bens municipais.

CARGO

ELETRICISTA

ATRIBUICOES

Atividade de nivel médio. Desenvolver servico técnico de
manutencdo da rede elétrica dos 6rgdos municipais.
Empreender consertos e reparos. Proceder a eletrificagcdo dos
prédios publicos.

CARGO

ENFERMEIRO

ATRIBUICOES

Atividade de nivel superior, de grande complexidade, de
natureza especializada, que consiste na execucdo
assistenciais e supervisdo de servigos de enfermagem em
geral, inclusive em sadde ocupacional. Auxiliar médicos em
intervenc¢des cirurgicas. Chefiar unidades de trabalho.
Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e
emergéncias clinicas. Realizar consultas de enfermagem.
Solicitar exames complementares. Prescrever/transcrever
medicacdes, em conformidade com as disposicdes legais da
profissdo. Executar assisténcias basicas e acdes de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria

CARGO

ENGENHEIRO CiVIL

ATRIBUICOES

Atividade de nivel superior. Estudar projetos e fiscalizar




FRQUARA Nz

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARANA
PRACA PAPA JOAO PAULO II, N2 04 - CENTRO - TAQUARANA/AL

obras a serem executadas pelo Municipio. Projetar pontes,
barragens, estradas, edificios, sistemas de irrigacdo e outras
obras. Levantar estrutura de concreto armado. Elaborar
orcamentos e especificacdes de obras. Proceder avaliacdes e
pericias. Elaborar laudos técnicos. Orientar e fiscalizar o
trabalho do topoégrafo, desenhistas, técnicos e outros
semelhantes. Chefiar unidades de trabalho. Elaborar,
escrever, dirigir estudos e projetos de engenharia.
Desenvolver outras tarefas afins concernentes.

CARGO FISCAL DE OBRAS

ATRIBUICOES Acompanhar o andamento das constru¢des pela Prefeitura, a
fim de constatar a sua conformidade com as plantas
devidamente aprovadas. Suspender obras iniciadas sem
aprovacdo ou em desconformidade com as plantas
aprovadas. Verificar denuncias e fazer notificagdes sobre
construcdes clandestinas, aplicando todas as medidas
cabiveis. Comunicar a autoridade competente as
irregularidades encontradas nas obras fiscalizadas, tomando
as medidas que se fizerem necessarias em cada caso. Prestar
informac6es em requerimento sobre construcdes de prédios
novos. Executar outras tarefas correlatas. Lavrar auto de
infracdo quando da falta de alvara de construcdo, falta de
habite-se, obra em desconformidade com projeto aprovado,
falta de responsavel técnico, falta de ART, falta de placa de
obra, na construcdo de muros, cercas e passeios publicos
(calgadas) nos lotes urbanos, falta de limpeza e manutencao
dos lotes urbanos.

CARGO FISCAL DE TRIBUTOS

ATRIBUICOES Atividade de nivel médio, incumbindo-lhe a realizacdo de
diligéncias e de fiscalizagdo junto a estabelecimentos
prestadores e/ou tomadores de servicos, com o objetivo de
verificar o fiel cumprimento da Legislagio Tributaria
Municipal pelos contribuintes; prestacdo de informac¢do em
processo fiscal considerado de natureza especial para a
Administracdo Tributaria Municipal; pratica de ato que
resulte em arguicdo de infracdo a Legislacdo Tributaria
Municipal; orientacdo fiscal ao contribuinte; exercicio de
funcdes relativas a aplicacdo e interpretacdo da Legislacdo
Tributaria Municipal; exercicio de atividades voltadas ao
controle dos processos de arrecadagdo e fiscalizacdo dos
tributos municipais; participacdo, como docente ou discente,
em cursos, simpodsios ou similares, de real interesse da
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Administracdo Tributdria Municipal; designac¢ao para realizar
estudos, pesquisas, levantamentos de dados e outros
trabalhos relativos a Administracdo Tributdria Municipal.

CARGO

FISIOTERAPEUTA

ATRIBUICOES

Atividade de nivel superior compreendendo os cargos que se
destinam a promocao, tratamento e recuperacio da saude de
pacientes, utilizando protocolos e procedimentos especificos
de fisioterapia, terapia ocupacional e ortopedia, visando a
reabilitacdo do individuo as suas atividades normais da vida
diaria, adaptacdo a nova realidade clinica e fisica, melhoria
das condicdes gerais de sadde, e tudo o mais que visem a
melhoria de sua qualidade de vida. Atendem pacientes e
clientes para prevencao, habilitacdo e reabilitacdo de pessoas,
utilizando protocolos e procedimentos especificos de
fisioterapia, terapia ocupacional e ortopedia. Habilitam
pacientes. Realizam diagnosticos especificos. Analisam
condicbes dos pacientes e clientes. Orientam pacientes,
familiares, cuidadores e responsaveis. Desenvolvem
programas de prevencdo, promocdo de saude e qualidade de
vida. Exercem atividades técnicocientificas. Administram
recursos humanos, materiais financeiros e executam
atividades  administrativas. Tratam de meningites,
encefalites, doengas reumaticas, paralisias, sequelas de
acidentes vascular-cerebrais e outros. Auxiliam na
restauracao, conservacdo e desenvolvimento da capacidade
fisica do paciente, diminuida por doenca ou lesdes. Executam
métodos em pacientes com lesdes musculo - osteoartculares,
em face de recuperagido ou em pacientes pneumologicos que
necessitam de terapia fisica, compreendendo a efetivagao
final de wuma prescricdlo medica nos aspectos de
movimentacdo do paciente. Manipula aparelhos e
supervisiona exercicios, juntamente com outra forma de
terapia. Executam servicos em hospitais, ambulatérios,
consultérios, domicilios, unidades sanitarias e outros locais
pré-determinados em razdo da necessidade de servigo.
Informam o médico e solicitam orienta¢des sobre o quadro
inicial e a evolucdo ou ndo do paciente, dando assessoria
quanto as questdes relativas a sua competéncia. Ajudam a
restabelecer deficiéncias musculares. Recuperam pessoas
que apresentam dificuldades motoras associadas ou nao a
problemas mentais. Desenvolvem programas de prevengio
educativa e recreativa que tenham por objetivo a
readaptagdo fisica ou mental dos incapacitados. Realizam
testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de
verificacdo cinética e movimentacao, de pesquisa de reflexos,
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de provas de esforco e de atividades para identificar o nivel
de capacidade e deficiéncia funcional dos 6rgdos afetados.
Planejam e executam tratamento de afec¢des reumaticas,
osteoporose, sequelas de acidentes vasculares cerebrais,
poliomielite, lesdes raquimedulares, de paralisia cerebrais e
motoras, neurdgenas e de nervos periféricos, miopatias e
outros. Atendem a amputados preparando o coto, e fazendo
treinamento com proétese para possibilitar a movimentacao
ativa e independente dos mesmos. Ensinar aos pacientes,
exercicios corretivos para a coluna, os defeitos dos pés, as
afeccoes do aparelho respiratério e cardiovascular,
orientando-os e treinando-os em exercicios especiais a fim de
promover corre¢des de desvios posturais e estimular a
expansdo respiratéria e a circulagdo sanguinea. Efetuam
aplicacdo de ondas curtas, ultrassom, infravermelho, laser,
micro-ondas, forno de bier, eletroterapia e contracio
muscular, crio e outros similares nos pacientes, conforme a
enfermidade, para aliviar ou terminar com a dor. Identificam
fontes de recursos destinados ao financiamento de
programas e projetos em sua area de atuacdo e propor
medidas para captacdo destes recursos bem como
acompanhar e ou participar da execucdo dos programas e
projetos supervisionados e controlando a aplicacdo dos
recursos.

CARGO

GARI

ATRIBUICOES

Atividade de nivel elementar. Executar limpeza de ruas,
pragas, jardins e outros logradouros publicos. Realizar coleta,
acondicionar e efetuar o transporte do lixo gerado nas
residéncias, estabelecimentos comerciais, industriais,
hospitalares e espacos publicos até a disposicdo final dos
residuos solidos. Remover entulhos, rejeitos e materiais.
Fazer catacdo e selecao do lixo. Participar de capacitacao.

CARGO

MEDICO GENERALISTA - PSF

ATRIBUICOES

Atividade de nivel superior. Presta assisténcia médico-
cirurgica e preventiva. Diagnosticar e tratar das doencas do
corpo humano. Realizar consultas clinicas aos usuarios da
sua area adstrita. Executar as a¢des de assisténcia integral em
todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, adulto
idoso. Realizar consultas e procedimentos na Unidade de
Saude da Familia (USF) e, quando necessario, no domicilio.
Realizar as atividades clinicas correspondentes as areas
prioritarias na intervencdo na atenc¢do basica, definidas na
Norma Operacional da Assisténcia a Saide (NOAS), aliar a
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atuacdo clinica a pratica de saude coletiva. Fomentar a
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criacdo de grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, de diabéticos, de saiide mental, etc. Realizar o
pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias.
Encaminhar aos servicos de maior complexidade quando
necessario, garantindo a continuidade do tratamento na USF,
por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e
contra referéncia. Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais.
Indicar internacio hospitalar. Solicitar exames
complementares. Verificar e atestar 6bito. Executar tarefas
afins.

CARGO

MEDICO PLANTONISTA

ATRIBUICOES

Atividade de nivel superior. Ter capacidade de atender
qualquer alteracao organica, psiquica ou de integridade fisica,
subita e ou recente que venha a comprometer sinais vitais,
niveis de consciéncia dos pacientes. Prestar atendimento
examinando pacientes, solicitando e interpretando exames
complementares, prescrevendo e orientando tratamento,
acompanhando a evolugdo, registrando todos os seus atos
com os recursos disponiveis. Executar suas atividades
atendendo as especificacdes da cardiologia.

CARGO

MOTORISTA (B E D)

ATRIBUICOES

Executar atividades de dire¢do de veiculos: ambulancia,
passeio, cuidar da seguranca de passageiros e cargas;
observar e cumprir a legislacdo de transito; cuidar e zelar dos
veiculos, providenciando os reparos que se fizerem
necessarios; executar outras tarefas correlatas.

CARGO

MOTORISTA ESCOLAR

ATRIBUICOES

Atividade de nivel médio. Executar tarefas de conduzir
veiculos da prefeitura, mediante determina¢do superior.
Vistoriar o veiculo diariamente, verificando o estado dos
pneus, o nivel do combustivel, agua e dleo, testar os freios e
parte elétrica. Zelar pela documentacao do veiculo e da carga,
para apresentd-la as autoridades competentes, quando
solicitada. Examinar as ordens de servicos, verificando o
itinerario a ser seguido e a localizacdo do estabelecimento
para onde serdo transportados os alunos. Dirigir veiculos
escolares. Verificar diariamente as condi¢cbes de
funcionamento do veiculo, antes de sua utilizacdo. Zelar pela
seguranca dos passageiros. Fazer pequenos reparos de
urgéncia. Manter o veiculo limpo, externa e internamente, e
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em condicdes de uso, levando-o a manutencdo sempre que
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necessario. Observar os periodos de revisio e manutenc¢iao
preventiva do veiculo. Anotar, segundo normas estabelecidas,
a quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos e
pessoas transportadas, itinerario e outras ocorréncias.
Recolher o veiculo apds o servico, deixando-o corretamente
estacionado e fechado. Manter disciplina no transporte
escolar. Realizar servicos de transporte e entrega de
documentos, materiais e volumes em expedientes externos
junto a estabelecimentos e reparticdes diversas. Substituir
periodicamente o disco tacografo. Executar outras tarefas
correlatas, mediante determinacao superior.

CARGO

ODONTOLOGO - PSF

ATRIBUICOES

Atividade de nivel superior. Participar do processo de
planejamento, acompanhamento e avaliacdo das acdes
desenvolvidas no territério de abrangéncia das unidades
basicas de sadde da familia. Identificar as necessidades e
expectativas da populacdo em relacdo a sadde bucal.
Estimular e executar medidas de promoc¢do da saude,
atividades educativas e preventivas em satude bucal. Executar
acOes basicas de vigilancia epidemioldgica em sua area de
abrangéncia. Organizar o processo de trabalho de acordo com
as diretrizes do PSF e do plano de saide municipal
Sensibilizar as familias para a importancia da saude bucal na
manuten¢do da saude. Programar e realizar visitas
domiciliares de acordo com as necessidades identificadas.
Desenvolver agdes Inter setoriais para a promoc¢ado da saude
bucal. Realizar levantamento epidemiolégico para tracar o
perfil de satde bucal da populagdo adscrito. Realizar os
procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional
Basica do Sistema Unico de Satide - NOB/SUS 96 - e na
Norma Operacional Basica da Assisténcia a Saude - NOAS.
Realizar o tratamento integral, no dmbito da atenc¢do basica
para a populacdo adscrita Encaminhar e orientar os usuarios
que apresentam problemas complexos a outros niveis de
assisténcia, assegurando seu acompanhamento. Realizar
atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias. Realizar
pequenas cirurgias ambulatoriais. Prescrever medicamentos
e outras orientacdes na conformidade dos diagnosticos
efetuados. Emitir laudos, pareceres e atestados sobre
assuntos de sua competéncia. Executar as acgdes de
assisténcia integral, aliado a atuagdo clinica a sadde coletiva,
assistindo as familias, individuos ou grupos especificos, de
acordo com planejamento local. Coordenar agdes coletivas
voltadas para promoc¢do e prevencdo em saudde bucal
Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para
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as acdes coletivas. Capacitar as equipes de saide da familia
no que se refere as acoes educativas e preventivas em sadde
bucal. Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo THD e o
ACD.

CARGO

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

ATRIBUICOES

Operar e dirigir maquinas motoniveladoras, pas
carregadeiras, retroescavadeiras e outros veiculos
assemelhados, realizando terraplanagem, aterros,
nivelamento, desmatamento e atividades correlatas; zelar
pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das
operacdes e efetuando os ajustes necessarios, a fim de
garantir sua correta execu¢do; por em pratica as medidas de
seguranga recomendadas para a operacdo e estacionamento
da maquina, a fim de evitar possiveis acidentes. Limpar e
lubrificar a maquina e seus implementos, seguindo as
instrucoes de manutencdo dofabricante, bem como
providenciar a troca de pneus, quando necessdrio, efetuar
pequenos reparos, utilizando as ferramentas apropriadas,
para assegura o bom funcionamento do equipamento;
acompanhar os servicos de manuten¢do preventiva e
corretiva da maquina e seus implementos e, depois de
executados, efetuar os testes necessarios; anotar, seguindo
normas estabelecidas, dados e informacGes sobre os
trabalhos realizados, consumo de combustivel, conservacao e
outras ocorréncias

CARGO

PEDREIRO

ATRIBUICOES

Atividade de nivel elementar. Aplicar o chapisco em tetos e
paredes. Preparar a argamassa para o revestimento, marcar
os pontos de nivel e pontos de massa. Aplicar o embogo para
regularizar a superficie. Assentar acabamentos (soleiras,
peitoris, etc) em portas e janelas. Preparar argamassa para
contra piso. Assentar os pré-moldados e outras tarefas afins.

CARGO

PROCURADOR JURIDICO

ATRIBUICOES

Atividade de nivel superior. Exercer a representacio judicial
e extrajudicial do Municipio. Prestar consultoria juridica ao
Chefe do Poder Executivo e aos d6rgdos da Administracdo.
Defender o patrimdnio imobilidrio municipal. Promover o
controle da legalidade e da moralidade dos atos
administrativos. Analisar contratos e aditivos, convénios,
projetos de lei, minutas de decretos, editais de licitacdes e
documentos afins. Emitir pareceres, submetendo-os a
aprovacdo do Chefe do Poder Executivo. Promover a




FRQUARA Nz

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARANA
PRACA PAPA JOAO PAULO II, N2 04 - CENTRO - TAQUARANA/AL

cobranca da divida ativa do Municipio. Promover a execugio
das desapropriacdes de interesse do Municipio. Proceder a
uniformizacdo da jurisprudéncia administrativa que repute
lesivo ao interesse publico. Resolver as controvérsias sobre a
correta aplicagdo de normas constitucionais. Desempenhar
atividades correlatas.

CARGO

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL, PROFESSOR DO 12 AO 5°
ANO E PROFESSOR DO 62 AO 92 ANO)

ATRIBUICOES

Atividade de nivel médio. Ministrar aulas, atividades
pedagégicas  planejadas, propiciando  aprendizagens
significativas para as criancas. Elaborar programas e planos
de trabalho no que for de sua competéncia. Seguir a proposta
politico - Pedagégica da rede Municipal de Educacio,
integrando-as na acdo pedagdgica, como, co-participe na
elaboracdo e execu¢do do mesmo. Acompanhar o
desenvolvimento das criancgas. Participar das reunides de
pais, reunides pedagogicas, encontros de formacao,
semindrios e outros, promovidos pela Secretaria Municipal
de Educacao. Realizar os planejamentos, registros e
relatorios solicitados. Participar ativamente do processo de
integracdo da escola - familia - comunidade. Observar e
registrar o processo de desenvolvimento das criancas, tanto
individualmente como em grupo, com objetivo de elaborar a
avaliacdo descritiva das criancas. Realizar outras atividades
correlatas com a funcao

CARGO

PESICOLOGO

ATRIBUICOES

Atividade de nivel superior, de execucdo qualificada que
envolve as acdes de acompanhamento dos fendmenos
psiquicos e de comportamento dos profissionais que atuam
na educacio, através de entrevistas e testes adequados.

CARGO

RECREADOR INFANTIL

ATRIBUICOES

Promover atividades recreativas diversificadas visando ao
entretenimento, a integra¢do social e ao desenvolvimento
pessoal dos alunos, elabora projetos e executam atividades
recreativas; promovem, atividades lddicas, estimulantes a
participacdo; atendem alunos; criam atividades recreativas e
coordenam setores de recreacdo e administram

equipamentos e materiais para recreacgao.

CARGO

SECRETARIO ESCOLAR

ATRIBUICOES

Atividade de nivel médio. Assessorar a direcdo em servicos
técnicos-administrativos. Planejar, coordenar, controlar e
supervisionar as atividades da secretaria escolar. Organizar e
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manter atualizada a escrituracdo escolar, o arquivo, a
coletinea de leis (sendo esta de propriedade do
estabelecimento de ensino) e outros documentos. Instruir
processo sobre assuntos pertinentes a secretaria escolar.
Proceder ao remanejamento interno e externo e a renovagao
de matriculas, observando os critérios estabelecidos pelos
orgdos competentes. Formar turmas de alunos, de acordo
com os critérios estabelecidos. Assinar documentos da
secretaria de acordo com a legislacdo vigente. Verificar
regularidade da documentacdo referente a matricula e
transferéncias de alunos, encaminhando os casos especiais a
deliberacdo do diretor. Incinerar documentos escolares, de
acordo com a legislacao vigente. Atender alunos pais,
professores, e comunidade escolar com presteza e eficiéncia;
responder perante o diretor, pela regularidade e
autenticidade dos registros da vida escolar dos alunos.
Praticar os demais atos necessarios ao desenvolvimento das
atividades da secretaria escolar. Organizar, coordenar,
orientar e supervisionar a equipe da secretaria quanto a
simplificacio dos processos e métodos de trabalho,
respeitando e valorizando as habilidades de cada um.
Promover sessdes de estudos referentes a legislacdo de
ensino com seus auxiliares. Elaborar e executar seu plano de
acao. Colaborar na gestao escolar, como elemento de ligacdo
entre as atividades administrativo-pedagégicas, interagindo
com o corpo docente participando das discussdes para
elaboracdo do projeto pedagdgico e do plano de trabalho
anual. Preparar e fornecer dados sobre o senso escolar.

CARGO

TECNICO AGRICOLA

ATRIBUICOES

Executar tarefas de carater técnico relativas a programacao,
organizacdo, assisténcia técnica, controle e fiscalizacdo dos
trabalhos agropecuarios. Participar na elaboragio e execugao
de projetos e programas desenvolvidos pela Instituicdo.
Participar na execucdo de projetos e programas de extensao
rural. Orientar e treinar produtores rurais, pecuaristas,
equipes de campo e outros a respeito de técnicas de
agropecudria. Desempenhar tarefas técnicas ligadas a
agropecudria, auxiliando em aulas praticas.

CARGO

TECNICO EM EDIFICACOES

ATRIBUICOES

Atividade de nivel médio. Realizar estudos no local das obras,
procedendo as medi¢des, analisando amostras de solo e
efetuando calculos para auxiliar a preparacdo de plantas e
especificacdes destinadas a construcio, reparo e conservacio
de edificios e outras obras de engenharia civil. Executar
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esbocos e desenhos técnicos estruturais. Preparar
estimativas detalhadas. sobre quantidade e custo de mao-de-
obra, efetuando calculos referentes a materiais, pessoal e
servicos. Promover a inspecdo dos materiais, estabelecendo
testes a serem realizados de acordo com as especificagdes e o
emprego de cada material para controlar a quantidade e
observancia das especificacoes. Executar levantamentos e
pesquisas, coleta de dados e registros de observacdes
relativas a solos, construgdes, equipamentos, aparelhos,
materiais e instalacdes em geral. Identificar problemas que
surjam, aplicando conhecimentos tedricos e praticos sobre
construcdo, instalacées hidraulicas, sanitarias e elétricas,
para assegurar o desenvolvimento dos trabalhos. Emitir
relatérios periddicos sobre suas atividades e manter a chefia
permanentemente informada a respeito de irregularidades
encontradas. Executar outras tarefas semelhantes.

CARGO TECNICO EM ENFERMAGEM

ATRIBUICOES Exercer as atividades de nivel médio, atribuidas ao Técnico
em Enfermagem, sob a coordenagdo e supervisdo do
Enfermeiro, nos diferentes niveis de complexidade das acées
de saude, participar de programas de treinamento; executar
outras atividades de interesse da area.

CARGO TECNICO EM INFORMATICA

ATRIBUICOES Atividades de nivel médio, envolvendo a execucdo de
trabalhos de programacdo de computadores, apoio ao
usudrio e manuten¢do de equipamentos. Elaborar e manter
programas de computacdo, baseando-se nos dados
fornecidos pela equipe de andlise e estabelecendo os
diferentes processos operacionais para permitir o tratamento
automatico dos dados; planejar a solucdo ldgica de
programas com variados graus de complexidade; codificar,
depurar, testar e documentar programas novos; testar e
documentar as alteracdes efetuadas em programas; elaborar
arquivos de testes; elaborar planos de testes de programas,
rotinas e sistemas; fazer a manutencdo e analisar
desempenho de programas; identificar e solucionar
problemas com programas em opera¢do; acompanhar os
resultados obtidos por programas em operacdo; elaborar e
dar manutencdo a documentacdo referente aos sistemas
computacionais utilizados.

CARGO TRATORISTA

ATRIBUICOES Atividade de nivel elementar da natureza operacional,
abrangendo condu¢do e conservacdo das maquinas
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(tratores). Desenvolver suas atividades no arado para
preparacao da terra para o plantio, remoc¢do de entulhos,
obras, entre outras atividades afins.

CARGO VIGILANTE

ATRIBUICOES Atividade de nivel elementar. Preservar a integridade dos
bens patrimoniais moveis e iméveis do Municipio. Fazer
rondas diurnas ou noturnas em postos de saude, oficinas,
depdsitos, armazéns e outras instalacdes publicas. Atender
telefonemas e transmitir recados, fora do expediente normal.
Prestar informacgdes. Verificar a seguranca de portas e
janelas. Desempenhar outras atribui¢cdes compativeis.
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ANEXO III

CONTEUDOS PROGRAMATICOS COMUNS

PORTUGUES COMUM PARA TODOS 0S CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

1. Interpretacdo de texto. 2. Acentuacdo grafica. 3. Ortografia. 4. Encontros vocalicos. 5. Sinais de
pontuacdo. 6. Classes de palavras: substantivo (género, nimero e grau), adjetivo (tipos, género,
numero e grau), artigo (classificacdo). 7. Separacio de silabas. 8. Tipos de frases

PORTUGUES COMUM PARA TODOS 0S CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

1. Compreensdo e interpretacdo de textos. 2. Morfologia: classes de palavras e suas flexdes. 3.
Periodo composto por coordenacio e subordinacdo. 4. Colocacdo de pronomes obliquos atonos. 5.
Uso da crase. 6. Sinais de pontuacdo. 7. Estrutura e formacdo de palavras. 8. Substantivo. 9.
Adjetivo

PORTUGUES COMUM PARA TODOS 0S CARGOS DE NIVEL MEDIO

1. Compreensao e interpretacdo de textos. 2. Tipologia textual. 3. Ortografia oficial. 4. Acentuacao
grafica. 5. Emprego das classes de palavras. 6. Emprego do sinal indicativo de crase. 7. Sintaxe da
oragdo e do periodo. 8. Pontuagdo. 9. Concordancia nominal e verbal. 10. Regéncia nominal e
verbal. 11. Significacdo das palavras.

PORTUGUES COMUM PARA TODOS 0S CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

1. Andlise e compreensdo de texto. 2. Coesdo: conceitos e mecanismos. 3. Coeréncia textual:
informatividade, intertextualidade e inferéncias. 4. Tipos de textos e géneros textuais. 5. Variacao
linguistica: linguagem formal e informal. 6. Semantica: linguagem figurada e figuras de linguagem.
7. Semantica: sindnimos, antonimos, paronimos, homoénimos, hiperénimos e hipénimos. 8.
Morfossintaxe: classificacdo das palavras, emprego e flexdo. 9. Estrutura e formacgdo de palavras.
10. Vocativo e aposto. 11. Sintaxe de regéncia, concordancia e colocagdo. 12. Ocorréncia de crase.
13. Ortografia oficial. 14. Acentuagdo grafica. 15. A linguagem e os tipos de discursos. 16. A
comunicacio e seus elementos

MATEMATICA COMUM PARA TODOS 0S CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Numeros e Numeral; 2. Dobro; 3. Triplo; 4. Sistemas de numeragio - Opera¢des fundamentais com
numeros naturais; 5. Adicdo; 6. Subtragdo; 7. Multiplicagdo; 8. Divisdo; 9. Problemas envolvendo as
quatros operagdes

MATEMATICA COMUM PARA TODOS 0S CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

1. Numeros naturais, nimeros fraciondrios. 2. Sistema de numeragdo decimal. 3. Operagdes (soma,
subtracdo, multiplicacdo e divisdo) com numeros naturais e com numeros fracionarios. 4.
Geometria: medida de comprimento e de area de figuras planas. 5. Resolucdo de problemas
envolvendo medidas de tempo, medidas de comprimento, medidas de areas de figuras planas. 6.
Dinheiro - Resolugdo de problema. 7. Representagdo do termo desconhecido - Calculo do termo
desconhecido; Resolucdo de problemas. 8. Divisibilidade; 9. Multiplos e divisores; 10. Conjunto dos
multiplos de um numero; 11. Conjunto dos divisores de um nimero; 12. Nimeros primos e
nimeros primos entre si. 13. Maximo divisor comum - processos praticos para o calculo do mdc;
14. Minimo multiplo comum; processos praticos para o calculo do mmc; Propriedades do mmc.

MATEMATICA COMUM PARA TODOS 0S CARGOS DE NiVEL MEDIO

1. Conjuntos. 2. Razdo e proporg¢do. 3. Regra de trés simples e composta. 4. Porcentagem. 5. Juros
simples e composto. 6. Descontos simples e composto. 7. Equagdes e inequagdes. 8. Sistemas e
problemas envolvendo varidveis do 12 e 22 graus. 9. Relagbes métricas e trigonométricas no
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tridngulo. 10. Problemas que envolvem figuras planas. 11. Fungdes. 12. Sistemas legais de medidas.
13. O conceito de mddulo; Distancia entre dois pontos do eixo real; Médulo de um niimero real;
Propriedades dos médulos; Fun¢do modular. 14. Fun¢ido exponencial; Conceituacdo; Propriedades
da funcdo exponencial; Equacdo exponencial; Inequagdo exponencial. 15. - Logaritmo;
Nomenclatura; Convencdo; Propriedades dos logaritmos; Funcdo logaritmica; Equacido
logaritmica; Inequacdo logaritmica.

FUNDAMENTOS DA EDUCACAO - COMUM A TODOS 0S CARGOS DE PROFESSOR

Lei 9394/96 (LDB); Diretrizes Curriculares Nacionais; Pardmetros Curriculares Nacionais;
Concepgdes e Tendéncias Pedagogicas Contemporaneas: Projeto Pedagégico Tradicional, Projeto
Pedagogico Escola Nova, Projeto Pedagdgico Tecnicista, Projeto pedagoégico Progressista;
Concepgdes da teoria sdcio construtivista; Planejamento Escolar Elaborag¢io de planos de ensino e
de projetos; O planejamento escolar como organizador da acdo educativa; Contribuicdes da
Psicologia para o processo de ensino aprendizagem na Educacdo; Avaliacdo Escolar (concepcdes,
fungdes, instrumentos). A Escola e sua funcdo social. Novas Tecnologias (fun¢io e apoio na pratica
pedagdgica). Processo de ensino aprendizagem nas dimensdes cognitiva, socio afetiva e Cultural.
Gestdo Escolar e Processo Politico Pedagdgico numa perspectiva de inclusdo, autonomia e
qualidade social. Constituicdo de competéncias e processo de avaliagio da aprendizagem. Lei
10.639/2003, que trata do ensino obrigatério da Histéria da Africa e da Cultura Afro-brasileira nas
redes de educagio basica, publicas e privadas. Legislagdo da EJA (Decreto n° 4834 de 08/09/2003;
Decreto n° 5475 de 22/06/2005; Portaria 2645 de 22/09/2003; Portaria 602 de 07/03/2006 e
Portaria 1352 de 20/07/2006). Lei 11.494 de 20 de junho de 2007 (FUNDEB). Plano Nacional de
Educacdo em Direitos Humanos 2007. Democratizacdo da Escola: participacdo popular, elei¢des
nas Unidades de Ensino

RACIOCINIO LOGICO COMUM A TODOS 0S CARGOS DE NiVEL MEDIO E SUPERIOR

Problemas envolvendo: 1.1 - A légica na organiza¢do das sequéncias numéricas simples; 1.2 -
Raciocinio Légico na Teoria dos Conjuntos: trabalhar situa¢des envolvendo os conceitos das
operagdes basicas entre conjuntos; 1.3 - A légica nas aplica¢des das propriedades das operagdes
basicas aritméticas e fraciondrias. 2. A correlacdo entre elementos de um certo universo: 2.1 -
Trabalhando problemas légicos de nivel facil; 2.2 - Trabalhando problemas légicos de nivel
intermediario. 3. Resolvendo Problemas Interdisciplinares: 3.1 - A importancia do Raciocinio
Légico na solugido de problemas que contemplem diversas areas do conhecimento. 4. Proposi¢des
Compostas. Conectivos: 4.1 - Bi-condicional. Diagramas. Tabela-Verdade. Negacdo da Bi-
condicional; 4.2 - Equivaléncias. Légicas da Bi-condicional. Andlise do “se”, “somente se” e “se e
somente se”; 4.3 - Tautologia, Contradicdo, Contingéncia. Contradicdo como ferramenta do
Raciocinio Légico; 4.4 - Técnica da Contradicao para resolver problemas de verdades, mentiras e
culpados. 5. Logica Sentencial ou Proposicional; 5.1 - Proposi¢des, Sentencas Abertas, Declaragido
Monovalente; 5.2 - Tabelas Verdade. Numero de linhas de uma tabela-verdade com n proposig¢oes;
5.3 - Proposic¢des Simples. Negacdo de uma Proposi¢do Simples e Composta. Negacdo da Negacao.
Proposi¢des Categdricas. Conclusoes. 6. Raciocinio Légico e Matematico - Probabilidades, Analise
Combinatéria: Arranjo, Permutacdo e Combinacio, Algebra Linear, No¢des de Geometria Basica,
geométricos, matriciais e leis de Morgan
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ANEXO IV

CONTEUDO PROGRAMATICO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGRONOMO

Fitopatologia. Entomologia. Pragas quarentendrias. Pragas ndo quarentendrias regulamentadas.
Manejo integrado de pragas. Pragas com exigéncias fitossanitarias de paises importadores.
Analises de riscos. Uso correto de agrotdxicos e afins. Quarentena vegetal. Tratamentos para fins
quarentenarios. Areas de baixa prevaléncia de pragas. Areas livres de pragas. Sistemas de manejo
de riscos (Sistema Approach). Certificacdo fitossanitaria. Certificacdo fitossanitaria de origem.
Direitos de obtentores. Legislacdo federal sobre: Defesa sanitaria vegetal (Decreto n? 24114/34);
Padronizagio, classificacao e fiscalizacdo de produtos de vegetais, seus produtos, subprodutos e
residuos de valor economico (Lei n? 9972/2000 - Decreto n? 6.268/2007); Padronizagao,
classificagdo, registro, inspecao e fiscalizacdo de bebidas em geral (Lei n? 8918/94 - Decreto n?
6871/2009) e de vinhos e derivados da uva e vinho (Lei n® 7678/88 - Decreto n® 99066/90);
Fiscalizacao de insumos agricolas: agrotoxicos - fertilizantes - sementes e mudas (Lei n? Lei n?
7802/89 - Lein? 10711/2003 - Lei n? 6894/80 - Decreto n? 4954/2004 - Decreto n? 4074/2002
- Decreto n2 5981/2006 - Decreto n? 5153/2004); Protecdo de Cultivares (Lei n? 9456/97 -
Decreto n? 2366/97); Organismos geneticamente modificados (Lei n® 11105/2005) e Decreto n?
5591/2005. Agricultura Organica: conceitos, principios e manejo da producdo vegetal organica
(Lei n? 10831/2003 e IN 64/2008). Armazenamento de produtos agropecuarios (Lei n®
9973/2000 - Decreto n? 3855/2001). Conhecimentos basicos sobre organismos internacionais e
blocos econdmicos regionais (OMC com foco na agricultura (SPS - TBT), FAO, OMS, CIPV (Decreto
n? 5759/2006), Codex Alimentarius, COSAVE, EU, Mercosul, OMPI, CDB, Tratado FAO para
Intercambio de Recursos Genéticos e UPOV). Economia Rural. Sociologia Rural. Desenvolvimento
territorial. Planejamento rural. Propriedade intelectual. Lei da propriedade industrial
(Biotecnologia, indica¢cdes geograficas, marcas coletivas e marcas de certificagdo. Acesso,
intercimbio e conservacdo de recursos genéticos). Protecdo de cultivares. Cédigo de Defesa do
Consumidor. No¢des gerais de cooperativismo.

ANALISTA DE CONTROLE INTERNO

Administracdo Publica : Disposi¢des Gerais (Constitui¢ao Federal, Titulo III, Capitulo VII). 2. Agente
Publico: fungdo publica, atendimento ao cidaddo. 3. Regime Juridico dos Servidores Publicos
Municipais de TAQUARANA - AL - Direitos, deveres, proibicdes e responsabilidades. 4. Etica na
Administracdo Publica Federal (Decreto n? 1.171, de 22/06/1994) e san¢des aplicaveis aos
agentes publicos nos casos de enriquecimento ilicito (Lei n2 8429, de 02/06/1992). 5. Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de TAQUARANA - AL. 6. Processo Administrativo: normas
basicas.7. Administracdo Publica: financeira, de recursos humanos, de material e patriménio. 8.
Licitacdo: conceito, finalidades, principios e objeto; obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e
vedacgdo; modalidades e tipos, revogacdo e anulagdo; san¢des. (Lei n? 8.666, de 21/06/93 e Lei n?
10.520, de 17/07/2002). 9. Controle Interno e Controle Externo na Administracdo Publica:
conceito e abrangéncia. 10. Sistema Tributario Nacional e Finangas Publicas. Contabilidade Geral:
Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976, Lei n? 10.303, de 31 de outubro de 2001 e legislacdo
Complementar; principios e convengdes contabeis; plano de contas; elaboracdo de demonstragdes
contabeis; efeitos inflacionarios sobre o patriménio das empresas; consolidagido de demonstragdes
contabeis; avaliacdo e contabilizacdo de investimentos; ativo imobilizado; ativo diferido; passivos
exigiveis; constituicio de provisdes; resultado de exercicios futuros; patriménio liquido;
demonstrac¢do do resultado do exercicio; demonstracao do fluxo de caixa; método direto e indireto.
Auditoria: normas de Auditoria; auditoria contabil, de gestdo, de programas, operacional e de
sistemas; licitagdo. Andlise Econdmico-Financeira: andlise vertical e horizontal das demonstragdes
financeiras; indices economico-financeiros de estrutura, liquidez e rentabilidade; e analise dos
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prazos médios e do ciclo financeiro. Contabilidade de Custos: classificacdo de custos - diretos,
indiretos, fixos e varidveis, separacdo entre custos e despesas; apropriacdo de custos - material,
mao-de-obra e rateio de custos indiretos; rateio de custos na departamentalizacdo. Métodos de
custeio: por absorg¢do e variavel; e custos para controle, custo-padrio. Contabilidade Tributdria:
legislagdo tributaria; IRRF; ICMS; contribuicdo social sobre o lucro; destinacdo de resultado;
imposto de renda de pessoa juridica; participacdes governamentais - PIS, PASEP e COFINS;
créditos tributarios; e tributos diretos e indiretos. Impostos e contribui¢cdes incidentes sobre folha
de pagamento. Matematica Financeira: Juros simples e compostos - capitalizacdo e desconto; taxas
de juros - nominal, efetiva, equivalentes, real e aparente; rendas uniformes e variaveis; planos de
amortizacdo de empréstimos e financiamentos; calculo financeiro - custo real efetivo de operagdes
de financiamento, empréstimo e investimento. Contabilidade Publica: Legislacdo bésica (Lei n2
4.320,de 17 de margo de 1964 e Decreto n? 93.872, de 23 de dezembro de1986); receita e despesa
publica; receitas e despesas orcamentarias e extra orcamentarias: interferéncias passivas e
mutacdes ativas; plano de contas da administracio federal; sistematica dos eventos; balangos
financeiros, patrimonial, orcamentario e demonstrativo das variacdes de acordo com a Lei n?
4.320,de 17 de margo de 1964 e alteracdes posteriores. Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993

ASSISTENTE SOCIAL

1. Relagdes entre Estado e sociedade civil. Neoliberalismo, politicas sociais e terceiro setor.
Questdo social e exclusdo social. Formacdo e contemporaneidade da questdo social brasileira.
Movimentos sociais. 0 mundo do trabalho e suas expressdes contemporaneas. 2. Conceitos e
Implicagbes de Classe, Poder e Ideologia. A praxis profissional: relagio teoria e pratica; a questio
da mediagdo. O processo de trabalho do Servico Social: elementos constitutivos da profissdo no
mundo do trabalho. 3. As dimensdes ético-politica, tedérico-metodolédgica, socioeducativa, técnico-
operativa e critico-investigativa do Servico Social. Influéncia das vertentes do pensamento no
Servigo Social: materialismo histdrico dialético e positivismo. 4. Instrumentac¢do do Servigo Social.
Servico Social e o planejamento: alternativas metodolégicas, formulacdo de propostas,
monitoramento e avaliacdo, analise institucional, elaboragdo e avaliacdo de planos, projetos e
programas. 5. O Servico Social e o processo investigativo: a particularidade da pesquisa em Servico
Social, importéncia e aplicacdo, abordagens quanti-qualitativas na pesquisa. Teoria do cotidiano
como categoria de investigacdo. 6.0 trabalho do Servigo Social no ambito dos direitos sociais e sua
materializacdo em politicas publicas, especialmente a relativo a Seguridade Social (previdéncia,
saude e assisténcia social). 7. Fundamentos ontoldgicos da ética e legislagao profissional: Cédigo
de Etica e Lei de regulamentacdo da Profissdo. Lei n® 8.742/1993 Lei Organica da Assisténcia
Social, Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS);
Norma Operacional Bésica da Assisténcia Social - NOB-2005; Lei n? 8.069/1990 - Estatuto da
Crianca e do Adolescente; Lei n? 10.741/2003 - Estatuto do Idoso. Lei n? 11.340/2006 - cria
mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher. Articulagdo em rede e
conselhos de direitos. 8. O processo de trabalho do Servigo Social quanto a intervencio junto a
familia em suas diversas dimensdes: conceitos, historicidade, configura¢des contemporaneas,
violéncia doméstica

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

Processo de alfabetizagdo e sua contextualizacdo histérica. Alfabetizacdo: diferentes paradigmas.
Concepgoes tedricas - metodolégicos da alfabetizagdo: Métodos de alfabetizagdo. A func¢io social da
escrita: Alfabetizacdo e letramento. Leitura e escrita na alfabetizagdo (géneros e tipologias textuais).
Constituicdo Federal (1998) Titulo Educacio. Leis e Diretrizes e Base da Educagido Nacional (LDB
9394/96). Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). Educacdo Inclusiva. Ensino fundamental de 9
anos. Parametros Curriculares Nacional. Avaliacdo da aprendizagem.
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AUXILIAR DE LABORATORIO

Classificagdo periédica dos elementos; Propriedades e ligagdes quimicas. Oxidos, Hidréxidos,
Acidos e Sais. Representacido de reagdes por meio de equagdes quimicas. Evidéncias de reacio.
Balanceamento de equagdes. Fungdes Organicas. Classificacdo. Notacdo e nomenclatura.
Propriedades fisicas. Propriedades quimicas. Solugdes. Conceito e classificacdo. Solubilidade.
Modos de se expressar a concentracdo de solugdes: concentracdo percentual, concentragio em
partes por milhdo, concentragdo partes por bilhdo, concentragdo mol/L. Diluicdo de solucoes.
Mistura de soluc¢des. Andlise Volumétrica. Fundamentos da Andlise Volumétrica. Solucdo Padrio -
Padrdo Primario. Preparo de solugbes para andlises volumétricas. Métodos de titulacio.
Volumetria de neutraliza¢do. Volumetria de precipitacdo. Volumetria de complexa¢io. Volumetria
de Oxirreducdo. Expressido de resultados de andlises. Normas Gerais de Seguranga em
Laboratérios Quimicos Riscos Quimicos e Fisicos. Primeiros Socorros. Sinalizacdo de Seguranca.
Equipamentos de Protecdo Individual. Armazenagem de produtos quimicos Compatibilidade de
Produtos Quimicos. Rotulagem de seguranca. Compras e estoque. Reagentes utilizados em
laboratérios de analises quimicas: Agua destilada e deionizada. Reagentes de grau analitico.
Reagentes de grau comercial. Reconhecimento de equipamentos e instrumentos de laboratérios
quimicos. Utilizacdo e Lavagem de Vidrarias. Técnicas bdasicas de laboratério: Utilizagdo de
Balancas - Medidas de Massa. Utilizacdo de Instrumentos Volumétricos - Medidas de Volume.
Utilizacdo de Equipamentos de Uso Comum em Laboratérios. Transferéncia de Sélidos e Liquidos.
Principais Métodos de Fracionamento de Mistura.

CONTADOR

1. Orcamento Publico: Visdo geral do processo de alocacdo de recursos no Brasil.
Evolugdo histérica do orgamento e sua correlagdo com o planejamento e os modelos de
administracdo publica. Principios or¢amentarios. Classificacdo do orgamento: orgamento
tradicional, orcamento-programa e orcamento base zero; caracteristicas do orcamento
tradicional, do orcamento base-zero e do orgamento-programa; Tipos de orcamento,
principios orcamentarios e aspectos do orcamento. Contetido e forma dos instrumentos
orcamentarios. O processo de elaboracdo da proposta orcamentaria. Recursos para
execucdo dos programas: exercicio financeiro, créditos orcamentarios e adicionais,
remanejamento, transposicoes e transferéncias, endividamento e operagoes de crédito,
reserva de contingéncia e passivos contingentes. Conta Unica do Tesouro Nacional:
conceito e previsao legal. Execucdo do or¢amento-programa: programacio financeira de
desembolso e ciclo orgamentario; programacio e controle de recursos or¢amentarios e
financeiros; empenho, liquidacdo e pagamento da despesa; controle e pagamento de
Restos e Pagar e de Despesas de Exercicios Anteriores. Receitas publicas: definicao,
classificacdo, classificacdo legal e estagios da receita; registros contabeis da previsio e
arrecadacdo de Receitas Orcamentdrias. Registro de Receitas Extra orcamentdarias.
Despesas publicas: definicdo, geracdo de despesas e sua continuidade, classificacdo,
classificacdo legal e estdgios da despesa. Licitacdes: lei n° 8.666/93 e suas alteragdes.
Despesas ndo submetidas ao processo normal de realizagao: conceitos, adiantamentos e
suprimento de fundos. O Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamentaria e a Lei
Orcamentaria Anual: prazos e competéncias para elaboracdo, aprovacao e execucao.
Tépicos da lei de Responsabilidade Fiscal - (LC n® 101/2000) - principios, objetivos e
efeitos no planejamento e no processo orcamentario, regra de ouro, limites para despesa
de pessoal; limites para a divida publica e mecanismos de transparéncia fiscal. Créditos
Adicionais: finalidades, espécies, abertura, fontes de recursos para cobertura; registros
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contabeis. 2. Contabilidade Publica: Conceito, divisdo e campo de aplicacdo. Gestdo
organizacional da Contabilidade Publica no Brasil. Papeis da Secretaria do Tesouro
Nacional- STN e dos Orgéos Setoriais de Contabilidade (lei n2 10.180/2001). Estrutura da
contabilidade publica: estrutura do plano de contas e tabela de eventos, natureza das
contas patrimoniais, natureza das contas de resultado modelo do plano de contas e
codificacdo do plano de contas, sistemas de contas (or¢amentario, financeiro, patrimonial
e compensacdo). Sistema Integrado de Administracdo Financeira (SIAFI): conceito,
objetivos, histdrico, visdo geral do sistema e macro funcdes. Escrituracdo contabil no
setor publico: registro das principais operagdes tipicas. Patriménio na administracio
publica. Variagdes patrimoniais: interferéncias, mutacdes, superveniéncias e
insubsisténcias patrimoniais. Inventario: material permanente e de consumo. Divida
Ativa: inscricdo, cobranca e baixas. Restos a pagar: inscricdo, condi¢cdes gerais,
pagamentos, cancelamentos e relacdo dos restos a pagar com a divida publica. Divida
publica: classificagdo, escrituracdo da constituicdo, ajustamento e resgate da divida
publica. Registro contabil das operacdes de crédito e respectivos resgates. Demonstracdes
contibeis e Levantamento de Contas: Balancetes, caracteristicas, conteido e forma;
Balancos or¢amentdrio, financeiro, patrimonial e demonstracdo das variagcoes
patrimoniais de acordo com a lei n? 4.320/64; Andlise dos balangos publicos. Prestacao
de contas e Tomada de contas: responsaveis, processos, tipos, prazos e tomada de contas
especial. Normas Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao Setor Publico - NBC T 16 ou
NBCT SP. Procedimentos contdbeis patrimoniais aplicadas ao Setor Publico.
Demonstrac¢des contdbeis aplicadas ao Setor Publico.

ELETRICISTA

Questionamentos sobre como Instalar fiacdo elétrica, montagem de quadros de distribuicao, caixas
de fusivel, tomadas e interruptores. 2) Testagem de instalacdo elétrica e de circuitos, utilizacdo de
aparelhos de precisio, reparo ou substituicdo de unidades danificadas. 3) Utilizacdo de
ferramentas manuais, soldas e materiais isolantes. 4) Limpeza e reparo em geradores e motores.
5) Leitura de desenhos e esquemas de circuitos elétricos. 6) No¢cdes de seguranca e higiene do
trabalho. 7) Limpeza do local de trabalho. 8) Remocdo de lixos e detritos.

ENFERMEIRO

Sistema Unico de Satide (Legislagdes e Portarias). Planejamento em satde; Cédigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem. Politica Nacional de Atenc¢do Basica. Diretrizes do Ntcleo de Apoio a
Saude da Familia (NASF). Prevencdo e Promoc¢do a Sadde. Politica Nacional de Humanizacao.
Atividades de Capacitacdo em Servigo. Aleitamento Materno. Biosseguranca nas A¢des de Saude.
Agdes de enfermagem na promoc¢do da Saude infantil. Pardmetros de crescimento e
desenvolvimento infantil nas diferentes faixas etarias. Assisténcia de enfermagem a crianca com
diarreia aguda e desidratagao. Transtornos mais comuns na infancia. Saide da Mulher: Assisténcia
de enfermagem no pré-natal. Distirbios ginecolégicos da puberdade até o climatério. Sexualidade
da mulher e autocuidado. Satide da Mulher no curso da vida. Doengas cronicas nio transmissiveis:
Educacdo para o auto-cuidado. Tratamento de feridas. Cuidados com o paciente portador de
patologias da vias respiratorias; Infeccdo das vias aéreas superiores; pneumonia; DPOC.
Assisténcia a pacientes com distirbios cardiacos: angina; infarto do miocardio; pericardite. O
processo de envelhecimento nos aspectos fisiolégicos, sociais e patolégicos. Vigilancia em Saude.
Perfil epidemiolégico da comunidade. Sistemas de Informa¢do em Sadde. Enfermagem Peri
operatéria. Enfermagem em urgéncia e emergéncia: Controle do choque hipovolémico;
envenenamento; ferimentos; hipotermia e hipertermia; medidas de ressuscitacio em emergéncia;
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prioridades e principios do tratamento de emergéncia; controle de hemorragia; abuso de
substadncias quimicas.

ENGENHEIRO CIVIL

1 Programacdo de obras. 1.1 Engenharia de custos, orgamento e composicdo de custos
unitarios, parciais e totais: levantamento de quantidades. 1.2 Planejamento e cronograma
fisico-financeiro. 2 Projeto e execu¢do de obras civis. 2.1 topografia e terraplenagem;
locagdo de obra; sondagens; instalacdes provisorias. 2.2 Canteiro de obras; protecdo e
seguranca, depésito e armazenamento de materiais, equipamentos e ferramentas 2.3
Fundagdes. 2.4 Escavagdes. 2.5 Escoramentos. 2.6 Estruturas metdlicas, de madeira e de
concreto; formas; armacao; alvenaria estrutural; estruturas pré-fabricadas 2.7 Controle
tecnoldgico. 2.8 Argamassas. 2.9 Instalacdes prediais. 2.10 Alvenarias e revestimentos.
2.11 Esquadrias. 2.12 Coberturas. 2.13 Pisos. 2.14 Impermeabilizacdo. 2.15 Seguranca e
higiene do trabalho. 2.16 Ensaios de recebimento da obra. 2.17 Desenho técnico. 3
Materiais de construcdo civil. 3.1 Aglomerantes - gesso, cal, cimento Portland. 3.2
Agregados 3.3 Argamassa. 3.4 Concreto: dosagem; tecnologia do concreto. 3.5 Aco. 3.6
Madeira. 3.7 Materiais ceramicos. 3.8 Vidros. 3.9 Tintas e vernizes. 4 Mecanica dos solos.
4.1 Empuxos de terra; estruturas de arrimo; estabilidade de taludes; estabilidade das
fundacdes superficiais e estabilidade das fundacdes profundas. 5 Analise estrutural. 5.1
Esfor¢cos em uma sec¢do: esforco normal, esfor¢o cortante, torcdo e momento fletor. 5.2
Relacgdo entre esforgos. 5.3 Apoio e vinculos. 5.4 Diagrama de esforgos. 5.5 Estudos das
estruturas isostaticas (vigas simples, vigas Gerber, quadros, arcos e trelicas);
deformacbes e deslocamentos em estruturas isostaticas; linhas de influéncia em
estruturas isostaticas; esforcos sob acdo de carregamento, variacdo de temperatura e
movimentos nos apoios. 5.6 Estudos das estruturas hiperestaticas; métodos dos esforgos;
método dos deslocamentos. 6 Dimensionamento do concreto armado. 6.1 Caracteristicas
mecanicas e reoldgicas do concreto. 6.2 Tipos de aco para concreto armado; fabricacdo do
aco; caracteristicas mecanicas do aco; estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas
em barras de armacdo. 6.3 dimensionamento de sec¢des retangulares sob flexdo. 6.4
Cisalhamento. 6.5 Dimensionamento de pegas de concreto armado submetidas a torcao.
6.6 Dimensionamento de pilares. 6.7 Detalhamento de armag¢do em concreto armado. 7
Instalagdes prediais. 7.1 Instalacdes elétricas. 7.2 Instalagdes hidraulicas. 7.3 Instalagcoes
de esgoto. 7.4 InstalagGes de telefone e instalagdes especiais (protecdo e vigilancia, gas, ar
comprimido, vacuo e agua quente, sonorizacdo). 8 Estruturas de aco. 9 Estruturas de
madeira. 10 Fiscalizagdo. 10.1 Acompanhamento da aplicacdo de recursos (medicgoes,
emissdo de fatura etc.). 10.2 Controle de materiais (cimento, agregados aditivos, concreto
usinado, ago, madeira, materiais ceramicos, vidro etc.). 10.3 Controle de execucdo de
obras e servigos. 10.4 Documentacido da obra: diarios e documentos de legalizacdo. 11
Legislacdo especifica para obras de engenharia civil: normas da ABNT, no¢des da Lei n.2
10.257/2001 (denominada Estatuto da Cidade). 12 Patologia das obras de engenharia
civil. 13 Engenharia de avalia¢des: legislacido e normas, metodologia, niveis de rigor,
laudos de avaliacdo. 14 Seguranca do trabalho. 14.1 Evolucdo: aspectos politicos
econdémicos e sociais. 14.2 Realidade e tendéncias. 14.3 Acidente de trabalho: teoria dos
acidentes e estatisticas. 14.4 Investigacdo de acidentes do trabalho: método arvore de
causas. 14.5 Legislacdo de seguranca do trabalho. 14.6 Legislacdo previdenciaria aplicada
ao acidente do trabalho. 14.7 Programas de prevencdo de acidentes do trabalho. 15
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Prevencao e controle de risco em maquinas, equipamentos e instalacdes. 15.1 Protecao de
maquinas e ferramentas: seguranga com caldeira e vasos de pressao. 15.2 Movimentacao,
transporte, manuseio e armazenamento de materiais. 15.3 Riscos em obras de
construcdo, demolicdo e reforma. 15.4 Os riscos elétricos e seu controle. 15.5 Protecées
coletivas e individuais. 16 Higiene do trabalho. 16.1 Conceito e classificagdo dos riscos
ocupacionais - agentes fisicos, quimicos e biolégicos. 16.2 Objetivos da higiene
ocupacional. 16.3 Ruidos e vibracoes. 16.4 [luminacdo. 16.5 Riscos respiratérios. 16.6
Medidas de controle dos riscos ocupacionais. 16.7 Ventilagdo e exaustdo. 16.8 Programa
de prevencdo de riscos ambientais (PPRA). 16.9 Programa de protecdo respiratoria. 17
Protecdo do meio ambiente. 17.1 Poluigdo ambiental. 17.2 Tratamento de residuos. 18
Prevencdo e combate a incéndios. 18.1 Incéndios. 18.2 Protecdo e prevencao fisica e
quimica do fogo. 18.3 O comportamento do fogo e a integridade estrutural. 18.4 Sistemas
de deteccdo e alarme de incéndios. 18.5 Sistemas e equipamentos para o combate de
incéndios. 19 Ergonomia. 19.1 Introdugdo a andlise ergondmica. 19.2 Metodologia de
analise ergonOomica. 19.3 Andlise ergonémica de demanda e da tarefa. 19.4 Os
comportamentos do homem no trabalho. 19.5 Andlise ergondmica da atividade: modelos,
métodos e técnicas. 19.6 Métodos de tratamento de dados em ergonomia. 19.7
Diagnéstico e recomendagdes ergonémicas. 20 Doencas profissionais e do trabalho. 20.1
Agentes patogénicos causadores de doencgas profissionais ou do trabalho. 20.2 Programa
de controle médico de sadde ocupacional (PCMSO). 20.3 Toxicologia. 20.4 Controles
biolégicos de exposicdo. 21 Legislacdo. 21.1 Normas regulamentadoras de Seguranca e
Medicina do Trabalho - NR. 22 Licitagdes e contratos da administracao publica (Lei n.2
8.666/1993). Modalidades de licitacao. Tipos de licitagcdo. Fases de licitacao. Elementos
técnicos do edital de licitagdo: projeto basico, projeto executivo, orgcamentos. 23
Engenharia legal. NBR 13752. Pericias de engenharia na construcgdo civil. 24 Engenharia
de avaliacdes: métodos; niveis de rigor; depreciacdo; fatores de homogeneizacao;
desapropriacdes; laudos de avaliagdo (NBR 14653, antiga NBR 5676. Avaliacdo de
Iméveis Urbanos). 25 Fiscalizacdo. Ensaios de recebimento da obra. Acompanhamento da
aplicacdo de recursos (medi¢des, emissdo de fatura etc.). Controle de execuc¢do de obras e
servicos. Documentacdo da obra: diarios, documentos de legalizacdo. 26 Engenharia de
custos. Levantamento dos servicos e seus quantitativos. Orcamento analitico e sintético.

FISIOTERAPEUTA

Anatomia Humana. Fisiologia humana. Propedéutica Fisioterapéutica. Biomecanica. Tratamentos
Fisioterapéuticos em casos nido operatérios, pré-operatdérios e poés-operatérios aplicados as
disfun¢des: traumato-ortopédicas, pneumoldgicas, cardiolégicas, vasculares periféricas,
neurolégicas, reumatolégicas e dermatolégicas. Tratamento fisioterapéutico nos pacientes criticos
sob ventilacdo mecanica. Eletrotermofototerapia. Reabilitagdo no paciente amputado. Tratamento
Fisioterapéutico nas lesdes desportivas. Prevencdo de lesdes desportivas. Tratamento
Fisioterapéutico em Pediatria. Tratamento Fisioterapéutico nas disfun¢des Ginecoldgicas.
Fisioterapia da Gestagdo. Tratamento Fisioterapéutico no paciente idoso (Geriatria). Leis
Organicas da Saude Publica - Leis Federais n2s 8.080/90, 8.142/90 e Decreto n® 7.508/2011

FISCAL DE OBRAS

Cadastro de precos e composicdes dos servigos de construcdo, Especificacbes técnicas e de
acabamentos de obra Orgamentacdo para obras; Calculo do preco de venda de servicos de
engenharia e arquitetura. Organizacdo e controle de empreendimentos habitacionais. Execucdo de
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infraestrutura urbana: limpeza de terreno, terraplenagem, drenagem, abertura de ruas,
demarcacdo de lotes, implantacdo de redes de agua, esgoto, luz e telefone, normas de seguranca.
Execucdo de obras de habitacdo: canteiro de obras, locacdo de obras, fundagdes profundas e
superficiais, alvenarias, estruturas de concreto, revestimento de pisos, paredes e tetos, vidros e
esquadrias, instalagdes hidros sanitarias, instalacdes elétricas e telefonicas, limpeza de obras,
normas de seguranca. Fiscalizacdo e acompanhamento de obras: especificagio de materiais,
medicdo de servigos, controle de mio de obra, elaboracdo de diario de obras, acompanhamento de
medicdo de obra, aceitacdo de servicos. Nogdes de higiene, bem-estar social e seguran¢a da
populacdo. Nogdes de legislacdo de Transito. Normas reguladoras da Emissdao de Ruidos. Normas
reguladoras da Producdo e Destina¢do de Ruidos. Normas Reguladoras da Emissao de Gases. Poder
de policia do Municipio: meios de atuacdo da fiscalizagdo. Atos administrativos relacionados ao
poder de policia: atributos, elementos, discricionariedade, vinculacdo; autorizagio e licenga

FISCAL DE TRIBUTOS

Conhecimentos Basicos de Direito Tributario - conceito e classificacdo. Limitacdes constitucionais
do poder de tributar. Tributos de competéncia da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios. Obrigagdo tributdria principal e acesséria. Fato gerador da obrigacdo tributaria.
Sujeicdo ativa e passiva. Capacidade tributaria. Domicilio tributario. Crédito tributario: conceito e
constituicdo. Lancamento: conceito e modalidades de lancamento. Hipdteses de alteracdo do
lancamento. Suspensdo da exigibilidade do crédito tributario. Extin¢cdo do crédito tributario e suas
modalidades. Exclusio do crédito tributario e suas modalidades. Administracdo tributaria:
fiscalizacdo, divida ativa, certiddo negativa, certiddo negativa com efeito de positiva. Lei
Complementar n® 116 de 31 de Julho de 2003 (dispde sobre o imposto sobre servicos de qualquer
natureza). Lei Complementar n? 123 de 14 de dezembro de 2006 - Estatuto Nacional da
Microempresa e Empresa de Pequeno Porte. Lei n? 1.259/2004 - Cédigo Tributario Municipal.
Conhecimentos Basicos em Auditoria Contabil/Fiscal - conceito de auditoria. Auditoria interna e
auditoria independente. Procedimentos de Auditoria. Papéis de Trabalho. Fraude e erro.
Planejamento de Auditoria. Relevancia. Risco de Auditoria. Supervisdo e controle de qualidade.
Avaliacdo dos controles internos. Avaliacdo do sistema contabil. Aplicacdo de procedimentos de
auditoria. Amostragem estatistica em auditoria. Estimativas Contabeis. Relatério circunstanciado.
Normas de auditoria independente. Normas de auditoria interna. Conhecimentos Basicos de
Contabilidade Geral - conceito, no¢des basicas, objeto, finalidade, usudrio e fun¢des. Patrimonio:
conceito, bens, direitos e obriga¢des. Equacdo patrimonial, origem e aplicacdo de recursos.
Conceitos contabeis basicos: contas, lancamentos, método das partidas dobradas. Balango
patrimonial: apresentacdo e composicdo. Apresentacdo da demonstragdo do resultado. Tipos de
sociedades.

MEDICO GENERALISTA - PSF E MEDICO PLANTONISTA

Principios da assisténcia preventiva a saude. O exame de saude preventivo. Cuidados com a dieta.
A atividade fisica. O tabagismo e abuso do alcool. Principios de terapia farmacolégica. Radiologia
do coracdo. Principios de eletrocardiograma. Conduta na insuficiéncia cardiaca. Abordagem clinica
das arritmias cardiacas supraventriculares. Hipertensdo arterial sistémica. Abordagem clinica da
cardiopatia isquémica. Asma brénquica. Pneumonias comunitarias. Calculos renais. Uropatia
obstrutiva. Cistite e pielonefrite. Gastrite. Ulcera péptica. Disttirbios gastrintestinais funcionais:
sindrome do coélon irritavel. Dispepsia sem tulcera e dor toracica nio-cardiaca. Abordagem do
paciente com diarreia. Doenca intestinal inflamatéria. Neoplasias do estomago e do intestino
grosso. Pancreatite. Hepatites virais. Cirrose hepatica. Doenc¢a da vesicula biliar e dos ductos
biliares. Abordagem das anemias. Leucopenia e leucocitose. Abordagem do paciente com
linfadenopatia e esplenomegalia. Abordagem do paciente com sangramento e trombose. Prevencao
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de cancer. Marcadores tumorais. Sindromes paraneoplasicas. Avaliagio nutricional. Obesidade.
Dislipidemia. Diabete melito. Hipoglicemia. Hipo e hipertireoidismo. Rinite alérgica. Anafilaxia.
Alergia a picadas de insetos. Alergia medicamentosa. Rea¢des adversas as drogas e aos alimentos.
Artrite reumatoide. Gota e metabolismo do 4cido urico. O ombro doloroso. Espondiloartropatias.
Dorsalgia e cervicoalgias. Doencas do disco intervertebral. Abordagem clinica do paciente febril.
Tuberculose. Doengas sexualmente transmissiveis. Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida.Gripe
e resfriado. Abordagem clinica das orofaringites agudas. Principios da preveng¢do vacinal.
Parasitoses intestinais. Principios da antibioticoterapia.Sincope e cefaleias. Acidentes com animais
peconhentos. Interpretacio dos disttirbios hidroeletroliticos e acido-basicos. Cédigo de Etica
Médica - Resolugdo CFM n? 1.931/2009. Leis Organicas da Saude Publica - Leis Federais n%s
8.080/90, 8.142/90 e Pagina 21 de 34. Decreto n? 7.508/2011.

MEDICO DERMATOLOGISTA

Acne e erupcgoes acneiformes, Afeccbes do tecido conjuntivo, Afecgdes do tecido hipodérmico,
Afecgdes granulomatosas e inflamatérias ndo - infecciosas, Afeccbes metabodlicas, Afeccdes
psicogénicas, psicossomaticas e neurogénicas, Afecgdes vasculares, Cirurgia dermatolégica,
criocirurgia e eletrocirurgia, Dermatoses ocupacionais, alérgicas e eczematosas, Dermatoses
zooparasitarias e Leishmaniose, Dermatoviroses, Discromias, Distirbios atréficos e escleroéticos,
Distarbios glandulares cutaneos, Doencas Sexualmente Transmissiveis e AIDS, Embriologia,
anatomia e fisiologia do tegumento, Erupc¢des papulo - pruriginosas, Erup¢des por drogas e
toxinas, Erupg¢des vesiculosas e bolhosas, Fisiopatologia e imunologia do tegumento,
Fotodermatoses e radiodermites, Genodermatoses, Infec¢des bacterianas, Micobacterioses
atipicas, hanseniase e tuberculose, Micoses profundas, Micoses superficiais, Onicopatias, Reacdes
por agentes mecanicos e térmicos, Semiologia dermatoldgica e testes cutdneos, Terapéutica
dermatoldgica - agentes quimicos, fisicos e medicamentos, Tricoses e alopecias, Tumores benignos
e Tumores malignos e afec¢des pré - neoplasticas e paraneoplasias (oncologia cutanea). Coédigo de
Etica Médica - Resolucdo CFM n2 1.931/20009. Leis Organicas da Satde Publica - Leis Federais n®s
8.080/90, 8.142/90 e Decreto n® 7.508/2011.

MEDICO GINECOLOGISTA

Repercussdes da gravidez sobre o organismo, sistémicas e do aparelho genital. Assisténcia pré-
natal e puerpério. Propedéutica da gravidez. Planejamento familiar. Doengas intercorrentes no
ciclo gravido puerperal. Doenca hemolitica perinatal. Gravidez na adolescéncia. Doenga
hipertensiva especifica da gravidez: pré-eclampsia e eclampsia.Vulvovaginites.Endometriose,
doenga inflamatoéria pélvica. Infec¢do geniturinaria. Oncologia ginecolégica, neoplasias benignas e
malignas, propedéutica e tratamento. Sindrome do climatério e menopausa. Doengas benignas e
malignas da mama. Sangramento genital anormal, hemorragia uterina disfuncional. Doengas
sexualmente transmissiveis, Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida. Abortamento. Gravidez
ectépica. Placenta prévia e descolamento prematuro de placenta. Sexualidade humana, disfungio
sexual e violéncia sexual. Endoscopia Ginecolégica (Videoisteroscopia e Videolaparoscopia).
Incontinéncia urindria e prolapsos e disturbios do assoalho pélvico. Anatomia da pelve feminina e
embriologia. Cirurgias ginecoldgicas, avaliagdes pré-operatdrias e tratamento pds-operatério. Dor
pélvica e dismenorreia. Gestagdo de alto risco. Parto conceitos, contratilidade uterina, mecanismo,
estudo clinico e assisténcia. Leis Organicas na Satude - Lei 8.080/90 e Lei 8.142/90, Normativas do
SUS, Artigos 196 e 198 da Constituicdo Federal. Cédigo de Etica Médica - Resolugdo CFM n®
1.931/2009

MEDICO ORTOPEDISTA

Fratura do membro superior. Fratura do membro inferior. Fratura da coluna vertebral e
complicacdes. Fraturas e luxacdes: Expostas, Fechadas, Retardo de consolidacdo e pseudo-artrose.
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Pé torto congénito. Paralisia cerebral. Descolocamentos epifisarios. Artrose. Osteocondrites.
Necrose Osseas. Osteomielite: Artrite e Séptica. Amputacdes e desarticulagdes. Tuberculose
osteoarticular. Tumores 6sseos benignos. Tumores dsseos malignos. Luxacdo congénita do quadril.
Poliomielite e sequelas. Escoliose-cifose. Lesdes de nervos Pagina 26 de 34. Periféricos. Lombalgia.
Hérnia de disco intervertebral. Espondilolistese. Traumatismo do membro superior e inferior.
Conhecimentos referentes a Norma Operacional da Assisténcia a Saude. Vigilancia Epidemiolégica.
Cédigo de Etica Médica - Resolugdo CFM n2 1.931/2009. Leis Organicas da Satide Publica - Leis
Federais n%s 8.080/90, 8.142/90 e Decreto n® 7.508/2011.

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA

Anatomia, fisiologia e propedéutica das fossas nasais. Anatomia e fisiologia dos seios paranasais.
Diagnoéstico por imagem do nariz. Anatomia, fisiologia e propedéutica da faringe. Anatomia,
fisiologia e propedéutica da laringe. Anatomia e fisiologia do ouvido. Fisiologia vestibular.
Sinusites agudas e cronicas: tratamento clinico e cirdrgico. Endoscopia nasosinusal. Epistaxes.
Corpos estranhos. Imperfuracdo Coanal. Cirurgia de conchas nasais. Ronco e sindrome da apneia
do sono: polissinografia. Septoplastia e rinoplastia estética. Rinomanometria. O problema das
amigdalas e adendides. Infeccdo focal: evolugdo do conceito. A bacteroide: avaliacdo do estado
imunolégico do individuo. Laringites agudas e crdonicas. Malformagdes congénitas da laringe.
Fendas gléticas. Paralisias laringeas. No¢des de foniatria. A voz humana. Afec¢des das glandulas
salivares. Blastomas benignos: altera¢des estruturais minimas. Microcirurgia endolaringea. Cancer
de laringe: tratamento cirtrgico esvaziamento cervical, indicacdes de traqueostomia. Semiologia
da audicdo. Audiometria eletro encefilica. Otoemissdes. Otites médias agudas e cronicas
supurativas: timpanoplastia, otosclerose, tratamento cirdrgico. Doen¢a de Meniere: outras causas
da vertigem, neuroma do acustico. Surdez subita. Aparelhos auditivos. Otoneurocirurgia:
indicagdes, disacusias, implante coclear, paralisia facial de Bell. Fraturas do osso temporal.
Neurocirurgia do acustico. Doengas ou manifestacdes iatrogénicas em otorrinolaringologia.
Antibioticoterapia em otorrinolaringologia. Doengas da base do cranio. Principios de
antibioticoterapia e uso criterioso de Antibidticos em infec¢des de vias aéreas superiores. Coédigo
de Etica Médica - Resolugdo CFM n? 1.931/2009. Leis Organicas da Satde Publica - Leis Federais
n%s 8.080/90, 8.142/90 e Decreto n® 7.508/2011.

MEDICO PEDIATRA

Etica Médica. Indicadores de mortalidade perinatal, neonatal e infantil, Crescimento e
desenvolvimento: desnutricdo, obesidade e disturbios do desenvolvimento neuro-psicomotor,
Imunizagdes: ativa e passiva, Alimentacdo do recém-nascido e lactente: caréncias nutricionais,
desvitaminoses. Patologia do lactente e da crianga: Disturbios cardiocirculatérios: Cardiopatias
congénitas, Choque, Crise Hipertensa, Insuficiéncia cardiaca, Reanimacgdo cardiorrespitéria.
Distarbios respiratdrios: Afec¢des de vias aéreas superiores, Bronquite, bronquiolite, Estado de
mal asmatico, Insuficiéncia respiratéria aguda, Pneumopatias agudas e derrames pleurais.
Disturbios metabdlicos e endécrinos: Acidose e alcalose metabélicas, Desidratacdo aguda, Diabetes
mellitus, Hipotireoidismo e hipertireoidismo, Insuficiéncia suprarrenal. Distirbios neuroldgicos:
Coma, Disturbios motores de instalacdo aguda, Estado de mal convulsivo. Distirbios do aparelho
urindrio e renal: Glomerulopatias, Infec¢des do trato urindrio, Insuficiéncia renal aguda e crénica,
Sindrome hemolitico-urémica, Sindrome nefrética. Distirbios onco-hematolégicos: Anemias
carenciais e hemoliticas, Hemorragia digestiva, Leucemias e tumores sélidos, Sindromes
hemorragicas. Patologia do figado e das vias biliares: Hepatites virais, Insuficiéncia hepatica.
Doencas Infecto-contagiosas: AIDS, Diarréias agudas. Doengas infecciosas comuns da infancia.
Estafilococcias e estreptocdcicas. Infeccdo hospitalar. Meningoencegalites virais e flingicas. Sepse e
meningite de etiologia bacteriana. Tuberculose. Viroses respiratérias. Acidentes: Acidentes por
submersdo. Intoxica¢des exdgenas agudas. Violéncia Doméstica. Primeiros Socorros no Paciente
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Poli traumatizado. Acidentes por animais peconhentos. Meningites virais e bacterianas. Cédigo de
Etica Médica - Resolug¢do CFM n? 1.931/2009. Leis Organicas da Saude Publica - Leis Federais n2s
8.080/90, 8.142/90 e Decreto n® 7.508/2011.

MEDICO PSIQUIATRA

1. Relagdo médico - paciente e técnicas de entrevista. 2. Desenvolvimento humano ao longo do
ciclo vital. 3. Exame clinico do paciente psiquiatrico. 4. Sinais e sintomas em psiquiatria. 5.
Delirium, deméncia, transtornos amnésticos e outras condi¢des psicopatoldgicas devido a uma
condicdo medica geral. 6. Transtornos relacionados a substancias psicoativas. 7. Esquizofrenia e
outros transtornos psicéticos. 8. Transtornos do humor. 9. Transtornos de ansiedade. 10.
Sexualidade humana. 11. Transtornos de personalidade. 12. Medicina psiquiatrica de emergéncia.
13. Psicoterapias. 14. Terapias bioldgicas. 15. Psiquiatria infantil: avaliagdo, exame e retardo
mental. 16. Transtornos de aprendizagem. 17. Transtorno de déficit de ateng¢do. 18. Transtornos de
tique. 19. Transtorno do humor e suicidio em criancas e adolescentes. 20. Abuso de substancias
psicoativas na adolescéncia. 21. Tratamento psiquiatrico de criancas e adolescentes. 22. Questdes
forenses em psiquiatria. 23. Psiquiatrica geridtrica. 24. Cuidados no final da vida e medicina
psiquiatrica paliativa. 25. Etica na psiquiatria. 26. Psiquiatria ptblica e hospitalar. 27. O sistema de
satide em psiquiatria e medicina. Cédigo de Etica Médica - Resolugido CFM n? 1.931/2009. Leis
Organicas da Saude Publica - Leis Federais n2s 8.080/90, 8.142/90 e Decreto n® 7.508/2011.

MOTORISTA (B e D) E MOTORISTA ESCOLAR

Relagbes Publicas e Humanas: Opinido Publica; As Relagées Humanas, os individuos e o grupo. 2.
Legislacdo do Transito: Administracdo de Transito; Sistematica de Habilitacdo; Pontuacdo do CTB
(Cédigo de Transito Brasileiro); Multas do CTB (Cédigo de Transito Brasileiro); Penalidades do
CTB (Cédigo de Transito Brasileiro). 3. No¢des de Engenharia de Transito: Caracteristica do
Transito; Classificagdo das Vias Publicas; Sinalizagdo de Transito. 4. Direcdo Defensiva
(preventiva). 5. No¢des de Primeiros Socorros. 6. No¢des de Meio Ambiente e Cidadania (Crimes
Ambientais no Transito). 7. Regras de Circulagdo: Comportamento no Transito; Condutor e Via
Travessias: o condutor, o pedestre e a via. 8. Principios da Mecanica a diesel; No¢des Béasicas de
Motor de Maquinas Pesadas; Teoria de Funcionamento; Embreagem/cambio/diferencial; Freio:
manutencdo e diagnéstico de falhas.

ODONTOLOGO

Etica em Odontologia. Biosseguranca. Epidemiologia das doencas bucais no Brasil. Indices
epidemioldgicos especificos em satide bucal. Satde Publica: organizagdo dos Servigos de Satide no
Brasil - SUS: legislacdo, principios, diretrizes, estrutura e caracteristicas. Indicadores de saude,
sistema de notificagdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. PSF - Programa Saude Familia
(objetivos, fungdes e atribuicdes). Biogénese das denti¢cdes. Diagnéstico e plano de tratamento:
anamnese, exame fisico, indices de higiene bucal, radiologia, semiologia bucal, exames
complementares. Materiais restauradores: amalgama, resinas compostas, sistemas adesivos,
cimentos de ionémero de vidro. Materiais protetores do complexo dentinho-pulpar. Métodos
preventivos: educagdo em saude, tratamento restaurador atraumatico, adequagio do meio,
selantes, restauragdes preventivas, uso de fluoretos em Odontologia. Cariologia: caracteristicas
clinicas das lesdes de céarie, prevencdo, tratamento, prevaléncia e incidéncia, microrganismos
cariogénicos, diagnoéstico da atividade de cdrie. Inter-relagdo dentistica - periodontia. Controle
quimico e mecanico do biofilme dentario. Periodontia: gengivite e periodontite - diagnostico,
prevencdo e tratamento ndo cirurgico. Cirurgia Oral menor: exodontias, ulectomia e ulotomia,
frenectomia. Odontopediatria: promogao de satide bucal em bebés e criangas, educagdo em saude,
cariologia, uso de fluoretos e outros métodos preventivos (selantes, ART), materiais dentarios em
Odontopediatria, radiologia em Odontopediatria (técnicas Randall, Mankopf, bite-wing, Clark).




FRQUARA Nz

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARANA
PRACA PAPA JOAO PAULO II, N2 04 - CENTRO - TAQUARANA/AL

Urgéncias em Odontologia: traumatismos na dentadura decidua e permanente; urgéncias
endodonticas e periodontais. Atendimento de pacientes com necessidades especiais. Farmacologia
e terapéutica em Odontologia: analgésicos, anti-inflamatérios, antimicrobianos, sedativos,
interagcdes medicamentosas. Anestesiologia: indicacdes e contraindica¢des dos anestésicos locais
em Odontologia, técnicas de anestesia, doses. Leis Organicas da Saude Publica - Leis Federais n%s
8.080/90, 8.142/90 e Decreto n® 7.508/2011.

OPERADOR DE MAQUNAS PESADAS E TRATORISTA

Legislacdo de transito: Novo Cédigo de Transito Brasileiro, abrangendo os seguintes
topicos: administracdo de transito, regras gerais para circulacdo de veiculos, os sinais de
transito, registro e licenciamento de veiculos, condutores de veiculos, deveres e
proibicoes, as infracdes a legislacdo de transito, penalidades e recursos. Resolu¢des do
Conselho Nacional de Transito (em vigor até a data de publicagido do Edital). Mecanica de
maquinas pesadas: conhecimentos elementares de mecéanica de maquinas pesadas, troca
e rodizio de rodas; regulagem de motor, regulagem e revisao de freios, troca de bomba
d'agua, troca e regulagem de tensdo nas correias, troca e regulagem da fric¢do, troca de
6leo. Servicos corriqueiros de eletricidade: troca de fusiveis, lampadas, acessorios
simples, etc. Direcdo defensiva.

PROCURADOR ADJUNTO

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo: principios fundamentais. Da aplicabilidade e
interpretacdo das normas constitucionais; vigéncia e eficacia das normas constitucionais. Controle
de constitucionalidade: sistemas difuso e concentrado; acdo direta de inconstitucionalidade; acao
declaratéria de constitucionalidade e arguicio de descumprimento de preceito fundamental. Dos
direitos e garantias fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos
sociais; dos direito da nacionalidade; dos direitos politicos. Da organizagdo politico -
administrativa: das competéncias da Unido, Estados e Municipios. Da Intervencdo. Da
Administracdo Publica: disposi¢des gerais; dos servidores publicos. Da organizacao dos Poderes.
Do Poder Executivo: das atribuicdes e responsabilidades do presidente da republica. Do Poder
Legislativo: da fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentaria. Do Poder Judiciario: disposi¢cdes
gerais; do Supremo Tribunal Federal; do Superior Tribunal de Justi¢a; dos Tribunais Regionais
Federais e dos Juizes Federais; dos Tribunais e Juizes do Trabalho. Das fun¢des essenciais a Justica:
do Ministério Publico; da Advocacia Publica; da Advocacia e da Defensoria Publicas. Da Defesa do
Estado e das Instituicdes Democraticas: Do Estado de Defesa; Do Estado de Sitio; Disposi¢des
Gerais. Da Ordem Economica e Financeira: Dos Principios Gerais da Atividade Econémica. Das
Disposi¢cdes Constitucionais Gerais. Da ordem Social: Disposi¢do Geral; Da Seguridade Social: Da
Sadde. DIREITO ADMINISTRATIVO: Principios constitucionais do Direito Administrativo. Controle
interno e externo da Administracdo Publica. Administracio publica: conceito, estrutura, poderes e
deveres do administrador publico. Responsabilidade dos prefeitos municipais. Administracio
Indireta: conceito. Autarquias, associagdes publicas, empresas publicas, fundagdes Publicas e
sociedades de economia mista. Consércio. Controle da administracdo indireta. Poderes
administrativos. Ato administrativo: conceito, elementos, atributos, espécies. Discricionariedade e
vinculagdo. Abuso e desvio de poder. Ato administrativo punitivo. Ato administrativo: anulagio,
revisdo e revogacdo. Controle jurisdicional. Procedimento administrativo: conceito, principios,
pressupostos, objetivos. Contratos administrativos: conceito, espécies, disposicdes peculiares.
Clausulas necessarias. Inadimplemento. Rescisdo. Anulagdo. Convénios. Licitagdo: natureza
juridica, finalidades, espécies. Dispensa e inexigibilidade. Servico publico: conceito, classificagdo.
Concessdo, permissao e autorizacdo. Agentes publicos. Servidores publicos: conceito, categorias,
direitos e deveres. Cargo, emprego e funcdo: normas constitucionais, provimento, vacancia.
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Responsabilidades dos agentes publicos: civil, administrativa e criminal. Processo administrativo
disciplinar. Regime Previdenciario do servidor publico. Concurso publico. Bens publicos: regime
juridico e classificacdo. Formas de utilizacdo, concessdo, permissdo e autorizacdo de uso.
Desafetacdo e alienacdo. Desapropriacdo: conceito. Desapropriacdo por utilidade publica,
necessidade publica, interesse social. Indenizacdo. Desapropriacdo indireta. LimitacGes
administrativas. Fun¢do social da propriedade. Responsabilidade Extracontratual do Estado.
Responsabilidade pelos atos danosos praticados pelos agentes publicos. Responsabilidade pela
omissdo ou deficiéncia de servigo. Excludentes de responsabilidade. Responsabilidade civil pessoal
dos agentes publicos. Improbidade administrativa: Lei Federal n.2 8.429/92.

DIREITO CIVIL: Vigéncia da lei, aplicacdo da lei no tempo e no espaco, integracdo e interpretagao.
Das Pessoas. Das Pessoas naturais: personalidade, capacidade, direitos de personalidade e
auséncia. Das pessoas juridicas: disposi¢des gerais; Associacdes e Fundagdes. Dos Bens: dos bens
imoéveis; dos bens moveis; dos bens fungiveis e consumiveis; dos bens divisiveis; dos bens
singulares e coletivos; dos bens publicos. Dos fatos juridicos. Do negocio juridico: representacio,
condicdo, do termo e do encargo. Dos defeitos do negdcio juridico: do erro ou ignorancia, do dolo,
da coagdo, do estado de perigo, da lesdo e da fraude contra credores. Da invalidade do negédcio
juridico: dos atos juridicos licitos e atos ilicitos, da prescricdo e decadéncia. Das obrigacdes: das
obrigacdes de dar coisa certa, das obrigacdes de dar coisa incerta, das obrigacdes de fazer, das
obrigacdes de ndo fazer, das obrigacdes alternativas, das obrigacdes divisiveis e indivisiveis e das
obrigacdes solidarias. Do adimplemento e extincdo das obrigacdes. Dos contratos em geral. Das
varias espécies de contrato: da compra e venda; da locacdo de coisas; da prestacdo de servigos. Da
responsabilidade civil; da obrigacdo de indenizar; da indenizacao.

DIREITO DAS RELACOES DE CONSUMO: O direito do consumidor na Constitui¢do Federal. Cédigo
de Defesa do Consumidor - CDC: concepgio e principios gerais. Ambito de aplicagio do CDC.
Prevencao e reparacdo de danos. A responsabilidade pelo fato e pelo vicio do produto e do servigo.
Prazos. Praticas comerciais: oferta; publicidade, praticas abusivas, cobranca de dividas e banco de
dados. Prote¢do Contratual. Clausulas abusivas. Contratos de adesdo. Sistema Nacional de Defesa
do Consumidor. San¢des administrativas. A regulamenta¢do do Cédigo de Defesa do Consumidor.
Defesa do Consumidor em Juizo: protecido individual e coletiva.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Da jurisdi¢do e da a¢do: conceito, natureza e caracteristicas; das
condi¢des da agdo. Das partes e procuradores: da capacidade processual e postulatéria; dos
deveres e da substituicio das partes e procuradores. Do litisconsércio e da assisténcia. Da
intervencdo de terceiros: oposicdo, nomeacdo a autoria, denunciacdo a lide e chamamento ao
processo. Do Ministério Publico. Da competéncia: em razdo do valor e da matéria; competéncia
funcional e territorial; modificacdes de competéncia e declaracdo de incompeténcia. Do Juiz. Dos
atos processuais: da forma dos atos; dos prazos; da comunicacdo dos atos; das nulidades. Da
formacgao, suspensao e extin¢do do processo. Do processo e do procedimento; dos procedimentos
ordindrio e sumadario. Do procedimento ordindrio: da peticdo inicial: requisitos, pedido e
indeferimento. Da resposta do réu: contestacao, exce¢des e reconvengao. Da revelia. Do julgamento
conforme o estado do processo. Das provas: 6nus da prova; depoimento pessoal; confissdo; provas
documental e testemunhal. Da audiéncia: da conciliacdo e da instrucdo e julgamento. Da sentenga e
da coisa julgada. Da liquidacdo e do cumprimento da sentenca. Da ac¢do rescisoria. Dos recursos:
das disposi¢des gerais. Do processo de execucdo: da execucdo em geral; das diversas espécies de
execucdo: execucdo para entrega de coisa, execucdo das obrigacdes de fazer e de ndo fazer. Dos
embargos do devedor. Da execu¢do por quantia certa contra devedor solvente. Da remicdo. Da
suspensao e extingdo do processo de execugdo. Do processo cautelar; das medidas cautelares: das
disposi¢cdes gerais; dos procedimentos cautelares especificos: arresto, sequestro, busca e
apreensdo, exibicdo e producdo antecipada de provas. Dos procedimentos especiais: agdo de
consignacdo em pagamento; embargos de terceiro; agdo monitoria.

DIREITO TRIBUTARIO: Conceito de tributo. Espécies de tributos. Natureza juridica especifica dos
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tributos. Sistema constitucional tributario. Principios constitucionais tributarios. Competéncia
tributdria. Imunidades. Fontes do direito tributario. Legislacdo tributdria: vigéncia, aplicacao,
integracdo e interpretacdo. Obrigacdo tributdria: Classificacdo. Fato gerador: Hipdtese de
incidéncia e seus aspectos e fato imponivel. Capacidade tributaria ativa e passiva. Sujeicao passiva
tributaria: contribuinte; responsavel tributario. Responsabilidade tributaria: dos sucessores, de
terceiros e pessoal. Responsabilidade por infragdes. Dentincia espontinea. Crédito tributario.
Lancamento e suas modalidades. Revisdo do lancamento. Suspensdo, extincdo e exclusdo.
Garantias e privilégios. Administracdo tributaria: fiscalizacdo, divida ativa, certiddes. Processo
administrativo tributario. Processo judicial tributario: execugao fiscal; acdo anulatdéria de débito
fiscal; acdo de repeticio de indébito; acdo de consignacdo em pagamento; acdo declaratdria;
medida cautelar fiscal; mandado de seguranca. Tributos de competéncia municipal: fato gerador,
base de calculo e sujeitos passivos. IPTU. ISS. ITBI. Taxas municipais. Contribuigdes municipais.
Reparticdo constitucional de receitas tributarias.

DIREITO FINANCEIRO: Conceito e objeto. Competéncia legislativa: normas gerais e especificas. Lei
no 4.320/64. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n2 101/00). Or¢amento Publico:
conceito e natureza juridica. Orgamento participativo. Principios orgamentarios. Regime
constitucional: Financas Publicas. Vedag¢des constitucionais em matéria or¢amentaria. Normas
gerais de Direito Financeiro. Processo orcamentario: calendario de elaboragio e execugdo das leis
orcamentarias, metas técnicas e instrucio do orcamento publico. Leis orcamentarias: Lei
Orcamentaria Anual; Lei de Diretrizes Orcamentarias e Plano Plurianual. Créditos adicionais.
Processo legislativo orgamentario. Exercicio financeiro. Receita publica: conceito, classificagdes e
espécies. Entrada e receita. Estagios, divida ativa. Receitas crediticias. Reparti¢ao constitucional de
receitas tributdrias (receitas transferidas constitucionais). Renudncia. Teoria dos pregos.
Movimentos de caixa. Espécies Tributdrias: Imposto. Taxa. Empréstimos compulsoérios.
Contribuicdo de melhoria. Preco. Contribui¢des especiais. Despesa publica: conceito, classificagao e
espécies. Estagios da despesa: empenho, liquidagdo, ordem de pagamento e pagamento. Controle
das despesas. Regime contabil da despesa. Restos a pagar e despesas de exercicios anteriores.
Programacdo financeira. Precatérios judiciais. Crédito publico: natureza juridica, disciplina
constitucional dos créditos e empréstimos publicos; classificagdo dos créditos publicos; Técnica do
crédito publico. Regime constitucional da divida publica brasileira; divida publica fundada,
consolidada e mobilidria. Controle, fiscalizagdo e prestacdo de contas. Extingdo. Execucio.
Garantias. Operagdes de crédito. Competéncias constitucionais sobre divida publica. Fiscalizacao
financeira e orcamentaria. Controle externo: Poder Legislativo e Tribunais de Contas. Controle
interno.

DIREITO PENAL: Aplicacdo da lei penal. Da imputabilidade penal. Do concurso das pessoas. Das
penas: das espécies de pena e da aplicagdo da pena. Das medidas de seguranca. Da extin¢do da
punibilidade. Dos crimes contra a pessoa: dos crimes contra a honra. Dos Crimes contra o
patrimdnio: do furto, do roubo e da extorsao, do estelionato. Apropriagao indébita previdenciaria.
Dos crimes contra a fé publica. Dos crimes contra a Administragdo Publica: dos crimes praticados
por funciondrio publico contra a administracdo em geral, dos crimes praticados por particular
contra a administracao em geral e dos crimes contra a administracdo da justica. Dos Crimes conta
a fé publica. Crimes contra a ordem tributdria e crimes contra a ordem econdmica. Abuso de
autoridade. Crimes ambientais.

DIREITO PROCESSUAL PENAL: Inquérito Policial: natureza, inicio e dindmica. A¢ido penal publica e
privada. A denuncia. A queixa. A representacdo. A renuncia. O perdao. Jurisdigdo. A competéncia
penal. Sujeitos do processo: Juiz, Ministério Publico. Acusador, ofendido, defensor, assistente,
curador do réu menor, auxiliar de justica. Atos Processuais: forma, lugar, tempo (prazo, contagem).
Comunicagdes processuais (citagdo, notificagio, intimagio). Extingdo da punibilidade. Da Prisdo,
Das Medidas Cautelares e da Liberdade Proviséria. Atos jurisdicionais: Despachos, decisdes
interlocutérias e sentenca (conceito, publicacdo, intimacio e efeitos). Recursos em geral: conceito,
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garantia constitucional, competéncia e processamento. Habeas Corpus: conceito, garantia
constitucional, competéncia, processamento e recursos cabiveis. Juizados Especiais Federais.
DIREITO AMBIENTAL: A protecdo do meio ambiente na Constituicio Federal. Competéncia em
matéria ambiental. Funcdo social da propriedade. Da ordem econdémica. Desenvolvimento
sustentavel. Principios gerais de Direito Ambiental. Bens ambientais. Politica Nacional do Meio
Ambiente: Principios, Objetivos. Instrumentos: padrdoes de qualidade, zoneamento ambiental.
Avaliacdo de impacto ambiental. Licenciamento ambiental. Revisio de atividades efetiva ou
potencialmente poluidoras e criagdo de espagos territoriais especialmente protegidos.
Competéncias. Sistema Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA:Estrutura, composicdo e
competéncias. Conselho Nacional do Meio Ambiente - CONAMA. Sistema municipal e estadual de
protecdao ambiental. Sistema Nacional de Unidades de Conservag¢do da Natureza - SNUC: objetivos.
Estrutura. Composigdo. Criacdo. Implantacdo e gestdo de unidades de conservagdo. Categorias de
unidades de conservacdo. Areas de preservacio permanente. Reserva legal. Politica Nacional de
Recursos Hidricos e Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos: objetivos,
diretrizes gerais, competéncias, comités de bacia hidrografica e cobranca pelo uso da &gua.
Saneamento bdasico. Parcelamento do solo urbano e a protecdo do meio ambiente.
Responsabilidade pelo dano ambiental: Responsabilidade administrativa. Infracdes e sanc¢des
administrativas ambientais. Responsabilidade civil. Responsabilidade criminal. Termo de
ajustamento de conduta ambiental; Prote¢do do meio ambiente em juizo: Mandado de seguranga.
Acio Civil Publica. Acido Popular. Desapropriacio.

PSICOLOGO

Conhecimentos gerais de Psicologia; Psicologia do Desenvolvimento; Desenvolvimento psicolégico
e educa¢do; Desenvolvimento da personalidade; Avaliagdo psicolégica/psicodiagnoéstico;
Dificuldades de aprendizagem; Psicologia na Assisténcia Social; Necessidades Educativas Especiais
e Aprendizagem escolar; Inteligéncias multiplas; Fracasso escolar; Bullying; Orientacdo familiar; O
psicélogo em equipes interdisciplinares; Fundamentos da Psicoterapia; O papel do psicélogo no
contexto da inclusdo de pessoas com necessidades educativas especiais; Atribuicdes profissionais
do psicélogo no Brasil.

PROFESSOR DE EDUCACAOQ INFANTIL

Educagdo no mundo atual, Relacionamento Professor x Aluno, Func¢ao e papel da escola, Problemas
de aprendizagem, Fatores fisicos, psiquicos e sociais, Recrea¢do: Atividades recreativas,
Aprendizagem: Leitura/Escrita, Didatica: métodos, técnicas, recursos/material didatico, Processo
Ensino-aprendizagem: avaliacdo, Planejamento de aula: habilidade objetivos a avaliagao,
Desenvolvimento da linguagem oral, escrita, audicao e leitura, métodos, técnicas e habilidades,
Instrumentos/Atividades Pedagogicas, Métodos de Alfabetizacdo Tendéncias Pedagégicas, Papel
do Professor, Decroly, Maria Montessouri, Freinet, Rosseau, Vygotsky, Piaget, Paulo Freire,
Psicologia da Educacgdo. Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Didatica Geral. LDB,
Constituicdo Federal referente a Educagio, ECA, Referéncias Curriculares Nacionais para Educagédo
Infantil, Novas diretrizes curriculares nacionais para educacdo infantil, obrigatoriedade da
matricula na educacdo infantil.

PROFESSOR - (12 ao 52 ano)

O Projeto Politico Pedagégico da Escola. Questdes Praticas sobre o ensino de Matematica nas séries
iniciais do Ensino Fundamental. Questdes Praticas sobre o ensino da Histdria nas séries iniciais do
Ensino Fundamental. Questdes Praticas sobre o ensino de Ciéncias nas séries iniciais do Ensino
Fundamental. Questdes Praticas sobre o ensino da Histéria nas séries iniciais do Ensino
Fundamental. Questdes Praticas sobre o ensino da Lingua Portuguesa nas séries iniciais do Ensino
Fundamental. TIC'S (tecnologia de informacdo e comunicacdo nas séries iniciais do Ensino
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Fundamental. COMPETENCIAS GERAIS DA EDUCAGAO BASICA DE ACORDO COM A BASE
NACIONAL COMUM CURRICULAR - EDUCACAO INFANTIL.

PROFESSOR - EDUCACAO FiSICA

1.Educacio Fisica: histdria, evolucdo, caracteristicas e importancia social. 2.0 papel pedagogico da
Educacdo Fisica na construcio dos sujeitos, sociedade e do mundo. 3.Tendencias pedagégicas da
Educacdo Fisica escolar: construtivista, desenvolvimentista, critico-superadora, critico-
emancipatdria e saude/aptidao fisica. 4.As diferentes manifesta¢cdes da cultura corporal: jogos e
brincadeiras da cultura popular, fungao e classifica¢do, ginasticas, esportes, dancas, lutas: classicas
e as de matrizes indigenas e africanas. 5.Praticas corporais de aventura. 6.Conhecimento sobre o
corpo. 7.Atividades Ritmicas e Expressivas. 8.Psicomotricidade como abordagem de ensino em
Educacio Fisica. 9.Educacao Fisica inclusiva. 10.Aspectos didaticos pedagogicos das manifesta¢des
da cultura corporal no contexto escolar. 11.Aspectos especificos da Educacido Fisica na Base
Nacional Comum Curricular. 12.Processo de ensino e avaliagio em Educacdo Fisica escolar.
13.saude e qualidade de vida.

PROFESSOR - MATEMATICA

PROPORCIONALIDADE, JUROS, PORCENTAGENS E MEDIAS: Conceito de Razdes e Proporcdes:
Propor¢bes Continuas, calculo de termos desconhecidos de uma proporc¢do; Divisio em parte
direta e inversamente proporcional; Regra de trés simples e composta; Probabilidade; Numeros e
Operacoes; Problemas abertos e situagdes problemas relacionados a algebra e aritmética; Fracoes
e Dizimas periddica; Calculo de médias: Aritmética, Ponderada, Geométrica e Harmonica; TEORIA
DOS CONJUNTOS: Conjuntos Numéricos, Conjuntos Naturais, Conjuntos dos Inteiros, Conjuntos
dos Racionais, Conjuntos dos Reais; FUNCOES: Conceito de fung¢des: dominio, imagem,
contradominio, notac¢do, fun¢des numéricas. Fun¢des elementares e fun¢des definidas por varias
sentencas; Opera¢des com funcdo; Composicdo de fungdes; Classificacdo de fungdes; Polindmios:
funcdo polinomial; Equagdes, inequagdes e sistemas de 12 e 22 graus; Equagdes redutiveis ao 12 e
22 graus; Fungdes lineares quadraticas e valor absoluto; GEOMETRIA: Introdugdo a geometria,
angulos, triangulos, poligonos, circunferéncia e circulo; Area das superficies planas e area e
volumes dos sdlidos usuais; Geometria no espago: Postulado da reta e do plano, Intersec¢ido de
planos; Paralelismos e perpendicularissimos de retas, de planos, de retas e planas; Poliedros,
poliedros conexos regulares; Relacdo de Euller; Prismas e piramides: conceito, elementos,
classificacdo, transversais, troncos e relagdes métricas; Cilindro e Cone: Conceitos, elementos,
plano secante, parte da esfera e relagdes métricas; Solidos Gerados; fungdes trigonométricas,
equacgoes trigonométricas e resolucdo de triangulos; Estudo analitico da reta, circunferéncia,
elipse, pardbola hipérbole; Questdes educacionais relacionadas a ensino e aprendizagem da
Matematica; PCN"s e orientagdes curriculares nacionais.

PROFESSOR - CIENCIAS

1. A Quimica da célula Viva: Agua, sais minerais, carboidratos, lipidios, proteinas, enzimas, acidos
nucléicos. 2. Célula: Conceito. Caracteristicas gerais. Membranas e parede. Citoplasma e organelas,
nucleo e componentes nucleares. Superficie celular e as trocas entrem a célula e o meio extracelular.
Obtencdo e utilizagdo de energia pelas células. Digestdo intracelular. Processos de sintese e secrecdao
celular. Reproducio. 3. Tecidos: Conceito. Tecidos animais: epitelial, conjuntivo, muscular e nervoso.
Tecidos vegetais: meristematico, de revestimento, sustentacdo, condugio, protegdo, transporte e
parénquima. 4. As Grandes Fungdes Vitais: Nutricdo e digestdo. Circulagdo e transporte. Respiracio.
Excrecdo. Sistema de protecdo. sustentacdo e locomocdo; Sistemas integradores; Reproducdo e
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desenvolvimento ontogenético. Os sentidos. 5. Ecologia: Associacdo entre os seres vivos.
Ecossistemas e seus componentes. Dinamica populacional. Ciclos biogeoquimicos. Os grandes biomas
brasileiros. Fatores de desequilibrio ecolégico. 6. Genética: Conceitos basicos. Heredogramas. Leis de
Mendel: problemas, Retrocruzamentos. Alelos multiplos: problemas. Grupos sanguineos: ABa, MN,
fator RH: problemas. Interacdo génica: problemas. A heranca do sexo: problemas. Determinacdo do
sexo. Linkage e o mapeamento genético. Crossing-over; problemas. Aberracdo cromossdmica.
Cariotipo. Férmulas cromossomicas. Mutagdes. Genes letais e genes subletais: problemas. 7.
Evolugdo: Origem da vida. Evidéncias da evolugdo. Principais teorias da evolugdo. Mecanismos da
evolucdo. A formacdo de novas espécies. Evolugdo dos vertebrados. Evolugdo do homem. Nogdes de
probabilidade. No¢des de genética da populacdo. 8. Higiene e Satide: Principais endemias do Brasil e
seu controle. Doencas se caréncia. 9. Taxonomia: Classificagdo natural e artificial. Sistemas de
classificacdo dos seres vivos em uso corrente. Regras de nomenclatura. 10. Zoologia: Caracteristicas
gerais e classificacdo dos principais filas de animais. 11. Botanica: Caracteristicas gerais e
classificacdo dos principais grupos de vegetais. Estudo da Fisica e as leis da Natureza. Fisica aplicada
ao cotidiano: Producdo de energia, eletricidade, energia nuclear, energia produzida a partir de
maquina térmica. As leis da Termodindmica. Gravidade. Relacido peso, for¢a, movimento, velocidade.
Principios Fisicos. Leis da Natureza. Lei da. gravidade. Estudo da Luz. Estudo do Som. Estudo da
massa. Ondas eletromagnéticas. Isaac Newton e a Lei do Movimento infantil.

PROFESSOR - GEOGRAFIA

A geografia no Ensino Fundamental; Dindmica natural do planeta terra; Conflitos mundiais
contemporaneos. Movimento e circulacdo da agua; formacdo e importancia dos rios, lagos, relevo
terrestre; grandes paisagens vegetais do globo; degradacdo do meio ambiente; relagdes comerciais
e financeiras; crescimento demografico — populacio; atividades econdémicas. Divisdo Regional do
Brasil - aspectos fisicos, humanos e econémicos das regides brasileiras; povoamento e expansio
territorial. - Regides ecoldgicas; parques e areas de prote¢do ambiental. Metodologia do ensino de
geografia

PROFESSOR - HISTORIA

Formacdo do capitalismo; expansdo comercial; colonizacdo e mercantilismo; revolugao industrial;
o trabalho na sociedade atual; processo de colonizagdo na América; colonizacdo e exploracio;
relacdo entre colonizadores e os povos nativos; Primeira e a Segunda Guerra Mundial;
Globalizagdo. Expansdo Maritima europeia; Brasil Coldnia; organizagdo politica, econémica;
movimentos revolucionarios e emancipatorios; Brasil Império; Independéncia do Brasil; periodo
regencial, sistema politico e evolugao econdémica social do 22 Império. Brasil Republica; Velha,
Contemporanea e Nova Republica. O Brasil e a nova ordem geopolitica mundial o Mercosul -
Metodologia do ensino de Historia.

PROFESSOR - INGLES

Articles: Definite and indefinite: Uses and Omission; Nouns: Number, gender and case; irregular plural
nouns; possessive nouns; count and noncount nouns; Pronouns: Personal, reflexive, relative, indefinite,
interrogative, possessive, demonstrative, reciprocal and emphasizing; Adjectives: Possessive, indefinite,
demonstrative, numeral; degrees of comparison. Adverbs: Formation, degree of comparison; adverbs of
time, place and manner. Prepositions: Prepositions of place, time and movement. Conjunctions:
Coordinating and Subordinating. Verbs: The Simple Tenses; The Progressive Tenses; The Perfect
Tenses; The Perfect Progressive Tenses; Nonprogressive verbs; Regular and Irregular Verbs; Modal
Auxiliaries and similar expressions; The Passive: Formation, uses; indirect objects used as passive
subjects; the passive form of modals and similar expressions; the passive with get; Gerunds and
Infinitives; short answers; question tags; linking verbs; reported speech; conditional sentences.
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PROFESSOR - ARTES

Histéria do ensino das artes visuais no Brasil; Principais correntes das artes visuais no Brasil;
Educacdo, multiculturalismo e interdisciplinaridade nas artes visuais; Ensino ndo formal nas artes
visuais; Abordagens metodoldgicas do ensino das artes visuais; Artista-professor e professor-
artista; Processos artisticos do professor e sua pratica educativa; Expressdes plasticas e
ordenacdes visuais e perceptivas nos espagos bi e tri dimensionais; Fundamentos de Arte
Educagdo; Arte e o desenvolvimento da criatividade; A metodologia do ensino de arte nas
diferentes areas e sua relacdo com o desenvolvimento bioldgico, afetivo, cognitivo e sociocultural

PROFESSOR - PORTUGUES

I. LINGUAGEM, INTERLOCUCAO E DIALOGISMO. Lingua e linguagem: funcdo simbélica
(representacdo de mundo) e fungdo comunicativa (interagdo social, agdo linguistica); dimensdes
da linguagem (semantica, gramatical e pragmatica); discurso e texto; texto e elementos
constitutivos do contexto de producio; géneros do discurso: estrutura, sequéncias discursivas
predominantes e marcas linguisticas recorrentes, dialogia e intertextualidade. 1I VARIACAO
LINGUISTICA, NORMA E ENSINO DA LiINGUA. Modalidades, variedades, registros; concepgdes de
gramatica: normativa ou prescritiva, descritiva, internalizada; diferencas entre padrdes do oral e
do escrito; norma culta; conexao entre oragdes e periodos: parataxe, coordenagio e subordinacao.
IIl. PRATICAS DE LEITURA E DE PRODUCAO DE TEXTO. O texto como unidade de sentido:
mecanismos de coesdo e fatores de coeréncia; texto e Leitor: procedimentos de Leitura; tipos de
atividades de escrita (transcrigio, reproducdo, parafrase, resumo, decalque, criacdo). IV.
LITERATURA.A dimensdo estética da linguagem; instiancias de producido e de legitimacdo da
producdo literaria; pactos de Leitura: Leitor e obra; a literatura e sua histéria: paradigmas
estéticos e movimentos literarios em lingua portuguesa; teatro e género dramatico; romance,
novela, conto e géneros narrativos; poema e géneros liricos; intertextualidade e
literatura.

SECRETARIO ESCOLAR

Nogdes de censo escolar. Escrituragdo escolar. Classificacdo dos registros individual: guia de
transferéncia, ficha individual do aluno e do funcionario. Histdrico escolar. Redagio de atas, oficios,
requerimentos e correspondéncias oficiais. No¢des de protocolo e arquivo: atas de conselho de
classe, atas de resultados finais e outros. Modos de registrar: normas gerais de organizacdo,
escrituracdo e procedimentos, comuns e especiais. Eventos escolares objeto de registro: matricula
e transferéncia. Regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico
interno, externo e colegas de trabalho. Relagdes interpessoais e a ética no servigo publico.
Diretrizes e orientagdes as Unidades Escolares da Rede Municipal quanto as questdes de saide no
espaco escolar. Lei n.2 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacido Nacional: Titulo I - Da
Educacdo; Titulo IV - Da Organiza¢do da Educagio Nacional: artigos 11, 18, 19 e 20; Titulo V - Dos
Niveis e Modalidades de Educacdo e Ensino: Capitulo I - Da Composicdo dos Niveis Escolares,
Capitulo II - Da Educacgdo Basica: Se¢des I, 11, Il e V: artigos 21, 22 a 28,29a31,32a 34,37 e 38, e
Capitulo V - Da Educacgao Especial: artigos 58 a 60. Lei de Diretrizes e Bases da Educagao - LDB.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: Titulo VIII: Capitulo III - Da Educacdo, da
Cultura e do Desporto: Segdo I - Da Educagio (Principios Constitucionais sobre a educagdo publica:
artigos 205 a 214).

TECNICO AGRICOLA

1 Uso e conservagao dos solos. 2 Adubacdo em geral. 2.1 Tipos e classificacdo de fertilizantes e
corretivos. 3 Irrigacdo e drenagem. 4 Conhecimentos gerais de fitotecnia. 4.1 Grandes culturas
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anuais. 4.2 Grandes culturas perenes. 4.3 Olericultura. 4.4 Fruticultura. 4.5 Silvicultura. 4.6
Pastagens. 5 Mecanizagdo agricola. 5.1 Maquinas e implementos agricolas. 5.2 Regulagem de
equipamentos agricolas. 5.3 Manutenc¢ao de maquinas e implementos agricolas. 6 Nogdes de fitos
sanidade. 6.1 Identificacdo das principais pragas agricolas. 6.2 Manejo de pragas. 6.3 Uso correto
de agrotoxicos. 7 Conhecimentos gerais de zootecnia. 7.1 Bovinocultura. 7.2 Avicultura. 7.3
Ovinocultura. 7.4 Caprinocultura. 7.5 Piscicultura. 7.6 Suinocultura. 8 No¢oes de sanidade animal.
9 Nogoes de higiene e de seguranca individual, coletiva e de instala¢des. No¢des de segurancga no
trabalho e de primeiros socorros.

TECNICO EM EDIFICACOES

Especificacdes de servicos e materiais. 1.1 Caracteristicas e propriedades dos materiais de
construcdes. 2 Controle tecnoldgico de concreto e materiais constituintes e controle tecnolégico de
solos. 2.1 Conhecimento e interpretacdo de ensaios. 3 Fundagdes e estruturas. 3.1 Movimentag¢do
de terra, formas, escoramento, armacao e concretagem. 3.2 Fundac¢des superficiais e profundas.
3.2.1 Tipos. 3.2.2 Execugdo. 3.2.3 Controle. 3.3 Estruturas 3.3.1 Pré-moldadas. 3.3.2 In loco. 4
Terraplenagem, drenagem, arruamento e pavimentacdo. 5 Servicos topograficos: Execucdo e
controle. 6 Edificacdes. 6.1 Materiais de constru¢do. 6.2 Instalagdes prediais (hidraulicas,
sanitdrias e elétricas) e servicos complementares. 7 Desenho técnico. 7.1 Plantas, cortes, elevacdo,
locagdes, desenhos em perspectivas e detalhes executivos. 7.2 Nog¢des de desenho em meio
eletronico (AUTOCAD). 7.3 Leitura e interpretacio de projetos de instalacdes prediais e de plantas
de locacgdo, forma e armacgdo 7.4 Norma de representacao de projetos Arquitetura - NBR 6492. 8
Acompanhamento, fiscalizagio e controle de execugdo de obras e servicos. 8.1 Cronograma fisico-
financeiro, acompanhamento de aplicacdo de recursos (medi¢des, emissdo de fatura etc.). 9
Normas ABNT. 10 Acompanhamento e fiscalizacdo de obras: método de vistoria de conformidade
urbanistica e edilicia.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Fundamentos de Enfermagem. Lei do exercicio profissional. Etica e legislagdo profissional. No¢des
de Farmacologia. Admissao, alta, dbito. Assisténcia de enfermagem ao exame fisico. Enfermagem
nos exames complementares. Assisténcia de enfermagem aos pacientes graves e agonizantes e
preparo do corpo pds morte. Tratamento e assisténcia de enfermagem em: clinica médica,
emergéncias, clinica médico-cirdrgica, pediatria, psiquiatria, ginecologia e obstetricia,
neonatologia. Doencgas infecto parasitarias. Programa de imunizagdo e rede de frios, conservagdo
de vacinas, esquema basico de vacinacio, vias de administragdo. Politicas Publicas de saide. Saude
do idoso. Procedimentos técnicos relacionados ao conforto e a seguranca do paciente: higiene,
massagem de conforto, posi¢des para exames, transporte do paciente e paciente terminal. Técnicas
basicas: sinais vitais, medicacdo, coleta de material para exames, técnicas de curativo, crioterapia e
termoterapia, nebuliza¢io, oxigenoterapia e sondagens. Controle de infec¢do hospitalar: assepsia e
antissepsia, esterilizagdo, controle e prevencdo de infec¢do hospitalar. Atuagdo do técnico de
enfermagem na unidade de: clinica médica, cirurgica, pré e pdés operatério, emergéncias,
hemorragia, envenenamento, choque, queimaduras, insuficiéncia respiratéria e ressuscitacdo
cardiopulmonar. Saide da mulher: gravidez e suas complica¢des, parto e suas complicagdes,
assisténcia do puerpério e suas complicagdes, prevencdo do cancer cérvico-uterino e mama,
planejamento familiar. Sistema Unico de Satide, Leis Organicas de Satide (Lei 8080/90 e 8142/90),
Decreto 7.508 de 28 de Junho 2011. Pacto do SUS. Conceitos da Aten¢do Primaria em Saude.
Politica Nacional de Humanizagdo; Normas e Diretrizes da Estratégia Saude da Familia. Modelos
Assistenciais.
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TECNICO EM IFORMATICA

Conceitos Basicos de Sistemas de Informagdes: Computadores: organizacdo e arquitetura de
computadores, componentes de um computador (hardware e software); linguagem de
programacao; ligadores, carregadores, compiladores e interpretadores; sistemas de numeragio e
representacdo de dados; aritmética computacional. Sistemas Operacionais: fun¢des basicas e
componentes; geréncia de memoria primaria e secunddria; sistemas de arquivos. Banco de Dados:
organizacdo de arquivos e métodos de acesso; abstracdo e modelos de dados; sistemas
gerenciadores de banco de dados; linguagem de definicdo e manipulacdo de dados; SQL; controle
de protecdo, seguranca e integridade; banco de dados relacional, orientado a objetos e distribuido;
controle de transagdes; controle de concorréncia. Rede de Computadores: fundamentos de
comunica¢des de dados; meios fisicos; sistema de transmissdo digital e analdgica; dispositivos,
componentes e sistemas de cabeamento, servicos de comunicacdo; redes LANs e WANS,
arquiteturas OSI e TCP/IP, protocolos e servicos; arquitetura cliente-servidor, conceitos de
internet e intranet; software de navegacido e exibicdo de paginas. Técnicas de Programacio:
Linguagem de Programacdo Delphi: abstracdo e dados e de controle; tipos de dados; operadores e
expressdes; apontadores; estruturas de controle: selecdo, repeticdo e desvio; sintaxe e semantica;
modulariza¢do, correcdo e testes. Conceitos de Orientacdo a Objetos: linguagens orientadas a
objetos, modularizagio, correcdo e testes de programas; programacao estruturada e programacgao
orientada a objetos. Ambientes e ferramentas de desenvolvimento. Ferramenta CASE.
Loégicaformal: simbolos para conjungao, disjuncio e negacio; enunciados condicionais.
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ANEXOV

REQUERIMENTO DE TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS

Para uso de candidatos portadores de necessidades especiais

NOME COMPLETO

INSCRICAO Ne.

ENDERECO (RUA, N2, COMPLEMENTO)

BAIRRO CIDADE/ESTADO CEP
TELEFONE PARA IDENTIDADE/ORGAO CEP
CONTATO EXPEDIDOR

E-MAIL

Candidato (a) inscrito (a) para o cargo de
coédigo , portador de necessidade especial

requer a Vossa Senhoria

condicdes especiais (*) para realizacao da prova objetiva do Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de TAQUARANA/AL, conforme Edital n2. 001/2019, anexando
para tanto laudo médico, bem como, fotocépia do documento de identidade.
Necessito do (s) seguintes (s) recursos

N. Termos,
P. Deferimento,

TAQUARANA/AL, de de

Assinatura

(*JAnexar documento apresentando as condi¢des diferenciadas de que necessita
para realizacao da prova e/ou justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da sua area de deficiéncia.
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ANEXO VI
CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO CONCURSO PUBLICO PARA TODOS 0S
CARGOS

LANCAMENTO DO EDITAL 13.03.2019
PERIODO DE INSCRICOES 18.03 A 21.04.2019
PERIODO DE SOLICITAGCAQ DE ISENCAO DE INSCRICAQ 18.A 21.03.2019
PUBLICACAO DO RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENCAO
DE INSCRICAQ 08.04.2019
PRAZO PARA RECURSO DO PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA
DE INSCRICAOQ 09 E 10.04.2019
DIVULGAGAO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA O
PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAOQ 15.04.2019

PRAZO PARA PAGAMENTO DO BOLETO BANCARIO
REFERENTE AS INSCRICOES QUE TIVERAM O PEDIDO DE

ISENCAO INDEFERIDO 22.04.2019
DIVULGACAO DOS LOCAIS DE APLICACAO DE PROVAS E
DISPONIBILIZAGAO DO CARTAO DE CONFIRMACAO DE 20.05.2019
INSCRICAO NO PORTAL DO CANDIDATO

APLICACAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS 02.06.2019
DIVULGAGCAO PARCIAL DOS GABARITOS DAS PROVAS

OBJETIVAS 03.06.2019
INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA OS GABARITOS

DAS PROVAS OBJETIVAS 04 E 05.06.2019

DIVULGAGCAO DO RESULTADO DOS JULGAMENTOS DOS
RECURSOS CONTRA OS GABARITOS DAS PROVAS

OBJETIVAS. 17.06.2019
RESULTADO PARCIAL 18.06.2019
PRAZO PARA RECURSO DO RESULTADO PARCIAL 19 A21.06.2019
RESULTADO DO JULGAMENTO DE RECURSO DO

RESULTADO 25.06.2019
DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DAS PROVAS

OBJETIVAS 26.06.2019
REMESSA DOS TITULOS 27 A 29.06.2019
DIVULGACAO DO RESULTADO DA PROVA DE TITULOS 22.07.2019
INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA O RESULTADO DA

AVALIACAO DE TITULOS 23 E 24.07.2019
RESULTADO FINAL DA PROVA DE TITULOS 26.07.2019

DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL 29.07.2019
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ANEXO VII
REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAQ
NOME COMPLETO

INSCRICAO Ne.

ENDERECO (RUA, N2, COMPLEMENTO)

BAIRRO CIDADE/ESTADO CEP
TELEFONE PARA IDENTIDADE/ORGAO CPF
CONTATO EXPEDIDOR

E-MAIL

O (a) candidato (a) acima identificado (a), tendo em vista os dispositivos
constantes do Edital n® 001/2019 - PREFEITURA MUNICIPAL DE
TAQUARANA/AL, 13 de margo de 2019 - relativo ao Concurso Publico de Provas
para provimento de cargos efetivos, requer de V. Senhorias as providéncias
necessarias para que lhe seja concedida a ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO, para
0 que anexa a seguinte documentacao.
TERMO DE CIENCIA
Declaro estar ciente dos termos do EDITAL N2 001/2019 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE TAQUARANA - AL, de 13 de mar¢co de 2019, e de que minha
solicitacdo somente sera aceita se eu me enquadrar em uma das categorias nele
especificadas e entregar os documentos solicitados, de acordo com a categoria
escolhida, nos horarios e locais especificados no Edital.
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2)

3)

4)

5)

TAQUARANA/AL, de de

Assinatura



