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O Municipio de Dores de Guanhdes — MG, através do seu Prefeito Municipal, torna publico que

estardo abertas as inscricdes para 0 Processo Seletivo Publico para contratacdo temporaria de pessoal para
a funcdo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE e AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS. O Processo
Seletivo realizar-se-a em conformidade com a Lei Organica do Municipio de Dores de Guanhdes, Lei
Complementar Municipal n.° 04/2019, Lei Complementar Municipal n.° 05/2019, Lei Complementar Municipal
n.° 05/2005, o Decreto Federal n.° 3.298/1999, a Lei Estadual n.° 21.458/2014, a Lei Federal n.° 11.350/2006
e as normas deste Edital.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.
1.10.

1.11.

O Processo Seletivo sera regulamentado por este Edital, sendo a PROMOTORA desse Processo a

Prefeitura Municipal de Dores de Guanhdes - MG, e a EXECUTORA a Fadenor — Fundagéo de

Apoio ao Desenvolvimento do Ensino Superior do Norte de Minas, através do Setor de Concursos

Técnicos — COTEC.

O Cronograma do Processo Seletivo é parte integrante deste Edital.

O Processo Seletivo, conforme disposto no Anexo | deste Edital, oferece vagas de ampla

concorréncia.

A contratacdo € de natureza administrativa, sendo submetido ao regime juridico estatutario e ao

Regime Geral de Previdéncia Social. Conforme artigo 1° § 1° da Lei Complementar Municipal n.°

04/2019.

O candidato aprovado, que for empossado manterd vinculo com o Municipio de Dores de

Guanhaes/MG desde que ndo ocorra nenhuma das hipGteses previstas no artigo 14° da Lei

Complementar Municipal n.° 04/2019.

Os candidatos aprovados e contratados estardo vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social,

conforme o artigo 1°, § 1° da Lei Complementar n.° 04/2019 e o artigo 172 da Lei Complementar

Municipal n.° 05/2019.

A especificacdo das funcgdes consta do Anexo | deste Edital, tratando de cédigos de inscrigdo,

denominacao das funcdes, nimero de vagas, escolaridade minima e outras exigéncias, jornada de

trabalho, vencimentos das fungfes e valor da taxa de inscrigdo.

A selec¢do dos candidatos constara das seguintes etapas:

1.8.1. Provas de Mdltipla Escolha, de carater eliminatério e classificatério, estando as
especificagdes contidas no item 5 e no Anexo Il deste Edital.

1.8.2. Curso Introdutério de Formacéo Inicial, de carater eliminatério, conforme os itens 4.3,
4.3.1 e 4.3.2. Observar o item 4.3.3 do edital.

As atribuicdes de cada cargo, especificas ou sintéticas, constam do Anexo Ill deste Edital.

Os candidatos contratados seréo lotados conforme a necessidade da Prefeitura de Dores de

Guanhées, obedecendo as Leis Municipais pertinentes e observando a sua classificagdo na funcéo

pleiteada, conforme o Resultado Definitivo deste Processo Seletivo.

Os horarios estabelecidos neste Edital referem-se a hora oficial de Brasilia-DF.

Antes da realizacdo da inscricdo, recomenda-se ao candidato a
leitura das normas deste Edital e seus Anexos, bem como das

condi¢cBes para contratagdo e exercicio no cargo pleiteado.

Apoés a efetivacdo da inscricdo, recomenda-se ao candidato que
acompanhe sempre que possivel, a pagina oficial do concurso,

ficando atento as publicacbes e possiveis retificacdes e
comunicados.
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CRONOGRAMA DE DATAS

ITEM ETAPAS /| FASES DATA
1 PUBLICACAO DO EDITAL 05/06/2019
. Das 08h as 17h do dia
2 Recursos contra normas do Edital 07/06/2019
3 Resposta dos recursos contra normas do Edital Até o dia 14/06/2019
4 Inscricdes (com pagamento da taxa) Das 08h do dia 18/06/2019 as
17h do dia 19/07/2019
. . . . ~ Das 08h as 17h do dia
4.1  |Pré-inscrigdes (pedido de isengao da taxa) 17/06/2019
x - . . ~ Das 08h as 17h do dia
4.2  |Entrega da documentacéo para andlise do pedido de isencéo 17/06/2019
4.3 |Resultado do pedido de isengdo da taxa 01/07/2019
. - . . = Das 08h as 17h do dia
4.4  |Recursos contra o indeferimento do pedido de isencéo da taxa 02/07/2019
4.5 |Resposta de recursos contra o indeferimento do pedido de isencao a taxa 10/07/2019
. - . . . . . ~ Das 08h do dia 10/07/2019 as
4.6 |Pagamento da taxa de inscri¢do (candidatos com indeferimento do pedido de isenc&o) 17h do dia 19/07/2019
. . Das 08h do dia 17/06/2019 as
5 Pedido de Tratamento Especial 17h do dia 19/07/2019
5.1 |Resultado do pedido de Tratamento Especial 02/08/2018
5.2  |Recursos contra o indeferimento do pedido de Tratamento Especial Das 08h as 17h do dia
) 02/08/2019
5.3 |[Resposta dos recursos contra o indeferimento do pedido de Tratamento Especial 06/08/2019
6 Divulgagdo do Cartao de Inscrigdo com Local de Provas 20/08/2019
7 Aplicacdo das Provas de Mdltipla Escolha 25/08/2019
8 Divulgagdo do Gabarito Oficial 26/08/2019
- . - Das 08h as 17h do dia
9 Recursos contra questdes das Provas ou erros no Gabarito Oficial 27/08/2019
10 Resposta dos recursos referentes as Provas de Mltipla Escolha 06/09/2019
11 Resultado das Provas de Mdltipla Escolha (Apds Recursos) 06/09/2019
12 Resultado Preliminar 06/09/2019
. Das 08h as 17h do dia
12.1 |Recursos contra o Resultado Preliminar 09/09/2019
12.2 |Resultado dos recursos contra o Resultado Preliminar 16/09/2019
13 Resultado Definitivo 16/09/2019
13.1 |Extrato de notas até 26/09/2019

ENDERECO ELETRONICO

1 | www.cotec.fadenor.com.br

2 - DAS INSCRICOES
Sao condi¢cbes basicas para contratacao em fungéo oferecida neste Processo Seletivo:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal/1988, ou

cidad&o portugués, conforme o artigo 12 da Constituicdo Federal/1988 e o Decreto Federal n.°

2.1.

70.436/1972.

b) Se do sexo masculino, estar em dia com as obriga¢6es do servico militar, entre 1° de janeiro do
ano em que completar 19 (dezenove) e 31 de dezembro do ano em que completar 45 (quarenta
e cinco) anos de idade, observado o disposto no artigo 210 do Decreto n.°57.654/66.

¢) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

d) Ter, na data da contratacdo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos, ou ser emancipado.
e) Ter, na data da contratacdo, a escolaridade exigida para a funcao (Anexo | deste Edital).

f)

No caso de inscricdo para a funcdo de Agente Comunitario de Saulde, residir na area da

comunidade em que atuar, conforme o cddigo do cargo pleiteado, desde a data da publicagao

deste Edital. E, ainda, permanecer nela residindo durante o periodo da formacao referida no

subitem 4.3 deste Edital e durante a atuacao no cargo, ressalvado o disposto nos paragrafos 4°
e 5° do artigo 6° da Lei Federal 11.350/06.

1. As exigéncias referidas no subitem 2.1 alinea “f” dever&o ser declaradas pelo candidato,

no ato da inscricdo, e comprovadas no ato da contratagdo. Caso o candidato nao
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atenda as exigéncias estabelecidas no subitem 2.1 alinea “f, ainda que tenha sido
aprovado neste Processo Seletivo, ndo tera sua contratacdo efetivada e serd,
consequentemente, desclassificado.

2. Ha, no Anexo | deste Edital, uma codificacéo do cargo de Agente Comunitario de Salde
para cada area de atuagédo e respectiva area de abrangéncia (microrregiao). Ao fazer a
sua inscri¢do, o candidato devera optar pelo cédigo do cargo, cuja area de abrangéncia
seja a mesma de seu proprio endereco residencial, para que, assim, atenda ao disposto
no subitem 2.1 alinea “f” deste Edital. Feita a inscricao, ndo serdo admitidas mudangas
de funcéo ou de area.

g) Possuir aptidao fisica e mental compativel com o exercicio do cargo, comprovada em inspecéo
médica oficial, que sera realizada de acordo com a definicho da PROMOTORA, antes da
contratacdo. O candidato que ndo possuir aptidao fisica e mental compativel com a funcéo sera
eliminado do Processo Seletivo.

h) Cumprir e comprovar as exigéncias especificadas para a fung¢éo pleiteada, estabelecidas na
legislacdo municipal, neste Edital e em seu Anexo I.

2.1.1. A documentacdo exigida neste Edital para exercicio da funcdo devera ser comprovada por
ocasido da contratacao.

2.2. Procedimentos para Inscricéo

2.2.1. O preenchimento do Requerimento de Inscrigdo, a entrega de documentos relativos ao
Processo Seletivo e o conhecimento das normas deste Edital sdo de responsabilidade
Unica e exclusiva do candidato.

2.2.2. O valor da taxa de inscri¢cdo, para cada cargo, consta do Anexo | deste Edital.

2.2.3. As inscrigBes serdo efetivadas somente pela internet, no endereco eletrénico descrito no
item “1” da tabela de endereco eletrénico, nos periodos indicados no subitem 2.3 (inscri¢cao
com pagamento da taxa) e no subitem 2.4 (pré-inscricdo com pedido de isencao da taxa).
Sera disponibilizado computador ao candidato que dele precisar, para esse fim, na
Recepcédo da Cotec, em Montes Claros-MG, e no Posto de Atendimento, no Municipio de
Dores de Guanhées - MG.

2.2.4. O atendimento aos candidatos, durante o periodo de inscricdo, exceto em eventuais
recessos e feriados, sera feito na cidade sede da PROMOTORA e em Montes Claros, a
saber:

a) Em Dores de Guanhé&es: No Posto de Atendimento: situado na Rua Castro Alves,
29 — Centro — Dores de Guanhaes/MG — CEP:35894-000, de segunda a sexta-feira,
das 08:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00 horas.

b) Em Montes Claros: Na recep¢do da COTEC (Campus Universitario Professor Darcy
Ribeiro, Prédio 7, 3° andar, Vila Mauriceia), de segunda a sexta-feira, das 8h as 11h e
das 13h30min as 17h.

2.3. A inscricdo com pagamento da taxa sera exclusivamente via internet, no periodo descrito no
item "4" do Cronograma de Datas, no endereco eletrbnico descrito no item “1” da tabela de
endereco eletrdnico.

2.3.1. Para inscrever-se, o candidato devera preencher o Formulario de Inscricdo no referido sitio
eletrénico, de acordo com as instruc¢des solicitadas. Apds esse procedimento, sera exibido,
em nome do candidato, o boleto bancéario, o qual dever4 ser impresso para que 0
pagamento da taxa de inscricdo seja efetuado até o (ltimo dia de inscricdo conforme item
"4" do Cronograma de Datas.

2.3.2. A taxa de inscricdo deverd ser paga com o boleto bancério. Nao serdo de responsabilidade
da EXECUTORA ou da PROMOTORA inscricdes cujas taxas ndo tenham sido pagas
através do boleto bancéario gerado no ato da inscrigdo e que nao possam ser comprovadas.
O pagamento da taxa ndo podera ser feito através de depdsito em caixa eletrdnico, de
depésito bancario, de cheque ou de agendamento de depdsito.
2.3.2.1. A inscricao referida no subitem 2.3.1 que nao tiver o pagamento efetuado até a

data estabelecida sera cancelada.

2.4, A pré-inscricdo, para analise do pedido de isencdo da taxa de inscricdo, sera exclusivamente
via internet, no periodo descrito no item "4.1" do Cronograma de Datas, no endereco eletrénico
descrito no item “1” da tabela de endereco eletrénico.

2.4.1. Podera solicitar isencdo da taxa de inscricdo o candidato, desempregado ou nao, que
demonstrar, comprovadamente, hipossuficiéncia de recursos financeiros, no caso de
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2.4.2.

2.4.3.

24.4.

2.4.5.

2.4.6.

2.4.7.

2.4.8.

nado poder arcar com a taxa de inscricdo sem que seja comprometido o seu sustento ou da
prépria familia.

a) Candidatos amparados pela Lei Estadual 13.392/1999: o candidato deverd, no prazo
descrito no item “4.1” do Cronograma de Datas, enviar para Cotec (ho endereco
disposto no item 2.2.4, alinea “b”) cépia legivel da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, contendo as paginas de identificacdo do trabalhador e do Gltimo contrato de
trabalho e também a primeira pagina em branco subsequente a Ultima pagina que
constar o Ultimo contrato de trabalho; ou cdpia do documento de seguro desemprego
(contanto que esteja valido no momento do envio); ou cépia do ato de exoneracéo, se
ex-servidor publico. Observar o disposto nos subitens 2.4.2 a 2.4.11.

b) Candidatos amparados pelo Decreto Federal 6.593/2008: o candidato devera estar
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e
ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135/07. No ato da
inscricdo, o candidato devera informar o nidmero do NIS (Numero de ldentificacédo
Social) e preencher declaracdo eletrénica de que é membro de familia de baixa renda.
Nessa modalidade, ndo ha envio de documentacdo através dos correios. O
requerimento deve ser feito no momento da inscricdo no sitio eletrdnico
www.cotec.fadenor.com.br.

c) Outras formas de comprovar a hipossuficiéncia financeira: mesmo os candidatos
gue ndo se enquadrarem em uma das hip6teses acima poderdo comprovar sua
hipossuficiéncia financeira juntando quaisquer documentos legalmente admitidos que
comprovem tal condigdo ou por qualquer outro meio legalmente admitido para andlise.

Para fazer o Pedido de isen¢éo de taxa de inscricdo, o candidato devera:

24.2.1. Preencher a Ficha de Pré-Inscricdo/Pedido de Isencédo, de acordo com as
instrucdes contidas no referido sitio eletrdnico.

2.4.2.2. Imprimir e assinar a Ficha de Pré-Inscricdo/Pedido de Isencdo (assinatura do
candidato), que devera ser enviado para a COTEC.

2.4.2.3. Imprimir o comprovante da Pré-Inscricdo/Pedido de Isencdo, que devera ser
guardado para consultar o resultado quando este for divulgado.

2.4.2.4. Colocar, em envelope, a Ficha de Pré-Inscricao/Pedido de Isencao (assinado) e

0os documentos que comprovem a condicdo do candidato para requerer a
isencao da taxa de inscricdo. O candidato devera imprimir e colar, no envelope,
a folha de identificacdo e cddigo de barras, que sera gerada ao finalizar a pré-
inscricao.

2.4.2.5. Postar nos Correios, com A.R. ou SEDEX, no periodo descrito no item "4.2" do
Cronograma de Datas, o envelope com a documentacdo, para a COTEC —
Campus Universitario Professor Darcy Ribeiro, Prédio 7, 3° andar, CEP 39401-
089, Montes Claros/MG. Se o candidato preferir, podera entregar esses
documentos no Posto de Atendimento (ver subitem 2.2.4, letra a) ou na
Recepc¢do da COTEC, das 8h as 11h e das 13h30min as 17h.

2.4.2.6. N&o serdo recebidos nem aceitos pedidos de isencdo ou documentos fora dos
prazos e forma estabelecidos neste Edital.

Caso a documentacdo enviada nédo possibilite a analise ou ndo demonstre a condigdo do

candidato, nos termos deste Edital, o pedido de isencédo sera indeferido.

Documentos rasurados, ilegiveis ou que apresentem erro material serdo desconsiderados,

0 que acarretara o indeferimento do pedido de isencgéo.

O resultado do pedido de isencédo sera divulgado no periodo descrito no item "4.3" do

Cronograma de Datas, no endereco eletrénico descrito no item “1” da tabela de endereco

eletrénico. N&o havera informacgéo individual aos candidatos, mas sera disponibilizada a

consulta pela internet na recep¢ao da Cotec.

2.4.5.1. O subitem 8.4.1 deste Edital dispde sobre eventual interposicao de recurso.

O candidato que tiver o pedido deferido estara inscrito no Processo Seletivo para o cargo

informado na Ficha de Inscricéo.

O candidato que tiver o pedido indeferido, se quiser participar do Processo Seletivo,

devera imprimir o boleto bancario da taxa de inscricdo, no endereco eletrébnico descrito

no item “1” da tabela de endereco eletronico, e efetuar o pagamento no periodo

descrito no item "4.6" do Cronograma de Datas.

A taxa de inscricéo devera ser paga com o boleto bancéario. Nao serdo de responsabilidade

da Fadenor ou da Prefeitura de Dores de Guanhdes - MG, inscricbes cujas taxas nao
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2.4.9.

2.4.10.

2.4.11.

2.5. Outras
2.5.1.
2.5.2.

2.5.3.
2.5.4.
2.5.5.
2.5.6.

25.7.

2.5.8.

2.5.9.

2.5.10.

2.5.11.

tenham sido pagas através do boleto bancario gerado no ato da inscricdo e que nao
possam ser comprovadas. O pagamento da taxa NAO poderé ser feito através de deposito
em caixa eletrénico, de depdsito bancério, de cheque ou de agendamento de deposito.

O candidato que tiver o pedido de isenc¢éo indeferido e que ndo efetuar o pagamento da
taxa de inscrigdo no prazo estabelecido sera excluido do Processo Seletivo.

N&o serdo aceitos pedidos de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo para outros
candidatos que nao sejam os referidos no subitem 2.4.1 deste Edital.

As informagdes prestadas no Pedido de Isen¢éo, a declaragdo falsa ou inexata, bem como
os documentos apresentados sé@o de inteira responsabilidade do candidato. Sera excluido
do Processo Seletivo, em qualquer época, aquele candidato que prestar informacdes ou
documentos incorretos, inveridicos, sem prejuizo das sancfes civis e penais cabiveis,
garantindo-se, contudo, ao candidato o direito ao contraditério e & ampla defesa, situacao
em que o candidato sera notificado, devendo manifestar-se no prazo de trés dias (teis.

informacgdes relativas ainscricdo
A nédo indicagdo de cargo implicara a anulacdo da inscricdo do candidato.
Caso o candidato se inscreva para mais de um cargo em que as provas ocorram no mesmo
dia e horério, o candidato s6 podera realizar apenas uma das provas, sendo considerado
ausente nas demais.
N&o sera admitida a realizacéo de inscricao condicional ou extemporanea.
O Formulério de Inscrigdo, bem como o valor pago relativo a taxa de inscri¢éo, é pessoal e
intransferivel.
Efetivada a inscricdo, ndo seréo aceitos pedidos de alteragédo de cargo.
N&o sera devolvido o valor da taxa de inscri¢cdo, exceto na eventualidade de cancelamento
ou anulagéo do Processo Seletivo, de exclus@o de cargo, de pagamento em duplicidade ou
extemporaneo.
No caso de eventual suspensdo do certame, ou de adiamento da data das Provas, se o
candidato quiser desistir de participar do Processo Seletivo, poderd requerer, até 15
(quinze) dias antes da data de aplicacdo das provas, a devolugdo do valor da taxa de
inscricdo, pelo sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br, no link especifico, preenchendo
os dados solicitados (dentre outros, CPF, Banco, agéncia e n.° da conta corrente do
candidato). A restituicao da taxa sera feita pelo Setor Financeiro da Prefeitura de Dores de
Guanhdes - MG em até 30 (trinta) dias da protocolizacdo do requerimento, salvo
impedimentos legais.
2.5.7.1. A Cotec/Fadenor verificara a condicdo do candidato em seu banco de dados,
em no maximo 5 (cinco) dias, e encaminhara o requerimento do candidato a
Prefeitura Municipal de Dores de Guanhdes - MG, que ser& responséavel pela
devolucao da taxa e pela comunicacgdo ao candidato.
2.5.7.2. Solicitada a devolucao da taxa, o candidato ter4 sua inscricdo cancelada no
Processo Seletivo.
2.5.7.3. Requerida a devolucdo da taxa, caso haja necessidade de eventuais contatos
posteriores, por parte do candidato, este deverd buscar informagfes junto a
Prefeitura Municipal de Dores de Guanhdes - MG, pois a Fadenor nao tera
responsabilidade pela devolucdo da taxa de inscrigéo.
O preenchimento da Ficha de Inscricdo, a entrega de documentos relativos ao Processo
Seletivo e o conhecimento das normas deste Edital sdo de responsabilidade Unica e
exclusiva do candidato, ainda que a inscricdo tenha sido efetuada por terceiros.
A Prefeitura Municipal de Dores de Guanh&es - MG e a Fadenor n&o se responsabilizam
por qualquer problema, na inscri¢do via internet, motivado por falhas de comunicac¢éao, por
falta de energia elétrica, por congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como por
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a conexdo ou a transferéncia de dados,
guando tais motivos e fatores de ordem técnica ndo forem de responsabilidade dessas
instituicoes.
Para que a inscricdo seja efetivada, é necessario que, além de ser feita dentro do prazo e
em modelo préprio, esteja em conformidade com as normas deste Edital e tenha o
pagamento da respectiva taxa efetuado no prazo estabelecido.
Sao motivos para anulagdo sumaria da inscricdo: o ndo pagamento da taxa de inscri¢ao,
pagamentos efetuados apdés a data limite, ordens de pagamento efetuadas em caixas
eletrénicos ou feitas por telefone e que ndo possam ser comprovadas.
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2.5.12. Serao indeferidas as inscricdes ou pré-inscricbes que estiverem em desacordo com as
disposicbes deste Edital, garantindo-se, contudo, ao candidato o direito ao contraditério e a
ampla defesa.

2.5.13. Na Ficha de Inscricdo, constara declaracdo de que o candidato tem conhecimento das
condigcBes exigidas para o exercicio do cargo, conforme o subitem 2.1 deste Edital, e de
gue concorda com as suas disposicoes.

2.5.14. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a plena aceitagdo das normas e das
condicBes estabelecidas neste Edital e em suas eventuais retificacdes, das quais néo
poderéa alegar desconhecimento. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publicacdo dos atos relativos a este Processo Seletivo e de eventuais retificacdes ou
aditivos do Edital que, se houver, serdo divulgadas no sitio eletrnico
www.cotec.fadenor.com.br, em quadros de avisos e sitio eletrénico da Prefeitura.

2.5.15. Qualquer falsidade ou inexatiddo nos dados e nos documentos apresentados pelo
candidato para a inscricdo, apuradas a qualquer tempo, que comprometerem a lisura do
certame, se ndo forem corrigidas pelo candidato até a data de término das inscricbes
(ressalvado o disposto no subitem 2.5.7), acarretardo a anulacdo da inscricdo no Processo
Seletivo, bem como de todos os atos delas decorrentes, sem prejuizo de medidas civeis,
administrativas e/ou penais cabiveis, garantindo-se, contudo, ao candidato o direito ao
contraditorio e & ampla defesa.

2.6. Cartdo de Inscricdo — Nao serd enviado Cartdo de Inscricdo para o endere¢co do candidato. Os
candidatos deverdo, no periodo descrito no item "6" do Cronograma de Datas, informar-se,
pela internet, no enderego eletréonico descrito no item “1” da tabela de enderego eletrénico,
em que local irdo fazer as Provas. Informac¢des também poderdo ser obtidas na recep¢éo da Cotec
ou pelos telefones (38) 3690-3930 ou (38) 3690-3931, de segunda a sexta-feira, exceto eventuais
recessos e feriados, no horario das 8h as 11h e das 13h30min as 17h (Campus Universitario
Professor Darcy Ribeiro, Prédio 7, 3° andar, Vila Mauriceia, Montes Claros-MG).

2.6.1. As consequéncias decorrentes da ndo localizacdo do local de Provas sédo de
responsabilidade do candidato.

2.6.2. Na ocorréncia de eventuais erros (tais como erro no nome do candidato, do n.° do
documento de identidade, da data de nascimento), o candidato devera informéa-los ao fiscal
de sala, no dia das Provas, para que seja providenciado o pedido de correcdo, em
formulario proprio.

2.6.3. Nao sera obrigatéria a apresentagdo do cartdo de inscricdo no dia das provas. Todavia o
documento de identificagdo do candidato € obrigatério para a realizagdo das provas.

2.7. Tratamento Especial para realizacdo da Prova de Multipla Escolha

2.7.1. O candidato, portador de deficiéncia ou ndo, que necessitar de tratamento especial no dia
das Provas de Multipla Escolha devera entregar Pedido de Tratamento Especial,
especificando 0os meios necessarios para a realizacdo dessas provas. O Pedido de
Tratamento Especial, devera conter Atestado Médico que descreva a situacdo do
candidato.

2.7.1.1. A candidata lactante que necessitar amamentar o seu bebé& no horario de
aplicacdo das Provas devera fazer o requerimento para esse atendimento
especial, conforme disposto no subitem 5.16 deste Edital.

2.7.2. O Pedido de Tratamento Especial, com a especificacdo de que trata o subitem 2.7.1,
devera ser postado, no periodo descrito no item "5" do Cronograma de Datas, nos
Correios, com A.R. ou pelo servico de Sedex (com custos por conta do candidato), para o
seguinte endereco: COTEC — Campus Universitario Professor Darcy Ribeiro, Prédio 7, 3°
andar, CEP 39401-089, Montes Claros - MG. Os documentos deverao ser entregues em
envelope lacrado pelo candidato ou seu representante, estando escrito no envelope:
PTE/PROCESSO SELETIVO PREFEITURA DE DORES DE GUANHAES/2019.
2.7.2.1. No prazo estabelecido, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, o Pedido de

Tratamento Especial e o Atestado Médico poderao ser entregues pelo
candidato ou seu representante, mediante recibo, no Posto de Atendimento em
Dores de Guanh@es (ver subitem 2.2.4, letra a), e na recep¢do da Cotec
(Campus Universitario Professor Darcy Ribeiro, Prédio 7, 3° andar, Vila
Mauriceia, Montes Claros - MG), das 8h as 11h e as 13h30min as 17h.

2.7.3. O prazo citado no subitem 2.7.2 é o tempo habil para que possa ser feita a analise do
pedido e a tomada de providéncias. Apenas em casos de forga maior ou fortuitos podera
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2.7.4.

2.7.5.

haver solicitacdo de Tratamento Especial fora da data especificada no subitem 2.7.2. Nesse

caso, a aceitacao do pedido dependera de andlise a ser feita pela Cotec/Fadenor, que

avaliara a possibilidade de atendimento.

2.7.3.1. Na impossibilidade de atendimento, a Cotec/Fadenor comunicara ao candidato
o indeferimento do pedido.

Serdo indeferidos os pedidos de Tratamento Especial que ndo apresentarem Atestado

Médico que descreva a situagéo do candidato.

O resultado do Pedido de Tratamento Especial sera divulgado no periodo descrito no

item "5.1" do Cronograma de Datas, no endereco eletrénico descrito no item “1” da tabela

de endereco eletrdnico e na sede da Prefeitura de Lagoa Grande - MG.

3 - DAS VAGAS DO PROCESSO SELETIVO

3.1. O numero total de vagas a serem preenchidas neste Processo Seletivo consta no Anexo | desse
Edital. Nao sera oferecido vagas para Portadores de Deficiéncia, um vez que a quantidade de

vagas oferecidas por cargo néo atinge o minimo, conforme o item 3.2 do edital.
3.2. Dareserva de vagas para pessoas com deficiéncia — Considerando a Constituicdo Federal de
1988, artigo 37, VIII, o artigo 90, § 1° da Lei Orgénica do Municipio de Dores de Guanhdes, o
Decreto 3.298/1999 e a Lei 13.146/2015, fica estabelecido que 5% das vagas de cargos ofertados
neste Processo Seletivo séo reservadas para pessoas com deficiéncia. Assim, a reserva dar-se-
4, apenas para 0s cargos cujas vagas ofertadas sejam em ndmero igual ou superior a

cinco.

3.2.1.

Havendo necessidade de tratamento especial para realizar as provas, a pessoa com
deficiéncia devera fazer a solicitacdo de acordo com as disposi¢cdes do subitem 2.7
deste Edital, para que sejam tomadas as providéncias em tempo hébil.

4 - DO SISTEMA DO PROCESSO SELETIVO E DAS PROVAS
4.1. O Processo Seletivo constara das seguintes provas:

4.1.1.

Provas de Mudltipla Escolha, de carater eliminatério e classificatorio, conforme disposto no
item V e no Anexo Il deste Edital.

4.2. A pontuagdo méaxima das Provas de Mdltipla Escolha deste Processo, a especificacdo e a
distribuicdo dos pontos constam do Anexo Il deste Edital.

4.3. Aos candidatos aprovados neste Processo Seletivo para o cargo de Agente Comunitario de Saude e
Agente de Combate as Endemias, sera oferecido, conforme a Lei Federal n® 11.350/2006, Curso

Introdutério de Formacao Inicial, de caréater eliminatério. O candidato somente sera contratado se

tiver concluido o curso com aproveitamento.

4.3.1.

4.3.2.

4.3.3.

As informacdes referentes ao Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada, relativas a
data e local de realizacéo, carga horéria, critérios de freqiiéncia e mecanismos de avaliagao
serdo divulgadas posteriormente pela Prefeitura Municipal de Dores de Guanhaes - MG.

Os parametros do Curso serdo estabelecidos pelo Ministério da Saude, conforme a Lei
Federal n® 11.350/2006.

Somente participardo do Curso Introdutério de Formacado os candidatos classificados dentro
do Limite de Vagas oferecidas para cada cargo.

5- DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

5.1. Os programas das Provas de Mdltipla Escolha e a Bibliografia sugerida constam do Anexo IV deste
Edital. Ressalta-se que conteddos programaticos cuja legislacdo tenha entrado em vigor apés a
publicacdo do Edital ndo serdo objeto de exigéncia e de avaliacdo nas provas deste Processo
Seletivo.

5.2. As Provas de Mudltipla Escolha serdo valorizadas de acordo com a pontuagcdo estabelecida no
Anexo |l deste Edital, a partir de pontuagéo 0 (zero), obedecendo as caracteristicas especificadas,
por cargo, nesse Anexo.

5.3. Na apuracdo dos pontos obtidos nas Provas de Mudltipla Escolha, sera(do) eliminado(s) o(s)
candidato(s) que:

5.3.1.

5.3.2.
5.3.3.
5.3.4.

obtiver(em) menos de 50% (cinquenta por cento) dos pontos totais das Provas de Mdltipla
Escolha;

preencher(em) a Folha de Respostas a lapis;

ndo assinar(em) a Folha de Respostas;

ndo comparecer(em) para realizar as Provas.
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5.4. As Provas de Mdltipla Escolha serdo corrigidas por processo eletrénico (leitura 6ptica), através de
Folha de Respostas, de acordo com o Gabarito Oficial elaborado pela Cotec/Fadenor. Nao serédo
computadas as questdes nado assinaladas na Folha de Respostas nem as questdes que contiverem
mais de uma resposta, emenda ou rasura, ou com marcacdo que impossibilite a leitura pelo
equipamento de leitura optica.

5.5. Na hipétese de alguma questdo das Provas de Multipla Escolha vir a ser anulada, o seu valor, em
pontos, sera contabilizado em favor de todos os candidatos que fizeram a respectiva prova, mesmo
daqueles que ndo tenham recorrido da questéo.

5.6. APLICAGAO DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

5.6.1.

5.6.2.

5.6.3.

5.6.4.

5.6.5.
5.6.6.
5.6.7.
5.6.8.

5.6.9.

As provas serdo aplicadas no periodo descrito no item "7" do Cronograma de Datas

(domingo), preferencialmente na cidade de Dores de Guanhdes-MG, podendo, em raz&o

do numero de inscritos, serem aplicadas em outras cidades proximas a Dores de

Guanhées-MG. O horéario das Provas consta no Anexo Il deste Edital.

5.6.1.1. O endere¢o do local em que o candidato far4 suas provas constara do
Cartdo de Inscricdo, que serd divulgado na internet, no sitio eletrénico
www.cotec.fadenor.com.br, a partir da data indicada no subitem 2.6. Cabera ao
candidato se informar sobre o local de suas provas.

As provas terdo duracao de 3 (trés) horas, estando incluido nesse tempo o preenchimento

da Folha de Respostas.

O ingresso do candidato ao prédio onde fard suas provas sera permitido somente até o

horario do fechamento dos portdes.

Caso nédo haja no Municipio, em quantidade suficiente, prédios escolares ou outros prédios

com salas adequadas para a aplicacdo das provas, serd reservado a Cotec/Fadenor, 0

direito de alterar o horario das provas e ainda, se for o caso, aplicar, para alguns cargos, as

provas em outra data, ou em outras cidades conforme o subitem 5.6.1, deste Edital, de

modo a viabilizar a realizag&o das provas.

5.6.4.1. Na eventualidade da ocorréncia de alteracdo do horario ou da data de
aplicacdo das provas, serd feita a divulgacdo no sitio eletrbnico
www.cotec.fadenor.com.br. Ficando, nessa eventualidade, facultado ao
candidato o direito de requerer a devolugédo da taxa de inscricdo, observado o
disposto nos itens 2.5.7, 2.5.7.1, 2.5.7.2 e 2.5.7.3, caso ndo tenha condi¢bes de
realizar suas provas na nova data ou no novo horario.

5.6.4.2. O candidato deverd acompanhar as informacdes e retificacbes do Edital deste
Processo Seletivo no endereco eletrénico descrito no item “1” da tabela de
enderecgo eletrdnico.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local determinado

para realizar suas provas e o comparecimento no horario estabelecido.

Recomenda-se ao candidato que esteja presente no local das provas 30 (trinta) minutos

antes do horario marcado para o fechamento dos portées.

O candidato ndo podera realizar provas fora do local indicado pela Cotec/Fadenor.

O candidato fard as provas em prédio, sala e carteira indicados pela Cotec/Fadenor, por

intermédio de seus Coordenadores e/ou Fiscais.

DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO — Para acesso ao prédio e a sala nos quais se

realizardo as provas, o candidato deverd apresentar o Documento Oficial de Identificacao

(com foto) original e em perfeitas condicdes.

5.6.9.1. Serdo aceitos, para identificacdo, 0s seguintes documentos: Carteira de
Identidade, Carteira de Trabalho, Passaporte, Carteira de Reservista (com
foto), Carteira de Orgédo ou Conselho de Classe (CRC, CRA, COREN, OAB),
Carteira de Motorista (modelo com foto).

5.6.9.2. Ndo serao aceitos como documentos de identificacdo: Certiddes de
Nascimento ou de Casamento, Titulos Eleitorais, Carteira Nacional de
Habilitacdo (modelo sem foto), Carteiras de Estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade. Incluindo, também, documentos ilegiveis, ndo identificaveis
ou danificados.

5.6.9.3. No dia de realizacdo das provas, caso o candidato esteja impossibilitado de
apresentar Documento Oficial de Identificagdo original (com foto), por motivo
de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado Boletim de Ocorréncia
impresso, expedido h4a, no maximo, 90 dias, por 6rgédo policial. Nesse caso,
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5.6.10.

5.6.11.

5.6.12.

5.6.13.

5.6.14.

o candidato sera submetido a identificacdo especial, a qual compreende a
coleta de assinaturas e impressao digital em formulario préprio.
5.6.9.4. Para realizacdo das Provas, ndo serdo aceitos protocolo do documento, cOpia
do documento de identificac@o (ainda que autenticada) ou simples anotagéo de
n.° de registro de REDS/Boletim de Ocorréncia Policial.
5.6.9.5. A equipe de coordenacdo do prédio em que as provas estiverem sendo
aplicadas podera, conforme a necessidade, fazer, na sala da coordenagao, a
identificacdo especial do candidato que apresentar documento (mesmo sendo
original) que n&o possibilite precisa identificagdo ou que apresente davidas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.
Em hipétese alguma, o candidato fara as provas se ndo apresentar a documentacéo
exigida ou ndo cumprir a norma estabelecida para identificacéo, conforme subitens 5.6.9 a
5.6.9.5. O candidato que n&o atender as exigéncias do Edital sera eliminado do Processo
Seletivo.
O candidato deverd levar caneta esferografica comum, de tinta azul ou preta (tubo
transparente) para preencher a Folha de Respostas. N&o sera permitido o uso de caneta
diferente da especificada, por medida de seguranca do Processo Seletivo.
N&o serd permitido, durante a realizagdo das provas: consulta de qualquer tipo, uso ou
porte de reldgio, chaveiro, régua de calculo, dculos escuros, protetor auricular, quaisquer
acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro etc.), lapiseira, grafite, marca-texto, uso ou
porte de aparelhos eletrénicos ou de comunicacdo (tais como: maquina de calcular,
notebook, pen-drive, aparelho receptor ou transmissor de dados e mensagens, gravador,
telefone celular, agenda eletrénica, mp3 player ou similar, maquina fotogréfica, controle de
alarme de carro etc.).
5.6.12.1. Com observancia do disposto no subitem 5.7 deste Edital, fica estabelecido
que, caso esteja portando equipamentos eletrbnicos e objetos pessoais
(subitem 5.6.12), antes do inicio das Provas, o candidato devera identifica-los e
coloca-los no local indicado pela equipe de fiscalizagcdo, sendo que aparelhos
de telefone celular devem ser previamente desligados. Os equipamentos e
objetos pessoais somente poderdo ser manuseados pelo candidato apés a sua
saida do Prédio.
5.6.12.2. O candidato que estiver portando, durante a realizacdo de sua prova, mesmo
que desligados, telefone celular, ou quaisquer outros equipamentos
mencionados no subitem 5.6.12, ou similares, ou se for flagrado em tentativa
de cola, sera eliminado do Processo Seletivo.
Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que, durante a realizacédo das provas, for
flagrado comunicando-se com outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente ou
por escrito, ou, ainda, que se utilizar de notas, de livros, de impressos etc.
Para seguranca de todos os envolvidos no Processo Seletivo, como regra, é vedado o porte
de armas nos prédios onde seréo realizadas as provas. O candidato que for amparado pela
Lei Federal n.° 10.826/2003 e suas alteracdes, e precisar realizar a prova armado devera,
no prazo descrito no item 4 do Cronograma de Datas:
a) assinalar, no ato da inscri¢cdo, a opcao correspondente a necessidade de
portar arma durante a realizacdo das provas;
b) enviar, via upload, imagem do documento de identidade;
c) enviar, via upload, imagem do CPF;
d) enviar, via upload, a imagem do Certificado de Registro de Arma de Fogo
e da Autorizacdo de Porte, conforme definidos na referida lei.
5.6.14.2. Os candidatos que n&o forem amparados pela Lei Federal n.° 10.826/2003, e
suas alterac@es, ndo poderdo portar armas no ambiente de provas.
5.6.14.3. Como forma de garantir a lisura do Processo Seletivo, € reservado a
Cotec/Fadenor, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais,
gravacao em audio ou proceder a identificacdo especial (filmagem e/ou
fotografia) dos candidatos, inclusive durante a realizacéo das provas.
5.6.14.4. Os portbes dos prédios onde serdo realizadas as provas serdo fechados,
impreterivelmente, conforme o horario descrito no Anexo Il deste Edital. As
provas serdo iniciadas conforme o horario descrito no Anexo |l deste Edital. O
candidato que chegar apds o fechamento dos portées, ndo se levando em
conta o motivo do atraso, terd vedada sua entrada no prédio e sera eliminado
do Processo Seletivo.
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5.7. N&o havera funcionamento de guarda-volumes, e a Cotec/Fadenor ndo se responsabilizara por
perdas, danos ou extravios de objetos ou documentos pertencentes aos candidatos.

5.8. Se o candidato, iniciadas as provas, desistir de fazé-las, devera devolver ao fiscal de sala,
devidamente assinados, a Folha de Respostas e o Caderno de Provas de Multipla Escolha
(completo). O candidato somente podera deixar o prédio apos decorrida 1 (uma) hora do inicio
dessas provas.

5.9. Os candidatos deverdo permanecer nos locais de provas (salas) por, no minimo, 60 (sessenta)
minutos. O candidato somente podera levar o Caderno de Provas de Mdltipla Escolha apés
decorridos 120 (cento e vinte) minutos do inicio dessas provas.

5.9.1. O candidato que sair antes de decorridas duas horas das Provas ndo podera levar
nenhuma folha do Caderno de Provas nem a folha de rascunho com as marcacfes da
Folha de Respostas ou quaisquer anotacdes da Prova. O candidato que sair nesse periodo
e fizer anotacdo de questbes das Provas e/ou das suas respostas no Cartdo de Inscri¢cdo
e/ou em qualquer outro papel ou local sera eliminado do Processo Seletivo.

5.10. Em cada sala, os dois ultimos candidatos a terminarem as provas deverdo deixar o recinto ao
mesmo tempo e deverdo assinar a Ata de Aplicagdo de Provas.

5.11. O candidato deverd transcrever as respostas das Provas de Mdltipla Escolha para a Folha de
Respostas, que devera ser assinada no local indicado. A Folha de Respostas é o Unico documento
vélido para correcdo das Provas de Mdltipla Escolha, e o seu preenchimento serd de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucfes
especificas contidas neste edital e na propria Folha de Respostas.

5.11.1. O candidato que fizer essas provas e deixar de assinar a Folha de Respostas no local
indicado sera eliminado do Processo Seletivo.

5.11.2. A Folha de Respostas sera personalizada e ndo sera substituida, em nenhuma hipotese,
por motivo de rasuras ou de marcagdes incorretas.

5.11.3. O candidato que ndo entregar a Folha de Respostas ao término de suas Provas sera
eliminado do Processo Seletivo.

5.12. Serd eliminado deste Processo Seletivo o candidato que, sem a devida autorizacdo da
Cotec/Fadenor, deixar o local de provas durante a realizagdo das Provas.

5.13. O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar, em hipdtese alguma.

5.14. Em nenhuma hipétese, havera segunda chamada para as provas.

5.15. O candidato que fizer uso de medicamento devera trazé-lo consigo.

5.16. A candidata lactante, fica resguardado o direito de amamentar, no horario de aplicacdo das provas,
em local indicado pela coordenagéo do Processo Seletivo, ficando vedada a comunicacdo com o(a)
acompanhante do bebé. O tempo despendido pela amamentagdo serd compensado durante a
realizac@o da prova em até 30 (trinta) minutos.

5.16.1. A Cotec/Fadenor nao disponibilizara acompanhante para guarda de crianga. A candidata
gue ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crian¢a no local de
realizacé@o das provas.

5.17. Na ocorréncia de alguma irregularidade, tentativa ou comprovacédo de fraude, o candidato sera, a
qgualquer tempo, eliminado do Processo Seletivo e estara sujeito a outras penalidades legais,
garantindo-se, contudo, ao candidato o direito ao contraditério e a ampla defesa, situacdo em que o
candidato sera notificado, devendo manifestar-se no prazo de trés dias Gteis.

5.18. O Gabarito Oficial das Provas de Mudltipla Escolha sera divulgado na internet, no endereco
www.cotec.fadenor.com.br, na sede da Prefeitura Municipal de Dores de Guanhaes - MG, até o dia
seguinte da aplicagdo dessas provas. O Gabarito ndo sera informado por telefone.

6 - DO PROCESSO DE CLASSIFICAQAO E DESEMPATE

6.1. A classificagdo final dos candidatos, por cargo, serd em ordem decrescente do somatério dos pontos
obtidos na Prova de Mdltipla Escolha.

6.2. Apurado o total de pontos, na hipétese de empate, tera preferéncia na classificacdo, conforme
disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal n.° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), o
candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos na data de aplicacdo das Provas de
Multipla Escolha. Persistindo o empate ou ndo havendo candidatos com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, sera classificado, preferencial e sucessivamente, o candidato que:

6.2.1. Obtiver maior pontuacéo na Prova de Multipla Escolha de:
a) Conhecimentos na area da salde.
b) Lingua Portuguesa.
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6.2.2. Tiver exercido a funcao de jurado (conforme artigo 440 do Codigo de Processo Penal). Para
comprovacao do exercicio da funcdo de serdo aceitos (original ou autenticado em cartorio)
atestados, declaracdes, certides ou outro documento publico emitido por Tribunais de
Justica Estaduais e Regionais Federais do pais.

6.2.2.1. Para comprovacdo da funcdo de jurado, o candidato devera enviar a
documentacdo comprobatoria (ver item 6.2.2) durante o periodo de inscricao
(item 4 do Cronograma de Datas), nos Correios, com A.R. ou pelo servigo de
Sedex (com custos por conta do candidato) para o seguinte endereco: COTEC
— Campus Universitario Professor Darcy Ribeiro, Prédio 7, 3° andar, CEP
39401-089, Montes Claros — MG. Os documentos deverao ser enviados em
envelope lacrado, estando escrito no envelope: JURADO/CONCURSO
PUBLICO PREFEITURA DE DORES DE GUANHAES/2019. No mesmo
periodo, caso prefira, o candidato podera entregar pessoalmente nos postos de
atendimento (ver item 2.2.4, alineas “a” e “b”).

6.2.3. Tiver idade maior.

7 - DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS
7.1 A divulgacdo dos resultados do Processo Seletivo sera feita no sitio eletrdnico
www.cotec.fadenor.com.br, e no Municipio de Dores de Guanhées - MG, nas seguintes datas:

7.1.1. Resultado do pedido de isencao da taxa de inscricdo: no periodo descrito no item "4.3" do
Cronograma de Datas.

7.1.2. Resultado do pedido de isencéo da taxa de inscri¢cdo, apds recursos: no periodo descrito no
item "4.5" do Cronograma de Datas.

7.1.3. Resultado do pedido de tratamento especial: no periodo descrito no item "5.1" do
Cronograma de Datas.

7.1.4. Resultado do pedido de tratamento especial, apds recursos: no periodo descrito no item
"5.3" do Cronograma de Datas.

7.1.5. Resultado da Prova de Mdultipla Escolha, apés recursos relativos ao Gabarito Oficial: no
periodo descrito no item "10" do Cronograma de Datas.

7.1.6. Resultado Preliminar do Processo Seletivo Publico: até o periodo descrito no item "12" do
Cronograma de Datas. Nesse Resultado, constara a classificacdo dos candidatos, em ordem
decrescente do somatdrio dos pontos obtidos na Prova de Mdltipla Escolha.

7.1.7. Resultado Definitivo do Processo Seletivo Publico, com a classificacdo definitiva dos
candidatos apdés o0s recursos interpostos: até o periodo descrito no item "13" do
Cronograma de Datas.

7.2. No Resultado Preliminar e no Resultado Definitivo os candidatos serdo classificados, por cargo, e no
limite de vagas, na ordem decrescente da soma dos pontos obtidos nas Provas de Mdltipla Escolha.

7.3. Para os candidatos classificados além do limite de vagas, as listagens serdo apresentadas em ordem
decrescente da pontuacgéo obtida, observando-se a classificagado final.

7.4. Nao serdo divulgados nomes e pontos dos candidatos eliminados ou néo classificados no Processo
Seletivo. O candidato podera consulta sua situacdo e notas através do extrato de notas, no sitio
eletronico www.cotec.fadenor.com.br, apés o periodo descrito no item "13.1" do Cronograma de
Datas.

7.4.1. O Extrato de Notas permanecera no sitio eletrdnico www.cotec.fadenor.com.br pelo periodo
méaximo de 30 dias.

7.5. Nao havera informacao individual aos candidatos. Cabera a eles tomarem conhecimento do resultado
deste Processo Seletivo nos locais indicados para divulgagdo. A responsabilidade pela busca de
informacdes, bem como pelos prejuizos decorrentes do fato de nédo se terem informado, sera exclusiva
dos candidatos, e ndo da Cotec/Fadenor ou da Prefeitura Municipal de Dores de Guanhées - MG.

8 - DOS RECURSOS

8.1 A Cotec/Fadenor sera responsavel pela andlise e resposta aos recursos interpostos. Poderdo ser
interpostos recursos nas situacdes indicadas no subitem 8.4 deste Edital, pelo sitio eletrénico
www.cotec.fadenor.com.br, nos prazos e horarios indicados para cada caso. Para essa finalidade, a
Prefeitura Municipal de Dores de Guanhdes - MG disponibilizara computador e atendente, no Posto de
Atendimento. Sera disponibilizado, também, computador na Recepg¢éo da Cotec/Fadenor.
8.1.1 Os recursos referentes a este processo seletivo NAO poderéo ser enviados pelos Correios.

8.2 O recurso, devidamente fundamentado, devera conter os dados que informem a identidade do

reclamante, seu nimero de inscrigéo e cargo pleiteado.
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8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

8.9

8.10

Admitir-se-a, para cada candidato, desde que devidamente fundamentado, um Unico recurso relativo a
cada caso previsto no subitem 8.4. Havendo mais de um recurso, de um mesmo candidato, sobre um
mesmo subitem, serad considerado e respondido apenas o Ultimo recurso. Os demais recursos serao
desconsiderados.

Caberé recurso, nos seguintes casos e prazos:

8.4.1 Contra o indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscricdo, na ocorréncia de eventuais
erros na andlise da documentacdo enviada: no periodo descrito no item "4.4" do
Cronograma de Datas.
8.4.1.1 Até o periodo descrito no item "4.5" do Cronograma de Datas, a Cotec/Fadenor

informara o resultado do recurso, no sitio eletrdnico www.cotec.fadenor.com.br.

8.4.2 Contra o indeferimento do Pedido de Tratamento Especial, em caso de erro material: n
periodo descrito no item "5.2" do Cronograma de Datas.
8.4.2.1 Até o periodo descrito no item "5.3" do Cronograma de Datas, a

Cotec/Fadenor informara o resultado dos recursos, no sitio eletrdnico
www.cotec.fadenor.com.br.

8.4.3 Contra gqualquer questdo das Provas de Multipla Escolha, na ocorréncia de erros no
enunciado das questdes ou erros e omiss@es no gabarito: no periodo descrito no item "9"
do Cronograma de Datas.
8.4.3.1 Até o periodo descrito no item "10" do Cronograma de Datas, a Cotec/Fadenor

informara o resultado do recurso, no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br.
8.4.3.2 A deciséo sobre 0s recursos interpostos poderd resultar em retificagcdo no Gabarito
Oficial. O Gabarito Oficial, apds recursos, sera divulgado pela Cotec/Fadenor, no
referido endereco eletrbnico, no periodo méaximo de 30 (trinta) dias, para
conhecimento dos candidatos. N&do havera informacéo individual aos candidatos.

8.4.4 Contra o Resultado Preliminar da classificacdo no Processo Seletivo, desde que esteja
devidamente fundamentado, no periodo descrito no item "12.1" do Cronograma de Datas.
8.4.4.1 Até o periodo descrito no item "12.2" do Cronograma de Datas, a

Cotec/Fadenor informard o resultado dos recursos, no sitio eletrénico
www.cotec.fadenor.com.br.

Em quaisquer dos casos previstos no subitem 8.4, serdo rejeitados os recursos que ndo estiverem

devidamente fundamentados ou, ainda, aqueles a que se der entrada fora do prazo improrrogavel

previsto para cada caso.

A decisdo sobre os recursos interpostos, previstos nos subitens 8.4.3 e 8.4.4, podera resultar em

retificac@o na ordem de classificagdo dos candidatos.

A divulgacdo do Resultado Definitivo, com a classificagdo final dos candidatos, sera feita até o

periodo descrito no item "13" do Cronograma de Datas, no sitio eletrdnico

www.cotec.fadenor.com.br e na sede da Prefeitura Municipal de Dores de Guanhées - MG. No referido
sitio eletrdnico, o resultado sera divulgado por periodo méximo de 30 (trinta) dias, para conhecimento
dos candidatos. Ndo havera informacéo individual aos candidatos.

Decaira do direito de impugnar este Edital o candidato que efetivar sua inscricdo, aceitando, assim,

todas as disposicdes nele contidas, observando-se, contudo, o disposto no subitem 8.10 deste Edital.

Fica facultado aos candidatos apresentarem sua(s) contestacdo(des), devidamente fundamentadas,

acerca das disposicGes deste Edital, por meio de requerimento, nos seguintes prazos: no periodo

descrito no item "2" do Cronograma de Datas, pelo sitio eletrdnico www.cotec.fadenor.com.br.

8.9.1 A Cotec/Fadenor, apés decisdo da Prefeitura Municipal de Dores de Guanhdes - MG,
disponibilizara a resposta ao candidato no sitio eletrébnico www.cotec.fadenor.com.br, até o
periodo descrito no item "3" do Cronograma de Datas.

Fica assegurado ao candidato a interposicdo de recursos sempre que algum ato praticado ao longo do

Processo Seletivo interferir em sua esfera juridica.

9 - DA CONTRATACAO

9.1

O preenchimento das funcdes, nas vagas oferecidas neste Processo Seletivo, sera feito por

contratacao, respeitando-se sempre a ordem de classificacdo dos candidatos.

9.2

9.3

A convocacao sera feita por correspondéncia, de acordo com o endereco e dados indicados na Ficha
de Inscri¢cdo ou outro meio de convocacéao oficial.

A contratagdo dependera de prévia inspe¢do médica oficial, conforme indicagdo da Prefeitura de Dores
de Guanhéaes — MG, para verificacéo da aptiddo fisica e mental do candidato para o exercicio do cargo.

COTEC

CONCURSOS TECNICOS
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9.4

9.5

O candidato, quando convocado para contratacdo, além de atender aos pré-requisitos exigidos para o

cargo, devera apresentar, obrigatoriamente, o original e xerox (legivel e sem rasuras) dos seguintes

documentos:

a) Carteira de Identidade.

b) Certiddo de Nascimento ou Casamento.

c) Titulo Eleitoral e comprovante de estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

d) Comprovante de estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino.

e) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF.

f)  Ndmero de PIS/PASEP, se ja inscrito, ou Declaragédo, de préprio punho, de que nao € inscrito.

g) Atestado médico de sanidade fisica e mental necessaria ao desempenho das funcdes inerentes ao
cargo. O exame médico serd realizado por médico da Prefeitura Municipal de Dores de Guanhées
— MG ou por médico credenciado pelo Municipio, que poderda, se julgar necessario, solicitar ao
candidato exames complementares para verificar se 0 candidato esta apto para o exercicio da
funcgéo.

h) Diploma ou Certificado de Escolaridade, conforme exigéncia da fungdo, devidamente registrado no
6rgdo competente.

i) Habilitacdo legal para exercicio de profissdo regulamentada, conforme o cargo pretendido,
inclusive com registro no respectivo Conselho, se for o caso.

j) Declaracdo de que exerce ou ndo outro cargo, emprego ou func¢éo publica, para fins de verificacéo
da acumulacgéo de cargos, conforme dispde o Artigo 37, Incisos XVI e XVII da Constituicdo Federal
e Emendas Constitucionais.

k) Declaracdo de bens e valores que constituem seu patrimonio.

)  Outros documentos referidos no Estatuto ou no Plano de Carreira, Cargos e Salarios, se for
necessario.

m) Carteira de Trabalho.

n) 2 fotos 3x4, recentes.

0) Apresentar comprovante de enderego emitido até a data da publicagdo do edital.

p) Certificado de aprovacao no curso introdutério de formacao inicial.

No prazo de validade do Processo Seletivo, se ocorrer o acréscimo de nimero de vagas em algum dos

cargos ofertados, deverd ser feito o aproveitamento de candidatos aprovados (candidatos classificados

além do limite de vagas), obedecida a ordem de classificacdo no Resultado Definitivo deste Processo

Seletivo.

10 - DAS NORMAS DISCIPLINARES

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

A Cotec/Fadenor — tera amplos poderes para orientagdo, realizacdo e fiscalizacdo das Provas do
Processo Seletivo.

Somente poderdo adentrar nos locais onde serdo aplicadas as provas pessoas devidamente
autorizadas pela Cotec/Fadenor.

Todas as informacdes referentes a este Processo Seletivo serdo prestadas pela Cotec/Fadenor,
realizadora do Processo Seletivo, podendo ser obtidas no sitio eletrdnico www.cotec.fadenor.com.br ou
por meio do telefone (38) 3690-3930 ou (38) 3690-3931.

O candidato que, comprovadamente, usar de fraude ou para ela concorrer, atentar contra a disciplina
ou desacatar a quem quer que esteja investido de autoridade para supervisionar, coordenar ou
fiscalizar a aplicacdo das provas serd excluido do Processo Seletivo e estard sujeito a outras
penalidades legais, garantindo, ao candidato, o direito ao contraditério e a ampla defesa.

Incorrerd em Processo Administrativo, para fins de demissdo, em qualquer época, o candidato que
houver realizado o Processo Seletivo usando documento ou informag@es falsas ou outros meios ilicitos,
devidamente comprovados.

11 - DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1.

11.2.

A Cotec/Fadenor sera responsavel pela elaboracéo e aplicacdo das Provas de Mdltipla Escolha, pelo
processamento da classificacdo final dos candidatos e pelo fornecimento de informacdes referentes a
este Processo Seletivo.

Durante a aplicagcdo e correcdo das Provas de Mdltipla Escolha, se ficar constatado, em qualquer
guestao, erro de elaboracdo que prejudique a resposta, conforme o Gabarito Oficial, a Cotec/Fadenor
podera anular a questdo e, nesse caso, divulgard sua decisdo no sitio eletrdnico
www.cotec.fadenor.com.br.

COTEC
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11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

11.9.

11.10.

11.11.

11.12.

11.13.

11.14.

11.15.

11.16.

As publicacdes referentes aos resultados do Processo Seletivo, objeto deste Edital, serdo feitas na
sede da Prefeitura de Dores de Guanhdes - MG e divulgadas no sitio eletrdnico
www.cotec.fadenor.com.br.

N&o havera justificativa para o ndo cumprimento, pelo candidato, dos prazos determinados neste
Edital.

Serdo de propriedade da Cotec/Fadenor, sob guarda permanente e conforme indicacdes
estabelecidas pelo CONARQ, os documentos do Processo Seletivo (editais, resultados do Processo
Seletivo, recursos, Folhas de Respostas das Provas de Multipla Escolha, exemplar Gnico de Provas).
Outros documentos como atestados médicos e aqueles referentes a pré-inscricao/pedido de isengéo
da taxa ficardo guardados pelo prazo de 6 anos. Os cadernos de provas de Mdltipla Escolha deixados
pelos candidatos serdo guardados por 120 dias.

O prazo de validade deste Processo Seletivo é de 2 (dois) anos, a contar da data de sua
homologacé&o, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

A aprovagdo neste Processo Seletivo gera direito a contratacéo, no limite de vagas ja previstas,
dentro do prazo de validade do Processo Seletivo e na forma da lei, obedecendo-se rigorosamente a
ordem de classificagdo final dos candidatos.

Em hipétese alguma, serd concedida copia ou vista de Provas, ressalvada a finalidade disposta no
subitem 8.4.3 deste Edital, se necessario, mediante requerimento do candidato, protocolizado na
recepcao da Cotec/Fadenor.

A Prefeitura Municipal de Dores de Guanhées - MG e a Cotec/Fadenor ndo se responsabilizam por
guaisquer textos, apostilas e outras publicagtes referentes a este Processo Seletivo.

S&o de inteira responsabilidade do candidato as declara¢gfes incompletas, erradas ou desatualizadas
do seu endereco, as quais venham a dificultar quaisquer comunicacbes necessérias (inclusive
convocacao) sobre o Processo Seletivo.

O candidato classificado no Processo Seletivo deverd, durante o prazo de validade, manter atualizado
o seu endereco residencial junto ao Setor de Pessoal da Prefeitura de Dores de Guanhaes - MG. Néo
caberd ao candidato classificado qualquer reclamacao, caso ndo seja possivel a sua convocacdo por
falta de atualizag&o do endereco residencial.

Incorporar-se-8o a este Edital, para todos os efeitos, as disposicdes e instru¢des contidas na Folha de
Respostas e nas Provas, bem como nos Editais Complementares e Retifica¢cdes do Edital.

A Cotec/Fadenor e a Prefeitura de Dores de Guanhdes - MG ndo fornecerdo declaracdes de
classificacé@o e/ou de aprovagao neste Processo Seletivo.

Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Cotec/Fadenor, ouvido, se necessario, a
Prefeitura de Dores de Guanhées - MG.

Cabera ao Prefeito do Municipio de Dores de Guanhdes - MG a homologacdo do resultado deste
Processo Seletivo no prazo da legislagdo municipal pertinente.

Este Edital, na sua integra, sera publicado na Sede da Prefeitura de Dores de Guanhdes. Sera
divulgado no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br, dele dando-se noticia, através do seu
Extrato, em 6rgéo de publicacado oficial de imprensa.

Dores de Guanhdes — MG, 05 de junho de 2019.

Joao Eber Barreto Noman
Prefeito Municipal
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ANEXO |
ESPECIFICAGAO DOS CARGOS

CODIGO DE ; A VAGAS DO concurso ESCOLARIDADE E OUTRAS JOTE" | VENCIMENTO TAXA DE
INSCRICAO CARGO AREA DE ATUACAO CESERVA EXIGENCIAS DO CARGO* TRABALHO BAS"icR’s‘:‘TUAL |Ns<(:£§;Ao
TOTAIS GERAIS PD 10% SEMANAL
Ensino Médio Completo, residir na area
i da comunidade em que atuar, desde a
Agente Aguia 1: Vila (F82; P143), data da publicagdo do edital do processo
1 Comunitariode | covoaca (20 1 1 - seletivo _ publico, ter concluido, com 40h 1.014,00 R$ 60,00
Saide _a_cramento( -05), Corrego dos aprovelfame_n_to_, curso introdutdrio le
Filipes (F21) formagdo inicial, com carga horaria
minima de quarenta horas e idade minima
de 18 anos
PO . . Ensino Médio Completo, residir na area
ﬁzgstél_apﬁ.zg)abgg?;agzc\)/slla da comunidade em que atuar, desde a
Agente AfIitds (F08', P30) %érrego data da publicagdo do edital do processo
2 Comunitériode | Amarelo (FO3; P16), Corrego 1 1 ; :E'r‘zt\'/‘;‘l’tarﬁ::{'? ooer conduide, com 40h 1.014,00 R$ 60,00
Saude ,{‘_\Iatg (§r1aG(;FP123'),PF1a92)erlll%?/o formagéo inicial, com carga horaria
gal 7’ ! minima de quarenta horas e idade minima
Cruzeiro (F49; P127) de 18 anos
Aguia 3: Itimirim (F- 20),
Cérrego dos Pereira (F-05), . - - .
Ensino Médio Completo, residir na area
?:"f;;s(g_zgj)ossoffé&}gzbz) da comunidade em que atuar, desde a
Agente Cé?rego do Ced‘ro (F-04) ’ data da publicagdo do edital do processo
3 Comunitario de | Caratinga (F-02), Fazenda 1 - z?r%t\l/\é?tan?g:tlfo ooor coneluido, com 40n 1.014,00 R$ 60,00
Saude iJDc:asr;)n hgé(rféo?gﬁ;?ng:?;o; 4 formagdo inicial, com carga horaria
oz 9 - minima de quarenta horas e idade minima
P15), Cérrego dos Ferros (F14; de 18 anos
P37), Fazenda Cigano (F11;
P30)
Ensino Médio Completo, residir na area
da comunidade em que atuar, desde a
Agente Arara 1: Bocaina (F-41), data da publicagdo do edital do processo
4 Cgmunitério de Caraga (F-15), Fazenda Estiva 1 . seletivo publico, ter concluido, com 40h 1.014.00 R$ 60,00
Saude (F- 03), Fazenda Sociedade (F- aproveitamento, curso introdutério de T ’
05), Estreito (F 64) formagdo inicial, com carga horaria
minima de quarenta horas e idade minima
de 18 anos
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ESPECIFICAGAO DOS CARGOS

Arara 2: Rua do Barreiro (F
24), Rua do Rosario (F 16), Rua Ensino Médio Completo, residir na area
Castro Alves (F 12), Praga da comunidade em que atuar, desde a
Agente Manoel Ferreira Campos (F 03), data da publicagdo do edital do processo
Comunitario de Rua Tiradentes (F 18), Rua seletivo publico, ter concluido, com 40h 1.014,00 R$ 60,00
Saude Dona Antoninha (F 30), Rua aproveitamento, curso introdutério de
Caixa D' Agua (F 17), Rua formagéo inicial, com carga horaria
Presidente Kennedy (F 03), e minima de quarenta horas e idade minima
Travessa Bias Fortes (F 10) de 18 anos
Ensino Médio Completo, residir na area
da comunidade em que atuar, desde a
Agente Altar_a 3: Rua Voluntarios da data _da puplic_agéo do edital dq processo
Comunitario de Patria (F 37), Rua Nossa seletlvg publico, ter c.onclmdc?,. com 40h 1.014,00 R$ 60,00
Satde Senhprg das Dores (F 30), Rua aprovelfame‘n.to_, curso introdutério ’qe
Cassimiro de Abreu (F 68) formagéo inicial, com carga horaria
minima de quarenta horas e idade minima
de 18 anos
Ensino Médio Completo, residir na area
da comunidade em que atuar, desde a
Agente _ ‘ ‘ data _da puplic_agéo do edital dq processo
Comunitario de Arara 4: Avenida LII',Y!OGII’O (F- seletlvc_) publico, ter c_onclmdc?,_ com 40h 1.014.00 RS 60,00
Satde 79), Rua Santa Cecilia (F 50) aprovelfame‘n.to., curso introdutdrio ’qe
formagdo inicial, com carga horaria
minima de quarenta horas e idade minima
de 18 anos
Arara 5: Bocéo (F-10), Limoeiro Ensino Médio Completo, residir na area
(F- 14), Bom Retiro (F-03), da comunidade em que atuar, desde a
Avenida Limoeiro (F-79), Berto data da publicagdo do edital do processo
(F-17); seletivo publico, ter concluido, com
Agente ‘ ‘ aprovei}ame‘n.to., curso introdutorio ’qe
Comunitario de Qbs.. _Consmjerando a Ave~n|da f01"rr_1agao inicial, com carga hgr_arla 40h 1.014,00 R$ 60,00
Saude L|mpe|ro, a area de gtuacao minima de quarenta horas e idade minima
sera do Bocéo, sentido Centro, de 18 anos
até acasade N°1.117. O
restante da Avenida vai ser feito
pelo Agente Comunitario de
Saude Arara 4.
Ensino Médio Completo, residir na area
Arara 6: Olaria (F-25), Guarda da comunidade em que atuar, desde a
Agente d(_e Baixo (F-08),,Guarda de data _da putglic_agéo do edital dq processo
Comunitario de Slma (F: 55), Cor_rego dos seIet|V(_) publico, ter c_onclwdt?,_ com 40h 1.014,00 R$ 60,00
Satde otas (F- 13), Balxaqa do aprovelfame‘n.to., curso introdutdrio ’qe
Vagalume (F- 25), Cérrego dos formagéo inicial, com carga horaria
Alves (F-17) e Babilonia (F-04) minima de quarenta horas e idade minima
de 18 anos
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Ensino Médio Completo, residir na area
da comunidade em que atuar, desde a
data da publicagao do edital do processo

Agente . . L .
P Gaivota 1: Lagoa (F 69), Boa seletivo publico, ter concluido, com
10 (S::g:;;mtarlo de Vista (F 50), Cachoeira (F 28) 1 1 . aproveitamento, curso introdutério de 40h 1.014,00 R$ 60,00
formagéo inicial, com carga horaria
minima de quarenta horas e idade minima
de 18 anos
Ensino Médio Completo, residir na area
Gaivota 3: Sucavao (F44; da comunidade em que atuar, desde a
Agente P154) Bal:ro Branco-Sao ‘José data _da puplicggéo do edital do, processo
11 Comunitario de (FO7; P51), Mata (F37; P108), 1 1 ; seletivo publico, ter C."”C'g'd‘?'. com 40h 1.014,00 R$ 60,00
Sauide Rochedo (F 20: P 64) e aprovelfame‘n.to., curso introdutério ) ‘e
Fazenda Meloéo (F 03; P 13) formagéo inicial, com carga horaria
’ minima de quarenta horas e idade minima
de 18 anos
Ensino Médio Completo, residir na area
. . . i da comunidade em que atuar, desde a
Agente ga;:(?)t aTi.nl(\:‘/Ijeca(gu; 2@;33(5)50, data da publicagao do edital do processo
12 Comunitério de Tatu (F 39; P 110), Barro 1 1 ; seletivo publico, ter C."”C'g'd‘?'. com 40h 1.014,00 R$ 60,00
Saude Branco (F 16; P 54) e Laranjeira aprovelfame_n_to_, curso  introdutorio ae
; ’ formagdo inicial, com carga horaria
(F 01; P 03) ¢ 9
’ minima de quarenta horas e idade minima
de 18 anos
Agente de Ensino Médio Completo, ter concluido,
13 Combate a Todo Municipio 3 3 ; com aproveitamento, curso introdutdrio de 40h 1.014,00 60,00
Endemias fo[n)agao inicial e continuada e idade
minima de 18 anos
TOTAL DE VAGAS OFERTADAS** 15 15 0

* A escolaridade exigida e outras exigéncias para o exercicio do cargo, inclusive as citadas no subitem 2.1 do Edital, deverao ser comprovadas por ocasiao
da contratacao.
**CR — Cadastro de Reserva
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ANEXO II

ESPECIFICAGAO DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

- TOTAL A
PROVAS DE MULTIPLA N.° DE HORARIO DAS
CARGO ESCOLARIDADE ESCOLHA QUESTOES PESO DE PROVAS
PONTOS
Conhecimentos na area da saude
(politicas publicas de saude, 10 5
legislagao do SUS com foco na Fechamento dos
atencgéo basica) Portoes:
e Agente Comunitario de Saude Ensino Médio Completo, Lingua Portuguesa 10 3 8:30
e Agente de Combate a Endemias conforme Anexo |. 100 Aplicacio das
Aplicacao das
Provas:
8:45 as 11:45
Matematica 10 2

Dores de Guanhaes — MG, 05 de junho de 2019
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AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS
EDITAL 1/2019
ANEXO Ill
ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Desenvolver acdées que busquem a integracdo entre a equipe de saude e a populagdo adstrita a
UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de
individuos e grupos sociais ou coletividade;

Trabalhar com adstricdo de familias em base geografica definida, a micro area;

Estar em contato permanente com as familias desenvolvendo agbes educativas, visando a
promocéao da saude e a prevengao das doengas, de acordo com o planejamento da equipe;
Cadastrar todas as pessoas de sua micro area e manter os cadastros atualizados;

Orientar familias quanto a utilizagdo dos servigos de saude disponiveis;

Desenvolver atividades de promocéo da saude, de prevencdo das doengas e de agravos, e de
vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares e de a¢des educativas individuais e coletivas nos
domicilios € na comunidade, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito daquelas em
situacao de risco;

Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua responsabilidade,
de acordo com as necessidades definidas pela equipe;

Cumprir com as atribuicbes atualmente definidas para os ACS em relagdo a prevengido e ao
controle da malaria e da dengue, conforme a Portaria n2 44/GM, de 3 de janeiro de 2002;
Desempenhar demais atribui¢cdes previstas na segéo VI,

Desempenhar demais atribui¢gdes correlatas a natureza da funcao.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Exercer as atividades de vigilancia, prevengao e controle de doengas;

Promover diretrizes para a saude no municipio;

Auxiliar na utilizagédo de instrumentos para diagnéstico demogréfico e sociocultural da comunidade;
Auxiliar na promocgéo de agdes de educagao para a saude individual e coletiva;

Atuar na municipalidade de modo a estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas
voltadas para a area de saude;

Auxiliar na realizagao de visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situagcdes de risco
para a familia;

Desempenhar demais atribui¢cdes previstas na segao VI,

Desempenhar demais atribui¢gdes correlatas a natureza da funcao.

Dores de Guanhaes — MG, 05 de junho de 2019
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PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA CONTRATAGAO DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE E
AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS
EDITAL 1/2019
— ANEXO IV -
PROGRAMA DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

Observacao: A bibliografia sugerida tem apenas o propoésito de orientar o estudo dos candidatos, nao
excluindo, em hipotese alguma, outros livros que abranjam a matéria indicada para cada cargo.

CARGOS
o  Agente Comunitario de Saude
¢ Agente de Combate a Endemias

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo (conforme o Anexo | do Edital)
PROVAS: Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos na Area da Saude

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreensdo e interpretacdo de textos de natureza diversa: descritivo, narrativo, dissertativo, e de
diferentes géneros, como, por exemplo, crdnica, noticia, reportagem, editorial, artigo de opinido, texto
argumentativo, informativo, normativo, charge, propaganda, ensaio, etc. As questdes de texto verificardo as
seguintes habilidades: identificar informagdes no texto; relacionar uma informagao do texto com outras informagdes
oferecidas no proprio texto ou em outro texto; relacionar uma informagao do texto com outras informagdes
pressupostas pelo contexto; analisar a pertinéncia de uma informagdo do texto em funcdo da estratégia
argumentativa do autor; depreender de uma afirmacéo explicita outra afirmacao implicita; identificar a ideia central
de um texto; estabelecer relagbes entre ideia principal e ideias secundarias; inferir o sentido de uma palavra ou
expressao, considerando: o contexto e/ou universo tematico e/ou a estrutura morfolégica da palavra (radical, afixos
e flexdes); relacionar, na analise e compreensao do texto, informagdes verbais com informagdes de ilustragdes ou
fatos e/ou graficos ou tabelas e/ou esquemas; relacionar informagdes constantes do texto com conhecimentos
prévios, identificando situagdes de ambiguidade ou de ironia, opinides, valores implicitos e pressuposigoes.
Habilidade de producao textual. Conhecimento gramatical de acordo com o padrao culto da lingua. As questdes de
gramatica serao baseadas em texto(s) e abordarao os seguintes contelidos: Fonética: acento ténico, silaba, silaba
tonica; ortoépia e prosddia. Ortografia: divisdo silabica; acentuagdo grafica; corregcao ortografica. Morfologia:
estrutura dos vocabulos: elementos moérficos; processos de formagao de palavras: derivagéo, composigao e outros
processos; classes de palavras: classificagao, flexdes nominais e verbais, emprego. Sintaxe: teoria geral da frase e
sua analise: frase, oragéo, periodo, fungées sintaticas; concordancia verbal e nominal; regéncia nominal e verbal,
crase; colocacao de pronomes: proclise, meséclise, énclise (em relagdo a um ou a mais de um verbo). Semantica:
antdnimos, sindnimos, homénimos e parénimos. Denotagcdo e conotagido. Figuras de linguagem. Pontuagéo:
emprego dos sinais de pontuagéo.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ABAURRE, Maria Luiza; PONTARA, Marcela Nogueira. Colegao base: portugués — volume unico. Sdo Paulo:
Moderna. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. Sao Paulo: Nacional.
FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagdo. Sao Paulo: Atica.
INFANTE, Ulisses. Curso de gramatica aplicada aos textos. S&o Paulo: Scipione. ROCHA LIMA, Carlos Henrique
da. Gramatica normativa da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: José Olympio.

Observagao: Para o conteudo gramatical, a bibliografia indicada serve como sugestdo, podendo o candidato
recorrer a outras gramaticas que lhe forem mais acessiveis. O candidato podera recorrer também a livros didaticos
adotados nas escolas de Ensino Médio (2.° grau).

MATEMATICA

1. Sistemas de numeragado. Numero primo, algoritmo da divisdo. Critérios de divisibilidade; Maximo divisor comum
(entre nimeros inteiros); Minimo multiplo comum (entre ndimeros inteiros). 2. Conjuntos Numeéricos: operagdes:
adigao, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagéo e radiciagdo nos conjuntos numéricos; Propriedades dessas
operagdes; Médias (aritmética simples e ponderada). Médulo; Desigualdades; Intervalos; Sistemas de medida. 3.
Proporcionalidade: razdes e proporgoes: propriedades; Regra de trés simples e composta; Percentagem; Juros
simples. 4. Relagbes e Fungdes: relagdes binarias; Dominio, contradominio, imagem direta de fungdes; Graficos de
relagbes; Fungodes: definicdo e representagao; Fungdes crescentes, decrescentes e periddicas; Fungao inversa. 5.
Fungbes afins, lineares e quadraticas — propriedades, raizes, graficos. 6. Exponenciais e Logaritmos: fungdes
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exponenciais e logaritmicas; propriedades e graficos. Mudanga de base; Equagdes e inequagdes exponenciais e
logaritmicas. 7. Trigonometria no tridngulo retadngulo; Funcgbes trigonométricas: seno, cosseno, tangente,
cotangente; propriedades e graficos; Equagbes trigonométricas. 8. Sequéncias: progressdes aritméticas: termo
geral, soma dos termos, relacdo entre dois termos, propriedades; Progressbes geométricas: termo geral, relagéo
entre dois termos, soma e produto dos termos, propriedades. 9. Analise Combinatéria: principio fundamental da
contagem; Arranjos, permuta¢des e combinagdes simples e com repetigbes; Binbmio de Newton; Triangulo de
Pascal. 10. Matrizes e Sistemas Lineares: operagbes com matrizes: adigdo, subtragdo e multiplicagao;
Propriedades dessas operagdes; Sistemas lineares e matrizes; Resolugéo, discussdo e interpretacdo geométrica
de sistemas lineares. 11. Geometria Plana: curvas. Angulos. Triangulos e quadrilateros; Igualdade e semelhanca
de tridngulos. Relagdes métricas nos triangulos. Circulos e discos; Poligonos regulares e relagdes métricas; Feixes
de retas; Areas e perimetros. 12. Geometria Espacial: retas e planos no espaco: paralelismo e perpendicularidade
entre retas, entre retas e planos e entre planos; Prismas e pirAmides; Calculo de areas e volumes; Cilindro, cone,
esfera e bola: céalculo de areas e volumes; Poliedros e relagdo de Euler. 13. Geometria Analitica: coordenadas
cartesianas. Equacgdes e graficos. Distancia entre dois pontos; Estudo da equagédo da reta: interse¢des de duas ou
mais retas (no plano); Retas paralelas e perpendiculares, feixes de retas; Distancia de um ponto a uma reta, areas
de tridngulos, circunferéncias e circulos. 14. Numeros Complexos: médulo, argumento, forma algébrica; Operacdes
com numeros complexos: adigdo subtragdo, multiplicagcdo, divisdo e potenciagdo. 15. Polindbmios: conceitos;
Adicao e multiplicagdo de polinémio; Algoritmos de divisdo; Fatoragdo. Equagbes polinomiais; Relagdes entre
coeficientes e raizes. Raizes reais e complexas; Raizes racionais e polinbmios com coeficientes inteiros. 16.
Estatistica basica: conceito, coleta de dados, amostra; Graficos e tabelas: interpretacdo. Média (aritmética simples
e ponderada), moda e mediana; Desvio padrdo. 17. Probabilidades: espaco amostral; Experimentos aleatorios;
Probabilidades.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
KATIA & ROKO. Matematica. V. 1, 2, 3. Séo Paulo: Saraiva, 1995. PAIVA, Manoel Rodrigues. Matematica. V. 1, 2,
3, Sao Paulo. 1995. Livros Didaticos do Ensino Fundamental e Médio.

CONHECIMENTOS NA AREA DA SAUDE

1. Sistema Unico de Saude (SUS): Constituicdo Federal 1988 (Artigos 196 a 200); Principios e diretrizes. 2.
Portaria n° 2.436, de 21 de setembro de 2017; Estratégia Saude da Familia (ESF): Conceitos, principios e
diretrizes operacionais (normas); Atribuicbes do agente comunitario de saude. Lei Federal 11.350/2006 e Lei
Federal 12.994/2014; Portaria n° 2.121, de 18 de dezembro de 2015.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

BRASIL. Constituicdo Federal 1988. Capitulo da Saude. Artigo 196 a 200. Brasilia, DF, 1988.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria 2.436 de 21 de setembro de 2017. Diario Oficial da Republica Federativa do
Brasil, Poder Executivo, Brasilia, DF, 2017.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Politicas de Saude. Portaria 2.121 de 18 de Dezembro de 2015. Diario
Oficial da Republica Federativa do Brasil, Poder Executivo, Brasilia, DF, 2015.

BRASIL. Lei Federal 11.350 de 05 de outubro de 2006. Brasilia, DF, 2006.

BRASIL. Lei Federal 12.994 de 17 de junho de 2014. Brasilia, DF, 2014.
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