PGIMNI

Procuradoria Geral
do Municipio de Nova Iguacu NOVA IGUACU

PREFEITURA

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU/RJ
CONCURSO PUBLICO EDITAL de ABERTURA N°001/2019

A Prefeitura Municipal de Nova Iguacu, Estado do Rio de Janeiro, por meio de sua Comissdo desighada
através da Resolucdo PGM N° 02 DE 19 DE JUNHO 2019, no uso de suas atribuicdes que lhe sao
conferidas pela legislagdo em vigor, torna publica a realizagdo do Concurso Piblico conforme previsto
neste edital ao provimento de cargos da carreira de apoio da PGM-NI criada pela Lei Municipal n°
4.846/19.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico seréa regido por esse edital, anexos e eventuais retificacdes, sendo sua execucdo de
responsabilidade do Instituto IUDS.

1.2. Os cargos, as vagas, os salérios, a escolaridade/requisitos e a carga horaria semanal séo os constantes da
tabela abaixo:

TOTAL DE | VAGAS AMPLA | VAGAS ESCOLARIDADE / C/H

e CHNEE VAGAS | CONCORRENCIA | PCD SAHARID REQUISITOS SEMANAL

Ensino superior em
01 Analista Contabil 02 - R$ 2.750,00 | Ci€ncias Contabeis e 40H
02 Inscricdo no respectivo
conselho profissional.
Ensino Superior em
Ciéncia da Computacéo,
Engenharia da
Computagdo, Anélise e
02 Analista de Tecnologia da Informacéo 01 01 - R$ 2.750,00 Desenvolvimento de 40H
Sistemas, Gestdao em
Tecnologia da
Informagao ou Sistemas
de Informagéao
Ensino superior em
03 Analista de Administracéo 02 02 - R$ 2.750,00 | | Administragéo e 40H
nscrigcao no respectivo
conselho profissional.
Ensino médio e Curso
Técnico de Informéatica
ou Desenvolvimento de
Sistemas ou Manutengao
04 Técnico Programador de Computagéao 02 02 - R$ 1.650,00 | e Suporte em Informéatica 40H
ou Redes de
Computadores ,
reconhecidos pelo MEC
05 Analista de Procuradoria 19 18 01 R$ 2.750,00 E”Si"ODSir“epif:O' em 40H
06 Técnico de Procuradoria 12 11 01 R$ 1.650,00 Ensino Médio Completo 40H

1.3. As descri¢cdes sumarias das atribuicBes dos cargos e as definices de contelidos programaticos constardo de
instrucbes especificas expressas, respectivamente nos Anexos | e Il do presente edital.

1.4. Este Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos para preenchimento das vagas dos cargos
publicos relacionados na tabela no item 1.2, nesta data, e mais as que vagarem ou que forem criadas durante
o prazo de validade do Concurso Publico e serdo providas mediante admissdao dos candidatos nele
habilitados.

1.5. Os vencimentos mencionados referem-se ao més vigente e serdo reajustados de acordo com os percentuais
aplicados pela Prefeitura Municipal de Nova Iguagu aos salarios dos servidores publicos municipais da
mesma categoria.

1.6. Os atos relativos ao presente Concurso Publico bem como, convocagdes, avisos e resultados até sua

homologacdo serdo disponibilizados/publicados no site www.iuds.org.br e no site www.nova
iguacu.rj.gov.br sendo de responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos relativos a este
Concurso Publico por esses meios.
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DAS INSCRICOES

A inscricdo do candidato implicarda o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condicdes

estabelecidas neste edital e nas normas legais pertinentes, bem como de eventuais retificacbes,

comunicados e instruges especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais o candidato néo
podera alegar desconhecimento.

Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de

inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso Publico.

O candidato, ao se inscrever, estard declarando, sob as penas da lei, que, ap6s a habilitagdo no Concurso

Publico e no ato da admisséo, ira satisfazer as seguintes condi¢des:

2.3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12, paragrafo 1° da Constituicdo Federal;

2.3.2. Teridade minima de 18 (dezoito) anos;

2.3.3. Estar em dia com as obrigac6es do Servico Militar, se do sexo masculino;

2.3.4. Estar em situacao regular com a Justica Eleitoral;

2.3.5. Comprovar escolaridade/pré-requisitos exigidos para o cargo e, quando se tratar de profissdo
regulamentada, no ato da admisséo, apresentar o competente registro de inscricdo no respectivo
orgéo fiscalizador, quando exigido por norma;

2.3.6. Nao registrar antecedentes criminais na esfera estadual e federal, impeditivos do exercicio da funcdo
publica, achando-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

2.3.7. Submeter-se, por ocasido da admissdo, a inspecdo e avaliacdo médica pré-admissional e a
solicitagdo de exames exigidos, de carater eliminatério, a ser realizado pela Prefeitura Municipal de
Nova Iguacu ou por sua ordem, para constatacdo de aptidao fisica e mental;

2.3.8. Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargo, emprego ou funcéo publica,
ressalvados os casos previstos na Constituicdo Federal/88 na forma do artigo 37,

2.3.9. Preencher as exigéncias para provimento do cargo segundo o que determina a Lei e a tabela do item
1.2 do presente edital;

2.3.10. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do respectivo cargo publico, comprovada
em avaliagdo médica;

2.3.11. N&o ter sido demitido a bem do servico publico, conforme legislacdo aplicavel ou ter sofrido
penalidades em processo administrativo disciplinar promovido por Orgdo Publico.

No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.3 e subitens, deste

capitulo, sendo obrigatdria a sua comprovacgdo quando da convocacao para ingresso no quadro de servidores

publicos municipais, sob pena de desclassificagdo automaética, ndo cabendo recurso.

As inscri¢des ficardo abertas:

2.5.1. EXCLUSIVAMENTE através da internet no periodo de 23 de Setembro de 2019 a 06 de
Novembro de 2019 e;

2.5.2.  As 23h59min horas (horario de Brasilia) do dia 06 de Novembro de 2019, o formulario de
inscricdo ndo estara mais disponibilizado na internet para inscricao.

O periodo de inscri¢cdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério

da Comisséo designhada do Concurso Publico e do IUDS.

A prorrogacédo de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos

legais a comunicacéo feita no endereco eletrdnico www.iuds.org.br.

Ao inscrever-se o candidato deverd indicar o cargo para o qual pretende concorrer, conforme tabela

constante do item 1.2 deste edital.

Ao inscrever-se no Concurso Publico, € recomendavel ao candidato observar atentamente as informacdes

sobre a aplicacao das provas, em especial os requisitos minimos de escolaridade e exigéncias constantes na

tabela do item 1.2 deste edital.

As informacdes prestadas na ficha de inscricdo/formulario de inscricdo via internet sdo de inteira

responsabilidade do candidato, reservando-se a Prefeitura Municipal de Nova lguacu e ao IUDS o direito de

excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher esse documento oficial de forma completa, e correta
e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo da op¢do do cargo e/ou alteracdo da

modalidade de inscricéo.
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2.12. Considera-se inscricdo efetivada aquela devidamente paga.

2.13. N&o havera devolucao da importancia paga, ainda que maior ou em duplicidade, seja qual for o motivo
alegado.

2.14. Na&o serdo aceitas inscricdes por meios bancérios, pelos Correios, fac-simile, condicional ou que nao estejam
em conformidade com o disposto neste edital.

2.15. O candidato podera optar por concorrer para até 02 (dois) cargos, entretanto, caso seja efetuada mais de
uma inscricdo para 0 mesmo periodo, sera considerado para efeito deste Concurso Publico, aquele em que o
candidato estiver presente na prova objetiva sendo considerado ausente nas demais inscri¢des.

2.16. Abaixo a tabela com os cargos e os periodos de prova a serem realizados:

PERIODO MATUTINO PERIODO VESPERTINO
CARGOS CARGOS
Técnico de Procuradoria Analista de Procuradoria
Técnico Programador de Computacéo Analista Contabil
Analista de Tecnologia da Informacao
Analista de Administracéo

2.17. O candidato que ndo se declarar pessoa com deficiéncia (PCD), mas que necessitar de condicdo especial
para realizacédo da prova objetiva, devera no periodo de inscri¢des:

2.17.1. Acessar o link proprio deste Concurso Puablico no site www.iuds.org.br;

2.17.2. Durante o preenchimento da ficha de inscricdo no campo ‘CONDICOES ESPECIAIS PARA
REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA', especificar os recursos/condicdes especiais de que necessite,
seguindo as instruc¢des ali indicadas;

2.18. Para o envio do laudo médico, o candidato devera:

2.18.1. Apos o preenchimento da ficha de inscrigdo com a escolha do cargo e a modalidade de concorréncia,
0 candidato ira realizar o envio do laudo médico, por meio digital (upload) através do campo ‘ENVIO
DE LAUDO MEDICO’;

2.18.2. O laudo médico devera ser digitalizado com tamanho até 500KB e em uma das seguintes extensodes:
“PDF” ou “PNG” ou “JPG” ou “JPEG”;

2.18.3. O laudo médico encaminhado tera validade somente para este Concurso Publico;

2.18.4. Nao seré (ao) avaliado (s) documento (s) ilegivel (is) e/ou com rasura (s) ou proveniente(s) de arquivo
corrompido sendo de inteira responsabilidade do candidato a resolugéo do arquivo;

2.18.5. O candidato que nao atender ao estabelecido nos itens 2.17, 2.18 e subitens, deste capitulo, neste
edital, até o prazo de 06/11/2019 ndo tera a sua prova especial preparada ou as condicGes especiais
providenciadas, seja qual o motivo alegado.

2.19. O atendimento as condic¢des solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido até a
data da aplicacédo da prova.

2.20. Arealizacdo das provas por estes candidatos, em condi¢des especiais, ficara condicionada a possibilidade de
fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu favorecimento.

2.21. A inscricdo do candidato com deficiéncia devera obedecer, rigorosamente, o disposto no Capitulo 5 do

3.1

presente edital.

PROCEDIMENTO PARA INSCRICAO VIA INTERNET
As inscricdes deverdo ser realizadas EXCLUSIVAMENTE via internet, o candidato devera acessar o
endereco eletrdnico www.iuds.org.br durante o periodo das inscricdes 23/09/2019 a 06/11/2019 através
dos links correlatos a este Concurso Publico e efetuar sua inscricdo, conforme os procedimentos
estabelecidos abaixo:
3.1.1. Parainscrever-se o candidato — durante o periodo de inscrigdes- deveré:
3.1.2. Acessar o site www.iuds.org.br;
3.1.3. Localizar, no site do IUDS, o link ‘Mais Informacdes’ correlato a este Concurso Publico;
3.1.4. Ler naintegra este edital,
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3.1.5. Declarar que estd ciente de todos os itens, subitens, anexos deste edital além de eventuais
retificacbes que venham a surgir;

3.1.6. Transmitir os dados de inscricdo;

3.1.7. Imprimir o boleto bancario;

3.1.8. Efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscri¢do, conforme tabela do item 3.5

O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdo e pelas informacdes prestadas na ficha de

inscricao.

O boleto bancéario disponivel no endereco eletrénico www.iuds.org.br devera ser impresso para o

pagamento do valor da inscri¢do, apos a conclus@o do preenchimento do formulério de inscricdo on-line.

Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo em qualquer banco do sistema de compensacao

bancéria, de acordo com as instru¢bes constantes no endereco eletrbnico, até a data do vencimento do

boleto bancério.

O pagamento do valor da inscricdo, descrito na tabela a seguir, devera ser feito somente através de boleto

bancério:

CARGO VALOR DA INSCRICAO
Analista de Procuradoria R$ 22,50
Analista Contabil R$ 22,50
Analista de Tecnologia da Informagao R$ 22,50
Analista de Administracdo R$ 22,50
Técnico de Procuradoria R$ 22,50
Técnico Programador de Computagao R$ 22,50

O pagamento do boleto bancério devera ser feito, prioritariamente, na rede bancaria.

O pagamento do boleto bancario devera ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 07/11/2019, caso
contrario, ndo sera considerado.

O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricAo devera atentar-se para a
confirmacao do débito em sua conta corrente. Nao tendo ocorrido o débito do valor agendado (e conseqiente
crédito na conta do IUDS) a inscricdo ndo sera considerada valida.

A partir de dois dias Uteis ap6és o pagamento do boleto, o candidato podera conferir no endereco eletrdnico
do IUDS se sua inscricdo realizada consta como “Inscricdo Deferida e/ou Confirmada”, caso contrario o
candidato devera entrar em contato imediatamente com o IUDS e relatar o ocorrido.

N&o serd permitida em hip6tese alguma a troca do cargo no qual o candidato realizou a inscricdo, apds a
efetivacdo da inscri¢do (inscricdo paga).

N&o serd aceito pagamento de taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, pelos Correios, fac-simile,
transferéncia eletronica, DOC, ordem de pagamento ou deposito comum em conta corrente, condicional ou
realizado apés a data estipulada no item 3.7 deste edital ou por qualquer outro meio que ndo o especificado
neste edital.

Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancéario gerado no site do
IUDS, até o ultimo dia do periodo de pagamento, conforme item 3.7.

Para efetuar consultas, o candidato devera acessar o site www.iuds.org.br e no link “Area do Candidato”
digitar seu CPF e SENHA. Para tanto € necessario que o candidato cadastre esses dados corretamente.
Caso o candidato ndo consiga efetuar consultas relativas a sua inscricdo, devera entrar em contato com o
IUDS por e-mail: contato @iuds.org.br ou através do telefone: (11) 2507-5539.

A inscricao efetuada somente sera confirmada apés a comprovacgao do pagamento do valor da inscrigao.
Serdo canceladas as inscricbes com pagamento efetuado com valor menor do que o estabelecido e as
solicitages de inscrigao cujos pagamentos forem efetuados apds a data descrita no item 3.7.

O candidato inscrito ndo devera enviar copia do documento de identidade, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a informacado dos dados cadastrais no ato da inscricao, sob as penas da lei.
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O IUDS e a Prefeitura Municipal de Nova lguacu ndo se responsabilizam por solicitagbes de inscri¢cdes via
internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacdo, virus,
congestionamento de linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

A inscrigdo via internet devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de
comunicacao no site www.iuds.org.br nos ultimos dias de inscrigdo.

O descumprimento das instru¢Bes de inscricdo constante deste capitulo implicard a ndo efetivagdo da
inscricao.

DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:
N&o haverd isencéo total ou parcial da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos que declararem e
comprovarem hipossuficiéncia de recursos financeiros para pagamento da referida taxa, nos termos do
Decreto Federal n°. 6.593, de 2 de outubro de 2008.
Fara jus a isencdo de pagamento da taxa de inscricdo o candidato economicamente hipossuficiente que
estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e for membro
de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n°. 6.135, de 26 de junho de 2007.
A isencdo tratada no item 4.2 deste Edital podera ser solicitada somente no periodo de 23/09/2019 a
30/09/2019, por meio da solicitacdo de inscricdo no site www.iuds.org.br, das seguintes formas:
O candidato, obrigatoriamente devera indicar o seu Numero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo
CadUnico, bem como declarar-se membro de familia de baixa renda no ato da inscri¢do, preenchendo o
campo destinado a este fim.
Os candidatos hipossuficientes deverdo anexar no sistema de inscri¢do, durante o periodo informado no item
4.3, os documentos relacionados abaixo.
Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo devidamente preenchido e assinado, anexo lll e 1V;
Declaracdo de Comprovacdo de Renda Familiar devidamente preenchida conforme modelo disponibilizado
nos Anexos Il e IV, incluindo a renda do candidato;
Declaracao de que atende a condicdo de ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto
Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007, devidamente preenchida conforme modelo disponibilizado nos
Anexos lll e 1V,
Documento(s) que comprove(m) a renda familiar de todos os membros da familia indicados na Declaracéo de
Comprovacgéo de Renda Familiar, incluindo a renda do candidato.
Esta comprovacéo deverd ser realizada por meio do envio dos seguintes documentos, nos casos de:
Empregados de empresas privadas: cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — paginas
gue contenham fotografia, identificacdo e anotacbes do Ultimo contrato de trabalho (com as alteragdes
salariais), e da primeira pagina subseqiiente em branco;
Servidores publicos: copia de contracheque;
Autbnomos: declaracdo de proprio punho dos rendimentos correspondentes a contratos de prestagdo de
servico e/ou original ou copia autenticada em cartdrio de contrato de prestacdo de servigcos e de recibo de
pagamento autbnomo (RPA) e cOpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que
contenham fotografia, identificacdo e anotacdo do Ultimo contrato e da primeira pagina subsequente em
branco ou com correspondente data de saida da anotacéo do ultimo contrato de trabalho;
Desempregados: declaragdo de proprio punho de que esta desempregado, ndo exerce atividade como
autdbnomo, ndo participa de sociedade profissional e que a sua situacdo econdmica ndo lhe permite arcar com
o valor da inscri¢do, sem prejuizo do sustento proprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente
pelo inteiro teor das afirmativas, copia da Carteira de Trabalho e copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) — paginas que contenham fotografia, identificacdo e anotagao do Ultimo contrato de trabalho e
da primeira pagina subsequente em branco e com correspondente data de saida da anotacéo do ultimo
contrato de trabalho;
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Servidores publicos, exonerados ou demitidos: copia do ato correspondente e sua publicacdo no érgéo oficial,
além dos documentos constantes do item 4.6 e subitens do presente edital;
Pensionistas: copia do Comprovante de Crédito atual do beneficio, fornecida pela Instituicdo pagadora, copia
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham fotografia, identificacdo e
anotacédo do ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina subsequente em branco ou com correspondente
data de saida da anotag&o do ultimo contrato de trabalho;
Estagiarios: cépia do Contrato de Estagio; copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) —
paginas que contenham fotografia, identificacdo e anotagdo do Ultimo contrato de trabalho e da primeira
pagina subsequente em branco ou com correspondente data de saida da anotagdo do Ultimo contrato de
trabalho;
Copia do Documento de Identidade do candidato;
Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato;
A Declaracdo de Comprovagéo de Renda Familiar deve ser preenchida com os dados de todos os membros
da familia, os quais também deverdo ter suas respectivas rendas comprovadas pelos documentos listados no
item 4.6 e subitens do presente edital.
O IUDS verificara as informagdes prestadas pelo candidato no 6rgédo gestor do CadUnico e tera deciséo
terminativa sobre a concesséo ou ndo da isengéo.
Os documentos listados nos subitens do item 4.6 do presente edital deverdo ser anexados no sistema de
inscri¢do, durante o periodo informado no item 4.3.
As informacdes prestadas no Requerimento de Isencdo de Taxa de Inscricdo e na Declaracdo de
Hipossuficiéncia Financeira, bem como toda a documentacdo apresentada serdo de inteira responsabilidade
do candidato que responderd por qualquer falsidade.
N&o sera concedida isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo ao candidato que:
Omitir informacdes;
Fraudar e/ou falsificar documentacéo;
Pleitear a isencéo instruindo o pedido com documentacéo incompleta; ou
N&o observar o prazo estabelecido no item 4.3 do presente Edital.
O IUDS consultara o 6rgédo gestor do CadUnico, a fim de verificar as informacgdes prestadas pelo candidato
gue requerer a isencédo na condicao de hipossuficiente.
A declaracao falsa sujeitara o candidato as sancdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto Federal n°. 83.936, de 6 de setembro de 1979.
O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacdo da isencdo de taxa de inscri¢do, durante
a inscricdo, ndo garante ao interessado a isen¢do de pagamento da taxa de inscrigdo, a qual estara sujeita a
analise e deferimento da solicitagcdo por parte do IUDS.
N&o serédo aceitos, ap0s a realizacéo do pedido, acréscimos ou altera¢des das informacdes prestadas.
N&o sera deferida solicitagdo de isengdo de pagamento de taxa de inscrigdo via fax, e-mail, Correios ou
outros meios que nédo os descritos neste capitulo.
A documentacdo devera ser digitalizada com tamanho de até 500 KB e em uma das seguintes extensoes:
“PDF” ou “PNG” ou “JPG” ou “JPEG”
N&o sera concedida isen¢éo do valor da taxa de inscricdo ao candidato que deixar de solicitar a isencéo e/ou
ndo enviar os documentos comprobatorios nos termos indicados neste capitulo deste Edital.
N&o sera (ao) avaliado (s) documento (s) ilegivel (is) e/ou com rasura (s) ou proveniente (s) de arquivo
corrompido.
O resultado da andlise da documentacao para solicitacéo de isengcédo do pagamento da taxa de inscrigao sera
divulgado a partir do dia 09/10/2019 no site www.iuds.org.br
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU/RJ

CONCURSO PUBLICO EDITAL de ABERTURA N°001 /2019
O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitacdo recurso devera fazé-lo através
do nosso site, www.iuds.org.br, através do link correlato a este Concurso Publico, acessando a ‘Area do
Candidato’ e em seguida ‘Meus Recursos’, impreterivelmente nos dias 09/10/19 e 10/10/19.
O resultado do recurso contra o indeferimento da solicitagdo de isencdo do valor de pagamento da taxa de
inscricao sera divulgado no dia 21/10/2019.
O candidato com isencédo concedida tera a inscricdo automaticamente efetivada.
O candidato que tiver a solicitacdo de isencéo indeferida e desejar participar do concurso devera acessar
novamente o site www.iuds.org.br e imprimir a 22 via do boleto com valor da taxa de inscri¢do, até o Ultimo
dia de inscricdo 06/11/2019.

DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA
E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas categorias descritas no anexo da Lei Municipal
n° 3.304/2001.
Ao candidato abrangido pela Lei Municipal n° 3.304/2001, é assegurado o direito de inscrever-se na condi¢cao
de deficiente, desde que declare essa condi¢do no ato da inscri¢cdo e a sua deficiéncia seja compativel com
as atribui¢cdes do cargo ao qual concorre.
A Lei Municipal n° 3.304/2001 reserva o percentual de 5% das vagas existentes em concurso para portadores
de necessidades especiais. Nos casos em que a aplicacdo do percentual resulte em ndmero fracionado igual
ou maior a 0,5, o quantitativo serd elevado para o numero inteiro imediatamente superior, na forma do
Decreto estadual n°® 43.876, de 08 de outubro de 2012.
Conforme o disposto pelo artigo 3° da Lei Municipal n® 3.304/2001, o candidato devera anexar no ato do
preenchimento do formulario de inscricdo o laudo médico ou o certificado de Habilitagdo e Reabilitagdo do
Orgéo Oficial, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacé@o Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.
O envio do laudo médico (documento original digitalizado) mencionado no item 5.4 é obrigatério para o
candidato candidatar-se como pessoa com deficiéncia (PCD).
O candidato ao se declarar pessoa com deficiéncia (PCD), devera no periodo de inscri¢cdes:

5.6.1 Acessar o link préprio deste Concurso Publico no site www.iuds.org.br;

5.6.2 Durante o preenchimento da ficha de inscricdo, apds a escolha do cargo, o candidato devera
selecionar a opgao “PcD — Pessoa com Deficiéncia” em Modalidade de Concorréncia;

5.6.3 Para o envio do laudo médico, o candidato devera:

5.6.4 Ap0s ter selecionado “PcD — Pessoa com Deficiéncia” em Modalidade de Concorréncia enviar o
Laudo Médico em ENVIO DE LAUDO MEDICO > Enviar Laudo Medico > Arquivo e realizar o
envio por meio digital (upload);

5.6.5 O laudo médico devera ser digitalizado com tamanho até 500KB e em uma das seguintes
extensbdes: “PDF” ou “PNG” ou “JPG” ou “JPEG” sendo de inteira responsabilidade do candidato a
resolucdo do arquivo;

5.6.6 O laudo médico encaminhado tera validade somente para este Concurso Publico;

5.6.7 N&o serd (ao) avaliado (s) documento (s) ilegivel (is) e/ou com rasura (S) ou proveniente(s) de
arquivo corrompido;

5.6.8 O candidato que ndo atender ao estabelecido no item 5.6 e subitens, deste capitulo, neste edital,
até o prazo de 06/11/2019 néo ird concorrer como pessoa com deficiéncia (PCD), seja qual o
motivo alegado.

O laudo devera ter sido expedido no prazo de 12 (doze) meses antes do término das inscri¢cfes.

Os laudos néo seréo recebidos por outro meio diferente do especificado no item 5.6 e subitens.

A simples inscricdo do candidato como pessoa com deficiéncia e o respectivo envio de laudo médico ndo
configuram participac@o automatica do mesmo na concorréncia para as vagas reservadas, visto que o laudo
meédico enviado sera submetido a andlise formal do IUDS, quanto aos quesitos dispostos neste Edital.

A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida ou indeferida para concorrer na condicdo de
pessoas com deficiéncia sera divulgada no endereco eletrénico na lista de inscritos preliminar que sera
disponibilizada no dia 18/11/2019.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU/RJ

CONCURSO PUBLICO EDITAL de ABERTURA N°001/2019

O candidato cujo pedido de inscricdo na condicdo de pessoa com deficiéncia seja indeferido podera interpor
recurso no prazo de dois dias Uteis, a contar da divulgacdo da lista de inscritos preliminar conforme
mencionado no item anterior.
No caso de indeferimento, o candidato concorrera somente as vagas de ampla concorréncia.
A qualificacdo do candidato como pessoa com deficiéncia ou nédo, ocorrerd posteriormente ao resultado final
do concurso, nos termos do subitem 5.27 deste edital
O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado no dia de aplicacdo das provas
devera especifica-la no formulario de inscricdo indicando as condi¢cdes de que necessita para a realizagdo
das provas conforme item 2.17 e subitens.
A nao solicitacdo de recursos especiais, tempestivamente, conforme o disposto no item 2.17 e subitens
implica a sua ndo concessao no dia da realizacdo das provas.
Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificard, para cada questdo, a alternativa
gue sera marcada pelo fiscal na folha de respostas.
Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas
provas confeccionadas de acordo com o solicitado no ato de sua inscri¢ao:

5.17.1 O candidato devera indicar no momento da inscricido em ‘Condicbes Especiais’ o tamanho da

fonte de sua prova ampliada caso necessario;
5.17.2 O candidato que ndo indicar o tamanho da fonte tera sua prova elaborada na fonte 12;
5.17.3 A ampliacdo oferecida é limitada a prova a folha de respostas e outros documentos utilizados
durante a aplicacdo nao serdo ampliados.

O IUDS e a Prefeitura Municipal de Nova Iguacu néo serdo responsabilizados por eventuais erros de
transcricdo cometidos pelo fiscal ledor.
Para a realizagdo de provas no sistema Braille, as respostas deverdo ser transcritas pelo mesmo sistema
devendo o candidato levar, para esse fim, no dia da aplicac@o das provas, reglete e punc¢éo.
A realizacdo das provas por estes candidatos, em condicdes especiais, ficard condicionada a possibilidade de
fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu favorecimento.
O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instru¢des constantes neste capitulo ndo
poderdo interpor recurso em favor de sua condicao.
N&o serdo considerados como deficiéncia, os distirbios passiveis de corre¢édo.
A deficiéncia ndo poderéa ser apresentada como motivo para justificar a concesséo de readaptagdo do cargo
ou concessao de aposentadoria por invalidez.
O candidato com deficiéncia participard do Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais
candidatos no que se refere a contetdo, avaliagédo, duracao, data, horario e local de realizagao das provas.
Os candidatos com deficiéncia aprovados constardo da listagem geral dos aprovados por cargo e de listagem
especial.
Os candidatos com deficiéncia aprovados deverdo submeter-se, quando convocados, a exame médico a ser
realizado pela Prefeitura Municipal de Nova Iguagu ou por sua ordem, que tera decisdo terminativa sobre a
qualificacdo do candidato como pessoa com deficiéncia ou n&o, e o grau de deficiéncia capacitante para o
exercicio da funcéo, observada a legislacdo aplicavel a matéria.
Havendo parecer médico oficial contrario a condicdo de deficiente, o nome do candidato sera excluido da
listagem correspondente permanecendo somente na lista de classificacéo geral.
O candidato que for julgado inapto, em razdo da deficiéncia incompatibilizar-se com o exercicio das
atividades préprias do cargo, sera desclassificado deste Concurso Puablico.
A nao observancia pelo candidato de qualquer das disposicdes deste capitulo implicara a perda do direito a
ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos PCD.

DAS PROVAS E SEU JULGAMENTO
A selecdo dos candidatos sera realizada através de Provas Objetivas de carater classificatorio e eliminatério
para todos os cargos constantes na tabela do item 1.2.

DAS PROVAS OBJETIVAS
As provas objetivas serdo de carater classificatorio e eliminatério e se constituirdo de questdes objetivas de
multipla escolha.
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O conteddo das questdes variara de acordo com o grau de escolaridade exigido para o preenchimento do
cargo ao qual o candidato concorrer, conforme Anexo Il deste edital.

A aplicacdo das provas objetivas, para todos os cargos, esta prevista para o dia 08/12/2019 em dois
periodos, matutino e vespertino.

A duracdo das provas objetivas sera de 03 (trés) horas para os cargos do periodo matutino e de 04 (quatro)
horas para os cargos do periodo vespertino.

A aplicacdo da prova na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a realizagdo das
mesmas.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes no municipio de
Nova Iguagu, o IUDS reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas, ndo assumindo, entretanto,
gualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento dos candidatos.

Havendo alteracdo da data prevista no item 7.3, as provas poderdo ocorrer em outra data, aos domingos.

A confirmacéo da data e as informacgBes sobre os horarios e locais de prova seréo divulgados oportunamente
através de Edital de Convocacéo para as provas objetivas a ser publicado no dia 29/11/2019 no site do IUDS
www.iuds.org.br e da Prefeitura Municipal de Nova Iguacu www.novaiguacu.rj.gov.br.

N&o seréo enviados por Correios ou outros meios postais e/ou eletrénicos cartdes de convocagédo, devendo o
candidato tomar conhecimento dos locais e horarios de aplicacdo das provas através do Edital de
Convocagédo mencionado no item anterior.

Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo das provas objetivas na respectiva data, no local e no horario,
constantes no Edital de Convocacao divulgado no site do IUDS.

O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com antecedéncia minima de 60
minutos do horario de fechamento dos portées.

O candidato que se apresentar apds o horario determinado pelo Edital de Convocagédo para fechamento dos
portbes sera automaticamente excluido do certame, seja qual for o motivo alegado para seu atraso.

Para o fechamento dos portdes serdo convocados 2 candidatos que irdo acompanhar e assinar a ata de
fechamento dos port6es.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original de identidade
que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira Expedida por Orgdo ou Conselho
de Classe, Certificado de Reservista; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional
de Habilitagcdo com foto ou Passaporte.

E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o comprovante de pagamento do boleto bancario.
N&o serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que ndo os especificados no item
7.14.

Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitirem, com clareza, a identificacdo do
candidato.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro
da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

No dia da realizagdo das provas, na hipotese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacgdo, o IUDS NAO fara a inclusdo do
candidato em hip6tese alguma, devendo o candidato confirmar sua inscricdo da lista de inscritos
PRELIMINAR que sera disponibilizada no dia 18/11/2019, ndo constando o nome do candidato o mesmo
devera solicitar o recurso de sua inscricdo fundamentando e comprovando o pagamento de sua inscri¢do
conforme estabelece o capitulo 3.

Constatada a improcedéncia da inscricdo a mesma serd automaticamente cancelada sem direito a
reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

Em nenhuma hipdtese haverd segunda chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda, aplicagcdo da prova
em outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados no Edital de Convocagéo.

O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da prova como justificativa
de sua auséncia.
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O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e
resultara na eliminacao do Concurso Publico.

O IUDS objetivando garantir a lisura e a idoneidade deste Concurso Publico — o que é de interesse publico e,
em especial dos préprios candidatos — bem como a sua autenticidade solicitara aos candidatos, quando da
aplicacéo das provas, o registro de sua assinatura em campo especifico na folha de resposta.

Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas personalizadas, Unico
documento valido para a correcdo destas provas. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com as instruces especificas contidas
na capa do caderno de questdes e na folha de respostas.

O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a folha de respostas, sob
pena de arcar com 0s prejuizos advindos da impossibilidade de correcdo da mesma.

O candidato devera ler atentamente as instru¢cdes contidas na capa do caderno de questdes e na folha de
respostas.

As instrucBes contidas no caderno de questfes e na folha de respostas deverdo ser rigorosamente seguidas,
sendo o candidato o Unico responsavel por eventuais erros cometidos.

Em hipd6tese alguma haverd substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos no
momento da aplicacdo das provas, ndo sendo aceitas reclamacdes posteriores.

O candidato deverd comparecer ao local designado munido de caneta esferografica de tinta preta ou azul,
lapis preto n° 2 e borracha.

O candidato devera preencher os alvéolos, na folha de respostas da prova objetiva, com caneta esferografica
de tinta preta ou azul.

N&o serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma marcagcdo, emenda ou
rasura, ainda que legivel.

Durante a realizacao das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagéo entre os
candidatos, nem a utilizag&o de livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacdes.

O candidato ao ingressar no local de realizacdo das provas devera, obrigatoriamente, manter desligado
qgualquer aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, incluindo os sinais de alarme e os modos de vibracéo
e silencioso, podendo o candidato ser retirado do local de prova caso ndo obedeca as instru¢cbes contidas
neste item.

O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como bip, telefone celular, aparelhos sonoros,
receptor/transmissor, gravador, agenda eletrénica, notebook ou similares, calculadora, palmtop, relégio digital
com receptor, podera resultar em exclusdo do candidato do certame na forma do item 11.3.

O IUDS néo se responsabilizar4 por perda ou extravio de documentos ou objetos ocorridos no local de
realizacé@o das provas, nem por danos neles causados.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal de sala a folha de respostas devidamente assinada. Por
razdo de seguranca, os cadernos de questdes da prova objetiva somente serdo entregues aos candidatos no
local de aplicacéo das provas, depois de decorrido o tempo de duas horas de prova.

Os 03 (trés) ultimos candidatos a terminarem as provas somente poderdo deixar o local de aplicac¢&o juntos.

Quando, apds a prova, for constatada, por meio eletrnico, estatistico, visual ou grafoldgico, a utilizagéo de
processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado deste Concurso
Publico.

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo das provas, devera levar um
acompanhante com maioridade legal que ficarhd em sala reservada e que sera responsavel pela guarda da
crianca.

O acompanhante que ficara responsavel pela crianca, também deverd permanecer no local designado pela
coordenacao, e se submetera a todas as normas constantes deste edital, inclusive no tocante ao uso de
equipamento eletrénico e celular.

A candidata, nesta condi¢d@o, que nao levar acompanhante, ndo realizara a prova.

N&o haverad compensacao do tempo de amamentacao no tempo de duracéo de prova.

Exceto no caso previsto no item 7.41, ndo serd permitida a presenca de acompanhante no local de aplicacao
das provas.
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7.46. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude de
afastamento do candidato da sala de prova.

7.47. ApOs a assinatura da lista de presenca e entrega da folha de respostas, o candidato somente podera se
ausentar da sala, acompanhado por um fiscal.

7.48. As provas objetivas terdo a seguinte composicao:

Cad. CARGO Lingua Portuguesa Conhecimentos Especificos Total

1 Analista Contabil 20 60 80
2 Analista de Tecnologia da Informacgdo 20 60 80
3 Analista de Administragao 20 60 80
4 Técnico Programador de Computagdo 25 35 60
Conhecimentos Especificos
Cad. CARGO Lingua Portuguesa Total
Direito Constitucional | Direito Administrativo | Direito Civil e Processual G
5 | Analista de Procuradoria 20 20 20 20 80
6 | Técnico de Procuradoria 25 15 10 60

7.49. Cada questado apresentara 05 (cinco) opc¢des de respostas.

7.50. Para cada acerto nas questfes, sera computado conforme tabela abaixo, referente ao cédigo do item 7.48:

Cad. Cargo Lingua Portuguesa Conhecimentos especificos Total

1 Analista Contabil 0.50 por questao 1.50 por questédo 100 pontos
2 Analista de Tecnologia da Informacao 0.50 por questéo 1.50 por questao 100 pontos
3 Analista de Administracéo 0.50 por questéo 1.50 por questao 100 pontos
4 Técnico Programador de Computacao 1.20 por questéo 2.0 por questao 100 pontos
5 Analista de Procuradoria 0.50 por questéo 1.50 por questao 100 pontos
6 Técnico de Procuradoria 1.20 por questéo 2.0 por questédo 100 pontos

7.51. Para os cargos de Analista de Procuradoria, Analista Contabil, Analista de Tecnologia da informacédo e
Analista de Administracdo sera considerado aprovado o candidato que atender a CONDICAO MINIMA DE
HABILITACAO: no minimo 50% de acertos em cada disciplina da prova objetiva.

7.52. Para os cargos de Técnico de Procuradoria e Técnico Programador de Computacdo serd considerado
aprovado o candidato que atender a CONDICAO MINIMA DE HABILITACAO: no minimo 40% de acertos
em cada disciplina da prova obijetiva.

7.53. Os candidatos que ndo se enquadrarem na CONDICAO MINIMA DE HABILITACAO, independente da nota
obtida na prova objetiva, seréo eliminados do Concurso Publico.

DA CLASSIFICACAO

8.1. Os candidatos habilitados nas condi¢des dos itens 7.51 e 7.52 seréo classificados por ordem decrescente da
pontuacdao final, em listas de classificacdo para cada cargo.

8.2. A nota final dos candidatos sera para todos os candidatos a todos os cargos, a somatéria dos pontos obtidos
na prova objetiva;

8.3. Serdo emitidas duas listas: uma geral, contendo todos os candidatos aprovados e uma especial para os

candidatos com deficiéncia.
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N&o ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovacdo de candidatos PcD — Pessoa com Deficiéncia,

sera elaborada somente a lista de classificacéo final geral.

Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo aplicados, sucessivamente os seguintes critérios de

desempate para os cargos de Analista Contabil, Analista de Tecnologia da Informacdo, Analista de

Administracdo e Técnico Programador de Computagéo:

8.5.1. O candidato que tiver idade igual ou superior a 60 anos, conforme estabelece o artigo 27, paragrafo
Unico, da Lei n° 10.741/03 (Lei do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de realizagao
das provas objetivas;

8.5.2. Candidato que obtiver maior nota nas questées de Conhecimentos Especificos quando for o caso;

8.5.3. Candidato com maior nota nas questdes de Lingua Portuguesa, quando for o caso.

8.5.4. Candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo aplicados, sucessivamente 0s seguintes critérios de

desempate para os cargos de Analista de Procuradoria e Técnico de Procuradoria:

8.6.1. O candidato que tiver idade igual ou superior a 60 anos, conforme estabelece o artigo 27, paragrafo
Unico, da Lei n® 10.741/03 (Lei do ldoso), sendo considerada, para esse fim, a data de realizacéo
das provas objetivas;

8.6.2. Candidato que obtiver maior nota nas questdes de Direito Constitucional, quando for o caso;

8.6.3. Candidato que obtiver maior nota nas questdes de Direito Administrativo, quando for o caso;

8.6.4. Candidato que obtiver maior nota nas questdes de Direito Civil e Processual, quando for o caso;

8.6.5. Candidato com maior nota nas questdes de Lingua Portuguesa, quando for o caso.

8.6.6. Candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

Persistindo ainda o empate, podera ser realizado sorteio com a participacdo dos candidatos envolvidos, no

momento da convocacéo para admisséao.

No ato da inscricdo, o candidato fornecera as informagBes necessarias para fins de desempate, estando

sujeito as penalidades impostas pela Administracdo Municipal, em caso de inveridicas.

DOS RECURSOS
O prazo para interposicéo de recurso serd de 02 (dois) dias Uteis do fato que lhe deu origem, considerando
o primeiro dia, o da divulgacdo/ocorréncia do evento que motivou a reclamacéo.
Somente serdo considerados 0s recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem.
O recurso devera ser solicitado através do site do IUDS www.iuds.org.br, na area do candidato em “Meus
Recursos” nos prazos estipulados.
N&o serd permitido ao candidato anexar copia de qualquer documento quando da interposicdo de recurso.
Documentos eventualmente anexados serdo desconsiderados.
Sera liminarmente indeferido o recurso:

9.5.1. Que néo estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentacéo logica e consistente que

permita sua adequada avaliacao;

9.5.2.  Que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;

9.5.3. Interposto por outra via, diferente da especificada neste capitulo;

9.5.4. Que apresentar contestagdo referente a mais de uma questdo no mesmo formulério, devendo o
candidato utilizar um formulario para cada questdo, objeto de questionamento;

9.5.5.  Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

9.5.6. Que esteja em desacordo com as especificacdes contidas neste capitulo e nas instru¢cdes constantes
dos editais de divulgacdo dos eventos.

9.6. Ndo havera segunda instancia de recurso administrativo; re-analise de recurso interposto ou pedido de

reviséo de recurso, bem como recurso contra o gabarito oficial definitivo.

9.7. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos presentes a

prova independente de terem recorrido.

9.8. A pontuacdo relativa a questdo anulada serd atribuida aos candidatos que ndo marcaram a alternativa

inicialmente dada como certa no gabarito preliminar.

9.9. Caso haja alteracé@o no gabarito divulgado por forga de impugnacdes ou correcao, as provas seréo corrigidas

de acordo com as alteracdes promovidas, considerando-se as marcacdes feitas pelos candidatos na(s)
alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questédo de acordo com o gabarito definitivo.
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A anulacédo de questdo ndo importa em atribuicdo de pontos adicionais além daqueles a que o candidato
prejudicado tem direito.

No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera eventualmente haver
alteracdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda podera ocorrer a
desclassificagdo do mesmo.

A decisdo dos recursos interpostos sera divulgada nos sites do IUDS e da Prefeitura Municipal de Nova
Iguacu.

A Banca Examinadora constitui Gnica instncia para recurso, sendo soberana em suas decis@es, razao pela
gual ndo caberao recursos adicionais.

A interposicdo de recursos néo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso.

10. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

A posse e o exercicio far-se-d0 na forma estabelecida na Legislacdo que disciplina o Regime Juridico dos
Servidores Publicos da Prefeitura Municipal de Nova Iguacu.

A nomeacdo dos candidatos obedecera a ordem de classificacdo, devendo iniciar-se pela lista de pontuacéo
geral, seguida da lista reservada aos portadores de Deficiéncia, observando-se a partir de entdo sucessiva
alternancia entre ambas, até o esgotamento das vagas reservadas.

As vagas em concurso serdo destinadas para o local de trabalho que melhor convier a municipalidade, de
acordo com o plano de lotagao, a juizo da administragcdo municipal.

A lotacéo e a fixacao do horéario de trabalho para os cargos em concurso serdo estabelecidas pela Prefeitura
Municipal de Nova Iguacu, em escalas que atendam as necessidades dos servi¢os publicos.

O candidato classificado obrigar-se-a a manter, durante o prazo de validade deste Concurso constante no
item 11.10, o seu endereco atualizado para eventuais convocagdes, junto ao Departamento de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Nova lguacu, ndo lhe cabendo qualquer reclamacéo caso ndo seja possivel ao érgao
competente convoca-lo por falta da citada atualizacao.

O candidato aprovado fica obrigado a submeter-se a pericia médica, a critério da Prefeitura Municipal de
Nova lguacu, que confirme a capacidade fisica e mental do mesmo para a posse e exercicio do emprego de
provimento especifico a que se submeteu em Concurso Publico.

O candidato terd um prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da data do recebimento do telegrama que
precedera a admissdo, para manifestar seu interesse em assumir o cargo em local para o qual sera
designado. A omissdo ou a negacdo do candidato sera entendida como desisténcia da admissdo. O nao
recebimento do telegrama implicara na publicagdo em jornal local, de livre escolha da Prefeitura Municipal de
Nova lguacu, devendo o candidato proceder de acordo com a notificacdo publicada.

A apresentacdo dos documentos comprobatérios das condicdes exigidas neste Edital sera feita em data a ser
fixada, por ocasido da convocacao do candidato aprovado para admissao no cargo publico.

A ndo apresentacdo dos documentos na data fixada eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando
todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das san¢fes penais aplicaveis as eventuais falsidades
da declaracdo constante da ficha de inscri¢éo.

No ato da admissédo, o candidato apresentara declaracédo de bens e valores que constituem seu patrimdnio e
declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou funcdo publica, no ambito da
administracdo direta ou indireta de quaisquer da Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipio, fato este que
€ proibido pela Constituicdo Federal.

11. DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucbes e a tacita aceitacdo das
condi¢bes do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instru¢cdes especificas para a realizagdo do certame,
acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

N&o sera fornecida informacéao relativa a convocacao, ao resultado das provas e resultado final via telefone
ou e-mail, bem como atestados ou declarag@es pela participacdo no Certame.

Motivara a eliminagdo do candidato do Concurso Publico (sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a burla
ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao Concurso,
nos comunicados, nas instrugdes aos candidatos e/ou nas instru¢des constantes da Prova), o candidato que:
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11.3.1. Apresentar-se apos o horério estabelecido para fechamento dos portées do prédio, inadmitindo-
se qualquer tolerancia;

11.3.2. N&o comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

11.3.3. N&o apresentar o documento que bem o identifique;

11.3.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

11.3.5. Ausentar-se do local antes de decorrida uma hora do inicio das provas;

11.3.6. Ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos,
sem autorizagao;

11.3.7. Estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

11.3.8. Lancar mao de meios ilicitos para a execugao das provas;

11.3.9. Forem surpreendidos em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou
impressos nao permitidos ou maquina calculadora ou similar;

11.3.10. Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de comunicacao
como aqueles descritos no item 7.36;

11.3.11. Perturbar, de qualgquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas no
decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscrigdo, prova ou a admissao
do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

Compete a banca examinadora e/ou a comissdo do concurso a deliberagdo sobre o grau de dificuldade da
prova e a quantidade de questdes por assunto.

A Prefeitura Municipal de Nova Iguagu e o IUDS se eximem das despesas decorrentes de viagens e estadias
dos candidatos para comparecimento a qualquer prova do Concurso Publico, bem como objetos pessoais
esquecidos e danificados nos locais de prova.

Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracBes, atualizagBes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocacéo dos candidatos para
as provas correspondentes, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado, sendo do
candidato a responsabilidade de acompanhar pelos sites do IUDS e da Prefeitura Municipal de Nova Iguacu,
as eventuais retificagcoes.

A Prefeitura Municipal de Nova Iguacu e o IUDS ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso Puablico.

Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologacdo do Concurso Publico e ndo caracterizando qualquer
Obice, é facultada a incineracéo da prova e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de
validade do Concurso, 0s registros eletrénicos.

O prazo de validade deste Concurso Publico é de 02 (dois) anos, a contar da data de homologacéo,
prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administracdo Municipal.

O resultado final deste Concurso Publico serd homologado pelo Procurador Geral da Prefeitura Municipal de
Nova lguacu.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo designada para a realizacdo do presente Concurso
Publico.

Nova lguagu, 23 de setembro de 2019.
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ANEXO I - ATRIBUICOES DOS CARGOS

Cargo: Analista de Procuradoria

AtribuicBes: Atividades que envolvam criatividade, supervisdo, orientacdo e pesquisa especializada, em grau de alta
complexidade, execucédo, sob supervisdo de tarefas de natureza acesséria e complementar em apoio as atividades
meio e de recursos humanos ou fim da Procuradoria-Geral do Municipio, e outras atribuicdes compativeis com sua
especializacéo.

Cargo: Analista contabil

AtribuicBes: Atividades que envolvam supervisdo, planejamento, coordenacéo, controle e execucdo especializada,
em grau de maior complexidade, a execucdo, sob supervisdo superior, de trabalhos relativos a administracéo
financeira e patrimonial, contabilidade e auditoria, compreendendo analise, pericia de balancgos, célculos judiciais e
laudos periciais contabeis e outras atribuices compativeis com sua especializacédo.

Cargo: Analista de Tecnologia da Informacgao

AtribuicBes: Atividades que envolvam criatividade, supervisdo, orientacdo, coordenacgéo, planejamento, execucao
especializada, em grau de maior complexidade, a execucao, sob supervisdo superior, compreendendo a implantacéo
de projetos de sistemas, definicdo e avaliacdo de arquivos, rotinas, programas e sistemas, e outras atribuices
compativeis com sua especializacéo.

Cargo: Analista de Administracédo

AtribuicBes: Atividades que envolvem criatividade, supervisdo, orientacdo, coordenacgéo, planejamento, execucao
especializada, em grau de maior complexidade, ou execucdo, sob supervisdo superior, compreendendo estudos,
pesquisas, analises e projetos sobre administracdo adjetiva de pessoal, material, orgamento, organiza¢do e métodos,
e outras atribuigbes compativeis com sua especializag&o.

Cargo: Técnico de Procuradoria

AtribuicGes: Atividades de mediana complexidade, em grau de auxilio, e execucdo qualificada de tarefas
relacionadas com as atividades meio da Procuradoria Geral do Municipio e outras atribuicbes compativeis com sua
especializacéo.

Cargo: Técnico Programador de Computagéo

Atribuicbes: Atividades de natureza especializada que envolvem a confeccdo, controle, acompanhamento e
execucdo de programas, elaborando a documentacdo de programas e sistemas, com vistas ao melhor
aproveitamento dos recursos computacionais, fornecendo apoio técnico as éareas envolvidas, e ministrando
programas de treinamento especificos em sua area de atuacdo, e outras atribuices compativeis com sua
especializacao.
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ANEXO Il — CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA — TODOS OS CARGOS

LINGUA PORTUGUESA - NiVEL SUPERIOR

1. Compreenséo e interpretagéo de texto contemporaneo. 1.1 Estrutura do texto. 1.2 Localiza¢8o de informag8es
explicitas. 1.3 Inferéncia de informac8es implicitas 1.4 Significado de vocabulos e expressfes no contexto. 2.
Adequacédo da lingua ao contexto de uso. 2.1 Reescrita de frases. 2.2 Uso coloquial e escrito; informal e formal. 3.
Ortografia oficial. 3.1 Acentuacédo gréafica. 3.2 Emprego de letras. 3.3 Emprego do hifen 4. Formacao de palavras 4.1
Significado e sentido de morfemas. 5. Uso e funcdo das classes gramaticais na construcdo de sentido do texto
escrito. 5.1 Artigo, numeral e substantivo. 5.2 Pronomes. 5.3 Advérbio e adjetivo. 5.4 Preposi¢do. 6. Flexdo verbal.
6.1 Valor seméantico de tempos, modos e vozes verbais. 6.2 Concordancia verbal. 6.3 Correlagdo entre tempos
verbais. 7. Flexdo e concordancia nominal. 8. Regéncia nominal e verbal. 8.1 Ocorréncia de crase. 9. RelacGes de
sentido entre oracfes e segmentos de texto. 9.1 Identificacdo de relacdes logicas estabelecidas por conectores 9.2
Coesdo e coeréncia no texto.10. Emprego dos sinais de pontuacdo. 11. Denotacéo e conotacéo. 11.1 Uso e funcao
das figuras de linguagem.

LINGUA PORTUGUESA - NiVEL MEDIO

1. Compreenséo e interpretacdo de texto contemporéaneo. 1.1 Modos de organizagdo de textos — descricdo, narracao,
argumentacdo, injuncdo. 1.2 Localizacdo de informacgfes explicitas. 1.3 Inferéncia de informacdes implicitas 1.4
Significado de vocabulos e expressdes no contexto. 2. Adequacdo da lingua ao contexto de uso. 2.1 Redacéo e
reescrita de frases. 2.2 Uso coloquial e escrito; informal e formal. 3. Ortografia oficial. 3.1 Acentuag&o gréafica. 3.2
Emprego de letras. 4. Formacao de palavras 4.1 Significado e sentido de morfemas. 4.2 Composicéo e derivacéo 5.
Uso e funcéo das classes gramaticais na construcédo de sentido do texto escrito. 5.1 Artigo, numeral e substantivo. 5.2
Pronomes. 5.3 Advérbio e adjetivo. 5.4 Preposicado. 6. Flexdo verbal. 6.1 Efeitos de sentido de tempos, modos e
vozes verbais. 6.2 Concordancia verbal. 7. Flexdo e concordancia nominal. 8. Regéncia nominal e verbal. 8.1
Ocorréncia de crase. 9. Rela¢gbes de sentido entre oracdes e segmentos de texto. 9.1 Identificacdo de relacdes
l6gicas estabelecidas por conectores que conferem coesdo e coeréncia ao texto.10. Emprego dos sinais de
pontuacao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ANALISTA CONTABIL

1. Administracdo Financeira e Or¢camento: Conceito, No¢des Gerais, Campo de Atuacdo. Orcamento
Publico: conceito, Ciclo Orcamentario, Exercicio Financeiro, Principios Orgamentarios, Créditos
Adicionais. Tipos de Or¢camento. Or¢gcamento-Programa: conceito, finalidade e objetivos. Instrumentos de
Planejamento Governamental: Plano Plurianual (PPA), Diretrizes Or¢camentarias (LDO) e a Lei
Orcamentaria Anual (LOA). Receita Publica: Conceito, Classificagbes, Receita Orcamentaria e Extra-
orcamentéria. Classificacdo Orgcamentaria. Estdgios da Receita. Divida Ativa. Despesa Publica: Conceito
e classificacbes. Despesa Orgcamentaria e Extra-orcamentaria. Classificacdo Orcamentéria. Estagios da
Despesa. Restos a Pagar. Adiantamento ou Suprimento de Fundos. Despesas de Exercicio Anteriores.
Divida Publica.

2. Lei de Responsabilidade Fiscal: Introducdo; Receita Corrente Liquida; disposicdo sobre a Lei de
Diretrizes Orgamentaria; Lei Orcamentaria Anual; Execucdo Orcamentaria; Receita Publica; Despesa
Publica; Transferéncias Legais e Voluntarias; Divida e Endividamento; Reserva de Contingéncia;
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Contingenciamento de Dotac¢des; Gestdo Patrimonial; Transparéncia, Controle e Fiscalizacdo; Relatério
Resumido da Execucdo Orgamentaria; Relatorio da Gestéo Fiscal.

3. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: Sistema Contabil, Subsistemas de Contas: Or¢camentario,
Patrimonial, Custos e Compensado. Variagbes Patrimoniais. Escrituragdo dos principais fatos da
administracdo publica: arrecadacdo das receitas correntes e de capital, arrecadacdo da receita de divida
ativa, realizacdo das despesas correntes e de capital, restos a pagar, operacdes de crédito por
antecipacdo de receita orgamentéria, inscricdo de divida ativa tributaria e néo tributaria, incorporagdo de
bens por doagdes recebidas, reconhecimento da valorizacdo de bens, baixa por cancelamento de dividas
passivas de créditos fiscais inscritos, diminuicdo de dividas por baixa da taxa cambial, registro da
depreciacdo acumulada de bens moveis e imdveis, registro da corre¢cdo monetaria cambial, restituicbes a
pagar; caucdes recebidas e devolvidas, fiancas recebidas e devolvidas e consignacdes em folha de
pagamento e lancamentos de encerramento do exercicio financeiro. Procedimentos contabeis
orcamentarios (PCO): reconhecimento da receita e da despesa orgcamentaria, procedimentos contabeis
referentes a receita e a despesa orcamentéria, Controle da execucdo da despesa orcamentéria, restos a
pagar, despesas de exercicios anteriores, suprimentos de fundos. Procedimentos Contabeis Patrimoniais
(PCP). Ativos e Passivos, Mensuracdo de Ativos e Passivos, Estoques, VPA pagas antecipadamente e
adiantamentos, Ativo Imobilizado, Ativos Intangiveis, Reavaliacdo, Reducdo ao Valor Recuperavel,
Depreciacdo, Amortizacdo e Exaustdo, Receitas de Transacdo sem Contraprestacdo, Receita de
Transacdo com contraprestacdo, Obrigac6es a pagar, Provisdes e Passivos Contingentes. Procedimentos
Contabeis Especificos (PCE): FUNDEB, Concesséo de Servigos Publicos, Operagdes de Créditos, RPPS,
Divida Ativa, Precatorios em Regime Especial, Consércios Publicos. Plano de Contas Aplicado ao Setor
Publico (PCASP): conceito e estrutura. Demonstra¢cbes Contabeis aplicadas ao Setor Publico (de acordo
com o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — (MCASP da STN): Balangco Orgcamentario,
Balanco Financeiro, Balanco Patrimonial, Demonstracdo das Variacdes Patrimoniais, Demonstracao dos
Fluxos de Caixa: conceitos, estrutura, analise e técnica de elaboracdo. Bens Publicos: conceito,
classificacbes e inventario. NORMAS BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR
PUBLICO — NBC T SP. Instrugdes de Procedimentos Contabeis (IPC)

4. Contabilidade Geral:

Patriménio — componentes patrimoniais: ativo, passivo e patrimdnio liquido. Fatos contabeis e respectivas
variacdes patrimoniais. Contas patrimoniais e de resultado. Teorias, fun¢des e estrutura das contas.
Sistema de contas e plano de contas. Regime de competéncia e regime de caixa. ProvisGes e reservas
em geral. Método das partidas dobradas. Escrituracdo de operacdes tipicas. Apuracdo de resultados;
critérios de controle de estoques (PEPS, UEPS e Custo Médio Ponderado). Operagdes com Mercadorias;
Demonstracfes contabeis obrigatorias de acordo com a Lei n°® 6.404/76 (Lei das Sociedades por Acdes) e
suas altera¢des introduzidas pelas Leis n°® 11.638/07 e n° 11.941/08: estrutura, caracteristicas,
elaboracédo, apresentacdo e conteddo dos grupos e subgrupos (avaliacdo, mensuracdo e evidenciacao);
notas explicativas as demonstragdes contabeis.

5. Auditoria:

Auditoria Interna e Externa. Auditoria Governamental segundo o INTOSAI (International Organization of
Supreme Audit Institutions). Governanc¢a no setor publico: papel e importancia, sistemas de controle da
Administracdo Publica Brasileira (art. 70 a 74 da Constituicdo Federal). Controles Interno e Externo:
conceitos, principios, aspectos fundamentais, definicdo de responsabilidade e autoridade, superviséao,
segregacao de fungdes, instrumentos de controle. Entidades Fiscalizadoras: func¢8es, natureza juridica e
eficacia das decisGes. Normas para o exercicio profissional da auditoria. Tipos de auditoria: auditoria de
conformidade, auditoria operacional e avaliacdo de programas de governo (auditoria de resultados),
auditoria de demonstracdes contabeis, atividades de deteccdo de fraudes. Exame e avaliacdo do Controle
Interno. Programas de Auditoria. Papéis de trabalho. Testes de Auditoria. Importancia da amostragem
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estatistica em auditoria. Eventos e transacf8es subsequentes. Técnicas e procedimentos de auditoria.
Achados e Evidéncias de Auditoria. Fraude e Erro. Riscos de Auditoria e Carta de Responsabilidade da
Administracdo. Comunicagdo de resultados: relatérios de auditoria e pareceres. Procedimentos em
processos de tomadas de contas e de prestacfes de contas da administracdo publica. Pecgas e conteldo
do processo de contas.

ANALISTA DE ADMINISTRACAO

1. Administracdo: Conceitos e fundamentos da Administracdo. Funcdes organizacionais. Funcbdes da
Administracdo. Niveis da Administracdo. Habilidades e papéis gerenciais. Desempenho organizacional.
Estrutura organizacional. Tomada de decisdo nas organizacdes. Comunicacdo organizacional. 2. A Escola
Classica e a Administracdo Cientifica 2. Escola de Rela¢g6es humanas. 3. Teorias sobre motivacdo e
lideranca. 4. Os processos decisérios nas organizagdes. 5. O Estruturalismo e a Teoria da Burocracia. 6.
Teoria dos Sistemas e a perspectiva Sociotécnica da organizacdo. 7. O Sistema e a Contingéncia. 8.
Cultura Organizacional. 9. Aprendizagem Organizacional. 10. Poder nas organiza¢des. 11. Teorias
ambientais. 12. Planejamento Estratégico: Conceitos. 13. Metodologia de implementacdo do
planejamento estratégico. 14. Diagndstico estratégico. 15. Missdo da empresa. 16. Objetivos e desafios
empresariais. 17. Estratégias empresariais. 18. Politicas empresariais 19. Projetos e planos de acao. 20.
Gestao por processos 21. Controle e avaliacdo do planejamento estratégico. 22. Mapas estratégicos. 23.
Estratégia de empresa. 24. Técnicas de analiticas gerais. 25. Meios industriais genéricos. 26. Decisdes
estratégicas. 27. Politica Publica: relacdo entre Politica e Politica Publica; Modelos de tomada de decisédo
em politica puablica; 28. O papel da Burocracia no processo de formulacdo e implementacdo de politicas
publicas; 29. Tipos de politicas publicas: distributivas, regulatérias e redistributivas; 30. Politicas Publicas
e suas fases: formacdo da agenda; formulacdo; implementacdo; monitoramento e avaliagdo; 31. Novos
arranjos de politicas publicas. 32. Controle Social — transparéncia e participacao social. 33. Evolucdo dos
modelos/paradigmas de gestdo — a nova gestdo publica. 34. Teorias das organizacdes aplicadas a
Administracdo Publica. 35. Desenvolvimento institucional. 36. Perspectivas da mudanca organizacional.
37. Instrumentos gerenciais contemporaneos: avaliacdo de desempenho e resultados; sistemas de
incentivo e responsabilizagéo; flexibilidade organizacional; trabalho em equipe; mecanismos de rede. 38.
Novas formas de gestdo de servicos publicos: formas de supervisdo e contratualizacdo de resultados —
parcerias: estado e sociedade; horizontalizacéo; pluralismo institucional; redes inter-organizacionais. 39.
Orcamento: conceitos e objetivos; organizacdo do sistema de orcamento. 40. Principios orgcamentarios.
41. Ciclo orcamentario. 42. Lei de Diretrizes Or¢camentarias (LOA). 43. Classificacdo dos orcamentos
publicos no Brasil. 44. Tipos de orgcamentos, orcamento base zero, orcamento de capital, orcamento
participativo. 45. Classificacdo dos orcamentos. 46. Estrutura geral do orcamento, orcamento operacional,
orcamento das atividades financeiras. 47. Monitoramento do orgamento em acéo. 48. Orgcamento publico:
gestdo financeira e orcamentéaria, gestdo fiscal responsavel. 49. Fontes de capital, capital de giro, anélise
dos demonstrativos financeiros, fluxo de caixa e impostos, gestdo por atividades. 50. Avaliacdo de
empresas. 51. Recursos Humanos: Agregando, aplicando, recompensando, desenvolvendo, mantendo e
monitorando pessoas. 52. As pessoas e as organiza¢des. 53. O sistema de administracdo de recursos
humanos. 54. Desenho, descricdo e analise de cargos. 55. Higiene e seguranca do trabalho. 56.
Administracdo de Materiais: técnicas de previsdo de vendas. 57. Custos dos estoques. 58. Estoque de
seguranca. 59. Sistemas de controle de estoques. 60. MRP, ERP e Just-in-time. 61. Aquisicdo de
recursos materiais e patrimoniais. 62. Licitagdes. 63. Os desafios do comércio eletrdonico. 64. Sistemas de
Informacfes 65. Governancga Corporativa 66. Administracdo de Marketing: desenvolvimento de estratégias
e plano de marketing; captura de oportunidades de marketing; pesquisa de marketing; conexdo com o0s
clientes; analise dos mercados consumidores e dos mercados organizacionais; identificacdo dos
segmentos de mercado; desenvolvimento das ofertas ao mercado; entrega de valor. 67. Cddigo de ética
dos profissionais de administracéo.
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ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

1. Arquitetura de Computadores. Microinforméatica. Conceitos. Modalidades de processamento.
Sistemas de numeracdo. Hardware: conceitos, caracteristicas, componentes e func¢8es, dispositivos de
entrada e saida de dados, memédrias, dispositivos de armazenamento, dispositivos 6pticos, impressoras,
midias, barramentos, conectores, equipamentos. Componentes e arquiteturas de sistemas computacionais
(hardware e software); Componentes e arquiteturas de processadores. Ambientes de Alta Disponibilidade.
RAID. Storage DAS X NAS X SAN. Computagcdo em Nuvem X Computagdo em Grid. 2. Software e
Sistemas Operacionais. Conceitos basicos. Software basico X software integrado X software aplicativo X
software livre. Conceitos e caracteristicas dos sistemas operacionais. Gerenciamento de processos e
fluxos de execucdo. Gerenciamento de memdria: alocagcdo, paginacdo, segmentacdo e memdaria virtual.
Instalacéo, configuracdo, manutencdo e otimizacdo de servidores de Banco de Dados. Virtualizacdo de
sistemas. Ambientes Windows 7/8/8.1/10 BR X Linux: conceitos e caracteristicas, pastas e diretorios,
icones, atalhos de teclado, comandos, uso dos recursos. MSOffice 2010/2013/2016/2019 BR X LibreOffice
6.2.4 ou superior: conceitos, caracteristicas, icones, atalhos de teclado, uso dos recursos. 3. Redes de
Computadores e Web. Conceitos. Comutacéo. Topologias. Meios de transmiss&o. Fibra Optica. Modelo
OSI/ISO. Padrbes. Wireless. Equipamentos. Tecnologias Ethernet, Fast Ethernet, Gigabit Ethernet, Metro
Ethernet e ATM. Protocolos. Frame Relay. SNA. MPLS. Interligacdo de Redes. Arquitetura TCP/IP.
Mascara de Rede. CIDR. Redes Locais — Arquiteturas e topologias: conceitos. Infraestrutura: Conceitos
bésicos de cabeamento estruturado; Tipos (UTP e STP) e categorias (5e, 6, 6a, 7 e 8) de cabo de par
trancado. Arquitetura TCP/IP. Protocolos IPv4 X IPv6, TCP X UDP, SMTP, FTP, SNMP, DNS. Roteadores;
Equipamentos de interligagdo de redes. Protocolos de roteamento. Qualidade de servigco (Qo0S).
AMBIENTE MICROSOFT CLIENTE E SERVIDOR: Instalacdo, configuracdo e administracdo; Utilitarios e
comandos padrdo; Administragdo de contas de usuarios, grupos, permissdes de acesso e
compartilhamentos; Sistema de arquivo NTFS; Gerenciamento de processos; Configuracdo de servicos
Internet IIS (HTTP e FTP), DNS, DHCP; Instalacéo, configuracdo e administracdo de servigos de diretério
(Active Directory). Gerenciamento remoto. Noc¢Oes sobre sistemas distribuidos. AMBIENTE
LINUX/UBUNTU: Instalac&o, configuracdo e administracéo; UtilitArios e comandos padrdo; Administracéo
de contas de usuarios, grupos e permissdes de acesso; Sistemas de arquivos; Gerenciamento de volumes
l6gicos de arquivos (LVM); Gerenciamento de processos; Configuracdo de servigcos de rede: HTTP, DNS,
SSH, SMTP, NIS, NFS e LDAP; Gerenciamento remoto. Seguranca de Equipamentos, de Redes e na
Internet. Seguranca fisica X Seguranca logica. Confidencialidade, disponibilidade e integridade; Controle
de acesso — Autenticacdo, autorizacdo e auditoria. Backup. Firewall e proxies. Criptografia. VPN.
Certificacdo Digital: PKI/ICP, Criptografia, Classificacdo de Informacdes. Normas ISO. Normas ABNT.
Servicos IP: SSH, DNS, DHCP, SMTP, IMAP, LDAP, NFS, HTTP, HTTPS, FTP, NAT, NTP e Fundamentos
de IPSec. Internet X Intranet X Extranet. Conceitos. Caracteristicas. Browsers. Uso dos recursos. 4.
Gestdo da Tecnologia da Informacdo. Conceitos. Sistema da Informacdo. DataWare. Data mining.
Business Intelligence (Bl). Gestdo de Projetos. Governanca em Tl. PMI/PMBok, Cobit, ITIL. ERP. Gestdo
de TI. Anélise de Negoécios. Auditoria de Sistemas. Andlise de Riscos. Plano Diretor de Informética.
Planejamento estratégico. 5. Bancos de Dados. Fundamentos, caracteristicas, modelos, componentes e
funcionalidades. SQL. MySQL X SQL Server. 6. Projeto, Analise e Desenvolvimento de Sistemas.
Conceitos béasicos. Metodologias. Orientacdo a Objetos. Ferramentas e Diagramas. Interface Homem-
Méaquina. 7. Algoritmos e Linguagens de Programacao. Conceitos. Estruturas de controle. Tabela-
Verdade. Pseudocédigo X Fluxograma. Procedimentos e Func¢des. Construcdo de algoritmos. HTML,
HTML5, XML, CSS, CSS3, Java, Javascript. ASP, PHP, Plataforma .Net.

ANALISTA DE PROCURADORIA
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Direito Constitucional: Constituicdo: conceito, origens, conteddo, estrutura e classificacdo. Supremacia
da Constituicdo. Poder constituinte. Interpretacédo e aplicabilidade das normas constitucionais. Principios
constitucionais. Controle da constitucionalidade das leis. Normas constitucionais e inconstitucionais.
Emenda, reforma e revisdo constitucional. Acao direta de inconstitucionalidade. Acao direta de
constitucionalidade. Direitos e garantias fundamentais. Direitos e deveres individuais difusos e coletivos.
Direitos sociais.Direito a Saulde. Lei n° 8080/1990. Ac8es constitucionais e regulamentacao
infraconstitucional. Organizacdo do Estado Brasileiro; divisdo espacial do poder; Estado Federal; Unido;
Estados Federados; Distrito Federal; municipios; intervencao federal; reparticio de competéncias. Poder
Legislativo. Organizacdo. Funcionamento. Atribuicdes. Processo legislativo. Fiscalizacdo contébil,
financeira e orcamentaria. Poder Executivo. Presidente, Vice-Presidente da Repulblica e ministros de
Estado. Atribuic6es e responsabilidades. Poder regulamentar e medidas provisérias. Poder Judiciério.
Atribuigdes. Jurisdi¢cdo. Organizacéo. Orgdos e competéncia. Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal
de Justica, Tribunais Regionais Federais;Tribunais de Justica; juizes federais e estaduais. Funcdes
essenciais a Justica. Da Administracdo Publica. Estruturas basicas. Servidores publicos. Principios
constitucionais. Financas publicas; normas gerais. Atividade financeira do Estado. Conceito,
caracteristicas e finalidades. Despesa Publica: conceito, categorias, estagios, suprimento de fundos,
restos a pagar, despesas de exercicios anteriores. Programacédo financeira. Execucdo orgcamentaria e
financeira. Operacdes de crédito. Receitas Publicas. Conceito. Classificacdo, categoria, fontes, estagios,
divida ativa; Orgcamento publico. Conceito. Natureza juridica. Elementos essenciais. Classificacao.
Principios orcamentarios. Regime constitucional. Vedag¢Bes constitucionais em matéria orcamentaria.
Processo orcamentario: calendario de elaboracdo e execucdo das leis orcamentarias, metas técnicas e
instrucdo do orcamento publico. Plano plurianual. Exercicio financeiro. Diretrizes Org¢amentérias.
Principios orcamentarios. Orgcamentos-programa. Planejamento e Orcamento. Classificacdo funcional
programatica. Orcamentos anuais. Créditos orcamentarios e adicionais. Quadro de detalhamento da
despesa, sistema orcamentario. Orgdos centrais e setoriais, unidades or¢camentarias e gestoras. Lei
Complementar n°® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964.
Ordem econdmica e financeira. Atividade econémica do Estado. Principios das atividades econdmicas,
propriedades da ordem econdmica. Sistema Financeiro Nacional. Principios constitucionais da seguridade
social. Sistema Tributario Nacional: Principios constitucionais tributarios. Reparticdo constitucional de
competéncias tributarias. Fundos de Participagdo. LimitacBes ao poder de tributar e Rendncias de
receitas. Lei Organica do Municipio de Nova lguacu

Direito Administrativo: Conceito, objeto e fontes do Direito Administrativo. Regime juridico-
administrativo: principios constitucionais do Direito Administrativo brasileiro. Organizagdo da
Administracdo Pdublica: administracdo direta e indireta; autarquias, fundacdes publicas; empresas
publicas; sociedades de economia mista; entidades paraestatais e o terceiro setor. Atos administrativos:
conceito, requisitos, elementos, pressupostos e classificagdo; vinculagdo e discricionariedade; revogacao,
invalidacao e convalidacdo. Licitagcdo: conceito, finalidades, principios e objeto; obrigatoriedade,
dispensa, inexigibilidade e vedacdo; modalidades e tipos; procedimento, revogacdo e anulagcdo; sanc¢des;
normas gerais de licitacdo. Contratos administrativos: conceito, peculiaridades e interpretacao;
formalizacdo; execucdo; inexecucdo, revisdo e rescisdo. Agentes Publicos: servidores publicos;
organizacao do servigo publico; normas constitucionais concernentes aos servidores publicos; direitos e
deveres dos servidores publicos; direitos e vantagens dos servidores publicos. Sistema remuneratério.
Subsidio. Vencimento. Teto remuneratério. Vantagens pecuniarias. Responsabilidades dos servidores
publicos; processo administrativo disciplinar, sindicancia e inquérito; Regime Juridico; o Regime de
previdéncia dos servidores publicos. Servicos publicos: conceito e classificacdo; regulamentacdo e
controle; requisitos do servigco e direitos do usuario; competéncias para prestacdo do servigo; servigcos
delegados a particulares; concessdes, permissdes e autorizacBes; convénios e consércios
administrativos. Dominio publico: conceito e classificacdo dos bens puablicos; administracao, utilizacdo e
alienacdo dos bens publicos; imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo oneracdo dos bens publicos;
aquisicao de bens pela Administracdo; Responsabilidade civil da Administracdo: evolucdo doutrinaria;
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responsabilidade civil da Administracdo no Direito brasileiro; acdo de indenizacdo; agdo regressiva.
Processo Administrativo; normas basicas no ambito da Administracdo Publica. Poderes e Deveres do
Administrador Publico. Improbidade Administrativa. (Lei n° 8.429 de 02 de junho de 1992 e suas
alteracdes posteriores). Procuradoria Geral do Municipio. Preceitos constitucionais. Lei Complementar
Municipal n° 12/2005 e alteragdes. Principios Institucionais. Procuradores do Municipio: prerrogativas,
direitos e deveres.Servidores publicos e empregados publicos: vinculacdo legal e vinculacdo contratual.
Caracterizacdo. Terceirizacdo. Responsabilidade do tomador do servico por danos materiais e morais.
Regimes juridicos funcionais. Regime estatutario. Regime trabalhista. Regime especial.

Direito Civil e Processual

Direito Civil: Parte geral: das pessoas naturais. Inicio e extingdo. Personalidade juridica. Capacidade
civil. Dos direitos da personalidade. Das pessoas juridicas. Desconsideragcdo da Personalidade Juridica.
Do domicilio. Dos bens. Fatos e atos juridicos. Teoria geral dos negécios juridicos. Prescricao e
decadéncia. Dos atos ilicitos. Do abuso do direito. Do direito das obrigacdes. Das modalidades das
obrigacdes. Da transmissdo das obrigacdes. Da extincdo das obrigagcbes. Do inadimplemento das
obrigacdes. Dos contratos. Teoria geral dos contratos. Nocdo de contrato. Elementos dos contratos.
Principios contratuais. Interpretacdo dos contratos. Da formac&do dos contratos. Da estipulacdo em favor
de terceiro. Dos vicios redibitérios. Evic¢cdo. Do contrato preliminar. Da extingdo dos contratos. Da
responsabilidade civil. Pressupostos. Conduta. Nexo causal. Dano. Dano material. Dano moral: espécies.
Responsabilidade subjetiva. Responsabilidade objetiva. Clausula geral de responsabilidade civil objetiva.
Responsabilidade civil extracontratual, pré-contratual e contratual. Responsabilidade civil decorrente do
abuso do direito. Da obrigacdo de indenizar. Dos direitos reais. Da posse. Posse e detencéo.
Classificacdo da posse. Composse. Aquisi¢cdo, sucessao e perda da posse. Efeitos da posse. Autodefesa
da posse. Da propriedade. Aquisicdo e perda da propriedade. Dos direitos de vizinhanca; do condominio.
Do direito real de serviddo. Do usufruto. Do uso. Da habitacdo. Do direito da laje. Concessédo de uso
especial para fins de moradia. Concessdo do Direito real de uso. Direito de superficie. Propriedade
fiduciaria. Do bem de familia. Do direito das sucessf@es. Da sucessdo em geral. Sucessao legitima.
Sucessédo testamentéaria. Do inventéario e da partilha.

Direito Processual:Jurisdicdo. Acdo. Teoria Geral da Acédo. Processo. Principios processuais
constitucionais. Relacéo juridica processual. Pressupostos processuais. Lei n°® 13.105, de 16 de margo de
2015. Direito intertemporal e aplicabilidade do novo diploma. Principios constitucionais e
infraconstitucionais do processo civil. Garantias constitucionais do processo. Institutos e normas
fundamentais do processo civil. Direito Processual Constitucional. Jurisdicdo e acdo. Partes e
procuradores: legitimacdo para a causa e para 0 processo; deveres e substituicdo das partes e dos
procuradores. Do Ministério Publico. Da Advocacia Publica. Da Defensoria Publica.Prerrogativas da
Fazenda Publica. Competéncia: competéncia em razdo do valor e em razdo da matéria; competéncia
funcional; competéncia territorial; modificacbes da competéncia e declaracdo de incompeténcia. Atos
processuais: forma, tempo e prazos processuais. Atos das partes. Prazos dos atos processuais:
verificacdo dos prazos. Comunica¢cao dos atos processuais: cartas (precatoria, rogatdria e de ordem), da
citacdo, da intimacéo e da notificacdo (conceito, forma, requisitos e espécies). Processo eletrénico. Lei n.
11.419/2006. Formacdo, suspensdo e extincdo do processo. Peticdo inicial: requisitos do pedido e do
indeferimento da peticdo inicial. Resposta do réu: contestacdo e reconvenc¢ado. Provas: depoimento
pessoal, confissao, prova documental, prova pericial e inspecéo judicial . Recursos : disposi¢cdes gerais e

espécies ; apelagéo , agravo , embargos de declaracdo ; embargos de divergéncia , especial e extraordinario

Técnica de julgamento para superagao de divergéncia .Negdcio juridico processual. Lei n° 8.437/92 e Lei
n°® 12.016/09. Controle de constitucionalidade das leis e atos normativos. Modalidades. Declaracao de

Instituto Universal de Desenvolvimento Social — Rua Bom Pastor 2100 CJ 509 — Ipiranga — Sdo Paulo/SP — CEP: 04203-002
contato@iuds.org.br




PGIMNI

Procuradoria Geral R R AR
do Municipio de Nova Iguacu NOVA IGUACU

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU/RJ

CONCURSO PUBLICO EDITAL de ABERTURA N°001/2019

inconstitucionalidade. Lei n° 9.868/99. Do Incidente de Arguicdo de Inconstitucionalidade. Precedentes
judiciais. Mecanismos de valorizagdo. Simulas Vinculantes. Do Incidente de Assungédo de Competéncia

Do Incidente de Resolucdo de Demandas Repetitivas. Da Reclamacdo.Do processo de execucéo:
execucdo em geral; espécies de execucdo; embargos do devedor; execucdo por quantia certa contra
devedor solvente; suspenséo e extingdo do processo de execugdo; remigcdo. Execugdo contra a Fazenda
Publica. Precatério e Requisicdo de Pequeno Valor. Mandado de seguranca. Mandado de Injuncdo. Acao
Popular. Habeas Data. Acado Civil Publica. Acdo de Improbidade Administrativa. Tutela dos interesses
transindividuais. Organizagdo da Justica do Trabalho no Brasil. Composicdo e funcionamento.
Competéncia da Justica do Trabalho. Dissidio individual de trabalho. Processo e procedimentos. Prazos.
Excecdes. Nulidades. Recursos. Execucado. Prescricdo. Aplicacdo subsidiaria do Coédigo de Processo
Civil. A Fazenda Publica no Processo do Trabalho.Comissdo de conciliagdo prévia. Dissidio coletivo.
Processo e procedimento. Competéncia. Limites do poder normativo. Efeitos da sentenca normativa.
Recursos cabiveis. Coisa julgada formal e material da sentenca trabalhista. Acordos. Acdo Rescisoria.
Execucao fiscal. Agdes tributarias. Lei n. 12.153/2009. Juizado Especial Fazendario. Lei n. 9494/97.

TECNICO DE PROCURADORIA

Direito Constitucional: Constituicdo: conceito e conteddo. Supremacia da Constituicdo. Principios
constitucionais. Emenda, reforma e revisdo constitucional. Direitos e garantias fundamentais. Direitos e
deveres individuais difusos e coletivos. Direitos sociais. Direito a Salde. Lei n° 8080/1990. Acles
constitucionais. Organizacdo do Estado Brasileiro; divisdo espacial do poder; Estado Federal; Uniao;
Estados Federados; Distrito Federal; municipios. Poder Legislativo. Organizagcdo. Poder Executivo.
Atribuicbes. Poder Judiciario. Atribuicbes. Organizacdo. Orgdos e competéncia. Supremo Tribunal
Federal, Superior Tribunal de Justica, Tribunais Regionais Federais; Tribunais de Justica; juizes federais
e estaduais. Funcbes essenciais a Justica. Da Administracdo Publica. Estruturas basicas. Servidores
publicos. Principios constitucionais. Lei Organica do Municipio de Nova Iguacu. Sistema Tributario
Nacional: Principios constitucionais tributarios. Reparticdo constitucional de competéncias tributarias.
Fundos de Participacado. Limitac6es ao poder de tributar.

Direito Administrativo: Conceito e objeto do Direito Administrativo. Regime juridico-administrativo:
principios constitucionais do Direito Administrativo brasileiro. Organizacdo da Administracdo Publica:
administracdo direta e indireta; autarquias, fundacOGes publicas; empresas publicas; sociedades de
economia mista; entidades paraestatais. Atos administrativos: conceito e elementos; vinculacdo e
discricionariedade; revogagdo, invalidagdo e convalidagdo. Licitacdo: conceito, finalidades, principios e
objeto; obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedacdo; modalidades e tipos. Contratos
administrativos: conceito e peculiaridades. Agentes Publicos: servidores publicos; organizacdo do servico
publico; normas constitucionais concernentes aos servidores publicos; direitos e deveres dos servidores
publicos; direitos e vantagens dos servidores publicos. Sistema remuneratério. Subsidio. Vencimento.
Teto remuneratdrio. Vantagens pecuniarias. Responsabilidades dos servidores publicos; processo
administrativo disciplinar, sindicancia e inquérito; Regime Juridico; o Regime de previdéncia dos
servidores publicos. Processo Administrativo; normas basicas no ambito da Administracdo Publica.
Poderes e Deveres do Administrador Publico. Improbidade Administrativa. (Lei n°® 8.429 de 02 de junho de
1992 e suas alteracBes posteriores). Procuradoria Geral do Municipio. Preceitos constitucionais. Lei
Complementar Municipal n® 12/2005 e altera¢cfes. Principios Institucionais. Procuradores do Municipio:
prerrogativas, direitos e deveres. Servidores publicos e empregados publicos: vinculacdo legal e
vinculacdo contratual. Caracterizacdo. Terceirizacdo. Responsabilidade do tomador do servigco por danos
materiais e morais. Regimes juridicos funcionais. Regime estatutario. Regime trabalhista. Regime
especial.

Direito Processual e civil
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Direito Civil: Parte geral: das pessoas naturais. Inicio e extincdo. Personalidade juridica. Capacidade
civil. Dos direitos da personalidade. Das pessoas juridicas. Desconsideracdo da Personalidade Juridica.
Do domicilio. Dos bens. Fatos e atos juridicos. Teoria geral dos negécios juridicos. Prescricdo e
decadéncia. Dos atos ilicitos. Do abuso do direito. Do direito das obrigacdes. Das modalidades das
obrigagdes. Da transmissdo das obrigagbes. Da extincdo das obrigagbes. Do inadimplemento das
obrigacdes. Dos contratos. Teoria geral dos contratos. Nocdo de contrato. Elementos dos contratos.
Principios contratuais. Da responsabilidade civil. Pressupostos. Conduta. Nexo causal. Dano. Dano
material. Dano moral: espécies. Responsabilidade subjetiva. Responsabilidade objetiva.

Direito Processual: Jurisdicdo. Acdo. Teoria Geral da Acado. Processo. Principios processuais
constitucionais. Relacédo juridica processual. Pressupostos processuais. Atos processuais: forma, tempo e
prazos processuais. Atos das partes. Prazos dos atos processuais: verificacdo dos prazos. Comunicacao
dos atos processuais: cartas (precatoéria, rogatéria e de ordem), da citacdo, da intimacédo e da notificacdo
(conceito, forma, requisitos e espécies). Processo eletrbnico. Lei n. 11.419/2006. Partes e
procuradores.Do Ministério Publico. Da Advocacia Publica. Da Defensoria Publica.Prerrogativas da
Fazenda Publica. Peticdo inicial: requisitos do pedido e do indeferimento da peti¢do inicial. Resposta do
réu: contestacao e reconvencao. Recursos: disposicdes gerais e espécies; apelacdo, agravo, embargos
de divergéncia, embargos de declaracdo; especial e extraordinario. Do processo de execuc¢cao: execugao
em geral; Execucao contra a Fazenda Publica. Precatorio e Requisicdo de Pequeno Valor. Organizagéo
Judiciaria Nacional: Composicdo e funcionamento. Processo do Trabalho: prazos e recursos. Execucdo
fiscal. Lei n. 12.153/2009. Juizado Especial Fazendario.

TECNICO PROGRAMADOR DE COMPUTADOR

1. Microinforméatica. Conceitos. Hardware: conceitos, caracteristicas, componentes e fungdes,
dispositivos de entrada e saida de dados, memoérias, dispositivos de armazenamento, dispositivos 4pticos,
impressoras, midias, barramentos, conectores, equipamentos. Modalidades de processamento Online,
Offline, batch, real time, time sharing. RAID. Storage DAS X NAS X SAN. Computagdo em Nuvem. 2.
Software e Sistemas Operacionais. Conceitos basicos. Software basico X software integrado X software
aplicativo X Software livre. Sistemas operacionais. Conceitos. Caracteristicas. Gerenciamento de
processos, de memdria, de dispositivos de entrada e saida. Instalagdo, configuracdo, manutencao e
otimizacdo de servidores. Virtualizacdo de sistemas. Ambientes Windows 7/8/8.1/10 BR X Linux:
conceitos e caracteristicas, pastas e diretérios, icones, atalhos de teclado, comandos, uso dos recursos.
3. MSOffice 2010/2013/2016/2019 BR X LibreOffice 6.2.4 ou superior. Conceitos. caracteristicas,
icones, atalhos de teclado, uso dos recursos. 4. Web. Conceitos. Internet X Intranet X Extranet.
Conceitos. Caracteristicas. Browsers. Uso dos recursos. 5. Redes de Computadores. Conceitos.
Topologias. Meios de transmissdo. Modelo OSI/ISO. Padrbes. Wireless. Equipamentos. Tecnologias
Ethernet, Fast Ethernet, Gigabit Ethernet, Metro Ethernet e ATM. Protocolos. Interligacdo de Redes.
Arquitetura TCP/IP. Méascara de Rede. CIDR. Redes Locais. Infraestrutura. Cabeamento estruturado.
Qualidade de servi¢co (QoS). AMBIENTE MICROSOFT CLIENTE E SERVIDOR: Instala¢ado, configuragao e
administracao; Utilitarios e comandos padrdo; Administracdo de contas de usuarios, grupos, permissées
de acesso e compartilhamentos; Sistema de arquivo NTFS; Gerenciamento de processos; Configuracao
de servicos Internet I1IS (HTTP e FTP), DNS, DHCP e DFS; Instalacdo, configuracdo e administracédo de
servicos de diretério (Active Directory); Gerenciamento remoto. AMBIENTE LINUX: Instalacéo,
configuracdo e administracdo; UtilitArios e comandos padrdo; Administracdo de contas de usuarios,
grupos e permissfes de acesso; Sistemas de arquivos; Gerenciamento de volumes l6gicos de arquivos
(LVM); Gerenciamento de processos; Configuracdo de servicos de rede: HTTP, DNS, SSH, SMTP, NIS,
NFS e LDAP; Gerenciamento remoto. Seguranca de Equipamentos, de Redes e na Internet. Seguranca
fisica X Seguranca ldgica. Confidencialidade, disponibilidade e integridade; Controle de acesso -
Autenticacdo, autorizacdo e auditoria. Backup. Firewall e proxies. Criptografia. VPN. Certificacdo Digital:
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PKI/ICP, Criptografia, Classificacdo de Informac¢8es. Normas ISO. Normas ABNT. Servigos IP: SSH, DNS,
DHCP, SMTP, IMAP, LDAP, NFS, HTTP, HTTPS, FTP, NAT, NTP e Fundamentos de IPSec. Noc¢des sobre
sistemas distribuidos. 6. Algoritmos e Linguagens de Programacdo. Conceitos. Estruturas de controle.
Pseudocddigos e fluxogramas. Procedimentos e Fungdes. Linguagens de Programacgado. C, C++, Java X
JavaScript. HTML X HTML5 X CSS. ASP, PHP. Plataforma .Net. 7. Projeto, Anélise e Desenvolvimento
de Sistemas. Conceitos basicos. Metodologias. Orientacdo a Objetos. Ferramentas e Diagramas. Nog¢des
sobre Interface Homem-Maquina. 8. Bancos de Dados. Fundamentos, caracteristicas, modelagem e
modelos, componentes e funcionalidades. SQL. MySQL X SQL Server. 9. Gestdao da Tecnologia da
Informacéo. Conceitos. Sistema da Informacdo. Business Intelligence (Bl). Governanca em TI.
PMI/PMBok, Cobit, ITIL. ERP. Gestdo de Tl. Geréncia de Projetos. Auditoria de Sistemas.
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EDITAL N°. 001/2019 — PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU/RJ

CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 001/2019

ANEXO IIl - MODELO DE FORMULA~RIO PARA REQUERIMENTO DE ISENGCAO DA TAXA DE
INSCRICAO PARA HIPOSSUFICIENTES

A
Comisséo Organizadora do Concurso Publico do Municipio de NOVA IGUACU/RJ,

Nos termos do EDITAL N°. 001/2019 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA IGUAGCU/RJ, requeiro a
isencdo do pagamento da taxa de inscricado:

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:

Nome:

Cargo pretendido:

CPF n°

OBSERVACOES IMPORTANTES:

Nao serdo acatados pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo para candidatos que nao
comprovem sua condicdo de hipossuficiente financeiramente.

Somente o preenchimento da solicitacdo de Isencdo nao implica na efetivacdo da inscricdo, o candidato
requerente devera apresentar todos os documentos que comprovem sua condicdo de hipossuficiente na
forma prevista no capitulo 4 do EDITAL N°. 001/2019 — PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU/RJ,
bem como deveréa executar todos os procedimentos exigidos no capitulo 4 do Edital.

DECLARACAO

Declaro, para efeito de solicitacdo de concessdo da isencdo de pagamento de taxa de inscricdo do
Concurso Publico EDITAL N°. 001/2019 — PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA IGUAGCU/RJ, que sou
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007.
Declaro ser inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do(s) Governo(s), com o
n° ;

Declaro que apresento condi¢do de Hipossuficiéncia Financeira e que atendo ao estabelecido no EDITAL
N°. 001/2019 — PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU/RJ, em especial ao item que se refere a
ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO;

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informacdes e documentacdes apresentadas é de
minha inteira responsabilidade, podendo a Comissdo do Concurso Publico, em caso de fraude, omissao,
falsificacdo, declaracédo inidénea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, proceder ao cancelamento da
inscricdo e automaticamente a eliminacdo do concurso Publico, podendo adotar medidas legais contra
minha pessoa, inclusive as de natureza criminal.

Assinatura do Candidato:

CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 001/2019 - DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU/RJ
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ANEXO IV — MODELO DE FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE
INSCRICAO PARA HIPOSSUFICIENTES

A
Comisséo Organizadora do Concurso Publico do Municipio de NOVA IGUACU/RJ

Nos termos do EDITAL N° 001/2019 — PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU/RJ, requeiro a
isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do:

IDENTIFICACAO DO DECLARANTE:

Nome:

Cargo pretendido:

CPF n°

Informe os dados de todas as pessoas que residem no mesmo endereco que o candidato:

NUMERO DE IDENTIFICACAO PARENTESCO SALARIO/REN

NOME (RG) DA MENSAL

Declaro que apresento condigdo de Hipossuficiéncia Financeira e que atendo ao estabelecido no EDITAL
N°. 001/2019 — PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU/RJ, em especial ao item que se refere a
ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO;

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informac8es e documentacfes apresentadas é de
minha inteira responsabilidade, podendo a Comissdo Organizadora do Concurso Publico, em caso de
fraude, omissdo, falsificacdo, declaracdo inidénea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, proceder ao
cancelamento da inscricdo e automaticamente a eliminagdo do Concurso Publico podendo adotar medidas
legais contra minha pessoa, inclusive as de natureza criminal.

Assinatura do Declarante
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