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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTINAPOLIS/SE Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2019
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTINAPOLIS

ESTADO DO SERGIPE
CONCURSO PUBLICO N° 01/2019 — CARGOS EFETIVOS
EDITAL N° 01/2019

O Sr. Jodo Dantas dos Santos, Prefeito Municipal de Cristinapolis, Estado de Sergipe, no uso das atribuicdes legais,
torna publico que estardo abertas, a contar da data de publicagdo do Edital de Abertura, as inscricdes para realizagao
de Concurso Publico que sera executado mediante a coordenagéo técnico-administrativa da Fundagéo Universidade
Empresa de Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC e destinado ao provimento de vagas, para cargos publicos efetivos,
e formacdo de Cadastro de Reserva (CR), 0s quais se sujeitam ao regime juridico-administrativo estatutario,
consoante as Leis Municipais n° 739/2018 e 749/2018, e demais regramentos pertinentes, e em conformidade com o
estatuido neste Edital.

O Concurso Publico sera composto das seguintes etapas:
- Prova Teorico-Objetiva para todos os cargos;
- Prova de Titulos para os candidatos classificados na Prova Teo6rico-Objetiva nos cargos de Nivel Superior*;

- Prova Pratica para os candidatos classificados na Prova Teorico-Objetiva nos cargos de Motorista (Categoria D),
Operador de Maquinas Pesadas, Motorista (Categoria B) e Tratorista.

*Alterado em 22/11/2019.

1.1 DO QUADRO DEMONSTRATIVO

. . Vagas e/ou Vencimento
Escolaridade exigida CR BASICO
e outros requisitos (Cadastro
: de Reserva) (R9)
NIVEL SUPERIOR
Ensino  Superior ~ Completo  em 40
01 |Engenheiro Civil Engenharia Civil e registro no respectivo| 01+CR (Semanal) | 2-000,00

Conselho da Classe.

Ensino Superior Completo de
] ) Bacharelado em Contabilidade ou 40
02 | Fiscal de Tributos Administracdo ou Economia ou Direito| O01+*CR | (Semanal)| 980,00
com énfase na Gestdo Tributéria.

Ensino Superior Completo em Medicina,

- registro no respectivo Conselho da 16
03 | Médico do Trabalho Classe e C Especializacdo na 01+CR (Semanal) 5.000,00
area de Medicina do Trabalho.
Ensino Superior Completo em Nutricéo e 40
04 | Nutricionista registro no respectivo Conselho de 02+CR (Semanal) 2.000,00
Classe.
Professor de Ciéncias | Ensino Superior Completo em 160
05 Naturais e Biologicas Licenciatura Plena na area. 01+CR (Mensal)* | 2.557.74
Professor de Educacéo | Ensino Superior Completo em 160
96 | Fisica Licenciatura Plena na area. 01+CR (Mensaly* | 2:557,74
Ensino Superior Completo em 160

07 |Professor de Geografia 01+CR (Mensal)** | 2.557,74

Licenciatura Plena na area.

Ensino Superior Completo em 160

08 |Professor de Historia Licenciatura Plena na area. 02+CR (Mensal)** | 2.557,74

Ensino Superior Completo em 160

09 |Professor de Inglés Licenciatura Plena na area. 01+CR (Mensal)* | 2.557,74

10 |Professor de Lingua |Ensino Superior Completo em 01+CR 160 2.557,74
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Portuguesa Licenciatura Plena na area. (Mensal)**
. Ensino Superior Completo em 160
11 | Professor de Matematica Licenciatura Plena na area. 02+CR (Mensal)* | 2.557,74
Tecnélodo em Tecnodlogo na Area de Seguranca do 16
12 9 Trabalho e registro no respectivo 01+CR (Semanal) 1.500,00
Seguranga do Trabalho
Conselho da Classe.
Ensino Superior Completo em 160
Kkk
89 Professor de Artes Licenciatura Plena na area. 01 (Mensal) 2.557,74
Ensino Superior Completo em Terapia 40
90*** | Terapeuta Ocupacional | Ocupacional e registro no respectivo 01 (Semanal) 2.000,00

Conselho de Classe.
NIVEL MEDIO COMPLETO

40
13 | Assistente Administrativo | Ensino Médio Completo. 10+CR (Semanal) 980,00*
Fiscal de Vigilancia | . .. . 40
14 Sanitaria Ensino Médio Completo. 01+CR (Semanal) 1.200,00
L : . 40
15 | Guarda Municipal Ensino Médio Completo. 20+CR (Semanal) 980,00*
. . 7z . 40
16 | Monitor de Creche Ensino Médio Completo. 20+CR  |(semanal)**| 980,00*
17 | Motorista (Categoria D) Erjs!no 'Yle,fjlo Completo e CNH categoria 05+CR (Semanal) 1.600,00
minima “D”.
Ensino Médio Completo, CNH categoria
minima “C” e certificagdo de Curso 40
Operador de Maquinas | Profissionalizante para Operador de
18 | pesadas Maquinas Pesadas (minimo 40 horas), 01+CR | (semanal) | 1.800,00
de acordo com Normas Reguladoras
vigentes.
o ) ) 40
19 |Recepcionista Ensino Médio Completo. 03+CR (Semanal) 980,00*
Ensino Médio Completo e experiéncia 160
91*** | Professor de Musica comprovada de, no minimo, 05 anos na 03 (Mensal) 2.557,74

funcao.

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO ‘

40
20 |Merendeira Ensino Fundamental Completo. 05+CR (Semanal) 980,00*
. . Ensino Fundamental Completo e CNH 40
21 | Motorista (Categoria B) categoria minima “B”. 06+CR (Semanal) 1.400,00
40
22 | Servicos Gerais Ensino Fundamental Completo. 10+CR (Semanal) 980,00*
i ) 40
23 | Pedreiro Ensino Fundamental Completo. 02+CR (Semanal) | 1.500,00
Ensino Fundamental Completo**, CNH
categoria minima “C” e certificacdo de
Curso Profissionalizante para operar 40
24 | Tratorista maquina equivalente ou equiparada a| 01+CR (Semanal) | 1.400,00

sua categoria (minimo 40 horas), de
acordo com Normas Reguladoras

vigentes.
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
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40

25 |Gari Ensino Fundamental Incompleto. 10+CR (Semanal) 980,00*
40

92*** | Vigilante Ensino Fundamental Completo. 07 (Semanal) 980,00*

1.1.1 *Os valores de vencimento basico abaixo do salario minimo nacional serdo equiparados ao mesmo, para fins de

remuneracao.**

**Alterado em 12/11/2019./ ***Incluido em 22/11/2019.

1.2 DO CRONOGRAMA DE EXECUQAO
| PROCEDIMENTOS ________________________________________DATAS

Publicacdo do Edital do Concurso Publico 01/11/2019
Periodo de Inscricdes pela internet, através do site www.fundatec.org.br 01/11a
20/12/2019**

Periodo para Solicitacdo de Isencédo da Taxa de Inscrigdo

01 a 05/11/2019

Periodo para Solicitacdo de Isencdo da Taxa de InscricAo — Doagdo de Sangue (subitem
4.1.2.6)*

12 a 14/11/2019

Divulgagdo do Resultado da Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscri¢cdo

19/11/2019

Periodo de recurso do Resultado da Solicitacéo de Isen¢éo da Taxa de Inscricao

20 a 22/11/2019

Periodo para Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo — Cargos de Professor de Artes,
Terapeuta Ocupacional, Professor de Musica e Vigilante**

25 a 27/11/2019

Divulgacéo do Resultado da Solicitagédo de Isengdo da Taxa de Inscricdo apds recurso

27/11/2019

Divulgacdo do Resultado da Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo apOs recurso —
Cargos de Professor de Artes, Terapeuta Ocupacional, Professor de Musica e Vigilante**

05/12/2019

Periodo de recurso do Resultado da Solicitacdo de Isencédo da Taxa de Inscricdo — Cargos de
Professor de Artes, Terapeuta Ocupacional, Professor de Musica e Vigilante**

06 a 10/12/2019

Divulgacdo do Resultado da Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo apOs recurso —

Cargos de Professor de Artes, Terapeuta Ocupacional, Professor de Musica e Vigilante** 177122019
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos nas cotas das Pessoas com

Deficiéncia 23/12/2019**
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico e Documentos Complementares dos candidatos que »
solicitaram atendimento especial para o dia de prova 23/12/2019
Ultimo dia para entrega do Comprovante de participagdo como jurado em Tribunal do Jdri 23/12/2019**
Data limite para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario 23/12/2019**
Divulgacé@o da Nominata das Bancas Elaboradoras da Prova Tedrico-Objetiva 21/01/2020
Edital de Publicacdo das Inscricdes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 21/01/2020

Periodo de Recursos — Homologacéo das Inscricdes e Periodo de Solicitacdo de Correcao de
Dados Cadastrais

22 a 24/01/2020

Resultado da Homologacéo das Inscri¢cdes — Lista Definitiva 03/02/2020
Consulta da Sala de Realizacéo das Provas Tedrico-Objetivas no site da FUNDATEC 05/02/2020
Edital de Data, Hora e Local das Provas Teorico-Objetivas 05/02/2020
Divulgacdo da Densidade de Inscritos por cargo 05/02/2020
Aplicacdo das Provas Tedrico-Objetivas — data provavel 16/02/2020
Divulgacéo dos Gabaritos Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas 17/02/2020
Publicacdo das Provas Teérico-Objetivas 17/02/2020
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Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares das Provas Tedérico-
Objetivas

18 a 20/02/2020

Disponibilizacdo do Formulario de Entrega dos Titulos — Cargos de Nivel Superior** 10/03/2020
Edital de Orienta¢Ges para a Prova Pratica 10/03/2020
Divulgacéo dos Gabaritos Definitivos das Provas Tedrico-Objetivas 10/03/2020
Divulgacdo das Justificativas para Manutencdo/Alteracdo dos Gabaritos Preliminares das

Provas Teorico-Obijetivas 10/03/2020
Consulta as Notas Preliminares das Provas Teérico-Objetivas 12/03/2020
Disponibilizacdo das Grades de Respostas das Provas Teo6rico-Objetivas no site da

FUNDATEC 12/03/2020

Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares das Provas Teodrico-
Objetivas

13 a 17/03/2020

Consulta as Notas Definitivas das Provas Teorico-Objetivas 20/03/2020
Divulgagéo das Justificativas para Manutengdo/Alteragdo das Notas Preliminares das Provas
Tedrico-Objetiva 20/03/2020
Publicacdo de Lista dos Aprovados para Entrega de Titulos e Divulgacdo do Local e Horério 23/03/2020
para entrega dos Titulos na forma Presencial — Cargos de Nivel Superior**

Lista dos Aprovados e Edital de Convocacao para a Prova Pratica — Motorista (Categoria D), 93/03/2020

Cargos de Operador de Maquinas Pesadas, Motorista (Categoria B) e Tratorista

Periodo para Entrega dos Titulos — Via Sedex — Cargos de Nivel Superior**

01 a 03/04/2020

Periodo para Entrega dos Titulos — Presencial — Cargos de Nivel Superior**

01 a 03/04/2020

Realizacdo da Prova Pratica — Motorista (Categoria D), Cargos de Operador de Maquinas 04/04 e/ou
Pesadas, Motorista (Categoria B) e Tratorista 05/04/2020
Divulgacéo dos Critérios da Prova Pratica — Motorista (Categoria D), Cargos de Operador de 09/04/2020
Maquinas Pesadas, Motorista (Categoria B) e Tratorista

Notas Preliminares da Prova Préatica — Motorista (Categoria D), Cargos de Operador de 09/04/2020

Maquinas Pesadas, Motorista (Categoria B) e Tratorista

Periodo de Recurso das Notas Preliminares da Prova Pratica — Motorista (Categoria D),
Cargos de Operador de Maquinas Pesadas, Motorista (Categoria B) e Tratorista

13 a 15/04/2020

Consulta as Notas Preliminares da Prova de Titulos — Cargos de Nivel Superior**

17/04/2020

Periodo de Recurso das Notas Preliminares da Prova de Titulos — Cargos de Nivel Superior**

20 a 23/04/2020

Notas Definitivas da Prova Pratica — Motorista (Categoria D), Cargos de Operador de

Maquinas Pesadas, Motorista (Categoria B) e Tratorista 23/04/2020
Divulgacéo das Justificativas para Manutencéo/Alteracdo das Notas Preliminares da Prova
Pratica — Motorista (Categoria D), Cargos de Operador de Maquinas Pesadas, Motorista 23/04/2020
(Categoria B) e Tratorista
Notas Definitivas da Prova de Titulos — Cargos de Nivel Superior** 06/05/2020
Divulgacdo das Justificativas para Manutencao/Alteracdo das Notas Preliminares da Prova de
Titulos — Cargos de Nivel Superior** 06/05/2020
Divulgacdo dos Candidatos empatados e Convocacdo para Sorteio Publico de Desempate —
TODOS OS CARGOS 07/05/2020
Realizacéo do Sorteio Publico de Desempate — TODOS OS CARGOS 12/05/2020
Resultado do Sorteio Publico de Desempate — TODOS OS CARGOS 12/05/2020
Lista de Classificacdo Final para Homologacdo do resultado dos candidatos em ordem de
classificacio — TODOS OS CARGOS 14/05/2020
Lista de Classificacdo Final para Homologa¢&o do resultado dos candidatos com Deficiéncia
em ordem de classificacdo — TODOS OS CARGOS 14/05/2020
Edital de Classificacéo Final - TODOS OS CARGOS 14/05/2020
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Obs.: Todas as publicacbes serdo divulgadas até as 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquenta e nove) minutos,
da data estipulada neste Cronograma, nos sites www.fundatec.org.br e www.cristinapolis.se.gov.br.*

1.2.1 O Cronograma de Execugédo do Concurso Publico podera ser alterado pela FUNDATEC a qualquer momento,
havendo justificadas razfes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou algo a reivindicar em
razdo de alguma alteragdo. Sera dada publicidade caso tal fato venha a ocorrer.

*Incluido/Alterado em 12/11/2019./ **Alterado em 22/11/2019.

1.3 DO QUADRO DE REALIZACAO DE PROVAS — DATA PROVAVEL

A(s) data(s), local(is) e horario(s) de realizacdo das provas sera(ao) divulgado(s) de acordo com o Cronograma de
Execucéo, no site www.fundatec.org.br e no painel de publicacfes e no site da Prefeitura Municipal de Municipal de
Cristinapolis. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacio correta de seu local de realizagdo de prova
e 0 comparecimento na data e horario determinados.

1.3.1 DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Data Turno ‘ Cargos ‘

Data Provéavel
conforme Item 1.2
Data Provéavel
conforme Item 1.2

1.3.2 — DA PROVA PRATICA

Domingo — Manha | Nivel Superior Completo, Fundamental Completo e Incompleto.

Domingo — Tarde | Nivel Médio Completo.

Data Provavel | potorista (Categoria D), Operador de Magquinas Pesadas, Motorista (Categoria B) e
conforme Iltem 1.2 | Tratorista.

1.3.3 — DA PROVA DE TITULOS

Cargos

Data Provavel ) _
conforme Item 1.2 | Nivel Superior*.

*Alterado em 22/11/2019.

2. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

2.1 DAS VAGAS E DA FORMACAO DE CADASTRO

2.1.1 Os candidatos aprovados para os cargos serdo chamados segundo as necessidades do Municipio de
Cristindpolis, Sergipe, para as vagas anunciadas neste Edital e que vierem a surgir. Os demais candidatos formaréo

um cadastro de reserva cuja homeac¢ao estara condicionada a liberagédo e/ou a criacéo futura de vagas no prazo de
validade deste Concurso Publico.

2.1.2 A utilizacdo do cadastro de reserva obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificagcao final publicada no
Edital de Homologacéo Final, respeitado o preenchimento por acesso cota universal e por cota de acesso de pessoa
com deficiéncia.

2.2 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD

2.2.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricio no Concurso Publico de que trata este Edital,
podendo concorrer a 5% (cinco por cento) das vagas existentes e das futuras, desde que haja compatibilidade entre
as atribuicdes do cargo/emprego pretendido e a deficiéncia a qual possuem, conforme disposto no Decreto Federal n®
3.298/1999.

2.2.2 Quando do preenchimento da inscricdo, o candidato devera declarar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doengas — CID, comprovando-a
por meio de laudo médico.

2.2.2.1 Ressaltamos que as pessoas com _deficiéncia sdo cientes por esse Edital das atribuicbes do cargo e
concordam _gque serdo submetidas em igualdade de condicfes a todas as etapas determinadas nesse Concurso,
inclusive no que se refere a Prova Pratica.

2.2.2.2 Caso o candidato com deficiéncia necessite de atendimento especial para a realizagdo da Prova Tedrico-
Objetiva, devera formalizar o pedido através da ficha eletrdnica de inscrigdo, informando as necessidades, e seguir o
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descrito no subitem 2.2.3 deste Edital.

2.2.2.3 A data de emisséo do laudo deve ser posterior ao dia 01/05/2019 (até 6 meses antes da publicacdo deste
edital).

2.2.2.4 O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato devera:

a) Ter sido expedido no prazo de, no maximo, 6 (seis) meses antes da publicacédo deste Edital;

b) Conter a assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina;
c) Especificar o grau ou o nivel da deficiéncia;

d) Atender a todos os requisitos indicados no modelo Anexo IV — Modelo de Laudo Médico;

e) Nos laudos médicos relativos a deficiéncia auditiva, devera constar claramente a descricdo dos grupos de
frequéncia auditiva comprometidos;

f) Nos laudos médicos relativos a deficiéncia visual, devera constar claramente a acuidade visual com a melhor
correcdo, bem como a apresentacdo de campimetria visual,

g) Nos laudos médicos de encurtamento de membro inferior, devera ser encaminhado laudo de escanometria.
2.2.3 Para o envio do laudo médico, conforme Anexo IV, os candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo:

a) O candidato devera acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega
“Formulario Online — Laudo Médico e/ou Atendimento Especial”’, para upload dos documentos escaneados para
avaliacéo;

b) Os documentos deverdo ter tamanho maximo de 5 Mega e ter as seguintes extensées: JPG, JPEG, BMP, PDF,
TNG ou TIFF;

¢) Apds o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

2.2.3.1 Os documentos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto no periodo de
entrega constante no Cronograma de Execucéo.

2.2.4 A inobservancia do disposto no subitem 2.2.2.3 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tal condi¢é@o e o ndo atendimento as condi¢des especiais que indicar.

2.2.4.1 N&o serdo aceitos laudos médicos:

a) Do candidato que n&o enviar conforme subitem 2.2.3:
b) Arquivos corrompidos;

¢) Documentos ilegiveis e/ou com rasuras; e

d) Em desacordo com o Edital de Abertura.

2.2.4.2 No periodo de homologacdo das inscri¢cdes, os laudos ndo serdo avaliados em sua particularidade, sendo
assim, as pessoas com deficiéncia serdo submetidas a Comissao Especial, conforme subitem 2.2.13.

2.2.5 Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

2.2.6 As pessoas com deficiéncia participardao do Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais
concorrentes no que se refere a conteldo, avaliagdo, duracdo das provas, local, data e horario da respectiva
realizacéo.

2.2.7 A pessoa com deficiéncia que ndo declarar essa condigdo por ocasido da inscricdo ndo podera invoca-la
futuramente em seu favor.

2.2.8 N&o ocorrendo aprovacédo de candidatos na condigcdo de pessoa com deficiéncia em numero suficiente ao
preenchimento dos cargos a eles disponibilizados, as vagas serdo preenchidas pelos demais aprovados, sendo
observada a ordem geral de classifica¢c@o no cargo.

2.2.9 O grau de deficiéncia do candidato ndo poderéa ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.2.10 Os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas como pessoa com deficiéncia e forem classificados,
além de figurarem na lista geral de classificacéo, terdo seus nomes publicados em relacdo a parte, constando em
ambas a nota final de aprovacéo e classificacéo ordinal em cada uma das listas.

2.2.11 A observancia do percentual de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia dar-se-a durante todo o periodo
de validade do Concurso Publico e aplicar-se-& a todos os cargos oferecidos.

2.2.12 Considerando o total de vagas imediatas oferecidas por cargo, tal reserva sera preenchida na medida em que
forem ampliadas as vagas, durante o prazo de validade.

2.2.13 A situagdo da Pessoa com Deficiéncia aprovada no Concurso Publico sera avaliada por Comissdo Especial
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designada pela Prefeitura Municipal de Cristinapolis, que ter4 decisdo terminativa sobre o enquadramento do
candidato como Pessoa com Deficiéncia e sobre a compatibilidade do tipo e grau da deficiéncia com as atribuicBes
essenciais do cargo pleiteado.

2.2.13.1 O ndo comparecimento do candidato em data que for solicitada a sua presenca acarretara a perda do direito
as vagas reservadas aos candidatos em tais condig8es.

2.2.13.2 Os candidatos deverdo comparecer munidos com novo laudo médico, original, que ateste a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doencas
(CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, com data de emissdo de, no maximo, 90 (noventa) dias da data
da avaliacao pela Comisséo Especial.

2.2.13.3 Ao término do processo de avaliacdo realizada pela Comissdo Especial, a mesma emitira um parecer
conclusivo, indicando, se for o caso, as condicdes de acessibilidade para o exercicio das atribuicdes do cargo pelo
candidato.

2.2.13.4 Caso a avaliacdo conclua pelo ndo enquadramento do candidato como pessoa com deficiéncia, 0 mesmo
passara a concorrer apenas pela ordem de classificacédo da lista de acesso Universal (classificacéo geral), e ndo mais
pela lista de cotas de pessoa com deficiéncia.

2.2.13.5 Caso a avaliagao prevista no item 2.2.13 conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das
atribuicbes essenciais do cargo, o candidato sera eliminado do Concurso Puablico.

2.3 ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA

2.3.1 Caso o candidato necessite de atendimento especial para a realizacdo da Prova Tedrico-Objetiva, devera
formalizar o pedido através da ficha eletrdnica de inscri¢do, selecionando a(s) op¢éo(des) desejada(s), e encaminhar
laudo médico e/ou documentos comprobatdrios que comprove a necessidade. Os documentos deverdo ser
encaminhados durante o periodo previsto no cronograma de execucao.

2.3.2 Sao procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e comprovados por laudo
médico e/ou documentos comprobatorios:

2.3.2.1 Necessidades Fisicas:

I) Acesso Facilitado e Mesa para cadeirante: Aos candidatos com dificuldade de locomogéo, é oferecida estrutura
adaptada para acesso e realizac@o da prova, sendo a necessidade comprovada por laudo médico.

I) Apoio para perna: Aos candidatos que necessitarem ficar com a perna suspensa, serd concedido apoio para a
perna. A solicitacdo devera ser comprovada por laudo médico.

) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva: Aos candidatos com deficiéncia visual
(cegueira ou baixa visdo) e/ou motricidade comprometida, é oferecido auxilio para preenchimento da Grade de
Resposta (GR) da Prova Teorico-Objetiva, cujo processo sera executado por Fiscal designado pela Coordenacao
Local do Concurso. A necessidade devera ser comprovada por laudo médico.

IV) Mesa e Cadeira especial: O candidato que necessitar de mesa e cadeira de tamanho menor ou maior ao
tradicional, devera requerer através da comprovacao por laudo médico.

V) Sala proxima ao banheiro: Ao candidato que necessitar fazer uso continuo do banheiro, por motivo de doenca,
sera fornecida sala préxima ao banheiro. A necessidade devera ser comprovada por laudo médico.

VI) Técnico de Enfermagem para troca de Sonda Vesical, Bolsa de Colostomia ou similar: E oferecido Técnico em
Enfermagem para os precisam de atendimentos técnicos para a realizagdo de procedimentos de saude. A
necessidade deverd ser comprovada por laudo médico. Ndo serd permitido o acompanhamento de
companheiros e/ou familiares para esse procedimento, apenas de pessoas contratadas pela FUNDATEC.

VII) Uso de Protese, Implante ou dispositivo fixo no corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo etc.): Candidatos que
possuem implante ou prétese de metal no corpo, como, por exemplo, placa de titanio, implante de ago inoxidavel,
hastes intramedulares e etc., ou que possuam fixo no corpo bomba de insulina, devem apresentar laudo médico
comprovando a situacdo para efeitos do uso do detector de metais.

VIII) Uso de almofada: O candidato que necessitar devera levar almofada de sua preferéncia para utilizagdo durante a
realizacdo da prova, que serd inspecionada antes do inicio da prova. A necessidade devera ser comprovada por
laudo médico.

2.3.2.2 Necessidades Visuais:

I) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva: Aos candidatos com deficiéncia visual
(cegueira ou baixa visdo) e/ou motricidade comprometida, é oferecido auxilio para preenchimento da Grade de
Respostas (GR) da Prova Tedrico-Objetiva, cujo processo serd executado por Fiscal designado pela
Coordenacao Local do Concurso. A necessidade devera ser comprovada por laudo médico.
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V)

V)

Vi)

Caderno de Prova Ampliado (padrdo A3 — fonte 18 ou fonte 24): E oferecida aos candidatos com baixa visdo, a
impressédo da prova em folha A3 com a fonte ampliada. De preferéncia, esse candidato devera sentar nas Ultimas
classes/carteiras da sala. No laudo médico deve constar o tamanho necessario da fonte para a leitura da prova.

Ledor: Aos candidatos com baixa ou nenhuma viséo, é oferecido profissional habilitado para a leitura da prova em
sala reservada. A necessidade devera ser comprovada por laudo médico.

Sistema de Leitor de Tela — NVDA: Aos candidatos com deficiéncia visual (cegueira ou baixa visdo), é oferecido o
NVDA, programa de voz sintética que permite ao candidato ler em audio as questdes da prova. A necessidade
devera ser comprovada por laudo médico.

Transcritor: Essa opcao somente é oferecida aos candidatos quando nao ha a possibilidade de utilizar o recurso
previsto no subitem 2.3.2.2, alinea VII, como ferramenta para digitacdo dos textos da Prova de Redacdo ou
Discursiva. Ao término da sua prova, o candidato sera levado para uma sala reservada, acompanhado de um
Fiscal designado pela Coordenacédo Local do Concurso, para a realizacdo da transcricao do texto, podendo ser
ditado pelo candidato ou transcrito o texto da folha de rascunho. A transcricdo sera realizada em computador, no
Wordpad, Fonte Lucida Handwriting, tamanho 14, com margens de 1 cm do lado direito e do esquerdo, sendo
considerada, para fins de contagem de linhas, a fonte anteriormente mencionada. O termino da prova é
considerado quando o candidato autoriza a impressdo do texto, ndo sendo permitida mais de uma impressao por
prova.

Uso de computador para aumento da fonte — Lupa Eletrénica: Essa opcdo somente é oferecida aos candidatos
guando as fontes previstas no subitem 2.3.2.2, alinea Il, ndo s&o suficientes. Aos candidatos com deficiéncia
visual, é oferecido computador para acesso a prova em formato PDF, possibilitando a ampliacéo da fonte ou o
uso da lupa eletrénica para a leitura da prova. A necessidade devera ser comprovada por laudo médico.

VII) Uso _de computador para digitacdo da Redacdo ou Discursiva: Aos candidatos com deficiéncia visual e/ou

motricidade comprometida, é oferecido computador para digitagdo dos textos da Prova de Redacdo ou
Discursiva. O texto deveréa ser realizado sem a possibilidade de utilizagdo do corretor ortografico, no Wordpad,
Fonte Lucida Handwriting, tamanho 14, com margens de 01 cm do lado direito e do esquerdo, respeitando o limite
de linhas determinado no caderno de provas. O término da prova € considerado quando o candidato autoriza a
impressédo do texto, ndo sendo permitida mais de uma impressao por prova.

VIII) Uso de reglete ou lupa manual: O candidato que necessitar o uso de reglete ou lupa manual devera encaminhar

laudo médico que ateste a necessidade.

2.3.2.3 Necessidades Auditivas:

1)

I

1))

Intérprete de Libras: Aos candidatos com deficiéncia auditiva, é oferecido profissional habilitado para mediar a
comunicacao entre surdos e ouvintes no ato da prova. A necessidade devera ser comprovada por laudo médico.

Leitura Labial: Aos candidatos que necessitarem da comunicacgédo pela leitura dos labios, sera solicitado ao Fiscal
de Sala que as instru¢des/orientagcbes dadas sejam realizadas pausadamente e de frente ao candidato. A
necessidade devera ser comprovada por laudo médico.

Prétese Auditiva: O candidato que utiliza protese auditiva somente podera permanecer com o aparelho durante a
realizacdo da prova se encaminhar o laudo médico contendo a comprovacdo de que se faz necesséria a
utilizac@o da protese de forma continua. Caso o candidato que utiliza prétese auditiva ndo encaminhe o laudo
médico, terd apenas o direito de usa-la no momento da leitura das instru¢bes/orientacbes dadas pelos fiscais (10
minutos antes do inicio das provas), sendo que durante a realizacdo da prova, devera retird-la. Caso seja
detectado, durante a realizagdo da prova, candidato com uso de protese auditiva e ndo comprovado por laudo
médico, conforme previsto no item 2.3.1, ele sera eliminado.

2.3.2.4 Necessidades Complementares:

1)

Tempo Adicional: Aos candidatos com baixa ou nenhuma visdo, com deficiéncia auditiva e/ou diagnostico de
dislexia, podera ser oferecido o tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizacdo da prova. A justificativa
devera conter parecer emitido por especialista da area da deficiéncia ou da doencga, através de laudo médico. A
Comisséo de Concursos da FUNDATEC examinara a possibilidade operacional de atendimento a solicitacédo.

Il) Sala para Amamentacdo: A candidata que tiver necessidade de amamentar devera encaminhar o atestado de
amamentacdo e copia da certiddo de nascimento da crianca. Durante a realizacdo da prova, devera levar
acompanhante, maior de 18 anos, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responséavel
pela crianca durante a auséncia da mée. A candidata que néo levar acompanhante ndo podera deixar a crianca
no local de prova. Nao havera compensacdo do tempo de amamentacdo ao tempo de prova da candidata. A
amamentacdo sera concedida somente para criancas de até 06 meses de idade. O acompanhante devera
apresentar documento de identificacdo, devera comparecer juntamente com a candidata, devera guardar todos
0s seus pertences em embalagem indicada pela equipe de Coordenacéo Local do Concurso e sera inspecionado
pelo detector de metais, bem como assinard uma ata no dia de prova. A bolsa com os pertences do bebé
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também serd inspecionada.

Ill) Sala para Extracdo do Leite Materno: A candidata que necessitar fazer a extracdo do leite do peito devera
apresentar atestado de amamentag¢éo. O armazenamento e a conservacdo séo de responsabilidade exclusiva da
candidata.

IV) Porte de arma de fogo: O candidato que for amparado pela Lei Federal n° 10.826/2003 e suas alteracdes, e
necessitar realizar a prova armado, devera encaminhar o Certificado de Registro de Arma de Fogo e da
Autorizacéo de Porte, conforme definido na referida lei.

V) Nome Social: O candidato transgénero que desejar ser tratado pelo nome social durante a realizacdo das provas
devera encaminhar a imagem do documento com o nome social.

2.3.3 Os laudos deverao conter o CID, data de emissao posterior ao dia 01/05/2019 (até 6 meses antes da publicacéo
do Edital de Abertura), assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina.

2.3.4 Os documentos comprobatorios, a excecdo das solicitacBes de Porte de arma de fogo e Nome social, deveréo
conter data de emissdo posterior ao dia 01/05/2019 (até 6 meses antes da publicacdo do Edital de Abertura),
assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina.

2.3.5 Para o envio do laudo médico, conforme Anexo |V, e/ou documentos comprobatérios, os candidatos deverdo
realizar as etapas descritas abaixo:

a) O candidato devera acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org, onde estara disponivel o link para entrega do
“Formulario Online — Laudo Médico e/ou Atendimento Especial”’, para upload dos documentos escaneados para
avaliacéo.

b) Os documentos deverédo ter tamanho maximo de 5 Mega e ter as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP, PDF,
TNG ou TIFF.

¢) Ap6s o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

2.3.5.1 Os documentos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto no periodo de
entrega constante no Cronograma de Execucéo.

2.3.5.2 Né&o serdo aceitos laudos médicos e/ou documentos comprobatoérios do candidato que néo envia-lo conforme
estabelecido por este Edital, de arquivos corrompidos, com rasuras e/ou documentos ilegiveis; e em desacordo com o
Edital de Abertura.

2.3.6 Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

2.3.7 A FUNDATEC se reserva ao direito de ndo atender qualquer necessidade do candidato que néo for solicitada
na ficha de inscricdo e, por conseguinte, que ndo apresentar a devida comprovacgéo por laudo médico no periodo
previsto no cronograma de execucao.

2.3.8 O candidato que néo solicitar atendimento especial por sistema online de inscricdo ou ndo especificar qual(is)
o(s) atendimento(s) necessario(s), tera seu pedido de atendimento especial indeferido.

2.3.9 No caso de solicitacéo de atendimento especial que envolva a utilizag@o de recursos tecnolégicos, se ocorrerem
eventuais falhas desses recursos no dia de aplicacdo das provas poderdo ser disponibilizados atendimentos
alternativos, observadas as condi¢6es de viabilidade.

2.3.10 A solicitagdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera concedida segundo os critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

2.3.11 A FUNDATEC respeita e tem como sua diretriz o atendimento a todas as pessoas que necessitam condi¢cfes
especiais para a realizagdo da prova. No entanto, visando a seguranca e isonomia do certame, ndo serdo concedidos
qualquer atendimento especial que ndo seja solicitado previamente.

2.3.11.1 Havendo casos inesperados, no dia de prova, serdo avaliadas as possibilidades operacionais disponiveis,
ndo cabendo ao candidato, qualquer recurso posterior do que néo foi solicitado nos prazos estabelecidos nesse
Edital.

2.3.11.2 A critério da Comissdo de Concursos, alguns procedimentos adotados no dia de prova submetera o
candidato ao envio de laudos médicos que deverdo ser encaminhados em até 7 (sete) dias apds a prova. O ndo
atendimento da solicitagdo determinada pela Coordenacéo Local do Concurso acarretard a eliminacdo do candidato
no certame.

3. DO PROCEDIMENTO DAS INSCRICOES
3.1 DAS INSCRICOES

3.1.1 As inscri¢cBes serao realizadas no periodo determinado no Cronograma de Execucéo, pela Internet, no endereco
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www.fundatec.org.br.

3.1.2 O candidato podera inscrever-se para o Concurso Publico n® 01/2019 da Prefeitura Municipal de Cristinapolis,
mediante a inscri¢cdo pela internet e o pagamento do valor correspondente, desde que atenda as exigéncias do cargo,
conforme especificado no item 1.1 deste Edital.

3.1.3 Procedimentos para Inscrigfes: Acessar o enderegco www.fundatec.org.br a partir do primeiro dia determinado
no Cronograma de Execucdo. O candidato encontrara os links para acesso ao Edital de Abertura e Inscricdes Online,
deverd ler o Edital na integra para conhecimento das normas reguladoras desse Concurso Publico.

3.1.4 A FUNDATEC disponibilizard computadores para acesso a internet durante o periodo de inscricées, bem como
durante todo processo de execucao, sito na Rua Professor Cristiano Fischer, n® 2012 — Bairro Partenon, em Porto
Alegre/RS, no horario de atendimento ao publico, das 9 (nove) horas as 17 (dezessete) horas.

3.1.4.1 Havera também computadores para acesso a internet durante o periodo de inscricdes, bem como durante
todo processo de execucao, no endereco Praca da Bandeira, n°® 81 — Cristinapolis/SE, no horario das 08 (oito) horas
as 13 (treze) horas.

3.1.5 As inscricbes serdo submetidas ao sistema até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia determinado no
Cronograma de Execugédo. Durante o processo de inscrigdo, serd emitido o boleto bancéario com a taxa de inscrigédo,
sendo que o pagamento devera ser feito em qualquer banco até o dia do vencimento indicado no boleto. Ap6s dois
dias Uuteis bancarios do pagamento, o candidato poderd consultar no endere¢co do site da FUNDATEC
(www.fundatec.org.br) confirmacéo do pagamento de seu pedido de inscricdo.

3.1.6 N&o serdo considerados os pedidos de inscricdo via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

3.1.7 Para efetuar a inscri¢éo, é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.1.7.1 O candidato que, apds a realizacdo do pagamento do seu boleto bancario, for constatado que NAO utilizou
CPF ou documentos proprios no momento da inscrigcdo, tera a sua inscricdo cancelada e sera excluido do Processo
Seletivo a qualgquer momento.

3.1.8 N&o serdo aceitas inscri¢cdes por via postal ou fac-simile, nem em caréater condicional.

3.1.9 O candidato inscrito terd exclusiva responsabilidade sobre as informac8es cadastrais fornecidas, sob as penas
da lei.

3.1.10 O candidato é responséavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as consequéncias
de eventuais erros de preenchimento daquele documento. A opcdo de cargo ndo poderd ser alterada apds a
efetivacdo do pagamento do boleto bancario, ndo cabendo analise de pedido de recurso para esses casos.

3.1.11 Havendo necessidade de altera¢do de dados de inscricdo, como o cargo, por exemplo, o candidato devera
realizar uma nova inscri¢éo e efetuar o pagamento.

3.1.12 O candidato deverd identificar claramente na ficha de inscricdo o nome do cargo para o qual deseja concorrer,
sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento correto.

3.1.13 O candidato podera inscrever-se para mais de um cargo, conforme quadro demonstrativo 1.1, desde—gue

atenda-as-exigéncias-de-cada-cargo—e que as provas sejam realizadas em turnos diferentes, conforme Quadro de

Realiza¢éo das Provas, item 1.3.1.*

3.1.13.1 Caso o candidato realize mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo, apenas a Ultima inscricdo realizada e
devidamente paga sera homologada, as demais serdo bloqueadas no sistema.

3.1.13.2 Caso o candidato inscreva-se para mais de um cargo, com provas realizadas no mesmo turno, a FUNDATEC
homologard APENAS a ultima inscricdo registrada no sistema e que foi devidamente confirmada por pagamento, as
demais serdo blogueadas.*

3.1.14 O candidato devera ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancario. O sistema de inscricdes permitird ao
candidato reimprimir seu boleto bancario, com nova data de vencimento, sendo que o pagamento devera ser
efetuado impreterivelmente até o dia determinado no Cronograma de Execucdo. Nao serdo aceitos pagamentos
efetuados posteriormente a esta data.

3.1.15 N&o serdo aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas pelo deste Edital.

3.1.15.1 Seré cancelada a inscricdo com pagamento efetuado por valor menor do que o estabelecido no item 4 deste
Edital e as solicitacSes de inscricdes cujos pagamentos forem efetuados apds a data de encerramento das inscricdes,
ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.1.16 Nao é de competéncia da FUNDATEC regulamentar ou informar horarios limites de pagamentos dos boletos,
sendo de responsabilidade unicamente dos 6Orgdos que prestam servicos de recebimentos bancarios essa
determinacé@o. Cabe ao candidato se informar sobre os horéarios de recebimento dos estabelecimentos, tais como:
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Casas lotéricas, agéncias bancarias, entre outros, bem como verificar as regras de aplicativos, Internet Banking e
acompanhar casos de greve, etc. Assim como o conhecimento da data de processamento do pagamento realizado.

3.1.17 O pagamento realizado no ultimo dia, porém, processado apés a data prevista neste Edital, implicara o
indeferimento da inscricao.

3.1.18 N&o havera devolugdo do valor da taxa paga, exceto em casos como descrito no subitem 3.1.18.1.

3.1.18.1 Pagamentos em duplicidade (mesmo n°® de boleto) somente serdo devolvidos mediante solicitagdo do
candidato.

3.1.18.1.1 Os candidatos deverdo entrar em contato com a FUNDATEC para a solicitacdo da analise de possivel
duplicidade, através dos canais de comunicacdo. Caso seja comprovado o pagamento em duplicidade, sera
providenciada a devolugcédo do valor de uma das taxas, mediante o desconto de R$ 10,00 referentes aos custos de
tarifas bancarias, ficando o candidato ciente que dependera dos tramites processuais da instituicdo arrecadadora.

3.1.19 Né&o serao restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3.1.20 A opcao pelo cargo deve ser efetivada no momento da inscricdo, sendo vedada ao candidato qualquer
alteracdo posterior ao pagamento da taxa de inscricao.

3.1.20.1 Serdo canceladas as inscricbes pagas com cheque, agendamentos bancarios e outros meios, sem a devida
provisdo de fundos. N&o serdo homologadas as inscri¢cdes cujos boletos ndo forem pagos.

3.1.20.2 Também néo serdo homologadas as inscrigdes cujos boletos forem pagos em data posterior ao ultimo dia de
pagamento previsto no Cronograma de Execucéo.

3.1.21 N&o serd homologada a inscricdo cujo comprovante de pagamento esteja em nome de terceiros.

3.1.22 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo da taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscrigdo
para outrem.

3.1.23 O candidato devera preencher, na ficha de inscricdo, o seu nome completo, conforme documento de
identificacdo. Qualquer alteracdo necessaria dever4d o candidato entrar em contato com a FUNDATEC até a
Homologacéo Definitiva das Inscri¢gdes para correcao, encaminhando copia do documento de identificagdo oficial com
foto.

*Alterado/Incluido em 12/11/2019.

3.1.24 Caso haja algum erro ou omissdo detectada (nome, nimero de documento de identificagdo, sexo, data de
nascimento e endereco etc.) ou mesmo auséncia na Lista Definitiva de Inscricdes Homologadas, o candidato terd o
prazo de 72 (setenta e duas) horas apds a divulgacao para entrar em contato com a FUNDATEC, mediante contatos
disponiveis no site.

3.1.25 A FUNDATEC encaminha ao candidato e-mail meramente informativo, para o endereco eletrénico fornecido na
ficha de inscri¢cdo, néo isentando o candidato de buscar as informa¢des nos locais informados no Edital. O site da
FUNDATEC www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicacao de avisos e editais, além das publicacdes
em jornal local e Diério Oficial dos extratos do Edital de Abertura e de Classificagao Final.

3.1.26 As inscricbes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢bes por parte do
candidato e seu compromisso tacito em aceitar as condi¢des da sua realizagdo.

4. DO VALOR DAS INSCRICOES

Valores das taxas de inscricao:
a) Nivel Superior Completo: R$ 100,00 (cem reais);
b) Nivel Médio Completo: R$ 70,00 (setenta reais);

¢) Nivel Fundamental Completo e Incompleto: R$ 50,00 (cinquenta reais).

4.1 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1.1 Estara isento do pagamento da taxa de inscrigcdo, conforme previsto no Decreto Federal n® 6.593/2008 e Lei
Federal n® 13.656/2018, e Lei Municipal n® 719/2017*:

a) O candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), cuja renda
familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional, de que trata o Decreto n° 6.135/2007;

b) O candidato doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Salde;

¢) O candidato que realize, no minimo, 2 (duas) doag¢Bes por ano, em um periodo de 12 meses, em hemocentros e
bancos de sangue do Estado de Sergipe, identificados por documento oficial, emitidos por érgaos competentes.
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4.1.2 A isencdo devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, no periodo previsto no Cronograma de
Execucéo.

4.1.2.1 PARA OS CANDIDATOS INSCRITOS NO CADUNICO:

4.1.2.1.1 Para obter a isencdo o candidato devera providenciar a inscricdo proviséria no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br e preencher o Requerimento de Isencdo disponivel no Link Formulario Online — Solicitagdo
de Isencéo da Taxa de Inscricdo (Cad. Unico), comprovando o enquadramento de seu pedido, que devera conter:

a) indicacdo do Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; e

b) declaragéo de que atende a condigéo estabelecida na alinea “a” do subitem 4.1.1.
4.1.2.2 PARA OS CANDIDATOS DOADORES DE MEDULA OSSEA:

4.1.2.2.1 O beneficio da Lei Federal n°® 13.656/2018 sera concedido as pessoas que apresentarem carteira do
REDOME ou declaracdo confirmando seu cadastro como doador de medula éssea, emitida por entidade coletora até
a data de publicacdo do Edital de Abertura, em 6rgaos oficiais ou entidades credenciadas pela Unido, Estado ou
Municipio, Hemocentros e nos Bancos de Sangue de Hospitais.

4.1.2.2.2 Para obter a isencdo o candidato devera providenciar a inscricdo proviséria no site da FUNDATEC
(www.fundatec.org.br) e anexar copia da carteira do REDOME ou declaracdo de doador de medula 6ssea, emitida
por Entidade Coletora, contendo o nome completo do candidato, pelo Link Formulério Online — Solicitacdo de
Isencdo da Taxa de Inscricdo — Doador de Medula, comprovando o enquadramento de seu pedido.

4.1.2.3 Para o envio dos documentos da condi¢do de isento como Doador de Medula Ossea, conforme subitem
4.1.2.2, os candidatos deveréo realizar as etapas descritas abaixo, durante o periodo estabelecido no Cronograma de
Execucéo:

a) O candidato devera acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link “Formulario Online — Solicitacdo
de Isencéo da Taxa de Inscrigdo”, para upload dos documentos escaneados para avaliacao;

b) Os documentos deverao ter tamanho maximo de 5 Megabytes cada, e ter as seguintes extensdes: JPG, JPEG,
BMP, PDF, TNG ou TIFF;

¢) Apés o preenchimento do Formulério Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

4.1.2.4 Os documentos deverdo ser enviados através do site até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto no
periodo de entrega constante no Cronograma de Execucao.

4.1.2.5 A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.
4.1.2.6 PARA OS CANDIDATOS DOADORES DE SANGUE:

4.1.2.6.1 O beneficio da Lei Municipal n°® 719/2017 sera concedido as pessoas que apresentarem documento oficial,
emitidos por 6rgdos competentes confirmando, no minimo, 2 (duas) doac¢des de sangue por ano, em um periodo de 12
meses, em que antecede a data de publicacdo do Edital de Abertura, em hemocentros e bancos de sangue do Estado
de Sergipe.

4.1.2.6.2 Para obter a isencdo o candidato doador de sangue devera providenciar a inscrigdo provisoria no site da
FUNDATEC (www.fundatec.org.br) e anexar copia do Comprovante de Doador, pelo Link Formulario Online —
Solicitacéo de Isencdo da Taxa de Inscricdo — Doador de Sangue, comprovando o enquadramento de seu pedido.

4.1.2.6.3 Para o envio dos documentos da condi¢cdo de isento como Doador de Sangue, os candidatos dever&o
realizar as etapas descritas abaixo, durante o periodo estabelecido no Cronograma de Execucéo:

a) O candidato devera acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link “Formulario Online — Solicitagédo
de Isencéo da Taxa de Inscri¢do”, para upload dos documentos escaneados para avaliacao;

b) Os documentos deverdo ter tamanho maximo de 5 Megabytes cada, e ter as seguintes extensées: JPG, JPEG,
BMP, PDF, TNG ou TIFF;

¢) Apos o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

4.1.2.6.3.1 Os documentos deverao ser enviados através do site até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto no
periodo de entrega constante no Cronograma de Execucao.

4.1.2.6.3.2 A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

4.1.3 A FUNDATEC consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas
pelo candidato.

4.1.4 As informac8es prestadas no Formulario Online de Requerimento de Isencao serdo de inteira responsabilidade
do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua
eliminacdo do Processo Seletivo Simplificado, aplicando-se, ainda, o disposto no artigo 299 do Cédigo Penal.
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4.1.5 Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

¢) ndo observar a forma estabelecida no subitem 4.1.2.1 deste Edital.

4.1.6 Nao sera aceita solicitagdo de isengédo de pagamento de valor de inscrigdo via postal ou via e-mail.

4.1.7 Caso o candidato realize inscricdo para mais de um cargo, independente se as provas forem realizadas em
dias/turnos distintos, sera concedida isencdo apenas para a inscricdo escolhida de acordo com o ultimo protocolo
registrado no sistema de isencao.

4.1.7.1 Nao serao realizadas alterac6es apds o deferimento da inscricéo isenta.
4.1.8 A relacao dos pedidos de isencao deferidos sera divulgada no dia previsto no Cronograma de Execucéo.

4.1.9 Para a comprovacao da situacdo de isento, os candidatos que tiveram seus pedidos indeferidos, além de
acessarem o Formulario Online de Recurso, poderao enviar documentacao complementar pelo link Formulario Online
— Entrega de Documentos, na forma do subitem 4.1.2.3, durante o periodo de recurso, disponivel no site da
FUNDATEC.

4.1.9.1 A documentacdo para comprovagéo da situacdo regular de isento deve ter sido emitida até 90 dias antes da
publicacdo do Edital de Abertura.

4.1.10 Os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos deverdo, para efetivar a sua inscricdo no Concurso
Publico, acessar o enderego eletrénico www.fundatec.org.br e imprimir o boleto bancério para pagamento até o ultimo
dia previsto no Cronograma de Execucao, conforme procedimentos descritos neste Edital.

4.1.11 O interessado que néo tiver seu pedido de isencdo deferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estara automaticamente excluido do Concurso
Publico.

4.1.12 A FUNDATEC, a qualquer tempo, podera fazer diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato,
deferindo ou ndo seu pedido de isencéo, ou ainda, detectada declaracao falsa, serd excluido do certame.

4.1.13 Caso o candidato receba a isenc¢éo da taxa de inscricdo, porém tenha efetuado o pagamento do boleto
bancario antes do periodo previsto para a divulgacdo do Resultado dos Pedidos de Isencdo da Taxa de
Inscricao, o valor referente a taxa paga néo sera devolvido.

*Incluido em 12/11/2019.

5. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1 O resultado da homologac¢éo das inscri¢cdes sera divulgado por meio de Edital, no qual também serdo divulgados:
- Pedidos deferidos e indeferidos para as vagas de Pessoas com Deficiéncia;

- Pedidos deferidos e indeferidos referentes as solicitagbes de atendimento especial para o dia de realizacdo da
Prova Tedrico-Obijetiva;

- InscrigBes bloqueadas, tendo em vista o disposto nos subitens 3.1.13.1 e 3.1.13.2 deste Edital,
- De candidatos que utilizardo como critério de desempate o exercicio de jurado em Tribunal do Juri.

5.2 A homologacéo das inscricbes ndo abrange aqueles itens que devem ser comprovados por ocasido da posse, tais
como escolaridade e outros previstos neste Edital.

5.3 Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Homologagcdo — Consulta por CPF, quanto a nome,
namero de documento de identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos por meio do Formulério Online
de Recurso da Homologacao Preliminar das Inscricbes e o candidato devera encaminhar c6pia do documento de
identificacdo para o e-mail concursos@fundatec.org.br, sob pena do candidato ser impedido de realizar a prova.

5.4 Da ndo homologacao ou das divergéncias em relagéo a inscricao cabe recurso conforme previsto no item 9.

6. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

6.1 A Prova Teoérico-Objetiva de cada cargo sera eliminatdria e classificatoria, elaborada com base nos Programas
(Anexos V e VI) e no Quadro Demonstrativo de Provas (Anexo II).

6.1.1 No que se refere a legislagéo, serdo considerados os contelidos publicados até a data de langcamento deste
Edital, constantes nos Anexos V e VI.

6.2 Tempos de Prova:
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a) O candidato dos cargos de nivel Superior tera 03 (trés) horas para a resolucdo da prova e o preenchimento da
Grade de Respostas;

b) O candidato dos cargos de nivel Médio, Fundamental Completo e Fundamental Incompleto ter4 02 (duas) horas
para a resolucdo da prova e o preenchimento da Grade de Respostas.

c¢) O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo da prova por, no minimo, 01 (uma) hora
apos o inicio. Transcorrido esse tempo, a saida com o caderno de prova esta autorizada.

d) O controle e o aviso do horario séo de responsabilidade do Fiscal de Sala.

6.3 A Prova Teorico-Objetiva para todos os cargos sera realizada no Municipio de CRISTINAPOLIS/SE. N&o
havendo disponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades de realizacdo das provas, estas poderao
ser realizadas em outras localidades.

6.3.1 A divulgacao de dia, horarios e locais especificos de aplicacdo das provas sera feita em jornal de circulacédo
local, no painel de publicacbes da Prefeitura Municipal de Cristindpolis e no site www.fundatec.org.br, referido no
Cronograma de Execucdo. E de inteira responsabilidade do candidato a identificagdo correta de seu local de
realizacdo da prova e o comparecimento no horario determinado.

6.3.2 A data de prova informada no Cronograma de Execucdo € somente provavel, podendo ser alterada conforme
necessidade, incluindo sdbados e feriados.

6.4 O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, munido de
documento de identificagdo, caneta esferografica de material transparente, com tinta azul ou preta de ponta grossa.

6.5 Nao sera permitida a entrada, no prédio de realizagdo das provas, do candidato que se apresentar apds tocar o
sinal indicativo de fechamento dos portées, que ocorrera conforme horario divulgado no Edital de Data, Hora e Local
da Realizacdo das Provas. O candidato somente podera ingressar na sala de aplicagdo das provas, ap0s o primeiro
sinal sonoro, se estiver acompanhado por Fiscal designado pela Coordenacéo Local do Concurso.

6.5.1 Em hip6tese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada prova
fora do local e horario designado por Edital.

6.5.2 O documento de identificacdo devera estar em perfeitas condi¢des de uso.

6.6 O ingresso na sala de provas sera permitido somente aos candidatos homologados que apresentarem documento
de identificac@o: Cédula ou Carteira de Identidade expedida por Secretarias de Seguranca Publica; Forcas Armadas,
Policia Civil e Policia Federal, Identidade expedida pelo Ministério da Justica; Identidade fornecida por Ordens ou
Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitacdo; Certificado de
Dispensa de Incorporacgéo; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Funcional do Ministério Publico.

6.6.1 Somente serdo aceitos documentos de identificacdo em papel, inviolados e com foto que permita o
reconhecimento do candidato.

6.6.2 N&o serdo aceitos como documentos de identificacdo: certidées de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras
de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, documentos de identificacdo em modelo eletrénico. Nao
serd aceita cOpia do documento de identificagéo, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

6.6.3 Para agilizar o processo de identificacdo, ao chegar na sala de prova o candidato devera ter em maos o
documento de identificacdo, seu celular devera estar desligado, sua garrafa (transparente) sem rétulo e seus lanches
em embalagem transparente, de acordo com o item 6.20 e seus subitens.

6.7 Na entrada da sala, todos os candidatos serdo submetidos ao sistema de inspecdo pelo detector de metais, e
apos esse ato, ndo poderao manusear e consultar nenhum tipo de material.

6.7.1 O candidato que, por motivo justificado, ndo puder ser inspecionado por meio de equipamento detector de metal
devera ser submetido a Revista Fisica a exemplo dos casos mencionados no subitem 2.3.2.1 Necessidades Fisicas,
alinea VIII. A revista devera ser feita por um membro da equipe de Coordenacéo Local de mesmo sexo do candidato,
com a presenca de testemunha.

6.7.2 A Revista Fisica podera ocorrer em qualquer candidato, mesmo apés a passagem pelo detector de metais,
como uma medida alternativa ou adicional de seguranca, em casos que a Coordenacdo Local considere necessario,
por ocasido de alguma suspeita.

6.8 Identificacéo especial: Em caso de impossibilidade de apresentar, no dia de realiza¢do das provas, documento de
identificacdo original, por motivo de perda, roubo ou furto, o candidato devera:

a) apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgédo policial com data de expedicdo de, no
maximo, 15 (quinze) dias antecedentes a data de realizacdo das provas;

a.1) N&o seréo aceitos boletins de ocorréncia realizados eletronicamente;
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b) preencher formulario de identificacdo especial, que compreende coleta de dados, de impressdo digital e de
assinaturas;

b.1) podera ser solicitado pela Coordenagédo Local do Concurso outros documentos para verificagdo da identidade do
candidato;

c) permitir ser fotografado pela Coordenacdo Local do Concurso (Observagao: A foto registrada sera utilizada
somente para fins de identificag@o nesse certame);

d) encaminhar em até 5 (cinco) dias antes da publicacdo das Notas Preliminares da Prova Teorico-Obijetiva, copia
autenticada em cartério do documento de identificacdo autenticada, via Sedex, para a FUNDATEC: Rua Professor
Cristiano Fischer, n® 2012, Partenon — Porto Alegre/RS, CEP: 91410-000, com o assunto: Identificacdo Especial de
(nome do candidato) referente ao Concurso (home do Concurso).

6.8.1 O candidato que descumprir quaisquer dos procedimentos determinados acima ndo podera realizar a prova
e/ou ndo tera a Grade Respostas corrigida.

6.8.2 A identificacdo especial também podera ser exigida quando:

- 0 documento de identificagdo do candidato apresentar falta de clareza quanto a fisionomia ou a assinatura do
portador;

- 0 documento de identificacdo estiver violado ou com sinais de viola¢ao;

- a foto for negada, ou seja, ndo atender aos critérios estabelecidos na ficha de inscricdo e neste edital. No Edital de
Homologacgdo das InscrigcBes, que serd publicado em data determinada no Cronograma de Execucdo, constara a
relacdo de inscrigdes cujos candidatos tiveram suas fotos rejeitadas.

6.8.3 A identificacdo especial sera julgada pela Comissdo do Concurso. Se, a qualquer tempo, for constatado, por
meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigac@o policial, que o candidato se utilizou de processo
ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.9 Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identificacdo original e/ou
gue a identificacdo especial ndo seja aprovada pela Comissdo de Concursos da FUNDATEC, sera eliminado
automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

6.10 N&o sera permitida a realizacéo da prova aos candidatos ndo homologados.

6.10.1 No dia de realizacdo da prova, ndo serdo feitas avaliacbes de comprovantes de pagamentos de candidatos
fora da Lista Definitiva de Inscritos, conforme previsto no Cronograma de Execucao.

6.11 Os candidatos com diagnéstico de doenca infecciosa/contagiosa, no dia de realizacdo das provas, deverdo
apresentar atestado de liberagdo do médico para a Comissdo de Concursos responsavel do seu local de prova,
atestando que podem frequentar lugares publicos, juntamente com os cuidados a serem tomados durante a
realizacéo da Prova.

6.12 A FUNDATEC disponibilizara embalagem esppcifica, gue sera fornecida pelo Fiscal de Sala, para guarda dos
materiais e de todo e qualquer pertence pessoal. E de total responsabilidade do candidato a guarda de TODOS os
materiais nessa embalagem.

6.12.1 A FUNDATEC néo podera ficar responsavel pela guarda de qualquer material do candidato.

6.12.2 A embalagem para guarda dos materiais, devidamente lacrada, devera ser mantida embaixo da carteira do
inicio até o término da aplicacdo da prova e somente podera ser deslacrada fora do ambiente de aplicacdo das
provas, ou seja, fora do local de aplicacéo.

6.13 Nas salas de prova e durante a realizacdo do certame, ndo sera permitido ao candidato manter em seu poder
gualquer tipo de pertence pessoal, tais como: carteira, 6culos escuro, protetor auricular, relégio (qualquer tipo), papel
(qualquer tipo de impresso e anotagfes), embalagens ndo transparentes, cartdo magnético de qualquer espécie,
chave com controle eletrbnico, isqueiro, cigarro, dentre outros; aparelhos eletrénicos em geral, tais como telefone
celular, tablets, notebook, maquina fotografica, calculadora, controles em geral, dentre outros; aparelhos de
comunicacao, receptores ou transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores ou similares; armas brancas. O
candidato que estiver portando qualquer desses objetos durante a realizacdo da prova sera eliminado do
Concurso Publico.

6.13.1 A equipe de aplicagdo das provas da FUNDATEC néo poderd ficar responsavel por atendimentos telefénicos
de candidatos, ainda que sejam relativos a casos de enfermidades ou de sobreavisos (plant&o).

6.13.2 O candidato, ao ingressar no local de realizacdo das provas, deverd manter desligado qualquer aparelho
eletrénico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibracéo e silencioso. E
aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive
do despertador caso esteja ativado.
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6.13.3 Se identificado pela Coordenacédo Local que foram deixados materiais/equipamentos em lugares indevidos no
local de prova, estes serdo recolhidos e encaminhados imediatamente a sede da FUNDATEC para inspecao, nao
sendo liberados no dia de prova. Apés analise, se ndo constatado qualquer irregularidade, o equipamento podera ser
retirado, nos dias e horarios de atendimento da FUNDATEC, mediante comprovagédo do dono e em concordancia com
0 subitem 6.40.

6.13.4 Candidatos com porte de arma devem dirigir-se diretamente a sala da Coordenacéo Local do Concurso.

6.14 E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Concurso Pdblico. Todavia, em razdo dos
procedimentos de seguranca previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem
vestimentas que restrinjam a visualizacao das orelhas ou da parte superior da cabeca serédo orientados a se dirigirem
a sala da Coordenacao Local do Concurso, para procedimento de vistoria, com a devida reserva e respeito a
intimidade do candidato, a fim de garantir a necessaria seguranca na aplicacdo das provas, sendo o fato registrado
em ata.

6.14.1 No caso de objetos religiosos tais como: ter¢os, burca e quipa, o candidato sera encaminhado a Coordenacéao
Local do Concurso para vistoria/inspecao.

6.15 E responsabilidade do candidato informar ao Fiscal de Sala o uso da prétese auditiva. O candidato que estiver
utilizando o aparelho durante a realizagdo da Prova, sem autorizagdo da Coordenacdo Local do Concurso, sera
eliminado do Concurso Puablico.

6.16 N&o sera permitido o uso de qualquer acessério de chapelaria, tais como: boné, chapéu, gorro, cachecol, manta
e luvas ou qualquer outro acessorio que lhe cubram a cabeca ou parte dela.

6.16.1 Orientamos a todos os candidatos que retirem qualquer tipo de adornos, tais como: pulseiras, brincos, anéis,
etc. Os candidatos que tiverem cabelos compridos deverdo, preferencialmente, prendé-los para a realizagcdo da
prova.

6.16.2 A Coordenacéo Local, a qualqguer momento, podera inspecionar objetos que julgar necessario para o bom
andamento do certame, tais como pulseiras, brincos, anéis, etc., assim como vistoriar a regido das orelhas e da nuca
dos candidatos por ocasido de alguma suspeita.

6.17 O candidato que necessitar fazer uso de medicamentos durante a aplicagdo da prova deverd comunicar ao
Fiscal no momento da guarda dos pertences, para que os remédios sejam inspecionados e colocados sob a mesa do
Fiscal de Sala.

6.18 A candidata que necessitar utilizar absorvente durante a realizagdo da prova devera comunicar ao Fiscal no
momento da guarda dos pertences, para que 0 objeto seja inspecionado. Quanto ao procedimento de guarda do
pertence, o fiscal orientara como fazé-lo.

6.19 Em cima da classe, o candidato devera ter somente caneta esferografica de ponta grossa, de material
transparente, com tinta azul ou preta, documento de identificacdo e lanche, se houver, armazenado em embalagem
transparente. Garrafas devem ficar posicionadas ao lado da mesa, ndo sobre ela.

6.19.1 Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha ou corretivo.

6.19.2 Somente sera permitida garrafa transparente e sem rétulo, bem como alimentos em embalagem/pote
transparente.

6.19.3 N&o sera permitido qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e
embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.) que ndo esteja embalado em material
transparente.

6.19.4 Os alimentos que ndo estiverem acondicionados em embalagens/materiais transparentes s poderdo ser
consumidos se o candidato retira-los das embalagens originais e coloca-los sobre a mesa. Nado sera oferecido, pela
FUNDATEC, qualquer material para armazenamento desses alimentos.

6.20 Preferencialmente, os fiscais de sala distribuirdo as Grades de Respostas em cima das classes/carteiras para
organizacgdo da sala, determinando a localizacdo de cada candidato de acordo com o cddigo de carteira informado na
lista de presenca.

6.21 E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, nimero de seu
documento de identificacdo e o cargo de sua opc¢ao, impressos na Grade de Respostas.

6.21.1 Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Presenca, ou erros observados nos documentos
impressos, entregues ao candidato no dia da realizacdo das provas, quanto a nome, numero de documento de
identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos através do envio da cépia do documento de identificacdo
pelo link “Alteracdo de Dados Cadastrais”, disponivel no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br.

6.21.2 Nao serdo realizadas correcdes de dados cadastrais dos candidatos no dia de prova.
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6.22 O candidato recebera o caderno de provas com o nimero de questbes determinado no Anexo Il. Detectada
gualquer divergéncia, é responsabilidade do candidato comunicar o fiscal e solicitar um novo caderno de provas.

6.22.1 Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipétese de se verificarem falhas de impresséo, o
Coordenador do local diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questbes defeituosos;

b) em ndo havendo ndmero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, procedera a leitura dos itens os quais
ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo.

6.23 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacao de provas, em razado de falha de
impresséo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar ao
candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de
Coordenacéao Local do Concurso.

6.24 Constatado que o candidato esteja portando consigo algum dos objetos citados no subitem 6.13, ndo cabera a
equipe de aplicacdo qualquer avaliacdo detalhada do objeto, sendo declarada sua imediata eliminacéo.

6.25 O candidato sera eliminado do concurso, durante a realizagdo das provas, caso o seu telefone celular ou
qualquer equipamento eletrénico entre em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta.

6.26 Conforme itens constantes neste Edital, o candidato flagrado, durante a aplicacdo, com qualquer objeto n&o
permitido sera impossibilitado de continuar a realizar a prova.

6.27 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) apresentar-se para fazer a prova em local diferente daquele constante na convocagéo oficial;

b) ausentar-se da sala de realizacdo de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questfes ou outros
materiais ndo permitidos;

c) ausentar-se da sala de realizagdo de provas sem o acompanhamento do Fiscal antes de ter concluido a prova e
entregue a Grade de Respostas;

d) ausentar-se do local de realizagc&o de provas antes de decorrido o tempo permitido;
e) descumprir as instru¢cfes contidas no Caderno de Provas e na Grade de Respostas;

f) fizer anotacé@o de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o autorizado no dia da
aplicagéo das provas (ex. na palma das m&os);

g) for surpreendido com materiais com conteudo de prova;

h) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova, comunicando-se com outro candidato, bem
como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de qualquer natureza;

i) fumar no ambiente de realizacdo das provas;

i) manter em seu poder e/ou usar os itens/acessorios citados no subitem 6.13;

k) nao devolver integralmente o material recebido;

I) nao desligar o telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrénico e deixa-lo tocar, ainda que embalado;

m) permitir que seus materiais/equipamentos (tais como: relégio, celular, etc.) emitam qualquer sinal sonoro, ainda
que embalados;

n) nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo
comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

0) ndo permitir ser submetido ao detector de metais;

p) recusar-se a entregar, ou continuar a preencher, o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacéo;

g) tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou
autoridades presentes;

r) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizacédo do certame;
s) estiver portando arma sem a devida autorizacao;
t) que tenham deixado criancas desacompanhadas, conforme subitem 6.37.2.

6.27.1 O candidato excluido ndo constara na lista de divulgacdo de notas.
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6.28 Para a seguranca e a garantia da lisura do certame, a FUNDATEC podera proceder com a coleta da impressao
digital, bem como utilizar detector de metais nos candidatos, a qualquer momento que a equipe responsavel pela
aplicacdo achar necessario.

6.29 No dia de realizacdo das provas, ndo seréo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas
e/lou pelas autoridades presentes, informaces referentes ao conteldo das provas e/ou aos critérios de
avaliagéo/classificagéo.

6.30 Em nenhum momento, durante a realizagdo da prova, serdo fornecidos documentos ou copia de documentos
referentes ao processo de aplicacéo de prova para o candidato.

6.31 Ao término da prova, o candidato entregara ao Fiscal de Sala a Grade de Respostas devidamente preenchida. A
nao entrega da Grade de Respostas implicara na eliminacao do candidato do certame.

6.32 O candidato devera assinalar suas respostas na Grade de Respostas com caneta esferogréafica de ponta grossa,
de material transparente, com tinta azul ou preta. O preenchimento da Grade de Respostas é de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as instrucfes especificas contidas neste Edital,
tanto na prova quanto na Grade de Respostas.

6.33 Tendo em vista o processo eletrénico de corregdo, ndo sera utilizado processo de desidentificacdo de provas.
6.34 Em hipétese alguma havera substituicdo da Grade de Respostas por erro ou desatenc¢do do candidato.

6.34.1 N&o serdo computadas as questdes ndo assinaladas na Grade de Respostas, nem as questdes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.34.2 E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Grade de
Respostas.

6.35 A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicacdo do Concurso Publico, os 03 (trés) ultimos candidatos
de cada sala deverdo retirar-se do recinto de prova simultaneamente e assinar a Ata de Prova, atestando a
conferéncia de todos os materiais e a idoneidade da fiscalizagdo. O processo de fechamento do pacote de Grades de
Respostas da sala, etapa de responsabilidade da Coordenacédo Local do Concurso, poderd ser acompanhado por
esses candidatos.

6.36 O Cronograma de Execucdo aponta a data provavel de execucdo das provas, que podera ser alterada por
imperiosa necessidade, decisdo que cabe & Comissdo de Concurso da FUNDATEC e da Prefeitura Municipal de
Cristinapolis.

6.37 Nao sera permitida a permanéncia de pessoas ndo inscritas no Concurso Publico, mesmo que sejam
acompanhantes do candidato, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, salvo em casos determinados
pelo subitem 2.3.2.4.

6.37.1 A FUNDATEC néo se responsabilizard em disponibilizar locais e estrutura para abrigar acompanhantes.

6.37.2 Constatado que, durante a realizagao das provas, ha criangas (conforme estabelecido no art.2° do Estatuto da
Crianca e do Adolescente) desacompanhadas nos arredores dos locais de aplicacdo, de responsabilidade de
candidatos, estes serdo eliminados, conforme item 6.27.

6.38 N&do haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo de
afastamento do candidato da sala de provas.

6.39 A condi¢cdo de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova ndo sera de responsabilidade da FUNDATEC.
Ocorrendo alguma situacéo de emergéncia, o candidato serd encaminhado para atendimento médico ou ao médico
de sua confian¢a. A Equipe de Coordenacdo Local do Concurso, responsavel pela aplicagdo das provas, dara todo
apoio que for necesséario. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou
hospitalar, ele ndo podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

6.40 A FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de Cristindpolis ndo se responsabilizam por perdas, extravios ou danos
que ocorrerem durante o processo de aplicacdo das provas.

6.40.1 Os pertences pessoais deixados pelos candidatos nos locais de prova de Porto Alegre/RS, se encontrados
pela Coordenacéo Local, serdo guardados por até 30 (trinta) dias apés a realizagdo das provas. Findado esse tempo,
os documentos serdo destruidos, e os pertences serdo doados para alguma Instituicdo Beneficente a critério da
FUNDATEC.

6.40.2 Documentos de identificacdo oficiais deixados pelos candidatos e encontrados pela Coordenacgdo Local, a
excecao de Porto Alegre/RS, serdo deixados no préprio local de aplicacdo. A FUNDATEC nao se responsabiliza por
outros pertences pessoais deixados nos locais de prova.

6.41 Para qualquer irregularidade detectada ou situagdo inconveniente durante a realizagdo da prova, o candidato
podera solicitar que o Coordenador Local do Concurso seja chamado para avaliagcao e resposta imediata, bem como
registrar em Ata de Prova, quando necessario. Qualquer manifestacéo posterior a aplicagdo da prova nao podera ser
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considerada motivo para impugnacéo do processo ou pedido de ressarcimento de despesas.

6.42 O Atestado de Comparecimento sera fornecido ao candidato que realizar a prova, mediante solicitagdo ao final
de cada turno de aplicacdo, na sala da Coordenacéo Local do Concurso, sendo confeccionado de acordo com o turno
correspondente ao de realizagdo da prova.

6.42.1 Caso o candidato ndo solicite 0 comprovante ao término da prova, podera solicitar por e-mail pelo endereco
concursos@fundatec.org.br.

6.42.1.1 Tendo em vista o procedimento interno de abertura de lacres dos malotes contendo as listas de presenca, 0s
comprovantes de comparecimento referentes aos pedidos de atestados somente poderdo ser encaminhados apos 15
(quinze) dias da aplicacéo das provas.

6.42.1.2 Somente serdo atendidos os pedidos realizados até 30 (trinta) dias apds a aplicacao das provas.
7. DA PROVA PRATICA

7.1 Para os cargos de Motorista (Categoria D), Operador de Maquinas Pesadas, Motorista (Categoria B) e Tratorista
havera Prova Pratica para os 15 (quinze) primeiros aprovados, considerando a nota total obtida na Prova Tedérico-
Objetiva.

7.1.1 O total de convocados podera exceder o quantitativo de 15 (quinze) candidatos, conforme previsto no item
acima, a fim de atender os candidatos empatados na Ultima posicao das duas listas previstas, mesmo apés aplicados
os critérios de desempate estabelecidos no item 11 deste Edital, subitens 11.1 e 11.2, alineas “a” até “c”.

7.1.2 Para o numero de convocados determinados no subitem acima, serdo respeitados os percentuais das cotas

para candidatos com deficiéncia, conforme tabela abaixo:

Total :
Cargo Convocados PCD Demais

Motorista (Categoria D) 15 01 14
Operador de Maquinas Pesadas 15 01 14
Motorista (Categoria B) 15 01 14
Tratorista 15 01 14

PCD - Pessoas com Deficiéncia.
7.2 Nao ocorrendo a aprovagédo do numero suficiente de candidatos com deficiéncia serdo convocados os candidatos
aprovados na lista geral do respectivo Concurso Publico, de acordo com a ordem de classificacéo.

7.3 Para os cargos que exigem CNH, somente podera realizar a prova o candidato que, no dia da Prova Pratica,
apresentar o documento de habilitacdo com a categoria solicitada neste Edital.

7.3.1 Nao sera aceito CNH violada ou fora do prazo de validade.

7.4 Nao serdo aceitas cOpias autenticadas nem mesmo protocolo de documento, tdo pouco boletim de ocorréncia de
perda e/ou furto.

7.5 Os critérios, o local, horario e outras informagdes serdo publicados em Edital especifico, conforme Cronograma
de Execucéo.

7.6 E de inteira responsabilidade do candidato a identificagdo correta do local de realizacdo da prova e o
comparecimento no horario determinado.

7.7 A Prova Prética consistira em avaliar a experiéncia e conhecimentos técnicos do candidato e constara da
demonstragéo pratica de sua habilidade na execucao de tarefas de acordo com as atribui¢cdes do cargo.

7.7.1 A descricao das atividades da Prova Pratica bem como as orientacdes, os critérios de avaliagdo, o(s) local(is),
o(s) horério(s) e outras informacdes serdo publicadas em Editais especificos, conforme Cronograma de Execucao.

7.8 A Prova Pratica sera de carater eliminatorio e classificatorio.

7.9 O candidato somente devera realizar a Prova Prética caso se achar em condicdes fisicas e técnicas para tal. Sera
de sua exclusiva responsabilidade eventual dano causado a si, ao patriménio ou a terceiros. Ndo sendo realizada a
prova, o candidato sera reprovado e excluido do Concurso Publico.

7.10 Em caso de a banca avaliadora detectar que o candidato coloque em risco de seguranca de si proprio ou de
terceiros ou danificar o equipamento ou o patrimdnio publico sera considerado a hipotese de imputar falta eliminatéria
na Prova Pratica.
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7.11 Nao havendo candidatos aprovados na Prova Prética, suficientes para o preenchimento das vagas descritas por
este Edital ou que vierem a surgir, e havendo candidatos aprovados na Prova Teo6rico-Objetiva, poderdo ser
realizadas novas convocacgdes para realizacdo desta etapa respeitando a ordem de classificacdo na Prova Teorico-
Objetiva e o prazo de vigéncia desse Concurso.

8. DA AVALIACAO DOS TITULOS

8.1 Esta etapa sera aplicada somente aqueles candidatos considerados aprovados na Prova Teérico-Objetiva para os
cargos de Nivel Superior**,

8.1.1 A Prova de Titulos é de carater classificatorio.
8.2 Procedimentos para entrega dos Titulos:
OPCAO 1: Entrega Presencial*

8.2.1 Os titulos poderdo ser entregues, presencialmente, durante o periodo de entrega presencial constante no
Cronograma de Execucéo, em local e horario a serem divulgados posteriormente.

OPCAO 2: Entrega via Sedex

8.2.2 Os titulos poderdo ser encaminhados, via Sedex, para a FUNDATEC, com o assunto: CONCURSO DO
MUNICIPO DE CRISTINAPOLIS/SE; Enderego: Rua Prof. Cristiano Fischer, n°® 2012, Partenon, Porto Alegre/RS,
CEP 91410-000; e deverdo ser postados durante o periodo de entrega de titulos constante no Cronograma de
Execucéo.

8.2.3 Os titulos deverdo ser entregues em envelope tamanho A4, em cépias autenticadas em cartério, acompanhadas
de 1 (uma) via impressa do Formulario de Entrega dos Titulos, disponivel no site da Fundatec, documento que devera
relacionar os titulos entregues.

8.2.3.1 A documentacdo comprobatéria dos titulos devera estar numerada e ordenada, conforme a relacdo do
Formulario de Entrega dos Titulos.

8.2.3.2 Quando aplicavel, o verso do Titulo entregue para avaliacdo também devera ser entregue em fotocépia
autenticada.

8.2.4 Os documentos representativos de titulos que n&o estiverem de acordo com 0s critérios estabelecidos neste
Edital, ainda que entregues, nédo serdo avaliados.

8.3 AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS

CARGOS: QA;JAA,QIAIRAE)?EE VAL(CF),gItI”T\'C')TSA)R'O MAXIMO

TITULOS (PONTOS)
1 | Doutorado 1 4,00 4,00
2 | Mestrado 1 3,00 3,00
3 | Especializagdo Latu Sensu /MBA/Residéncia 3 1,00 3,00
TOTAL GERAL EM TiTULOS 5 - 10,00

8.4Titulos que serdo aceitos:

a) Cursos de Especializacdo Lato Sensu /MBA/Residéncia, Mestrado e Doutorado, desde que obtidos e concluidos
até a data de publicacdo deste Edital de Abertura;

a.l) Somente serdo considerados para efeitos de pontuagdo, no item Residéncias, as que se referem a Residéncia
Médica e/ou Multiprofissional;

a.2) Somente serdo considerados para efeitos de pontuacéo, no item de Especializacdo Lato Sensu, tanto no caso de
cursos ministrados a distancia como nos presenciais, 0s documentos que expressem claramente:

- a informacéo “pds-graduacéo Lato Sensu”; ou

- referéncia expressa as resolugées do Conselho Nacional de Educacdo no que tange ao estabelecimento das
normas para o funcionamento de cursos de pés-graduacao lato sensu, em nivel de especializacao.

b) Certificados ou declaracbes devidamente assinadas e com o carimbo da instituicéo;
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c¢) Certificados ou declaracdes emitidas pela internet desde que contenham cédigo de autenticidade eletrdnico;
d) Certificados ou declara¢des com assinatura digital desde que contenham cédigo de autenticidade eletrénico;

e) Certid6es de conclusdo expedida pela respectiva instituicdo, quando o candidato estiver aguardando a emisséo de
diplomas;

f) Certificados em lingua estrangeira desde que acompanhado da traducdo por Tradutor Publico Juramentado
(traducéo original), e, no caso de Pé6s-Graduagdo, da revalidagéo de acordo com a Lei Federal n® 9.394/96, que
estabelece as Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional (o candidato devera sinalizar no Formulario de Entrega dos
Titulos o envio da traducéo e também anexar aos titulos entregues).

8.5 Procedimentos para a avaliacdo dos titulos:

8.5.1 Cada Titulo seréa considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos;

8.5.2 Se 0 nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diferente do nome que
constar no requerimento de inscricdo, devera ser sinalizado no Formulario de Entrega dos Titulos o envio do
comprovante de alteragdo do nome e ser entregue/enviado juntamente com os titulos (Certiddo de Casamento ou de
Divércio, ou de retificacéo do respectivo registro civil), sob pena de invalidagdo da pontuacao ao candidato.

8.5.3 Caso nos documentos ndo conste o nome completo do candidato ou que esteja abreviado, o candidato devera
apresentar declaracdo, informando o nome correto que deveria constar, bem como copia do documento de identidade
para comprovagao. O candidato devera sinalizar no Formulario de Entrega dos Titulos a entrega/envio da declaracéo.

8.5.4 Néo serdo computados os titulos que excederem aos valores maximos estabelecidos na tabela constante no
subitem 8.3.

8.5.5 N&o serdo avaliados documentos de identificacdo ilegiveis, os quais ndo permitam a conferéncia das
informacdes necessarias para a pontuagdo do documento pela Banca Avaliadora. Os documentos comprobatérios
dos titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob pena de ndo serem aceitos.

8.5.6 Nao serdo avaliados documentos sem data de inicio e fim.

8.6 Nao serdo pontuados os titulos:

a) do candidato que néo entregar os titulos nas formas estabelecidas neste Edital;

b) de cursos néo referenciados no Formulario de Entrega dos Titulos;

¢) do candidato que discriminar os documentos no item incorreto;

d) considerados requisitos de escolaridade do cargo, seja qual for o citado no item 1.1;

e) com nome diferente ao da inscricdo sem a apresentacdo da declaracdo de alteracéo de nome;
f) sem traducdo da lingua estrangeira;

g) correspondentes a disciplinas que fazem parte do programa curricular dos cursos de formagdo (Técnicos,
Graduacéo e P6s-Graduagéo);

h) de cursos ndo concluidos;

i) ndo encaminhados no uUltimo protocolo;

j) ndo encaminhados autenticados em cartério ou que ndo tenham coédigo de autenticidade eletrénica
k) sem a devida descricdo do nome do participante;

I) correspondentes a declaracdes que ndo estejam em papel timbrado ou com o carimbo da instituicdo, bem como a
auséncia de informac®es tais como: data de emissao, CNPJ, dados de contato, nome e cargo do declarante;

m) com arquivos corrompidos;

n) ilegiveis ou rasurados;

0) que ndo condizerem com a descri¢cao do formulario;

p) que nao possuirem todas as informag8es necessarias para avaliagdo da Banca;

q) realizados fora do prazo determinado;

r) relativos a estagios curriculares ou extracurriculares;

s) de tempo de experiéncia profissional na fun¢do do cargo, sob qualquer forma de contratacao;

t) em desacordo com as especificagdes determinadas no item 8.3;
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u) sem descricdo do periodo de realizacao (inicio e/ou fim);

V) que nao sejam de Pds-graduacao na modalidade Lato Sensu;

w) emitidos pela internet, mas sem a possibilidade de autenticagéo eletr6nica;
X) sem verso enviado;

y) fora do prazo estabelecido no item 8.4;

z) j& avaliados em outra alinea;

aa) referentes a estagios, ainda que ndo curriculares;

bb) entregues antes e ap06s o prazo determinado no Cronograma de Execucao;

cc) que nao estiverem acompanhados do Formulario de Entrega dos Titulos.

8.7 Procedimento Recursal:

8.7.1 Por ocasido dos recursos referentes aos Titulos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer
ou complementar dados relativos aos documentos ja entregues, tais como:

a) declaracéo de alteracdo de nome;
b) verso do documento ja encaminhado;

¢) complemento de informacgdes faltantes dos documentos: carga horéria, periodo de realizacdo, traducdo de lingua
estrangeira;

d) comprovacéo de requisito do cargo por outro certificado, diferente ao entregue para Prova de Titulos, possibilitando
a pontuacdéo do titulo encaminhado;

e) esclarecimento referente ao requisito do cargo.

8.7.1.1 Os documentos complementares deverdo ser encaminhados pelo Formulario Online de Recurso.
8.7.2 No periodo de recursos, ndo serao aceitos:

a) reenvio de arquivos corrompidos;

b) alteracgéo titulos entregue em outro item;

¢) troca de titulos;

d) novos titulos para pontuacéo.

8.8 Da entrega dos titulos para a posse:

8.8.1 Os documentos apresentados e pontuados na Prova de Titulos, ndo poderdo ser apresentados como requisito
do cargo.

8.8.1.1 Caso seja constatado que o requisito de ingresso ao cargo foi utilizado como beneficio de pontuagdo na Prova
de Titulos, o candidato ser4 automaticamente eliminado do Concurso.

8.8.2 Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencao dos titulos apresentados, o candidato
terd a respectiva pontuacao anulada e, comprovada a respectiva culpa ou omissdo de pedido de correcdo durante a
realizacd@o do concurso, ele sera excluido do Concurso Publico.

*Incluido/Alterado em 12/11/2019./ **Alterado em 22/11/2019.

9. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES, DO GABARITO
PRELIMINAR E DAS NOTAS PRELIMINARES

9.1 Os pedidos de revisdo da homologacéo preliminar das inscricdes, do gabarito preliminar e das notas preliminares
das Provas terdo prazos preestabelecidos no Cronograma de Execucéo.

9.2 Os recursos e pedidos de revisdo deverdo ser encaminhados pelos Formularios Online, que serdo
disponibilizados no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br e enviados a partir da O (zero) hora do primeiro dia
previsto no Cronograma de Execucdo até as 17 (dezessete) horas do terceiro dia do referido cronograma,
obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

9.2.1 N&o serdo considerados os recursos que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores,
congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

9.3 Os candidatos deverdo fundamentar, argumentar com precisdo logica, consisténcia e concisdo, e construir 0
recurso, devidamente, com material bibliografico apropriado ao embasamento, quando for o caso, e com a indicacéo
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necessaria daquilo em que se julgar prejudicado.
9.3.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
9.3.2 Recursos com teor ofensivo ndo serdo considerados.

9.4 O candidato ndo deve se identificar no corpo do recurso da manifestagdo do gabarito preliminar da Prova Teorico-
Objetiva e dos resultados das Provas de Redacgédo, Discursivas e/ou Peca Processual, quando houver, sob pena de
nao ter seu recurso avaliado.

9.5 Todos o0s recursos serdo analisados, e as justificativas da manutencado/alteracdo serdo divulgadas no site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

9.5.1 Referente as justificativas da manutencdo/alteracdo da Prova Tedrico-Objetiva, ndo serdo encaminhadas
respostas individuais aos candidatos.

9.6 Se houver alteracdo do gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva, por forca de impugnacdes ou correcéo,
sera considerado para fins de pontuacao o gabarito definitivo.

9.6.1 Os pontos relativos a questao eventualmente anulada ou aqueles em caso de alteracao de gabarito preliminar
em virtude dos recursos interpostos; serdo vdlidos para todos os candidatos que realizaram a prova,
independentemente de terem ou néo recorrido.

9.6.1.1 Mediante anulagdo de questdes, em hipétese alguma, havera alteracdo do quantitativo de questdes da Prova
Tedrico-Objetiva.

9.6.2 A FUNDATEC se reserva o direito de anular questbes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso,
visto ocorréncia de equivoco na formulacéo de questdes ou de respostas.

9.6.3 Constatada, pela FUNDATEC, irregularidade que culmine em alteragdo de um gabarito de alguma questdo da
Prova Tedrico-Objetiva apds a publicacdo do Gabarito Definitivo, serd publicado Gabarito Definitivo Retificativo e
justificativa para essa alteracdo. No entanto, se o erro for constatado e divulgado apds a publicacdo das notas
preliminares, a questao irregular tera o seu gabarito anulado, independentemente de haver alternativa correta.

9.7 Sera disponibilizada a consulta as Grades de Respostas e aos Formularios de Avaliagdo, quando houver, no site
da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, mediante acesso por CPF e senha.

9.7.1 As imagens disponibilizadas virtualmente, tais como Grades de Avaliagdo, Grades de Respostas e Folhas
Definitivas, deverdo ser consultadas, preferencialmente, no dia em que forem disponibilizadas.

9.7.2 Caso haja dificuldade em acessar as imagens e a necessidade delas para interpor recurso, o candidato devera
entrar em contato com a FUNDATEC pelos canais de comunicagdo disponiveis no site da Instituicao
www.fundatec.org.br, até o dia anterior ao término do periodo de recurso, para verificacdo/regularizagdo da situagéo
pela FUNDATEC.

9.7.2.1 Os motivos de ndo pontuagdo dos documentos da Prova de Titulos constam no Formulario Online de recurso
dessa fase.

9.7.3 Eventuais dificuldades de acesso/visualizacdo das imagens ndo serdo aceitas como motivo para o candidato
nao se manifestar durante o periodo de recurso. Caso o candidato tenha dificuldade no acesso, podera entrar em
contato com a FUNDATEC informando o problema, a tempo de interpor o recurso.

9.7.3.1 As imagens ficardo disponiveis para acesso pelo prazo de 30 (trinta) dias apés a sua publicagéo.

9.7.3.2 Encerrado o prazo determinado acima, ndo sera concedida outra forma de acesso as imagens, seja qual for o
motivo alegado pelo candidato, salvo determinacéo judicial.

9.8 O candidato terd até 24 (vinte e quatro) horas, ap6s a divulgacao das justificativas para manutencao/alteracéo dos
resultados, para manifestacdo ou questionamento dos pareceres publicados. A manifestacdo devera ser realizada
através do e-mail requerimento.adm@fundatec.org.br. Somente serdo analisadas as contestagdes dos candidatos
gue tenham recursado no prazo determinado no Cronograma de Execucgdo, a excegdo dos casos de alteracdo de
gabarito preliminar da Prova Teorico-Objetiva.

9.8.1 ApOs a divulgagdo das justificativas para manutencao/alteracdo dos resultados, manifestagdes de candidatos
gque ndo recursaram nos prazos determinados serdo consideradas intempestivas, fazendo com que o candidato perca
o direito de impugnacéo dos resultados obtidos.

9.8.2 As manifestacBes referidas nesse item somente terdo respostas se a Comissdo de Concursos as julgarem
procedentes. Caso contrario, permanecera como resposta o disposto nas justificativas para manutencao/alteracéo
dos resultados ja publicadas.

9.9 Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificacfes estabelecidas neste Edital ndo serdo
analisados.
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10. DA AVALIACAO E DA APROVACAO

10.1 Da Prova Tedrico-Objetiva

10.1.1 O numero de questdes, o valor unitario, a pontuagdo maxima e a pontuagcdo minima para a aprovagao na
Prova Tedrico-Objetiva estao definidos no Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo |l deste Edital.

10.1.2 O candidato que néo alcancar o numero minimo de acertos exigidos estard automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

10.1.3 Para os cargos de Nivel Superior*, o valor total da Prova de Titulos sera somado a nota da Prova Tedrico-
Objetiva.

10.1.4 A correcao das Provas Teorico-Objetivas sera efetuada através de leitura digital da Grade de Respostas do
candidato.

10.2 Da Prova Préatica

10.2.1 Para os cargos de Motorista (Categoria D), Operador de Maquinas Pesadas, Motorista (Categoria B) e
Tratorista a pontuacdo maxima e pontuacdo minima para a aprovacao na Prova Pratica estdo definidas no Quadro
Demonstrativo de Outras Etapas — Anexo Ill deste Edital.

10.2.3 Em nenhuma das etapas havera arredondamento de notas.

*Alterado em 22/11/2019.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1 Em caso de empate na classificacdo proviséria dos candidatos sera observado como primeiro critério o
candidato idoso, maior de sessenta (60) anos, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada nos termos do Art. 27,
paragrafo Unico, da Lei Federal n® 10.741/2003, considerando a data de publicacdo do Edital de Abertura.

11.2 Permanecendo o empate, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios determinados abaixo, aplicados de
acordo com o0 conteado programatico/matérias da prova do cargo previsto no Anexo Il e demais etapas
correspondentes mencionadas no Anexo Il (quando houver):

a) maior pontuacéo na Prova de Conhecimentos Especificos;
b) maior pontuagéo na Prova de Lingua Portuguesa;
C) i i i i

d) maior pontuagé@o na Prova de Conhecimentos Regionais*;

€) maior pontuacdo na Prova de Titulos;
f) maior pontuacdo na Prova Prética;

g) participacéo efetiva como jurado em Tribunal do Juri.

11.3 Da participacgao efetiva como jurado em Tribunal do Jari

11.3.1 Para fins de comprovagdo como jurado em Tribunal do Juri serdo aceitas certiddes, declaracdes, atestados
emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais nos termos do art. 440 do Cdédigo de
Processo Penal.

11.3.1.1 Considerar-se-a jurado aquele que tenha sido sorteado para compor o Conselho de Sentenga, no periodo
compreendido entre a publicacdo da Lei Federal n° 11.689/2008 e a data de término das inscricdes do presente
Concurso Publico.

11.3.2 Para a entrega dos documentos comprobatérios de participacdo efetiva como jurado em Tribunal do Jdri, os
candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo, durante o periodo das inscricdes:

a) O candidato devera acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online “Entrega de
documentos comprobatérios de participagao efetiva como jurado em Tribunal do Juri”, para upload dos documentos
escaneados para avaliacao;

b) Os documentos deverdo ter tamanho maximo de 5 Megabytes cada, e ter as seguintes extensdes: JPG, JPEG,
BMP, PDF, TNG ou TIFF;

¢) Ap6s o preenchimento do Formulério Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

11.3.3 E de responsabilidade do candidato a compreens&o correta do processo de upload. A FUNDATEC n&o se
responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

11.3.4 O preenchimento correto do Formulario Online de “Entrega de documentos comprobatdrios de participacao
efetiva como jurado em Tribunal do Juri” é de inteira responsabilidade do candidato.
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11.3.5 Os documentos deverdo ser enviados através do site até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto no
periodo de entrega constante no Cronograma de Execucgdo. Apds, serdo submetidos para analise da Comisséo de
Concursos.

11.3.6 A certiddo apresentada tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvida.

11.3.7 Nao sera aplicado o critério de desempate de exercicio da fungdo de jurado em Tribunal do Juri para o
candidato que ndo atender ao disposto nesse Edital.

11.4 Persistindo o empate, sera realizado sorteio, divulgado com antecedéncia de 03 (trés) dias Uteis, e realizado nas
dependéncias da FUNDATEC, sendo este procedimento filmado e registrado em ata.

11.5 A Classificacdo Final deste Concurso Publico resulta da classificacdo dos candidatos aprovados na Prova
Teodrico-Objetiva e Pratica, quando houver.

*Alterado em 12/11/2019.

12. DA CLASSIFICACAO FINAL

12.1 A aprovacao na Prova Tedrico-Objetiva e Prova Pratica sera pré-requisito para a classificacdo do candidato.

12.2 A classificag@o dos candidatos inscritos e aprovados por cargo, conforme opcéo feita por eles no momento da
inscricdo obedecera ao disposto no item 10 e seus subitens.

12.3 Da Classificagdo dos Cargos sem Prova de Titulos (exceto Motorista (Categoria D), Operador de
Méaquinas Pesadas, Motorista (Categoria B) e Tratorista)

12.3.1 A nota final sera a soma das questdes da Prova Teo6rico-Objetiva, aplicando o peso determinado no Anexo Il.
12.3.2 Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente das notas.

12.3.3 A nota aritmética terd até dois digitos apés a virgula;

12.3.4 Nao havera arredondamento de notas.

12.4 Da Classificagcédo dos Cargos de Motorista (Categoria D), Operador de Maquinas Motorista (Categoria B) e
Tratorista

12.4.1 A nota final (NF) sera a média ponderada dos pontos obtidos na Prova Tedrico-Objetiva (TO) e da Prova
Pratica (Prat), conforme calculo abaixo:

Pontos TO Pontos Prat.
VF = (g5 ) X60 + (55— ) X40
sendo:
NF = Nota Final;

Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Teorico-Objetiva

(> dos pontos das questdes x peso da questdo);

Pontos Prat. = Soma da Prova Pratica.

12.4.2 A nota aritmética tera até dois digitos apoés a virgula;

12.4.3 Nao haveréa arredondamento de notas.

12.5 Da Classificacdo dos Cargos que possuem Prova de Titulos

12.5.1 A nota final (NF) sera a soma aritmética dos pontos obtidos na Prova Te6rico-Objetiva (TO) e na Prova de
Titulos (Tit), conforme calculo abaixo:

NF = PontosTo + PontosTit sendo:

NF = Nota Final;

Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Tedrico-Objetiva;
Pontos Tit = Nota Final da Prova de Titulos.

(> dos pontos das questdes x peso da questdo);

PontosTit = Nota Total da Prova de Titulos.

12.5.2 A nota aritmética tera até dois digitos apds a virgula.
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12.5.3 Nao havera arredondamento de notas.

13. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO

13.1 O Concurso destina-se ao provimento de vagas para 0s cargos previsto no subitem 1.1, que vierem a vagar ou
forem criadas dentro do prazo de validade previsto neste Edital, 0 qual passa a contar a partir da publicacdo do Edital
de Classificagdo Final.

13.2 A convocagédo dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que observara,
obrigatoria e rigorosamente, a ordem classificatoria, somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo de validade.
Findo esse prazo, o candidato perde o direito a convocacdo. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado
seus dados cadastrais junto a Prefeitura Municipal de Cristinapolis, localizada na Praca da Bandeira, n° 81 —
Cristinapolis/SE.

13.2.1 A convocacao se dara por meio de correspondéncia eletrdnica (e-mail), direcionado ao endereco eletrdnico
cadastrado pelo candidato, e pela publicacdo no painel de avisos, no site e em jornal de circulacdo local e Diario
Oficial.

13.2.2 Sera utilizado para a convocacéo o endereco eletrdnico fornecido no cadastro junto a FUNDATEC, atualizado
até a publicacdo da classificagao final do Concurso.

13.2.3 O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu endereco eletrdnico de e-mail junto a Prefeitura de
Cristinapolis.  As alteracbes do endereco eletrébnico de e-mail deverdo ser encaminhadas ao endereco
ouvidoria@cristinapolis.se.ov.br, observando o seguinte padrdo:

a) O assunto da correspondéncia eletrénica (e-mail) devera ser: ALTERACAO DE E-MAIL — (CARGO CONFORME
SUBITEM 1.1), contendo no assunto o cargo para o qual foi aprovado;

b) A redacdo da correspondéncia eletronica (e-mail) deverd informar: Nome, CPF, Numero de Inscrigdo, Cargo,
Classificacéo e Novo Endereco de e-mail.

13.3 O candidato nomeado por Portaria devera comparecer a Prefeitura Municipal de Cristindpolis para tomar posse,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicacdo da mesma, munido dos documentos a seguir
relacionados, sob pena de revogagcdo da Portaria de nomeacgdo, com decorrente perda de todos os direitos, e
imediata nomeacao do candidato subsequentemente classificado:

a) Declaracdo de inexisténcia de impedimento para assumir o cargo, consubstanciada no ndo exercicio de outro
cargo, emprego ou fungdo publica, constitucionalmente inacumulavel,

b) Declaracdo atualizada dos respectivos bens, com assinatura reconhecida em cartorio;

¢) Atestado médico de aptiddo para o exercicio do cargo fornecido pelo Servico Médico designado pelo Municipio de
Cristinapolis;

d) Certiddo de quitacdo de obrigaces eleitorais;

e) Certiddo de quitacdo de obrigagfes militares (para os candidatos do sexo masculino);

f) Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;

g) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

h) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n° 7.853/89 e do Decreto Federal n® 3.298/99;

i) Prova da escolaridade minima completa, da habilitacdo especifica e do preenchimento dos demais requisitos
exigidos no item 1.1 deste Edital para o cargo pretendido;

j) Comprovar o endereco por meio de entrega de copias de conta de luz, de agua, de telefone ou de IPTU, em nome
do candidato, ou declaracdo de que o candidato reside no endereco indicado, que devera estar assinada pelo
candidato aprovado com assinatura reconhecida em cartorio;

k) Para o cargo de motorista, o candidato deve apresentar o comprovante do DETRAN que ateste que ele néo
cometeu nenhuma infracéo passivel do direito de suspenséao de dirigir, de acordo com o Cédigo de Transito Brasileiro
(CTB).

13.4 O candidato aprovado para preenchimento as vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia, apos a
nomeacgdo e antes da posse, sera submetido a analise de Comisséo Especial, que emitir4 parecer fundamentado
sobre o enquadramento ou ndo da qualificacdo da deficiéncia, e, sobre a compatibilidade ou ndo com as
atribuicGes essenciais do cargo, conforme disposto no item 2.2.

13.5 A responsabilidade pelo provimento de recursos financeiros para a realizagdo dos exames admissionais se dara
pelo candidato aprovado no Concurso Publico.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 27



http://www.fundatec.org.br/
mailto:ouvidoria@cristinapolis.se.ov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTINAPOLIS/SE Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2019

13.6 O candidato que ndo desejar ingressar de imediato no Quadro Funcional do Municipio podera protocolar
requerimento escrito neste sentido, ciente de que, neste caso, sera reclassificado como o Ultimo colocado no
Concurso.

13.6.1 A reincidéncia na recusa ao ingresso no Quadro Funcional Municipal implicara imediata eliminagdo do Quadro
de Classificados no Concurso, com concomitante perda de todos os direitos a eles inerentes e dele decorrentes.

13.7 O candidato apresentar-se-a4 para admissao as suas expensas, sem compromisso da Prefeitura Municipal de
Cristinapolis em relagéo a sua moradia, a qualquer tempo.

14. DA VALIDADE DO CONCURSO

14.1 O Concurso Publico em pauta tem o prazo de validade de 02 (dois) anos, contado da publicacdo da
homologacéo e resultados finais. O Concurso podera ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez, a critério e
responsabilidade do Prefeito Municipal.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 Todos os horarios determinados por este Edital e demais publicac6es posteriores seguirdo conforme horario de
Brasilia/DF.

15.2 Todos os formularios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estardo disponiveis até as 17 (dezessete)
horas.

15.3 Os Editais referentes ao Concurso Publico serdo divulgados e estar@o disponiveis na FUNDATEC, na Rua Prof.
Cristiano Fischer, n° 2012, em Porto Alegre/RS, e no site_www.fundatec.org.br, bem como no painel de publicacdes
da Prefeitura Municipal de Cristinapolis, sito & Praca da Bandeira, n® 81 — Cristindpolis/SE.

15.4 A FUNDATEC encaminha ao candidato e-mails meramente informativos, ao endereco eletrénico fornecido na
ficha de inscricdo, ndo isentando o candidato de buscar as informa¢des nos locais informados no Edital. O site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicagédo de avisos e editais.

15.5 Os candidatos tém ciéncia de que, por se tratar de um Concurso Publico, os dados pessoais (nome, nimero de
inscricdo e cotas) e resultados das provas serdo publicizados no site do 6rgdo contratante e da FUNDATEC, e em
editais desse Concurso.

15.6 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata.
A inexatiddo das informacdes, irregularidades dos documentos ou ndo comprovacdo deles no prazo solicitado pelo
Municipio de Cristindpolis/SE, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso Publico,
anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢ao.

15.7 A Prefeitura de Cristinapolis/SE e a FUNDATEC ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou
apostilas referentes a este Concurso Publico.

15.8 Qualquer acao judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada no Foro da Comarca de
Cristinapolis/SE, excluindo-se qualquer outro Foro.

15.9 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo de Concursos da FUNDATEC em conjunto com a Comissao
de Concursos da Prefeitura Cristinapolis/SE.

15.10 O candidato deverd manter seu endereco atualizado perante a FUNDATEC enquanto estiver participando do
Concurso Publico até a publicacdo da Classificacdo Final. Apds, os candidatos classificados deverdo manter os
dados de contato atualizados perante o Municipio de Cristinapolis/SE pelo e-mail ouvidoria@cristinapolis.se.ov.br ou
pelo telefone (79) 3542-1205. S&o de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da néo
atualizacdo de seu endereco.

15.11 Nos cargos em que h& candidatos aprovados no Concurso Publico anterior, em que o tempo de validade nédo
tiver sido esgotado, haverd prevaléncia desses candidatos a serem chamados antes em relagdo aos candidatos
classificados no presente Concurso Publico.

15.12 N&o serdo dadas, por telefone, informacgdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas,
nem de resultados, gabaritos, notas, classificagdo, convocagbes ou outras quaisquer etapas relacionadas aos
resultados preliminares ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato devera observar rigorosamente 0s
editais e os comunicados a serem divulgados.

15.13 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracfes, atualizacdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancias estas que serdo mencionadas em
Editais Retificativos ou Aditivos.

15.14 As disposicdes e instrucdes contidas na pagina da internet, nas capas dos cadernos de provas, nos Editais e
avisos oficiais divulgados pela FUNDATEC no site www.fundatec.org.br, ou em qualquer outro veiculo de
comunicacao, constituirdo normas que passarao a integrar o presente Edital.
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15.15 Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentacédo dos candidatos ocorrerdo por
sua propria conta, eximindo-se a FUNDATEC e o Municipio de Cristinapolis/SE da responsabilidade por essas
despesas e outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicacdo de provas.

15.16 A FUNDATEC nao fornecera aos candidatos aprovados, atestado ou certificado de participagdo ou
classificagéo no Concurso Publico.

15.17 Atestados, certificados, documentos comprobatérios, etc., encaminhados pelos candidatos durante o Concurso
Publico, ndo serdo disponibilizados posteriormente.

15.18 Os documentos referentes a este Concurso Publico ficardo sob a guarda da FUNDATEC até a publicacdo do
Edital de Classificacdo Final para Homologacédo do Concurso Publico, sendo posteriormente repassados a Prefeitura
Municipal de Cristinapolis/SE via oficio.

15.19 Sera admitida a impugnacado deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de (05) cinco dias
Uteis a contar da sua publicacéo, a qual devera ser enviada para o e-mail concursos@fundatec.org.br.

16. ANEXOS

Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, 0os seguintes Anexos:
a) Anexo | — ATRIBUICAO DE CARGOS;

b) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;

¢) Anexo lll - QUADRO DEMONSTRATIVO DE OUTRAS ETAPAS;

d) Anexo IV — MODELO LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA
ESPECIAL DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA;

e) Anexo V — PROGRAMAS — PROVA BASE;
e) Anexo VI — PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.

Cristinapolis, 01 de novembro de 2019.

Jodo Dantas dos Santos

Prefeito Municipal
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ANEXO | — ATRIBUICAO DE CARGOS
1. NIVEL SUPERIOR COMPLETO

1.1 ENGENHEIRO CIVIL

AtribuicGes: Aproveitamento e utilizacdo de recursos naturais; Construcdo e averiguacdo de edificacdes,
equipamentos de seguranga, urbanos, rurais e regionais e de servigos; Analise de questdes artistico-culturais e
técnicas; Planejamento e fornecimento de meios de locomogdo e de comunicacdo durante a execugdo da obra;
Instalacdo de mecanismos de sustentacdo do empreendimento como massas de agua, cursos de agua, extensdes
terrestres e acesso a todas as partes da edificacdo; Planejar e desenvolver toda a estrutura industrial e em alguns
casos agropecuario; Desempenhar cargos, funcdes e comissGes em organizacdes estatais; Explorar recursos
alternativos e naturais para o desenvolvimento da indlstria e da agropecudria; Estudar, projetar, analisar e avaliar
técnicas e obras em andamento; Planejar e projetar trabalhos em ambito urbano, rural, de transportes e em outras
regibes; Coordenar atribuicbes em autarquias e instituicdes de economia mista ou privada.

1.2 FISCAL DE TRIBUTOS

Atribuic@es: Fiscalizam o cumprimento da legislacéo tributaria; Constituem o crédito tributario mediante lancamento;
Controlam a arrecadagédo e promovem a cobranca de tributos, aplicando penalidades; Analisam e tomam decisdes
sobre processos administrativos fiscais; Controlam a circulagdo de bens, mercadorias e servi¢cos; Atendem e orientam
contribuintes; Planejam, coordenam e dirigem 6rgédos da administracao tributaria.

1.3 MEDICO DO TRABALHO

AtribuicBes: Executar exames periddicos de todos os empregados ou em especial daqueles expostos a maior risco
de acidentes do trabalho ou de doencas profissionais, fazendo o exame clinico e/ou interpretando os resultados de
exames complementares, para controlar as condi¢es de salde dos mesmos a assegurar a continuidade operacional
e a produtividade; Executar exames médicos especiais em trabalhadores do sexo feminino, menores, idosos ou
portadores de subnormalidades, fazendo anamnese, exame clinico e/ou interpretando os resultados de exames
complementares, para detectar provaveis danos a saude em decorréncia do trabalho que executam e instruir a
administrag8o da empresa para possiveis mudancas de atividades; Fazer tratamento de urgéncia em casos de
acidentes de trabalho ou alteracBes agudas da salde, orientando e/ou executando a terapéutica adequada, para
prevenir consequéncias mais graves ao trabalhador; Avaliar, juntamente com outros profissionais, condigGes de
inseguranca, visitando periodicamente os locais de trabalho, para sugerir a direcdo da empresa medidas destinadas a
remover ou atenuar os riscos existentes; Participar, juntamente com outros profissionais, da elaboracdo e execucao
de programas de protecdo a saude dos trabalhadores, analisando em conjunto os riscos, as condi¢gfes de trabalho,
os fatores de insalubridade, de fadiga e outros, para obter a redu¢édo de absenteismo e a renovagao da méao de obra;
Participar do planejamento e execucdo dos programas de treinamento das equipes de atendimento de emergéncias,
avaliando as necessidades e ministrando aulas, para capacitar o pessoal incumbido de prestar primeiros socorros em
casos de acidentes graves e catastrofes; Participar de inquéritos sanitérios, levantamentos de doencgas profissionais,
lesBes traumaticas e estudos epidemiol6gicos, elaborando e/ou preenchendo formularios préprios e estudando os
dados estatisticos, para estabelecer medidas destinadas a reduzir a morbidade e mortalidade decorrentes de
acidentes do trabalho, doencas profissionais e doencas de natureza ndo ocupacional; Participar de atividades de
prevencdo de acidentes, comparecendo a reunides e assessorando em estudos e programas, para reduzir as
ocorréncias de acidentes do trabalho; Participar dos programas de vacinacdo, orientando a selecdo da populacao
trabalhadora e o tipo de vacina a ser aplicada, para prevenir moléstias transmissiveis; Participar de estudos das
atividades realizadas pela empresa, analisando as exigéncias psicossomaticas de cada atividade, para elaboracgao
das andlises profissiogréaficas; Proceder aos exames médicos destinados a sele¢éo ou orientagdo de candidatos a
emprego em ocupacdes definidas, baseando-se nas exigéncias psicossomaticas das mesmas, para possibilitar o
aproveitamento dos mais aptos; Participar da inspe¢éo das instalacées destinadas ao bem-estar dos trabalhadores,
visitando, juntamente com o nutricionista, em geral (0-68.10), e o enfermeiro de higiene do trabalho (0-71.40) e/ou
outros profissionais indicados, o restaurante, a cozinha, a creche e as instalagfes sanitarias, para observar as
condicdes de higiene e orientar correcéo das possiveis falhas existentes.

1.4 NUTRICIONISTA

Atribuicbes: Administracdo de servicos de alimentacdo: planejamento, organizacdo, execucdo de cardapio e
procedimentos desde compras, recep¢do, estocagem e distribuicdo de géneros, saneamento e seguranga na
producdo de alimentos, aspectos fisicos, métodos de conservacao, técnica de higienizacdo da area fisica,
equipamentos e utensilios; Técnica Dietética: conceito, classificacdo e composicdo quimica. Caracteristicas
organolépticas, selecdo, conservagdo, Pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos; Higiene dos alimentos,
parametros e critérios para o controle higiénico-sanitario; Sistema de andlise de perigos em pontos criticos de
controle - APPCC; Vigilancia e Legislagdo Sanitaria; Nutricdo Normal: conceito de alimentagéo e nutricao, critério e
avaliacdo de dietas normais e especiais, Leis da alimentacao; Nutrientes: definicdo, propriedades, biodisponibilidade,
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funcéo, digestéo, absorcao, metabolismo, fontes alimentares e interacdo. Nutricdo materno infantil: crescimento e
desenvolvimento em toda faixa etaria. Gestacdo e lactacdo, nutrigdo do lactente e da criangca de baixo peso.
Desnutrigdo na infancia; Organizacao, planejamento e gerenciamento do Lactario e Banco de Leite Humano; Nutrigcdo
em Saude Publica: nogdo de epidemiologia das doencas nutricionais, infecciosas, ma nutricdo proteico-calorica,
anemias e caréncias nutricionais; Vigilancia nutricional; Atividades de nutricdo em programas integrados de salde
publica; Avaliacdo nutricional; Epidemiologia da desnutricdo proteico-calérica; Avaliagdo dos estados nutricionais nas
diferentes faixas etarias; Dietoterapia: principios basicos e cuidados nutricionais nas enfermidades e na 32 idade e
atividades do nutricionista na EMTN; Modificacdo da dieta normal e padronizacdo hospitalar; Nutricdo enteral:
indicacao, técnica de administracdo, de preparo e distribuicdo; Selecdo e classificacdo das formulas enterais e
infantis.

1.5 PROFESSOR DEACIENCIAS NATURAIS E BIOLOGICAS, DE EDUCAGAO FISICA, DE GEOGRAFIA, DE
HISTORIA, DE INGLES, DE LINGUA PORTUGUESA E DE MATEMATICA

AtribuicBes: Exercer a docéncia na educacdo basica, em unidade escolar, nas séries do 6° ao 9° ano do Ensino
Fundamental, em atendimento a Lei Federal 11.494/2007, responsabilizando-se pela regéncia de turmas ou por
aulas, pela orientacdo de aprendizagem dos alunos, pela substituicdo eventual de docente, pelo ensino do uso da
biblioteca, pela docéncia em laboratorio de ensino, em sala de recursos didaticos e em oficina pedagodgica, por
atividades artisticas de conjunto e acompanhamento musical nos conservatorios de musica e pela recuperacdo de
aluno com deficiéncia de aprendizagem; Participar do processo que envolve planejamento, elaboragdo, execucgéo, e
avaliacdo do projeto politico-pedagogico e do plano de desenvolvimento pedagdgico e institucional da escola;
Participar da elaboragéo do calendério escolar; Atuar na elaboracéo e na implementagéo de projetos educativos e de
projetos e atividades de articulagcdo e integracdo da escola com as familias dos educando e com a comunidade
escolar; Participar de cursos, atividades e programas de capacitacdo profissional, quando convocado ou convidado;
Realizar avaliacbes periddicas dos cursos ministrados e das atividades realizadas; Promover e participar de
atividades complementares ao processo da sua formacao profissional; Exercer outras atribui¢cdes integrantes do
plano de desenvolvimento pedagdgico e institucional da escola, previstas em regulamento da Secretaria Municipal de
Educacao e no regimento escolar e atividades correlatas; Participar de reunies com os pais de alunos; Ajudar nas
comemoracgdes civicas; Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; Executar tarefas
correlatas, a critério do superior imediato; Tratar os alunos e colegas com respeito e acatar as decisfes das
autoridades da Escola e do Ensino, zelando pelas disposi¢cdes das Leis; Manter assiduidade e pontualidade as aulas
e as outras atividades promovidas; Responder pela ordem na sala de aula, colaborando com a limpeza, disciplina e
pelo bom uso do material didatico e instrumentos de ensino; Respeitar as diferencas individuais dos alunos,
considerando as possibilidades e limitagbes de cada um; N&o tratar de assuntos alheios ao que devera lecionar na
sala de aula, zelando pelo bom nome do estabelecimento de Ensino; Planejar os estudos de recuperagédo dos alunos
variando técnicas de aprendizagem; Substituir os regentes faltosos, trabalhar diariamente em horario preestabelecido
e determinado pelo Diretor e Secretdrio de Educacdo; Confeccionar material para ilustracdo de aulas, ministrarem
aulas de reforco auxiliar os profissionais da area educacional; Comparecer a reunies para as quais forem
convocados, e se colocar a disposicdo para os servicos de escrituracdo escolar. Executar atividades correlatas.
Requisitos: Licenciatura Plena especifica de cada area, ou Curso Superior de Graduacdo Plena acrescido de
Programa Especial de Formacdo Pedagdgica de Docentes especifica no conteldo de cada area.

1.6 TECNOLOGO EM SEGURANCA DO TRABALHO

AtribuicBes: Orientar e coordenar o sistema de seguranca do trabalho, investigando riscos e causas de acidentes,
analisando esquemas de prevencao; Inspecionar locais, instalagfes e equipamentos da empresa e determinar fatores
de riscos de acidentes; Propor normas e dispositivos de segurancga, sugerindo eventuais modificacbes nos
equipamentos e instalacbes e verificando sua observéncia, para prevenir acidentes; Inspecionar os postos de
combate a incéndios, examinando as mangueiras, hidrantes, extintores e equipamentos de protecéo contra incéndios;
Comunicar os resultados de suas inspecdes, elaborando relatérios; Investigar acidentes ocorridos, examinando as
condicdes da ocorréncia, para identificar suas causas e propor as providéncias cabiveis; Intermediar junto aos
servicos médico e social da instituicdo, visando facilitar o atendimento necesséario aos acidentados; Registrar
irregularidades e elaborar estatisticas de acidentes; Treinar os funcionarios da empresa sobre normas de seguranca,
combate a incéndios e demais medidas de prevencdo de acidentes; Coordenar a publicacdo de matéria sobre
seguranca no trabalho, preparando instru¢des e orientando a confeccdo de cartazes e avisos, para divulgar e
desenvolver habitos de prevencdo de acidentes; Participar de reunibes sobre seguranca no trabalho, fornecendo
dados relativos ao assunto, apresentando sugestdes e analisando a viabilidade de medidas de seguranca propostas,
para aperfeigoar o sistema existente; Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos
e programas de informatica; Executar e apoiar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor,
inerentes a sua funcao.
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2. NIVEL MEDIO COMPLETO

2.1 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

AtribuicGes: Receber e enviar correspondéncias e documentos; Controlar contas a pagar e receitas; Emitir notas
fiscais; Elaborar relatério financeiro; Acompanhar trabalho de logistica da empresa; Manter arquivos e cadastros de
informacdes atualizados; Assessorar gerentes e lideres com questdes praticas da rotina de trabalho, como preparar
documentos, prestar informagGes ao publico, responder e-mails; Controlar o fluxo de entrada e saida de
correspondéncia, receber e arquivar documentos, cuidar das contas a pagar, manter a agenda atualizada, solucionar
pendéncias, manipular fotocopiadoras, usar os principais programas de computador, além de atender chamadas
telefénicas, responder e-malils e atender ao publico.

2.2 FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

Atribuigdes: Identificar os problemas de salde comuns ocasionados por medicamentos, cosméticos, saneastes e
domissanitarios, radiacdes, alimentos, zoonoses, condicdes do ambiente de trabalho e profissfes ligadas a saude,
relacionando-os com as condicbes de vida da Populacdo; Identificar as opinides, necessidades e problemas da
populacgéo relacionada ao uso indevido de produtos e servigcos de interesse da vigilancia sanitaria, ao exercicio ilegal
de profiss@es relacionadas com a salde, ao controle sanitario dos alimentos e das principais zoonoses; Realizar e/ou
atualizar o cadastro de estabelecimentos e profissionais de interesse da vigilancia sanitaria; Classificar os
estabelecimentos e produtos segundo o critério de risco epidemiolégico; Promover a participacdo de grupos da
populacdo (associacdo de bairros, entidades representantes e outros) no planejamento, controle e avaliacdo das
atividades de vigilancia sanitaria; Participar de programacdo de atividades de inspecdo sanitaria para
estabelecimentos, produtos e servicos de interesse da vigilancia sanitaria, segundo as prioridades definidas;
Participar na programacéo das atividades de colheita de amostras de produtos de interesse da vigilancia sanitaria
(alimentos, agua, medicamentos, cosméticos, saneastes, domissanitarios e correlatos); Realizar levantamento de
produtos alimentares disponiveis e de maior consumo, bem como o comportamento das doencas veiculadas por
alimentos, condi¢bes sanitarias dos estabelecimentos e o perfil da contaminagdo dos alimentos; Realizar e/ou
acompanhar inspecdes de rotinas (programadas) e emergenciais (surtos, reclamaces, registros e outros) em
estabelecimentos alimentares e outros de interesse da vigilancia Sanitaria; Auxiliar na inspecéo industrial e sanitaria
de produtos de origem animal; Realizar colheita de amostras de produtos de interesse da vigilancia sanitéria, com fins
de analise fiscal, surto e controle de rotina; Participar da criagdo de mecanismos de notificacdo de casos e/ou surtos
de doencas veiculadas por alimento e zoonoses; Participar da investigacdo epidemioldgica de doencas veiculadas
por alimentos e zoonoses; Aplicar, quando necessérias medidas previstas em legislacdo sanitaria vigente
(intimag@es, infracdes e apreensdes); Orientar responsaveis e manipuladores de estabelecimentos quando da
emisséo dos autos/termos; Validar a licenga sanitaria de estabelecimentos de menor risco epidemioldgico, mediante
aprovacao das condicdes sanitérias encontradas por ocasiao da inspec¢éo; Participar da avaliacdo dos resultados das
atividades desenvolvidas e do seu redirecionamento; Participar na promocdo de atividades de informacdes de
debates com a populagdo, profissionais e entidades representantes de classe sobre temas da vigilancia sanitaria;
Executar atividades internas administrativas relacionadas com execucdo de cadastro/arquivos e atendimento ao
publico; Emitir relatdrios técnicos e/ou pareceres relativos a sua area de atuacdo; Efetuar vistoria e fiscalizacdo em
estabelecimentos publicos, comerciais e industriais verificando as condi¢cdes gerais de higiene, limpeza de
equipamentos, refrigeracdo, suprimento de agua, instalacdes sanitarias, armazenagem, estado e graus de
deterioracdo de produtos pereciveis e condicdes de asseio; Inspecionar imdveis antes de serem habitados,
verificando condi¢@es fisicas e sanitarias do local para assegurar as medidas profilaticas e de seguranca necessarias,
com o fim de obter alvaras; Vistoriar estabelecimentos de salde, saldo de beleza e outros, verificando as condigbes
gerais, de higiene, data de vencimento de medicamentos e registro psicotrépicos; Vistoriar estabelecimentos de
salde, saldo de beleza e outros, verificando as condi¢des gerais, de higiene, data de vencimento de medicamentos e
registro psicotropicos;(retrirar esta repetida) Coletar para analise fisico-quimica medicamentos e outros produtos
relacionados a saude; Entregar quando solicitadas notificagfes e correspondéncias diversas; Executar outras tarefas
correlatas.

2.3 GUARDA MUNICIPAL

Atribuic6es: Em conformidade com o disposto na Lei 13.022/2014:

Art. 4°: E competéncia geral das guardas municipais a protecdo de bens, servicos, logradouros publicos municipais e
instalagdes do Municipio.

Paragrafo Ginico. Os bens mencionados no caput abrangem os de uso comum, os de uso especial e os dominiais.

Art. 5 % S3o competéncias especificas das guardas municipais, respeitadas as competéncias dos 6rgaos federais e
estaduais:

| - zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos do Municipio;
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Il - prevenir e inibir, pela presenca e vigilancia, bem como coibir, infracdes penais ou administrativas e atos
infracionais que atentem contra 0s bens, servicos e instalagées municipais;

Il - atuar, preventiva e permanentemente, no territério do Municipio, para a protecdo sistémica da populagédo que
utiliza os bens, servicos e instalagdes municipais;

IV - colaborar, de forma integrada com os érgdos de seguranca publica, em ac¢des conjuntas que contribuam com a
paz social;

V - colaborar com a pacificacdo de conflitos que seus integrantes presenciarem, atentando para o respeito aos
direitos fundamentais das pessoas;

VI - exercer as competéncias de transito que lhes forem conferidas, nas vias e logradouros municipais, nos termos da
Lei no 9.503, de 23 de setembro de 1997 (Cddigo de Transito Brasileiro), ou de forma concorrente, mediante
convénio celebrado com érgao de transito estadual ou municipal;

VII - proteger o patriménio ecoldgico, histérico, cultural, arquiteténico e ambiental do Municipio, inclusive adotando
medidas educativas e preventivas;

VIII - cooperar com os demais 6rgaos de defesa civil em suas atividades;

IX - interagir com a sociedade civil para discussado de solugbes de problemas e projetos locais voltados a melhoria
das condicdes de seguranca das comunidades;

X - estabelecer parcerias com os 6rgaos estaduais e da Unido, ou de Municipios vizinhos, por meio da celebracdo de
convénios ou consa@rcios, com vistas ao desenvolvimento de a¢des preventivas integradas;

Xl - articular-se com os 6érgdos municipais de politicas sociais, visando a adoc¢do de acdes interdisciplinares de
seguranca no Municipio;

XIl - integrar-se com os demais 6rgéos de poder de policia administrativa, visando a contribuir para a normatizagédo e
a fiscalizacdo das posturas e ordenamento urbano municipal;

XIIl - garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou presta-lo direta e imediatamente quando deparar-se
com elas;

XIV - encaminhar ao delegado de policia, diante de flagrante delito, o autor da infrac&o, preservando o local do crime,
quando possivel e sempre que hecessario;

XV - contribuir no estudo de impacto na seguranca local, conforme plano diretor municipal, por ocasido da construcao
de empreendimentos de grande porte;

XVI - desenvolver acdes de prevengdo primaria & violéncia, isoladamente ou em conjunto com os demais 6rgdos da
prépria municipalidade, de outros Municipios ou das esferas estadual e federal;

XVII - auxiliar na seguranca de grandes eventos e na protecao de autoridades e dignatarios; e

XVIIl - atuar mediante acbes preventivas na seguranca escolar, zelando pelo entorno e participando de acdes
educativas com o corpo discente e docente das unidades de ensino municipal, de forma a colaborar com a
implantac&o da cultura de paz na comunidade local.

Paragrafo Unico. No exercicio de suas competéncias, a guarda municipal podera colaborar ou atuar conjuntamente
com o6rgdos de seguranga publica da Unido, dos Estados e do Distrito Federal ou de congéneres de Municipios
vizinhos e, nas hipéteses previstas nos incisos Xlll e XIV deste artigo, diante do comparecimento de érgdo descrito
nos incisos do caput do art. 144 da Constituicdo Federal, devera a guarda municipal prestar todo o apoio a
continuidade do atendimento.

2.4 MONITOR DE CRECHE

AtribuicBes: Apoiar o educador nas agfes de cuidar e educar, procurando se espelhar em sua maneira de agir, falar
e gesticular; auxiliar as criangas na higiene pessoal, sempre que necessario € nos horarios estabelecidos pela
coordenacdo da creche; Colaborar com o educador na hora do repouso, organizando os colchonetes, lencois,
travesseiros e fronhas, para maior conforto das criancas; Responsabilizar-se pelas criancas que aguardam os pais
apo6s o horario de saida da creche, zelando pela sua segurangca e bem-estar; Fazer a limpeza e desinfeccao dos
brinquedos e demais equipamentos de recreacao; Oferecer e/ou administrar alimentacdo as criangas nos horarios
pré-estabelecidos, de acordo com o cardapio estipulado por faixa etaria; Cuidar da higienizagdo das criangas visando
a salde e bem estar; Estimular a participacdo das criangcas nas atividades de grupo como jogos e brincadeiras,
visando o desenvolvimento das mesmas; Fazer anotacfes nas agendas das crianc¢as relatando os acontecimentos do
dia para manter as maes informadas; Auxiliar nas atividades pedagdgicas de acordo com a orientacdo da professora;
Zelar e controlar os objetos e roupas individuais das criancas e da creche; Executar atividades correlatas.
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2.5 MOTORISTA (CATEGORIA D)

AtribuicGes: Conduzir veiculos automotores, dentro da categoria permitida pelo Cédigo Brasileiro de Transito,
destinados ao transporte de passageiros e/ou cargas; recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando
concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura existente; manter os veiculos em perfeitas
condicbes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservagdo do veiculo que lhe for entregue;
encarregar-se do transporte e da entrega de correspondéncia ou de pacotes, pequenas cargas que lhe forem
confiadas; promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo; verificar o funcionamento do sistema elétrico,
lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcdo; providenciar a lubrificacdo quando indicada; verificar o
grau de densidade e nivel de 4gua da bateria, bem como, a calibracdo dos pneus; auxiliar médicos e enfermeiros na
assisténcia a pacientes, conduzindo caixas de medicamentos, tubos de oxigénio e macas; operar radio transceptor;
proceder ao mapeamento de viagens, identificando o usuario, tipos de carga, seu destino, quilometragem, horarios de
saida e chegada; auxiliar na carga e descarga do material ou equipamento; tratar os passageiros com respeito e
urbanidade; manter atualizado o documento de habilitacdo profissional e do veiculo; executar outras tarefas afins.

2.6 OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

AtribuicGes: Operar maquinas como rolo compactador, perfuratriz, motoniveladora, trator de esteiras, pa
carregadeira, retroescavadeira e outros equipamentos rodoviarios; operar maquinas agricolas, tais como trator de
pneus e seus respectivos equipamentos agricolas; providenciar a lavacdo, o abastecimento e a lubrificacdo da
maquina; efetuar pequenos reparos na maquina sob sua responsabilidade; comunicar ao chefe imediato a ocorréncia
de irregularidades ou avarias com a maquina sob sua responsabilidade; proceder ao controle continuo de consumo
de combustivel, lubrificacdo e manutencdo em geral; proceder o mapeamento dos servicos executados, identificando
0 tipo de servigo, o local e a carga horéria; manter atualizada a sua carteira nacional de habilitacdo e a documentacéo
da magquina; efetuar os servi¢os determinados, registrando as ocorréncias; executar outras tarefas afins.

2.7 RECEPCIONISTA

AtribuicBes: Atuar na recepgdo, atender e filtrar ligag6es, anotar recados e receber visitas, fazer o direcionamento de
ligacdes, envio e controle de correspondéncias, prestar apoio em ligacdes e pesquisas para a diretoria, prestar apoio
na organizacdo, gestdo da agenda e ligagBes da diretoria, arquivar documentos, esclarecer davidas, responder
perguntas gerais sobre a empresa ou direcionar as perguntas para outros funcionérios qualificados a responder,
enviar e receber correspondéncias ou produtos, processar a correspondéncia recebida, organiza-los e distribuir para
o destinatario, executar arquivamento de documentos, marcar reunifes, controlar as chaves e registrar informacoes.

3. NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

3.1 MERENDEIRA

AtribuicBes: Zelar pela limpeza e organizacdo da cozinha; Receber do nutricionista e da dire¢do da escola as
instrucbes necessarias; Receber os alimentos e demais materiais destinados a alimentacdo escolar; Controlar os
estoques de produtos utilizados na alimentacao escolar; Armazenar alimentos de forma a conserva-los em perfeito
estado de consumo; Preparar as refeicdes destinadas ao aluno durante o periodo em que permanecer na escola, de
acordo com a receita padronizada, de acordo com o cardapio do dia; Distribuir as refei¢cbes, no horario indicado pela
direcdo da escola; Organizar o material sob sua responsabilidade na cozinha e nas dependéncias da cozinha
(despensa, sanitario, caso seja exclusivo para uso da merendeira); Cuidar da manutenc¢édo do material e do local sob
seus cuidados; Trajar o uniforme fornecido pelo Servigo de Alimentac¢édo Escolar ou pela dire¢cdo da escola.

3.2 MOTORISTA (CATEGORIA B)

Atribui¢cbes: Conduzir veiculos automotores, dentro da categoria permitida pelo Cédigo Brasileiro de Transito,
destinados ao transporte de passageiros e/ou cargas; recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando
concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura existente; manter os veiculos em perfeitas
condi¢des de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservagdo do veiculo que Ihe for entregue;
encarregar-se do transporte e da entrega de correspondéncia ou de pacotes, pequenas cargas que lhe forem
confiadas; promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6éleo; verificar o funcionamento do sistema elétrico,
lampadas, faréis, sinaleiras, buzinas e indicadores de dire¢éo; providenciar a lubrificagcdo quando indicada; verificar o
grau de densidade e nivel de 4gua da bateria, bem como, a calibracdo dos pneus; auxiliar médicos e enfermeiros na
assisténcia a pacientes, conduzindo caixas de medicamentos, tubos de oxigénio e macas; operar radio transceptor;
proceder ao mapeamento de viagens, identificando o usuério, tipos de carga, seu destino, quilometragem, horarios de
saida e chegada; auxiliar na carga e descarga do material ou equipamento; tratar 0os passageiros com respeito e
urbanidade; manter atualizado o documento de habilitacdo profissional e do veiculo; executar outras tarefas afins.

3.3 SERVICOS GERAIS

AtribuicGes: Executar trabalhos de limpeza e conservacdo em geral nas dependéncias internas e externas da
Unidade, bem como servicos de entrega, recebimento, confeccdo e atendimento, utilizando os materiais e
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instrumentos adequados e rotinas previamente definidas; Efetuar a limpeza e conservacdo de utensilios, mdveis e
equipamentos em geral, para manté-los em condi¢c6es de uso; Executar atividades de copa; Auxiliar na remocéo de
moveis e equipamentos; Separar os materiais reciclaveis para descarte (vidraria, papéis, residuos laboratoriais);
Reabastecer os banheiros com papel higiénico, toalhas e sabonetes. Controlar o estoque e sugerir compras de
materiais pertinentes de sua area de atuacdo; Executar outras atividades de apoio operacional ou correlata;
Desenvolver suas atividades utilizando normas e procedimentos de biosseguranca e/ou seguranca do trabalho; Zelar
pela guarda, conservagdo, manutencéo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como
do local de trabalho; Executar o tratamento e descarte dos residuos de materiais provenientes do seu local de
trabalho; Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

3.4 PEDREIRO

Atribuigdes: Responséavel pela manutencdo e construgdo de obras desde o inicio até a sua conclusdo; Ter
conhecimento todas as etapas da construcdo, dos materiais utilizados, acabamento e etc.; Atuar na construcéo e
reforma da parte estrutural e acabamento de prédios publicos ou também em constru¢cdes de grande, médio ou
pequeno porte, fazer o controle do fluxo de servigos, recebimento e checagem de materiais, realizar a leitura e
interpretacao das plantas desenhadas por engenheiros e arquitetos, fazer calculo da quantidade de material utilizado
na constru¢do, mantendo informados engenheiros, projetistas, calculistas e arquitetos do andamento da obra.

3.5 TRATORISTA

Atribuicdes: Compreende tarefas de operacéo de tratores e reboques, montados sobre rodas, para carregamento e
descarregamento de materiais, rocada de terreno e limpeza de vias, pracas e jardins e executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

4. NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

4.1 GARI

AtribuicBes: Varrer ruas, terrenos e outros logradouros publicos; Rocar, capinar e limpar matos e pastagens das
estradas, ruas e outros logradouros publicos; Fazer coleta e transporte de lixo para caminhdes; Descarregar o lixo em
local pré-determinado; Carregar e descarregar caminhdes com materiais de construcdo e volumes em geral; Cavar e
limpar valas, valetas, bueiros, esgotos, fossas e outros; Drenar e aterrar depressdes ou escavacdes das estradas;
Desobstruir estradas; Executar servicos de abertura e fechamento das valas e cavas; Executar servicos de
arrumacédo de materiais nas diversas fases das obras publicas; Executar outras tarefas que, por suas caracteristicas,
se incluam na esfera de competéncia.
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ANEXO Il = QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

NO
N° de Pontos/ N° Minimo de = minimo
Cargo Componentes das Provas/ Carater ~ ~ Acertos p/ de
Questbes Questao
Componente | Pontos
do total
. . Conhecimentos Especificos (E/C) 20 2,25%** 05
Nivel Superior
Completo Lingua Portuguesa (C)* 15 2,25%** - , ;.
(exceto cargos | Raciocinio-Logico/tnformatica{C)* 05 2,50 - 45,00 90,00
de Professores). Conhecimentos Regionais (C)* 05 2,25%** -
Conhecimentos Especificos (E/C) 20 2,25 05
Lingua Portuguesa (C)* 15 2,25 -
Professores. i ) ) ) . o5 45,00 90,00
R oL g . ) 225 )
Conhecimentos Regionais (C)* 05 2,25 -
Nivel Médio, | Conhecimentos Especificos (E/C) 10 4,00 05
Nivel Lingua Portuguesa (C)* 10 4,00 -
Fundamental L . 50,00 100,00
Completo e Raciocinio-Logico/lnformatica {C)* 05 4.00 -
Incompleto. | conhecimentos Regionais (C)* 05 4,00 -
Carater:  (C) Classificatério  (E/C) Eliminatério/Classificatorio.

(*) Essas matérias compdem a prova base.

As questdes da Prova Teorico-Objetiva serdo de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E) e 1
(uma) Unica resposta correta.

**Alterado em 12/11/2019./***Alterado em 22/11/2019.
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ANEXO [l = QUADRO DEMONSTRATIVO DE OUTRAS ETAPAS

Componentes das Provas/ Pontos/ N°. Pontos
Carater (*) Questao do total

Nivel Superior*+*, Prova de Titulos (C) 10,00 - 10,00**

Motorista (Categoria D), Operador de Maquinas

Pesadas, Motorista (Categoria B) e Tratorista. Prova Pratica (£/C) i 60,00 100,00

(*) Carater:  (C) Classificatério  (E/C) Eliminatério/Classificatério  (E) Eliminatério.
(**) Os pontos da Prova de Titulos serdo somados aos pontos da Prova Tedrico-Objetiva.
***Alterado em 22/11/2019.
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ANEXO IV - MODELO LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA
ESPECIAL DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
INFORMACOES GERAIS

O candidato devera enviar o laudo para a FUNDATEC, na forma prevista especificada neste Edital. O laudo médico devera estar
em conformidade com as exigéncias do subitem 2.2.2.4 do Edital:

a) Ter data de emissao de, no maximo, 6 (seis) meses anteriores a publicacdo deste Edital;
b) Conter o nome e a assinatura do médico, carimbo e seu numero de registro no Conselho Regional de Medicina;

c) Descrever a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa dessa deficiéncia, com expressa referéncia ao
cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID 10).

MODELO — LAUDO MEDICO:

O(a) candidato(a)

Documento de Identificacdo (RG) n°: , CPF n° _ ,
foi submetido (a), nesta data, a exame clinico sendo identificada a existéncia de DEFICIENCIA

a) DEFICIENCIA FISICA ( )

( ) Paraplegia () Triplegia ( ) Paraparesia ( ) Triparesia
( ) Monoplegia () Hemiplegia ( ) Monoparesia ( ) Hemiparesia
() Tetraplegia () Tetraparesia ( ) Paralisia Cerebral ( ) Amputacéo ou Auséncia de Membro

b) DEFICIENCIA AUDITIVA ( ):

() Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41 (quarenta e um) a 55 (cinquenta e cinco) decibéis;
() Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56 (cinquenta e seis) a 70 (setenta) decibéis;

() Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71 (setenta e um) a 90 (noventa) decibéis;

() Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90 (noventa) decibéis.

¢) DEFICIENCIA VISUAL ( ):

() Cegueira: quando ndo ha percepc¢do de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P (0,05WHO), ou ainda
quando o campo visual é igual ou inferior a 10 graus, ap6s a melhor corre¢do, quando possivel,

() Visdo subnormal: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), ap6s a melhor correcao.

( ) Viséo monocular.

d) DEFICIENCIA MENTAL ( ):

A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo anterior a idade de 18 anos aliado a limitagdes associadas a duas ou mais areas da conduta adaptativa ou da
capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas da sociedade no que tange a: comunicacdo, cuidados
pessoais, habilidades sociais, desempenho na familia e comunidade, ou independéncia na locomocéo, saude, seguranc¢a, escola e
lazer.

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:

Idade do diagndstico da deficiéncia: Idade Atual:

Grau ou nivel da deficiéncia:

Histdrico da patologia:

Data da emisséo deste Laudo:

Nome do médico/Especialidade/CRM/Carimbo
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ANEXO V - PROGRAMAS - PROVA BASE

NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Interpretagéo de texto. 2. Sindnimos e antdnimos. 3. Alfabeto (ordem alfabética; reconhecimentos de
vogais e de consoantes). 4. Silaba: separacdo e classificacdo. 5. Emprego, flexdo e substituicdo de substantivos,
adjetivos, artigos e pronomes, advérbios. 6. Emprego e flexdo de verbos regulares. 7. Acentuagéo gréfica e ténica. 8.
Ortografia. Emprego de mailsculas e mindsculas. Grafia do m antes do p e b, h, ch/x, ¢/ss, s/z, g/j, s/ss, rirr. 9.
Fonética: vogal, semivogal e consoante; fonema e letra; encontros consonantais, vocalicos e digrafos. 10. Pontuacgao
(ponto final, ponto de exclamacgéo, ponto de interrogacéo, dois pontos, travessao e virgula). 11. Sentido de palavras e
expressdes no texto. 12. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto.
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*Excluido em 12/11/2019 conforme Edital N° 02/2019.
NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CONHECIMENTOS REGIONAIS
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizagdo politica e territorial, divisdo politica,
regibes administrativas, regionalizacao do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacéo,
historia e geografia do Estado de Sergipe e do Municipio de Cristinapolis/SE. Topicos atuais, do Estado ou locais, de
diversas areas, tais como seguranga, transportes, politica, economia, sociedade, educacgdo, saude, cultura,
tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

*Incluido em 12/11/2019 conforme Edital N° 02/2019.

CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Interpretacdo de textos: 1.1 Leitura e compreensdo de informac6es. 1.2 Identificacdo de ideias
principais e secundarias. 1.3 Intengdo comunicativa. 2. Vocabulario: 2.1 Sentido de palavras e expressfes no texto.
2.2 Substituicdo de palavras e de expressfes no texto. 2.3 Sindnimos e antdénimos. 3. Aspectos linguisticos: 3.1
Grafia correta de palavras. 3.2 Separagéo sildbica. 3.3 Localizacdo da silaba tdnica. 3.4 Acentuacao gréfica. 3.5
Relacao entre letras e fonemas, identificac@o de digrafos e encontros consonantais e diferencas entre sons de letras.
3.6 Familia de palavras. 3.7 Flexao, classificagcdo e emprego dos substantivos, artigos, adjetivos e pronomes. 3.8
Emprego de verbos regulares e irregulares e tempos verbais 3.9 Emprego e classificagdo dos numerais. 3.10
Emprego de preposicdes, combinacdes e contragdes. 3.11 Emprego e classificacdo dos advérbios. 3.12 Nocdes
basicas de concordancia nominal e verbal. 3.13 Regras gerais de regéncia nominal e verbal. 3.14 Sinais de
pontuacdo: 3.14.1 Emprego do ponto final, ponto de exclamacéo e ponto de interrogacdo. 3.14.2 Usos da virgula e
do ponto-e-virgula. 3.14.3 Emprego dos dois pontos. 3.14.4 Uso do travessdo. 3.15 Processos de coordenacgdo e
subordinacao. 3.16 Elementos de coesdo no texto. 3.17 Sintaxe do periodo simples.
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*Excluido em 12/11/2019 conforme Edital N° 02/2019

CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizacdo politica e territorial, divisédo politica,
regides administrativas, regionalizagdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacao,
histéria e geografia do Estado de Sergipe e do Municipio de Cristinapolis/SE. Topicos atuais, do Estado ou locais, de
diversas areas, tais como seguranca, transportes, politica, economia, sociedade, educac¢do, saude, cultura,
tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

*Incluido em 12/11/2019 conforme Edital N° 02/2019

CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Leitura e compreensdo de textos: 1.1 Assunto. 1.2 Estruturacdo do texto. 1.3 Ideias principais e
secundérias. 1.4 Relagéo entre as ideias. 1.5 Efeitos de sentido. 1.6 Figuras de linguagem. 1.7 Recursos de
argumentacédo. 1.8 Informacdes implicitas: pressupostos e subentendidos. 1.9 Coeséo e coeréncia textuais. 2. Léxico:
2.1 Significacdo de palavras e expressdes no texto. 2.2 Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. 2.3
Estrutura e formacgéo de palavras. 3. Aspectos linguisticos: 3.1 Relacdes morfossintéticas. 3.2 Ortografia: emprego de
letras e acentuacdo grafica sistema oficial vigente (inclusive o Acordo Ortografico vigente, conforme Decreto
7.875/12). 3.3 RelagBes entre fonemas e grafias. 3.4 Flexdes e emprego de classes gramaticais. 3.5 Vozes verbais e
sua converséo.

3.6 Concordancia nominal e verbal. 3.7 Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase).
3.8 Coordenacéo e subordinagdo: emprego das conjungdes, das locu¢des conjuntivas e dos pronomes relativos. 3.9
Pontuacéo.
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*Excluido em 12/11/2019, conforme Edital N° 02/2019
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NIVEL MEDIO
CONHECIMENTOS REGIONAIS
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizacao politica e territorial, divisédo politica,
regibes administrativas, regionalizacdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacéo,
histéria e geografia do Estado de Sergipe e do Municipio de Cristinapolis/SE. Topicos atuais, do Estado ou locais, de
diversas areas, tais como seguranca, transportes, politica, economia, sociedade, educacdo, saude, cultura,
tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

*Incluido em 12/11/2019 conforme Edital N° 02/2019
NIVEL SUPERIOR
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Leitura e compreensdo de textos: 1.1 Assunto. 1.2 Estruturacdo do texto. 1.3 Ideias principais e
secundarias. 1.4 Relacdo entre as ideias. 1.5 Efeitos de sentido. 1.6 Figuras de linguagem. 1.7 Recursos de
argumentacao. 1.8 Informagdes implicitas: pressupostos e subentendidos. 1.9 Coesao e coeréncia textuais. 2. Léxico:
2.1 Significacdo de palavras e expressdes no texto. 2.2 Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. 2.3
Estrutura e formacéo de palavras. 3. Aspectos linguisticos: 3.1 Relagdes morfossintaticas. 3.2 Ortografia: emprego de
letras e acentuacgdo gréfica sistema oficial vigente (inclusive o Acordo Ortografico vigente, conforme Decreto
7.875/12). 3.3 Relagbes entre fonemas e grafias. 3.4 Flex6es e emprego de classes gramaticais. 3.5 Vozes verbais e
sua conversao. 3.6 Concordancia nominal e verbal. 3.7 Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento
indicativo de crase). 3.8 Coordenacéo e subordinagdo: emprego das conjungdes, das locugbes conjuntivas e dos
pronomes relativos. 3.9 Pontuagéo.
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*Excluido em 12/11/2019, conforme Edital N° 02/2019.
NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS REGIONAIS

CARGOS: TODOS
PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizacao politica e territorial, divisdo politica,
regides administrativas, regionalizagdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacéo,
histéria e geografia do Estado de Sergipe e do Municipio de Cristinapolis/SE. Toépicos atuais, do Estado ou locais, de
diversas areas, tais como seguranca, transportes, politica, economia, sociedade, educacdo, saude, cultura,
tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

*Incluido em 12/11/2019 conforme Edital N° 02/2019.
NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 25: GARI

PROGRAMA: Nocdes basicas de higiene: corporal, da habitacdo, dos habitos; No¢bes basicas de preservagdo da
natureza; primeiros socorros; Doencas comuns e contagiosas e sua prevencdo; Nocdes basicas do comportamento
como servidor publico; Nogdes béasicas de seguranga no trabalho e equipamentos de seguranca; Varricdo de
calgcadas; Bom relacionamento com o pessoal de trabalho e publico em geral; Remoc¢éo de lixos e detritos. Seguranga
e higiene do trabalho. Equipamentos de Seguranca (E.P.l. e E.P.C.). Ferramentas e equipamentos da area. Limpeza
de equipamentos e conservagdo de materiais. Coleta de lixo e tipos de recipientes. Assuntos relacionados a sua area
de atuacdo e ética no trabalho. Organizagdo do local de trabalho. Comportamento no local de trabalho. Nocdes
bésicas de trabalho de acordo com as atribui¢cdes do cargo.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 92: VIGILANTE

PROGRAMA: LEGISLACOES FEDERAIS: Portaria n° 3.233/2012 e 3.258/2013 - DG/DPF. Lei Federal n°
9.455/1997. Lei Federal n°® 7.853/1989. Lei Federal n°® 13.425/2017. Conhecimentos referentes ao artigo 5° da
Constituicdo Federal. Conhecimentos referentes aos seguintes Titulos da PARTE ESPECIAL do Cddigo Penal
Brasileiro: Titulo | - DOS CRIMES CONTRA A PESSOA: art. 121 ao 154. Titulo Il - DOS CRIMES CONTRA O
PATRIMONIO: art.155 ao 183. Titulo XI - DOS CRIMES CONTRA A ADMINISTRACAO PUBLICA: art.312 ao 327.
Seguranga patrimonial. Principios e medidas de acao preventiva. Teoria de riscos. Situagdo de emergéncia. Protecao
de entradas ndo permitidas. Controle de entradas permitidas. Prevencéo de sabotagem. Tipos de revista. Medidas de
emergéncia. Principais casos de emergéncia no servi¢o do vigilante. Principais planos de emergéncia. Processos de
comunicacado (mecanicos, Oticos, acusticos, elétricos, telefénicos). Uso da rede de radio (cédigos, alfabeto e
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expressfes convencionais de servico de vigilancia). Técnicas operacionais. Noc¢des de Primeiros Socorros. Nocdes
de defesa Pessoal.

* Incluido em 28/11/2019, conforme Edital N° 03/2019

CARGO 20: MERENDEIRA

PROGRAMA: Organizagdo e funcionamento de uma cozinha, organograma, equipe, fluxograma, areas componentes,
abastecimento e armazenamento, utensilios e equipamentos, sistema de distribuicdo. Nog¢Bes gerais de
equipamentos industriais. Boas préaticas na Manipulagcdo dos alimentos. Salde e Seguranca no Trabalho. Noc¢des
bésicas de nutricdo. Composicéo de um cardépio. No¢Bes basicas de técnicas dietéticas. Principios de dietoterapia.
Dietas hospitalares e suas modificagBes. No¢bes de preparo de mamadeiras e dietas por sondas. Proteinas.
Glicidios. Lipidios. Energia. Vitaminas e Sais minerais. Agua. Fibras Dietéticas. Higiene Pessoal, Ambiental e de
Alimentos. Produgéo e Manipulagdo de Alimentos. Técnicas Dietéticas. Gestdo de residuos de trabalho. Relagbes
humanas no trabalho/ética Profissional.

CARGO 21: MOTORISTA (CATEGORIA B)

PROGRAMA: Legislacdo de Transito: Do Sistema Nacional do Transito. Das Normas Gerais de Circulagdo e
Conduta. Conducéo de Veiculos por Motorista Profissional. Lei N° 13.103, de 2 de mar¢o de 2015 — Dispde sobre o
exercicio da profissdo de Motorista. Dos Pedestres e Condutores de Veiculos ndo Motorizados. Dos Equipamentos
Obrigatérios. Do Cidaddo. Da Educacao Para o Transito. Da Sinalizagdo de Transito. Dos Veiculos. Do Registro de
Veiculos. Do Licenciamento. Da Habilitagdo. Das InfragBes. Das Penalidades e Multas. Das Medidas Administrativas.
Do Processo Administrativo. Dos Crimes de Trénsito. Conceitos e Definigcbes. Sinalizacdo de regulamentacgéo.
Sinalizacdo de adverténcia. No¢Bes de primeiros socorros no transito. Transporte de passageiros e de cargas
perigosas (materiais bioldgicos).

CARGO 22: SERVICOS GERAIS

PROGRAMA: Limpeza de ambientes e cuidados a exposicdo a produtos quimicos e sujidades; prevencdo de
doencas. Normas de Seguranca e Higiene, tipos e uso de EPIl. Conhecimento de equipamentos e normas de
seguranca, higiene e manutencdo. Nog¢des de seguranca individual, coletiva e de instalagBes. Coleta, separacao e
armazenamento do lixo. Residuos organicos e reciclaveis. No¢des sobre estoque de produtos (controle,
armazenamento, cuidados).

CARGO 23: PEDREIRO

PROGRAMA: Parede de alvenaria, tecnologia dos sistemas construtivos de alvenaria, preparacdo de argamassa,
assentamento de tijolo comum, assentamento de blocos e de concreto, elevacdo de alvenaria com vaos para
esquadrias e portas, colocacéo de verga e contra-verga. Preparo de concreto, argamassa e massas para construgcéo
civil com mistura de materiais dentro das medidas requeridas. Assentamento de materiais como tijolos, telhas,
ladrilhos, tacos, paralelepipedos, azulejos, pisos, paviflex, cerdmicas, basaltos, lajes e lajotas. Informacdes técnicas e
tecnologias, aplicacdo de chapisco, aplicagdo de emboco (camada de regularizacdo e protecéo), aplicacdo de reboco
(camada de acabamento), requadracdo de vaos e esquadrias, aplicacdo de argamassa paredes, revestimento com
placas ceramicas: informacg8es técnicas e tecnolégicas, demarcacdo de pontos de nivel, modulacdo ou paginacéo,
aplicacdo de argamassa colante, cortes e recortes de placas ceramicas, rejuntamento e limpeza. Ferramentas
apropriadas para utilizagdo na Construcdo Civil. Leitura e Interpretacdo de desenho. Uso adequado de ferramentas.
Uso de EPIs e EPCs.

CARGO 24: TRATORISTA

PROGRAMA: Normas Gerais de Circulagdo e Conduta; Do Cidadao; Da educacgéo para o transito; Da sinalizagdo de
transito; Das infragdes; Dos crimes de Transito; Direcao Defensiva; Inspecéo e cuidados com os veiculos. No¢des de
mecanica leve e pesada. Conhecimentos gerais sobre maquinas e equipamentos: preparativos para funcionamento
da méaquina; parada do motor; painel de controle; combustivel, fluidos e lubrificantes; compartimento do operador;
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principais controles de operacdo; controles da caixa de mudancas; instrucbes para o manejo da maquina;
manutencdo e lubrificacdo: principais pontos de lubrificacdo; tabelas de manutencdo periédica; sistema de
arrefecimento do motor (radiador, correias, bomba d'agua); sistema de combustivel; sistema elétrico; sistema de
frenagem; sistema de purificacéo de ar do motor; procedimentos de seguranc¢a; funcionamento basico dos motores,
direcdo, freios e pneus. Prevencédo de acidentes. No¢des basicas de Relacdes Humanas no trabalho. Nogdes basicas
sobre higiene e seguranga no trabalho. Primeiros socorros. Etica profissional. Referéncia bibliografica sugerida:
Manual de formacéo de condutores veicular. Lei 9.503 de 23/09/1997 que instituiu o Cddigo de Transito Brasileiro
(Capitulo VII - Da Sinalizagdo de Transito — artigos de 80 a 90).

NIVEL MEDIO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 13: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

PROGRAMA: 1. Atos administrativos. 2. Licitacdes: definicbes, compras, modalidades, tipos, limites, dispensa, fases
e processo licitatério. 3. Redacao Oficial, correspondéncia oficial, digitagdo qualitativa, abreviacbes e formas de
tratamento. 4. Expressdes e vocabulos latinos de uso frequente nas comunica¢des administrativas. 5. Documentos e
Modelos. 6. Comunicagdo Escrita e Oral. 7. Comunicagdes organizacionais. 8. Nog¢des de Arquivistica. 9.
Documentacao e Arquivo: pesquisa, documentagdo, arquivo, sistema e métodos de arquivamento. 10. Administracéo
de Materiais. Programacdo e geréncia de materiais. Estoques. Administragdo e Controle. Suprimentos.
Armazenamento e Movimenta¢do de Materiais. Almoxarifado. Manuseio de Materiais. Inventario. Administragdo do
Patrimonio. Seguranca na Area de Materiais. Bens moveis e imoveis. 11. Principios da Administracdo Publica. 12.
Contabilidade basica. 13. Administragcdo de Recursos Humanos.

NIVEL MEDIO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 14: FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

PROGRAMA: Competéncias administrativas e legislativas para a vigilancia sanitaria. Administragdo Publica e
vigilancia Sanitéria e Processo Administrativo Sanitario (PAS). Procedimentos Operacionais Padronizados de Boas
Praticas para servicos de alimentagdo sobre os seguintes itens: a) Higienizagdo de instalagdes, equipamentos e
moveis; b) Controle integrado de vetores e pragas urbanas; c) Higienizacao do reservatorio; d) Higiene e saude dos
manipuladores.

NIVEL MEDIO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 15: GUARDA MUNICIPAL

PROGRAMA: 1. Direitos Humanos e Cidadania. 2. Estatuto da Crianca e do Adolescente. 3. Estatuto do Idoso. 4. Lei
Maria da Penha. 5. Direito Penal: crime, contravencdo penal, licitude e culpabilidade, espécies de crime: dos crimes
contra a pessoa, dos crimes contra o patrimbnio, dos crimes contra os costumes, dos crimes contra a saude publica,
dos crimes contra a administragdo publica. 6. Abuso de Autoridade. 7. Sistema Nacional de Armas. 8. Lei antidrogas.
9. Direitos do consumidor. 10. Codigo de Transito Brasileiro. 11. Estatuto Geral das Guardas Municipais. 12. Gestado
integrada de fiscalizagdo e seguranca urbana. 13. Videomonitoramento: funcéo, atribuicdo, competéncia da guarda
municipal. 14. Cadigo de posturas do municipio.

NIVEL MEDIO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 16: MONITOR DE CRECHE

PROGRAMA: 1. Conhecimento e incentivo ao Desenvolvimento Infantil; 2. Orientacdo a higiene e cuidados com a
crianga; 3. Conhecimento da organizacdo de creches de escolas de educacao infantil; 4. Recreacdo com as criancas;
5. Nog¢bes basicas de: assepsia, desinfeccao e esterilizacdo do ambiente; 6. Conhecimento dos procedimentos para
atendimento aos pais; 7. Fiscalizacdo de entrada e saida de criancas; 8. Atendimento as ordens de servicos; 9.
Auxilio e orientagdo quanto a alimentagdo; 10. Desenvolvimento de brincadeiras e atividades esportivas; 11.
Execucéo de atividades previstas no planejamento escolar.

NiVEL MEDIO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 17: MOTORISTA (CATEGORIA D)

PROGRAMA: Legislacdo de Transito: Do Sistema Nacional do Transito. Das Normas Gerais de Circulacdo e
Conduta. Condugéo de Veiculos por Motorista Profissional. Lei N° 13.103, de 2 de mar¢o de 2015 — Dispbe sobre o
exercicio da profissdo de Motorista. Dos Pedestres e Condutores de Veiculos ndo Motorizados. Dos Equipamentos
Obrigatorios. Do Cidad&@o. Da Educacéo Para o Transito. Da Sinalizagdo de Transito. Dos Veiculos. Do Registro de
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Veiculos. Do Licenciamento. Da Habilitagdo. Das InfracGes. Das Penalidades e Multas. Das Medidas Administrativas.
Do Processo Administrativo. Dos Crimes de Trénsito. Conceitos e Definigcbes. Sinalizacdo de regulamentacgéo.
Sinalizacdo de adverténcia. No¢cBes de primeiros socorros no transito. Transporte de passageiros e de cargas
perigosas (materiais bioldgicos).

NiVEL MEDIO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 18: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

PROGRAMA: Legislagdo de Transito: Do Sistema Nacional do Transito. Das Normas Gerais de Circulagdo e
Conduta. Conducdo de Veiculos por Motorista Profissional. Dos Pedestres e Condutores de Veiculos néo
Motorizados. Dos Equipamentos Obrigatérios. Do Cidaddo. Da Educacdo Para o Transito. Da Sinalizacdo de
Transito. Dos Veiculos. Do Registro de Veiculos. Do Licenciamento. Da Habilitacdo. Das Infracdes. Das Penalidades
e Multas. Das Medidas Administrativas. Do Processo Administrativo. Dos Crimes de Transito. Conceitos e Definigdes.
Sinalizagdo de regulamentacdo. Sinalizagdo de adverténcia. NogBes de primeiros socorros no transito. Tipos e
funcbes de maquinas rodoviarias. Operacdo de maquinas. Normas Regulamentadoras aplicadas a operagcédo de
maquinas. Responsabilidades. Inspecao inicial da maquina e equipamento. Lista de verificacdo. Manutencdo de
maquinas. Praticas recomendaveis para o uso de maquinas e equipamentos. Conhecimentos sobre pneus e rodas.
Sistema de esteiras. Sistema hidraulico. Seguranca na operacdo e normas de seguranca. Uso de uniforme e
equipamentos de protecéo individual e equipamento de protecdo coletiva. Seguranca na manutencdo. - Sistema de
alimentac@o de ar e combustivel; - Sistema de lubrificacdo; - Sistema de arrefecimento - Controles e instrumentos
(painel, pedais, assento, alavancas e dire¢cdo); - Funcionamento de motor ciclo 4 tempos ciclo diesel; - Calibragdo dos
pneus; - Caixa de cambio, tipos de transmissdo e tomada de poténcia (TDP); - Freios; - Sistema hidraulico e de
comando remoto; - Sistema de bloqueio do diferencial; - Conjunto de embreagem; - Manutencéo preventiva.

NiVEL MEDIO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 19: RECEPCIONISTA

PROGRAMA: 1. Telefonia: Utilizacao de secretéria eletronica; Utilizacdo e conservacdo do equipamento telefonico;
Servicos de telecomunicagdes; Procedimentos para efetuar ligagdes; Portabilidade Numérica; Telefones de utilidade
publica; Acessibilidade da pessoa com deficiéncia; principais direitos dos usuarios e obrigacbes das prestadoras de
servigos de telecomunicagbes. 2. Comunicacdo Escrita e Oral: Barreiras a comunica¢do; Comunicacéo telefbnica;
Formas de atendimento; Fraseologia adequada para o telefonista; Inviolabilidade do sigilo das comunicagoes;
Processo de comunicacao; eficacia nas comunicagBes administrativas; Comunicagbes organizacionais; Relacdes
Humanas. 3. Prestacdo de servigos: Apresentagcdo pessoal; Qualidade na prestacdo de servicos e no atendimento;
Recepc¢do e emissdo de correspondéncias; Técnicas Secretariais; Trabalho em equipe. 4. Técnicas de Atendimento
ao publico: Procedimentos profissionais e padrées de atendimento. Lei Federal n°® 9.472/1997, que dispbe sobre a
organizacdo dos servicos de telecomunicagdes, a criacao e funcionamento de um érgéo regulador e outros aspectos
institucionais.

NiVEL MEDIO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 91: PROFESSOR DE MUSICA

PROGRAMA: 1. Conceitos fundamentais do sistema tonal. 2. Histéria da Musica Brasileira. 3. Conhecimentos
basicos de Harmonia. 4. Técnicas de arranjo para diferentes formacdes musicais. 5. Pedagogia da Musica. 6.
Educacdo Musical e Escola. 7. Aspectos didaticos para o ensino da musica na escola. 8. Repertorio do cancioneiro
brasileiro e suas possibilidades pedagoégicas. 9. Educacgéo Musical e Multiculturalismo.

*Incluido em 28/11/2019, conforme Edital N° 03/2019
NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 01: ENGENHEIRO CIVIL

PROGRAMA: 1. Programacao, Controle e Acompanhamento de Obras: Orcamento e composicdo de custos,
levantamento de quantitativos, planejamento e controle fisico-financeiro. Acompanhamento e aplicacdo de recursos
(vistorias, emissdo de faturas, controle de materiais). Critérios de Medicdo de Obras. BDI e encargos sociais
incidentes em or¢camentos de obras. Sistema de gestdo da qualidade. Produtividade na construcéo civil. Orcamento e
cronograma de obras publicas. 2. Licitacdo de Obras Publicas: Projeto basico e projeto executivo. Orcamento de
referéncia para licitagdo. Contratos e aditivos. Principios de planejamento e de orcamento publico. 3. Avaliacdo de
Iméveis: Avaliacdo de imoveis urbanos e rurais com o uso de tratamento cientifico, segundo a NBR 14.653 - Partes 1,
2, 3 e 4. 4. EdificagBes: Engenharia e Arquitetura residencial (residéncias isoladas, edificios de apartamentos,
condominios horizontais e verticais, habitacdo social). Nocdes gerais de engenharia e arquitetura de edificacBes
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publicas para uso administrativo, educacional, esportivo, turistico e cultural, hospitais e postos de saude, restaurantes
populares, cadeias e presidios. Sondagem e fundag8es. Estrutura. Instalagbes Elétricas. Instala¢des hidrossanitarias.
Prevencéo de incéndios. Controle ambiental das edificagcdes (térmico, aclstico e luminoso). Memorial descritivo e
especificacdes técnicas de materiais e servigcos. Acessibilidade. Construcdo industrializada. Critérios e parametros de
desempenho (NBR 15.575). Noc¢bes de patrimdnio historico e de legislagdo urbanistica. Sistemas construtivos néo
tradicionais para edificacbes comerciais: pré-moldados em concreto, steel-framing, modular em ago. 5. Pericias:
Vistoria de obras e de edificios. Vicios e patologias de constru¢cdo. Recuperacédo de estruturas e de edificacGes.
Responsabilidade técnica. 6. Saneamento Ambiental: Sistemas de abastecimento de agua (captacao, tratamento,
transporte e distribuicdo). Sistemas de esgotamento sanitario (coleta, tratamento e lancamento). Coleta, tratamento e
disposicdo de residuos sélidos. Sistemas de drenagem urbana (macrodrenagem e microdrenagem). Marco
regulatério. Estudos de viabilidade em saneamento. 7. Pavimentacéo e Terraplenagem: Geometria de vias urbanas e
estradas. Especificacdo e dimensionamento de pavimentos. Vistoria, recuperacdo e conservacdo de pavimentos.
Corte e aterro. Jazidas e bota fora. Equipamentos para transporte, desmonte e compactacdo de solo. 8.
Planejamento e Mobilidade Urbana: Nogdes de legislagdo e instrumentos urbanisticos. Sistema Viario (caracterizagao
e hierarquizacdo de vias). Transporte Publico (modais, planejamento e operagdo, estudos de viabilidade). 9.
Urbanizacg&o: Parcelamento do solo (condi¢gBes e restricBes para parcelamento). Infraestrutura para urbanizagcéo de
glebas (abertura de vias, abastecimento de agua, esgoto sanitario, pavimentagdo, drenagem, rede de distribuicdo de
energia e iluminagdo publica). Urbanizagdo de assentamentos precarios. Regularizacéo fundiaria. Nogbes de sistema
cartografico e de geoprocessamento. Acessibilidade a deficientes. 10. Gestdo de Manutencdo Predial: Tipos de
Manutencdo (preditiva, preventiva, corretiva). Engenharia de Manutengdo. Indicadores de Performance de
Manutencdo. Manutencédo e gestdo de ativos patrimoniais. 11. Meio Ambiente: Licencas ambientais. Outorgas para
uso de recursos hidricos. Areas de protecdo permanente e de protecdo ambiental. 12. Gest&o de Projetos: Conceito
de projeto, programa e processo. Gerenciamento de escopo, tempo, custos e recursos humanos alocados em
projetos. Métricas de desempenho do projeto. Noc¢des de andlise de risco.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 02: FISCAL DE TRIBUTOS

PROGRAMA: Nog6es de Direito Constitucional: Constituicdo: conceito e classificagdo. Dos principios fundamentais.
Dos direitos e garantias fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos; direitos sociais; da nacionalidade;
dos direitos politicos; dos partidos politicos. Da organizacdo do Estado: da organizacdo politico-administrativa; da
Unido; dos Estados Federados; dos Municipios; do Distrito-Federal e dos Territorios; da Intervengédo. Da
Administracéo Publica: das disposicdes gerais; dos servidores publicos; dos militares dos Estados, do Distrito Federal
e dos Territdrios. Da organizagdo dos Poderes: do Poder Legislativo; do Congresso Nacional; das atribuicdes do
Congresso Nacional; da Camara dos Deputados; do Senado Federal; dos Deputados e Senadores; das Reunides;
das Comissfes; do Processo Legislativo; da Fiscalizagdo Contabil, Financeira e Or¢camentaria. No¢Bes de Direito
Administrativo: Administragdo Publica: conceito; principios basicos do artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988; os
principios implicitos da administracdo publica: o principio da seguranga juridica; principio da indisponibilidade do
interesse publico; principio da supremacia do interesse publico; principio da finalidade e principio da continuidade do
servico publico; distincdo entre ente federativo, governo e administracdo publica; Organizagdo administrativa:
Administracéo direta e indireta; autarquias, fundacdes publicas, empresas publicas e sociedades de economia mista;
entidades paraestatais. Atos administrativos: conceito, elementos, atributos, pressupostos e classificacdo dos atos
administrativos; relagdo entre motivo e motivacdo dos atos administrativos; teoria dos motivos determinantes; atos
administrativos discricionarios e vinculados; Controle da administragdo publica; controle administrativo: controle
hierarquico e finalistico, formas de controle administrativo e momento do controle administrativo; Sumula 473 do
Supremo Tribunal Federal; controle legislativo; e Tribunal-de—Contas—do—Estado-do—Parana,—hatureza—juridica—e
funedo*, artigo 70 a 75 da Constituicdo Federal de 1988; controle judicial; controle popular. Licitacdo: conceito,
principios, finalidades, objeto, modalidades; Lei Federal n°® 8.666/1993; Lei Federal n°® 10.520/2002. Contratos
administrativos: conceito, caracteristicas e interpretacdo; formalizacdo; execucdo, inexecucao, revisdo e rescisao;
convénios e consorcios administrativos. Agentes publicos: conceito; espécies; classificacdo; regime de direito publico
e contratual; formas de provimento de cargos publicos, empregos e fun¢des publicas; os conceitos de efetividade,
estabilidade e disponibilidade; o artigo 37 a 39 da Constituicdo Federal; os servidores estaveis do artigo 19 do Ato
das Disposi¢des Constitucionais Transitérias; retribuicdo pecuniaria de cargos, empregos e fungdes publicas;
remuneracdo e subsidio; acumulagcdo de cargos, empregos e funcdes publicas; formas de vacancia de cargos

publicos; responsabilidade civil, penal e administrativa; Estatuto-dos-servideres-do-Municipio-de-Foz-do-lguagu—Lei
Complementarn2-17/93-e-Lei-Complementarn®267/17;* Estatuto do Servidor de Cristinapolis — Projeto de Lei n°

529/2010 — Dispde sobre a criagdo do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio;* Lei Federal do Processo
Administrativo: Lei Federal n°® 9.784/1999; Lei de Improbidade Administrativa: Lei Federal n® 8.429/1992 e suas
alteracdes; Lei de responsabilidade fiscal: Lei Federal n® 101/00. Lei de acesso a informacéo: Lei Federal n.
14.527/11.

*Exclui-se/lnclui-se em 12/11/2019, conforme Edital N° 02/2019
NIVEL SUPERIOR
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 03: MEDICO DO TRABALHO

PROGRAMA: Programa de controle médico de saude ocupacional - PCMSO. Programa de prevencao de riscos
ambientais - PPRA. Portaria n. 3.214 de 08.06.78 do Ministério do Trabalho e Emprego e suas alteracdes posteriores.
Normas Regulamentadoras (NR) em seguranc¢a e medicina do trabalho (NR 1, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 10,12,15, 16, 17,24,32,
33, 35 e 36. C.L.T: Capitulo V, Titulo Il da Consolidagéo das Leis do Trabalho, relativo a Seguranca e Medicina do
Trabalho, artigos 154 a 201. Bases Histéricas da Patologia do Trabalho. Doencas profissionais e doencas do
trabalho. Doencas relacionadas ao Trabalho. Métodos diagnésticos das doencas relacionadas ao trabalho. Conceito
de adoecimento relacionado ao trabalho e sua taxonomia. Cancer ocupacional. Doencas e transtornos mentais e
comportamentais relacionados ao trabalho. Acidentes do trabalho. Acidentes provocados por animais peconhentos.
Protecdo contra choques elétricos. Riscos decorrentes do uso da eletricidade. Indicadores ambientais e biolégicos de
exposicdo. Lesdes por esforcos repetitivos, queimaduras, choque elétrico e alteragdes psiquicas relacionadas ao
trabalho. Doenca Mental e Trabalho. Violéncia e trabalho. Perdas auditivas induzidas pelo ruido. Exposicdo a
agrotoxicos. Ergonomia. Toxicologia ocupacional. Principios da toxicocinética e da toxicodindmica. Intoxicacdes
profissionais agudas e cronicas. Agentes de exposi¢cdo ocupacional: riscos quimicos, fisicos, biolégicos, mecanicos.
Riscos psicossociais. Epidemiologia. Bioestatistica. Desenhos de estudos epidemioldgicos aplicados a saude do
trabalhador. Legislacdo previdenciaria. Beneficios e Servigos da Previdéncia Social aplicados aos acidentados do
trabalho. Auxilio-acidente e auxilio-doenca. Habiltacdo e Reabilitacdo profissional. Perfil profissiogréfico
previdenciario. Aposentadoria especial. Insalubridade e Periculosidade. Laudos Técnicos de insalubridade,
periculosidade, aposentadoria especial. Nexo Técnico Epidemioldgico Previdenciario. Normas de protecdo ao
trabalho da mulher e do menor. Higiene ocupacional. Sistemas de gestdo de seguranca e saude no trabalho:
normalizacdo e certificacdo. Prevencdo e manejo do problema de alcool e outras drogas em trabalhadores.
Imunizacdo e vacinacdo na prevencdo das doencas infecciosas: perspectiva da Medicina do Trabalho. Exames
Médicos Admissionais e Periddicos para avaliacdo da saude da pessoa portadora de deficiéncia. Emissédo de laudos,
critérios técnicos e legais de enquadramento para integracdo de pessoas com deficiéncia. Classificacdo Internacional
de Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF) e potenciais aplicacbes em saude do trabalhador.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 04: NUTRICIONISTA

PROGRAMA: Administracdo de servicos de alimentacdo: planejamento, elaboracdo, organizacdo, execugdo de
cardapio e procedimentos de compras, recep¢éo, estocagem e distribuicdo de géneros, saneamento e seguranca na
producdo de alimentos, aspectos fisicos, métodos de conservagcdo. Técnicas de higienizacdo da area fisica,
equipamentos e utensilios. Técnica dietética: conceito, classificacdo e composicdo quimica. Caracteristicas
organolépticas, selecdo, conservacédo, pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos. Higiene e manipulacdo de
alimentos: microbiologia basica dos alimentos. Doencas Transmitidas por Alimentos (DTA). Vigilancia e legislagédo
sanitéria, Controle higiénicosanitario dos alimentos, andlise de perigos e pontos criticos de controle (APPCC) e
implantacdo do Manual de Boas Préticas para Servicos de Alimentacdo. Nutricdo normal: conceito de alimentacéo e
nutricdo, critério e avaliacdo de dietas normais e especiais, leis da alimentagdo. Nutrientes: definicdo, propriedades,
biodisponibilidade, funcéo, digestdo, absorcdo, metabolismo, fontes alimentares e interacdo. Alimentacdo nos
diferentes ciclos da vida (da gestacdo ao idoso). Guia alimentar para a populagdo brasileira. Nutrigdo em Saude
Publica: Programa Nacional de Alimentacao Escolar. Nutricdo materno-infantil; crescimento e desenvolvimento em
todas as faixas etarias. Avaliagdo do estado nutricional: métodos e critérios de avaliagao. Avaliagdo Subjetiva Global.
Recomendacdes nutricionais: conceito, uso e aplicacdo das DRI’s. Etica profissional.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 05: PROFESSOR DE CIENCIAS NATURAIS E BIOLOGICAS

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Principios e objetivos da educacéo brasileira. 2. Organizacdo da educacao no Brasil. 3.
Niveis e modalidades de ensino. 4. Crianca e adolescente: direitos e deveres legais. 5. Parametros Curriculares
Nacionais. 6. Plano Nacional de Educacgdo. 7. Base Nacional Comum Curricular. 8. . Educacdo: desafios e
compromissos de acordo com as teorias de Mario Sérgio Cortella 9. Metodologias Ativas para uma educacao
inovadora de acordo com as teorias de José Moran e Lilian Bacich 10. A Educacgédo 3.0 de acordo com as teorias de
Rui Fava. 11. Sala de Aula Invertida de acordo com as teorias de Jonathan Bergmann. 12. Estratégias de ensino e
aprendizagem de acordo com as teorias de Adair Martins Pereira, Juan Diaz Bordenave. 13. A educac¢éo na era
digital de acordo com as teorias de Martha Gabriel. 14. Projeto Politico Pedagogico, curriculo e processo educativo de
acordo com as teorias de Celso Vasconcellos e lima Passos Veiga. 15. Gestdo e planejamento escolar de acordo
com as teorias de José Carlos Libaneo.16. Avaliacdo escolar de acordo com as teorias de Cipriano Luckesi, Jussara
Hoffmann, Celso Antunes e Celso Vasconcellos. 17. Inclusdo escolar e diversidade cultural de acordo com as Teorias
de Peter Mitler, Ana Lucia Valente e Vera Maria Candau. 18. Processo ensino-aprendizagem de acordo com Celso
Vasconcellos. 19. Formacao docente de acordo com as Teorias de Phillipe Perrenoud. 20. Planejamento Didético de
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acordo com as teorias de Celso Vasconcellos. PARTE 2: 1. Terra e Universo: Via Lactea, sistema solar, planeta
Terra, agua, ar, solo e ciclos biogeoquimicos. 2. Vida e ambientes: classificacdo, caracteristicas e evolugdo dos seres
vivos, relacBes entre os seres vivos, ambientes e suas substancias, acdo de micro-organismos na reciclagem de
materiais e na producdo de alimentos, biomas mundiais e brasileiros, desequilibrios ambientais, sustentabilidade e
conservacdo dos ambientes e da diversidade de vida que os constitui. 3. Corpo Humano: sistemas, fun¢ées, doencgas,
saude preventiva e mecanismos de heranga. 4. Materiais: constituicdo, propriedades e transformagdes. 5. Energia:
conservagdo, transformacdes, transferéncias de energia nos ambientes e utilizagdo de energia pelo homem.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 06: PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Principios e objetivos da educacéo brasileira. 2. Organizacdo da educacao no Brasil. 3.
Niveis e modalidades de ensino. 4. Crianga e adolescente: direitos e deveres legais. 5. ParAmetros Curriculares
Nacionais. 6. Plano Nacional de Educacdo. 7. Base Nacional Comum Curricular. 8. . Educacdo: desafios e
compromissos de acordo com as teorias de Mario Sérgio Cortella 9. Metodologias Ativas para uma educacao
inovadora de acordo com as teorias de José Moran e Lilian Bacich 10. A Educacgéo 3.0 de acordo com as teorias de
Rui Fava. 11. Sala de Aula Invertida de acordo com as teorias de Jonathan Bergmann. 12. Estratégias de ensino e
aprendizagem de acordo com as teorias de Adair Martins Pereira, Juan Diaz Bordenave. 13. A educagdo na era
digital de acordo com as teorias de Martha Gabriel. 14. Projeto Politico Pedagdégico, curriculo e processo educativo de
acordo com as teorias de Celso Vasconcellos e lima Passos Veiga. 15. Gestdo e planejamento escolar de acordo
com as teorias de José Carlos Libaneo.16. Avaliagdo escolar de acordo com as teorias de Cipriano Luckesi, Jussara
Hoffmann, Celso Antunes e Celso Vasconcellos. 17. Inclusdo escolar e diversidade cultural de acordo com as Teorias
de Peter Mitler, Ana Llcia Valente e Vera Maria Candau. 18. Processo ensino-aprendizagem de acordo com Celso
Vasconcellos. 19. Formacao docente de acordo com as Teorias de Phillipe Perrenoud. 20. Planejamento Didético de
acordo com as teorias de Celso Vasconcellos. PARTE 2: 1. O curriculo escolar; a préatica educativa e a funcéo
pedagdgica. 2. Planejamento, projeto de ensino aprendizagem e projeto politico pedagogico. 3. Conhecimentos
especificos e diferentes possibilidades de insercdo na escola das Culturas Corporais de Movimento: jogos, esporte,
ginastica, lutas, danca e capoeira. 4. Abordagens pedagdgicas, concepcdo de aprendizagem, objetivos,
planejamento, metodologia, conteddos e avaliagdo. 5. O desenvolvimento motor na infancia e adolescéncia. 6.
Atividade fisica e saude. 7. Inclusdo dos alunos com deficiéncia na Educacdo Fisica: principais caracteristicas,
implicagbes e considera¢cbes sobre a pratica de atividades fisicas. 8. Educacéo Fisica e socorros de urgéncia. 9.
Resposta fisioldgicas ao exercicio fisico.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 07: PROFESSOR DE GEOGRAFIA

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Principios e objetivos da educacéo brasileira. 2. Organizacdo da educacao no Brasil. 3.
Niveis e modalidades de ensino. 4. Crianca e adolescente: direitos e deveres legais. 5. Pardmetros Curriculares
Nacionais. 6. Plano Nacional de Educacdo. 7. Base Nacional Comum Curricular. 8. . Educacdo: desafios e
compromissos de acordo com as teorias de Mario Sérgio Cortella 9. Metodologias Ativas para uma educacao
inovadora de acordo com as teorias de José Moran e Lilian Bacich 10. A Educac¢édo 3.0 de acordo com as teorias de
Rui Fava. 11. Sala de Aula Invertida de acordo com as teorias de Jonathan Bergmann. 12. Estratégias de ensino e
aprendizagem de acordo com as teorias de Adair Martins Pereira, Juan Diaz Bordenave. 13. A educagéo na era
digital de acordo com as teorias de Martha Gabriel. 14. Projeto Politico Pedagégico, curriculo e processo educativo de
acordo com as teorias de Celso Vasconcellos e lima Passos Veiga. 15. Gestdo e planejamento escolar de acordo
com as teorias de José Carlos Libaneo.16. Avaliacdo escolar de acordo com as teorias de Cipriano Luckesi, Jussara
Hoffmann, Celso Antunes e Celso Vasconcellos. 17. Inclusdo escolar e diversidade cultural de acordo com as Teorias
de Peter Mitler, Ana Lucia Valente e Vera Maria Candau. 18. Processo ensino-aprendizagem de acordo com Celso
Vasconcellos. 19. Formacao docente de acordo com as Teorias de Phillipe Perrenoud. 20. Planejamento Didético de
acordo com as teorias de Celso Vasconcellos. PARTE 2: 1. A Geografia como conhecimento cientifico. O objeto de
estudo da Geografia: 0 espaco geogréafico. As diversas areas da Geografia. Aplicacdes da Geografia. 2. Cartografia:
Meios de orientacdo e de representacao cartografica; coordenadas geogréaficas; Sistemas de projecoes; fusos
horéarios e escalas. 3. O planeta Terra: origem, formacéo e movimentos. Forma, estrutura e composicao interna da
Terra. Fendmenos na crosta terrestre e a formacédo do solo. 4. A atmosfera terrestre. As camadas da atmosfera. Os
elementos e fatores responsaveis pela diversificagao climatica. O clima na vida do homem. Os fenémenos climaticos.
5. Os biomas terrestres e as formagfes vegetais. A questdo ambiental e as relagBes entre a natureza e a sociedade;
as perspectivas e desafios da sociedade atual com relagdo ao meio ambiente; Mudangas climaticas globais. A
desertificacdo do mundo. 6. Energia e meio ambiente. A produ¢do mundial de energia e a produgdo de energia no
Brasil. 7. O relevo terrestre: fatores endégenos e exégenos. Os diversos tipos de relevo. As rochas e os solos.
Problemas ambientais geomorfoldgicos. 8. O relevo submarino e a morfologia litoranea. 9. Os recursos hidricos e sua
utilizacdo pelo homem. Oceanos, mares, lagos e rios: principais caracteristicas. 10. A populacdo mundial e brasileira:
aspectos demograficos, estrutura, dindmica, migracdes e distribuicdo da populacdo. 11. As desigualdades de
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desenvolvimento econdmico-social no mundo. O modo de producéo capitalista. As experiéncias socialistas no mundo.
A globalizacdo e seus efeitos sobre 0 espaco geogréfico. A ordem geopolitica e econdmica: do pds-segunda guerra
aos dias atuais. 12. Mundo contemporaneo: economia, geopolitica e sociedade. 13. Os conflitos armados no mundo
atual. 14. Processo de urbanizacdo e a industrializacdo no mundo e no Brasil. 15. O espago brasileiro. Os principais
aspectos do quadro natural. Caracteristicas do processo de urbanizacdo. O espago agrario e os problemas agrarios
brasileiros. As atividades industriais. As fontes de energia. O comércio e os servicos. Os transportes e as
comunicagdes. 16. A organizacdo regional no Brasil. As principais caracteristicas naturais e socioecondémicas das
grandes regifes brasileiras. A populacdo brasileira: aspectos demograficos, estrutura, dindmica, migracdes e
distribuicao da populacao. 17.Ensino de Geografia: Praticas de ensino de Geografia; o ensino de Geografia.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 08: PROFESSOR DE HISTORIA

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Principios e objetivos da educacédo brasileira. 2. Organizacdo da educacado no Brasil. 3.
Niveis e modalidades de ensino. 4. Crianga e adolescente: direitos e deveres legais. 5. ParAmetros Curriculares
Nacionais. 6. Plano Nacional de Educacdo. 7. Base Nacional Comum Curricular. 8. . Educacdo: desafios e
compromissos de acordo com as teorias de Mario Sérgio Cortella 9. Metodologias Ativas para uma educacao
inovadora de acordo com as teorias de José Moran e Lilian Bacich 10. A Educac¢éo 3.0 de acordo com as teorias de
Rui Fava. 11. Sala de Aula Invertida de acordo com as teorias de Jonathan Bergmann. 12. Estratégias de ensino e
aprendizagem de acordo com as teorias de Adair Martins Pereira, Juan Diaz Bordenave. 13. A educagéo na era
digital de acordo com as teorias de Martha Gabriel. 14. Projeto Politico Pedagdégico, curriculo e processo educativo de
acordo com as teorias de Celso Vasconcellos e lima Passos Veiga. 15. Gestdo e planejamento escolar de acordo
com as teorias de José Carlos Libaneo.16. Avaliagdo escolar de acordo com as teorias de Cipriano Luckesi, Jussara
Hoffmann, Celso Antunes e Celso Vasconcellos. 17. Inclusdo escolar e diversidade cultural de acordo com as Teorias
de Peter Mitler, Ana Lucia Valente e Vera Maria Candau. 18. Processo ensino-aprendizagem de acordo com Celso
Vasconcellos. 19. Formacao docente de acordo com as Teorias de Phillipe Perrenoud. 20. Planejamento Didético de
acordo com as teorias de Celso Vasconcellos. PARTE 2: 1. Pré-histéria: Paleolitico, Neolitico e idade dos Metais. 2.
Histéria Antiga: o surgimento da civilizagdo. Civilizag@o Egipcia. Civilizagdo Hebraica. Civilizagdo Grega. Civilizacdo
Romana. 3. Politica, sociedade e cultura no periodo Medieval. Modos de producdo na histéria da humanidade. 4.
Histéria Moderna: A Expansdo Maritima Europeia; Revolucdo Comercial, Formagdo das Monarquias Nacionais.
Mercantilismo. Conquista e Colonizacdo da América; O Renascimento Cultural Reforma Religiosa; Contrarreforma;
Absolutismo; lluminismo; Independéncia dos EUA. 5. Intolerancia Politica: impacto das agdes terroristas no mundo;
0s movimentos de guerrilha; a atual politica norte-americana e a luta contra o terrorismo. 6. Histéria Contemporanea:
A Revolugdo Francesa; Era Napolebnica; Revolucao Industrial; Doutrinas Sociais do século XIX. O imperialismo e
Neocolonialismo do século XIX; Revolugdo Russa; Primeira e Segunda Guerra Mundial; Periodo Entre- Guerras;
Guerra Fria; Desintegracdo do Socialismo; Conflitos no Oriente Médio; Nova Ordem 7. Mundial. 8. Hist6ria Do Brasil:
Brasil Colonial, Aspectos politicos, econdbmicos, sociais e culturais, a crise do Sistema Colonial e o processo de
independéncia. Brasil monérquico: Primeiro Reinado. Periodo Regencial. Segundo Reinado. Brasil Republicano:
Republica Velha Era Vargas, Republica Liberal Populista, Ditadura Militar, Redemocratizag&o, Brasil na Atualidade. 9.
Relacdo entre a sociedade, economia e o meio ambiente, em diferentes momentos da Historia do povo do Mundo e
do Brasil. 10. A historia do ensino de Histéria no Brasil e as propostas curriculares para o ensino de Histéria para os
anos finais do ensino fundamental: planejamento; metodologia e avaliacdo - marcos legais: Lei 9394/96; Lei
10.639/03; Lei 11.645/08; MULTIEDUCACAO e OrientagBes Curriculares de Histéria 2012. 11. Africa e Asia: aspectos
geograficos politicos, econdmicos, cultural e religioso dos paises asiaticos e africanos: da origem a atualidade.12.
Conflitos no mundo arabe: confronto entre palestinos e israelenses - passado e presente; resisténcia e lutas pela
independéncia das nagfes africanas; guerras entre as nag¢des africanas no periodo pés-colonial. 13. Corpo tedrico
conceitual da Histéria: concepg¢des historiograficas, métodos, conceitos fundamentais, fato histérico e nocdes
temporais; as fontes histdricas. Teorias da histéria e as metodologias de pesquisas, os caminhos para estudar
ensinar e compreender a histéria. Conceitos de Praticas e propostas pedagdgicas, relacionadas ao contetdo de
histéria. 14. Histéria da América Espanhola: sociedade, politica e religido das pieses membros: da origem a
atualidade. A Conquista do Império Asteca, A invasdo de Hernan Cortés ao império de Montezuma, Cabildo,
Caudilhismo, Descobrimentos Espanhéis, Ditadura na Argentina (1966-1973), Ditadura no Chile, Encomienda,
Governo ditatorial de Hugo Chavez , Guerra do Uruguai, Guerra hispano-americana, Historia da Argentina, Histéria da
Bolivia, Histéria da Colébmbia, Histéria da Venezuela, Historia do Chile, Histéria do México, Histéria do Paraguai
,Histéria do Suriname, Historia do Uruguai, Império Mexicano, Independéncia do México. Movimento Zapatista, Nova
Amsterdd (Nova lorque), Revolucdo Bolivariana, Revolugdo Sandinista, Tratado de Tordesilhas.15. Histéria da
Ruissia; aspectos geogréficos, politicos e sociais: das origens a atualidade. 16. Histéria do Municipio e sua relagdo
com a historia do brasil. 17. O conflito e a Histdria das Correias: da origem a atualidade. 18. Didéatica e pratica do
ensino de Histéria: andlise de historiografias e diretriz legais, metodologias e processo de formagéo profissional. 19.
Historia do oriente médio. A Siria na Antiguidade as Cruzadas, Conflito entre Israel e Palestina cruzada das Criangas,
Guerra Ird-lraque, Questéo da Palestina, Reino de Jerusalém Revolucéo Islamica, Terceira Guerra Arabe-Israelense.
20. Histéria do continente Asiatico: da origem atualidade; Politica, economia, sociedade e rebelido dos paises
membros; China Antiga, Conflitos do Caucaso, Dinastia Ming, Dinastia Qin, Expansionismo Japonés, Guerra Boshin,
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Guerra do Vietna, Historia da India, Historia da Indonésia, Histéria do Tibete, Império Chinés, Império Colonial
Japonés, Indo-europeus, Invasdo japonesa da China, Invaséo japonesa da Unido Soviética, Massacre da Praca da
Paz Celestial. 21. Histéria da politica economia e religido de Cuba: da origem a atualidade.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 09: PROFESSOR DE INGLES

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Principios e objetivos da educacéo brasileira. 2. Organizacdo da educacao no Brasil. 3.
Niveis e modalidades de ensino. 4. Crianca e adolescente: direitos e deveres legais. 5. Parametros Curriculares
Nacionais. 6. Plano Nacional de Educacdo. 7. Base Nacional Comum Curricular. 8. . Educacdo: desafios e
compromissos de acordo com as teorias de Mario Sérgio Cortella 9. Metodologias Ativas para uma educacdo
inovadora de acordo com as teorias de José Moran e Lilian Bacich 10. A Educac¢éo 3.0 de acordo com as teorias de
Rui Fava. 11. Sala de Aula Invertida de acordo com as teorias de Jonathan Bergmann. 12. Estratégias de ensino e
aprendizagem de acordo com as teorias de Adair Martins Pereira, Juan Diaz Bordenave. 13. A educagdo na era
digital de acordo com as teorias de Martha Gabriel. 14. Projeto Politico Pedagogico, curriculo e processo educativo de
acordo com as teorias de Celso Vasconcellos e llma Passos Veiga. 15. Gestdo e planejamento escolar de acordo
com as teorias de José Carlos Libaneo.16. Avaliagdo escolar de acordo com as teorias de Cipriano Luckesi, Jussara
Hoffmann, Celso Antunes e Celso Vasconcellos. 17. Inclusdo escolar e diversidade cultural de acordo com as Teorias
de Peter Mitler, Ana Llcia Valente e Vera Maria Candau. 18. Processo ensino-aprendizagem de acordo com Celso
Vasconcellos. 19. Formacédo docente de acordo com as Teorias de Phillipe Perrenoud. 20. Planejamento Didéatico de
acordo com as teorias de Celso Vasconcellos. PARTE 2: 1. Comprehension. 2. Grammar aspects. Simple and
compound sentences: a. Noun clauses; b. Relative clauses; c. Clause combinations — coordinators and subordinators;
3. Nouns: a. Compound nouns; b. Countable/ uncountable nouns; 4. Articles. 5. Conditionals. 6. Pronouns. 7.
Adjectives. 8. Adverbs. 9. Prepositions and phrasal verbs. 10. Verbs. Word order. 11. Vocabulary and false friends.
12. Collocations. 13. Pronunciation. 14. Pontuaction.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 10: PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Principios e objetivos da educac¢éo brasileira. 2. Organizacdo da educac¢do no Brasil. 3.
Niveis e modalidades de ensino. 4. Crian¢ca e adolescente: direitos e deveres legais. 5. Parametros Curriculares
Nacionais. 6. Plano Nacional de Educacgdo. 7. Base Nacional Comum Curricular. 8. . Educacdo: desafios e
compromissos de acordo com as teorias de Mario Sérgio Cortella 9. Metodologias Ativas para uma educacao
inovadora de acordo com as teorias de José Moran e Lilian Bacich 10. A Educac¢édo 3.0 de acordo com as teorias de
Rui Fava. 11. Sala de Aula Invertida de acordo com as teorias de Jonathan Bergmann. 12. Estratégias de ensino e
aprendizagem de acordo com as teorias de Adair Martins Pereira, Juan Diaz Bordenave. 13. A educagdo na era
digital de acordo com as teorias de Martha Gabriel. 14. Projeto Politico Pedagdégico, curriculo e processo educativo de
acordo com as teorias de Celso Vasconcellos e lima Passos Veiga. 15. Gestdo e planejamento escolar de acordo
com as teorias de José Carlos Libaneo.16. Avaliacdo escolar de acordo com as teorias de Cipriano Luckesi, Jussara
Hoffmann, Celso Antunes e Celso Vasconcellos. 17. Inclusdo escolar e diversidade cultural de acordo com as Teorias
de Peter Mitler, Ana Llcia Valente e Vera Maria Candau. 18. Processo ensino-aprendizagem de acordo com Celso
Vasconcellos. 19. Formagédo docente de acordo com as Teorias de Phillipe Perrenoud. 20. Planejamento Didéatico de
acordo com as teorias de Celso Vasconcellos. PARTE 2: 1. Leitura e compreenséo de textos; 2. Estruturacdo do
texto: Ideias principais e secundarias; 3. Relacdo entre ideias; Ideia central e intengdo comunicativa; 4. Tipologia
Textual; Géneros Textuais; 5. Efeitos de sentido; Figuras de Linguagem; 6. Recursos de argumentacéo; Elementos
de coesdo e coeréncia textuais.7. Léxico. 8. Significacdo das palavras e express@es no texto; 9. Substituicdo de
palavras e expressfes no texto; 10.Estrutura e formacgéo de palavras; 11.Fonologia: Conceito de fonemas; Relacdes
entre fonemas e grafias; Encontros vocalicos e consonantais. 12.0rtografia: sistema oficial vigente; 13. Acentuacao
gréfica e acentuacéo tbnica; 14.Morfologia e Sintaxe; 15.Classes de palavras: emprego e flexdes; 16.Periodo simples
e periodo composto: colocacdo de termos e oragdes no periodo; Coordenacdo e subordinacdo: emprego das
conjuncdes, das locugBes conjuntivas e dos pronomes relativos; 17.Termos essenciais, integrantes e acessorios da
oragdo; 18.RelagBes morfossintaticas; Oracbes reduzidas: classificacdo e expansdo; 19.Concordancia nominal e
verbal; 20.Regéncia nominal e verbal; Paralelismo de regéncia; 21.Ambiguidades; 22.Vozes verbais e sua conversao;
23.Sintaxe de colocacgéo; 24.Emprego e valor dos modos e tempos verbais; Emprego do infinitivo; 25.Emprego do
acento indicativo de crase; 26.Sinais de pontuacdo. 27.Literatura: conceitos basicos; géneros literarios; movimentos
literarios.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 11: PROFESSOR DE MATEMATICA
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PROGRAMA: PARTE 1: 1. Principios e objetivos da educacéo brasileira. 2. Organizacdo da educacao no Brasil. 3.
Niveis e modalidades de ensino. 4. Crianga e adolescente: direitos e deveres legais. 5. Parametros Curriculares
Nacionais. 6. Plano Nacional de Educacgdo. 7. Base Nacional Comum Curricular. 8. . Educacdo: desafios e
compromissos de acordo com as teorias de Mario Sérgio Cortella 9. Metodologias Ativas para uma educacao
inovadora de acordo com as teorias de José Moran e Lilian Bacich 10. A Educacgédo 3.0 de acordo com as teorias de
Rui Fava. 11. Sala de Aula Invertida de acordo com as teorias de Jonathan Bergmann. 12. Estratégias de ensino e
aprendizagem de acordo com as teorias de Adair Martins Pereira, Juan Diaz Bordenave. 13. A educagdo na era
digital de acordo com as teorias de Martha Gabriel. 14. Projeto Politico Pedagdégico, curriculo e processo educativo de
acordo com as teorias de Celso Vasconcellos e lima Passos Veiga. 15. Gestdo e planejamento escolar de acordo
com as teorias de José Carlos Libaneo.16. Avaliacdo escolar de acordo com as teorias de Cipriano Luckesi, Jussara
Hoffmann, Celso Antunes e Celso Vasconcellos. 17. Inclusdo escolar e diversidade cultural de acordo com as Teorias
de Peter Mitler, Ana Llcia Valente e Vera Maria Candau. 18. Processo ensino-aprendizagem de acordo com Celso
Vasconcellos. 19. Formacao docente de acordo com as Teorias de Phillipe Perrenoud. 20. Planejamento Didatico de
acordo com as teorias de Celso Vasconcellos. PARTE 2: 1. Conjuntos e Subconjuntos: operacdes e problemas com
conjuntos. 2. Conjuntos Numéricos: Conjunto dos nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Operagées
fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo) propriedades das operacgdes,
multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum. 3. Razdes e Proporc¢des —
grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais, regra de trés
simples e composta. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformacéo de
unidades), sistema monetario brasileiro. 4. Fun¢bes Reais: Ideia de func¢éo, interpretacdo de graficos, dominio e
imagem, funcéo do 1° grau, funcdo do 2° grau, fungdo exponencial e logaritmica — valor de maximo e minimo de uma
funcdo do 2° grau. 5. Calculo algébrico: Monémios e polinémios. 6. Equacdes de 1° e 2° graus, equagdo exponencial
e equacdo logaritmica. Sistemas de equacdes de 1° grau com duas incognitas. 7. Matrizes, determinantes e sistemas
lineares. 8. Trigonometria: Razfes trigonomeétricas no triangulo retangulo. Fungdes circulares. Relagdes, identidades
e equag0es trigonométricas. 9. Geometria Plana: célculo de area e perimetro de poligonos. Circunferéncia e Circulo:
comprimento da circunferéncia, area do circulo. Rela¢cdes métricas no tridngulo retdngulo. Teorema de Pitagoras e
suas aplicacdes. 10. Geometria Analitica: distdncia entre dois pontos e ponto médio em coordenadas cartesianas,
equacao geral e reduzida da reta; construcdo e interpretacdo gréafica; condigbes de paralelismo e perpendicularismo;
interseccdo de retas; distdncia de ponto a reta e entre retas paralelas, equacdo normal e reduzida da circunferéncia;
posi¢cdes relativas entre pontos, retas e circunferéncias. 11. Geometria Espacial — calculo da &rea e do volume dos
sélidos geométricos. 12. Matematica Financeira: porcentagem, juros simples e compostos. 13. Analise Combinatéria
e Probabilidade. 14. Progressfes: Sequéncias numéricas, progressdo aritmética e geométrica. 15. Aplicagdo dos
conteudos acima listados em resolucéo de problemas.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 12: TECNOLOGO EM SEGURANCA DO TRABALHO

PROGRAMA: Seguranca no Trabalho: Acidentes de trabalho: teoria dos acidentes e estatisticas. Investigacédo e
andlise de acidentes de trabalho. Legislacdo: Lei n°® 6514, de 22 de dezembro de 1977. Normas Regulamentadoras
(NR) aprovadas pela Portaria 3214, de 8 de junho de 1978 (e suas altera¢cdes — NR 1 a 36). Lei n° 8212 e 8213, de 24
de julho de 1991. Decreto 3048, de 06 de maio de 1999 (e suas altera¢fes). Legislacédo previdenciaria aplicada ao
acidente do trabalho. Perfil Profissiografico Previdenciario, Laudo Técnico de Condi¢cdes Ambientais de Trabalho e
Aposentadoria Especial. Decreto 8373, de 11 de dezembro de 2014 (e suas altera¢cfes), que institui o eSocial.
Prevencéo e Controle de Riscos em Maquinas, Equipamentos e Instalagfes: Protecdes em maquinas e ferramentas.
Seguranga com caldeiras, vasos de presséo e tubulagbes. Elevacdo e transporte de materiais. Riscos e prevencdo
em obras de construcdo, demolicdo e reforma. Protecbes coletiva e individual. Higiene do Trabalho: Conceito e
classificagdo dos riscos ocupacionais — agentes fisicos, quimicos e biol6gicos. Objetivos da higiene ocupacional.
Limites de Exposicao para substéncias quimicas e agentes fisicos. Ruido e vibrac¢des. lluminagdo. Temperaturas
extremas (calor e frio). Radia¢des ionizantes e ndo ionizantes. Aerodispersoides, gases e vapores. Medidas de
controle dos riscos ocupacionais. Ventilacdo e exaustdo. Programa de Prevenc@o de Riscos Ambientais (PPRA),
Programa de Conservacdo Auditiva (PCA) e Programa de Protecdo Respiratéria (PPR). Prevencdo e Combate a
Incéndios: Protecao e Prevencdo. Fisica e Quimica do Fogo. O comportamento do fogo e a integridade estrutural.
Sistemas de deteccéo e alarme de incéndios. Sistemas e equipamentos para o combate de incéndios. Legislacdo
Estadual do Rio Grande do Sul. Agentes patogénicos causadores de doencas profissionais ou do trabalho. Programa
de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO). Toxicologia Ocupacional.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 89: PROFESSOR DE ARTES

PROGRAMA: 1. As implicacdes pedagdgicas do processo de estruturacdo da pratica de ensino em artes visuais.
Relagdo entre teoria e prética nas aulas de arte. Caracteristicas, func¢des, limites e procedimentos no cotidiano
escolar. 2. Arte da Pré-histéria a Idade Média — Arte das civilizacdes antigas. Arte das civilizagdes orientais. Arte da
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antiguidade classica grego-romana. Arte medieval cristd: arte paleocrista, estilos bizantino, romantico e gético. 3.
Histéria da Arte. 4. Metodologia do Ensino de Arte: Relacdes entre metodologia contelido e pratica de ensino. O
método como parte do processo de planejamento do ensino de arte. Andlise de abordagens metodoldgicas para o
ensino de artes visuais. 5. Historia do Ensino de Artes Visuais no Brasil: Concepc¢des modernas e pdés-modernas
sobre ensino de arte. Arte nas instituicdes de ensino superior. Politicas educacionais para o ensino e formacgéo de
professores de arte. Arte em contextos ndo formais de ensino: acdo educativa em museus, galerias, etc. 6. Processos
de criacao Artistica: Desenvolvimento do aparelho motor e da expressao criativa. Introducdo dos elementos formais e
sintaticos do desenho: ponto; linha, massa, textura, volume, composi¢cdo, valor tonal, cor, luz e sombra. 7.
Representacdo e Compreensao da Arte: Visdo cognitiva e psicodindmica do desenho infantil. 8. Fundamentos da Arte
na Educacao.

* Incluido em 28/11/2019, conforme Edital N° 03/2019
NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 90: TERAPEUTA OCUPACIONAL

PROGRAMA: 1. Intervencbes da terapia ocupacional. 2. Elaboracdo e Aplicacdo do tratamento. 3. Terapia
ocupacional em reabilitacdo fisica e contextos hospitalares. 4. Andlise de atividade. 5. Processos avaliativos. 6.
Deficiéncia e reabilitacdo. Experiéncias de terapia ocupacional em reabilitacdo. 7. Saude do trabalhador e ergonomia.
8. Recursos terapéuticos em terapia ocupacional. 9. Satude mental e atencéo psicossocial. 10. Atengéo psicossocial a
criangas e adolescentes no SUS. 11. Centros de Atengéo Psicossocial e Unidades de Acolhimento como lugares da
atencéo psicossocial nos territdrios: orientagdes para elaboracéo de projetos de construcéo, reforma e ampliagcao de
CAPS e de UA. 12. Residéncias terapéuticas: o que séo, para que servem. 13. Atuacdo da terapia ocupacional na
atencdo béasica a saude. 14. Abordagens bioéticas e deontoldgicas do novo codigo de ética profissional para
terapeutas ocupacionais no Brasil.

* Incluido em 28/11/2019, conforme Edital N° 03/2019
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