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CAMARA MUNICIPAL DE VILA VELHA-ES
CONCURSO PUBLICO
EDITAL N° 01/2020

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VILA VELHA, Estado do Espirito Santo, no uso das
atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio e de acordo com o Art. 37, Inciso II, da
Constituicdo Federal, torna publico a realizagdo do Concurso Publico para provimento de vagas para o
seu quadro de servidores, em atendimento as necessidades do Poder Legislativo Municipal, que serdo
regidas pelas Resolugdes n°® 651/2008, n® 710/2015 e n® 753/2020, bem como nas demais legislacdes
pertinentes e normas estabelecidas no presente Edital e seus Anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

O presente Concurso Publico serad realizado sob a responsabilidade do Instituto de
Acesso a Educacdo, Capacitagdo Profissional e Desenvolvimento Humano - Instituto
Access, obedecidas as normas deste Edital, cujas atribuicbes ultimam-se com a
publicacao do ato que homologa seu Resultado Final.

O presente Concurso Publico destina-se ao preenchimento de vagas dos cargos
dispostos no quadro constante do item 2.1, cujas atribuicdes estdo discriminadas no
Anexo I deste Edital, bem como para preenchimento das vagas que ficarem ociosas ou
forem criadas dentro do prazo de validade do presente Concurso Publico.

O prazo de validade do presente Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, a contar da
data de sua homologagdo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
Camara Municipal de Vila Velha.

Integram o presente Edital:

a) Anexo I - Atribuicdes dos Cargos;

b) Anexo II - Conteldo Programatico;

c) Anexo III - Cronograma do Concurso Publico;

d) Anexo IV - Modelo de Requerimento para Isencdo de Taxa de Inscricdo;

e) Anexo V - Modelos de Declaracao para requerer a Isencao de Taxa de Inscrigdo.

Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdao ser encaminhados
ao Servico de Atendimento ao Candidato - SAC do Instituto Access, por meio do Fale
Conosco no endereco eletronico www.access.org.br, pelo e-mail contato@access.org.br
ou pelo telefone (21) 2537-0172, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10h as 17h
(horério oficial de Brasilia-DF).

Toda mencgdo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como
referéncia o horario oficial de Brasilia-DF.


file:///C:/Users/Philippe/AppData/Local/Temp/www.access.org.br
file:///C:/Users/Philippe/AppData/Local/Temp/contato@access.org.br
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2. DOS CARGOS

2.1. Os codigos e os nomes dos cargos, as vagas (ampla concorréncia / portadores de

deficiéncia / negros), a escolaridade/pré-requisitos, a remuneracao e a carga horaria

semanal estdao estabelecidos conforme o quadro a seguir:

VagaS E I 'd d Carga
Cédigo Cargo scolaricade Remuneracao horaria
Pré-requisito
AC; PcD> RN3 semanal
s101 ?n“ti'rt:g 01 | CR* | CR* Curso Superior R$ 4.174,90 | 30h/s
Completo em
Contabilidade e ser
inscrito no respectivo
Conselho ou entidade
S102 Contador 01 | CR* | CR* equivalente R$ 4.174,90 30h/s
Curso Superior
Completo em Direito
S103 | Procurador 01 |CR*|Ccrx| @ sSerinscrito no R$ 4.174,90 | 30h/s
respectivo Conselho
ou entidade
equivalente
M101 | Assistente 02 | CR* | 01% R$ 2.477,12 | 30h/s
Legislativo
M102 | AAssessor 02 | CR* | 01* ) R$ 3.256,43 | 30h/s
Legislativo Ensino Médio
Completo reconhecido
Auxiliar de pelo érgédo
M103 Coordenacao 02 |CR* | 01* competente R$ 2.254,46 30h/s
Legislativa
Redator de
M104 Atas 02 | CR* | CR* R$ 2.477,12 30h/s
Legislativas
Técnico em Curso técnico de nivel
M105 Informa,tlca 02 CR* | CR* méd|o Comp|et0 em R$ 2477,12 30h/s
Informatica
AC; Vagas para Ampla Concorréncia.

PcD, Reserva a Pessoas com Deficiéncia.

RN,

Reserva a candidatos Negros.

CR* N&o ha vagas para provimento imediato em virtude do quantitativo oferecido, sendo
mantido cadastro de reserva.
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3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

3.1.

3.2.

Sao requisitos e condigdes para admissdo no Cargo Publico:
a) ser aprovado neste Concurso Publico.

b) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou, no caso de estrangeiro, gozar das
prerrogativas previstas no Art. 12 da Constituicdo Federal e demais disposicoes
legais.

c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos e inferior a 75 (setenta e cinco) anos, na
data da contratacao.

d) estar em pleno gozo e exercicio dos direitos civis e politicos.
e) estar em dia com as obrigacOes eleitorais.

f) estar em dia com os deveres do Servico Militar para os candidatos do sexo
masculino.

g) ser considerado apto fisica e mentalmente para o exercicio das atribuicbes do
Cargo Publico, conforme exame médico admissional.

h) ndo ter sido demitido do servico publico Federal, Estadual ou Municipal, em
consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servico
publico).

i) ndo registrar antecedentes criminais no ambito Estadual e Federal nos locais em
gue teve domicilio, nos ultimos 5 (cinco) anos.

j) possuir e comprovar o pré-requisito para o cargo, a época da nomeagao.
k) cumprir as determinacgdes estabelecidas neste Edital.

A ndo apresentagdo dos documentos comprobatorios dos requisitos exigidos para a
admissdo no cargo importara na perda do direito de contratacdo do candidato.

4, DAS INSCRICOES

4.1.

As inscricbes deverdo ser realizadas, exclusivamente, via internet no periodo, local e
horario, conforme as orientacdes dispostas nos itens a seguir:

4.1.1. Local (endereco eletronico): www.access.org.br/vilavelha.

4.1.2. Periodo: de 10 a 30 de marco de 2020.

4.1.3. Ler atentamente o Edital  disponivel no endereco  eletronico
www.access.org.br/vilavelha.

4.1.4. Aos candidatos com dificuldade de acesso a internet, haverd Posto de
Inscricao Presencial na Faculdade Multivix (unidade Vila Velha), localizada
na Rodovia do Sol, n® 3.990 - Jockey de Itaparica - Vila Velha-ES, no horario

-3 -


https://concursos.access.org.br/informacoes/3/
https://concursos.access.org.br/informacoes/3/

Instituto

CAMARA MUNICIPAL DE VILA VELHA-ES
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2020 ACCESS

. A7
\VILA VELHA(

das 08h30min as 11h00min e das 13h00min as 17h00min, exceto sabados,
domingos e feriados.

4.1.4.1. Excepcionalmente, no primeiro dia (10 de marco de 2020), as
inscrigdes se iniciardo as 14h.

4.1.4.2. Para contato por telefone com o Posto de Inscricao Presencial,
sera disponibilizado o nimero (27) 98856-5968.

4.2. O candidato devera preencher, conferir e confirmar os dados cadastrados no
Requerimento Eletronico de Inscricdo e transmiti-los, via Internet, das 14h do dia
10 de margo de 2020 até as 23h59min do dia 30 de margo de 2020, observando
os procedimentos estabelecidos a seguir:

4.2.1. Gerar e imprimir o boleto bancéario para pagamento do valor de inscrigdo
correspondente.
4.2.2. Efetuar o pagamento na importancia de R$ 50,00 (cinquenta reais) para

os cargos de Nivel Médio e de R$ 70,00 (setenta reais) para os cargos de
Nivel Superior, até a data de vencimento indicada no boleto.

4.2.3. O boleto bancario a que se refere o item 4.2.1 serd emitido em nome do
requerente e devera ser impresso em impressora a laser ou jato de tinta,
para possibilitar a correta impresséao e leitura dos dados, bem como do codigo
de barras.

4.2.3.1. A impressdo do boleto bancario em outro tipo de impressora € de
exclusiva responsabilidade do candidato.

4.2.4. O pagamento da taxa de inscricdo podera ser efetuado em qualquer agéncia
bancéria, observados os horarios de atendimento e das transagdes financeiras
de cada instituigdo.

4.2.5. As inscricdes efetuadas durante o periodo de 10 a 30 de marco de 2020,
terdo seus boletos bancarios com vencimento para 31 de margo de 2020.

4,2.,5.1. O pagamento do boleto bancdrio deve ser realizado,
impreterivelmente, até a data de vencimento.

a) Comprovante de agendamento bancario ndo serd valido para
fins de efetivacdo de pagamento do boleto de inscricdo.

4.2.5.2. Caso a data de vencimento do boleto seja num feriado ou em dia
gue nado seja util (sabado e/ou domingo), acarretando o
fechamento de agéncias bancarias, o candidato devera antecipar a
data de pagamento até o Ultimo dia util antes da data de
vencimento.

4.2.6. A segunda via do boleto bancario somente estara disponivel para impressao
durante o periodo limite para pagamento determinado no item 4.2.5.

4.2.7. A inscricdo do candidato somente serd concretizada e validada apds a
confirmacao do pagamento do valor da taxa de inscricdao pela instituicdo
bancéaria a Administragdao Publica.
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O comprovante provisorio de inscricdo do candidato serd o boleto bancario,
devidamente quitado.

No dia 01 de abril de 2020, o candidato devera retornar ao endereco
eletronico www.access.org.br/vilavelha para confirmar o deferimento de sua

inscrigao.

4,2.9.1. Entre os dias 02 e 03 de abril de 2020, serd concedido,
exclusivamente para os candidatos que eventualmente deixem de
estar inscritos no certame pelo nao reconhecimento do pagamento
do boleto pelo sistema bancario, prazo para interposicdo de
recursos acerca do indeferimento da sua inscrigao.

4,2.9.2. A divulgacdo do resultado da analise dos recursos, bem como o
deferimento definitivo de inscricdes serd realizada no dia
07 de abril de 2020.

Ndo sera valida a inscricdo cujo pagamento tenha sido realizado em
desobediéncia as condigdes previstas neste Edital.

O requerimento eletronico de inscricdo e o valor pago referente a taxa de
inscricdo sdo pessoais e intransferiveis.

4.2.11.1. A inscricdo serad cancelada caso o candidato fagca uso do CPF de
outrem para se inscrever no presente Concurso Publico.

4.2.11.2. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para
terceiros, assim como a transferéncia da inscricdo para outrem.

Ndo sera enviado comprovante definitivo de inscricdo para o endereco do
candidato.

ApOs o pagamento do boleto bancario e a conclusdo da inscricdo do candidato
no certame, nao sera admitida a troca de opgao de cargo.

A Camara Municipal de Vila Velha e o Instituto Access ndo se responsabilizam
por:

a) requerimento de inscricdo ndo recebido por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados pelo requerente nos prazos
estabelecidos, ressalvada a hipdétese de falha no sistema da empresa,
quando a inscricdo devera ser requerida por oficio ou e-mail dirigido a
Comissao de Fiscalizagdo ou ao Instituto responsavel pela organizagao.

b) falhas de impressdo ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem o pagamento da Taxa de Inscrigao.

Apds 07 de abril de 2020, ndo serdo aceitas reclamacgbes sobre possiveis
indeferimentos, cancelamentos ou erros no processamento de inscrigao.

As informacdes prestadas no Requerimento Eletrénico de Inscricdo sdo de
inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Camara Municipal de
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Vila Velha e o Instituto Access de quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informacdes incorretas ou incompletas, endereco inexato ou incompleto ou
codigo incorreto referente ao cargo, fornecido pelo candidato.

4.2.16.1. Na ocorréncia de eventuais erros (tais como erro no nome do
candidato, do nimero do documento de identidade, da data de
nascimento), o candidato devera informa-los ao fiscal de sala, no
dia das Provas, para que seja providenciada a necessaria corregao.

A inexatiddo das declaracdes ou a irregularidade dos documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa,
civil ou criminal.

O simples pagamento do valor da taxa de inscricdo ndo caracteriza a inscricdo do
candidato, que somente se efetivara mediante preenchimento e registro oficial, envio e
recebimento do Requerimento Eletronico de Inscricdo nos termos do item 4.2, que trata
dos procedimentos de inscricao, para o qual recomendamos leitura completa e atenta.

N3o havera devolucdo do valor da taxa de inscricdo, exceto em situacdes excepcionais
de cancelamento do Concurso Publico pela Camara Municipal, quando esta
providenciard a restituicdo dos valores pagos pelos candidatos inscritos, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data do Decreto ou Ato de
cancelamento, em instituicdo bancdria a ser definida pela Camara Municipal do
municipio de Vila Velha-ES, mediante apresentacdo do comprovante de inscricdo,
documento de identidade, ou ainda, via postal ou Internet, mediante requerimento,
dirigido a Comissado de Fiscalizacdo, no enderego da Sede da Camara Municipal de Vila
Velha, indicando Banco, Agéncia e Conta para depdsito.

4.5.1. Em qualquer situagdo, a restituicdo somente serd efetuada em nome do
candidato inscrito.

O candidato que efetivar mais de uma inscricdo para o mesmo periodo de aplicagdo das
provas tera confirmada apenas a ultima, sendo as demais canceladas.

DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA (PcD) e PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS (PNE)

5.1.

5.2.

As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas no inciso VIII do Art. 37 da Constituicdo Federal, na Lei n® 7.853/1989, da
Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ - de 30 de outubro de 2018, é
assegurado o direito de inscricdo para os cargos em Concurso Publico, cujas atribuicdes
sejam compativeis com sua deficiéncia.

Sera reservado o percentual de 10% (dez por cento) do total das vagas existentes, que
vierem a surgir deste Concurso Publico ou que forem criadas no prazo de validade
deste, nos termos do Art. 8° §3° da Lei Complementar Municipal n® 6/2002.
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O candidato com deficiéncia podera se inscrever para o cadastro de reserva mesmo nao
havendo reserva imediata de vagas (em virtude do nimero de vagas oferecidas), ja
gue novas vagas poderdo ser criadas no periodo de validade do Concurso Publico.

5.3.1. Os candidatos aprovados na condicdo de pessoa com deficiéncia serdo
nomeados na vaga que for multipla de dez, observadas as nomeacbes ja
ocorridas no Concurso Publico.

Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra na definicdo do Art. 1° da
Convengao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia da Organizacdo das Nagoes
Unidas (Decreto Legislativo n® 186/2008 e Decreto n® 6.949/2009), combinado com os
artigos 3° e 4° do Decreto Federal n°® 3.298/1999, da Sumula 377 do Superior Tribunal
de Justica - STJ, do Art. 5° do Decreto Federal n°® 5.296/2004, do Decreto Federal
n° 8.368/2014, da Lei n® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas na forma da
lei, participardo do Concurso Publico de que trata este Edital em igualdade de condigGes
com os demais candidatos no que se refere ao conteido das provas, a avaliagdo e aos
critérios de aprovacdo, ao dia, ao horario e ao local de aplicacdo das provas e a nota
minima exigida para aprovacdo.

As pessoas surdas ou com deficiéncia auditiva serd garantida a aplicacdo do principio
da acessibilidade para conferir igualdades de condicbes quanto a lingua, a inscricdo, a
aplicacdo das provas e aos critérios de avaliagdo, com observancia a Lei Municipal
no 5.727/2016.

O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado no dia da
aplicacao das provas do presente Concurso Publico, devera requeré-lo, na forma e no
prazo definidos neste Edital, indicando as necessidades especiais que precisara para a
realizagao da prova.

5.7.1. As necessidades especiais deverdo ser requeridas pelo candidato,
exclusivamente durante o preenchimento do Formulario Eletronico de
Inscrigao.

5.7.2. O atendimento as necessidades especiais solicitadas para a realizacdo da

prova ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser pessoa com deficiéncia,
especificando-a no Formuldrio de Inscricdo, e que deseja concorrer as vagas
reservadas.

O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do Formulario Eletrénico de
Inscricdo, além de observar os procedimentos descritos no item 4 deste Edital, devera
selecionar o tipo de deficiéncia e informar o coddigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga - CID da sua deficiéncia.

O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia devera, durante o
periodo de inscricbes, protocolar no Posto de Inscricao Presencial ou enviar
via SEDEX, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato,
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enderecado ao Instituto Access - Rua Vilva Lacerda, n® 58, Humaitd, Rio de Janeiro-
RJ, CEP: 22.261-050, a documentacao relacionada a seguir:

a) Nome do candidato e a opgdo de cargo.

b) Laudo Médico expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do inicio das
inscricdes, contendo a assinatura e o carimbo do numero do CRM do meédico
responsavel por sua emissdo, comprovando a condicao de pessoa com deficiéncia.

c) Copia do documento de identidade; e

d) Cépia do CPF.

5.10.1.

5.10.2.

5.10.3.

5.10.4.

O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especial em
Braille, ampliada, leitura de sua prova ou software de leitura de tela (Jaws ou
NVDA), além do envio da documentagado indicada na letra “b” do item 5.10,
devera, durante o preenchimento do Formuldrio Eletronico de Inscrigdo,
especificar o tipo de deficiéncia e o tipo de prova que necessita.

Considerando a gama existente de versdes de softwares especificos para
leitura de tela, com funcionalidades e configuracdes diversas, bem como a
possibilidade de eventuais problemas técnicos, recomenda-se ao candidato
cujo pedido de realizagdo de prova em meio eletrénico foi deferido, que leve
consigo no dia da prova, caso possua, seu computador portatil ja
devidamente configurado com os softwares indicados no item 5.10.1.

5.10.2.1. Nessa hipotese, o computador sera previamente vistoriado pelos
fiscais, a fim de garantir que ndo haja material proibido que possa
ser consultado durante a realizagao da prova.

5.10.2.2. Além do disposto no item 5.10.2.1, com o mesmo objetivo, havera
durante a realizagdo da prova, fiscalizacdo permanente na
utilizacdo do computador pelo candidato.

Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos ou com baixa visdo), mediante
solicitacdo no ato de inscrigdo e em conformidade com o item 5.10, podera
ser disponibilizado(a):

5.10.3.1. Prova Especial Ampliada.

a) A Prova Especial Ampliada serd impressa em papel A3 e em
fonte de tamanho 24 pontos.

b) Fiscal Ledor para a leitura de prova.

O candidato surdo ou com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento
do Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS, além do envio da
documentacdo indicada na alinea “b” do item 5.10, devera, durante o
preenchimento do Formuldrio Eletronico de Inscricdo, especificar o tipo de
deficiéncia bem como o tipo de prova que necessita.

5.10.4.1 O candidato que necessitar da utilizacdo de aparelho auditivo,
além do envio da documentacdo indicada na letra “b” do item
5.10, devera, durante o preenchimento do Formulario Eletronico
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de Inscricao, especificar o tipo de necessidade e o tipo de
deficiéncia, a fim de ndo incorrer na proibicdo prevista no item
9.4.8 deste Edital.

5.10.5. O candidato com deficiéncia fisica que necessitar de atendimento especial,
tais como mobilidrio adaptado, designacdo de fiscal para auxiliar na
transcricdo das respostas e salas de facil acesso, além do envio da
documentacdo indicada na letra “b” do item 5.10, devera durante o
preenchimento do Formulario Eletrénico de Inscricdo especificar o tipo de
deficiéncia, bem como o atendimento que necessita.

5.10.6. O candidato com deficiéncia que necessitar de concessdo de sala individual,
realizacdo de prova em meio eletronico e tempo adicional para a realizacao
das provas, somente tera seus pedidos deferidos em caso de deficiéncia ou
doenca que justifiquem essas condicdes especiais, € que o pedido seja
acompanhado de orientacdo médica especifica presente em laudo médico
enviado pelo candidato, conforme a alinea “b” do item 5.10.

5.10.6.1. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrao, sera
concedida 01 (uma) hora adicional aos candidatos nessa situagao
especifica.

5.10.6.2. O Instituto Access reserva-se o direito de negar a concessao do
atendimento especial ao candidato que ndo entregar o laudo
médico na forma especificada na alinea “b” do item 5.10, em
nome da isonomia e segurancga do certame.

Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscricbes, ndo atenderem ao
estabelecido no item 5, serdo considerados candidatos sem deficiéncia, bem como
poderdao ndo ter as condicdes especiais atendidas, seja qual for o motivo alegado.

No dia 01 de abril de 2020 serd publicada no endereco eletronico
www.access.org.br/vilavelha, a lista preliminar contendo o deferimento das condigdes

especiais solicitadas, bem como a relacdo dos candidatos que concorrerdo as vagas
reservadas.

Considerar-se-a valido o laudo médico que estiver de acordo com a letra “b”, item 5.10
deste Edital.

O candidato cujo laudo seja considerado invalido ou tenha a solicitacdo indeferida
poderd consultar por meio de Jink disponivel no endereco eletronico
www.access.org.br/vilavelha os motivos do indeferimento e podera interpor recurso no
prazo de 02 e 03 de abril de 2020, vedada a juntada de documentos.

5.14.1. No dia 07 de abril de 2020 serdo publicadas no endereco eletrénico
www.access.org.br/vilavelha as respostas aos recursos interpostos, bem
como a listagem definitiva de candidatos que tiveram a inscricdao deferida.

No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia devera declarar estar ciente das
atribuicdes do cargo pretendido.
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5.17.

5.18.

5.19.

5.20.

Instituto

CAMARA MUNICIPAL DE VILA VELHA-ES
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2020 ACCESS

O candidato cujo laudo/recurso seja indeferido, ndo concorrerd as vagas reservadas
para pessoas com deficiéncia, sem prejuizo do atendimento das condigGes especiais
para realizagdo da prova, se houver, conforme o disposto nos itens 5.7.1 e 5.7.2 deste
Edital, passando a disputar vaga destinada a ampla concorréncia.

O Instituto Access e a Camara Municipal de Vila Velha ndo se responsabilizam por
falhas no envio dos arquivos, tais como:

a) arquivo em branco ou incompleto.

b) falhas de comunicagao.

c) congestionamento das linhas de comunicacao; e

d) outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

O candidato que estiver concorrendo as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se
habilitado, terd seu nome publicado em lista especifica e figurara também na lista de
classificacao geral, caso obtenha pontuacdo/classificacdo necessaria para tanto.

Todos os candidatos, inclusive os com deficiéncia, se aprovados no Concurso Publico de
que trata este Edital, ao serem convocados, deverdo se submeter a exame médico
admissional, a ser realizado pela Camara Municipal de Vila Velha, a qual tera decisdo
terminativa sobre a qualificagdo do candidato, com deficiéncia ou ndo, capacitante ou
nao, para o exercicio do cargo, observadas as disposi¢des a seguir:

5.19.1. Para o exame médico admissional, o candidato com deficiéncia devera
apresentar documento de identidade original e Laudo Médico (original ou
copia autenticada) expedido no prazo de até 12 (doze) meses anteriores a
referida avaliagdo, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doencas - CID, a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o
carimbo do numero do CRM do médico responsavel por sua emissdo, bem
como apresentar 0s exames necessarios para comprovacao da deficiéncia
declarada.

5.19.2. Em caso de ndao comparecimento ou ndo apresentacdao dos documentos
necessarios para o exame médico, o candidato terd sua contratagdo
indeferida.

5.19.3. Serd eliminado da lista de candidatos com deficiéncia aquele cuja deficiéncia
assinalada no Formulario Eletronico de Inscrigdo ndo for constatada na forma
do Art. 49 e seus incisos, do Decreto Federal n°® 3.298/1999 e suas
alteracGes, na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ, ou no
Decreto Federal n° 8.368/2014, devendo o candidato permanecer apenas na
lista de classificacdo geral, desde que tenha obtido pontuacao/classificacao
nos termos deste Edital.

A Cémara Municipal de Vila Velha-ES e o Instituto Access eximem-se das despesas com
viagens e estada dos candidatos convocados para a avaliagdao de que trata o item 5.19.
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5.22.

5.23.

Instituto
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A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicdes do item 5 deste Edital,
implicard a perda do direito a nomeacgdo para as vagas reservadas a pessoas com
deficiéncia.

O laudo médico apresentado terad validade somente para este Concurso Publico e ndo
sera devolvido.

Apds a investidura do candidato ao cargo para o qual foi aprovado, a deficiéncia ndo
podera ser arguida para justificar a concessdo de readaptacgdo, licenca por motivo de
saude ou aposentadoria por invalidez.

DAS INSCRIGOES PARA CANDIDATOS NEGROS

6.1.

6.2.

Aos candidatos negros, serdao reservadas 20% (vinte por cento) das vagas, conforme
estabelecido na Lei Municipal n® 6.131 de 21 de margo de 2019.

6.1.1. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no ato da inscrigao,
optar por concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros, preenchendo
a autodeclaracdo de que é negro ou pardo, conforme quesito cor ou raca
utilizado pela Fundacédo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

6.1.2. Caso a aplicacao do percentual estabelecido no item 6.1 deste Edital resulte
em numero fracionado, este sera elevado para o primeiro nimero inteiro
subsequente, em caso de fragao igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragao
menor que 0,5 (cinco décimos).

6.1.3. O primeiro candidato negro classificado no concurso serd convocado para
ocupar a 32 vaga aberta, relativa ao cargo para o qual concorreu, enquanto
os demais candidatos negros classificados serdao convocados para ocupar a
83, a 133, a 182 e a 232 vagas, e assim sucessivamente, observada a ordem
de classificacdo relativamente a criagdo de novas vagas durante o prazo de
validade deste Concurso Publico.

6.1.4. A autodeclaracdo tera validade somente para o presente Concurso Publico.

6.1.5. Presumir-se-do verdadeiras as informacOes prestadas pelo candidato no ato
da inscricdo, sem prejuizo da apuragdo das responsabilidades administrativa,
civil e penal, na hipotese de constatacao de declaracao falsa.

6.1.6. Constatada a falsidade da declaragdo a que se refere o item 6.1.1, sera o
candidato eliminado do concurso €, se houver sido nomeado, ficara sujeito a
anulacdo de sua nomeagdao ao servico publico apdés o procedimento
administrativo em que lhe seja assegurado o contraditério e a ampla defesa,
sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

No dia 01 de abril de 2020 serda publicada no enderego eletronico
www.access.org.br/vilavelha, a listagem preliminar contendo o deferimento das

inscricdbes dos candidatos que optaram por concorrer as vagas reservadas aos
candidatos negros.
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6.3.

6.2.1

6.2.2

Instituto
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O candidato podera interpor recurso nos dias 02 e 03 de abril de 2020 ou,
neste mesmo prazo, solicitar retificacdo de sua opgdo para concorrer as vagas
destinadas aos candidatos negros.

No dia 07 de abril de 2020 serdo publicadas no endereco eletrénico
www.access.org.br/vilavelha as respostas aos recursos interpostos, bem

como a listagem definitiva de candidatos que tiveram a inscricdo deferida.

Os candidatos aprovados no concurso que se autodeclararam negros serao convocados,

antes da homologacdo do resultado final do Concurso Publico, por meio de publicacao

no endereco eletrénico www.access.org.br/vilavelha, para verificagdo da veracidade de

sua declaracao por Comissdo a ser constituida pelo Instituto Access.

6.3.1.

6.3.2.

6.3.3.

6.3.4.

6.3.5.

6.3.6.

6.3.7.

A verificagdo da Comissdao quanto a condicdo de pessoa negra levara em
consideracao em seu parecer a autodeclaragao firmada no ato de inscricdo no
Concurso Publico e os critérios de fenétipo do candidato.

A Comissdo de verificagao sera realizada na cidade de Vila Velha-ES.

6.3.2.1 A Camara Municipal de Vila Velha-ES e o Instituto Access eximem-
se das despesas com viagens e estada dos candidatos convocados
pela Comissao de que trata o item 6.3.2.

Os candidatos que nao forem reconhecidos pela Comissdao como negros, cuja
declaracdo resulte de erro por ocasidao de falsa percepcao da realidade, nao
sendo, portanto, revestida de ma-fé - ou os que ndo comparecerem para a
verificagdo na data, horario e local a serem estabelecidos em Edital especifico
para este fim -, continuardo participando do concurso em relagdo as vagas
destinadas a ampla concorréncia, se tiverem obtido pontuacgdo/classificagdo
para tanto.

6.3.3.1. Serda eliminado do concurso o candidato que ndo possua
pontuacdo/classificacdo para figurar na listagem de ampla
concorréncia.

A avaliacdo da Comissdo Especifica quanto ao enquadramento ou ndo do
candidato na condicdo de pessoa negra, tera validade apenas para o presente
Concurso Publico.

Apds andlise da Comissdao Especifica, serd divulgado Edital de Resultado
Provisorio da entrevista de verificagdo do qual o candidato terd 2 (dois) dias
Uteis para interpor recurso.

Apos analise dos recursos, sera divulgado o Resultado Definitivo da entrevista
de verificagao.

Na hipdtese de constatagdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado
do concurso e, se houver sido nomeado, ficard sujeito a anulacdao da sua
nomeacao, apos procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados
o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.
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6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.
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6.3.7.1.  Sera considerada fraudulenta a declaracdo quando, ao se realizar
a verificacdo, constate-se a existéncia de indicios de ma-fé por
parte do interessado.

O candidato classificado que, no ato da inscricdo, declarou-se negro ou pardo, tera seu
nome publicado em lista especifica e figurard também na lista de classificagdo geral,
caso obtenha a pontuacdo/classificacdo necessaria para tanto, na forma deste Edital.

O candidato negro concorrera concomitantemente as vagas a ele reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua ordem de classificacdo no
concurso.

6.5.1. O candidato negro aprovado dentro do nimero de vagas oferecido a ampla
concorréncia ndo sera computado para efeito de preenchimento das vagas
reservadas a candidatos negros.

Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro classificado imediatamente apds o desistente.

Na hipétese de nao haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para que
sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a
ampla concorréncia e serdao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada
a ordem de classificacdo no concurso.

O candidato inscrito como negro participard do Concurso Publico em igualdade de
condicbes com os demais candidatos, no que se refere aos conteldos das provas
objetivas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacgdo, ao dia, ao horario e ao local de
aplicacao das provas, e a nota exigida para todos os demais candidatos.

0O ndo enquadramento do candidato na condicao de pessoa negra nao se configura em
ato discriminatério de qualquer natureza.

DAS LACTANTES

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.
7.5.

Fica assegurado as lactantes, o direito de participarem do Concurso Publico, nos
critérios e condigdes estabelecidos pelo Art. 227 da Constituicdo Federal, pelo Art. 4°
da Lei Federal n° 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente) e pelos artigos 1° e
20 da Lei Federal n°® 10.048/2000.

A candidata que seja mae lactante devera preencher requerimento especificando esta
condicdo, para a adogdao das providéncias necessarias, no proprio formulario de
inscrigao.

Nos horarios previstos para amamentacdo, a made podera retirar-se, temporariamente,
da sala/local em que estardo sendo realizadas as provas, para atendimento ao seu
bebé, em sala especial a ser reservada pela Coordenacao.

Nao havera compensacao do tempo de amamentagao em favor da candidata.
Para a amamentacdo, o bebé devera permanecer no ambiente a ser determinado pela

Coordenacgao.
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7.6.

7.7.

7.8.
7.9.

Instituto

CAMARA MUNICIPAL DE VILA VELHA-ES
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2020 ACCESS

A crianca devera estar acompanhada somente de um maior de 18 (dezoito) anos
responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a
permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, sera autorizada pela
Coordenacao deste Concurso Publico.

A candidata, durante o periodo de amamentacao, sera acompanhada de uma “fiscal” do
Instituto Access, sem a presenca do responsavel pela guarda da crianga, que garantira
gue sua conduta esteja de acordo com os termos e condigdes deste Edital.

A candidata nesta condicdo, que ndo levar acompanhante, ndo realizara as provas.

O Instituto Access nado disponibilizard acompanhante para guarda de crianca.

DA ISENCAO DO PAGAMENTO DO VALOR DE INSCRICAO

8.1.

8.2.

N3o haverd isencao total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto nas seguintes

situacdes:

8.1.1. O candidato comprovadamente desempregado, de acordo com a Lei
Municipal n® 5.716, de 19 de fevereiro de 2016.

8.1.2. O candidato hipossuficiente que se enquadre nos termos do Decreto Federal

n° 6.135/2007 e que possua na data de inscricdo neste Concurso Publico, o
NUumero de Identificacdo Social (NIS) em seu nome na base de dados do
Org3do Gestor do CadUnico do Governo Federal.

8.1.3. O candidato doador regular de sangue, o inscrito no Registro Nacional
de Doadores Voluntarios de Medula Ossea (REDOME) e o doador de
o6rgao ou tecido humano para reposicdao em pessoa portadora de doenca
crénica, de acordo com a Lei Municipal n°® 5.596, de 16 de janeiro de 2015.

Para requerer a isencao, o candidato devera:

8.2.1. Preencher o Requerimento Eletronico de Inscricdo especifico para este fim, no
periodo de 10 a 12 de marco de 2020, conferir e confirmar os dados
cadastrados e transmiti-los via Internet assinalando que deseja solicitar
isencao do pagamento de inscrigao.

8.2.2. Preencher o Requerimento de Isencao, conforme modelo constante do Anexo
IV deste Edital (apenas para os candidatos desempregados e os doadores de
sangue, medula dssea, 6rgdos ou tecidos).

8.2.3. Declarar no “Requerimento de Isengao” que:

a) é desempregado, ndo se encontra em gozo de nenhum beneficio
previdenciario de prestacdo continuada, ndo aufere nenhum tipo de
renda, exceto a proveniente de seguro-desemprego, e sua situacao
econOomico-financeira ndo |he permite pagar o valor da inscricdo sem
prejuizo do sustento proprio ou de sua familia, respondendo civil e
criminalmente pelo inteiro teor de sua declaragao; ou

b) é doador regular de sangue, ou inscrito no Registro Nacional de Doadores
Voluntarios de Medula Ossea (REDOME) e/ou haver doado 6rgdo ou
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tecido humano para reposicdo em pessoa portadora de doencga crbnica,
em qualquer tempo.

8.2.4. Apresentar ao Instituto Access, no periodo de 10 a 12 de marco de 2020,
na forma prevista no item 8.2.2 deste Edital, o “Requerimento de Isengao”,
devidamente assinado, juntamente com os documentos citados no item 8.3
(para desempregados) ou 8.5 (para doadores) deste Edital.

8.3. O candidato desempregado deverd apresentar documentacdo comprobatéria de
todas as seguintes situagbes a seguir:

a) ndo possuir vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social -CTPS.

b) nd&o possuir vinculo estatutario vigente com o poder publico nos @mbitos Municipal,
Estadual ou Federal.

c) ndo possuir contrato de prestacdo de servigos vigente com o poder publico nos
ambitos Municipal, Estadual ou Federal.

d) nao exercer atividade legalmente reconhecida como auténoma.

8.3.1. Para comprovar a situacdo prevista na alinea “a” do item 8.3 deste Edital, o
candidato devera:

8.3.1.1. se ndo tiver nenhum contrato de trabalho registrado em sua CTPS,
apresentar declaragao, nos termos do modelo n° 1 constante do
Anexo V deste Edital, datada e assinada, e, ainda, apresentar
copias das paginas da CTPS listadas a seguir:

a) pagina com foto até a primeira pagina da CTPS destinada ao
registro de contratos de trabalho, em branco.

b) paginas contendo outras anotacdes pertinentes, quando
houver.

8.3.1.2. se ndo tiver vinculo empregaticio vigente registrado na CTPS,
apresentar declaragao, nos termos do modelo n° 2 constante do
Anexo V deste Edital, datada e assinada, e, ainda, apresentar
copias das paginas da CTPS listadas a seguir:
a) pagina com foto até a pagina com a anotacdo do Ultimo

contrato de trabalho do candidato, na qual devera constar o
registro de saida.

b) primeira pagina subsequente a da anotacdo do ultimo contrato
de trabalho ocorrido, em branco.

c) paginas contendo outras anotacGes pertinentes, quando

houver.
8.3.1.3. Caso o contrato de trabalho do candidato tenha sido registrado em
Paginas de AnotacGes Gerais de sua CTPS, além da pagina
constando o ultimo contrato registrado e a pagina subsequente em
branco, o candidato devera apresentar também as paginas da
CTPS em que usualmente sao registrados os contratos de
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trabalho, nos termos das alineas “a” e “b” e “c¢” do item 8.3.1.2
deste Edital.

8.3.2. Para comprovar a situacdo prevista na alinea “b” do item 8.3 deste Edital, o
candidato devera:

a) em caso de ter tido vinculo estatutario com o Poder Publico Municipal,
Estadual ou Federal, e ter sido extinto, apresentar original ou copia
autenticada de certidao expedida por 6rgao ou entidade competente, em
papel timbrado, com identificacdo e assinatura legivel da autoridade
emissora do documento, informando o fim do vinculo estatutario, ou a

copia da publicacdo oficial do ato que determinou a extingdo do vinculo;

b) se nunca teve vinculo estatutario com o Poder Publico Municipal, Estadual
ou Federal, apresentar declaracao, datada e assinada, nos termos do
modelo n° 3 constante do Anexo V deste Edital.

8.3.3. Para comprovar a situacdo prevista na alinea “c” do item 8.3 deste Edital, o
candidato devera:

a) se ja teve contrato de prestacdo de servicos com o Poder Publico
Municipal, Estadual ou Federal e este foi extinto, apresentar cdpia do
contrato extinto, acompanhado da documentacdo pertinente que
comprove sua extingdo e declaracao, datada e assinada, conforme
modelo n° 4 constante do Anexo V deste Edital; ou

b) se nunca teve contrato de prestacdo de servicos com o Poder Publico
Municipal, Estadual ou Federal, apresentar declaracdao, datada e assinada,
nos termos do modelo n°® 5 constante do Anexo V deste Edital.

8.3.4. Para comprovar a situagdo prevista na alinea “d” do item 8.3 deste Edital, o
candidato devera:

a) se ja tiver exercido atividade legalmente reconhecida como autonoma,
apresentar original ou copia de certiddo em que conste a baixa da
atividade; ou

b) se ndo auferir qualquer tipo de renda proveniente de atividade
legalmente reconhecida como autébnoma, apresentar declaracdo, datada e
assinada, nos termos do modelo n°® 6 constante do Anexo V deste
Edital.

8.4. O candidato hipossuficiente, que possua o Nimero de Identificagdo Social (NIS) em
seu nome na base de dados do Orgdo Gestor do CadUnico do Governo Federal, devera
preencher o Requerimento Eletronico de Inscricdo no site www.access.org.br/vilavelha

e indicar o referido nimero, declarando que pertence a familia de baixa renda.

8.4.1. Ndo serd concedida a isengdo da taxa de inscricdo ao candidato que nao
possua na data de inscricdo, o Niumero de Identificacdo Social (NIS) em seu
nome na base de dados do Orgdo Gestor do CadUnico do Governo Federal.

-16 -


https://concursos.access.org.br/informacoes/3/

8.5.

8.6.

8.7.
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8.4.2. Serd consultado o érgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informacOes prestadas, portanto, ndo serdo analisados os pedidos de isencao
dos candidatos hipossuficientes que ndo tenham indicado o NUmero de
Identificagcdo Social (NIS) no ato de sua inscricdo ou aqueles que nao
possuam na base de dados do Orgdo Gestor do CadUnico dados suficientes
para a sua correta identificacao.

O candidato doador regular de sangue, o inscrito no Registro Nacional de
Doadores Voluntarios de Medula Ossea (REDOME) e o doador de 6rgdo ou
tecido humano, para ser beneficidario da isencdo da taxa de inscricdo, devera
obrigatoriamente apresentar ao Instituto Access, além do Requerimento de Isencao
(Anexo IV) preenchido, os seguintes documentos:

8.5.1. Para os doadores de sangue, comprovar mediante documento oficial haver
doado sangue por, no minimo, 03 (trés) vezes no periodo de 18 (dezoito)
meses anteriores a data limite para a respectiva inscricdo no concurso publico
em que a isencdo for pleiteada e apresentar um documento oficial de
identificacdo com foto.

8.5.2. Para os doadores de drgdos ou tecidos, comprovar mediante documento
oficial haver doado 6rgdao ou tecido humano para reposicdo em pessoa
portadora de doenga cronica, em qualquer tempo e apresentar um documento
oficial de identificacdo com foto.

8.5.2.1. Para comprovar a sua qualidade de doador de sangue, 6rgdo e/ou
tecido humano dos subitens 8.5.1 e 8.5.2, o candidato deverd
apresentar documento original ou cdépia autenticada em cartorio,
expedido, conforme o caso, por hemocentro, instituicdo oficial de
salde ou entidade receptora credenciada pela Unido, por Estado
ou pelo Distrito Federal, ou por Municipio.

8.5.3. Para os doadores de Medula Ossea, comprovar a sua inscricdo no
Registro Nacional de Doadores Voluntirios de Medula Ossea
(REDOME), mediante apresentacdo de documento oficial, como a carteira de
doador de medula odéssea ou termo de consentimento expedido por
hemocentro autorizado e apresentar um documento oficial de identificacdo
com foto.

Todas as declaragbes a que se refere o item 8.3 deste Edital deverdao ser datadas e
assinadas pelo candidato interessado ou por seu procurador devidamente constituido,
gue se responsabilizara por todas as informacGes prestadas, sob pena de incorrer em
crime de falsidade ideoldgica, nos termos da legislagdo correspondente.

A apresentacdo ao Instituto Access do “Requerimento de Isencao” devidamente
assinado, de acordo com as alineas do item 8.2.3, e os documentos a que se referem o
item 8.3 e 8.5 deste Edital, deverao ser protocolados ou postados no prazo
estabelecido no item 8.2.4 do Edital, por meio de:
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a) Protocolo, no Posto de Inscricao Presencial localizado na Faculdade Multivix
(unidade Vila Velha) - Rodovia do Sol, n® 3.990 - Jockey de Itaparica - Vila Velha-
ES, no horario das 08h30min as 11h e das 13h as 17h, exceto sabados,
domingos e feriados.

b) SEDEX, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato,
enderecado ao Instituto Access - Rua Viuva Lacerda, n® 58, Humaitd, Rio de
Janeiro-R], CEP: 22.261-050.

8.7.1. O “Requerimento de Isencao” e a documentacao citada no item 8.3 e 8.5
deste Edital deverdao ser entregues ou enviados em um envelope, tamanho
oficio, fechado, identificado externamente em sua face frontal com os
seguintes dados:

CAMARA MUNICIPAL DE VILA VELHA-ES
CONCURSO PUBLICO N° 01/2020

Pedido de isencao do pagamento do valor da inscricao
Nome do candidato: XXXX

Namero de inscrigdo: XXXXXX-X

8.7.2. Cada candidato devera encaminhar individualmente seu “Requerimento de
Isencdo”, sendo vedada a entrega de documentos de mais de um candidato
em um mesmo envelope.

8.8. O “Requerimento de Isencdo” e a documentagdo que ndo atenderem aos critérios
estabelecidos pelos subitens 8.1, 8.3 e 8.5 deste Edital, ndo serdo analisados.

8.9. A relacdo preliminar dos pedidos de isencao e seus respectivos resultados serao
divulgados no dia 17 de margo de 2020, as 17h, no endereco eletrénico
www.access.org.br/vilavelha.

8.10. Os candidatos cujos pedidos de isencao forem deferidos, deverdo aguardar a
confirmacdo definitiva na area destinada para as publicagdes do enderego eletrénico
citado no item anterior, e verificar a relagao de isencdes concedidas.

8.11. O candidato que tiver seu requerimento de isencao do pagamento do valor da inscricao
indeferido, podera apresentar recurso no prazo de 18 e 19 de margo de 2020.

8.11.1. A relacdo definitiva dos pedidos de isencdo, apds anadlise dos recursos
interpostos, serd divulgada no dia 27 de marco de 2020, as 17h, no
enderego eletrénico www.access.org.br/vilavelha.

8.12. Perderd os direitos decorrentes da inscricdo no Concurso Publico, sendo considerado
inabilitado, além de responder pela infragdo, o candidato que apresentar comprovante
inidoneo ou firmar declaragdo falsa para se beneficiar da isencdo de que trata o item 8
deste Edital.

8.13. Poderdo ser realizadas diligéncias no enderego e vizinhanca do candidato, visando
comprovar a situagao declarada pelo candidato.
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DAS PROVAS
9.1. O Concurso Publico constara das seguintes avaliagoes:
9.1.1. Para o cargo de Auditor Interno e Contador:
a) Prova Objetiva de 40 (quarenta) questdes com valorizacdo de 100
(cem) pontos, conforme as informagdes constantes do quadro a seguir:
. ~ Valor Pontuacgao
Disciplina Questoes Questio maxima
Lingua Portuguesa 10 2 20
Nogdes de Informatica 05 1 05
Legislagao 05 3 15
Conhecimentos Especificos 20 3 60
Total 40 - 100
9.1.2 Para o cargo de Procurador:
a) Prova Objetiva de 40 (quarenta) questdes com valorizacdo de 100
(cem) pontos, conforme as informagdes constantes do quadro a seguir:
s ~ Valor Pontuacgao
Disciplina Questoes Questio a
Lingua Portuguesa 10 2 20
Nogdes de Informatica 05 1 05
Conhecimentos Especificos 25 3 75
Total 40 - 100
b) Prova Discursiva - Pega Processual com valorizacdo de 50 (cinquenta)
pontos, conforme critérios de avaliagdo estabelecidos no item 9.3 do Edital.
9.1.3 Para os cargos de Assistente Legislativo, Assessor Legislativo, Auxiliar

de Coordenacao Legislativa e Redator de Atas Legislativas:

a) Prova Objetiva de 40 (quarenta) questdes com valorizacdo de 100

(cem) pontos, conforme as informacdes constantes do quadro a seguir:

Disciplina Questoes Q‘ulzlsct);o P;";:i?‘fgo
Lingua Portuguesa 10 2 20
Nocdes de Informatica 05 1 05
Legislacdo 05 3 15
Conhecimentos Especificos 20 3 60
Total 40 = 100
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b) Para o cargo de Redator de Atas Legislativas serd aplicada uma Prova
Pratica de digitagdo com valorizacdo de 20 (vinte) pontos, conforme
critérios de avaliacdo estabelecidos no item 9.5 deste Edital.

Para o cargo de Técnico em Informatica:

a) Prova Objetiva de 40 (quarenta) questdes com valorizacdo de 100

(cem) pontos, conforme as informagdes constantes do quadro a seguir:

Disciplina Questoes Q‘l:::::;o P;nét;li?;;:o
Lingua Portuguesa 10 2 20
Raciocinio Légico-matematico 05 2 10
Legislagdo 05 2 10
Conhecimentos Especificos 20 3 60
Total 40 = 100

A Prova Objetiva tera carater Eliminatério e Classificatorio.

A Prova Discursiva — Peca Processual (somente para o cargo de Procurador)
tera carater Eliminatdrio e Classificatorio.

A Prova Pratica (somente para o cargo de Redator de Atas Legislativas)
tera carater Eliminatério e Classificatério.

Da Prova Objetiva:

9.2.1.

Serdo aplicadas Provas Objetivas, de carater eliminatorio e classificatério, a
todos os candidatos regularmente inscritos neste Concurso Publico, em
conformidade com o disposto no item 9.1 do presente Edital, bem como as
seguintes determinacgdes:

9.2.1.1. Valorizacdo: de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, incluidas todas as
disciplinas, conforme descrito no item 9.1.

9.2.1.2. Duragdo das provas:

a) 3 (trés) horas para os cargos de Auditor Interno, Contador,
Assistente Legislativo, Assessor Legislativo, Auxiliar de
Coordenacdo Legislativa, Redator de Atas Legislativas e
Técnico em Informatica.

b) 4 (quatro) horas para o cargo de Procurador.

9.2.1.3. Composicao das Questdes: multipla escolha, com 5 (cinco)
alternativas (A a E) para cada enunciado, sendo uma unica delas a
correta.

9.2.1.4. O numero de questbes e os pesos correspondentes as disciplinas
de cada prova, variaveis conforme o cargo pleiteado sdo os
dispostos no item 9.1 do presente Edital.
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Sera eliminado do Concurso Publico, o candidato que:

a) obtiver pontuacdao 0 (zero) em quaisquer das disciplinas da Prova
Objetiva.

b) ndo obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) dos pontos
distribuidos na Prova Objetiva, conforme disposto nos itens 9.1.1, 9.1.2,
9.1.3e9.1.4.

O Conteldo Programatico das disciplinas que integram as Provas Objetivas
consta do Anexo II deste Edital.

Se por qualquer eventualidade, por determinacdo da Banca Examinadora,
uma questdo for anulada, a pontuacdo respectiva sera adicionada a todos os
candidatos que tiveram esta questdo no seu Caderno de Prova.

Da Prova Discursiva (Peca Processual)

9.3.1.

9.3.2.

9.3.3.

9.3.4.

9.3.5.

A Prova Discursiva - Peca Processual (somente para o0 cargo de
Procurador) serd constituida de um enunciado para elaboracdo de Peca
Processual e serd aplicada no mesmo dia das Provas Objetivas, de acordo
com o item 9.4.1 deste Edital, e com tempo de duracdo de acordo com a
alinea “b” do item 9.2.1.2.

A Prova Discursiva - Peca Processual terd carater eliminatério e
classificatério e serd avaliada na escala de 0 (zero) a 50 (cinquenta)
pontos, considerando-se aprovado o candidato que nela obtiver nota igual ou
superior a 25 (vinte e cinco) pontos, representando o minimo de 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos.

A Prova Discursiva - Peca Processual terd o objetivo de avaliar o
conhecimento técnico na area de atuacgdo, a capacidade de expressdo na
modalidade escrita e o uso das normas do registro formal culto da Lingua
Portuguesa.

A resposta a Prova Discursiva — Peca Processual deverd ser manuscrita em
letra legivel, com caneta esferografica de corpo transparente e de tinta azul
ou preta, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participacdo de outras
pessoas, salvo em caso de candidato na condigdo de pessoa com deficiéncia
que esteja impossibilitado de redigir textos, como também no caso de
candidato que tenha solicitado atendimento especial para este fim, nos
termos deste Edital.

A resposta a Prova Discursiva - Pega Processual deverad ter a extensdo
maxima de 120 (cento e vinte) linhas para o texto.

9.3.5.1. Sera desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento
de texto que for escrito fora do local apropriado ou que ultrapassar
a extensdao maxima permitida.
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O candidato recebera nota 0 (zero) na Prova Discursiva - Peca Processual
em casos de nao atendimento ao conteldo avaliado, de ndao haver texto, de
manuscrever em letra ilegivel ou de grafar por outro meio que ndao o
determinado no item anterior, bem como no caso de identificagdo em local
indevido.

As Folhas de Textos Definitivos da Prova Discursiva - Peca Processual serdao
fornecidas juntamente com o Cartdo de Respostas da Prova Objetiva, no dia
de realizagcdo das provas, devendo o candidato, ao seu término,
obrigatoriamente, devolver ao fiscal o Cartdo de Respostas da Prova Objetiva
e as Folhas de Textos Definitivos da Prova Discursiva — Peca Processual.

9.3.7.1. As Folhas de Textos Definitivos da Prova Discursiva - Peca
Processual serdo os uUnicos documentos validos para a avaliacdo
desta etapa.

9.3.7.2. O rascunho constante do Caderno de Provas sera de
preenchimento facultativo.

9.3.7.3. Em hipdtese alguma o rascunho elaborado pelo candidato sera
considerado na corregao pela Banca Examinadora.

Na primeira Folha de Textos Definitivos, haverd uma parte numerada que
sera destacada pelo fiscal da prova e entregue ao candidato, ao término da
prova, a fim de efetuar a devida desidentificacdao para a correcdao da Prova
Discursiva — Peca Processual.

Quando da realizacdo da Prova Discursiva - Peca Processual, o candidato
nao podera efetuar consulta a quaisquer fontes ou meios de consulta para
auxilio na elaboracdo da peca processual.

O candidato deverad observar atentamente as orientacbes de transcrigdo da
sua resposta para as Folhas de Textos Definitivos quando da realizagdo da
Prova Discursiva - Peca Processual.

9.3.10.1. O candidato que nao observar as orientacdes constantes do item
9.3.10, receberd nota 0 (zero), sendo vedado qualquer tipo de
rasura e/ou adulteracdo na identificacdo das Folhas de Textos
Definitivos, sob pena de eliminagdo sumaria.

O candidato deverd, ao término da realizagdo da Prova Discursiva - Pega
Processual, obrigatoriamente, devolver as Folhas de Textos Definitivos em
que foi transcrita sua resposta, sem qualquer termo que as identifique.

Para efeito de avaliacdo da Prova Discursiva - Pega Processual, serdo
considerados os elementos de avaliagdo, conforme quadro a seguir:
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Critérios de Avaliacdao da Peca Processual

1. Conhecimento Técnico:
Quesito V;:;)rrqmuae'}:ii?;o Valor total
a) Juizo competente 1,00 ponto
b) Qualificacdo do autor e do requerido 2,00 pontos
c) Sintese dos fatos 5,00 pontos
d) Fundamentos juridicos 12,00 pontos
40 pontos
e) Pedido(s) 5,00 pontos
f) Requerimentos 4,00 pontos
g) Estrutura ldgica da peca 5,00 pontos
h) Correlagdo entre os fatos / fundamentos / pedido 6,00 pontos
2. Dominio da Linguagem:
i) Uso correto do vernaculo 5,00 pontos 05 pontos
3. Clareza e Objetividade da Exposicao
j) Coeréncia e objetividade do texto 5,00 pontos 05 pontos
Total - 50 pontos

9.3.13. O acerto da Prova Discursiva — Pega Processual, que melhor se adeque ao
caso em concreto sera pressuposto para a sua correcdo, levando seu erro, a
auséncia de qualquer pontuagdo quanto a mesma.

9.3.14. Na corregao da Prova Discursiva - Pega Processual, o dominio da linguagem
e a clareza e objetividade da exposicdo, somente serdao avaliados caso a
resposta apresentada pelo candidato estiver em conformidade com o
conteldo exigido pela questao.

9.3.14.1. Na resposta que nao trate do assunto pedido na Pega
Processual, serad atribuida nota 0 (zero), ficando prejudicada a
correcdo tanto no dominio do conhecimento técnico, como
também, no dominio da linguagem e a clareza e objetividade da
exposigao.

9.3.15. Somente serao corrigidas as provas discursivas dos candidatos ao cargo de
Procurador que forem aprovados nas Provas Objetivas, conforme os critérios
estabelecidos no item 9.2.2 deste Edital, e forem pré-classificados até a 152
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(décima quinta) posicao, considerando, inclusive, aqueles que eventualmente
estejam inscritos em cadastro de reserva para as pessoas com deficiéncia

CAMARA MUNICIPAL DE VILA VELHA-ES
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2020

(PcD) e Negros, de acordo com os critérios estabelecidos nos itens 5.3 € 6.1.3
deste Edital.

Serd eliminado do Concurso Publico, o candidato que ndo tiver a Prova
Discursiva - Peca Processual corrigida, na forma do item 9.3.15.

Da realizacao da Prova Objetiva e Discursiva — Peca Processual

As Provas Objetivas e Discursivas serdo realizadas em observancia das

condigdes a seguir:

a) As Provas Objetiva e Discursiva - Peca Processual serdao realizadas no
dia 17 de maio de 2020 (domingo), na cidade de Vila Velha-ES, em
observancia das condicbes dispostas no quadro a seguir:

Escolaridade Data Turno/Horario

Matutino

Nivel Médio (todos) (de 09h00 as 12h00)

Nivel Superior
(Auditor Interno e
Contador)

Vespertino

17 de maio de 2020 | (de 14h00 as 17h00

Nivel Superior
(Procurador)

Vespertino
(de 14h00 as 18h00)

b) O Cartdao de Confirmacdao de Inscricdo contendo os locais onde serdao
realizadas as provas sera disponibilizado a partir do dia 11 de maio de
2020 no endereco eletrénico www.access.org.br/vilavelha, devendo o

candidato consultar e imprimir o documento.

c) As consequéncias decorrentes da ndo localizacdo do local de Provas sdo
de responsabilidade do candidato.

d) O comprovante definitivo de inscricdo ndo sera enviado para o enderego
do candidato.

N3o haverda segunda chamada para a realizagdo das Provas Objetivas e
Discursiva — Peca Processual.

A aplicacdo das Provas na data prevista dependerd da disponibilidade de
locais adequados a sua realizagdo.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados
existentes nos colégios localizados na cidade de Vila Velha-ES, o Instituto
Access reserva-se o direito de aloca-los em cidades préoximas a determinada
para aplicacao das provas, ndao assumindo qualquer responsabilidade quanto
ao transporte e alojamento desses candidatos.

Ao candidato s6 sera permitida a realizacdo das provas na data, no local e
horario constantes do cartdo de confirmagdo de inscricdo e do Edital de
Convocacdo para a realizacao das respectivas Provas.
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O candidato deverda comparecer ao local da realizacdo da prova com
antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horario de inicio da aplicagéo.

Nao serd permitida a entrada de candidatos no local da prova apds o horario
fixado para o seu inicio.

Durante a realizacdo das provas nao sera permitida qualquer espécie de
consulta, nem o uso ou porte de calculadora, bipe, walkman, agenda
eletronica, notebook, netbook, palmtop, receptor, gravador, telefone celular,
smartphone, maquina fotografica, protetor auricular, MP3, MP4, controle de
alarme de carro, pendrive, fones de ouvido, tablet, Ipod, ou outro meio de
transmissdao de som, imagem ou comunicagdo, bem como reldgio de qualquer
espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como
chapéu, boné, gorro etc., e ainda lapis, lapiseira, caneta esferografica de
material transparente que ndo seja de tinta preta ou azul, borracha e/ou
corretivo de qualquer espécie.

9.4.8.1. Quaisquer embalagens de produtos trazidos para a sala estardo
sujeitas a inspecdo pelo fiscal de aplicacao.

9.4.8.2. Somente serdao permitidos recipientes de armazenamento de
comidas e bebidas fabricados com material transparente e sem
réotulos que impegam a visualizagdo de seu conteldo.

9.4.8.3. Quando do ingresso na sala de aplicacao de provas, os candidatos
deverdo recolher todos os equipamentos eletrénicos e/ou
materiais nao permitidos, inclusive carteira com documentos e
valores em dinheiro, em envelope de seguranga nado reutilizavel,
fornecido pelo fiscal de aplicagao.

a) Somente serd admitida a entrada em sala, apds o candidato
ter lacrado o referido envelope de seguranca.

9.4.8.4. Durante a realizacdo das provas, o envelope de seguranga com o0s
equipamentos e materiais ndao permitidos, devidamente lacrado,
deverd permanecer embaixo ou ao lado da carteira/cadeira
utilizada pelo candidato, devendo permanecer lacrado durante
toda a realizagao das provas e somente podendo ser aberto no
ambiente externo do local de provas. Bolsas, mochilas e outros
pertences dos candidatos deverdao igualmente permanecer ao lado
ou embaixo da carteira/cadeira do candidato.
a) E de responsabilidade do candidato, ao término da sua prova,
recolher e conferir os pertences pessoais e 0 seu documento

de identidade apresentados quando do seu ingresso na sala de
provas.

b) O Instituto Access ndo se responsabilizard por perdas ou
extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos
durante a realizacdo das provas nem por danos neles
causados.
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9.4.8.5. O Instituto Access recomenda que o candidato nao leve nenhum
dos objetos citados no item 9.4.8 ao local de realizagao das
provas.

O Instituto Access, visando garantir a seguranca e integridade do Concurso
Publico, procedera, como forma de identificagdo, a coleta da impresséao digital
de todos os candidatos no dia da realizacdo das provas.

9.4.9.1 A identificacdo datiloscopica compreendera a coleta da impressdo
digital do polegar direito dos candidatos, mediante a utilizacdo de
material especifico para esse fim, afixado em formulario proéprio.

9.4.9.2. Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta
da impressdo digital do polegar direito, devera ser colhida a digital
do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato na
ata de aplicacao da respectiva sala.

Além do procedimento citado no item 9.4.9, o Instituto Access, durante a
realizacdo das provas, submeterd os candidatos ao sistema de deteccdo de
metal quando do ingresso e saida de sanitarios.

9.4.10.1. Para a seguranca de todos os envolvidos no concurso, é
recomendavel que os candidatos ndo portem arma de fogo no dia
de realizagao das provas.

9.4.10.2. Entretanto, caso se verifique a situacdao descrita no item 9.4.10.1,
o candidato devera ser encaminhado a Coordenacdo do Local de
Prova, onde deverd entregar a arma para guarda devidamente
identificada, mediante preenchimento de termo de acautelamento
de arma de fogo, no qual serdao preenchidos os dados relativos ao
armamento.

a) Eventualmente, se o candidato se recusar a entregar a arma
de fogo, assinara termo assumindo a responsabilidade pela
situacdo, devendo desmuniciar a arma na Sala da
Coordenacao, reservando a arma e as munigdes em envelope
de seguranca nao reutilizavel fornecido pela Coordenacdo, o
qual devera permanecer lacrado durante todo o periodo da
prova, juntamente com os demais equipamentos constantes
do item 9.4.8 que forem recolhidos.

Excepcionalmente, por razdoes de seguranca, caso seja estritamente
necessario, novo procedimento de vistoria descrito no item anterior podera
ser realizado em momento diverso do ingresso e saida de sanitarios.

N3o serd permitido o uso de sanitarios por candidatos que tenham terminado
as provas.

9.4.12.1. A exclusivo critério da Coordenacao do local, e desde que haja
disponibilidade, podera ser permitido o uso dos sanitarios que néo
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estejam atendendo a candidatos durante a realizacdo do Concurso
Publico.

Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que faltar
a prova ou que, durante sua realizacdo, for surpreendido em flagrante
comunicagdo com outro candidato ou com terceiros ou, utilizando-se de
quaisquer dos meios de que trata o item 9.4.8, o0 mesmo se aplicando ao
candidato que venha a tumultuar, de alguma outra forma, a realizacdo da
prova.

O candidato devera comparecer ao local de realizacdo das provas munido de
caneta esferografica de material transparente (tinta preta ou azul), além da
documentacao indicada no item 9.4.15 a sequir.

Somente sera admitido a sala de provas, o candidato que estiver portando
documento de identificacao original com foto e assinatura, como:

a) Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das Relacdes Exteriores.

b) Cédula de Identidade para Estrangeiros.

c) Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos Plblicos ou Conselhos de
Classe que, por forca de Lei Federal, valham como documento de
identidade como, por exemplo, OAB, CREA, CRM, CRC, etc..

d) Certificado de Reservista.
e) Passaporte.

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira Nacional de
Habilitacdo em papel (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97), bem
como carteiras funcionais do Ministério Publico; e

g) Carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal,
valham como identidade.

Nao serd aceito como documento de identidade:
a) Certiddo de nascimento.

b) CPF.

c) Titulo de eleitor.

d) Carteira Nacional de Habilitacdo Digital (considerando que o celular nao
podera ser usado durante a prova e o candidato devera ter em méaos o
seu documento de identificagdo).

e) Carteira Nacional de Habilitagdo sem foto.
f) Carteira de estudante.
g) Carteira funcional sem valor de identidade.

h) Copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo
do documento.

9.4.16.1. Os documentos deverdao estar em perfeitas condigdes, de forma a
permitir, com clareza, a identificagdao do candidato.
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Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacao
das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou
furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em
orgao policial, expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias, sendo entdo
submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados e de
assinaturas em formulario préprio.

A identificacdo especial serd exigida, também, do candidato cujo documento
de identificacdo gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura, a condicdo de
conservacao do documento e/ou a propria identificacdo.

9.4.18.1. O candidato que esteja portando documento com prazo de
validade expirado podera realizar a prova, sendo, contudo,
submetido a identificagdo especial.

No inicio das provas, o candidato receberd o Caderno de Provas, o Cartdo de
Respostas e, no caso de candidatos ao cargo de Procurador, além dos itens
mencionados, recebera também as Folhas de Texto Definitivo para transcrigdo
da resposta a Prova Discursiva — Peca Processual.

9.4.19.1. O candidato deve conferir os dados constantes do seu Cartdo de
Respostas e, no caso de candidatos ao cargo de Procurador, além
do Cartao de Respostas, as Folhas de Texto Definitivo.

9.4,19.2. Caso o candidato encontre alguma divergéncia nas informacoes
constantes do Cartdao de Respostas e Folhas de Texto Definitivo, o
candidato deve comunicar ao fiscal de sala que devera fazer o
registro dessa ocorréncia em ata de prova.

Sera considerado eliminado o candidato que deixar de assinar a Lista de
Presenca ou nao devolver o Cartdo de Respostas ou as Folhas de Textos
Definitivos da Prova Discursiva — Pega Processual.

O candidato ndo poderd alegar quaisquer desconhecimentos sobre a
realizacdo da prova como justificativa de sua auséncia.

O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizard
desisténcia do candidato e resultard em sua eliminacdo do Concurso Publico.

A leitura das orientacfes constantes da capa do Caderno de Provas e a
verificagdo do cargo a que se refere sdo da responsabilidade do candidato,
sendo sumariamente eliminado aquele que, por qualquer razdo, realizar a
prova para o cargo distinto daquele para o qual se inscreveu, seja do mesmo
nivel de escolaridade ou ndo.

O Unico documento valido para a corregdo da Prova Objetiva é o Cartdao de
Respostas, cujo preenchimento sera de inteira responsabilidade do candidato,
que devera proceder em conformidade com as instrucGes especificas contidas
na capa do Caderno de Provas.

Na correcdo das questdes da Prova Objetiva, somente serdo computadas as
respostas assinaladas no Cartao de Respostas, ndo se considerando valida a
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questao que contenha mais de uma resposta assinalada, emenda, rasura ou
que nao tenha sido transferida para o referido cartdo.

Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas
ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras oticas,
prejudicando o desempenho do candidato.

Os prejuizos advindos de marcacbes feitas incorretamente no Cartdo de
Respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato.

9.4.27.1. Em hipdtese alguma havera substituicdo do Cartdo de Respostas
ou Folhas de Textos Definitivos por erro do candidato.

O candidato somente poderd retirar-se do local da aplicacdo das provas
decorridos 60 (sessenta) minutos de seu inicio e somente podera levar
consigo o caderno de provas a partir dos ultimos 30 (trinta) minutos para o
término do horario da prova.

9.4.28.1. A inobservancia dos subitens anteriores acarretard a nao correcdo
das provas e, consequentemente, a eliminagao do candidato.

9.4.28.2. O candidato que insistir em sair do recinto de realizacao da prova,
descumprindo o disposto no item 9.4.28, devera assinar o Termo
de Ocorréncia, lavrado pelo Coordenador Local, declarando sua
desisténcia do concurso.

Ndo é permitido aos candidatos destacar as folhas do caderno de provas
durante a realizacdo das provas.

9.4.29.1. N3ao serd permitida a anotacdo de informacdes relativas as suas
respostas no comprovante de inscricdo e/ou em qualquer outro
meio.

Ao término da prova, o candidato devera, obrigatoriamente, entregar ao
Fiscal de Sala o Cartao de Respostas e, para os candidatos ao cargo de
Procurador, além do Cartdo de Respostas, as Folhas de Textos Definitivos.

9.4.30.1. O candidato que descumprir a regra do item 9.4.30 sera
eliminado do certame.

9.4.30.2. O preenchimento das respostas do Cartdao de Respostas e/ou
Folhas de Textos Definitivos devera ser realizado no tempo de
duracdo das provas, conforme descrito nas alineas “a” e “b” do
item 9.2.1.2 do Edital.

9.4.30.3. Na&o sera concedida hora adicional para preenchimento do Cartado
de Respostas e/ou Folhas de Textos Definitivos.

Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair juntos,
apos entregarem ao fiscal de aplicagdo os documentos que serdo utilizados na
correcao das provas.

9.4.31.1. Esses candidatos poderao acompanhar, caso queiram, o
procedimento de conferéncia da documentacdo da sala de
aplicagdo, que sera realizada pelo Coordenador da unidade, na
Coordenacao do local de provas.
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9.4.31.2. A regra do item anterior poderd ser relativizada quando se tratar
de casos excepcionais onde haja numero reduzido de candidatos
acomodados em uma determinada sala de aplicacdo, como, por
exemplo, no caso de candidatos portadores de necessidades
especiais que necessitem de sala em separado para a realizagao
das provas.

Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a
aplicacao das provas em razdao do afastamento de candidatos da sala de
provas.

Se, por qualquer razdo fortuita, a Prova sofrer atraso em seu inicio ou
necessitar interrupcdo, sera dado aos candidatos do local afetado prazo
adicional, de modo que tenham o tempo total de duracdo previsto no item
9.4.1 para a prestacdao do Concurso Publico.

No dia de realizacao das provas, ndo serdao fornecidas, por qualquer membro
da equipe de aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informacoes
referentes ao seu contelido e/ou aos critérios de avaliacdo e de classificagao.

N3o serd permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas
dependéncias do local de provas.

Caso o candidato deseje efetuar qualquer reclamacdo acerca da aplicacao das
provas, devera solicitar ao fiscal o relato da situagdo na ata da sala em que
estd realizando a Prova, considerando que este se configura no documento
competente para o registro dos fatos relevantes verificados durante a
aplicagcao das provas.

E da inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo
de todos os atos e resultados referentes a este Concurso Publico.

Os gabaritos oficiais preliminares das Provas Objetivas serdo publicados no
quadro de avisos da Camara Municipal e no endereco eletronico
www.access.org.br/vilavelha, as 17h do dia seguinte ao da aplicacdo das
Provas Objetivas.

9.4.38.1. O Espelho de Correcao da Prova Discursiva — Pegca Processual
sera divulgado no endereco eletronico www.access.org.br/vilavelha,
juntamente com a divulgacdo do Resultado Preliminar dos
candidatos ao cargo de Procurador, conforme o Anexo III do Edital.

9.5 Da Prova Pratica de Digitacdao para o cargo de Redator de Atas Legislativas e
dos Critérios de Avaliagao

9.5.1.

Serdo convocados para a prova pratica de digitacdo, os candidatos aprovados
na prova objetiva, até dez vezes o numero de vagas ofertadas para o cargo
de Redator de Atas Legislativas.

9.5.1.1. Serao convocados os candidatos que eventualmente estejam
inscritos em cadastro de reserva para as pessoas com deficiéncia
(PcD) e Negros, conforme critérios estabelecidos nos itens 5.3 e
6.1.3 deste Edital.

9.5.1.2. Os candidatos que ndo forem convocados para a prova pratica de
digitacdo, na forma do item 9.5.1 deste Edital, estarao
automaticamente eliminados e nao terao classificagao alguma no
concurso.
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A prova pratica terd a duracdo de 10 (dez) minutos, valerd 20,00 (vinte)
pontos e consistird de digitagdo de um texto predefinido de, aproximadamente,
dois mil caracteres, em computador compativel com IBM/PC.

Nao sera permitida, em hipdtese alguma, a interferéncia e/ou a participacao
de terceiros na realizacdo da prova pratica de digitacdo.

No dia de realizacdo da prova pratica de digitacdo, o candidato devera
comparecer munido do documento de identidade original.

O candidato devera estar apto a digitar em qualquer tipo de teclado, sendo
vedada a utilizacdo do mouse.

9.5.5.1. Nao haverd adaptacdo especial para realizacdo da prova pratica de
digitacao, conforme estabelecido no Decreto Federal
n° 9.546/2018.

A prova pratica de digitagdo sera avaliada quanto a producdo e sera
considerado aprovado o candidato que obtiver no minimo 10,00 (dez)
pontos, apurando-se o numero de toques liquidos alcangado no exame, que
sera verificado da seguinte forma: NTB (nUmero de toques brutos) — NTE
(nimero de toques errados) = NTL (numero de toques liquidos).

9.5.6.1. Serdao computados como NTE (numero de toques errados)
qualquer inversao, omissdo ou excesso de letras, sinais e acentos;
letras, sinais e acentos errados; falta de espaco entre palavras;
duplicacdo de letras; espaco a mais entre palavras ou letras; falta
ou uso indevido de mailsculas; paragrafos desiguais; falta de
paragrafos; colocacdao de paragrafo onde ndo existe.

a) Serd computado um erro para cada ocorréncia citada
anteriormente, considerando-se erro cada toque em
discordancia com o texto original.

9.5.6.2. A apuracdo da pontuacgao final na prova pratica de digitacdo sera
conferida aos candidatos que atingirem o quantitativo de toques
liquidos, conforme tabela a seguir:

Namero de Toques Liquidos (NTL) Pontuacao

até 599 0,00

de 600 a 699 10,00
de 700 a 799 11,00
de 800 a 899 12,00
de 900 a 999 13,00
de 1.000 a 1.099 14,00
de 1.100 a 1.199 15,00
de 1.200 a 1.299 16,00
de 1.300 a 1.399 17,00
de 1.400 a 1.499 18,00
de 1.500 a 1.599 19,00
a partir de 1.600 20,00
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Os candidatos que ndo alcancarem o minimo de 600 (seiscentos) toques
liquidos receberdo nota 0 (zero), estardo automaticamente eliminados e
nao terdo classificagao alguma no Concurso.

A prova pratica de digitacdo sera realizada individualmente, porém, em
grupos divididos por laboratoérios.

Serao impressas, ao término de cada grupo, duas cépias do que foi digitado,
sendo uma copia entregue ao candidato acompanhada do texto original, e
outra retida pela Coordenacao da aplicacdo da prova, ambas assinadas pelo
candidato e protocoladas pela equipe do Instituto Access.

O candidato que terminar a digitacao do texto antes do tempo determinado
de 10 (dez) minutos, podera revisar e corrigir o que julgar necessario,
dentro do tempo restante, arcando com todas as ocorréncias motivadas por
tal procedimento.

Em hipdtese alguma haverd segunda chamada, sendo automaticamente
eliminados do Concurso Publico os candidatos convocados que ndo
comparecerem, seja qual for o motivo alegado.

Caberd interposicdo de recursos quanto ao resultado da prova pratica de
digitacdao, devidamente fundamentado, nos termos do item 11 deste Edital.

10. DA CLASSIFICACAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1.

10.2.

Os candidatos aprovados serdao aqueles que obtiverem a maior nota final nas somas

das notas das Provas Objetivas, Discursivas ou Praticas, de acordo com o critério de

avaliacdo de cada cargo, classificados dentro do nimero de vagas disponiveis para o
qual se inscreveu.

10.1.1.

10.1.2.

10.1.3.

Valorizacdo da classificacdo final para os cargos de Auditor Interno,
Contador, Assistente Legislativo, Assessor Legislativo e Auxiliar de
Coordenacdao Legislativa: de 0 (zero) a 100 (cem) pontos na Prova
Objetiva.

Valorizacdo da classificagao final para o cargo de Procurador: de 0 (zero) a
100 (cem) pontos na Prova Objetiva e de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos na
Prova Discursiva — Peca Processual, totalizando 150 (cento e cinquenta)
pontos.

Valorizacdo da classificacdo final para o cargo de Redator de Atas
Legislativas: de 0 (zero) a 100 (cem) pontos na Prova Objetiva e de 0
(zero) a 20 (vinte) pontos na Prova Pratica de Digitacdo, totalizando 120
(cento e vinte) pontos.

O candidato devera obter o minimo de 50% (cinquenta por cento) dos totais de

pontos distribuidos nos subitens anteriores para ser considerado aprovado, conforme os

itens a seguir:
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10.2.1. Auditor Interno, Contador, Assistente Legislativo, Assessor Legislativo,
Auxiliar de Coordenacao Legislativa e Técnico em Informatica: minimo
de 50 (cinguenta) pontos.

10.2.2. Procurador: minimo de 75 (setenta e cinco) pontos.
10.2.3. Redator de Atas Legislativas: minimo de 60 (sessenta) pontos.

Na hipdtese de igualdade de nota final, tera preferéncia, para fins de desempate, em
observancia do disposto no paragrafo Unico do Art. 27 da Lei n°® 10.741/2003 (Estatuto
do Idoso) e do Art. 18 da Resolugdo n° 246/2013, do Conselho da Justica Federal,
sucessivamente, o candidato que tiver:

10.3.1. Para os cargos de Auditor Interno, Contador, Assistente Legislativo,
Assessor Legislativo, Auxiliar de Coordenacdo Legislativa e Técnico
em Informatica:

a) maior nota na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos.
b) maior nota na Prova Objetiva de Lingua Portuguesa.
C) maior idade.
10.3.2. Para o cargo de Procurador:
a) maior nota na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos.
b) maior nota na Prova Discursiva — Pega Processual.
c) maior nota na Prova Objetiva de Lingua Portuguesa.
d) maior idade.
10.3.3. Para o Cargo de Redator de Atas Legislativas:
a) maior nota na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos.
b) maior nota na Prova Pratica de Digitagao.
c) maior nota na Prova Objetiva de Lingua Portuguesa.
d) maior idade.
Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente de nota final caso

tenham obtido pontuacdo/classificacdo para tanto, em listas de classificagdo separadas
por cargo.

Os candidatos inscritos como deficientes habilitados e negros, além de constarem das
listas de classificacdo geral referidas no item 10.4, se for o caso, serdo classificados,
em listas especificas de classificacdo de candidatos com deficiéncia e negros, separadas
por cargo € em ordem decrescente da nota final.

Caso nao sejam preenchidas todas as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia
e aos candidatos negros, as remanescentes serdo aproveitadas pelos demais
candidatos que concorrem as vagas da ampla concorréncia, observada rigorosamente a
ordem de classificagao geral.

Os candidatos que ndo atingirem a nota minima exigida serdo excluidos do Concurso
Publico.
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DOS RECURSOS

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

Caberd a interposicao de recurso de todas as decisdes proferidas no ambito deste
Concurso Publico, entre elas:

a) da impugnacao do presente Edital.
b) do nao deferimento do pedido de isencao do valor de inscrigdo.
c) do nao deferimento do pedido de inscricdo.

d) do ndo deferimento do pedido de inscricido para pessoas com deficiéncia (PcD),
para portadores de necessidades especiais (PNE) e Negros.

e) da formulagdo das questdes e da discordancia com o gabarito das provas objetivas
e discursivas.

f) da divulgacao do resultado preliminar das provas objetivas e discursivas.
g) da divulgacdo do resultado preliminar das provas praticas.
O prazo para interposicdo de recurso sera de 2 (dois) dias, iniciando-se as 9h do

primeiro dia até as 23h59min do ualtimo dia, conforme o Cronograma Previsto
constante do Anexo III deste Edital.

11.2.1. O Cronograma constante do Anexo III pode, por motivo de forga maior, sofrer
alteracdes no decorrer das etapas do presente Concurso Publico.

11.2.2. Todas as alteragdes no Cronograma Previsto serdo efetivadas por meio de
publicacdo de retificacdo de Edital a ser disponibilizada no site
www.access.org.br/vilavelha.

A impugnacao a este Edital podera ser efetuada por qualquer cidadao pessoalmente ou
por procurador, no prazo estabelecido, mediante requerimento junto a Comissdo de
Fiscalizacdo da Camara Municipal de Vila Velha - Frei Pedro Palaces Square, s/n
Prainha, Vila Velha-ES, horario das 08h as 11h e das 13h as 17h ou encaminhado,
via Sedex, a empresa organizadora situada a Rua Viuva Lacerda, n® 58 — Humaita -
Rio de Janeiro-RJ - CEP: 22.261-050.

Os demais recursos deverao ser feitos exclusivamente por meio do endereco eletrénico
Www.access.org.br/vilavelha, disposto na area referente a este Concurso Publico.

Somente serdo aceitos, analisados e julgados recursos fundamentados, com
argumentacdo légica e consistente, com apresentacdo de bibliografia no caso de
recurso contra questoes.

A competéncia para conhecer e julgar os recursos interpostos é do Instituto Access.

11.6.1. Constitui-se em Ultima instancia para recurso, sendo soberano em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

Exemplares das provas de ambos os cargos estardo disponiveis no endereco eletronico

www.access.org.br/vilavelha juntamente com os gabaritos durante o periodo de
recursos contra as questdes de provas.
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DA CONVOCAGCAO PARA CONTRATACAO

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

A convocacdo dos candidatos aprovados serda efetuada via correspondéncia ou
telegrama enviado ao endereco indicado pelo candidato no ato da inscrigdo e no diario
oficial eletronico da Camara Municipal de Vila Velha-ES, obedecendo, rigorosamente, a
ordem de classificacao final de acordo com as necessidades da Camara Municipal
durante o prazo de validade do Concurso Publico.

Os candidatos contratados serdo lotados de acordo com a necessidade e critérios
estabelecidos pela Camara Municipal, a quem compete a designacdo do local de
trabalho e data para o inicio do exercicio.

Todos os candidatos classificados serdo submetidos, para o efeito de contratacdo, a
exame médico oficial realizado por profissionais credenciados pela Cadmara Municipal,
que emitirdo Laudo Médico decisivo sobre a regularidade ou nao das condigoes fisicas e
mentais do candidato para o desempenho das atribuigdes do cargo.

Os candidatos aprovados, portadores de deficiéncia, serdo submetidos a exame médico
especial, para atestar a compatibilidade de sua deficiéncia com as atribuicdes do cargo.

12.4.1. A entrega do laudo médico previsto no item 5.10 deste Edital ndo afasta a
obrigatoriedade da apresentacdo de novas vias do referido laudo quando da
realizacdo da inspecao médica para a contratacao.

O candidato regularmente convocado para posses devera apresentar a Administracdo,
no prazo maximo de 5 (cinco) dias corridos, sob pena de eliminagdo, os seguintes
documentos:

a) CPF em situacao cadastral regular.

b) titulo de eleitor, com comprovante de votacdo na ultima eleicdo, nos dois turnos,
quando houver.

c) certificado de reservista, se do sexo masculino.
d) carteira de identidade, comprovando possuir 18 (dezoito) anos completos.
e) PIS ou PASEP, se tiver.

f) comprovante de residéncia em nome do candidato, avds, pais, irmdos ou conjuge
com o qual o candidato resida, podendo ser utilizado contrato de locacao, contas de
agua, energia, telefone, ou qualquer documento probatdrio de incontestavel
reconhecimento.

g) declaracdo de préprio punho indicando seu local de residéncia.
Obs.: a Cédmara Municipal podera diligenciar no endereco do candidato para

confirmar a residéncia com vizinhos, postos de saude, delegacia, escola,
etc..

h) declaracdo de que exerce ou ndo outro cargo publico, discriminando-os.

i) laudo médico favoravel, fornecido pelo médico credenciado pela Cadmara Municipal
de Vila Velha-ES.

j) fotocopia autenticada dos documentos de habilitagdo exigidos para o cargo ao qual
concorreu.
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k) 1 (uma) fotografia 3x4 recente.

) comprovacao de possuir a nacionalidade brasileira se, em caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pela reciprocidade de direitos advinda da legislagdo
especifica (Art. 13 do Decreto n® 70.536, de 18/04/1972 e Art. 12 § 1° da
Constituicdo Federal).

DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

O Concurso Publico regido por este Edital terd prazo de validade de
2 (dois) anos, a contar da data de sua homologacao, nos termos da Constituicdo
Federal, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Camara Municipal de
Vila Velha.

Somente se abrird novo Concurso Publico, antes de expirado o prazo de validade do
presente, caso ndo existam candidatos aprovados e classificados para o preenchimento
das vagas oferecidas, ressalvada a hipotese de realizacao de Concurso Publico.

O candidato aprovado deverd manter endereco atualizado junto a Camara Municipal de
Vila Velha durante o prazo de validade deste Concurso Publico, visando sua possivel
convocagao.

A inscricdo do candidato importard no conhecimento prévio deste Edital e na aceitagao
das condigdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas.

Sera excluido do Concurso Publico, em qualquer de suas fases, o candidato que:
a) apresentar, em qualquer fase, documento ou declaragao falsa ou inexata.

b) agir com descortesia, violéncia verbal ou fisica, ameacar, constranger ou ofender
quaisquer dos membros da Comissdo de Fiscalizacdo ou da equipe de aplicacdo de
provas.

c) for surpreendido no momento da realizacdo das provas em comunicagdao com outro
candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma vedada neste
Edital, bem como utilizando livros, cadernos, apostilas, anotacdes, impressos ou
equipamentos eletronicos.

d) valer-se da condicao de servidor publico, tentar utilizar meios fraudulentos para
obter aprovacdo propria ou de terceiros.

e) apresentar-se embriagado para a realizacdo das provas.

As publicagdes e divulgagOes oficiais referentes a este Concurso Publico serdo afixadas
no Quadro de Avisos ou publicadas do Didrio Oficial Eletronico da Camara Municipal e
no endereco eletronico www.access.org.br/vilavelha.

Reclamacbes de candidatos sobre a existéncia de erro em questdes das provas, mesmo
que por suposicao, somente serao conhecidas quando comunicadas, registradas e
assinadas pelo candidato e pelo aplicador de provas, em formulario préprio de
ocorréncias, disponivel para este fim, na ocasido da realizacdo da prova.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdao preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos.
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Eventuais modificacGes introduzidas neste Edital serdo levadas ao conhecimento publico
conforme estabelecido no item 13.6, podendo a Organizadora e/ou Comissao de
Fiscalizacdo utilizar-se de todos os meios de comunicacdo existentes na regido, tais
como radios, faixas, carros de som, televisdo, etc., para promover a divulgacdo de
quaisquer atos aditivos necessarios ou prestar informagdes aos candidatos e ao publico
em geral.

Correrdo por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas com documentacao,
interposicdo de recurso, material, exames laboratoriais, laudos médicos ou técnicos,
atestados, deslocamentos, viagem, alimentacao, estadia e outras decorrentes de sua
participacdo no Concurso Publico.

Maiores informacGes na organizadora do presente Concurso Publico, pelo telefone
(21) 2537-0172 ou pelo e-mail contato@access.org.br.

Fazem parte integrante deste Edital os Anexos I, II, III, IV e V, Descricao das
atribuicdes, Conteldo Programatico, Cronograma Previsto para o referido Concurso
Publico, Modelo de Requerimento para Isencdao da Taxa de Inscricdo e Modelos de
Declaracdo para requerer a Isengao da Taxa de Inscrigao.

Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela organizadora do Concurso Publico,
ouvida a Comissao de Fiscalizacdo, devendo constar em Ata prépria.

Nao serdo fornecidas, por via telefénica ou postal, informacdes quanto a posigdao dos
candidatos na classificagcdo do Concurso Publico.

A condicao de salde do candidato no dia da aplicacao das provas serd de sua exclusiva
responsabilidade.

13.15.1. Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia, o candidato serd encaminhado
para atendimento médico local na rede SUS ou ao médico de sua confiancga,
nao podendo retornar a sala de prova, caso tenha deixado o local.

Apés o término do Concurso Publico, o Instituto Access encaminhard toda a
documentacao referente a este Concurso Publico a Camara Municipal de Vila Velha-ES,
que garantira o arquivamento pelo periodo minimo de 05 (cinco) anos a contar da
data de sua homologacao.

Caso, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual,
grafolégico ou por investigacdo policial, que o candidato tenha se utilizado de
procedimento ilicito para cumprimento das etapas constantes deste Edital, suas provas
serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do presente Concurso Publico,
sendo garantido o seu direito ao contraditorio e a ampla defesa.

Caberd ao Presidente da Céamara Municipal de Vila Velha-ES a homologacdo do
resultado final do Concurso Publico.

Vila Velha-ES, 09 de margo de 2020.

IVAN CARLINI

Presidente da Camara Municipal de Vila Velha
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ANEXO I - ATRIBUICOES DOS CARGOS

AUDITOR INTERNO

Elaborar diagnosticos, estudos e projetos setoriais de interesse da Auditoria; Elaborar levantamentos, analises,
consolidacdo e manutencdo de fluxo de informagdes setoriais inerentes aos objetivos da Auditoria; Instruir
processo referente a direitos, vantagens e obrigacdes de servidores, com observancia as normas legais; Monitorar
a aplicacao de normas e legislacao vigente relativa a deveres e obrigacdes dos servidores; Viabilizar o processo de
planejamento setorial em sua totalidade, através de suporte técnico; Colecionar e analisar informagdes relevantes
para o processo de planejamento da Auditoria, em interacdo com as demais areas a ela subordinadas; Elaborar
estudos que fornecam analises e propostas de alternativas para a formulacdo e revisdo continua das politicas
setoriais no decorrer da sua implementacdo; Elaborar analises técnicas que permitam a avaliagdo periddica e
sistematica da coeréncia interna, da implementacdo, da consecucdo de objetivos e dos efeitos das politicas
setoriais; Compilar dados para a proposta orcamentaria da Auditoria, encaminhando-os a area afim; Elaborar
estudos estatisticos dando tratamento as informacdes recebidas, analisando seus aspectos e definindo os dados
necessarios a coleta e o conteldo de relatérios de diagndsticos; Analisar estatisticamente dados coletados, para
auxiliar na definicdo de prioridades; Fornecer elementos técnicos, quando solicitado, ao Controlador ou outro
orgao da Camara Municipal; Assessorar nas atividades de planejamento e avaliacdo no dmbito de toda a Auditoria;
Emitir parecer em processo e procedimento administrativo; Emitir relatério de processo e procedimento auditado;
Definir normas e procedimentos para apuracdo de denulncias; Proceder a verificagdo da Proposta Orcamentaria
Anual e da Lei de Diretrizes Orcamentarias; Acompanhar a proposta orcamentaria anual; Desempenhar outras
atribuicoes afins.

CONTADOR

Prestar assessoramento ao Presidente, a Mesa, as comissdes, aos vereadores e aos demais servidores sobre
matéria contabil, financeira, patrimonial, orcamentaria e tributaria; Compilar informagdes de ordem contabil para
orientar decisOes; Elaborar planos de contas e normas de trabalho de contabilidade; Escriturar e/ou orientar a
escrituracdo de livros contabeis de escrituracdo cronoldgica ou sistematica; Fazer levantamento e organizar
demonstrativos contdbeis patrimoniais e financeiros; Organizar e assinar balancetes e relatérios de natureza
contabil ou gerencial; Revisar demonstrativos contabeis; Emitir pareceres sobre matéria contabil, financeira,
orcamentaria e tributaria; Orientar e coordenar trabalhos de tomadas de contas de responsaveis por bens ou
valores; Orientar e coordenar os trabalhos da &rea patrimonial e contdbil - financeira; Preparar relatérios
informativos sobre a situagdo financeira, patrimonial e orgamentaria; Orientar, do ponto de vista contabil, o
levantamento de bens patrimoniais; Planejar modelos e féormulas para uso dos servidores de contabilidade;
Assessorar a Comissdao Permanente de Financgas e Orcamento sobre a matéria orcamentaria e tributdria; Controlar
dotacGes orcamentarias referentes a remuneracdo dos servidores; Atualizar-se quanto a efetiva realizagdo de
despesa e repasses no ambito do poder legislativo com vistas ao calculo de despesa e limites constitucionais ou
legais que a Camara Municipal esteja sujeita; Elaborar e emitir relatérios contabeis e financeiros, de carater
obrigatoério, observando prazos e formalidades da legislagdo, bem como em atendimento a determinagdes do
Presidente; Assessorar as areas técnicas na construgdo e manutencdo do Portal Transparéncia do Legislativo;
Executar outras tarefas correlatas.

PROCURADOR

Superintender e coordenar a Procuradoria da Camara no que tange o assessoramento direto ao Presidente da
Cémara e a Mesa Diretora; Assessorar na elaboragdo de projetos de decretos legislativos e de resolugdo, quando
solicitado pelo Presidente da Camara; Elaborar pareceres escritos nos processos que lhe forem encaminhados pelo
Presidente da Camara ou delegar ao Advogado, Assessor Juridico e Assistente Juridico para fazé-lo, pronunciando-
se, apos, pela sua adogdo ou ndo; Coordenar as informagdes sobre leis e projetos legislativos federais e estaduais,
dando ciéncia ao Presidente da Camara dos que encerram assuntos relevantes para o Municipio; Representar a
Cémara Municipal em Juizo, ativa e passivamente; Desempenhar outras atividades correlatas determinadas pelo
Presidente da Camara.
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ASSISTENTE LEGISLATIVO

Coordenar a classificagdo, registro e conservacdo de processos, livros e outros documentos em arquivos
especificos; Manter registro das atividades do 6rgdo respectivo para elaboracdo de relatérios; Colaborar nos
estudos setoriais para racionalizacdo do abastecimento de material nos érgdos da Camara, e manter registro do
consumo de cada espécie; Redigir e digitar oficios, cartas, despachos e demais expedientes, de acordo com
normas preestabelecidas; Redigir e digitar portarias, decretos e editais e demais atos administrativos de natureza
simples, seguindo modelos especificos; Estudar e informar processos de pequena complexidade dentro de
orientacdo geral; Conferir, anotar e informar expedientes e relatérios que exijam algum discernimento e
capacidade critica e analitica; Digitar exposicdes de motivos, projetos de lei, apostilas e correspondéncias em geral
encaminhado-as para assinatura quando for o caso; Elaborar mapas, tabelas e quadros estatisticos; Assistir as
reunides quando solicitado e elaborar as respectivas atas; Ler, selecionar, registrar e arquivar, quando for o caso,
documentos e publicagbes de interesse da unidade administrativa onde exerce suas fungbes; Receber, classificar
fichas, guardar e conservar processos, livros e demais documentos seguindo normas ou cddigos preestabelecidos;
Verificar as necessidades de material da unidade e preencher requisicdo de material; Guardar o material em
perfeita ordem de armazenamento e conservacdo; Anotar e conferir ocorréncias funcionais nas fichas proprias,
zelando por sua atualizagdo; Elaborar, nos prazos regulamentares, a documentacdo necessaria para 0s
recolhimentos relativos aos encargos sociais da Camara; Elaborar editais de concurso e de Licitagdo; Extrair
empenho de despesas; Fazer calculos e operacdes de carater financeiro; Escriturar créditos sob superviséo e fazer
calculos relativos as contas correntes e fichas financeiras; Auxiliar no levantamento de dados para elaboragdo
orcamentaria; Auxiliar nas tarefas relativas ao controle orcamentario; Zelar pelo equipamento de escritorio;
Executar outras tarefas afins que lhe forem determinadas.

ASSESSOR LEGISLATIVO

Elaborar programas, prestar informacdes e realizar pesquisar sobre um ou mais aspectos dos diversos setores da
administracdo geral; Participar ou desenvolver estudos, levantamentos, planejamento e implantagao de servigos e
rotinas de trabalhos; Examinar a exatiddo de documentos, conferindo, efetuando registros, observando prazos,
data, posicbes financeiras, informando sobre o andamento de assuntos pendentes e quando autorizado pela
Chefia, adotar providéncias de interesse dos érgaos; Auxiliar na realizacdo de estudos de simplificacdo de tarefas
administrativas executando levantamento de dados, tabulando e desenvolvendo estudos organizacionais; Redigir,
e rever a redacdo de minutas de correspondéncias que tratem de assuntos de maior complexidade; Estudar
processos de maior complexidade, referentes a assuntos de carater geral ou especifico da unidade; Elaborar, sob
orientacdo, quadro e tabelas estatisticas, fluxogramas e graficos em geral; Interpretar, regulamentos e instrugdes
relativas a assuntos da administracao geral, para fins de aplicacdo, orientacdo e assessoramento; Selecionar e
resumir artigos e noticias de interesse do érgao para fins de divulgacdo, informacdo ou documentacdo; Participar
da organizacdo e execucdo de concursos publicos e provas internas; Levantar, sob supervisao, dados relativos as
necessidades de recrutamento e treinamento de pessoal; Orientar a preparacdo de tabela, quadros, mapas e
outros documentos de demonstracdo de desempenho da unidade e/ou da administragdao; Coordenar
levantamentos de dados e auxiliar na elaboragao orgamentaria; Orientar os servidores que o auxiliem na execucdo
de tarefas tipicas da classe; Preparar ou colaborar na elaboracdo de relatérios parciais ou anuais atendendo as
exigéncias ou normas da unidade administrativa; Executar outras tarefas afins que lhe forem determinadas.

AUXILIAR DE COORDENA(;I"\O LEGISLATIVA
Atribuicdes (Resolucado n° 651, de 17 de dezembro de 2008)

Protocolar a entrada e saida de documentos; autuar os documentos recebidos formalizando os processos;
preencher e arquivar fichas; Receber, conferir e registrar o expediente relativo a unidade em que serve; Expedir a
correspondéncia, bem como preparar documentos para expedicdao; Atender ao publico interno e externo prestando
informagdes, consultando fichdrio, listagem e outros documentos; Encaminhar os processos as unidades
competentes e registrar sua tramitacdo; Elaborar fichas, formularios e outros documentos simples; Atender e
encaminhar as partes que desejam falar com a Chefia da unidade; Encaminhar despachos e informacdes que
devam ser submetidos a consideracdo superior; Recortar e arquivar, sob supervisao, documentos de interesse da
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unidade administrativa onde exerce suas funcgbes; Controlar empréstimo e devolugbes de documentos
pertencentes a unidade; Preencher requisicdo de materiais e formularios seguindo instrucdes preestabelecidas;
Distribuir material na unidade onde exerce as fungles registrando a diminuicdo de estoque, e solicitando
providéncias para sua reposicdo; Manter e atualizar cadastros e ficharios; Executar outras tarefas afins que |he
forem determinadas.

REDATOR DE ATAS LEGISLATIVAS

Elaborar as atas das sessGes ordinarias e extraordinarias, bem como das audiéncias publicas da Camara Municipal,
de conformidade com o material fornecido pelo Departamento de Taquigrafia ou através de outras modalidades, a
critério da Mesa Diretora; Revisar a redagdo da ata antes de sua leitura em Plenario, evitando a insercdo de frases
e palavras ndo condizentes com a ética parlamentar; Permitir a revisdao pelo Vereador interessado dos termos por
ele proferido; Executar outras atividades inerentes as tarefas que lhe forem atribuidas.

TECNICO EM INFORMATICA
Atribuicoes (Resolugao n° 753, de 05 de marcgo de 2020)

Executar o suporte técnico necessario para garantir o bom funcionamento dos equipamentos, com substituicdo,
configuragdo e instalagdo de modulos, partes e componentes; Controlar e zelar pela correta utilizacdo dos
equipamentos; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungdo; Exercer outras
atividades correlatas, quando solicitadas pelo Chefe do Servigo de Processamento de Dados.
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ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

Observacdo: Considerar-se-a a legislagao vigente, incluindo legislacdes complementares, simulas, jurisprudéncias
e/ou orientagdes jurisprudenciais (0J), até a data da publicacdo deste Edital.

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
Conhecimentos Basicos

Lingua Portuguesa

Interpretacdo de texto. Argumentacdo. Pressupostos e subentendidos. Niveis de linguagem. Ortografia e
acentuacdo. Articulagdo do texto: coesdo e coeréncia. Classes de palavras. Sintaxe. Termos da oracdo. Processos
de coordenacao e subordinagao. Discurso direto e indireto. Tempos, modos e vozes verbais. Flexdo nominal e
verbal. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia da Crase. Pontuagao. Equivaléncia e
transformacao de estruturas.

Nocbes de Informatica

Conceitos basicos de informatica, componentes funcionais de computadores (hardware e software), periféricos e
dispositivos de entrada, saida e armazenamento de dados. Conceitos basicos de sistemas operacionais,
caracteristicas dos principais sistemas operacionais do mercado (Windows e Linux). Conceitos e funcbes de
aplicativos de editores de texto, planilhas eletronicas, apresentacées e gerenciadores de banco de dados.
Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de arquivos e pastas. Conceitos basicos de seguranca da
informacgdo, sistemas antivirus, sistemas de backup, criptografia, assinatura digital e autenticacdo. Intranet e
Internet: conceitos basicos e utilizacdo de tecnologias, ferramentas e aplicativos associados a internet; navegacao,
correio eletronico, grupos de discussdo, busca e pesquisa. Gestdo da informagdo e do conhecimento: conceitos
basicos de dados, informagdo, conhecimento, sistemas de informagdo, Data warehouse, extragdo de conhecimento
utilizando anadlise de base de dados.

Legislacdao (exceto PROCURADOR)

Lei Orgéanica do Municipio de Vila Velha-ES (Lei n® 01, de 25 de outubro de 1990). 2. Resolugdo n° 459, de 23 de
marco de 1995 - DispGe sobre o Regimento Interno da Camara Municipal de Vereadores de Vila Velha-ES e da
outras providéncias. 3. Resolucdo n° 651, de 17 de dezembro de 2008 - Dispde sobre a estrutura organizacional e
administrativa da Camara Municipal de Vila Velha-ES. 4. Lei Complementar n® 6, de 03 de setembro de 2002 -
DispOe sobre o estatuto dos servidores publicos do Municipio de Vila Velha-ES e da outras providéncias.

Conhecimentos Especificos (AUDITOR INTERNO)

1. Contabilidade Geral - Conceito, objetivo e campo de atuacdo. Principios Fundamentais de Contabilidade
segundo Resolugbes CFC 750/93, 774/94 e 900/01. Normas Brasileiras de Contabilidade: Resolucao CFC 751/93.
Patrimonio. Definicdes Basicas do conceito do patriménio e de sua composicdo. Equacdo fundamental do
Patrimonio. Estados Patrimoniais e Representagdo Grafica dos Estados Patrimoniais. Fatos Contabeis e Respectivas
VariagGes Patrimoniais. Componentes Patrimoniais. Ativo e Passivo: Conceitos, Conteldo e Classificagdo dos
Grupos e Subgrupos de acordo com a Lei 6.404/76. Composicdo das Contas de Ativo e Passivo e Patrimbnio
Liquido, Critérios de Avaliagdo, Principios Contdbeis Envolvidos, Aspectos Contdbeis e Legais, Formas de
Evidenciacdo. ProvisGes Passivas, Calculo, Constituigdo, Tratamento Contabil e Legal. Patrimonio Liquido: Aspectos
Legais, Formais e Contabeis Relativos a Composicdo, Formacdo e Alteragdes do Capital Social, Relacdo entre a
formalizagdo do Capital Social e os Diversos Tipos de Sociedades. Diferenciagdo entre Reservas e Provisdes, Tipos
de Reservas, Classificagdo conforme os Aspectos Legais, Constituicdo e Reversao de Reservas, Tratamento
Contabil, e Forma de Avaliacdo. Composicdo de Conta Lucros/Prejuizos Acumulados, Aspectos Legais, Tratamento
Contabil, Distribuicdo e Utilizagdo, Demonstrativos Contabeis Envolvidos. Conceituagdo de Receitas, Ganhos,
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Despesas, Custos e Perdas. Receitas e Despesas: Apuracao e Apropriacdao das Receitas e Despesas, Tipos e
Classificacdo, Tratamento Legal, Aspectos Contabeis Envolvidos, Formas de Contabilizacdo, Observancia dos
Principios Contabeis. A interpretagdo das demonstracdes Contabeis: Balango Patrimonial, Demonstracdo do
Resultado do Exercicio, Demonstracao das Origens e Aplicacdes de Recursos, Demonstracdo do Fluxo de Caixa e
Demonstracdo das MutagBes do Patrimdnio Liquido. Demonstragdo dos Lucros ou Prejuizos Acumulados.
Complementos das Demonstragbes Contadbeis: Notas Explicativas e Parecer de Auditores, Relatério da
Administracdo. 2. Orcamento e Contabilidade Publica - Orgamento Publico: Conceito; Processo orcamentario:
plano plurianual; lei de diretrizes orcamentarias; lei orgamentaria anual. Orgamento fiscal, da seguridade social e
de investimentos. Principios orcamentarios. Classificagdo orcamentaria: classificacdo institucional; funcional-
programatica; econ6mica; por fonte de recursos. Normas legais aplicaveis; Principios orcamentarios; Créditos
adicionais; Aspectos gerais sobre a execugdo do orcamento. Contabilidade Publica - Conceito; Campo de
aplicacdo; Objeto da Contabilidade Publica; Regime contabil; Estagios de execucdo da receita e da despesa;
Restos a pagar; Despesas de exercicios anteriores. Receita e Despesa - Receita; Conceito; Classificacdo da receita
publica; Categoria econdmica; Estagios da receita; Divida ativa; Receita Extraorcamentaria. Despesas; Conceito;
Classificacdo; Categoria econdémica; Estrutura programatica da despesa; Estagios da despesa; Divida flutuante e
fundada; Despesa Extraorcamentaria. Plano de contas e Sistemas Contabeis; Regras para classificagdao das contas;
Estrutura do plano de contas; Balangos publicos — Conceitos; Balango orgamentario; Balango financeiro; Balanco
patrimonial; Demonstracdo das variacGes patrimoniais. Lei 4.320/64. 3. Auditoria: Conceitos, Principios, Origens e
ClassificacGes. Papéis de Trabalho: conceito, pontos essenciais dos papéis de trabalho, técnicas de elaboracdo e
arquivamento dos papéis de trabalho, revisdo dos papéis de trabalho, programa de trabalho, responsabilidade
profissional pela guarda dos papéis de trabalho. Testes e Procedimentos de Auditoria: conceito, modalidades e
execugdo. Revisdo analitica: conceito e modalidades. Amostragem estatistica: conceitos, tipos, processos de
selecdo e testes, niveis de representatividade. Tipos de Auditoria. Auditoria Operacional: Avaliagdo dos controles
gerenciais, revisdo e validagdo dos ciclos operacionais, verificacdo de normas e procedimentos agregados a
operacdo. Técnicas de Auditoria Analitica: estudo de casos de aplicagdo do método de fluxogramacdo adaptado a
auditoria analitica. Normas Brasileiras para o Exercicio da Auditoria Interna (CFC). Normas Internacionais para o
exercicio profissional da Auditoria Interna (The IIA/AUDIBRA): definicdo de Auditoria Interna; Normas de Atributo;
Normas de Desempenho: Glossario.

Conhecimentos Especificos (CONTADOR)

1. Estrutura conceitual da Contabilidade: objetivos e caracteristicas qualitativas da informacdo contabil;
postulados, principios e convencGes contabeis. 2. Normas Brasileiras de Contabilidade. 3. Ativo: reconhecimento e
mensuragao. 4. Passivo: reconhecimento e mensuragao. 5. Despesas, Receitas, Perdas e Ganhos: reconhecimento
e mensuragao. 6. Configuracao dos diferentes estados patrimoniais. 7. Fungdo e funcionamento das contas. 8.
Método das partidas dobradas. 9. Escrituracdo contabil. 10. Livros obrigatérios e auxiliares. 11. Estudo do Capital
Social: formacdo, aumento e outros eventos; formagao e contabilizacdo de reservas. 12. Ajustes de avaliacao
patrimonial. 13. Operagdes envolvendo ingressos e dispéndios de disponibilidades. 14. Estoques. 15. Desconto de
duplicatas, aplicagdes financeiras, apropriacdo de encargos e de receitas e despesas financeiras. 16. Constituicao e
Contabilizacdo de Provisdes. 17. Custos: terminologia contdbil. 18. Classificacdo. 19. Custeio direto e custeio por
absorcdo. 20. Custos fixos e varidveis. 21. Custos na avaliacdo de estoques. 22. Alocacao de custos com
departamentalizagdo. 23. Sistemas de custeio por processo e por ordem. 24. Custeio baseado em atividades
(ABC). 25. Andlise das demonstracGes contabeis: andlise da liquidez. 26. Andlise da estrutura de capital. 27.
Andlise da rentabilidade. 28. Andlise de indicadores de atividade. 29. Andlise financeira dinamica. 30.
Planejamento e orgamento empresarial. 31. Métodos para reconhecimento e mensuragdo de participagoes
societdrias. 32. Conceitos e principais tributos diretos e indiretos. 33. Incidéncia dos tributos diretos e indiretos na
formacdo do preco de venda dos bens e na apuracdo dos resultados. 34. Normas gerais aplicaveis aos tributos.
35. Contabilidade Publica: Legislagdo basica (Lei n°® 4.320/1964; Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar
n° 101/2000). 36. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico - NBCASP. 37. Conceituacdo,
Objeto e Campo de Aplicacdo: conceito. 38. Objeto de estudo. 39. Objetivo. 40. Registro de atos e fatos. 41.
Campo de aplicagdo. 42. Principios de Contabilidade sob a Perspectiva do Setor Publico. 43. Subsistemas
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Contabeis: orcamentario, patrimonial, de custos, de compensacdo. 44. Transacdes no Setor Publico. 45.
Procedimentos Contabeis Patrimoniais. 46. Composicdo do Patriménio Publico. 47. VariagGes patrimoniais
quantitativas e qualitativas; variacGes ativas e passivas. 48. Superveniéncias e insubsisténcias. 49. Plano de
Contas Aplicado ao Setor: estrutura, niveis e digitos. 50. Classes de Contas. 51. Natureza das informacgdes das
contas. 52. Langamentos e registros contabeis no setor publico. 53. Instrumentos de Evidenciacdo Contabil no
Setor Publico: Balangco Orcamentario. 54. Balango Financeiro. 55. Balango Patrimonial. 56. Demonstracdo das
Variagdes Patrimoniais. 57. Demonstracdo dos Fluxos de Caixa. 58. Demonstracao das Mutagdes do Patrimonio
Liquido. 59. Notas Explicativas. 60. Avaliagdo e Mensuracdo de Ativos e Passivos em Entidades do Setor Publico.
61. Prestacdes de contas e suas formas; controle e transparéncia no Setor Publico. 62. Custos nas Entidades
Publicas. 63. Orcamento Publico: Principios Orcamentarios. 64. Orcamento na Constituicdo Brasileira. 65. Receita e
despesa publica: conceitos, espécies, classificacdes e estagios. 66. Receitas e despesas extraorcamentarias. 67.
Classificacdo Orcamentaria da Despesa: estrutura de classificacdo programatica; classificagdo institucional;
classificacao funcional, classificacdo por natureza da despesa. 68. Classificacdo Orcamentaria da Receita: categoria
Econdmica da Receita e demais Classificadores.

Conhecimentos Especificos (PROCURADOR)

1. Legislagdo: Regimento Interno da Camara Municipal de Vila Velha-ES (Resolugdo n° 459, de 23 de marco de
1995); Lei Orgéanica do Municipio de Vila Velha-ES (Lei Organica n°® 01, de 25 de outubro de 1990); Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Vila Velha-ES (Lei Complementar n°® 6, de 3 de setembro de 2002). Instrucado
Normativa SJU - 001/2016 (Dispde sobre as rotinas e procedimentos, a serem observados para realizacao de
sindicéncias, processos administrativos disciplinares e judiciais, no dmbito da Procuradoria Geral da Cémara
Municipal de Vila Velha-ES); Lei Complementar n® 22, de 27 de janeiro de 2012 (Reorganiza o regime proéprio de
previdéncia social dos servidores publicos do Municipio de Vila Velha-ES - rpps Vila Velha, reestrutura o instituto
de previdéncia e assisténcia dos servidores do Municipio de Vila Velha-ES - IPASVVE e da outras providéncias);
Cddigo Tributério do Municipio de Vila Velha-ES (Lei Municipal n® 3.375, 14 de novembro de 1997).

2. Direito Constitucional: Estado - origem, formagao, conceito e elementos; Forma de Estado; Formas de
Governo; Sistemas de Governo. Direito Processual Constitucional: Constituicdo e processo; Sistema Juridico;
Supremacia Constitucional; Nulidade; Conceito de Constitucionalidade; Controle de Constitucionalidade: conceito,
requisitos e espécies de controle de constitucionalidade; Controle Difuso; Incidente de Arguicdo de
Inconstitucionalidade; Sumula Vinculante; Repercussdo Geral; Controle Concentrado; Acgdo Direta de
Inconstitucionalidade; Acdo declaratdria de constitucionalidade; Acdo declaratéria de inconstitucionalidade por
omissdo; Acao direta de inconstitucionalidade interventiva; Arguicao de descumprimento de preceito fundamental;
Controle de Constitucionalidade no ambito estadual; Writs Constitucionais: Habeas corpus; Habeas data; Mandado
de injuncdo; Mandado de seguranca; Acbes Constitucionais. Eficacia e Aplicabilidade das Normas Constitucionais;
Organizacdo do Estado e do Poder. Federacdo: caracteristicas; Federacdo Brasileira; Unido; Competéncia da
Unido; Regides Administrativas e de Desenvolvimento; Estados-membros; Formagao dos Estados-membros;
Competéncia dos Estados-membros; Regides Metropolitanas, aglomeragdes urbanas e microrregides; Municipios;
Formacdao dos Municipios; Competéncia dos Municipios; Distrito Federal;, Competéncia do Distrito Federal;
Territérios Federais; Natureza Juridica dos Territdérios; Reparticdo das Competéncias; Intervencdo; Intervencao
Federal; Intervencdo Estadual; Poder Legislativo: Estrutura dos Poderes Legislativo Federal, Estadual, Municipal,
Distrital e dos Territorios; Atribuicdes do Congresso Nacional; Camara dos Deputados: competéncia privativa da
Camara dos Deputados; Senado Federal: competéncia privativa do Senado Federal; Das reunides das Casas
Legislativas: sessdo Legislativa; Das comissdes; Dos Parlamentares: Federais, Estaduais, Municipais e Distritais;
Remuneracao dos Parlamentares; Imunidades Parlamentares; Imunidade Material e Formal; Incompatibilidades e
Impedimentos dos Parlamentares; Perda do Mandato do Deputado ou Senador; Cassagdo e Extingdo do Mandato;
Fidelidade e Infidelidade Partidaria; Perda do Mandato por ato de infidelidade partidaria; Processo Legislativo:
tipos e espécies; Procedimento; Fases; Iniciativa; Discussdo e Aprovacdo; Execucgdo; Espécies Normativas;
Emenda Constitucional; Leis Complementares, Ordinarias e Delegadas, Medida Proviséria, Decreto Legislativo e
Resolugbes; Funcdo fiscalizatéria exercida pelo Legislativo e pelo Tribunal de Contas; Poderes dos Tribunais de
Contas: Composigdo, caracteristicas e atribuigdes dos Tribunais de Contas; Tribunais de Contas Estaduais e do
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Distrito Federal; Tribunais de Contas Municipais; Ministério PUblico de Contas; Poder Executivo: o exercicio do
Poder Executivo no ambito federal, estadual, municipal, distrital e dos territérios. AtribuicGes; Posse e Mandato;
Vacéancia e impedimentos dos cargos; Ministros de Estado; Conselho da Republica; Conselho de Defesa Nacional;
Crimes de Responsabilidade; Crimes Comuns; Prisdo; Imunidade Formal; Poder Judicidrio: Jurisdicdo; Funcgdo
jurisdicional; Orgéos do Poder Judicidrio; Direitos e Garantias Fundamentais: Evolugdo; Caracteristicas;
Aplicabilidade; Direitos Humanos; Direitos Fundamentais explicitos e implicitos; Convencbées e Tratados
Internacionais sobre Direitos Humanos; Conflito entre Direitos Fundamentais; Direitos Individuais e Coletivos;
Direitos Sociais; Direitos da Nacionalidade; Direitos Politicos; Inelegibilidades; Ficha Limpa; Partidos Politicos; Os
mecanismos de participacdo do cidaddo, do povo e da sociedade na vida politica e administrativa brasileira;
Ordem Social: Seguridade Social; Educacdo; Cultura; Desporto; Ciéncia e Tecnologia; Comunicacdo Social; Meio
Ambiente; Familia, crianca, adolescente e idoso; Direito & Protecdo Especial; indios; Ordem Econdmica e
Financeira: Principios da Ordem Economica; Sistema Financeiro Nacional; Intervengdo do Estado; Da politica
urbana; Da politica agricola; Da Administracdo Publica: principios constitucionais; Servidor Publico; Licitacdo;
Improbidade Administrativa; Servidor publico e mandato eletivo; Sistema Remuneratério; Previdéncia e
estabilidade do servidor publico.

3. Direito Administrativo: conceito de Direito Administrativo; Origem; Bases ideoldgicas; Regime juridico
administrativo; Funcdo publica; Funcdo administrativa; Fungdo politica ou de governo; Conceito de interesse
publico; Interesse primario e secundario; Regime juridico-administrativo; Principios constitucionais do Direito
Administrativo: expressos e implicitos. Organizacdo Administrativa: oOrgdos publicos; Competéncias
administrativas; Competéncias discricionarias e vinculadas: Conceito, fundamentos e limites da discricionariedade,
mérito do ato administrativo, discricionariedade técnica, controle da discricionariedade; Centralizacdo e
descentralizacdao administrativa; Desconcentracdo; Hierarquia administrativa; Delegacdao e avocagao de
competéncia. Administracdo Indireta: Conceito. Controle da Administracdo indireta. Autarquias. Autarquias
especiais. Agéncias executivas. Agéncias reguladoras. Fundagdes publicas. FundagBes municipais. Empresas
estatais: empresas publicas e sociedades de economia mista. Consorcios publicos. Contrato de rateio e de
programa. Lei Federal n® 11.107/05 e Decreto Federal n® 6.017/07. Convénios entre entidades federativas.
Acordos de cooperagdo. Terceiro Setor: conceito; Entes paraestatais; Servicos sociais autbnomos; Organizagoes
sociais; Contrato de gestdo; Lei Federal n® 9.637/98; Organizacdes de sociedade civil de interesse publico; Termo
de parceria; Lei Federal n® 9.790/99; OSCIPS; Lei Federal n® 2.019/14. Servidores publicos: conceito e
classificagcdo; Servidores estatais: servidores e empregados publicos; Normas constitucionais sobre os servidores
estatais; Servidores publicos: conceito e regime juridico; Remuneracdo dos servidores publicos; Acessibilidade aos
cargos publicos; Concurso publico; Processo seletivo publico; Contratacdo temporaria; Terceirizacdo; Direito de
greve e sindicalizacdo dos servidos publicos; Cargos publicos; Estagio probatério; Estabilidade; Provimento;
Remocdo; Cessao de servidores; Enquadramento; Redistribuicdo; Direitos dos servidores municipais;
Aposentadoria dos servidores publicos; Regime proprio e previdéncia complementar; Deveres e proibicdes dos
servidores publicos; Regime disciplinar dos servidores publicos; Sancdes disciplinares; Processo administrativo
disciplinar: apuragao preliminar, sindicancia, processo sumario, procedimento sumario, inquérito administrativo,
inquérito administrativo especial, exoneracdo de servidor em estagio probatério; Responsabilidade civil dos
servidores publicos; Competéncia Regulamentar: Decreto executivo. Regulamentos de execucdo; regulamentos de
complementacdo técnica; regulamentos improéprios. Outros veiculos introdutores de normas abstratas: resolugdes,
regimentos, portarias, instrugdes. Extingdo dos regulamentos. Controle parlamentar e jurisdicional dos
regulamentos. Atos Administrativos: ato administrativo e fato administrativo; Conceito, classificacdo, espécies de
ato administrativo; Licencas e autorizacGes administrativas; Existéncia, validade e eficacia do ato administrativo;
Elementos e pressupostos; Abuso de poder, excesso de poder e desvio de poder; Atributos; Extingdo e
modificacdo do ato administrativo; Revogacdo; Retificacdo e invalidacdo; convalidacdo; Efeitos dos vicios.
Processo Administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies, principios do processo administrativo;
Audiéncias e consultas publicas; Coisa julgada administrativa; Lei Federal n® 9.784/99. Licitagdes publicas: Lei
Federal n° 8.666/93; Dever de licitar, inexigibilidade e dispensa de licitagdo; Principios da licitacdo; Lei Federal n°
12.232/2010; Modalidades licitatérias; Pregdo, Lei Federal 10.520/02; Processo licitatorio; Registros cadastrais;
Registro de precos; Contratos administrativos: conceito e natureza juridica; Peculiaridade e caracteristicas dos
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contratos administrativos; Prazo e prorrogacdao do contrato; Formalidades, instrumento contratual; Eficacia;
Extingdo; Contratos administrativos e regime diferenciado de contratagGes (RDC); Diversas espécies de contratos
administrativos; Administracdo publica locadora e locataria; Convénios administrativos. Servigos publicos:
conceito, pressupostos constitucionais, regime juridico, principios do servigco publico, usuario, titularidade;
Servigos de interesse local; Servigo publico de educacdo; Lei Federal 9.394/96; Servico de saude e direito
sanitario; Sistema Unico de salde; Lei Federal n® 8.080/90; Concessdo de servigo publico: conceito, natureza
juridica, remuneracdo do concessionario; Licitacdo das concessbes; Contrato de concessdo; Direitos, deveres e
responsabilidade da concessionaria e do poder concedente; Lei Federal n® 8.987/95; Permissdo e Autorizagdo de
servigo publico; Parcerias Publico Privadas; Concessdo administrativa; Licitacdo das parcerias; Regime de
garantias; Regimes de empreitada; Responsabilidade do construtor e da Administracao. Intervencdo do Estado no
dominio econdémico: infragdes administrativas a ordem econdmica. Regulacdo administrativa; Exploracdo de
atividade econOmica pelo Estado; Atividades privadas sob regime especial; Infracdes e sangGes administrativas:
providéncias acautelatdrias; Multas administrativas; Poder de policia; Ordenacdao administrativa; Relacdo geral e
especial de sujeigdo; Responsabilidade das pessoas juridicas; Lei Federal n® 12.846/13; Restrigbes, limitagbes e
sacrificios do direito de propriedade: funcdo social da posse e da propriedade; Desapropriagdo; Declaragdo de
utilidade publica; Processo de desapropriacdo; Imissdo provisoria na posse; Justa indenizacdo; Desisténcia da
desapropriagdo; Desapropriacdo indireta; Retrocessdo; Desapropriacdo de bens publicos; Perdimento de bens;
Requisicdo; Serviddo administrativa; Tombamento; Bens publicos: conceito, classificacdo, afetagdo e desafetacdo,
regime juridico; Gestdo de bens publicos; Utilizacdo pelos administrados: autorizagdo, permissdao e concessdo de
uso; Concessao de direito real de uso; Enfiteuse; Abandono; Coisas perdidas; Bens de pessoas ausentes; Heranca
jacente e vacante; Alienacdo de bens publicos; Controle da Administragdo: controle interno e externo; Controle
parlamentar; Controle do Tribunal de Contas; Sustacao de atos e contratos administrativos; Controle jurisdicional;
Controle pelo cidaddo e pelo Ministério Publico; Responsabilidade Extracontratual do Estado: indenizagdo e
ressarcimento; Responsabilidade estatal por atos licitos e ilicitos; Responsabilidade estatal comissiva e omissiva;
Excludentes de nexo causal e de imputagdo; Dano indenizavel, Responsabilidade civil pessoal dos agentes
publicos; Responsabilizacdo administrativa e jurisdicional; Improbidade Administrativa: Lei Federal n°® 8.429/92;
Lei de Responsabilidade Fiscal: Lei Complementar n.°© 101/00; Lei de Acesso a Informagdo: Lei Federal n.°
12.527/11; Responsabilidade dos Prefeitos: Decreto-Lei n® 201/67.

4. Direito Civil: Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro; Lei Complementar n® 95/98; Capacidade civil
e direitos inerentes a personalidade; Teorias e aplicacdo do fato, ato e negdcio juridico, inclusive elementos
incidentais, defeitos e invalidade do negdcio juridico. Nulidade e anulabilidade do negdcio juridico; Atos juridicos
licitos e ilicitos. Teorias sobre o dano moral, dano estético, dano coletivo e dano social; Prescricdo e decadéncia;
Direito das obrigacbes; Contratos: disposicdes gerais do Cédigo Civil de 2002, extingdo do contrato. Classificacao
dos contratos. Contratos preliminares e definitivos. Interpretacdo dos contratos. Contratos tipicos dispostos no
Cddigo Civil de 2002: compra e venda, troca, contrato estimatdrio, doacdo, locagdo, comodato, prestagdo de
servicos, empreitada, mandato, transporte, seguro, fianga, transacdo e compromisso; Institutos da supressio e do
comportamento contraditério (venire contra factum proprium); Atos unilaterais: pagamento indevido e
enriguecimento sem causa; Responsabilidade civil de indenizar (extracontratual, pré-contratual, contratual e pds-
contratual). Teoria da responsabilidade civil objetiva; Posse e detencdo; Direitos reais de superficie, serviddes,
usufruto, uso, penhor, hipoteca, concessao de uso especial para fins de moradia e concessdao de direito real de
uso; Propriedade. Funcdo social da propriedade. Lei n° 13.465, de 11 de julho de 2017; Parcelamento do solo
urbano; Direitos de vizinhanca; Loteamento; Registros publicos e registros de imoveis. Lei n°® 6.015/73. Lei n®
8.245/91; Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

5. Direito Processual Civil: O Direito e os conflitos de interesses. Principios gerais do processo civil. Fontes. Lei
processual civil. Eficacia. Aplicacdo. Interpretagdo. Direito Processual Intertemporal. Critérios. Prerrogativas
processuais da Fazenda Publica e do advogado publico; Jurisdicdo. Conceito. Caracteristica. Natureza juridica.
Principios. Limites. Competéncia. Critérios determinadores. Competéncia internacional e interna. Competéncia
originaria dos Tribunais Superiores. Competéncia absoluta e relativa. Modificagdes. Meios de declaragdo de
incompeténcia. Conflitos de competéncia e de atribuicdes. Perpetuacao da jurisdicdo. Prorrogacdao e prevencao;
Processo: nocgdes gerais. Relagdo Juridica Processual. Pressupostos Processuais. Processo e procedimento.
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Espécies de processos e de procedimentos. Objeto do processo. Mérito. Questdo principal, questdes preliminares e
prejudiciais. Valor da Causa; Fatos e atos processuais. Forma. Tempo. Lugar. Prazos. Comunicacdes. Nulidades;
Tutela provisoria. Tutela de urgéncia: Do procedimento da tutela antecipada requerida em carater antecedente. Do
procedimento da tutela requerida em carater antecedente. Estabilizacdo da tutela proviséria de urgéncia
antecipada antecedente. Da tutela da evidéncia. Tutela provisoéria de urgéncia. Incidente de desconsideracdo da
personalidade juridica; Suspensdo de seguranga, de liminar e de antecipacdo de tutela. Restrigdes legais a
concessdo de liminares e de antecipacdo de tutela contra o Poder Publico; Procedimento Comum. Fases. Peticdo
inicial. Requisitos. Indeferimento da peticdo inicial. Improcedéncia liminar do pedido. Resposta do réu. Impulso
processual. Prazos e preclusdo. Prescricdo. Inércia processual: contumacia e revelia. Formacdo, suspensdo e
extincdo do processo; Resposta do Réu. Contestacdo. Reconvencdo. Incidentes processuais; Providéncias
preliminares. Julgamento conforme o estado do processo. Provas. Objeto, fonte e meios. Prova atipica e prova
ilicita. Onus da prova. Provas em espécie e sua produgdo. Audiéncia de instrucdo e julgamento; Sentenca.
Conceito. ClassificagOes. Requisitos. Efeitos. Publicacdo, intimacdo, correcdo e integracdo da sentenca. Execucao
provisoria. Coisa julgada. Conceito. Espécies. Limites; Remessa Oficial. Meios de impugnacdo a sentenga. Acdo
rescisoria. Recursos. Disposicdes Gerais. Apelacdo. Agravos. Embargos de Declaracdo. Recurso Ordinario. Recurso
Especial. Recurso Extraordinario. Recursos nos Tribunais Superiores. Reclamacdo e correicdo; Cumprimento de
sentenca contra a Fazenda Publica e impugnacdo. Execucdo contra a Fazenda Publica e embargos a execugdo.
Precatérios e obrigacdes de pequeno valor; Precedentes. Incidentes de resolucdo de demandas repetitivas.
Assuncdo de competéncia. Recurso especial ou extraordinario repetitivo; Procedimentos Especiais. Juizado Especial
da Fazenda Publica e Juizado Especial Federal, Mandado de Seguranca. Mandado de Injuncdo. Mandado de
Seguranca Coletivo. Habeas Data; O Processo Civil nos sistemas de controle da constitucionalidade. Agao Direta de
Inconstitucionalidade. Acdo Declaratéria de Constitucionalidade. Tutelas. Declaracdao incidental de
inconstitucionalidade. Acgdes Civis Constitucionais. Arguicao de Descumprimento de Preceito Fundamental. Direito
Difusos e Coletivos: Direitos ou interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos. Conceito e formas de
tutela; Instrumentos de resolucdo extrajudicial de conflitos de natureza coletiva. Inquérito civil. Termo de
ajustamento de conduta (TAC). Fundos; Processo Civil Coletivo. Teoria geral do processo civil coletivo. Principios
gerais do processo civil coletivo. Sistema de Vasos Comunicantes. Acdes cabiveis. Legitimidade ativa e passiva.
Interesse Processual. Litisconsoércio. Intervengdo de terceiros. Competéncia. Litispendéncia, conexdo e continéncia.
Antecipacado de tutela e outras medidas de urgéncia. Multas. Desisténcia. Transacao. Prova. Recursos. Sentenca.
Custas e demais encargos da sucumbéncia. Coisa Julgada. Liquidacdo, Cumprimento e Execucdo. Fundos; Tutela
de outros direitos metaindividuais - leis e interpretacdo: Saude (Lei n® 8.080/90). Igualdade Racial (Lei n°
12.288/2010). Necessidades Especiais (Lei n® 7.853/89, Lei n° 10.098/2000, Lei n° 10.216/2001, Lei n©°
13.146/2015, Decreto Legislativo n°© 186/2008, Decreto n° 6.949/2009). Educacdo (Lei n© 9.394/96).
Saneamento Basico (Lei n® 11.445/2007, Decreto n® 7.217/2010). Idoso (Lei n® 10.741/2003). Mulher (Lei n°
11.340/2006). Mandado de Seguranga (Lei n°® 12.016/2009). Meio Ambiente (Lei n°® 9.795/99, 9.605/98,
12.651/2012). Urbanismo (Lei n® 6.766/79, Lei n°® 10.257/01). Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n©
8.069/1990).

6. Direito Tributario e Financeiro: Sistema Tributario Nacional: Titulares do Poder de Tributar. Principios
Gerais. Lei complementar em matéria tributdria. Limitacdes ao Poder de Tributar (Principios Juridicos da
Tributacdo). Imunidades Genéricas e Especificas. Competéncia Tributaria: Impostos da Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios. Empréstimos Compulsérios. Contribuigdes sociais e outras contribuigdes. Reparticdo das
Receitas Tributdrias; Cddigo Tributario Nacional: conceito e natureza juridica do tributo. Impostos, taxas,
contribuicdes de melhoria. Normas Gerais de Direito Tributdrio: legislacdo tributaria, fontes principais e
secundarias do Direito Tributario, vigéncia da legislacdo tributaria, aplicacdo da legislagdo tributaria; interpretagdo
e integracao da legislacdo tributaria. Obrigacdo Tributaria: tipos e objetos, fato gerador, sujeito ativo, sujeito
passivo, solidariedade, capacidade tributaria, domicilio tributdrio; Responsabilidade Tributdria, responsabilidade
dos sucessores, responsabilidade de terceiros, responsabilidade por infragdes. Crédito Tributario: lancamento
tributédrio, modalidades de lancamentos; suspensao da exigibilidade do crédito tributdrio — modalidades; extincdo
da exigibilidade do crédito tributdrio - modalidades; exclusdo do crédito tributdrio - modalidades. Garantias e
Privilégios do Crédito Tributdrio, preferéncias. Administragdo Tributaria: Fiscalizagdo; Divida Ativa; CertidGes
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negativas e positivas; Execucdo Fiscal. Medida Cautelar Fiscal. Acdo Anulatéria de Lancamento Tributario. Acdo
Declaratdria de Inexisténcia de Relagdo Juridico-tributaria. Acdo de Repeticdo de Indébito. Acdo Consignatoria em
matéria tributaria. Mandado de Seguranca; Direito financeiro: conceito e objeto. Atividade financeira do Estado.
Fontes do Direito financeiro. Constituicdo Federal/88, Titulo VI, Cap. II. Lei Federal n® 4.320/64: A Lei do
Orgamento. A Receita Publica - conceito e classificacdo. A Despesa Publica - conceito e classificacdo, proposta
orcamentaria, elaboracdo da Lei do Orgamento, exercicio financeiro, créditos adicionais - suplementares, especiais
e extraordinarios, execucdo do orcamento. Fundos Especiais, controle da execucdo orcamentaria, contabilidade,
autarquias e outras entidades. Lei Complementar n® 101/00; Receita Publica: Renlncia de receita. Disponibilidade
de caixa; Transferéncias voluntarias. Destinagdo de recursos publicos para o setor privado. Sistema financeiro
nacional; Precatérios. Conceito. Histérico. Parcelamento do art. 33 do ADCT. Intervencdao Federal. Precatério
alimentar: Sumula 655 do STF. Emenda Constitucional n® 30: débitos de natureza alimenticia; atualizagdo
monetaria; requisitério de pequeno valor; Emenda constitucional n® 37: vedagdo de fracionamento. Parcelamento
do art. 78 do ADCT. Emenda Constitucional n® 62. Prioridade alimentar. Abatimento de débitos tributarios.
Compra de imdveis publicos. Atualizagdo monetaria. Juros de mora. Cessdo de precatorios. Assuncdo de divida.
Parcelamento do art. 97 do ADCT. Dos sistemas de parcelamento. Resolucao 115 do CNJ. Acordos. Sequestro.
Decisdes do Supremo Tribunal Federal. Precatério na lei de responsabilidade fiscal, Empréstimos publicos.
Conceito, natureza, classificagdo, principios, regime constitucional. Limitagdes impostas pela Lei Complementar n®
101/00. Operacdes de crédito. Antecipacdo de receita; Controle financeiro interno. Controle financeiro externo.
Controle pelo Tribunal de Contas. Controle jurisdicional do orgamento. Orcamento e reserva do possivel.

7. Direito Penal e Processual Penal: Dos crimes contra a Administracdo Publica - (artigos 312 a 359-H e
disposicoes finais - artigos 360 a 361 do Cddigo Penal); Lei n® 1.079/50 (crimes de responsabilidade) e Decreto-
lei n® 201/67 (prefeitos e vereadores); Lei n® 4.898/65 - Abuso de Autoridade; Lei n® 8.137/90 - Crimes contra a
ordem tributaria; Lei n°© 8.666/93 (Artigos 100 a 126) - Lei de Licitagdes; Lei n® 9.504/97 - Normas para eleicGes.

8. Direito do Trabalho e Processual do Trabalho: Direito do Trabalho: conceito, denominacdes,
caracteristicas, divisdo, natureza juridica, fungdes, autonomia, fundamentos, formacdo historica, fontes,
principios, métodos de interpretagdo, integracdo e aplicacdo, renlncia e transagdo; Duragdo do trabalho. Jornada
de trabalho. Trabalho extraordinario. Acordo de compensagao de horas. Horas in itinere. Sobreaviso. Prontiddo.
Trabalho em regime de revezamento. Jornada noturna do trabalhador urbano. Intervalos intrajornadas. Intervalos
interjornadas. Descanso semanal remunerado. Férias; Alteracdo, suspensao, interrupcao do contrato de trabalho;
Formas de extingdo do contrato de trabalho: despedida por justa causa, despedida sem justa causa, pedido de
demissdo, rescisdo indireta do contrato de trabalho, término do contrato por prazo determinado, morte do
empregado, morte do empregador, cessacdao das atividades do empregador. Extingdo por acordo entre empregado
e empregador; Prescricdo e decadéncia no Direito do Trabalho; Seguranca e medicina do trabalho. Acidente do
trabalho e moléstias ocupacionais; Processo do Trabalho: conceito, autonomia, principios, natureza juridica,
fontes; Aplicacdo, interpretacao e integracao das normas processuais trabalhistas; Organizacdo e Competéncia da
Justica do Trabalho. Ministério Publico do Trabalho; Acdo trabalhista: conceito, natureza juridica, condicdes e
elementos; Audiéncia no Processo do Trabalho. Arquivamento do processo. Resposta do reclamado (contestacdo,
excegOes e reconvencao). Revelia e confissdao. Conciliacdo; Provas, sentenca e coisa julgada no processo do
trabalho. Embargos de declaragdo; O sistema recursal trabalhista: recurso ordinario, recurso de revista, agravo de
instrumento, agravo de peticdo, embargos de divergéncia, embargos infringentes. Recursos previstos no Cédigo
de Processo Civil aplicdveis ao processo do trabalho: recurso adesivo e recurso extraordinario; Liquidacdo de
sentenca e execugdo no processo do trabalho. Embargos a penhora e Impugnagdo a Sentenca de Liquidagdo.
Embargos de terceiro. Embargos a Arrematacdo. Embargos a Adjudicacdo. Incidente de desconsideracdo da
personalidade juridica.
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CARGOS DE NIVEL MEDIO
Conhecimentos Basicos (comuns a todos os cargos)

Lingua Portuguesa

Interpretacdo de texto. Argumentacdo. Pressupostos e subentendidos. Niveis de linguagem. Ortografia e
acentuacdo. Articulagdo do texto: coesdo e coeréncia. Classes de palavras. Sintaxe. Termos da oragdo. Processos
de coordenacdo e subordinacao. Discurso direto e indireto. Tempos, modos e vozes verbais. Flexdao nominal e
verbal. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia da Crase. Pontuacdo. Equivaléncia e
transformacdo de estruturas.

Nogoes de Informatica

Conceitos basicos de informatica, componentes funcionais de computadores (hardware e software), periféricos e
dispositivos de entrada, saida e armazenamento de dados. Conceitos basicos de sistemas operacionais,
caracteristicas dos principais sistemas operacionais do mercado (Windows e Linux). Conceitos e funcdes de
aplicativos de editores de texto, planilhas eletronicas, apresentagdes e gerenciadores de banco de dados.
Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de arquivos e pastas. Conceitos basicos de seguranca da
informacdo, sistemas antivirus, sistemas de backup, criptografia, assinatura digital e autenticacdo. Intranet e
Internet: conceitos basicos e utilizacdo de tecnologias, ferramentas e aplicativos associados a internet; navegacao,
correio eletronico, grupos de discussdo, busca e pesquisa. Gestdo da informacdo e do conhecimento: conceitos
basicos de dados, informagdo, conhecimento, sistemas de informagdo, Data warehouse, extracdo de conhecimento
utilizando analise de base de dados.

Legislacao

Lei Organica do Municipio de Vila Velha-ES (Lei n°® 01, de 25 de outubro de 1990). 2. Resolugdo n° 459, de 23 de
marco de 1995 - Dispde sobre o Regimento Interno da Camara Municipal de Vereadores de Vila Velha-ES e da
outras providéncias. 3. Resolugdo n° 651, de 17 de dezembro de 2008 - Dispde sobre a estrutura organizacional e
administrativa da Camara Municipal de Vila Velha-ES. 4. Lei Complementar n® 6, de 03 de setembro de 2002 -
DispOe sobre o estatuto dos servidores publicos do Municipio de Vila Velha-ES e da outras providéncias.

Raciocinio Légico-matematico (somente para o cargo de TECNICO EM INFORMATICA)

ProposicGes, valor-verdade, negacdo, conjungdo, disjuncdo, implicacdo, equivaléncia, proposicdes compostas.
Equivaléncias logicas. Problemas de raciocinio: deduzir informacGes de relagdes arbitrarias entre objetos, lugares,
pessoas e/ou eventos ficticios dados. Diagramas légicos, tabelas e graficos. Conjuntos e suas operagdoes. Numeros
naturais, inteiros, racionais, reais e suas operagdes. Representacdo na reta. Unidades de medida: distédncia, massa
e tempo. Representacdo de pontos no plano cartesiano. Algebra basica: equacgbes, sistemas e problemas do
primeiro grau. Porcentagem e proporcionalidade direta e inversa. Sequéncias, reconhecimento de padroes,
progressGes aritmética e geométrica. Juros. Geometria basica: distancias e angulos, poligonos, circunferéncia,
perimetro e area. Semelhanca e relagdes métricas no tridngulo retangulo. Medidas de comprimento, area, volume.
Principios de contagem e nogdo de probabilidade.

Conhecimentos Especificos (ASSISTENTE LEGISLATIVO)

Redacgdo oficial: ata, atestado, circular, certiddo, Edital, memorando e oficio. Conhecimentos sobre arquivologia:
planejamento e organizacdo de arquivos, aspectos conceituais, aspectos de formacdao e desenvolvimento de
fundos documentais, politica e descricdo documental, ciclo vital dos documentos, tipologia documental em
arquivista, tabela de temporalidade, sistemas e métodos de arquivamento, memoria e patriménio documental,
gerenciamento eletronico de documentos. Conhecimentos basicos de administragdo geral: conceitos, objetivos,
niveis hierarquicos e competéncias gerenciais, planejamento estratégico. Nocbes de Direito Administrativo. Fontes
do Direito Administrativo. Administragdo Publica. Poderes Administrativos. Regime Juridico Administrativo. Atos
Administrativos. Contrato Administrativo. Licitagdo. Administracdo Indireta. Orgdos PUblicos. Servidores Publicos.
Processo Administrativo. Responsabilidade civil do Estado. Bens Publicos.
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Conhecimentos Especificos (ASSESSOR LEGISLATIVO)

Administracdo Publica. Poderes administrativos. Atos Administrativos. Servicos publicos. Responsabilidade civil do
Estado. Controle da Administracdo Publica. Licitagdes. Contratos administrativos. Nocdes de Contabilidade.
Estrutura conceitual basica da contabilidade. Principios fundamentais da contabilidade. Plano de contas.
Procedimentos basicos de escrituracdo. Livros obrigatérios e auxiliares. Procedimentos contabeis diversos.
Correcdo monetaria de balanco. Depreciacdo. Amortizacdo. Apuracdao de resultado. Demonstragdes Contdbeis.
Determinacdo de indices e quocientes e interpretacdo. Conciliacdo e analise de contas patrimoniais e de resultado.
Correcdo integral. Contabilidade em moeda constante. Estrutura e conceitos basicos de contabilidade de custo. Lei
N° 8666/93 e suas alteracgoes.

Conhecimentos Especificos (AUXILIAR DE COORDENACAO LEGISLATIVA)

Técnicas de Comunicacdo. Relagdes interpessoais. Formas de atendimento ao publico interno e externo.
Atendimento telefonico. Qualidade no atendimento: conduta, bom senso, cordialidade, eficiéncia; qualidade da
voz; diccdo; comunicabilidade; formas de tratamento. Posicionamento correto da voz como principal instrumento
de trabalho. A importdncia da comunicacdo verbal e ndo verbal. Percepcdo interpessoal. Recepgdo e transmissao
correta das mensagens, emissor e receptor. Fluxo de informagdes; nogdes de estrutura organizacional e
hierarquia. Elaboracdo de cartas, comunicados, mensagens e oficios. Principios fundamentais da administracdo
publica (Art. 37 da CF).

Conhecimentos Especificos (REDATOR DE ATAS LEGISLATIVAS)

Técnicas de Comunicagdo. A importancia da comunicacdo verbal e ndo verbal. Percepgdo interpessoal. Recepcdo e
transmissao correta das mensagens, emissor e receptor. Fluxo de informagdes: nogdes de estrutura organizacional
e hierarquia. Redacdo Oficial: elaboracdo de cartas, comunicados, mensagens e oficios (redacdo de documentos
oficiais). Comunicacbes Oficiais. Correspondéncia Oficial, recebimentos e envios. Elaboracdo de atas,
requerimentos, oficios, comunicacdo interna. Nogdes de elaboragdo de leis, decretos, resolugdes, portarias.

Conhecimentos Especificos (TECNICO EM INFORMATICA)

Tecnologia de Redes Locais e Redes de Longa Distancia: Topologias; cabeamento (tipos de cabo, utilizacdo dos
cabos, cabeamento estruturado). Equipamentos de rede (Placas, Hub, Switch, Roteador e Modem), Padrdes e
protocolos para Redes de Longa Distancia. PadrGes IEEE para Redes Locais: Ethernet - IEEE802.3, Fast Ethernet -
IEEE802.3u, Gigabit Ethernet - IEEE802.3z. Arquitetura de protocolos TCP/IP: Protocolo de rede IP, Protocolo de
Transporte TCP e UDP, Servigos de Aplicagao. DNS, SMTP, POP3, FTP, Telnet, HTTP. Fundamentos de computagao.
Organizacao e arquitetura de computadores. Hardware - Tipos de Computadores. Estrutura dos Micros Padrao PC:
Processador (CPU). Memoéria: RAM, Cache, ROM. Memodria de Massa (secundaria): Tipos de Meios de
Armazenamento. Principios Basicos de Armazenamento de Dados: Formatacdo, Sistema FAT, Particionamento,
Boot. Dispositivos de Entrada e Saida (inclusive conectores). Softwares - Software Basico: Conceitos Basicos,
Funcdes, Caracteristicas e Estrutura de um Sistema Operacional. Microsoft Windows 8 e 10: Instalagdo e
Manutencao do Windows; Instalacdo de Periféricos no Windows (Plug-and-Play ou ndo). Instalacdo de Programas
no Windows: Requisitos de Sistema, Programas Comerciais, Shareware e Freeware, Licencas de Software, Versoes
e Registro de Software. Configuracao (Painel de Controle). Gerenciador de Arquivos (Windows Explorer).
Utilitarios: Softwares para Recuperacdo de Dados, Compactadores, Antivirus, Desfragmentadores de Disco,
Softwares de Backup. Administracdo de servidores, servidor proxy, servidor de email, gerenciamento de rede
distribuida, firewall e mascaramento. Aplicativos (MS Office 2010, 2013 e 2016) - Processadores de Texto: Barra
de menu e barra de ferramentas. Edicdo de texto. Formatacdo a nivel de caractere, paragrafo e documento.
Outros Recursos: tabelas, estilos, indices, notas de rodapé e figuras. Planilhas Eletronicas: Barra de menu e barra
de ferramentas, Pasta e Planilhas, Formatos de Células, Férmulas, Fungdes e Graficos. Banco de Dados: Conceitos
Basicos e Funcionamento, Barra de menu e barra de ferramentas, Tabelas, Formularios, Consultas e Relatérios.
Linguagens de Programacdo: Linguagem de Baixo Nivel, Linguagem de Alto Nivel. Interpretadores e Compiladores.
Conceitos Basicos de Internet e Intranet. Seguranca em rede de computadores.
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ANEXO III

CONCURSO PUBLICO - CAMARA MUNICIPAL DE VILA VELHA-ES
CRONOGRAMA PREVISTO

Evento

Data

Publicacao do Edital de Abertura

Periodo das inscricoes

Periodo para solicitagdo de isencdo da taxa de inscrigdo

Divulgacdo da analise preliminar dos pedidos de isengao

Prazo para interposicdo de recursos acerca da analise preliminar dos pedidos de isencao
Divulgacao da relacao definitiva dos pedidos de isencao

Ultimo dia para pagamento da taxa de inscricdo (Boleto Bancario)

Divulgacado do deferimento preliminar de inscricdes
(Geral + PcD + RN + Atendimento Especial)

Prazo para interposicdo de recursos acerca do indeferimento de inscrigdes
(Geral + PcD + RN + Atendimento Especial)

Divulgacado do deferimento definitivo de inscricdoes
(Geral + PcD + RN + Atendimento Especial)

Divulgacao dos locais de prova (Cartao de Confirmagao de Inscrigdo)
Realizacao das Provas Objetivas/Discursivas — Peca Processual

Divulgagao dos gabaritos preliminares das Provas Objetivas

Prazo para interposicao de recursos acerca da divulgagao preliminar dos gabaritos das
Provas Objetivas

Divulgacdo da andlise dos recursos e dos gabaritos definitivos das provas objetivas
Divulgacao do resultado preliminar das Provas Objetivas

Prazo para interposicao de recursos acerca da divulgagao do resultado preliminar das
Provas Objetivas e critérios de desempate

Decisao dos recursos interpostos acerca da divulgacao do resultado preliminar das Provas
Objetivas e critérios de desempate

Resultado definitivo das Provas Objetivas

Convocacgdo para a Prova Pratica (Redator de Atas Legislativas)
Divulgacdo da lista de candidatos ao cargo de Procurador que terdo a Prova Discursiva —
Peca Processual corrigida.

Realizacdao da Prova Pratica de Redator de Atas Legislativas

Divulgacdo dos resultados preliminares da correcao das Provas Discursivas — Peca
Processual para Procurador e das Provas Praticas para Redator de Atas Legislativas
Prazo para interposicdo de recursos acerca da divulgacao do resultado preliminar da
correcao das Provas Discursivas — Pega Processual para Procurador e das Provas Praticas
para Redator de Atas Legislativas

Decisdo dos recursos interpostos ao resultado preliminar da correcdao das Provas
Discursivas — Peca Processual para Procurador e das Provas Praticas para Redator de
Atas Legislativas

Resultado definitivo das Provas Discursivas — Pega Processual para Procurador e Provas
Praticas para Redator de Atas Legislativas

Resultado definitivo do Concurso Publico

09/03/2020
10 a 30/03/2020

10 a 12/03/2020
17/03/2020
18 e 19/03/2020
27/03/2020

31/03/2020

01/04/2020

02 e 03/04/2020

07/04/2020

11/05/2020
17/05/2020
18/05/2020
19 e 20/05/2020

26/05/2020

27/05/2020

28 e 29/05/2020

04/06/2020

05/06/2020

05/06/2020

14/06/2020

16/06/2020

17 e 18/06/2020

21/06/2020

21/06/2020
22/06/2020
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ANEXO IV - MODELO DE REQUERIMENTO PARA ISENGCAO DA TAXA DE INSCRICAO

CAMARA MUNICIPAL DE VILA VELHA-ES CONCURSO PUBLICO N° 01/2020

REQUERIMENTO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

NOME (Igual ao documento de Identidade)

ENDERECO (AV., RUA ...)

NUMERO COMPLEMENTO (APTO., BL.) BAIRRO
CIDADE CEP UF TELEFONE
E-MAIL
CPF IDENTIDADE ORGAO EMISSOR UF DATA DE EMISSAO
CARTEIRA DE TRABALHO SERIE UF DATA DE EMISSAO
CARGO PRETENDIDO: N° INSCRICAO
DECLARACAO
( ) Declaro, para efeito de concessdo de isengdo da taxa de inscricio do Concurso Publico para
provimento de vagas da Camara Municipal de Vila Velha-ES, sob as penas da lei, que estou
DESEMPREGADO, ndo me encontro em gozo de nenhum beneficio previdenciario de prestagao
continuada, nao aufiro nenhum tipo de renda, exceto a proveniente de seguro-desemprego, € minha
situagdo econdmico-financeira ndo me permite pagar o valor da inscricdo sem prejuizo do meu
sustento ou de minha familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor desta declaragao.
Ou
( ) Declaro, para efeito de concessao de isencdo da taxa de inscricdo do Concurso Publico para

provimento de vagas da Camara Municipal de Vila Velha-ES, sob as penas da lei, que sou DOADOR
REGULAR DE SANGUE ou inscrito no Registro Nacional de Doadores Voluntarios de Medula
Ossea (REDOME) ou Doador de Orgao ou Tecido Humano, respondendo civil e criminalmente
pelo inteiro teor de sua declaragao.

Vila Velha, de de 2020.

Assinatura

Impreterivelmente dos dias 10 a 12 de margo de 2020, anexar declaragdes e os comprovantes, e enviar ao Instituto
Access por meio dos correios, utilizando o servico do SEDEX para o endereco: Rua Vilva Lacerda, 58 - Humaita - Rio de
Janeiro/R] - CEP: 22.261-050 - ou protocolar no Posto de Inscricao Presencial, localizado na Faculdade Multivix
(unidade Vila Velha-ES), localizada na Rodovia do Sol, n® 3.990 - Jockey de Itaparica - Vila Velha-ES.
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ANEXO V - MODELOS DE DECLARAGAO PARA REQUERER A ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGCAO

MODELO n° 1
(referente ao item 8.3.1.1 do Edital)

A

Comissdo de Organizacao, Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Publico n® 01/2020 da Camara
Municipal de Vila Velha - ES

Eu,

portador do RG n° e inscrito no CPF sob o n©°

declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de isengdo do pagamento do valor da inscricao do Concurso
Publico n.° 01/2020 da Camara Municipal de Vila Velha - ES, que ndo tenho nenhum contrato de trabalho

registrado em minha CTPS.

Vila Velha, de de 2020.

Assinatura

MODELO n° 2
(referente ao item 8.3.1.2 do Edital)

A

Comissdo de Organizacdo, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico n® 01/2020 da Camara
Municipal de Vila Velha - ES

Eu,

portador do RG n° e inscrito no CPF sob o n©°

declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de isencao do pagamento do valor da inscricdo Concurso
Publico n.°© 01/2020 da Camara Municipal de Vila Velha - ES, que ndo tenho vinculo empregaticio vigente

registrado em minha CTPS.

Vila Velha, de de 2020.

Assinatura
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MODELO n° 3
(referente a alinea “'b” do item 8.3.2 do Edital)

A

Comissdo de Organizacao, Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Publico n® 01/2020 da Camara
Municipal de Vila Velha - ES

Eu,

portador do RG n° e inscrito no CPF sob o n©°

declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de isencao do pagamento do valor da inscrigdo Concurso
Publico n.© 01/2020 da Camara Municipal de Vila Velha - ES, que nunca tive vinculo estatutario com o Poder

Publico municipal, estadual ou federal.

Vila Velha, de de 2020.

Assinatura

MODELO n° 4
(referente a alinea “a” do item 8.3.3 do Edital)

A

Comissdo de Organizacao, Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Publico n® 01/2020 da Cémara
Municipal de Vila Velha - ES

Eu,

portador do RG n° e inscrito no CPF sob o n°

declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de isencdo do pagamento do valor da inscricdo Concurso
Publico n.°© 01/2020 da Camara Municipal de Vila Velha - ES, que ndo tenho contrato de prestacdo de

servigos vigente com o Poder Publico municipal, estadual ou federal.

Vila Velha, de de 2020.

Assinatura
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MODELO n° 5
(referente a alinea “b” do item 8.3.3 do Edital)

A

Comissdo de Organizacdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Publico n® 01/2020 da Camara
Municipal de Vila Velha - ES

Eu,

portador do RG n° e inscrito no CPF sob o n°

declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de isencao do pagamento do valor da inscrigdo Concurso
Publico n.© 01/2020 da Céamara Municipal de Vila Velha - ES, que nunca tive contrato de prestagdo de

servicos com o Poder Publico municipal, estadual ou federal.

Vila Velha, de de 2020.

Assinatura

MODELO n° 6
(referente a alinea “'b” do item 8.3.4 do Edital)

A

Comissdo de Organizagdo, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico n® 01/2020 da Camara
Municipal de Vila Velha - ES

Eu,

portador do RG n° e inscrito no CPF sob o n°

declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de isencdo do pagamento do valor da inscricdo Concurso
Publico n.© 01/2020 da Camara Municipal de Vila Velha - ES que: ndo aufiro qualquer tipo de renda

proveniente de atividade legalmente reconhecida como auténoma.

Vila Velha, de de 2020.

Assinatura
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