MUNICfPIQ DE ARTUR NOGUEIRA/SP
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2020
(alterado conforme a Retificacao n° 01)

O Municipio de Artur Nogueira/SP faz saber que realizara, por meio do INDEPAC - Instituto de Cultura e Desenvolvimento
Educacional, Promogdo Humana e Agdao Comunitaria, em datas, locais e hordrios a serem oportunamente divulgados,
Concurso Publico regido de acordo com a Constituicdo Federal de outubro de 1988, Lei Federal n°® 11.350/06 atualizada, Lei
Orgénica Municipal, Novo Estatuto do Magistério, Lei Municipal Complementar n® 392, de 17 de dezembro de 2004, Estatuto do
Servidor Publico Municipal - Lei Complementar n® 18, de 24 de fevereiro de 1995 e demais Leis Municipais em vigor, destinado ao
provimento de vagas existentes para os cargos descritos na Tabela I, especificada no Capitulo 1 do Concurso Publico deste edital,
bem como para formagdo de cadastro reserva.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposicdes contidas nas Instrugdes Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DO CONCURSO PUBLICO

1.1. O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas, pelo Regime Estatutario, nos cargos indicados no presente
edital e dos que vagarem (cadastro reserva), dentro do prazo de validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a contar da data da homologacgdo do certame, a critério do Municipio de Artur Nogueira.

1.2. As vagas oferecidas sdo para o municipio de Artur Nogueira/SP.

1.3. Os cargos/ area de abrangéncia, as vagas, o salario inicial, a carga horaria, os requisitos minimos exigidos e a taxa de inscrigdao
sao os estabelecidos na Tabela I de Cargos, especificada abaixo.

1.4. O detalhamento da area de abrangéncia do cargo de Agente Comunitario de Saude esta estabelecido no Anexo III deste Edital.
1.5. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

TABELA I - CARGOS/ AREA DE ABRANGENCIA, VAGAS, SALARIO INICIAL, CARGA HORARIA, REQUISITOS MINIMOS
EXIGIDOS E TAXA DE INSCRICAO

Ensino fundamental

Vagas
reservadas L.
Cargos Vagas | as pessoas Salarlo Carga Requisitos minimos exigidos Taxa de
9 9 P inicial horaria q 9 inscricao
com
deficiéncia

R$ 44 horas Ensino Fundamental Incompleto

Ajudante Geral 1 -- 1.150,76 semanais (48 sc_erie) e ser do sexo | R$ 25,00
masculino.

. R$ 44 horas | Ensino Fundamental Incompleto
Encanador 1 2.133,31 semanais | (42 série). R$ 25,00

P . R$ 44 horas | Ensino Fundamental Incompleto
Jardinelro 1 1.411,39 semanais | (42 série). R$ 25,00

Ensino Fundamental Incompleto
(42 série) e possuir Carteira
Al . R$ 44 horas | Nacional de Habilitagdo valida,
Mecanico de Autos 2 2.133,31 semanais | categoria de "A" a "D", que R$ 25,00
permita a condugdo de veiculos

automotores.

Ensino Fundamental Incompleto
(4@ série), Curso de Socorrista e
possuir Carteira Nacional de

Motorista de Ambulancia 10 1 1_55375 ::mhaorl;:iss II:Ia"l)iIitanga'o "vélida, categoria de | R$ 25,00
B" e "D", que permita a
conducdo de veiculos
automotores.

Ensino Fundamental Incompleto
(42 série) e possuir Carteira
. . R$ 44 horas | Nacional de Habilitagdo valida,

Motorista Executivo 1 - 1.932,68 | semanais | categoria de "B" e "D", que R$ 25,00
permita a conducdo de veiculos
automotores.

Ensino Fundamental Incompleto
e possuir Carteira Nacional de
. R$ 44 horas | Habilitacdo valida, categoria de

Motorista II 10 1 1.595,75 semanais | "B" e "D", que permita a R$ 25,00

condugao de veiculos

automotores.
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Ensino fundamental

Vagas
reservadas -
Cargos Vagas | as pessoas S_a!a_rlo Car’g? Requisitos minimos exigidos _Taxa_ d.e
com inicial horaria inscricao
deficiéncia
. R$ 44 horas | Ensino Fundamental Incompleto
Pedreiro 1 - 2.133,31 | semanais | (4@ série). R$ 25,00
. R$ 44 horas | Ensino Fundamental Incompleto

Servente de Limpeza 1 o 1.150,76 | semanais | (42 série). R$ 25,00
Ensino Fundamental Incompleto
(42 série) e possuir Carteira

. R$ 44 horas | Nacional de Habilitagdo valida,

Tratorista 1 o 1.218,08 | semanais | categoria de "B" e "C", que R$ 25,00
permita a condugdo de veiculos
automotores.

Ensino médio/ técnico
Vagas
Cargos/ Area de v Eeservadas Salario Carga . P - Taxa de
Pl agas | as pessoas L P Requisitos minimos exigidos | . iy
abrangéncia com inicial horaria inscricao
deficiéncia
Agente Comunitario de Ens[no Médio Comelet_o e residir
. = R$ 44 horas | na area de abrangéncia na data

Saude - PSF Sao 3 -- . R$ 40,00

Vicente 1.411,39 semanais | da posse, de ac_ordo com o
Anexo III deste edital.

Ensino Médio Completo e residir

Agente Comunitario de 4 . R$ 44 horas | na area de abrangéncia na data R$ 40,00

Salde - PSF Blumenau 1.411,39 semanais | da posse, de acordo com o !
Anexo III deste edital.

Ensino Médio Completo e residir

Agente Comunitario de 5 1 R$ 44 horas | na area de abrangéncia na data R$ 40,00

Salde - PSF Bom Jardim 1.411,39 semanais | da posse, de acordo com o !
Anexo III deste edital.

Agente Comunitario de Ensi’no Médio Comeletp e residir

., ~ R$ 44 horas | na area de abrangéncia na data

Saude - PSF Coragao 2 -- 1.411.39 semanais | da d d R$ 40,00

Crianca . , posse, de acordo com o
Anexo III deste edital.

Agente Comunitario de Ensi{no Médio Comeletp e residir

Satde - PSF Jardim do 5 . R$ 44 horas | na area de abrangéncia na data R$ 40,00

Lago 1.411,39 semanais | da posse, de aqordo com o
Anexo III deste edital.

Ensino Médio Completo e residir

Agente Comunitario de 2 . R$ 44 horas | na area de abrangéncia na data R$ 40,00

Saude - PSF Laranjeiras 1.411,39 semanais | da posse, de acordo com o !
Anexo III deste edital.

Ensino Médio Completo e residir

Agente Comunitario de 4 . R$ 44 horas | na area de abrangéncia na data R$ 40,00

Saude - PSF Planalto 1.411,39 semanais | da posse, de acordo com o !
Anexo III deste edital.

Ensino Médio Completo e residir

Agente Comunitario de 4 - R$ 44 horas | na area de abrangéncia na data R$ 40,00

Saude - PSF Rural 1.411,39 semanais | da posse, de acordo com o !
Anexo III deste edital.

Ensino Médio Completo e residir

Agente Comunitario de 5 1 R$ 44 horas | na area de abrangéncia na data R$ 40,00

Saude - PSF Sacilotto II 1.411,39 semanais | da posse, de acordo com o !
Anexo III deste edital.

Agente Comunitario de Ensi’no Médio Com;zletp e residir

Saitde - PSE Terezinha 5 . R$ 44 horas | na area de abrangéncia na data R$ 40,00

1.411,39 semanais | da posse, de acordo com o

Vicensotti (Conservani)

Anexo III deste edital.
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Ensino médio/ técnico

Vagas
Cargos/ Area de Vagas r;;se;\sl:g:: salarlo Carga Requisitos minimos exigidos Taxa de
abrangéncia 9 I::om inicial horaria q 9 inscricao
deficiéncia
Agente Comunitario de Ensino Médio Completo e residir
g€ R$ 44 horas | na area de abrangéncia na data
Saudde - PSF 7 1 : d d d R$ 40,00
Trabalhadores Ypés 1.411,39 semanais a posse, de acordo com o
Anexo III deste edital.
Ensino Médio Completo e possuir
Carteira Nacional de Habilitacao
Cg::rteesControlador de 2 -- 1 55? 90 ::mhaor:aaiss valida, categoria minima "A" e | R$ 40,00
’ ! "B", que permita a condugao de
veiculos automotores.
R$ Ensino Médio Completo e possuir
Carteira Nacional de Habilitacao
o 1.996,91 + - . ,
Agente de Transito 2 -- Adicional de 44 hora_s valida, categoria minima "A" e | R$ 40,00
. i semanais | .on . ~
Periculosidade B", que permita a conducgao de
de 30% veiculos automotores.
Ensino Médio Completo e possuir
s oA Carteira Nacional de Habilitagdo
Agente de Vigilancia . R$ 44 horas . A . P
Sanitaria 2 1.546,90 semanais Ya,l,'da’ categor|a minima NA e | R$40,00
B", que permita a condugao de
veiculos automotores.
Ensino Médio Completo e
Almoxarife 2 -- 3 4§§ 27 ::mhaor::iss conhecimentos basicos em | R$ 40,00
’ ! informatica.
R$ 44 horas Ensino Médio Completo e possuir
Auxiliar de Departamento 7 1 : conhecimento basico em | R$ 40,00
1.546,90 semanais | . -
informatica.
R$ 44 horas Ensino Médio Completo e possuir
Auxiliar Odontoldgico 2 -- 1.699 38 semanais Registro no CRO (Conselho | R$ 40,00
’ ! Regional de Odontologia).
Ensino Médio Completo e
Recepcionista 5 1 R$ 44 hora's conhecimento basico em | R$ 40,00
1.411,39 semanais | . -
informatica.
Ensino Médio Completo, ensino
R$ 30 horas Técnico em Enfermagem
Técnico de Enfermagem 6 1 1.870.91 semanais Completo e registro COREN | R$ 40,00
’ ! (Conselho Regional de
Enfermagem).
Ensino Médio Completo, ensino
Técnico em Agropecudria e
Técnico em Agropecuaria 1 -- R$ 44 hora's registro CREA (Conselho | R$ 40,00
1.870,91 semanais : h
Regional de Engenharia e
Agronomia).
Ensino superior
Vagas
reservadas L.
Cargos Vagas | as pessoas S_a!a_rlo Car’g.'_:l Requisitos minimos exigidos _Taxa_ d,e
com inicial horaria inscrigao
deficiéncia
Ensino Superior Completo em
Odontologia em  Instituicao
Dentista 3 -- 3 4§§ 27 szeomhaor:z?iss reconhecida pelo MEC e possuir | R$ 55,00
’ ! Registro no CRO (Conselho
Regional de Odontologia).
Ensino Superior Completo em
Enfermagem em Instituicdo
. R$ 30 horas : h
Enfermeiro (a) 6 1 4.091,56 semanais reconhecida pelo MEC e possuir | R$ 55,00

Registro no COREN (Conselho
Regional de Enfermagem).
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Ensino superior

Cargos

Vagas
reservadas
Vagas | as pessoas

com
deficiéncia

Salario Carga
inicial horaria

Requisitos minimos exigidos

Taxa de
inscrigao

Enfermeiro (a)

5 R$ 30 horas
4.091,56 semanais

Ensino Superior Completo em
Enfermagem em Instituicao
reconhecida pelo MEC, registro
COREN (Conselho Regional de
Enfermagem) e especializagdo
em Saude Mental em Instituicdo
Reconhecida pelo MEC.

R$ 55,00

Engenheiro Agronomo

R$ 30 horas
3.711,15 semanais

Ensino Superior Completo em
Agronomia em Instituicdo
reconhecida pelo MEC e possuir
Registro CREA (Conselho
Regional de Engenharia e
Agronomia).

R$ 55,00

Engenheiro de Seguranca
do Trabalho

1 . R$ 20 horas
2.898,44 | semanais

Ensino Superior Completo na
Area em Instituicao reconhecida
pelo MEC, registro CREA
(Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia) e
especializacdo em Seguranca do
Trabalho.

R$ 55,00

Fisioterapeuta

R$ 20 horas
2.898,44 semanais

Ensino Superior Completo na
Area em Instituicdo reconhecida
pelo MEC e registro no CREFITO
(Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia
Ocupacional).

R$ 55,00

Fonoaudidlogo

5 R$ 20 horas
2.898,44 semanais

Ensino Superior Completo na
Area em Instituicdo reconhecida
pelo MEC e registro no CREFONO
(Conselho Regional de
Fonoaudiologia).

R$ 55,00

Médico de Saude da
Familia

R$ 40 horas
13.787,15 | semanais

Ensino Superior Completo na
area em Instituicdo reconhecida
pelo MEC e registro no CRM
(Conselho Regional de
Medicina).

R$ 55,00

Médico Veterinario

1 . R$ 30 horas
3.455,77 semanais

Ensino Superior Completo na
area em Instituicdo reconhecida
pelo MEC e registro no CRMV
(Conselho Regional de Medicina
Veterinaria).

R$ 55,00

Nutricionista

R$ 40 horas
2.898,44 semanais

Ensino Superior Completo na
area em Instituicdo reconhecida
pelo MEC e registro no CRN
(Conselho Regional de
Nutricionistas).

R$ 55,00

Professor de Educacao
Fisica

Cadastro R$ 20 horas
Reserva 2.524,90 semanais

Nivel Superior em Educacdo
Fisica com formagdo em
bacharelado e/ou Licenciatura
Plena (Resolucdo 03/87) e
registro no CREF (Conselho
Regional de Educacgédo Fisica).

R$ 55,00

Psicologo

5 - R$ 20 horas
2.898,44 semanais

Ensino Superior Completo na
Area em Instituicdo reconhecida
pelo MEC e registro CRP
(Conselho Regional de
Psicologia).

R$ 55,00

Terapeuta Ocupacional

R$ 20 horas
2.898,44 semanais

Ensino Superior Completo na
Area em Instituicdo reconhecida
pelo MEC e registro no CREFITO
(Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia
Ocupacional).

R$ 55,00
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2. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler este edital em sua integra, tendo conhecimento e estando de acordo com as exigéncias
nele contidas, principalmente, as especificadas a seguir, que devem ser comprovadas a época da posse;

2.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ser estrangeiro, com igualdade de direitos, nos termos em que dispuser a legislagao
especifica;

2.1.2. Ter, na data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos completos, ndo sendo possivel arguir emancipagdo.

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar, nos termos do Decreto n® 57.654/66, alterado pelo Decreto
n® 93.670/86;

2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justiga Eleitoral;

2.1.5. Possuir documentagdo comprobatéria, no ato da posse, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o cargo, conforme
especificado na Tabela I, do Capitulo 1, e a DOCUMENTACAO COMPROBATORIA determinada no item 11.5 do Capitulo 11
deste edital;

2.1.6. Ter aptidéo fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do cargo, comprovada em inspecao
realizada pelo Servigo Médico indicado pelo Municipio de Artur Nogueira;

2.1.7. Nao ter sido punido, em decisdo da qual ndao caiba recurso administrativo, em processo disciplinar, por ato lesivo ao
patrimonio publico de qualquer esfera de governo, condenado em processo criminal por pratica de crimes contra a administragdo
publica, capitulados nos titulos II e XI da Parte Especial do Cddigo Penal Brasileiro, na Lei n® 7.492/86 e na Lei n® 8.429/92;
2.1.8. Nao estar, no ato da posse, incompatibilizado para nova nomeagdo em novo cargo publico;

2.1.9. Nao possuir antecedentes criminais;

2.1.10. N&o estar com idade de aposentadoria compulséria;

2.1.11. Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargo, emprego ou funcdo publica, ressalvados os cargos
acumulaveis previstos na Constituicdo Federal.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigGes serdo realizadas via Internet, no endereco eletronico www.indepac.org.br/concursos, iniciando-se no dia
16 de margo de 2020 e encerrando-se no dia 9 de abril de 2020, observado o horario oficial de Brasilia/ DF e os itens
estabelecidos no Capitulo 2. Das CondicGes para Inscricdo, deste Edital.

3.2. Apos o preenchimento da ficha de solicitagdo de inscrigdo on-line, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo
a titulo de ressarcimento de despesas com material e servicos, de acordo com o valor definido na Tabela I, do Capitulo 1 deste
Edital.

3.3. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera recolher o valor da taxa de inscricdo somente se atender a todos
0s requisitos exigidos para o cargo pretendido.

3.4. A inscricdo do candidato implicard no completo conhecimento e a tacita aceitacdo das normas legais pertinentes e condices
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e as condicdes previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.
3.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo através de boleto bancario, pagavel em toda a rede bancéaria,
com vencimento para o dia 13 de abril de 2020, primeiro dia Util subsequente da data de encerramento do periodo de inscricdo.
Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o candidato, o
boleto devera ser pago antecipadamente.

3.5.1. O boleto bancario estara disponivel no endereco eletrénico www.indepac.org.br/concursos até a data de encerramento
das inscricbes e devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscricdo, apds a conclusdo do preenchimento da ficha de
solicitagdao de inscrigao on-line.

3.5.2. Apds o encerramento do periodo de inscricdo, ndo havera possibilidade de impressdo do boleto para pagamento, seja qual
for o motivo alegado.

3.5.3. A inscrigdo somente serd confirmada apos a comprovacdo do pagamento da taxa de inscrigdo.

3.5.4. O comprovante de inscricdo € o boleto bancario devidamente quitado devera ser mantido em poder do candidato e
apresentado no local de realizagdo da Prova Objetiva. E de inteira responsabilidade do candidato a manutengdo sob sua guarda do
comprovante do pagamento da taxa de inscrigdo, para posterior apresentacdo, se necessario.

3.6. O candidato podera efetuar até 2 (duas) inscricdes no Concurso Publico, desde que seja 1 (uma) para cada periodo de
aplicagdo das provas disposto na tabela do item 6.1.1, Capitulo 6 deste Edital.

3.6.1. Em caso de mais de uma inscrigdo para o mesmo periodo de aplicagdo de prova, o candidato devera optar somente por uma
inscricdo por periodo, sendo considerado como ausente para a(s) outra(s) inscricdo(des) do referido periodo de aplicagdo, mesmo
que a aplicagdo das provas ocorra na mesma sala.

3.6.2. Ocorrendo a hipétese do item 3.6.1 ou pagamento duplicado de um mesmo boleto bancario, ndo havera restituicdo parcial
ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscrigdo.

3.7. Nao serdo aceitas inscricdes recebidas por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile, transferéncia ou depdsito em
conta corrente, por deposito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas
ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital, bem como fora do periodo de inscricdo estabelecido.

3.8. Ndo sera aceito, como comprovante de pagamento da inscrigdo, comprovante de agendamento bancario.

3.9. Salvo nos casos de suspensdo, anulagdo ou cancelamento do certame, ndo haverda devolugdo, parcial ou integral, da
importancia paga, ainda que superior ou em duplicidade, nem isencdo total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscrigdo,
seja qual for o motivo alegado.

3.10. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo de opgdo de cargo/ area de abrangéncia sob hipdtese alguma,
portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato deve verificar atentamente a opgdo preenchida.
3.10.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo para terceiros, assim como a transferéncia da inscricéo para
outros concursos.

3.11. O INDEPAC e o Municipio de Artur Nogueira ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscrigdo via Internet ndo recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacédo, bem como
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outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. Assim é recomendavel que o candidato realize sua
inscricdo e respectivo pagamento com a devida antecedéncia.

3.12. A partir do dia 20 de abril de 2020 o candidato devera conferir no enderego eletrénico www.indepac.org.br/concursos
se os dados da inscrigdo, efetuada via Internet e se o valor da inscricdo foram recebidos pelo INDEPAC, ou seja, se a inscrigao
esta confirmada.

3.12.1. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato do INDEPAC,
através do e-mail indepac@indepac.org.br para verificar o ocorrido, nos dias Uteis no horario das 9h as 17h.

3.13. A apresentacdo dos documentos e das condicdes exigidas para participacdo no referido Concurso Publico sera feita por
ocasido da posse, sendo que a ndo apresentacdo implicara a anulagdo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.14. As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo on-line sd@o de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada com
o auxilio de terceiros, cabendo ao Municipio de Artur Nogueira e ao INDEPAC o direito de excluir do Concurso Publico aquele
que preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente, respeitando-se a ampla defesa e o contraditorio.

3.15. O candidato que desejar concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia devera, obrigatoriamente, no ato da inscrigdo,
informar em campo especifico da Ficha de Inscrigdo e proceder conforme estabelecido no Capitulo 4 deste Edital.

3.16. O candidato que necessitar de condicdes especiais para realizacdo das provas deverd encaminhar, por meio de
correspondéncia com AR (Aviso de Recebimento) ou Sedex, até o dia Util subsequente ao término das inscrigbes, declaragdo
constante no Anexo II deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condigao especial para a
realizagdo da prova, identificando no envelope: nome e cargo/ area de abrangéncia ao qual esta concorrendo e nome do Concurso
Publico: Municipio de Artur Nogueira - Concurso Publico 02/2020 - “Cond. Especial”, ao INDEPAC, localizado a Avenida
Jabaquara, 1802 Caixa Postal 80.356- Sdo Paulo/SP, CEP 04046 - 973.

3.16.1. O candidato que ndo o fizer durante o periodo de inscrigdo estabelecido no item anterior, ndo tera a prova e as condigdes
especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.16.2. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.16.3. Para efeito do prazo de recebimento da solicitacdo por correspondéncia com AR ou SEDEX, estipulado no item 3.16 deste
Capitulo, sera considerado 5 (cinco) dias corridos apos a data de término das inscrigdes.

3.16.4. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um acompanhante (maior
de 18 anos), que também se submetera as regras deste Edital e Anexos e ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianca. A candidata nesta condicdo que ndo levar acompanhante, ndo realizara as provas.

3.16.4.1. A candidata lactante devera declarar a referida condigdo na ficha de inscricdo on line e encaminhar sua solicitacdo ao
INDEPAC até o dia util subsequente ao término das inscricdes, por correspondéncia com AR ou SEDEX, conforme estabelecido no
item 3.16.

3.17. O candidato que necessitar de condicOes especiais para a realizacdo da prova por motivo de crenca religiosa, devera
encaminhar solicitagdo ao INDEPAC, nos termos do item 3.16 deste Capitulo.

3.18. O candidato que solicitar condicdo especial para a realizacdo das provas devera, a partir de 20 de abril de 2020, acessar
o site www.indepac.org.br/concursos para verificar o resultado da solicitagdo pleiteada.

3.19. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes fornecidas no ato da inscrigao.

4. DA INSCRIGAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste Concurso Publico, desde que as atribui¢des do
cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido no Decreto Federal n® 3.298, de
20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004 e demais atualizagdes.

4.2. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de
02/12/2004 e demais atualizacGes, aos candidatos com deficiéncia habilitados, serd reservado o percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico.

4.3. Sao consideradas pessoas com deficiéncia as que apresentem, em certo grau, uma deficiéncia mental, motriz ou sensorial,
com carater de cronicidade e persisténcia de alteracédo de vida, bem como as que se enquadram no Artigo 4° do Decreto Federal
n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004 e demais atualizagdes.

4.4. Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscricdo, ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas da lista de classificacdo geral de aprovados.

4.4.1. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia declarada na inscricdo seja incompativel com o cargo
pretendido.

4.5. Ndo serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

4.6. As pessoas com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condiges com os demais candidatos no que
se refere ao conteldo das provas, avaliagdo e critérios de aprovacdo, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

4.7. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovacédo no Concurso
Publico ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificacdo.

4.8. No ato da inscrigdo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do Concurso Publico devera
requeré-lo, indicando as condigdes diferenciadas de que necessita para a realizagdo das provas.

4.9. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar a condigdo na Ficha de
Inscrigdo.

4.10. O candidato com deficiéncia, até o dia Util subsequente ao término das inscricbes, devera encaminhar, via Sedex ou
correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR), ao INDEPAC, aos cuidados do Departamento de Planejamento de Concursos,
localizado a Avenida Jabaquara, 1802 Caixa Postal 80.356- Sdo Paulo/SP, CEP 04046 - 973, identificando o nome do Concurso
Publico no envelope: Municipio de Artur Nogueira — Concurso Publico 02/2020, os documentos a seguir:

a) Declaragdo constante no Anexo II deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condicdo
especial para a realizagdo da prova (caso a condicdo especial seja necessaria); e
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b) Cdpia do Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrigdes, atestando a espécie e
o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagdo da sua prova, informando o seu nome,
numero do RG e do CPF.

4.10.1. Os candidatos que solicitarem a prova em braille deverao levar, para esse fim, no dia da aplicagdo das provas, reglete e
pungao.

4.10.2. O candidato com deficiéncia auditiva podera solicitar, na declaragdo constante no Anexo II deste Edital, a autorizagdo para
utilizagdo de aparelho auricular, sujeito a inspegao e aprovagao da Comissdo Multidisciplinar, com a finalidade de garantir a lisura
do Concurso Publico.

4.10.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizacdo das provas objetivas,
devera enviar a documentacgdo indicada nas alineas “a” e “b” do item 4.10, acompanhada de parecer emitido por especialista da
area de sua deficiéncia.

4.10.4. A comprovacdo da tempestividade do envio da documentacdo tratada nas alineas do item 4.10 e subitem 4.10.3 sera feita
pela data da postagem.

4.10.5. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas neste sistema, com
tamanho de letra correspondente a corpo 24.

4.10.6. As condicGes especificas e ajudas técnicas previstas acima ndo excluem outras que se fizerem necessarias.

4.10.7. O atendimento as condicdes solicitadas ficarad sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido e sera divulgado
conforme disposto no item 3.18 e seus subitens, do Capitulo 3 deste edital.

4.11. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo serd devolvido.

4.12. O candidato que ndo atender, dentro do periodo das inscricdes, aos dispositivos mencionados no item 4.10 e respectivas
alineas e subitens, ndo terd a condicdo especial atendida ou ndo sera considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo
alegado.

4.13. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme as instrugées constantes deste Capitulo ndo podera interpor
recurso em favor de sua situagao.

4.14. Os candidatos, que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Concurso Publico, terdo seus
nomes divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

4.15. Apods a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de readaptacdo, licenga-
saude ou aposentadoria por invalidez.

5. DAS PROVAS

5.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas e respectivo nimero de questdes:

Ensino fundamental

Cargo Formas de Quantidade de questdes Quantidade de questdes
Avaliagao POCB POCE
Ajudante Geral Objetiva 15 Lingua Portuguesa |
Servente de Limpeza 15 Matematica
Encanador o
Jardineiro Objetiva + 15 Lingua Portuguesa
Mecénico de Autos Pratica 15 Matematica | 77
Pedreiro
Motorista de Ambuléncia o
Motorista Executivo Objetiva + 10 Lingua Portuguesa 10 Conhecimentos
Motorista II Pratica 10 Matematica Especificos
Tratorista
Ensino médio/ técnico
Cargo Formas de Quantidade de questdes Quantidade de questdes
Avaliagédo POCB POCE
Agente Comunitario de Saude
(todas as areas de abrangéncia)
Agente Controlador de Vetores
Agente de Transito
ﬁlgente d_e Vigilancia Sanitaria Obietiva 10 Lingua Portuguesa 10 Conhecimentos
moxarife ] oM (o .
o atematica Especificos
Auxiliar de Departamento
Auxiliar Odontoldgico
Recepcionista
Técnico de Enfermagem
Técnico em Agropecuaria
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Ensino superior

Formas de Quantidade de questdes Quantidade de questdes

Cargo Avaliacao POCB POCE

Dentista

Enfermeiro (a)

Engenheiro Agrénomo
Engenheiro de Seguranga do
Trabalho

Fisioterapeuta Objetiva 10 Lingua Portuguesa 25 Conhecimentos
Fonoaudiélogo 05 Matematica Especificos

Médico Veterinario
Nutricionista

Professor de Educagdo Fisica
Psicélogo

Terapeuta Ocupacional

10 Lingua Portuguesa 10 Conhecimentos

. , . Objetiva
Médico de Saude da Familia 10 Politicas de Saude Generalistas

5.2. A Prova Escrita Objetiva serd realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades e conhecimentos exigidos
pelo cargo, composta de questdes de Conhecimentos Basicos (POCB) e/ou de Conhecimentos Especificos (POCE), conforme o
cargo.

5.3. As questGes de Conhecimentos Basicos e Conhecimentos Especificos serdo objetivas de multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas cada, terdo uma Unica resposta correta e versardo sobre os programas contidos no ANEXO I deste Edital.

5.4. A prova pratica sera realizada e avaliada conforme estabelecido no Capitulo 8 deste Edital.

6. DA PRESTACAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

6.1. As provas objetivas serdo realizadas na cidade de Artur Nogueira/SP, na data prevista de 3 de maio de 2020, de acordo
com a divisdo dos periodos estabelecidos no item 6.1.1 deste capitulo, em locais e horarios a serem comunicados oportunamente
através de Edital de Convocacdo para as Provas Objetivas a ser publicado no Diario Oficial do Municipio de Artur Nogueira e
divulgado através da Internet nos enderecos eletronicos www.indepac.org.br/concursos e www.arturnogueira.sp.gov.br
(Portal de Transparéncia e Diario do Municipio), observado o horario oficial de Brasilia/DF.

6.1.1. As provas serdo aplicadas conforme a tabela que segue:

PERIODO DE APLICAGAO CARGOS

Agente Comunitario de Saude (todas as areas de abrangéncia)
Agente de Transito

Ajudante Geral

Almoxarife

Dentista

Engenheiro Agronomo
Fisioterapeuta

Fonoaudidlogo

Jardineiro

Mecanico de Autos

Médico de Saude da Familia
Médico Veterinario

Motorista II

Pedreiro

Psicologo

Recepcionista

Técnico em Agropecudria
Tratorista

Agente Controlador de Vetores
Agente de Vigilancia Sanitaria
Auxiliar de Departamento
Auxiliar Odontolégico
Encanador

Enfermeiro (a)

Engenheiro de Seguranca do Trabalho
Motorista de Ambulancia
Motorista Executivo
Nutricionista
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PERIODO DE APLICAGCAO CARGOS

Professor de Educacgao Fisica
Servente de Limpeza
Técnico de Enfermagem
Terapeuta Ocupacional

6.1.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de Artur Nogueira/SP,
o INDEPAC reserva-se do direito de aloca-los em cidades proximas a determinada para aplicagdo das provas, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

6.1.3. Ndo sera enviado Cartdo Informativo do Candidato para o enderego ou e-mail do candidato. O candidato devera, a partir do
dia 24 de abril de 2020, informar-se, pela internet, nos enderecos eletronicos www.indepac.org.br/concursos e
www.arturnogueira.sp.gov.br (Portal de Transparéncia e Diario do Municipio), em que local e horario ira realizar a prova.
Sera de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

6.1.4. Nao serdo fornecidas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas, exceto na
condigdo do candidato com deficiéncia, que demande condigdo especial para a realizagdo das provas e/ou esteja concorrendo as
vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, que, nesse caso, devera entrar em contato com a empresa realizadora do Concurso
Publico, através do e-mail indepac@indepac.org.br.

6.2. Ao candidato s6 sera permitida a participacdo nas provas, na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo
com as informacgGes constantes no item 6.1 deste Capitulo.

6.3. Nao sera permitida, em hipdtese alguma, a realizacdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

6.4. Os eventuais erros referentes a nome, niumero de documento de identidade, sexo ou data de nascimento, deverdo ser
comunicados no dia da realizagao das provas objetivas para que o fiscal da sala faga a devida correcdo em Ata da Sala de Prova.
6.4.1. O candidato que ndo solicitar as corregdes dos dados pessoais nos termos do item anterior devera arcar, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omissao.

6.5. Caso haja inexatiddo na informacdo relativa a opgdo de cargo/ area de abrangéncia e/ou condicdo de candidato com
deficiéncia, o candidato devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC do INDEPAC, pelo e-mail
indepac@indepac.org.br, das 9h as 17h, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data de aplicacdo das
Provas Objetivas.

6.5.1. A alteracdo da condicdo de candidato com deficiéncia somente serd efetuada na hipdtese de que o dado expresso pelo
candidato em sua ficha de inscricdo tenha sido transcrito erroneamente nas listas afixadas e disponibilizado no endereco eletronico
www.indepac.org.br/concursos desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias constantes no Capitulo
4 deste Edital.

6.5.2. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no item 6.5 deste Capitulo, serd o Unico
responsavel pelas consequéncias ocasionadas pela sua omissédo.

6.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido
de:

a) Comprovante de inscrigdo (boleto bancario correspondente a inscrigdo, com o respectivo comprovante de pagamento);

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida
pela Secretaria de Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagbes Exteriores; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos
de Classe, que por lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo
(com fotografia na forma da Lei n.© 9.503/97).

c) caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto n® 2 e borracha macia.

6.6.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificacdo do candidato com
clareza.

6.6.2. O comprovante de inscricdo ndo terd validade como documento de identidade.

6.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impresséao digital em formulario proéprio.

6.6.3.1. A identificacdo especial também serd exigida do candidato, cujo documento de identificagdo apresente dlvidas relativas
a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

6.6.4. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis
e/ou danificados, documentos digitais.

6.6.5. Ndo serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

6.7. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

6.8. No dia da realizacdo das provas, na hipdtese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova
estabelecidos no Edital de Convocacdo, o INDEPAC procedera a inclusdo do referido candidato, através de preenchimento de
formulario especifico mediante a apresentacdo do comprovante de inscrigdo.

6.8.1. A inclusdo de que trata o item 6.8, sera realizada de forma condicional e sera confirmada pelo INDEPAC na fase de
Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclus&o.

6.8.2. Constatada a improcedéncia da inscrigdo de que trata o item 6.8, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a
reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6.8.3. No dia da realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato:

6.8.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;
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6.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletrénicos (agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pager,
palmtop, receptor, relégios digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, walkman etc.) ligados ou semelhantes, boné,
gorro, chapéu, oculos de sol, fones de ouvido, bem como protetores auriculares.

6.8.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizacdo das provas objetivas, o
candidato serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.8.4.1. Os equipamentos eletronicos deverdo ser desligados e acondicionados em invoélucros lacrados especificos para esse fim,
que serdo fornecidos aos candidatos pelo fiscal de sala. O aparelho celular devera ter a bateria removida, quando possivel, pelo
proprio candidato.

6.8.4.2. O involucro lacrado contendo os equipamentos eletronicos desligados devera permanecer sob a carteira do candidato até
a entrega da folha de respostas ao fiscal, ao término da prova. O invélucro lacrado apenas podera ser aberto pelo candidato apds
a saida do colégio de prova.

6.8.5. O descumprimento dos itens 6.8.3.2 e 6.8.4 implicard na eliminagdo do candidato.

6.8.6. O INDEPAC ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante
a realizagdo das provas.

6.8.7. Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos ou
pessoa estranha ao Concurso Publico, nem a utilizagdo de livros, cddigos, manuais, revistas, impressos, quaisquer anotacoes,
calculadora, celulares ou qualquer outro aparelho eletrénico.

6.9. Quanto as Provas:

6.9.1. Para a realizagdo das provas objetivas, o candidato lerd as questdes no caderno de questSes e marcara suas respostas na
Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o Unico documento valido para
corregao.

6.9.1.1. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma
delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis, ou aquelas respondidas a lapis.

6.9.1.2. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera
ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

6.9.1.3. A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo proprio candidato com sua assinatura.

6.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de respostas.

6.11. A totalidade das Provas tera a duracdo de 3 (trés) horas.

6.11.1. Apos o periodo de 2 (duas) horas, o candidato, ao terminar a sua prova, podera levar o caderno de questdes, deixando
com o fiscal da sala as folhas de resposta, que serdo os Unicos documentos validos para a correcdo. Em nenhuma outra situacdo
sera fornecido o Caderno de Questdes.

6.12. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorridos 30 (trinta) minutos.

6.12.1. O inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacao.

6.13. As Folhas de Resposta dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituigao.

6.14. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

6.14.1. Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

6.14.2. Ndo apresentar o documento de identidade exigido no item 6.6, alinea “b”, deste Capitulo;

6.14.3. Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

6.14.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia estabelecido
no item 6.12, deste capitulo;

6.14.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio
de comunicagao, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos, calculadora
ou similar;

6.14.6. For surpreendido portando equipamentos eletrénicos como agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop,
receptor, relégios digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, fone de ouvido, walkman e/ou equipamentos
semelhantes, ou ainda boné, gorro, chapéu, éculos de sol, bem como protetores auriculares;

6.14.7. Estiver com qualquer tipo de equipamento eletrénico em funcionamento durante a realizacdo das provas objetivas,
incluindo os sinais sonoros referentes a alarmes;

6.14.8. Lancar mdo de meios ilicitos para executar as provas;

6.14.9. Nao devolver a Folha de Resposta cedida para realizagdo das provas;

6.14.10. Perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relacdo a qualquer dos examinadores,
executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

6.14.11. Fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

6.14.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas;

6.14.13. Nao cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes de provas e nas folhas de respostas;

6.14.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacgdo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa
do Concurso Publico.

6.15. Constatado, apds as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagao policial, ter o candidato
utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.16. No caso de candidata lactante, ndo havera compensagdo do tempo de amamentacdo em favor da candidata. A crianca devera
permanecer em local designado, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responsavel, indicado pela candidata.

6.16.1. Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante poderd ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de uma fiscal.

6.16.2. Na sala reservada para amamentacdo, ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

6.16.3. Excetuada a situagdo prevista no item 3.16.4 do Capitulo 3 deste Edital, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante nas dependéncias do local de realizacdo da prova, podendo ocasionar, inclusive, a ndo participacdo da candidata
no Concurso Publico.

6.17. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo de afastamento do
candidato da sala de prova.

6.18. A condicdo de salde do candidato no dia da aplicacdo da prova serd de sua exclusiva responsabilidade.
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6.19. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia o candidato serd encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de
sua confianga. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicacdo das provas dara todo apoio que for necessario.

6.20. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, o mesmo ndo podera retornar
ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

6.21. Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pelo INDEPAC, o direito de excluir da sala e eliminar do restante
das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado ou que desobedecer a qualquer regulamento constante
deste Edital, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execugdo individual e correta
das provas.

6.22. No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas
autoridades presentes, informacdes referentes ao conteldo das provas e/ou critérios de avaliagdo/classificagdo.

6.23. As instrugdes dadas pelos Fiscais e Coordenadores, assim como as contidas na prova, deverdao ser respeitadas pelos
candidatos.

6.24. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade, desde que
acompanhado por Fiscal Credenciado e autorizado pelo Fiscal da Sala e, nesse caso, ndo podera levar consigo qualquer tipo de
bolsa, estojo ou qualquer objetos constante no item 6.14.6 deste capitulo, sob pena de exclusdo do concurso.

6.25. Ao final da prova, os 2 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato termine sua prova,
devendo todos assinarem ata de prova, atestando a idoneidade de sua fiscalizagdo, e se retirando todos da sala ao mesmo tempo,
sob pena de eliminagao do certame.

6.26. Os gabaritos da prova objetiva serdo divulgados nos enderegos eletronicos www.indepac.org.br/concursos e
www.arturnogueira.sp.gov.br (Portal de Transparéncia e Diario de Municipio) em data a ser comunicada no dia da
realizagdo das provas.

7. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

7.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e classificatério.
7.1.1. Na avaliagdo e correcdo da Prova Objetiva serd utilizado o Escore Bruto.
7.2. O Escore Bruto corresponde ao niumero de acertos que o candidato obtém na prova.
7.2.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova, e multiplicar
pelo nimero de questdes acertadas.

7.2.2. O calculo final sera igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

7.3. Seréa considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta).
7.4. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou ndo habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do Concurso Publico.

8. DA PROVA PRATICA

8.1. A Prova Pratica (PP) sera aplicada para os cargos de Encanador, Jardineiro, Mecénico de Autos, Motorista de Ambuléncia,
Motorista Executivo, Motorista 1I, Pedreiro e Tratorista, na cidade de Artur Nogueira/SP, em datas, locais e horarios a serem
comunicados através do edital de convocacdo para a prova pratica, que sera publicado no Didrio Oficial do Municipio de Artur
Nogueira e divulgado através da Internet nos enderecos eletronicos www.indepac.org.br/concursos e
www.arturnogueira.sp.gov.br (Portal de Transparéncia e Diario do Municipio).

8.1.1. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

8.1.2. Ao candidato sé sera permitida a participacdo nas provas na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo
com as informacgGes constantes no item 8.1, deste capitulo.

8.2. Nao sera permitida, em hipdtese alguma, a realizacdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

8.3. Para a realizagdo da Prova Pratica somente serdo convocados os candidatos habilitados e com as maiores e primeiras
pontuacdes da Prova Objetiva, de acordo com quantidade abaixo especificada, acrescidos dos candidatos empatados com a mesma
pontuacgdo do ultimo candidato na quantidade abaixo. Serdo convocados, ainda, os candidatos com deficiéncia inscritos na forma
do Capitulo 4 e habilitados na forma do Capitulo 7 deste Edital, com as maiores e primeiras pontuagdes da Prova Objetiva em sua
lista especifica de acordo com quantidade abaixo especificada, acrescidos dos candidatos com deficiéncia empatados com a mesma
pontuacdo do ultimo candidato na quantidade abaixo:

Cargo C NH- Carte_i_ra ~ N©°. de candidatos N°._ d_g ca_ndidatos com

Nacional de Habilitacao convocados deficiéncia convocados
Encanador --- 20 01
Jardineiro --- 20 01
Mecénico de Autos -—- 20 01
Motorista de Ambulancia BeD 40 02
Motorista Executivo BeD 20 01
Motorista II BeD 40 02
Pedreiro -—- 20 01
Tratorista BeC 20 01

8.3.1. Os demais candidatos aprovados nas provas objetivas e ndo convocados para as provas praticas, conforme previsto no item
anterior, serdo excluidos do Concurso Publico.

8.4. Os candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia e aprovados no concurso serdo convocados para realizar a prova pratica
e participardo desta fase conforme o que estabelece os itens 4.6 e 4.6.1, deste Edital.
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8.5. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de
documento oficial de identidade original, conforme estabelece a alinea “b” do item 6.6, deste Edital.

8.5.1 O candidato aos cargos de Motorista de Ambulancia, Motorista Executivo, Motorista II e Tratorista, além do documento oficial
de identidade original, conforme estabelece a alinea “b” do item 6.6, deste Edital, também deverad apresentar no momento da
realizagdo da prova pratica a CNH - Carteira Nacional de Habilitagdo original, na categoria indicada no item 8.3 acima, em validade
e de acordo com a legislacdo vigente (Cédigo Nacional de Transito), bem como deverd apresentar-se fazendo uso de 6culos (ou
lentes de contato) quando houver tal exigéncia na CNH.

8.5.1.1. Para a realizacdo da prova pratica ndo sera aceito, em hipétese alguma qualquer tipo de protocolo da habilitacdo.

8.6. As provas praticas buscam aferir a capacidade de adequacdo funcional e situacional do candidato as exigéncias e ao
desempenho eficiente das atividades.

8.6.1. O candidato condutor do veiculo sera o responsavel pelos eventuais danos ao veiculo e aos terceiros, conforme a Legislagdo
de Tréansito vigente.

8.7. A Prova Pratica tera carater eliminatério e classificatério e terd o valor maximo de 100 (cem) pontos.

8.7.1. Serd considerado habilitado na Prova Pratica o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta).
8.7.2. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou ndo habilitado na Prova Pratica serd eliminado do Concurso
Publico.

8.8. Ndo havera segunda chamada ou repeticdo das provas seja qual for o motivo alegado.

8.9. E vedada a entrada e presenga de pessoas ou candidatos que ndo constem no edital de convocagdo para a prova prética.
8.10. E vedada a permanéncia do candidato no local de aplicacdo apds a realizacdo da prova pratica, sob pena de eliminagdo deste
CONCuUrso.

8.11. N&o serd permitido aos candidatos a utilizagdo de cameras, celulares, filmadoras e demais aparelhos eletronicos que possam
reproduzir ou transmitir o contetido da prova pratica, sob pena de eliminagcdo deste concurso.

8.12. Os critérios de avaliacdo da Prova Pratica sdo:

a) Para os candidatos aos cargos de Encanador, Jardineiro e Mecanico de Autos:

TAREFA PONTUACAO
1 - Utilizar os materiais, produtos e ferramentas/equipamentos corretos. 0 a 20 pontos
2 - Realizar corretamente a(s) tarefa(s) solicitada(s). 0 a 30 pontos

3 - Identificagdo de materiais, produtos e ferramentas/equipamentos

utilizados na tarefa. 0 a 30 pontos

4 - Utilizar os Equipamentos de Protegdo Individual (EPI's) corretos. 0 a 20 pontos
TOTAL DE PONTOS 100 pontos
TOTAL DE TEMPO PARA REALIZAGAO 30 min

b) Para os candidatos aos cargos de Motorista de Ambulancia, Motorista Executivo e Motorista II:
TAREFAS PONTUACAO TEMPO MAXIMO PARA REALIZACAO

1- Percorrer o trajeto, inicialmente definido,
observando a legislagdo de transito, a
seguranga propria, dos acompanhantes e de
terceiros, condugdo defensiva e também a que 0 a 75 pontos
melhor conserve o veiculo.

2 - Num espacgo determinado realizar manobras 15 min
a serem definidas.
3 - Vistoria de um veiculo: o nivel do dleo, agua,
bateria, combustivel, painel de comando, pneus 0 a 25 pontos
e demais itens.
TOTAL DE PONTOS E TEMPO 100 pontos 15 min
c) Para os candidatos ao cargo de Tratorista:
TAREFAS PONTUACAO TEMPO MAXIMO PARA REALIZACAO
1- Num espacgo determinado realizar manobras 0 a 75 pontos 15min

a serem definidas.

2 - Vistoria de um veiculo: o nivel do dleo, agua,
bateria, combustivel, painel de comando, pneus 0 a 25 pontos 5 min
e demais itens.

TOTAL DE PONTOS E TEMPO 100 pontos 20 min
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d) Para os candidatos ao cargo de Pedreiro:

TAREFA PONTUACAO

1 - Utilizar as ferramentas corretas para a realizagdo para realizagao dos

; ~ A 0 a 10 pontos
servigos que serao realizados.

2 - Produzir/preparar material a ser utilizado nos servigos que serao 0 a 10 pontos

solicitados.

3 - Aferir as condicdes de medidas, nivel e prumo do servico executado. 0 a 30 pontos
4 - Interpretagao do projeto. 0 a 10 pontos
5 - Avaliacao do acabamento do servigo solicitado. 0 a 20 pontos

6 - Utilizar os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI'S) corretos e

realizar corretamente a sinalizacdo do local de trabalho. 0 a 20 pontos

TOTAL DE PONTOS 100 pontos

TOTAL DE TEMPO PARA REALIZAGAO 30 min

9. DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

9.1. A nota final de cada candidato serd IGUAL:

a) ao total de pontos obtidos na prova objetiva, acrescido dos pontos obtidos na prova pratica para os cargos de Encanador,
Jardineiro, Mecanico de Autos, Motorista de Ambulancia, Motorista Executivo, Motorista II, Pedreiro e Tratorista;

b) ao total de pontos obtidos na prova objetiva para os demais cargos.

9.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificacdo por opgdo de cargo/ area de
abrangéncia.

9.3. Serdo elaboradas duas listas de classificacdo, uma geral com a relacdao de todos os candidatos, incluindo os candidatos com
deficiéncia e uma especial, com a relacdo apenas dos candidatos com deficiéncia.

9.4. O resultado provisoério do Concurso Publico serad publicado no Diario Oficial do Municipio de Artur Nogueira e divulgado na
Internet nos enderegos eletrénicos www.indepac.org.br/concursos e www.arturnogueira.sp.gov.br (Portal de
Transparéncia e Diario do Municipio), cabendo recurso nos termos do Capitulo 10. Dos Recursos deste Edital.

9.5. Apds o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera divulgada a lista de Classificacdo Final, ndo cabendo mais
recursos.

9.6. A lista de Classificacdo Final sera divulgada nos enderecos eletronicos www.indepac.org.br/concursos e
www.arturnogueira.sp.gov.br (Portal de Transparéncia e Diario do Municipio).

9.6.1. Serdo publicados no Diario Oficial do Municipio de Artur Nogueira apenas os resultados dos candidatos que lograram
classificagcdo no Concurso Publico.

9.6.2. O resultado geral final do Concurso Publico poderda ser consultado no enderego eletronico
www.indepac.org.br/concursos, pelo prazo de 3 (trés) meses, a contar da data de sua publicacdo e no endereco eletrénico
www.arturnogueira.sp.gov.br (Transparéncia e Diario do Municipio) por tempo indeterminado.

9.7. No caso de igualdade na classificagao final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

9.7.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo neste Concurso Publico, conforme artigo
27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso - Lei Federal n® 10.741/03;

9.7.2. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

9.7.3. Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcancados pelo Estatuto do Idoso;

9.8. Persistindo o empate, mesmo apods aplicados os respectivos critérios de desempate previstos no item 9.7 e subitens deste
Capitulo, devera ser feito sorteio na presenca dos candidatos envolvidos por cargo/ area de abrangéncia.

9.9. A classificagdo no presente Concurso Publico ndo gera aos candidatos direito a nomeacdo para o cargo, cabendo ao Municipio
de Artur Nogueira o direito de aproveitar os candidatos aprovados em nuUmero estritamente necessario, ndo havendo
obrigatoriedade de nomeacdo de todos os candidatos aprovados no Concurso Publico, respeitada sempre, a ordem de classificacado,
bem como ndo lhes garante escolha do local de trabalho.

10. DOS RECURSOS

10.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispora de 2 (dois) dias Uteis para
fazé-lo, com inicio no dia Util seguinte a publicacdo do edital do evento, conforme segue:

a) Divulgacdo do edital de abertura;

b) Divulgagdo do indeferimento de inscrigao;

c) Divulgacgédo do indeferimento da concorréncia nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

d) Divulgacdo do indeferimento da solicitacdo de condicdo especial;

e) Divulgacdo do gabarito preliminar da prova objetiva;

f) Divulgagdo das notas da prova escrita objetiva;

g) Divulgacdo das notas da prova pratica;

h) Divulgacdo da classificagdo preliminar.

10.1.1. Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 2 (dois) dias Uteis, a contar da divulgagdo, por edital, de cada evento.
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10.1.2. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serao apreciados.

10.2. Para recorrer, o candidato deverd utilizar o endereco eletrénico da empresa realizadora do certame
http://www.indepac.org.br/concursos/, acessar a area do Municipio de Artur Nogueira - Edital N° 02/2020 (Concurso
Publico) e seguir as instrucdes ali contidas.

10.3. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e que possuirem
fundamentacao e argumentacao légica e consistente que permita sua adequada avaliagao.

10.4. Nao serao aceitos recursos interpostos por fax, e-mail, telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado no
item 10.2.

10.5. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

10.6. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento. Em caso de recurso referente ao gabarito, o candidato
podera interpor um recurso por questdo.

10.6.1. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter a identificagdo do Concurso, nome do candidato,
numero de inscrigdo, cargo, o questionamento e o nimero da questdo (se for o caso).

10.7. Recebido o recurso, o INDEPAC decidird pelo provimento ou ndo do ato recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdo ao
interessado por meio do endereco eletronico http://www.indepac.org.br/concursos/, na area do Municipio de Artur
Nogueira - Edital N° 02/2020 (Concurso Publico).

10.8. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso, recursos de recursos e recurso de gabarito oficial
definitivo.

10.9. Se do exame de recursos contra questées da Prova Objetiva resultar sua anulagdo, a pontuagdo correspondente a questdo
sera atribuida a todos os candidatos que ainda ndo tiveram acumulado a mesma na sua pontuagdo final da prova objetiva,
independentemente de terem recorrido ou nao.

10.9.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, haver alteragdo da
classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer desclassificacao do
candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovacao.

10.10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do respectivo Concurso Publico, com
as alteragdes ocorridas em face do disposto no item 10.9.

10.11. A Banca Examinadora constitui Ultima instédncia para recurso, sendo soberana em suas decisGes, razdo pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

11. DA NOMEAGAO

11.1. A nomeacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados, observada a

necessidade do Municipio de Artur Nogueira, dentro do prazo de validade do certame.

11.2. A aprovacao e a classificacdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a nomeacdo. O Municipio de

Artur Nogueira reserva-se o direito de proceder as nomeacées em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servico,

dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

11.3. A nomeacgao dos candidatos sera regida pelo Regime Estatutario Municipal.

11.3.1. A nomeagdo dos aprovados neste concurso publico obedecera a ordem de classificacdo, observados os critérios de

alternancia e de proporcionalidade entre a classificacdo de ampla concorréncia e da reserva para as pessoas com deficiéncia.

11.4. A convocagdo serd realizada por meio de publicagdo no Diario Oficial do Municipio de Artur Nogueira (acesso pelo site

www.arturnogueira.sp.gov.br (Portal de Transparencia e Diario do Municipio)), devendo o candidato apresentar-se ao

Municipio de Artur Nogueira no prazo estabelecido.

11.5. Os candidatos, no ato da posse, deverdo apresentar originais e copias dos documentos discriminados a seguir: Carteira de

Trabalho e Previdéncia Social (as copias devem ser das paginas onde estad a foto e o nimero da CTPS, bem como da folha de

qualificagdo civil);

a) Certidao de Nascimento (quando solteiro) ou Casamento (quando casado);

b) Titulo de Eleitor e Certiddo de quitagdo eleitoral;

c) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagao, quando do sexo masculino;

d) Cédula de Identidade — RG ou RNE;

e) 1 (uma) foto 3x4 recente e colorida;

f) Inscricdo no PIS/PASEP ou declaracao de firma anterior, informando ndo haver feito o cadastro;

g) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

h) Comprovante de Residéncia (emitido ha, no maximo, 3 meses da data da apresentacdo);

i) Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo, Comprovante do Registro e de regularidade junto ao érgdo de fiscalizacao
profissional e CNH vigente, na categoria constante nos requisitos minimos, se exigido para o cargo;

j) Certiddao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, quando possuir e Caderneta de Vacinacdo dos filhos menores de 14
anos;

k) Certiddo de Distribuicdo de AcGes Civeis do Estado de Sdo Paulo (www.tjsp.jus.br);

I) Certiddo de Distribuicdo Criminal do Estado de S&o Paulo (Férum - nascidos até 1989), nascidos a partir de 1990
(www.tjsp.jus.br);

m) Certiddo de Execugdo Criminal (Forum - nascidos até 1989), nascidos a partir de 1990 (www.tjsp.jus.br);

n) Certiddo de Distribuicao de AgGes Criminais da Justiga Militar da Unido (www.stm.gov.br);

0) Certiddo de Antecedentes Criminais (www.dpf.gov.br);

p) Certiddo de Distribuigdo de AgBes e Execucbes Civeis, Fiscais, Criminais e dos Juizados Especiais Federais Criminais Adjuntos
(www.jfsp.jus.br/certiddes);

g) Certiddo do Tribunal Superior Eleitoral - Crime Eleitoral (www.tse.jus.br) ou Cartério eleitoral;

r) Certiddo da Justica Militar do Estado de Sao Paulo - Certiddo de Antecedentes Criminais (www.tjmsp.jus.br);

s) Certiddo expedida pelo 6rgdo competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que ndo sofreu qualquer penalidade
no desempenho do servico publico;

t) Declaracéo de bens e valores que constituem o seu patrimonio;
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u) Caso seja ocupante de outro cargo, emprego ou fungdo publica em qualquer esfera do governo, apresentar declaragdo
constando o nome do cargo, carga horaria e horario de trabalho emitida pelo setor competente do 6rgao; e

v) Outras declaragbes ou documentagdes necessarias a critério do Municipio de Artur Nogueira.

11.5.1. No ato de posse, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou ndo, outro cargo, funcdo ou emprego

publico remunerado, em outro 6rgdo publico da administracdo publica direta ou indireta de qualquer ente federativo, e se é

aposentado por regime préprio de previdéncia social em ambito municipal, estadual ou federal.

11.5.2. Caso haja necessidade, o Municipio de Artur Nogueira poderd solicitar outras declaracbes e documentos

complementares.

11.5.3. Ndo serdo aceitos, no ato da posse, protocolos ou copias dos documentos exigidos. As copias somente serdo aceitas se

estiverem acompanhadas do original.

11.6. Obedecida a ordem de classificagdo, os candidatos convocados e que comprovarem os requisitos minimos da forma definida

neste Edital, serdo submetidos a exame-médico, que avaliard sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas

pertinentes ao cargo a que concorrem.

11.6.1. As decisOes do Servico Médico indicado pelo Municipio de Artur Nogueira, de carater eliminatoério para efeito de posse,

sao soberanas.

11.6.2. O candidato com deficiéncia, aprovado no concurso, sera submetido a pericia médica oficial do Municipio de Artur Nogueira.

11.7. O ndo comparecimento ao exame médico/ pericia médica oficial do Municipio, bem como a posse, na data agendada pelo

Municipio de Artur Nogueira caracterizardo sua desisténcia e consequente eliminagdo do concurso.

11.8. O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital e aqueles determinados pelo Municipio de Artur Nogueira

acarretardo na exclusdo do candidato deste concurso.

11.9. O candidato que ndo comparecer ao Municipio de Artur Nogueira, conforme estabelecido no subitem 11.4 e no prazo

estipulado pelo Municipio de Artur Nogueira ou, ainda, que manifestar sua desisténcia por escrito serd considerado

desclassificado, perdendo os direitos decorrentes de sua classificagdao no concurso.

11.10. O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos sera eliminado deste Concurso Publico, ndo cabendo recurso.

11.11. O candidato classificado no Concurso Publico que ndo aceitar a vaga para a qual foi convocado sera eliminado do concurso.

11.12. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato serd formalizado pelo mesmo

por meio de Termo de Desisténcia.

11.13. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante o Municipio de Artur Nogueira, conforme o

disposto nos itens 12.8 e 12.9 do Capitulo 12 deste Edital.

11.14. Ndo podera ser nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa, inexata para fins de

posse, Ndo possuir os requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condigdes estabelecidas no capitulo 2 deste Edital, na data

estabelecida para apresentacdo da documentagao.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. Todas as convocagdes, avisos, resultado provisdrio e outras informagGes referentes exclusivamente as etapas do presente
Concurso Publico serdo publicados no Diario Oficial do Municipio de Artur Nogueira e divulgados na Internet nos enderegos
eletrénicos www.indepac.org.br/concursos e www.arturnogueira.sp.gov.br (Portal de Transparencia e Diario do
Municipio). E de responsabilidade do candidato acompanhar estas publicagdes.

12.1.1. Todas as divulgacdes poderdo ser acessadas por meio do www.arturnogueira.sp.gov.br clicando em: Portal da
Transparéncia — Area de Visualizagdo e Publicagdo de Documentos - Recursos Humanos - Concurso Publico - CP 02/2020.

12.2. Serdo divulgados apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no Concurso Publico.

12.3. O Municipio de Artur Nogueira e o INDEPAC se eximem das despesas com viagens e estadia dos candidatos em quaisquer
das fases do Concurso Publico.

12.4. A aprovagdo no Concurso Publico ndo gera direito a nomeacgdo, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de classificagdo
final.

12.5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial na ocasido da nomeacdo, acarretardo a nulidade da inscricdao e desqualificacdo do candidato, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

12.6. Cabera ao Municipio de Artur Nogueira a homologacdo dos resultados finais do Concurso Publico.

12.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragées, atualizacGes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhe disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento, circunstancia que sera mencionada em Edital
ou aviso a ser publicado no Diario Oficial do Municipio de Artur Nogueira, bem como divulgado na Internet, nos enderecos
eletronicos www.indepac.org.br/concursos e www.arturnogueira.sp.gov.br (Portal de Transparencia e Diario do
Municipio).

12.8. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante o INDEPAC, situado a Avenida Jabaquara, 1802 Caixa Postal
80.356- Sao Paulo/SP, CEP 04046 - 973, até a data de publicagdo da homologagdo dos resultados e apds esta data, junto a sede
do Municipio de Artur Nogueira, situada a Rua Nossa Senhora das Dores, n® 629 - Centro - Artur Nogueira/SP - CEP 13160-
166, aos cuidados da Divisdo de Recursos Humanos, pessoalmente (munido de documento de identificagdo original com foto) ou
através de correspondéncia com aviso de recebimento.

12.9. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco, telefone e endereco eletrénico (e-mail) atualizados, até que se
expire o prazo de validade do Concurso Publico, para viabilizar os contatos necessarios.

12.10. O Municipio de Artur Nogueira e o INDEPAC ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes
de:

12.10.1. Enderego ndo atualizado.

12.10.2. Enderego de dificil acesso.

12.10.3. Correspondéncia devolvida pela ECT por razées diversas de fornecimento e/ou enderego errado do candidato.

12.10.4. Correspondéncia recebida por terceiros.

12.11. As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso Plblico e a apresentagdo para posse e exercicio correrdo as
expensas do proprio candidato.
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12.12. O Municipio de Artur Nogueira, por decisdo motivada e justificada, podera revogar ou anular o presente Concurso
Publico, no todo ou em parte, bem como alterar os quantitativos de vagas constantes na Tabela I, do Capitulo 1 deste Edital.
12.13. O Municipio de Artur Nogueira e o INDEPAC ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicagdes referentes a este Concurso Publico.

12.14. Todos os célculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima
sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco. )

12.15. A legislagdo indicada no ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO inclui eventuais alteragdes posteriores, ainda que ndo
expressamente mencionadas. Considerar-se-a, para efeito de aplicacdo e correcdo das provas, a legislacdo vigente até a data de
publicacdo deste Edital.

12.16. Ndo serdo admitidas inscricdes de candidatos que possuam com qualquer dos membros do quadro societario da empresa
contratada para aplicagdo e correcao do presente certame a relagdo de parentesco definida e prevista nos artigos 1591 a 1595 do
Cddigo Civil, valorizando-se assim os principios de moralidade e impessoalidade que devem nortear a Administracdo Publica.
Constatada a tempo sera a inscricdo indeferida pela Comissdo Organizadora e, posterior a homologagdo serd o candidato eliminado
do Concurso Publico, sem prejuizo de responsabilidade civil, penal e administrativa.

12.17. A realizagdo do Concurso Publico sera feita sob exclusiva responsabilidade do INDEPAC, ndo havendo o envolvimento na
realizacdo e avaliacdo de suas etapas, de recursos humanos do Municipio de Artur Nogueira.

12.18. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Publico do Municipio de Artur Nogueira e
pelo INDEPAC, no que tange a realizagdo deste Concurso Publico.

Artur Nogueira, 13 de margo de 2020.

VINICIUS GALLINARI ;
PRESIDENTE DA COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO
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ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO FUNDAMENTAL

PARA OS CARGOS DE AJUDANTE GERAL, ENCANADOR, JARDINEIRO, MECANICO DE AUTOS, MOTORISTA DE
AMBULANCIA, MOTORISTA EXECUTIVO, MOTORISTA II, PEDREIRO, SERVENTE DE LIMPEZA E TRATORISTA

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sindnimos e anténimos. Sentido proprio e figurado das
palavras. Ortografia. Ordem alfabética. Divisdo silabica.

MATEMATICA

Operagdes com numeros naturais e fracionarios: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Nogdes de conjunto. Sistema de
medidas: tempo, comprimento e quantidade. Sistema monetario brasileiro. Raciocinio logico.

PARA O CARGO DE MOTORISTA DE AMBULANCIA, MOTORISTA EXECUTIVO, MOTORISTA II E TRATORISTA
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Legislagdo e Sinalizacdo de Transito. Normas gerais de circulagdo e conduta. Diregdo defensiva. Primeiros Socorros. Protegdo ao
Meio Ambiente. Cidadania. NocBes de mecanica basica de autos. Conhecimentos sobre condugdo, manutengdo, limpeza e
conservacao de veiculos; Lei n® 9.503 de 23/09/97, que institui o Cédigo de Transito Brasileiro.

ENSINO MEDIO/ TECNICO

PARA TODOS OS CARGOS DE ENSINO MEDIO/ TECNICO

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Significagcdo das palavras: sindbnimos, antdnimos, parénimos, homonimos, sentido préprio e figurado das
palavras. Ortografia Oficial. Pontuagdo. Acentuagcdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome,
verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase. Sintaxe.

MATEMATICA

Resolugdo de situagdes-problema. Numeros Inteiros: Operagbes, Propriedades, Multiplos e Divisores; Numeros Racionais:
Operacdes e Propriedades. Razdes e Proporgdes, Divisdo Proporcional, Regra de Trés Simples. Porcentagem. Juros Simples.
Sistema de Medidas Legais. Conceitos basicos de geometria: calculo de area e calculo de volume. Relagdo entre grandezas: tabelas
e graficos. Raciocinio Logico.

PARA O CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (TODAS AS AREAS DE ABRANGENCIA)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Principios e Diretrizes da implantagdo do SUS. Organizacdo da Atencdo Basica no SUS. Guia Pratico do Agente Comunitario de Saude
(http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/guia_acs.pdf). Manual: O Trabalho do Agente Comunitdrio de Saude
(http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/manual_acs.pdf). Estratégia Saude da Familia; Acdes de promocdo em saulde;
Vacinas e calendario da vacinagdo; Territorializacdo em salude - mapeamento de salde; Cadastramento e Visita domiciliar;
Instrumento e ferramentas para o trabalho com as familias; Participacdo Popular; AcGes intersetoriais; Conhecimentos gerais sobre
salde da mulher, da crianca e do adulto; educacdo em saude; Portaria n® 2.436, de 21 de setembro de 2017; Portaria n® 2527 de
19 de outubro de 2006.

PARA O CARGO DE AGENTE CONTROLADOR DE VETORES

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NogOes basicas sobre zoonoses e animais, e/ou insetos transmissores, tais como: ratos (leptospirose, tifo murino, peste bubénica
e hepatite. Mosquitos como o "Aedes Aegypti" - dengue). Baratas, moscas, pulgas, formigas, etc. NogGes sobre o controle de
animais e insetos (desratizacdo e desinsetizacdao). Combate a insetos e pegonhentos. Localizagao de foco de roedores. NogOes
sobre higiene e necessidade da utilizagdo de equipamentos de seguranca. Manuseio de animais de grande e pequeno porte.

PARA O CARGO DE AGENTE DE TRANSITO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Legislagdo e Sinalizacdo de Transito. Normas gerais de circulagdo e conduta. Direcdo defensiva. Primeiros Socorros. Protecdo ao
Meio Ambiente. Cidadania. NogBes de mecanica basica de autos. Conhecimentos sobre condugdo, manutengdo, limpeza e
conservacao de veiculos; Lei n° 9.503 de 23/09/97, que institui o Cédigo de Transito Brasileiro. Etica profissional e sigilo
profissional. Lei Organica Municipal. Conhecimentos em Informatica: MS-Windows 7 ou versdes mais recentes: area de
trabalho, area de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento;
conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos; visualizacdo, exibicdo e manipulacdo de arquivos e pastas; uso dos menus,
programas e aplicativos; painel de controle; interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versdoes mais
recentes. MS-Word 2010 ou versdoes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoracdo e
processamento de textos; propriedades e estrutura basica dos documentos; distribuicdo de conteddo na péagina; formatacdo;
cabecalho e rodapé; tabelas; impressdo; insercao de objetos/imagens; campos predefinidos.

PARA O CARGO DE AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Vigilancia Sanitaria: conceito, abrangéncia das agGes, acées desenvolvidas por area de abrangéncia. Orientacdo em ambientes de
trabalho e saude do trabalhador. Controle de vetores. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saude, sistema de
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informagdo em salde. Doencas de Notificagdo Compulsdria. Lei Organica Municipal. Demais conhecimentos compativeis com as
atribuigdes do emprego. Conhecimentos em informatica: MS-Windows 7 ou versdes mais recentes: drea de trabalho, drea de
transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas,
diretdrios, arquivos e atalhos; visualizacdo, exibicdo e manipulacdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos;
painel de controle; interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais recentes. MS-Word 2010 ou
vers6es mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoracdo e processamento de textos;
propriedades e estrutura basica dos documentos; distribuicdo de conteldo na pdagina; formatacgdo; cabecalho e rodapé; tabelas;
impressao; insercdo de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel
2010 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas;
configuracdo de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatacdo; uso de férmulas, fungdes e macros;
impressdo; insergdo de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeracdo de paginas; validacdo de dados
e obtencdo de dados externos; filtragens e classificacdo de dados. Correio Eletrénico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio
eletronico; preparo e envio de mensagens; anexacdo de arquivos; modos de exibicdo; organizacdo de e-mails, gerenciador de
contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegacao e principios de
acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressdo de paginas.

PARA O CARGO DE ALMOXARIFE

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS ;

Uso de equipamentos de escritério. Agenda. NocGes de rotinas da area administrativa. Etica profissional e sigilo profissional.
Redacao Oficial: Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica. Formas de tratamento e abreviagdo mais utilizadas. Gestdo de
estoques. Recebimento e armazenagem: Entrada. Conferéncia. Objetivos da armazenagem. Critérios e técnicas de armazenagem.
Arranjo fisico (leiaute). Distribuicdo de materiais: Caracteristicas das modalidades de transporte. Estrutura para distribuicdo.
Gestdo patrimonial: Tombamento de bens. Controle de bens. Inventario. Alienacdo de bens. Alteragdes e baixa de bens. Nogdes
de arquivologia. Arquivistica: principios e conceitos. Legislagdo arquivistica. Gestdo de documentos. Protocolo: recebimento,
registro, distribuicdo, tramitacdo e expedicdo de documentos. Arquivamento de documentos: Classificacgdo de documentos de
arquivo. Arquivamento e ordenacdo de documentos de arquivo. Tabela de temporalidade de documentos de arquivo.
Acondicionamento e armazenamento de documentos de arquivo. Preservagdo e conservagdo de documentos de arquivo. Triagem
e eliminagdo de documentos e processos. Digitalizacdo de documentos. Controle de qualidade da digitalizacdo. Acesso a
Informagdo: Lei n® 12.527/2011. Conhecimentos em informatica: MS-Windows 7 ou versdes mais recentes: area de trabalho,
area de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de
pastas, diretorios, arquivos e atalhos; visualizacdo, exibicdo e manipulagdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e
aplicativos; painel de controle; interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais recentes. MS-Word 2010
ou versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoracdo e processamento de textos;
propriedades e estrutura basica dos documentos; distribuicdo de conteldo na pagina; formatagdo; cabecalho e rodapé; tabelas;
impressao; insercao de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel
2010 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas;
configuracdo de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatagdo; uso de férmulas, fungdes e macros;
impressdo; insercdo de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeracdo de paginas; validacdo de dados
e obtengdo de dados externos; filtragens e classificacdo de dados. Correio Eletronico: comandos, atalhos e recursos; uso do
correio eletronico; preparo e envio de mensagens; anexagdo de arquivos; modos de exibicdo; organizacao de e-mails, gerenciador
de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegacao e principios
de acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressdo de paginas.

PARA O CARGO DE AUXILIAR DE DEPARTAMENTO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS i

Uso de equipamentos de escritdrio. Agenda. NocGes de rotinas da area administrativa. Etica profissional e sigilo profissional.
Redagdo Oficial: Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica. Formas de tratamento e abreviacdo mais utilizadas. Gestdo de
estoques. Recebimento e armazenagem: Entrada. Conferéncia. Objetivos da armazenagem. Critérios e técnicas de armazenagem.
Arranjo fisico (leiaute). Distribuicdo de materiais: Caracteristicas das modalidades de transporte. Estrutura para distribuicdo.
Gestdo patrimonial: Tombamento de bens. Controle de bens. Inventario. Alienacdo de bens. Alteracdes e baixa de bens. Nogbes
de arquivologia. Arquivistica: principios e conceitos. Legislagdo arquivistica. Gestdo de documentos. Protocolo: recebimento,
registro, distribuicdo, tramitacdo e expedicdo de documentos. Arquivamento de documentos: Classificacdo de documentos de
arquivo. Arquivamento e ordenacdo de documentos de arquivo. Tabela de temporalidade de documentos de arquivo.
Acondicionamento e armazenamento de documentos de arquivo. Preservacdo e conservacao de documentos de arquivo. Triagem
e eliminagdo de documentos e processos. Digitalizacdo de documentos. Controle de qualidade da digitalizacdo. Acesso a
Informacdo: Lein® 12.527/2011. Conhecimentos em Informatica: MS-Windows 7 ou vers6es mais recentes: area de trabalho,
area de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de
pastas, diretdrios, arquivos e atalhos; visualizacdo, exibicdo e manipulacdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e
aplicativos; painel de controle; interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais recentes. MS-Word 2010
ou versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoracdo e processamento de textos;
propriedades e estrutura basica dos documentos; distribuicdo de conteldo na pagina; formatagdo; cabecalho e rodapé; tabelas;
impressdo; insercdo de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel
2010 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas;
configuracdo de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatagdo; uso de férmulas, funcbes e macros;
impressdo; insergdo de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeracdo de paginas; validagdo de dados
e obtencdo de dados externos; filtragens e classificacdo de dados. Correio Eletronico: comandos, atalhos e recursos; uso do
correio eletrdnico; preparo e envio de mensagens; anexagdo de arquivos; modos de exibicdo; organizacao de e-mails, gerenciador
de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegagao e principios
de acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impresséo de paginas.
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PARA O CARGO DE PARA O CARGO DE AUXILIAR ODONTOLOGICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Odontologia Preventiva - higiene dental, placa bacteriana, carie e doenga periodontal (etiologia, prevencdo e controle); fllor
(composicdo e aplicagdo); Processo Saude/Doenca — levantamentos epidemioldgicos: nogdes de vigilancia a Salude, Materiais,
Equipamentos e Instrumentais - manutengdo e conservacdo; Materiais dentarios - forradores e restauradores; Esterilizagdo e
Desinfecgdo. Etica profissional. Administracdo e organizagdo do consultério odontoldgico. NogGes de Atendimento ao Paciente:
agendamento, recepcdo, anamnese e preenchimento de ficha clinica e odontograma. Fatores de Risco no Trabalho, formas de
prevengao.

PARA O CARGO DE RECEPCIONISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Etica profissional e sigilo profissional. Postura profissional. Atendimento ao publico. Atendimento telefénico. Conhecimentos em
informatica: MS-Windows 7 ou versdes mais recentes: area de trabalho, area de transferéncia, icones, barra de tarefas e
ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos; visualizacdo,
exibicdo e manipulagdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; interagdo com o conjunto
de aplicativos MS-Office 2010 ou versGes mais recentes. MS-Word 2010 ou versGes mais recentes: barra de ferramentas,
comandos, atalhos e recursos; editoracdo e processamento de textos; propriedades e estrutura basica dos documentos;
distribuicdo de conteldo na pagina; formatacdo; cabecalho e rodapé; tabelas; impressdo; insercao de objetos/imagens; campos
predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou versées mais recentes: barra de
ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas; configuracdo de painéis e células; linhas,
colunas, pastas, tabelas e graficos; formatacdo; uso de férmulas, fungdes e macros; impressdo; insercao de objetos/imagens;
campos predefinidos; controle de quebras e numeragdo de paginas; validacdo de dados e obtencdo de dados externos; filtragens
e classificacdo de dados. Correio Eletronico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrénico; preparo e envio de
mensagens; anexagao de arquivos; modos de exibicdo; organizacdo de e-mails, gerenciador de contatos. Internet: barra de
ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegacao e principios de acesso a internet; downloads;
conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressdo de paginas.

PARA O CARGO DE TECNICO DE ENFERMAGEM

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cddigo de Etica Profissional. Politica de Salde: Diretrizes, principios e bases da implantagdo do SUS. Atengdo Basica no Sistema
Unico de Saude. Promocdo da Saude. Biosseguranca e Seguranca do Trabalho. Participacdo na programacdo de enfermagem.
Assisténcia de Enfermagem em Saude Coletiva. Assisténcia de Enfermagem na Saude do Adulto. Assisténcia de Enfermagem Materno
Infantil. Assisténcia de Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia. Assisténcia de Enfermagem ao Idoso. AcOes educativas aos usuarios
dos servicos de saude. Atendimento nos diversos programas de saude da crianga, da mulher, do adolescente, do idoso e da vigilancia
epidemioldgica. Preparo e esterilizagdo de material, instrumental, ambientes e equipamentos. Higiene, sono e nutrigdo. Controle de
abastecimento e estoque de materiais médico-hospitalares e medicamentos. Participacdo na orientacdo e supervisdo do trabalho de
enfermagem, em grau auxiliar. Participagdo na equipe de salide. Primeiros Socorros. Biosseguranga. Dietoterapia e Hemoterapia.

PARA O CARGO DE TECNICO EM AGROPECUARIA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nogdes sobre levantamentos topograficos, hidrograficos, de nivelamento, medicGes e demarcacdes. Coleta de amostras de solo.
Coleta, classificacdo e fiscalizagdo de produtos agropecuarios. Coleta e preparo de materiais diversos, de origem animal. Inspecdo
em campos de cooperacdo, de certificacdo de sementes e mudas, viveiros e pomares de plantas matrizes. Organizacdo e
manutencdo de colegBes e mostruarios de insumos, animais e materiais bioldgicos em geral. Controle, instalacdo e conducdo de
viveiros, ripados, pomares de matrizes, jardins, campos de producdao de sementes e campos de demonstracdo. Manejo e
regulagens de maquinas e implementos agricolas. Preparo do solo para plantio e condugdo de lavouras. Semeadura, plantio, poda,
enxertia, adubacdo, controle fitossanitario, irrigagdo, colheita, beneficiamento e armazenamento de sementes e mudas. Maquinas
agricolas de tragdo motora. Criacdo de Bovinos; Zoologia; Selecdo e Reproducdo Animal; Bovinocultura; Equinocultura; Medidas
Rurais. Nutricdo animal. Demais conhecimentos compativeis com as atribuigdes do cargo. Demais conhecimentos compativeis
com as atribuigées do cargo.

ENSINO SUPERIOR

PARA TODOS OS CARGOS DE ENSINO SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindnimos, anténimos, parénimos, homdnimos, sentido préprio e figurado das
palavras. Ortografia Oficial. Pontuagao. Acentuacao. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome,
verbo, advérbio, preposicdo, conjungdo (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as oracdes). Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase. Sintaxe.

PARA OS CARGOS DE DENTISTA, ENFERMEIRO (A), ENGENHEIRO AGR6NOMO, ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO
TRABALHO, FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO, MEDICO VETERINARIO, NUTRICIONISTA, PROFESSOR DE
EDUCACAO FISICA, PSICOLOGO E TERAPEUTA OCUPACIONAL

MATEMATICA

Resolugdo de situagdes-problema. Numeros Inteiros: Operagbes, Propriedades, Multiplos e Divisores; Numeros Racionais:
Operacdes e Propriedades. Razdes e Proporcdes, Divisdo Proporcional, Regra de Trés Simples. Porcentagem. Juros Simples.
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Sistema de Medidas Legais. Conceitos basicos de geometria: calculo de area e célculo de volume. Relagdo entre grandezas: tabelas
e graficos. Raciocinio Logico.

PARA O CARGO DE DENTISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Saude Publica: indices, sistema de atendimento. Bioética em Odontologia. Diagndstico das principais doengas bucais. Nogdes sobre
terapéutica odontoldgica. Semiologia em salde Bucal- exame clinico, anamnese, exames complementares e diagnostico das
afeccdes da boca. AIDS - consequéncias na cavidade oral. Procedimentos basicos de dentistica operatdria e restauradora: técnica
e tipos de preparo, materiais dentarios. Oclusdo. Prevengdo: higiene dental, selantes, técnica invasiva e aplicacdo de fltor (topico
e sistémico). Farmacologia: anestésicos, anti-inflamatérios e antibioticoterapia. Periodontia: tipo e classificacdo das doencas,
raspagem e procedimentos basicos. Pediatria: tipos de preparo, material forrador e restaurador, traumatologia. Cirurgia, Pronto
atendimento: urgéncia e emergéncia. Endodontia: diagndstico e tratamento das lesdes endoddnticas. Métodos de desinfecgdo e
esterilizagdo. Nogdes de biosseguranga em odontologia. Cddigo de Etica Odontoldgica.

PARA O CARGO DE ENFERMEIRO (A)

CONHECII\fIENTOS ESPECIFICOS

Cddigo de Etica Profissional. Lei do exercicio profissional. Politica de Saude: Diretrizes, principios e bases da implantagdo do SUS.
Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude. Vigilancia em Saude. Doencas de notificagdo compulséria no Estado de Sdo Paulo.
Promogdo da Saude. Enfermagem em salde comunitaria. Sistematizagdo da assisténcia de enfermagem. Administragdo do servigo
de enfermagem: caracteristicas, objetivos, planejamento, organizacdo, comando, controle, avaliagdo e treinamento em servico.
Sinais Vitais. Avaliagdo de salde. Assepsia e controle de infecgées. Manejo da dor. Higiene, sono e nutricdo. Oxigenagdo. Sondas.
Integridade da Pele e cuidados das feridas. Equilibrio Hidrico, Eletrolitico e Acidobasico. Administracdo de medicamentos.
Assisténcia a crianga: recém-nascido normal, prematuro e de alto risco, puericultura, controle de nascimento e desenvolvimento.
Assisténcia a mulher: da reproducdo humana ao trabalho de parto e puerpério. Assisténcia a portadores de problemas clinicos e
cirirgicos. Assisténcia ao idoso. Assisténcia em psiquiatria. Assisténcia nas doengas cronico-degenerativas. Assisténcia nas
urgéncias e emergéncias: primeiros socorros, hemorragias, choques, traumatismos. Desinfeccdo e esterilizacdo: conceitos,
procedimentos, materiais e solugdes utilizadas, cuidados, tipos de esterilizagao, indicagdes. Conhecimentos de anatomia, fisiologia,
microbiologia, embriologia, farmacologia, imunologia. Doengas transmissiveis, DSTs, medidas preventivas. Imunizagdo (rede de
frio, tipos de vacinas, conservacdo e armazenamento, validade, dose e via de administracdo, esquema de vacinacdo do Ministério
da Saude).

PARA O CARGO DE ENGENHEIRO AGRONOMO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Agroecologia: Conceitos e principios da agroecologia; Conceito de agroecossistema (interagdes, estrutura e funcionamento);
Fatores associados aos sistemas vegetais e animais em suas relagdes com o meio ambiente; Manejo ecoldgico dos solos; Principios
basicos de ecologia da populagdo vegetal; Fluxos de energia e nutrientes na agricultura; A transigdo da agricultura convencional a
agricultura agroecoldgica. Meio ambiente/saneamento ambiental: Cadastro Ambiental rural (CAR); Programa de Recuperacdo
Ambiental (PRA); Conservacdo e recuperacao de APP; Sistemas de saneamento nas propriedades rurais; Recursos naturais
renovaveis. Solos: Classificacdo, manejo e conservacao do solo; Coleta de amostras de solo; Correcao e fertilizacdo do solo. Defesa
Sanitaria Vegetal: Sintomatologia e diagnose; Ciclo das RelacGes patdgeno/hospedeiro; Controle e Manejo de doengas flungicas,
bacterianas e Virdticas; Métodos de controle de pragas; Manejo Integrado de Pragas (MIP); Pragas de produtos agricolas
armazenados; Controles alternativos. Agrotoxicos: legislacdo especifica; Conceito e caracteristicas dos produtos; Classificagdo
toxicoldgica; Procedimentos e cuidados no registro, producdo, embalagem, rotulagem, comercializacgdo e armazenamento;
Descarte de embalagens vazias; Avaliacdo da periculosidade ambiental; Impacto do uso de agrotéxicos no ambiente. Controle
Bioldgico: Principais agentes — grupos e caracteristicas; Métodos de controle bioldgico; Planejamento e implantacdo de programas
de controle bioldgico; Controle de qualidade de agentes de controle bioldgico; Importacdo, exportacdo e regulamentacdo de
agentes de controle bioldgico. Irrigacdo e Drenagem: Avaliacdo da necessidade de irrigacdo; Tipos de sistemas de irrigacdo;
Critérios de selecdo; Eficiéncia dos diferentes métodos de irrigacdo; Manejo da irrigacdo; Principais variaveis em projetos de
irrigacdo por aspersao, gotejamento, sulcos e inundacgao; Avaliacdo da necessidade de drenagem; Tipos de sistemas de drenagem;
Critérios para dimensionamento de sistemas de drenagem agricola; Drenagem de baixo custo (métodos alternativos); Principais
variaveis em projetos de drenagem superficial e subsuperficial. Horticultura (Olericultura e fruticultura): Manejo da irrigagdo,
nutricdo mineral e manejo de plantas daninhas; Comercializagdo de produtos Horticolas; sazonalidade na producdo; oferta e pregos
dos produtos; Centrais de Abastecimento. Mecanizacdo Agricola: Tratores agricolas. Maquinas, implementos e equipamentos
tratorizados; caracterizagdo; regulagens, capacidade operacional e manutengdo; Selecdo e planejamento de uso de sistemas
mecanizados. Pecuaria: Sistemas de producgdo e seu impacto ao meio ambiente; Introducdo de espécies exoticas; Nichos
ecoldgicos; Aspectos econdémicos da criagdo de animais; Manejo de peixes, aves, suinos, bovinos de corte, bovinos de leite, ovinos
e caprinos. Agricultura Familiar: Legislacdo especifica; Programas ligados a Aquisicdo de Alimentos da Agricultura Familiar (PNAE
e PAA); Linhas de crédito voltadas a agricultura familiar (PRONAF e FEAP); emissdo de Declaracdo a Aptiddo ao PRONAF (DAP);
Regulagdo fundiaria; Reforma agraria. Conhecimentos em informatica: MS-Windows 7 ou versfées mais recentes: area de
trabalho, area de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento;
conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos; visualizagdo, exibicdo e manipulacdo de arquivos e pastas; uso dos menus,
programas e aplicativos; painel de controle; interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versGes mais recentes.
MS-Word 2010 ou versdoes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoracao e processamento
de textos; propriedades e estrutura basica dos documentos; distribuicdo de contelido na pagina; formatacdo; cabecalho e rodapé;
tabelas; impressdo; insercao de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-
Excel 2010 ou versdoes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das
planilhas; configuracdo de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatacdo; uso de formulas, fungdes e
macros; impressao; insergdo de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeragdo de paginas; validacdo
de dados e obtengdo de dados externos; filtragens e classificagdo de dados. Correio Eletronico: comandos, atalhos e recursos;
uso do correio eletronico; preparo e envio de mensagens; anexacdo de arquivos; modos de exibicdo; organizacdo de e-mails,
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gerenciador de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegagao
e principios de acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressdo de paginas.

PARA O CARGO DE ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Introducdo a Engenharia de Seguranca do Trabalho. Psicologia aplicada a Engenharia de Seguranca do Trabalho. Legislacdo e
normas técnicas. Geréncia de riscos. Ergonomia. Prevencdo e controle de riscos em maquinas, equipamentos e instalacGes.
Seguranca Industrial e Saude - Prevencdo e combate a incéndios. Explosdo e explosivos. Calor e frio. Iluminagdo. Produtos
quimicos. Equipamentos de protecdo individual (EPI's). Equipamentos de protecdo coletiva (EPC’s); Seguranga e Salude no Trabalho
- Conceito de acidente do trabalho. Causas de acidentes do trabalho. Custos do acidente. Registro, andlise e prevengdo de acidentes
do trabalho. Equipamentos de protegdo individual e coletiva (EPI/EPC). Analise e comunicagdo de acidentes do trabalho. Avaliagdo
e controle de riscos profissionais. Medidas técnicas e administrativas de prevencdo de acidentes; Primeiros socorros e toxicologia.
Higiene do Trabalho. Protegdo ao meio ambiente. Administracdo aplicada a Engenharia de Seguranca do Trabalho.

PARA O CARGO DE FISIOTERAPEUTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Caodigo de Etica Profissional. Politica de Saude: Diretrizes, principios e bases da implantagdo do SUS. Atengdo Basica no Sistema
Unico de Saude. Promogdo da Saude. Anatomia e fisiologia musculoesquelética, respiratoria e cardiovascular. Fisioterapia em
emergéncia: abordagem inicial do paciente grave; oxigenoterapia; emergéncias pulmonares; emergéncias sistémicas; insuficiéncia
cardiaca; parada cardiorrespiratéria; AVC; traumatismo. Ventilagdo mecanica invasiva e ndo invasiva. Eletroterapia. Hidroterapia.
Termoterapia e Fototerapia Fisioterapia cardiorrespiratdria. Orteses e Proteses. Mobilizagdo precoce. Terapéuticas médicas voltadas
para funcBes de recuperacdo de luxacles, pos fraturas, prevencgdo de incapacidades e atendimento a pacientes especiais.
Conhecimento do desenvolvimento neuropsicomotor normal de zero a cinco anos de idade. Fisioterapia na Saude da Crianga.
Conceitos da principais doengas. Conhecimento especifico do tratamento fisioterapico aplicado as principais doencas. Adaptacoes
para pacientes especiais em casa. Recursos Terapéuticos Manuais. Métodos de Avaliagéo Clinica e Funcional. Fisiologia do Exercicio.
Fisiologia do Exercicio. Fisioterapia na Saude do Idoso Fisioterapia Traumato-Ortopédica. Farmacologia Basica para Fisioterapia.
Ergonomia em Fisioterapia Preventiva. Fisioterapia Cardiovascular. Fisioterapia Preventiva e Comunitaria.

PARA O CARGO DE FONOAUDIOLOGO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Desenvolvimento e aquisicdo de linguagem. Anatomia e fisiologia dos dérgdos da fala, voz, audicdo e linguagem. Motricidade
Orofacial. Sistemas e processos de comunicagdo: 6rgaos responsaveis. Fonética e Fonologia. Patologias fonoaudioldgicas: conceito,
etiologia, tratamento. Psicomotricidade: teoria, técnicas em terapias psicomotoras. Aspectos neuroldgicos ligados a linguagem:
estruturas, processos neuroldgicos envolvidos na fala, voz, audicdo e linguagem. Terapia fonoaudioldgica: niveis de prevencao,
intervencgdo precoce, reeducagdo psicomotora, reeducagdo da degluticdo atipica. Reabilitagdo fonoaudioldgica. Afasias, displasias,
disfemias, afonia e disfonia, disartria, dislalias, disortografias, dislexias, disgrafias, discalculias, atrasos de linguagem por
transtornos. Trabalho em equipe multi e inter disciplinar. Planejamento e programas preventivos, fonoaudiologia hospitalar.
Fonoterapia da Voz. Avaliacdo audioldgica: laudos, diagndsticos e progndsticos. Principais testes complementares. Diagnéstico
diferencial precoce entre surdez na infancia e outros transtornos de desenvolvimento. Manifestacdes da disfungdo do
processamento auditivo: comportamentais e clinicas. Audiologia Infantil. Audiologia Educacional. Codigo de ética profissional do
fonoaudidlogo.

PARA O CARGO DE MEDICO DE SAUDE DA FAMILIA

POLITICAS DE SAUDE

Sistema Unico de Saude: principios basicos, limites, perspectivas, diretrizes e bases da implantagdo. Organizagdo da Atengdo
Basica no Sistema Unico de Saude. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude - Vigilancia em Saude. Indicadores de
nivel de salide da populagdo. Politicas de descentralizagdo e atengdo primaria a Salde. Estratégias de agbes de promogdo, protecdo
e recuperacdo da saude. Programa de Saude da Familia - PSF. Preenchimento de Declaragdo de Obito. Doencas de notificacdo
compulséria no Estado de S&o Paulo. Portaria 336 GM/MS. Lei Federal n® 10.216/2001. Art. 196 a 200 da Constituicdo Federal.
Lei n° 8.080 de 19/09/90. Lei n° 8.142 de 28/12/90. Decreto n® 7.508 de 28 de junho de 2011. Portaria n® 399/GM de 22 de
fevereiro de 2006. Portaria n® 2.436 de 21 de setembro de 2017, que aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica. Portaria Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Saude — NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS
01/02.

CONHECIMENTOS GENERALISTAS

Cddigo de ética Médica. Atendimento em urgéncia e emergéncia. Avaliagdo e tratamento inicial do paciente em choque. Urgéncia
e emergéncia do trauma. Patologia clinica. Anamnese e exames fisicos. Diagndstico por imagem. Epidemiologia. Farmacologia.
Diagnostico e tratamento das afecgdes mais prevalentes em atencdo primaria em saude. Fisiopatologia, diagndstico, clinica,
tratamento e prevengdo das doencas cardiovasculares, endocrinoldgicas, dermatoldgicas, gastrointestinais, hematoldgicas, infecto-
parasitarias, infecciosas, neuroldgicas, toracicas, ésseas e metabdlicas, pulmonares e renais. ImobilizagGes. Principais exames.
Alcoolismo, abstinéncia, surtos psicoticos, panico. Anafilaxia e reagdes alérgicas. Controle agudo da dor. Anestesia para a realizacdo
de suturas e drenagem de abcessos. Exame periddico de salde. Promogdo da Saude. Medicina Preventiva. Preenchimento de
Receitas Médicas.

PARA O CARGO DE MEDICO VETERINARIO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Acdes de vigilancia em salde (epidemioldgica, sanitaria e ambiental). Agravos a salude provocados por alimentos (intoxicagdes e
infeccBes). Bioestatistica. Clinica médico-cirurgica veterinaria. Doencas infectocontagiosas dos animais domésticos. Epidemiologia
e saude publica veterinaria. Farmacologia e terapéutica médico-veterinaria. Higiene e higienizacdo de estabelecimentos e de
alimentos. Fisiologia dos animais domésticos. Inspecdo e tecnologia de produtos de origem animal. Legislacdo do Sistema Unico
de Saude - SUS. LegislacGes sanitarias (federal e estadual/SP). Manejo de animais de pequeno e médio portes. Medidas de controle



MUNICfPIQ DE ARTUR NOGUEIRA/SP
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2020
(alterado conforme a Retificacao n° 01)

urbano de animais de fauna Sinantrdpica. Medidas de controle urbano de animais domésticos. Microbiologia e imunologia. Nutrigdo
animal. Parasitologia médico-veterinaria. Patologia médico-veterinaria. Reprodugdo e fisiologia da reprodugdo animal. Toxicologia.
Zoonoses. Zootecnia. Codigo de Etica Profissional.

PARA O CARGO DE NUTRICIONISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Alimentos: conceito, classificacgdo e composicdo. Microbiologia dos Alimentos. Os nutrientes e seu metabolismo. Qualidade dos
alimentos. Administracdo de Servigos de Alimentacdo. Saneamento e seguranca alimentar, limpeza e sanitizacdo. Aspectos fisicos
dos servigos de alimentagdo, equipamentos para cozinhas institucionais, programas de alimentagdo para coletividades, organizagdo
de lactarios. Elaboracdo de cardapios. Preparo, conservacgao e acondicionamento dos alimentos. Avaliagdo alimentar e nutricional.
Desvios nutricionais e doengas associadas as caréncias, aos excessos € a erros alimentares. Obesidade e desnutrigdo. Nutrigdo e
saude publica: epidemiologia nutricional, diagnostico do estado nutricional de populagdes, nutricdo e infecgBes, vigilancia
nutricional, atividades de nutricdo em programas integrados de salde publica. Interagdo entre alimentos e farmacos. Doengas de
origem alimentar. Dietoterapia por patologia. Técnica dietética. Dietas progressivas hospitalares. Terapia nutricional do paciente
cirdrgico. Nutricdo Materno Infantil. Nutricdo na adolescéncia. Nutrigdo para idosos. Transtorno alimentares. Alergia e intolerancia
alimentar. Tratamento nutricional clinico. Cédigo de Etica Profissional. Plano de gerenciamento de residuos de servicos de salude
- PGRSS. Legislagao do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar.

PARA O CARGO DE PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Beneficios da pratica de esportes. Contextualizacdo sociocultural da pratica desportiva. Lazer. O corpo e o Iudico. Politicas Publicas
(lazer e esporte). Atividades de recreagdo e lazer. Metodologia do treinamento desportivo. Compreensdo do desenvolvimento
motor. Legislagdo esportiva. Lesdes esportivas. Seguranca Esportiva. Treinamento desportivo. Primeiros socorros.
Condicionamento fisico, legislagdo, metodologia, organizacdo e pedagogia. Fundamentos, regras equipamentos e instalagdes
utilizadas nos esportes: atletismo, basquetebol, ginastica olimpica (artistica), handebol, futebol e voleibol. Conceitos: anatomia,
biometria, biomecénica. Fisiologia do esforgo e socorros de urgéncia. Efeitos fisioldgicos dos exercicios, regulagdo hormonal durante
o0 exercicio, controle cardiovascular durante o exercicio, termo regulacdo e relagdo entre atividade fisica e doengas cardiovasculares
e respiratdrias. Recreagdo, ginastica e danga. Atividade gimnica e atividade ludica. Jogos e técnicas de jogos infantis organizados.
Desenvolvimento infantil. Praticas desportivas, modalidades e regramentos.

PARA O CARGO DE PSICOLOGO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Etica profissional. Teorias da personalidade. Psicopatologia. Técnicas psicoterapicas. Psicodiagnostico. Psicoterapia de problemas
especificos. SUS: Principios e Diretrizes. Politicas de salde no Brasil. Psicodiagndstico. Avaliacdo Psicoldgica: Fundamentos da
medida psicoldgica. Instrumentos de avaliagdo: critérios de selecdo, avaliagdo e interpretacdo dos resultados. Reforma Psiquiatrica
e organizacdo dos servigos: rede de atengdo psicossocial. Praticas terapéuticas com familia e comunidade. Trabalho em equipe de
referéncia. Avaliagdo psicoldgica incluindo as vulnerabilidades sociais (crianca de rua, violéncias domésticas e sexuais, conflito com
a lei e liberdade assistida, portadores de HIV, alcoolismo e outras drogas, pacientes psiquiatricos, deficiéncias fisicas e mentais).
Psicoterapias individuais e de grupo. Acompanhamento Terapéutico. Clinica: Utilizacdo das técnicas de avaliagdo na pratica clinica.
Técnicas de entrevista. Psicologia do desenvolvimento normal e patoldgico: desenvolvimento fisico, cognitivo e afetivo da crianga,
adolescente e adulto. Saude coletiva: Politicas de saude mental. Saude mental e familia. Saude mental e trabalho. Equipes de
salde mental. As inter-relagdes familiares: orientagdo psicoldgica da familia. A crianca e a separagdo dos pais. A constituicdo do
objeto libidinal. Patologia das relacdes objetais. Os danos psicoldgicos decorrentes da privagdo. O psicologo e a crianga vitimizada.
Atuagdo do psicélogo no processo de adogdo. O poder publico e a crianca e o adolescente. O papel do psicélogo na equipe
multidisciplinar. Nogdes de protecdo a crianga e ao adolescente.

PARA O CARGO DE TERAPEUTA OCUPACIONAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Terapia Ocupacional. Desenvolvimento Humano e Atividade. Desenvolvimento Infantil. Atraso e disfungdes no desenvolvimento
infantil. Terapia Ocupacional no contexto hospitalar. Saide Mental na infancia. Adoecimento crénico na infancia e adolescéncia.
Relacdo terapeuta ocupacional-paciente. Humanizacdo. Atividade Iidica e humanizagdo. Brincar e desenvolvimento. Brincar como
recurso terapéutico. Brincar e a crianga portadora de necessidades especiais. Hospitalizagdo na infancia. Preparacdo de cirurgia
pelo brincar. Aspectos sociais e historicos da infancia. O brincar como mediador da relagdo crianga-familia-equipe de saude.
Conhecimentos na area de salde mental, geriatria, reabilitacdo fisica, reabilitacdo psicossocial, neurologia, salde coletiva. Terapia
ocupacional em geriatria e gerontologia: avaliacdo; interdisciplinaridade na abordagem do idoso. Terapia ocupacional em
reabilitacdo fisica: nogdes fundamentais de acidente vascular cerebral; traumatismo cranoencefdlico; lesdes medulares;
gueimaduras; doencas reumaticas; doencas degenerativas. Terapia ocupacional em traumato-ortopedia: utilizacdo de drteses e
adaptacdes. Terapia ocupacional em psiquiatria; salde mental e reforma psiquiadtrica. Conhecimento em Salde Publica:
Constituicao Federal 1988 - Art. 196 a 200; Lei n°© 8.080/90; Lei n°® 8.142/90 Portaria 373, 27/02/2002 - NOAS 01/2002; Manual
Técnico Regulagdo, Avaliagdo e Auditoria do SUS - Ministério da Saude 2006, Departamento de Regulacdo, Avaliacdo e Controle
de Sistemas, Departamento Nacional de Auditoria do SUS.
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ANEXO II

DECLARAGAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
Concurso Publico n°® 02/2020 - Municipio de Artur Nogueira

Dados do candidato:

NOME:
INSCRIGAO: RG: |

CARGO:

TELEFONE: | CELULAR: |
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? Osim OOnAo

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:
Nome do médico que assina do Laudo:

N° do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA?
Osim CONAO

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
O MESA PARA CADEIRANTE

00 SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O TRANSCRITOR

O PROVA EM BRAILE

O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

O OUTRA. QUAL?

ATENGCAO: Esta declaracdo e o respectivo Laudo Médico (cdpia) deverdo ser encaminhados via Sedex
ou carta com aviso de recebimento para INDEPAC, localizado na Avenida Jabaquara, 1802 Caixa Postal
80.356- Sao Paulo/SP, CEP 04046 - 973, até o dia util subsequente ao término das inscrigdes, conforme
disposto no Capitulo 4 do Edital.

Artur Nogueira, de de 2020.
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ANEXO III

DETALHAMENTO DA AREA DE ABRANGENCIA
Concurso Publico n° 02/2020 - Municipio de Artur Nogueira

CARGO AREA DE ABRANGENCIA - NOME DAS RUAS

JOSE TAGLIARI - 192 A 316

ERNESTO BOER - 191 A 307 /192 A 288
NICOLAU DE SA - 191 A 297

SERAFIM DA SILVA BARROS - 26 A 286

PEDRO LUIS BOTECHIA - 27 A 273/ 30 A 282
JOSE SAMPAIO PIRES - 27 A 239/ 34 A 276
VEREADOR ARTUR GAZOTO -

MAXIMO GALLO - 240 A 338 IMPAR 31 A 333
ANTONIO TAGLIARI - 166 A 490

LUIZ ROSSETI - 20 A 129

ANTONIO PINTO DE OLIVEIRA - 65 A 192

JOAO MENDES - 45

JOSE SIA - 38 A 174 / 204 A 338

FERNANDO SAI - 77 A 182/ 27 A 162

VICENTE PELOIA - 142 A 323/ 28 A 162

JOSE TAGLIARI - 205 A 328/27 A 164

ERNESTO BOER - 209 A 329/ 32 A 163
NICOLAU DE SA - 220 A 332/ 28 A 162
SERAFIM DA SILVA BARROS - 223 A 319 / 27 A 165
ANTONIO TAGLIARI - 62 A 599

LUIZ ROSSETI - 498 A 701

BAGIO MAURO - 372 A 506

JOSE RUIVO EVANGELISTA - 370 A 653
ANTONIO DOS SANTOS - 369 A 502

JOSE SAI - 366 A 501

FERNANDO SAI 349 A 484

VICENTE PELOIA - 343 A 476

JOSE TAGLIARI 361 A 461

ANTONIO TAGLIARI - 554 A 810

JOAO BOMBO - 324 A 766

FRANCISCO ANTONIO STAIGER - 670 A 791
JOAO MONTOYA - 62 A 184

BAGIO MAURO - 60 A 330

JOSE RUIVO EVANGELISTA - 63 A 343
ANTONIO DOS SANTOS - 41 A 341

JOSE SAI - 51 A 339

LUIZ ROSSETI - 753 A 891

ANTONIO TAGLIARI - 851

LUIZ SPADARO CROPANIZE - 902 A 1098
SANTOS DUMONT - 2124 A 2258

CARVALHO PINTO 189 A 325/ 190 A 324

MARIO DE ALMEIDA - 377 A 511/ 376 A 510/550 A 672
JOAO MONTOIA - 373 A 509/ 537 A 671/ 374 A 508/ 536 A 570
FRANCISCO ANTONIO STAIGER - 905, 917/ 853
ANTONIO TAGLIARI - 850, 922

JOAO BOMBO - 1035 A 981/ 875, 887, 538, 876, 886, 820, 826
BIAGIO MAURO - 385 A 525/535 A 669

LUIZ SPADARO CROPANIZE - 1158 A 1190

LUIZ ROSSETI - 944 A 1149

ANTONIO TAGLIARI - 861 A 1031

BAGIO MAURO - 211 A 331

JOAO MONTOYA - 21 A 333

PROFESSOR CARVALHO PINTO - 29 A 163
MARIO DE ALMEIDA - 58 A 349

SANTOS DUMONT - 18662 2096

EUGENIA TONIOLO CAPELO - 44 A 389

ERICH SCHWATZ - 14 A 104

CLEMENTINO BERTAGLIA - 12 A 326

CHACARA BOA VISTA - 20 CASAS

ADHEMAR CLOVIS FONSECA - 21 A 253
SEBASTIAO PEDRO MIRANDA / 22 A 254/ 317 A 513/ 23 A 255
OTACILIO FERREIRA NATAL 24 A 256/ 318 A 516
EDELCIO JESUS DUZZI - 298

Agente Comunitario de Saide - PSF Jardim do
Lago
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CARGO AREA DE ABRANGENCIA - NOME DAS RUAS

DOS IPES - 172 A 134/199 A 41/

HUGO W CARISTON 326 A 166/ 146 A 64/ 359 A 167 / 147 A13
ADHEMAR CLOVIS FONSECA - 196 A 314 / 294 A 104 / 511 A 315
SEBASTIAO PEDRO MIRANDA - 520 A 316

EDSON APARECIDO CAPELO - 29 A 275 - 28 A 246 / 266 A 310
OSVALDI CAPELO - 27 A 245 / 265 A 329 / 26 A 244/ 264 A 384
OTACILIO FERREIRA NATAL - 81 A 299/ 319 A461

CARGO AREA DE ABRANGENCIA - NOME DAS RUAS

DARIO CUSTODIO DOS SANTOS
EDUARDO TEBAR

SILVIO ARTUZI

GUILHERME SIA

AMADEU DE FAVERI

RICARDO DUZIAN SOBRINHO
DELEGADO HUMBERTO A DE SANTANA
SANTO BERTAGLIA

ULISSES GUIMARAES

JOSE AMARO RODRIGUES

LUIZ SPADARO CROPANIZE
RUA UM

ARMANDO TAGLIARI
MAGDALENA PEREIRA GOMES CAMPOS
ANTONIO SIA

ERNESTO TAGLIARI

LAURA MIRANDA
EXPEDICIONARIOS

MARIA SIMOES DE ANDRADE
JOSE AMARO RODRIGUES
FRANCISCO CABRINO

RUI BARBOSA

AV: FERNANDO ARES

VINTE QUATRO DE OUTUBRO
DELEGADO H. ALVES DE SANTANA
RICARDO DUZZI SOBRINHO
GUILERME SIA

AMADEU DE FAVERI

OSVALDO CRUZ

SILVIO ARTUZI

SANTIAGO CALVO

BOA VISTA

CAETANO MARINELI

HUMBERTO ROSSETI
FRANCISCO CABRINO

MARIA SIMOES DE ANDRADE
JOSE AMARO RODRIGUES

DEP ULISSES GUIMARAES
ROBERTO AMARAL GREEN
SANTO BERTAGLIA

ANTONIO SIA

AMADEU DE FAVERI

SILVIO ARTUZIOS

OSVALDO CRUZ

EDUARDO TEBAR

DARIO CUSTODIO DOS SANTOS
DELFINA DE QUEIROZ DA SILVA BARROS
ALBERTO BOER

FRANCISCA MARIA DE JESUS
AV SANTOS DUMONT

AMADEU DE FAVERI

SILVIO ARTUZI

OSVALDO CRUZ

EDUARDO TEBAR

DARIO CUSTODIO DOS SANTOS
DELFINA DE QUEIROZ DA SILVA BARROS
ALBERTO BOER

FRANCISCA MARIA DE JESUS
AV SANTOS DUMONT

Agente Comunitario de Salude - PSF Terezinha
Vicensotti (Conservani)
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CARGO

AREA DE ABRANGENCIA - NOME DAS RUAS

Agente Comunitario de Saude - PSF Rural

PAIOL DE TELHAS
CORREAS

PONTE DE TABUA
MATO DENTRO
BAIRRINHO
FAZENDINHA
SAO BENTO

SAO JOAO DA BOA VISTA
BAIRRINHO

BOM RETIRO
PETRONILHA

CARGO

AREA DE ABRANGENCIA - NOME DAS RUAS

Agente Comunitario de Saude - PSF Laranjeiras

DUQUE DE CAXIAS - 277 A 521
EXPEDICIONARIOS - 502 A 794PAR997 A 1025 IMPAR
FLORIANO PEIXOTO - 1050 1334 PAR 997 A 1025 IMPAR
HUMBERTO ROSSETTI - 615 A 850 585 A 621

JOSE AMARO RODRIGUES - PAR 620 A 830 IMPAR 709 A 865
JULIO CAETANO IMPAR 125 A 163

LAURA MIRANDA IMPAR 559 A 681

PRIMEIRO DE JANEIRO PAR 1600 A 1674 IMPAR 1683 A 1697
PRIMEIRO DE MAIO PAR 56 A 96

15 DE NOVEMBRO - PAR 66 A 342 IMPAR 41 A 199

RUI BARBOSA - PAR 466 A 794 IMPAR 469 A 793

7 SETEMBRO - PAR 1472 A 1748 IMPAR 1475 A 1749

24 DE OUTUBRO - PAR 1202 A 1342 IMPAR 1137 A 1349
DUQUE DE CAXIAS - PAR 1422 A 2118

FERNANDO HUCK - 44 A 371

FLORIANO PEIXOTO - PAR 166 A 1730

HUMBERTO ROSSET - IMPAR 785 A 851

JOSE GUIDOTTI - 396 A 428

JOSE BERVINT - PAR 530 A 806 IMPAR 537 A 835

JULIO CAETANO - IMPAR 323 A 541

JOSE AMARO RODRIGUES 605, 615 E 631

LAURA MIRANDA - IMPAR 775 A 1031

OSVALDO CRUZ - PAR 564 A 832

PRIMEIRO DE MAIO - 51, 73, 95

15 NOVEMBRO - IMPAR 209 A 537 PAR 396 A 606

7 DE SETEMBRO 1777, 1776, 1791, 1805, 1830

SANTO DE FAVERI 330 A 800 IMPAR 345 A 849

24 DE OUTUBRO 1483 A 1729 PAR 1416 A 1698
CAETANO MARTINELI 74, 62

ERNESTO TAGLIARI 1367 A 1685

FRANCISCO CABRINO 1615 A 1837

HUMBERTO ROSSETTI 887 A 945

JOSE AMARO RODRIGUES 901

JOSE BERVINT 871 A 1130

LAURA MIRANDA - PAR 658 A 1037

MONTEIRO LOBATO - 1070, 1882, 1084

MARIO DE GODOY 24, 46

OSVALDO CRUZ - PAR 860 A 1186 IMPAR 1049 A 1237
PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PAR 176 A 286 IMPAR 71 A 175
SANTO DE FAVERI - 863 A 1060

THIAGO A DE CARVALHO 23, 36,46,56,66,76.

FRANCISCO CABRINO 1828 A 2028

HEITOR CAETANO 22 A 152

MARIA MARSON SIA 1067 A 2307

MONTEIRO LOBATO - IMPAR 1057 A 1107

PAPA JOAO PAULO II 21 A 266

PRES. CASTELO BRANCO - PAR 312 A 442

ROSA GIACONE CAETANO -23 A 154

SANTOS DUMONT - 1026 A 1406

SILVIO GOMES ALVES - 110 A 149

CONSTABILO ROMANO - 12 A 78

ERNESTO TAGLIARI - PAR 1822 A 1984 IMPAR 1761 A 1991
LAURA MIRANDA - PAR 1066 A 1236 IMPAR 1087 A 1243
MONTEIRO LOBATO - PAR 788 A 1014 IMPAR 779 A 1013
MARIA MARSON SAI - PAR 764 A 1014 IMPAR 847 A 1017
OSVALDO CRUZ - IMPAR 801 A 953
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CARGO AREA DE ABRANGENCIA - NOME DAS RUAS

PRES CASTELO BRANCO IMPAR 219 A 425
SANTOS DUMONT - PAR 836 A 990

24 DE OUTUBRO - PAR 1780 A 1882
CONTABILO ROMANO 43,73

DUQUE DE CAXIAS 1150 A 2284
FLORIANO PEIXOTO 1782 A 1968

JOSE GUIDOTI - IMPAR 395 A 453

JOSE DE FAVERI 56 A86 IMPAR 63 A 105
JULIO CAETANO - 602 A 813

MARIA MARSON SIA- 513 A 769
MONTEIRO LOBATO- PAR 398 A 585
OSVALDO CRUZ - IMPAR 503 A 737

15 DE NOVEMBRO PAR 682 A 870 - IMPAR 533 A 709
SANTOS DUMONT - PAR 520 A 772

24 DE OUTUBRO - IMPAR 1799 A 1893

CARGO AREA DE ABRANGENCIA - NOME DAS RUAS

ANTONIO CESAR DRUZIAN

JOSE SATURNO

CARLOS CARLSTRON

BRUNO CARLSTRON

ARCANGELO CALABREZ

ZENO CAPATO

LUIZ AMARO RODRIGUES FILHO
ROSARIA MARIA NEVES

JOSE APARECIDO FRANCO DE OLIVEIRA]
ALBERTINO FONTANA
GUILHERME LUCK

ANGELO TEBALDE

MONTANEO JORGE ABUGERAB
MARIO SIA

GUSTAVO BECK

GERALDO CAETANO

JOAO SETIN

JOAO BENVENUTTO

JOAO TEIXEIRA PINTO

Agente Comunitario de Saide - PSF Planalto ALBERTO DE OLIVEIRA DELGADO
ELIZARIO DEL’ALAMO

AUGUSTO DE MELLO GONCALVES
BENEDITO ANTONIO FERREIRA
JOHANNES TEODORO DE WITT
GLICERIO CAETANO

AV 15 DE NOVEMBRO

ANTONIO GERMANO

GERALDO CAETANO

GUSTAVO BECK

MARIO SIA

MONTANEOS JORGE ABUGERAB
ANTONIO CESAR DRUZIAN

AV 15 DE NOVEMBRO

AV NOSSA SENHORA DAS DORES
AV 10 DE ABRIL

AV ADHEMAR DE BARROS

AV SANTO AMARO

AV DUQUE DE CAXIAS

AV SANTOS DUMONT

CARGO AREA DE ABRANGENCIA - NOME DAS RUAS

BENEDITO FILIPPINI 184 A 916 B
SEBASTIAO RODRIGUES 635 A 900
FLORINDO CAETANO 1141 A 1477
SANTOS DUMONT 1177 A 1405 B
FRANCISCO CABRINO 2060 A 2404
Agente Comunitario de Saude - PSF Sao Vicente PAPA JOAO PAULO II 301 A 629 C
SILVIO GOMES ALVES 380 A 444 B
PRIMO GUIDOTTI 101 A 215

ANTONIO SIA 1295 A 1319B

NAIR FONTANA RODRIGUES 257 A 506
TEODORO ALFREDO TETEZNER 435 A 502




MUNICiPIQ DE ARTUR NOGUEIRA/SP
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2020
(alterado conforme a Retificagao n° 01)

CARGO

AREA DE ABRANGENCIA - NOME DAS RUAS

ANTONIO DE CAMPOS 25 A 219

JOAO CARRARI 215 A 732

CONSTABILE ROMANO 107 A 543
BENEDITO FILIPPINI 499 A, B, C

BASILIO ANTONIO FERNANDES 35 A 480
JOAQUIM MARIA MATEUS 31 A 447
LEONICE RODRIGUES 32 A 207

CYRO MOTAS DOS REIS 49 A 141

JOSE TESTI 22 A 85

SILVIO CHISTE 24 A 86 B

AV SANTOS DUMONT 981 A 1819
ERNESTO TAGLIARI 2575 A 2714
PRESIDENTE CASTELO BRANCO 504 A 645
FLORINTO CAETANO 98 A 1111
SEBASTIAO RODRIGUES 219 A 611

15 DE NOVEMBRO 948 A 1080

JULIO CAETANO 864 A 1296

EDMO WILSON CARDOSO 31 A 1167
LETACIO MOREIRA DOS SANTOS 33 A 188
ANESIO BERTINI 217 A 282

CARLOS SERGIO ROTOLI 23 A 103 B
FIORINO DUZZI 24 A 100

AV BELISARIO NEVES 69 A 428

DIRCE TAGLIARI DE QUINTAL 32 A 321
OLIMPIO TAGLIARI 24 A 392

MIGUEL VICENSOTTI 30 A 200
SEBASTIAO RODRIGUES 952 A 1072
VEREADOR ALFREDO DE OLIVEIRA 34 A 271

CARGO

AREA DE ABRANGENCIA - NOME DAS RUAS

Agente Comunitario de Saiude - PSF Bom Jardim

PEDRO DE MORAIS 53 A 251

AMADEU JORGE TEREZANI 382 A 585
ORESTE GUISSO 84 A 273

GUSTAVO STRASSA NETO 86 A 266
FRANCISCO MALAGO 144 A 414

AV SANTO AMARO 710, 720

GAGLIANO FONTANA 127 A 297

ANESIO BOTASSO 109 A 305

LUZIA VANCETTO GAZOLA 95 A 315
ANTONIO MAURO 300 A 531

BENEDITO DE MORAIS FILHO 30 A 222
PEDRO DE MORAIS - PARES 04 A 240
AV 15 DE NOVEMBRO 1778 A 1906
JACOB STEIN 55 A 316

BENEDITO FRANCO DE MORAIS 27 A 188
AV SANTO AMARO 1789 A 2109
FRANCISCO RAMIEL 45, 201

GAGLIANO FONTANA 51 A 240

JOAO LUIZ MACHADO 27 A 270

JUVENAL SIMOES 27 A 210

MARIANO MARTINS 35 A177

ROSA VICENSOTTI 214, 352

ALCIDES HAECK 11 A 344

ANTONINA BLUMER TURATO 43 A 93
BENEDITO DE MORAIS FILHO 400 A 660
ANTONIO MAURO 501 A 711 E 600 A 770
LUIZIA VANCETO GAZOLA 351 A 519 E 346 A 506
ANESIO BOTASSO 505 A 522

GAGLIANO FONTANA 335 A 426

DARIO RODRIGUES BARRETO 29 A 148
BELIZARIO FERREIRA DE OLIVEIRA 25 A 288
ANTONIO ARRIVABENE 86 A 305

ROSA VICENSOTTI 163 A 495

ANTONIO VILELA 30 A 80

EUVIRA VICENSOTTI 572 A 619

VER MARIO DE FAVERI IMPAR 47 A 237
VER. JOAO BENEVIDES MONTOYA 44 A 269
ADVALDO TAGLIARI BARBOSA 51 A 323
ATILIO ARRIVABENE 60 A 340
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CARGO AREA DE ABRANGENCIA - NOME DAS RUAS

BENEDITO DE MORAIS FILHO IMPAR- 271 A 381
PEDRO DE MORAIS- PAR 20 A 402

VER. MARIO DE FAVERI 46 A 210

ALCIDES PULZ - 35 A 185

CLEMENTINO CARDOSO DE FAVERI 23 A 143
LUIZ SCANDOLARA NETO 20 A 450
DOMINGOS GERALDO 28 A 111

EURIDES DA SILVA CAETANO 37 A 152
JOAO WOORD 18 A 112

ODILA FURIN BERNE 20 A 106

JOSE BENEDITO FILHO 37 A 57

AV DA SAUDADE 70 A 554

ACRISIO ARRVABENE 35 A 278

LOURENCO ARRIVABENE 40 A 411

PROF EDMO WILSON CARDOSO 810 A 1169

CARGO AREA DE ABRANGENCIA - NOME DAS RUAS

ANTONIO DE FAVERI - 30 A 140
RICCO GUIDOLIN - 27 A 289
ARMELINDO GALLO - 25 A 288
SERGIO GALLO - 14 A 286
DANIEL MARUN - 20 A 292
CLAUDEMIR TAGLIARI - 18 A 290
VEREADOR MARCILIO CONS - 11 A 284
ISABEL DE CAMPOS NEVES (DOIS) - 21 A 131
PASTOR JOSE APOLINARIO FILHO - 27 A 165
JOSE MANSUR - 39 A 187
RAUL FURLAN - 25 A 115
DOMINGOS NEVES - 24 A 114
RICARDO TAGLIARI - 221,
ARMANDO BECK - 20 A 58 / 326 A 556 106 A 96 / 13 A 155
ROSA MARGARIDA CARMONA - 26 A 66
JOSE APARECIDO NEVES 315
ANTONIO PERZ JUNIOR - 26 A 926
LUIZ CARLOS TAGLIARI - PAR 06 A 300
ARMANDO BECK - 251 A 425
JOSE APARECIDO NEVES - 141 A 184
LUIZ CARLINE - 147 A 178.
SERVIDAO 1
SERVIDAO 2
SERVIDAO 3
SERVIDAO 4
Agente Comunitario de Saude - PSF Coragao SERVIDAO 5

Crianca SERVIDAO 6
BRUNO CARLSTRON - 24 A 266
LUIZ CARLOS TAGLIARI - IMPAR 25 A 283
JOHANNES TEODORO DE WITT - 426 A 531
MANOEL JOAQUIM DE MENEZES- 40 A 178
NOEL DA CONCEICAO - 28 A 108
JORGE LINHARES - 23 A 88
JOSE APARECIDO NEVES - 55 A 85
BRUNO CARLSTRON - 292 A 326
RAIMUNDO BERNY - 1126 A 1136
ELIZIARIO DEL ALAMO 11 A 201
JOAO BEVENUTO 29 A 103
JOAO SETIM 65 109
JOAO TEIXEIRA PINTO 27 A 137
15 DE NOVEMBRO 1967 A 2089
ALBERTO DE OLIVEIRA DEL GADO 26 A 146.
JULIETA CAETANO DE MENEZES23 A 305
ACACIO CAPATO 24 A 306
ALVARO DE OLIVEIRA 76 A 358
RICARDO TAGLIARI 756 A 836
ALBERTINO STOCCO 755 A 835
ALBERTINO STOCO 575 A 731
RICARDO TAGLIARI 576 A 732
ALVARO DE OLIVEIRA 75 A 357
XISTO PIETROBON 28 a 446
CARLOS DE FAVERI 26 A 309
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CARGO AREA DE ABRANGENCIA - NOME DAS RUAS

ALFREDO STRASSA 26 A 210

PEDRO PAULO PIRES DE CAMPOS 35 A 229 - PAER 24 A 228
AMALIA VICENSOTTI PAR 32 A 226 IMPAR 23 A 237
LUIZ CARLOS SAI 31 A 275

DOMINGOS GALLO 1490, 1522, 247, 237

MARCOS BOER 289

DARIO CAETANO 233, 243, 243, 472

ARMANDO BECK- 532 A 612

ALCINDO BOER - PAR 42 A 142 IMPAR 43 A 113
ANTONIO PEDRO PINTO - PAR 30 A 172 IMPAR 31 A 165
MANOEL RODRIGUES JUNIOR 28 A 192 IMPAR 29 A 171
ALFREDO STRASSA - 27 A 223

MARCOS BOER - 215

DARIO CAETANO - 254

ROSA ARRIVABENE - 25 A 36 RODRIGUES

AFONSO FACCINI - 36 A 146 IMPAR 37 A 447

ANTONIO CUNHA CLARO 38 A 438 - 39 A 181
VITALINA CRIVELARI CARRARI - 40 A 182 PAR
FERNANDO REPACHE - 146

ARISTIDE CABRINO 179, 180

DARIO CAETANO - 35 A 157

Agente Comunitario de Saude - PSF Sacilotto II ERMINIO BERTON - 43 A 183 PAR 42 A 172

ANTONIO CUNHA CLARO - 205 A 429 IMPAR

VITALINA CRIVELARI CARRARI - 41 A 349 PAR 206 A 430
ARISTIDE CABRINO - 351

ROSA ARRIVABENE - RODRIGUES 405

GUIDO DEL’ BIANCO - 44 A 186

ERMINIO BERTON 209 A 351

ARISTIDE CABRINO - 188 A, B 490, 199

GUIDO DEL’ BIANCO - PAR 310 A 352 IMPAR 45 A 343
ROSA ARRIVABENE RODRIGUES - 260

JOAO FRANCISCO BARBOSA - IMPAR 47 A 333 PAR 56 A 342
JOAO GAZOLLA - PAR 48 A 316

DOMINGOS GALLO 1020

JOAO GAZOLA - IMPAR 59 A 275

DIEGO GARCIA - PAR 32 A 266 IMPAR 135 A 155
DIRCEU GALLO - 20 A92 C

DAILTON DENOFRE - IMPAR 19 A 185 PAR 38 A 130
ONOFRE FILIPINI - PAR 14 A 200 IMPAR 51 A 203
ARMANDO VIGMA

ARISTIDES CABRINO - PAR 528 A 448 IMPAR 539 559
ROSA ARRIVABENE RODRIGUES - 25, 33, 38, 540, 545
DOMINGOS GALLO 642 A 412




MUNICiPIQ DE ARTUR NOGUEIRA/SP
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2020
(alterado conforme a Retificagao n° 01)

CARGO AREA DE ABRANGENCIA - NOME DAS RUAS

FREDERICO LUCK - 80, 90
ANGELA DE FAVERI LUIS - 38 A 518
ANGELO TONIOLO - 40 A 71
JOSE VINHA - 39 A 74
ALCIDES VICENSOTTI - 99 A 159
JOSE AUGUSTO MENGUE - 414 A 434
VALERIO SIA 395 A 486
SINCLAIR ADAO BOER - 378 A 548
LINDOR ALVES DA SILVA - 420, 579
VALDEMAR AUGUSTO HOBBUS 50 A 370
SAMUEL VALE - 18 A 397
ROSARIA JORGE DE ALMEIDA - 54 A 151
VIRGINIA BOER - 45 235
RICARDO TAGLIARI - 867 A 1330
ALBERTINO STOCCO - 877 A 1037B
PROFESSOR ISIRIO DE VASCONCELOS 351, 361 A, B
JULIETA CAETANO DE MENEZES - 96 A 298 PAR
ALCINDO SIMOES - 56 A 226
SAMUEL VALE - PAR 18 A 424 IMPAR 171 A 313
MARGINAL - 400 A 1274
EMILIO DIA DO PRADO - 171 A 267
Agente Comunitario de Saude - PSF Trabalhadores | ADELINO VANCETO - 40 A 110

Ypés MARIO DEL ALAMO - 23 A 122
JOAO GOMES BARBOSA - 79 A 231
LINDOR ALVES DA SILVA - 65 A 121
SICNLAIR ADAO BOER - 34 A 183
ADELINO VANCETO - 40 A 110
CLOVIS ROSSETTI - 12 A 152
ANGELO SETIM - 16 A 133
VALERIO SAI - 91 A 182
JOSE AUGUSTO MENGUE - 34 A 261
SILVIO DIA DO PRADO - 119 A 199
15 DE NOVEMBRO - 3486 A 3690
ALCIDES VICENSOTTI
ALBERTO FISCHER
ADELINO VANCETO
ONOFRE MARIANO DO PRADO
CLOVIS ROSSETTI
AGOSTINHO BERNE
HENRIQUE PETSCH
ANTONIO FRANCO GARCIA
LINDOR ALVES DA SILVA
SINCLAIR ADAO BOER
JOSE AUGUSTO MENGUE

CARGO AREA DE ABRANGENCIA - NOME DAS RUAS

LAGOA BONITA - PARADA
RECANTO FELIZ - PRIMAVERA
RECANTO DAS FLORES - PARADA
OURO VERDE - PARADA
ARARAS

CONCHAL

HOLAMBRA

COSMOPOLIS

JAGUARIUNA - PAR

SAO PAULO - PAR

LIMEIRA

Agente Comunitario de Saide - PSF Blumenau MOGI MIRIM

SANTO ANTONIO DE POSSI
JAGUARIUNA - IMPAR

SAO PAULO - IMPAR

SUMARE - IMPAR

BAIRRO MUNIZ

PRIMEIRO DE JANEIRO

JOAO PULZ

7 DE SETEMBRO

LUCIANO ANTONIO CARMONA
SAO SEBASTIAO

ANGELA PECIFERRARI
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13 DE MAIO

AV FERNANDO ARENS

AV DUQUE DE CAXIAS

AV ADHEMAR DE BARROS
DEZ DE ABRIL

ORLANDO FURIN

NOSSA SENHORA DAS DORES
AV SANTO AMARO

SANTO ANTONIO




