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O Municipio de Encantado/RS, representado pelo Prefeito Municipal, o Senhor Adroaldo Conzatti, de acordo com o extrato
publicado em 21/05/2020, no DOE-RS, TORNA PUBLICA realizagdo de Concurso Publico para ingresso no Quadro Geral dos
Servidores do Municipio, sendo o vinculo dos servidores com a Administragdo Publica Municipal regido pelo Regime Juridico
Estatutario.

Este edital e seus anexos dispdem sobre o regramento do presente certame, o qual sera executado pela empresa Objetiva
Concursos, em conformidade com os Decretos 31/2020, 084/2020, 085/2020 e demais disposi¢des legais vigentes. A fiscalizagdo dos
trabalhos relativos a execugao ficard a cargo da Comisséo Executiva, instituida por portaria.

A fim de evitar 6nus desnecessarios, antes de se inscrever e efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, todos os interessados
em participar deste certame deverdo, obrigatoriamente, realizar a leitura integral e acurada deste edital e seus anexos, sendo sua
responsabilidade conhecer o regramento editalicio, uma vez que, por forga do principio da vinculagéo ao instrumento convocatorio, a
realizacdo da inscricdo neste certame e o pagamento da respectiva taxa implicam conhecimento e aceitagdo tacita do regramento em
tela, descabendo quaisquer alega¢cGes de desconhecimento e/ou discordancia, sendo responsabilidade do candidato seguir
estritamente as instru¢cdes contidas neste edital, bem como acompanhar o Cronograma de Execucdo e as publicagbes oficiais
referentes ao andamento deste certame, conforme os termos a seguir dispostos:

DISPOSICOES PRELIMINARES

a) Qualquer legislacéo citada ao longo deste documento deve ser considerada conjuntamente as alteragdes com entrada em vigor até
a data de publicacao deste edital, ainda que ndo mencionadas, EXCETO as relativas ao enfrentamento da epidemia de COVID-19,
as quais possuem previsdo de atualizagdo no curso do certame, prevalecendo assim as regras vigentes a data da execug¢do de cada
etapa, restando, desde logo, todos os candidatos cientes;

b) a publicidade oficial referente ao prosseguimento deste certame, até a sua homologacgéo final, dar-se-4 através do Quadro de
Publicagdes Oficiais da Prefeitura, sites www.encantado-rs.com.br e www.objetivas.com.br, DOE-RS e jornal de circulagao
regional, do Municipio, onde serdo publicados os extratos;

c) o certame seguira o Cronograma de Execucdo, Anexo VI deste edital. As datas ora definidas poderdo sofrer alteracdo em virtude
da necessidade de ajustes operacionais, garantida a publicidade nos meios de comunicacgédo oficiais acima estipulados, ndo cabendo
quaisquer alegacdes de prejuizo e/ou solicitacdes de devolugdo, exceto nos casos especificos previstos neste edital;

d) em atencdo aos principios da publicidade e transparéncia que regem todos os atos da Administracdo Publica, salienta-se que a
concretizacdo da inscricdo representa ciéncia e consentimento, tacitos do candidato, quanto a publicagdo de seus dados (nome,
namero de inscrigdo, condigcdo de cotista, etc.) e resultados (pontuacéo, classificagdo e demais dados referentes as suas provas) nos
meios acima referidos. Cumpre salientar que somente serdo publicadas informacdes estritamente necessarias ao certame em tela, ao
passo que a concretizagdo da inscricdo configura renincia, por parte do candidato, a protecdo de dados, descabendo quaisquer
solicitagbes de excluséo dessas informagdes da publicidade oficial do certame;

e) as informacdes prestadas e/ou a apresentacdo de quaisquer documentos necessarios exigidos por este edital, em qualquer
momento do certame, sao de inteira e total responsabilidade do candidato e sé terdo validade para este certame;

f) a constatacdo de irregularidade e/ou falsidade nas informac¢Bes prestadas e/ou nos documentos apresentados pelo candidato,
ainda que verificada posteriormente a posse, acarretardo na sua eliminagéo do certame, ou, ainda, anulagao do seu termo de posse,
sem prejuizo do encaminhamento dos fatos a autoridade competente para apuracgao;

g) durante todo o curso deste certame, € assegurado ao candidato o direito a ampla defesa e ao contraditdrio, nos termos do capitulo
“DOS RECURSOS”;

h) todos os horarios definidos neste edital, seus anexos e demais publicac@es oficiais referentes ao andamento deste certame tém
como referéncia o Horario de Brasilia-DF. Todas as publicacdes oficiais previstas serdo realizadas dentro do horario compreendido
entre 9h e 18h da data prevista no Cronograma de Execucéo deste edital;

i) durante toda a execucdo do certame, os candidatos poderdo esclarecer suas duvidas através do telefone (51) 3335-3370 ou do
endereco eletrdnico www.objetivas.com.br/fale-conosco, de segunda a sexta-feira, em dias Gteis, das 9h as 11h30min e das
13h as 17h30min, especificamente; a leitura e a interpretacdo dos editais sdo de responsabilidade do candidato, assim sendo, ndo
serdo fornecidas informacdes que ja constem expressamente dos editais, tampouco sera realizada sua interpretacéao;

j) o Municipio de Encantado e a Objetiva Concursos ndo se responsabilizam por erros de preenchimento de dados, por quaisquer
solicitacBes nado recebidas por motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicacao, congestionamentos das linhas de
comunicacgédo, erro, extravio ou atraso dos Correios, erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao
processamento do pagamento da taxa de inscricdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados e/ou
envio, por meio digital (quando for o caso), de documentos, exceto aos que, comprovadamente, derem causa,;

k) as despesas de deslocamento e estadia efetuadas pelos candidatos em razdo deste certame, independentemente das
circunstancias, sado Unica e exclusiva responsabilidade dos candidatos, ndo cabendo quaisquer alegagdes de prejuizo e/ou solicitagdes
de ressarcimento, e;

I) o0s casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Comissao Executiva em conjunto com a Objetiva Concursos.
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CAPITULO | - DAS INFORMACOES SOBRE OS CARGOS

1.1. O presente certame destina-se a sele¢éo de candidatos para as vagas abaixo estipuladas (conforme cada cargo) e a formagéo de
cadastro reserva para provimento das vagas legais que vierem a existir dentro da validade do certame (conforme cada cargo),
respeitada a ordem de classificacdo, bem como o percentual de vagas reservadas, conforme capitulo especifico deste edital.

1.1.1 - Tabela de cargos:

Vencimento Valor de

SR Mai/20 Inscricao

Semanal @

Ensino Superior com_pleto em Clgnuas Contébeis e Habilitagéo 37h30min 5.866,43
Legal para o Exercicio da Profisséo de Contador.

Curso Técnico em Contabilidade e Habilitacdo legal para o
exercicio da profissdo de Técnico em Contabilidade.

Cargos Escolaridade e/ou outros requisitos exigidos para a posse

Contador Municipal 120,00

Técnico em Contabilidade 37h30min 4.297,63 100,00

A nomeacdo dos candidatos classificados dentro das vagas estabelecidas (conforme cada cargo) é assegurada e sera realizada dentro do prazo de
validade do certame, de acordo com a necessidade e disponibilidade orcamentaria da Administracdo Municipal, respeitada sempre a ordem de
classificagéo e o percentual de vagas reservadas. Os candidatos classificados no Cadastro Reserva poderdo vir a ser nomeados, caso haja liberacao e/ou
criagdo futura de vaga, dentro do prazo de validade deste certame, de acordo com a necessidade e disponibilidade orcamentaria da Administracdo
Municipal, respeitada sempre a ordem de classificacio e o percentual de vagas reservadas.
O exercicio do cargo podera exigir a prestacéo de servigos a noite, domingos e feriados.
3 | Valor inicial de ingresso, nos termos da legislacéo local vigente, limitado ao teto estabelecido pela Constituicdo Federal de 1988, art. 37, XI. Poderédo
ser concedidos outros beneficios/vantagens/gratificacdes, nos termos da legislacéo vigente e/ou que entrar em vigor.

OBSERVACOES

N

Por CR deve-se entender Cadastro Reserva.

Por habilitacdo legal para o exercicio da profissdo deve-se entender todo e qualquer requisito que o Orgdo regulamentador da respectiva profissdo exija
para fins de exercicio legal daguela profissao (registro, inscri¢cdo, dentre outros), de forma que a posse s6 ocorrerqd mediante a prova de tais requisitos.

A descri¢do das atribui¢des de cada cargo, em conformidade com sua lei de criagdo, encontra-se no Anexo lll deste edital.

1.2. Além de ter sido aprovado e classificado, conforme estabelecido por este edital, séo requisitos para ingresso no servigo publico

municipal a serem comprovados quando da posse:

a) Nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Paragrafo 1°, Art. 12, da Constituicdo Federal e do
Decreto 70436/72;

b) idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

¢) quitacdo das obrigacBes eleitorais, mediante apresentacao do titulo de eleitor e: a) certiddo emitida pela Justica Eleitoral, ou; b)
comprovantes de votagdo das 02 Ultimas elei¢Bes, e, para candidatos do sexo masculino, quitagdo das obrigacdes militares,
mediante apresentacéo do certificado de reservista ou dispensa de incorporagéo;

d) pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

e) escolaridade e/ou outros requisitos necessarios para o exercicio do cargo pretendido, conforme item 1.1.1 deste edital, em
conformidade com a lei de criagcdo do respectivo, na data da posse;

f) declarar os bens e valores que constituem seu patriménio e declarar que ndo percebe proventos de aposentadoria civil (servidor
publico civil) ou militar ou remuneracdo de cargo, emprego ou fungdo publica que caracterizem acumulagéo ilicita, na forma
estabelecida pela Constituicdo Federal,

g) inscricdo no PIS ou PASEP, ou, se ndo estiver cadastrado, negativa expedida pela Caixa Econdmica Federal ou Banco do Brasil,
respectivamente;

h) comprovante de residéncia (agua, luz ou telefone fixo) atualizado e em nome préprio, ou, no caso de comprovante em nome de
terceiros, declaracao do titular, devidamente reconhecida em cartério, de que o candidato reside no respectivo endereco;

i) documento de identidade, certiddo de nascimento, casamento ou equivalente e cadastro de pessoa fisica — CPF — regularizado;

j) aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo pretendido, e, nos casos de deficiéncia, que essa seja compativel
com o exercicio das respectivas atribuicdes;

k) outros documentos que a Administracao venha a solicitar quando da nomeacao.

1.2.1. A andlise da aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo pretendido e, ainda, a compatibilidade da
deficiéncia com o exercicio das atribuicdes serdo realizadas nos termos do Decreto 085/2020, o qual pode ser consultado no Anexo V
deste edital. A auséncia da aptiddo fisica e mental, ou, ainda, a incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo
pretendido impossibilitam o deferimento da posse — candidatos com deficiéncia, verificar as atribuigcbes do cargo pretendido, e, ainda,
o Capitulo Il deste edital.

1.2.2. Somente serdo aceitos como documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias
de Segurancga Publica, Forcas Armadas, Ministério das Relacdes Exteriores, ou Policia Militar; Cédulas de Identidade fornecidas por
Orgéos Publicos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, sdo vélidos como documentos de identidade; Certificado de
Reservista; Passaporte (dentro da validade); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo
(somente modelo com foto) e Cédula de Identidade para Estrangeiros. Caso o candidato tenha documento de Identidade aberto ou
avariado ou com foto desatualizada, devera portar outro documento (dentre os acima citados).
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1.2.2.1. Néo serdo aceitos como documentos de identidade: somente a copia do documento de identidade, ainda que autenticada,
protocolo de documentos, certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante,
carteiras funcionais, CPF ou qualquer outro documento sem valor de identidade, bem como documentos abertos, ou avariados, ou
com foto desatualizada, ou ilegiveis, ou, ainda, ndo identificaveis.

1.2.3. A prova da escolaridade devera ser feita mediante apresentacéo de historico, diploma ou certificado de conclusdo expedido pela
Instituicdo responsavel, devidamente reconhecida pelo 6érgdo competente. Quanto aos demais requisitos, o candidato devera fazer
prova, mediante apresentacdo do documento legal, expedido por 6rgéo regulamentador (registro, inscri¢cdo, entre outros).

1.2.4. Para fins de registro, é imprescindivel que o candidato possua nimero no cadastro de pessoa fisica — CPF — regularizado
(atualizado).

1.3. ATENCAO: O preenchimento de todos os requisitos necessarios elencados no item 1.2 deste edital e seus subitens, guando da
posse, € inteira e total responsabilidade do candidato, que devera comprova-los mediante a apresentacdo das vias originais dos
comprovantes, acompanhadas de fotocépia simples e legivel (no que couber), sujeito ao indeferimento da posse.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES PELA INTERNET (NAO PRESENCIAL)

2.1. As inscri¢cdes poderdo ser realizadas a partir das 9h de 25/05 até 12h (meio-dia) de 05/06/2020, somente via internet, no site
www.objetivas.com.br.

2.1.1. Nao havera outro prazo e nem outra forma de recebimento de inscricbes que nao a estipulada neste capitulo, ao passo que o
candidato NAO deve tentar se inscrever fora dos prazos nem por outros meios, tampouco remeter & Objetiva Concursos guaisquer
documentos para fins de inscricdo, devendo sim preencher seus dados no formulario eletrénico de inscricdo com bastante
atencao e dentro do prazo estipulado.

2.1.2. Os candidatos interessados ha reserva de vagas ou no atendimento especial para a realizacdo das provas deverdo verificar o
capitulo proprio deste edital, para as providéncias quanto a solicitagao.

2.1.2.1. Em relacdo aos casos listados no item 2.1.2 deste edital, ndo havera outra forma nem outro prazo de recebimento de
solicitacdo e documentagdo que ndo a estipulada nos capitulos especificos deste edital, para cada caso. Solicitacdes enviadas por
meio diverso do estabelecido, intempestivas, condicionais, fora dos padrfes, com falta total ou parcial de dados ou documentos, com
erro de preenchimento ou de envio de documento que comprove a condicdo que da direito ao deferimento de qualquer solicitagao
realizada implicam indeferimento do pedido, mesmo que o candidato haja marcado o campo relativo, caso houver, no formulario
eletronico de inscri¢ao.

2.2. Para realizacdo da inscricéo, € imprescindivel que o candidato possua documento de identidade, nos termos do item
1.2.2 e seu subitem, e esteja regularmente inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF. O candidato que estiver com o CPF
desatualizado, ou, ainda, que ndo possuir CPF, devera solicitar a regularizacdo e/ou emissdo do documento nos postos credenciados
(Banco do Brasil, Caixa Econémica Federal, Correios ou Receita Federal), em tempo de conseguir 0 registro e o respectivo nimero
antes do término do periodo de inscrigées. N&o serdo aceitas inscricdes com falta de preenchimento de documentos.

2.2.1. Preferencialmente, durante toda a validade, e, no que diz respeito ao certame, especificamente, o candidato deverda utilizar o
mesmo documento de identidade utilizado para a realizag&o da inscri¢éo, inclusive no que diz respeito ao ingresso as provas.

2.3. Para realizar a inscricdo, o candidato deve declarar que leu e que concorda com os termos do edital, selecionar
adequadamente a vaga a qual deseja concorrer, de acordo com o item 1.1.1, e seguir as orienta¢g6es da pagina.

2.3.1. As Provas Obijetivas deste certame possuem previsdo de ocorrer em turnos distintos, conforme discriminado no item 5.2 deste
edital e seus subitens, ao passo que os candidatos poderdo se inscrever para os dois cargos.

2.3.2. Aos candidatos amparados pelo Decreto Federal 8727/16 — identificacdo pelo nome social — fica assegurado o direito a
escolha de tratamento nominal e identificacdo por meio do seu nome social, desde que solicitado durante o periodo estabelecido no
Cronograma de Execucdo deste certame. Apos concluir a inscricdo utilizando seu nome civil, o candidato devera clicar em “enviar
solicitacdo de atendimento pelo nome social”, informando seu nome social e as demais informacdes necessarias em campo
proprio, conforme orientagfes da pagina, sob pena de ser identificado pelo nome civil.

2.3.2.1. Todas as demais solicitag8es realizadas até a homologacéo das inscricbes deverdo ser realizadas mediante o fornecimento do
nome civil, conforme documento de identificacdo oficial. O candidato fica desde logo ciente de que deferida a solicitacdo e
homologada a inscricdo com o seu nome social, tal nome serd o Unico divulgado em toda e qualquer publicacdo relativa ao
certame, durante toda a validade do mesmo.

2.3.2.2. A solicitagdo e/ou deferimento de solicitacdo do candidato em uma inscri¢do ou certame ndo se comunica automaticamente a
outras inscrigdes ou certames, assim, o candidato deve atender a todos os requisitos exigidos, conforme especificado em cada caso,
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em cada inscri¢do realizada, estando ciente de que a inobservancia de qualquer disposi¢éo deste capitulo implicara o indeferimento da
solicitagdo.

2.4. Apo6s o preenchimento do formulario eletrdnico de inscri¢do, o candidato devera imprimir o boleto bancario para o pagamento da
taxa de inscri¢do, o qual sera do BANRISUL, em que a representagdo numérica do cédigo de barras (linha digitavel) inicia com o
numero 041. A fim de evitar pagamento de boleto fraudado, antes de efetuar o pagamento, o candidato deve verificar os primeiros
numeros constantes no cédigo de barras e o banco.

2.4.1. O candidato é o Unico responséavel por verificar as informac¢des do boleto bancéario, bem como por certificar-se, no ato do
pagamento, que o seu boleto foi pago corretamente (linha digitavel do boleto deve ser igual a do comprovante de pagamento),
inclusive no que diz respeito ao valor correto. O boleto bancério pago sera o registro provisdrio de inscricdo, devendo ser conservado
pelo candidato.

2.4.1.1. Além de se certificar quanto as informacg8es do boleto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢édo, o candidato devera
certificar-se de que preencheu adequadamente o formulario eletrénico de inscri¢do, bem como que esta devidamente inscrito na vaga
desejada, haja vista € vedada a alteracdo de sua opcdo inicial ap6s o pagamento da inscri¢cdo, independentemente de as inscrigdes ja
terem se encerrado ou ndo. Qualquer alteracdo de opcao de vaga, dentro do periodo de inscrigBes, devera ser realizada mediante
nova inscricdo e pagamento, nos termos deste capitulo, sendo vedada, ainda, qualquer transferéncia do valor pago a titulo de taxa de
inscricdo para terceiros ou para outros certames.

2.4.2. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado em agéncia bancéria, terminal de autoatendimento de banco do qual o
candidato seja correntista ou correspondente bancério, impreterivelmente até a data prevista no Cronograma de Execucdo deste
edital, com o boleto bancéario impresso.

2.4.3. O candidato € o Unico responsavel por conhecer e respeitar os horéarios limites de cada instituicdo recebedora (com
relacdo ao processamento do pagamento), quer seja pelo modo presencial (agéncias bancérias, casas lotéricas, entre outros locais
de recebimento de boletos de pagamento), quer seja pelo modo virtual (internet ou caixas eletrdnicos), de forma a garantir que o seu
pagamento seja processado pelo sistema bancario dentro do ultimo dia de pagamento, conforme estabelecido no Cronograma de
Execucdo deste edital.

2.4.3.1. Os pagamentos de taxa de inscricdo realizados no Ultimo dia, que resultem em processamento do pagamento em data
posterior ao ultimo dia de pagamento previsto no Cronograma de Execuc¢do, ensejardo a nao homologacao da referida inscricdo. A
Objetiva Concursos, em hip6tese alguma, homologara inscricdo cujo pagamento foi processado com data posterior a data prevista
no Cronograma de Execug¢édo deste edital como ultimo dia de pagamento.

2.4.4. Nao serao aceitas inscricdes por meio diverso do previsto no item 2.1 deste edital, intempestivas, condicionais, ou fora dos
padrdes. O candidato que solicitou, devidamente, sua inscricdo, somente tera a mesma homologada apds a Objetiva Concursos
receber da instituicdo bancaria responsavel a confirmacdo do pagamento de sua inscricdo, nos termos deste edital. Nao serao
homologadas inscricdes pagas com cheque, agendamento bancario e outros meios sem a devida provisdo de fundos. Nao
serdo homologadas inscricdes cuja taxa de inscricdo foi paga com valor a menor do que o previsto neste edital para a
respectiva vaga pleiteada. Serda homologada inscrigdo cuja taxa foi paga com valor a maior do que o instituido, face ao
perfazimento do valor estabelecido.

2.4.5. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em desacordo com qualquer das disposi¢es supracitadas ndo tera
sua inscricdo homologada.

2.5. A homologacgao das inscricfes sera divulgada na data prevista no Cronograma de Execucédo, sendo que, consultar a
respectiva relacdo de candidatos para confirmar a sua situacao é de obrigagéo exclusiva do candidato.

2.5.1. Caso a inscricdo ndo tenha sido homologada, o candidato podera interpor pedido de recurso, conforme determinado neste
edital, no capitulo dos recursos. Se mantida a ndo homologacao, apds o julgamento do recurso, o candidato serd eliminado do
certame, nao lhe assistindo direito de realizar a(s) prova(s), exceto se, por ocasido da Prova Objetiva, apresentar ao fiscal de sala
documento de inscricdo e comprovante de pagamento validos, que permitam a inclusdo proviséria da inscricdo para realizagdo da
prova.

2.5.1.1. No caso da excecdo prevista acima, a inclusdo da inscricdo em carater definitivo ficara condicionada a verificagdo da
regularidade da inscricdo e pagamento, posterior ao ato de incluséo, restando, desde ja os candidatos cientes de que, em sendo
constatada qualquer irregularidade de inscricdo e/ou pagamento da inscri¢ao incluida provisoriamente no dia da Prova Objetiva, nos
termos do item anterior, a incluséo proviséria ser4 automaticamente revogada, independentemente de qualquer formalidade, sendo
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
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CAPITULO Ill - DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD

3.1. De acordo com a Constituicdo Federal de 1988, art. 37, inciso VIII e Lei 2737/2006, art. 7°, Paragrafo Unico, as pessoas com
deficiéncia, assim compreendidas aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no Decreto Federal 3298/99, art. 4°, tém
assegurado direito de inscricdo neste certame, sendo-lhes reservado, em cada cargo, um percentual de 20% do total das vagas
existentes e das futuras.

3.2. O percentual previsto, nos termos acima, sera observado ao longo da execucao do certame, bem como durante todo o periodo de
validade deste certame, inclusive quanto as vagas legais que vierem a existir.

3.3. Para fins de posse, a deficiéncia de que é portador devera, obrigatoriamente, ser compativel com as atribuicdes do cargo para o
qual se classificou, uma vez que, em hip6tese alguma essas atribuicdes serdo modificadas para se adaptarem as condi¢des especiais
do PcD, ndo sendo, todavia, obstaculo ao exercicio das atribuicdes do cargo a utilizagdo de material tecnoldgico ou equipamentos
especificos de uso habitual do candidato ou a necessidade de adaptagdo do ambiente de trabalho.

3.3.1. Nos termos da legislacéo vigente, disturbios de acuidade visual passiveis de corre¢do simples, do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres ndo serdo considerados como deficiéncia.

3.4. O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial, conforme estipulado no
Capitulo IV deste edital. Ressalvadas as disposi¢cdes especiais contidas neste edital, com o amparo do Decreto Federal 9508/18,
particularmente o art. 2°, os candidatos com deficiéncia participardo do certame em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que tange as provas aplicadas, ao contetido, a avaliagdo, aos critérios de aprovacdo, ao dia, horario e local de
aplicacdo e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.4.1. Consideram-se condicdes de igualdade aquelas que permitam a avaliagdo do candidato com deficiéncia, respeitando-se as
peculiaridades da deficiéncia de que possui.

3.5. Ao realizar a inscrigdo, durante o periodo estabelecido no Cronograma de Execucdo deste certame, especificamente, o candidato

interessado devera clicar no campo “Modalidade de Concorréncia”, escolher a opgéo “vagas reservadas”, selecionar “PcD - Pessoa

com Deficiéncia” e anexar a documentagdo abaixo estabelecida, a qual devera ser digitalizada, de forma legivel, e salva em um

Unico arquivo, nas extensdes “pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”, cujo tamanho maximo deve ser de 2MB:

a) Laudo médico emitido ha menos de um ano caso ndo contiver expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel,
atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenga — CID -, bem como da provéavel causa da deficiéncia, e;

b) requerimento, Anexo | deste edital, preenchido e assinado, de forma completa e legivel.

3.5.1. E de responsabilidade Gnica e exclusiva do candidato se certificar de que preencheu corretamente os dados/campos e/ou se
certificar de que a documentacao esta correta e completamente anexada, sem erros, antes de envia-la.

3.5.2. A solicitacdo e/ou deferimento de solicitagdo do candidato em uma inscrigdo ou certame ndo se comunica automaticamente a
outras inscrigdes ou certames, assim, o candidato deve atender a todos os requisitos exigidos, conforme especificado neste capitulo,
em cada inscri¢éo realizada.

3.6. Tendo em vista que os candidatos com inscricdo homologada como pessoa com deficiéncia, aprovados e classificados
neste certame, serdo submetidos, quando da posse, a exame meédico de ingresso a ser realizado por médico ou junta médica
designada pela Administragao, nos termos do item 1.2.1, a fim de confirmar a condigdo de pessoa com deficiéncia, bem como
a aptiddo necesséria e a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicSes do cargo pretendido e, com fulcro na
Lei 7853/89, art. 89, Il e Decreto Federal 9508/18, art. 7°, cumpre salientar que a analise realizada para deferimento da solicitagdo nao
adentra na esfera de enquadramento da deficiéncia e compatibilidade com as atribuigcBes, entretanto, salienta-se que o néo
cumprimento dos requisitos estabelecidos neste capitulo, quaisquer que sejam, implica o indeferimento da solicitagdo, mesmo que o
candidato haja marcado tal op¢éo no formulario eletrénico de inscri¢éo.

3.6.1. O resultado das solicitagcdes de inscricdo como pessoa com deficiéncia sera divulgado quando da homologacao das inscri¢des,
a partir de quando sera possibilitada a interposicéo de recursos. Consultar a relacao de candidatos, para confirmar a sua situacéo, é
de obrigacédo exclusiva do candidato.

3.6.2. Os candidatos com inscrigdo deferida para concorrer as vagas reservadas, desde que aprovados no certame, além de figurar na
lista de ampla concorréncia, terdo seus nomes publicados em lista a parte, observada a respectiva ordem de classificacdo. Os
candidatos cuja inscricdo for indeferida, mesmo apds o periodo de recursos, ndo terdo direito a concorrer pela reserva de vagas,
passando a constar somente na lista de ampla concorréncia.

3.7. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita
observancia da ordem classificatoria.
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3.8. A pessoa com deficiéncia que deixar de proceder conforme estabelecido no item 3.5 deste edital, por ocasi@o da inscri¢éo,
concorrera Unica e exclusivamente a(s) vaga(s) da ampla concorréncia e ndo podera invocar esta condi¢do futuramente em seu favor.

CAPITULO IV - DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. Para Lactantes: As candidatas amparadas pela Lei 13872/19 tem assegurado o direito de amamentar seu(s) filho(s) de até 6
(seis) meses de idade no dia de realizagdo de prova presencial. Para tanto, ao realizar a inscri¢céo, durante o periodo estabelecido no
Cronograma de Execugéo deste certame, a candidata devera clicar no campo “condi¢des especiais para realizacdo de prova’,
escolher a opgdo “sim”, selecionar o tipo de atendimento necessario e anexar a documentagéo abaixo estabelecida, a qual devera ser
digitalizada, de forma legivel, e salva em um Unico arquivo, nas extensdes “pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”, cujo tamanho maximo deve ser
de 2MB:

a) Atestado de amamentacdo emitido por médico responsavel, gque justifique o atendimento especial solicitado e certiddo de

nascimento da(s) crianga(s) a ser(m) amamentada(s);
b) requerimento, Anexo |l deste edital, preenchido e assinado, de forma completa e legivel.

4.1.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacéo das provas, além de solicitar o respectivo atendimento,
nos termos do item 4.1, devera apresentar, no dia da prova, a certiddo de nascimento da(s) crianga(s) e levar um(a) acompanhante
maior de 18 anos e civilmente capaz, que ficar4d em sala reservada com a(s) crianga(s) e sera o(a) responsavel pela sua guarda. A(s)
crianga(s) ndo podera(ao) permanecer desacompanhada(s), de forma que, a candidata que ndo levar o acompanhante, conforme
acima determinado, ndo podera permanecer com a(s) crianca(s) no local de realizagéo das provas.

4.1.2. O (a) acompanhante devera:

a) comparecer juntamente com a candidata e a(s) crianca(s), cumprindo com os horarios de abertura e fechamento dos portes;
b) apresentar documento de identificagéo;

¢) permanecer em local apropriado que seré indicado pelos coordenadores e fiscais;

d) armazenar os seus pertences em embalagem indicada pelos coordenadores e fiscais.

4.1.3. A candidata e o (a) acompanhante ficam cientes de que poderdo, assim como 0s seus pertences e da(s) crianga(s), ser
submetidos a inspec¢éo e/ou ao detector de metais.

4.1.4. Durante o periodo de amamentacdo, em sala especial a ser reservada pela coordenagdo de prova, a candidata sera
acompanhada por fiscal, sem a presenca do acompanhante da(s) crianca(s). A mae tera o direito de proceder a amamentagdo a cada
intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.

4.1.5. O controle do tempo da amamentacao sera feito pela fiscal, que avisara a candidata quando estiver faltando cinco minutos para
0 término e ao término do tempo. Encerrar o procedimento de lactagdo ao término do tempo é responsabilidade exclusiva da
candidata, sendo-lhe garantida a compensagdo do tempo despendido na amamentagao (trinta minutos, por filho, a cada intervalo de
duas horas), em igual periodo.

4.2. Para outras situagBes que caregcam de atendimento especial, ao realizar a inscricdo, durante o periodo estabelecido no

Cronograma de Execucdo deste certame, o candidato devera clicar no campo “condi¢cBes especiais para realizagdo de prova’,

escolher a opgéo “sim”, selecionar o tipo de atendimento necessario e anexar a documentacao abaixo estabelecida, a qual devera ser

digitalizada, de forma legivel, e salva em um Unico arquivo, nas extensdes “pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”, cujo tamanho maximo deve ser

de 2MB:

a) laudo médico emitido h4 menos de um ano caso nédo contiver expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel, que justifique
o0 atendimento especial solicitado;

a.1)no caso de tempo adicional, também parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando a necessidade de
tempo adicional, conforme Lei Federal 7853/89 e alteracbes. Prezando pela isonomia de tratamento entre os candidatos, por
padrédo, sera concedida 1 (uma) hora adicional a candidatos nessa situacao;

b) requerimento, Anexo |l deste edital, preenchido e assinado, de forma completa e legivel.

4.2.1. Casos de alteragfes psicoldgicas ou fisioldgicas (periodos menstruais, contusdes, luxacdes, etc.) que impossibilitem o candidato
de submeter-se aos testes, ou neles prosseguir, ou que lhe diminuam a capacidade fisico-organica, ndo seréo considerados para fins
de tratamento diferenciado ou novas provas.

4.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato se certificar de que preencheu corretamente os dados/campos elou se
certificar de que a documentagéo esta correta e completamente anexada, sem erros, antes de envia-la.

4.4. Salvo nos casos de forca maior, desde que devidamente comprovados, a apresentagdo dos documentos exigidos para o
deferimento da solicitagédo, conforme cada caso, dentro do periodo estabelecido, é condi¢édo indispensavel para fins de deferimento da
solicitagdo. Os pedidos de atendimento especial para realizagdo de prova serdo examinados juntamente com o laudo, atestado e/ou
parecer para verificacdo das possibilidades operacionais de atendimento. A solicitagdo de atendimento especial estara sujeita a
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andlise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido, podendo, ainda, a Comissdo Executiva e/ou Objetiva Concursos,
solicitar ao candidato outras informag8es e/ou documentagdo complementar.

4.5. A solicitagdo e/ou deferimento de solicitagdo do candidato em uma inscricdo ou certame ndo se comunica automaticamente a
outras inscrigdes ou certames, assim, o candidato deve atender a todos os requisitos exigidos, conforme especificado em cada caso,
em cada inscri¢do realizada, estando ciente de que a inobservancia de qualquer disposicdo deste capitulo implica em indeferimento da
solicitagao.

4.6. O resultado das solicitages de atendimento especial sera divulgado quando da homologagdo das inscrigbes, a partir de quando
sera possibilitada a interposicéo de recursos. E obrigacdo Unica e exclusiva do candidato consultar a respectiva relacéo de candidatos
para confirmar sua situacéo.

4.7. Considerando-se a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante as provas, bem como a
isonomia de tratamento entre os candidatos, aqueles que fizerem uso de prétese auditiva, marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros
instrumentos metalicos, além de solicitar o respectivo atendimento, nos termos do item 4.2, deverdo comparecer ao local de provas
munidos dos documentos que comprovem tais necessidades, e, ainda, informar previamente ao fiscal de sala, sob pena de serem
excluidos sumariamente do certame, ou, ainda, de ndo poder utilizar a prétese durante a realizacéo da(s) prova(s).

4.8. Quanto aos candidatos com problema de hipoglicemia ou outros problemas de salde, os quais carecam de ingestdo de
substancia de qualquer natureza (exceto dgua) durante a prova, cumpre salientar que, além de solicitar o respectivo atendimento, nos
termos do item 4.2, deverdo comparecer ao local de provas munidos dos documentos que comprovem tais necessidades, com a
substancia acondicionada em embalagem transparente, e, ainda, informar previamente ao fiscal de sala, sob o risco de serem
excluidos sumariamente do certame, ou, ainda, de ndo poder realizar a respectiva ingestdo durante a realizagdo da(s) prova(s).

CAPITULO V — DA PROVA OBJETIVA

5.1. Este certame serd composto exclusivamente de PROVA OBJETIVA, de carater eliminatério/classificatorio, a qual sera
constituida conforme a tabela abaixo, por questBes referentes as disciplinas ali definidas, considerando-se, para tanto, os contetdos
programaticos e/ou as referéncias bibliograficas do Anexo 1V deste edital, e compativeis o nivel de escolaridade, formacdo académica
exigida e as atribui¢cdes do respectivo cargo.

5.1.1. Tabela de conteudos e pontuagdo da Prova Objetiva:

Disciplina N° de questdes Peso por questdo PESO TOTAL
TABELA A
Contador Municipal Objetiva | Portugués 10 2,45 24,50
Informatica 05 2,35 11,75
Legislacé@o, Conhecimentos Gerais e Especificos 25 2,55 63,75
TABELA B
Técnico em Contabilidade | Objetiva | Portugués 10 2,00 20,00
Matematica 10 1,80 18,00
Informética 05 1,00 05,00
Legislacé@o, Conhecimentos Gerais e Especificos 15 3,80 57,00

5.1.2. A prova sera constituida por questdes objetivas, de mdltipla escolha, com 04 alternativas, das quais somente 01 sera a
correta. Os pontos por disciplina corresponderdo ao nimero de questdes que o candidato acertou multiplicado pelo peso por questao
daquela disciplina, sendo que a nota da Prova Objetiva sera o somatorio dos pontos obtidos em cada disciplina.

5.1.3. Realizada a Prova Objetiva, somente serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem 60% ou mais na nota final
da Prova Objetiva, desde que ndo tenham zerado nenhuma das disciplinas.

5.2. A Prova Objetiva tem sua data prevista no Cronograma de Execucdo deste edital, e sera aplicada conforme divisdo de
turnos abaixo definida. A confirmacgéo da data, o local e o horario de realizagéo serdo divulgados, oportunamente, através do edital

de convocacéo.
TURNO 01 \ TURNO 02
CONTADOR MUNICIPAL TECNICO EM CONTABILIDADE

5.2.1. Em caso de necessidade de ajustes operacionais, a Comissdo Executiva e/ou a Objetiva Concursos reservam-se o direito de
indicar nova data e/ou divisdo de turnos para a realizagdo da Prova Objetiva, garantida publicidade nos meios estipulados nas
Disposi¢cbes Preliminares deste edital, com antecedéncia minima razoavel. Em ocorrendo tal situa¢@o, os candidatos que se
inscreveram para 0s dois cargos ndo serdo prejudicados com o ajuste, sendo-lhes assegurado o direito de realizar as provas de
ambas as inscri¢es.

5.2.2. Nao havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes. Em nenhuma hip6tese havera segunda
chamada, tampouco sera admitido a prova o candidato que se apresentar apés o horario estabelecido para o seu inicio, seja qual for o
motivo alegado, assim sendo, a identificagdo correta do dia, local e horéario da realizacdo da prova, assim como 0 respectivo
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comparecimento, séo de responsabilidade Unica e exclusiva do candidato. Cumpre salientar que o ndo comparecimento no dia,
local e horério previstos na convocacgéo da Prova Objetiva acarretara a eliminacdo do candidato.

5.2.3. A Objetiva Concursos podera, em carater meramente complementar, enviar para o e-mail indicado pelo candidato no
formulério eletrénico de inscricdo, comunica¢do quanto a data, local e horario da Prova Objetiva. A remessa da comunicagéo via
correio eletrénico ndo exime o candidato da responsabilidade de acompanhamento de todos os atos referentes a este certame nos
meios estipulados nas Disposi¢c8es Preliminares deste edital, bem como de obter as informag¢des necessarias pelo site ou telefone
da Objetiva Concursos. Ndo havera encaminhamento de comunicagéo via postal.

5.3. Para fins de identificagdo, desde logo, ficam todos os candidatos convocados a comparecer ao seu local de prova com 01 hora de
antecedéncia do horéario da convocagéo realizada por edital, munidos de documento de identidade, nos termos do item 1.2.2
deste edital e seu subitem e de caneta esferogréafica ponta grossa (tinta azul ou preta). No horario de convocagdo ocorrera o
fechamento dos portdes, ndo sendo mais permitido o ingresso de gualquer candidato ao local de prova.

5.3.1. O edital de convocacédo para a Prova Objetiva, visando atender a legislagcao relativa ao enfrentamento da epidemia de
COVID-19 vigente a época da realizacdo da respectiva prova, determinara os critérios necessarios para ingresso e realizacéo
da mesma, como por exemplo, utilizagcdo de mascara facial ou outros equipamentos de protecédo individual, assim como a
regulamentacdo para a sua utilizagdo, restando, desde logo, os candidatos cientes quanto a obrigatoriedade de atencéo ao
respectivo regramento.

5.3.1.1. Somente podera ingressar a prova o candidato que atender ao disposto no 5.3, no que diz respeito ao documento de
identidade, bem como atender ao disposto no edital de convocacéo, em relagdo ao estabelecido pelo item 5.3.1. O candidato devera
estar ciente de que a ndo validagdo do documento de identificacdo ou a ndo atencdo aos critérios estabelecidos na
respectiva convocagao, no que diz respeito ao item 5.3.1,, impossibilita o seu ingresso a prova.

5.3.1.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da prova, os documentos originais, por motivo de
perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no maximo, 30
dias, ocasido em que podera ser submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em
formulario proprio, a qual podera ser julgada pela Comissao Executiva e/ou a Objetiva Concursos e/ou autoridade competente.

5.3.2. O candidato devera apresentar, ainda, documento de inscricdo e comprovante de pagamento. A critério da Comisséo
Executiva e/ou a Objetiva Concursos, esses documentos poderdo ser dispensados, desde que comprovada a efetiva homologacéo
da inscricdo do candidato, nos termos do item 2.5 deste edital ou do edital que divulga o resultado dos recursos das inscri¢des.

5.3.3. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, no dia de realizacdo da prova: a) ndo sera permitida a
permanéncia de acompanhante do candidato (exceto para o caso previsto no Capitulo IV deste edital) ou pessoas estranhas ao
processo nas dependéncias do local onde forem aplicadas as provas; b) os candidatos poderdo ser submetidos ao detector de metais;
c) podera ser realizada coleta da impresséao digital de todos ou de alguns candidatos; d) caso necesséaria utilizagdo de mascara facial
em virtude da epidemia de COVID-19, podera ser exigida sua retirada, quando da chegada para a identificagdo junto ao fiscal de sala,
mantido o distanciamento recomendado e sua imediata recolocac¢édo apds a identificacéo; e) podera ser exigida identificagdo especial
do candidato cujo documento de identificacdo apresente dividas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador ou que esteja
danificado, a qual podera ser julgada pela Comisséo Executiva e/ou a Objetiva Concursos e/ou autoridade competente.

5.4. ApOs o ingresso na sala de prova e durante toda a sua realizagdo, o candidato somente podera manter consigo, em lugar visivel,
0S seguintes objetos: equipamento de protecéo individual, caso haja e nos devidos termos do edital de convocacao para tanto, caneta,
nos termos do item 5.3, documento de identidade e uma garrafa transparente de agua, sem rotulo, sendo também vedada
comunicagao entre os candidatos, assim como a ingestdo de substancias de qualquer natureza (exceto agua e 0s casos previstos no
Capitulo IV deste edital).

5.4.1. Ainda, ap6s o ingresso na sala de prova e durante toda a sua realiza¢do, sé8o vedadas aos candidatos as sequintes condutas:
a) utilizacdo de 6culos escuros e/ou acessorios de chapelaria como boné, chapéu, gorro, cachecol, manta, luvas e similares; b)
consultar e/ou permanecer com quaisquer dispositivos, como magquinas calculadoras e/ou similares, agendas eletrdnicas e/ou
similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipod®, gravadores, pen drive, mp3 ou similar, relégio de qualquer espécie,
qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens, bipe, notebook, palmtop, Walkman®, maquina fotografica, controle de
alarme de carro, bem como protetores auriculares, etc.; c) consultar e/ou permanecer com livros, anotacfes, réguas de calculo,
impressos ou qualquer outro material de consulta, exceto se houver previsdo em contrario no capitulo especifico da prova. d)
permanecer sem equipamento de protecdo individual, caso na convocacao estiver estabelecida a sua utilizacdo em virtude da
epidemia de COVID-19. Ndo serdo admitidos a prova candidatos com arma, em hipétese alguma, de forma que, se estiver portando
arma, o candidato devera deposita-la na sala de coordenacgéo de prova. Objetos pessoais e demais pertences devem ser depositados
(os aparelhos eletrénicos deverdo ser desligados) dentro da sala de prova, em local indicado pelo fiscal, ficando sob a
responsabilidade do candidato. O Municipio, assim como a Objetiva Concursos, ndo se responsabilizam por quaisquer
objetos/pertences dos candidatos, de valor ou ndo, de forma que aconselha-se aos candidatos para que ndo levem ao espaco de
prova itens cujo uso ndo esta autorizado durante a realizacéo desta.
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5.4.2. Apds o inicio da prova, a utilizagdo de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o
candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer dos dispositivos
previstos no item anterior. O descumprimento dessa determinagdo podera implicar eliminagdo do candidato deste certame,
caracterizando-se como tentativa de fraude.

5.5. Para realizar a Prova Objetiva, cada candidato receber4 um caderno de questdes e um cartdo de respostas.

5.5.1. O caderno de questdes contemplard as questBes da prova e € o espaco no qual o candidato poderd desenvolver todas as
técnicas para chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e/ou rasura em qualquer folha do respectivo caderno, uma vez que
as provas serao corrigidas desidentificadas, por meio do cartdo de repostas, especificamente.

5.5.2. O cartdo de respostas NAO podera conter rabisco e/ou rasura, tampouco ser identificado, assinado, rubricado e/ou conter
qualquer palavra e/ou marca que identifique o candidato em outro local que ndo no canhoto de identificagdo, cabendo ao candidato
rigoroso cuidado, sob pena de nulidade de sua prova. O cartdo de respostas ndo podera ser substituido, devendo ser conservado em
seguranga durante a realiza¢@o da prova e preenchido pelo candidato com atencdo, a CANETA, uma vez que o cartdo de respostas
€ 0 Unico documento valido e utilizado para a correcdo da Prova Objetiva.

5.5.3. E obrigac&o Unica e exclusiva do candidato: manter o cartéo de respostas em seguranca durante a realizagéo da prova; conferir
se os dados impressos no canhoto de identificagdo estdo corretos, bem como entrega-lo ao fiscal de sala devidamente assinado, a
CANETA, sob pena de a identificacdo da Prova Objetiva ndo ser possivel; entregar o cartdo de respostas preenchido, a CANETA, ao
fiscal de sala. A ndo entrega dos respectivos documentos e/ou o ndo cumprimento das demais condi¢des acima definidas
podera implicar a automatica eliminacdo do candidato do certame.

5.5.4. Nos casos de eventual falta de prova/material de aplicagdo de provas, em razdo de falha de impressdo ou divergéncia na
distribuicdo, a Objetiva Concursos podera, para o0 bom andamento dos trabalhos, providenciar copias do material necessario ou
entregar material reserva, o qual contemplard todos os dados necessarios a fim de assegurar os procedimentos de corre¢cdo das
provas dos candidatos, devendo as referidas providéncias serem registradas em ata.

5.6. O tempo de duracdo da Prova Objetiva sera de até 03 horas, incluido o tempo para conferéncia e assinatura do canhoto de
identificac8@o e preenchimento das respostas no cartdo de respostas.

5.7. Se, por qualquer raz&o fortuita, as provas sofrerem atraso em seu inicio ou necessitarem de interrupcdo dos trabalhos, os
candidatos afetados terdo sempre assegurado o tempo total para realizagdo da prova, previsto neste edital, sendo concedido o tempo
adicional necesséario para garantia de isonomia de tratamento. Em ocorrendo tais situa¢des, os candidatos atingidos deverdo
permanecer no seu local de prova e atender as orientag6es dos coordenadores e fiscais, auxiliando no bom andamento dos trabalhos,
sob pena de serem excluidos sumariamente do certame.

5.8. O candidato, ao terminar a Prova Objetiva, devolvera ao fiscal da sala o cartdo de respostas, podendo levar consigo seu caderno
de questbes, desde que decorrida 1 hora de prova, contada do efetivo inicio das provas.

5.8.1. O candidato que sair antes do tempo previsto no item 5.8 devolvera ao fiscal da sala, além do cartdo de respostas, o caderno de
questdes, sendo-lhe permitido copiar suas respostas em meio apropriado e disponibilizado pela Objetiva Concursos, para
conferéncia com o gabarito oficial, sendo-lhe garantida vista de prova padrao para interposigdo de recursos, nos termos do disposto no
item 6.2.1 do presente edital.

5.9. Ao final da Prova Objetiva, os trés Ultimos candidatos de cada sala de prova deverao permanecer no recinto, a fim de acompanhar
os fiscais até a sala de coordenacao de prova para o lacre e assinatura do lacre dos envelopes das provas, quando, entdo, poderédo
retirar-se do local, simultaneamente, depois de concluido o procedimento.

5.10. A corregdo das provas, de forma desidentificada (sem conhecimento do nome dos candidatos), sera realizada por sistema
eletrénico — leitura optica dos cartdes de resposta —, sem ingeréncia humana, em ato publico aberto aos interessados, cuja data, local
e horério serdo informados oportunamente por edital.

5.10.1. Em data, local e horario informados oportunamente por edital, sera realizada a identificacdo das Provas Objetivas. As provas
que ndo estiverem identificadas corretamente no canhoto de identificagdo poderdo ser consideradas nulas, por impossibilidade de
identificacéo, acarretando a eliminacdo do candidato.

5.10.2. Em nenhuma hipétese sera considerado para corre¢do e respectiva pontuacao o caderno de questdes. Sera atribuida nota 0
(zero) a resposta que, no cartdo de respostas, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda ou
rasura. Qualquer marcacdo que estiver em desconformidade com as instru¢cdes podera ser anulada, ficando condicionada a leitura
Optica.
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5.11. Poderé ser excluido sumariamente deste certame o candidato que:

a) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

b) tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus auxiliares ou autoridades
presentes;

c) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacéo da prova ou em caso de interrup¢éo dos trabalhos, comunicando-se com
outro candidato, bem como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de aparelho celular ou de outro equipamento de qualquer
natureza ndo permitido;

d) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartéo de respostas;

e) ndo permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel);

f) recusar-se a utilizar equipamento de prote¢do individual, caso exigido quando da convocagéo, em virtude da epidemia de COVID-
19;

g) antes do término de sua prova, afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;

h) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou recusar-se a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo comprovar a
autenticidade de identidade e/ou de dados, €;

i) recusar-se a entregar o material das provas ao término, ou, ao término do tempo destinado a sua realizacao, ou, em caso de razao
fortuita, ao ser determinado pelo fiscal ou coordenador de prova da Objetiva Concursos.

5.12. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigagdo policial, ter o
candidato se utilizado de procedimento ilicito ou colaborado para tal, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente
eliminado deste certame.

CAPITULO VI - DOS RECURSOS

6.1 Todos os periodos previstos para interposi¢céo de recursos encontram-se estabelecidos no Cronograma de Execucao deste edital,
todavia, sua confirmacdo dar-se-4 conjuntamente ao edital de cada evento, especificamente, devendo, portanto, os candidatos
estarem atentos as publica¢des ao longo do certame.

6.1.1. Os recursos deverdo ser preenchidos/digitados pelo candidato diretamente na sua Area do Candidato, no site
www.objetivas.com.br, no campo “recursos”, seguindo as orientagdes da pagina. Ndo haveréa hipétese de solicitacdo do pedido de
revisdo de outra forma e/ou por outro meio sendo aquele disponibilizado para tal na respectiva pagina.

6.2. Cada candidato devera interpor, individualmente, seus recursos, utilizando um formulério eletrénico para cada pedido. Cada
recurso devera atender rigorosamente aos preceitos fixados neste capitulo, sendo devidamente fundamentado e acompanhado de: a)
no caso de indeferimento de inscricdo, as razdes pelas quais solicita a homologa¢do da sua inscricdo e todos os documentos
comprobatérios que permitam o deferimento (comprovante de inscricdo, pagamento, etc.); b) circunstanciada exposi¢ao a respeito das
guestdes, pontos ou resultados, para as quais, face ao regramento do certame, a natureza da vaga ou do critério adotado, deveria ser
atribuido maior grau, nimero de pontos ou resultado diverso; ¢) em outros casos, as razbes do pedido e os documentos
comprobatdrios.

6.2.1. Em data a ser informada por edital, sera disponibilizada, no enderego eletrébnico www.objetivas.com.br, a vista das provas
padréo para subsidiar a interposicao de recursos. Os candidatos ndo ter&o direito a vista em outro momento.

6.3. N&do se conhecerdo os recursos sem fundamentacdo e argumentagdo légica e consistente, inclusive os pedidos de simples
revisdo da prova ou da nota. Recursos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo ou
padrao estabelecidos por este edital ndo serdo apreciados.

6.4. As razdes do pedido ndo poderdo conter qualquer identificagdo do recorrente, timbre de escritério e/ou empresa, etc.,
permitindo-se, assim, sua analise desidentificada.

6.5. Nao serdo admitidos recursos coletivos; cada candidato deve interpor seu préprio recurso. Admitir-se-a um Unico recurso para
cada tipo de situacao, de forma que, identificado mais de um recurso do candidato para a mesma situacéo, somente sera considerado
o Ultimo recurso interposto, conforme horario registrado pelo sistema. Os demais recursos nao serdo apreciados.

6.6. Se houver alteracéo de gabarito oficial (retificacdo e/ou anulagéo de questéo), as provas serdo corrigidas de acordo com a referida
alteracd@o. Questbes anuladas por decisdo da Banca da Objetiva Concursos serdo consideradas como respondidas corretamente por
todos os candidatos, computando-se a respectiva pontuacdo a todos os candidatos.

6.7. Durante o periodo de recursos, salvo previsdo em contrario, ndo sera aceita e/ou considerada complementacédo de documentagéo
que deveria ter sido entregue e/ou encaminhada no periodo determinado em capitulo especifico deste edital, conforme cada etapa
e/ou nos termos do edital de convocagéo.

6.8. Os pareceres exarados pela Banca da Objetiva Concursos ficaréo disponiveis para o recorrente na sua Area do candidato, no

site www.objetivas.com.br, e para consulta dos candidatos, em geral, na Prefeitura Municipal, a partir da divulgagéo do resultado
por edital. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

‘ . »O o a8 Seriedade e ética:
. bJQ?!Mg, Nos acreditamos nesses valores.

Antes de imprimir este edital, pense em sua responsabilidade e compromisso com o meio ambiente. Seja consciente, a natureza agradece. Pé&g. 11 de 23



http://www.objetivas.com.br/
http://www.objetivas.com.br/
http://www.objetivas.com.br/

Realizagéo

ey MUNICIPIO DE ENCANTADO/RS
‘? CONCURSO PUBLICO 001/2020 ¢
EDITAL 001/2020 - ABERTURA DAS INSCRICOES Objetiva

CAPITULO VII
DA APROVACAO E CLASSIFICACAO, CRITERIOS DE DESEMPATE E DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

7.1. A constituicdo da nota final dar-se-& nos termos do item 5.1.2, sendo que, para fins de aprovacédo e classificacdo no certame, os
candidatos deverdo atender ao estabelecido no item 5.1.3. Aqueles que n&o alcangarem os respectivos resultados serdo considerados
reprovados no certame.

7.2. Processados todos os resultados e identificado empate no total de pontos entre 2 ou mais aprovados, o desempate, para efeitos

da classificacgao final, se dara nos termos abaixo definidos:

a) 12 preferéncia: candidatos com idade igual ou superior a 60 anos completos até o Ultimo dia de inscricdo neste certame, em
conformidade com o Estatuto do Idoso;

b) 22 preferéncia: candidato com maior nota na disciplina de Legislagdo, Conhecimentos Gerais e Especificos da Prova Objetiva;

d) 32 preferéncia: persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate dar-se-a4 por
sorteio, 0 qual, se necessario, seréa realizado em ato publico, a ser divulgado por edital.

7.3. Processados os desempates, sera divulgado o resultado final do certame, o qual conterd a respectiva classificagdo final dos

candidatos aprovados, por cargo, em ordem decrescente de pontos, composta pelas seguintes listas:

a) 12 Lista de ampla concorréncia, a qual contera a pontuacéo de todos os candidatos;

b) 22 lista de candidatos PcD, a qual conterd somente a pontuacdo das pessoas com deficiéncia, aprovadas, que concorrem as
vagas reservadas.

7.4. Publicado o resultado final e, consequentemente a homologagéo final, toda e qualquer publicidade oficial relacionada a este
certame, durante sua validade, seré realizada exclusivamente nos termos da Lei 4330/2017.

CAPITULO VIIl - DA NOMEACAO E POSSE

8.1. Realizada a homologagéo final do certame, conforme a necessidade e a disponibilidade orgamentéaria, a Administragdo Municipal
dara inicio aos tramites necessarios para o ingresso dos servidores (nomeacao e posse), respeitada sempre a ordem de classificagédo
e o percentual de vagas reservadas.

8.2. A nomeacdo dos candidatos serd publicada nos meios estipulados no item 7.4. Paralelamente, sera feita comunicacdo ao
candidato, via postal e/ou e-mail e/ou telefone, conforme dados informados pelo candidato no formulario eletrdnico de inscricdo ou
posteriormente atualizados.

8.2.1. O candidato obriga-se a manter atualizados os seus dados cadastrais junto a Objetiva Concursos, por meio da sua ficha
cadastral, até a publicacdo da homologacao final, e, apds esta data, junto ao Municipio, através de correspondéncia com aviso de
recebimento ou pessoalmente.

8.2.1.2. E responsabilidade Unica e exclusiva do candidato acompanhar a publicidade oficial referente ao certame nos meios
estipulados no item 8.2, assim como manter seus dados como endereco residencial e eletrdnico, telefone, etc. atualizados, até que se
expire o prazo de validade do certame, a fim de garantir o conhecimento quanto a sua nomeacéo, bem como viabilizar os contatos
necessarios, sob o risco de quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse.

8.2.1.2.1. O Municipio e a Objetiva Concursos ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes do ndo
acompanhamento da publicidade oficial do certame e/ou por endereco residencial e/ou eletrdnico e/ou telefones informados
erroneamente e/ou ndo atualizados.

8.3. Os candidatos terdo o prazo de até 10 dias, contados da publicacdo da nhomeacéo, prorrogaveis por igual periodo, a pedido, para
comprovar todos os requisitos necessarios, segundo o item 1.3 deste edital, e tomar posse, e 05 dias, contados da data da
posse, para entrar em exercicio.

8.4. Nos termos do item 1.3 deste edital, ficam advertidos os candidatos de que a auséncia de quaisquer comprovantes dos requisitos
para ingresso no servigo publico impossibilitar4 a posse, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da sua classificag@o neste
certame, bem como de sua nomeacgao.

8.4.1. Ficam advertidos ainda os candidatos de que, além dos documentos previstos no item 8.3 deste edital, devem
apresentar, ainda, para fins de confirmacdo da veracidade e arquivo, as vias originais dos documentos exigidos nos
Capitulos I, IV e VII deste edital. A qualquer tempo durante a execugdo do certame o candidato poderd ser demandado a
apresentar as vias originais desses documentos, para fins de confirmacdo da veracidade das informagdes e/ou documentos, de
forma que deve manté-los sob sua guarda e exibi-los, quando solicitado.

8.5. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, antes de apresentar a documentagao exigida, devera solicitar para passar para
o final da lista dos aprovados, para concorrer, observada sempre a ordem de classificacdo e a validade do certame, a novo
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chamamento uma sé vez. A solicitacéo devera ser realizada mediante requerimento, de préprio punho, direcionado a Administracéo, o
gual devera ser entregue pessoalmente ou via correspondéncia com aviso de recebimento.

8.6. A nomeacdao sera tornada sem efeito se ndo ocorrer a posse e/ou exercicio nos prazos legais, ao passo que o candidato perdera
automaticamente a vaga (exceto no caso previsto no item 8.5 deste edital), facultando & administracéo o direito de convocar o préoximo
candidato, por ordem de classificagdo.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Somente havera devolucdo do valor da taxa de inscricdo em caso de alteragéo de requisito essencial ao certame, adiamento da
Prova Objetiva, suspenséo que cause altera¢do da data da Prova Objetiva, excluséo de cargo ou cancelamento do certame.

9.2. O Concurso Publico tera validade por 02 anos a partir da data de homologacéo final, prorrogaveis por mais 02 anos, a critério do
Municipio.

9.3. Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais, a Objetiva Concursos ndo fornece cursos, apostilas e/ou
manuais e/ou quaisquer outros materiais de consulta, assim como também néo fornece cépias das provas a candidatos ou institui¢cdes
de direito publico ou privado (candidatos verificar o teor do item 6.2.1 do presente edital), mesmo apés o encerramento do certame.

9.4. Fazem parte do presente edital:

Anexo | — Requerimento pessoas com deficiéncia;

Anexo Il — Requerimento atendimento especial;

Anexo Il — Descritivo das atribui¢es;

Anexo IV — Contetdos programéticos e/ou referéncias bibliograficas;

Anexo V — Decreto 085/2020. Dispde sobre as inspecdes de saude fisica e mental no Poder Executivo Municipal.
Anexo VI — Cronograma de execucao.

Encantado/RS, 20 de maio de 2020.
Adroaldo Conzatti,
Prefeito Municipal.
Registre-se e publique-se.

Joanete Cardoso Masiero,
Secretaria Geral de Governo.

‘ . »O o a8 Seriedade e ética:
. bJQ?!Mg, Nos acreditamos nesses valores.

Antes de imprimir este edital, pense em sua responsabilidade e compromisso com o meio ambiente. Seja consciente, a natureza agradece. Pé&g. 13 de 23



o s Realizagio
= N

MUNICIPIO DE ENCANTADO/RS
CONCURSO PUBLICO 001/2020 ¢
EDITAL 001/2020 - ABERTURA DAS INSCRICOES Objetiva

ANEXO | X
REQUERIMENTO PESSOAS COM DEFICIENCIA

<Para fins de identificacdo do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabecalho onde consta a identidade do certame>

Nome completo do candidato:

Cargo para o qual concorre e deseja realizar esta solicitagcdo: | Data de nascimento: __/ _/
Documento de Identificacao oficial: | CPF:

Telefone fixo: [ ] Telefone Celular: [ ]

E-mail:

Eu, , acima qualificado(a), VENHO REQUERER

vaga especial como pessoa com deficiéncia; DECLARO que possuo conhecimento das atribuigcbes do cargo para o qual me inscrevo, bem
como que tenho ciéncia de que minha deficiéncia deve ser compativel com as referidas atribuicdes para fins de posse, 0 que seréa confirmado
quando dos exames médicos admissionais; DECLARO que as informag8es aqui prestadas e os documentos apresentados sdo verdadeiros e
que estou ciente de que a ndo apresentacdo de qualquer documento para comprovar a condicdo que garante o deferimento da solicitagéo,
ou, ainda, que a ndo apresentagdo e/ou a apresentagdo dos documentos fora dos padrdes, prazo e/ou forma solicitados implicara o
indeferimento da solicitagdo; DECLARO que estou ciente de que, constatada falsidade em qualquer momento, poderei responder por crime
contra a fé publica, nos termos da lei vigente, o que também acarretard minha eliminagéo deste certame. Diante do exposto:

(__) Apresento LAUDO MEDICO emitido ha menos de um ano com CID.

(__) Apresento LAUDO MEDICO o qual declara expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel, com CID, emitido em
S S

DESCREVER OS DADOS ABAIXO COM BASE NO LAUDO MEDICO:
Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cddigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga - CID:

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

ATENCAO: Nos termos da legislacdo vigente, distirbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples, do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres nao serdo considerados como deficiéncia.

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)
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ANEXO I
REQUERIMENTO ATENDIMENTO ESPECIAL

<Para fins de identificacdo do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabecalho onde consta a identidade do certame>

Nome completo do candidato:

Cargo para o qual concorre e deseja realizar esta solicitacéo: | Data de nascimento: __/_/
Documento de Identificacéo oficial: | CPF:

Telefone fixo: [ ] Telefone Celular: [ ]

E-mail:

EU, acima qualificado(a), VENHO REQUERER atendimento especial no dia de realizagdo das provas do Concurso Publico, e, DECLARO,
desde ja, que preencho os requisitos necessarios para deferimento da solicitagdo, que as informagdes aqui prestadas e os documentos
apresentados sdo verdadeiros e que estou ciente de que a ndo apresentacdo de qualquer documento para comprovar a condicao que garante
o deferimento da solicitagdo, ou, ainda, que a apresentacdo dos documentos fora dos padrbes, prazo e/ou forma solicitados, implicara
indeferimento da solicitagdo; DECLARO, ainda, que estou ciente de que, constatada falsidade em qualquer momento, poderei responder por

crime contra a fé publica, nos termos da lei vigente, o que também acarretara minha eliminacao deste certame.

MARCAR ABAIXO UM X AO LADO DO TIPO DE ATENDIMENTO ESPECIAL QUE NECESSITA ‘

(_) Acessibilidade no local de provas (Candidato cadeirante). (_) Prova com letra ampliada (Candidato com deficiéncia visual).
Tamanho da fonte:

(L) Acessibilidade no local de provas (Candidato com dificuldade | (_ ) Prova em Braille (Candidato com deficiéncia visual).
de locomocg&o).

(_) Auxilio para preenchimento do cartdo de resposta (Candidato | (__) Sala para amamentagéo (Candidata lactante).
com deficiéncia visual).

(_) Auxilio para preenchimento do cartdo de resposta (Candidato | (__) Tempo adicional (Candidato que apresentar parecer original emitido

com deficiéncia motora que impecga o preenchimento do cartdo). por especialista da area de sua deficiéncia, atestando a necessidade de
tempo adicional, conforme Lei Federal 7853/89).
(_ ) Intérprete de Libras (Candidato com deficiéncia auditiva). (_) Outro (descrever):

() Ledor (Candidato com deficiéncia visual).

ATENCAO: Para o atendimento das condicfes solicitadas, verificar a obrigatoriedade de apresentacdo de laudo médico com CID emitido ha

menos de um ano, acompanhado deste requerimento preenchido, ou atestado de amamentacao. No caso de pedido de tempo adicional, €

obrigatério PARECER ORIGINAL emitido por especialista da area de sua deficiéncia justificando sua necessidade junto a esse requerimento.

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessério e/ou tratamento especial):

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)
‘ , o a0 Seriedade e ética:
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ANEXO IIl - DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES

CONTADOR MUNICIPAL: Descricdo Sintética: Atuar no planejamento, organizacdo e execucdo das atividades que envolvem matéria financeira,
orgamentaria, patrimonial, econdémica e contabil de natureza complexa dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio. Descrigdo Analitica: Definir
as diretrizes de funcionamento dos servigos de contabilidade dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio, abrangendo a contabilidade em todos
0s seus subsistemas (orgamentario, financeiro, patrimonial, custos, compensacé&o); orientar os demais profissionais que realizam atividades que geram
registros na contabilidade; realizar registros contébeis analiticos dos atos e fatos; realizar a conferéncia dos registros contabeis e saldos dos balancetes;
levantar e assinar balancetes, balangos e relatérios contabeis auxiliares; elaborar as notas explicativas; orientar a classificagdo orgamentéria da receita
e da despesa; atuar na elaboragdo do processo de planejamento municipal no que tange a previséo da receita, fixacdo da despesa e elaboracéo dos
anexos que necessitem conhecimento contabil; elaborar impacto orgamentario-financeiro; realizar projecdes e estudos orcamentérios e financeiros;
elaborar relatérios gerenciais que envolvam conhecimentos contabeis necesséarios a tomada de deciséo; atuar na organizacéo do controle dos bens
patrimoniais no que se refere aos conhecimentos de natureza contabil; orientar os profissionais que atuam nas presta¢des de contas de recursos
recebidos e concedidos e nas conciliagdes bancérias; elaborar a prestagdo de contas anual do Prefeito ao Tribunal de Contas do Estado e as
prestacdes de contas ao Sistema de Auditoria e Prestacdo de Contas do Estado (SIAPC), elaborar e assinar o Balango Anual, o Cadastro da Divida
Publica, os Relatorios de Execucéo Orcamentéria e de Gestéo Fiscal; elaborar a prestagdo de contas de sistemas de informac¢des mais complexos tais
como SIOPS, SIOPE, MGS, SUASWEB, SARGSUS; dar publicidade aos relatérios conforme exigéncias legais; elaborar a documentacédo necesséria a
solicitagdo de operacdes de crédito; controlar e organizar planos de amortizagcdo da divida publica municipal; executar auditorias que envolvam a
necessidade de conhecimentos contabeis sob a supervisdo do profissional auditor, efetuar o gerenciamento contébil de todos os atos e fatos
administrativos do Fundo Préprio de Previdéncia e executar atividades correlatas.

TECNICO EM CONTABILIDADE: Descricéo Sintética: Atuar na execucdo de atividades que envolvem matéria financeira, orcamentaria, patrimonial e
contabil dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio. Descri¢do Analitica: Atuar na classificagdo da despesa orcamentaria, financeira, patrimonial
e contabil dos Poderes Executivo e Legislativo na andlise e aprovagao de pedidos de compras; orientagdo as secretarias em assuntos orgamentarios;
realizagdo de suplementacdes e reducdes orcamentarias; elaboragdo de projetos de lei e decretos de créditos adicionais; auxilio no processo de
elaboragdo das propostas de planejamento, realizacdo de controles orcamentarios e financeiros; realizagdo da prestacdo de contas de recursos
recebidos; auxiliar os contadores nas prestagdes de contas através de sistemas de informacdes complexos; realizagdo de conferéncia nas prestagdes
de contas de entidades, com base na legislagdo em vigor; andlise da prestacdo de contas de suprimentos escolares; realizacdo de orientacfes a
entidades e demais responsaveis por prestacdes de contas ao municipio; substituir o Tesoureiro nos afastamentos legais deste, ressalvada a
segregacdo de fungdes; atuar no controle de bens patrimoniais, nas conciliagdes bancérias, realizar registros contabeis dos atos e fatos, efetuar
empenhos e executar atividades correlatas.

ANEXO IV - CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
ATENCAO CANDIDATO: a) Em todas as provas, quando da citagéo de legislacéo, ainda que ndo mencionadas, devem ser consideradas as emendas

elou alteracdes da legislagdo com entrada em vigor até a data de publicacéo deste edital. Ainda, considerar as leis que constam na bibliografia em sua
totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados; b) na Prova de Portugués sera exigida a norma ortografica atualmente em vigor.

PORTUGUES

PARA CONTADOR MUNICIPAL

Conteudos: 1) Compreensao, interpretacdo, estruturagdo e articulagdo de textos; significado contextual de palavras e expressdes; vocabulério.
2) Ortografia e acentuacéo. 3) Classes, formacgéo e emprego das palavras. 4) Significagdo das palavras: sindnimas, antbnimas e homdnimas. 5) Colocacao
pronominal. 6) A oracéo e seus termos. 7) O periodo e sua construgdo: coordenacao e subordinacéo. 8) Flexdo nominal e verbal. 9) Emprego de tempos,
modos e vozes verbais. 10) Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Ocorréncia de crase. 13) O uso dos porqués.
14) Pontuacdo. 15) Figuras de estilo e vicios de linguagem.

PARA TECNICO EM CONTABILIDADE

Conteudos: 1) Compreensao, interpretacdo, estruturagdo e articulagdo de textos; significado contextual de palavras e expressdes; vocabulério.
2) Ortografia e acentuacao. 3) Classes, formagao e emprego das palavras. 4) Significagdo das palavras: sindnimas, antdnimas e homénimas. 5) Colocagéo
pronominal. 6) A oracdo e seus termos. 7) O periodo e sua construcdo: coordenacéo e subordinacéo. 8) Flexdo nominal e verbal. 9) Emprego de tempos,
modos e vozes verbais. 10) Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Ocorréncia de crase. 13) O uso dos porqués.
14) Pontuagéo.

MATEMATICA

SOMENTE PARA TECNICO EM CONTABILIDADE

Conteudos: 1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operagdes, representacdo geométrica. 2) Equacdes
e inequacdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica, trigonométrica. 3) Funcdes: fungdo polinomial do 1° grau, fungéo polinomial do 2° grau, fungéo
exponencial, fungdo logaritmica, fungdes trigonométricas. 4) Trigonometria: tridngulo retangulo, triangulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagdes entre
arcos, equagdes e inequagdes. 5) Sequéncias numéricas: progressdo aritmética (PA) e progressdo geométrica (PG). 6) Matriz, determinante e sistemas
lineares. 7) Analise Combinatéria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Matematica Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais.
11) Raz&o e proporcao, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o prego
de venda. 11) Geometria Plana: &ngulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos, unidades
de medida. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e PitAgoras. 12) Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone, esfera.
Elementos, classificacdo, areas e volume. 13) Unidades de medida. 14) Raciocinio l6gico. 15) Aplicagdo dos conteudos anteriormente listados em
situagdes cotidianas.
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INFORMATICA

COMUM PARA AMBOS OS CARGOS

Conteudos: 1) Informéatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizagdo e configuragdes béasicas do

Sistema Operacional Windows 8 e 10. 6) Instalacédo, configurac@o e utilizacdo: Word 2010, Excel 2010, Outlook 2010 e PowerPoint 2010 e suas

respectivas versdes posteriores. 7) No¢des de segurancga para Internet. 8) Nocdes basicas de navegagdo na Internet (Internet Explorer 11, Mozilla Firefox

61 e Google Chrome 74 e suas respectivas versdes posteriores). 9) Configuracéo e utilizagao de Impressoras.

Referéncias Bibliogréficas:

- CERT.BR. Cartilha de Seguranca para Internet. Disponivel em <http://cartilha.cert.br/>.

- GOOGLE CHROME. Ajuda do Google Chrome (Ajuda integrada e on-line).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda integrada e on-line: Windows 8 e 10, Internet Explorer, Microsoft Outlook, Microsoft Excel, Microsoft Word e
Microsoft PowerPoint.

- MOZILLA FIREFOX. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).

- Publicagdes e legislacdes que contemplem os conteldos listados.

LEGISLAGAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

CONTEUDO 1 - CONHECIMENTOS GERAIS — COMUM A AMBOS OS CARGOS

Conteudos: Informacdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacdo, cultura, economia, salde, meio ambiente,
consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliograficas: Publicacdes e legislagBes relacionadas com os contetdos indicados.

CONTEUDO 2 — LEGISLACAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PARA CONTADOR MUNICIPAL

Conteudos: Contabilidade Geral: Principios de Contabilidade. Normas Brasileiras de Contabilidade. Contas: conceito, fungdo, funcionamento, estrutura,

classificagdo das contas, contas patrimoniais e de resultado, Plano de Contas. Patriménio. Composic¢ao, conceitos, registro, estrutura e mensuragao dos

itens patrimoniais (Ativo, Passivo e Patrim6nio Liquido). Controles de estoques (PEPS, UEPS e média ponderada movel) e do custo das vendas. Fatos
contabeis e respectivas variacdes patrimoniais. Balancete de Verificagdo. Apuragdo de Resultados. Avaliacdo de Investimentos. Correcdo Monetéria.

Principais livros e documentos contabeis, fiscais e comerciais. Escrituracdo. Escrituragdo de operag6es tipicas. Livros de escrituragdo: diario e razdo. Erros

de escrituracéo e suas corregdes. Langamento. Critérios para debitar e creditar. Férmulas de lancamento. Retificagdo de langamentos. Demonstragdes

Contabeis. Elaboragéo, analise e interpretacdo de demonstrativos contdbeis. Balan¢o Patrimonial. Demonstracé@o do resultado do exercicio. Demonstra¢éo

de lucros ou prejuizos acumulados. Demonstracdo das Mutagfes do Patriménio Liquido. Demonstracdo dos Fluxos de Caixa. Notas Explicativas as

demonstracdes contabeis. Indicadores de Liquidez. Indicadores e medidas de solvéncia. Indicadores de Endividamento. Indicadores de Rentabilidade.

Analise vertical e horizontal (Mensuracéo de ativos e passivos). Contabilidade Publica: Conceito, objeto, campo de aplicacéo, objetivos e fungéo social.

Principios de Contabilidade sob a perspectiva do setor publico. Normas Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao Setor Publico. Regimes Contébeis.

Patrimonio Publico. Conceito e composicéo. Variagdes patrimoniais. Ativo imobilizado e intangivel. Avaliagdo de itens patrimoniais. Receita. Conceito.

Classificagdo e Estagios. Aspectos Patrimoniais. Aspectos Legais. Contabilizacdo. Dedug¢fes. Renudncia e Destinacdo da Receita. Despesa. Conceito.

Classificagdo e Estagios. Aspectos Patrimoniais. Aspectos Legais. Contabilizagdo. Divida Ativa. Restos a Pagar. Despesas de Exercicios Anteriores. Plano

de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP). Conceito. Objetivo. Estrutura. Contas do Ativo, Passivo, Variagbes Patrimoniais Aumentativas e

Diminutivas. Resultado e Controles do Planejamento e Orgcamento. Escrituracdo contabil de operacdes tipicas do setor publico. Escrituracdo e

Consolidacdo das Contas. Prestacdao de Contas. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. Procedimentos Contabeis Orgamentarios.

Procedimentos Contabeis Patrimoniais. Procedimentos Contabeis Especificos. Demonstracdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico. Conceitos. Aspectos

Legais. Estrutura. Elaboragdo e Andlise. Balancos Orgamentario, Financeiro, Patrimonial, Demonstracéo das Variagdes Patrimoniais e Demonstracédo dos

Fluxos de Caixa. Langamentos Contabeis Tipicos do Setor Publico. Demonstrativos fiscais: Relatério Resumido de Execucdo Orgcamentéria e Relatério de

Gestédo Fiscal. Orgamento Publico. Conceitos e principios orgamentarios. Ciclo orgamentério. Elaboragdo da proposta. Estudo e aprovagdo. Execugao.

Avaliagcdo. Processo de Planejamento-Orgcamento: Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Orgcamentéarias - LDO e Lei Orcamentaria Anual - LOA.

Previsédo, Fixacao, Classificagdo e Execucdo da Receita e Despesa Publica. Receita Orgamentéria. Etapas da Receita Publica. Receita extraorgamentaria.

Créditos orgamentarios iniciais e adicionais. Escrituracdo Contabil da Receita Orgamentaria e extraorgamentaria. Despesa Orgamentaria. Etapas da

Despesa Publica. Despesa extraorcamentéria. Escrituracdo da Despesa Orcamentéaria e extraorcamentaria. Divida e Endividamento. Transferéncias

voluntarias. Destinagdo de recursos para o setor privado. Gestdo patrimonial. Transparéncia, controle e fiscalizagdo. Disposi¢cdes finais e transitérias.

Auditoria Governamental. Documentos de Auditoria (Papeis de Trabalho). Preparacdo e Planejamento da Auditoria. Instrumentos de fiscaliza¢&o: auditoria,

levantamento, monitoramento, acompanhamento e inspecdo. ldentificagdo e Avaliacdo de Riscos. Evidéncias de Auditoria, Fraudes e Erros.

Procedimentos e Testes de Auditoria. Normas gerais de direito financeiro. Fiscalizagcdo contabil, financeira, orcamentéria, operacional e patrimonial.

Controle interno. Responsabilidade Fiscal. Gestéo Tributaria. Etica Profissional. Matematica: Probabilidade. Estatistica. Porcentagem, taxas de acréscimo,

descontos, taxa de lucro ou margem sobre o prego de custo e sobre o prego de venda. Matematica Financeira: Conceito: principal e montante; taxas de

juros, fluxo de caixa, contagem de dias, anos comercial e civil, regra do banqueiro. Juros simples e compostos: céalculo dos juros, do principal, da taxa, do
prazo e do montante. Conveng®es linear e exponencial para periodos néo inteiros. Taxas: nominal e efetiva; proporcionais entre si; equivalentes entre si
em juros simples e em juros compostos; taxa over. Desconto Bancario Simples: taxa de desconto, calculo do valor do desconto e célculo do valor
descontado (valor presente); taxa efetiva ou implicita em juros compostos da operacéo de desconto bancario simples. Anuidades, equivaléncia de capitais

e de fluxos de caixa, sistemas equivalentes de empréstimos, analise de investimentos, correcdo monetaria; utilizacdo de tabelas para célculos. Legislacao.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art.
5°a 17. Da Organizagao do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31, Art. 34 a 41. Da Organizag&o dos Poderes - Art. 44 a 75. Da Tributagdo e Orgamento, Da
Ordem Econdmica e Financeira - Art. 145 a 181).

- BRASIL. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000. Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal e
dé& outras providéncias.
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BRASIL. Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964. Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboracdo e controle dos orgamentos e balancos da
Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal.

BRASIL. Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976. Dispbe sobre as Sociedades por A¢des.

BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de Improbidade Administrativa.

BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993. Institui normas para licitagdes e contratos da Administracdo Publica e da outras providéncias.
BRASIL. Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da
Constituicdo Federal, modalidade de licitagcdo denominada pregéo, para aquisigao de bens e servicos comuns, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n°®12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informagdes.

ENCANTADO. Lei Orgéanica do Municipio.

ENCANTADO. Lei 2737/2006. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

ENCANTADO. Lei 1222/1983. Cédigo Tributario Municipal.

ENCANTADO. Lei 2738/2006. Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Efetivos do Municipio de Encantado.

Cédigo de Etica Profissional.

ALBUQUERQUE, C. M.; FEIJO, P. H.; MEDEIROS, M. B. Gestao de finangas publicas. Gestéo Publica Editora.

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Auditoria: um curso moderno e completo. Atlas.

ANDRADE, Nilton de Aquino. Contabilidade Publica na Gestao Municipal. Atlas.

ANGELICO, J. Contabilidade Publica. Atlas.

ARRUDA, Daniel; ARAUJO, Inaldo. Contabilidade Publica - da Teoria a Prética. Saraiva.

ASSAF NETO, Alexandre. Estrutura e Anélise de Balangos: um enfoque econdmico-financeiro. Atlas.

ATTIE, William. Auditoria: conceitos e aplicagdes. Atlas.

BEZERRA FILHO, Jo&o Eudes. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - Abordagem Simples e Objetiva. Atlas.

BEZERRA FILHO, Jodo Eudes. Orgamento Aplicado ao Setor Publico - Abordagem Simples e Objetiva. Atlas.

BITENCOURT, Cezar Roberto. Crimes Contra as Finangas Publicas e Crimes de Responsabilidade de Prefeitos. Saraiva.

BOTELHO, Milton Mendes. Manual de Controle Interno: teoria e pratica um enfoque na administragéo publica municipal. Jurua.

BRASIL. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP).

BRASIL. Tesouro Nacional. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP).

BRUNI, Adriano Leal. A Andlise Contéabil e Financeira (Série Desvendando as Finangas). Atlas.

CASTRO, Domingos Poubel de. Auditoria, Contabilidade e Controle Interno no Setor Publico: Integracéo das Areas do Ciclo de Gesto. Atlas.
CAVALHEIRO, J. B.; FLORES, P. C. A Organizagao do Sistema de Controle Interno Municipal. CRC/RS.

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Normas Brasileiras de Contabilidade.

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Normas Brasileiras de Contabilidade — NBC TSP Estrutura Conceitual

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Normas Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao setor publico.

CRUZ, Flavio da. (Coordenador). Lei de Responsabilidade Fiscal Comentada: Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000. Atlas.

GRIFFIN, Michael P. Contabilidade e finangas - Série Fundamentos. Saraiva.

KOHAMA, Heilio. Contabilidade Publica: teoria e prética. Atlas.

LIMA, D. V.; CASTRO, R. G. Contabilidade Publica - Integrando Unido, Estados e Municipios. Atlas.

MACHADO JUNIOR, J. Teixeira. REIS, Heraldo da Costa. A Lei 4320 comentada e a Lei de Responsabilidade Fiscal. Rio de Janeiro: Lamen Juris.
MARION, J. C. Analise das Demonstra¢gdes contabeis: contabilidade empresarial. Atlas.

MARION, J. C. Contabilidade Empresarial. Atlas.

MARION, J. C.; REIS, R. M. P. Normas e Préticas Contabeis: uma introducéo. Atlas.

MARTINS, Eliseu; GELBCKE, Ernesto Rubens; SANTOS, Ariovaldo dos; IUDICIBUS, Sérgio de. Manual de Contabilidade Societaria. Atlas/ FIPECAFI.
MAUSS, Cézar Volnei. Analise de Demonstragdes Contabeis Governamentais: instrumento de suporte a gestéo publica. Atlas.

OLIVEIRA, Antonio Benedito Silva. Controladoria Governamental. Atlas.

PADOVEZE, Clévis Luis. Manual de Contabilidade Basica: Contabilidade Introdutéria e Intermediaria. Atlas.

PADOVEZE, Clévis Luiz. Contabilidade Gerencial: Um enfoque em sistema de Informacao Contabil. Atlas.

PISCITELLI, Roberto Bocaccio; TIMBO, Maria Zulene Farias. Contabilidade pablica: uma abordagem da administrag&o financeira publica. Atlas.
QUINTANA, Alexandre Costa [et al.]. Contabilidade Publica: de acordo com as novas Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor
Publico e a Lei de Responsabilidade Fiscal. Atlas.

REIS, H.C. Contabilidade e Gestao Governamental - Estudos especiais. IBAM.

REIS. H. C. O que os gestores municipais devem saber: planejamento e controle governamentais. IBAM

RIBEIRO, O. M. Contabilidade Geral Facil. Saraiva.

ROSA, Maria Berenice. Contabilidade do Setor Publico: de Acordo com as Inovacdes das Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas Aplicadas ao
Setor Publico, Contém as Mudancas das Praticas Contabeis Vigentes, conforme MCASP Editado pela STN. Atlas.

ROSSI, S. C. A Lei n°® 4320 no contexto da Lei de Responsabilidade Fiscal. Nova Dimens&o Juridica.

SANTI, Eurico Marcos Diniz de. Curso de direito tributario e finangas publicas. Saraiva.

SA, Carlos Alexandre. Fluxo de caixa: a visdo da tesouraria e da controladoria. S&o Paulo: Atlas.

SILVA, Fernando Antonio Rezende da. Financas Publicas. Atlas.

SILVA, Lino Martins da. Contabilidade Governamental - um enfoque administrativo. Atlas.

SILVA, Mauricio Corréa da. Demonstragdes Contabeis Publicas: indicadores de desempenho e analise. Atlas.

SILVA, Moacir Marques da. Lei de Responsabilidade Fiscal: enfoque juridico e contabil para os Municipios. Atlas.

SILVA, Valmir Lebncio da. A Nova Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: uma abordagem prética. Atlas.

SLOMSKI, Valmor. Controladoria e Governanca na Gestédo Publica. Atlas.

SLOMSKI, Valmor. Manual de Contabilidade Publica: de acordo com as Normas Internacionais de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico
(IPSASB/IFAC/CFC). Atlas.

VELLANI, Céssio Luiz. Introdugéo a Contabilidade: uma visao integrada e conectada. Atlas.
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CURSDS

- Publicacdes do Tribunal de Contas da Uniéo que contemplem os contetidos indicados.
- Publica¢des que contemplem os contetidos de Matematica indicados.

PARA TECNICO EM CONTABILIDADE

Conteudos: Contabilidade Geral: Principios de Contabilidade. Normas Brasileiras de Contabilidade. Contas: conceito, fungéo, funcionamento, estrutura,
classificagdo das contas, contas patrimoniais e de resultado, Plano de Contas. Patrimdnio. Composigéo, conceitos, registro, estrutura e mensuragéo dos
itens patrimoniais (Ativo, Passivo e Patriménio Liquido). Fatos contabeis e respectivas variagdes patrimoniais. Balancete de Verificagdo. Apuragdo de
Resultados. Correcdo Monetaria. Principais livros e documentos contabeis, fiscais e comerciais. Escrituragédo. Escrituracdo de operacdes tipicas. Livros de
escrituracao: diario e razdo. Erros de escrituracéo e suas corregdes. Langcamento. Critérios para debitar e creditar. Férmulas de langamento. Retificacdo de
lancamentos. Demonstragées Contabeis. Elaboracdo, andlise e interpretacdo de demonstrativos contabeis. Balanco Patrimonial. Demonstragdo do
resultado do exercicio. Demonstragdo de lucros ou prejuizos acumulados. Demonstracdo das Mutacdes do Patriménio Liquido. Fluxos de Caixa. Notas
Explicativas as demonstragdes contdbeis. Andlise vertical e horizontal (Mensuragdo de ativos e passivos). Contabilidade Publica: Conceito, objeto,
campo de aplicagdo, objetivos e funcdo social. Principios de Contabilidade sob a perspectiva do setor publico. Normas Brasileiras de Contabilidade
aplicadas ao Setor Publico. Regimes Contabeis. Patrimdnio Publico. Conceito e composic¢éo. Variacdes patrimoniais. Ativo imobilizado e intangivel.
Avaliacao de itens patrimoniais. Receita. Conceito. Classificagio e Estagios. Aspectos Patrimoniais. Aspectos Legais. Contabilizagdo. Dedugdes. Rendncia
e Destinag@o da Receita. Despesa. Conceito. Classificagdo e Estagios. Aspectos Patrimoniais. Aspectos Legais. Contabilizagdo. Divida Ativa. Restos a
Pagar. Despesas de Exercicios Anteriores. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP). Conceito. Objetivo. Estrutura. Contas do Ativo, Passivo,
Variag6es Patrimoniais Aumentativas e Diminutivas. Escrituragéo contabil de operagdes tipicas do setor publico. Escrituracdo e Consolidacédo das Contas.
Prestacdo de Contas. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. Procedimentos Contabeis Orcamentérios. Procedimentos Contabeis Patrimoniais.
Procedimentos Contébeis Especificos. Demonstragées Contabeis Aplicadas ao Setor Publico. Conceitos. Aspectos Legais. Estrutura. Elaboragdo e
Andlise. Balangos Orgamentario, Financeiro, Patrimonial, Demonstracdo das Variagcdes Patrimoniais e Demonstracdo dos Fluxos de Caixa. Langamentos
Contabeis Tipicos do Setor Publico. Demonstrativos fiscais: Relatério Resumido de Execugdo Orcamentéria e Relatorio de Gestédo Fiscal. Orgamento
Publico. Conceitos e principios orgcamentéarios. Ciclo orcamentario. Elaboragdo da proposta. Estudo e aprovagdo. Execucdo. Avaliagdo. Processo de
Planejamento-Orgamento: Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO e Lei Orgcamentaria Anual - LOA. Previsdo, Fixagao,
Classificacdo e Execucdo da Receita e Despesa Publica. Receita Orgcamentaria. Etapas da Receita Publica. Receita extraorcamentéria. Créditos
orgamentarios iniciais e adicionais. Escrituragdo Contabil da Receita Orgamentaria e extraorcamentaria. Despesa Orgamentaria. Etapas da Despesa
Publica. Despesa extraorgamentaria. Escrituragdo da Despesa Orgamentéria e extraorcamentaria. Divida e Endividamento. Transferéncias voluntarias.
Transparéncia, controle e fiscalizagdo. Fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentéaria, operacional e patrimonial. Responsabilidade Fiscal. Gestao
Tributaria. Legislacao.

Referéncias Bibliogréficas:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art.
5° a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagao dos Poderes - Art. 44 a 75. Da Tributacédo e Orgamento, Da
Ordem Econdmica e Financeira - Art. 145 a 181).

BRASIL. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000. Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal e
dé& outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964. Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragdo e controle dos orgamentos e balancos da
Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal.

BRASIL. Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976. Disp6e sobre as Sociedades por Ag¢des.

BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de Improbidade Administrativa.

BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993. Institui normas para licitagfes e contratos da Administragdo Publica e d& outras providéncias

BRASIL. Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002. Institui, no @mbito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da
Constituigdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregéo, para aquisigao de bens e servicos comuns, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informagdes.

- ENCANTADO. Lei Orgéanica do Municipio.

ENCANTADO. Lei 2737/2006. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

ENCANTADO. Lei 1222/1983. Cédigo Tributario Municipal.

ENCANTADO. Lei 2738/2006. Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Efetivos do Municipio de Encantado.

ALBUQUERQUE, C. M.; FEIJO, P. H.; MEDEIROS, M. B. Gestéo de finangas publicas. Gestéo Publica Editora.

ANDRADE, Nilton de Aquino. Contabilidade Plblica na Gestdo Municipal. Atlas.

ARRUDA, Daniel ; ARAUJO, Inaldo. Contabilidade Publica - Da Teoria a Prética. Saraiva.

BEZERRA FILHO, Jodo Eudes. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - Abordagem Simples e Objetiva. Atlas.

BEZERRA FILHO, Jodo Eudes. Orgcamento Aplicado ao Setor Publico - Abordagem Simples e Objetiva. Atlas.

BRASIL. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP)

BRASIL. Tesouro Nacional. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP).

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Normas Brasileiras de Contabilidade.

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Normas brasileiras de contabilidade aplicadas ao setor publico.

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Resolugao CFC n° 750/93. Dispde sobre os Principios de Contabilidade (PC).

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Resolugdo CFC n° 1.111/07 - Principios de Contabilidade sob a perspectiva do Setor Publico.
CRUZ, Flavio da. (Coordenador). Lei de Responsabilidade Fiscal Comentada: Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000. Atlas.

KOHAMA, Heilio. Contabilidade Publica: teoria e prética. Atlas.

LIMA, D. V.; CASTRO, R. G. Contabilidade Publica - Integrando Unido, Estados e Municipios. Atlas.

MACHADO JUNIOR, J. Teixeira. REIS, Heraldo da Costa. A Lei 4320 comentada e a Lei de Responsabilidade Fiscal. Rio de Janeiro: Limen Juris.
MARION, J.C. Contabilidade Basica. Atlas.

MARION, J.C. Contabilidade Empresarial. Atlas.

MARION, José Carlos; REIS, Renato Mauricio Porto. Normas e Praticas Contabeis: uma introdugéo. Atlas.

OLIVEIRA, Antonio Benedito Silva. Controladoria Governamental. Atlas.
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PADOVEZE, Clévis Luis. Manual de Contabilidade Basica: Contabilidade Introdutéria e Intermediéaria. Atlas.

PADOVEZE, Cldvis Luiz. Contabilidade Gerencial: Um enfoque em sistema de Informacdo Contabil. Atlas.

PISCITELLI, Roberto Bocaccio; TIMBO, Maria Zulene Farias. Contabilidade publica: uma abordagem da administracao financeira publica. Atlas.
QUINTANA, Alexandre Costa [et al.]. Contabilidade Publica: de acordo com as novas Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor
Publico e a Lei de Responsabilidade Fiscal. Atlas.

REIS, H.C. Contabilidade e Gestdo Governamental - Estudos especiais. IBAM.

REIS. H.C. O que os gestores municipais devem saber: planejamento e controle governamentais. IBAM

RIBEIRO, O. M. Contabilidade Geral Facil. Saraiva.

ROSA, Maria Berenice. Contabilidade do Setor Publico: de Acordo com as Inovacdes das Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas Aplicadas ao
Setor Publico, Contém as Mudancas das Praticas Contabeis Vigentes, conforme MCASP Editado pela STN. Atlas.

SILVA, Lino Martins da. Contabilidade Governamental - um enfoque administrativo. Atlas.

SILVA, Mauricio Corréa da. Demonstragdes Contabeis Publicas: indicadores de desempenho e analise. Atlas.

SILVA, Valmir Ledncio da. A Nova Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: uma abordagem pratica. Atlas.

SLOMSKI, Valmor. Manual de Contabilidade Publica: de acordo com as Normas Internacionais de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico
(IPSASB/IFAC/CFC). Atlas.

Publicacdes e legislages que contemplem os contetdos indicados.

ANEXO V — DECRETO 085/2020 - Dispde sobre as inspe¢des de salde fisica e mental no Poder Executivo Municipal.

ADROALDO CONZATTI, Prefeito Municipal de Encantado, no uso das atribuicbes legais que lhe s@o conferidas pelo artigo 57, inciso 1V, da Lei
Orgéanica do Municipio:
DECRETA:

Art. 1° Este Decreto regulamenta as inspecdes de saude fisica e mental realizadas na Administragdo Publica Municipal para fins de:

| - comprovacao de aptiddo para a admissédo de pessoal em cargos de provimento efetivo;

Il - comprovacéo de aptidédo para admisséo de pessoal em cargos de provimento em comissao;

Il - comprovacéo de aptiddo para contratagcdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico;
IV - comprovacéo de aptidédo para admissédo de empregados publicos;

V - inspecdo de saulde para fins de demisséo de empregado publico.

Art. 2° As inspegdes de saude a que se refere o caput do art. 1° serdo realizadas a pedido do interessado ou, em alguns casos, de oficio.
§ 1° As inspecdes de salde mencionadas no art. 1° serdo realizadas pelo médico designado pelo Municipio.
§ 2° Poderdo ser designados, para a realizagao das inspec¢des, médicos ou psicologos nao integrantes do quadro de pessoal do Municipio.

§ 3° Quando for indispensavel, poderao ser requisitados pelo médico do Municipio, com as devidas justificativas, exames complementares.
§ 4° Quando o médico do Municipio entender necessaria a avaliagdo de médico especialista, podera solicitar ao candidato.

Capitulo | - DA COMPROVAGAO DE APTIDAO PARA A ADMISSAO DE PESSOAL EM CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Art. 3° Para fins da inspecgao de salude a que se refere o inciso | do art. 1°, os candidatos aprovados em concurso publico, serdo convocados por Edital
publicado no Diario Oficial e no mural do Municipio, até 10 (dez) dias antes da nomeacao, para que comparecam no Departamento de Recursos
Humanos da Secretaria de Administragdo para tomar conhecimento do rol de exames médicos e psicoldgicos que deverdo realizar e que serédo
submetidos a andlise do médico do Municipio e do psicélogo designado pelo Municipio, para verificagéo da aptidao/inaptiddo para o exercicio do cargo.

§1° Para a inspecao de salde a que se refere o inciso | do art. 1° serdo exigidos 0s seguintes exames:

a) Hemograma Completo;

b) Colesterol Total;

c) Colesterol fracbes;

d) Triglicerideos,

e) TGO, TGP E Gama GT,;

f) Glicemia;

g) Uréia;

h) Creatinina;

i) Tipo sanguineo — ABO;

j) Fator RH;

k) QUE — Urina;

I) Protoparasitolégico de fezes;

m) Radiografia de térax — PA + P, com laudo (exceto gestantes);

n) Eletrocardiograma, com laudo;

0) Para as candidatas mulheres: avaliagdo ginecoldgica com exame preventivo de cancer. Para qualquer idade;
p) Para os candidatos com mais de 40 anos de idade na data da nomeacé&o: exame PSA (antigeno especifico prostatico);
g) Oftalmolégico com mensuragdo da acuidade visual;

r) Vacina antitetanica valida.

§ 2° Na inspecgéo de salde para admisséo de pessoal em cargo de provimento efetivo, o custeio dos exames basicos e complementares ficara a cargo
do candidato.
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§ 3° Se a inspegao de saude para admissédo de pessoal em caso de provimento efetivo for evidenciada alguma alterago clinica do candidato, o médico
do Municipio devera determinar se a mesma é:

| — compativel ou ndo com o cargo para o qual o candidato foi aprovado;

Il — potencializada com as atividades inerentes ao cargo publico;

Il — determinante de frequentes auséncias;

IV — capaz de gerar atos inseguros que venham a colocar em risco a seguranca do candidato ou de outras pessoas;

V — potencialmente incapacitante em curto prazo.

§ 4° Evidenciadas quaisquer alteragdes descritas no § 3°, o candidato sera considerado inapto para o cargo publico.

LS S B

§ 5° Em relagdo aos exames referidos nas alineas “m”, “n”, “0”, “p” e “q”, serédo aceitos exames realizados 06 (seis) meses anteriores a nomeacéo.

Art. 4° O resultado da inspegéo de salde realizada pelo médico do Municipio dar& origem ao parecer gque julgard o candidato apto ou inapto para
assumir o cargo publico.

Paragrafo tnico. Caso o candidato seja considerado inapto, devera o médico do Municipio fundamentar a deciséo.

Art. 5° No caso dos candidatos portadores de necessidades especiais, além da anélise dos exames elencados no § 1° do art. 3°, o médico do Municipio
emitira parecer levando em consideragao:

| - as informacgdes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo do concurso ou processo seletivo;

Il - a natureza das atribuigGes e tarefas essenciais do cargo, fungdo ou emprego a desempenhar;

Il - a viabilidade das condi¢g8es de acessibilidade e as adequac¢des do ambiente de trabalho na execucao das tarefas;

IV - a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamento ou outros meios que habitualmente utilize;

V - a CID e outros padrées reconhecidos nacional e internacionalmente.

Capitulo Il - DAS INSPECOES DE SAUDE PARA COMPROVAGAO DA APTIDAO PARA ADMISSAO DE PESSOAL EM CARGOSDE PROVIMENTO
EM COMISSAO

Art. 6° Para fins de comprovagéo da aptidao para admissdo em cargo de provimento em comisséo, a inspecéo de salide sera realizada pelo médico
definido pelo Municipio a fim de ser emitido o Atestado de Salide Ocupacional - ASO.

Paragrafo Unico. Além do exame para emissdo do Atestado de Salde Ocupacional - ASO, o médico definido pelo Municipio podera solicitar as
expensas do candidato, outros exames complementares.

Capitulo 1l - DAS INSPEGOES DE SAUDE PARA COMPROVAGAO DA APTIDAO PARA CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO PARA
ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

Art. 7° Para fins de comprovagdo da aptiddo para admissdo de contratados por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, a inspecdo de salde sera realizada pelo médico definido pelo Municipio, a fim de ser emitido o Atestado de Saude
Ocupacional - ASO.

Paragrafo Unico. Além do exame para emissdo do Atestado de Salde Ocupacional - ASO, o médico definido pelo Municipio podera solicitar as
expensas do candidato, outros exames complementares.

Capitulo IV - DAS INSPECOES DE SAUDE PARA COMPROVACAO DA APTIDAO PARA ADMISSAO DE EMPREGADOS PUBLICOS

Art. 8° As inspecdes de salde para fins de comprovagdo de aptiddo para admissdo de empregados publicos deverdo, obrigatoriamente, serem
acompanhadas por Médico do Trabalho.

§ 1° Para fins de comprovacédo da aptiddo para admissdo de empregados publicos, a inspecdo de salde sera realizada com o médico oficial do
Municipio, a flm de ser emitido o Atestado de Salde Ocupacional - ASO.

§ 2° Além do Atestado de Saude Ocupacional - ASO, o médico do Municipio podera solicitar outros exames complementares, a serem custeados pelo
Municipio.

Capitulo V - DA INSPECAO DE SAUDE PARA FINS DE DEMISSAO DO EMPREGADO PUBLICO
Art. 9° Em caso de demissdo do empregado publico, o médico definido pelo Municipio emitira o Atestado de Salde Ocupacional — ASO.
Capitulo VI - DA AVALIAGCAO PSICOLOGICA

Art. 10. Para fins de comprovacdo de aptiddo dos candidatos aprovados para cargos de provimento efetivo e de empregados publicos, além da
inspecao de salde, sera exigida a avaliacéo psicolégica realizada por psicélogo.

§ 1° Os candidatos aprovados para cargo de provimento efetivo deverdo providenciar e custear os testes de avaliagdo psicoldgica exigidos no presente
Decreto e apresentar o laudo conclusivo pela aptidao ou inaptiddo, que sera submetido a analise do médico definido pelo Municipio para avaliagéo.
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§ 2° No caso de candidatos aprovados para vagas de emprego publico, os Testes de Avaliacdo Psicolégica serdo realizados pelo psicélogo designado
pelo Municipio.

§ 3° Ao avaliar os testes ou realiza-los, o psic6logo designado pelo Municipio devera observar as atribuicbes/atividades inerentes ao cargo/emprego
para o qual o candidato for nomeado/admitido, obedecida a Resolu¢@o do Conselho Federal de Psicologia n° 01/2002 e suas alteragbes posteriores.

§ 4° A avaliagdo psicolégica descrita no caput consistira na aplicagdo de Testes de Avaliagdo Psicolégica em que o candidato devera atingir, para fins
de comprovagao de aptiddo, o conceito "Médio (60%)" em pelo menos 05 (cinco) das Competéncias a seguir descritas:

| - Atencao concentrada;

Il - Capacidade para resolver problemas novos;

Il - Capacidade de processamento da informacéo;

IV - Organizagéo;

V - Aceitagdo positiva de mudanca;

VI - Controle emocional;

VIl - Empatia;

VIII - Sociabilidade.

§ 5° Para fins da avaliagao psicolégica descrita no § 4°, consideram-se como Conceitos de Avaliagéo e suas respectivas pontuacdes, observado o valor
de 100% atribuido a cada um dos Testes descritos nos incisos | a VIl do § 4°:

| - Superior (100%);

Il - Médio Superior (80%);

Il - Médio (60%);

IV - Inferior (40%);

V - Médio Inferior (20%).

§ 6° O candidato podera ser submetido a avaliagdo psiquiatrica quando for constatado pelo médico definido pelo Municipio a sua necessidade, ou a
critério do Municipio.

Capitulo VII - DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 11 Além dos exames elencados neste Decreto, os candidatos a provimento de cargo efetivo e emprego publico deverdo apresentar ao médico
definido pelo Municipio a declaragéo sobre suas condi¢des de salde fisica e mental, conforme modelo fornecido pelo Municipio.

Paragrafo Unico. Os exames originais, a declaragdo e a entrevista, apos serem analisadas pelo médico definido pelo Municipio, permanecerédo junto ao
Prontuario Médico do candidato.

Art. 12 Ao(s) profissional(is) responsavel(is) pela(o) elaboragdo/recebimento do atestado/laudo de inspecdo de saude ou psicolégico, compete
preservar o sigilo e a seguranga das informagfes nele constantes.

Art. 13 Os laudos periciais e psicologicos emitidos pelo médico definido pelo Municipio ou pelo psicologo designado, deverdo conter os seguintes
requisitos:

| - dados de identificag@o do candidato;

Il - dados do profissional ou profissionais emitentes do laudo, indicando o respectivo registro no Conselho de Classe;

Il - CID de eventuais patologias identificadas;

IV - para fins de admissé&o o laudo deve ser conclusivo, afirmando que o candidato esta apto ou inapto;

Art. 14 Fica revogado o Decreto n°95/2010, de 06 de outubro de 2010.

Art. 15 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DE ENCANTADO, 19 DE MAIO DE 2020.

ADROALDO CONZATTI
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

JOANETE CARDOSO MASIERO
Secretaria Geral de Governo
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ANEXO VI - CRONOGRAMA DE EXECUGAO

OBS.: Este cronograma tem carater orientador e podera ser alterado em fungdo da necessidade de ajustes operacionais, a critério da Comissao Executiva e/ou da

Objetiva Concursos, garantida a publicidade legal nos meios de comunicacéo definidos nas Disposi¢des Preliminares deste edital.

DATA EVENTOS
De 25/05 a 05/06/2020 | Periodo de Inscricdes — Das 9h do 1° dia até as 12h do Gltimo dia - Via SITE
De 25/05 a 05/06/2020 | Periodo para solicitar identificagdo pelo nome social — Das 9h do 1° dia até as 12h do ultimo dia - Via SITE
De 25/05 a 05/06/2020 Pe’rigdo para anexar dqcumgntos para reserva de vagas (PcD — Pessoa com deficiéncia) e atendimento especial — Das 9h do 1° dia
até as 12h do dltimo dia - Via SITE
05/06/2020 Ultimo dia para efetuar o pagamento do boleto bancario (o pagamento deve ser processado pelo sistema bancario até essa data)
12/06/2020 Divulgacédo da homologacéo das inscricdes e convocacéo da Prova Objetiva (local e horario da Prova Objetiva)
De 15 a 17/06/2020 Periodo para interposicdo de recursos das inscricdes
19/06/2020 Divulgacéo do resultado dos recursos das inscricdes
21/06/2020 Aplicagdo da Prova Objetiva
22/06/2020 Divulgacao do gabarito preliminar (a partir das 14h)
De 23 a 25/06/2020 Periodo para interposigdo de recursos do gabarito preliminar e vista de prova padrédo
24/06/2020 Ato publico de leitura dos cartdes de resposta (na Objetiva Concursos)
25/06/2020 Ato publico de identificacéo da Prova Objetiva
26/06/2020 Divulgacéo do gabarito definitivo e das notas da Prova Objetiva
29 e 30/06 e 01/07/2020 | Periodo para interposicéo de recursos das notas da Prova Objetiva
02/07/2020 Divulgacao do resultado dos recursos de notas da Prova Objetiva e convocagao para sorteio de desempate
03/07/2020 Ato puUblico de sorteio de desempate (se necessario)
03/07/2020 Classificacéo Final

# E de exclusiva responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar o cronograma e as publicagdes oficiais referentes ao andamento deste
certame, nos meios definidos nas Disposi¢des Preliminares deste edital.

‘ . ,O o a8 Seriedade e ética:
bJQ?!Mg, Nos acreditamos nesses valores.

Antes de imprimir este edital, pense em sua responsabilidade e compromisso com o meio ambiente. Seja consciente, a natureza agradece. Pé&g. 23 de 23



