. PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

CNP] 76.247.345/0001-06
AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 - FONES (044) 3677-1222
CEP 87430-000 - TAPEJARA - PARANA

CONCURSO PUBLICO N° 001/2020
Edital de abertura n.° 001/2020

O Prefeito de Tapejara, Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes legais, mediante as
condi¢des estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituicdo Federal e demais
disposicfes atinentes a matéria, em conjunto com a Comissdo Organizadora de Concursos,
nomeada através do Decreto n® 039, de 30 de marco de 2020, TORNA PUBLICA a realizag&o
de Concurso Publico, sob o regime estatutario, para provimento de vagas do seu quadro de
pessoal.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico a que se refere o presente Edital sera executado pela Faculdade Alfa de
Umuarama, Credenciada pelo MEC, situada na Rua Desembargador Antdnio Franco Ferreira da
Costa, 3678, Umuarama, PR, CEP: 87501-200, endereco eletrbnico
www.concursos.alfaumuarama.edu.br e correio eletronico concursos@alfaumuarama.edu.br.

1.2 O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes, sob regime estatutario,
de acordo com a Tabela 2.1 deste Edital e tem prazo de validade de 2 (dois) anos a contar da
data de homologacao do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério do Poder
Executivo Municipal.

1.3 A convocacdo para as vagas informadas na Tabela 2.1 deste Edital sera feita de
acordo com a necessidade e a conveniéncia do Poder Executivo Municipal, dentro do
prazo de validade do concurso, seguindo criteriosamente a ordem de classificacao.

1.4 Os requisitos e as atribuicfes dos cargos estao relacionados no Anexo | deste Edital.

1.5 Os conteudos programéticos da prova objetiva encontram-se no Anexo |l deste Edital.

1.6 Nao seréo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas, locais e
horérios de realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar
rigorosamente as formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais publicacbes
no endereco eletronico www.concursos.alfaumuarama.edu.br.

2. DOS CARGOS

2.1 O cdédigo do cargo, o cargo, a carga horaria semanal, as vagas de ampla concorréncia, as
vagas para pessoa com deficiéncia (PcD), a remuneracdo inicial bruta, o valor da taxa de
inscricao e os requisitos basicos para posse no cargo sao os estabelecidos a seguir:

Tabela 2.1

Cédigo Cargg vagas Ampla | Vagas Remuneragéao
do Cargo Cargo Horaria Concorréncia PcD
TCE PR Semanal R$

Taxa de
Inscricéo

Ensino médio

221 FISCAL DE POSTURAS 40 h 01+CR * 1.524,22 R$ 100,00
completo.

Ensino superior
completo em
AUDITOR FISCAL . Administracao,

220 TRIBUTARIO 40 h 01+CR

7.009,85 R$ 150,00

Gestao Publica.
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* Nao ha reserva de vagas para candidatos com deficiéncia para provimento imediato devido ao
quantitativo de vagas oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.

CR = Cadastro Reserva. Os candidatos classificados, acima do nimero de vagas previstas na
Tabela 2.1, passardo a integrar o Cadastro de Reserva do Municipio e poderédo ser chamados
quando de surgimento de novas vagas para o respectivo cargo, observado o prazo de vigéncia
do Concurso.

3. REQUISITOS PARA POSSE NO CARGO

3.1 Sao requisitos basicos para o ingresso no quadro de servidores:

a) ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal e Estatuto do Servidor do Municipio de
Tapejara;

b) ter completado 18 (dezoito) anos;

c) estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

d) ser julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, em inspecdao médica oficial,
determinada pela Prefeitura.

e) possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio do cargo;

f) declarar expressamente o exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungéo publica nos 6rgaos e
entidades da Administracdo Publica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificacdo do
acumulo de cargos;

g) a quitacdo com as obrigacdes eleitorais e militares;

h) ndo haver sofrido san¢céo impeditiva do exercicio de cargo publico;

i) ter sido aprovado e classificado no concurso publico;

J) ter bom procedimento, comprovado por certiddo de antecedentes criminais, nas esferas:
Federal; Estadual e Municipal, esta a ser expedida pelo Juizo da Comarca onde reside o futuro
servidor;

k) declaracdo do candidato admitido com assinatura reconhecida em cartério, informando se
esta apto fisico e mentalmente para o exercicio do cargo;

l) atender as demais exigéncias contidas neste Edital,

m) atender as exigéncias contidas no Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Tapejara,
PR.

4. DAS INSCRICOES

4.1 A inscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitacao
pelo candidato das condi¢des estabelecidas neste Edital.

4.2 As inscricGes para este Concurso Publico serdo realizadas somente via internet. Nao seréao
aceitas inscrices efetuadas de forma diversa da estabelecida neste item.

4.3 O periodo para a realizacdo das inscricbes serd o periodo estabelecido no ANEXO Il —
Cronograma, observado horario oficial de Brasilia/DF, através do endereco eletronico
Www.concursos.alfaumuarama.edu.br.

4.4 Para efetuar sua inscrigdo, o candidato devera:

a) preencher o Formuléario de Solicitacdo de Inscricdo declarando estar ciente das condi¢bes
exigidas para admissdo no cargo e submetendo-se as normas expressas neste Edital;

b) imprimir o boleto bancario gerado e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no valor
estipulado na Tabela 2.1 até a data estabelecida no cronograma deste Edital.
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4.5 Em hipétese alguma, ap0s finalizado o preenchimento do Formulario de Solicitacdo de
Inscricao, sera permitido ao candidato alterar o cargo para o qual se inscreveu.

4.6 O candidato tera sua inscri¢cdo deferida mediante o pagamento correto do boleto bancario.
4.6.1 No caso de duas ou mais inscricdes de um mesmo candidato sera considerada a
altima inscricdo realizada com data e horério mais recente, independente da data em que
0o pagamento tenha sido realizado. As demais inscricdes serdo canceladas
automaticamente, ndo havendo ressarcimento do valor pago, ou transferéncia do valor
pago para outro candidato ou ainda para inscri¢éo realizada para outro cargo.

4.7 E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados
no ato da inscricao.

4.7.1 Declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitacdo de
Inscricdo, bem como a falsificacdo de declarac6es ou de dados e/ou outras irregularidades na
documentacdo, determinard o cancelamento da inscricdo e anulacdo de todos os atos dela
decorrentes, implicando, em qualquer época, na eliminacdo automatica do candidato sem
prejuizo das cominacdes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada apds a posse do
candidato, 0 mesmo sera exonerado do cargo.

4.8 O pagamento da taxa de inscricdo podera ser efetuado em toda a rede bancéria ou Casas
Lotéricas, até a data de seu vencimento. Caso o candidato nédo efetue o pagamento do seu
boleto até a data do vencimento, o0 mesmo devera acessar o endereco eletrdonico
www.concursos.alfaumuarama.edu.br, imprimir a segunda via do boleto bancario e realizar o
pagamento até a data méaxima estipulada no ANEXO Il - Cronograma. As inscricfes
realizadas com pagamento ap0s essa data ndo serdo acatadas.

4.9 A Faculdade Alfa de Umuarama, em nenhuma hipGtese, processara qualquer registro de
pagamento com data posterior a estabelecida no cronograma deste edital. O valor referente ao
pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipotese alguma, a ndo ser por anulagédo
plena deste concurso.

4.10 Nao serdo aceitas inscricbes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer
motivo, nem as pagas em depadsito ou transferéncia bancaria, tampouco as de programacao de
pagamento que nao sejam efetivadas.

4.11 A Prefeitura e a Faculdade Alfa de Umuarama nédo se responsabilizam por solicitacdo de
inscricao via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacao e/ou congestionamento das linhas de comunicacédo, bem como outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.12 Quanto ao indeferimento da solicitacdo de inscricdo cabera interposicdo de recurso,
protocolado em formulario proéprio, disponivel no endereco eletrbnico
www.concursos.alfaumuarama.edu.br, no periodo estipulado para interposicdo de recurso,
explicita no ANEXO Il - Cronograma, observado o horério oficial de Brasilia/DF.

5. DA INSCRICAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

5.1 As pessoas com deficiéncia serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a
cada cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, desde que
as atribuicbes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia. As disposicOes deste Edital,
referentes as Pessoas com Deficiéncia, sdo correspondentes as da Lei n° 7.853/89 e do Decreto
3.298/99, alterado pelo Decreto n° 5.296/2004, da Lei n° 12.764/12 regulamentada pelo Decreto
n° 8.368/14 federais.

5.1.1 Caso a aplicagéo do percentual de que trata o subitem 5.1 deste edital resulte em numero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que nao
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ultrapasse 20% das vagas oferecidas por cargo, nos termos do 8 2° do artigo 5° da Lei n°
8.112/1990.

5.1.2 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos cargos
com nuamero de vagas igual ou superior a 5 (cinco).

5.1.3 A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo no qual se inscreveu sera
declarada por junta médica especial, perdendo o candidato o direito a homeacdo caso seja
considerado inapto para o exercicio do cargo.

5.2 A pessoa com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com
os demais candidatos no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovacao, ao horario e ao local de aplicacdo da prova e as notas minimas exigidas de acordo
com o previsto no presente Edital.

5.3 Séo consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 4° do Decreto Federal n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004,
nos termos da Lei, as que se enquadram nas categorias de | a VI a seguir; e as contempladas
pelo enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica: “O portador de visdo monocular
tem direito de concorrer, em Selecao Competitiva Publica, as vagas reservadas aos deficientes”:
| - deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo,
membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que
nao produzam dificuldades para o desempenho de funcdes (Redacdo dada pelo Decreto n°
5.296, de 2004);

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redac¢é&o dada
pelo Decreto n® 5.296, de 2004);

[l - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcéo Optica; a baixa visédo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05
no melhor olho, com a melhor correcdo Optica; 0s casos nos quais a somatodria da medida do
campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultanea de
quaisquer das condicdes anteriores (Redacéo dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004);

IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacbes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicacao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizacdo dos recursos da comunidade (Redacédo dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004);

e) salde e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer e

h) trabalho;

V - deficiéncia multipla — associagdo de duas ou mais deficiéncias.

VI - A pessoa com transtorno do espectro autista € considerada pessoa com deficiéncia, para
todos os efeitos legais.

5.4 Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia ou a condicbes especiais para
realizacdo da prova e da candidata lactante, o candidato devera:

5.4.1 a) Acessar o site www.concursos.alfaumuarama.edu.br;
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b) efetuar sua inscricdo no concurso publico no periodo estabelecido no Anexo Il -
Cronograma, através do site www.concursos.alfaumuarama.edu.br.

c) Enviar o formulario de solicitacdo de reserva de vagas para PESSOA COM DEFICIENCIA
(PCD) devidamente preenchido e assinado, conforme Anexo V deste Edital e o laudo médico
com as informag0des descritas no item a seguir;

5.4.1.1 O laudo médico devera estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia da qual o candidato € portador, com expressa referéncia ao codigo
correspondente de Classificacdo Internacional de Doenca—CID, com citagdo do nome por
extenso do candidato, carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico
responsavel por sua emissao. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos
altimos 12 (doze) meses anteriores a data da realizacdo da inscri¢ao.

5.4.1.2 Enviar através de link especifico de CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS no site www.concursos.alfaumuarama.edu.br, dentro do prazo estipulado no
cronograma deste Edital, os seguintes documentos: Anexo V devidamente preenchido e
assinado e laudo médico. O candidato deve estar "logado" no site para enviar os documentos.
5.5 O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientacdes deste item sera
considerado como nédo portador de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e
passando a ampla concorréncia. Nestes casos, o candidato ndo podera interpor recurso em
favor de sua situacao.

5.6 Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizacao Mundial da Saude e
da Legislacdo supracitada neste item, a opcao de concorrer as vagas destinadas as pessoas
com deficiéncia sera desconsiderada, passando o candidato a ampla concorréncia.

5.7 O deferimento das inscricbes dos candidatos que se inscreverem cOmoO pessoa com
deficiéncia estara disponivel no Edital de homologacédo das inscri¢cdes, disponivel no endereco
eletrénico www.concursos.alfaumuarama.edu.br em data disponivel no Anexo Il - Cronograma.
5.7.1 O candidato que tiver a sua inscricdo indeferida como PcD podera impetrar recurso, em
formulério préprio disponivel no endereco eletrénico www.concursos.alfaumuarama.edu.br no
periodo proposto no ANEXO lll - Cronograma, observado horario oficial de Brasilia/DF.

5.8 O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, tera
seu nome divulgado na lista geral dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados especifica
para pessoas com deficiéncia.

5.9 Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com
deficiéncia, esta sera preenchida com estrita observancia da ordem de classificagao geral.
5.10 Da candidata lactante:

5.10.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo da prova, devera:
5.10.1.1 Levar acompanhante;

5.10.1.2 Levar certiddo de nascimento do lactente (cépia simples) ou laudo médico (original ou
cOpia autenticada) que ateste esta necessidade.

5.10.2 A candidata que necessitar amamentar deverd ainda levar um acompanhante, sob pena
de ser impedida de realizar a prova na auséncia deste. O acompanhante ficara responsavel pela
guarda do lactente em sala reservada para amamentacao. Contudo, durante a amamentacéo, €
vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade
com a candidata no local.

5.10.3 Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos
eletrénicos durante a realizacéo do certame.

5.10.4 Nos horérios previstos para amamentacdo, a candidata lactante poderd ausentar-se,
temporariamente, da sala de prova acompanhada de uma fiscal. Ndo sera concedido tempo
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adicional para a candidata que necessitar amamentar, a titulo de compensacado, durante o
periodo de realizac&o da prova.

5.11 A Faculdade Alfa de Umuarama néo recebera qualquer documento entregue pessoalmente
em sua sede.

5.12 Nao havera devolugéo da copia da certiddo de nascimento, laudo médico original ou cépia
autenticada, bem como quaisquer documentos enviados e ndo serdo fornecidas copias desses
documentos.

5.13 A Faculdade Alfa de Umuarama ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que
Impeca a chegada da referida documentagao ao seu destino.

5.14 O deferimento das solicitagdes de condicdo especial estara disponivel aos candidatos no
endereco eletrdnico www.concursos.alfaumuarama.edu.br em data provavel disponivel no
Anexo Il - Cronograma. O candidato que tiver a sua solicitacdo de condicdo especial indeferida
podera impetrar recurso, em formuléario préprio disponivel no endereco eletrénico
www.concursos.alfaumuarama.edu.br no periodo estabelecido em seu Anexo Ill - Cronograma,
observado horario oficial de Brasilia/DF.

6 - DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1 - Havera isencao da taxa de inscricao, nos seguintes termos:

6.1.1- Conforme o Decreto Federal n.° 6.593/2008, Art. 1°, ficam isentos do pagamento da taxa
de inscricdo neste Concurso Publico, realizado no ambito municipal, os candidatos que:

a) estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto Federal n.° 6.135/2007; e for membro de familia de baixa
renda, nos termos do Decreto n.° 6.135/2007.

6.1.1.1 - O candidato que faz jus ao beneficio devera:

a) Acessar o site www.concursos.alfaumuarama.edu.br;

b) efetuar sua inscricdo no concurso publico no periodo estabelecido no Anexo Il -
Cronograma, através do site www.concursos.alfaumuarama.edu.br.

c) Preencher a declaracdo de que atende a condicdo estabelecida nos itens anteriores,
conforme Anexo IV deste edital.

d) Enviar atraves de link especifico de ISENTOS no site www.concursos.alfaumuarama.edu.br,
dentro do prazo estipulado no cronograma deste Edital, os seguintes documentos: Anexo IV
devidamente preenchido e assinado e copia do documento de identificagdo tipo R.G e CPF.
Enviar ainda, sob pena de indeferimento, Comprovante de Cadastramento atualizado no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal com assinatura e carimbo do
servidor emitente, com data de emissdo nao superior a 30 (trinta) dias da data de publicacdo do
presente edital. O referido documento podera ser obtido nos 6rgaos ligados a Assisténcia Social
do Municipio. O candidato deve estar "logado" no site para enviar documentos.

6.1.2 - A declaracéo falsa sujeitard o candidato as sanc¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda,
o disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto n.° 83.936/1979.

6.1.3 - Nao sera aceita solicitacdo de isencédo de pagamento de valor de inscrigdo via fax ou via
correio eletrénico.

6.1.4 - A relacdo dos pedidos de isencédo deferidos e indeferidos sera divulgada em mural na
Prefeitura Municipal e no site www.concursos.alfaumuarama.edu.br na data estabelecida no
Anexo lll - Cronograma.

6.1.5 - Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos deverdo acessar o
endereco eletrénico www.concursos.alfaumuarama.edu.br, imprimir o boleto para pagamento da
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taxa de inscricdo e efetuar o pagamento até o prazo estabelecido no Anexo Ill - Cronograma,
conforme procedimentos descritos neste edital.

7. DO DEFERIMENTO DAS INSCRIC}C)ES

7.1 O edital de deferimento das inscricbes sera divulgado no endereco eletronico
www.concursos.alfaumuarama.edu.bor em data provavel disponivel no Anexo |Ill -
Cronograma.

7.2 No edital de deferimento das inscricbes constara a listagem dos candidatos as vagas para
ampla concorréncia, as vagas para pessoa com deficiéncia e dos candidatos solicitantes de
condi¢Oes especiais para a realizacao da prova.

7.3 Quanto ao indeferimento de inscricdo, cabera pedido de recurso, sem efeito suspensivo, em
formulério préprio, disponivel no endereco eletrénico www.concursos.alfaumuarama.edu.br no
periodo estabelecido no ANEXO Il - Cronograma, tendo inicio as 08h até 23h59min da data
final estipulada, observado o horério oficial de Brasilia/DF.

7.4 A Faculdade Alfa de Umuarama, quando for o caso, submetera os recursos a Comissao
Especial do Concurso Publico, a qual decidir4 sobre o pedido de reconsideracdo e divulgara o
resultado atraves de edital disponibilizado no endereco eletrbnico
www.concursos.alfaumuarama.edu.br.

7.5 - No Edital de homologacédo das inscri¢cdes, sera publicada a relacdo de pedidos especiais
deferidos e indeferidos para realizacao da prova escrita. O candidato que solicitou o atendimento
especial e cumpriu fielmente o item 5.4 deste Edital e ndo constar nesta relacdo, devera
protocolar recurso, solicitando o atendimento especial que necessita.

7.5.1 - O candidato portador de necessidades especiais, que nao recorrer no prazo estipulado
em Edital, NAO podera reclamar ou solicitar condi¢cdes especiais no dia da prova.

8. DAS FASES DO CONCURSO

8.1 O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:

Primeira etapa: realizacao de prova escrita objetiva, aplicada a todos os candidatos, possuindo
carater eliminatorio e classificatorio.

Segunda etapa: realizacdo de exame pré-admissional para verificar se o candidato preenche
todos os requisitos para investidura no cargo.

Observacdao: A auséncia do candidato em qualquer uma das etapas eliminatdrias nas datas e
horarios estabelecidos em edital proprio desclassifica automaticamente o candidato do presente
Concurso Publico.

8.2 — DA PRIMEIRA ETAPA - PROVA OBJETIVA
8.2.1. Para todos os cargos, a prova escrita sera composta de 40 questdes, abrangendo as
seguintes areas de conhecimento:

Conteudos Quantlda~de de Peso Individual | Total de pontos
Questoes
Lingua Portuguesa 10 2.0 20,00
Matematica 10 2.0 20,00
Conhecimentos Gerais e Legislacdo 10 2,0 20,00
Conhecimentos Especificos 10 4,0 40,00
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[ TOTAL DE PONTOS NA PROVA | 100,00

8.2.2 - Os conteudos programaticos estdo disponibilizados no Anexo IlI, observando-se a
especificidade para cada cargo e estardo disponiveis no site
www.concursos.alfaumuarama.edu.br.

8.2.3 DAS CONDIC}@ES DE REALIZA(;AO DA PROVA OBJETIVA

8.2.3.1 A prova objetiva sera aplicada na cidade de TAPEJARA, Estado do Parana.

8.2.3.2 A prova objetiva sera aplicada em data provavel disponivel no Anexo Ill - Cronograma,
em horario e local a ser informado através de edital disponibilizado no endereco eletrénico
www.concursos.alfaumuarama.edu.br.

8.2.3.3 A Faculdade Alfa de Umuarama podera utilizar sala(s) existentes e/ou extra(s) nos locais
de aplicacdo da prova, alocando ou remanejando candidatos para essa(s), conforme as
necessidades.

8.2.3.4 A prova objetiva sera aplicada em data provavel disponivel no Anexo Ill - Cronograma,
em horario e local a ser informado através de edital disponibilizado no endereco eletrdnico
www.concursos.alfaumuarama.edu.br.

8.2.3.5 O horério de inicio da prova sera o0 mesmo, ainda que realizada em diferentes locais.
8.2.3.6 Havendo alteracdo da data prevista, a prova poderd ocorrer em sabados, domingos e
feriados. Despesas provenientes da alteracao de data serdo de responsabilidade do candidato.
8.2.4 O ensalamento sera publicado no dia da publicagdo do Edital de Homologacdo das
inscricdes.

8.2.4.1 Serao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagéo correta de seu local de
realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

8.2.5 O local de realizacdo da prova objetiva, constante no Edital de Ensalamento, divulgado
conforme subitens anteriores, ndo sera alterado em hip6tese alguma a pedido do candidato.
8.2.5.1 O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do
horério fixado para o fechamento do portdo de acesso ao local de realizacdo da prova, munido
de caneta esferografica de tinta azul ou preta e seu documento oficial de identificacao
com foto.

8.2.6 Sado considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas For¢cas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das Relacdes Exteriores, cédulas de identidade fornecidas por ordens e conselhos de
classe, que, por lei federal, valem como documento de identidade, a Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitacdo com foto, nos termos da Lei n°
9.5083, art. 159, de 23/9/97.

8.2.7 No caso de perda ou roubo do documento de identificacdo, o candidato devera apresentar
certiddo que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedida ha, no maximo, 30
(trinta) dias da data da realizacdo da prova objetiva e, ainda, ser submetido a identificacao
especial, consistindo na coleta de impressao digital.

8.2.8 Nao serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitacdo de
documentos, certiddes de nascimento e de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem
valor de identidade, Carteira de Habilitacdo sem foto, carteira de estudante, Carteiras de
AgremiacOes Desportivas, fotocopias dos documentos de identidade, ainda que autenticadas,
bem como documentos ilegiveis e/ou ndo identificaveis.

8.2.9 Nao havera segunda chamada para a prova objetiva, ficando o candidato ausente, por
qualquer motivo, eliminado do Concurso Publico.
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8.2.10 Apds a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear
qualquer material de estudo ou leitura.

8.2.11 Em hipotese alguma sera permitido ao candidato:

8.2.11.1 prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificacéo
original com fotografia,;

8.2.11.2 realizar a prova sem que sua inscricao esteja previamente confirmada;

8.2.11.3 ingressar no local de prova apds o fechamento do portdo de acesso;

8.2.11.4 realizar a prova fora do horario ou espaco fisico pré-determinados;

8.2.11.5 comunicar-se com outros candidatos durante a realizacdo da prova;

8.2.11.6 portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos
citados no item 10 deste Edital;

8.2.11.7 em toda e quaisquer dependéncias fisicas onde sera realizada a prova, o uso de
quaisquer dispositivos eletronicos relacionados no item 10 deste edital. E expressamente
proibida a realizacdo de qualquer tipo de imagem, por qualquer meio eletrénico, do local de
prova, por parte do candidato, cabendo a Faculdade Alfa de Umuarama a aplicacdo da
penalidade devida.

8.2.12 A Faculdade Alfa de Umuarama recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos
objetos ou equipamentos relacionados no item 10 deste Edital. Caso seja necessario o
candidato portar algum desses objetos, estes deverédo ser obrigatoriamente acondicionados em
envelopes de guarda de pertences fornecidos pela Faculdade Alfa de Umuarama e conforme o
previsto neste Edital. Aconselha-se que os candidatos retirem as baterias dos celulares
antes do acondicionamento no envelope, garantindo assim que nenhum som sera
emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

8.2.13 A Faculdade Alfa de Umuarama néo ficara responsavel pela guarda de quaisquer objetos
pertencentes aos candidatos, tampouco se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos
ou de equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realizacdo da prova, nem por danos neles
causados.

8.2.14 Nao sera permitida entrada de candidatos no local de prova portando armas. O candidato
que estiver armado sera encaminhado a Coordenacao do Concurso.

8.2.15 Nao sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em
qualquer local de prova, durante a realizacdo da prova objetiva.

8.2.16 A Faculdade Alfa de Umuarama podera, a seu critério, coletar impressdes digitais dos
candidatos, bem como utilizar detectores de metais.

8.2.17 Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao fiscal de sala
sua Folha de Respostas devidamente preenchida e assinada.

8.2.18 Em hipotese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do
candidato.

8.2.19 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a Folha de
Respostas, que serd o unico documento valido para a corre¢do. O preenchimento da Folha de
Respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder conforme as
instrucdes contidas na mesma e na capa do caderno de questdes.

8.2.20 O candidato devera assinalar as respostas das questdes da prova objetiva na Folha de
Respostas, preenchendo os alvéolos com caneta esferografica de tinta azul ou preta.

8.2.21 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas
serdo de inteira responsabilidade do candidato, tais como marcacao rasurada, marcacao
ndo preenchida integralmente, marcacdes feitas a lapis, ou qualquer outro tipo diferente
da orientacdo contida na Folha de Respostas ou na capa do caderno de questdes.
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8.2.22 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar a sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com o0s prejuizos advindos da
impossibilidade de realizacdo do processamento eletronico desta.

8.2.23 O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de
realizacdo da prova objetiva, levando consigo seu Caderno de Questdes, somente apos
decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, devendo, obrigatoriamente, devolver
ao fiscal da sala sua Folha de Respostas devidamente preenchida e assinada.

8.2.24 Os dois ultimos candidatos sO poderdo deixar a sala apés entregarem suas Folhas de
Respostas e assinarem a ata e o lacre de fechamento do envelope no qual serdo
acondicionadas as Folhas de Respostas da sala.

8.2.25 A prova objetiva tera a duracdo de 03 (trés) horas, incluido o tempo de marcagédo na
Folha de Respostas. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a
realizagédo da prova em razdo do afastamento de candidato da sala de prova.

8.2.25.1 Cada questéo da prova objetiva tera 5 (cinco) alternativas, sendo que cada questao tera
apenas 1 (uma) alternativa correta, sendo atribuida pontuacéo O (zero) as questbes com mais de
uma opcao assinalada, questdes sem opcdao assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.
8.2.25.2 O candidato devera obter 50,00 (cinquenta) pontos ou mais na prova objetiva para
ndo ser eliminado do concurso publico, além de n&o ser eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

8.2.26. DA DIVULGAQAO DO GABARITO PRELIMINAR

8.2.26.1 O gabarito preliminar sera divulgado em data provavel disponivel no Anexo Il -
Cronograma, no endereco eletronico www.concursos.alfaumuarama.edu.br.

8.2.26.2 Quanto ao gabarito preliminar divulgado cabera a interposicéo de recurso, devidamente
fundamentado, nos termos do item 11 deste Edital.

9. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

9.1 Os candidatos serao classificados em ordem decrescente do total de pontos.

9.2 Para os cargos de com apenas prova objetiva escrita, a Nota Final dos candidatos
habilitados ser& igual a nota obtida na prova objetiva.

9.3 — O candidato devera obter 50,00 (cinquenta) pontos ou mais na média final para néo
ser eliminado do concurso publico, além de n&do ser eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

9.4 — Na hipétese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até
a data de publicacédo do resultado e classificagdo deste concurso, conforme artigo 27, paragrafo
anico, do Estatuto do ldoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003).

b) obtiver maior pontuacdo em Conhecimentos Especificos;

c) obtiver maior pontuacéo em Lingua Portuguesa;

d) obtiver maior pontuacdo em Matematica;

e) obtiver maior pontuagédo em Conhecimentos Gerais;

f) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na
alinea “a” deste subitem).

9.5 O resultado final do Concurso Publico sera publicado por meio de duas listagens, a saber:

a) Lista Geral, contendo a classificagao de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos
como pessoa com deficiéncia, em ordem de classificagéo;
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b) Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificacdo exclusiva dos candidatos
habilitados inscritos como pessoa com deficiéncia, em ordem de classificacao.

10. DA ELIMINACAO

10.1 Podera ser eliminado do Concurso Publico o candidato que:

10.1.1 ndo estiver presente na sala ou local de realiza¢do da prova no horario determinado para
0 seu inicio;

10.1.2 for surpreendido, durante a realizagcdo da prova, em comunicagdo com outro candidato,
utilizando-se de material ndo autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter
aprovacao prépria ou de terceiros;

10.1.3 for surpreendido, durante a realizacdo da prova, utilizando e/ou portando
indevidamente ou diferentemente das orientacdes deste Edital:

a) equipamentos eletrbnicos como maquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular,
tablets, notebook, gravador, maquina fotografica, controle de alarme de carro el/ou
qualquer aparelho similar;

b) livros, anotacdes, réguas de calculo, dicionérios, cédigos e/ou legislacdo, impressos
gue ndo estejam expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta;

c) relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria,
tais como chapéu, boné, gorro etc;

10.1.4 tenha qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletrénicos ou reldgio
de qualquer espécie, que venha a emitir ruidos, mesmo que devidamente acondicionado
no envelope de guarda de pertences e/ou conforme as orientagdes deste Edital, durante a
realizacdo da prova,

10.1.5 for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucéo da prova;

10.1.6 faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacao da prova,
com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

10.1.7 fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que
nao os permitidos;

10.1.8 afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o0 acompanhamento de fiscal;

10.1.9 ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

10.1.10 descumprir as instru¢des contidas no caderno de questbes e na Folha de Respostas;
10.1.11 perturbar, de qualgquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

10.1.12 nao permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impressao digital
durante a realizacdo da prova;

10.1.13 for surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entregar a arma a
Coordenacéo;

10.1.14 recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

10.1.15 ausentar-se da sala portando o caderno de questdes da prova objetiva antes do tempo
determinado.

10.1.16 recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua
realizacao;

10.1.17 néo atingir a pontuagdo minima para classificagédo, prevista neste Edital.

10.2 Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de
processo ilicito, sua prova serd anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso
Publico.
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11. DOS RECURSOS

11.1 Cabera interposicdo de recursos, devidamente fundamentados a Faculdade Alfa de
Umuarama no prazo de 2 (dois) dias Uteis da publicacdo das decisdes objetos dos recursos,
assim entendidos:

11.1.1 contra o indeferimento da inscricdo nas condi¢cfes: pagamento ndo confirmado, condicéo
especial e inscricdo como pessoa com deficiéncia,;

11.1.2 contra as questdes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

11.1.3 contra a nota final e classificagdo dos candidatos.

11.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacéo das
decisdes objetos dos recursos no endereco eletrénico
www.concursos.alfaumuarama.edu.br, sob pena de perda do prazo recursal.

11.3 Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento préprio disponivel no endereco
eletrdnico www.concursos.alfaumuarama.edu.br.

11.3.1 As alegacdes devem estar fundamentadas em:

a) Citacao das fontes de pesquisa,

b) Nome dos autores;

c) Bibliografia especifica com cépia das paginas dos livros citados.

11.4 - Procedimentos para envio do recurso:

a) Acessar o site;

b) Preencher o formulério de recurso (Anexo VI), fundamentar, assinar e digitalizar;

c) Anexar as copias escaneadas das paginas dos livros citados;

d) Enviar através de link especifico de Recursos no site www.concursos.alfaumuarama.edu.br,
dentro do prazo estipulado no cronograma deste Edital. O candidato deve estar "logado" no site
para enviar recursos.

Os arquivos devem ser no formato docx, pdf ou jpg. Arquivos enviados em extensdes diferentes
nao serdo analisados pela Banca e serdo indeferidos.

11.4.1 - Seré indeferido o recurso que nao estiver fundamentado e ndo atender os dispositivos
constantes nos itens acima ou for interposto fora do prazo, bem como os que contenham erro
formal e/ou material em sua elaboracdo ou procedimentos que sejam contrarios ao disposto
neste Edital.

11.5 Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente contra
questdes da prova objetivas e o gabarito preliminar, este devera estar acompanhado de citacédo
da bibliografia.

11.6 Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ou
interpostos fora do prazo estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.

11.7 Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 11.1
deste Edital.

11.8 Admitir-se-a um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito
preliminar divulgado, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

11.9 Na hipétese de alteracédo do gabarito preliminar por forca de provimento de algum recurso,
as provas objetivas serao recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

11.10 Se da analise do recurso resultar anulacéo de questao(fes) ou alteracdo de gabarito da
prova obijetiva, o resultado da mesma sera recalculado de acordo com o novo gabarito.

11.11 No caso de anulagéo de questao(0es) da prova objetiva, a pontuacao correspondente sera
atribuida a todos os candidatos do cargo, inclusive aos que nédo tenham interposto recurso.
11.12 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera,
eventualmente, alterar-se a classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacao
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superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a desclassificagdo do candidato que n&o obtiver
nota minima exigida para a aprovacao.

11.13 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

11.14 O prazo para interposicao de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.

11.15 Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar
prejuizos irreparaveis ao candidato.

11.16 Nao seréo aceitos recursos via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.

11.17 As respostas dos recursos sera enviada no e-mail do candidato recorrente.

11.17.1 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do
certame, seréo enviadas no e-mail do candidato recorrente.

11.18 A Banca Examinadora da Faculdade Alfa de Umuarama, empresa responsavel pela
organizacao do certame, constitui Gltima instancia administrativa para recursos, sendo soberana
em suas decisOes, razéo pela qual ndo caberéo recursos ou revisdes adicionais.

12. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

12.1 O resultado final do Concurso Publico, apés decididos todos o0s recursos interpostos, sera
homologado pelo Municipio e publicado em Diario Oficial e no endereco eletrénico
www.concursos.alfaumuarama.edu.br em duas listas, em ordem classificatéria, com pontuacao:
uma lista contendo a classificacdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com
deficiéncia, e outra somente com a classificacdo dos candidatos com deficiéncia.

13. DA NOMEACAO PARA POSSE

13.1 A nomeagdo para posse sera publicada no Diario Oficial do Municipio e no enderecgo
eletrbnico oficial do Municipio sendo de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento dos editais de convocacéo que serao publicados.

13.2 O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocacdo sera
considerado como desistente e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

13.3 A posse no cargo dependera de prévia inspecdo médica oficial do Municipio. O candidato
nomeado somente sera empossado ser for julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio
do cargo. Caso seja considerado inapto para exercer o cargo, ndo sera empossado, perdendo
automaticamente a vaga, sendo convocado o proximo habilitado da lista, obedecida a ordem de
classificacao.

13.4 Para investidura no cargo o candidato, o municipio publicara edital proprio contendo o rol
de documentos que deverdo ser apresentados a Diretoria de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacbes ou acréscimos,
enguanto ndo consumada a providéncia do evento que |lhes disser respeito, circunstancia que
sera mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pela Prefeitura no
endereco eletrénico www.concursos.alfaumuarama.edu.br.

14.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacdes e documentos do
candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora o
candidato tenha obtido aprovacdo, levard a sua eliminacdo, sem direito a recurso, sendo
considerados nulos todos o0s atos decorrentes da sua inscri¢ao.
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14.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os
comunicados e Editais referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital.

14.4 Nao haverd segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o
motivo da auséncia do candidato, nem serdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos
dos estipulados no documento de confirmacédo de inscricdo, neste Edital e em outros Editais
referentes as fases deste Concurso Publico.

14.5 O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases obrigatérias acarretara na sua
eliminacdo do concurso.

14.6 A Faculdade Alfa de Umuarama nao se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e
apostilas referentes a este Concurso Publico.

14.7 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial, podera
requerer a alteracdo através de solicitacdo assinada pelo préprio candidato, enviado no e-mail
de atendimento ao candidato concursos@alfaumuarama.edu.br, anexando documentos que
comprovem tal alteracdo, com expressa referéncia ao Concurso, Cargo e numero de Inscricao,
até a data de publicacdo da homologacdo dos resultados. ApOs esta data, podera requerer a
alteracdo junto a Prefeitura, ou enviar a documentacdo via SEDEX com AR para o0 mesmo
endereco, aos cuidados da Comisséo Especial do Concurso.

14.8 Os cartbes respostas, provas e demais documentos deste Concurso Publico seréo
arquivados pelo periodo de 06 (seis) meses apds a homologacéo final. Apés este periodo serdo
incinerados.

14.9 - A Prefeitura Municipal e a Faculdade Alfa de Umuarama se eximem das despesas com
viagens e hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo
quando alteradas datas previstas no cronograma inicial, reaplicacdo de qualquer fase, inclusive
de provas, de acordo com determinacao da Prefeitura Municipal.

14.10 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo Especial do Concurso, ouvida A
Faculdade Alfa de Umuarama.

14.11 Serd admitida a impugnacdo deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da sua publicacéo.

14.11.1 A impugnacdo devera ser enviada, dentro do prazo estipulado, enviado no e-mail de
atendimento ao candidato concursos@alfaumuarama.edu.br.

14.12 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Tapejara/PR, 13 de maio de 2020.

MARCIO LUIZ BONADIO
Presidente da Comissdo Organizadora de Concurso Publico de Tapejara
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CONCURSO PUBLICO N° 001/2020
Edital de abertura n.° 001/2020

ANEXO | — ATRIBUICOES DOS CARGOS

AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO

Planejamento, coordenacdo, controle e execucdo de todas as etapas de fiscalizagdo direta dos tributos
municipais e daqueles cuja receita seja, no todo ou em parte, por determinacdo legal ou constitucional,
atribuida ao Municipio. Supervisao, assessoramento, assisténcia e planejamento da acédo fiscal. Consultoria
e orientagdo tributaria aos 6rgdos julgadores no @mbito administrativo e aos procuradores municipais,
responsaveis pelo executivo fiscal. Exercer a gestdo de projetos relacionados a administracdo tributaria,
sobretudo no que diz respeito a modernizacdo e ao incremento da arrecadacdo. Planejamento estratégico da
coordenacao da administracdo tributaria, bem como outras atividades ou funcdes que venham a ser criadas
por lei ou regulamento. No desempenho das atribui¢fes acima, o servidor devera desenvolver as seguintes
atividades:

a) Constituir, mediante langamento por homologacéo e de oficio, os créditos tributarios;

b) Propor alteracdes, modificacGes e revisdes de langamentos, referentes a Tributacdo Municipal.

c) Executar procedimentos fiscais, participando de pesquisas e investigacoes fiscais, junto a empresas no
ambito Municipal,

d) Realizar diligéncias para averiguacgao da existéncia da estrutura operacional da empresa dentro e fora do
Municipio;

e) Efetuar vistorias e auto de infragcdes, bem como fornecer informagdes nos processos administrativos e
judiciais;

f) Exercer as atividades fiscalizatorias de tributos Municipais exercendo amplamente a fiscalizacdo nas
empresas e prestadoras de servicos;

g) desenvolver a politica tributaria do Municipio nas suas atividades de lancamento, arrecadacdo e
fiscalizacdo de tributos e rendas.

FISCAL DE POSTURAS

Exercer acdo fiscalizadora geral, observando as normas contidas no Cddigo de Posturas Municipal e em
regulamentos especificos; auxiliar no controle de produtores nas feiras e mercados municipais; verificar as
licencas de ambulantes e impedir o exercicio desse tipo de comercio por pessoas que nao possuam a
documentacdo exigida; verificar a instalacdo de bancas e barracas em logradouros publicos quanto a
permissao para cada tipo de comércio, e a observancia de aspectos estéticos; inspecionar o funcionamento
de feiras livres e mercados publicos, verificando o cumprimento das normas relativas a localizag&o,
instalacdo, horario, organizacao e outros aspectos regulamentados por leis, normas ou outros atos proprios
da Administracdo Municipal; participar; a critéerio da Administracdo, de sindicancias especiais para
instauracdo de processos ou apuracdo de denuncias e reclamacfes na area de acdo da fiscalizacdo; emitir
notificacbes e aplicar autos de infracdo dentro das prerrogativas da fungéo; articular-se com fiscais de
outras areas, bem como com as forgas de policiamento, sempre que necessario; redigir memorandos,
oficios, relatdrios e demais documentos relativos ao servicos de sua area de atuacao; executar outras tarefas
referentes ao cargo; executar outras tarefas determinadas pela chefia imediata, compativeis com a fungéo.
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CONCURSO PUBLICO N° 001/2020
Edital de abertura n.° 001/2020

ANEXO Il — Dos Conteudos Programaticos

CONHECIMENTOS GERAIS

Historia do Brasil: Republica Velha (1889 e 1930), Revolugédo de 1930 e a Era Vargas, Estado
Novo (1937 a 1945), Republica Liberal-Conservadora (1946 a 1964), Militarismo, Nova
Republica e Brasil Contemporaneo. Atualidades em: politica, economia, sociedade, educacéo,
tecnologia e energia nos ultimos dois anos. Problemas ambientais, meio ambiente e
desenvolvimento sustentavel. Espaco natural brasileiro: clima, relevo, vegetacdo, hidrografia e
recursos minerais e energéticos. Aspectos histéricos e geograficos do Municipio. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas atualizacdes. (arts. 1° a 14 e arts. 37 a 43).

MATEMATICA

Andlise e interpretacdo de gréaficos e tabelas envolvendo dados numeéricos. Sistema legal de
unidades de medida de massa e comprimento no Brasil. Opera¢cdes basicas com numeros
inteiros, fracionarios e decimais. Geometria: perimetro, area e volume das principais figuras
geométricas. Regra de trés simples e composta. Razdo. Propor¢do. Porcentagem. Juros
simples. Equacdes: 1° grau, 2° grau e sistemas. Relacdes métricas e trigonométricas no
tridngulo retangulo.

LINGUA PORTUGUESA

Compreenséo e interpretacdo de textos. Ortografia oficial, incluindo as alteragcbes promovidas
pelo Novo Acordo Ortogréafico. Flexdo em género e numero dos substantivos e adjetivos.
Acentuacao grafica, incluindo as alterac6es promovidas pelo Novo Acordo Ortografico. Emprego
de crase. Emprego de conectivos, pronomes e numerais e advérbios. Colocacao pronominal.
Concordéancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Emprego de sindnimos, antdbnimos,
homénimos e parbnimos. Sintaxe da oracao (periodo simples: termos essenciais, integrantes e
acessorios da oracdo) e do periodo (periodo composto por coordenacédo e por subordinacédo).
Processos de formacgéo de palavras. Conjugacao e emprego de verbos. Empregos dos sinais de
pontuacao.

Obs. poderdo ser cobradas questdes especificas sobre as alteracbes promovidas pelo novo
Acordo Ortografico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO

Auditoria: noc¢des basicas de auditoria interna, natureza e campo de atuacao da auditoria: auditoria governamental,
campo de atuacado, classificacdo, aplicacdo, auditoria externa ou independente, normas CVM. Contabilidade
Intermediaria: conceitos, funcfes, aplicacdes. Contabilidade Publica: conceito, campo de atuacdo. Bens publicos,
entidades publicas, conceito e classificacdo. Orcamento: conceito, elaboracdo e regime orcamentéario. Créditos
adicionais: conceito e classificacdo. Receitas e despesas orcamentérias: estagios e classificacdo. Sistema de
contas: conceito e classificagdo; demonstrativos contdbeis: balango orgamentario, financeiro e patrimonial e
demonstrativo das variacées patrimoniais; SIAFI (Sistema integrado de administracdo financeira), contabilidade
orcamentéria, financeira e patrimonial: despesas e receitas segundo as categorias econdmicas. Classificagcao
funcional programética: cédigo e estrutura. Programa de trabalho de governo (demonstrativo de fungdes), LOA,
LDO, Lei orgamentaria, orcamento-programa, programas e sub-programas por projetos e atividades. Comparativo
da receita or¢cada com a arrecadada. Comparativo da despesa autorizada com a realizada. Demonstrativo da divida
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flutuante (restos a pagar). Controladoria no setor publico: conceito, classificacdo, forma de atuacdo, objetivos. O
controle no setor publico. controle interno e controle externo: o exercicio do controle na gestdo publica:
regulamentacédo legal. Legislacdo: Lei 4.320/64; Lei 6.404/76. Lei 9.430/96. Lei 10.406/02. Lei complementar n°®
101/00. Lei complementar n® 123/2006. Lei complementar n°® 116/2003. Instrucdo Normativa SRF n° 459/04.
Instrucdo Normativa SRF n°® 971/09. Instrucdo Normativa SRF n° 480/04. Resolu¢cao CFC 750/93. Demonstracao do
Resultado do Exercicio, Despesas e Outros Resultados Operacionais, Demonstracdo das Mutac¢des do Patriménio
Liquido, Demonstragdo dos Fluxos de Caixa, Demonstragdo do Valor Adicionado, Consolidagdo das
Demonstra¢des Contabeis, Estrutura das Demonstragdes Contébeis, Analise dos Balangos, Andlise da Liquidez e
do Endividamento, Andlise da Rotatividade, Andlise da Rentabilidade, Alavancagem Financeira, Grupos de Contas
do Balanco Patrimonial, Depreciagdo e Exaustdo.Tépicos contemporéneos de Contabilidade Geral. Lei 8.666/93.
Constituicdo de 1988 e suas alteragfes (arts. 145 a 169). Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico —
MCASP. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP. Normas Brasileiras de
Contabilidade Técnica Aplicada ao Setor Publico (NBCASP-NBC T 16). Etica profissional. Toda legislacéo citada
anteriormente e suas respectivas alteracdes e complementacdes até a publicacdo deste Edital.

DIREITO ADMINISTRATIVO: Conceito e fontes do Direito Administrativo — regime Juridico administrativo. A
administragcdo Publica: Conceito. Poderes e deveres do administrador publico. Uso e abuso do poder. Organizacéo
administrativa brasileira: principios, espécies, formas e caracteristicas. Centralizacdo e descentralizacdo da
atividade administrativa do Estado. Concentracdo e Desconcentracdo. Administracdo Pudblica Direta e Indireta.
Autarquias, FundagBes Publicas, Empresas Publicas, Sociedades de economia mista. Entidades paraestatais.
OrganizagBes Sociais. Contratos de Gestdo. Poderes Administrativos; poder vinculado, poder discricionario, poder
hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar e poder da policia. Atos administrativos: conceitos e requisitos,
atributos, classificacdo, motivagdo, invalidacdo. Licitacdo: conceito, finalidade, principio, objeto; obrigatoriedade,
dispensa, inexigibilidade e vedacao; modalidades, procedimentos, anulagdo e revogac¢do; san¢gfes penais; hormas
gerais de licitagdo. Contratos administrativos: conceito, peculiaridade e interpretacdo; formalizacdo; execucéo;
inexecucao, revisdo e rescisdo. Servicos publicos: conceitos; classificagdo; regulamentacdo; controle; permissao;
concessdo e responsabilidade. Responsabilidade civil do Controle da Administragdo Publica: Conceito. Tipo e
formas de controle. Controle Interno e Externo. Controle Prévio, Concomitante e Posterior. Controle Parlamentar.
Controle pelos Tribunais de Contas. Controle Jurisdicional. Meios de Controle Jurisdicional. DIREITO TRIBUTARIO:
Competéncia Tributaria. Limitagdes Constitucionais do Poder de Tributar. Imunidade. Principios Constitucionais
Tributérios. Conceito e Classificacdo dos Tributos. Espécies Tributarias. Tributos de Competéncia da Uniéo.
Tributos de Competéncia dos Estados. Tributos de Competéncia dos Municipios. SIMPLES. Legislacdo Tributaria.
Vigéncia da Legislacdo Tributaria. Aplicacdo da Legislacdo Tributaria. Interpretacdo e Integracdo da Legislagcéo
Tributaria. Obrigacdo Tributaria Principal e Acesséria. Fato Gerador da Obrigagdo Tributaria. Sujeicdo Ativa e
Passiva. Solidariedade. Capacidade Tributaria. Domicilio Tributario. Responsabilidade Tributaria. Responsabilidade
dos Sucessos. Responsabilidade de Terceiros. Responsabilidade por Infragdes. Denuncia Espontanea. Credito
Tributario. Constituicdo do Credito Tributario. Lancamento Modalidades de Langcamento. Hipoteses de Alteragdo do
Lancamento. Suspensdo da Exigibilidade do Credito Tributario. Modalides. Extingdo do Credito Tributario.
Modalidades. Pagamento Indevido. Exclusdo do Credito Tributario. Modalidades. Garantias e Privilégios do Credito
Tributario. Administracao Tributaria. Fiscalizagdo. Divida Ativa. Certiddes Negativas. Cobranca Judicial da Divida
Ativa Lei Federal N°. 6830/80. LEGISLACAO TRIBUTARIA MUNICIPAL.

FISCAL DE POSTURAS

Parcelamento do solo (loteamento, desmembramento, fracionamento de lotes. Controle e normas de acesso a
prédios e servicos publicos e particulares para deficientes, idosos, gestantes e pessoas acompanhadas de criancas
de colo. Ocupacgédo de imoveis publicos (com ou sem constru¢éo). Ocupacdo de imdveis particulares (com ou sem
construcdo). Atividade de protecdo da salde publica. Autorizacdes e licengas urbanisticas. Alvara de localizacao.
Licenca para edificar (conceito, procedimentos, alteracdo do projeto). Habite-se. Licenca para reforma e
reconstrugdo. Licenca para demoli¢cbes. Controle sobre o uso e ordenamento do solo. Sinalizacdo de vias e obras
publicas. Patrim6nio histérico. Documentos oficiais: estrutura e organizagdo do requerimento, da certiddo, da ata, da
declaragdo, do oficio, do memorando. Formas de tratamento em correspondéncias oficiais. Redacdo de
expedientes. Informatica: Sistema Operacional Windows 7,8 e 10, Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office
2007 e 2010 (Word, Excel, PowerPoint), Internet, Anti-virus. Constituicdo de 1988 e suas alteracdes (arts 70 a 75 e
arts. 145 a 169). Cdédigo de Obras e Postura do Municipio.
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ANEXO Il —= Cronograma

ETAPA OU ATIVIDADE

DATAS

Publicacdo do Edital

14/05/2020

Impugnacé&o do Edital

14 a 20/05/2020

Periodo de Inscricdo com isencao da taxa de inscricao

14/05 a 21/05/2020

Publicacdo dos pedidos de isencéo deferidos e indeferidos 28/05/2020
Periodo de Inscricédo 14/05 a 08/06/2020
Ultimo dia para pagamento do boleto bancario 09/06/2020
Publicacdo da relacdo das inscricbes homologadas e divulgacdo dos

: e S 12/06/2020
locais para realizacdo das provas objetivas.
Prazo para recurso quanto a homologacao das inscrigoes. 15 e 16/06/2020
Data Provavel da Prova Escrita Objetiva. 21/06/2020
Publicacdo do gabarito preliminar da prova objetiva no site 21/06/2020 as 20
www.concursos.alfaumuarama.edu.br horas.
Eseé:r(ietgmento de recurso contra gabarito preliminar e questbes da prova 29 & 23/06/2020
Publicacdo do resultado final da prova escrita. 26/06/2020
Eseé:r(ietgmento de recurso contra a publicacdo do resultado final da prova 29 e 30/06/2020
Homologacao do resultado final 01/07/2020
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CONCURSO PUBLICO N° 001/2020
EDITAL N° 001/2020

ANEXO IV - REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
OBS: Para solicitar aisencdo da taxa é necessario que efetue a sua inscri¢éo no
CONCURSO PUBLICO

Nome do candidato:

Registro Geral (RG): Orgéo expedidor: CPF:

E-mail: | Telefone: ( )

Cargo pretendido:

Numero de Identificacdo Social — NIS (atribuido pelo CadUnico):

Solicito isencéo da taxa de inscricdo no CONCURSO PUBLICO aberto pelo Edital n° 01 e
declaro que:

a) Estou inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de
que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007. Sou membro de familia de baixa renda,
nos termos do Decreto n.° 6.135, de 2007.

Declaro, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informacgdes prestadas. Estou ciente de que
poderei ser responsabilizado criminalmente, caso as informacdes aqui prestadas néao
correspondam a verdade.

, de de 2020

Assinatura
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ANEXO V

REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS E/OU CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA

A COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSOS
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:

Inscrigao: CPF: RG:
Cargo )

Pretendido: Fong;

Deseja participar da reserva de vagas destinadas a candidatos portadores de deficiéncia,
conforme previsto no Decreto Federal n.° 3.298/1999

( ) Néo ( ) Sim

Tipo da Deficiéncia: ( ) Fisica ( ) Auditiva ( )Visual ( )Mental ( ) Mdltipla
Necessita condi¢gdes especiais para realizagao da(s) prova(s)?

() Nao () Sim

Em caso positivo, especificar:

Assinatura do candidato

O requerimento devera estar acompanhado de laudo meédico e/ou parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia.
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CONCURSO PUBLICO N° 001/2020 -
EDITAL N° 001/2020
Anexo VI

REQUERIMENTO DE RECURSO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:
Inscricao: R.G.:
Cargo Pretendido: Fone:

A Comisséo Organizadora do Concurso Publico / Faculdade Alfa de Umuarama

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:

Assinatura do Candidato

INSTRUCOES:

— Somente serdo analisados pela Banca Examinadora os recursos protocolados dentro dos
prazos previstos e formulados de acordo com as normas estabelecidas no Edital de
Abertura.

- No caso de recurso as questdes da prova escrita este devera apresentar argumentacao

l6gica e consistente, devendo, ainda, estar acompanhado de cépia da bibliografia pesquisada

para fundamentacao.
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