0/

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCAJUBA
CONCURSO PUBLICO - Edital N° 01/2020 — PMM

O Prefeito Municipal de Mocajuba - PA, no uso de suas atribui¢des, torna publica a realizagédo
de Concurso Publico para o provimento de cargos efetivos e de Cadastro de Reserva, de nivel
Fundamental (Incompleto e Completo), Médio e Superior, do quadro de pessoal da
Administracdo Publica, junto ao Poder Executivo do Municipio de Mocajuba, mediante as
condi¢cOes estabelecidas neste Edital.

1 DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES:

1.1.0 Concurso Publico sera executado pela Fundacédo de Amparo e Desenvolvimento da
Pesquisa - Fadesp, sob sua total responsabilidade, obedecidas as normas deste Edital.

1.2.0 Concurso Publico destina-se ao preenchimento de vagas efetivas e de composicdo de
Cadastro de Reserva para vagas que vierem a ser disponibilizadas na validade do mesmo,
ficando as admissBes condicionadas a disponibilidade orcamentéaria e financeira da Prefeitura
Municipal de Mocajuba, durante o prazo de validade do Concurso Publico.

1.3. O Anexo | deste Edital contém a tabela de cargos, lotacdo, pré-requisitos dos cargos,
vagas, vencimentos base, carga horaria semanal e sintese das atribuic6es; O Anexo Il contém
o Cronograma do Concurso; O Anexo lll contém os Conteudos Programaticos da Prova
Objetiva.

1.4. A selecéo para os cargos de que trata este Edital compreendera as seguintes fases:

a) FASE 1 - Exame de conhecimentos mediante aplicacdo de provas objetivas, de carater
eliminatério e classificatério, para todos os cargos, a ser aplicada na sede do municipio de
Mocajuba — PA, podendo, também e excepcionalmente, ser realizadas em municipios
vizinhos, caso a demanda supere a capacidade fisica de Mocajuba.

b) FASE 2 - Prova de Titulos para os candidatos aos cargos de nivel superior da area de
educacdo, nao eliminados nas provas objetivas e que se enquadrarem no limite de
avaliacdes previsto neste Edital.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

2.1.Ter nacionalidade brasileira, ou portuguesa, quando devera estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos
politicos, nos termos do § 1., artigo 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n.° 70.436/72.
2.2.Gozar dos direitos politicos, nos termos do § 1.° do artigo 12 da Constituicao Federal.
2.3.Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares (se do sexo masculino).

2.4.Ter, no minimo, dezoito anos completos e no maximo 70 anos completos na data da posse.
2.5.Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, comprovadas em
exame medico admissional.

2.6. Ser aprovado neste concurso publico e possuir, ha data da posse, 0s pré-requisitos
exigidos para a investidura no cargo, conforme estabelecido no Anexo | deste Edital.

2.7. Nos ultimos cinco anos, na forma da legislacéo vigente, néo ter:

a) sido responsavel, por atos julgados irregulares, por decisdo definitiva, do Tribunal de
Contas da Uniao, do Tribunal de Contas do Estado, do Distrito Federal ou dos Municipios, ou,
ainda, por Conselho de Contas dos Municipios;

b) sofrido sancéo impeditiva do exercicio de cargo/emprego publico;

c) sido condenado em processo criminal, por sentenca transitada em julgado, pela pratica
de crimes contra a Administracdo Publica, capitulados no titulo XI da Parte Especial no
Cdédigo Penal Brasileiro, na Lei n.° 7.492, de 16 de junho de 1985, e na Lei n.° 8.429, de 2 de
junho de 1992.

2.8. Apresentar os exames/laudos obrigatorios para avaliacdo médica, listados a seguir:

2.8.1. Para todos os candidatos: Laudo Psiquiatrico, Acuidade visual, Audiometria Tonal e
Vocal, Eletrocardiograma em repouso + teste ergométrico, Rx da coluna Vertebral com laudo,
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Rx do Térax com laudo, Hemograma, Glicemia de jejum, TGP/TGO/Gama GT,
Ureia/Creatinina;

2.8.2. Obrigatorios e complementares somente para cargos de professores nivel superior,
magistério: Videolaringoscopia com laudo.

2.8.3. Caso julgue necessario ao processo de avaliacdo o meédico podera requisitar exames
complementares para concluséo do processo admissional.

2.9. Os exames médicos originais, listados no subitem anterior, deverédo ser apresentados no
Exame Admissional pelos candidatos, para o arquivamento nos seus prontudrios.

2.10. Os exames, relacionados neste Edital, deverdo ter no maximo 3(trés) meses de
realizacdo, a excecdo dos exames laboratoriais, que terdo validade de 30 (trinta) dias, a contar
da data especificada para a apresentacdo na Prefeitura Municipal de Mocajuba. Os laudos
médicos deverdo ter, no maximo, 3(trés) meses, a contar da data especificada para a
apresentacao na Prefeitura Municipal de Mocajuba.

2.11. O candidato com deficiéncia devera apresentar o Laudo Médico da patologia do
especialista, caso concorra as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia.

2.12. O candidato devera apresentar para admissao o Atestado de Saude Ocupacional, emitido
por Médico do Trabalho.

2.13. O candidato que ndo entregar qualquer exame/laudo relacionado este Edital, ndo sera
admitido, sendo eliminado do concurso publico.

2.14. Sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que, na data e horario
determinados para a realizacdo da avaliacdo de saude, ndo se encontrar em condi¢cdes de
saude compativel com o cargo ao qual esta concorrendo, ou deixar de apresentar qualquer dos
exames/ laudos previstos neste Edital.

2.15. No ato da habilitagdo, e conforme agendamento, o candidato classificado, chamado a
nomeacdo, sera notificado para a realizacdo da Pericia Médica Oficial com Médico do
Trabalho.

2.16. O candidato devera providenciar, as suas expensas, todos os exames/laudos solicitados
neste Edital, sem qualquer reembolso por parte da Prefeitura Municipal de Mocajuba.

2.17. Em todos os exames/laudos, além do nome do candidato, deverdo constar,
obrigatoriamente, a assinatura e o registro no 6rgdo de classe especifico do profissional
responsavel, sendo motivo de inautenticidade desses a inobservancia ou a omissao dessas
informacdes. Nao serdo aceitas copias extraidas da Internet com assinatura digitalizada.

2.18. Os exames entregues serdo avaliados por Médico do Trabalho, em complementacdo ao
exame clinico.

2.18.1. Se o Médico do Trabalho julgar necessario, as expensas do candidato, serdo
solicitados exames meédicos e laudos complementares para uma analise conclusiva.

2.18.2. O médico do trabalho, apés a analise do exame clinico e dos exames/laudos dos
candidatos, emitira apenas parecer da aptiddo ou inaptiddo do candidato para o cargo
pretendido, conforme os ditames da Etica Médica.

2.19. Durante a Pericia Médica Oficial, havendo necessidade de esclarecimento de diagndstico,
poderdo ser solicitados exames/laudos complementares. Outros exames e laudos
especializados poderédo ser solicitados pelo médico examinador se 0 mesmo julgar necessario
na avaliacdo de aptiddo de candidato, como, por exemplo, nos seguintes casos: laudos
oftalmolégicos se houver alteracdo no exame de acuidade visual, laudo otorrinolaringolégico se
alteracdo na audiometria, laudo do cardiologista se alteracdo nos exames de eletrocardiograma
ou teste ergométrico, do ortopedista se alteracdo no RX de coluna entre outros. Os exames
aqui tratados seréo custeados pelos candidatos.

2.20. A nao comprovacao de qualquer dos requisitos especificados no subitem anterior
impedira a posse do candidato.

2.21. O candidato convocado para a realizacdo da Pericia Médica Oficial, que nédo se
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apresentar no local e prazo estabelecidos, ou que seja considerado inapto na Pericia Médica
Oficial, ou ndo apresentar originais, ou cépias autenticadas, dos documentos comprobatorios
dos pré-requisitos listados no Anexo I, estara eliminado do concurso e nao tera seu ato de
nomeacao efetivado no cargo.

2.22. O candidato ao cargo de nivel superior da educacéo devera apresentar 0s originais, ou
copias autenticadas, dos documentos submetidos a Avaliagdo de Titulos, sob pena de néo
assumir o cargo para o qual tenha se classificado.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As Pessoas com Deficiéncias (PcD), que se enquadram nas categorias discriminadas
no artigo 4.° do Decreto Federal n.° 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n.° 5.296/2004,
tém assegurado o direito de inscricdo no presente concurso publico, desde que a deficiéncia
seja compativel com as atribuicbes do cargo em provimento para o qual o candidato
concorre.

3.2. As vagas para PcD, de que tratam o item 3.1, constam no quadro do Anexo I, que
apresenta a reserva de 5% (cinco por cento) das vagas de cada cargo deste concurso e,
guando couber, sera reservado o mesmo percentual das vagas efetivas que vierem a ser
disponibilizadas no prazo de validade do concurso. N&o sdo vagas acrescidas mas constante
do total de vagas apresentado.

3.3. As PcD primeiramente concorrem a ampla demanda, e depois, o primeiro candidato
aprovado gue concorrer nessa condi¢cdo, com pontuacéo inferior a do 5° colocado, passara a
ocupar a 52 posi¢cdo. O mesmo ocorrera a cada intervalo de 20 (vinte) vagas de cada cargo, a
vigésima primeira posicéo, a quadragésima primeira posicdo, a sexagésima primeira posicao,
e assim sucessivamente, deverdo ser ocupadas por candidatos PcD aprovados, mesmo que
tenham classificacdo superior a 212, 412, 612...respectivamente.

3.4. As vagas reservadas aos candidatos que concorrem na condi¢do de PcD que nao forem
providas por falta de candidatos, por reprovacdo no concurso ou por ndo enquadramento
como deficiente na pericia médica serdo preenchidas pelos demais candidatos habilitados,
com estrita observancia da ordem classificatoria.

3.5. Os candidatos que desejarem concorrer na condicdo de PcD deveréo fazer essa opgao
no momento da inscri¢do, informando se ird necessitar de tratamento diferenciado e/ou de
tempo adicional para realizacdo das provas objetivas. Deverdo anexar, na modalidade
online, no ato da inscricdo o laudo médico, original ou coOpia autenticada, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID (Decreto n° 3.298/99).
3.6. Apdés periodo de inscricdo relacionado constante do Anexo Il deste Edital, sera
publicado no endereco eletrénico https://www.portalfadesp.org.br a relacdo dos candidatos
gue solicitaram concorrer na condicdo de PcD, tendo os candidatos direito de recurso no
periodo desse Anexo.

3.7. As PcD participardo do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais
candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a avaliacdo e critérios de corte e
aprovacao, a data, horario e local de aplicacdo das provas.

3.8. As PcD classificadas no Concurso Publico, para a investidura no cargo, serao
submetidas, antes da posse, a pericia por Médico do Trabalho contratado pela Prefeitura do
Municipio de Mocajuba, que tera decisdo definitiva sobre a sua qualificacdo como deficiente
e sobre o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo pretendido.

3.9. Apés pericia, se favoravel, sera o candidato nomeado, observando-se a ordem de
classificacdo. Em caso de inaptiddo declarada pelo médico do trabalho, o candidato sera
eliminado do Concurso Publico.

3.10.Na inexisténcia de candidatos enquadrados nos critérios definidos nos subitens
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anteriores, ou no caso de eliminacdo desses candidatos, as vagas a eles reservadas serao
revertidas para os demais candidatos, observando-se a ordem de classificagao.

3.11.As PcD que nao declararem essa condicdo, no periodo das inscricdes, ndo poderao,
posteriormente, interpor recurso em favor de sua situacao.

3.12. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito ao
pleito das vagas reservadas aos candidatos em tais condicdes.

3.13. A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, sendo a
primeira, contendo a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive as PcD, e a segunda,
somente com a pontuacédo desses ultimos.

3.14 As vagas do Cadastro de Reserva para PcD serdo aquelas que vierem a surgir na
validade do concurso, por quaisquer motivos, na 5% 212 412 612 812 ... posicdo de
classificacdo dos aprovados neste concurso publico, sendo que essas pessoas concorrem,
também, as vagas de ampla demanda.

4. DA ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIAS (PcD)
4.1.Ficara isento do pagamento da taxa de inscricdo as Pessoas com Deficiéncia (PcD) que
comprovar ser portador de deficiéncia ou necessidade especial, nos termos da Lei Estadual
Nn.° 6.988, de 2 de julho de 2007, publicada no Diario Oficial do Estado de 4 de julho de 2007.
4.2.A Pessoa com Deficiéncia (PcD), que desejar solicitar isencdo da taxa de inscricao
devera realizar essa solicitacdo, no momento da inscricdo, na ficha disponivel no endereco
eletrdnico https://www.portalfadesp.org.br, no periodo estipulado no Anexo Il. Nessa ocasiéo,
a Pessoa com Deficiéncia (PcD), que requerer isencdo da taxa de inscricdo devera postar
eletronicamente (via internet) a carteirinha, ou declaracéo, de cadastramento da instituicdo a
gual pertencem por serem deficientes fisicos. Solicitacfes de isencdes posteriores ao periodo
deste subitem ser&o indeferidas.

4.3.Sera deferido o pedido de isencdo de apenas uma taxa de inscricdo para cada candidato
pleiteante, de que trata este Edital, desde que seja comprovada a deficiéncia ou necessidade
especial por meio do encaminhamento da documentacdo especificada neste Edital. Se
houver mais de uma solicitagdo sera considerada apenas a da primeira postagem eletrénica,
para efeito de inscricdo em cargos do concurso.

4.4.As informacg0Oes prestadas pelo candidato quando da inscricdo ao Concurso, bem como a
autenticidade da documentacgao apresentada, serdao de sua inteira responsabilidade, devendo
ser verificada quando da investidura no cargo, podendo o candidato, a qualquer momento, se
comprovada alguma ilegalidade, ser eliminado do concurso, perder o cargo que assumiu e
ainda responder por crime contra a fé publica, sem prejuizo de outras sanc¢des legais.
4.5.Sera desconsiderada a inscricdo com isencao de taxa de candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

c) pleitear a isencdo sem apresentar copia dos documentos solicitados neste Edital.
4.6.Nao sera recebida documentacdo de candidato ap0s o prazo mencionado neste Edital.
4.7.Sera publicado no enderego eletrénico https://www.portalfadesp.org.br o resultado das
solicitacdes indeferidas. Os candidatos poder&o interpor recursos conforme item especifico
deste Edital.

4.8.0 candidato que tiver seu pedido de isencao indeferido, se assim desejar, devera, para
efetivar a sua inscricdo no concurso, imprimir o Boleto Bancario e efetivar o pagamento até o
ultimo dia do periodo de inscricfes, observado o horario de Belém-PA. Caso esse candidato
nao efetue o pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo, estabelecidos no subitem
anterior, ele estara automaticamente excluido deste Concurso Publico.

5. DA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL
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5.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas
deverd indicar a sua opg¢do na ficha de inscricdo, e também definir qual tipo de atendimento
necessitara (opcoes: ledor, intérprete de libras, interprete labial, prova ampliada, transcritor,
acesso facilitado a cadeirante, prova em dos vox, prova em braile, prova em libras, ou outros)
e depois disso anexar, também na modalidade online o laudo médico, que deve justificar o
atendimento especial solicitado. Apds o periodo de inscrigbes, qualquer solicitacdo sera
indeferida, salvo nos casos de forca maior, devidamente comprovados e acolhidos pela
executora do concurso.

5.2. O Laudo médico original devera ser apresentado pelo candidato quando da investidura
do cargo, caso contrario implicara na sua eliminacao.

5.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, no
momento de realizar sua inscricdo deve fazer a opcdo eletronicamente e anexar copia da
certiddo de nascimento da crianca no proprio portal da Fadesp, salvo se o nascimento
ocorrer apos a data estabelecida neste Edital, € necessaria a apresentacdo da declaracao de
nascido vivo, ou outro documento equivalente que ateste a data do nascimento da crianca e
devera ser apresentado no dia da prova.

5.3.1. A candidata que necessitar amamentar devera ainda levar um acompanhante maior de
idade, sob pena de ser impedida de realizar as provas. O acompanhante ficara responsavel
pela guarda do lactente em sala reservada para amamentacdo. Durante a amamentacéo, é
vedada a comunicacgéo da lactante com o acompanhante;

5.3.2. Nos horarios previstos para amamentacdo, a cada intervalo de 2 (duas) horas, a
candidata lactante podera ausentar-se, até 30 (trinta) minutos, da sala de prova,
acompanhada de um fiscal;

5.3.3. O tempo despendido para amamentacdo sera compensado durante a realizagdo da
prova em igual periodo;

5.3.4. O lactente devera ter até 6 (seis) meses de vida.

5.4 Os pedidos de atendimento especial serdo analisados e terdo os resultados publicados
no portal da Fadesp, conforme o Cronograma do Anexo Il.

6. DAS INSCRICOES
6.1. As inscrigbes ocorrerdo no periodo estipulado no Anexo Il, somente na modalidade online
(via internet) no endereco eletrénico https://www.portalfadesp.org.br.
6.2. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital do Concurso e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos. No momento da inscricdo, o
candidato devera optar pelo cargo para o qual deseja concorrer, observada a oferta de vagas
do quadro constante do Anexo | deste Edital. Apds o recebimento do pagamento da taxa de
inscricdo pela Fadesp ndo sera permitida a alteracédo a opcéao de cargo.
6.3. A Fadesp néo se responsabilizard por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados. O candidato devera antecipar sua inscricdo para evitar problema de ultima hora.
6.4. O valor da taxa de inscri¢céo, a ser paga pelo candidato ao respectivo cargo/nivel é de:

- R$ 60,00 para os cargos cuja escolaridade exigida seja o Nivel Fundamental (Incompleto

e Completo);

- R$ 70,00 para os cargos cuja escolaridade exigida seja o de Nivel Médio, e

- R$ 90,00 para o cargo cuja escolaridade exigida seja o Nivel Superior.
6.5. O candidato deverd efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto
bancario, pagavel em qualquer banco, que, no periodo de inscricdo, estara disponivel no
endereco eletronico_https://www.portalfadesp.org.br, devendo ser impresso imediatamente
apos a conclusao do preenchimento da ficha de solicitacdo de inscricdo online (via Internet).
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6.6. O pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto bancario devera ser efetuado no
periodo estipulado no Anexo II.

6.7. As inscricdes efetuadas somente serdo acatadas apdés a comprovacdo do pagamento
da taxa de inscricdo pelo sistema bancério até a data limite estabelecida no sub item anterior.
6.8. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido, salvo em caso
de anulacéo do certame por conveniéncia da administragdo ou mandado judicial.

6.9. ApOs 0 acatamento da inscricdo e sua respectiva confirmacéo, sera disponibilizado ao
candidato o Cartdo de Inscricdo contendo o local da realizagdo da prova objetiva, no
endereco eletrbnico https://www.portalfadesp.org.br, no periodo estipulado no Anexo Il
Ressalte-se que € de inteira responsabilidade do candidato a impressao do seu cartdo de
inscricdo no periodo retrocitado.

6.10. A apresentacdo do documento oficial original de identidade (com fotografia) sera
obrigatéria no dia de realizacdo das provas. Serdo considerados documentos de identidade:
carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica,
pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas
pelos o6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira
de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da
Lei n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997).

6.11. Para efetuar a inscricdo, € imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).
6.12.E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscricdo para terceiros ou
para outros concursos.

6.13.E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via
correio eletronico.

6.14.As informacBes prestadas no formulario de inscricdo via Internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato. A Fadesp excluird do concurso publico aquele que néo
preencher o formulario de forma completa e correta.

6.15. A senha individual informada ao candidato no ato do seu cadastramento é de seu uso
exclusivo, devera ser mantida sob sua guarda e sera exigida para acesso as informacdes e
acOes disponiveis em sua pagina de acompanhamento do Concurso.

6.16. Nao é permitido o pagamento da taxa de inscrigdo com cheque bancario. Agendamento
bancéario de pagamento sé sera confirmado como inscrito no concurso se for efetivamente
pago, dentro dos prazos aqui estabelecidos.

6.17. Conforme o Decreto Federal n® 8.727/2016, fica assegurada a possibilidade de uso do
nome social a pessoa transexual ou travesti. O nome social refere-se aquele pelo qual a
pessoa se reconhece e é identificada no meio social.

6.18. O candidato interessado em utilizar o nome social devera realizar a solicitagdo de
inscricdo e, no periodo de inscricdo, solicitar, exclusivamente via canal Fale Conosco,
disponivel no Portal da Fadesp e pelo link http://concursos.fadesp.org.br/faleConosco.php, a
utilizacdo de Nome Social, anexando ao pedido, devidamente preenchido e assinado, uma
copia, em frente e verso, do seu documento de identidade.

6.19.0 nome social constara por escrito nos documentos do concurso, antes do respectivo
nome civil, separado por um “hifen”.

6.20. O candidato que optar por utilizar seu nome social devera, obrigatoriamente, apresentar
um documento oficial, que Ihe garanta essa situacéo, no dia da aplicagdo da prova obijetiva,
nos termos deste Edital.

6.21.Informacdes acerca da inscricdo via Internet estardo disponiveis na péagina de
acompanhamento do processo, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar a
situacao de sua inscricdo para verificar se a mesma foi efetivada.
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6.22. O candidato, para realizar sua inscricdo devera estar de acordo com o termo de
confidencialidade dos Concursos da Fadesp, que Ihe sera apresentado a priori, onde manifesta
ciéncia quanto a possibilidade de divulgacéo de alguns de seus dados nao confidenciais em
listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de
nascimento, notas e desempenho nas provas e etapas, entre outros, tendo em vista que essas
informacgdes s&o essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao
concurso publico.

6.23.0 candidato fica ciente, também, de que suas informacdes de inscricdo, de cunho néo
confidenciais, poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores por meio dos
mecanismos de busca atualmente existentes.

7. DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1. As provas objetivas, serdo realizadas prioritariamente na sede municipio de Mocajuba-PA,
podendo, também e excepcionalmente, ser realizadas em municipios vizinhos, caso a
demanda supere a capacidade fisica de Mocajuba, terdo a duracdo de 03h30min(trés horas e
meia) e serdo aplicadas na data e horéarios previstos no Anexo |l deste Edital.

7.1.1. Provas no turno da manha a entrada no ambiente de provas ocorrera no horéario de 7h as
8h, quando havera o cerramento dos portdes e a prova propriamente dita sera de 8h30min as
12h.

7.1.2. Provas no turno da tarde a entrada no ambiente de provas ocorrera no horéario de 13h as
14h, quando havera o cerramento dos portdes e a prova propriamente dita serd de 14h30min
as 18h.

7.1.3. Os candidatos aos cargos de nivel superior que forem “sabatistas” (pessoas cujas
religibes ndo permitem a realizacdo de provas de 18h de sexta feira as 18h de sabado)
concorrentes aos cargos com provas agendadas para esse dia, as realizardo no horario de 18h
as 21h30min. Nesse dia esses candidatos ficardo confinados no local de prova no horéario de
14h30 as 18h. A situacdo das pessoas Sabatistas, com indicacdo na ficha de inscricdo, sera
confirmada no momento da inscricdo encaminhando on-line o documento, situacdo esta que
estara disponivel até o encerramento do prazo de inscricdes. A condicdo de Sabatista sera
apontada na Confirmacéo de Inscricdo, ndo podendo ser modificada no dia do certame, sob
pena de eliminacéo.

7.2. O candidato podera se inscrever, separadamente, e realizar as provas objetivas nos dois
periodos, ou nos dois dias, para cargos de niveis de escolaridade distintos, em horarios de
provas diferentes.

7.3. As provas objetivas do Concurso Publico, com dia e horério previstos no Cronograma do
Anexo I, compreenderéo avaliacdo de conhecimentos, através da aplicacdo de prova objetiva
de questdes de multipla escolha, de carater eliminatério e classificatério, conforme a seguir:

7.3.1. Fundamental (Incompleto e Completo)

AREA DE CONHECIMENTO/ N° DE PESO TOTAL DE
DISCIPLINAS QUESTOES PONTOS

Lingua Portuguesa 10 1,5 15

Matematica e Raciocinio Logico 10 1,5 15

TOTAL 20 - 30

7.3.2. Cargos de Nivel Médio

AREA DE CONHECIMENTO/ Ne° Dlg PESO TOTAL DE
DISCIPLINAS QUESTOES PONTOS

Lingua Portuguesa 10 1 10

Matematica e Raciocinio Logico 5 1 5
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Legislacdo Municipal 5 1 5
NocoOes de Informatica 5 1 5
Conhecimentos Especificos 5 1 5
TOTAL 30 - 30
7.3.3. Cargos de Nivel Superior, inclusive da Area de Educac&o
AREA DE CONHECIMENTO/ N©° DE PESO TOTAL DE
DISCIPLINAS QUESTOES PONTOS
Lingua Portuguesa 10 1 10
Nocoes de Informética 5 1 5
Nocoes de Meio Ambiente 5 1 5
Legislacdo Municipal 5 1 5
Conhecimentos Especificos 5 1 5
TOTAL 30 - 30

7.4. Os conteudos programéaticos das provas objetivas deste Concurso Publico constam no
Anexo Il deste Edital.

7.5. O local de realizacdo das provas objetivas constara no cartdo de inscricdo do candidato.
7.6. No dia da prova o candidato devera levar seu cartdo de inscricdo e caneta esferografica de
material transparente, tinta preta ou azul.

7.7. Cada questdo das provas objetivas valera 1,00 (um) ponto multiplicada pelo peso
correspondente, conforme tabelas deste Edital, para compor a pontuacéo total do candidato, e,
sera composta de quatro opcgdes (A, B, C e D) com uma Unica resposta correta, de acordo com
o comando da questao.

7.8. O candidato devera, obrigatoriamente, marcar, para cada questao, um, e somente um, dos
quatro campos do cartdo resposta, sob pena de arcar com 0s prejuizos decorrentes de
marcacgdes indevidas, no caso, ser considerada como nula a alternativa.

7.9. Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacdes feitas
incorretamente no cartdo resposta. Serdo consideradas marcacgfes incorretas as que estiverem
em desacordo com este Edital ou com as instru¢des contidas no cartdo resposta, tais como:
dupla marcagéo, marcacéo rasurada ou emendada ou campo de marcagdo nao preenchido
integralmente. Em hipétese alguma, durante a realizagcdo das provas, havera substituicdo do
cartdo resposta por erro do candidato. O cartdo resposta s6 sera substituido se for constatada
falha de impresséo.

7.10. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualgquer modo, danificar
0 seu cartdo resposta, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
realizacdo da leitura optica.

7.11. No dia de prova os candidatos deverdo comparecer ao local definido com, no minimo,
uma hora de antecedéncia do horario fixado para o seu inicio, usando mascara que cubra nariz
e boca, submeter-se ao medidor de temperatura, receber o saco para acondicionamento de
relégios, celulares e demais aparelhos eletronicos, para, em seguida, localizar devidamente o
seu local de prova e receber instrucbes da equipe de fiscalizacdo do concurso, devendo
apresentar o cartdo de inscrigao, juntamente com um original de documento de identidade com
fotografia conforme estabelecido neste Edital. Nao sera admitido ingresso de candidato no local
de realizacdo das provas sem o documento oficial de identificacdo, sem mascara ou sem a
medicao de temperatura, nem apdés horario fixado para o inicio das mesmas.

7.11.1. Por medida de precauc¢do a Covid-19 (Novo Corona Virus), o candidato cuja medicéo
de temperatura acusar igual ou superior a 38°C ndo podera realizar a prova objetiva, sendo
considerado eliminado do certame.

7.12. N&o seréo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
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eleitorais, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem
documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou danificados.

7.13 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em orgao policial, expedido ha, no maximo,
noventa dias, ocasido em que serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta
de impresséo digital e assinatura em formulario préprio, pela coordenacao de fiscalizacdo das
provas.

7.14. A identificacdo especial sera exigida pela coordenacdo de fiscalizacdo das provas,
também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente duavidas relativas a
fisionomia ou a assinatura do portador.

7.15. N&o sera permitida, durante a realizacdo das provas, comunicacao entre os candidatos,
nem utilizacdo de maquinas calculadoras ou similares, de livros, de notas, de impressos ou
consulta a qualquer material.

7.16. Nao sera permitida a utilizacdo no local do exame de aparelhos eletrénicos (bip, telefone
celular, qualquer tipo de reldgio, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor,
gravador, maquina fotografica, maquina de calcular, smartphones, tablets, ipods, gravadores,
pendrive, mp3 player ou similar, qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens,
controle de alarme de carro etc.) e assessorios de chapelaria. Se for o caso, o candidato
devera desligar aparelhos eletrdnicos, recebendo dos fiscais itinerantes sacos plasticos para
guarda dos mesmos, que deverdo ser colocados embaixo de sua carteira, junto com
assessorios de chapelaria. O descumprimento da presente instrucéo implicara a eliminacao do
candidato, constituindo tentativa de fraude

7.17. Nao havera sob hipétese alguma: a) prova de segunda chamada; b) revisédo de prova,; c)
vista de qualquer uma das provas.

7.18. O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo das provas por,
no minimo, uma hora apos o inicio das provas.

7.19. A inobservancia do subitem anterior acarretara a nao correcdo das provas e,
consequentemente, na eliminacdo do candidato no Concurso Publico.

7.20. O candidato que se retirar do estabelecimento onde esta realizando a prova objetiva nao
podera, em hipdtese alguma, retornar ao local, durante a sua realizacao.

7.21. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das
provas em razéo do afastamento de candidato da sala de provas.

7.22. O ndo comparecimento a prova objetiva implicara na eliminagédo automatica do candidato.
7.23. A Fadesp ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por danos neles
causados.

7.24. A Fadesp podera submeter os candidatos ao sistema de deteccdo de metal no dia das
provas.

7.25. Tera suas provas anuladas, e serd automaticamente eliminado do Concurso Publico, o
candidato que:

a) durante a realizacdo das provas, for surpreendido portando relégio, aparelhos eletrdnicos,
tais como bip, telefone celular, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor,
gravador, maquina de calcular, maquina fotografica etc.;

b) no ambiente de provas estiver portando armas;

c) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucéo das provas;

d) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamentos similares, dicionarios, notas ou
Impressos;

e) for constatado, por meio eletrbnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacao
policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito;
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f) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacédo das provas,
com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

g) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacéo;

h) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, levando o cartdo resposta, bem como portando o
caderno de provas antes do horario permitido para levéa-lo;

j) descumprir as instrucdes contidas no caderno de provas ou no cartdo resposta;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

[) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo préopria ou de
terceiros no concurso publico;

m) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou de sua impressao digital, quando solicitado pela
coordenacao local do concurso publico;

n) recusar-se a submisséo ao detector de metais;

0) portar na ocasido da prova: aparelho celular, aparelhos eletrdnicos ou relégio de qualquer
espécie, que venham emitir ruidos, durante a sua realizacdo, mesmo que devidamente
acondicionado no envelope de guarda de pertences, conforme orientagdes deste Edital;

p) recusar-se a usar mascara no local de prova ou a medicao de temperatura;

q) Insistir em dirigir-se a sala de prova com temperatura igual ou superior a 38°C.

7.26. No dia de realizacdo das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe
de aplicacdo e/ou autoridades presentes, informacdes referentes ao seu conteddo e/ou aos
critérios de avaliacdo, correcao e classificacao.

7.27. Nao sera permitido que as marcacdes no cartdo resposta sejam feitas por outras
pessoas, salvo no caso de candidato inscrito como pessoa com deficiéncia (PcD), nos termos
deste Edital, em que a deficiéncia impossibilite a marcagéo pelo mesmo.

7.28. Em carater excepcional serdo realizadas provas em Postos de Saude de Mocajuba-PA,
para candidato que, comprovadamente, procurar a Coordenagcdo do certame e apresentar
atestado fornecido por médico com respectivo CRM e CID — Cédigo Internacional de Doencas,
junto a Comissao Executora do Concurso Publico, na véspera ou até quatro horas antes do
inicio das provas, de doenca que impossibilite 0 comparecimento ao local definido no cartdo de
inscricao.

7.29. Nao serdo dadas informacdes por telefone a respeito de datas, locais e horarios de
provas. O candidato devera observar rigorosamente os Editais e 0 seu cartdo de inscricéo.
7.30. Os preenchimentos, do Cartdo Resposta e do Caderno de Provas, serdo de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucdes
especificas contidas neste Edital.

7.30.1. Em hipotese alguma havera substituicdo do Cartdo Resposta por erro do candidato;
7.30.2. No dia das provas, o candidato devolvera o Cartdo Resposta da prova objetiva e o
Caderno de Provas, devidamente preenchidos conforme prescrito neste Edital, e nesses
instrumentos;

7.30.3. O candidato somente podera retirar-se da sala levando seu Caderno de Provas nos
ultimos 60 (sessenta) minutos do horario determinado para o término das provas;

7.30.4. Candidato que se retirar com o Cartdo Resposta, ou com o Caderno de Provas antes do
horario estabelecido, sera eliminado do Concurso.

7.31. Como prevencao a casos de colas, os candidatos ndo poderédo anotar as respostas de
suas provas objetivas.

7.32. As matrizes das provas objetivas estardo disponiveis, no site da Fadesp, com até 48
(quarenta e oito) horas ap0s realizagdo das mesmas.

7.33. A Fadesp divulgarad, em seu site, os Gabaritos Preliminares, com prazo recursal e
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Gabaritos Definitivos das Provas Objetivas, conforme previsto no Cronograma do Concurso.

8. DOS CRITERIOS DE CORRECAO, ELIMINACAO E DA CONVOCACAO A PROVA DE
TiTULOS

8.1. Todos os candidatos terdo seus cartbes respostas corrigidos por meio de processamento
eletronico.

8.2. Para ndo ser eliminado nas provas objetivas, o candidato devera comparecer as provas e
obter o total de pontos igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da
prova.

8.3. Serdo convocados para a avaliacdo de titulos os candidatos aos cargos de nivel superior
da area de educacéao, ndo eliminados nas provas objetivas, conforme previsto neste Edital, até
8 (oito) vezes o numero de vagas previsto para o cargo, quando este total for igual ou inferior a
3 (trés), e até 5 (cinco) vezes o numero de vagas quando este compreender-se entre 4 (cinco)
e 6 (seis) vagas e até 3 vezes o numero de vagas quando este for superior a 6 vagas,
observada a reserva de vagas para candidatos com deficiéncia e respeitados os empates na
Gltima colocagéo.

8.4. Os candidatos aos cargos de professores, ndo convocados para a prova de titulos na
forma deste Edital, serdo considerados, automaticamente, eliminados e ndo terdo qualquer
classificagdo no concurso.

9. DA AVALIAGAO DE TiTULOS

9.1 Os candidatos aos cargos de professores, considerados aptos a avaliacdo de titulos,
conforme previsto neste Edital, serdo convocados em Edital especifico para esse fim,
publicado o aviso em Diario Oficial e a relagio no endereco eletrénico
https://www.portalfadesp.org.br.

9.2. A Avaliacao de Titulos, pra os cargos de professores, tera carater classificatério e somativo
a nota da prova escrita para fins da obtencéo da nota final do concurso.

9.3. A avaliacdo de titulos valerd no maximo 5 (cinco) pontos, ainda que a soma dos valores
dos titulos apresentados seja superior a esse valor.

9.4. Somente serao aceitos os titulos com data de conclusao até a data da publicacéo do aviso
do Edital especifico no Diario Oficial.

9.5. Para efeito de pontuacdo, somente serdo aceitos os documentos que comprovem oS
titulos aqui relacionados, observados os critérios constantes neste Edital e os limites de pontos
discriminados no quadro a seguir.

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TITULOS
VALOR DE VALOR
ALINEA TITULO CADA TITULO | MAXIMO
DOS
TITULOS
Doutorado na &rea em que concorre 2,00 2,00
B Mestrado na area em que concorre 1,00 1,00
C Especializacdo na area em que concorre 0,75 0,75
Exercicio de atividade profissional na area em que
concorre. 0,20 por ano 1,00
E Aprovacao em concurso publico na area em que 0.25 0.25
concorre
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TOTAL MAXIMO DE PONTOS 5,00

9.6. A postagem da documentacdo comprobatéria da Prova de Titulos serd feita,
exclusivamente, na modalidade online (via internet no endereco eletrbnico
https://www.portalfadesp.org.br), em documentos no formato PDF, no prazo estabelecido no
Edital de convocacédo. Candidatos que ndo cumprirem com esse requisito, obterdo nota zero
na avaliagdo de Titulos tendo como nota final do concurso apenas a pontuacao obtida na
Prova Objetiva.

9.7. Para nomeacdo os candidatos aos cargos de nivel superior da educagcdo deverdo
apresentar a mesma documentacdo submetida a Fadesp para andlise dos titulos, em original
ou copia autenticada. Candidatos que apresentarem documentos distintos dos apresentados
a Fadesp, ndo serdo nomeados nos cargos em que se classificaram e ainda, aqueles que
mesmo depois de nomeados tiverem, comprovadamente, verificadas falsidades de quaisquer
documentos apresentados na avaliacdo de titulos deste concurso, sofrerdo Processos
Administrativo e serdo demitidos dos respectivos cargos.

9.8. Candidatos submetidos a Avaliacdo de Titulos deverdo, obrigatoriamente, e a priori,
apresentar, junto com os documentos comprobatorios de pontuacdo, o Diploma de
graduacao, ou, atestado de conclusédo devidamente acompanhado do historico escolar,
em um documento Unico no formato PDF, para que a banca possa pontuar o itens A, B, Ce D
do quadro do item 9.5.

9.9. Para a concessdao da pontuacao relativa a experiéncia profissional (alinea D do quadro do
item 9.5), somente sera considerada a experiéncia profissional, apos a conclusdo do curso de
nivel superior, e o tempo de servigco serd computado até a data de publicacdo do aviso de
Edital de convocacao a prova de titulos em Diario Oficial.

9.10. Recebera nota zero na avaliacao de titulos o candidato que ndo postar seus documentos
comprobatérios na forma e nos prazos estipulados no Edital de convocacao.

9.11. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVACAO DOS TiTULOS

9.11.1. Dos cursos de pos-graduacao, em nivel de doutorado ou de mestrado, na area a
que concorre, serdo aceitos apenas coépia autenticada em cartério dos seguintes
documentos:

a) diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC; ou,
certificado/declaracdo de conclusao de curso de doutorado ou de mestrado, expedido por
instituicdo reconhecida pelo MEC, frente e verso em documento Unico de extensdo PDF,
obrigatoriamente acompanhado do historico escolar, no qual conste o numero de
créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado, com as respectivas mencgdes, 0
resultado dos exames e do julgamento da tese ou da dissertacéo;

b) para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas o
diploma, frente e verso em documento Unico de extensdo PDF, desde que revalidado por
instituicdo de ensino superior no Brasil, reconhecida pelo MEC.

9.11.2. Dos cursos de Especializagdo na éarea a que concorre, frente e verso em documento
unico de extensao PDF, conforme abaixo:

a) Diploma de concluséo de curso em que conste a informacéo de que o curso foi realizado
de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educacao (CNE) e carga horaria; ou,

b) Certificado ou declaracdo de conclusdo de curso, com a carga horéria,
obrigatoriamente acompanhada do histérico escolar, no qual conste a informagédo de
que o curso foi realizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educacao
(CNE).

c) Caso o diploma, certificado ou declaracédo de conclusdo de curso ndo se explicite que o
curso atende as normas do CNE, essa observagdo deverd vir em declaracdo fornecida pela
instituicdo, anexada a documentacao.
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9.11.3. Do exercicio na Atividade Profissional na area a que concorre, s6 deve ser
considerado ap06s a conclusdo do curso de graduacdol/licenciatura do cargo ao qual
concorre, em documento Unico de extensdo PDF com todos os comprovantes. A nao
apresentacao desta documentacao de graduacéo/licenciatura impossibilitar4 a contagem do
tempo, sendo assim desconsiderada a documentacdo da atividade profissional para efeito
de pontuagéo.

a) No caso de atividade na iniciativa privada apresentar paginas da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) com a identificacdo do candidato e do contrato de trabalho,
acrescida de declaracdo do empregador com assinatura reconhecida em cartério da pessoa
gue a assina, na qual conste o periodo (inicio e fim se for o caso), a espécie do servico
realizado e as atividades desenvolvidas.

b) No caso de atividade realizada na administracdo publica (Servidor Publico)
correlata ao cargo que concorre apresentar declaragdo/certiddo de tempo de servico,
original ou copia autenticada em cartério, em que conste o periodo (inicio e fim se for o
caso), a espécie do servico realizado e as atividades desenvolvidas. Na declaracao/certidao
deverd constar o carimbo e o reconhecimento em cartério da assinatura do Diretor de
Recursos Humanos que assina o documento.

c) No caso de atividade de servico prestado como autdnomo apresentar copia
autenticada em cart6orio de contrato de prestacdo de servicos, com assinatura reconhecida
em cartorio da pessoa que assina este documento, acrescido de declaracdo do contratante
com assinatura reconhecida em cartorio da pessoa que assina este documento, na qual
conste o periodo (inicio e fim se for o caso), a espécie do servico realizado e as atividades
realizadas, ou, apresentacdo de coOpias autenticadas em cartorio de todos os recibos de
pagamento autbnomo (RPA) relativos ao periodo trabalhado.

d) No caso de sécio de firma e/ou pessoa juridica, devera o candidato apresentar copia
autenticada em cartério do contrato social da mesma, registrado na junta comercial
respectiva, ou quando for o caso no respectivo conselho de classe, que comprove
claramente sua participacdo na mesma. Inclusive nos documentos apresentados deve ficar
claro em que data foi efetivada a sua inclusao na respectiva firma e/ou pessoa juridica.
9.11.4. Para efeito de pontuacdo dos documentos citados neste Edital, sera considerado o
namero inteiro de anos letivos [considerados de 08 (oito) a 12 (doze) meses em atividades
escolares por ano], sem sobreposicado de tempo de servi¢co, na soma geral de contagem de
tempo. Serdo pontuados somente periodos que comprovem um tempo continuo igual a um
namero inteiro de anos letivos de atividades, sendo as fragdes de anos letivos inferiores a
08 (oito) meses desconsideradas para efeito de contagem de tempo de atividade
profissional.

9.11.5. Para efeito de pontuacdo dos documentos citados neste Edital, estagio, monitoria,
cargos/lotacdo honorificos, bolsa de estudo, ou casos julgados similares pela comissao
avaliadora, ndo serdo considerados experiéncia profissional.

9.11.6. A Aprovacdo em Concurso Publico na area a que concorre devera ser
comprovada, em arquivo Unico de extensédo PDF, conforme a seguir:

a) Original ou copia autenticada em cartério de Certiddo expedida pelo Diretor de recursos
humanos da Instituicdo publica a que o candidato prestou concurso, com assinatura
reconhecida em cartdrio da pessoa que assina, constando o cargo, nivel de escolaridade,
aprovacao e/ ou classificacao do resultado final/homologacéo; ou

b) Original ou coépia autenticada em cartdrio de Certificado do 6érgdo contratado para
executar o concurso, com assinatura reconhecida em cartorio da pessoa que assina,
constando o cargo, nivel de escolaridade, aprovacdo e/ou classificagdo do resultado
final/homologacéo; ou,

c) Copia autenticada em cartério da publicacdo impressa de Diario Oficial ou impresso
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divulgado na Internet de Diario Oficial apenas identificado o endereco eletronico
correspondente para confirmacédo da autenticidade do documento pela banca avaliadora da
Fadesp, constando o cargo, nivel de escolaridade, aprovacdo e/ou classificacdo do
resultado final/homologacao, com identificacao clara do candidato;

d) Nao serd considerada como aprovagdo em concurso publico a selecdo constituida
apenas de prova de titulos e/ou de andlise de curriculos e/ou de provas préaticas e/ou testes
psicotécnicos, e/ou entrevistas, e/ou selecdo simples, que ndo atenda integralmente a
legislacdo de concurso publico para o provimento de cargos/lotagdo no servico publico.
9.11.7. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se
traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

9.11.8. Cada titulo sera considerado uma unica vez.

9.11.9. Serdo desconsiderados os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea
do quadro de atribuicdo de pontos para a avaliacao de titulos, bem como os que excederem
o limite de pontos estipulados neste Edital.

9.12. A veracidade dos documentos apresentados na Prova de Titulos € de inteira
responsabilidade dos candidatos e serd verificada para investidura nos cargos. Qualquer
apuracdo que leve a comprovacdo de que os documentos ndo sdo verdadeiros acarretara
na eliminacdo do candidato do certame e o encaminhamento dos mesmos as autoridades
competentes para abertura de processo judicial.

9.13. A Fadesp nao se responsabilizara por postagem de titulos ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados. O candidato devera antecipar sua postagem de titulos para evitar problema de

dltima hora.

9.14. Sera publicado no site da Fadesp (http://www.portalfadesp.org.br), do resultado
preliminar da prova de titulos. Os candidatos s6 poderdo interpor recurso, de forma online
nesse mesmo endereco, nos prazos previstos neste Edital.

10. DA NOTA FINAL NO CONCURSO PUBLICO

10.1.A nota final para os candidatos aos cargos distintos daqueles de professores, nao
eliminados em quaisquer das fases do concurso, correspondera aos pontos da Prova
Objetiva.

10.2. A nota final para os candidatos aos cargos de professores, ndo eliminados na Prova
Objetiva, sera igual a soma dos pontos obtidos nessa prova e aquela que vier a ser obtida
nas avaliacfes de titulos.

10.3. Os candidatos eliminados em quaisquer das fases do concurso nao terdo nota final do
concurso.

10.4.0Os candidatos ndo eliminados, conforme prescrito neste Edital, serdo ordenados por
cargo, de acordo com os valores decrescentes das notas finais no concurso, observados os
critérios de desempate do item 11.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1.Na hipétese de igualdade de nota final do concurso, para todos os cargos, tera
preferéncia, primeiramente os que se enquadrarem no Paragrafo Unico do art. 27 da Lei
10.471/2003 (Lei do ldoso), e depois, sucessivamente, a vaga se dara em favor do candidato
que:

a) Obtiver a maior nota total na prova de Titulos para os cargos de professores.

b) Obtiver a maior nota total na prova objetiva de Conhecimentos Especificos, para os cargos
de nivel médio e de nivel superior;
c) Obtiver a maior nota total na prova objetiva de Matematica e Raciocinio Légico, quando for
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0 caso;
d) Obtiver a maior nota total na prova objetiva de Portugués;
e) For mais idoso, considerando o dia, més e ano de nascimento.

12. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

12.1. O pedido de impugnacao deste Edital poder& ocorrer, fundamentadamente, em peticao
escrita a Comissao do Concurso, enderecada a Fadesp, situada na Rua Augusto Corréa, s/n,
Campus Universitario da UFPA, Guama, Belém-Para, CEP 66075-110, encaminhado por e-
mail, postado, ou protocolado na sede da Fadesp, até o quinto dia util apds a publicacao
deste Edital, sob pena de precluséo.

12.2. A Comissdo do Concurso somente autorizara a Fadesp a aplicar as provas apos
responder as eventuais solicitacdes de impugnacdes em relacdo ao Edital deste Concurso.
As respostas as eventuais impugnacdes ficardo disponiveis aos interessados na secretaria
da Fadesp.

12.3. Serdo admitidos recursos quanto ao indeferimento de inscricdes, ao gabarito oficial
preliminar das provas objetivas, resultado das provas objetivas, resultado da Prova de
Titulos, da relacdo de candidatos que concorre na condicdo de PcD e do resultado final do
Concurso Publico.

12.4. A solicitacdo dos recursos citados no subitem anterior devera ser interposta em até 02
(dois) dias uteis subsequentes a divulgacéo do objeto de recurso.

12.5. Admitir-se-4 um Unico recurso, por candidato, para cada questdo das provas objetivas,
sendo desconsiderado mais de um recurso de um mesmo candidato para uma mesma
guestao.

12.6. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas das provas objetivas serao
atribuidos a todos os candidatos presentes.

12.7. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro dos prazos fixados neste
Edital.

12.8. Os recursos deverao ser interpostos na modalidade online (via Internet) na pagina
especifica deste concurso no endereco eletrbnico da Fadesp (www.portalfadesp.org.br),
conforme instrug6es disponiveis na mesma, dentro dos prazos estabelecidos no Anexo |I.
12.9. O recurso interposto ndo terd efeito suspensivo e aquele que for interposto fora do
respectivo prazo néo sera aceito.

12.10. A Fadesp € a instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela
gual ndo caberéo recursos adicionais.

12.11. A deciséo do recurso sera dada a conhecer, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, a
contar do ultimo dia do prazo de recebimento e seu conhecimento disponibilizado no portal
da Fadesp.

13. DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO
13.1 - Julgados os recursos e publicados os seus resultados, o resultado final do concurso
publico sera homologado pelo Prefeito Municipal, que determinara a publicacdo definitiva, de
aviso em Diério Oficial e publicacdo na integra da relacéo final dos classificados no concurso
no portal da Fadesp (www.portalfadesp.org.br), InstituicAo organizadora do certame, onde
permanecera publicada durante todo o periodo de validade do concurso.

14. CONVOCACAO/NOMEACAO

14.1. O candidato cujo nome conste na relacdo de homologacao do resultado final do Concurso
Puablico, classificado dentro da quantidade de vagas oferecidas, sera nomeado sob o Regime
Juridico dos Servidores Publicos de Mocajuba, durante o periodo de validade do concurso,
obedecendo a estrita ordem de classificacao.
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14.2. A nomeacao/convocacao oficial sera feita por meio de publicacdo no site da Prefeitura
Municipal de Mocajuba, no mural da Prefeitura Municipal de Mocajuba, e/ou em Diério Oficial
e/ou jornal de circulagdo do Municipio de Mocajuba. Caso ndo tenha interesse em assumir o
cargo, quando da convocacao, o candidato aprovado devera assinar Termo de Desisténcia,
ato que permitira a Prefeitura Municipal de Mocajuba convocar o proximo candidato da
lista de aprovados, ndao havendo direito ao pedido de “final de lista de homologados”,
ficando o candidato eliminado do certame.

14.3. Aos candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas neste Concurso
Publico ndo é assegurado o direito ao ingresso imediato no cargo publico. A concretizacao
desse ato deve ocorrer dentro do prazo de validade do concurso, ficando condicionada a
observancia das disposicOes legais pertinentes a demanda da Prefeitura Municipal de
Mocajuba.

14.4. Os candidatos cujos nomes constem na relacdo de homologacdo do resultado final do
Concurso Publico, ndo nomeados, excedentes as vagas ofertadas, serdo mantidos em
cadastro durante o prazo de validade do Concurso Publico.

15. DA HABILITACAO

15.1. No momento da habilitagcdo, o candidato nomeado devera apresentar os documentos
abaixo relacionados:

a) Copia da Carteira de Identidade (o documento deve estar em perfeitas condicbes, sem
replastificacdo, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do usuario e com emissao até
10 (dez) anos);

b) Cépia do CPF,;

c) Comprovante da Situacdo Cadastral do CPF,;

d) Cépia do Titulo de Eleitor;

e) Certidao de Quitacdo com a Justica Eleitoral conforme registro no TRE do seu estado;

f) Copia da Certiddo de Nascimento ou casamento;

g) Copia da Carteira de Trabalho (pagina da foto, frente e verso);

h) 02 (duas) Cépias do Documento de Inscricdo do PIS/PASEP, caso possua,

i) Copia do Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacéo (para o sexo masculino);

j) Cépia do Comprovante de Endereco atualizado (energia ou agua) com Declaracdo de
Residéncia do proprietario e firma reconhecida em cartério, caso ndo esteja no nome do
candidato (se o comprovante de endereco estiver em nome dos pais ou cénjuge do candidato
nao precisara da declaracéao);

k) Cépia do Diploma e Historico Escolar, conforme a escolaridade exigida para investidura do
cargo (copias autenticadas);

[) 02 (duas) Foto 3x4 (atual);

m) Cépia da Certiddo de Nascimento ou copia do RG dos dependentes, caso tenha;

n) Comprovante de desligamento de vinculo com o servi¢o publico (nos casos em que nao for
possivel acumulacdo de cargo, nos termos da legislacdo aplicavel). Sdo comprovantes de
desligamento de vinculo: Cépia da publicacdo ou Solicitacdo de exoneracdo, com indicacao da
data em que se dard a vacancia, protocolada no Orgdo com carimbo e assinatura do
recebedor, nos casos em que nao for possivel acumulacdo de cargos.

0) Certidao Negativa: Policia Federal — Disponivel em http://www.dpf.gov.br/servicos/antecedentes-
criminais

p) Certiddo Negativa: Policia Civil - disponivel no site: http://antecedentes.policiacivil.pa.gov.br/
g) Certiddo negativa da Justica Estadual (criminal) do site: http://www.tjpa.jus.br/PortalExterno/
r) Certiddo negativa da Justica Estadual (Civil) — disponivel apenas no férum local.

s) Certiddo de distribuicdo da Justica Federal (Civil e criminal) REGIONAL (12 REGIAO) -
disponivel no site: http://www.trfl.jus.br/Servicos/Certidao/
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t) Prova de ndo ter antecedentes criminais ou disciplinares que o inabilitem para o exercicio do
cargo, com a juntada de documento expedido pelas autoridades competentes dos lugares onde
o candidato tenha tido domicilio nos dultimos 3(trés) anos, relativo a inexisténcia de
antecedentes penais (distribuidores estaduais e federais).

15.2 Caso possua outro vinculo com o servico publico, para as excec¢des previstas em Lei,
deve ser apresentado pelo nomeado uma declara¢do autenticada em cartério do Diretor do
setor de Recursos humanos do Orgdo, Entidade ou Empresa Publica, indicando o cargo
ocupado, jornada, dias e horarios de trabalho, carimbada e assinada pelo responsavel.

15.3. O candidato devera entregar, mediante protocolo, na Prefeitura Municipal de Mocajuba,
em original ou cépia autenticada, toda a documentacgéo relacionada aos requisitos relacionados
no Anexo | deste Edital. O candidato a um dos cargos de nivel superior da area de educacao,
também deverd protocolar os documentos apresentados quando de sua Avaliacdo de Titulos,
em original ou copia autenticada.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. A inscricdo do candidato implicara na aceitacdo das normas para o Concurso Publico
contidas nos comunicados, neste Edital e em outros a serem publicados.

16.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos,
avisos, editais e comunicados referentes a este Concurso Publico em Diéario Oficial, bem
como divulgados na Internet no endereco eletronico http://www.portalfadesp.org.br.

16.3. Os atos administrativos da Prefeitura referentes a nomeacédo e posse de candidatos
nao serdo publicados no site da Fadesp. Ficando de inteira responsabilidade da Prefeitura
estas publicacoes.

16.4. O candidato podera obter informacdes referentes ao Concurso Publico na Central de
Atendimento da Fadesp, por meio do telefone (91) 4005-7446/7433 ou pelo canal Fale
Conosco, disponivel na parte de concursos do Portal da Fadesp (www.portalfadesp.org.br)
ou pelo link http://concursos.fadesp.org.br/faleConosco.php

16.5. O prazo de validade do Concurso Publico é de dois anos, contados a partir da data de
publicacdo da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado, caso seja de
interesse da Prefeitura Municipal de Mocajuba, uma Unica vez, por igual periodo uma Unica
vez, por igual periodo.

16.6. A posse do candidato fica condicionada ao resultado dos exames meédico, fisico,
mental. O candidato que ndo apresentar 0os exames, sem justa causa, sera excluido do
certame.

O candidato que ndo apresentar 0s exames, sem justa causa, sera excluido do certame.
16.7. Ap0s nomeacao, posse e exercicio, o servidor cumprira estagio probatorio, nos termos
do artigo 41 da Constituicdo Federal e Regime Juridico dos Servidores Publicos de
Mocajuba,

16.8. Sera excluido do Concurso o candidato que:

a) fizer, em qualguer documento, declaracao falsa ou inexata para fins de nomeacéo e posse;
b) ndo comprovar a escolaridade e os pré-requisitos na data da posse;

c) deixar de apresentar qualguer dos documentos que comprovem o atendimento a todos
0s requisitos fixados neste Edital,

d) for considerado inapto nos exames médicos;

16.9. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualiza¢des, acréscimos ou
supressodes, enguanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
circunstancia o que sera formalizado em Edital ou Aviso.

16.10. Maiores informacgdes poderdo ser obtidas junto a Fadesp na Universidade Federal do
Para, Rua Augusto Corréa n° 01 — Bairro Guama — Belém/PA, no horario das 9 as 17 horas,
telefone (0xx91) 4005-7446/7433, pelo endereco eletronico http://www.portalfadesp.org.br. ou
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ainda canal Fale Conosco, disponivel no Portal da Fadesp e pelo link
http://concursos.fadesp.org.br/faleConosco.php.

16.11. Apds o resultado final do concurso publico o candidato classificado e aprovado devera
manter atualizado seus dados pessoais, principalmente o e-mail, telefone e endereco,
perante a Prefeitura Municipal de Mocajuba. S&o de exclusiva responsabilidade do candidato
0s prejuizos advindos da ndo atualizagdo de seus dados.

16.12. Nao sera permitida a reclassificagcdo para o final da lista de homologados. Os
candidatos que forem nomeados e ndo tomarem posse no cargo serdo eliminados do
concurso publico.

16.13. A Fadesp e a Prefeitura Municipal de Mocajuba ndo arcardo com quaisquer despesas
de deslocamento de candidatos para a realizacdo das provas.

16.14. A Fadesp e a Prefeitura Municipal de Mocajuba ndo aprovaréo, néo fornecerao e nem
recomendardo nenhuma apostila sobre o concurso, ndo se responsabilizando pelo conteudo
de qualquer delas.

16.15. Em todas as etapas do concurso a Fadesp ndo se responsabilizara por problemas de
ordem técnica de computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados. O candidato devera antecipar-se quanto as situagcées que envolvam utilizacdo de
sistemas computacionais para evitar problemas de comunicacéo.

16.16. Os candidatos deverédo, sempre, imprimir 0S comprovantes de suas postagens e/ou
recursos, emitidos via online, que serdo requeridos como provas de execucao dessas acoes.
16.17. Se for constatado, a qualquer momento dentro do prazo de validade do concurso, a
existéncia de declaracdo ou documento falso, o candidato responsavel sera eliminado do
concurso e sofrera as consequéncias legais.

16.18. A realizacdo das provas seguird as determinacdes das legislacdes nacional, estadual
e municipal, relativas a prevencao e combate a Covid-19 (Novo Corona Virus).

16.18. Os casos omissos serdo resolvidos pela Fadesp e pela a Comissdo Municipal de
Acompanhamento, Fiscalizacéo e Avaliacdo do concurso publico 001/2020 — PMM .

Prefeitura Municipal de Mocajuba - PA, 13 de outubro de 2020.

COSME MACEDO PEREIRA
Prefeito Municipal de Mocajuba
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ANEXO | — CARGO, ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA, SINTESE DAS ATIVIDADES, VAGAS E VAGAS PARA PcD POR LOCALIDADE,

JORNADA SEMANAL DE TRABALHO, VENCIMENTOS BASICOS E LOCALIZAGCOES DESTINO DOS CARGOS

1 - CARGOS DE NIiVEL FUNDAMENTAL (INCOMPLETO e COMPLETO)

JORNADA
REQUISITOS VAGAS | SEMANAL
CARGO (ESCOLARIDADE SINTESE DAS ATRIBUICOES VAGAS PARA DE VENCIMENTOS
MINIMA) PcD TRABALH
(0]
Agente de ) Fiscalizar, observar e orientar a entrada e saida de 22 + 02 +
9 Atestado de Ensino ; s ;
Portaria Fundamental Incompleto pessoas, receber, identificar e encaminhar as pessoas aos | Cadastro | Cadastro 40h R$ 1.045,00
P destinatarios. Abrir e fechar as dependéncias de prédios. de reserva | de reserva
Atividades de natureza repetitiva relacionadas ao preparo
e distribuicdo de alimentos, a limpeza e conservacao de
Auxiliar de ) prédios publicos, méveis e equipamentos, a fiscalizacdo 95 + 05 +
Servigos Atestado de Ensino de entradas e saidas de pessoas, a coleta e entrega de | Cadastro | Cadastro 40h R$ 1.045,00
i Fundamental Incompleto .
Gerais documentos, mensagens e encomendas, internamente e | de reserva | de reserva
externamente, a abertura e fechamento de dependéncias
e prédios e execuc¢édo de outras atividades correlatas.
Coletor de ) A limpeza publica, desde varrimento de ruas, até a coleta 11+ 01+
. Atestado de Ensino de residuos, lixo orgéanico, lixo reciclavel e bota-fora,| Cadastro | Cadastro 40h R$ 1.045,00
lixo Fundamental Incompleto . . B
limpeza das bocas de lobo, campinas e cérregos. de reserva | de reserva
A .. . N . ~ 01 +
. Atividades relativas a limpeza e conservagcdo de Cadastro
Coveiro |Atestado ~ de  Ensino Alvidac . . iy nservag Cadastro 40h R$ 1.045,00
Fundamental Incompleto | cemitérios, realizando inumagfes e exumacgoes. de reserva de reserva
Manipulador Realizar atividades de manipulacdo, preparo e distribui¢cdo
de dos alimentos da merenda escolar, zelar pela limpeza, 05 + 01 +
_ . 50 e hiai i "
Alimentos - | Atestado de Ensino | conservacgédo e higiene dos utensilios l~Jt| izados no preparo Cadastro | Cadastro 40h RS 1.045.00
Zona Fundamental Incompleto |da merenda escolar, operar fogdes, aparelhos de
< . ~ A . . de reserva | de reserva
Urbana preparacdo e manipulagdo de géneros alimenticios,

refrigeracdo e outros a recolher, limpeza geral da cozinha
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e do refeitério e outras atividades correlatas.

Maqueiro

Atestado de Ensino
Fundamental Incompleto

Efetuar transporte de pacientes, produtos, equipamentos,
materiais e cargas de forma segura e observando o0s
principios da ergonomia. Conduzir pacientes em macas
e/ou cadeiras de rodas para exames diversos e consultas,
desde a recepc¢édo até salas de atendimentos, enfermarias,
salas de cirurgias. Pode auxiliar na higienizagdo corporal e
mudanca de declUbito dos pacientes; promover a
manutencdo corretiva e preventiva das macas e cadeiras
de roda.

03 +
Cadastro
de reserva

Cadastro
de reserva

40h

R$ 1.045,00

Servente de
Obra

Atestado de Ensino
Fundamental Incompleto

Executar tarefas manuais simples na construcéo civil para
auxiliar na edificacéo e reforma de construgéo civil. Auxiliar
nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

01 +
Cadastro
de reserva

Cadastro
de reserva

40h

R$ 1.045,00

Servente
Escolar -
Zona Rural

Atestado de Ensino
Fundamental Incompleto

Varrer, raspar e encerar assoalhos; lavar ladrilhos,
azulejos, pisos, vidracas e vasilhame; manter a higiene
das instalagfes sanitarias; limpar as salas antes do inicio
das aulas; zelar pala boa ordem e limpeza do material
didatico; colaborar na disciplina dos escolares nos
corredores, nos recreios, e na entrada e saida das aulas;
prestar assisténcia especial aos alunos que durante o
periodo de aulas ausentarem das classes; colaborar na
limpeza e ornamentacdo do estabelecimento, em dias de
festa; dar sinal para o inicio e término das aulas;
comparecer a reunides, quando convocado pelo diretor;
receber e transmitir recados; cuidar de hortas, jardins,
quadras de esportes e demais dependéncias da escola;
desempenhar tarefas afins.

08 +
Cadastro
de reserva

01+
Cadastro
de reserva

40h

R$ 1.045,00

Servente
Escolar -
Zona
Urbana

Atestado de Ensino
Fundamental Incompleto

Varrer, raspar e encerar assoalhos; lavar ladrilhos,
azulejos, pisos, vidracas e vasilhame; manter a higiene
das instalagbes sanitarias; limpar as salas antes do inicio
das aulas; zelar pala boa ordem e limpeza do material
didatico; colaborar na disciplina dos escolares nos

12 +
Cadastro
de reserva

01+
Cadastro
de reserva

40h

R$ 1.045,00
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corredores, nos recreios, e na entrada e saida das aulas;
prestar assisténcia especial aos alunos que durante o
periodo de aulas ausentarem das classes; colaborar na
limpeza e ornamentacdo do estabelecimento, em dias de
festa; dar sinal para o inicio e término das aulas;
comparecer a reunides, quando convocado pelo diretor;
receber e transmitir recados; cuidar de hortas, jardins,
quadras de esportes e demais dependéncias da escola;
desempenhar tarefas afins.

Vigia - Zona
Rural

Atestado de Ensino
Fundamental Incompleto

Manter sob vigilancia as instala¢des dos 6rgéos publicos e
iméveis municipais, evitando quaisquer danos ao
patrimdnio; fazer rondas; realizar a recepcao e controle de
entrada e saida de pessoas e documentos; desenvolver
demais a¢Bes inerentes ao cargo.

24 +
Cadastro
de reserva

02
Cadastro
de reserva

40h

R$ 1.045,00

Vigia - Zona
Urbana

Atestado de Ensino
Fundamental Incompleto

Manter sob vigilancia as instala¢des dos 6rgaos publicos e
iméveis municipais, evitando quaisquer danos ao
patriménio; fazer rondas; realizar a recepc¢éo e controle de
entrada e saida de pessoas e documentos; desenvolver
demais acdes inerentes ao cargo.

30 +
Cadastro
de reserva

02 +
Cadastro
de reserva

40h

R$ 1.045,00

Zelador

Atestado de Ensino
Fundamental Incompleto

Realizar atividades de limpeza, conservacdo e
manutencdo do prédio e do terreno escolar, zelar pela
guarda e qualidade dos bens patrimoniais, materiais e de
outra natureza pertencentes ao local de trabalho e outras
atividades correlatas

01 +
Cadastro
de reserva

Cadastro
de reserva

40h

R$ 1.045,00

Auxiliar de
Mecanico

Atestado de Ensino
Fundamental Incompleto
01 (um) ano de

experiéncia comprovada

auxiliar na montagem, manutencdo e reparos de
carrocerias, sistemas de suspensao, freios, hidraulicos,
motores e outras partes mecanicas de veiculos e
maquinas; auxiliar na montagem, manutengdo de motores
térmicos de exploséo, diesel ou gasolina/alcool, bombas
hidraulicas ou de motores de veiculos e maquinas; auxiliar
na montagem, manutencdo e reparos de maquinas
operatrizes, aparelhos de levantamento e outros

01 +
Cadastro
de reserva

Cadastro
de reserva

40h

R$ 1.045,00
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equipamentos mecanicos; desempenhar outras tarefas
que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéncia.
Atesdtado Ide Enslino Efetuar trabalhos de carpintaria, cortando, armando, 01 + Cadastro
Carpinteiro Fundamental  Incompleto instalando e reparando pecas de madeira, utilizando| Cadastro 40h R$ 1.045,00
01 (um) ano de ¢ N . . de reserva de reserva
experiéncia comprovada erramentas manuais e mecanicas.
Executar, a mdo ou a maquina, um ou varios trabalhos de
Atestado de Ensino | COStura  na  produgdo em  série de  pecgas
Costureira | Fundamental Incompleto | de vestuario, utilizando maquinas e outros instrumentos | Cadastro | Cadastro 40h RS 1.045.00
01 (um) ano de | apropriados, para | de reserva | de reserva T
experiéncia comprovada confeccionar ternos, terninhos, calgas, camisas e outras
pecas de roupas similares.
Atestado de Ensino 01 +
o Executar sob supervisdo imediata, servicos de Cadastro
Jardineiro Fundamental  Incompleto . P ~ . ¢ Cadastro 40h R$ 1.045,00
01 (um) ano de | ajardinamento, conservacao e limpeza. d de reserva
N e reserva
experiéncia comprovada
Atestado  de  ENsinO | Eyecutar servicos de pedreiro em geral, reparos e 01 + Cadastro
Pedreiro Fundamental  Incompleto manutencéo e outras atividades que sejam correlatas com | Cadastro 40h R$ 1.045,00
01 (um) ano de de reserva
AL o0 cargo. de reserva
experiéncia comprovada
Atestado de Ensino | Preparar superficies de edificios, construgbes metalicas,
. Fundamental Incompleto | vVeiculos e produtos de madeira, metal e tecidos, ou outras | Cadastro | Cadastro
Pintor - : . 40h R$ 1.045,00
01 (um) ano de | superficies e aplicar sobre elas camadas de tintas ou| de reserva | de reserva
experiéncia comprovada produtos similares.
N Atestado de Ensino 01 +
Auxiliar de | Fundamental Incompleto e | Auxiliar o eletricista na montagem, ajustamento, instalagéo Cadastro
. ~ : . Cadastro 40h R$ 1.045,00
Eletricista |01 (um) ano de | e manutengéo de aparelhos e equipamentos elétricos. de reserva de reserva
experiéncia comprovada
_ Unir e cortar pecas de ligas metdlicas usando processos
Atestado  de  ENsino | 4e soldagem e corte tais como eletrodo revestido, TIG, Cadastro | Cadastro
Soldador Fundamental Incompleto e MIG, MAG, oxigas, arco submerso, brasagem, plasma. 40h R$ 1.045,00
01 (um) ano de de reserva | de reserva

experiéncia comprovada

Preparar equipamentos, acessorios, consumiveis de
soldagem e corte e pecas a serem soldadas.
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Operador de
Méaquinas
Pesadas

Atestado de Ensino
Fundamental Incompleto e
Carteira  Nacional de
Habilitagdo — Categoria D
ou E e 01 (um) ano de
experiéncia comprovada

Operar maquinas escavadeiras, controlando seus
comandos de corte e elevacdo; operar maquinas providas
de pas de comando hidraulico; operar tratores providos de
uma lamina frontal céncavo de acgo; operar maquina
niveladora munida de uma lamina ou escarificador e
movida por auto-propulsdo ou por reboque; operar
maquina motorizada e provida de rolos compressores ou
cilindricos; operar maquina pavimentadora; efetuar a
manutencdo das maquinas, abastecendo-as, lubrificando-
as, mantendo-as sempre limpas e efetuando pequenos
reparos; desempenhar outras tarefas que, por suas
caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

02 +
Cadastro
de reserva

Cadastro
de reserva

40h

R$ 1.200,00

Motorista

Atestado de Ensino
Fundamental Incompleto,
com Carteira Nacional de
Habilitacdo — Categoria B
ou C e experiéncia
comprovada.

Dirigir veiculos automotores leves de transporte de
passageiros; zelar pela manutencdo, limpeza e reparos
certificando-se de suas condicbes de funcionamento,
fazendo consertos de emergéncia e trocando pneus
furados; solicitar ao 6rgdo competente da Prefeitura os
trabalhos de manutengcdo necessarios ao bom
funcionamento do veiculo; providenciar o abastecimento
do veiculo sob sua responsabilidade; desempenhar outras
tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua
esfera de competéncia.

01+
Cadastro
de reserva

Cadastro
de reserva

40h

R$ 1.045,00

Atendente
de
Consultério
Dentario

Atestado de Ensino
Fundamental Incompleto,
com documento
comprobatério  expedido
por instituicdo de ensino
reconhecida pelo
Ministério da Educacao,
Curso especifico e registro
no o6rgdo de classe, se
houver.

Auxiliar o cirurgido dentista nos procedimentos clinicos,
executar as etapas relativas a esterilizacdo de
instrumentos, bem como executar outras atividades que,
por sua natureza, estejam inseridas no &ambito das
atribuices do cargo e da area de atuacéo.

04 +
Cadastro
de reserva

Cadastro
de reserva

40h

R$ 1.045,00

Motorista de

Atestado de Ensino
Fundamental Incompleto,

Dirigir automovel, 6nibus, caminhdo, camioneta, jeep e

02 +

Cadastro

40h

R$ 1.045,00
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Transporte
Escolar -
Zona
Urbana

com documento
comprobatério  expedido
por instituicio de ensino
reconhecida pelo
Ministério da Educacao,
Carteira  Nacional de
Habilitagdo — Categoria D
e experiéncia comprovada.

ambulancia, dentro ou fora do perimetro urbano e
suburbano; transpor alunos e/ou servidores do Municipio;
transportar cargas, entregando-as nos locais de servico ou
de depdsito; carregar, descarregar e conferir mercadorias
transportadas; cuidar da manutencdo do veiculo e fazer-
Ihe pequenos reparos; desempenhar tarefas afins.

Cadastro
de reserva

de reserva

Auxiliar de
Contabilida
de

Certificado de concluséo
de curso de Ensino
Fundamental, com
documento comprobatério
expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacao,
Curso especifico e registro
no o6rgdo de classe,
guando exigido em lei.

Realizar servicos de preenchimento de livros contabeis,
classificacdo e avaliacdo de documentos e despesas,
elaboracao de demonstrativos, relatorios, tabelas, e outros
que couber a funcéo.

03

Cadastro
de reserva

40h

R$ 1.045,00

Auxiliar
Educacional

Certificado de concluséo
de curso de Fundamental,
com documento
comprobatério  expedido
por instituicAo de ensino
reconhecida pelo
Ministério da Educacéo.

Execucdo, sob supervisdo e orientagdo, trabalhos
relacionados com assisténcia e orientagdo educacional,
aplicacdo de recursos audiovisuais na educacdo e
supervisdo, administracdo e inspecdo do ensino.
Organizar, coletar dados e colaborar na aplicacdo de
testes psicoldgicos e vocacionais. Assistir aos alunos nas
atividades escolares, profissionais e de lazer. Classificar e
catalogar recursos audiovisuais.

Dar assisténcia na preparacao de aulas praticas. Assistir
os professores no manuseio dos recursos audiovisuais.
Pesquisar fontes de informacdo e materiais didaticos.
Acompanhar discentes em estagios. Assistir nas
pesquisas destinadas a fornecer elementos para
elaboracdo de programas de ensino. Colaborar no
planejamento, controle e avaliacdo das atividades de
ensino. Colaborar no estabelecimento de normas para
avaliacdo do material didatico. Utilizar recursos de
informatica.

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de

Cadastro
de reserva

Cadastro
de reserva

40h

R$ 1.045,00
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complexidade associadas ao ambiente organizacional.

Certificado de conclusao
de curso de Ensino
Fundamental, com
documento comprobatério

Dirigir veiculos automotores de pequeno porte, acionando
seus comandos de direcdo, pedais e alavancas de
marcha, conduzindo-o em trajeto indicado, para
transportar, a curta e longa distancia, passageiros,

Condutor de | expedido por instituicdo de | €nfermos, produtos e equipamentos a interesse da satde 02 + Cadast
Ambulancia | €nsino reconhecida pelo | publica; ajudar no atendimento de emergéncia e transporte | Cadastro dea:eﬁrr\?a 40h R$ 1.300,00
Ministério da Educacgéo, |de pacientes; observar e respeitar as regras de | de reserva
Carteira B Nacional  de | sinalizagso e fluxo de transito; zelar pela seguranga no
Habilitagao — Ca'gegona D transporte de pacientes e pela limpeza e conservacdo do
ou E e treinamento . . . . e
especializado. veiculo, prowd@uar 0 abastecimento, lubrificacdo e
reparos necessarios
Certificado de concluséo
de curso de Ensino
Fundamental, com
documento comprobatério
Eletricista expgdldo por mstl.twc;aO de Montar e manter instalagées elétricas em geral. Cadastro | Cadastro 40h R$ 1.200,00
ensino reconhecida pelo de reserva | de reserva
Ministério da Educacéo,
Curso especifico e registro
no o6rgdo de classe,
guando exigido em lei.
confeccionar pecas com o auxilio de ferramentas
Certificado de conclusdo | adequadas; instalar esquadrias e outras pecas de madeira
de curso de Ensino|ou metal, como janelas, basculas e fechaduras; reparar
Fundamental, com | elementos de madeira; colocar ou substituir ferragens em
documento C9mPf9b§t6“0 moveis; confeccionar e montar formas de concretagem,
Encanador exp_ed|do por Instituigao de pecas empregadas em obras; executar pegas em Cadastro | Cadastro 40h R$ 1.200,00
ensino reconhecida pelo de reserva | de reserva

Ministério da Educacéo,
Curso especifico e registro
no o6rgdo de classe,
guando exigido em lei.

carpintaria como forros, palanques e engradamentos;
realizar acabamentos em moveis; operar maquinas de
carpintaria; construir e reconstruir pontes e pontilhes de
madeira; zelar pela conservacdo dos equipamentos e
ferramentas do trabalho; desempenhar outras tarefas que,
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por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéncia.
Certificado de conclusao
de curso de Ensino
Fundamental, com i , ,
documento comprobatdrio | R€alizar servico elétrico em geral em veiculos leves,
Mecanico de | expedido por instituicéo de | pesados e maquinarios; e desempenhar outras atribuicdes | Cadastro | Cadastro 40h RS 1.200.00
Autos ensino reconhecida pelo|que por suas caracteristicas se incluam na sua esfera de | de reserva | de reserva R
Ministério da Educacao, competéncia.
Curso especifico e registro
no o6rgdo de classe,
guando exigido em lei.
TOTAL 232 + 15 +
Obs: O Atestado de Ensino Fundamental Incompleto poderd ser histrico escolar, boletim ou| Cadastro | Cadastro
declaracdo de que o candidato cursa o Ensino Fundamental, ou cursou pelo menos um dos anos de de
desse nivel de escolaridade. reserva reserva
2 - CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO
JORNADA
REQUISITOS ] i VAGAS | SEMANAL
CARGO (ESCOLARIDADE MINIMA) SINTESE DAS ATRIBUICOES VAGAS PARA DE VENCIMENTOS
PcD TRABALH
o]
Certificado de conclusédo de
curso de Ensino Meédio, com | Consiste em proteger de modo a preservar uma
Agente de | documento pompr_okjat(’)rio determinada 4rea, como éareas de protecdo
Vigilancia | expedido por instituicdo de permanente, com a forga da lei. Auxilia um relatério Cadastro | Cadastro 40h R$ 1.200,00
Ambiental | €nsino _reconhecida  pelo de impacto ambiental, sugere intervencbes em areas de reserva | de reserva
Ministério da  Educacéo, ) '
Curso especifico e registro no de risco, entre outras fungdes.
Orgdo de classe, se houver.
Agente de | Certificado de CO“‘E'“?";‘O de | Fiscalizar mercados, feiras, bares, lanchonetes e 02 +
Vigilancia | curso de Ensino Médio, com restaurantes, casas comerciais e industriais que lidem | Cadastro Cadastro 40h R$ 1.200,00
Sanitaria | documento comprobatorio com produtos de interesse da salde publica, | de reserva de reserva

expedido por instituicdo de
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ensino  reconhecida
Ministério da Educacéo.

pelo

matadouros e abatedouros; participar nas acdes de
controle de zoonoses; fiscalizar atos de depredacéo
contra a fauna e a flora do municipio; prevencdo de
riscos e agravos nas acfes de vigilancia ambiental,
sanitaria e epidemiolégica e executar ainda acdes de
controle quimico de vetores.

Certificado de conclusdo de
curso de Ensino Médio, com

O Atuar na fiscalizagdo do cumprimento do Cddigo 02 +
Agente Fiscal documento pompr_otgatono Tributario e Cddigo de Posturas do municipio, além | Cadastro Cadastro 40h R$ 1.069,00
expedido por instituicdo de . de reserva
ensino  reconhecida  pelo de outras atividades correlatas. de reserva
Ministério da Educacéo.
executar servicos de guarda e controle de materiais
diversos; participar da politica de compra e reposicao
de material de consumo; participar da politica de
controle de material de consumo; manter sob sua
Certificado de conclusdo de guarda material de consumo de diversos 6rgdos da
curso de Ensino Médio, com mum_m_p?hdade;” fornecer m_a_terlals mediante 01 +
Almoxarife documento g:ompr_okgatorlo requisicoes, ver|f~|cando as espe_cmcagoes constantes Cadastro Cadastro 40h R$ 1.069,00
exp_edldo por |nst!tU|c;ao de |da documentagdo; efetuar registros de entrada e de reserva de reserva
ensino  reconhecida  pelo | saida de material em fichas e livros; arrumar o
Ministério da Educac&o. material nas prateleiras; elaborar  relatorios,
balancetes e inventarios de material em estoque e
movimentado; desempenhar outras tarefas que, por
suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéncia.
Executar tarefas administrativas nas éareas de
Certificado de conclusé@o de | protocolo, arquivo, orcamento e finangas, pessoal,
Assistente |curso de Ensino Meédio, com | material e patriménio, organizacio e métodos, coleta, 72 + 04 +
Administrativ | documento comprobatorio classificagdo e registro de dados, realizar servicos | Cadastro | Cadastro 40h R$ 1.069,00
0 expedido por instituicdo de e . . L
especificos de datilografia ou digitacdo de cartas, | de reserva | de reserva

ensino  reconhecida
Ministério da Educagéo.

pelo

memorandos, minutas e textos diversos e outras
tarefas afins.
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Certificado de conclusdo de

Realizar funcBes administrativas na secretaria da
escola. Cuida do arquivamento e preservacdo dos

Assistente |curso de Ensino Médio, com 03 +
Educacional - | documento comprobatério | documentos da escola, dos professores, dos alunos e Cadastro
. I . o . ~ Cadastro 40h R$ 1.069,00
Zona Rural exp9d|d0 por |nst!tU|9ao de | demais funcionarios. Alimentacdo de dados para o de reserva de reserva
ensino  reconhecida  pelo | processamento da folha de pagamento de todos os
Ministério da Educacao. funcionarios da escola.
Certificado de conclusdo de Realizar fu_ngoes adml_nlstratlvas na secretaera da
Assistente |curso de Ensino Médio, com |€scola. Cuida do arquivamento e preservacdo dos 06 + o1 +
i brio | documentos da escola, dos professores, dos alunos e
Educacional - | documento  comprobatorio . fa escaa, cos prote Cadastro | Cadastro |  40h R$ 1.069,00
Zona Urbana | €xpedido por instituicdo de|demais funcionarios. Alimentacdo de dados para o
i i de reserva | de reserva
ensino  reconhecida  pelo | processamento da folha de pagamento de todos os
Ministério da Educacao. funcionarios da escola.
Certificado de conclusédo de
curso de Ensino Médio, com
documento comprobatério 09 + 01 +
Operador de |expedido por instituicdo de |Atender as demandas de digitacdo e lancamento de Cadastro | Cadastro 40h R$ 1.069.00
sistemas ensino  reconhecida pelo | dados em sistema q d T
Ministério da  Educacao, €reserva | dereserva
Curso especifico e registro no
Orgéo de classe, se houver.
Certificado de conclusdo de|Executa atividades, procedimentos e tarefas
curso de Ensino Médio, com | administrativas, atendendo ao publico interno e
documento comprobatorio | externo, operando maquinas de escrever, calcular e
Técnico expedido por instituicdo de | .omntadores em apoio as atividades inerentes as| Cadastro | Cadastro
. ensino  reconhecida pelo]|, . . . . 40h R$ 1.200,00
Agricola S =~ |areas administrativa, arquitetura, engenharia, | de reserva | de reserva
Ministério da  Educacao, i ) o )
Curso especifico e registro no topografla, ggrlrpensura}, _edlflcac;oes, projetos,
6rgdo de classe, quando |Urbanismo, paisagismo, ajardinamento, agricolas e ou
exigido em lei. de obras e servigos.
Certificado de conclusédo de
Técnico de | CUrsO de Ensino Medio, com | atividades relativas a aplicagio de técnicas de 15 + 01 +
Enfermagem documento pompr_okgatorlo enfermagem, sob orientacdo e supervisdo de| Cadastro | Cadastro 40h R$ 1.200,00
expedido por instituicdo de ¢ ; q de reserva
ensino  reconhecida pelo entermeiro. ereserva
Ministério da  Educacao,
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Curso especifico e registro no
6rgdo de classe, quando
exigido em lei.

Técnico de
Informatica

Certificado de conclusdo de
curso de Ensino Médio, com
documento comprobatério
expedido por instituicdo de
ensino  reconhecida  pelo
Ministério da  Educacéo,
Curso especifico e registro no
orgdo de classe, se houver.

Desenvolver sistemas através de andlise e
programac&o, projetar, configurar e instalar redes;
instalar e configurar os diferentes tipos de sistemas
operacionais e realizar manuten¢g6es em hardware.

06 +
Cadastro
de reserva

01 +
Cadastro
de reserva

40h

R$ 1.200,00

Técnico de
Laboratério

Certificado de conclusédo de
curso de Ensino Médio, com
documento comprobatério
expedido por instituicdo de
ensino  reconhecida pelo
Ministério da  Educacao,
Curso especifico e registro no
6rgdo de classe, quando
exigido em lei.

Executar trabalhos técnico de laboratério relacionados
com a area de atuacdo, realizando ou orientando
coleta, analise e registros de material e substancias
através de métodos especificos.

02 +
Cadastro
de reserva

Cadastro
de reserva

40h

R$ 1.200,00

Técnico de
Operacéo de
Raio X

Certificado de conclusédo de
curso de Ensino Médio, com
documento comprobatério
expedido por instituicdo de
ensino  reconhecida pelo
Ministério da  Educacéo,
Curso especifico e registro no
o6rgdo de classe, quando
exigido em lei.

Preparar materiais e equipamentos para exames e
radioterapia; operar  aparelhos  médicos e
odontologicos para produzir imagens e gréficos
funcionais como recurso auxiliar ao diagnostico e
terapia. Preparar pacientes e realizam exames e
radioterapia; prestam atendimento aos pacientes fora
da sala de exame, realizando as atividades segundo
boas praticas, normas e procedimento de
biosseguranca e codigo de conduta.

01+
Cadastro
de reserva

Cadastro
de reserva

40h

R$ 1.200,00

Técnico em
Agrimensura

Certificado de conclusédo de
curso de Ensino Médio, com
documento comprobatério
expedido por instituicdo de
ensino  reconhecida pelo
Ministério da  Educacéo,

Executar levantamentos geodésicos e
topohidrograficos, por meio de levantamentos
altimétricos e planimétricos; implantam, no campo,
pontos de projeto, locando obras de sistemas de
transporte, obras civis, industriais, rurais e delimitando
glebas; planejam trabalhos em geomatica; analisar

Cadastro
de reserva

Cadastro
de reserva

40h

R$ 1.200,00
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Curso especifico e registro no
6rgdo de classe, quando
exigido em lei.

documentos e informacdes cartograficas,
interpretando fotos terrestres, fotos aéreas, imagens
orbitais, cartas, mapas, plantas, identificando

acidentes geométricos e pontos de apoio para
georreferenciamento e amarracdo, coletando dados
geométricos. Efetuar céalculos e desenhos e elaboram
documentos cartogréficos, definindo escalas e
célculos cartogréficos, efetuando aerotriangulacéo,
restituindo fotografias aéreas.

Técnico em
Agropecuaria

Certificado de conclusdo de
curso de Ensino Médio, com
documento comprobatério
expedido por instituicdo de
ensino  reconhecida pelo
Ministério da  Educacéo,
Curso especifico e registro no
6rgdo de classe, quando
exigido em lei.

Prestar assisténcia e consultoria técnicas, orientando
diretamente produtores sobre produ¢éo agropecuaria,
comercializagdo e procedimentos de biosseguridade.
Executar projetos agropecuarios em suas diversas
etapas. Planejar atividades agropecuarias. Promover
organizacdo, extensdo e capacitacdo rural. Fiscalizar
producdo agropecuéaria. Desenvolver tecnologias
adaptadas a producao agropecuaria.

Cadastro
de reserva

Cadastro
de reserva

40h

R$ 1.200,00

Técnico em
Contabilidade

Certificado de conclusdo de
curso de Ensino Médio, com
documento comprobatério
expedido por instituicdo de
ensino  reconhecida pelo
Ministério da  Educacéo,
Curso especifico e registro no
orgdo de classe, quando
exigido em lei.

executar tarefas de lancamentos contabeis da
Prefeitura; organizar, supervisionar os trabalhos
pertinentes de registro, empenho, controle e apuragéo
de elementos necessarios para o controle patrimonial,
or¢camentério e financeiro da Prefeitura; executar, sob
supervisdo, os trabalhos de escrituracdo contabil;
elaborar escrituracdo analitica de atos contabeis,
financeiros e orcamentarios; organizar, elaborar e
analisar prestacdo de contas; fazer conciliacdo de
extratos bancérios; desempenhar outras tarefas que,
por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéncia.

01+
Cadastro
de reserva

Cadastro
de reserva

40h

R$ 1.200,00

Técnico em
Manipulagéo
de Alimentos

Certificado de conclusao de
curso de Ensino Médio, com
documento comprobatério
expedido por instituicdo de

Executar o servico de nutricdo e dietética hospitalar,
atendendo a prescricdo médica e nutricional para
cada paciente, assegurando o cumprimento de
normas técnicas de higiene e seguranca alimentar.

01 +
Cadastro
de reserva

Cadastro
de reserva

40h

R$ 1.200,00
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ensino  reconhecida pelo
Ministério da  Educacéo,
Curso especifico e registro no
6rgdo de classe, quando
exigido em lei.

Desta forma, realizando a promoc¢éo, prevengao,
tratamento e recuperacdo de caréncias ou distirbios
alimentares e o conveniente aproveitamento dos
recursos dietéticos; controlar a estocagem,
preparacdo, conservacdo e distribuicdo dos
alimentos; zelar pela ordem e preservacdo de boas
condicdes higiénicas.

Certificado de conclusdao de
curso de Ensino Médio, com

Planejam o trabalho técnico-odontolégico, de nivel
médio, em consultorios, clinicas, laboratorios de
prétese e em Orgdos publicos de saude. Previnem
doenca bucal participando de projetos educativos e
de orientagcdo de higiene bucal. Confeccionam e

Técnico em | documento comprobatorio | reparam préteses dentarias humanas, animais e
Prétese expedido por instituicdo de | o isricas  Executam procedimentos odontolégicos Cadastro | Cadastro 40h R$ 1.200,00
Dentaria | €nsino  reconhecida  pelo . o ) - de reserva | de reserva
Ministério da  Educacdo, sob supervisédo do. cwurglao dentlstg.. Administram
Curso especifico e registro no pessoal e recursos financeiros e materiais.
orgéo de classe, se houver. Mobilizam capacidades de comunicagdo em
palestras, orientacfes e discussdes técnicas. As
atividades s&@o exercidas conforme normas e
procedimentos técnicos e de biosseguranca.
121 + 08 +
TOTAL Cadastro | Cadastro
de de
reserva reserva
3 - CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
JORNADA
VAGAS | SEMANAL
CARGO REQUISITO'\SM(,\IEI;?;))LARIDADE SINTESE DAS ATRIBUIQOES VAGAS PARA DE VENCIMENTOS
PcD TRABALH
o]
Administrador Dipl_oma de curso de grad!l"?“?éo ge Atividade de planeja[nento, organizagéio, Cadastro | Cadastro 40h R$ 2.000.00
Ensino Superior em Administracéo | controle, coordenacao e execucao | de reserva | de reserva
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de Empresas, expedido por
instituico de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educag&o, com
registro no 6rgédo de classe

especializada, referente a estudos, pesquisas,
analise e projeto inerentes ao campo de

administracéo de pessoal, material,
patriménio, servicos gerais, or¢gamento,
organizacdo e método, comunicagdo e
auditoria

Arquiteto

Diploma de curso de graduacédo de
Ensino Superior em Arquitetura e
Urbanismo, expedido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo, com
registro no 6rgéo de classe

Elaborar planos e projetos associados a
arquitetura em todas as suas etapas,
definindo materiais, acabamentos, técnicas,
metodologias, analisando dados e
informacdes; fiscalizar e executar obras e
servicos, desenvolver estudos de viabilidade
financeiros, econdémicos, ambientais; prestar
servicos de consultoria e assessoramento,
bem como assessorar no estabelecimento de
politicas de gestao.

Cadastro
de reserva

Cadastro
de reserva

40h

R$ 2.000,00

Assistente
Social

Diploma de curso de graduacédo de
Ensino  Superior em  Nutrigdo,
expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da
Educacado, com registro no 6rgao de
classe

Realizar ou orientar estudos no campo da
assisténcia social que atendam aos
interesses das diversas classes sociais e
aspiracdes da populacéo, elaborar e executar
programas destinados a resgatar a cidadania
das pessoas, atendimento a criancas
excepcionais e ou portadoras de desajuste
familiar ou escolar, zelar pela manutencao e
cumprimento dos programas sociais e
executar outras tarefas afins.

03 +
Cadastro
de reserva

Cadastro
de reserva

30h

R$ 2.000,00

Biomédico

Diploma de curso de graduacédo de
Ensino Superior em Biomedicina,
expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da
Educacado, com registro no 6rgao de
classe

Reportando-se ao Supervisor de Laboratério
realiza exames laboratoriais clinicos de
natureza bioquimica (sangue), parasitolégica
(fezes e urina) e microbiolégica (secrecdes)
operando equipamento, instrumentos e
materiais especificos.

Cadastro
de reserva

Cadastro
de reserva

40h

R$ 2.000,00
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Cirurgido-
Dentista

Diploma de curso de graduacdo de
Ensino Superior em Odontologia,
expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da
Educacao, com registro no 6rgao de
classe e especializacdo em Cirurgia
Geral

Planejamento, supervisdo, coordenacdo e
execucdo de acdes relativas a assisténcia
buco-dental em estabelecimentos de ensino
ou unidades de salde do municipio.

04 +
Cadastro
de reserva

Cadastro
de reserva

40h

R$ 2.000,00

Contador

Diploma de curso de graduacdo de
Ensino  Superior em Ciéncias
Contabeis, expedido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educag¢do, com
registro no 6rgédo de classe

Administrar os tributos; registrar atos e fatos
contabeis; controlar o ativo permanente;
gerenciar custos; preparar obrigacdes
acessorias, tais como: declaractes
acessorias ao fisco, 6rgdos competentes e
contribuintes e administrar o registro dos
livros nos o6rgdos apropriados; elaborar
demonstra¢des contabeis; prestar consultoria
e informacdes gerenciais; realizar auditoria
interna e externa; atender solicitacdes de
orgaos fiscalizadores e realizar pericia.

01 +
Cadastro
de reserva

Cadastro
de reserva

40h

R$ 2.000,00

Educador
Social

Diploma de curso de graduacao de
Ensino Superior em Servigo Social,
Psicologia, Pedagogia, Ciéncias
Sociais, Artes Cénicas e areas afins,
expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da
Educagéo, com registro no 6rgao de
classe

Desenvolver atividades afim de garantir o
cumprimento de direitos de pessoas em
situacdo de vulnerabilidade social: pessoas
que sofreram violéncia psicoldgica, fisica e
sexual, moradores de rua, dependentes de
drogas, portadores de deficiéncia, detentos e
ex-detentos, além de vitimas de violéncia de
ordem racial, étnica e por questdes de género
e sexualidade.

Cadastro
de reserva

Cadastro
de reserva

40h

R$ 2.000,00

Enfermeiro

Diploma de curso de graduacdo de
Ensino Superior em Enfermagem,
expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da
Educagéo, com registro no 6rgao de
classe

Planejamento, direcdo, assessoramento e
execucdo de programas de saude,
atendimento hospitalar e ambulatorial.

15 +
Cadastro
de reserva

01+
Cadastro
de reserva

40h

R$ 2.000,00

Engenheiro

Diploma de curso de graduacao de

Desempenhar atividades de analise e

Cadastro

Cadastro

40h

R$ 2.000,00
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Agrénomo

Ensino Superior em Arquitetura e
Urbanismo, expedido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagdo, com
registro no 6rgéo de classe

elaboracdo de pareceres técnicos, projetos e
execucdo de trabalhos especializados
referentes a preservagdo dos recursos
naturais, qualidade e producdo vegetal.
Efetuar supervisdo, planejamentos, pesquisas
e estudos referentes a projetos de engenharia
agronémica.

de reserva

de reserva

Engenheiro
Ambiental

Diploma de curso de graduacdo de
Ensino Superior em Engenharia
Ambiental, expedido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educag¢do, com
registro no 6rgédo de classe

Desempenhar atividades referentes a
elaboracéo de projetos, execucao,
supervisao, planejamento, pesquisa,
monitoramento e elaboragcdo de normas na
area ambiental, tendo em vista o equilibrio
entre o uso dos recursos naturais e a

conservagdo do meio ambiente.

Cadastro
de reserva

Cadastro
de reserva

40h

R$ 2.000,00

Engenheiro
Civil

Diploma de curso de graduacédo de
Ensino Superior em Engenharia
Civil, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério
da Educacédo, com registro no 6rgao
de classe

Desenvolver projetos de engenharia civil,
planejar, orcar e executar obras, coordenar a
operagcdo e a manutencdo das mesmas.
Controlar a qualidade dos suprimentos e dos
servicos comprados e executados

01 +
Cadastro
de reserva

Cadastro
de reserva

40h

R$ 2.000,00

Engenheiro
Florestal

Diploma de curso de graduacao de
Ensino Superior em Engenharia
Florestal, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério
da Educagédo, com registro no 6rgao
de classe

Desempenhar atividades de coordenacéo,
andlise e elaboracdo de pareceres técnicos,
projetos e execucdo de trabalhos
especializados referentes a flora. Fiscalizar
atividades em areas verdes, paisagismo,
silvicultura e unidades de conservagéo.
Localizar, classificar e cadastrar matrizes para

a coleta de material vegetativo e reprodutivo.

Cadastro
de reserva

Cadastro
de reserva

40h

R$ 2.000,00

Engenheiro
Pesca

Diploma de curso de graduacao de
Ensino Superior em Arquitetura e
Urbanismo, expedido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagdo, com
registro no 6rgao de classe

planejar, analisar, acompanhar e coordenar
acOes, estudos e projetos relacionados a
implementacéo, gerenciamento,
acompanhamento e fiscalizacao de estuarios,
lagos e cursos d'agua, a pesca e o0

Cadastro
de reserva

Cadastro
de reserva

40h

R$ 2.000,00
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beneficiamento do pescado em projetos de
desenvolvimento regional, dentro de sua
habilitacdo profissional; acompanhar/fiscalizar
obras e servigos, objetos de convénios,
contratos e objetos congéneres; desenvolver
atividades de direcdo e assessoramento
superior; desenvolver outras atividades
correlatas a natureza do cargo e as atividades
finalisticas da Suframa, fazendo uso de todos
equipamentos e recursos disponiveis para a
consecucao dessas atividades.

Realizar tarefas de  desenvolvimento,
Diploma de curso de graduacéo de | produg&o, controle, armazenamento,
Ensino  Superior em Farmacia, | gistribuicdo e transporte de produtos da area 02 +
Farmacéutico |expedido por instituigao de ensino farmacéutica; participar da elaboragéo, | Cadastro Cadastro 40h R$ 2.000,00
reconhecida pelo Ministério da ~ . ~ i de reserva
Educacio, com registro no 6rgéo de coorQenaan e implementacéo de pqlltlcas de | de reserva
classe medicamentos; desenvolver demais agdes
inerentes a area.
Atendem pacientes e clientes para prevencéo,
habilitacdo e reabilitacdo de pessoas
utilizando  protocolos e  procedimentos
especificos de fisioterapia, fonoaudiologia,
Diploma de curso de graduacio de terapia ocupagional e o.rtoptia.. Habili.tam
Ensino Superior em Fisioterapia, | Pacientes e clientes; realizam diagnésticos 03 +
Fisioterapeuta expedldo_ por |nst|tu|95_9_de, ensino espgmﬂcos; a}nallsam .condlgoes. dos Cadastro Cadastro 40h R$ 2.000.00
reconhe~0|da pelo_ M|n|st(?r|0~ da|pacientes e clientes. Orientam pacientes, de reserva de reserva
Educacao, com registro no 6rgao de | clientes, familiares, cuidadores e

classe

responsaveis; avaliam baixa visdo; ministram
testes e tratamentos ortopticos no paciente.
Desenvolvem programas de prevencao,
promocdo de salde e qualidade de vida;
exercem atividades técnico-cientificas;
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administram recursos humanos, materiais e

financeiros e executam atividades
administrativas.
Diploma de curso de graduag&o de Diagnqsticar problemas relacionados. a
Ensino Superior em Fonoaudiologia, | cOMmunicacdo oral, empregando técnicas
Fonoaudiélogo expedldo_ por mshtwgéq_dg ensino e;pemﬂcas de . avaliacdo e tr:?\tanjento, Cadastro | Cadastro 40h R$ 2.000.00
reconhecida pelo Ministério da|visando o aperfeicoamento e reabilitagdo da | de reserva | de reserva
Educacdo, com registro no 6rgéo de | fala; desenvolver demais agbes inerentes a
classe area.
Realizar avaliagbes e intervengdes cirdrgicas
eletivas e de emergéncia, de acordo com a
necessidade de cada paciente, assistir o
Diploma de curso de graduagdo de | paciente no seu pré, trans e pés operatorio,
. Ensir:jc_;d SUDe_riOVt.t em dMedicina, avaliando e evoluindo em prontuério. Realizar
Médico expedido por instituicdo de ensino | .onsul ndimen médi r
Cirurgido reconhe~cida pelo_ Ministe:zrio~ da fr(;tjrl:lgansto ze zfcigntei't?riplers;jnii agpcf)iez1 diarc(jaiztrr\(/)a d((:eatiiztrr\?a 40h R$5.000,00
Educacéo, com registro no 6rgao de - ' N
classe, com especializacdo em de prevencdo de doencas e promocdo da
Cirurgia Geral salde tanto individuais quanto coletivas;
elaborar documentos médicos. Participar de
processos de educacdo permanente e
alimentar sistemas informatizados de saude.
Dirigir equipes e prestar socorros urgentes;
efetuar exames médicos, fazer diagndsticos,
Diploma de curso de graduagio de prescrever e ministrar tra}tamentos~ para
Ensino Superior em Medicina, diversas doencas, perturbacdes e lesdes do
Médico Clinico | expedido por instituicdo de ensino organismo humano bem como aplicar os| 04+ Cadastro
Geral reconhecida pelo  Ministério da métodos de medicina preventiva; providenciar | Cadastro de reserva 40h R$ 5.000,00
Educacéo, com registro no orgéo de | ou realizar tratamento especializado; praticar | de reserva

classe, com
Clinica Geral

especializacdo em

intervencbes cirdrgicas; ministrar aulas e
participar de reunifes médicas, cursos e
palestras sobre medicina preventiva nas
entidades municipais e comunitarias; atender
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consultas médicas em ambulatérios, hospitais
ou outros  estabelecimentos  publicos
municipais, zelar pelo cumprimento das
normas de prevengdo de infecgdo hospitalar;
executar outras atividades afins.

Médico

Ginecologista

Diploma de curso de graduacédo de
Ensino  Superior em Medicina,
expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da
Educacéo, com registro no érgao de
classe, com especializagdo em
Ginecologia

realizar consultas e atendimentos médicos;
trata pacientes e clientes; implementa acfes
para promocdo da saude; coordena
programas e servicos em salde; efetua
pericias; auditorias e sindicancias médicas,
elabora documentos e difunde conhecimentos
da area medica especialmente na area de
Ginecologia e Obstetricia.

Cadastro
de reserva

Cadastro
de reserva

40h

R$ 5.000,00

Médico
Pediatra

Diploma de curso de graduacao de
Ensino  Superior em Medicina,
expedido por instituicio de ensino
reconhecida pelo Ministério da
Educacédo, com registro no érgao de
classe, com especializagdo em
Pediatria

realizar consultas e atendimentos médicos;
trata pacientes e clientes; implementa acfes
para promocdo da saude; coordena
programas e servicos em salde; efetua
pericias; auditorias e sindicancias médicas,
elabora documentos e difunde conhecimentos
da area medica especialmente destinado ao
publico infantil.

Cadastro
de reserva

Cadastro
de reserva

40h

R$ 5.000,00

Médico
Psiquiatra

Diploma de curso de graduacao de
Ensino Superior em Medicina,
expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da
Educagéo, com registro no 6rgao de
classe, com especializacdo em
Psiquiatria

Realizar consultas e atendimentos médicos;
trata pacientes e clientes; implementa acfes
para promocdo da saude; coordena
programas e servicos em saude; efetua
pericias; auditorias e sindicancias médicas,
elabora documentos e difunde conhecimentos
da area medica especialmente na area de
psiquiatria.

Cadastro
de reserva

Cadastro
de reserva

40h

R$ 5.000,00

Nutricionista

Diploma de curso de graduacao de
Ensino  Superior em  Nutricdo,
expedido por instituicdo de ensino

Supervisionar e coordenar a aquisicdo, 0
fornecimento e a qualidade da merenda
escolar, a elaboracdo de cardapios e tabela

01 +
Cadastro
de reserva

Cadastro
de reserva

40h

R$ 2.000,00
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reconhecida pelo Ministério da
Educagéo, com registro no 6rgao de
classe

de valores nutricionais, ministrar cursos de
manipulagdo de alimentos e sobre educacgéo
alimentar.

Nutricionista -

Diploma de curso de graduacao de
Ensino  Superior em  Nutrigdo,

Supervisionar e coordenar a aquisicdo, o
fornecimento e a qualidade da merenda
escolar, a elaboragcdo de cardpios e tabela

Zona Urbana ?é(f:r?rﬁ?:i d%or g‘eslgtu'(}ﬁ?nigtzriins'gg de \(alores~ nutrici(_)nais, ministrar cursos ge diarzzztrr\(/)a dcéa:(izsetrr\(/)a 40h R$ 1.985,60
Educagéo, com regisiro no 6rgao de m_anlpula(;ao de alimentos e sobre educagéo
’ alimentar.
classe
Participar da elaboracdo da proposta
pedagdgica do estabelecimento de ensino;
elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo
Prof.do | Diploma de curso de graduagao de 2 FORRE FERG RS B0 O P B0
Atendimento | ENSIn Superior em Pedagogia ou estratégias de recuperacio par’a os alunos de
Educacional E'g;ggag;ed?é%nEore?:,stfﬂggzggg menor rendimento; ministrar os dias letivos e 01+ Cadastro . .
Especializado |ensino reconhecida pelo Ministério | horas-aula estabeiecidos, além de participar Cadastro de reserva 100h Piso Nacional
AEE - Zona | da Educagéo, com registro no 0rgéo | integralmente dos periodos dedicados ao de reserva
Urbana de clelsse, e_specializac;éo eM | planejamento, 3 avaliagio e ao
Educagdo Especial desenvolvimento profissional; colaborar com
as atividades de articulagcdo da escola com as
familias e a comunidade, executar outras
tarefas correlatas.
Participar da elaboracdo da proposta
Diploma de curso de graduacdo de pedagogica do gstabelecimento de ensino;
Prof. Educacso E_nsinq Superior em Pedagogia ou elaborar e cumpnr}plf'mo de trabalhlo, segundo
: Licenciatura Plena em Educacso |@ Proposta pedagdgica da escola; zelar pela 09 + 01 +
Infantil - Zona | gasjca, expedido por instituicdo de |aprendizagem dos alunos; estabelecer | Cadastro | Cadastro 100h Piso Nacional
Rural ensino reconhecida pelo Ministério | estratégias de recuperagéo para os alunos de | de reserva | de reserva

da Educacéo, com registro no érgao
de classe

menor rendimento; ministrar os dias letivos e
horas-aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao
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planejamento, a avaliacéo e ao
desenvolvimento profissional; colaborar com
as atividades de articulacdo da escola com as
familias e a comunidade, executar outras
tarefas correlatas

Prof. Educacéo
Infantil - Zona
Urbana

Diploma de curso de graduacédo de
Ensino Superior em Pedagogia ou
Licenciatura Plena em Educagdo
Bésica, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério
da Educacéo, com registro no 6rgéo
de classe, com especializacdo em
Educacéo Infantil

Participar da elaboracdo da proposta
pedagdgica do estabelecimento de ensino;
elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo
a proposta pedagoégica da escola; zelar pela
aprendizagem dos alunos; estabelecer
estratégias de recuperacgdo para os alunos de
menor rendimento; ministrar os dias letivos e
horas-aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagéo e ao
desenvolvimento profissional; colaborar com
as atividades de articulagcdo da escola com as
familias e a comunidade, executar outras
tarefas correlatas

09 +
Cadastro
de reserva

01 +
Cadastro
de reserva

100h

Piso Nacional

Prof. Ensino
Fundamental -
Zona Rural

Diploma de curso de graduacédo de
Ensino Superior em Pedagogia ou
Licenciatura Plena em Educacgédo
Béasica, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério
da Educacéo, com registro no érgao
de classe

Participar da elaboracdo da proposta
pedagégica do estabelecimento de ensino;
elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo
a proposta pedagégica da escola; zelar pela
aprendizagem dos alunos; estabelecer
estratégias de recuperagdo para os alunos de
menor rendimento; ministrar os dias letivos e
horas-aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional; colaborar com
as atividades de articulacdo da escola com as
familias e a comunidade, executar outras
tarefas correlatas.

15 +
Cadastro
de reserva

01 +
Cadastro
de reserva

100h

Piso Nacional
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Prof. Ensino
Fundamental -
Zona Urbana

Diploma de curso de graduacao de
Ensino Superior em Pedagogia ou
Licenciatura Plena em Educagéo
Béasica, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério
da Educacéo, com registro no 6rgéo
de classe

Participar da elaboracdo da proposta
pedagogica do estabelecimento de ensino;
elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo
a proposta pedagoégica da escola; zelar pela
aprendizagem dos alunos; estabelecer
estratégias de recuperagdo para os alunos de
menor rendimento; ministrar os dias letivos e
horas-aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagéo e ao
desenvolvimento profissional; colaborar com
as atividades de articulacdo da escola com as
familias e a comunidade, executar outras
tarefas correlatas.

Cadastro
de reserva

Cadastro
de reserva

100h

Piso Nacional

Professor de
Artes - Zona
Rural

Diploma de curso de graduacao de
Ensino Superior em Licenciatura em
Artes ou Letras com habilitacdo em
Ensino das Artes, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educagdo, com
registro no 6rgéo de classe.

Participar da elaboracdo da proposta
pedagégica do estabelecimento de ensino;
elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo
a proposta pedagoégica da escola; zelar pela
aprendizagem dos alunos; estabelecer
estratégias de recuperagdo para os alunos de
menor rendimento; ministrar os dias letivos e
horas-aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacédo e ao
desenvolvimento profissional; colaborar com
as atividades de articulacdo da escola com as
familias e a comunidade, executar outras
tarefas correlatas.

01 +
Cadastro
de reserva

Cadastro
de reserva

100h

Piso Nacional

Professor de
Ciéncias - Zona
Rural

Diploma de curso de graduacédo de
Ensino Superior em Licenciatura em
Ciéncias Naturais, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educagdo, com
registro no 6rgdo de classe.

Participar da elaboracdo da proposta
pedagogica do estabelecimento de ensino;
elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo
a proposta pedagoégica da escola; zelar pela
aprendizagem dos alunos; estabelecer
estratégias de recuperacao para os alunos de

03 +
Cadastro
de reserva

Cadastro
de reserva

100h

Piso Nacional
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menor rendimento; ministrar os dias letivos e
horas-aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagéo e ao
desenvolvimento profissional; colaborar com
as atividades de articulacdo da escola com as
familias e a comunidade, executar outras
tarefas correlatas.

Professor de

Diploma de curso de graduacdo de

Participar da elaboracdo da proposta
pedagégica do estabelecimento de ensino;
elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo
a proposta pedagoégica da escola; zelar pela
aprendizagem dos alunos; estabelecer
estratégias de recuperacao para os alunos de

Ensino Superior em Licenciatura em 01 +
P iénci i i menor rendimento; ministrar os dias letivos e Cadastro . .
Ciéncias - Zona | Ciéncias Naturais, expedido por . ) . Cadastro 100h Piso Nacional
Urbana instituicio de ensino reconhecida | horas-aula estabelecidos, além de participar de reserva de reserva
pelo Ministério da Educac&o, com |integralmente dos periodos dedicados ao
registro no 6rgao de classe. planejamento, 3 avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; colaborar com
as atividades de articulacdo da escola com as
familias e a comunidade, executar outras
tarefas correlatas.
Participar da elaboracdo da proposta
pedagogica do estabelecimento de ensino;
. = elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo
Diploma de curso de graduagao de a proposta pedagdgica da escola; zelar pela
Professor de |Ensino Superior em Licenciatura brope pedaghg | o |p
Educacio Plena em Educacio  Fisica aprendizagem dos alunos;  estabelecer 02 +
¢ . LT ' | estratégias de recuperacgdo para os alunos de Cad Cadastro 100h Piso Nacional
Fisica - Zona |€xpedido por instituicdo de ensino di A dias leti adastro iso Naciona
reconhecida pelo  Ministério  da menor rendimento; ministrar os dias letivos e de reserva de reserva
Rural horas-aula estabelecidos, além de participar

Educagéo, com registro no 6rgao de
classe.

integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional; colaborar com
as atividades de articulacdo da escola com as
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familias e a comunidade, executar outras
tarefas correlatas.

Professor de

Diploma de curso de graduacédo de
Ensino Superior em Licenciatura

Participar da elaboracdo da proposta
pedagogica do estabelecimento de ensino;
elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo
a proposta pedagoégica da escola; zelar pela
aprendizagem dos alunos; estabelecer
estratégias de recuperagdo para os alunos de

Educagao Plena ~em = Educagdo Fisica, menor rendimento; ministrar os dias letivos e 08 * oL+
Fisica - Zona |€xpedido por instituicdo de ensino - . - Cadastro | Cadastro 100h Piso Nacional
reconhecida pelo  Ministério da horas-aula estabelecidos, além de participar de reserva | de reserva
Urbana " . o~ integralmente dos periodos dedicados ao
Educagéo, com registro no 6rgdo de lanei R liach
classe planejamento, a  avaliagdo e ao
' desenvolvimento profissional; colaborar com
as atividades de articulagdo da escola com as
familias e a comunidade, executar outras
tarefas correlatas.
Participar da elaboracdo da proposta
pedagégica do estabelecimento de ensino;
elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo
a proposta pedagoégica da escola; zelar pela
Diploma de curso de graduagdo de | aprendizagem dos alunos; estabelecer
Professor de Ensino Superlor em LlcenCIatura em estratégias de recuperaqéo para oS a|unos de 01 +
Ensino Letras com habilitacdo em ENSINO | i anor rendimento; ministrar os dias letivos e Cadastro . .
Religioso - Religioso, expedido por instituicdo : . oy Cadastro 100h Piso Nacional
d . hecid | horas-aula estabelecidos, além de participar de reserva
Zona Rural e ensino reconhecida pelo|. > ] de reserva
Ministério da Educagdo, com integralmente dos periodos dedicados ao
registro no 6rgéo de classe. planejamento, ~a  avaliagio e ao
desenvolvimento profissional; colaborar com
as atividades de articulacdo da escola com as
familias e a comunidade, executar outras
tarefas correlatas.
Professor de Dlploma de C.UI‘SO de.gradl.,lagé.o de Participar da e|ab0ragéo da proposta 01 +
Estudos Ensino Superior em Licenciatura em pedagdgica do estabelecimento de ensino; Cadastro . .
Amazonicos - | Letras com habilitagdo em Estudos . Cadastro 100h Piso Nacional
N : elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo de reserva
Zona Rural Amazdnicos, expedido por de reserva

instituicdo de ensino reconhecida

a proposta pedagoégica da escola; zelar pela
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pelo Ministério da Educag&o, com
registro no 6rgdo de classe.

aprendizagem dos alunos; estabelecer
estratégias de recuperacao para os alunos de
menor rendimento; ministrar os dias letivos e
horas-aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagéo e ao
desenvolvimento profissional; colaborar com
as atividades de articulacdo da escola com as
familias e a comunidade, executar outras
tarefas correlatas.

Professor de

Diploma de curso de graduacao de
Ensino Superior em Licenciatura em

Participar da elaboracdo da proposta
pedagégica do estabelecimento de ensino;
elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo
a proposta pedagoégica da escola; zelar pela
aprendizagem dos alunos; estabelecer
estratégias de recuperacao para os alunos de
menor rendimento; ministrar os dias letivos e

Cadastro

Cadastro

Geografia - Geografia_, expedido por.instituigéo _ ¢ VO 100h Piso Nacional
Zona Rural de ensino reconhecida pelo | horas-aula estabelecidos, além de participar | de reserva | de reserva
Ministério da Educagdo, com |integralmente dos periodos dedicados ao
registro no 6rgédo de classe. planejamento, 3 avaliagéo e ao
desenvolvimento profissional; colaborar com
as atividades de articulacdo da escola com as
familias e a comunidade, executar outras
tarefas correlatas.
Participar da elaboracdo da proposta
Diploma de curso de graduacio de pedagdgica do _estabelecimento de ensino;
Professor de | Ensino Superior em Licenciatura em | €laborar e cumprlr,plf'mo de trabalho, segundo 04 +
Geografia - Geografla_, expedido pOI’.InStItUIgéO a propgsta pedagodgica da es<?ola; zelar pela Cadastro Cadastro 100h Piso Nacional
Zona Urbana |de ensino reconhecida pelo |aprendizagem dos alunos; estabelecer de reserva de reserva

Ministério da Educacao,
registro no 6rgéo de classe.

com

estratégias de recuperagdo para os alunos de
menor rendimento; ministrar os dias letivos e
horas-aula estabelecidos, além de participar
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integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional; colaborar com
as atividades de articulacdo da escola com as
familias e a comunidade, executar outras
tarefas correlatas.

Professor de

Diploma de curso de graduacédo de

Participar da elaboracdo da proposta
pedagégica do estabelecimento de ensino;
elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo
a proposta pedagoégica da escola; zelar pela
aprendizagem dos alunos; estabelecer
estratégias de recuperagdo para os alunos de

Ensino Superior em Licenciatura em _ < ’ . 01 +
Historia - Zona H|st.c')r|a' exped|d9 por 'nSt'tU_'G_éO,qe menor rendimento; mlnlstrar f)s dias Ietlyqs e Cadastro Cadastro 100h Piso Nacional
Rural ensino reanheC|da pglo M|n|§te[|o horas-aula estabelecidos, além de participar de reserva de reserva
da Educacé@o, com registro no 0rgéo | integralmente dos periodos dedicados ao
de classe. planejamento, & avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; colaborar com
as atividades de articulacdo da escola com as
familias e a comunidade, executar outras
tarefas correlatas.
Participar da elaboracdo da proposta
pedagégica do estabelecimento de ensino;
Diploma de curso de graduacdo de elaborar e cumprir}plgno de trabalho, segundo
Professor de | Ensino Superior em Licenciatura em a propgsta pedagégica da escola; zelar pela
Lingua Lingua Estrangeira Inglés ou Letras | @Prendizagem  dos  alunos;  estabelecer| ),
Estrangeira |com h_ab'l'tagéf’ em Lingua | estratégias _de recgpera_c;ao para qs aIqus de Cadastro Cadastro 100h Piso Nacional
Inglés - Zona Estrangeira Inglés, expedido por | menor rendimento; ministrar os dias letivos e de reserva de reserva

Rural

instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educagdo, com
registro no 6rgéo de classe.

horas-aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional; colaborar com
as atividades de articulacdo da escola com as
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familias e a comunidade, executar outras
tarefas correlatas.

Professor de

Diploma de curso de graduacédo de
Ensino Superior em Licenciatura em
Lingua

Participar da elaboracdo da proposta
pedagogica do estabelecimento de ensino;
elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo
a proposta pedagoégica da escola; zelar pela
aprendizagem dos alunos; estabelecer
estratégias de recuperagdo para os alunos de

Lingua Estrangeira Inglés ou _ < _ _ 07 + 01 +
Estrangeira | Lestras com habllltagéo em Lingua | menor rendimento; m_wstrar s dias Ietl\.lo.s €| cadastro | Cadastro 100h Piso Nacional
Inglés - Zona !Estrar_\g~e|ra Ingles! expedido por horas-aula estabelecidos, além de participar de reserva | de reserva
Urbana instituicdo de ensino reconhecida | integralmente dos periodos dedicados ao
peI(_) M|n|st(,ér|0~ da Educacdo, com planejamento, 3 avaliagdo e ao
registro no 0rgdo de classe. desenvolvimento profissional; colaborar com
as atividades de articulacdo da escola com as
familias e a comunidade, executar outras
tarefas correlatas.
Participar da elaboracdo da proposta
pedagégica do estabelecimento de ensino;
elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo
a proposta pedagoégica da escola; zelar pela
Professor de | Diploma de curso de graduagéo de aprendi;agem dos alunos; estabelecer
Lingua Ensino Superior em Licenciatura | €Stratégias de recuperacéo para os alunos de 04 +
Portuguesa Letr_as, expedldo_ por |nst|tu|-(;-50,d-e menor rendimento; mlnlstrar f)s dias Ietl\_/O_S e Cadastro Cadastro 100h Piso Nacional
Portugués - | €nsino recE)nheuda pfalo M|n|§te[|o horas-aula estabelecidos, além de participar de reserva de reserva
Zona Rural da Educacao, com registro no 6rgao | integralmente dos periodos dedicados ao
de classe. planejamento, & avaliacio e ao
desenvolvimento profissional; colaborar com
as atividades de articulacdo da escola com as
familias e a comunidade, executar outras
tarefas correlatas.
Professor de | Diploma de curso de graduacdo de | Participar da elaboragdo da proposta 03 + Cadastro 100h Piso Nacional
Matematica - | Ensino Superior em Licenciatura em | pedagogica do estabelecimento de ensino;| Cadastro | de reserva
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Zona Rural Matematica, expedido por instituicao | elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo | de reserva
de ensino reconhecida pelo|a proposta pedagdgica da escola; zelar pela
Ministério da  Educagdo, com|gprendizagem dos  alunos;  estabelecer
registro no orgéo de classe. estratégias de recuperacgdo para os alunos de
menor rendimento; ministrar os dias letivos e
horas-aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagéo e ao
desenvolvimento profissional; colaborar com
as atividades de articulagcdo da escola com as
familias e a comunidade, executar outras
tarefas correlatas.
Estudam, pesquisam e avaliam o
desenvolvimento emocional e 0S processos
mentais e sociais de individuos, grupos e
instituicbes, com a finalidade de analise,
tratamento, orientacao e educacao;
Diploma de curso de graduagdo de | diagnosticam e avaliam distirbios emocionais
Ensino ~ Superior  em  Nutri¢do, | ¢ mentais e de adaptacso social, elucidando 01 +
Psicologo expedido por institui¢ao de ensino | ,.giqg o questdes e acompanhando o(s)| Cadastro Cadastro 40h R$ 2.000,00
reconhecida pelo Ministério da . de reserva
Educacdo, com registro no 6rgao de paC|ente(§)dura_nte 0 processo Qe tratamento de reserva
classe ou cura; investigam os fatores inconscientes
do comportamento individual e grupal,
tornando os conscientes; desenvolvem
pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e
coordenam equipes e atividades de éarea e
afins.
Diploma de curso de graduagéo de | Atender ~ pacientes  para  prevenco,
Terapeuta 5)’:;’:1?(10 ?)L(j)?eirrll‘;:ituigg) d(la\luérr:gio()’ habilita(;éo_ e reabilitacdo ufil_izando protocolqs 01+ Cadastro
Ocupacional |econhecida pelo  Ministério da e pro<_:ed|mento_s es_pecmcgs de ter_apla Cadastro de reserva 40h R$ 2.000,00
ocupacional; realizar diagndsticos especificos; | de reserva

Educagéo, com registro no 6rgdo de
classe

analisar condicGes dos pacientes; orientar
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pacientes e familiares; desenvolver
programas de prevencdo, promocao de salde
e qualidade de vida.

Diploma de curso de graduacdo de
Ensino Superior em Arquitetura e

Executar levantamento planialtimetrico de
areas, locacdo e nivelamento de obras de:
concreto armado, terraplenagem, redes de
agua potavel, redes de escoamento pluvial,
redes de esgotos, redes elétricas, canalizacéo
de rios e arroios, executar levantamento
cadastral, locar alinhamento predial, manter
em locais estratégicos pontos de poligonais,

. i i instituica . . Cadastro | Cadastro
Topografo Urbanlsmp, expedido por Instituicao cantos de quadra, RN (referéncia de nivel), 40h R$ 2.000,00
de ensino reconhecida pelo , de reserva | de reserva
Ministério da Educagdo, com locar curvas de nivel, calcular cadernetas de
registro no 6rgéo de classe levantamento  planimétrico e  altimétrico,
desenhar em papel milimetrado perfis
longitudinal e transversal do terreno existente,
desenhar em papel milimetrado ou manteiga
levantamentos de poligonais, calcular areas e
fracionamentos de poligonais, executar outras
tarefas correlatas a fungéo.
Prestar assisténcia técnica aos criadores
municipais, no sentido de assegurar-lhes, em
funcdo de planejamentos simples e racionais
Diploma de curso de graduacio de uma exploragdo zootécnica econdmica;
Ensino Superior em Nutricdo, | @Stimular o desenvolvimento das criagdes ja
Veterinario expedido por instituicdo de ensino | €xistentes no municipio, especialmente a de | Cadastro | Cadastro 40h R$ 2.000.00
reconhecida pelo Ministério da|animais de pequeno porte, bem como a|de reserva | de reserva T

Educagéo, com registro no 6rgao de
classe

implantacdo daquelas economicamente mais
aconselhaveis; instruir ~ criadores  sob
problemas de técnica pastoril, especialmente
0 de selecdo, alimentacdo e de defesa
sanitaria; prestar orientacdo tecnolégica no
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sentido do aproveitamento industrial dos
excedentes da producado; realizar exames,
diagndsticos e aplicacdo de terapéutica
médica e cirdrgica veterinarias; atestar o
estado de sanidade de produtos de origem
animal; fazer vacinagdo antirrdbica em
animais e orientar a profilaxia da raiva;
realizar inseminagdo  artificial; realizar
inspecédo e a fiscalizagdo sob o ponto de vista
sanitario, higiénico e tecnoldgico dos
matadouros, frigorificos, fabricas de
conservas de carne e de pescado, fabricas de
banha e gorduras em que se empregam
produtos de origem animal, usinas e fébricas
de lacticinios, entrepostos de carne, leite
peixe, ovos, mel, cera e demais derivados da
indastria pecuaria e, de um modo geral,
quando possivel, de todos os produtos de
origem animal nos locais de producéo,

manipulagéo, armazenagem e
comercializagdo; e, executar tarefas afins.
108 + 06 +
TOTAL Cadastro | Cadastro
de de
reserva reserva
461 + 29 +
TOTAL GERAL (TODOS OS NiVEIS DE ESCOLARIDADE) Cad da:tro Cad da:tro
reserva reserva

LOCALIZACOES DESTINO DOS CARGOS: ZONA URBANA: LOCAL ONDE FICA A SEDE DO MUNICIPIO e ZONA RURAL (Regido das

Aguas e das Florestas): LOCAIS QUE SE DISTANCIAM DA SEDE DO MUNICIPIO.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO CONCURSO PMM

ETAPA

PERIODO / DATA

Publicagdo do aviso da Abertura de Inscricdes em Diario Oficial

Até 14/10/2020

Publicacdo do Edital n° 001/2020/PMM no site da Fadesp

13/10/2020

Periodo de Inscricdes online e solicitagbes de: Atendimento Especial, para
concorrer a Vagas Reservadas a PcD’s, inscrever-se como Sabatista e, via e-mail,
solicitar inclusdo de Nome Social no cadastro dos candidatos

14/10/2020 a 12/11/2020

Inscricdo dos candidatos PcD solicitantes de isencédo do valor da taxa de inscricdo
(inscri¢céo de forma online)

14/10/2020 a 21/10/2020

Publicacdo do deferimento/indeferimento dos requerimentos online de isencdo do
valor da taxa de inscricdo de PcD

23/10/2020

Interposi¢@o de recursos quanto ao deferimento/indeferimento da isengédo da taxa
de inscricdo de PcD

26 e 27/10/2020

Publicacdo dos recursos quanto ao deferimento/indeferimento da isengédo da taxa

de inscricdo de PcD 30/10/2020
Ultimo dia para pagamento do boleto de inscrigéo gerado até 09/11/2020 13/11/2020
Publicacdo do deferimento/indeferimento de candidatos concorrerem na condigéo 18/11/2020
de PcD

Publicacio do deferimento/indeferimento da solicitacdo de atendimento de condi¢do 18/11/2020
especial para realizacdo da prova

Publicacdo do processamento das inscrigbes homologadas com disponibilidade de 23/11/2020
locais e horarios das provas objetivas

Publicacdo da demanda/concorréncia (cargos/vagas) 27/11/2020

Impressédo dos cartdes de Inscricdo (com lotagc&o nos locais de prova), via Internet

11 a 18/12/2020

Aplicacdo das provas objetivas para todos os cargos de Nivel Superior

(Entrada de 13h as 14h para todos os candidatos. Provas para os ndo sabatistas de
14h30min as 18h e para os sabatistas de 18h as 21h30min)

19/12/2020 (Sabado)

14 as 18h Candidatos nao
sabatistas

Sabatistas de 18 as

21h30min
Aplicacdo das provas objetivas para todos os cargos de Nivel Médio 20/12/2020 (Domingo)
(Entrada de 7h as 8h, provas de 8h30min as 12h) 8h as 12h

Aplicacdo das provas objetivas para todos os cargos de Nivel Fundamental
(Incompleto e Completo)

(Entrada de 13h as 14h. Provas de 14h30min as 18h)

20/12/2020 (Domingo)
14h as 18h

Publicacdo dos gabaritos das provas objetivas

21/12/2020

Interposicé@o de recursos quanto as questdes e/ou gabaritos das provas objetivas

22 e 23/12/2020

Publicacdo de deferimento e/ou indeferimento de recursos quanto as questdes e/ou
gabaritos das provas objetivas

28/12/2020

Publicacdo do Resultado Preliminar das Provas Objetivas

08/01/2021

Interposicéo de recursos quanto ao Resultado Preliminar das Provas Objetivas

09 e 10/01/2021

Publicacdo do deferimento/indeferimento de recursos quanto ao Resultado

cargos de Professor

Preliminar das Provas Objetivas e publicacdo do Resultado Definitivo das Provas 13/01/2021
Objetivas
Publicacdo do Edital de Convocacdo para realizacdo da prova de titulos para os 13/01/2021

Periodo de postagem de documentacgédo, de forma online, para avaliagdo da proval
de titulos para Professores

13 a 19/01/2021

Publicacdo do Resultado Preliminar da Prova de Titulos

27/01/2021
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Interposicéo de recursos quanto ao Resultado Preliminar da Prova de Titulos

28 e 29/01/2021

Publicacao do deferimento ou indeferimento dos recursos quanto a prova de titulos 01/02/2021
Publicacao do Resultado Definitivo da Prova de Titulos 01/02/2021
Publicacdo do Resultado Final Preliminar para todos os cargos do concurso,

devidamente aplicada a pontuacéo da prova de titulos para todos os cargos de 02/01/2021

Professores, com a devida aplicacéo dos critérios de desempate de pontuacao final
entre os candidatos

Interposicéo de recursos quanto ao Resultado Final Preliminar para todos os cargos
do concurso

03 a 04/02/2021

Publicacdo do deferimento ou indeferimento dos recursos do Resultado Preliminar

05/02/2021
do concurso para todos 0s cargos
Publicacdo do Resultado Definitivo Final Oficial do Concurso, com a publicacdo da
x 08/02/2021
homologacéo deste resultado
Entrega do Relatério Final do Concurso pela Fadesp a Prefeitura 19/02/2021
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ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

NIVEL FUNDAMENTAL (INCOMPLETO e COMPLETO)

Cargos: Agente de Portaria, Atendente de Consultério Dentario, Auxiliar de Contabilidade, Auxiliar de Eletricista,
Auxiliar de Mecénico, Auxiliar de Servigos Gerais, Auxiliar Educacional, Carpinteiro, Coletor de lixo, Condutor de
Ambulancia, Costureira, Coveiro, Eletricista, Encanador, Jardineiro, Manipulador de Alimentos - Zona Urbana,
Maqueiro, Mecanico de Autos, Motorista, Motorista de Transporte Escolar - Zona Urbana, Operador de Maquinas
Pesadas, Pedreiro, Pintor, Servente de Obra, Servente Escolar (Zona Rural e Zona Urbana), Soldador, Vigia
(Zona Rural e Zona Urbana), Zelador.

LINGUA PORTUGUESA (10 questdes comuns para todos os candidatos)

1. Leitura e interpretac@o de pequenos textos. 2. Escrita de palavras: emprego de letras maiusculas. 3.
Separagdo em silabas. 4. Género masculino e feminino. 5. Ordem alfabética. 6. Formag&o do plural aos
substantivos terminados em vogal. 7. Fonética: letra e fonema.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO (10 questdes comuns para todos os candidatos)

1. Nocgdes de tempo: ano, més, semana, dia, hora. 2. Identificacdo de cores, formas, tamanhos, posi¢coes,
guantidades e quantias. 3. Interpretacdo de situacbes envolvendo adicdo e subtracdo. 4. Tratamento da
informacéo: Identificacdo de placas de sinalizac&o. Interpretacdo de situacgfes simples, apresentadas na
forma de tabela ou gréfico compativel com o Nivel Fundamental Incompleto. 5. Raciocinio l6gico
compativel com o Nivel Fundamental Incompleto.

| NIVEL MEDIO

Cargos: Agente de Vigilancia Ambiental, Agente de Vigilancia Sanitaria, Agente Fiscal, Almoxarife, Assistente
Administrativo, Assistente Educacional (Zona Rural e Zona Urbana), Operador de Sistemas, Técnico Agricola,
Técnico de Enfermagem, Técnico de Informatica, Técnico de Laboratério, Técnico de Operagdo de Raio X,
Técnico em Agrimensura, Técnico em Agropecuaria, Técnico em Contabilidade, Técnico em Manipulacdo de
Alimentos, Técnico em Prétese Dentaria.

LINGUA PORTUGUESA (10 questdes comuns a todos os cargos)

1. Leitura e interpretacéo de textos. 2. Géneros e tipos de texto. 3. Ortografia: divisdo silabica; acentuacao
gréfica; emprego do sinal indicativo da crase. 4. Estrutura e formacéo de palavras. 5. Classes de palavras,
flexdo e emprego. 6. Sintaxe da oragdo e do periodo. 7. Concordancia nominal e verbal. 8. Regéncia
nominal e verbal. 9. Colocac¢éo pronominal. 10. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia,
conotacao e denotacao, figuras de sintaxe, de pensamento e de linguagem. 11. Pontuacdo. 12. Redacao
oficial: estrutura e organizacdo de documentos oficiais (requerimento, carta, certiddo, atestado,
declaracao, oficio, memorando, ata de reunido, relatorio, etc.); expressdes de tratamento.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO (5 questdes comuns a todos 0s cargos)

1. Situagdes problema, envolvendo equacdes e sistema de equacgfes do 1° e 2° graus. 2. Matematica
comercial e financeira: razdo, proporcao, regra de trés simples e composta, porcentagem e juros simples.
3. Situagdes problema, envolvendo célculo de perimetro e area das principais figuras planas com suas
respectivas unidades de medida. 4. Tratamento da informacéo: interpretacdo de situagcbes apresentadas
na forma de tabela ou grafico. 5. Raciocinio Logico compativel com o Nivel Médio.

LEGISLACOES MUNICIPAL (5 questdes comuns a todos os cargos)

1. Lei 228/2003 dispde sobre o Plano de Cargos e Salarios dos Servidores Efetivos da Prefeitura
Municipal de Mocajuba, disponivel em:
https://drive.google.com/file/d/1PdFQDESWceH7y4znrYtFIEHzZ7BF80_d/view

NOCOES DE INFORMATICA (5 questdes comuns a todos 0s cargos)

1. Conceitos béasicos de ambiente Windows (versdes mais recentes) e suas funcionalidades: icones,
atalhos de teclado, janelas, arquivos, pastas, programas, impressdo, Word e Excel (versdes mais
recentes). 2. Conceitos basicos de Internet e utilizacdo de ferramentas de navegacédo: browsers, Internet
Explorer, correio eletrbnico e busca e pesquisa na internet. Nocbes de servicos: Internet e Intranet. 3.
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Conceitos béasicos de tarefas e procedimentos de informatica: organizacdo e gerenciamento de arquivos,
pastas e programas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS POR CARGO (5 questdes)

AGENTE DE VIGILANCIA AMBIENTAL

1. Direitos e deveres do Técnico em Gestdo Ambiental. 2. No¢des de Ecologia e poluicdo ambiental. 3.
Politica Nacional de Meio Ambiente. 4. Licenciamento Ambiental. 5. Politica de Meio Ambiente do Estado
do Para. 6. Lei de Crimes Ambientais. 7. Avaliacdo de Impactos Ambientais, Regulamentacdo e
Aplicabilidade. 8. Fundamentos do desenvolvimento sustentavel. 9. Sistemas de Gestdo Ambiental.

AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA

1. Direitos e deveres do Agente de Vigilancia Sanitaria. 2. Vigilancia Sanitaria: conceitos, abrangéncia e
funcbes. 3. Programas de controle e prevencdo de doencas e epidemias. 4. Atuacdo pratica em visita
domiciliar e educacéo sanitaria. 5. Saude e educacéo, salude e saneamento, saude e controle e vigilancia
sanitaria. 6. O problema do lixo. 7. Sistemas de esgotos sanitarios.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, ALMOXARIFE, e OPERADOR DE SISTEMAS

1. Lei Orgénica do Municipio de Mocajuba, disponivel em: https://drive.qoogle.com/file/d/0BxZS2-
488 LFU3hkeHRIWXhLSVE/view 2. Principios da Administragcdo Publica. 3. Arquivamento de
documentos. 4. Organizacdo de Agenda. 5. Rotinas administrativas e de escritérios: utilizacdo de
equipamentos. 6. Atendimento e comunicacdo com o publico. 7. Organizacdo e arquivamento de
documentos. 8. Etica e sigilo profissionais. 9. Abastecimento de dados em Sistemas Computacionais. 10.
Principais Sistemas Computacionais utilizados nas gestdes municipais.

AGENTE FISCAL

1. O Sistema Tributério Nacional, obrigagfes tributarias: sujeito ativo e passivo, fato gerador. Os Principios
Constitucionais, Tributos: conceito e espécies, Tipos Societarios, Formas de Tributacdo das Pessoas
Juridicas. 2. Contabilidade Geral ou Financeira: Estudo do patrimonio: definicdo, composicao, situacdes
liguidas. Estudo das contas: contas patrimoniais e de resultado, débito, crédito e saldo, método das
partidas dobradas, fatos contdbeis, balancetes. Principios Contdbeis. Demonstracfes contdbeis. 3.
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: 3.1 Orcamento publico: Principios or¢amentérios, ciclo
orcamentario. 3.2 Receita e Despesa Publica: tipos, estagios, receita e despesa publicas na LRF. 3.3
Demonstracdes Contabeis previstas nas NBCASP.

ASSISTENTE EDUCACIONAL

1. Lei n® 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacado Brasileira 2. Emisséo e recebimento de
documentos escolares. 3. Organizacdo de Agenda. 4. Rotinas administrativas e de escritorios: utilizacao
de equipamentos. 5. Atendimento e comunicagcdo com o publico. 6. Organizacdo e arquivamento de
documentos. 7. Etica e sigilo profissionais

TECNICO AGRICOLA, TECNICO EM AGRIMENSURA e TECNICO EM AGROPECUARIA

1. Distin¢des entre as de atribuicdes dos cargos de Técnico Agricola, Técnico em Agrimensura e Técnico
em Agropecuéria. 2. Nocdes de conservagdo do solo. 3. NogBes do relevo de Mocajuba 4. Nocdes da
Agricultura da regido de Mocajuba. 5. Noc¢des da Agropecudria na regidao de Mocajuba. 6. Tipos de solos
comuns na regido de Mocajuba. 8. Instrumentos de usos do Técnico Agricola, do Técnico em Agrimensura
e do Técnico em Agropecuaria.

TECNICO DE ENFERMAGEM

1. Direitos e deveres do Técnico em Enfermagem. 2. Legislacao do Exercicio do Técnico em Enfermagem.
3. Assisténcia de enfermagem a pacientes adultos com problemas clinicos e cirargicos. 4. Assisténcia de
enfermagem na salde mental. 5. Assisténcia de enfermagem a crianca, a mulher, ao idoso. 6.
Procedimentos dos Técnicos de Enfermagem em Unidades de Saude. 7. Papel do Técnico de
Enfermagem na administracdo de medicamentos. 8. Técnicas basicas de enfermagem. 9. Assisténcia de
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enfermagem em situacdes de urgéncia, emergéncia. 10. O Técnico de Enfermagem na Assisténcia
Domiciliar e o Tratamento Fora de Domicilio.

TECNICO DE INFORMATICA

1. Direitos e deveres do Técnico em Informatica. 2. Organizacdo genérica dos microcomputadores.
Conceitos basicos de hardware e software. 3. Dispositivos de entrada/saida e suas propriedades. 4.
Codificagdo de dado/informacdo, armazenamento e recuperacdo. 5. Principais linguagens atuais de
programac¢do. Codificagdo bésica de programas de computadores. 6. Softwares de automacgdo de
escritorios do tipo "Office". 7. No¢des de internet: componentes, propriedades e utilizacdo. 8. Manutencao
de equipamentos de informética. Instalagdo e configuracdo de placa de rede em estacdo de trabalho. 9.
Virus e antivirus, Spam, Phishing, Malware.

TECNICO DE LABORATORIO

1. Direitos e deveres do Técnico em Laborat6rio. 2. Biosseguranga em Laboratério. 3. Amostras Bioldgicas:
Coleta, Transporte, Preparagédo, Conservagédo e Armazenamento. 4. Aparelhagem Laboratorial: Cuidados,
Conservagdo e Utilizagdo. 5. Reagentes e Coloragbes de Rotina em Andlises Clinicas: Hematologia,
Bioquimica, Imunologia, Microbiologia e Parasitologia. 6. Preparacdo de Meios de Cultura para
Microbiologia. 37 7. Exames de Rotina em Andlises Clinicas — Preparacao e Execuc¢do: Hematologia,
Bioquimica, Imunologia, Microbiologia e Parasitologia. 8. Lavagem e Esterilizacdo de Material de
Laboratério. 9. NogOes sobre a destinagdo de residuos produzidos no Laboratorio

TECNICO DE OPERACAO DE RAIO X

1. Direitos e deveres do Técnico em Radiologia. 2. Radioprote¢do. Principios basicos e monitorizacao
pessoal e ambiental. 3. Conhecimentos técnicos sobre operacionalidade de equipamentos em radiologia.
4. Camara escura — manipulacdo de filmes, chassis, ecrans reveladores e fixadores, processadora de
filmes. 5. Camara clara — selecdo de exames, identificagdo; exames gerais e especializados em radiologia.
6. Fluxograma técnico-administrativo, registro do pacientes, identificacdo, encaminhamentos e
arquivamentos de laudos radiolégicos. 7. Técnicas Radiograficas em Tomografia Computadorizada. 8.
Bases Fisicas e Tecnoldgicas aplicadas a Ressonancia Magnética. 9. Normas de radioprotecdo aplicadas
a Radioterapia.

TECNICO EM CONTABILIDADE

1. Direitos e deveres do Técnico em Contabilidade. 2. No¢Bes de Contabilidade Geral: contas:
classificacdo, movimentagdo, saldos, balancete de verificacdo, plano de contas, fatos contdbeis. 4.
Escrituracdo contabil, lancamentos, elementos essenciais e formulas. Livros de escrituracdo contabil. 5.
Balanco Patrimonial e Demonstracdo do Resultado do exercicio: Conceito, finalidade e estrutura. 6.
NocOes de Contabilidade Publica: defini¢cdo, principios, ciclo orgamentario. 7. Or¢camento Publico: Receita
publica: conceito, tipos, estagios, divida ativa. 8. Despesa publica: conceito, tipos, estagios, aspectos
contabeis da fixacdo e execucdo da despesa. Restos a pagar. Suprimento de fundos 9. Demonstrativos
contabeis: Balangos (orcamentario, financeiro, patrimonial), Demonstracéo das variagdes patrimoniais

TECNICO EM MANIPULACAO DE ALIMENTOS

1. Direitos e deveres do Técnico em Manipulagdo de Alimentos. 2. Seguranga alimentar e nutricional e
seguranca de alimentos: definicBes; perigos e riscos fisicos, quimicos e biol6gicos em alimentos. 3.
Principais doencas transmitidas por alimentos (DTAS). 4. Microbiologia de alimentos: fatores que controlam
o desenvolvimento microbiano em alimentos; controle do desenvolvimento microbiano em alimentos;
leitura e interpretacdo de analises microbioldgicas de alimentos. 5. Higienizagdo da industria de alimentos:
limpeza, sanitizacdo e higienizacdo; etapas da higienizacdo; caracteristicas dos residuos aderidos em
superficies da industria de alimentos; agentes de limpeza e sanitizacdo. 6. Boas préaticas de higiene e
manipulacdo de alimentos.

TECNICO EM PROTESE DENTARIA

1. Atribui¢cbes do técnico de laboratorio de protese dentaria. 2. Exercicio ético e legal da funcdo de técnico
em prétese dentaria no Brasil. 3. Anatomia e escultura dental. 4. Tipos de préteses dentarias: Protese
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parcial fixa; Protese removivel;, Pritese total; Prétese adesiva. 5. Aparelhos ortodénticos. 6. Materiais e
técnicas de moldagem e modelagem. 7. Materiais restauradores e protéticos estéticos. 8. Equipamento e
instrumental protético. 9. Nocbes basicas de oclusao dentaria.

NIVEL SUPERIOR

Cargos: Administrador, Arquiteto, Assistente Social, Biomédico, Cirurgido-Dentista, Contador, Educador Social,
Enfermeiro, Engenheiro Agrénomo, Engenheiro Ambiental, Engenheiro Civil, Engenheiro Florestal, Engenheiro
Pesca, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo, Médico Cirurgido, Médico Clinico Geral, Médico
Ginecologista, Médico Pediatra, Médico Psiquiatra, Nutricionista, Prof. de Artes, Prof. de Ciéncias, Prof. de
Educagéo Fisica, Prof. de Ensino Religioso, Prof. de Estudos Amazénicos, Prof. de Geografia, Prof. de Histoéria,
Prof. de Lingua Estrangeira Inglés, Prof. de Lingua Portuguesa Portugués, Prof. de Matematica, Prof. do
Atendimento Educacional Especializado AEE, Prof. Educacdo Infantil, Prof. Ensino Fundamental, Psicologo,
Terapeuta Ocupacional, Topografo e Veterinario.

LINGUA PORTUGUESA (10 questdes comuns a todos os cargos)

1. Compreensao de texto. 2. Géneros e tipos de texto. 3. Recursos que estabelecem a coeséo nho texto. 4.
RelagBes semantico-discursivas (causa, condi¢cdo, concesséo, conclusdo, explicagéo, inclusédo, exclusao,
oposicao, etc.) entre ideias no texto e os recursos linguisticos usados em funcdo dessas relagées. 5.
Niveis de linguagem (emprego adequado de itens lexicais, considerando os diferentes niveis de
linguagem; sintaxe de regéncia nominal e verbal, de concordancia nominal e verbal, de colocacao
pronominal, segundo a norma culta). 6. Conotacdo e denotagdo. 7. Semantica: sinonimia, homonimia,
antonimia, ambiguidade. 8. Ordem das palavras nas ora¢des: mudanca de sentido ocasionada pela
inversdo; ordem das oragbes no enunciado: efeito de sentido (realce) ocasionado pela inversdo. 9.
Discursos direto e indireto. 10. Regras da escrita: ortografia, acentuacao grafica, pontuagédo. 11Estrutura e
formacédo de palavras. 12. Classes de palavras, flexdo e emprego. 13. Concordancia nominal e verbal. 14.
Regéncia nominal e verbal. 15. Colocag&o pronominal. 16. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia,
paronimia, conotacdo e denotacdo, figuras de sintaxe, de pensamento e de linguagem. 17. Redacao
oficial: estrutura e organizagdo de documentos oficiais (requerimento, carta, certiddo, atestado,
declaragéo, oficio, memorando, ata de reunido, relatério, etc.);

NOCOES DE INFORMATICA (5 questdes comuns a todos 0s cargos)

1. Conceitos basicos de ambiente Windows (versdes mais recentes) e suas funcionalidades: icones,
atalhos de teclado, janelas, arquivos, pastas, programas, impresséo, Word, Excel e Power Point (versdes
mais recentes). 2. Conceitos bésicos de Internet e utilizacdo de ferramentas de navegacédo: browsers,
Internet Explorer, correio eletrbnico e busca e pesquisa na internet. No¢des de servigos: Internet e Intranet.
3. Conceitos basicos de tarefas e procedimentos de informética: organizagdo e gerenciamento de
arquivos, pastas e programas.

NOCOES DE MEIO AMBIENTE (5 questdes comuns a todos 0s cargos)

1. Noc¢des de Ecologia e poluicdo ambiental. 2. No¢6es bésicas de legislacdo ambiental; 3. Licenciamento
Ambiental. 4. Poluicdo Sonora. 7. Fundamentos do desenvolvimento sustentavel. 8. Cddigo de Postura do
Municipio de Mocajuba, disponivel em https://drive.google.com/file/d/0BxZS2-
488 L FVmNocXgOUkgxLVU/view

LEGISLACOES MUNICIPAL (5 questdes comuns atodos os cargos)

1. Lei 228/2003 dispde sobre o Plano de Cargos e Salarios dos Servidores Efetivos da Prefeitura
Municipal de Mocajuba, disponivel em:
https://drive.google.com/file/d/1PdFQDESWceH7y4znrYtFIEHzZ7BF80 _d/view

2. Lei Organica do Municipio de Mocajuba, disponivel em: https://drive.google.com/file/d/0BxZS2-
488_LFU3hkeHR1WXhLSVE/view

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS POR CARGO (5 QUESTOES)

ADMINISTRADOR
1. Administracdo Geral: 1.1. Planejamento Estratégico e Operacional; 1.2. Processo e Modelos de
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Organizacéo; 1.3. Lideranca e Motivagdo; 1.4. Comunicacdo; 1.5. Controle; 1.6. Gestao de Projetos; 1.7.
Etica e Responsabilidade Socioambiental. 2. Administracdo de Recursos Humanos: 2.1. Recrutamento e
selecdo; 2.2. Desenho de Cargos e Avaliacdo de Desempenho; 2.3. Remuneracdo e Beneficios; 2.4.
Treinamento e Desenvolvimento. 3. Administracdo de Materiais: 3.1. Armazenagem e Controle de Estoque;
3.2. Movimentagdo de Materiais; 3.3. Gestdo de Suprimentos; 3.4. DistribuicAo de Materiais. 4.
Administracdo Financeira: 4.1. Demonstracfes Financeiras; 4.2. Fluxo de Caixa. 4.3. Planejamento
Financeiro; 4.4. Classificacdo das Receitas e Despesas Publicas segundo finalidade, natureza e agentes;
4.5. Estigios das Despesas Publicas; 5. Organizacdo e Métodos: 5.1. Departamentalizagédo; 5.2.
Estruturas Organizacionais; 5.3. Analise Administrativa; 5.4. Processos Empresariais; 5.5. Ferramentas de
Andlise Organizacional: Fluxogramas, Formulérios, Layout, QDT e Manuais de Organizagdo. 6.
Administracdo de Marketing: 6.1. O composto de marketing; 6.2. Marketing Institucional; 6.3. Marketing e
Responsabilidade Social. 6.4. Pesquisa de Marketing; 7. Orcamento Publico: 7.1. Conceitos e principios
or¢camentarios; 7.2. Orgamento tradicional; 7.3. Orgamento de base zero; 7.4. Orgamento e desempenho;
7.5. Orgcamento — programa; 7.6. Avaliacdo da execucgdo orgamentaria; 7.7. Orcamento na Constituicao de
1988; 7.8. Lei de Diretrizes Orgamentarias.

ARQUITETO

1. Relacbes do planejamento com o desenho e o projeto urbano. 2. A paisagem, 0 paisagismo e 0 meio
ambiente. 3. Projetos fisico-territoriais. 4. Legislagdo urbanistica. 5. Principios e técnicas para adequacao
das edificacbes e do espaco urbano as exigéncias bioclimaticas. 6. Projetacdo arquitetdnica,
particularmente no que se refere a projetos de equipamentos hospitalares e educacionais. 7. Sistemas
estruturais e construtivos; instalagbes prediais; planejamento, gerenciamento e acompanhamento de
obras. 8. Principios e normas relacionados a acessibilidade arquitetbnica. 9. Estudos de viabilidade
financeira e orgamento de obras publicas.

ASSISTENTE SOCIAL e EDUCADOR SOCIAL

1. Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA. 2. O Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e suas
instancias de pactuacao. 3. A Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS, 2005) e suas Regulacdes: Lei
Orgénica de Assisténcia Social — LOAS; Norma Operacional Basica do SUAS — NOB/SUAS (2005); e
Norma Operacional Basica de Recursos Humanos — NOB-RH (2005). 4. O CadUnico e suas finalidades. 5.
As competéncias e programas desenvolvidos nos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS):
finalidades e acbes de protecdo basica. 6. Competéncias e programas desenvolvidos nos Centros de
Referéncia de Assisténcia Social (CREAS). 7. Protagonismo juvenil. Psicologia e desenvolvimento social
do adolescente. 8. Das competéncias, programas e servicos da Secretaria de Estado de Assisténcia
Social, Emprego e Renda (Seaster) do Estado do Para.

BIOMEDICO

1. NOCOES GERAIS DE MORFOFISIOLOGIA HUMANA. Organizacdo morfofuncional macroscopica dos
orgdos e sistemas. Embriologia geral: gametogénese e fecundac¢éo; desenvolvimento inicial, morfogénese
e organogénese. Tecidos basicos: epitelial, conjuntivo, nervoso, muscular, hematopoiético e sangiineo.
Fisiologia dos sistemas. 2. BIOLOGIA CELULAR E MOLECULAR. Bases moleculares da constituicdo
celular. Estrutura e funcdo dos componentes celulares. Formacdo e armazenamento de energia. Trocas
entre a célula e o meio. Expressdo génica. 3. BASES GERAIS DAS ANALISES CLINICAS. Métodos
eletroforéticos e fotométricos. Centrifugacdo. Diagnéstico laboratorial envolvendo interpretacéo
microscépica dos diversos materiais patolégicos ou nao, enviados ao laboratorio de microbiologia
(bacteriologia e micologia), de imunologia, hematologia, parasitologia. Microbiologia - Caracteristicas
gerais das bactérias e fungos: morfologia, estruturas, nutricdo e genética. Controle das populagtes
bacterianas. Caracteristicas morfoldgicas, bioquimicas e antigénicas dos agentes etioldgicos das principais
doencas infecciosas. Virologia Bésica e Clinica: Biologia Geral dos virus (classificacéo e organizagao viral).
Estratégias de replicacdo de virus de DNA e RNA. Sarampo, Caxumba e Rubéola. Virus oncogénicos, HIV.
Herpes. Coronavirus, Rinovirus e SARS. Influenza. Parainfluenza. Virus respiratorio sincicial. Dengue e
Febre Amarela. Adenovirus. Rotavirus. Raiva. Virus causadores de diarréia. Hepatites virais. Parasitologia
Médica: Morfologia, patogenia, patologia, sintomatologia e profilaxia Giardiase e Tricomoniase, Amebiase
e Tricuriase, Ancilostomoses, Estrongiloidiase, Toxocariase, Leishmanioses, Toxoplasmose,
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Tripanosomoses, Maléria, Esquistossomose e Fasciolose, Filarioses, Hidatiose e Equinococose,
Artropodos. Imunologia: Células, tecidos e 6rgaos linféides. Imunidade inata e adaptativa. Inflamacéo.
Apresentacdo de antigenos. Biologia dos linfocitos T e B. Antigenos - Reconhecimento dos antigenos
pelos fagdcitos, linfécitos T e B. Complexo Principal de Histocompatibilidade. Cooperacao Celular.
Reacbes de hipersensibilidade. Regulacdo da resposta imune. Reacdes antigeno-anticorpo. Ensaios
imunolégicos (analise e interpretacdo das reacBes imunoldgicas). Imunoprofilaxia. Autoimunidade.
Imunodeficiéncias. Hematologia: Hematopoiese, Anemias (conceito, classificacdo e investigacdo
laboratorial), Anemias carenciais, Anemias hemoliticas, Leucemias e Linfomas (fisiopatologia, atualizagéo
diagndstica), Hemostasia, fibrindlise e doencas das plaquetas. 4. BIOSSEGURANCA E BIOETICA.
Historico e fontes de informacdo em biosseguranga. Boas praticas laboratoriais. Niveis de biosseguranca.
Equipamentos de protecao individual e coletiva. Mapas de risco. Seguranc¢a quimica e biolégica. Residuos
industriais e de servicos de saude. Bioética: origens, fundamentos e principios. Moralidade, ética e
educacéo. Etica profissional. Comissdes de ética profissional, comités de bioética e comités de ética em
pesquisa. Etica em pesquisa com seres humanos e com outros animais. Bioética frente & clonagem de
organismos, ao uso de células tronco e a transgenia. 5. Portaria n°® 2.436 de 21 de setembro de 2017 -
Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacao
da Atencao Basica, no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS).

CIRURGIAO-DENTISTA

1. Propedéutica odontolégica: Exame clinico; exames laboratoriais complementares; técnicas
radiogréficas; interpretacdo radiogréfica; efeitos biol6gicos da radiacdo; lesbes fundamentais da mucosa
oral; semiologia dos dentes; lesdes ulcerativas e vésico-bolhosas; lesdes brancas; lesbes negras; lesbes
ndo neoplasicas; lesbes neoplasicas; processos proliferativos; manifestagbes bucais de doengas
sistémicas; patologias intra e extra O6sseas da cavidade bucal, manifestacdes bucais de doencas
sistémicas; cancer bucal; fatores de risco, prevencao e deteccdo precoce, lesdes cancerizaveis, disfuncao
temporomandibular 2. Terapéutica medicamentosa em odontologia: Vias de administragdo de
medicamentos; bases farmacoldgicas para a pratica clinica; normas de receituario; uso de medicamentos;
analgésicos; técnicas e solucdes anestésicas, acidentes, indicacdes e contraindicacdes; anti-inflamatorios;
antibidticos; tranquilizantes; anestésicos locais; atendimento a pacientes com necessidades especiais;
emergéncias médicas no consultorio odontologico. 3. Radiologia: Diagnostico radiografico; Indicacfes e
interpretacdo. Técnicas radiograficas intra e extraoral. Técnicas de localizacdo topogréfica; tomografias
computadorizadas e ressonancia magnética. 4. Cirurgia oral: Consideracfes anatbmicas da cabeca e
pescoco; exodontia; indicacdes; técnicas exoddnticas; instrumentais cirdrgicos; cirurgia de dentes inclusos;
cirurgia de apicectomia; acidentes e complicacbes em cirurgia oral; cirurgia de cistos e tumores
odontogénicos; cirurgia pré-protética; técnicas de anestesia local; cirurgia das inflamacbes purulentas;
cirurgia avancada em implantodontia (enxertos 6sseos) 5. Traumatologia: Fraturas da Mandibula; Fraturas
do maxilar; Fraturas do osso e arco zigomético; Fraturas do terco médio da face; Cirurgia ortognatica:
técnicas operatdrias e planejamento cirdrgico. 6. Biosseguranca em Odontologia: Equipamento de
protecdo individual; barreiras de protecdo; procedimentos diante lesdes perfuro-cortantes; esterilizacéo;
assepsia e antissepsia no tratamento odontol6gico; epidemiologia das doencas bucais. 12. Lei 8080/90 -
Dispde sobre as condicGes para a promocao, protecdo e recuperacdo da saude, a organizacdo e o
funcionamento dos servicos correspondentes e da outras providéncias. 13. Lei 8142/90 - Disp8e sobre a
participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Salde (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da salde e da outras providéncias. 14. Portaria n°
2.436 de 21 de setembro de 2017 - Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a
revisdo de diretrizes para a organizacdo da Atengao Basica, no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS).

CONTADOR

1. Contabilidade Geral: 1.1. Principios de Contabilidade (Resolu¢des CFC 750/1993 e 1.282/2010); 1.2.
Plano de Contas; 1.3. Estrutura e Elaboracdo das Demonstrac6es Contébeis; 1.4. Ativo ndo circulante; 1.5.
Passivos Exigiveis; 1.6. Constituicdo de Provisbes; 1.7. OperacBes com mercadorias; 1.8. Patriménio
Liquido; 1.9. Analise EcondmicoFinanceira das Demonstrac6es Contébeis; 1.10. Operacfes Financeiras:
Empréstimos, Financiamentos e Desconto de Duplicatas. 2. Orcamento Publico: 2.1. Principios
Orcamentarios; 2.2. Ciclo, Etapas e Fases do Orcamento; 2.3. Créditos Adicionais; 2.4. Descentralizacao
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de Créditos Orcamentérios e Financeiros; 2.5. Execucdo Orgcamentaria e Financeira. 3. Contabilidade
Publica: 3.1. Lei 4.320/64 e legislacdo complementar, Escrituracdo de Operacbes Tipicas nos sistemas:
orcamentario, financeiro, patrimonial e de compensacao; 3.2. Receita Publica: Classificacdes, Estagios,
Fontes, Divida Ativa, Receita Corrente Liquida. 3.3. Despesa Publica: Classificacdes, Estagios, Tipos de
Empenho, Suprimentos de Fundos e Adiantamentos, Restos a Pagar, Despesas de Exercicios Anteriores,
Divida Flutuante e Divida Fundada; 3.4. Plano de Contas na Administracdo Publica: Sistema Integrado de
Administracdo Financeira para os Estados e Municipios (SIAFEM); 3.5. Balangos Publicos: Balango
Orcamentario, Balango Financeiro, Balanco Patrimonial e a Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais;
3.6. Licitacdo: Lei 8.666/93 e legislacdo complementar: Modalidades, tipos, casos de dispensa e
inexigibilidade, fases, pregéo (lei 10.520/02) e convénios; 3.7. Processo de Levantamento e Prestacdo de
Contas: Legislacéo pertinente, processo de contas, tomada e prestacédo de contas; 3.8. Lei Complementar
101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal): Planejamento, Receita Publica, Despesa Publica, Divida e
Endividamento, Gestdo Patrimonial e Transferéncia, Controle e Fiscalizagcdo. 4. Contabilidade Tributaria:
4.1. Impostos e Contribuicfes Retidos na Fonte: Imposto sobre Servigcos de qualquer natureza, Imposto de
Renda Pessoa Juridica, Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido, PIS/PASEP E COFINS, Imposto de
Renda Pessoa Fisica; 4.2. Impostos e Contribuices sobre Folha de Pagamento; 4.3. Créditos Tributarios
e Tributos Diretos e Indiretos. 5. Auditoria e Controle Interno: 5.1. Auditoria: planejamento da auditoria,
documentacdo, evidéncias, relatorios. 5.2. Auditoria Governamental: finalidade, tipos e formas. 5.3
Controle Interno: natureza e caracteristicas, componentes.

ENFERMEIRO

1. Conhecimentos Basicos: Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem/Exercicio Profissional e sua
Regulamentacéo; Direitos Humanos: Direitos da crianca, do adolescente e do idoso; Bases Teoricas da
Assisténcia de Enfermagem: Teorias de Enfermagem; Processo de enfermagem/sistematizacdo da
assisténcia de enfermagem (SAE); Diagnosticos de Enfermagem (NANDA). 2. Desequilibrio
hidroeletrolitico. 3. Técnicas basicas de enfermagem: Lavagem basica das maos, oxigenioterapia, higiene
intima, higiene oral, bandagem, curativo limpo e contaminado, sondagens, nebulizacdo, contencéo, sinais
vitais, retirada de ponto. 4. Administracdo de medicamentos. 4. Politicas de Saude. Vigilancia em Saude. 5.
SUS e Programas Ministeriais: Atengdo Domiciliar. Acolhimento & Demanda Espontanea. 6. Saude na
Escola. 7. Controle dos Canceres do Colo do Utero e de mama. 8. PNI - Hanseniase, Tuberculose,
Hipertensdo, Diabetes, DST’s/AIDS, Pré-natal baixo risco, Planejamento Familiar. 9. Atencdo da
enfermagem a Saude: da Crianca, do Adolescente, da Mulher, do Adulto e do Idoso. 10. Enfermagem em
urgéncia e emergéncia: Controle do choque hipovolémico; envenenamento; ferimentos; hipotermia e
hipertermia; medidas de ressuscitacdo em emergéncia; prioridades e principios do tratamento de
emergéncia; controle de hemorragia. 11. Assisténcia de enfermagem nas doencas infectocontagiosas e
parasitéarias. 12. Lei 8080/90 - Dispfe sobre as condi¢cdes para a promocao, protecdo e recuperagdo da
saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e dé outras providéncias. 13. Lei
8142/90 - Dispbe sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Salude (SUS) e
sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da salde e d& outras
providéncias. 14. Portaria n° 2.436 de 21 de setembro de 2017 - Aprova a Politica Nacional de Atencéo
Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacdo da Atencdo Basica, no ambito do
Sistema Unico de Satde (SUS).

ENGENHEIRO AGRONOMO

1. Agricultura e pecuaria. 1.1. Fruticultura (fundamentos e praticas) com énfase nas culturas regional e
local. 1.2. Olericultura com énfase em agricultura organica. 1.3. Reflorestamento. 1.4. Pragas e jardins de
regidbes urbanas. 1.5. Legislacdo agro-industrial. 1.6. Apicultura e avicultura. 1.7. Gado leiteiro. 1.8.
Suinocultura. 1.9. Piscicultura. Bovinocultura e Bubalinocultura. 2. Principios basicos de agroecologia. 2.1.
Definicdo e conceito de agroecologia. 2.2. Principios de agroecologia. 2.3. Transi¢cdo agroecologia. 2.4.
Sustentabilidade. 2.5. Plantas recuperadoras do solo. 2.6. Sucesséo vegetal. 2.7. Ciclagem de nutrientes.
2.8. Rotacdo de Culturas. 2.9. Sistemas agroflorestais. 3. Desenvolvimento rural. 3.1. Desenvolvimento
rural sustentavel. 3.2. Desenvolvimento local. 3.3. Desenvolvimento econémico. 3.4. Modernizacao
agricola. 3.5. Revolugdo verde. 3.6. Ecossistema e agroecossistema. 3.7. Enfoque sistémico. 3.8.
Participacdo popular. 3.9. Politicas publicas. 4. Agronegécio, Arranjos produtivos locais e cadeias
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produtivas. 5. Construcoes e instalacdes rurais

ENGENHEIRO AMBIENTAL

1. Ciéncias do Ambiente 2. Prevencao e controle da poluicdo ambiental. 3. Legislacdo ambiental: Federal e
Estadual 4. Politica Nacional de Meio Ambiente. 5. Sistema Nacional de Meio Ambiente. 6. Licenciamento
Ambiental. 7. Politica Nacional de Recursos Hidricos. 8. Planejamento e gestdo de recursos hidricos. 9.
Politica Nacional de Educacédo Ambiental. 10. Politica de Meio Ambiente do Estado do Para. 11. Lei de
Crimes Ambientais. 12. Sistema Nacional de Unidades de Conservacgéo. 13. Politica Nacional de Educacgéo
Ambiental. 14. Avaliacdo de Impactos Ambientais, Regulamentacéo e Aplicabilidade. 15. Qualidade do ar.
16. Qualidade do solo. 17. Classificagdo dos corpos d’agua e padrées de lancamento de efluentes. 18.
Critérios de Balneabilidade em Aguas Brasileiras. 19. Gestéo integrada de Residuos sélidos. 20. Gestdo e
Auditoria Ambiental 21. Monitoramento ambiental. 22. Fundamentos do desenvolvimento sustentavel. 23.
Agenda 21. 24. Carta da Terra.

ENGENHEIRO CIVIL

1. Conceitos Fundamentais de Projeto Arquitetbnico e de Desenho Urbano. 2. Sistemas Estruturais para
Edificacdes: aspectos gerais relacionados ao projeto, analise e execucao de sistemas em concreto, aco e
madeira. 3. Materiais e componentes de edificacdes: paredes e revestimentos; coberturas; instalagbes
prediais elétricas, l6gica, telefonia, ar-condicionado, hidraulicas e especiais; estruturas (concreto, metalica,
madeira etc.); fundagdes; esquadrias, ferragens; impermeabilizacdo. 4. Orcamento de obras: identificagdo
e quantificacdo de servicos; especificacdo e composicdo de custos, BDI e encargos sociais. 5.
Gerenciamento de obras: planejamento e controle fisico-financeiro; projeto do canteiro de obras; controle
de materiais; dimensionamento de equipamentos; fiscalizacdo de obras. 6. Instalagfes prediais: elétricas,
hidro sanitérias, de gas e de combate a incéndio. 7. Saneamento Ambiental: sistemas de abastecimento de
agua e de esgoto sanitario; tratamento e disposi¢ao de residuos sélidos; sistemas de drenagem urbana. 8.
Pavimentagéo, Topografia e Terraplenagem. 9. Seguranga na construgéo civil. 10. Geologia e geotécnica
para engenheiros: sondagem, classificacéo e caracteristicas dos solos, técnicas de contencéo. 11. Etica na
engenharia. Engenharia Legal: legislacdo referente ao exercicio profissional; responsabilidade civil e
criminal em obras de engenharia. 12. Engenharia de Avaliagdes: legislagdo e normas, laudos de avaliacéo.

ENGENHEIRO FLORESTAL

1. Sementes, producao de mudas e viveiros florestais. 2. Ecologia florestal, processos quimicos, fisicos e
biolégicos do solo, classificacdo do solo e relacdo solo-agua-planta. 3. Controle ambiental. Biomas,
formacdes florestais e ciclagem biogeoquimica em ecossistemas florestais, implantacdo de povoamentos
florestais, controle de pragas, doencas e incéndios florestais. 4. Medigbes florestais, volumetria,
crescimento florestal, métodos de analise de crescimento de arvores e inventario florestal. 5. Colheita
florestal, métodos manuais e mecanizados de colheita, maquinas e equipamentos. 6. Manejo florestal.
Recuperacao de areas degradadas. 41 7. Tecnologia da madeira, desdobro, beneficiamento e preservacao
da madeira. 8. Cédigo Florestal Federal, Cédigo Florestal Estadual. 9. Sistemas agroflorestais na regido de
Rurépolis. 10. Identificacdo de arvores, fitossociologia, fitogeografia e sucesséo ecoldgica na regido de
Ruropolis. 11. Legislagdo Ambiental e Resolu¢des do Conama.

ENGENHEIRO PESCA

1. Principais espécies de organismos aquaticos com importancia comercial para a pesca e aquicultura. 2.
Dinamica populacional das espécies de peixes, crustaceos e moluscos de importancia econémica da
pesca e aquicultura. 3. Técnicas de processamento do pescado. 4. Legislacdo federal e estadual para o
licenciamento de cultivos de organismos aquaticos. 41 5. Principais doencgas e profilaxia das doencas em
organismos aguaticos em cativeiro. 6. Extensdo pesqueira e aquicola. 7. Genética aplicada ao
melhoramento de espécies cultivadas. 8. Sistemas de cultivo em cativeiro. 9. Tecnologias da construcao
de viveiros. 10. Técnicas de navegacédo utilizadas na pesca artesanal e industrial. 11. Cultivo de algas e
sua aplicacdo na culinaria e industria. 12. Técnicas de reproducéo induzida na piscicultura. 13. Importancia
da producédo priméria para os oceanos e a producdo pesqueira. 14. Fatores que interferem na seletividade
dos apetrechos de pesca. 15. A limnologia dos lagos naturais e artificiais. 16. As fases da exploracdo dos
recursos pesqueiros. 17. Principais medidas de ordenamento das espécies de organismos aquaticos
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marinhos comercializadas na regido Norte. 18. Manejo e nutricdo das principais espécies comercializadas
na aquicultura. 19. A influéncia do aquecimento global nos oceanos e no recrutamento pesqueiro. 20.
Caracteristicas dos motores das embarcacdes de pesca na pesca costeira.

FARMACEUTICO

1. Coleta de material biolégico: procedimentos, anticoagulantes, transporte e conservacdo de amostra
biol6gicas. 2. Diagndstico laboratorial da fungdo hepética, funcdo renal, dislipidemias, infarto agudo do
miocardio e diabetes mellitus. 3. Interpretacdo clinico-laboratorial do hemograma. Testes de coagulacéo.
Disturbios eritrocitarios e leucocitarios. 4. Exame parasitolégico das fezes. 5. Elementos anormais e
sedimentoscopia urinaria. 6. Exame microbioldgico de urina, fezes, LCR e secrecdes biologicas. Teste de
sensibilidade a antimicrobianos. Diagnéstico laboratorial de tuberculose, hanseniase, hepatites virais e
HIV. 7. Diagnéstico laboratorial de maléria, doenca de Chagas e Leishmaniose. 8. Controle de qualidade
em analise clinicas. 9. Portaria n°® 2.436 de 21 de setembro de 2017 - Aprova a Politica Nacional de
Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacao da Atencdo Basica, no ambito
do Sistema Unico de Saude (SUS).

FISIOTERAPEUTA

1. Conhecimentos basicos: anatomia, fisiologia, histologia, bioquimica, neuroanatomia e patologia. 2.
Conhecimento dos principios basicos da cinesiologia. 3. Fundamentos, técnicas e recursos de
atendimento em fisioterapia ortopédica, cardiorrespiratdria e neuroldgica. 4. Fisioterapia em CTI/UTI. 5.
Conceito e aplicagdo: mecanoterapia, termoterapia, crioterapia, eletroterapia, massoterapia. 6. Fisioterapia
na: neonatologia, pediatria, saude da mulher. 7. Fisioterapia aplicada a geriatria, deméncias e nas doengas
da 3% idade. 8. Fisioterapia reumatolédgica. 9. Fisioterapia preventiva na saude publica e na salude do
trabalhador. 10. Fisioterapia em oncologia. 11. Aspectos gerais e legais que englobam avaliacdo e
tratamento nas diversas areas de atuacao da fisioterapia. 12. Portaria n°® 2.436 de 21 de setembro de 2017
- Aprova a Politica Nacional de Atencéo Basica, estabelecendo a reviséo de diretrizes para a organizacao
da Atencao Bésica, no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS).

FONOAUDIOLOGO

1. Linguagem: Aquisicdo e desenvolvimento da linguagem oral: desenvolvimento normal e alterado;
Atrasos da aquisicéo e distarbios da linguagem; Habilidades necessérias para a leitura e escrita. 2. Tipos
de Transtornos de Leitura e Escrita; Lingua Brasileira de Sinais. 3. Saude coletiva: Atuacdo do
fonoaudidlogo nos campos da saude, da educagdo e ocupacional; Possibilidades de abordagem
profissional; Intervencdo fonoaudioldégica na Saude Coletiva. 3. Audiologia: Diagnoéstico diferencial das
patologias auditivas; Achados audiologicos; Avaliagdo audiolégica; processamento auditivo central. 4.
Motricidade oral: Alteraces relacionadas a motricidade orofacial, mastigacdo e degluticdo. 5. Avaliacéo,
diagnostico e reabilitagdo de pacientes portadores de disfagia. 6. Biosseguranca em fonoaudiologia. 7.
Fissuras labiopalatinas; Fisiologia do Esfincter Velofaringico; Prevencao das fissuras labiopalatinas;
avaliacdo e terapia. 8. Voz: disfonias; Avaliagdo fonoaudiol6gica vocal, Reabilitacdo dos pacientes
disfénicos; Abordagens vocais preventivas e terapéuticas; reabilitacdo fonoaudiolégica nas laringectomias.
9. Fluéncia: Alteracbes da fluéncia, caracteristicas, terapia fonoaudiologica. 10. Portaria n° 2.436 de 21 de
setembro de 2017 - Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes
para a organizacio da Atencio Basica, no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS).

MEDICO
Todas as especialidades (Médico Cirurgido, Médico Clinico Geral, Médico Ginecologista, Médico Pediatra,
Médico Psiquiatra)
1. Caracteristicas e tratamentos de doencas infecciosas: DST/Aids, Dengue, Leptospirose, Tuberculose,
Hanseniase, Malaria, Parasitoses intestinais, Toxoplasmose e Meningite. 3. Caracteristicas e tratamentos
de canceres de: pulmdo, mama, colon e reto, estbmago, pancreas, figado, préstata, rim e tireoide. 4.
Caracteristicas e tratamentos de: hepatites virais, insuficiéncia hepética crbnica, diarreias agudas e
cronicas, pancreatites aguda e cronica e doengas da tireoide. 5. Caracteristicas e tratamentos de acidente
vascular cerebral. 6. Hipertensédo arterial. 7. Técnicas de choque e reanimacdo cardio-respiratoria. 8.
Tratamento de infec¢gbes do trato urinario. 9. InfecgBes respiratorias. Tratamentos da Asma. 10.
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Caracteristicas e tratamentos de colagenoses: artrite reumatoide, esclerose sistémica progressiva, Febre
reumdtica, LUpus eritematoso disseminado, Dermatopolimiosite. 11. Depressdo e Sindrome do panico.
Diagndstico diferencial dos distlrbios da consciéncia. 12. Atuacdo do Médico no Programa Salde da
Familia. 12. Lei 8080/90 - Dispde sobre as condi¢des para a promog¢ao, protecdo e recuperacao da saude,
a organizacao e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. 13. Lei 8142/90
- Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as
transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias. 14.
Portaria n°® 2.436 de 21 de setembro de 2017 - Aprova a Politica Nacional de Atencdo Bésica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacdo da Atencdo Basica, no ambito do Sistema Unico
de Saude (SUS).

NUTRICIONISTA

1. Conceito de alimentagdo e nutricdo. Grupos de alimentos. Leis da alimentag&o. 2. Principios nutritivos:
conceito, classificacdo, biodisponibilidade, fungbes, digestdo, absor¢do, metabolismo e fontes alimentares.
3. Bases para uma boa alimentacdo. Ingestdo recomendada de energia e nutrientes. Célculo das
necessidades caldricas do individuo normal. 4. Recomendacdo da distribuicdo energética nas
necessidades energéticas totais, parametros de avaliacao da qualidade nutricional das dietas, contribui¢céo
em energia das proteinas totalmente utilizaveis: NDpCal (%); coeficiente g/cal, calculo da relacao
nitrogénio/kcal, conversdes e equivaléncias de medidas. 5. Nutrigdo nos ciclos da vida: na gestagéo e
lactagdo, do recém-nascido, da crianga, do adolescente, jovens e do idoso. 6. Aleitamento materno e
alimentagdo complementar. 7. Avaliacdo do estado nutricional nos diferentes ciclos da vida do individuo
sadio e enfermo: Indicadores antropométricos, bioquimicos, dietéticos e clinicos. 8. Educagéo alimentar e
nutricional. Aconselhamento nutricional. 9. Terapia nutricional enteral e parenteral. 10. Higiene dos
alimentos: legislacdo basica aplicavel, higiene pessoal, de ambiente e equipamentos e utensilios, doencas
veiculadas pelos alimentos, epidemiologias das doencas veiculadas pelos alimentos, detergentes e
sanificantes. 11. Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE): diretrizes operacionais, controle de
qualidade e planejamento de cardapios. 12. Portaria n° 2.436 de 21 de setembro de 2017 - Aprova a
Politica Nacional de Atencéo Basica, estabelecendo a revisao de diretrizes para a organizacdo da Atencao
Bésica, no ambito do Sistema Unico de Satide (SUS).

PROFESSOR DE ARTES

1. Historico do ensino da arte no Brasil. (Percurso histdrico do ensino de Arte no Brasil). 2. Fundamentos
tedricos filoséficos e metodolégicos para o ensino de arte 3. Tendéncias contemporéneas das
metodologias do ensino da arte. 4. Concepcdes de ensino de Arte. 5. Diversidade e Inclusdo no ensino de
arte 6. Avaliacdo em arte 7. Parametros Curriculares Nacionais e o ensino de Arte. 8. Linguagens artisticas
(Artes Visuais, Teatro, Musica e Danga) 9. Elementos de Estética e Historia da Arte Universal e local: da
Pré historia a arte contemporanea. Principais manifestacdes, caracteristicas das tendéncias artisticas e
seus representantes. 10. Multimeios e Arte 11. Elementos estruturais das linguagens artisticas e suas
relagbes compositivas. 12. Aspectos da cultura popular brasileira e paraense e as Manifestacbes
Populares. 13. A arte na educagdo escolar. 14. A historia do ensino de Arte no Brasil: tendéncias e
metodologias de ensino. 15. Fundamentos estéticos e artisticos de uma educacao escolar em Arte. 16.
Teoria da Arte: significados da arte. 17. Avaliacdo em arte. 18. As influéncias da estética indigena, africana
e europeia sobre a estética artistica brasileira e paraense. 19. Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo
Nacional.

PROFESSOR DE CIENCIAS

1. Virus: Medidas preventivas contra doencas virais: dengue e AIDS. 2. Reino Monera (bactérias). Medidas
preventivas contra doencas bacterianas: colera e leptospirose. 3. Reino dos Fungos. Importancia dos
fungos para nossa vida. 4. Reino Animal. Animais invertebrados: caracteristicas gerais e importancia dos
filos Moluscos e Artropodos. Animais Vertebrados: caracteristicas gerais e importancia de cada classe:
peixes, anfibios, répteis, aves e mamiferos. 5. Reino Vegetal. Gimnospermas (plantas sem fruto):
Caracteristicas gerais de Angiospermas (plantas com fruto). 6. Nocdes béasicas de ecologia. Relacbes
ecoldgicas: parasitismo, predatismo, mutualismo, sociedade, inquilinismo, protocooperacdo e
comensalismo. 7. A agua e o saneamento basico. 8. O Corpo Humano. Células: constituintes basicos da
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célula: membrana plasmética, citoplasma e nucleo. 9. Os Alimentos. Alimentos energéticos, construtores e
reguladores. Os alimentos e a saude. 10. Funcdes basicas do organismo: Func¢des de: nutricdo, digestao,
respiracdo. Funcdes de Relacado: 6rgaos dos sentidos. Funcédo de Reproducéo: sistema genital masculino
e feminino. Métodos anticoncepcionais: preservativo, pilula, diafragma, DIU, laqueadura e vasectomia. 11.
Nocbes de Quimica e de Fisica: Fendbmenos fisicos e fenbmenos quimicos. Matéria: estados fisicos da
matéria, mudanca de estado fisico e quimico. 12. Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional.

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

1. O papel pedagogico da Educacdo Fisica na constituicdo dos sujeitos, da sociedade e do mundo. 2.
Tendéncias Pedagodgicas da Educagdo Fisica na escola: desenvolvimentista, construtivista, critico
emancipatoria, concepcao de aulas abertas, aptiddo fisica e critico-superadora. 3. Educacgdo Fisica:
Historia, caracteristicas e importancia social. 4. As diferentes manifestagfes da cultura corporal: jogos,
esporte, lutas, dancas e ginasticas. Aspectos didaticos pedagoégicos das manifesta¢des da cultura corporal
no contexto escolar. 5. Base Nacional Comum Curricular: Aspectos Especificos de Educacéo Fisica para o
ensino fundamental 2. 6. Atividades ritmicas e expressivas: a danga. 7. Educagéo Fisica Inclusiva. 8.
Conhecimentos sobre o corpo. 42 9. Saude e Qualidade de Vida. 10. Primeiros Socorros no Esporte. 11.
Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢éo Nacional.

PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO

1. Legislacdo Educacional: Lei 9394/96; Lei 8069/90; Parametros Curriculares Nacionais do Ensino
Religioso. 2. Histéria do Ensino Religioso no Brasil; Evangelizacdo, Catequese, Educacao e Ensino. 3.
Culturas e Tradicdes Religiosas; Escrituras Sagradas e/ou Tradi¢Bes Orais. 4. Diferentes Representacdes
do Transcendente; Diversidade Religiosa; Lugares Sagrados. 5. OrganizagBes Religiosas; Universo
Simbdlico Religioso; Ritos e Festas Religiosas; Vida e Morte. 6. Lei de Diretrizes e Bases da Educacéao
Nacional.

PROFESSOR DE ESTUDOS AMAZONICOS

1. O espaco amazobnico sua formacdo geoldgica e relevo; os biomas; a Amazdnia como manancial de
agua; interacdo entre aguas, florestas e campos; a biodiversidade; os padrdes climéticos. 2. As relacbes
entre indigenas e europeus na Amazonia colonial; a politica Pombalina na Amazonia. 3. A economia da
floresta: o extrativismo das “drogas do sertdo”; a economia da borracha e seus impactos regionais; as
relacdes sociais e econdbmicas no aviamento e a vida nos seringais; 0 cacau e a castanha do Para. 4. A
Cabanagem na Amazobnia: as raizes do movimento, suas liderancas e seus conflitos; a participacdo
popular, pluriétnica e a repressao interna e externa. 5. A Amazénia e o grande capital: a reestruturacdo
recente da Amazonia a partir da sua integracdo a escala nacional e global pés-1950; a politica dos
governos militares na ocupacdo recente da Amazbnia: teorias desenvolvimentistas, seguranca e
integragdo nacionais; os grandes projetos e a realidade socioeconémica regional; a mobilidade
populacional e suas consequéncias; 0os impactos econdmicos, sociais e ambientais dos grandes projetos.
6. Expropriac@o e conflitos do espaco agrario: grileiros, posseiros e pistoleiros; os conflitos pela terra; o
papel dos movimentos sociais e do Estado. 7. A apropriacdo da natureza pelas sociedades
contemporaneas e 0s impactos socioambientais: biodiversidade e o comércio ilegal (biopirataria); os
conflitos entre indios, madeireiros e garimpeiros. 8. Diversidade étnica e cultural do espaco amazénico; as
populacdes tradicionais da Amazénia e sua importancia na preservacdo da floresta; a miscigenacédo e a
diversidade cultural da regido. 9. Ocupacéo e crescimento das cidades amazonicas: primeiros ndcleos
populacionais; dinamica populacional; o crescimento urbano; ocupacdo de areas de fragil equilibrio
ambiental; o espaco urbano e as desigualdades sociais. 10. Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo
Nacional.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

1. Os conceitos geograficos: espaco geografico, paisagem, lugar, deslugar, regido, territério e redes. 2. A
Geografia e a compreensdo do cotidiano. O ensino de Geografia no Brasil. 3. A reestruturacdo do espaco
mundial: modos de producdo, suas especificidades e repercussdes na organizacdo espacial, expansao
capitalista p6s queda do Muro de Berlim. 4. Relacdo sociedade natureza: do meio natural ao meio técnico-
cientifico-informacional. Os desequilibrios ambientais do mundo contemporaneo. 5. O espaco agrario
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mundial e brasileiro: dindmica da producéo, formas de apropriacdo e suas repercussdes sécioespaciais. 6.
O espaco urbano industrial e a dindmica sécio espacial mundial e brasileiro. 9. A globalizacdo e a Nova
Ordem do espaco geografico mundial. 10. Os blocos internacionais de poder e as suas areas de influéncia.
A crise da zona do Euro. O papel da Russia no contexto geopolitico atual. O atual papel do MERCOSUL
no contexto latino americano e mundial. A crise econdmica dos Estados Unidos e os reflexos no NAFTA.
Os Tigres asiaticos nos dias atuais. 11. Atuacdo dos novos tigres asiaticos em contexto atual. 11. As
principais economias asiaticas nos dias atuais: China, Jap&o, india. 12. A configuracido das regifes
geoecondmicas: Amazébnia, Nordeste e Centro Sul; integracdo e (re)organizacdo dos espacos regionais.
13. O espaco paraense: a recente configuracdo geografica; pés década de 1960. 14. Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional.

PROFESSOR DE HISTORIA

1. As relacdes de poder na sociedade medieval da Europa ocidental: a cavalaria, os clérigos e servos. 2. O
Absolutismo na Europa moderna e a organizacdo do Império Ultramarino portugués e espanhol na
América. 3. As relacbes de trabalho, de poder e religiosas no Brasil colonial: a escraviddo negra e
indigena, o catolicismo e as devog¢Bes no Brasil colonial: as festas, os ritos e as irmandades catolicas como
espacos de luta e conflito étnicoreligiosos. 4. A revolugéo industrial no século XVIII. 5. O Império Brasileiro
e o periodo regencial: as lutas pela independéncia no Brasil e a Cabanagem no Para. 6. As correntes
imigratérias e o processo de formac¢do do mercado assalariado no Brasil no final do século XIX e inicio do
XX. 7. Os abolicionismos e os republicanismos no Brasil. 8. A vida e o trabalho no seringal da Amazonia
brasileira no final do século XIX e nas primeiras décadas do século XX. 9. A ideia de civilizacdo e o
neocolonialismo na Africa e na Asia: o cenario da Primeira Guerra Mundial. 10. A Revolucéo de 30, o
governo Vargas e as novas relacdes de trabalho. 11. Nazismo, fascismo e integralismo: as formas de
organizacdo do Estado e da acao publica no periodo entre guerras. 12. A Guerra Fria: as revolu¢des na
China, em Cuba, Vietnd e Angola. 13. Os movimentos sociais contemporaneos no Brasil: as lutas pela
terra, por moradias e pela preservacdo do meio ambiente. 14. Os direitos humanos e a igualdade social no
Brasil contemporaneo, suas lutas e conquistas legais: Estatuto do idoso, Estatuto da crianca e do
adolescente, lei Maria da Penha e as leis contra preconceitos étnicos (afrodescendentes e povos
indigenas). 15. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.

PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA INGLES

1. Compreenséao de textos em lingua inglesa: vocabulario e interpretacdo de texto. 2. A estruturacao da
sequéncia superficial do texto: pronomes, numerais, artigos, sindnimos, déiticos, tempos verbais,
advérbios, locucdes adverbiais, conjuncbes e preposicdes. 3. Enunciados afirmativos, negativos e
interrogativos. 4. Fonologia da lingua inglesa: pronuncia dos sufixos verbais (3% pessoa do presente do
indicativo, passado e participio), pronuncia do sufixo flexional nominal (plural) e do caso genitivo. 5.
Morfologia da lingua inglesa: prefixos, sufixos flexionais, sufixos derivacionais, sufixos homofonos,
paradigmas flexionais (nome, verbo e adjetivo). 6. Léxico — Gramatica. 1. Verbos: tempo/modo voz;
Auxiliares modais; verbos frasais; substantivos, pronomes, adjetivos, numerais; Advérbios e preposi¢oes;
Conjuncdes. 2. Discurso: relatado; livre e suas fun¢cdes comunicativas no texto. 7. Ensino-aprendizagem da
lingua inglesa: Abordagem Comunicativa, Aprendizagem baseada em tarefas, Inglés para fins especificos
(ESP). 8. Autonomia e motivacdo na aprendizagem: estilos e estratégias de Aprendizagem. 9. Métodos e
abordagens de ensino da L/l e suas relacdes com a BNCC. 10. Compreensédo de textos: estratégias de
leitura; identificacdo dos mecanismos que conferem coesdo e coeréncia do texto; relacdo do texto e
contexto. 11. Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional.

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA PORTUGUES

1. Compreensdo e interpretacdo de textos. 2. ConcepglBes de lingua, linguagem e gramética. 3.
Modalidades oral e escrita da lingua. 4. Variagéo linguistica, norma culta e pratica pedagdgica. 5. No¢des
de texto, coeréncia e coesdo. 6. Géneros discursivos e tipos textuais. 7. Base Nacional Comum Curricular:
Aspectos Especificos de Lingua Portuguesa para o ensino fundamental 2. 8. Morfologia. 9. Sintaxe. 10.
Semantica. 11. Pragmatica. 12. Educacdo Literaria: a formacdo do leitor. 13. Textos e ensino: textos
multimoldais; midiaticos. 14. Intergenericidade. 15. Intertextualidade. 15. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacéo Nacional.
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PROFESSOR DE MATEMATICA

1. Educacdo Matemdtica: principais aspectos da Modelagem no ensino de Matemdatica, da
Etnomatemética e da Didatica da Matematica. Recursos metodologicos para o ensino de Matematica:
resolucdo de problemas, histéria da matematica, jogos mateméaticos e uso de tecnologias da informacao
no ensino de matemética. 2. SituacBes problema, envolvendo calculo de area e volume de objetos
geométricos com suas respectivas unidades de medida. 3. Situagcbes problema envolvendo relacdes
métricas e trigonométricas no tridngulo retangulo. 4. Opera¢des com conjuntos: unido, interseccao,
diferenca; propriedades; problemas. Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais e
Reais. 5. Situagdes problema envolvendo equacgdes e inequagdes do 1° e do 2° graus, funcdes do 1° e do
2° graus, fungbes exponenciais e fungbes logaritmicas. 6. SituacBes problema, envolvendo Contagens,
Combinatorias, Progressdes Aritméticas e Progressdes Geométricas. 7. Situacdes problemas envolvendo
a resolucdo de sistemas lineares. 8. O uso de matematica comercial e financeira em problemas
vivenciados no ensino fundamental: raz&o, propor¢cdo, regra de trés simples e composta, porcentagem,
juros simples e juros compostos. 9. Tratamento da informacéo: andlise de gréficos e tabelas, média
aritmética simples e média ponderada. 10. Raciocinio l6gico, compativel com o nivel de professor de
matematica. 11. Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional.

PROFESSOR DO ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO AEE, PROFESSOR DE
EDUCACAO INFANTIL e PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

1. As teorias em Educacao: Piaget/Vygotsky e Wallon. 2. Inclusdo Escolar: Politica nacional de educagéo
especial na perspectiva da educagéo inclusiva; Decreto Federal n°® 7.611/2011 (Dispde sobre a educacgéo
especial, o atendimento educacional especializado e da outras providéncias). 3. A gestdo democratica na
escola. 4. O ludico na educacao: a questdo da afetividade, do jogo e da brincadeira. 5. Concepcao de
infancia e de crianga. 6. Avaliacdo Escolar na Educagéo Infantil e no Ensino Fundamental. 7. Alfabetizagéo
e Letramento. 8. Psicogénese da Lingua Escrita: construcdo do Sistema de Escrita Alfabética. 9. Papel e
funcdo da escola. 10. Planejamento, organizacao do trabalho pedagdégico e do tempo na escola. 11. Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

PSICOLOGO

1. Psicologia Organizacional: conceito; histdrico; cultura e clima organizacional; areas de atuacao; funcéo
do psicologo nas organizacfes; saude mental no trabalho. 2. Aprendizagem, emocdes e afetos na
organizacao do trabalho: processos de aprendizagem e socializagdo organizacional; processos emocionais
e afetivos constituintes do vinculo com as organizacdes e sua cultura. 3. Psicologia Social: conceito; objeto
de estudo; psicologia social critica; processos de interacdo social. 4. Psicologia da Saude: processo saude-
doenca; conceitos de saude; conceito de higiene mental e psico-higiene; medidas de promocédo e
prevencdo em saude; fun¢do do psicélogo na &rea de saude. 5. Psicologia Educacional. Psicologia da
Aprendizagem. 6. Avaliagdo Psicoldgica: conceito, principios éticos na avaliacdo psicoldgica; tipos de
avaliacdo psicologica; documentos psicologicos (declaracdo, atestado, parecer, laudo e relatorio). 7. A
Psicologia na Gestdo de Pessoas: recrutamento; treinamento, avaliacgdo de desempenho e
desenvolvimento de pessoas. 8. Teorias e Técnicas Psicoterapicas: principais teorias da personalidade;
psicanalise, comportamental, gestalt, abordagem centrada na pessoa. 9. Atribuicdes e aspectos de éticos
do Psicologo: organizacional, educacional, do trabalho e hospitalar. 10. Portaria n® 2.436 de 21 de
setembro de 2017 - Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a revisao de diretrizes
para a organizacdo da Atencéo Basica, no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS).

TERAPEUTA OCUPACIONAL

1. Etica profissional e responsabilidade. 2. Trabalho em equipe. Informac6es sobre atividades multi e
interdisciplinares em saude. 3. Saude coletiva e do trabalho. 4. Tépicos em saude mental e reforma
psiquiatrica e rede de reabilitacdo psicossocial. 5. Modelos de atengdo em saude e a atuacdo do
Terapeuta Ocupacional na saude publica. 6. A insercdo no trabalho das pessoas em situacado de
desvantagem. 7. Saude mental da crianca. 8. Reabilitacdo psicossocial, fisica e inclusdo. 9. Atividades e
recursos terapéuticos em terapia ocupacional. 10. Transformacdo e adaptacdo de recursos materiais e
ambientais. 11. Fundamentos de Terapia Ocupacional: Conceituacdo. Historico e evolucdo. Objetivos

63



0/

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCAJUBA
CONCURSO PUBLICO - Edital N° 01/2020 — PMM

gerais. 12. Modelos em Terapia Ocupacional. 13. Terapia Ocupacional nas disfun¢des fisicas. 14. Portaria
n® 2.436 de 21 de setembro de 2017 - Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a
revisdo de diretrizes para a organizacédo da Atencdo Basica, no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS).

TOPOGRAFO

1. Planimetria: 1.1. Instrumentos topogréficos; 1.2. Medidas de distancias; 1.3. Medidas de angulos; 1.4.
Rumos e azimutes; 1.5. Escalas; 1.6. Calculo de éarea; 1.7. Célculo de coordenadas; 1.8. Métodos de
levantamento planimétrico. 2. Altimetria: 2.1. Instrumentos de nivelamento; 2.2. Processos de nivelamento;
2.3. Representacdo do relevo; 2.4. Curvas de nivel; 2.5. Sistematizacdo de terrenos; 2.6. Locacao de
terragcos. 3. Taqueometria: 3.1. Principios gerais da taqueometria; 3.2. No¢des de topologia e tracado de
curvas de nivel; 3.3. Determinagdo indireta de distancia e diferenga de nivel; 3.4. Instrumentos; 3.5.
Técnicas de levantamento taqueométrico pelo processo da irradiagdo; 3.6. Calculo da planilha do
levantamento taqueométrico. 4. Cartografia basica: Proje¢cbes e coordenadas. 5. Sistemas de
Posicionamento por Satélite (GNSS): 5.1. Fundamentos; 5.2. Aplicagdes. 6. Georreferenciamento: 6.1.
Normas, legislagdo e aplicagbes. 7. Desenho assistido por computador. 8. Sistema de Informacao
Geogréfica (SIG): 8.1. Modelo tematico e modelo cadastral. 9. Medicdo eletronica de distancias e angulos.
9.1. Estacdes totais; 9.2. Instrumentos eletrénicos; 9.3. Principios e Aplicacdes. 10. Locacédo de obras:
10.1. Arruamentos e Loteamentos; 10.2. Locac¢ao de curvas; 10.3. Locacdo de Edificios; 10.4. Locacao de
Estacas; 10.5. Locagéo de Paredes; 10.6. Locacdo de Viadutos e Pontes; 10.7. Locagdo de Tuneis. 11.
Aplicagbes diversas: 11.1. Determinagdo do norte verdadeiro de um alinhamento através da distancia
zenital absoluta; 11.2. Terraplenagem: greides e suas aplicacdes; 11.3. Divisdo de terras; 11.4. Problema
dos trés pontos - Solucdo de Pothenot; 11.5. Sistema de Coordenadas - Proje¢céo Transversa de Mercator
- UTM.

VETERINARIO

1. Patologia animal: das glandulas mamarias, do aparelho respiratério, do aparelho circulatério, do
aparelho digestivo, do aparelho urinario, do aparelho genital, dos 6rgaos eritropoiéticos, dos 6rgéos
linfopoiéticos, do aparelho locomotor, do sistema nervoso. 2. Epidemiologia e controle das doencas
transmissiveis de interesse médico-veterinario e de salde publica: Raiva, encefalite equina, Cinomose e
hepatite dos cées, Doenca de Aujesky, Febre aftosa, Anemia infecciosa equina, Influenza equina,
ToxinfecgBes de origem alimentar, Tuberculose, Brucelose, Leptospirose, Toxoplasmose, Gastroenterites
parasitarias dos animais domésticos, Coccidioses dos mamiferos domésticos, Babesioses, Ixodidioses,
Sarnas. 3. Tecnologia e Inspecao de alimentos: Inspecao higiénico — sanitaria “ante-morte” dos animais de
corte, Higiene de produtos e de sub-produtos da industria da carne, Complexo “Teniase-cisticercose”:
Questdo de Saude Publica, Carcacas: qualidade, fatores de conservacao, critérios de julgamento. 4.
Estudo Clinico da Gestacdo de animais: Diagndstico e Patologia da gestacdo, Parto, Patologia do Parto,
Patologia do Puerpério. 5. Patologia e Clinica da Reproducdo. Inseminacdo Artificial em Bovinos e
Equinos. 6. Clinica Médica de Equinos: Afeccdes do Sistema Digestivo, do Sistema Respiratério, do
Sistema Cardiovascular, do Sistema Musculo-Esquelético, Afeccdes da Pele e Anexos. 7. Doencas
nutricionais e metabodlicas de equinos e cées. 8. Patologia Clinica Veterindria: exame de urina,
interpretacdo do eritrograma, interpretacdo do leucograma. 9. Técnica cirdrgica em equinos e caes:
Medicacao pré-anestésica, Anestesia geral.
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