ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

BADESUL BADESUL DESENVOLVIMENTO S.A. - AGENCIA DE FOMENTO/RS

BE §SE N VOUL ViII'MIE N T0 CONCURSO PUBLICO NO 02/2021

EDITAL N° 01/2021 — ABERTURA E INSCRICOES

BADESUL DESENVOLVIMENTO S.A. - AGENCIA DE FOMENTO/RS, instituicdo financeira de economia
mista, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 02.885.855/0001-72, com sede na Rua Gen. Andrade Neves, n° 175 -
18° andar, representada neste ato por sua Diretora-Presidente, Jeanette Halmenschlager Lontra, no uso de
suas atribuicdes legais, torna publico CONCURSO PUBLICO destinado ao preenchimento de vagas no
Quadro Permanente de Empregos, sob a execugao técnico-administrativa da empresa Legalle Concursos e
Solugbes Integradas Ltda., inscrita sob o CNPJ/MF n® 20.951.635/0001-81, o qual reger-se-4 pelas
InstrucBes Especiais contidas neste Edital, em especial na Lei n°® 13.253, de 17 de setembro de 2009,
atualizada até a Lei n.° 13.864, de 28 de dezembro de 2011, e nas demais disposicdes legais aplicaveis.

CAPITULO | — DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A divulgacéo oficial dos editais, relativos as etapas deste Concurso Publico, dar-se-a no site da Legalle
Concursos: www.legalleconcursos.com.br, e do BADESUL: www.badesul.com.br.

1.2. E obrigagédo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente Concurso
Publico.

1.3. Este certame seguira as orientacdes contidas na Lei Estadual n°® 15.266, de 24 de janeiro de 2019, que
dispbe sobre o Estatuto do Concurso Publico no ambito do Estado do Rio Grande do Sul e da outras
providéncias.

1.4. Em decorréncia da pandemia do Coronavirus (COVID-19), as provas presenciais serdo aplicadas
observando os cuidados de distanciamento social, afericdo de temperatura e higienizagdo conforme as
orientacdes sanitarias vigentes a época das provas, a serem detalhadas no Edital de Convocacéo.

CAPITULO Il - DOS EMPREGOS E DAS VAGAS

2.1. O Concurso Publico se destina ao provimento dos empregos publicos e formacédo de cadastro reserva,
de acordo com o quadro demonstrativo a seguir, e, ainda, das vagas que vierem a existir no prazo de
validade do certame, conforme a conveniéncia do BADESUL.

2.2. A aprovagdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a contratacdo imediata, mas o direito
subjetivo a convocagdo segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades do BADESUL,
respeitada a ordem de classificagao.

2.3. QUADRO DEMONSTRATIVO DE EMPREGOS, VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA E
VENCIMENTOS:

Empregos . - . C.H. Vencimento Bésico*
o]
N Piblicos Vagas | Requisitos minimos exigidos Seranal (dezembro/2021)
Curso superior completo na éarea
profissional: Rede de
Computagores, Sls:[gmas de R$ 7.202,81 mensais
— Informacao, Analise e - o A
Técnico em X : (14 salérios + 13° salario)
: Desenvolvimento de  Sistemas,
Desenvolvimento Ciéncia da Computacgéo
01 - Analista de 01+ Tecnologia de Banco de Dados, | 30 h/s Cesta Alimentagao:

Sistemas (Enfase | CR R$ 1.066,87 mensais
em Analista de

Infraestrutura)

Gestao da Tecnologia da
Informacdo, Ciéncia de Dados,
Engenharia da Computacdo ou
Engenharia de Software.

Registro no 6rgdo de fiscalizagao
profissional, quando existente.

Ticket Refeicao:
R$ 922,02 mensais
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Empregos " - _ C.H. Vencimento Basico*
o]
i Pablicos VEgES [REgL SIS Mo SLEeEs Semanal (dezembro/2021)
Curso superior completo na area
profissional: Rede de
o Computagores, Sls:[gmas de R$ 7.202,81 mensais
Técnico em Informacéo, Analise e - P
. X . (14 saléarios + 13° salario)
Desenvolvimento Desenvolvimento de  Sistemas,
- Analista de Ciéncia da Computagéo, . - .
02 | Sistemas (Enfase 0L+ Tecnologia de Banco de Dados, | 30 h/s Cesta Allmentagao..
. CR ~ . R$ 1.066,87 mensais
em Analista de Gestéo da  Tecnologia da
Seguranca da Informacdo, Ciéncia de Dados, : o
~ . x Ticket Refeicao:
Informacao) Engenharia da Computagdo ou .
. R$ 922,02 mensais
Engenharia de Software.
Registro no 6rgdo de fiscalizagédo
profissional, quando existente.
Curso superior completo na area
profissional: Rede de
L Computagores, Sls:[gmas de R$ 7.202,81 mensais
Técnico em Informacéo, Analise e L .
. X . (14 salarios + 13° salario)
Desenvolvimento Desenvolvimento de  Sistemas,
- Analista de Ciéncia da Computacéo, . -
03 | Sistemas (Enfase 0L+ Tecnologia de Banco de Dados, | 30 h/s Cesta Allmentagao..
s CR ~ . R$ 1.066,87 mensais
em Administrador Gestéo da  Tecnologia da
de Banco de Informacdo, Ciéncia de Dados, : o
: ~ Ticket Refeicao:
Dados) Engenharia da Computacdo ou .
. R$ 922,02 mensais
Engenharia de Software.
Registro no 6rgdo de fiscalizagao
profissional, quando existente.
Curso superior completo na area
profissional: Rede de
Computagores, Sls,tgmas de R$ 7.202,81 mensais
- Informacéo, Analise e _ .
Técnico em X . (14 salarios + 13° salario)
! Desenvolvimento de  Sistemas,
Desenvolvimento Ciéncia da Computagéo
- Analista de 05 + . putacao, Cesta Alimentacéo:
04 : A Tecnologia de Banco de Dados, | 30 h/s ]
Sistemas (Enfase | CR ~ . R$ 1.066,87 mensais
. Gestéo da  Tecnologia da
em Analista de ~ A
. Informacdo, Ciéncia de Dados, . e
Negdcios) : ~ Ticket Refeigéo:
Engenharia da Computacdo ou R$ 922 02 mensais
Engenharia de Software. '
Registro no 6rgdo de fiscalizacédo
profissional, quando existente.
Curso superior completo na area
profissional: Rede de
Computagores, Sls,te?mas de R$ 7.202,81 mensais
- Informacéo, Analise e - L
Técnico em X . (14 salarios + 13° salario)
) Desenvolvimento de  Sistemas,
Desenvolvimento Ciéncia da Computagéo
- Analista de 01+ . putacao, Cesta Alimentacéo:
05 : - Tecnologia de Banco de Dados, | 30 h/s ]
Sistemas (Enfase | CR ~ . R$ 1.066,87 mensais
. Gestéo da  Tecnologia da
em Arquiteto de ~ o
Informacdo, Ciéncia de Dados, . e
Software) : ~ Ticket Refeig&o:
Engenharia da Computacdo ou :
) R$ 922,02 mensais
Engenharia de Software.
Registro no 6rgao de fiscalizagao
profissional, quando existente.

C.H. = Carga Horéaria Semanal. CR = Cadastro Reserva.
* Os vencimentos basicos referem-se ao més de dezembro de 2021.

2.4. Os requisitos minimos (escolaridade, instrugdo, registro profissional) dos empregos decorrem da Lei n°
13.253, de 17 de setembro de 2009, atualizada até a Lei n.° 13.864, de 28 de dezembro de 2011, que institui
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BADESUL BADESUL DESENVOLVIMENTO S.A. - AGENCIA DE FOMENTO/RS

CONCURSO PUBLICO N° 02/2021

o Plano de Empregos, Funcdes e Salarios do BADESUL DESENVOLVIMENTO S.A. - AGENCIA DE
FOMENTOI/RS, cria 0os empregos permanentes e as fun¢cées em comissao - e da outras providéncias.

2.5. As ATRIBUICOES DOS EMPREGOS constam no Anexo | deste Edital.
CAPITULO Ill - DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

3.1. CRONOGRAMA (SUJEITO A ALTERACOES):

PROCEDIMENTO / EVENTO

DATA / PERIODO

vagas e condicdes especiais para o dia da prova

Publicacédo do Edital do Concurso Publico 23/12/2021

. ~ . L De 23/12/2021
Periodo de Impugnacéo do Edital do Concurso Publico 827%1/;0022 a
Periodo de inscrices pela internet, atraveés do site: De 23/12/2021 até
www.legalleconcursos.com.br 20/01/2022
Periodo de solicitagédo de isencéo da taxa de inscricao De 23 a 31/12/2021
Comunicacédo do Resultado das solicitagBes de isencdo da taxa de inscrigdo 05/01/2022
Periodo de recursos — isenc¢éo da taxa de inscri¢cao De 06 a 13/01/2022
Resultado dos pedidos de isen¢do apds recursos 17/01/2022
Ultimo dia para entrega do laudo médico dos candidatos inscritos para as cotas
das pessoas com deficiéncia e condigbes especiais para o dia de prova e 24/01/2022
autodeclaracdo para reserva de vagas (PCD, PNP, PT e PI)
Ultimo dia para efetuar o pagamento do boleto bancario 21/01/2022
Comunicacéo de Resultado dos Pedidos de Impugnacéo 31/01/2022
Edital de Homologacédo das Inscrigbes — lista preliminar de inscritos, reserva de 03/02/2022

Periodo de recursos — homologacgéao das inscrigdes

De 04 a 11/02/2022

Edital de Resultado da Homologacédo das Inscricdes — lista oficial de inscritos,

reserva de vagas e condi¢des especiais para o dia da prova, e Convocagao para 17/02/2022
a Prova Teorico-Objetiva e Discursiva
Publicacédo dos locais, data e hora da Prova Teérico-Objetiva e Discursiva 04/03/2022
Cons~ulta das _Salas Nde Prova no site da Legalle Concursos e Impressédo do A partir de 04/03/2022
Cartdo de Confirmacéo de Inscricdo
Aplicacéo das Provas Tedrico-Objetiva e Discursiva 20/03/2022
Publicacdo do Gabarito Preliminar da Prova Tedrico-Objetiva e Padrdo de

i . 21/03/2022
Resposta da Prova Discursiva
Ato Publico de corregéo dos Cart6es-Resposta 21/03/2022

Periodo de recursos — Gabarito Preliminar da Prova Tedrico-Objetiva e Padréo de
Resposta da Prova Discursiva

De 22 a 29/03/2022

Periodo de solicitagé@o de vistas das Provas-Padrdes

De 22 a 23/03/2022

Publicacdo do Gabarito Oficial da Prova Tedrico-Objetiva e Padrdo Oficial de
Resposta da Prova Discursiva

31/03/2022

Publicacdo das Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva

04/04/2022

Periodo de solicitagdo de vistas do Cartdo-Resposta

De 05 a 06/04/2022

Periodo de recursos — Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva

De 05 a 12/04/2022

Publicacdo das Notas Oficiais da Prova Tebrico-Objetiva e Divulgagdo dos

Classificados para correcéo das Provas Discursiva 19/04/2022
Convocacgéo para Prova de Titulos 20/04/2022
Aplicacdo da Prova de Titulos (periodo de envio de titulos) De 21 a 28/04/2022
Publicacdo das Notas Preliminares da Prova de Titulos e Prova Discursiva 12/05/2021

Periodo de vistas do Formulario Eletrénico de Titulos e Folha Definitiva da Prova
Discursiva

De 13 a 14/05/2022

Periodo de recursos — Notas da Prova de Titulos e da Prova Discursiva

De 13 a 20/05/2022
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PROCEDIMENTO / EVENTO DATA / PERIODO
Publicacdo das Notas Oficiais da Prova de Titulos e da Prova Discursiva 26/05/2022
Realizacdo de Sorteio Publico de Desempate (se necessario) 02/06/2022
Homologacdo dos Resultados Finais e Publicacdo das Classificacdes Finais A partir do dia
— Ampla Concorréncia e Reservas de Vagas (PCD, PNP, PT e PI) 06/06/2022

3.2. Todas as publicagdes serao divulgadas até as 23h59min, da data estipulada neste Cronograma,
no site www.legalleconcursos.com.br.

3.3. O Cronograma de Execugdo do Concurso Publico podera ser alterado a qualquer momento, havendo
justificadas razfes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou algo a reivindicar em
razdo de alguma alteracéo, sendo dada publicidade caso venha a ocorrer.

3.4. As datas de provas poderdo ser alteradas em virtude de retificacdo ou caso se verifique a
impossibilidade de realizacao das provas no mesmo dia e/ou turno.

CAPITULO IV — DAS INSCRIGOES E DA ISENCAO

4.1. Para realizar inscri¢cdo, o candidato devera preencher formulario especifico, exclusivamente através da
internet, que devera ser acessado por meio de computador provido de sistema operacional e navegador de
internet, através do endereco eletrbnico www.legalleconcursos.com.br, no periodo especificado no
Cronograma de Execugéo.

4.2. No site, o candidato devera selecionar a opcao Inscricbes Abertas, escolher a op¢do Concurso
Publico - BADESUL Desenvolvimento, e, na opgao Inscreva-se, preencher todo o formulario de inscri¢éo.

4.3. No final da operacéo, o candidato devera conferir os dados, aguardar e confirmar a inscrigdo para que o
sistema gere o Comprovante de Inscrigdo e o Boleto Bancério do Banco do Estado do Rio Grande do Sul
- Banrisul. Este ultimo deve ser impresso pelo candidato, que deverd efetuar o seu pagamento
impreterivelmente até as 18 (dezoito) horas do proximo dia Util posterior ao término das inscri¢des.

4.3.1. O comprovante emitido apds a inscricdo somente tera valor probatério acompanhado do boleto
bancario e do respectivo comprovante de pagamento.

4.3.2. O holeto bancario devera ser pago, preferencialmente, no banco emissor do titulo.

4.4. Para realizar inscricdo, o candidato devera ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a
guem foi concedido igualdade nas condi¢gfes previstas no artigo 12, inciso Il, § 1° da Constituicdo Federal de
1988. O candidato deve observar os itens a seguir, referentes a inscrigdo:

4.4.1. Verificar se possui todas as condi¢cBes e pré-requisitos para inscricdo descritos neste Edital.
4.4.2. Efetuar o pagamento da inscricdo através do boleto bancario gerado no ato da inscri¢éo.

4.5. O BADESUL e a Legalle Concursos néo se responsabilizam pelas inscricbes que ndo forem efetuadas
por motivos de ordem técnica alheias ao seu ambito de atuacdo, se o candidato ndo comprovar com a
documentacé@o necesséria 0 pagamento da taxa de inscricdo ou se ocorrer o preenchimento incorreto da
ficha de inscricdo, e quaisquer outros fatores exdgenos que impossibilitem que o BADESUL transfira os
dados dos candidatos para a Legalle Concursos.

4.6. O candidato, ao efetivar sua inscricdo, assumira inteira responsabilidade pelas informac¢fes constantes
no seu formulario de inscricdo, sob as penas da lei, bem como estara ciente das exigéncias e condi¢cbes
previstas neste Edital, do qual ndo podera alegar desconhecimento, ficando, desde j4, cientificado de que
informacdes inveridicas ou incorretas por ele prestadas na ocasiao da inscricdo resultardo automaticamente
na sua desclassificacao.

4.6.1. O candidato deve estar atento, principalmente, para o preenchimento correto do campo destinado a
data de nascimento, por esta ser usada como critério de desempate, quando for o caso.
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4.6.2. Ndo serao considerados os pedidos de inscricdo via internet que nédo forem concretizados por falhas
de computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

4.7. Para efetuar a inscri¢ao, é imprescindivel o nUmero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).
4.7.1. Seré indeferida do Concurso do Publico a inscrigdo do candidato que realiza-la com o CPF de terceiro.
4.8. Nao serao aceitas inscricdes por via postal ou fac-simile, nem em carater condicional.

4.9. O candidato inscrito tera exclusiva responsabilidade sobre as informacdes cadastrais fornecidas, sob as
penas da lei.

4.10. O candidato é responsavel pelas informacfes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento daquele documento.

4.10.1. A opgéo de emprego ndo poderd ser trocada apos a efetivagdo do pagamento do boleto bancério.

4.10.2. Havendo necessidade de alteracéo, o candidato devera efetuar uma nova inscrigdo, bem como pagar
nova taxa de inscri¢éo.

4.11. O candidato devera identificar claramente na ficha de inscricdo o nome do emprego para o qual deseja
concorrer, sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento correto.

4.12. O candidato podera inscrever-se para somente 1 (um) emprego neste Edital:
a) No TURNO DA TARDE seréo aplicadas as provas para os empregos de Técnico em Desenvolvimento -
Analista de Sistemas.

4.13. Ap6s cinco dias Uteis bancérios do pagamento, o candidato podera consultar, no site da Legalle
Concursos, a confirma¢é@o do pagamento da sua inscrigao.

4.14. Os valores das taxas de inscricdo seguirdo a Tabela de Incidéncia da Lei n® 8.109 de 19 de dezembro
de 1985, atualizada até a Lei n°® 15.605 de 12 de abril de 2021 em conformidade a Unidade de Padrao Fiscal
atualizada pela Instrugdo Normativa da Receita Estadual n® 102/20:

a) R$ 211,22 (duzentos e onze reais e vinte e dois centavos) para os empregos de Técnico em
Desenvolvimento - Analista de Sistemas.

4.15. Nao havera devolucdo da taxa de inscricdo sob qualquer hipotese, salvo cancelamento do Concurso
Publico.

4.16. Nao serdo restituidos pagamentos em duplicidade, pagamentos parciais, pagamentos fora de prazo,
pagamentos superiores ao da taxa de inscricdo e nem em decorréncia de alegada desisténcia.

4.16.1. O candidato devera acompanhar a homologac&o da sua inscricdo pela Area do Candidato, dentro do
prazo de inscri¢des, e, também, verificar se 0 pagamento foi estornado e/ou compensado.

4.17. POSTO PRESENCIAL PARA INSCRICOES: Para os candidatos que ndo dispdem de acesso a
internet, sera disponibilizado computador junto ao BADESUL, a R. Gen. Andrade Neves, 175 - Centro
Historico, Porto Alegre - RS, no horério das 9h as 18h, de segunda a sexta-feira.

4.17.1. Em caso de dividas relativamente ao procedimento de inscri¢cdes, é aconselhavel o envio de e-mail
para: contato@legalleconcursos.com.br.

4.18. As pessoas trans, compreendidas as mulheres trans, as travestis e os homens trans é assegurado,
junto a administracéo publica estadual direta e indireta, o direito a utilizacdo do seu nome social, nos termos
do Decreto n°® 48.118, de 27 de junho de 2011, independentemente de registro civil. As pessoas trans que
desejar requerer ser tratado pelo nome social durante a realizacdo das provas, e de qualquer outra fase
presencial, devera enviar copia simples do CPF e do documento de identidade, juntamente com declaragéo
digitada e assinada pelo candidato, autenticada em cartorio, em que conste o nome social. Os documentos
devem ser enviados para a Legalle Concursos para o e-mail constante no item 4.17.1.
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4.19. As publicacBes referentes aos candidatos transgéneros serdo realizadas de acordo com o nome e 0
género constantes no registro civil.

4.20. Nao é de competéncia da Legalle Concursos regulamentar ou informar horarios limites de pagamentos
dos boletos, sendo de responsabilidade unicamente dos Orgdos que prestam servicos de recebimentos
bancérios essa determinacdo. Cabe ao candidato informar-se sobre os horéarios de recebimento dos
estabelecimentos (tais como casas lotéricas, agéncias bancarias, entre outros), bem como verificar as regras
de aplicativos, Internet Banking e acompanhar casos de greve etc., assim como o conhecimento da data de
processamento do pagamento realizado.

4.21. O pagamento realizado no Ultimo dia, porém, processado apés a data prevista neste Edital, implicara o
indeferimento da inscricao.

4.22. Nao sera homologada a inscricdo cujo comprovante de pagamento esteja em nome de terceiros.

4.23. O candidato devera preencher, na ficha de inscrigdo, o seu nome completo, conforme documento de
identificacdo. Qualquer alteracdo necesséria devera o candidato entrar em contato com a Legalle Concursos
até o resultado da Homologacéo das Inscri¢cdes, encaminhando copia do documento de identificagcdo oficial
com foto.

4.24. Caso haja algum erro ou omissdo detectada (nome, nimero de documento de identidade, sexo, data
de nascimento, endereco etc.) ou mesmo auséncia na Lista de Inscricdes Homologadas, o candidato ter4 o
prazo de 72 (setenta e duas) horas, apOs a divulgacao da lista, para entrar em contato com a Legalle
Concursos, mediante contatos disponiveis no site.

4.25. A Legalle Concursos poderéd encaminhar ao candidato e-mail meramente informativo, para o enderecgo
eletrénico fornecido na ficha de inscri¢cdo, ndo isentando o candidato de buscar as informa¢des nos locais
informados no Edital. O site da Legalle Concursos sera fonte, permanente, de comunicacdo de avisos e
editais.

4.26. As inscricdes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢des por
parte do candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢cdes da sua realizagéo.

4.27. DAS ISENCOES DA TAXA DE INSCRICAO:

4.27.1. Os candidatos interessados, e que atenderem as condi¢des estabelecidas neste Edital e na Lei
Estadual n° 13.320/2009, poderéo solicitar isencdo da taxa de inscri¢éo, se pessoa com deficiéncia que tiver
renda mensal de até 1,5 (um e meio) salario minimo nacional, “per capta” familiar, e solicitagcdo junto a Ficha
de Inscrigdo Eletrdnica.

I) Candidato com deficiéncia que receba até 1,5 (um e meio) saldrio minimo nacional per capita
familiar, mediante a apresentacédo de:

a) Laudo médico com data de emissdo de até 90 dias anteriores a publicacdo deste Edital, que comprove a
deficiéncia, observado a Lei n® 13.320 de 21 de dezembro de 2009.

b) Cépia do Documento de Identificacao;

c) Extrato Previdenciario emitido pelo INSS - Instituto Nacional do Seguro Social, nos ultimos 30 dias;

d) Copia da Carteira de Trabalho (paginas de identifica¢é@o, do ultimo contrato de trabalho, pagina em branco
posterior ao Ultimo contrato de trabalho);

e) Formulério de Requerimento de Isencdo — Anexo V, devidamente preenchido.

4.27.2. Nos termos do § 1° do artigo 20 da referida Lei Federal n°® 8.742/1993 o grupo familiar ser& composto
pelo cbnjuge ou companheiro, 0s pais e, na auséncia de um deles, a madrasta ou o padrasto, 0s irméos
solteiros, os filhos e enteados solteiros e os menores tutelados, desde que vivam sob o mesmo teto. Para a
comprovacao da renda familiar, o candidato devera apresentar:

a) Coénjuge ou companheiro: (1) Cépia da certiddo de casamento ou de unido estavel; (2) Extrato
Previdenciario emitido pelo INSS - Instituto Nacional do Seguro Social, nos Ultimos 30 dias do cénjuge ou
companheiro.

b) Pais: Extrato Previdenciario emitido pelo INSS — Instituto Nacional do Seguro Social, nos ultimos 30 dias
dos declarados;

c) Filhos Menores de 18 anos: Cépia da certidao de nascimento ou do documento de identidade dos filhos;
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d) Tutelados Menores de 18 anos: Cépia da certiddo de tutela;
e) Solteiros: Filhos acima de 18 anos, Irmaos e Enteados: (1) Cépia da certiddo de nascimento ou do
documento de identidade (de qualquer idade); (2) Extrato Previdenciario emitido pelo INSS - Instituto
Nacional do Seguro Social, nos ultimos 30 dias dos declarados.

4.27.2.1. PROCEDIMENTO PARA OBTER ISENCAOQ: Para obter a isencdo, o candidato devera,
primeiramente, realizar a inscricdo no site da Legalle Concursos para que, entédo, seu CPF tenha acesso a
Area do Candidato. Na opgdo “Anexar documentos”’, o candidato dever4 enviar a documentagio
comprobatéria que melhor se enquadra ao seu caso.

4.27.2.1.1. Somente serdo aceitos arquivos no formato PDF (Formato de Documento Portatil) e tamanho de
até 5 MB (megabytes).

4.27.2.2. A inscricdo com o pedido de isencao podera ser efetuada no periodo determinado no Cronograma
de Execucéo.

4.27.2.3. A Legalle Concursos podera consultar o INSS - Instituto Nacional do Seguro Social para verificar a
veracidade das informag@es prestadas pelo candidato.

4.27.2.4. Seré desconsiderado o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo de candidato que
tenha efetuado o pagamento da taxa de inscri¢ao.

4.28. CONSULTA DE RESULTADQ: Os resultados dos pedidos de isencé&o seréo divulgados conforme
o Cronograma deste edital. Ndo havera divulgagcdo nominal dos candidatos isentos para salvaguardar sua
condicdo social, sendo disponibilizado ao candidato o resultado do pedido no site
www.legalleconcursos.com.br, na Area do Candidato, na opgéo “Solicitagdes”, que podera ser acessada
mediante o preenchimento de CPF e senha, cadastrados no ato da inscri¢éo.

4.28.1. Do resultado, o candidato podera apresentar recurso, no periodo determinado no Cronograma deste
edital, sendo o resultado divulgado no site www.legalleconcursos.com.br, na Area do Candidato.

4.29. Os candidatos com pedidos de isencdo da taxa de inscricdo indeferidos que nédo efetuarem o
pagamento da taxa de inscricdo serdo automaticamente excluidos do certame.

4.30. A ndo apresentacdo de qualquer documento para comprovar as condi¢es de inscrito no CadUnico, ou
a apresentagdo dos documentos fora dos padrdes e formas aceitas pelo sistema, implicara indeferimento do
pedido de isencdo da taxa de inscri¢ao.

4.31. Os candidatos com isen¢éo concedida terdo a inscricdo automaticamente efetivada.

4.32. Os candidatos que tiverem indeferida sua solicitacdo de inscricdo com isencdo da taxa deverdo
providenciar o pagamento do boleto impresso no momento da inscricdo ou providenciar, no site
www.legalleconcursos.com.br, a impressdo de segunda via do boleto de pagamento, pagando-o dentro do
prazo estipulado, para ndo serem eliminados do certame.

CAPITULO V — DA RESERVA DE VAGAS PARA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA, PESSOAS NEGRAS
OU PARDAS, PESSOAS TRANS, INTEGRANTES DOS POVOS INDIGENAS E CONDICOES ESPECIAIS
DE PROVA

PARTE |. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD):

5.1. De acordo com o disposto no art. 37, inciso VIII da Constituicdo Federal, aos Decretos Federais n°
3.298/99 e n° 6.949/2009, assim como a Lei Estadual n® 13.320/2009, Decreto Estadual n° 44.300/2006 e
Decreto Estadual n° 46.656/2009, sera destinado e/ou reservado, aos portadores de necessidades
especiais, 10% (dez por cento) do total das vagas dos empregos oferecidas no concurso, cujas atribuigcdes,
recomendacdes e aptidées especificas sejam compativeis com as necessidades especiais das quais sejam
portadores.
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5.1.1. Se na apuracdo do numero de vagas reservadas a pessoas com deficiéncia resultar nUmero inteiro
decimal igual ou maior que 0,5 (meio), adotar-se-a nimero inteiro imediatamente superior; se menor que 0,5
(meio), adotar-se-a o nimero inteiro imediatamente inferior.

5.1.1.1. A participacéo dos candidatos com deficiéncia neste Concurso Publico se dara em conformidade ao
disposto na Lei n° 13.320/2009, que consolida a legislacao relativa a pessoa com deficiéncia no Estado do
Rio Grande do Sul, no Decreto Estadual n°® 44.300/2006, e no Decreto Estadual n°® 46.656/2009.

5.1.2. Os candidatos aprovados, com o resultado final homologado, que no ato da inscricdo se declararam
como pessoa com deficiéncia, além de figurar na lista de acesso universal de classificacdo, terdo seus
nomes publicados em lista a parte, observada a respectiva ordem, de classificacdo da lista de acesso
universal.

5.1.3. Apoés a investidura do candidato no emprego, a deficiéncia ndo podera ser utilizada para justificar a
concessao de aposentadoria ou de readaptacdo em outro emprego, salvo as hipdteses excepcionais de
agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

5.1.4. Para efeito deste Concurso Publico, consideram-se necessidades especiais somente as assim
conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padrdes internacionalmente reconhecidos, e que
se enquadram nas categorias discriminadas no Decreto Estadual n® 44.300/2006 e suas alteragdes, assim
definidas:

a) Deficiéncia fisica — alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de
atividades;

b) Deficiéncia auditiva — perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 500 hz, 2.000 hz e 3.000 hz;

c) Deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a
melhor correcdo Optica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for
igual ou menor que 60°% ou a ocorréncia simultinea de quaisquer das condicbes anteriores; Sera
considerado como deficiente visual, para fins de Concurso Publico, o portador de visdo monocular, na forma
da Sumula n® 377 do Superior Tribunal de Justica;

d) Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacéo
antes dos dezoito anos e limitag6es associadas a duas ou mais &reas de habilidades adaptativas, tais como:
a) comunicacgdo; b) cuidado pessoal; ¢) habilidades sociais; d) utilizacdo dos recursos da comunidade; e)
salde e seguranca; f) habilidades académicas; g) lazer; h) trabalho.

e) Deficiéncia multipla — associagdo de duas ou mais deficiéncias.

5.1.5. PROCEDIMENTO PARA REQUERER RESERVA DE VAGA: Para concorrer as vagas reservadas as
Pessoas com Deficiéncia, o candidato devera formalizar o pedido pela ficha eletrénica de inscricdo e enviar,
via meio eletrdnico, em campo especifico da Area do Candidato, Laudo Médico especifico escaneado, até o
dia determinado no Cronograma de Execug¢éo, contendo:

a) O nome completo e 0 n° do RG do candidato, assim como uma descri¢cdo detalhada da deficiéncia que o
mesmo apresenta, bem como o cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas — CID,
especificando claramente a deficiéncia.

b) O texto “Através deste Laudo Médico, atesto que o referido paciente possui deficiéncia

estando ela elencada no rol do Decreto Estadual n® 44.300/2006”. A lacuna deve ser preenchida com um
dos grupos apresentados no artigo citado: fisica, auditiva, visual, mental ou mdltipla.

5.1.6. O nome completo, a assinatura, o carimbo e o namero de registro junto ao Conselho Regional de
Medicina do médico responsavel por atestar a veracidade da informacao.

5.1.7. A critério do Médico e/ou do candidato, poderdo ser apresentados exames médicos juntamente ao
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Laudo a fim de complementa-lo.

5.1.8. A data de emisséo do laudo deve ser de no maximo 90 (noventa) dias retroativos a data da publicacédo
deste Edital.

5.1.9. As Pessoas com Deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo, aos critérios de aprovacao e aos
horérios e locais de realizagao das provas, bem como a pontuacdo minima exigida.

5.1.10. Caso o candidato ndo declare sua deficiéncia no ato de inscricdo, ndo podera invoca-la futuramente.

5.1.11. A situacédo da Pessoa com Deficiéncia aprovada no Concurso Publico sera avaliada por Comissao
Especial designada, que tera decisdo terminativa sobre o enquadramento do candidato como Pessoa com
Deficiéncia e sobre a compatibilidade do tipo e do grau da deficiéncia com as atribuicbes essenciais do
emprego/pré-requisito ou especialidade pleiteado.

5.1.11.1. Em caso de convocagdo pela Comissdo Especial, o ndo comparecimento do candidato em data
que for solicitada a sua presenca acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais
condicdes.

5.1.12. Em caso de convocacao pela Comissdo Especial, os candidatos deverdo comparecer com um novo
laudo médico, original, que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencgas (CID-10), bem como a provavel causa da
deficiéncia, com data de emissdo de, no maximo, 90 (noventa) dias anteriores a data da avaliacdo pela
Comisséo Especial.

5.1.13. Ao término do processo de avaliacdo realizada pela Comissdo Especial, serd emitido um parecer
conclusivo, indicando, se for o caso, as condicdes de acessibilidade para o exercicio das atribuicbes do
emprego pelo candidato.

5.1.14. Caso a avaliacdo conclua pelo ndo enquadramento como pessoa com deficiéncia, o candidato
passard a concorrer apenas pela ordem de classificacdo da lista de acesso universal (classificacdo geral), e
nao mais pela lista de cotas de Pessoa com Deficiéncia.

PARTE 1l. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS NEGRAS OU PARDAS (PNP):

5.2. De acordo com a diretriz estabelecida pelo art. 17 da Lei Estadual n® 13.694/2011, e, especificamente
nos termos da Lei Estadual n°® 14.147/2012, as Pessoas Negras ou Pardas serdo reservadas 16%
(dezesseis por cento) das vagas, de acordo com os indices coletados pelo IBGE/Censo Demografico 2010.

5.2.1. Quando o nimero de vagas reservadas aos negros e aos pardos resultar em fracdo, arredondar-se-a
para o numero inteiro imediatamente superior, em caso de fra¢do igual ou maior a 0,5 (cinco décimos), ou
para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragcdo menor que 0,5 (cinco décimos).

5.2.2. Consideram-se Pessoas Negras ou Pardas os candidatos que assim se declararem expressamente,
nos termos do art. 4° da Lei Estadual n° 14.147/2012, ou seja, quando no ato da inscricdo no Concurso
assinalar que deseja concorrer a reserva de vaga para este fim.

5.2.3. As informagbes fornecidas pelos candidatos sdo de sua responsabilidade e ficardo nos registros
cadastrais de ingresso.

5.2.4. Os candidatos que n&do declararem essa condi¢do, por ocasido da inscricdo, ndo poderéo,
posteriormente, interpor recurso em favor da sua situacao.

5.2.5. Os candidatos negros ou pardos participardo do Concurso Publico em igualdade de condicées com os
demais candidatos, no que diz respeito a data, ao horério, a duragéo, ao local de aplicacéo, ao contetdo, a
correcao, aos critérios de aprovacao e a avaliagdo das provas.

5.2.6. A observancia do percentual de vagas reservadas as Pessoas Negras ou Pardas dar-se-a durante
todo o periodo de validade do Concurso Publico.
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5.2.7. Os candidatos que tiverem suas inscricGes homologadas como Pessoa Negra ou Parda e forem
classificados, além de figurarem na lista geral de classificacdo, terdo seus nomes publicados em relacao a
parte, constando em ambas as listas a nota final de aprovacéo e a classificacdo ordinal.

5.2.8. O candidato que se autodeclarou, na inscricdo, como Pessoa Negra ou Parda, na forma da Lei
Estadual n° 14.147/2012, caso aprovado e classificado no Concurso Publico, serd convocado para
submeter-se a Verificacdo da Veracidade da Autodeclaracdo, promovida por uma Comissdo designada para
tal fim, a ser divulgada através de Edital especifico, ap6s a Homologacao do Resultado Final.

5.2.9. A Verificacdo da Veracidade da Autodeclaracdo sera realizada por Comissdo Especial, com poder
deliberativo, nomeada pelo BADESUL.

5.2.10. Na Verificacdo da Veracidade da Autodeclaracdo, na forma da Lei Estadual n® 14.147/2012, seréo
observados os seguintes aspectos:

a) informacao prestada na ficha de inscrigdo quanto a condicdo de Pessoa Negra ou Parda;

b) a autodeclaracdo assinada e entregue pelo candidato no momento do ato da convocacdo para
confirmacdo da autodeclaragéo, ratificando sua condicdo de Pessoa Negra ou Parda, indicada na ficha de
inscricdo, conforme Anexo IV deste Edital,

b.1) O candidato deverd entregar também cépia do documento de identificacdo, conforme solicitado no
Formulario de Confirmacéo da Veracidade da Autodeclaracao, Anexo IV deste Edital.

c) fendtipo (assim entendido o conjunto de caracteristicas que constituem a manifestacéo do genotipo racial
do candidato), exclusivamente para os candidatos que se autodeclaram negros e pardos, que sera verificado
obrigatoriamente com a presenca do candidato e da apresentacdo de documentagdo publica oficial, dele
préprio e de seus genitores, conforme disposto no Decreto Estadual n°® 52.223/2014.

5.2.11. O candidato devera comparecer, obrigatoriamente, ao local determinado quando da convocacéo para
a realizacao da verificacdo da veracidade da autodeclaracdo munido de documento de identidade, com foto
e original.

5.2.12. O candidato que ndo comparecer perante a Comissdo Especial ou for negado o enquadramento na
Verificagdo da Veracidade da Autodeclaracéo, tornara sem efeito a opgéo de concorrer as vagas reservadas
para Pessoa Negra ou Parda, permanecendo inalterada a sua posicdo na lista de acesso universal
(classificacéo geral).

5.2.13. O candidato sera considerado ndo enquadrado na condicdo de Pessoa Negra ou Parda nas
seguintes situagdes:

a) quando ndo atender aos requisitos/procedimentos elencados deste Edital;

b) quando a Comissao Especial desconsiderar a condicdo de Pessoa Negra ou Parda do candidato;

¢) quando o candidato ndo comparecer no ato de verificacdo da veracidade da autodeclaracdo como Pessoa
Negra ou Parda.

5.2.14. Quando for o caso, a Comissdo Especial opinard sobre os recursos administrativos interpostos,
referentes a pareceres emitidos pela mesma.

5.2.15. Em caso de desisténcia ou impedimento do candidato negro ou pardo aprovado na vaga reservada,
a vaga serda preenchida pelo candidato negro ou pardo posteriormente classificado.

5.2.16. PROCEDIMENTO PARA REQUERER RESERVA DE VAGA: Para concorrer as vagas reservadas
aos Candidatos Autodeclarados Negros ou Pardos, o candidato deverd formalizar o pedido pela ficha
eletrdnica de inscricdo e enviar, via meio eletrdnico, em campo especifico da Area do Candidato,
Autodeclaracdo com firma reconhecida em cartério, conforme Anexo IV deste Edital, até o dia
determinado no Cronograma de Execucéo.

5.2.17. Somente serdo aceitos arquivos no formato PDF (Formato de Documento Portatil) e tamanho de até
5 MB (megabytes). N&o serdo aceitos arquivos corrompidos, com rasuras ou ilegiveis.

PARTE lll. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS TRANS (PT):

5.3. Poderdo concorrer as vagas reservadas para as pessoas trans as pessoas que nao se identificam com
0 género que lhes foi atribuido quando de seu nascimento, cabendo-lhes autodeclararem essa condi¢do no
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ato da inscricao.

5.3.1. PROCEDIMENTO PARA REQUERER RESERVA DE VAGA: Para concorrer as vagas reservadas
aos Candidatos Autodeclarados Trans, o candidato devera formalizar o pedido pela ficha eletrénica de
inscricdo e enviar, via meio eletrénico, em campo especifico da Area do Candidato, a_documentaco
comprobatéria da condicdo de pessoa trans e/ou autodeclaracdo por escrito com firma reconhecida
em Tabelionato de Notas, até o dia determinado no Cronograma de Execucéo.

5.3.2. O candidato que se autodeclarou, na inscricdo, como Pessoa Trans, na forma do Decreto n°® 56.229 de
7 de dezembro de 2021, caso aprovado e classificado no Concurso Publico, sera convocado para
submeter-se a Verificagdo da Veracidade da Autodeclaragdo, promovida por uma Comisséo designada para
tal fim, a ser divulgada através de Edital especifico, apdés a Homologacédo do Resultado Final.

5.3.4. A Verificagdo da Veracidade da Autodeclaragdo sera realizada por Comissdo Especial, com poder
deliberativo, nomeada pelo BADESUL.

5.3.5. Na Verificagéo da Veracidade da Autodeclaracéo, na forma do Decreto n° 56.229 de 7 de dezembro
de 2021, a confirmagédo da autodeclaracdo ndo é condicionada a prévia realizacéo de procedimento cirlirgico
de redesignacgéo e/ou a retificacdo de género ou de nome no registro civil, ainda que tais circunstancias
possam ser ponderadas em favor do candidato, quando existentes.

5.3.5.1. A heteroidentificagdo avaliard um ou mais critérios abaixo relacionados:

a) O reconhecimento social, transi¢cao corporal e/ou social de identidade de género, assim entendidas como
0 conjunto de caracteristicas que compdem a transexualidade e/ou travestilidade vivenciada;

b) A apresentacdo da certiddo de nascimento de inteiro teor (ou nimero de protocolo do processo
administrativo para retificac@o) e/ou apresenta¢cdo de documentos com nome social (carteira de nome social,
carteira de identidade profissional, crachas, carteira de estudante, cartdo do vale transporte, CNH, Cartdo
Nacional de Saude, entre outros); e

c¢) Escuta de relato da transi¢céo do candidato nos casos em que a comissdo avaliar necessario.

PARTE IV. DA RESERVA DE VAGAS PARA INTEGRANTES DOS POVOS INDIGENAS (P):

5.4. Poderdo concorrer as vagas reservadas para integrantes dos povos indigenas aqueles que se
autodeclararem indigenas, no ato da inscri¢do no concurso publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado
pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, conforme o Decreto n°® 56.229 de 7 de
dezembro de 2021.

5.4.1. A condicdo de indigena do candidato que assim se autodeclare deverd ser confirmada mediante
apresentacgéo, no ato de inscri¢cdo, de ao menos um dos seguintes documentos:

a) Declaracdo de sua respectiva comunidade sobre sua condi¢cdo de pertencimento étnico, assinada por,
pelo menos, duas liderangas reconhecidas; e

b) Documento emitido pela Fundagdo Nacional do indio - FUNAI que ateste sua condicao.

5.4.2. PROCEDIMENTO PARA REQUERER RESERVA DE VAGA: Para concorrer as vagas reservadas
aos Candidatos Autodeclarados Indigenas, o candidato devera formalizar o pedido pela ficha eletrdnica de
inscricdo e enviar, via meio eletrdnico, em campo especifico da Area do Candidato, a_documentacio
comprobatéria da condicdo de indigena, até o dia determinado no Cronograma de Execucéo.

5.4.3. A Verificacdo da Veracidade da Autodeclaracdo sera realizada por Comissao Especial, com poder
deliberativo, nomeada pelo BADESUL.

5.4.3.1. A Comissao Especial ira avaliar as inscricbes e o0s respectivos documentos apresentados pelos
candidatos que optarem por concorrer em vagas reservadas para integrantes dos povos indigenas. Em caso
de duavidas no exercicio de suas atribuicdes, a Comissdo Especial podera solicitar diligéncias, inclusive a
apresentacéo de documentos adicionais ou a presenca do candidato para esclarecimentos.

PARTE V. DAS CONDICOES ESPECIAIS DE PROVA:

5.5. Serdo concedidas condi¢cbes especiais de prova, nos termos deste Edital, ao candidato que
regularmente efetivar a solicitacdo e comprova-la.
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5.5.1. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR CONDICAO(OES) ESPECIAL(IS): Para solicitar condigcdes
especiais para realizacdo de prova, o candidato devera formalizar o pedido pela ficha eletrénica de inscricao,
indicando a condicdo de forma sucinta, e enviar a Legalle Concursos, via meio eletrdnico, até o dia
determinado no Cronograma de Execuc&o:

a) O Requerimento de Condicdo(6es) Especial(is), presente no Anexo Il deste Edital, devidamente
preenchido, em sua totalidade, e escaneado.

b) Laudo Médico especifico, escaneado, contendo: O nome completo e o n° do RG do candidato, assim
como uma descricdo detalhada da necessidade especial que o mesmo apresenta, bem como o codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas — CID, especificando claramente o motivador da
necessidade.

5.5.2. O texto “Através deste Laudo Médico, atesto que o referido paciente sé podera realizar a prova em
plena igualdade com os outros candidato se .”. A lacuna deve ser preenchida com a
necessidade especial adequada.

5.5.3. O nome completo, a assinatura, o carimbo e o nimero de registro junto ao Conselho Regional de
Medicina do médico responsavel por atestar a veracidade da informacao.

5.5.4. A critério do Médico e/ou do candidato, poderdo ser apresentados exames médicos juntamente ao
Laudo a fim de complementa-lo.

5.5.5. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR SALA DE AMAMENTACAO: A candidata que tiver
necessidade de amamentar em horario inferior ao periodo total de prova, devera formalizar o pedido pela
ficha de inscricdo, selecionando “Condigdo Especial’, informando “Sala de amamentagdo” e devera
encaminhar a Legalle Concursos, via meio eletrdnico, até o dia determinado no Cronograma de Execucéo,
Laudo Médico, contendo:

a) O nome completo e 0 n° do RG da candidata.

b) O texto “Através deste Laudo Médico, atesto que a referida paciente encontra-se em periodo de
amamentacdo exclusiva em periodos inferiores a __ horas.”. A lacuna deve ser preenchida com o tempo
méximo de prova previsto neste Edital.

c) O nome completo, a assinatura, o carimbo e o nimero de registro junto ao Conselho Regional de
Medicina do médico responsavel por atestar a veracidade da informacéo.

5.5.6. A data de emissao do laudo deve ser de no maximo 90 (noventa) dias retroativos a data da publicagéo
deste Edital.

5.5.7. Para a candidata com solicitagdo deferida, no dia de realiza¢do da prova, devera levar acompanhante
maior de 18 (dezoito) anos, que ficard em uma sala reservada para essa finalidade e seré responséavel pela
guarda da crianga.

5.5.7.1. A candidata que ndo levar acompanhante néo realizara a prova. A Legalle Concursos e o BADESUL
nao se responsabilizardo por acompanhantes menores de idade durante a realiza¢do das provas.

5.5.8. O candidato com deficiéncia, aprovado e nomeado para o emprego, podera também, durante o
exercicio das atividades, ser submetido a avaliagcdo por equipe multiprofissional, a qual bem identificard a
compatibilidade entre as atribuicbes da funcdo e a deficiéncia apresentada.

5.5.9. O candidato ser& responsavel por qualquer erro ou omissao nas informagdes prestadas na inscricdo.

5.5.10. Nao sera homologada reserva de vaga, solicitagbes de condicBes especiais para a realizacdo da
prova e de sala de amamentacdo do candidato e de realizacdo da prova ap6s o pb6r-do-sol por motivo
religioso que deixar de comprovar documentalmente quaisquer das exigéncias deste Edital.

5.5.11. As condi¢des especiais ofertadas na data de realizagdo da prova tedrico-objetiva, assim como
elencadas no Requerimento presente no Anexo IV, sdo as seguintes:

a) Acesso facilitado (para candidatos cadeirantes ou com dificuldade de locomocéo, sera oferecida sala
térrea ou com acesso por elevador);
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b) Auxilio para preenchimento do Cartdo Resposta (para candidatos com cegueira, baixa visdao ou
motricidade comprometida, o fiscal ird preencher o Cartdo-Resposta na alternativa indicada em voz alta pelo
candidato, sendo reservada sala exclusiva para essa finalidade);

¢) Caderno de Prova ampliado (Fonte 18 ou 24) para candidatos com baixa visao;
d) Intérprete de Libras (para candidatos surdos);

e) Ledor (para candidatos cegos ou com baixa visdo, o fiscal lerd em voz alta e pausadamente as questdes
da prova, sendo reservada sala exclusiva para essa finalidade);

f) Sala préxima ao banheiro (para candidatos que necessitam de uso continuo do banheiro);

g) Tempo adicional de 01 (uma) hora (para candidatos com baixa visdo ou cegos, com deficiéncia auditiva
ou surdez, é oferecido tempo adicional para realizacdo da prova; no laudo médico devera constar
expressamente a necessidade de tempo adicional);

h) Uso de protese auditiva (para candidatos que ja facam uso de prétese auditiva, podendo ser usada
somente nos momentos indicados pelo fiscal de sala; no laudo médico devera conter a justificativa do uso
continuo da protese auditiva);

i) Outras condicdes especiais de prova: serdo atendidos no dia da prova os candidatos que necessitem de
procedimentos especiais para realizagdo da mesma, desde que solicitados e comprovados, durante o
periodo de inscri¢des, por laudo médico e/ou documentos comprobatérios, e com solicitacdo deferida.

5.5.12. O candidato em tratamento médico que necessite fazer uso de medicacdo durante a aplicacdo das
provas devera portar atestado médico que o justifique e podera ter sua medicacgéo verificada pelo fiscal de
prova.

5.5.12.1. Somente serdo aceitos arquivos no formato PDF (Formato de Documento Portatil) e tamanho de
até 5 MB (megabytes). Nao serdo aceitos arquivos corrompidos, com rasuras ou ilegiveis.

5.5.13. Havendo ocorréncias inesperadas no dia de prova, serdo avaliadas pela Comissdo de Concurso da
Legalle Concursos as possibilidades operacionais disponiveis, bem como a preservacdo da seguranca,
lisura e isonomia da aplicagdo da prova. Os procedimentos adotados serdo informados ao candidato e
registrados em ata, ndo cabendo qualquer reclamacao posterior. Nessa situagdo, poderd ser solicitado ao
candidato o envio de laudo médico, que deverd ser encaminhado em até 7 (sete) dias posteriores a
aplicacdo da prova. O ndo atendimento da solicitacdo determinada pela Coordenagdo Local da Legalle
Concursos acarretara em eliminagéo do candidato no certame.

CAPITULO VI — DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

6.1. No dia determinado no cronograma de execug¢édo serd divulgado o edital de deferimento e indeferimento
das inscri¢cdes, contendo o deferimento, ou ndo, das solicitagbes especiais de realizacdo das provas.

6.1.1. Para confirmar sua inscricdo, o candidato deverd acompanhar o edital. Caso ela tenha sido indeferida,
o candidato podera apresentar recurso, conforme disposto neste Edital. Se mantido o indeferimento, o
candidato serd eliminado do Concurso Publico, ndo assistindo direito a devolucdo da taxa de inscri¢do, se

paga.

6.2. O candidato terd acesso ao edital de homologacéo, com a respectiva relacdo de inscritos, diretamente
no site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br. Caso a inscricdo do candidato conste
indeferida mesmo apds o pagamento tempestivo da taxa de inscricdo, o candidato devera enviar, mediante
recurso, 0 comprovante de pagamento com o respectivo boleto bancario, nos prazos deste Edital.

6.3. Caso 0 nome do candidato ndo conste na lista oficial no dia da prova, 0 mesmo devera se apresentar ao
Coordenador de Local de Prova, de contratacdo do boleto bancario e respectivo comprovante de
pagamento, e solicitar a realizacdo da prova em carater condicional.
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6.3.1. O boleto bancario e o comprovante de pagamento, em via original, deverdo ser entregues ao
Coordenador. O candidato devera se apresentar no local em que sera aplicada a prova para o seu emprego.

6.4. Apos a realizacdo da prova, o boleto bancario e o comprovante de pagamento serdo submetidos a
verificacdo, da qual sera exarado parecer da Comissao de Concursos que servira de ato de homologacéo de
inscricdo e validagdo da pontuacéo obtida na prova realizada pelo candidato.

CAPITULO VIl - DAS PROVAS E ETAPAS

7.1. As provas e etapas serdo realizadas do modo especificado nos itens seguintes:

7.1.1. Para os empregos de Téchico em Desenvolvimento - Analista de Sistemas:

AREA DO - N°DE |VALOR POR|MINIMO DE| NOTA
PROVA | cONHECIMENTO CONUELEe QUESTOES | QUESTAO |ACERTOS [MINIMA UL
Lingua Portuguesa 10 1,0 5 questdes
Conhecimentos . - .. .
Tebrico- Gerais Legislagdo Bancéaria 6 1,0 1 questéo
Objetiva P ~ 350 | 70,0
Raciocinio Logico 14 1,0 7 questdes ! ’
(B)/(©) 9 a
. Conhecimentos
Conhemfn_entos Especificos do 40 1,0 20~
Especificos guestdes
Emprego
Prova . ~
. . Conhecimentos Questdes ~
Discursiva o ) . 2 5,0 1lquestdo | 5,0 10,0
Especificos Discursivas ! ! !
(E)/(C) P
T't(lél)os Avaliacéo de Titulos 20,0
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0

***(E) Eliminatorio / (C) Classificatorio
CAPITULO VIIl - DAS PROVAS E RESPECTIVOS CRITERIOS

8.1. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA:

8.1.1. A prova teérico-objetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera aplicada a todos os empregos no
dia determinado no Cronograma de Execug¢do, com duracéo de 04 (quatro) horas. A prova contard com 70
(setenta) questdes de mudltipla escolha, compostas de 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E), conforme o
PROGRAMAS DA PROVA TEORICO-OBJETIVA do Anexo Il deste Edital.

8.1.2. A prova tedrico-objetiva, de carater eliminatério e classificatério, constard de questdes
objetivas, de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, sendo considerado(s)
aprovado(s) o(s) candidato(s) que CUMULATIVAMENTE:

a) Nao zerar(em) nenhum contetdo da prova tedrico-objetiva.

b) Obtiver(em) desempenho igual ou superior aos minimos de acertos e nota minima estabelecidos
no Capitulo VIl nos conteddos da prova teérico-objetiva.

8.1.3. As questdes da prova tedrico-objetiva versardo sobre as areas de conhecimento e contelddos
especificadas nos Quadros Demonstrativos do item 7.1. e subitens.

8.1.4. INFORMACOES GERAIS:

8.1.4.1. Os locais da prova tedrico-objetiva serdo divulgados posteriormente a data de homologacao das
inscricdes, devido a expectativa de candidatos inscritos e a necessidade de logistica.

8.1.4.2. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo da
prova e o comparecimento no horario determinado.
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8.1.4.3. Caso o candidato ndo conste na lista oficial de inscritos, ele podera apresentar o boleto bancario
referente a taxa de inscricdo com o correspondente comprovante de quitacdo, para ingresso na sala de
provas. No entanto, o candidato devera se apresentar no dia, hora e local definidos para a realizagdo da
prova para 0 seu emprego.

8.1.4.4. Ndo seréa permitida a realizagdo da prova aos candidatos cuja inscricdo nao tenha sido homologada,
salvo na hipétese anterior.

8.1.4.5. Os candidatos com diagnéstico de doenca infecciosa/contagiosa deverdo apresentar, no dia de
realizacdo das provas, para a Comissao de Concursos responsavel do seu local de prova, atestado de
liberacdo do médico, atestando que pode frequentar lugares publicos e os cuidados a serem tomados
durante as Provas.

8.1.4.6. E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Concurso Publico. Todavia, em
razdo dos procedimentos de seguranga previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que
trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da cabeca serdo
solicitados a se dirigirem a local a ser indicado pela Coordenacdo da Legalle Concursos, no qual, com a
devida reserva, passardo por procedimento de vistoria por fiscais de género masculino ou feminino,
conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a necesséaria seguranca na
aplicacéo das provas, sendo o fato registrado em ata.

8.1.4.7. O candidato que estiver utilizando gesso, ataduras ou similares, sera submetido ao sistema de
inspecéo antes do inicio das provas.

8.1.4.8. O candidato que necessitar utilizar protese auditiva devera solicitar previamente o atendimento de
sua necessidade especial, conforme o previsto neste Edital. O candidato utilizara a prétese somente quando
for necessario, sendo avisado pelo fiscal.

8.1.4.9. Candidatos com porte legal de arma devem dirigir-se diretamente & Coordenac¢édo do local de prova.

8.1.4.10. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em raz&o de
falha de impresséo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a Legalle Concursos tem a prerrogativa
para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizada eletronicamente, e a ocorréncia sera
registrada em ata.

8.1.4.11. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico, a Legalle Concursos
podera proceder, como forma de identificacdo, a coleta da impressédo digital de todos os candidatos no dia
de realizagdo das provas, bem como usar detector de metais.

8.1.4.12. N&o sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao
Concurso Publico nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, exceto nos casos de condi¢cdes
especiais de prova regularmente concedida.

8.1.4.13. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagdo, informacdes referentes ao contetdo das provas e/ou a critérios de avaliagao/classificacao.

8.1.5. Tendo em vista o0 processo eletronico de corregéo, ndo sera utilizado processo de desidentificagcdo de
provas.

8.1.6. IDENTIFICACAOQ:

8.1.6.1. O ingresso na sala de provas sera permitido somente ao candidato que apresentar documento de
identificacao valido, quais sejam: Cédula de Identidade ou Carteira expedida pelos Comandos Militares ou
pelas Secretarias de Seguranga Publica; pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; Orgaos fiscalizadores de exercicio profissional ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitacdo — modelo novo (no prazo de validade); Passaporte
(no prazo de validade); Carteira Funcional do Ministério Publico.
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8.1.6.2. O documento de identidade devera estar em perfeitas condi¢cdes de uso, inviolado e com foto que
permita o reconhecimento do candidato.

8.1.6.3. N&o serédo aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteira de motorista (modelo antigo, sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade. N&o sera aceito copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

8.1.6.4. N&o serao aceitos documentos digitais ou documentos apresentados em aparelhos eletrénicos e/ou
celulares, tais como a Carteira Nacional de Habilitacdo digital, a Carteira de Trabalho digital e o Titulo de
Eleitor.

8.1.6.5. IDENTIFICACAO ESPECIAL: Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizacdo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgéo policial, expedido ha no maximo 30
(trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas e de impressao digital em formulario préprio, assim como apresentacdo de outro documento
com foto e assinatura.

8.1.6.5.1. A identificacdo especial sera exigida também ao candidato cujo documento de identificacdo
apresente dividas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

8.1.6.5.2. A identificacdo especial serd exigida, ainda, caso o documento de identidade esteja violado ou
com sinais de violacao.

8.1.6.5.3. A identificacdo especial sera julgada pela Comissdo do Concurso da empresa Legalle Concursos.
Se a qualquer tempo for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacéo
policial, ter o candidato se utlizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.1.7. HORARIOS:

8.1.7.1. E de inteira responsabilidade do candidato a identificagdo correta de seu local de realizacdo de
prova e o comparecimento no horario determinado antes do fechamento dos portées de acesso.

8.1.7.2. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, do
horario de inicio das provas, munido de documento de identidade, caneta esferografica de material
transparente, de tinta preta e de ponta grossa.

8.1.7.3. Os portdes de acesso aos locais de prova serdo fechados 15 (quinze) minutos antes do
horério previsto para o inicio das provas. Serdo consideradas como portdes de acesso, as portas
internas do prédio onde ocorrerdo as provas.

8.1.7.4. Ndo sera permitida a entrada no prédio da realizagdo das provas do candidato que se apresentar
apos dado o fechamento dos portées.

8.1.7.5. Nao sera permitida a saida do prédio até 01 (uma) hora de provas, apds o fechamento dos portdes.

8.1.7.6. Ap6s o fechamento dos portdes, ndo sera permitido que nenhum candidato se ausente da sala de
aplicacdo de provas antes do periodo de 01 (uma) hora, a contar do encerramento da leitura das instrucdes
de prova pelos fiscais de sala.

8.1.7.7. O candidato s6 poderéa se retirar do recinto da prova apés 01 (uma) hora do seu inicio, podendo
levar consigo o Caderno de Prova.

8.1.7.8. O controle e 0 aviso do horario sao de responsabilidade do fiscal de sala.

8.1.7.9. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagao das provas em
razdo de afastamento do candidato da sala de provas. O candidato, apds entrar no recinto de prova,
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somente podera se retirar apds 01 (uma) hora do inicio da aplicacdo dessa, salvo se concedido condicfes
especiais e aprovado para a realizacdo das provas.

8.1.7.10. Em hip6tese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera
aplicada prova fora do local e horéario designados.

8.1.8. PROCEDIMENTOS:

8.1.8.1. A Legalle Concursos disponibilizard embalagem especifica, fornecida pelo fiscal de sala, para
guarda dos materiais e de todo e qualquer pertence pessoal. E de total responsabilidade do candidato a
guarda de todos os materiais nessa embalagem. Os pertences deverao ficar abaixo da cadeira do candidato,
ou seja, em contato direto com o chéo.

8.1.8.2. Todo e qualquer pertence pessoal devera ser depositado pelos candidatos em local indicado pelos
fiscais do Concurso Publico. A Legalle Concursos ou o BADESUL ndo se responsabilizam por perdas,
extravios ou danos que ocorrerem aos pertences pessoais dos candidatos.

8.1.8.3. O candidato que necessita a utilizagdo de medicamentos durante a aplicacdo da prova, devera
comunicar ao fiscal antes do inicio das provas, para que sejam inspecionados e colocados sob a mesa do
fiscal.

8.1.8.4. Ao entrar na sala de realizac¢éo de prova, o candidato ndo podera manusear e consultar nenhum tipo
de material.

8.1.8.5. Podera ser exigido que o candidato se sente na carteira/cadeira que lhe for designada, conforme
mapeamento do fiscal de prova.

8.1.8.6. Em cima da carteira, o candidato deverd ter somente caneta esferogréafica de material
transparente, de tinta preta e de ponta grossa, e documento de identidade.

8.1.8.7. Ndo serd permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha, corretivo; qualquer
recipiente ou embalagem, tais como garrafa de agua, sucos, refrigerante e embalagem de alimentos
(biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.), que néo seja fabricado com material transparente.
Esses materiais seréo recolhidos, caso estejam de contratacdo do candidato.

8.1.8.8. N&o sera permitido ao candidato, durante a realizagdo da prova, utilizar 6culos escuros, boné, boina,
chapéu, gorro, touca, lengo ou quaisquer outros acessorios que lhe cubram a cabeca, ou parte desta, bem
COMO 0 Pescoco.

8.1.8.9. Sera solicitado a 02 (dois) candidatos de cada sala que facam a verificacdo da inviolabilidade do
malote de provas da sua respectiva sala.

8.1.8.10. O candidato receberd o Caderno de Provas com o nimero de questdes no total. Detectada
gualquer divergéncia entre o nimero de questdes previamente estabelecido no Edital e o da prova recebida,
o candidato devera comunicar ao fiscal e solicitar novo documento, sendo de sua responsabilidade esta
confirmacéo, inclusive quanto ao emprego transcrito na capa do Caderno de Provas. O Caderno de Provas
somente podera ser substituido no ato de entrega. Pedidos de substituicdo posteriores nao seréo levados a
termo.

8.1.8.11. E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, 0
namero de inscricdo, o nimero de seu documento de identificacdo e 0 emprego de sua op¢ao impressos no
Cartdo-Resposta.

8.1.8.12. O candidato deve cumprir as orienta¢des impressas na capa do Caderno de Provas e no Cartdo-
Resposta, sob pena de eliminagdo. O candidato deve preencher o Cartdo-Resposta de acordo com as
orientacdes (exemplos de preenchimento) constantes no préprio Cartdo-Resposta, considerando o processo
eletrénico de correcéo.

8.1.8.13. O candidato devera assinalar suas respostas no Cartdo-Resposta com caneta esferogréfica de
material transparente, de tinta preta e de ponta grossa. O preenchimento do Cartdo-Resposta € de
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inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder de acordo com as instrucées especificas
contidas neste edital, na prova e no Cartao-Resposta.

8.1.8.14. Em hipotese alguma havera substituicdo do Cartdo-Resposta por erro ou desatencao do candidato.

8.1.8.15. N&o serdo computadas as questdes ndo assinaladas no Cartdo-Resposta e nem as questdes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura e marcagées na forma incorreta, ainda que legiveis.

8.1.8.16. E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu
Cartdo-Resposta, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizacdo da
leitura digital das respostas.

8.1.8.17. Ao término da prova, o candidato entregara ao fiscal da sala o Cartdo-Resposta devidamente
preenchido e assinado. A ndo entrega do Cartdo-Resposta e/ou a falta de assinatura neste, implicara
automatica eliminacao do candidato do certame.

8.1.8.18. Ao final da prova, os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o Ultimo
candidato termine sua prova, devendo todos assinar a ata de prova, atestando a idoneidade de sua
fiscalizacdo, devendo todos retirarem-se da sala ao mesmo tempo.

8.1.9. SERA EXCLUIDO DO CONCURSO PUBLICO O CANDIDATO QUE:

a) Faltar no dia da prova, bem como ndo atingir a pontuacdo minima na prova teorico-objetiva, conforme
item 7.1 e subitens.

b) Por ocasido da realizacdo das provas, ndo apresentar documento de identificacdo original e/ou apresentar
identificacdo especial que ndo seja aceita pela Comissédo do Concurso da Legalle Concursos.

¢) Recusar-se a manter-se em siléncio, apés a entrada no local de prova.

d) Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por
objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados.

e) Manter em seu poder reldgios, armas (de fogo e/ou brancas) e aparelhos eletrénicos (BIP, telefone
celular, calculadora, agenda eletrénica, MP3, tablets etc.), devendo acomoda-los no saco plastico fornecido
pelo fiscal de sala para este fim.

f) Manter em seu poder aparelho eletr6nico ligado e/ou em modo silencioso, mesmo que este esteja
acondicionado em malote lacrado durante o periodo de realiza¢éo da prova teérico-objetiva.

g) Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a prova e entregue o
Cartao-Resposta.

h) Nao permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel).
i) Fumar ou ingerir bebidas alcéolicas no ambiente de realizagdo das provas.

j) Tornar-se culpado por incorrecdo, descortesia, incivilidade ou desacato para com qualquer dos
examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes, bem como ndo se mantiver em siléncio ap6s o
recebimento da prova.

[) For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagdo da prova, em comunica¢cdo com outro candidato,
bem como utilizando de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de qualquer natureza.

m) For surpreendido portando materiais com contetido de prova no momento de sua realizagéo.
n) Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa de sua realizacao.

0) Descumprir as instru¢cfes contidas no Caderno de Provas e no Cartdo-Resposta, em especial
guanto ao preenchimento correto do Cartdo-Resposta.
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p) Recusar-se a entregar 0 material das provas ou continuar a preenché-lo ao término do tempo destinado
para a sua realizacao.

g) Permanecer, apds a entrega do Cartdo-Resposta, nas dependéncias do local onde realizara a prova
(banheiros, patio, corredores e demais instalacdes).

r) Desobedecer qualquer dos regramentos contidos neste Edital.

8.1.10. Medidas de biosseguranca na aplicacdo da Prova Teérico-Objetiva relativamente a pandemia
do Coronavirus (COVID-19):

8.1.10.1. S¢6 sera permitido o ingresso e a permanéncia de candidatos no local de prova com uso CORRETO
E ADEQUADO de mascara facial individual prépria.

8.1.10.2. Ao ingressar no local de prova, o candidato sera orientado a higienizar as méos com alcool em gel
70% e tera sua temperatura corporal aferida por termdémetro infravermelho.

8.1.10.3. O candidato em que for constatada temperatura corporal igual ou superior a 37,8°C, considerada
como febre, de modo a preservar a salde dos outros candidatos e dos profissionais envolvidos na aplicacao
da prova, bem como respeitar as orientagGes dos 6rgéos de saude acerca do isolamento social, ndo terdo
acesso permitido ao local de prova.

8.1.10.4. Os candidatos poderdo levar 1 (uma) mascara facial individual reserva (dentro de saco plastico
transparente) e seu proprio alcool em gel 70% (em frasco transparente sem rétulo).

8.1.10.5. A mascara facial individual reserva e o frasco poderdo ser inspecionados seguindo metodologia
adequada de acordo com critérios sanitarios e epidemiologicos.

8.1.10.6. A Legalle Concursos néo disponibilizara mascaras faciais individuais aos candidatos como medida
de seguranca sanitaria e epidemioldgica, sendo responsabilidade de cada candidato providenciar sua
prépria, assim como levar consigo 1 (uma) mascara reserva, se desejar.

8.1.10.7. O candidato que se recusar _a sequir as orientacdes dos itens 8.1.10.1 a 8.1.10.4 e subitens,
podera ser retirado do local de prova e eliminado do Concurso Publico, por estar colocando em risco a
salide dos outros candidatos e dos profissionais envolvidos na aplicacdo da prova.

8.2. DA PROVA DISCURSIVA:

8.2.1. A prova discursiva, de carater eliminatério e classificatério, sera aplicada para o emprego de Técnico
em Desenvolvimento, juntamente a Prova Teorico-Objetiva e terd duracao de 01 (uma) hora complementar a
duragdo da Prova Tedrico-Objetiva. A ndo realizacdo desta etapa elimina automaticamente o candidato do
certame.

8.2.1.1. A prova discursiva contara com duas questfes pratico-discursivas para o emprego de Técnico em
Desenvolvimento, abordando quaisquer temas previstos para Conhecimentos Especificos do Emprego no
Anexo Il deste Edital.

8.2.2. Respeitados os empates na Ultima posicao, sera corrigida a Prova Discursiva do candidato aprovado
na Prova Tedrico-Objetiva e classificado até a 30% posicdo, exceto para o emprego de Técnico em
Desenvolvimento - Analista de Sistemas (Enfase em Analista de Negécios).

8.2.2.1. Para o emprego de Técnico em Desenvolvimento - Analista de Sistemas (Enfase em Analista de
Negdcios), respeitados 0os empates na Ultima posicdo, serd corrigida a Prova Discursiva do candidato
aprovado na Prova Tedrico-Objetiva e classificado até a 1502 posicdo, devido ao nimero de vagas
disponiveis.

8.2.3. Os candidatos que ndo estiverem classificados para corre¢cdo da Prova Discursiva estardo
automaticamente eliminados desse Concurso Publico.
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8.2.4. Nao ocorrendo a aprovacao do nimero suficiente de candidatos cotistas (PCD, PNP, PT e PI) aptos
para a 22 etapa, a quantidade remanescente serd destinada para correcdo de redacdes dos candidatos
aprovados da lista da ampla concorréncia do respectivo emprego/especialidade, respeitada a ordem de
classificagdo, até atingir o total previsto no item 8.2.2, e subitem, respeitados os empates na Ultima posicao.

8.2.5. A nota sera atribuida na escala de 0 (zero) a 5 (cinco) pontos para cada questdo discursiva, sendo
atribuido o total de até 10 (dez) pontos na Prova Discursiva. Serd considerado eliminado o candidato que
obter nota inferior a 5 (cinco) pontos no total desta prova.

8.2.5.1. A cada questao discursiva seréa atribuido uma das seguintes notas: O - incorreta; 2,5 - parcialmente
correta; 5 - correta.

8.2.6. A Prova Discursiva sera composta de 2 (duas) questdes pratico-discursivas.

8.2.7. Sera exigido o minimo de 5 (cinco) linhas e o0 maximo de 10 (dez) linhas para cada questdo. Qualquer
texto além desta extensao sera desconsiderado.

8.2.8. A Prova Discursiva devera ser feita a mao, pelo préprio candidato, em letra legivel, com caneta
esferografica de ponta grossa, de material transparente, com tinta preta, ndo sendo permitida a interferéncia
e/ou participagdo de outras pessoas, salvo em caso do candidato inscrito na condicdo de Pessoa com
Deficiéncia ou que tenha solicitado atendimento diferenciado para realizagdo da prova, dentro do principio
da razoabilidade.

8.2.9. A correcdo das questdes pratico-discursivas sera dividida em holistica (resposta como unidade, como
um todo) e analitica (conteldo, estrutura e expressao linguistica):

a) Em relacdo ao Conteldo: o candidato deve responder integralmente a questdo pratico-discursiva
proposta. Avaliar-se-ao a capacidade argumentativa e a originalidade do ponto de vista.

b) Em relacdo a Estrutura: avaliar-se-a a capacidade de o candidato de elaborar uma resposta discursiva.
Além disso, deve-se atentar também para a constru¢do da resposta, € esperado que o candidato apresente
uma resposta objetiva ao enunciado da questdo e ao menos um argumento que corrobore sua resposta.

c) Em relacdo a Expressdo: avaliar-se-4 0s seguintes aspectos: adequacgdo vocabular, pontuacao,
concordancia e regéncia verbal e nominal, ortografia oficial vigente, acentuacdo grafica, sintaxe e
morfossintaxe.

8.2.10. Sera atribuida nota zero as questdes pratico-discursivas que:

a) N&ao responder objetivamente a questdo proposta e/ou deixar de apresentar, a0 menos, um argumento
que corrobore sua resposta;

b) Apresentar nome, rubrica, assinatura, sinal, iniciais ou marcas que permitam a identificacdo do candidato;
c) Estiver em branco;

d) Apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e/ou palavras
soltas);

e) For escrita em outra lingua que ndo a portuguesa,

f) Apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

g) Apresentar o texto definitivo fora do espago reservado para tal;

h) For composta predominantemente por cépia de trechos da coletdnea ou de quaisquer outras partes da
prova;

i) Apresentar formas propositais de anulacéo, como impropérios, trechos jocosos ou a recusa explicita em
cumprir 0 tema proposto.

j) Apresentar menos de 5 (cinco) linhas em cada questéo.

8.2.11. As respostas das questdes pratico-discursivas ndo devem ter titulos e/ou linhas em branco entre
paragrafos (se houver mais de um paragrafo).

8.2.12. A Folha Definitiva da Prova Discursiva sera o Unico documento valido para a avaliacdo da Prova
Discursiva e nao sera substituida por erro de preenchimento do candidato.

8.2.13. As Folhas Definitivas ndo poderdo ser assinaladas, assinadas ou rubricadas em outro local que néo
seja em seu cabecalho. A deteccdo de qualquer palavra e/ou marca que identifigue o candidato no espaco
destinado a transcri¢cao dos textos definitivos acarretard em nota zero.
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8.2.14. A folha para rascunho no caderno de prova é de preenchimento facultativo e ndo sera considerada
para correcao.

8.2.15. O processo de desidentificacdo dos canhotos da Prova Discursiva sera realizado na sede da Legalle
Concursos, antes da correcdo das Bancas Avaliadoras.

8.2.16. Somente serdo desidentificadas as Provas Discursivas dos candidatos aprovados para esta etapa.

8.2.17. Seréa anulada a Prova Discursiva do candidato que ndo devolver, na integra, sua Folha Definitiva de
Resposta.

8.2.18. Quando da divulgacao das Notas Preliminares da Prova Discursiva, sera disponibilizada a consulta
da Folha Definitiva de Resposta preenchida pelo candidato e os critérios de pontuacao definidos pela Banca
Avaliadora.

8.2.19. Outras informacdes referentes a Prova Discursiva serdo publicadas em Edital especifico, conforme
Cronograma de Execugéo.

8.3. DA PROVA DE TiTULOS:

8.3.1. Havera Prova de Titulos, de carater exclusivamente classificatério, para emprego de Técnico em
Desenvolvimento.

8.3.2. A Prova de Titulos sera aplicada a todos os candidatos classificados na Prova Discursiva e
convocados para esta etapa, 0os quais deverao enviar os titulos na MODALIDADE ELETRONICA.

8.3.2.1. O titulo s6 terd sua respectiva nota validada caso esteja em total concordancia com os itens deste
Capitulo.

8.3.3. ENVIO ELETRONICO DE TITULOS: O candidato devera acessar a Area do Candidato do site da
Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br, onde estard disponivel a opc¢do de Prova de Titulos,
devendo o candidato preencher as informagdes solicitadas e fazer o envio eletrénico do arquivo digital dos
documentos para avaliagdo.

8.3.3.1. Os documentos, em formato PDF e tamanho maximo de 5 Megabytes, deverdo ser apresentados
em:

a) documento nato-digital: documento originalmente emitido em meio digital com codigo verificador de
autenticidade ou semelhante); OU,

b) documento digitalizado: documento escaneado, preferencialmente colorido, a partir de copia
autenticada em Tabelionato de Notas.

8.3.3.2. No envio eletrbnico de titulos, sera disponibilizado apenas um campo de envio para cada titulo. O
candidato devera enviar um Unico arquivo, contendo todas as paginas do titulo (frente e verso, se for o caso)
a ser avaliado, acompanhado ainda de todos os documentos necessarios a validacao do titulo.

8.3.3.3. O candidato devera nomear o arquivo do titulo de forma que seja possivel identifica-lo.
8.3.3.4. Ao final do envio dos titulos, o candidato podera gerar a “Relacédo de Titulos Apresentados” para
guardar consigo, pois poderéa ser exigido, na contratacdo, as vias originais dos titulos entregues na Prova de

Titulos.

8.3.3.5. E de responsabilidade do candidato o correto envio (upload) do arquivo para avaliacdo da Comiss&o
Examinadora, sendo vedada a apresentacdo de arquivos em imagem (foto).

8.3.3.6. Apos cadastrar os documentos, o candidato devera confirmar e finalizar a Prova de Titulos clicando
em “Encerrar Prova de Titulos”. Apos finalizar a Prova de Titulos, ndo sera possivel fazer novos envios e/ou
alteracao de documentos, mesmo dentro do periodo de envio.

8.3.4. INFORMACOES GERAIS:
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8.3.4.1. A pontuacdo maxima de titulos sera de até 20 (vinte) pontos, o que exceder sera desconsiderado.
8.3.4.2. Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos.

8.3.4.3. O preenchimento correto do campo de envio na Area do Candidato, € de inteira responsabilidade do
candidato.

8.3.4.4. Os documentos comprobatérios dos titulos ndo poderdo apresentar rasuras, emendas ou
entrelinhas, podendo ndo ser aceitos em caso de impossibilidade de verificacdo de informacdes necessarias.

8.3.4.5. Diplomas e certificados deverao estar devidamente registrados nos 6rgédos competentes.

8.3.4.6. Os certificados ou declaracdes emitidas pela internet ou com assinatura digital, deverao conter
cédigo de autenticidade eletrénico.

8.3.4.6.1. Serdo aceitos certificados digitais que contenham a possibilidade da autenticacdo eletrbnica,
sendo que a Legalle Concursos ndo se responsabiliza por titulos que ndo puderem ter sua autenticagédo
confirmada no dia em que a Banca Examinadora reunir-se para avaliagdo, por falhas de ordem técnica no
endereco eletrdnico da instituicdo emissora do respectivo titulo.

8.3.4.7. Quando os requisitos do emprego contemplarem formacdo complementar e/ou po6s-graduacoes,
neste caso, e somente neste caso, o candidato devera apresentar os titulos correspondentes aos requisitos
do emprego para obter pontuacédo na Prova de Titulos dos demais titulos.

8.3.4.8. Se 0 nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diverso do nome
gue constar no Requerimento de Inscricdo, devera ser anexado o comprovante da alteracdo do nome
(Certiddo de Casamento, Divorcio ou de Retificacdo do respectivo Registro Civil), sob pena de invalidagédo
da pontuacdo ao candidato. No envio eletrbnico, o comprovante de alteracdo do nome deve ser enviado no
mesmo arquivo, para cada titulo ao qual se apliqgue a necessidade dessa comprovacao.

8.3.4.9. Todo e qualquer certificado de titulo em lingua estrangeira somente sera aceito se acompanhado da
traducdo por Tradutor Pablico Juramentado (traducgéo original) e, no caso de Graduacao e P6s-Graduacéo,
da revalidacé@o de acordo com a Lei Federal n® 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional.

8.3.5. TITULOS QUE SERAO AVALIADOS:

8.3.5.1. Os titulos de pés-graduacbes apresentados na tabela a seguir receberdo pontuacdo unitaria,
podendo ser pontuado somente o de maior valoragao:

DAS POS-GRADUACOES

Pontuacéo
unitaria

Pés-Graduacéo Pontuacdo maxima

Pé6s-Graduacdo lato sensu - Especializagédo
1 | Lato Sensu/MBA/Residéncia, de no minimo 2 (dois) pontos
360h/aula, acompanhado de histdrico escolar
Pés-Graduagdo stricto sensu - Mestrado,
acompanhado de histérico escolar

Pés-Graduagdo stricto sensu - Doutorado,
acompanhado de histérico escolar

Pontuagdo maxima de 5 (cinco)
pontos na Prova de Titulos,

3 (trés) pontos devendo enviar somente o de

maior valoragéo que possulir.

5 (cinco) pontos

a) Sera aceito o maximo de 01 (um) titulo de pés-graduacao (especializacdo Lato Sensu/MBA/Residéncia,
mestrado ou doutorado), devendo o candidato enviar somente a de maior valoracdo gue possuir.

b) Os cursos de Especializacdo Lato Sensu/MBA/Residéncia, Mestrado e Doutorado deverdo estar
acompanhados do histérico escolar.

c) Os titulos relativos a cursos de Especializacdo Lato Sensu/MBA/Residéncia deverdo ter carga horéaria
minima de 360 (trezentos e sessenta) horas.
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d) A comprovacdo do titulo de pés-graduacdo devera ser realizada por meio do envio digitalizado de
fotocdpia autenticada verso e anverso de diploma ou declaracéo oficial, em papel timbrado da instituicdo de
Ensino Superior, acompanhado do envio digitalizado do histérico escolar.

8.3.5.2. Os titulos de experiéncia profissional apresentados na tabela a seguir receberdo pontuacao unitéria,
podendo ser pontuado até trés experiéncias distintas:

DAS EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS

Pontuacéao Pontuacéao

Experiéncias I .
unitaria maxima

Experiéncia  profissional comprovada em  instituicdes
financeiras: bancos mdltiplos, bancos comerciais, agéncias de 02 (dois)
4 | fomento, bancos de investimento, caixas econbmicas, | pontos por ano | 10 (dez) pontos,
sociedades de crédito, financiamento e investimento e/ou | comprovado podendo enviar

cooperativas de crédito até 3 (trés)

Experiéncia profissional comprovada junto a pessoas juridicas | 01 (um) ponto experiéncias.
5 | de direito privado ou 6rgdos/instituicbes publicas, em por ano

cargo/emprego de nivel superior na area de formacgéo comprovado

a) O candidato que tenha exercido ou que exerca fungdo privativa junto a pessoas juridicas de direito
privado devera comprovar o efetivo exercicio da atividade mediante a apresentacao de fotocépia autenticada
da CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, inclusive das paginas de identificacdo pessoal.

b) No caso de exercicio profissional junto a érgéos/instituicdes publicas, ser4 aceita declaracdo do
respectivo 6rgéo/instituicio em papel timbrado, com assinatura do gestor de Recursos Humanos ou
superior.

c) Nao sera computado tempo dobrado. Ndo sera computado tempo de experiéncia inferior a 01 (um) ano,
sendo desconsideradas as fracdes. Serd computado 0s respectivos pontos para cada 360 dias/12
meses/2.640 horas/01 ano de experiéncia comprovada. Somente sera aceita a apresentacdo de até trés
experiéncias profissionais ndo concomitantes.

d) Somente serdo aceitas experiéncias profissionais anteriores comprovadas em instituicdes financeiras e/ou
junto a pessoas juridicas de direito privado e érgdos/instituicdes publicas. Ndo serdo aceitas experiéncias na
condicdo de autbnomo e/ou profissional liberal. A experiéncia deve ser comprovada em emprego de
nivel superior.

8.3.5.3. Os titulos de certificagbes na area da informatica apresentados na tabela a seguir receberao
pontuacao unitaria, podendo ser pontuado até cinco certificagdes distintas:

DAS CERTIFICACOES
Certificacbes Pont.u,a(_;éo Pon}u_agéo
unitaria maxima
1. 1SO 27.002 (Seguranca da Informacao)
2. 1SO 22.301 (Continuidade no Negécio)
3. ISO 27.005 (Gestéo de Risco)
4. MS-500 (Microsoft 365 Security Administration) 05 (cinco)
5. AZ-500 (Microsoft Azure Security Technologies) pontos,
6. ITIL v3 SO 01 (um) podendo
6 7. ITILv3 SD ponto por enviar
8. ITILv3 ST certificacio apenas até 5
9. ITILv3 CSI (cinco)
10.ITILv3 SS certificacdes
11.1TIL v3 OSA distintas.
12.ITIL v3 PPO
13.ITIL v3 SOA
14.ITIL v3 RCV
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DAS CERTIFICACOES

15.COBIT v4 Foundation

16.1SO 20.000

17.1TIL V3 ou superior

18.CGEIT

19.CBPP

20.MCITP Server Administrator

21.MCSA Server 2012 ou superior

22.Provas de certificagéo relacionadas a Microsoft 365 e ou Office 365
23.Provas relacionadas ao Azure

24.MCSE Server Infraestructure 2012 ou superior

25.MCSE: Productivity

26.Microsoft Certified: Windows Server Hybrid Administrator Associate
27.Microsoft 365 Certified Enterprise Administrator Expert

28.Linux LPIC Il — Enterprise Professional Mixed Environment
29.Puppet Certified Professional 2015

30.RHCE Red Hat Certified Engineer (RHCE) - Release 5 ou superior
31.MCSE Cloud

32.MCSA: Office 365

33.MCSE: Productivity

34.MCSE: Messaging

35.MTA: Conceitos béasicos do banco de dados

36.MCSA: SQL Server 2012/2014

37.MCSA: SQL 2016 BI Development

38.MCSA: SQL 2016 Database Administration

39.MCSA: SQL 2016 Database Development

40.MCSE: Data Management and Analytics

41.MCSA: SQL 2016 BI Development

a) Sera aceito até o maximo de 05 (cinco) certificagbes da area conforme tabela acima.

b) A comprovagdo das certificacbes da area devera ser realizada por meio do envio de certificado de
conclusao e aprovagéo no respectivo curso relacionado ou semelhante.

c) Os certificados devem possuir data de emissao anteriores a data de publicacdo deste Edital e estarem
validos na data de publicacédo deste Edital.

8.3.4. CRITERIOS PARA NAO VALORACAO DOS TITULOS:

8.3.4.1. Nao serdo recebidos titulos fora dos prazos estabelecidos neste Edital.

8.3.4.2. Nao serdo pontuados quaisquer titulos que ndo os expressamente mencionados neste Edital.
8.3.4.3. Quaisquer titulos que ndo estejam previstos nas tabelas constante dos itens 8.3.5.1, 8.3.5.2 e
8.3.4.3 como cursos preparatoérios, atestados de frequéncia e estagios que ndo serdo avaliados.

8.3.4.4. Ndo serdo computados os titulos que excederem os valores maximos expressos nas tabelas
constante dos itens 8.3.5.1, 8.3.5.2 e 8.3.5.3 deste Edital.

8.3.4.5. Os titulos que apresentarem carga horéria inferior ao minimo estabelecido na tabela constante no
item 8.3.5.1, ou tempo de experiéncia inferior ao minimo previsto no item 8.3.5.2 para computo, ou que nao
for possivel identifica-los, ndo serdo pontuados.

8.3.4.6. Documentos que apresentem nome do candidato diferente ao da inscricdo, sem a apresentacao de
documentos que comprovem a alteracéo, ndo serao julgados.

8.3.4.7. Os titulos que ndo apresentarem informag¢des minimas necessarias, como nome do candidato, data
de realizagcdo quando aplicavel), entre outras exigidas neste Edital, ndo serdo avaliados.
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8.3.4.8. Quaisquer titulos concluidos em periodo que ndo atenda os prazos determinados neste Edital serdo
desconsiderados para avaliacdo, em especial os concluidos apds a data de publicacdo deste Edital.

8.3.4.9. Os titulos apresentados em formato de arquivo que néo seja idoneo (correspondentes a declaracdes
gue nao estejam em papel timbrado) ou que nao seja possivel aferir sua autenticidade, néo seréo julgados.

8.3.4.10. Os titulos cujos arquivos estiverem corrompidos, ou ndo estiverem em formato PDF, ndo serédo
avaliados, em especial, titulos apresentados em fotos (mesmo que em PDF);

8.3.4.11. Serao desconsiderados titulos sem traducao da lingua estrangeira.

8.3.4.12. Disciplinas que fazem parte do programa curricular de cursos de formacédo (técnica, graduacéo e
pés-graduacao) ndo possuem valoracdo na Prova de Titulos.

8.3.4.13. Certificados de estagios, cursos preparatorios e visitas técnicas nao serao julgados como titulos.

8.3.4.14. Requerimento de solicitagdo, boleto bancario, grade curricular e outros documentos ndo serédo
considerados para fins de comprovacéo de diplomas e/ou certificados.

8.3.4.15. N&o serdo analisados titulos de pos-graduagcdes emitidos por Instituicdo nao
cadastrada/reconhecida pelo Ministério da Educacao.

8.3.5. Por ocasido de recursos referentes aos titulos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para
esclarecer ou complementar dados relativos a titulos ja entregues.

8.3.6. Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtenc¢&o dos titulos apresentados, o
candidato tera anulada a respectiva pontuacdo e, comprovada a respectiva culpa, sera excluido do
Concurso Publico.

8.3.7. O candidato podera ser convocado, a qualquer momento, inclusive apds a homologacédo do resultado
final, a apresentar as vias originais ou cépias autenticadas em Tabelionato de Notas dos titulos enviados na
Prova de Titulos.
CAPITULO IX — DOS RECURSOS
9.1. Os recursos terdo os prazos previstos no Cronograma de Execuc¢éo e sdo destinados a(o):
9.1.1. Impugnacéo dos regramentos deste Edital;
9.1.2. Isencéo da taxa de inscrigéo;
9.1.3. Homologacgéo das inscri¢cdes;
9.1.4. Gabarito das provas (discordancia da formulacdo da questéo e da resposta apontada);

9.1.5. Notas das provas tedrico-objetiva, discursiva e de titulos.

9.2. Os recursos deverdo ser enviados por Formulario Eletrdnico que seréa disponibilizado na Area do
Candidato do site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br.

9.2.1. Os recursos deverdo ser desidentificados, ndo podendo o candidato inserir seu nome ou qualquer
outra expressdo que o identifique. Os recursos serdo respondidos sem a identificacdo do candidato.

9.2.2. Todo e qualquer recurso interposto, em qualquer das fases recursais previstas neste Edital, sera
devidamente desidentificado, quando da oportunidade de julgamento e consequente resposta, a fim de
preservar o principio da impessoalidade.

9.3. No periodo destinado aos recursos do gabarito preliminar, exclusivamente, sera disponibilizado na Area
do Candidato o procedimento de vista da Prova-Padrdo para todos os empregos.
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9.4. Nao serdo considerados os recursos eletrdnicos que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica ou por culpa de terceiros.

9.5. O candidato podera interpor quantos recursos julgar necessarios, porém devera sempre utilizar
formularios distintos para cada recurso (questéo).

9.6. Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificagfes e do prazo estabelecidos neste edital
serdo indeferidos.

9.7. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.

9.8. Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo serdo preliminarmente indeferidos.

9.9. Recurso sem fundamentacéo tedrica ou sem consisténcia argumentativa sera indeferido.

9.10. O candidato deve basear-se na bibliografia indicada para fundamentar seu recurso.

9.11. O simples recurso por discordancia do gabarito preliminar sem a devida justificativa sera indeferido.

9.12. Os recursos que nao forem recebidos na forma prevista neste edital serdo indeferidos, ndo sendo
aceito nenhum recurso por e-mail.

9.13. O candidato pode enviar recurso apenas para 0 emprego no qual esta inscrito.

9.14. Em hipétese alguma seréo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso
de publicacao definitiva ou oficial e pedido de reconsideracao.

9.15. Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada da prova teorico-objetiva serdo atribuidos a
todos os candidatos que realizaram a prova, exceto para 0os que ja haviam computado a questdo como
correta antes da anulacao.

9.16. Provido o pedido de alteracdo do gabarito, ndo serdo mantidos os pontos obtidos dos candidatos que
tiverem respondido a questdo conforme alternativa divulgada no gabarito preliminar.

9.17. Se houver alteracdo do gabarito preliminar da prova tedrico-objetiva, por forca de impugnacdes ou
correcéo, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo, salvo quando aplicados os
critérios do item anterior.

9.18. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas da manutencao/alteragao disponibilizadas na
Area do Candidato do candidato recorrente, ndo sendo encaminhadas individualmente aos candidatos.

9.19. N&o serdo aceitos recursos administrativos de revisdo de gabarito e notas interpostos por fac-simile,
telegrama, e-mail ou outro meio que nédo o especificado neste Edital.

9.20. Em caso de alteracdo de gabarito oficial preliminar de questdo de prova, em virtude dos recursos
interpostos, essa alteracéo valera para todos os candidatos, independente de terem ou nao recorrido.

9.21. A Legalle Concursos se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independente de
recurso, visto ocorréncia de equivoco na formulacao de questdes ou respostas.

9.22. Somente havera anulacao de questdo da prova tedrico-objetiva se comprovadamente implicar prejuizo
aos candidatos, sendo qualquer decisdo da Banca Examinadora em relacdo a anulacdo de questdo
devidamente fundamentada.

9.23. POSTO PRESENCIAL PARA RECURSOS: Para os candidatos que ndo dispdem de acesso a
internet, sera disponibilizado computador junto ao BADESUL, a R. Gen. Andrade Neves, 175 - Centro
Historico, Porto Alegre - RS, no horario das 9h as 18h, de segunda a sexta-feira.

CAPITULO X — DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO
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10.1. Os candidatos serao classificados em ordem decrescente, de acordo com a pontuacao final obtida.

10.2. A nota final dos candidatos sera expressa pela pontuagdo obtida na prova tedrico-objetiva, somada a
prova discursiva e de titulos.

10.3. Em caso de empate na classificacdo dos candidatos, seréo observados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios:

10.3.1. PRIMEIRA PREFERENCIA LEGAL: Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o dltimo dia
de inscricdo neste Concurso Publico, de acordo com o previsto no paragrafo Unico do artigo 27, da Lei n°.
10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso).

10.3.2. SEGUNDA PREFERENCIA LEGAL: Candidato que exerceu funcdo efetiva de jurado, de acordo
com a Lei Federal n° 11.689/2008;

10.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE:
1°) Maior pontuacdo na prova teérico-objetiva;

2°) Maior pontuacao na prova de titulos;

3°) Maior pontuacéo na prova de discursiva;

4°) Maior pontuacao no contetido de Conhecimentos Especificos do Emprego da prova teérico-objetiva;
59 Maior pontuagéo no contetdo de Lingua Portuguesa da prova tedrico-objetiva;

6°) Maior pontuacé@o no conteudo de Legislacdo Bancéria da prova teérico-objetiva;

7°) Maior pontuacéo no conteldo de Raciocinio Légico da prova tedrico-objetiva;

8° SORTEIO PUBLICO, se o empate persistir, a ser realizado e regulamentado pelo Edital de Convocac&o
(se necessario).

10.3.4. Os critérios de desempate referentes a idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos e ao direito de
preferéncia ao candidato que exerceu funcao efetiva de jurado serdo validados através da apresentagéo de
documentos especificos.

10.3.4.1. A comprovacdo para validacdo do subitem 10.3.1. dar-se-a através do envio eletrbnico de
documento oficial conforme item 8.1.6.1, na Area do Candidato, durante o periodo de inscricdes. A
comprovacdo para validacdo do subitem 10.3.2. dar-se-a através do envio eletrbnico de Certidao
Comprobatéria de exercicio da fungéo de jurado em tribunal do juri na Area do Candidato durante o periodo
de inscrigBes. Somente serdo aceitos arquivos no formato PDF (Formato de Documento Portatil) e tamanho
de até 5 MB (megabytes).

10.4. A classificacdo sera apurada somente apos a divulgacdo das notas oficiais de todas as etapas
compreendidas no presente Concurso Publico.

10.4.1. As classificacdes especiais (cotas para deficiente, negros, etc.) serdo divulgadas no resultado final.
CAPITULO XI - DO PROVIMENTO DOS EMPREGOS

11.1. O provimento dos empregos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

11.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone, endereco e e-mail junto ao
BADESUL.

11.2.1. O candidato podera atualizar seus dados de contato (telefones, endereco, etc.) na Area do Candidato
do site da Legalle Concursos até o dia da homologac¢éo dos resultados finais. Apds esta data, a atualizagao
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de dados deve ser dirigida ao BADESUL.

11.3. O Concurso tera validade por 02 (dois) anos a partir da data de homologacéo do resultado final,
podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério do BADESUL.

11.4. As convocagdes para contratacdo serdo feitas através de Editais. O ndo atendimento da convocagao
no prazo legal de cinco dias faculta ao BADESUL convocar o candidato seguinte, excluindo do Concurso
aquele que ndo atender a convocacao.

11.5. Ap6s a Homologacdo do Resultado Final do Concurso, o0 BADESUL convocara os candidatos
habilitados a apresentacao dos seguintes documentos:

a) Diploma de Conclusdo do Curso, relacionado ao emprego/area de atuacdo e/ou especialidade com pré-
requisito/escolaridade de nivel superior expedido por Instituicdo de Ensino reconhecido pelo Ministério da
Educacao - MEC e devidamente registrado;

b) Diploma de Conclusédo do Curso, relacionado ao emprego/area de atuacéo e/ou especialidade com pré-
requisito/escolaridade de nivel médio expedido por Instituicdo de Ensino autorizada pelo 6rgdo competente
do Sistema Estadual de Educagéo.

c) Titulos obtidos no exterior revalidados no Pais, se for o caso;

11.6. No caso de convocacao, ficam advertidos os candidatos de que a contratacdo no emprego so lhes sera
deferida se apresentarem declaracdo negativa de acumulacdo de emprego, emprego ou fungéo publica,
conforme disciplina a Constituicio Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas; e, declaracdo de
bens ou valores que integram o patriménio até a contratacéo, ou a Ultima declarac¢édo de imposto de renda.

11.7. O candidato aprovado devera apresentar, quando convocado para 0 inicio dos procedimentos
preparatérios dos atos de investidura no respectivo emprego, 0os seguintes documentos:

a) Copia autenticada da Certiddo de Nascimento e/ou da Certiddo de Casamento;

b) Prova de quitacdo com a Justica Eleitoral;

¢) Prova de quitagdo com servigco militar para o candidato do sexo masculino;

d) Copia da Carteira de Identidade;

e) Copia do Cartdo do CPF;

f) Cépia autenticada do Certificado de Conclusdo do Curso exigido pelo Edital;

g) Copia autenticada do Registro no érgao de classe e comprovante de pagamento da Ultima anuidade;
h) 02 (duas) fotografias 3X4, recentes;

i) FotocOpia autenticada da Certiddo de Nascimento do(s) filho(s), menores de 21anos;

j) Certiddo Negativa de Antecedentes criminais e policiais;

k) Certidao Negativa dos Cartérios de Protestos de Titulos;

[) Comprovante de residéncia;

m) N°. do PIS/PASEP;

n) Declaracdo de Bens, se houver;

0) Outros documentos listados no momento do ato convocatério.

11.8. O prazo para entrega da referida documentacgéo é peremptério, o ndo comparecimento para entrega da
documentacéo acarretard a desclassificagdo do candidato do certame. Para tanto os candidatos deverao
comunicar ao BADESUL qualquer alteracdo de endereco sob pena de, em ndo sendo encontrado, passarem
automaticamente para o final da lista de classificacdo sendo em seus lugares convocados os candidatos
classificados nas posi¢des seguintes.

11.9. Convocado para apresentar os documentos necessarios para contra¢do, o candidato que ndo possuir
a habilitacdo legal exigida para o exercicio do Emprego, podera requerer, por escrito, ao Presidente do
BADESUL, para que seja reclassificado, passando a figurar na Gltima posicdo da lista de classificacdo dos
aprovados, relativa ao emprego para o qual prestou 0 concurso, € assim sucessivamente quanto aos
candidatos gue venham a ser convocados e pegcam reclassificagdo.

11.10. A reclassificagdo prevista no item anterior somente podera ser requerida uma vez, pelo candidato
aprovado. Na préxima convocagdo para apresentar os documentos necessarios a convocagdo e
contratacdo, o candidato que ndo apresentar a habilitacao legal exigida para o exercicio do emprego, dentro
do prazo estabelecido no ato convocatorio, perdera o direito de ocupar o0 emprego para o qual concorreu.

11.11. O candidato que, convocado, ndo apresentar a habilitacédo legal exigida para o exercicio do emprego
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e nao requerer a reclassificacdo dentro do prazo estabelecido no ato convocatério, perderd o direito de
ocupar o emprego para o gual concorreu.

11.12. Os candidatos portadores de deficiéncia apresentardo, além dos exames ja requeridos para todos os
candidatos, Laudo Médico original, expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das
inscrigbes, por profissional competente, documento que contenha nome e RG do candidato, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doencas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

11.13. A comprovacdo da deficiéncia e da compatibilidade com as atribuices do emprego sera feita no ato
da contratacdo, através de atestado firmado por médico da rede oficial de saude;

11.14. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma inspecéo
médica oficial, do BADESUL, para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribuicbes do emprego.

11.15. Os candidatos que tiverem sua documentacdo aprovada serdo convocados, através de telegrama
com aviso de recebimento e deverdo apresentar os exames pré-admissionais: Laudos de pericia médica e
odontoldgica realizados por profissionais ou entidades indicadas pelo BADESUL com indicac¢é@o de aptiddo.

11.16. O prazo para entrega dos referidos exames é peremptério, 0 ndo comparecimento para entrega dos
mesmos acarretard a desclassificagdo do candidato do certame.

CAPITULO XIIl — DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os horarios estabelecidos por este Edital, assim como nos editais subsequentes, obedecerdo ao
horario oficial de Brasilia/DF.

12.2. Os candidatos convocados serdo contratados sob o regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho —
CLT, com jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais.

12.3. A contratacao serd inicialmente por prazo determinado de 90 (noventa) dias, sendo considerado este
periodo como experiéncia, ao término do qual, mediante resultado de avaliagdo positiva, o contrato passara
a ser automaticamente por prazo indeterminado.

12.4. Os candidatos que vierem a ser admitidos fardo jus aos beneficios e vantagens constantes do Plano
de Empregos, Fungfes e Salarios dos Empregados do BADESUL Desenvolvimento S/A - Agéncia de
Fomento/RS, aprovado pela Lei Estadual n® 13.253 de 17 de setembro de 2009.

12.5. A perda do registro profissional por ato de responsabilidade do empregado resultara em extingdo do
contrato de trabalho.

12.6. O nome, 0 nimero de inscri¢cdo e os resultados dos candidatos inscritos séo passiveis de publicacédo
em editais subsequentes devido a transparéncia inerente ao Concurso Publico.

12.7. Quaisquer materiais de apoio elaborados, por terceiros, especificamente para este Concurso Publico
ndo apresentam relagdo alguma com a Legalle Concursos, tais como apostilas, cursos, entre outros.

12.8. A Legalle Concursos reserva-se o direito de cobrar taxa de emissdo de documentos, solicitado por
candidato, que importe em declaracao especifica e individual.

12.9. As provas e todas as questdes sao obras intelectuais e gozam de protecdo de direitos autorais morais
e patrimoniais de propriedade exclusiva da Legalle Concursos e importam na proibicdo de cépia, citacao,
utilizagéo, reproducgéo, publicagdo na internet, ainda que parcial, utilizagdo para fins comerciais ou nédo, sem
autorizacdo prévia e formal da Legalle Concursos, nos termos da Lei Federal n® 9.610, de 19 de fevereiro de
1998.

12.9.1. O candidato e/ou terceiro que contribuir, direta ou indiretamente, para violar os direitos autorais das
provas e questdes que tiver acesso, podera ser eliminado do certame, além de sofrer as sangdes legais
cabiveis.
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12.10. Compete as Comissdes Especiais dos Candidatos concorrentes na reserva de vagas (PCD, PNP, PT
e PI) deste Edital:

a) Avaliar as inscricdes e os respectivos documentos apresentados pelos candidatos que optarem por
concorrer em vagas reservadas pessoa com deficiéncia, pessoa negra ou parda, pessoa trans e para
integrantes dos povos indigenas; e

b) Opinar nos recursos interpostos pelos candidatos quanto as manifestagfes exaradas.

12.10.1. Em caso de duvidas no exercicio de suas atribuicbes, a Comissdo Especial podera solicitar
diligéncias, inclusive a apresentacdo de documentos adicionais ou a presenca do candidato para
esclarecimentos.

12.10.2. Acolhida a manifestacdo da Comisséo Especial pela ndo qualificacdo do candidato como deficiente,
negro/pardo, trans ou indigena, tornar-se-4 sem efeito a opcdo de concorrer as vagas reservadas
respectivas, concorrendo o candidato as vagas de ampla concorréncia.

12.10.3. Da conclusédo pela ndo qualificacdo do candidato cabera recurso a autoridade maxima do 6rgao ou
da entidade responsavel pela realizagdo do concurso, no prazo de cinco dias.

12.11. Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagdes especificas de quaisquer candidatos
divulgadas através da Area do Candidato ou por editais, tais como local especifico de realizagdo de prova,
resposta a recurso interposto, classificacdo, entre outros.

12.12. VISTAS DE DOCUMENTOS: Seréa oportunizado vistas do Cartdo-Resposta da prova teorico-objetiva
e do formulario eletrdnico de titulos em concomitancia ao periodo de recursos respectivos, iniciando com a
publicacéo do edital de notas e encerrando um dia antes do término do prazo de recursos. A solicitacdo deve
ser efetuada pela Area do Candidato no site da Legalle Concursos.

12.13. ATO PUBLICO DE CORRECAOQ: Os malotes de provas contendo os cartdes-resposta da prova
tedrico-objetiva serdo abertos e digitalizados em ato publico presencial a ser realizado em local, data e
horario a ser divulgado pelo Edital de Convocacgéo para a Prova Tedrico-Objetiva.

12.14. A Legalle Concursos ndo fornecera atestado de comparecimento em quaisquer provas. O candidato
deve utilizar-se das publicagbes oficiais para comprovar sua participacdo nas provas.

12.15. Para trabalhar com arquivos no formato PDF — Unico formato de arquivo aceito no sistema da Legalle
Concursos — obtenha o software gratuito do Acrobat Reader em: https://acrobat.adobe.com/br/pt/.

12.16. A inexatiddo das informac8es, bem como a falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscrigdo.

12.17. Havendo disposi¢cBes contraditorias neste Edital e nos seguintes, prevalecera, nesta ordem: (1°) a
especifica sobre a genérica, (2°) a primeira que ocorrer e (3° a mais benéfica ao maior nimero de
candidatos.

12.18. A inobservancia, por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido em convocacdes sera
considerada, em carater irrecorrivel, como desisténcia.

12.19. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Coordenacgédo e Fiscalizagdo do Concurso em
conjunto com a Legalle Concursos e Solug@es Integradas Ltda.

12.20. Fazem parte do presente Edital:

Anexo | — Atribuicdes dos Empregos;

Anexo Il — Programas da Prova Teorico-Objetiva;

Anexo Il — Requerimento de Condi¢des Especiais para o dia da Prova;

Anexo IV — Autodeclaragéo para Candidatos que se Declararam Negros ou Pardos;

Anexo V — Formulario de Requerimento de Isengdo da Taxa de Inscri¢ao;

Anexo VI — Modelo de Laudo Médico para Candidato que deseja concorrer a Reserva de vaga para Pessoas
Com Deficiéncia.
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CAPITULO XIIl - DA DELEGACAO DE COMPETENCIA

13.1. Delega-se competéncia a Legalle Concursos e SolugBes Integradas Ltda., como Banca Executora
deste Concurso, para:

13.1.1. Receber os requerimentos de inscrigdes e isencdes;

13.1.2. Emitir os documentos de homologacéo das inscricdes;

13.1.3. Aplicar, julgar e corrigir as provas escritas e de titulos;

13.1.4. Apreciar 0s recursos previstos neste edital;

13.1.5. Emitir relatdrios de classificagdo dos candidatos;

13.1.6. Prestar informacfes sobre os Concursos dentro de sua competéncia,;

13.1.7. Atuar em conformidade com as disposi¢cdes deste edital, prestando assessoria de inscricdes e
fiscalizacdo, servico de apoio ao candidato, assessoria as bancas, assessoria de infraestrutura, apoio a

analista e assistente de Tl e responséavel pelo apoio, divulgacéo e realiza¢do de eventos;

13.1.8. Responder, em conjunto com o BADESUL, eventuais questionamentos de ordem judicial e/ou
recomendacgdo ministerial.

CAPITULO XIV - DO FORO

14.1. O foro para dirimir qualquer questéo relacionada com o concurso e que trata deste edital é da comarca
de Porto Alegre/RS.

Porto Alegre/RS, 23 de dezembro de 2021.

Jeanette Halmenschlager Lontra,
Diretora-Presidente.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
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ANEXO | - ATRIBUIGOES DOS EMPREGOS

***As atribuicdes transcritas nesse anexo ndo substituem o texto integral da LEI N° 13.253, DE 17 DE
SETEMBRO DE 2009, atualizada até a Lei n.° 13.864, de 28 de dezembro de 2011, que institui o plano
de Empregos, Funcdes e Salarios do BADESUL Desenvolvimento S.A. - Agéncia de Fomento, cria 0s
empregos permanentes e as funcdes em comisséo - e da outras providéncias.

Il - CATEGORIA FUNCIONAL: TECNICO DE NiVEL SUPERIOR

TECNICO EM DESENVOLVIMENTO

Descricdo Genérica do Emprego:

Analisar estudos de pedidos de colaboracao financeira, fundamentalmente aspectos cadastrais, econdmicos,
financeiros, administrativos, contabeis, mercadoldgicos, fito e zootécnicos, de engenharia, juridicos e
avaliacdo de bens oferecidos para garantia do financiamento, pelos solicitantes; emitir parecer e prestar
informacgdes técnicas sobre os aspectos acima mencionados e verificar da viabilidade ou nédo do projeto.
Analisar e fiscalizar: a execucéo dos projetos aprovados ou a destinacdo dos recursos liberados; a situagéo
financeira e o comportamento da empresa, apés a concessao do crédito; as condi¢des técnicas da execucao
da obra e servicos; as aquisigfes necessarias no projeto; o cumprimento da programagdo técnica e
financeira previamente aprovada; a aplicacdo de todos os recursos destinados a realizacdo do projeto; a
contabilizacdo dos recursos e das despesas para a efetivacdo do projeto e as condicdes de eficiéncia
técnica, administrativa, contabil e juridica dos beneficiarios. Realizar outras atividades afins, de acordo com
a necessidade do trabalho e/ou por solicitagédo da chefia imediata dentro da respectiva area de especificacéo
superior.

Atribuicbes Gerais do Emprego:

Atender fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informages sobre produtos e servigos; Elaborar
informacgbes, pareceres, relatérios e expedientes administrativos; Classificar expedientes recebidos e
expedidos e controlar a tramitacdo dos papéis ou processos da BADESUL Desenvolvimento S.A. - Agéncia
de Fomento/RS; Controlar e examinar processos, verificando e conferindo a exatiddo de documentos
relacionados com a BADESUL Desenvolvimento S.A. - Agéncia de Fomento/RS; Controlar materiais em
geral, conforme faturas, conhecimentos ou notas de entrega; Preparar, reproduzir e verificar dados e mapas
estatisticos de acordo com normas e métodos estabelecidos/ recomendados; Examinar e executar
expedientes administrativos referentes aos assuntos gerais da BADESUL Desenvolvimento S.A. - Agéncia
de Fomento/RS; Executar servicos de apoio ao técnico de fomento; Operar maquinas de escritorio,
microcomputadores e seus aplicativos (planilha, editor de texto, internet, correio eletrdnico e outros
sistemas); Organizar, através de protocolo, a elaborac¢é@o de ficharios e arquivos de documentos, normas
administrativas e legislativas e outros documentos; Organizar mapas e boletins demonstrativos, relatérios
gerais e parciais; Executar servicos gerais de escritérios; Realizar inventarios de materiais e elaboracao de
balancos; Redigir documentos, correspondéncias e atas de reunibes secretariadas; Representar a
BADESUL Desenvolvimento S.A. - Agéncia de Fomento/RS em reunifes e/ou eventos externos; Assinar
como responsavel técnico na area de atuagéo de sua profissdo; Executar qualquer outra tarefa semelhante
dentro da respectiva area por solicitacdo superior.

DESCRICAO SUMARIA DA PROFISSAO

Analista de Sistemas

Gerenciar e avaliar o desenvolvimento, o risco e a implantacdo de sistemas informatizados, dimensionando
requisitos e funcionalidades do sistema, especificando sua arquitetura, escolhendo ferramentas de
desenvolvimento, coordenando a especificacdo de programas, testando e homologando a codificacdo e
funcionalidades e padrdes dos aplicativos. Administrar ambiente informatizado, gerenciando as politicas de
seguranca, 0 acesso a dados, a prestacdo de suporte técnico e o treinamento, homologar e manter a
documentacéo técnica. Estabelecer padrbes, pesquisar novas solugbes e coordenar projetos oferecendo
solu¢des em Tecnologia da Informacao, mantendo operacional o0 ambiente de producéo.
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ANEXO II/A = PROGRAMA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

***As bibliografias sugeridas poderdo ser utilizadas pela Banca Examinadora, mas este referencial
nao retira o direito da Banca de se embasar em atualiza¢8es, outros titulos e publicagcdes néo citadas
nesta bibliografia. Esta bibliografia tem apenas o carater orientador.

***As novas regras ortograficas implementadas pelo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, promulgado
pelo Decreto Federal n°. 6.583, de 29/09/2008, poderado ser utilizadas nos enunciados e/ou alternativas de
respostas das questdes das provas; e o conhecimento destas novas regras podera ser exigido para a
resolucao das mesmas.

***As atualizacdes das leis devem ser consideradas na data de publicacdo deste Edital.

LINGUA PORTUGUESA

TECNICO EM DESENVOLVIMENTO

Leitura e compreensao de textos: assunto e estruturacdo. Ideias principais e secundarias. Relagao entre

ideias. Ideia central e intengcdo comunicativa. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de

argumentacao. Coesao e coeréncia textuais. Léxico: significacao e substituicdo de palavras e expressdes no

texto. Estrutura e formacao de palavras (valor dos afixos e dos radicais). Fonologia: conceito de fonemas.

Relag8es entre fonemas e grafias. Encontros vocélicos e consonantais. Ortografia: sistema oficial vigente:

Acentuacdo grafica e acentuacdo tdnica. Uso dos porqués. Morfologia e sintaxe: classes de palavras:

emprego e flexdes. Periodo simples e periodo composto: colocacdo de termos e oragdes no periodo.

Coordenacéo e subordinacdo: emprego das conjungdes, das locu¢des conjuntivas e dos pronomes relativos.

Termos essenciais, integrantes e acessoérios da oragdo. Relagcdes morfossintaticas. Oragfes reduzidas:

classificagdo e expansdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Paralelismo de

regéncia. Vozes verbais e sua conversdo. Sintaxe de colocacdo. Emprego dos modos e tempos verbais.

Emprego do infinitivo. Emprego do acento indicativo de crase. Sinais de pontuag&o. Redagéo oficial: padréo

oficio. Conteldos relacionados com as atribuicdes do emprego independente de referéncia bibliografica.

Integralidade das obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

1. BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. 39. ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2019.

2. BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacgéo da Presidéncia da Republica. 3. ed., rev., ampl.
e atual. Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018 — com atualizac¢des até a data de publicacédo do Edital.

3. CASTILHO, Ataliba T. de. Nova Gramatica do Portugués Brasileiro. Sao Paulo: Contexto, 2010.

4. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 48. ed. Sdo Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2008.

5. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. O dicionario da lingua portuguesa. 5. ed. Curitiba: Positivo,
2014.

6. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacdo. 5. ed. 42
reimpress&o. S&o Paulo: Atica, 2010.

7. GARCIA, Othon M. Comunicag&o em prosa moderna. Rio de Janeiro: FGV, 2010.

8. ILARI, Rodolfo. Introdugé@o a seméantica: brincando com a graméatica. Sdo Paulo: Contexto, 2017.

9. KOCH Ingedore Villaga. A coeséo textual. Sdo Paulo: Contexto, 2018.

10.KOCH, Ingedore Villaca; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A coeréncia textual. Sdo Paulo: Contexto, 2018.

11.LUFT, Celso Pedro. Dicionario préatico de regéncia nominal. 5. ed. S&o Paulo: Atica, 2017.

12.LEDUR, Paulo F. Guia Pratico da Nova Ortografia. Porto Alegre: Age, 2009.

13.LUFT, Celso Pedro. Dicionario préatico de regéncia verbal. S&o Paulo: Atica, 2018.

14.MARTINS, Dileta; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués instrumental — De acordo com as atuais normas
da ABNT. 292 ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

15.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicaces oficiais de 6rgdos publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

RACIOCINIO LOGICO

TECNICO EM DESENVOLVIMENTO

Proposicdes simples e compostas. Algebra proposicional. Implicacdo l6gica. Equivaléncia logica. Analise
Combinatéria: raciocinio multiplicativo, raciocinio aditivo, combinacgédo, arranjo e permutagdo. Regra de trés
simples e composta. Porcentagem. OperacBes fundamentais: adicdo, subtracdo, multiplicagcéo, diviséo,
potenciacdo e radiciacdo. Propriedades das operacdes, miltiplos e divisores, nimeros primos, minimo
multiplo comum, maximo divisor comum. Progressdes aritméticas e progressdes geométricas. Raciocinio
I6gico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Principios de contagem e probabilidade.
Operacdes com conjuntos. Diagramas logicos. Problemas Légicos. Proposi¢cdes e conectivos: Conceito de
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proposicao, valores légicos das proposicdes, proposicdes simples, proposi¢cdes compostas. Operacdes

I6gicas sobre proposi¢des: Negacédo, conjuncao, disjuncao, disjuncao exclusiva, condicional, bicondicional.

Construcdo de tabelas-verdade. Tautologias, contradicdes e contingéncias. Implicacdo légica, equivaléncia

l6gica, Leis De Morgan. Argumentacdo e dedugdo logica. Sentencas abertas, operagGes logicas sobre

sentencgas abertas. Quantificador universal, quantificador existencial, nega¢éo de proposi¢des quantificadas.

Argumentos Ldgicos Dedutivos. Argumentos Categoéricos. Interpretacdo de Texto. Habilidades de raciocinio,

envolvendo: elaboracdo de argumentos e avaliacdo da argumentagdo. Conclusfes apropriadas. Conteddos

relacionados com as atribuicdes do emprego independente de referéncia bibliografica. Integralidade obras

didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

1. ABDALLA, Samuel. Raciocinio légico para Concursos. Sao Paulo: Ed. Saraiva, 2016.

2. ALENCAR FILHO, Edgard de. Iniciacdo a légica matematica. Sao Paulo: Nobel, 2002.

3. ANDRINI, A., VASCONCELLOS, M. J. Praticando matemética. 3. ed. Sdo Paulo: do Brasil, 2012.

4. CARVALHO, Sérgio, CAMPOS, Weber. Raciocinio légico simplificado. vol. 1 e 2. 2. ed. Salvador:

Juspodivm, 2015.

DANTE, L. R. Tudo é matematica. 3. ed. S&o Paulo: Atica, 20009.

LUSTOSA, Daniel. Provas e Concursos — Raciocinio légico Matematico. Sdo Paulo: Alfacon, 2017.

. MONTEIRO DE BARROS, Dimas. Raciocinio Légico e Matemética. 42 edicdo. S8o Paulo: Ed. Rideel,
2015.

8. MORAIS, José Luiz de. Matemética e LAgica para Concursos. Sdo Paulo: Ed. Saraiva, 2011.

9. QUILELLI, Paulo. Raciocinio Légico Matematica — Teoria e Questdes — 32 edi¢do. Saraiva, 2015.

10.SERATES, Jonofon. Raciocinio légico — volume |. Ed. Jonofon Sérates, [s.d.].

11.ZEGARELLI, Mark. Légica para leigos. Rio de Janeiro: Alta Books, 2013.

12.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e

diversos que contenham os conteldos indicados.

No g

LEGISLACAO BANCARIA

TECNICO EM DESENVOLVIMENTO

Regulamentacdo das Agéncias de Fomento: Constituicdo e funcionamento das agéncias de fomento.

Resolugdo do Conselho Monetario Nacional - CMN n° 2.828, de 30 de mar¢co de 2001 e respectivas

alteracdes. Circular n° 3.978, 23 de janeiro de 2020 (Lavagem de Dinheiro e Financiamento ao Terrorismo).

Lei n® 4.595, de 31 de dezembro de 1964 - Dispbe sobre a Politica e as Instituicdes Monetérias, Bancarias e

Crediticias, cria o Conselho Monetario Nacional e da outras providéncias. Lei n® 13.709, de 14 de agosto de

2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD). Lei Complementar n°® 105, de 10 de janeiro de 2001 -

Disp@e sobre o sigilo das operagfes de instituicdes financeiras e da outras providéncias. Resolugdo n° 3.694

do Banco Central do Brasil - Dispbe sobre a prevencdo de riscos na contratacdo de operacdes e na

prestacéo de servigos por parte de instituices financeiras e demais instituicées autorizadas a funcionar pelo

Banco Central do Brasil. Lei n°® 13.303, de 30 de junho de 2016 - DispBe sobre o estatuto juridico da

empresa publica, da sociedade de economia mista e de suas subsidiérias, no &mbito da Unido, dos Estados,

do Distrito Federal e dos Municipios.

1. BANCO CENTRAL DO BRASIL. Resolugdo n° 2.828/2001. Dispde sobre a constituicdo e o
funcionamento de agéncias de fomento.

2. BANCO CENTRAL DO BRASIL. Resolugdo n°® 3.694/2009. Dispbe sobre a prevencdo de riscos na
contratacdo de operacdes e na prestacdo de servicos por parte de instituicdes financeiras e demais
instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil.

3. BRASIL. Lei Complementar n® 105/2001. Dispde sobre o sigilo das operacgfes de instituicdes financeiras
e da outras providéncias.

4. BRASIL. Lei n°® 4.595/1964. Disp&e sobre a Politica e as Instituicbes Monetérias, Bancarias e Crediticias,
cria 0 Conselho Monetario Nacional e da outras providéncias.

5. BRASIL. Lei n° 13.303/2016. Disp8e sobre o estatuto juridico da empresa publica, da sociedade de

economia mista e de suas subsidiarias, no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos

Municipios.

BRASIL. Lei n® 13.709/2018. Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD).

. BRASIL. Ministério da Economia. Circular n° 3.978/2020. Disp&e sobre a politica, os procedimentos e os
controles internos a serem adotados pelas instituicbes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do
Brasil visando a prevencao da utilizacao do sistema financeiro para a pratica dos crimes de "lavagem" ou
ocultacdo de bens, direitos e valores, de que trata a Lei n° 9.613, de 3 de mar¢co de 1998, e de
financiamento do terrorismo, previsto na Lei n° 13.260, de 16 de marc¢o de 2016.

No

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DO EMPREGO
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ANALISTA DE SISTEMAS - Enfase em Analista de Infraestrutura

Algoritmos: conhecer, elaborar, interpretar e testar algoritmos utilizando pseudocédigo, Fluxograma,
empregando as estruturas de controle basicas (sequéncia, selecéo e repeticdo), vetores, matrizes, registros,
procedimentos e fungbes. Fundamentos da computagéo.

Rede de computadores: Conceitos basicos: saber os fundamentos de rede de computadores, tipos de
redes, topologias ldgica e fisica, ativos de rede e demais componentes, transmisséo de dados e arquiteturas.
Instalacdo, configuragcdo, administracdo, identificagdo de problemas, arquiteturas, solugdo de problemas e
manutencédo de redes de computadores. Protocolos: TCP/IP (camadas, fundamentos, arquitetura, classes de
enderecamento IP, mascara de rede e segmentacao de rede). Conhecer, saber utilizar, reconhecer o uso,
vantagens, desvantagens e restricdes dos protocolos TCP/IP (HTTP, SMTP, FTP, SSH, Telnet, SNMP,
POP3, IMAP, DNS, Ping, DHCP, TCP, UDP, IP (IPv4 e IPv6), ARP, RARP, ICMP, Ethernet, 802.11 WiFi,
IEEE 802.1Q, 802.11g, 802.11n e Frame relay). Computacdo em nuvem.

Cabeamento: fundamentos, tipos de cabos de rede (par trancado e fibra ética), caracteristicas, emprego,
instalacdo, construcdo de cabos de rede. Topologias légica e fisica de redes e cabeamento estruturado.
Redes LAN, MAN, WAN, redes sem fio, domésticas e inter redes: definicdes, caracteristicas, equipamentos,
componentes, padrbes Ethernet, Fast Ethernet e Gigabit Ethernet. Rede Ethernet (IEEE 802.3 a IEEE
802.3ae) e LAN sem fio (IEEE 802.11a a 802.11n)

Equipamento de comunicacdo de dados e redes (fundamentos, caracteristicas, emprego,
configuracdo, instalagdo e protocolos): modem, repetidor, hub, ponte, switch e roteadores.
Gerenciamento de transacgdes: fundamentos e aspectos de recuperagdo e integridade, controle de
concorréncia e indexacao.

Seguranca de redes de computadores: Firewall, sistemas de deteccéo/prevencédo de intruséo (IDS/IPS),
antivirus, NAT, VPN. Monitoramento e andlise de trafego, utilizando o Wireshark. Seguranca de redes sem
fio: EAP, WEP, WPA, WPA2. Ataques a redes de computadores.

Fundamentos de computacdo: Principios de sistemas operacionais. Caracteristicas dos principais
processadores do mercado. Processadores de multiplos nlcleos. Tecnologias de virtualizagdo de
plataformas: emuladores, maquinas virtuais, paravirtualizacdo. RAID (tipos, caracteristicas e aplicag@es).
Sistemas de arquivos NTFS, FAT12, FAT16, FAT32, EXT2, EXT3, EXT4: caracteristicas, metadados e
organizacao fisica.

Sistemas Operacionais: Geréncia de processos. Geréncia de memoria. Geréncia de entrada e saida.
Caracteristicas dos sistemas operacionais Windows (Windows 8.1, Windows 10). Log de eventos do
Windows. Registro do Windows. Sistema operacional GNU Linux. Caracteristicas do sistema operacional
GNU Linux. Configuragbes, comandos, controles de acesso e gerenciamento de usuarios nos ambientes
Windows e Linux.

Contetdos relacionados com as atribuicbes do emprego independente de referéncia bibliogréafica.
Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

1. BECK, L. Desenvolvimento de software basico. Rio de Janeiro: Campus, 1994.

2. BETTANY, A; WARREN, A. Exam Ref 70-698: Instalacdo e Configuracdo do Windows 10. Bookman,
2018.

BLOKDYK, G. Microsoft Active Directory A Complete Guide. 5STARCooks, 2019.

BROOKSHEAR, J. Glenn. Computer science: an overview. 10th ed. Boston [Estados Unidos]: Pearson
Addison Wesley, 2009.

5. CARISSIMI, A; ROCHOL, J; GRANVILLE, L. Redes de Computadores. Porto Alegre: Bookman, 2009.

6. Documentacao da Google Cloud, disponivel em https://cloud.google.com/docs.

7. Documentacao do AWS, disponivel em https://docs.aws.amazon.com
8
9.
1

o

. Documentacéo do Microsoft Azure, disponivel em https://docs.microsoft.com/pt-br/azure/
FARRER, H. & BECKER, C. Algoritmos estruturados. Rio de Janeiro: LTC, 1998.
0.FOROUZAN, Behrouz; MOSHARRAF, Firouz. Fundamentos da Ciéncia da Computacgdo. Tradug&o da 22
ed. Cengage Learning, 2011.
11.MONTEIRO, Mario Antbénio. Introducdo a organizacdo de computadores. 5. ed. Rio de Janeiro: LTC,
2007.
12.PRESSMAN, Roger S. Engenharia de Software: Uma abordagem profissional. 7. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2011.
13.REZENDE, D. A. Planejamento de sistemas de informacdo e informatica: guia pratico para planejar a
tecnologia da informacao integrada ao planejamento estratégico das organizacgdes. 5. ed. — Sao Paulo:
Atlas, 2016.
14.SIEVER, Weber, Figgins, Love, Robbins. Linux: O Guia Essencial. Editora Bookman, 5a edicdo, 2006.
15.STALLINGS, W. Arquitetura e organizacdo de computadores. 8. ed. S&o Paulo: Pearson Prentice Hall,
2010.
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16.STALLINGS, William. Criptografia e seguranca de redes: principios e praticas. 6 ed. Pearson, 2014.

17.STALLINGS, William. Redes e sistemas de comunicacéo de dados. 7. Ed. Elsevier, 2016.

18. TANEMBAUM, A. Redes de Computadores. Traducao da 5a ed. Sdo Paulo: Campus, 2011.

19. TANENBAUM, Andrew S. Organizacdo de Computadores. S&o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

20.TANENBAUM, Andrew S. Sistemas operacionais modernos. 3. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2009.

21.THOMAS, E.; Puttini, R.; Zaigham, M. Cloud Computing: Concepts, Technology & Architecture. 1. 3ed.
Pearson, 2013.

22.WEBER, Raul Fernando. Fundamentos de arquitetura de computadores. 3. ed. Porto Alegre: Bookman,
2008.

23.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacGes oficiais de 6érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

ANALISTA DE SISTEMAS - Enfase em Analista de Seguranca da Informac&o

Algoritmos: conhecer, elaborar, interpretar e testar algoritmos utilizando pseudocédigo, Fluxograma,

empregando as estruturas de controle basicas (sequéncia, selecao e repeticdo), vetores, matrizes, registros,

procedimentos e fungbes. Fundamentos da computagéo.

Seguranca da informacdo: Normas NBR ISO/IEC n° 27001:2013 e n° 27002:2013. Propriedades da

seguranca da informacdo. Nocgdes de criptografia, sistemas criptograficos simétricos e de chave publica.

Certificacdo digital. Modos de operacédo de cifras. Hashes criptograficos. Algoritmos RSA, DES, AES e RC4,

RC5, RC6, MD5, SHA-1, SHA-256, SHA-512. Conceitos de: malware; virus de computador (caracteristicas,

detalhes do funcionamento e tipos); cddigos maliciosos; worm; scanning; ransomware, bot e botnet;

spyware; keylogger; screenlogger; adware; cavalo de tréia (Trojan Horse); backdoor; rootkit; golpes

(phishing, pharming, spam); ataques DoS, DDoS, ping da morte, sniffing, forca bruta, defacement, spoofing;

prevencao e protecdo, antivirus e antimalware; honeypot; mecanismos de autenticagdo e autorizagdo para

acesso (biometria, cartdo, token, senhas, perguntas de seguranga, senha forte, senha fraca); backup (cépia

de seguranga, normal - completo ou total, incremental, diario, backup em nuvem, quente e frio);

caracteristicas (confidencialidade, integridade, disponibilidade, autenticidade, n&o-repudio, privacidade,

legalidade); certificacéo digital; criptografia simétrica e assimétrica; algoritmos criptograficos; assinatura

digital; ICP-Brasil; AC-Raiz; AC; AR; ACT, principais informacdes de um certificado digital (tipos de

certificados, prazo de validade, certificado autoassinado).

Seguranca de redes de computadores: Firewall, filtro de pacotes; stateless; stateful; DMZ (Zona

desmilitarizada); sistemas de detecgdo/prevencdo de intrusdo (IDS/IPS), antivirus, NAT, VPN.

Monitoramento e analise de trafego, utilizando o Wireshark. Seguranca de redes sem fio: EAP, WEP, WPA,

WPAZ2. Ataques a redes de computadores.

Fundamentos de computacdo: Principios de sistemas operacionais. Caracteristicas dos principais

processadores do mercado. Processadores de miltiplos nucleos. Tecnologias de virtualizagdo de

plataformas: emuladores, maquinas virtuais, paravirtualizacdo. RAID (tipos, caracteristicas e aplicagfes).

Sistemas de arquivos NTFS, FAT12, FAT16, FAT32, EXT2, EXT3, EXT4: caracteristicas, metadados e

organizacao fisica.

Sistemas Operacionais: Geréncia de processos. Geréncia de memoria. Geréncia de entrada e saida.

Caracteristicas dos sistemas operacionais Windows (Windows 8.1, Windows 10). Log de eventos do

Windows. Registro do Windows. Sistema operacional GNU Linux. Caracteristicas do sistema operacional

GNU Linux. Configuragbes, comandos, controles de acesso e gerenciamento de usuarios nos ambientes

Windows e Linux.

Contetdos relacionados com as atribuicbes do emprego independente de referéncia bibliogréafica.

Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

1. ANICHE, Mauricio. Testes Automatizados de Software: um guia pratico. 1 ed. Sdo Paulo: Casa do
Cddigo, 2015.166p.

2. BETTANY, A; WARREN, A. Exam Ref 70-698: Instalacdo e Configuracdo do Windows 10. Bookman,
2018.

3. BEZERRA, Eduardo. Principios de Analise e Projetos de Sistemas com UML. 3 ed. S&o Paulo: Elsevier,
2015. 469p.

4. BOYDE. Joshua Mr. A Down-To-Earth Guide To SDLC Project Management: Getting your system /
software development life cycle project successfully across the line using PMBOK adaptively, 2021.

5. COSTA, D. G. Administracdo de Redes com Scripts - Bash Script, Python e Vbscript. Sdo Paulo:
Brasport, 2007.

6. DEITEL, Paul; DEITEL, Harvey. Java Como Programar. 10. ed. S&o Paulo: Pearson Education do Brasil,
2017. 906p.

7. DELAMARO, Méarcio Eduardo; MALDONADO, José Carlos; JINO, Mario. Introducéo ao teste de software.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2007. 394 p.
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8. FARRER, H. & BECKER, C. Algoritmos estruturados. Rio de Janeiro: LTC, 1998.

9. FOROUZAN, Behrouz; MOSHARRAF, Firouz. Fundamentos da Ciéncia da Computacdo. Traducéo da 22
ed. Cengage Learning, 2011.

10.HOWARD, Michel; LEBLANC, David. Escrevendo Codigo Seguro: estratégias e técnicas praticas para
codificacdo segura de aplicativos em um mundo em rede. 2nd. ed. Microsoft Press. Porto Alegre:
Bookman, 2006.

11.JANDL JUNIOR, Peter. JAVA Guia do Programador: Atualizada para Java 8. 3 ed.. Sdo Paulo: Novatec,
2015. 704p.

12.MCGRAW, Gary. Software Security: Building Security In. Addison-Wesley Professional. 2006.

13.MENEZES, Alfred; VAN OORSCHOT, Paul; VANTONE, Scot. Handbook of Applied Cryptography. CRC
Press, 1996.

14.MURCH, Richard. The Software Development Lifecycle - A Complete Guide, 2021.

15.NEVES, J. CEZAR. Programacao Shell Linux. Rio de Janeiro: Brasport, 2010.

16.PRESSMAN, Roger S. Engenharia de Software: Uma abordagem profissional. 7. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2011.

17.PRESSMAN, Roger S. Engenharia de Software: uma abordagem profissional. 8. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2016. 968p.

18.REZENDE, D. A. Planejamento de sistemas de informacéo e informatica: guia pratico para planejar a
tecnologia da informacgé&o integrada ao planejamento estratégico das organizagfes. 5. ed. — Sdo Paulo:
Atlas, 2016.

19.SIEVER, Weber, Figgins, Love, Robbins. Linux: O Guia Essencial. Editora Bookman, 5a edic&o, 2006.

20.SILVEIRA, Paulo; TURINI, Rodrigo. Java 8 Pratico: Lambdas, Streams e 0s novos recursos da
linguagem. 1 ed. Sdo Paulo: Casa do Cddigo, 2015. 151p.

21.STALLINGS, William. Arquitetura e organizacdo de computadores. 8. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2010.

22.STALLINGS, William. Criptografia e seguranca de redes: principios e praticas. 6 ed. Pearson, 2014.

23.STALLINGS, William. Cryptography and network security: principles and practices. 5th ed. Boston
[Estados Unidos]: Prentice-Hall, 2011.

24 . STALLINGS, William. Redes e sistemas de comunica¢éo de dados. 7. Ed. Elsevier, 2016.

25.STINSON, Douglas. Cryptography: Theory and Practice. Chapman & Hall/lCRC, 2006.BECK,
L. Desenvolvimento de software basico. Rio de Janeiro: Campus, 1994.

26. TANEMBAUM, A. Redes de Computadores. Traducdo da 5a ed. S&o Paulo: Campus, 2011.

27.TANENBAUM, Andrew S. Sistemas operacionais modernos. 3. ed. Sado Paulo: Pearson, 2009.

28.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicages oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

ANALISTA DE SISTEMAS - Enfase em Administrador de Banco de Dados

Algoritmos: conhecer, elaborar, interpretar e testar algoritmos utilizando pseudocédigo, Fluxograma,

empregando as estruturas de controle basicas (sequéncia, selecao e repeticdo), vetores, matrizes, registros,

procedimentos e fun¢gbes. Fundamentos da computagéo.

Sistemas Gerenciadores de Banco de Dados (SGBD) e Banco de Dados: Bancos de dados:

fundamentos, caracteristicas componentes e funcionalidades. Modelos de Bancos de Dados.

Desenvolvimento, rede e administracdo de banco de dados, considerando Banco de dados SQL Server

2012.

Bancos de dados: Arquitetura, modelos légicos e representacdo fisica. Implementagdo de SGBDs

relacionais. Linguagem de consulta estruturada (SQL).

Projeto de Banco de Dados: modelos conceitual, l6gico e fisico. Modelo relacional e Diagrama Entidade

Relacionamento (DER). Modelar Bancos de Dados.

Linguagem de Consulta Estruturada (SQL): comandos das Linguagens de Manipulacdo de Dados (DML),

Definicdo de Dados (DDL), Controle de Dados (DCL), Transacdo de Dados (DTL) e Consulta de Dados

(DQL). Transformacao entre modelos: derivagdo do DER para esquema relacional e engenharia reversa de

modelos relacionais. Engenharia reversa de arquivos e normalizacédo de dados.

Banco de Dados: saber utilizar, interpretar e avaliar comandos, declara¢gdes e programas SQL (DML, DDL,

DCL, DTL e DQL), PL/SQL, Restricdes, Gatilhos, Procedimentos, Cursores e Tratamento de excec¢des, no

banco de dados SQL Server. Instalacdo, organizacdo fisica e logica e seguranca do SGBD SQL Server.

Conhecimentos de Bl (Modelagem de Datamarts e ETL). Conceitos de Big Data e Analytics.

Contetdos relacionados com as atribuicbes do emprego independente de referéncia bibliogréafica.

Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliogréaficas a seguir.

1. BETTANY, A; WARREN, A. Exam Ref 70-698: Instalacdo e Configuracdo do Windows 10. Bookman,
2018.
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2. BOYDE. Joshua Mr. A Down-To-Earth Guide To SDLC Project Management: Getting your system /
software development life cycle project successfully across the line using PMBOK adaptively, 2021.

3. CORONEL, Carlos; PETER, Rob. Sistemas de Banco de Dados - Projeto, Implementacdo e
Administra¢do. S&o Paulo: Cengage Learning, 2011.
4. CYBIS, Walter de Abreu; BETIOL, Adriana Holtz; FAUST, Richard. Ergonomia e usabilidade:
conhecimentos, métodos e aplicagdes. 2. ed. Sdo Paulo: Novatec 2010 422 p.
DATE, C. J. Banco de dados: tépicos avancados. Rio de Janeiro: Campus, 1988.
. ELMASRI, Ramez; NAVATHE, Shamkant. Sistemas de Banco de Dados. S&do Paulo: Pearson Addison
Wesley, 2012.
FARRER, H. & BECKER, C. Algoritmos estruturados. Rio de Janeiro: LTC, 1998.
. FLANAGAN, David. Javascript - o Guia Definitivo. 6 ed. Sdo Paulo: Bookman, 2013. 228p. ISBN 978-85-
6583-719- 4. KALBACH, James. Design de navegacdo web: otimizando a experiéncia do usuario. Porto
Alegre: Bookman, 2009. 429 p.
9. FOROUZAN, Behrouz; MOSHARRAF, Firouz. Fundamentos da Ciéncia da Computacéo. Traducao da 22
ed. Cengage Learning, 2011.

10.LIDWELL, William; HOLDEN, Kristina; BUTLER, Jill. Principios universais do design: 125 maneiras de
aprimorar a usabilidade, influenciar a percep¢éo, aumentar o apelo e ensinar por meio do design. Porto
Alegre: Bookman, 2010. 272 p.

11.MAZZA, Lucas. HTML5 e CSS3Domine a web do futuro.1 ed. Sdo Paulo: Casa do Cédigo, 2012. 228p.

12.MEGGS, Philip B.; PURVIS, Alston W. Historia do design gréafico. S&o Paulo: Cosac & Naify, 2009. 717 p.

13.MURCH, Richard. The Software Development Lifecycle - A Complete Guide, 2021.

14.PREECE, Jennifer; ROGERS, Yvone; SHARP, Helen. Design de interagdo: além da interacdo homem-

computador.
15.PRESSMAN, Roger S. Engenharia de Software: Uma abordagem profissional. 7. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2011.

16.REZENDE, D. A. Planejamento de sistemas de informacdo e informatica: guia prético para planejar a
tecnologia da informacgé&o integrada ao planejamento estratégico das organizagfes. 5. ed. — Sdo Paulo:
Atlas, 2016.

17.SIEVER, Weber, Figgins, Love, Robbins. Linux: O Guia Essencial. Editora Bookman, 5a edi¢éo, 2006.

18.SILBERSCHATZ, A.; KORTH, H. F.; SUDARSHAN, S. Sistema de banco de dados. Sdo Paulo: Makron
Books, 1999.

19.SILVA, M. S. HTMLS5: a linguagem de marcacdo que revolucionou a web. 2. ed. Sdo Paulo: Novatec,
2014.

20.STALLINGS, William. Arquitetura e organizacdo de computadores. 8. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2010.

21.STALLINGS, William. Criptografia e seguranc¢a de redes: principios e praticas. 6 ed. Pearson, 2014.

22.STALLINGS, William. Redes e sistemas de comunicacdo de dados. 7. Ed. Elsevier, 2016.

23. TANEMBAUM, A. Redes de Computadores. Traducdo da 5a ed. Sdo Paulo: Campus, 2011.

24. TANENBAUM, Andrew S. Sistemas operacionais modernos. 3. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2009.

25.UNGER, Russ; CHANDLER, Carolyn. O guia para projetar UX: a experiéncia do usuario (UX) para

projetista de conteudo digital, aplicacdes e web sites. Rio de Janeiro: Alta Books, 2009. xix, 268 p.
26.VELOSO, P. Estrutruras de dados. Rio de Janeiro: Campus, 1988.
27.WHEELER, Alina. Design de identidade da marca: um guia completo para a criacdo, construcdo e
manutenc¢do de marcas fortes. 2. ed. Porto Alegre: Bookman, 2008. 288 p.

28.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e

diversos que contenham os conteldos indicados.

ou

© N

ANALISTA DE SISTEMAS - Enfase em Analista de Negécios

Algoritmos: conhecer, elaborar, interpretar e testar algoritmos utilizando pseudocddigo, Fluxograma,
empregando as estruturas de controle basicas (sequéncia, selecdo e repeticdo), vetores, matrizes, registros,
procedimentos e fun¢gbes. Fundamentos da computacéo.

Engenharia de Software: conceitos iniciais, sistemas de informética e produtos. Processos de
desenvolvimento de software (cascata, espiral, prototipagem, evolutivo e incremental): definicbes,
caracteristicas, fases, etapas, atividades, emprego, vantagens, desvantagens e restricdes. Processo
Unificado. Melhoria dos processos de software. Engenharia de requisitos, Andlise, Projeto, Testes e
Implementacao, utilizando os conceitos, metodologias, arquiteturas, técnicas, fases, ferramentas, diagramas
e notacdes da Analise Estruturada, Andlise Essencial, Analise e Projeto Orientados a Objetos (notacdo UML)
e Rational Unified Process (RUP). Desenvolvimento de Software empregando as metodologias ageis XP e
SCRUM: Caracteristicas, Sprint, Papéis, Técnicas, Gerenciamento Agil de Projetos com Scrum e XP,
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Artefatos (Product Backlog, Sprint backlog, etc.), Gestdo de projetos de desenvolvimento de Software com

PMBOK (42 edicao ou superior), RUP (verséo 7.0 ou superior) e UML (verséo 2.0 ou superior).

Qualidade de Software: normas e organismos normativos, Medidas, Medi¢cbes, Métricas e Indicadores de

sistema, de projeto, de implementacéo e de resultados. Pontos de Funcéo, segundo o IFPUG (CPM 4.3 ou

superior), NESMA (Manual 2.1 ou superior) e Ministério do Planejamento (manual do SISP 2.0 ou superior).

Fatores humanos de qualidade, Beneficios, Controle da Qualidade Total, Processo de Garantia de

Qualidade do Software, Garantia da Qualidade do Processo, Garantia da Qualidade do Produto,

Capacitacdo em processo de software: os modelos CMM, CMMI e MPS.BR. CMMI-DEVV1.3 ou superior:

niveis de maturidade, areas de processo e categorias. Documentacédo, Prazos, Cronogramas e Treinamento.

Bancos de Dados Relacionais: Conceitos basicos de bancos de dados relacionais. Linguagem SQL.

Diagramas E-R.

Gestao de Processos de Negd6cio: modelagem de processos, técnicas de andlise de processo, melhoria e

integracdo de processos. Saber modelar processos por meio do software BizAgi Process Modeler 2.5.1.1 e

versdes superiores, assim como saber reconhecer modelagens realizadas nesse software. Utilizar o

software Astah Community 6.1 ou versado superior, para modelar e interpretar os diagramas da UML.

Conteldos relacionados com as atribuicbes do emprego independente de referéncia bibliografica.

Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

1. BETTANY, A; WARREN, A. Exam Ref 70-698: Instalacdo e Configuracdo do Windows 10. Bookman,
2018.

2. BISHOP, Matt. Introduction to computer security. Boston [Estados Unidos]: Addison-Wesley, 2005.

3. BURNS, B. Kubernetes Basico: Mergulhe no Futuro da Infraestrutura. Novatec, 2020.

4. CALDWELL, G. Kanban: How to Visualize Work and Maximize Efficiency and Output with Kanban, Lean
Thinking, Scrum, and Agile (book 8). SD Publishing, 2020.

5. CALDWELL, G. Um Guia Do Conhecimento Em Gerenciamento de Projetos Guia Pmbok. Project
Management Institute, 2018.

6. Documentacéo da Google Cloud, disponivel em https://cloud.google.com/docs

7. Documentacédo do AWS, disponivel em https://docs.aws.amazon.com

8. Documentacéo do Microsoft Azure, disponivel em https://docs.microsoft.com/pt-br/azure/

9. FARRER, H. & BECKER, C. Algoritmos estruturados. Rio de Janeiro: LTC, 1998.

10.FOROUZAN, Behrouz; MOSHARRAF, Firouz. Fundamentos da Ciéncia da Computacdo. Traducéo da 22
ed. Cengage Learning, 2011.

11.0OLIVEIRA, ROmulo Silva de; CARISSIMI, Alexandre da Silva; TOSCANI, Simdo Sirineo. Sistemas
operacionais. Porto Alegre: Bookman, 2008.

12.PRESSMAN, Roger S. Engenharia de Software: Uma abordagem profissional. 7. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2011.

13.REZENDE, D. A. Planejamento de sistemas de informac&o e informatica: guia pratico para planejar a
tecnologia da informacéo integrada ao planejamento estratégico das organizagfes. 5. ed. — Sao Paulo:
Atlas, 2016.

14.ROMERO, D. Containers com Docker — Do desenvolvimento & producdo. Casa do Codigo, 2015.

15.SIEVER, Weber, Figgins, Love, Robbins. Linux: O Guia Essencial. Editora Bookman, 5a edi¢éo, 2006.

16.SOMMERVILLE, lan. Engenharia de Software. Addison Wesley. 2003.

17.STALLINGS, William. Arquitetura e organizacdo de computadores. 8. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2010.

18.STALLINGS, William. Criptografia e seguranca de redes: principios e préticas. 6 ed. Pearson, 2014.

19.STALLINGS, William. Redes e sistemas de comunicac¢éo de dados. 7. Ed. Elsevier, 2016.

20. TANEMBAUM, A. Redes de Computadores. Traducédo da 5a ed. S&o Paulo: Campus, 2011.

21. TANENBAUM, Andrew S. Sistemas operacionais modernos. 3. ed. Sado Paulo: Pearson, 2009.

22. THOMAS, E.; Puttini, R.; Zaigham, M. Cloud Computing: Concepts, Technology & Architecture. 1. 3ed.
Pearson, 2013.

23.WEBER, Raul Fernando. Fundamentos de arquitetura de computadores. 4. ed. Porto Alegre: Bookman,
2012.

24.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgédo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

ANALISTA DE SISTEMAS - Enfase em Arquiteto de Software

Algoritmos: conhecer, elaborar, interpretar e testar algoritmos utilizando pseudocédigo, Fluxograma,
empregando as estruturas de controle basicas (sequéncia, selecéo e repeticdo), vetores, matrizes, registros,
procedimentos e fun¢gbes. Fundamentos da computagéo.

Linguagens de programacdo: Conceitos de linguagens de programacdo orientadas a objetos: objetos,
classes, encapsulamento, heranca, polimorfismo, sobrecarga de métodos. Estruturas de controle de fluxo de
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execucdo. Conhecimentos da linguagem e programacdo em Java, funcionamento da JVM (Java Virtual

Machine), Padrdes de Projetos. Principios do SOLID. Coesao e acoplamento. Modelagem UML.

Estruturas de dados e algoritmos: Listas, filas, pilhas e arvores. Métodos de acesso, busca, insercao e

ordenagdo em estruturas de dados.

Arquitetura de software: Sistemas operacionais Windows e Linux, Fundamentos de engenharia de

software. Padrdo MVC (Model-View-Controller) de Projeto, Conceitos de inversdo de controle e injecdo de

dependéncias. Conhecimentos de integracdo continua utilizando Git, Jenkins, Sonar e Artifactory. Utilizacdo

de web services com Java; comandos de acesso a dados (JDBC e JPA); técnicas de tratamento de excecao

e log de erros; programacédo e distribuicdo de componentes; JavaDoc; programa o de servlets. Java 8

Streams e conceitos de programacdo funcional. Conceitos de Application Development Lifecycle

Management (ADLM). Protocolo HTTP; Paginas web usando HTML5, JavaScript. Conceitos e caracteristicas

de JSP, XML, J2EE, SQL Seever, JPA, JSF.

Servidores de aplicacdo: Tomcat, JBoss e WildFly, instalacdo, configuracdo, administracao, uso, conceitos

e arquitetura da plataforma.

Conceitos de programacgdo orientada a micro servicos em containers. Conceitos de integracdo de

sistemas através de Service Orientated Architecture (SOA), REST-API e Web Services. Conceitos de

programacédo utilizando certificado digital, criptografia, assinatura de documentos, autenticagdo mutua.

Conceitos sobre melhores praticas de programacéo segura.

Testes de software: fundamentos de testes, tipos de testes, automacdo de testes funcionais, testes

unitarios em Java.

Bancos de Dados Relacionais: Mapeamento fisico e I6gico, Diagramas E-R.

Contetdos relacionados com as atribuicbes do emprego independente de referéncia bibliogréfica.

Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliogréaficas a seguir.

1. ANICHE, Mauricio. Testes Automatizados de Software: um guia pratico. 1 ed. Sdo Paulo: Casa do
Cddigo, 2015.166p.

2. BETTANY, A; WARREN, A. Exam Ref 70-698: Instalacdo e Configuragdo do Windows 10. Bookman,
2018.

3. BEZERRA, Eduardo. Principios de Analise e Projetos de Sistemas com UML. 3 ed. S&o Paulo: Elsevier,
2015. 469p.

4. BOYDE. Joshua Mr. A Down-To-Earth Guide To SDLC Project Management: Getting your system /
software development life cycle project successfully across the line using PMBOK adaptively, 2021.

5. DALAMARO, M. E; Introducéo ao teste de Software. Elsevier, 2007.

6. DEITEL, Paul; DEITEL, Harvey. Java Como Programar. 10. ed. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil,
2017. 906p.

7. DELAMARO, Mércio Eduardo; MALDONADO, José Carlos; JINO, Mario. Introducéo ao teste de software.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2007. 394 p.

8. DUCKETT, Jon. Introduc¢do a Programacdo Web HTML, XHTML e CSS. 2 ed. Rio de Janeiro: Editora
Ciéncia Moderna Ltda., 2010. 297P.

9. ELMASRI, R. Navathe, S. Sistemas de bancos de dados. Pearson, 2019.

10.FARRER, H. & BECKER, C. Algoritmos estruturados. Rio de Janeiro: LTC, 1998.

11.FOROUZAN, Behrouz; MOSHARRAF, Firouz. Fundamentos da Ciéncia da Computacdo. Tradugdo da 22
ed. Cengage Learning, 2011.

12.HEUSER, C. Projeto de Banco de Dados. 4 ed. Bookman, 2008.

13.MURCH, Richard. The Software Development Lifecycle - A Complete Guide, 2021.

14.PRESSMAN, R. Engenharia de software. Sdo Paulo: Makron Books, 1995.

15.PRESSMAN, Roger S. Engenharia de Software: Uma abordagem profissional. 7. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2011.

16.PRICE, M. C# 9 and .NET 5 - Modern Cross-Platform Development. Packt, 2020.

17.REZENDE, D. A. Planejamento de sistemas de informacdo e informatica: guia préatico para planejar a
tecnologia da informacdo integrada ao planejamento estratégico das organizacdes. 5. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2016.

18.SIEVER, Weber, Figgins, Love, Robbins. Linux: O Guia Essencial. Editora Bookman, 5a edic¢éo, 2006.

19.SOMMERVILLE, lan. Engenharia de Software. Addison Wesley. 2003.

20.STALLINGS, William. Arquitetura e organizacdo de computadores. 8. ed. Sado Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2010.

21.STALLINGS, William. Criptografia e seguranga de redes: principios e praticas. 6 ed. Pearson, 2014.

22.STALLINGS, William. Redes e sistemas de comunicacdo de dados. 7. Ed. Elsevier, 2016.

23. TANEMBAUM, A. Redes de Computadores. Traduc&o da 5a ed. S&o Paulo: Campus, 2011.

24 TANENBAUM, Andrew S. Sistemas operacionais modernos. 3. ed. S&o Paulo: Pearson, 2009.
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25.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.
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ANEXO Il - REQUERIMENTO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA O DIA DA PROVA

Nome do candidato:

N° da inscricao: Emprego:

Necessidades de Condicdes Especiais para o dia de prova:
() Acesso facilitado

() Auxilio para preenchimento do Cartdo Resposta
() Caderno de Prova ampliado (Fonte 18)

() Caderno de Prova ampliado (Fonte 24)

( ) Intérprete de Libras

( ) Ledor

( ) Sala proxima ao banheiro

( ) Tempo adicional de 01 (uma) hora

() Uso de prétese auditiva
() Outra adaptacao: Qual?
Motivo/Justificativa:

Cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo Laudo: (CRM: )

E obrigatdria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento, de acordo com
o disposto no Edital de Abertura e Inscricdes.

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV — AUTODECLARAGAO PARA CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM NEGROS OU PARDOS

CONCURSO PUBLICO N° 01/2021
FORMULARIO DE CONFIRMAGAO DA VERACIDADE DA AUTODECLARAGAO
CANDIDATOS NEGROS OU PARDOS

Dados pessoais:

Nome:
CPF: Documento:
Data de nascimento: / / Sexo: Masculino () Feminino ()

Dados da Inscrigéo:

Emprego/Emprego:

N° inscrigdo:

Autodeclaracéo:

Eu )
declaro para o fim especifico de concorrer a reserva de vagas destinadas a negros e pardos, com base
na Lei Estadual n° 14.147/2012 e conforme classificacdo adotada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE) que sou () Preto () Pardo.

Autorizo também a Comissdo Especial a me filmar e fotografar para fins de registro, sendo estas
imagens utilizadas apenas para a verificacdo da veracidade da autodeclaragéo deste Concurso.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)

Obs.: A assinatura devera ser reconhecida em cartério.
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ANEXO V — FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

De acordo com a Lei Estadual n® 13.320/2008, os candidatos que tiverem renda mensal familiar de até 1,5
(um e meio) salario minimo nacional per capita podem solicitar a isen¢ao da taxa de inscrigéo.

OBS: Para obtencdo da Isengdo do Pagamento da Taxa de Inscricdo, o candidato, além de providenciar a
inscricdo provisoéria, devera preencher este Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo, anexar os
documentos comprobatérios e proceder conforme este Edital.

INFORMACOES SOBRE O CANDIDATO

NOME:

DOCUMENTO DE IDENTIFICAGAO:

ESTADO CIVIL: ( )SOLTEIRO(A) ( JUNIAO ESTAVEL ( )CASADO(A) ( )DIVORCIADO(A) ( )VIUVO(A)

EMPREGO PRETENDIDO:

N° DE INSCRICAO:

INFORMACOES SOBRE MORADIA — Assinalar as pessoas que residem com o candidato.

() CONJUGE OU COMPANHEIRO () PAI ( )MAE ( )IRMAOS * ( )FILHOS* ( )ENTEADO* () OUTROS
(citar): Total de pessoas que moram com o candidato:
*Declaro que essas pessoas sdo solteiras.

CONDICOES PROFISSIONAIS - Assinalar a situagdo correspondente ao candidato, do cénjuge ou
companheiro, se for o caso, mée e/ou pai do candidato solteiro.

o 8% o}
- S| 8z 2| w| 2] 2| g
Descrigdo de Renda = 5% = < b 5 w o)
: | zg =l 2 5| &
o refe W 2
O (@]
Aposentado
Autbnomo
Beneficiario
Desempregado
Nunca trabalhou
Pensionista

Servidor publico

Trabalhador com carteira assinada

Qutros:

Declaro que as informag8es prestadas neste documento sédo verdadeiras. Informo, ainda, que estou ciente
de que, se comprovada a omissdo ou a inveracidade nas informacgfes prestadas ou nos documentos
apresentados, fico sujeito as penalidades legais cabiveis. Estou ciente de que a falta parcial ou total de
informacdes ou documentos é de minha inteira responsabilidade, sendo tal situagdo motivo para
indeferimento desta solicitacéo.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)
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ANEXO VI - MODELO DE LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A
RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

INFORMACOES GERAIS: O candidato devera enviar o laudo para a Legalle Concursos. O laudo médico
devera estar em conformidade com as exigéncias deste Edital: a) Ter data de emissdo de, no maximo, 90
(noventa) dias anteriores a publicagdo deste Edital; b) Conter o nome e a assinatura do médico, carimbo e
seu numero de registro no Conselho Regional de Medicina; c) Descrever a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, bem como a provavel causa dessa deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID 10).

O(a) candidato(a)

Documento de Identificacdo (RG) n°; , CPF n°

, foi submetido(a), nesta data, a exame clinico sendo

identificada a existéncia de DEFICIENCIA

a) DEFICIENCIA FISICA():

() Paraplegia () Triplegia () Paraparesia ( ) Triparesia ( ) Monoplegia ( ) Hemiplegia ( ) Monoparesia ( )
Hemiparesia () Tetraplegia () Tetraparesia( ) Paralisia Cerebral ( ) Amputacdo ou Auséncia de Membro ()
Ostomia () Nanismo () Membros com deformidade congénita ou adquirida.

b) DEFICIENCIA AUDITIVA ():

() Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41 (quarenta e um) a 55 (cinquenta e cinco) decibéis; ()
Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56 (cinquenta e seis) a 70 (setenta) decibéis; ( ) Surdez
severa: apresenta perda auditiva de 71 (setenta e um) a 90 (noventa) decibéis; ( ) Surdez profunda:
apresenta perda auditiva acima de 90 (noventa) decibéis.

c) DEFICIENCIA VISUAL ():

() Cegueira: quando nado ha percepcédo de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P
(0,05WHO), ou ainda quando o campo visual é igual ou inferior a 10 graus, apds a melhor correcdo, quando
possivel; () Visdo subnormal: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), apés a
melhor correcéo. () Visdo monocular.

d) DEFICIENCIA MENTAL ():

A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior a
média, com manifestacdo anterior & idade de 18 anos aliado a limitagbes associadas a duas ou mais areas
da conduta adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas da
sociedade no que tange a: comunicagédo, cuidados pessoais, habilidades sociais, desempenho na familia e
comunidade, ou independéncia na locomocdao, salide, seguranga, escola e lazer.

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:

Idade do diagnodstico da deficiéncia: Idade Atual:

Grau ou nivel da deficiéncia:

Historico da patologia:

Data da emissao deste Laudo:

Nome do médico/Especialidade/CRM/Carimbo
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