ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGCAO
SUPERINTENDENCIA DA ESCOLA DE GOVERNO

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA
EDITAL N° 009, DE 28 DE OUTUBRO DE 2022

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO DE GOIAS - SEAD, no uso de suas atribuicdes legais, em
conformidade com os dispositivos da Constituicdo Federal vigente, Lei Estadual n® 20.491/2019, Lei Estadual
n°® 19.633/2017, Lei Estadual n® 20.756/20, Lei n° 15.680/2006, Lei Estadual n.° 19.587/2017 e suas alteracdes,
torna publico a realizacdo de Concurso Publico para os cargos de Analista Ambiental e Técnico Ambiental do
quadro de pessoal da Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentdvel - SEMAD,
mediante as condi¢bes estabelecidas, neste Edital e seus Anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico seré regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos complementares e eventuais
retificacdes, com execucgdo de responsabilidade do Instituto Brasileiro de Formacao e Capacitacao - IBFC.

1.2. Este Concurso Publico se destina a selecionar candidatos para provimento de vagas e formacdo de
cadastro reserva para a Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel - SEMAD
de acordo com as especificacdes, os quantitativos e a drea de formac&o indicados no presente Edital.

1.3. O prazo de validade do presente Concurso Publico € de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacédo da
homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo.

1.4. Integram o presente Edital os seguintes Anexos:
Anexo | - Requerimento de Atendimento Especial;
Anexo Il - Conteldos Programéticos para Estudo;
Anexo Ill - Cronograma.

2. DOS CARGOS E VAGAS

2.1. O Concurso de que trata este Edital serd de cargos, vagas imediatas e cadastro reserva, conforme a seguir:

Cargo Ampla Pessoas com Ampla Pessoas com
Concorréncia | Deficiéncia | Concorréncia Deficiéncia
33 2 33 2

Técnico
Ambiental
Agronomia 3 - 3 -
Biologia/Ecologia 11 1 11 1
Ciéncias 5 i 5 )
Sociais/Sociologia
Direito 5 - 5 -
Engenharia 5 i 5 )
(Ambiental/Sanitéaria)
. Engenharia Civil 5 - 5 -
Analista .
Ambiental Engenharia Florestal 6 1 6 1
Engenharia Quimica 2 - 2 -
Engenheiro de Minas 2 - 2 -
Geografia 6 - 6 -
Geologia 4 - 4 -
Geoproce:ssamento/ 7 1 7 1
Cartografia
Gestdo Ambiental 1 - 1 -

Medicina Veterinéria

Total (Vagas + Cadastro Reserva) -Z-“-Z-“
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2.2. As pessoas com deficiéncia é assegurado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes no
prazo de validade deste Concurso Publico, nos termos da Lei n® 14.715/2004.

2.2.1. Os candidatos com deficiéncia aprovados serdo convocados, em observancia ao disposto na Lei n°
14.715/2004.

2.2.2. O candidato com deficiéncia que desejar se inscrever ao cargo/funcdo que néo tenha vagas reservadas
para pessoas com deficiéncia, somente concorrera neste concurso publico as vagas destinadas as pessoas de
Ampla Concorréncia.

2.3. Do regime juridico: os candidatos nomeados estardo sujeitos ao regime juridico especifico, regidos pela
Lei Estadual 20.756/2020 (Disp&e sobre o regime juridico dos servidores publicos civis do Estado de Goiés, das
autarquias e fundacdes publicas estaduais, e da outras providéncias) e Lei 19.633/2017 (Dispde sobre o Plano
de Cargos e Remuneracédo do pessoal pertencente aos Grupos Ocupacionais Técnico Ambiental e Analista
Ambiental e dé outras providéncias); Lei Estadual lei 15.680/2006 (Dispde sobre o Quadro Permanente de
Pessoal e o Plano de Cargos e Remuneracéo, dos servidores da Agéncia Goiana do Meio Ambiente, e dé outras
providéncias).

2.4. Da Lotacao: apds a nomeacao os candidatos convocados serdo lotados na Secretaria de Estado de Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel no Estado de Goias.

2.5. Das especificacdes dos cargos/funcdes:

2.5.1. Os requisitos, a remuneracdo, a jornada de trabalho e a descricdo das atividades dos cargos/fungdes
ofertados no presente concurso sdo os relacionados, conforme a seguir:

TECNICO AMBIENTAL

R$ 4.020,09 (quatro mil e vinte rais e nove centavos)
40 (quarenta) horas semanais, com direito ao descanso semanal minimo de 24 (vinte e quatro)
ALTGELERC M horas consecutivas, sendo facultada a elaboracdo de escalas de servigos de forma a abranger
Trabalho sdbado, domingo ou feriado, em horério diurno ou noturno, conforme o interesse da
administracdo.
formagdo em: técnico em agropecudria; técnico em mineracdo; técnico em estradas; técnico
em saneamento; técnico em meio ambiente; técnico em regulamentacdo ambiental; ou
equivalentes; admitido curso de nivel superior nas &reas de Agronomia, Biologia/Ecologia,
(ECTTHICER Ciéncias Sociais/Sociologia, Engenharia (Ambiental/Sanitéria), Engenharia Civil, Engenharia
Florestal, Engenharia Quimica, Engenheiro de Minas, Geografia, Geologia,
Geoprocessamento/Cartografia, Gestdo Ambiental e Medicina Veterinaria; ainda, registro no
orgéo fiscalizador de exercicio profissional.

Desempenho de atividades de fiscalizacdo ambiental, tais como: fiscalizagdo, licenciamento ambiental,
outorga de uso de recursos hidricos e monitoramento de atividades econdmicas e empreendimentos
potencialmente poluidores; Fiscalizagcdo, licenciamento e controle da comercializacdo e transporte de
pescado, produtos oriundos de aquicultura, produtos florestais e animais silvestres ao longo de rios, rodovias
e barreiras; Monitoramento de parques e unidades de conservacdo; Realizagdo de coletas e preparo de
amostras e de outros procedimentos basicos para realizacdo de anélises laboratoriais.

T ANALISTA AMBIENTAL

R$ 5.576,26 (cinco mil, quinhentos e setenta e seis reais e vinte e seis centavos)
Os ocupantes dos cargos pertencentes Analista Ambiental estdo sujeitos a prestagdo
de servicos de 40 (quarenta) horas semanais, com direito ao descanso semanal
WLTGELERCERIELEIL TN minimo de 24 (vinte e quatro) horas consecutivas, sendo facultada a elaboracdo de
escalas de servigos de forma a abranger sdbado, domingo ou feriado, em horario
diurno ou noturno, conforme o interesse da administracéo.

| Fungio :

Graduagdo em Agronomia com registro no 6rgdo fiscalizador de exercicio

Agronomia _
profissional.
. . . Graduagdo em Biologia ou Ecologia com registro no érgéo fiscalizador de exercicio
Biologia/Ecologia _
profissional.
Ciéncias Sociais/ Graduacao em Ciéncias Sociais ou Sociologia com registro no érgéo fiscalizador de
Sociologia exercicio profissional.
Direito Graduagdo em Direito com registro no érgao fiscalizador de exercicio profissional.
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Engenharia Graduagdo em Engenharia Ambiental ou Engenharia Sanitdria ou Engenharia
(Ambiental/Sanitaria) Sanitaria e Ambiental com registro no 6rgéo fiscalizador de exercicio profissional.

P Graduacdo em Engenharia Civil com registro no 6rgao fiscalizador de exercicio
Engenharia Civil s 9 9 9

profissional.
Engenharia Florestal Graduagdo em Engenharia Florestal com registro no 6rgéo fiscalizador de exercicio

9 profissional.
Engenharia Quimica Graduagdo em Engenharia Quimica com registro no érgao fiscalizador de exercicio

9 profissional.
Engenheiro de Minas Graduagdo em Engenharia de Minas com registro no érgao fiscalizador de exercicio

9 profissional.
Geoarafia Graduagdo em Geografia com registro no orgdo fiscalizador de exercicio

9 profissional.
Geologia Graduacgdo em Geologia com registro no érgao fiscalizador de exercicio profissional.
Geoprocessamento/ Graduagdo em Geoprocessamento ou Tecndlogo em Geoprocessamento ou
pCartografia Engenharia Cartogréfica ou Engenharia Cartogréfica e de Agrimensura com registro

no 6rgéo fiscalizador de exercicio profissional.
Graduagdo em Gestdo Ambiental ou Tecndlogo em Gestdo Ambiental ou Graduagédo
Gestao Ambiental em Saneamento Ambiental ou Tecndlogo em Saneamento Ambiental com registro
no orgéo fiscalizador de exercicio.
Graduagdo em Medicina Veterinaria com registro no érgéo fiscalizador de exercicio
profissional.
Desempenho de atividades relacionadas com planejamento, organizagdo, direcdo, execucdo, supervisdo,
coordenacdo, consultoria, assessoramento e controle de agdes, projetos e programas de promocéo da area
ambiental, especialmente as relacionadas com a educacdo ambiental, fiscalizacdo e monitoramento de
atividades econdmicas de grande impacto ambiental e empreendimentos de grande porte, tais como:
realizacdo de auditorias e pericias ambientais; outorga de uso de recursos hidricos, licenciamento, registro,
controle e monitoramento de atividades e empreendimentos; avaliacdo e elaboragdo de estudos ambientais
que envolvam o acesso a recursos naturais, regularizagdo ambiental, monitoramento da qualidade ambiental;
agOes, estudos e diagndsticos preparatdrios a zoneamentos socioambientais, para definicdo de padrées de
qualidade ambiental e de emissdo de poluentes, elaboracdo de projetos, avaliagdo e monitoramento de areas
degradadas; fiscalizacdo ambiental.

Medicina Veterinaria

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1. O candidato aprovado no Concurso Publico de que trata este Edital terd a posse no cargo se atendidas
todas as exigéncias a seguir descritas:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado e no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do art.
13 do Decreto n° 70.436, de 18/04/1972;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data de posse;

c) estar quite com as obrigacgdes eleitorais;

d) estar quite com as obrigag¢des militares, para os candidatos do sexo masculino;

e) encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;

f) no ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com nova investidura em cargo
publico;

g) ndo ter sofrido nenhuma condenacdo em virtude de crime contra a Administragdo, com transito em julgado;
h) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo;

i) ndo receber proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142, conforme teor do
Artigo 37, § 10 da Constituicdo Federal, com a redacdo da Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98, e nem
estar com idade de aposentaria compulsdria; salvo os cargos acumuléveis na forma da Constituicdo, conforme
previsto no §10 do art. 37 da Constituicdo Federal;

j) ndo possuir registro de antecedentes criminais nos ultimos 5 (cinco) anos, ficando impedido a nomeagdo nos
casos em que houver acdo penal com sentenca condenatéria transitada em julgado, enquanto durarem seus
efeitos, garantido o contraditério e a ampla defesa;

k) firmar declaracdo de ndo estar cumprindo sang¢do por inidoneidade, aplicada por qualquer érgéo
publico ou entidade da esfera federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal,

I) estar registrado e com a situagdo regularizada junto ao érgdo correspondente a sua formacgdo
profissional;

m) ser aprovado no presente Concurso Publico e possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo,
conforme item 2.5.1 deste Edital;
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n) apresentar declaracdo de que ndo acumula cargo, emprego ou funcédo publica, ou proventos de inatividade,
ressalvadas as possibilidades de acumulagao licita previstas no inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal;
o) atender a todas as exigéncias estabelecidas neste Edital.

3.2. A nomeacado dos candidatos aprovados respeitard a ordem de classificacdo, observados os critérios de
alterndncia e de proporcionalidade entre a classificagdo da ampla concorréncia e da reserva de vagas aos
candidatos com deficiéncia, observado o percentual de reserva fixado.

3.3. O candidato que ndo atender, no ato da admissdo, aos requisitos deste Edital serad considerado desistente,
excluido automaticamente do Concurso Publico, perdendo seu direito a vaga e possibilitando a convocacéo

do préximo candidato na lista de classificacdo, a critério da SEAD.

4. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

4.1. As etapas do concurso estdo descritas no quadro a seguir:

Técnico Ambiental | Prova Objetiva e Discursiva | Eliminatério e Classificatério
Analista Ambiental | Prova Objetiva e Discursiva | Eliminatério e Classificatério

4.2. As Provas Objetiva e Discursiva, bem como a Pericia Médica para os candidatos que se declararem com
Deficiéncia serio realizadas na cidade de Goidnia/GO.

4.2.1. A realizacdo da Pericia Médica (PcD) podera ocorrer em dias (teis, aos finais de semana ou feriados.

4.3. Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados de realizagdo das provas, estas poderao
ser realizadas em outras localidades.

4.4. Os candidatos arcardo com todas as despesas advindas de seus deslocamentos, obrigatérios ou
voluntérios, referentes a sua participacdo no Concurso Publico.

4.5. Os horarios mencionados no presente edital e nos demais editais a serem publicados para o Concurso
Publico obedecerdo ao horario oficial de Brasilia.

5. DA RESERVA DE VAGAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes no
prazo de validade deste Concurso Publico, nos termos da Lei Estadual n® 14.715/2004.

5.1.1. O candidato com deficiéncia que desejar se inscrever para o cargo/funcdo que ndo tenha vagas
reservadas para pessoas com deficiéncia, somente concorrerd neste concurso publico as vagas destinadas as
pessoas de Ampla Concorréncia.

5.1.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 2° da Lei Federal n°
13.146/2015; nas categorias discriminadas nos arts. 3° e 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999, com as
alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n® 5.296/2004; no § 1° do art. 1° da Lei Federal n® 12.764/2012
(Transtorno do Espectro Autista); da Convencéo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949/2009, Lein® 14.126/2021 (Visdo Monocular) e Lei Estadual
n° 14.715/2004.

5.2. No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia deverd estar ciente das atribuicdes do cargo para o qual
pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, podera ser submetido a avaliagdo pelo desempenho
dessas atribuic¢des.

5.3 O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento da ficha de inscricdo, além de observar os
procedimentos descritos no item 6 deste Edital, deverd proceder da seguinte forma:

a) informar se possui deficiéncia;

b) selecionar o tipo de deficiéncia;

c) informar o cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca e Problemas Relacionados a
Saude - CID da sua deficiéncia;

d) informar se necessita de condi¢bes especiais para a realizagdo das provas.
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5.4. Para solicitar inscricdo na reserva de vagas, o candidato deveréd enviar eletronicamente ao IBFC os
documentos a seguir:

a) comprovante de inscri¢gdo ou isengdo para identificagdo do candidato;

b) laudo médico atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas e Problemas Relacionados a Saude - CID-10, bem
como a provavel causa da deficiéncia;

c) requerimento de Atendimento Especial (Anexo 1), devidamente preenchido e assinado, para assegurar
previsdo de adaptagdo da sua prova, se houver.

5.4.1. Os candidatos com deficiéncia deverdo fazer o envio eletrénico, via link especifico no site do IBFC -
www.ibfc.org.br, na aba "Editais e Publicagées Oficiais” dos documentos comprobatérios elencados no item
5.4, no periodo indicado no Cronograma Previsto - Anexo lll, conforme orientacdes a seguir:

a) os arquivos contendo os documentos correspondentes para andlise devem estar nos formatos, JPEG, JPG,
PNG ou PDF com o tamanho maximo de 2 MB (megabytes) por arquivo;

b) caso o candidato ndo consiga anexar e enviar as imagens em uma Unica vez, podera fracionar os arquivos e
enviar as imagens por partes, dentro do prazo estipulado deste Edital, gerando um nimero de protocolo para
cada envio;

c) para os documentos que tenham informacdes frente e verso, o candidato deverd anexar as duas imagens
para analise;

d) as imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a andlise da
documentagdo com clareza;

e) é de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela de protocolos estéo
corretas;

f) ndo serdo considerados e analisados os documentos que ndo pertencem ao candidato e/ou documentos
ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo corrompido.

5.4.2. Em hipdtese alguma serdo recebidos e/ou conhecidos documentos fora do prazo, do horario
estabelecido ou em desacordo com o disposto neste Edital.

5.5. O candidato que ndo atender os dispositivos mencionados nos itens 5.4. e 5.4.1. deste Edital, ndo serd
considerado Pessoa com Deficiéncia para fins de reserva de vagas e ndo terd a prova e/ou condicdo especial
atendidas, seja qual for o motivo alegado.

5.6. O candidato com deficiéncia que ndo preencher os campos especificos da ficha de inscricdo e ndo cumprir
o determinado neste Edital terd a sua inscricdo processada como candidato de ampla concorréncia e nédo
poderd alegar posteriormente essa condigdo para reivindicar a prerrogativa legal.

5.7. Ressalvadas as disposi¢des especiais contidas neste Edital, o candidato com deficiéncia participara deste
Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que tange ao horério, ao
conteldo, a correcdo das provas, aos critérios de avaliagdo e aprovacado, a pontuagcdo minima exigida e a todas
as demais normas deste Concurso Publico.

5.8. A realizacdo de provas na condigdo especial solicitada pelo candidato com deficiéncia seréd condicionada
a legislagdo especifica e a possibilidade técnica examinada pelo IBFC, segundo os critérios de viabilidade e
razoabilidade.

5.9. A classificagdo e aprovagdo do candidato ndo garantem a ocupacdo das vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, devendo o candidato, ainda, submeter-se a Pericia Médica por Equipe Multiprofissional que
atuara juntamente com o IBFC, nos termos do artigo 5, Paragrafo Unico da Lei Estadual n® 14.715/2004, antes
do Resultado Final.

5.10. Os candidatos deverao comparecer a Pericia Médica de acordo com a data indicada no Cronograma
Previsto - Anexo lll e horario que sera informado na convocacdao, munidos de original e/ou cépia:

a) documento de identidade original;

b) Atestado/Laudo emitido, emitido hd no méaximo 12 meses anteriores a data da Pericia Médica que ateste a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provével causa da deficiéncia;

c) se for o caso, de exames complementares especificos que comprovem a deficiéncia fisica;

d) se for o caso, apresentar os graus de autonomia;

e) se for o caso, constar se faz uso de drteses, préoteses ou adaptacées;

f) no caso de deficiéncia mental, no laudo deverd constar a data do inicio da doenca, areas de limitacdo
associadas e habilidades adaptadas;

g) no caso de deficiéncia miltipla, no laudo deveré constar a associagdo de duas ou mais deficiéncias;
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h) no caso de deficiéncia auditiva, o candidato deverd apresentar, além do laudo médico, exame
audiométrico (audiometria), realizado nos ultimos 12 meses;

i) no caso de deficiéncia visual, o laudo médico deverd conter informac&es expressas sobre a acuidade visual
aferida, com e sem corregao, e sobre a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos.

5.10.1. O Atestado/Laudo Médico (original e/ou cépia simples) e demais documentos complementares serdo
retidos pelo IBFC por ocasido da realizacdo da Pericia Médica.

5.11. As vagas reservadas neste Edital que ndo forem providas por falta de inscricdo, neste Concurso, de
candidatos na condig¢do de pessoa com deficiéncia ou por ndo aprovacdo desses candidatos serdo preenchidas
pelos demais candidatos, observada a classificacdo geral (ampla concorréncia).

5.12. O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar com deficiéncia, se for considerado pessoa com
deficiéncia na pericia médical e ndo for eliminado do concurso, terd seu nome publicado em lista especifica de
pessoas com deficiéncia e figurard também na lista de classificagcdo geral (ampla concorréncia).

5.13. O candidato ndo considerado pessoa com deficiéncia na pericia medica perderd o direito as vagas
reservadas e serd eliminado deste Concurso Publico, caso ndo tenha atingido os critérios classificatérios da
ampla concorréncia, pela qual passara a concorrer.

5.14. Apds a admissdo do candidato com deficiéncia, esta condi¢do ndo podera ser arguida para justificar a
concessdo de readaptacgao, licenga por motivo de sadde ou aposentadoria por invalidez.

5.15. Perderé o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o candidato que:
a) deixar de efetuar a inscri¢do pela Internet;

b) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

c) fraudar e/ou falsificar documentagao;

d) ndo fizer o envio eletrénico dos documentos, conforme itens 5.4 e 5.4.1 deste Edital;
e) ndo observar o prazo e os horérios estabelecidos neste Edital;

f) nGo encaminhar os documentos comprobatérios no seu préprio login;

g) ndo for considerado pessoa com deficiéncia pericia médica;

h) ndo apresentar os documentos para a pericia médica;

i) ndo comparecer a pericia médica;

j) enviar documentagdo em desacordo com este Edital.

5.16. O resultado da Pericia Médica seré divulgado no endereco eletrénico do IBFC - www.ibfc.org.br, na aba
"Resultados”, na data indicada no Cronograma Previsto - Anexo lll.

6. DAS INSCRICOES

6.1. Disposicoes Gerais sobre as inscrigcdes:

6.1.1. Alinscricdo do candidato neste Concurso Publico implicara:

a) o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais
ndo poderéd alegar desconhecimento e, ainda, representa a ciéncia de que, caso aprovado e convocado, devera
entregar os documentos comprobatérios exigidos para contratacdo e submeter-se aos exames médicos para
contratacgao;

b) o aceite e a autorizagdo do uso dos seus dados pessoais fornecidos, sensiveis ou ndo, para tratamento e
processamentos inerentes a este certame, incluindo autorizacdo das publicacdes do seu nome, nimero de
inscricdo, data de nascimento, resultados e notas obtidas no decorrer de todo o certame.

6.1.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato deveré orientar-se no sentido de somente efetuar a
inscricdo e recolher o valor respectivo da taxa de inscricdo apds tomar conhecimento do disposto neste Edital,
seus anexos, eventuais retificagdes e avisos complementares e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo.

6.1.3. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo e/ou na solicitacdo de isencdo de pagamento da taxa de
inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a SEAD e o IBFC de quaisquer atos ou
fatos decorrentes de informacado incorreta, endereco inexato ou incompleto ou op¢éo incorreta referente aos
cargos pretendidos fornecidos pelo candidato.
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6.1.4. Declaracdes falsas ou inexatas constantes na ficha de inscricdo determinardo o cancelamento da
inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sancdes civis e
penais cabiveis, sendo assegurado ao candidato o direito de recurso.

6.1.5. No ato da inscrigdo € de responsabilidade do candidato a veracidade e exatiddo dos dados informados
na ficha de inscricdo, sob as penas da lei.

6.1.5.1. O candidato, ao efetuar sua inscricdo, ndo poderd utilizar abreviaturas quanto ao nome, data de
nascimento, localidades de nascimento e de residéncia.

6.1.6. O valor de inscricdo pago pelo candidato é pessoal e intransferivel.
6.1.7. Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem ao estabelecido neste Edital.

6.1.8. No ato da inscri¢do, o candidato devera optar pelo cargo/funcdo que vai concorrer, conforme previsto
no item 2.1 deste Edital. Ndo serd admitida ao candidato a alteracdo do cargo apds efetivacdo da inscri¢éo.

6.1.8.1. As provas serdo aplicadas em dias distintos para os cargos de Analista Ambiental e Técnico
Ambiental, podendo o candidato se inscrever para os dois cargos, se assim desejar.

6.1.8.2. O candidato que tiver mais de uma inscricdo paga e/ou deferida na solicitagdo da isengéo, para o
mesmo cargo, terd somente a Ultima inscricdo validada, sendo as demais canceladas.

6.1.8.3. O valor referente ao pagamento da inscricdo ndo serd devolvido em hipdtese alguma, salvo nas
condic¢des legalmente previstas.

6.2. Dos Procedimentos para Inscrigdo:
6.2.1. As inscri¢cdes para este Concurso Publico serdo realizadas pela Internet, no endereco eletrénico do IBFC

www.ibfc.org.br, na aba “Inscricdo e 2* via do Boleto” e encontrar-se-do abertas no periodo indicado no
Cronograma Previsto - Anexo lll.

6.2.2, Para inscrever-se neste Concurso Publico, o candidato deverd, durante o periodo das inscri¢cdes, efetuar
sua inscricdo conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

a) ler atentamente este Edital e o Formulario Eletrénico de Inscrigao;

b) preencher o Formulério Eletrénico de Inscricdo e transmitir os dados pela Internet, providenciando a
impressdo do comprovante de Inscri¢do Finalizada;

c) imprimir o boleto bancério e efetuar o pagamento da importéncia referente a inscricdo descrita no item 6.2.3
deste Edital, até o dia do vencimento nos bancos credenciados;

d) O candidato podera utilizar a opgao de imprimir a 2% via do boleto para efetuar o pagamento de sua inscrigdo
até o prazo de pagamento indicado no Cronograma Previsto - Anexo lll. O candidato que n&o efetuar o
pagamento da inscricdo até a data de vencimento do boleto ficard impossibilitado de participar do Concurso
Publico.

6.2.3. O valor da taxa de inscricdo serd de R$ 120,00 para o cargo de Analista Ambiental e R$ 100,00 para
o cargo de Técnico Ambiental.

6.2.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias, o boleto bancario
deverd ser pago antecipadamente.

6.2.5. N3o serd aceito pagamento do valor da inscricdo por meio de cheque, cartdo de crédito, depdsito em
caixa eletrénico, pelos Correios, transferéncia eletronica, DOC, TED, PIX, ordem de pagamento ou depdsito
comum em conta corrente, condicional, crédito apds o prazo ou fora do periodo de inscrigcdo ou por qualquer
outro meio que ndo os especificados neste Edital.

6.2.6. ASEAD e 0 IBFC nao se responsabilizam quando os motivos de ordem técnica ndo Ihes forem imputéveis
por inscrigdes ou solicitacdes de isengdo ndo recebidos por falhas de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicacéo, falhas de impressao, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos
candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e a impresséo
do boleto bancério.
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6.2.7. A efetivacdo da inscrigdo somente se dard com o adequado preenchimento de todos os campos da ficha
deinscri¢do pelo candidato e pagamento do respectivo valor da taxa de inscricdo ou deferimento na solicitagéo
da isencao.

6.2.8. O descumprimento das instrucdes para a inscri¢do pela Internet implicarad na ndo efetivagédo da inscricéo.

6.2.9. O comprovante de inscricdo do candidato seré o préprio boleto, devidamente quitado ou requerimento
deferido na solicitacdo da isencgao.

6.2.10. E de inteira responsabilidade do candidato a manutencdo sob sua guarda do comprovante do
pagamento do valor da taxa de inscrigdo, para posterior apresentacdo, se necessario.

6.2.11.0 candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas por seu
representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento da ficha de inscri¢cdo e/ou
da solicitagdo de isencdo de pagamento do valor da taxa de inscrigdo.

6.3. Da Isencdao do Pagamento do Valor de Inscricao:

6.3.1. Para a realizacdo da solicitagdo de isengdo do pagamento da inscricdo, o candidato deverd preencher o
Requerimento de Isencdo do Pagamento de Inscricdo no site do IBFC - www.ibfc.org.br, na aba “Inscricao e 2*
via do Boleto”, no periodo indicado no Cronograma Previsto - Anexo lll, no qual devera se enquadrar em
uma das seguintes condic¢des:

6.3.1.1. Lei n° 19.587/2017 (Renda da entidade familiar seja inferior a 2 (dois) salarios minimos): o
candidato cuja renda da entidade familiar seja inferior a 2 (dois) saldrios minimos, deverd enviar
eletronicamente os seguintes documentos:

a) documento de identidade;

b) comprovante de renda mensal familiar de todos os integrantes da familia; ou

c) comprovante de que é beneficidrio de programa federal ou estadual de transferéncia de renda.

6.3.1.2. Lei n° 19.587/2017 (Doador de Sangue): o candidato doador regular de sangue, devera enviar
eletronicamente os seguintes documentos:

a) documento de identidade;

b) documento comprobatério de 3 (trés) doac¢des de sangue nos de 12 (dozes) meses antes da data de
publicacdo do Edital do Concurso, atestadas por érgéo oficial ou entidade credenciada pelo Poder Publico.

6.3.1.3.Lein° 19.587/2017 (Doador de Medula Ossea): o candidato doador de medula éssea, devera enviar
eletronicamente os seguintes documentos:

a) documento de identidade;

b) documento que comprove ter efetuado doacdo voluntéria até 24 (vinte) meses anteriores ao periodo de
isencdo, mediante a apresentacdo da carteira de identificacdo do doador expedida por meio do Hemocentro
de Goias ou outro documento idéneo.

6.3.1.4. Lei n° 21.026/2021 (Doadoras de Leite Materno): a candidata que tenha doado leite materno,
deveré enviar eletronicamente os seguintes documentos:

a) documento de identidade;

b) documento comprobatdrio que tenha realizado pelo menos 3 (trés) doagdes nos 12 (doze) meses
antecedentes a publicagdo do Edital do Concurso.

6.3.2. Para comprovar as condicoes dos itens 6.3.1.1 a 6.3.1.4, o candidato devera fazer o envio eletrénico,
via link especifico no site do IBFC - www.ibfc.org.br, na aba "Editais e Publica¢cdes Oficiais”, até o ultimo dia
de solicitacao de isencdo indicado no Cronograma Previsto - Anexo lll, dos documentos comprobatérios
de isenc¢do de sua escolha, conforme orientacbes a seguir:

a) os arquivos contendo os documentos correspondentes para anélise devem estar nos formatos, JPEG, JPG,
PNG ou PDF com o tamanho maximo de 2 MB (megabytes) por arquivo;

b) caso o candidato ndo consiga anexar e enviar as imagens em uma Unica vez, podera fracionar os arquivos e
enviar as imagens por partes, dentro do prazo estipulado deste Edital, gerando um nimero de protocolo para
cada envio;

c) para os documentos que tenham informacdes frente e verso, o candidato deverd anexar as duas imagens
para andlise;

d) as imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a andlise da
documentagdo com clareza;

Pagina 8 de 33


http://www.ibfc.org.br/
http://www.ibfc.org.br/

e) é de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela de protocolos estéo
corretas;

f) ndo serdo considerados e analisados os documentos que ndo pertencem ao candidato e/ou documentos
ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo corrompido.

6.3.3. Nao sera concedida isencdo do pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:
a) deixar de efetuar a inscricdo pela Internet;

b) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;

c) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

d) ndo fizer o envio eletrénico dos documentos comprobatérios;

e) ndo observar o prazo e os horéarios estabelecidos neste Edital;

f) ndo encaminhar os documentos comprobatérios no seu préprio login;

g) realizar sua inscricdo em desacordo com este Edital.

6.3.4. As informacdes prestadas no requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscricdo serdo de
inteira responsabilidade do candidato, podendo responder, a qualquer momento, por crime contra a fé
publica, o que acarreta sua eliminacdo do Concurso Publico.

6.3.5. N3o serd aceita solicitacdo de isencdo do pagamento de valor de inscricdo fora dos meios descritos neste
Edital.

6.3.6. A declaracgdo falsa de dados para fins de isencdo do pagamento do valor de inscricdo determinara o
cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo
das sangdes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

6.3.7. O pedido de isengdo do pagamento do valor de inscricdo que ndo atender a quaisquer das exigéncias
determinadas neste Edital seré indeferido, assegurado ao candidato o direito de recurso.

6.3.8. O candidato que tiver sua solicitacdo de isengdo deferida terd sua inscri¢do efetivada automaticamente
no Concurso Publico.

6.3.9. O candidato que tiver seu pedido de isengdo do pagamento do valor de inscricdo indeferido, assim
como eventual recurso apresentado indeferido, e que mantiver interesse em participar do certame devera
efetuar sua inscri¢do, observando os procedimentos e valores para candidatos pagantes previstos no item 6
deste Edital.

6.3.10. Constatada a irregularidade, a inscricdo do candidato serd automaticamente cancelada, considerados
nulos todos os atos dela decorrentes, observado o contraditério e a ampla defesa.

6.3.11. O resultado da anélise do requerimento de isen¢do do pagamento do valor de inscrigdo sera divulgado
no site do IBFC - www.ibfc.org.br, na aba “Situacao da Inscricao e Correcao Cadastral”, na data indicada no
Cronograma Previsto - Anexo Ill.

7. DO ATENDIMENTO ESPECIAL

7.1. Das lactantes:

7.1.1. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, nos termos
da Lei 19.587/2017, deverad indicar no formulario de inscricdo que é lactante.

7.1.2. A candidata devera trazer um acompanhante adulto maior de 18 (dezoito) anos, que ficard em sala
reservada com a crianca e serd o responsavel pela sua guarda.

7.1.2.1. A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo poderd permanecer com a crianga no local de
realizacdo das provas, acarretando a candidata a impossibilidade de realizacdo da prova.

7.1.2.2. O IBFC n&o disponibilizard acompanhante para guarda de crianca.
7.1.3. A candidata lactante poderd se ausentar da sala para amamentar seu filho a intervalos regulares,

devidamente acompanhada por fiscal de prova, que assegurard a reposicdo do tempo despendido na
amamentagdo, até o maximo de 1 (uma) hora.
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7.1.4. Para a amamentacdo, a crianca deverd permanecer em sala reservada, a ser determinada pela
coordenacédo local deste concurso.

7.2. Da Funcdo de Jurado:

7.2.1. O candidato que exerceu efetivamente a Funcao de Jurado, no periodo entre a data de publicagcdo da
Lei federal n° 11.689/2008 e a data de publicacdo deste Edital, devera prestar esta informacédo no ato de
inscricdo e fazer o envio eletrénico, conforme o item 7.5, de certiddes, declaracdes, atestados ou outros
documentos publicos para utilizagdo, se necessario, como um dos critérios de desempate, conforme alinea “g"
doitem 12.3.

7.3. Do Nome Social (Travesti ou Transexual):

7.3.1. O candidato Travesti ou Transexual (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente, em
consonéancia com sua identidade de género), nos termos do Decreto Federal n® 8.727/2016, que desejar ser
atendido pelo Nome Social durante a realizacdo das provas, poderd solicitar essa condi¢do no ato da inscri¢&o.
Neste caso, o candidato devera fazer o envio eletrénico de documentos comprobatdérios da condi¢cdo que
motiva a solicitagdo de atendimento, conforme item 7.5.

7.4. Das outras condicoes:

7.4.1. O candidato que, por qualquer razdo, passe a necessitar de outras condi¢des especiais para a realizagdo
das provas, podera solicitar essa condi¢do no ato da inscri¢cdo e devera fazer o envio eletrénico, conforme item
7.5, do laudo médico atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas e Problemas Relacionados a Saude - CID-10, bem
como a provavel causa da deficiéncia que justifique o atendimento especial solicitado e o Anexo I -
Requerimento de Atendimento Especial, conforme condi¢des a seguir:

a) Prova Ampliada: impressa com fonte e imagens ampliadas para facilitar a leitura dos candidatos com
deficiéncia visual;

b) Prova em Braile: prova transcrita segundo um cédigo em relevo destinado a pessoas com deficiéncia visual;
c) Auxilio Ledor: servico especializado de leitura da prova para pessoas com deficiéncia visual, deficiéncia
intelectual, autismo, déficit de atencdo ou dislexia;

d) Auxilio Transcricdo: para participantes impossibilitados por algum motivo de escrever ou de preencher o
cartdo de resposta das provas;

e) Tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras): para o auxilio aos candidatos surdo e mudo;
f) Sala Separada: sala extraordinéaria destinada a acolher participantes em condigdes que recomendem a sua
separagdo dos demais, como os casos de ledor, auxilio ledor, auxilio transcrigdo, braile e em caso de doencas
infectocontagiosas;

g) Acesso Facil: local de prova com acessibilidade a pessoas com mobilidade reduzida;

h) Tempo Adicional: a concessido de tempo adicional para a realizagdo das provas somente seré deferida caso
tal recomendacio seja decorrente de orientacdo médica especifica contida no laudo médico enviado pelo
candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrédo, sera concedida 1 (uma) hora a mais para
os candidatos nesta situagao.

7.4.2. O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar utilizar aparelho auricular no dia da prova devera
enviar laudo médico especifico para esse fim e o Anexo |, nos moldes do item 7.5. Caso o candidato nédo
envie o referido laudo, ndo podera utilizar o aparelho auricular.

7.4.3. O candidato portador de doencas infectocontagiosas que ndo tiverem comunicado o fato ao IBFC, por
inexistir a doenca na data-limite referida, deveréo fazé-lo via correio eletrénico concurso@ibfc.org.br tdo logo
a condicdo seja diagnosticada com o envio do laudo médico especifico para esse fim e o Anexo | para o
atendimento especial.

7.4.3.1. O item acima ndo se aplica aos casos de COVID-19, devendo os candidatos diagnosticados
positivamente cumprirem o prazo previsto para isolamento conforme a legislagdo vigente.

7.4.4. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detecgcdo de metais durante as
provas, aqueles que, por razdes de saude, facam uso de marca-passo, pinos cirlirgicos ou outros
instrumentos metalicos deverdo enviar o laudo médico especifico para esse fim e o Anexo | para comunicar
a situacdo ao IBFC previamente, nos moldes do item 7.5.
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7.4.4.1. Esses candidatos ainda deverdo comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que
comprovem o uso de tais equipamentos.

7.5. Dos envios eletrénicos dos documentos:

7.5.1. O candidato que solicitou atendimento especial em um dos itens 7.2 (Fungdo de Jurado), 7.3 (Nome
Social - Travesti ou Transexual) ou 7.4. (Das outras condicdes) deverd fazer o envio eletrénico, via link
especifico no endereco eletrénico do IBFC - www.ibfc.org.br, na aba “Editais e Publicagées Oficiais”, dos
documentos comprobatérios, no periodo indicado no Cronograma Previsto - Anexo lll, conforme
orientagdes a seguir:

a) os arquivos contendo os documentos correspondentes para andlise devem estar nos formatos, JPEG, JPG,
PNG ou PDF com o tamanho maximo de 2 MB (megabytes) por arquivo;

b) caso o candidato ndo consiga anexar e enviar as imagens em uma Unica vez, podera fracionar os arquivos e
enviar as imagens por partes, dentro do prazo estipulado deste Edital, gerando um nimero de protocolo para
cada envio;

c) para os documentos que tenham informacdes frente e verso, o candidato deverd anexar as duas imagens
para andlise;

d) as imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a andlise da
documentagdo com clareza;

e) é de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela de protocolos estao
corretas;

f) ndo serdo considerados e analisados os documentos que ndo pertencem ao candidato e/ou documentos
ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo corrompido.

7.5.2. O fornecimento do laudo médico e o Anexo | é de responsabilidade exclusiva do candidato.

7.6. A SEAD e o IBFC n&o se responsabilizardo por laudos médicos ou pareceres que ndo tenham sido
recebidos por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados
e/ou causem falhas de comunicagdo ou congestionamento das linhas de transmissédo de dados. O laudo médico
emitido por profissional de salde terd validade somente para este Concurso Publico.

7.7. Verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou nos documentos apresentados para obtencdo de
condicbes especiais para a realizagdo das provas, poder-se-a anular a inscrigdo, as provas e a admissdo do

candidato, a qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do Concurso Publico.

7.8. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 7 deste Edital ndo teréo a prova
e/ou condic¢des especiais atendidas.

7.9. A solicitacdo de atendimento especial serd atendida segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.10. O resultado da anélise do atendimento especial seré divulgado no site do IBFC - www.ibfc.org.br, na aba
"Situacdo da Inscricdo e Correcdo Cadastral”, na data indicada no Cronograma Previsto - Anexo lll.

8. DAS INSCRICOES DEFERIDAS E CORRECAO CADASTRAL

8.1. O resultado das Inscricdes Deferidas (Ampla Concorréncia-AC, Pessoas com Deficiéncia-PCD e
Atendimento Especial), serd divulgado no endereco eletrénico do IBFC - www.ibfc.org.br, na aba “Situacao
da Inscricdo e Correcdo Cadastral”, na data indicada no Cronograma Previsto - Anexo lll.

8.2. Os eventuais erros de digitagdo verificados no comprovante de inscricdo, quanto ao nome, nimero de
documento de identidade, sexo, data de nascimento e endereco, deverdo ser corrigidos no endereco
eletrénico do IBFC www.ibfc.org.br, na aba “Situacdo da Inscricdo e Correcdo Cadastral”, nos periodos
indicados no Cronograma Previsto - Anexo lil.

8.2.1. O candidato que ndo fizer ou solicitar as correcdes dos dados pessoais, nos termos do item 8.2 deste
Edital, devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissdo.

8.3. O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informag¢des prestadas por seu

representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do formulario eletrénico
de inscrigdo.
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8.4. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato serd automaticamente cancelada,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes, observado o contraditério e a ampla defesa.

9. DAS PROVAS

9.1. DA PROVA OBJETIVA:

9.1.1. A Prova Objetiva, terd carater eliminatério e classificatério e serd constituida conforme a seguir:

TECNICO AMBIENTAL

Total de Pontos Total de

Disciplina Questes por Pontos Em cada | Total da
Questao Prova Prova

Lingua Portuguesa
Realidade  étnica, social,

Conhecimentos historica, . Geogtaﬂf:a, 2 1 2
Gerais Cultural, politica e econdmica 8 pontos
do Estado de Goiés e do Brasil 70 pontos
Raciocinio Légico 4 1 4
Administracdo Publica 5 1 5
Conhecnfr?entos Conhecimentos Especificos 60 2 120 60 pontos
Especificos
ANALISTA AMBIENTAL

Total de Pontos Total de

Disciplina Questdes por Pontos Em cada | Total da
Questao Prova Prova

Lingua Portuguesa 9 1 9
Realidade  étnica, social,
histdrica, Geogriéfica,

Conhecimentos | Cultural, politica e econémica 2 1 2

Gerais do Estado de Goids e do 8 pontos

Brasil 70 pontos
Raciocinio Légico 4 1 4
Administracéo Publica 5 1 5

Conhecimentos | Legislacdo 40 2 80 60 pontos

Especificos Conhecimentos Especificos 20 2 40 P

9.1.2. A Prova Objetiva de mdltipla escolha, seré distribuida pelos conhecimentos e disciplinas do item 9.1.1,
conforme conteddo programético constante do Anexo Il deste Edital, sendo que cada questdo conterad 05
(cinco) alternativas.

9.1.3. A Prova Objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 140 (cento e quarenta) pontos, considerando-
se HABILITADO nesta etapa o candidato que, cumulativamente:

a) tenha acertado, no minimo, 8 (oito) pontos na prova de conhecimentos gerais;

b) tenha acertado, no minimo, 60 (sessenta) pontos na prova de conhecimentos especificos; e

c) tenha acertado, no minimo, 70 (setenta) pontos do total da prova objetiva.

9.1.4. O candidato que néo for HABILITADO na Prova Objetiva, nos termos do item 9.1.3 deste Edital, estara
automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico.

9.1.5. O Caderno de Questdes da Prova Objetiva e o Gabarito preliminar serdo divulgados no enderego
eletrénico do IBFC - www.ibfc.org.br, na aba “Provas e Gabaritos”, na data conforme indicada no
Cronograma Previsto - Anexo lll. O caderno de questdes da prova objetiva ficard disponivel somente no
prazo recursal dos gabaritos.

9.1.6. O resultado da Prova Objetiva e a Folha de Respostas do Candidato serdo divulgados no endereco
eletrénico do IBFC - www.ibfc.org.br, na aba "Resultados”, na data indicada no Cronograma Previsto -
Anexo lll. A Folha de Respostas do candidato ficard disponivel somente no prazo recursal do resultado da
prova objetiva.
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9.2. DA PROVA DISCURSIVA:

9.2.1. Somente serdo corrigidas as Provas Discursivas dos candidatos que foram HABILITADOS na Prova
Objetiva e que estejam classificados dentro do limite, conforme o quadro abaixo, mais os empates na dltima
posicdo de classificacdo, se houver.

Até a posicio de classificacao
Ampla Concorréncia | Pessoas com Deficiéncia

Técnico Ambiental 330° 20°
Agronomia 45° -
Biologia/Ecologia 165° 10°
Ciéncias Sociais/Sociologia 30° -
Direito 75° -
Engenharia (Ambiental/Sanitaria) 75° -
Engenharia Civil 75° -
. . Engenharia Florestal 90° 10°
Analista Ambiental Engenharia Quimica 30° -
Engenheiro de Minas 30° -
Geografia 90° -
Geologia 60°
Geoprocessamento/Cartografia 105° 10°
Gestao Ambiental 15°
Medicina Veterinéria 15° -

9.2.1.1. Para efeito de correcdo da Prova Discursiva, a classificacio serd determinada pelas listas de ampla
concorréncia e pessoas com deficiéncia, de forma independente, ainda que o candidato conste classificado
nas 2 (duas) listas.

9.2.2. A Prova Discursiva tera carater eliminatdrio e classificatério e serd avaliada na escala de 0 (zero) a 60
(sessenta) pontos, considerando-se HABILITADO o candidato que nela obtiver nota igual ou superior a 30
(trinta) pontos.

9.2.3. A Prova Discursiva seré realizada no mesmo dia e horario da Prova Objetiva e serd composta de 01
(uma) questdo de conhecimento especifico constante do Anexo Il deste Edital. Para o desenvolvimento da
Prova Discursiva, o candidato devera redigir no minimo 20 (vinte) e no maximo 40 (quarenta) linhas,
observando os critérios de correcdo a seguir:

 Item | Critérios de Correcao Pontuacao Maxima

ESTRUTURA: o conteldo apresentado pelo candidato deve ser um texto
1 | predominantemente dissertativo-argumentativo, devendo constituir-se de 20
um conjunto articulado de ideias relacionadas ao tema proposto.
CONTEUDO: anélise das ideias fundamentais do texto observando a
2 fidelidade ao tema proposto; consisténcia e relevancia argumentativa; 30
progressdo tematica; e senso critico do candidato.
3 EXPRESSAO: adequacio vocabular e emprego do registro culto da lingua 10
portuguesa; clareza na apresentagdo das ideias; coesdo e coeréncia.

Total de Pontos 60

9.2.4. Para o desenvolvimento da Prova Discursiva, o candidato devera redigir com clareza, concisdo, preciséo,
coeréncia e objetividade, sendo desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto que
for escrito fora do local apropriado, estiver rasurada, ilegivel ou incompreensivel ou escrito em lingua diferente
da portuguesa.

9.2.5. Sera desconsiderado, para efeito de avaliacido, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local
apropriado e/ou que tiver extensdo inferior ao minimo de linhas estabelecido ou ultrapassar a extensdo maxima

de linhas estabelecida.

9.2.6. Na correcdo da Prova Discursiva, a comissdo de correcdo nao terd acesso a qualquer identificacdo do
candidato, garantindo assim o sigilo do autor.
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9.2.7. Na Folha de Resposta da Prova Discursiva o candidato somente poderéd registrar a sua assinatura em
lugar/campo especificamente indicado, sob pena de anulagdo da sua prova e consequente exclusdo do
candidato deste Concurso Publico.

9.2.8. A folha para rascunho, constante do Caderno de Questdes, serd de preenchimento facultativo e, em
nenhuma hipdtese, o rascunho elaborado pelo candidato seréd considerado na correcdo da prova.

9.2.9. A Prova Discursiva devera ser manuscrita, em letra LEGIVEL, com caneta esferogréfica de tinta preta ou
azul, de material transparente, ndo sendo permitida a interferéncia ou a participacdo de outras pessoas, salvo
em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para a realizagdo das provas. Nesse
caso, o candidato serd acompanhado por fiscal do IBFC devidamente treinado, para o qual devera ditar os
textos, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais gréficos de pontuagéo.

9.2.10. Sera atribuida nota zero a Prova Discursiva:

a) que estiver em branco;

b) com conteldo diverso do tema estabelecido;

c) que fuja da tipologia, tema e proposta da Prova Discursiva;

d) considerada ilegivel ou desenvolvida em forma de desenhos, nimeros, versos, com espacamento excessivo
entre letras, palavras e paragrafos, bem como em cédigos alheios a lingua portuguesa escrita, ou em idioma
diverso do Portugués;

e) que ndo for redigida com caneta de tinta azul ou preta;

f) que apresentar qualquer escrita, sinal, marca ou simbolo que possibilite a identificacdo do candidato.

g) que tiver extensdo inferior ao minimo de linhas estabelecido.

9.2.11. O resultado da Prova Discursiva e a Folha de Respostas do Candidato serdo divulgados no
endereco eletrénico do IBFC - www.ibfc.org.br, na aba “Resultados, na data indicada no Cronograma
Previsto - Anexo Ill. A Folha de Respostas do candidato ficard disponivel somente no prazo recursal do
resultado da prova discursiva.

10. DA REALIZACAO DAS PROVAS

10.1. As Provas Objetiva e Discursiva serdo realizadas cidade de Goiania/GO na data indicada no
Cronograma Previsto - Anexo Ill.

10.2. A duracdo das Provas sera de 05 (cinco) horas, incluido o tempo para leitura das instrucdes, coleta de
digital e preenchimento da Folha de Respostas

10.3. O cartdo de convocacdo para a prova contendo o local, a sala e o horario de realizagdo, sera
disponibilizado no endereco eletronico do IBFC - www.ibfc.org.br, na aba “Local de Prova”, na data indicada
no Cronograma Previsto - Anexo lIl.

10.4. N3o serd enviado, via correio, cartdo de convocacdo para as provas. A data, o horéario e o local da
realizagdo das provas serdo disponibilizados no endereco eletrénico do IBFC conforme o item 10.3.

10.5. Havendo alteracdo da data prevista das provas, as despesas provenientes da alteracdo serdo de
responsabilidade do candidato.

10.6. Os candidatos deverdo comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos antes do fechamento
dos portdes para realizacdo das provas, munidos de documento de identidade com foto, de caneta
esferografica de tinta azul ou preta e cartdao de convocacao para as provas.

10.6.1. Caso esteja em vigéncia, a época da aplicagdo de provas, protocolos sanitérios relacionados a
incidéncia da pandemia do COVID-19, o IBFC recomenda que o candidato leve méscaras de protecao facial,
dlcool 70% para uso individual, em recipiente pequeno e garrafa para consumo de &gua.

10.6.1.1. Fica facultado ao candidato, ainda que nao seja obrigatdrio no dia de realizagdo das provas, o uso
de mascara individual, cirdrgica ou de tecido, de protecdo de nariz e boca, sendo indicado o uso para os
individuos idosos, imunossuprimidos e gestantes.

10.6.1.2. Na hipdtese de obrigatoriedade de uso de méscara individual de proteg¢do de nariz e boca, no dia
de realizagdo das provas, conforme as normas sanitarias a época vigente, o candidato deverd permanecer de

mascara durante todo o tempo em que estiver nas dependéncias dos locais de aplicagdo das etapas.
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10.6.1.3. A retirada da méscara de protecdo facial somente serd permitida, de forma breve, nos momentos da
identificacdo pessoal, para consumo de dgua e/ou lanches répidos ou para realizar a substituicdo da mascara.

10.6.1.3.1. Somente seré permitido que os candidatos realizem lanches de rdpido consumo no local de prova
(ex.: barra de cereal), devendo permanecer sempre a vista do fiscal/aplicadores de prova.

10.6.1.4. N3o serdo fornecidas mascaras de protecdo aos candidatos, o qual deverd dispor da quantidade
suficiente para sua reposicéo.

10.6.2. Serdao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte
brasileiro; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valem como identidade;
carteiras de trabalho ou carteira nacional de habilitacdo com foto.

10.6.2.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento
de identidade original por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro
da ocorréncia em érgéo policial, expedido, no maximo, 15 (quinze) dias antes da prova. Na ocasido, serd
submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital em
formulario préprio.

10.6.3. Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento; CPF; titulos eleitorais;
carteira nacional de habilitacdo sem foto; carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade;
cépia de documentos, ainda que autenticados; protocolos; documentos digitais (modelo eletronico);
comprovante de inscri¢cdo; cartdo de convocacgdo para as provas, documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital.

10.6.3.1. N3o serd permitido ao candidato, em todas e quaisquer dependéncias fisicas onde serdo realizadas
as provas, o uso de quaisquer dispositivos eletrénicos. (Ndo se ignora a ampla validade dos documentos de
identificacdo na forma digital, mas o simples fato do celular ndo poder ser utilizado nas dependéncias do local
de realizacdo da prova, afasta a possibilidade de apresenta-lo através do meio eletrénico).

10.6.3.1.1. Da mesma forma, a utilizagdo do documento digital com o QR-CODE impresso, ou documento
digital impresso ndo serd permitida pelo fato do fiscal ter que utilizar o aparelho de celular nas dependéncias
do local de prova para conferir a autenticidade do mesmo, sendo este um procedimento ndo condizente com
as medidas de seguranca adotadas pelo IBFC.

10.6.4. O documento apresentado deverd estar em perfeita condi¢cdo a fim de permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato.

10.6.5. Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar o documento de identidade
original com foto ndo podera fazer as provas e seré eliminado deste Concurso Publico.

10.6.6. O candidato que se apresentar apds o fechamento dos portdes serd considerado ausente e
consequentemente eliminado deste Concurso Publico.

10.6.7. Nio serd permitido ao candidato realizar prova fora da data estabelecida, do horario ou da
cidade/espaco fisico determinados pelo IBFC.

10.6.8. O candidato ndo poderé alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de realiza¢do das
provas, para fins de justificativa de sua auséncia.

10.7. E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do trajeto até o local de realizagdo das
provas, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel ao candidato visitar o local de realizagdo das

provas com antecedéncia.

10.8. Nao haverd segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato.

10.9. O ndo comparecimento a prova, por qualquer motivo, caracterizara a desisténcia o candidato e resultara
em sua eliminacéo deste Concurso Publico.
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10.10. O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver seu nome constando na convocagao para as Provas,
mas que apresente o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital,
podera participar do Concurso Publico, devendo preencher e assinar, no dia da prova, formulério especifico.

10.10.1. Ainclusdo de que trata o item 10.10 seréa realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagao
quanto a regularidade da referida inscricéo.

10.10.2. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato serd automaticamente cancelada,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

10.11. O candidato deverd apor sua assinatura na lista de presenca, de acordo com aquela constante do seu
documento de identidade, vedada a aposicédo de rubrica.

10.12. Depois de identificado e acomodado na sala de prova, o candidato ndo podera consultar ou manusear
qualquer material de estudo ou de leitura enquanto aguarda o horario de inicio da prova.

10.13. Depois de identificado e instalado, o candidato somente poderé deixar a sala mediante consentimento
prévio, acompanhado de um/uma fiscal ou sob a fiscalizagdo da equipe de aplicagdo de provas.

10.14. Durante o periodo de realizagcdo das provas, ndo serd permitido ao candidato o uso de éculos escuros,
boné, chapéu, gorro, lengo, portar arma de fogo ou qualquer outro tipo de arma, fazer uso ou portar, mesmo
que desligados, telefone celular, relégio, controle de alarme de carro, pendrive, fone de ouvido, calculadora,
notebook, ipod, tablet, gravador, ponto eletrénico, transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou
qualquer outro equipamento eletrénico, qualquer espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos ou
entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como ndo serd permitida anotagdo de
informacdes relativas as suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios permitidos, uso de notas, anotacdes,
livros, impressos, manuscritos, cdédigos, manuais ou qualquer outro material literdrio ou visual. O
descumprimento desta instrugdo implicaré na eliminac¢do do candidato.

10.14.1. Telefone celular, réddio comunicador e aparelhos eletrénicos dos candidatos, enquanto na sala de
prova, deverdo permanecer desligados, tendo sua bateria retirada, sendo acomodados em local a ser indicado
pelos fiscais de sala de prova.

10.14.2. No caso dos telefones celulares, do tipo smartphone, em que nédo é possivel a retirada da bateria, os
dispositivos deverao ser desligados sendo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala de prova.
Caso tais aparelhos emitam qualquer vibracdo ou som, o candidato serd eliminado do Concurso Publico.

10.14.3. O candidato que, durante a realizagdo da prova, for encontrado portando qualquer um dos objetos
especificados no item 10.14, incluindo os aparelhos eletrénicos citados, mesmo que desligados ou sem a fonte
de energia, serd automaticamente eliminado do Concurso Pdblico.

10.14.4. E vedado o ingresso de candidato no local/sala de provas portando arma de fogo ou objetos similares,
mesmo que possua o respectivo porte. Nado havera local para guarda desses objetos.

10.14.5. Demais pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos fiscais durante todo o periodo de
permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se responsabilizando o IBFC e a SEAD por perdas, extravios
ou danos que eventualmente ocorrerem.

10.15. O IBFC recomenda que o candidato leve para a realizagdo das provas apenas o documento original de
identidade e caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, em material transparente. Caso seja necessario o
candidato portar alguns dos objetos mencionados no item 10.14 (Exemplo: telefone celular, rddio comunicador
e aparelhos eletrénicos), estes deverdo ser obrigatoriamente acondicionados em envelopes de guarda de
pertences fornecidos pelo IBFC e conforme o previsto neste Edital.

10.15.1. Os envelopes deverdo permanecer lacrados, sujeitos a vistoria a qualquer momento, podendo
ocorrer a eliminagdo do candidato em caso de identificagdo de abertura ou violagdo do envelope dentro do
ambiente de prova (ndo somente a sala de prova).

10.15.2. Serd permitido ao candidato beber dgua e alimentar-se durante a realizagdo da prova, desde que
estejam acondicionados em recipientes transparente e sem rétulos.

10.16. Seré fornecido ao candidato o Caderno de Questdes e a Folha de Respostas personalizada com os
dados do candidato, para aposicdo da assinatura e transcricdo das respostas.
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10.17. O candidato deveréa conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de Respostas, em especial seu
nome, data de nascimento e nimero do documento de identidade.

10.18. O candidato devera transcrever as respostas na Folha de Respostas das Provas com caneta esferogréfica
de tinta azul ou preta, que serd o Unico documento vélido para a correcdo, vedada qualquer colaboragdo ou
participacdo de terceiros, respeitadas as condi¢des especiais nos termos deste Edital.

10.19. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a Folha de
Respostas das Provas. Tais acdes podem impedir a correcdo e o candidato deverd arcar com os prejuizos
advindos do seu descuido.

10.20. Em nenhuma hipdtese havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato, devendo este
arcar com os prejuizos advindos de sua desatencéo.

10.21. N3o serdo computadas questdes ndo respondidas ou que contenham mais de uma resposta (com
emendas, rasuras ou qualquer outro tipo de marcagdo), mesmo que uma delas esteja correta, pois qualquer
marca poderd ser capturada durante o processamento dos resultados, prejudicando o desempenho do
candidato.

10.22. O candidato ndo deverd fazer nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura,
pois qualquer marca podera ser capturada durante o processamento dos resultados, prejudicando o seu
desempenho.

10.23. O preenchimento da Folha de Respostas das provas sera de inteira responsabilidade do candidato, que
deverd proceder em conformidade com as instrugdes contidas neste Edital e no Caderno de Questdes.

10.24. As instrugbes constantes no Caderno de Questdes da Prova e na Folha de Respostas, bem como as
orientacdes e instrugdes expedidas pelo IBFC durante a realizacdo das provas, complementam este Edital e
deverdo ser observadas e seguidas pelo candidato.

10.25. Apds identificagdo para entrada e acomodacgéo na sala, serd permitido ao candidato ausentar-se da sala,
exclusivamente, nos casos de alteragdo psicoldgica e/ou fisiolégica temporéaria de necessidade extrema antes
do inicio das provas, desde que acompanhado de um/uma Fiscal. O candidato que, por qualquer motivo, ndo
retornar a sala serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

10.26. N3o haveré prorrogagdo do tempo de duragdo da prova, respeitando-se as condi¢des previstas neste
Edital.

10.27. Somente serd permitido ao candidato se retirar definitivamente da sala de provas apds transcorrido o
tempo de 2 (duas) horas de seu inicio, mediante a entrega obrigatdria da sua Folha de Respostas e do seu
Caderno de Questdes devidamente preenchidos e assinados, ao fiscal de sala.

10.27.1. O candidato podera levar seu Caderno de Questdées somente apés transcorrido o tempo de
3h45min (trés horas e quarenta e cinco minutos) de seu inicio. Em hipdtese alguma o candidato poderd
levar o Caderno de Questdes antes do horario permitido.

10.27.2. O candidato que, por qualquer motivo ou recusa, ndo permanecer em sala durante o periodo minimo
estabelecido no item 10.27, terd o fato consignado em ata e serad automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

10.27.3. Ao final do tempo destinado a realizagdo das provas, em cada sala, é obrigatdria a saida simultanea
dos 3 (trés) ultimos candidatos.

10.28. N3o seréd permitida, nos locais de realizagdo das provas, a entrada e/ou permanéncia de pessoas ndo
autorizadas pelo IBFC, observado o previsto no item 7.1.2 deste Edital.

10.29. Ao terminar as provas, o candidato devera retirar-se imediatamente do local, ndo sendo possivel nem
mesmo a utilizagdo dos banheiros.

10.30. No dia da realizacédo das provas, ndo serdo fornecidas por qualquer membro da equipe de aplicagdo da

prova e/ou pelas autoridades presentes, informacbes referentes ao conteddo das provas e/ou critérios de
avaliagdo/classificagao.
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10.31. O candidato poderé ser submetido a detecgdo de metais durante a realizacdo das provas.

10.32. Sera eliminado o candidato que:

a) apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

b) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

c) ndo apresentar o documento de identidade exigido no item 10.6 deste Edital;

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabelecido no item 10.27 deste Edital;

e) fizer uso de notas, anotacgdes, livros, impressos, manuscritos, cédigos, manuais ou qualquer outro material
literdrio ou visual, salvo se expressamente admitido no Edital;

f) for surpreendido usando boné, gorro, chapéu, éculos de sol, fone de ouvido, quaisquer equipamentos
eletrénicos mesmo que desligados como, calculadora, walkman, notebook, palm-top, ipod, tablet, agenda
eletrdnica, relégio, gravador ou outros similares, ou instrumentos de comunicagdo interna ou externa, tais como
telefone celular, bip, pager entre outros, ou deles que fizer uso;

g) caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico entre em funcionamento, mesmo sem a sua
interferéncia direta, durante a realizacdo das provas.

h) lancar mdo de meios ilicitos para executar as provas;

i) ndo devolver a Folha de Respostas conforme o item 10.27 deste Edital;

j) fizer anotagdo de informacdes relativas as suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios permitidos;

k) ausentar-se da sala de prova, portando a Folha de Respostas e/ou Caderno de Questdes, com excecdo do
item 10.27.1;

1) ndo cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes da Prova e na Folha de Respostas;

m) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacéo prépria ou de terceiros;

n) ndo permitir a coleta de sua assinatura e digital,

o) recusar a se submeter ao sistema de detecgdo de metal;

p) fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informacdes acerca do local da prova,
da prova e de seus participantes;

q) desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro candidato;

r) perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparagdo ou realizacdo da prova;

s) tratar com falta de urbanidade com os examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;

t) recusar-se a seguir as instru¢des dadas por membro da Comissdo Organizadora e da Banca Examinadora, da
equipe de aplicacdo e apoio a prova ou qualquer outra autoridade presente no local do certame;

u) deixar de atender as normas contidas no Caderno de Questdes da Prova e na Folha de Respostas e demais
orientag¢bes/instru¢des expedidas pelo IBFC;

v) portar arma de fogo ou qualquer outro tipo de arma no ambiente de provas, mesmo que possua o porte.

11. DOS RECURSOS

11.1. Serd admitido recurso quanto as seguintes situa¢des:

a) indeferimento do pedido de isencédo do valor de inscri¢do;

b) indeferimento da inscricdo (ampla concorréncia, pessoas com deficiéncia e atendimento especial);
c) as questdes da prova objetiva e gabarito preliminar;

d) resultado e classificagdo preliminar da prova objetiva;

e) resultado preliminar da prova discursiva;

f) resultado preliminar da pericia médica (pessoas com deficiéncia);

g) resultado e classificagdo preliminar do concurso publico.

11.1.1. O prazo para interposi¢do de recurso serad de 3 (trés) dias uteis no horario das 10h do primeiro dia
as 17h do ultimo dia, contados do primeiro dia subsequente da data de publicacéo oficial do ato objeto do
recurso.

11.1.2. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes das decisdes que
podem ser objeto de recurso, no endereco eletrénico www.ibfc.org.br, sob pena de perda do prazo recursal.

11.2. Para os recursos previstos do item 11.1, o candidato deveré acessar o endereco eletrénico do IBFC -
www.ibfc.org.br, na aba “Recursos” e preencher o formulédrio préprio disponibilizado para recurso,
transmitindo-o eletronicamente.

11.2.1. A comprovacdo do encaminhamento tempestivo do recurso serd feita mediante data de envio
eletronicamente e do nimero de protocolo gerado, sendo rejeitado automaticamente recurso enviado fora do
prazo.
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11.3. Os recursos encaminhados devem seguir as seguintes determinacdes:

a) ser elaborados com argumentacdo ldgica e consistente;

b) nos casos de recursos contra questdes de provas e gabaritos, apresentar a fundamentacao referente apenas
a questdo e acrescentar indicacdo da bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seu
questionamento.

11.4. Para situacdo mencionada no item 11.1, alinea “c” deste Edital, cada candidato podera interpor apenas
um recurso por questdo, devidamente fundamentado.

11.5. Serdo indeferidos os recursos que:

a) ndo estiverem devidamente fundamentados;

b) ndo apresentarem argumentacdes ldgicas e consistentes;

c) estiverem em desacordo com as especificacdes contidas neste Edital;

d) forem apresentados fora do prazo estabelecido;

e) apresentarem no corpo da fundamentagdo outras questdes que ndo a selecionada para recurso;
f) apresentarem contra terceiros;

g) apresentarem em coletivo;

h) cujo teor desrespeite a banca examinadora;

i) encaminhados por meio da imprensa e/ou de “redes sociais online”.

11.6. N&o serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 11.1 deste Edital.

11.7. Alterado o gabarito oficial pela Banca do Concurso Publico, de oficio ou por forca de provimento de
recurso, as provas serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito.

11.7.1. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que
fizeram a prova e ndo obtiveram pontuagdo nas referidas questdes conforme o primeiro gabarito oficial,
independentemente de interposi¢cdo de recursos. Os candidatos que haviam recebido pontos nas questdes
anuladas, apds os recursos, terdo esses pontos mantidos sem receberem pontuagdo a mais.

11.8. No que se refere ao item 11.1, alinea “c” a "g”, se a argumentacdo apresentada no recurso for procedente
e levar a reavaliacdo anteriormente analisados, prevaleceréd a nova anélise, alterando o resultado inicial obtido
para um resultado superior ou inferior para efeito de classificacéo.

11.9. Na ocorréncia do disposto nos itens 11.7 e 11.8 deste Edital, podera haver alteracdo da classificagéo
inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou, ainda, poderd ocorrer a desclassificacdo do
candidato que ndo obtiver a nota minima exigida ou habilitagdo exigida.

11.10. Em hipdtese alguma serd aceita revisdo de recurso, de recurso do recurso ou de recurso de gabarito
final definitivo.

11.11. A banca examinadora constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo
pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

11.12. O resultado da anélise dos recursos seré divulgado no endereco eletrénico do IBFC - www.ibfc.org.br,
na aba "Resultados”, na data indicada no Cronograma Previsto - Anexo lll. N3o serdo encaminhadas
respostas individuais aos candidatos.

12. DO RESULTADO FINAL

12.1. Seré considerado aprovado neste Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuagéo e os critérios
minimos exigidos para aprovacdo, nos termos deste Edital.

12.2. A nota final dos candidatos aprovados neste Concurso Publico serd igual a soma dos pontos obtidos nas
provas, que definira a classificagdo em ordem decrescente, observado o cargo para os quais se inscreveram.

12.3. Na hipdtese de igualdade de nota final entre candidatos serdo aplicados critérios de desempate, tendo
preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) idade igual ou superior a 60 anos, até a data da prova objetiva (Lei Federal n® 10.741/2003 - Estatuto do
ldoso);
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b) maior nota na prova discursiva;

€) maior nota na prova objetiva de conhecimentos especificos;

d) maior nota na prova objetiva de conhecimentos gerais;

e) maior nota na disciplina de lingua portuguesa;

f) maior idade, considerando dia, més e ano;

g) exercido efetivamente a funcdo de jurado no periodo entre a data de publicacdo da Lei federal n°
11.689/2008 e a data de publicacdo deste Edital, conforme o item 7.2 deste Edital.

12.4. Permanecendo o empate apds os critérios utilizados no item 12.3 deste Edital serd realizado sorteio
publico para desempate entre os candidatos envolvidos.

12.5. O resultado final deste Concurso Publico seré feito em 2 (duas) listas, observado o cargo/funcéo, a saber:
a) resultado final, por cargo/funcdo (ampla concorréncia) de todos os candidatos aprovados, incluindo os
candidatos nas condi¢des de pessoa com deficiéncia;

b) resultado final por cargo/funcdo dos candidatos aprovados nas condi¢ées de pessoa com deficiéncia.

12.5.1. Sao considerados aprovados e classificados no resultado final do concurso publico os candidatos
que:

a) obtiveram a pontuagao e os critérios minimos exigidos para aprovacdo, nos termos deste Edital;

b) alcangarem classificagdo de acordo com o ndmero de vagas + cadastro reserva, nos termos do limite
estabelecido no quadro de vagas do item 2.1 deste Edital.

12.5.2. Os candidatos n3o classificados no nimero méximo de aprovados de que tratam o item 12.5.1 deste
Edital, ainda que tenham atingido nota minima, estardo eliminados no concurso publico.

12.5.3. Os candidatos classificados no limite do cadastro reserva, somente poderdo ser convocados para
admissdo em funcdo da disponibilidade de vagas futuras, conforme a necessidade da SEAD, observando o
prazo de validade do Concurso Publico.

12.6. O resultado final deste Concurso Publico serd publicado nos enderegos eletrénicos do IBFC -
www.ibfc.org.br, da Escola de Governo - www.escoladegoverno.go.gov.br e no Diério Oficial do Estado, na
data indicada no Cronograma Previsto - Anexo lll.

13. DANOMEACAO

13.1. Ao candidato aprovado no concurso, no limite das vagas anunciadas no edital e consoante obediéncia
rigorosa a ordem de classificacdo € assegurado o direito de nomeac&o no periodo de validade do concurso,
de acordo com o prazo estabelecido neste Edital, compreendida eventual prorrogagdo de prazo.

13.2. Sera formulado edital contendo as orienta¢des e os requisitos de nomeacéo para investidura no cargo, a
ser publicado no Didrio Oficial do Estado e no endereco eletrénico da Escola de Governo -
www.escoladegoverno.go.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das
publicagdes.

13.3. Seré assegurado ao candidato, mediante requerimento realizado antes da nomeacgdo ou convocagéo, o
direito de ser reclassificado para o final da lista de aprovados do concurso.

13.3.1. O requerimento deverd ser protocolado antes da publicagdo das nomeacgdes e caberd a
Superintendéncia Central de Politicas Estratégicas de Pessoal da SEAD definir o novo posicionamento do
candidato requerente.

13.4. Além da comprovacgdo dos requisitos constantes no item 3 e dos demais requisitos previstos neste Edital,
devera o candidato providenciar os seguintes documentos (em original e DUAS cépias legiveis, de preferéncia
colorida, ndo sendo necesséria autenticagdo, inclusive do comprovante de escolaridade):

a) carteira de identidade civil (ndo sera aceita Carteira de Habilitagdo em substituicdo ao RG);

b) comprovante de Inscricdo e de Situacdo Cadastral no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

c) certiddo de nascimento (se solteiro) ou de Casamento (se casado). Se divorciado ou vilvo, o documento que
comprove;

d) titulo de eleitor com certiddo de quitagdo eleitoral,

e) nimero do PIS/PASEP;

f) comprovante de endereco;
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g) carteira e/ou certificado de reservista, se do sexo masculino e com até 45 anos;
h) consulta qualificacdo cadastral-CQC;

i) certidado criminal estadual e federal;

j) certiddo civel estadual e federal.

k) certiddo negativa da fazenda estadual;

1) certiddo de contas julgadas irregulares do Tribunal de Contas dos Municipios;
m) certiddo de contas julgadas irregulares do Tribunal de Contas do Estado de Goiés;
n) declaracédo de bens e valores;

o) apresentar documento comprovante regularidade no sistema E-social;

p) comprovante de abertura de conta corrente junto a caixa econémica federal; e
q) demais documentos constantes na convocagdo para a nomeagao.

13.4.1. Afalta de comprovacéo de qualquer um dos requisitos, exames e/ou documentos especificados neste
neste Edital, bem como daqueles que vierem a ser acrescentados na convocacdo de que trata o item 13.4,
implicard a eliminagdo definitiva do candidato, devendo a Administracdo convocar, na sequéncia, o candidato
subsequente imediatamente classificado.

13.5. O candidato que néo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos serad considerado desistente, o
que implicard sua eliminacdo definitiva, devendo a Administracdo convocar, na sequéncia, o candidato
subsequente imediatamente classificado.

13.6. A convocacgdo sera feita exclusivamente pelo Diario Oficial do Estado de Goiés e no endereco eletrénico
oficial da Escola de Governo - www.escoladegoverno.go.gov.br, devendo o candidato acompanhar as
publicacdes oficiais do certame.

13.7. A previsao de convocacao dos candidatos seguird a estimativa prevista no cronograma indicativo de
Nomeacdes abaixo:

I = N S deVa gas_ Julho de 2023

Técnico Amblental

w
w

Agronomia

Biologia/Ecologia

Ciéncias Sociais/Sociologia
Direito

Engenharia (Ambiental/Sanitaria)
Engenharia Civil

Engenharia Florestal
Engenharia Quimica
Engenheiro de Minas
Geografia

Geologia
Geoprocessamento/Cartografia
Gestdo Ambiental

Medicina Veterinaria

. Total 98

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

—_
N
—_
N

Analista Ambiental
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14.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes de todos os atos, editais,
retificacdes, convocagdes e comunicados referentes a este Concurso Publico, nos enderecos eletrénicos do
IBFC - www.ibfc.org.br, da Escola de Governo - https://www.escoladegoverno.go.gov.br e/ou no Diario Oficial
do Estado.

14.2. Correrdo por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas com documentacgao, interposicdo de
recurso, material, exames laboratoriais, laudos médicos ou técnicos, atestados, deslocamentos, viagem,
alimentacdo, estadia e outras decorrentes de sua participagdo no Concurso Pdblico.

14.3. N3o serd fornecido qualquer documento comprobatdério de aprovagdo ou classificacdo ao candidato,
valendo, para esse fim, os resultados publicados no endereco eletrénico do IBFC - www.ibfc.org.br e/ou no
Diério Oficial do Estado.
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14.4. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, nao
havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagdo de documentos fora das datas
estabelecidas.

14.5. O IBFC e a SEAD néo se responsabilizardo por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicaces
referentes as matérias deste Concurso Publico que ndo sejam oficialmente divulgadas ou por quaisquer
informagdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

14.6. N3o serdo fornecidas provas relativas a Selecdes anteriores.

14.7. Se a qualquer tempo for constatado por meio eletrénico, estatistico, visual, grafotécnico ou investigacdo
policial, que o candidato fez uso de processo ilicito, sua Prova/Exame serd anulada e ele serd automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

14.8. A qualquertempo podera ser anulada a inscrigdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacéo do candidato,
em todos os atos relacionados a este Concurso Publico, quando constatada a omissdo ou declaragdo falsa de
dados ou condi¢des, irregularidade de documentos, ou ainda, irregularidade na realizagdo das provas, com
finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacéo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

14.9. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 14.8 deste Edital, o candidato estara
sujeito a responder por falsidade ideoldgica de acordo com o art. 299 do Cédigo Penal.

14.10. O candidato é responsével pela atualizagdo dos dados, inclusive do endereco residencial, durante a
realizacdo do Concurso Publico junto ao IBFC, e apds a homologacéo, junto a SEAD.

14.10.1.Ede responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletrénico) e telefone atualizados,
até que se expire o prazo de validade do Concurso Publico, para viabilizar os contatos necessarios.

14.10.2. A n&o atualizagdo podera gerar prejuizos ao candidato, sem nenhuma responsabilidade para o IBFC
e para a SEAD.

14.11. A SEAD e o IBFC néo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:
a) endereco eletrénico incorreto e/ou desatualizado;

b) endereco residencial desatualizado;

c) endereco residencial de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida por razbes diversas;

e) correspondéncia recebida por terceiros.

14.12. O candidato convocado para a realizagdo de qualquer etapa/fase do Concurso Publico e que n&o a
atender, no prazo estipulado, serd considerado desistente, sendo automaticamente excluido deste Concurso
Pablico.

14.13. O IBFC e a SEAD reservam-se o direito de promover as correcdes que se fizerem necessérias, em
qualquer etapa/fase do Concurso Publico ou posterior ao Concurso Publico, em razdo de atos ou fatos nédo
previstos, respeitadas as normas e os principios legais.

14.14. Serdo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer alteragdes, atualizagdes, atos
complementares, avisos, comunicados e convocacdes, relativos a este Concurso Publico.

14.15. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos
conjuntamente pelo IBFC e pela SEAD, no que tange a realizagdo deste Concurso Publico.

14.16. A legislagdo com entrada em vigor, apds a data de publicacdo deste edital, bem como as alteragdes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de avaliacdo, salvo se listadas nos contetdos
programaticos constantes do Anexo Il deste edital.

14.17. Em caso de duvidas, o candidato deverd entrar em contato com o IBFC por meio do Servigco de
Atendimento ao Candidato - SAC, pelo telefone (11) 4788-1430, de segunda a sexta-feira Uteis, das 9h as 17h.

14.18. O candidato que desejar impugnar este Edital, devera solicitar por meio de link disponivel no endereco
eletrénico www.ibfc.org.br, na aba “Editais e Publicagdes Oficiais”, no periodo indicado no Cronograma
Previsto - Anexo lll.
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14.18.1. Cabe ao interessado informar especificamente o item objeto de impugnacéo, bem como a respectiva
motivagao.

14.18.2. As respostas as impugnacdes serdo disponibilizadas no site no endereco eletrénico www.ibfc.org.br,
na aba “Resultados”, na data indicada no Cronograma Previsto - Anexo lIl.

14.18.3. N3do cabera recurso administrativo contra decisdo acerca da impugnacéo.

14.19. Todos os resultados citados neste edital serdo expressos até a segunda casa decimal, arredondando-se
para o nimero imediatamente superior se o algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

14.20. A inscricdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa aceitagdo, por parte do

candidato, de todas as condi¢des, normas e exigéncias constantes deste edital, bem como os atos que forem
expedidos sobre o Concurso Publico.

Bruno Magalhaes D’'Abadia
Secretario de Estado de Administracéo
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ANEXO | - REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

Eu,
inscrito para o cargo/funcéo de

inscricao , documento de identidade n°

n

o

ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
SUPERINTENDENCIA DA ESCOLA DE GOVERNO

,sobon®de

e CPF

, venho solicitar as condi¢bes especiais para a realizacdo da prova do

Concurso Publico da SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - SEMAD,

conforme a seguir:

Atendimento Especial Marqu.e o 9()
da solicitacdo

a) Prova Ampliada: impressa com fonte e imagens ampliadas para facilitar a
leitura dos candidatos com deficiéncia visual.

b) Prova em Braile: prova transcrita segundo um cédigo em relevo destinado a
pessoas com deficiéncia visual.

c) Auxilio Ledor: servico especializado de leitura da prova para pessoas com
deficiéncia visual, deficiéncia intelectual, autismo, déficit de atencdo ou dislexia
d) Auxilio Transcricdo: para participantes impossibilitados por algum motivo de
escrever ou de preencher o cartdo de resposta das provas.

e) Tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras): para o auxilio aos
candidatos surdo e mudo.

f) Sala Separada: sala extraordinédria destinada a acolher participantes em
condic¢des que recomendem a sua separagdo dos demais, como os casos de ledor,
auxilio ledor, auxilio transcricdo, braile e em caso de doencas infectocontagiosas.
g) Acesso Facil: local de prova com acessibilidade a pessoas com mobilidade
reduzida.

h) Tempo Adicional: a concessdo de tempo adicional para a realizagdo das provas
somente serd deferida caso tal recomendacgdo seja decorrente de orientagdo
médica especifica contida no laudo médico enviado pelo candidato. Em nome da
isonomia entre os candidatos, por padrao, sera concedida 1 (uma) hora a mais
para os candidatos nesta situacdo.

i) Outras solicitagdes:

Local/Data:

Assinatura do candidato
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ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA ESTUDO

RELACAO DAS DISCIPLINAS COM OS CARGOS DO EDITAL:

il : faz-se necessario o dominio da lingua portuguesa no desempenho das funcdes,
Lingua Portuguesa: f d da | t d ho das f
principalmente para analisar e interpretar documentos, elaborar pareceres, relatérios, laudos, bem como
quaisquer documentos oficiais pertinentes a cada fungéo.

Raciocinio Légico: é necessério pois influencia diretamente no desempenho profissional, visto que a
capacidade de raciocinio légico contribui para a organizagdo e a elucidagdo de situacdes cotidianas e de crises
que necessitam de solu¢des criativas e imediatas. A utilizagdo do raciocinio légico permite, no exercicio das
fungdes, que os servidores tenham visdo critica, boa argumentacdo, capacidade de criacdo e de interpretacédo
e posicionamento seguro para o correto enfrentamento de situa¢des e problemas.

Realidade Etnica, Social, Histérica, Geografica, Cultural, Politica e Econémica do Estado de Goias e do
Brasil: trata-se de conteldo obrigatério, conforme a Lei Estadual n® 14.911/2004, além de ser necessério que
haja conhecimento dos servidores quanto a realidade étnica, social, histdrica, geogréfica, cultural, politica e
econdmica do Estado de Goias e do Brasil, onde exercerdo suas fungdes.

Administracdo Publica: faz-se necessario a compreensdo de Administracdo Pubica no desempenho das
atividades, principalmente fiscalizar e trabalhar em favor do interesse publico e dos direitos e interesses dos

cidad3os.

Conhecimentos Especificos: faz-se necessério os conhecimentos especificos, para o cumprimento efetivo no
desempenho das atividades dos cargos.

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa:

1. Compreensdo e interpretacédo de textos. 2. Tipologia textual. 3. Ortografia oficial. 4. Acentuacao gréfica. 5.
Emprego das classes de palavras. 6. Emprego do sinal indicativo de crase. 7. Sintaxe da oragdo e do periodo.
8. Pontuacdo. 9. Concordéncia nominal e verbal. 10. Regéncia nominal e verbal. 11. Significacdo das palavras.
12. Redacgdo oficial: aspectos gerais, caracteristicas fundamentais, padrdes, emprego e concordancia dos
pronomes de tratamento.

Realidade Etnica, Social, Histérica, Geografica, Cultural, Politica e Econémica do Estado de Goias e do
Brasil:

1. Formacgéo econdmica de Goids: a mineragdo no século XVIII, a agropecuéria nos séculos XIX e XX, a estrada
de ferro e a modernizagdo da economia goiana, as transformacdes econdmicas com a construcdo de Goiénia e
Brasilia, industrializagdo, infraestrutura e planejamento. 2. Modernizacdo da agricultura e urbanizagdo do
territério goiano. 3. Populagdo goiana: povoamento, movimentos migratérios e densidade demografica. 4.
Economia goiana: industrializagdo e infraestrutura de transportes e comunicagdo. 5. As regides goianas e as
desigualdades regionais. 6. Aspectos fisicos do territério goiano: vegetacido, hidrografia, clima e relevo. 6
Aspectos da histéria politica de Goiés: a independéncia em Goids, o coronelismo na Republica Velha, as
oligarquias, a Revolugdo de 1930, a administracdo politica de 1930 até os dias atuais. 7. Aspectos da Histdria
Social de Goiés: o povoamento branco, os grupos indigenas, a escraviddo e cultura negra, os movimentos
sociais no campo e a cultura popular. 8. Atualidades econdmicas, politicas e sociais do Brasil, especialmente do
Estado de Goias.

Raciocinio Légico:

1. Nogdes de Légica. 2. Diagramas Légicos: conjuntos e elementos. 3. Légica da argumentacdo. 4. Tipos de
Raciocinio. 5. Conectivos Légicos. 6. Proposicdes légicas Simples e compostas. 7. Elementos de teoria dos
conjuntos, anélise combinatd-ria e probabilidade.

Administracdo Publica:

1. Estado, governo e administracdo publica: conceitos, elementos, poderes e organizacdo; natureza, fins e
principios. 2. Organizagdo administrativa do Estado. 3. Administragcdo direta e indireta. 4. Agentes publicos:
espécies e classificacdo, poderes, deveres e prerrogativas cargo, emprego e funcdo publicos. 5. Poderes
administrativos. 6. Atos administrativos: conceitos, requisitos, atributos, classificacdo, espécies e invalidac&o. 7.
Controle e responsabilizacdo da administragdo: controle administrativo, controle judicial, controle legislativo,
responsabilidade civil do Estado.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - TECNICO AMBIENTAL

TECNICO AMBIENTAL:

1 - Licenciamento ambiental e avaliacdo de impacto ambiental: 1.1 Conceito, finalidades e aplicagédo. 1.2
Procedimentos para o licenciamento ambiental. 1.2.1 Sistema de Licenciamento Ambiental de Goias 1.2.2
Etapas, enquadramento, licencas, competéncias, estudos ambientais, andlise técnica. 1.3 Avaliagcdo de
impactos ambientais. 1.3.1 Principais metodologias e aplicacdo. 1.4 EIA/RIMA: critérios para sua exigéncia,
finalidade. 2 - Recursos Hidricos: 2.1 Outorga de Uso da Agua. 2.2 Enquadramento dos corpos hidricos. 2.3
Bacias hidrogréficas: Planejamento de Microbacias Hidrograficas; Comités de Bacias Hidrogréficas. Manejo de
Bacias Hidrogréficas: importéncia das bacias hidrogréficas para a estabilidade dos ecossistemas, recuperacéo
de bacias hidrogréficas. 3 - Monitoramento ambiental: 3.1 Conceitos, objetivos e suas aplicagdes no
monitoramento de solo, ar, 4gua, fauna, flora e ecossistemas. 3.2 Padrdes de qualidade de ar, solo e 4gua; 3.3
Conceitos de Indicadores bioldgicos de exposicio e efeito; indices de qualidade das dguas e varidveis fisicas e
quimicas utilizadas para interpretacdo da qualidade ambiental; 3.4 Técnicas de recuperagdo e restauragdo de
dreas degradadas. 4 - Incéndios Florestais: 4.1 Danos causados por incéndios em Goias. 4.2 Principios da
combustéo. 4.3 Propagacdo dos incéndios florestais. Fatores que influem na propagacéo. Classificagdo dos
incéndios. Causas dos incéndios. Efeitos dos incéndios. Combate aos incéndios florestais. 5 - Manejo
Integrado do Fogo: 5.1 Restauracdo do papel ecoldgico e cultural do fogo; 5.2 Queimas controladas; Queimas
prescritas; 5.3 Uso tradicional e adaptativo do fogo; Uso do fogo de forma solidéria; 5.4 Plano operativo de
prevencdo e combate aos incéndios florestais; 5.5 Regime do fogo. 6. Ecologia: Nocdes sobre ecologia e
Biomas do Estado de Goids (biodiversidade de fauna e flora).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - ANALISTA AMBIENTAL

LEGISLACAO (PARA TODAS AS FUNCOES):

Lei n° 6.938, de 31 de agosto de 1981 - Dispde sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, seus fins e
mecanismos de formulagéo e aplicagdo, e da outras providéncias. Lei n° 10.165, de 27 de dezembro de 2000
- Altera a Lei no 6.938, de 31 de agosto de 1981, que dispde sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, seus
fins e mecanismos de formulacdo e aplicagdo, e da outras providéncias. Lei n° 12.651, de 25 de maio de 2012
- Dispde sobre a protecdo da vegetacdo nativa; altera as Leis n°s 6.938, de 31 de agosto de 1981, 9.393, de 19
de dezembro de 1996, e 11.428, de 22 de dezembro de 2006; revoga as Leis n°s 4.771, de 15 de setembro de
1965, e 7.754, de 14 de abril de 1989, e a Medida Proviséria n® 2.166-67, de 24 de agosto de 2001; e da outras
providéncias. Lei n° 11.428, de 22 de dezembro de 2006 - Dispde sobre a utilizagdo e protecado da vegetacao
nativa do Bioma Mata Atlantica, e da outras providéncias. Lei n° 18.104, de 18 de julho de 2013 - Dispde
sobre a protecdo da vegetagdo nativa, institui a nova Politica Florestal do Estado de Goids e dé outras
providéncias. Lei n® 20.694, de 26 de dezembro de 2019 - Dispde sobre normas gerais para o Licenciamento
Ambiental do Estado de Goias e da outras providéncias. Decreto n° 9.710, de 03 de setembro de 2020 -
Regulamenta, no &mbito do Poder Executivo Estadual, a Lei Estadual n® 20.694 , de 26 de dezembro de 2019,
que dispde sobre as normas gerais para o Licenciamento Ambiental no Estado de Goids e dé& outras
providéncias. Decreto n° 10.054, de 25 de fevereiro de 2022 - Altera o Decreto n° 9.710, de 3 de setembro
de 2020, e o Anexo Unico do Decreto n° 9.308, de 12 de setembro de 2018. Lei n° 21.231, de 10 de janeiro
de 2022 - Dispde sobre a regularizagdo de passivos ambientais de imdveis rurais e urbanos, bem como a
compensacao florestal e a compensacédo por danos para regularizar a supressdo da vegetagdo nativa realizada
sem a prévia autorizacdo do d6rgdo ambiental competente, também a definicdo dos pardmetros da
compensacao florestal e da reposicao florestal no Estado de Goiés. Lei n° 9.985, de 18 de julho de 2000 -
Regulamenta o art. 225, § 10, incisos |, II, lll e VIl da Constituicdo Federal, institui o Sistema Nacional de Unidades
de Conservacdo da Natureza e dé outras providéncias. Decreto federal n° 4.340/2002 - Regulamenta o SNUC.
Resolucao conama 371/2006 - Estabelece diretrizes sobre o célculo, cobranca, aplicacdo, aprovacgdo e
controle de gastos de recursos da compensacgdo ambiental. Lei n° 14.247, de 29 de julho de 2002 - Institui o
Sistema Estadual de Unidades de Conservacéo no Estado de Goids e da outras providéncias. Lei n° 9.605, de
12 de fevereiro de 1998 - Dispde sobre as san¢bes penais e administrativas derivadas de condutas e
atividades lesivas ao meio ambiente, e dé outras providéncias. Decreto n° 6.514, de 22 de julho de 2008 -
Disp&e sobre as infragdes e san¢des administrativas ao meio ambiente, estabelece o processo administrativo
federal para apuragdo destas infragdes, e da outras providéncias. Lei n° 18.102, de 18 de julho de 2013 -
Dispde sobre as infragdes administrativas ao meio ambiente e respectivas san¢des, institui o processo
administrativo para sua apuragdo no dmbito estadual e dé outras providéncias. Lei n° 20.961, de 13 de janeiro
de 2021 - Altera a Lein® 18.102, de 18 de julho de 2013, que dispde sobre as infracdes administrativas ao meio
ambiente e respectivas sang¢des, institui o processo administrativo para sua apuragdo no ambito estadual, e a
Lein®18.104, de 18 de julho de 2013, que dispde sobre a protecdo da vegetacdo nativa, institui a nova Politica
Florestal do Estado de Goiés e dé outras providéncias. Lei n® 9.433, de 8 de janeiro de 1997 - Institui a Politica
Nacional de Recursos Hidricos, cria o Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos, regulamenta
o inciso XIX do art. 21 da Constituicdo Federal, e altera o art. 1° da Lei n° 8.001, de 13 de marco de 1990, que
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modificou a Lei n® 7.990, de 28 de dezembro de 1989. Lei n°® 13.123, de 16 de julho de 1997 - Estabelece
normas de orientacdo a politica estadual de recursos hidricos, bem como ao sistema integrado de
gerenciamento de recursos hidricos e da outras providéncias. Resolugao CERHI N° 22 de 09 de julho de 2019
- Estabelece o Regulamento do Sistema de outorga das dguas de dominio do Estado de Goiéds e da outras
providéncias. Lei n° 14.241, de 29 de julho de 2002 - Dispde sobre a protecdo da fauna silvestre no Estado
de Goiés e da outras providéncias. Lei n° 20758 DE 30/01/2020 - Estabelece a Politica Estadual de Seguranca
e Eficiéncia de Barragens - PESB, e d& outras providéncias. Lei n° 12.334, de 20 de setembro de 2010 -
Estabelece a Politica Nacional de Seguranga de Barragens destinadas a acumulacdo de dgua para quaisquer
usos, a disposicao final ou temporaria de rejeitos e a acumulacéo de residuos industriais, cria o Sistema Nacional
de Informacdes sobre Seguranca de Barragens e altera a redacéo do art. 35 da Lei n® 9.433, de 8 de janeiro de
1997, e do art. 42 da Lei n© 9.984, de 17 de julho de 2000. Lei n° 13.025, de 13 de janeiro de 1997 - Dispde
sobre a pesca, aquicultura e protecdo da fauna aquética e dé outras providéncias e suas alteragdes (Lei n°
15.894, de 12 de dezembro 2006 e Lei n® 17.985, de 22 de fevereiro de 2013, Lei n® 19.337, de 09 de junho de
2016 e Lein® 21.215, de 23 de dezembro de 2021). Lei n° 19.955, de 29 de dezembro de 2017 - Altera a Lei
n°®14.247,de 29 de julho de 2002, e da outras providéncias. Lei estadual n° 20.065/2018 - Introduz alteracdes
na Lei n.° 19.955/2017 de dezembro de 2017. Lei estadual n° 18.037/2013 - Altera a Lei 14.241/2002.
Constituicao Federal - CF artigos 21, XIX e XX; 23, inc. VI e VII; art. v24, inc. VI e VIl e art. 225. Capitulo Il - Da
Unido e Capitulo VI - Do Meio Ambiente. Constituicdo Estadual - Capitulo V- Da Protecdo dos Recursos Naturais
e da Preservagdo Do Meio Ambiente. Sisnama - integrantes, finalidades e competéncias. Lei complementar n°
140, de 8 de dezembro de 2011 - Fixa normas, nos termos dos incisos lll, VI e VIl do caput e do paragrafo
Unico do art. 23 da Constituicdo Federal, para a cooperagdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios nas agdes administrativas decorrentes do exercicio da competéncia comum relativas a protegdo das
paisagens naturais notaveis, a protecdo do meio ambiente, ao combate a poluigcdo em qualquer de suas formas
e a preservagdo das florestas, da fauna e da flora; e altera a Lei n° 6.938, de 31 de agosto de 1981. Lei
complementar n° 90, de 22 de dezembro de 2011 - Regulamenta o disposto no inciso lll do § 1° do art. 107
da Constituicdo Estadual, acrescido pela Emenda Constitucional n°40, de 30 de maio de 2007, e d& outras
providéncias. Decreto n° 8.147, de 08 de abril de 2014 - Regulamenta a Lei Complementar n°® 90, de 22 de
dezembro de 2011. Lei n°® 12.305, de 2 de agosto de 2010 - Institui a Politica Nacional de Residuos Sélidos;
altera a Lei no 9.605, de 12 de fevereiro de 1998; e da outras providéncias. Lei n° 14.248, de 29 de julho de
2002 - Dispde sobre a Politica Estadual de Residuos Sélidos e d& outras providéncias.

AGRONOMIA:

Solo e Fertilidade: Classificacdo, propriedades quimicas e fisicas do solo. Métodos para andlise de amostra de
solo. Determinagdo da necessidade de adubacdo e correcdo do solo. Manejo do Solo: Recursos naturais
renovéveis: Solo e Agua. Manejo do solo e dgua. Sistemas de plantio. O Plantio Direto no Cerrado. Rotacao de
culturas. Relagdes entre sistemas de produgéo e principais indicadores de qualidade do Solo. Planejamento de
Microbacias Hidrogréficas. Legislacdo ambiental associada ao uso. Manejo e conservagdo do solo. Praticas de
conservacdo de solo e dgua. Mecénica dos Motores e Maquinas Agricolas: Principios basicos de mecénica
aplicada as maquinas e equipamentos agricolas. Hidraulica Agricola: Tépicos de hidrologia e hidraulica
agricola. Dimensionamento de barragens, vertedouros, canais e encanamentos. Aproveitamento de aguas
superficiais. Drenagem Agricola: Caracteristicas fisicas do solo importantes ao projeto de drenagem. Sistemas
de escoamento de solos encharcados. Irrigagdo: Importancia da irrigagdo na produtividade das principais
culturas. Métodos de Irrigacdo. Cultivo das grandes culturas brasileiras. Olericultura: Importédncia econdmica
das hortaligas. Plantas daninhas, pragas e doencas mais comuns e seu controle econémico. Fitossanidade:
Fitopatologia e Entomologia; doencas que afetam as principais culturas. Pragas que causam sérios danos
econdmicos. Pragas quarentenérias. Pragas ndo quarentenarias regulamentadas. Manejo Integrado de Pragas.
Protecdo de Plantas: Importéncia e objetivos de protecdo de plantas. Legislagdo sobre produgdo, transporte,
comercializacdo, prescricdo e aplicacdo de defensivos agricolas. Fungicidas. Inseticidas. Acaricidas e
Nematicidas: Conceitos, classificagdo, formulacdes, modo e mecanismos de acdo, toxicologia, riscos e medidas
de seguranca. Manejo da resisténcia. Receituario agronémico. Tecnologia de aplicacdo de defensivos agricolas.
Producdo e tecnologia de sementes. Silvicultura: Formagdo e manejo de povoamentos florestais em
propriedades agricolas. Viveiros florestais. Escolha das espécies florestais. Reflorestamento de protecéo
ambiental. Planejamento ambiental de propriedades agricolas. Matas ciliares. Recuperacdo de 4areas
degradadas. Experimentacdo Agricola: A pesquisa agropecuéria no Brasil; principios bésicos. Agroecologia:
Sistemas de Producéo. Zoneamento Agroecoldgico. Fisiologia Vegetal: Fotossintese. Fungdes dos Orgaos dos
Vegetais. Fruticultura. Processamento de Alimentos: Principios e métodos gerais de conservagdo de alimentos
de origem vegetal e de origem animal. Documento de Origem Florestal — Portaria MMA n° 253/2006.

BIOLOGIA/ECOLOGIA:

Conceitos de Ecologia geral e aplicada (biodiversidade de fauna e flora, ecossistemas, comunidades, estrutura
de populagdes, nicho ecoldgico, habitat, sucessdo ecoldgica, ecologia de populagdes, conservacédo de recursos
naturais, fragmentacdo, efeito de borda, perda de biodiversidade, corredores ecoldgicos, dispersdo de fauna
e flora, aquecimento global). Reconhecimento dos ecossistemas terrestres existentes no Estado de Goiés.
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Introducdes indesejadas de animais exdticos ou aldctones e seus efeitos sobre populagdes e comunidades em
ambientes naturais. Ecologia de Paisagem. Biogeografia. No¢Ses dos impactos ambientais causados pela
poluicdo e implantacdo e operacdo de empreendimentos e atividades. Microbiologia aplicada ao saneamento
ambiental (bacteriologia, parasitologia, virologia e micologia). Conceitos basicos de limnologia: propriedades
fisico-quimicas da &gua, ciclos biogeoquimicos, eutrofizagdo, produtividade primaria, caracteristicas e
compartimentos das dguas continentais (ambientes |énticos e I6ticos), sedimentos limnicos, usos multiplos da
adgua. Caracteristicas das comunidades aquaticas e suas interagdes (biologia e ecologia do fitoplancton,
zoopléncton, invertebrados bentdnicos e ictiofauna). Técnicas de coleta e preservagdo de amostras ambientais
e material bioldgico, inclusive amostras zooldgicas e boténicas. Metodologias aplicadas a avaliagdo de impacto
ambiental, incluindo aspectos relacionados a Fauna e Flora. No¢bes de diagndstico ambiental, com
levantamento e classificacdo da vegetacao existente, verificagdo da ocorréncia de fauna nativa e delimitagdo de
espacos protegidos, avaliacdo de processos erosivos. Principais instrumentos de recuperacdo de éareas
degradadas. Biomas do Estado de Goiés. Ecologia e manejo de fragmentos florestais. Biologia da conservacao:
estratégias para conservacdo de espécies, habitat e paisagens. Nocdes de taxonomia, sistematica e
classificagdo de avifauna, mastofauna e herpetofauna e ictiofauna. Dispersdo de fluxo génico em populagdes
naturais; Adaptacdo e especiacdo. Técnicas de monitoramento da fauna. Conservagcdo da fauna silvestre.
Ecologia e distribuicdo dos animais: estrutura de populacdes e metapopulagdes, efeitos da introducédo de
espécies exdticas e aldctones em ambientes naturais, fragmentacdo de ecossistemas e efeito de borda,
medidas para conservacio de avifauna, mastofauna, herpetofauna e ictiofauna. Manejo de fauna: introducdes,
reintrodugdes, translocacbes, e adensamento populacional de fauna silvestre, manejo de fauna silvestre,
populacdes e metapopulacgdes in situ e ex situ, fauna ameacada de extingdo. Documento de Origem Florestal
— Portaria MMA n°® 253/2006.

CIENCIAS SOCIAIS/SOCIOLOGIA:

Conceitos fundadores: cultura, individuo, comunidade, sociedade e economia. Organizagdo socioeconémica,
dinédmica populacional e comunitaria, uso do territério e meio ambiente. Métodos e técnicas de pesquisa
cientifica, demografia, pesquisa socioldgica e etnogréafica. Vulnerabilidade social e conflitos culturais.
Fundamentos tedricos e instrumentos normativos referentes a cultura material e imaterial, povos e
comunidades tradicionais. No¢des de antropologia, cultura local e comunitaria. Economia, emprego, renda e
desenvolvimento regional no contexto da globalizacdo. Associativismo, cadeias produtivas locais e estratégias
de desenvolvimento comunitéario. Instituicbes, equipamentos urbanos e comunitérios; arranjos produtivos
locais e turismo. Estruturagdo, potenciais e vulnerabilidades no territério goiano e suas regides. Sociologia rural,
agricultura familiar e movimentos sociais. Direitos humanos, politicas de assisténcia e desenvolvimento
econdmico-social. No¢Bes de geografia humana e geopolitica. Avaliagdo de impactos socioambientais.
Planejamento territorial, meio ambiente, urbanismo, vocacdo e uso do solo. No¢des de mediacio de conflitos
e mobilizacéo social.

DIREITO:

Cédigo Civil. Lei de Introducdo ao Cdédigo Civil. Cédigo de Processo Civil, Cédigo Penal e Processual.
Consolidagdo das Leis do Trabalho. Legislagdo Tributéria. Lei das Sociedades Andnimas. Principios
constitucionais do Direito Administrativo Brasileiro: a organizagdo administrativa, o controle da administracdo
publica, servidores publicos; atos administrativos, o procedimento, processos administrativos, licitagdo, o
contrato administrativo, poder de policia, discricionariedade administrativa e controle judicial. Principios do
direito penal. Aplicagdo da lei penal. A lei penal no tempo e no espago. Tempo e lugar do crime. Lei penal
excepcional, especial e temporéria. Territorialidade e extraterritorialidade da lei penal. Pena cumprida no
estrangeiro. Eficacia da sentencga estrangeira. Contagem de prazo. Fragdes ndo computaveis da pena.
Interpretacdo da lei penal. Analogia. Irretroatividade da lei penal. Conflito aparente de normas penais. O fato
tipico e seus elementos. Crime consumado e tentado. Pena da tentativa. Concurso de crimes. llicitude e causas
de excluséo. Excesso punivel. Culpabilidade: Elementos e causas de exclusdo. Imputabilidade penal. Concurso
de pessoas. Lei n® 12.850/2013 (Crime organizado). Lei n°® 13.869/2019 (Crimes de abuso de autoridade).
Disposi¢des constitucionais aplicaveis ao direito penal. Direito Processual Civil. Jurisdicdo e competéncia:
formas e limites da jurisdicdo civil; modificacdes da competéncia. Sujeitos da relacdo processual: partes;
litisconsorcio; capacidade de ser parte e de estar em juizo. Pedido: petigcdo inicial: requisitos e vicios; pedido
determinado, genérico e 23 alternativo; cumulagdo de pedidos; interpretacéo e alteragdo do pedido. Resposta
do réu: contestacdo, excecdo e objecdo; caréncia de acdo; litispendéncia, conexdo e continéncia de causa;
excec¢des processuais: incompeténcia, reconvencao; revelia. Execucdo: regras gerais; proviséria e definitiva;
embargos do devedor. Sentenca e coisa julgada: requisitos da sentenca; julgamento extra, ultra e citra petitum;
conceitos e limites da coisa julgada; precluséo, coisa julgada e eficacia preclusiva. Recurso em geral: conceito,
pressupostos, efeitos. Politica e Legislacdo Ambiental. No¢des sobre Auditoria Ambiental.

ENGENHARIA (AMBIENTAL/SANITARIA):
Avaliagado de impactos ambientais: licenciamento ambiental, lei estadual n®20.694 (Goiés), Lein® 9.605 de 1998,
Decreto n° 6514 de 2008, poluicdo, aspectos ambientais, impactos ambientais, prevencdo do dano ambiental,
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mitigagdo e compensagdo de impactos ambientais. Tratamento e disposicdo final de esgoto sanitério e
efluentes industriais: caracterizagdo de efluentes, definicdo do tipo de tratamento, célculo da eficiéncia
necessaria, formas de disposicao final, dilui¢do e autodepuracdo em corpos hidricos, reutilizagdo de efluentes,
fertirrigacéo, resolugdo CONAMA n° 430, Resolugdo CONAMA n° 357. Tratamento e disposi¢do final de
residuos sélidos: aterros sanitérios, aterros industriais, coleta seletiva e reciclagem, tratamento térmico,
compostagem, logistica reversa, CONAMA n° 358, Politica Nacional de Residuos Sdlidos, NBR 10004,
barragens de rejeitos de mineracdo, pilhas de estéril, residuos do tratamento de dgua e efluentes. Controle e
monitoramento de poluentes atmosféricos: tratamento de emissdes atmosféricas, modelagem da dispersdo
atmosférica, fontes fixas e difusas, monitoramento de emissées e da qualidade do ar, controle de odor. Controle
e monitoramento de ruidos e vibragdes: efeitos do ruido no organismo, fontes de emissdo, formas de
tratamento acustico, NBR 10151. Controle e monitoramento da qualidade do solo e da &gua subterranea:
gerenciamento de areas contaminadas, investigagdo de passivo ambiental, remediacdo de &reas contaminadas,
resolugdo CONAMA n° 420 de 2009, NBR 15515-1, NBR 15515-2 e NBR 15515-3, poluentes organicos
persistentes (POPs), drenagem &cida de minas, controle de processos erosivos. Planejamento e gerenciamento
de recursos hidricos: regionalizagdo de vazdo, outorga de recursos hidricos, lei federal n® 9433, barragens,
aproveitamento hidrelétrico, conservagcdo das &guas, drenagem urbana, hidrologia, qualidade das &guas,
sistemas de abastecimento de dgua. Direito ambiental. Gestdo de Residuos Sdlidos e Substancias Perigosas.
Convencao de Basileia: Decreto n® 875/1993, Decreto n° 4.581/2003 e Resolugdo CONAMA n° 452/2012. 2 Lei
n® 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Sélidos). Pneumaticos: Resolucgo CONAMA n° 416/2009.
Resolucdo CONAMA n° 401/2008 (pilhas e baterias). Oleos lubrificantes usados ou contaminados: Resolugdes
CONAMA n®362/2005 e n°450/2012. 6 Lei n® 9.966/2000 (poluigdo causada por 6leo). Decreto n® 97.634/1989
(mercurio metalico).

ENGENHARIA CIVIL:

Avaliacdo de impactos ambientais: licenciamento ambiental, lei estadual n®20.694 (Goiés), Lei n®9.605 de 1998,
Decreto n® 6514 de 2008, poluicdo, aspectos ambientais, impactos ambientais, prevencdo do dano ambiental,
mitigagdo e compensagdo de impactos ambientais. Tratamento e disposicdo final de esgoto sanitério e
efluentes industriais: caracterizagdo de efluentes, definicdo do tipo de tratamento, célculo da eficiéncia
necessaria, formas de disposicdo final, diluicdo e autodepuragcdo em corpos hidricos, reutilizagdo de efluentes,
fertirrigacdo, resolucdo CONAMA n° 430, Resolucdo CONAMA n° 357. Tratamento e disposi¢do final de
residuos sélidos: aterros sanitérios, aterros industriais, coleta seletiva e reciclagem, tratamento térmico,
compostagem, logistica reversa, CONAMA n° 358, Politica Nacional de Residuos Sdlidos, NBR 10004,
barragens de rejeitos de mineracgdo, pilhas de estéril, residuos do tratamento de dgua e efluentes. Controle e
monitoramento da qualidade do solo e da &gua subterrdnea: gerenciamento de &reas contaminadas,
investigagdo de passivo ambiental, remediacdo de areas contaminadas, resoluggo CONAMA n° 420 de 2009,
NBR 15515-1, NBR 15515-2 e NBR 15515-3, poluentes orgénicos persistentes (POPs), drenagem &cida de
minas, controle de processos erosivos. Planejamento e gerenciamento de recursos hidricos: regionalizagdo de
vazdo, outorga de recursos hidricos, lei federal n® 9433, barragens, aproveitamento hidrelétrico, conservacéo
das &guas, drenagem urbana, hidrologia, qualidade das dguas, sistemas de abastecimento de dgua. Direito
ambiental. Avaliacdo e monitoramento da estabilidade de estruturas: barragens, pilhas de estéril, estruturas de
contengdo, muros de arrimo, diques. Aspectos construtivos e de seguranca de barragens, pilhas de estéril e
barragens de rejeitos. Avaliacdo de Bens - NBR 14.653. Diretrizes bésicas para desapropriacdo de bens e
iméveis. Gestdo de Residuos Sélidos e Substéncias Perigosas. Convencdo de Basileia: Decreto n® 875/1993,
Decreto n°4.581/2003 e Resolugdo CONAMA n°® 452/2012. 2 Lein® 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos
Sélidos). Pneuméticos: Resolugdo CONAMA n° 416/2009. Resolugdo CONAMA n° 401/2008 (pilhas e baterias).
Oleos lubrificantes usados ou contaminados: Resolugdes CONAMA n° 362/2005 e n° 450/2012. 6 Lei n°
9.966/2000 (poluigdo causada por 6leo). Decreto n® 97.634/1989 (mercudrio metalico).

ENGENHARIA FLORESTAL:

Fertilidade do Solo e Nutricdo de Plantas: Amostragem de solos. Determinacdo da necessidade de adubacéo
e correcdo do solo. Manejo de sistemas florestais e ciclagem de nutrientes. Viveiro Florestal e Producéo de
Mudas: arvores matrizes e portas-semente; conservacdo de sementes florestais; métodos de quebra de
dorméncia; fatores que afetam o desenvolvimento de mudas de esséncias florestais. Manejo Florestal:
Implantacdo e conducédo de povoamentos florestais; tratos culturais. Manejo de Plantios Comerciais. Manejo de
Vegetacdo Nativa. Doencas e pragas: Entomologia Florestal: importéncias das pragas florestais e dos métodos
de controle. Patologia Florestal: importédncia, métodos de controle de doencas. Receitas e receituério
agrondmico florestal. Inventario Florestal: método aleatdrio e estratificado. Dendrometria: medicdes florestais,
volumetria, crescimento florestal. Incéndios Florestais: Estatisticas e danos causados por incéndios no Brasil.
Principios da combustdo. Propagagdo dos incéndios florestais. Fatores que influem na propagacéo.
Classificagdo dos incéndios. Causas dos incéndios. Comportamento do fogo. Efeitos dos incéndios. Queima
controlada. Prevencéao de incéndios. Indice de perigo de incéndio. Planos de protecdo. Combate aos incéndios
florestais. Colheita e Transporte Florestal: O setor florestal brasileiro e a colheita florestal. Maquinas e
Mecanizagdo: equipamentos de exploragdo florestal, exploracdo de baixo impacto, planejamento da
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exploragdo, estradas e ramais de exploragdo, patio de estocagem, elaboragdo de projetos técnicos de
exploracao florestal. Produtos Florestais: Madeira como matéria prima, carvéo e celulose. Propriedades fisicas
e mecéanicas da madeira. Tratamento de madeira. Tecnologia de produtos energéticos da madeira: demanda
atual e futura de recursos energéticos. Produtos florestais ndo madeireiros, dleos, resinas, gomas. Sistemas
Agroflorestais: os diferentes tipos de Sistemas Agroflorestais (SAF's). Sistemas Silvipastoris: vantagens e
desvantagens. Manejo de Bacias Hidrogréficas: importancia das bacias hidrogréficas para a estabilidade dos
ecossistemas, recuperacgdo de bacias hidrograficas. Praticas de conservacdo do solo e da dgua. Hidraulica e
Irrigacdo: Aproveitamento de dguas superficiais. Métodos de irrigacdo. Estatistica e Experimentacéo Florestal.
Estatistica descritiva. Distribuicdo de freqliéncia. Medidas de tendéncia central. Medidas de disperséo.
Regresséo e correlagdo. Documento de Origem Florestal — Portaria MMA n°® 253/2006.

ENGENHARIA QUIMICA:

Operacbes e processos da indUstria quimica: Destilacdo, absorcdo, evaporacdo, umidificacdo, secagem,
extracdo sdélidoliquido, extracdo liquido-liquido, cristalizagdo, adsorgéo, troca idnica. Balancos de massa e de
energia em processos industriais. Combustao. Andlise Instrumental. Cromatografia liquida de alto desempenho
(HPLC), cromatografia gasosa, espectrofotometria de absorcdo atdémica, espectroscopia no infravermelho,
espectrofotometria UV-vis, difracdo e fluorescéncia de raios X, microscopia eletrénica de varredura associada
ao espectrometro por dispersdo de energia. Ciéncia dos Materiais: Caracteristicas exigidas nos materiais
usados em Engenharia. Ligagdo quimica: estrutura dos 4&tomos, atragdes interatdmicas, coordenagdo atémica.
Arranjos atdémicos: estruturas moleculares, estrutura cristalina, estruturas ndo-cristalinas, fases. Imperfeicdes
estruturais: fases impuras e imperfei¢cdes cristalinas. Estrutura e processos eletrénicos: condutividade elétrica,
energias eletrdnicas, comportamentos magnético e otico. Fases metdlicas e suas propriedades. Fases
cerdmicas e suas propriedades. Estabilidade de materiais nas condi¢des de servico: corrosdo e protecdo
anticorrosiva. No¢des de Quimica Ambiental: Camada de ozénio. Contaminantes atmosféricos. Aquecimento
global. Compostos quimicos téxicos: agrotodxicos, bifenilas policloradas, dioxinas, furanos, metais pesados,
natureza dos residuos perigosos. Gestdo de Residuos Sélidos e Substancias Perigosas. Convencéo de Basileia:
Decreto n°® 875/1993, Decreto n° 4.581/2003 e Resolugdo CONAMA n° 452/2012. Lei n° 12.305/2010 (Politica
Nacional de Residuos Sdlidos). Pneuméticos: Resolucdo CONAMA n° 416/2009. Resolugdo CONAMA n°
401/2008 (pilhas e baterias). Oleos lubrificantes usados ou contaminados: Resolucdes CONAMA n° 362/2005
e n®450/2012. Lei n® 9.966/2000 (poluicdo causada por 6leo). Decreto n® 97.634/1989 (mercirio metélico).

ENGENHEIRO DE MINAS:

Prospeccdo Mineral. Exploracdo geoldgica, prospeccado em superficie e etapa de avaliagdo: mapas e escalas de
trabalho. Investigagdes e mapeamento em subsuperficie. Avaliacdo de reservas. Prospecgdo geofisica.
Prospecgdo geoquimica. Prospecgdo aluvionar. Prospeccdo através de minerais guias. 2. Lavra de mina:
Métodos de lavra de mina a céu aberto. Métodos de lavra de mina subterrédnea. Ventilagdo de mina subterranea.
Equipamentos de transporte. Desmonte. 3. Fundamentos de Estatistica e Geoestatistica: Conceitos béasicos de
avaliacdo e classificagdo de reservas minerais. Andlise estatistica. Avaliagdo dos pardmetros geoldgicos e
geométricos para o célculo de reservas. Andlise geoestatistica: varidveis regionalizadas, conceituacdo de
variogramas, propriedades, variograma ou semivariograma, comportamento préximo a origem, andlise
estrutural, modelos tedricos de variogramas. Estimacdo Geoestatistica: variancias de estimacéo e de disperséao,
krigagem. 4. Tratamento de Minérios: Conceito de tratamento de minérios e seus objetivos principais. Anélise
granulométrica. Fragmentac&o: energia envolvida, britagem e moagem. Peneiramento industrial. Classificagéo.
Concentragdo gravitica, magnética, eletrostatica e flotagdo. Espessamento e filtragem. 5. Caracterizagdo
Tecnolégica de Minérios. Identificagdo mineraldgica: difratometria de raios x, microscépio eletrénico de
varredura e microssonda eletrénica, microscopia ética. Anélise quimica. Granulometria. 6. Direito Minerério.
Fundamentos de direito minerario brasileiro: mineracdo e suas caracteristicas especiais, o direito minerario,
regime constitucional dos recursos minerais, jazida e mina, direito de prioridade, consentimento para pesquisa,
consentimento para lavra, hermenéutica aplicada ao direito minerario e o processo administrativo minerario.
Impactos ambientais de grandes atividades/empreendimentos.

GEOGRAFIA:

A Ciéncia Geogréfica: A evolugdo do Pensamento geogréfico. As categorias béasicas da Geografia: Paisagem,
espaco geografico, territério; lugar; regido. O papel do territério: planejamento ambiental, planejamento
territorial, urbanismo, vocagédo e uso do solo. Impactos sociais e econdmicos de grandes empreendimentos.
Geografia Fisica: Geologia e paisagens morfoclimaticas; principios da geologia aplicados ao Brasil; relevo e
vegetagdo; atmosfera e climatologia; climatologia aplicada a anélise de dados meteorolégicos; mudanca
climéatica global. Recursos hidricos - Bacia hidrogréafica: conceitos, elementos e gestdo de recursos. Ciclo
hidrolégico e balango hidrico. Principios de Biogeografia. Representacdo de paisagens - nocdes sobre
cartografia: levantamentos, tipos de representacéo, escala numérica e gréfica, proje¢es cartograficas, sistemas
de coordenada, datum vertical e horizontal. Sensoriamento remoto: imagens de satélite e aerofotogrametria.
Sistemas de Informac&o Geogréfica (SIG). Aplicagdes de sensoriamento remoto no monitoramento. Nogdes de
anélise de paisagens.
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GEOLOGIA:

Nogdes de sensoriamento remoto e geoprocessamento. Impactos ambientais de obras civis de infraestrutura.
Nogdes de sistemas e obras hidraulicas. Conceitos sobre geragdo de energia elétrica. Geologia: tipos de rochas
e suas estruturas. Geoquimica de solos e das aguas subterraneas. Modelos de interacdo solo-agua.
Hidrogeologia: presenca de aquiferos, zonas de recarga, posicdo e profundidade dos aquiferos e
caracteristicas fisico-quimicas das &guas subterrdneas, conceitos e modelos de fluxo, pardmetros
hidrogeoldgicos. Geotecnia: caracteristicas e comportamento dos solos e rochas com relacdo a porosidade,
permeabilidade, deformabilidade, resisténcia a ruptura etc. Geofisica: conceitos e aplicacdes, pardmetros e
técnicas de utilizacdo em areas contaminadas. Geomorfologia: caracterizacdo do relevo e identificacdo de areas
sujeitas a processos do meio fisico como inundacdes, erosdes, deslizamentos, colapso ou subsidéncia, etc.
Impactos das atividades antrépicas nos recursos hidricos superficiais e subterrdneos. Delimitacdo de areas de
protecdo de pocgos, vulnerabilidade dos aquiferos ao risco de poluicdo. Interpretacdo e anélise de perfis de
solos - sondagens. Interpretacdo de mapas hidrogeoldgicos. Noc¢des basicas de gestdo ambiental. Impactos
ambientais de grandes atividades/empreendimentos minerérios.

GEOPROCESSAMENTO/CARTOGRAFIA:

Fundamentos da Cartografia: conceitos e definicdes. Tipos de representacdes cartograficas. Elementos de
Composicao Cartografica: Projecdes, Escala, Sistemas de Coordenadas, Sistemas Geodésicos. Elipsdide e
datum; Cartografia tematica: varidveis visuais, classificacdo e representacdo de dados quantitativos e
qualitativos, representagdo vetorial e matricial. Cartometria: Medicdo de Coordenadas 2D e 3D. Interpolacéo.
Avaliacdo de Distancias e Areas. Deformacdes e Erros. Proximidade. Sensoriamento Remoto. Radiacio
Eletromagnética: Espectro Eletromagnético, Interacdo Energia-Matéria, Sensores: Sensores Ativos e Passivos,
Imageadores e N&o imageadores. Comportamento espectral, resolu¢cdes espacial, espectral, temporal e
radiométrica, manipulacdo de histograma, classificagdo de imagens. Imageamento Digital: Principios e
Tecnologias envolvidas. Resolucdo. Aerolevantamento: Conceitos e Legislagdo de Aerolevantamento e Drones,
Voo de cobertura aerofotogramétrica, ortofoto, restituicdo, mosaico, perfilamento laser. Aplicacbes do
Sensoriamento Remoto: Recursos Florestais, Agricultura, Recursos Hidricos, Meteorologia, Aplicacdes
Ambientais, Solos. Topografia: representacido topogréfica, orientacdo e métodos de medicdo de distancias e
angulos, altimetria, principio de funcionamento de um GNSS, Sistema de Informac¢des Geogréficas: Conceitos
e Defini¢cdes, Elementos de um sistema de informacdes geogréficas. Bases Cartograficas: Confecgdo de Mapas
Basicos e Bases Cartograficas Digitais. Operagdes espaciais em SIG: Modelagem de Superficies: Interpolagdo
e Extrapolacdo Espacial. Métodos de Representacdo de Superficies. Triangulacdes. Ponderagdo. Krigagem.
Cartografia WEB. Gréficos Dindmicos. Banco de Dados Geograficos: estrutura de banco de dados,
relacionamentos, representacdo computacional de dados geogréficos, operagbes ldgicas booleanas e
espaciais.

GESTAO AMBIENTAL:

Ecologia geral e aplicada: Conceitos e definigdes. Populagdes. Comunidade. Ecossistemas. Cadeias e redes
alimentares. Estrutura tréfica. Sucesséo ecoldgica. Ciclos biogeoquimicos. Impacto ambiental: Identificagdo de
impactos, causas e consequéncias. Objetivos da avaliagdo de impacto ambiental (AlA). Principais etapas do
processo de AlA no Brasil. Estudos e ferramentas para avaliacdo de impactos ambientais. Previsdo e indicadores
de impactos. Gestdo Ambiental: Sistemas de gestdo ambiental, Requisitos de sistema de gestdo ambiental (NBR
ISO 14001:2015), Avaliacdo de desempenho ambiental (NBR ISO 14031:2015), Diretrizes para auditoria de
sistemas de gestdo (NBR ISO 19011:2018). Poluicdo ambiental: Qualidade ambiental: Estudos e modelagem.
Poluentes e contaminantes. Padrdes de emissdo. Controle. Saneamento ambiental: Sistema de abastecimento
de dgua e esgotamento sanitério. Sistema de drenagem. Sistema de coleta, transporte, disposi¢do e tratamento
de residuos sdlidos. Controle de vetores. Legislagdo ambiental e de recursos hidricos: Quadro legal e
institucional do meio ambiente e dos recursos hidricos. Politica Nacional de Meio Ambiente. Politica Nacional
de Recursos Hidricos. Licenciamento ambiental. Outorga de direito de uso das aguas. Cddigo Florestal.
Normativas correlatas. Gestdo de Residuos Sdlidos e Substéancias Perigosas. Convencéo de Basileia: Decreto n°
875/1993, Decreto n° 4.581/2003 e Resolucdo CONAMA n° 452/2012. Lei n°® 12.305/2010 (Politica Nacional de
Residuos Sdlidos). Pneumaticos: Resolucdgo CONAMA n° 416/2009. Resolugdo CONAMA n° 401/2008 (pilhas e
baterias). Oleos lubrificantes usados ou contaminados. 5.1 Resolucdes CONAMA n° 362/2005 e n° 450/2012.
Lei n® 9.966/2000 (poluicdo causada por éleo). Decreto n® 97.634/1989 (mercudrio metalico).

MEDICINA VETERINARIA:

Anatomia, fisiologia e patologia dos animais silvestres (pequenos, médios e grandes) de interesse na producéo
de alimentos. Defesa Animal: diagndstico, prevencdo e controle. Doencas de notificacdo obrigatdria.
Conhecimentos bésicos de epidemiologia, anélise de risco, bioestatistica. Desenvolvimento de programas
sanitarios. Clinica médico veterinéria. Inspecdo industrial e sanitdria de produtos de origem animal: boas
praticas de fabricacdo e anélise de perigos e pontos criticos de controle. Métodos de amostragem e anélise.
Produtos de origem animal. Produtos de alimentagdo animal. Analises microbiolégicas em produtos de origem
animal e de alimentos para animais. Andlise fisico-quimica de produtos de origem animal e de alimentos para
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animais. Nog¢des bésicas de biosseguranca. Higiene de alimentos - zoonoses. Doencgas transmitidas por
alimentos. Identidade e qualidade de alimentos. Legislacdo federal - Defesa Sanitaria Animal. Inspecdo de
produtos de origem animal. Alimentos para animais. Produtos veterindrios. Programas sanitarios basicos.
Nogdes bésicas de Inseminacdo Artificial. Importancia da Medicina Veterindria na Saide Publica. Histéria natural
das doencas e niveis de prevencdo. Saneamento: importancia do solo, da dgua e do ar na saide do homem e
dos animais. Epidemiologia e profilaxia: epidemiologia geral (definicdes, conceitos e agentes etioldgicos).
Medidas epidemioldgicas (identificagdo de problemas e determinacdo de prioridades. Fontes de infeccdes e
veiculos de propagacdo. Zoonoses: epidemiologia e profilaxia das zoonoses de contadgio direto e indireto
(raiva, carbunculo, hidatidose, brucelose, tuberculose, teniase, triquinose, tétano, ancilostomose, estrongilose,
encefalomielite, leishmaniose, doencas de chagas, shistosomose, peste, tifo murino e febre amarela silvestre).
Formas de imunidade (soros e vacinas). Inspecao carne, leite e derivados (legislagado). Regulamento de Inspecéo
Industrial e Sanitaria de Produtos de Origem Animal - RIISPOA. Manipulagdo e conservacdo dos alimentos.
Controle de qualidade. Nog¢des de biosseguranca Doencas Infecto-contagiosas e parasitarias. Clinica Médica e
Cirtrgica. Soros, vacinas e alérgenos; Exploracdo zootécnica de animais de importancia econémica. Aplicacédo
da toxinologia a veterinaria. Epidemiologia e salde publica veterinéria; Farmacologia e terapéutica médico-
veterinaria. Organizacdo Mundial de Sadde Animal (OIE). Organizacdo Pan-americana de Saude (OPS/OMS).
Organizacdo da Nacdes Unidas para Agricultura e Alimentacdo (FAO). Comissdo do Codex Alimentarius
(FAO/OMS). Acordos Sanitérios e Fitossanitarios (Acordos SPS) na Organizagdo Mundial do Comércio (OMC).
Centros de Triagem de Animais Silvestres. Formas de proceder com animais silvestres. Areas de soltura de
animais silvestres. Criacdo de animais silvestres: legislacao relacionada.

ANEXO IIl - CRONOGRAMA PREVISTO

As datas e os periodos estabelecidos no cronograma sdo passiveis de alteragdo, conforme necessidade e
conveniéncia da SEAD e do IBFC.

tem|  Atividade | DataseHorarios |
| 1 | Publicacdo do Edital Normativo 28/10/2022

das 10h do dia 31/10 até as

2 | Prazo para impugnacdo do Edital Normativo 17h do dia 03/11/2022

Divulgacao da retificacdo apds anélise dos pedidos de impugnacéo

3 14/11/2022
(se houver)

a Periodo de solicitagdo de isencdo do valor de inscri¢cdo e upload da das 10h do dia 14/11 até as
documentagdo de isencédo 23h do dia 17/11/2022

5 Dlvulgagao do resulﬁado.p[ellmmar da anélise dos pedidos de 22/11/2022
isencéo do valor de inscricéo

6 Periodo de recurso contra o resultado preliminar da anélise dos das 10h do dia 23/11 até as
pedidos de isencdo do valor de inscricdo 17h do dia 25/11/2022

7 Dlvglgagao (;IO reiultado dos recursos Sontra o indeferimento dos 29/11/2022
pedidos de isenc¢do do valor de inscricdo

3 Divulgacao do resultado definitivo dos pedidos de isenc¢éo do valor 29/11/2022

de inscricdo

Periodo das inscrics das 10h do dia 29/11 até
eriodo das inscricoes as 23h do dia 08/01/2023

10 Periodo para upload dos documentos e laudos médicos (Pessoas das 10h do dia 29/11 até as
com Deficiéncia-PCD e Atendimento Especial) 23h do dia 08/01/2023

11 Ultimo dia para pagamento das inscricdes 09/01/2023

12 Divulgacao do resultado preliminar das inscricdes deferidas (Ampla 17/01/2023

Concorréncia, Pessoas com Deficiéncia e Atendimento Especial)
Periodo de recursos contra o indeferimento das inscrigdes deferidas

13 | (Ampla Concorréncia, Pessoas com Deficiéncia e Atendimento
Especial)

das 10h do dia 18/01 até as
17h do dia 20/01/2023

. < . . das 10h do dia 18/01 até as

14 | Periodo para corre¢do de dados cadastrais no site do IBFC 17h do dia 20/01/2023
Divulgacao do resultado dos recursos contra o indeferimento das

15 |inscri¢des deferidas (Ampla Concorréncia, Pessoas com Deficiéncia e 30/01/2023
Atendimento Especial)

Divulgacéo do resultado definitivo das inscri¢des deferidas (Ampla

16 Concorréncia, Pessoas com Deficiéncia e Atendimento Especial) 30/01/2023
17 | Convocacao - Prova Objetiva e Prova Discursiva 17/02/2023
18 | Divulgacgdo dos locais e horarios das Provas 27/02/2023

| 19 | Aplicacio das Provas Objetiva e Prova Discursiva - Analista 05/03/2023
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ftem | Atividade | Datase Horarios |

20 |Divulgacdo do gabarito preliminar da prova objetiva - Analista 05/03/2023
21 Periodo de recurso contra o gabarito preliminar da prova objetiva - das 10h do dia 06/03 até as
Analista 17h do dia 08/03/2022
| 22 | Aplicacio das Provas Objetiva e Prova Discursiva - Técnico
23 | Divulgagédo do gabarito preliminar da prova objetiva -Técnico 12/03/2023
24 Periodo de recurso contra o gabarito preliminar da prova obijetiva - das 10h do dia 13/03 até as
Técnico 17h do dia 15/03/2022

das 10h do dia 13/03 até as
17h do dia 15/03/2022

06/04/2023

25 | Periodo para corregdo de dados cadastrais no site do IBFC

Divulgacao do resultado dos recursos contra o gabarito preliminar da
prova objetiva

Divulgacéo do gabarito definitivo da prova objetiva e resultado
preliminar da prova objetiva

26

27 06/04/2023

das 10h do dia 10/04 até as

28 Periodo de recurso contra o resultado preliminar da prova objetiva 17h do dia 12/04/2023

Divulgagdo do resultado dos recursos contra o resultado preliminar

29 D 25/04/2023
da prova obijetiva

30 Divulgacdo do resultado definitivo da prova objetiva 25/04/2023

31 | Divulgacdo do resultado preliminar da prova discursiva 25/04/2023

das 10h do dia 26/04 até as

32 | Periodo de recurso contra o resultado preliminar da prova discursiva 17h do dia 28/04/2023

Divulgacao do resultado dos recursos contra o resultado preliminar

33 . . 19/05/2023
da prova discursiva

34 Divulgacdo do resultado definitivo da prova discursiva 19/05/2023

35 | Divulgacdo da Convocacgédo da Pericia Médica (PcD) 19/05/2023

| 36 | Realizacio da Pericia Médica (PcD) 28/05/2023

37 |Divulgagéo do resultado preliminar da Pericia Médica (PcD) 30/05/2023

38 Periodo de recurso contra o resultado preliminar da Pericia Médica das 10h do dia 31/05 até as
(PcD) 17h do dia 02/06/2023
Divulgacdo do resultado dos recursos contra o resultado preliminar

39 da Pericia Médica (PcD) 09/06/2023

40 [p)gvgjl:(g:;ggao do resultado e classificagédo preliminar do concurso 09/06/2023

41 Divulgacdo do resultado definitivo da Pericia Médica (PcD) 09/06/2023

42 Periodo de recurso contra o resultado e classificagdo preliminar do das 10h do dia 12/06 até as
concurso publico 17h do dia 14/06/2023

| 43 | Divulgacio do Resultado Final 21/06/2023
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