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INSTITUTO DE APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO LEOPOLDO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2024
EDITAL DE ABERTURA N° 01/2024

A Diretora Geral do Instituto de Aposentadoria e Pens8es dos Servidores Municipais de Sao Leopoldo — IAPS, Sra.
Lilian Silva, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publico, por este Edital de Abertura, que realizard Concurso
Publico, através de provas objetivas de carater competitivo, para o provimento de cargos publicos de seu quadro
de pessoal e formacdo de cadastro de reserva, de acordo com as leis de criagdo dos cargos publicos, com
ingresso pelo Regime Estatutario, observada a legislacdo vigente na data de convocac¢do. O Concurso Publico
sera executado pela Fundagdo La Salle e reger-se-a pela Lei Municipal n° 5.784/2005, Decretos Municipais n°®
4.425/2005, 4.532/2006 e Lei Municipal n° 9.400/2021, que dispdem e regulamentam a reserva de vagas para
Afro-Brasileiros em Concursos Publicos para provimento de cargos efetivos, Lei Municipal n° 5.700/2005, que
reestrutura e regulamenta o regime préprio de previdéncia social dos servidores efetivos do Municipio de Séo
Leopoldo, Lei Municipal n® 6.055/2006, que disp8e sobre o regime juridico e o estatuto dos servidores publicos do
municipio de S&o Leopoldo, Decreto Municipal n® 5.763/2008, que institui o regulamento dos concursos publicos
municipais, Decreto Federal n°® 6.573/2008, que regulamenta a isencdo da taxa de inscri¢do, Lei Municipal n°®
7.737/2012, que institui o cédigo municipal de acessibilidade e mobilidade reduzida, Lei Municipal n°® 8.179/2014,
que estabelece o quadro de cargos e vencimentos dos servidores do Instituto de Aposentadoria e Pensfes dos
Servidores Municipais de Sao Leopoldo — IAPS e pelas normas e procedimentos contidos neste Edital de Abertura
e demais Editais publicados no decorrer do processo.

1. DISPOSICOES INICIAIS

1.1 Este Concurso Publico destina-se ao provimento de cargos publicos efetivos e formacéo de cadastro de
reserva, conforme relacionado no item 2.1 deste Edital, com formac&o escolar de nivel médio e superior,
conforme atribuicbes e condi¢cdes de provimento dos cargos publicos apresentados no Anexo | deste
Edital. O Concurso Publico sera realizado pelo IAPS/SL e executado pela Fundacéo La Salle, obedecidas
as normas deste Edital de Abertura, demais Editais a serem publicados e legislagbes municipais e
federais vigentes.

1.2 A forma de selecdo dos candidatos, observadas as atribuicdes e requisitos de provimento por cargo
publico, dar-se-& por trés modos de acesso:
a) modo de acesso Universal;
b) modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia (PCD);
¢) modo de acesso de Afro-brasileiro.

1.3 O candidato que desejar concorrer pelo modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia ou de Afro-brasileiro
devera comprovar sua condi¢do conforme normas e procedimentos descritos neste Edital.

1.4 As provas objetivas serdo aplicadas no Municipio de S&o Leopoldo/RS, conforme disponibilidade de
locais adequados.

15 As declaracdes e informacdes prestadas no processo de inscricdo sdo de responsabilidade Unica e
exclusiva do candidato.

1.6 O Concurso Publico consistira de provas objetivas, de carater eliminatério e classificatério, para todos os
cargos publicos, conforme descrito no item 2.1 deste Edital.

1.7 O desconhecimento do conteldo deste Edital e de eventuais retificacdes publicadas ndo podera ser
utilizado como forma de justificativa para eventuais prejuizos requeridos pelo candidato.

1.8 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade dos resultados das provas seletivas, ainda

que verificadas posteriormente, os atos poderdo ser reformados ou o candidato ser eliminado do
Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigao.
1.9 Os Anexos, listados abaixo, compdem a integra deste Edital:
a) Anexo | — Atribuicdes e Condigbes de Provimento dos Cargos Publicos;
b) Anexo Il — Demonstrativo das Condi¢g8es Especiais Para as Provas Obijetivas;
¢) Anexo lll — Conteddo Programatico das Provas Objetivas.

1.10 E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento das publicacdes dos Editais
decorrentes do cronograma de execucdo deste Concurso Publico nos sites: www.iaps.com.br e
www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

1.11 O atendimento aos candidatos na sede da Fundacdo La Salle dar-se-a de segunda-feira a sexta-feira, em
dias uteis, das 08 horas e 30 minutos as 12 horas e das 13 horas e 30 minutos as 18 horas, nas formas:
a) presencial — Av. Getulio Vargas, 5558 — Sala 105, Centro, CEP: 92010-242 - Canoas/RS;

b) por telefone — (0xx51) 3031-3169 ou 3031- 3170 - Sede da Fundacéo La Salle;
c) por e-mail — selecao@fundacaolasalle.org.br .

2. DOS CARGOS PUBLICOS
2.1 Quadro Demonstrativo dos Cargos Publicos:

Execucéo: Fundacéo La Salle
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Total de Tino de Nivel Carga Vencimento
Cargos Publicos \Vagas PPovas Escolar Horaria Basico — Més
9 Minimo Semanal

01 | Agente Previdenciario 05 + C.R. | Objetivas Médio 40h R$ 2.539,28

02 | Contador 01 + C.R. | Objetivas Superior 30h R$ 6.329,18

03 | Procurador 01 + C.R. | Objetivas Superior 30h R$ 6.329,18
2.2 As atribuicdes e condi¢des de provimento dos cargos publicos encontram-se no Anexo |, sendo parte

integrante deste Edital.
2.3 Na tabela do item 2.1 a sigla C.R. significa Cadastro de Reserva.

2.4 No quadro demonstrativo dos cargos publicos, item 2.1 deste Edital, quanto as vagas para o modo de

acesso de Pessoa Com Deficiéncia, para fins de cadastro de reserva, mesmo ndo havendo previsdo de
reserva expressa, € permitida a inscricdo de candidato no modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia.
Cabe considerar que, no caso de outras vagas serem ofertadas no prazo de validade deste Concurso
Publico, deve-se observar e seguir a lista dos referidos modos de acesso previstos neste Edital.

3. DO CRONOGRAMA DE EXECUQAO
3.1 Os periodos estabelecidos neste cronograma, inclusive a data das provas seletivas, poderdo ser alterados
durante o Concurso Publico, havendo divulgacdo oficial de acordo com o item 1.10 deste Edital, sem

prejuizo das orientacées e ditames deste Edital.
PROCEDIMENTOS DATAS

Publicagdo do Edital de Abertura na integra nos sites www.iaps.com.br e
10/04/24
www.fundacaolasalle.org.br/concursos
Inscrigdes pela internet, através do site www.fundacaolasalle.org.br/concursos
(as inscrigbes encerram-se as 17h do Ultimo dia previsto neste cronograma de execucéo)

15/04 a 09/05/24

15 a 17/04/24
15 a 17/04/24

Periodo para impugnacéo deste Edital, através do canal do item 1.11 — c) deste Edital

Periodo para solicitar a isen¢édo do pagamento da taxa de inscri¢cdo

Publicacéo de Edital sobre o resultado preliminar das solicitagdes de isencdo do pagamento

objetivas e o resultado preliminar da fung&o de jurado em juri criminal

da taxa de inscricéo 23/04/24
Periodo de recebimento d.e recursos administrativos sobre resultado preliminar de isencdo 24 2 26/04/24
do pagamento da taxa de inscri¢cdo
Envio por e-mail das respostas as impugnacdes deste Edital 26/04/24
Publicacdo de Edital sobre o resultado homologado das solicitagbes de isencdo do
. S 07/04/24
pagamento da taxa de inscricao
Ultimo dia para pagamento do boleto bancéario da taxa de inscricio 10/05/24
Ultimo dia para entrega do atestado médico, por candidatos inscritos no modo de acesso de
RN 10/05/24
Pessoa Com Deficiéncia - PCD
Ultimo dia para efetuar o Requerimento de Condicdes Especiais Para as Provas Objetivas,
. . . - 10/05/24
por candidatos que necessitam de atendimento especial
Ultimo dia para a entrega do comprovante de participagédo como jurado em jdri criminal 10/05/24
Publicacéo de Edital com os resultados preliminares das inscri¢des, considerando o modo
de acesso, o resultado preliminar dos pedidos de atendimento especial para as provas 21/05/24

Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre os resultados preliminares das
inscrigdes, considerando o modo de acesso, 0 resultado preliminar dos pedidos de
atendimento especial para as provas objetivas e o resultado preliminar da fungéo de jurado
em jari criminal

22 a 24/05/24
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Publicac&o de Edital com os resultados preliminares das inscri¢bes, considerando o modo

de acesso, o resultado preliminar dos pedidos de atendimento especial para as provas 29/05/24
objetivas e o resultado preliminar da fung&o de jurado em juri criminal

Publicacéo de Edital sobre a liberagdo da consulta do local e horario das provas objetivas 29/05/24
Data provavel de aplicacdo das provas objetivas 09/06/24

Periodo para comprovacdo da identidade devido coleta de impressdo digital na prova
objetiva (para os casos onde houver necessidade de coleta de digital, conforme rege este
Edital)

10 a 19/06/24

Publicac&o de Edital com os gabaritos preliminares das provas objetivas

10/06/24

Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre os gabaritos preliminares das
provas objetivas

11 a 13/06/24

Ato publico para abertura do lacre dos envelopes das grades de respostas das provas

provas objetivas

objetivas, para leitura Optica, na Sede da Fundagéo La Salle as 9 horas 11/06/24
Publicacéo de Edital com os gabaritos oficiais das provas objetivas 24/06/24
Publicacdo de Edital com as respostas dos recursos administrativos sobre questfes

. 7 S 24/06/24
contestadas do gabarito preliminar das provas objetivas
Publicacédo de Edital de divulgacdo das notas preliminares e das grades de respostas das 24/06/24

Periodo de recebimento de recursos administrativos das notas preliminares das provas
objetivas

25 a 27/06/24

Publicacédo de Edital com a Composi¢éo e Qualificagdo da Banca Examinadora das Provas

Seletivas 28/06/24
Publicacéo de Edital de divulgacao das notas oficiais das provas objetivas 01/07/24
Publicagdo de Edital com a Homologagdo do Resultado Final, por cargo publico,
R 01/07/24
modo de acesso e classificacéo
3.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato buscar as informaces sobre data, horario e local das
provas, resultados, Editais e demais procedimentos que sdo publicados de acordo com o item 1.10 deste
Edital.
33 A comprovagdo da identidade é destinada a candidatos que porventura tenham sido identificados por

coleta de impresséo digital, no ato da aplicagdo das provas objetivas, considerando 0s termos previstos
neste Edital, devendo posteriormente comprovar identidade, observados os procedimentos e o periodo
devido previstos neste Edital.

3.4 As publicagfes previstas nos procedimentos do cronograma de execucdo deste Edital serdo divulgadas
até as 18horas, conforme data determinada.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigBes serdo realizadas conforme o cronograma previsto no item 3 deste Edital, exclusivamente,
pelo endereco eletrénico www.fundacaolasalle.org.br/concursos. O candidato devera procurar o link
especifico para realizar a inscricdo neste Edital e preencher as informagdes solicitadas, bem como
escolher o cargo publico pretendido e optar, se for o caso, pela participacdo no modo de acesso de
Pessoa Com Deficiéncia ou de Afro-brasileiro.

4.2 O IAPS/SL disponibiliza aos candidatos computador com acesso a internet durante todo o periodo de
execucdo deste Concurso Publico, em sua Sede, localizada na Av. Jodo Corréa, 1350 - 4° andar - Centro,
Sé&o Leopoldo - RS, de segunda-feira a sexta-feira, em dias Uteis, no horario das 08 horas as 14 horas.

4.3 As inscrigbes neste Concurso Publico serdo submetidas ao sistema da Fundacéo La Salle até as 17
(dezessete) horas do ultimo dia determinado no Cronograma de Execucéo, item 3.1 deste Edital.

4.4 Apos o preenchimento do formulério eletronico de inscricdo, o candidato devera gerar e imprimir um
boleto bancario para pagamento de sua taxa de inscrigao, como forma de ter sua inscrigdo homologada.

4.5 N&o sera exigido do candidato, no ato da realiza¢éo da inscri¢do, apresentacdo ou entrega de cépia de

qualquer documento comprobatorio dos requisitos do cargo publico pleiteado, sendo de responsabilidade
do candidato a veracidade dos dados cadastrados, sob as penas da lei.
4.6 Dos Valores, da Isencéo e do Pagamento da Taxa de Inscri¢c&o
4.6.1 Dos Valores das Taxas de InscricBes
a) cargo publico de nivel escolar médio — R$ 70,00 (setenta reais);
b) cargos publicos de nivel escolar superior — R$ 100,00 (cem reais).

Execucéo: Fundacéo La Salle


http://www.fundacaolasalle.org.br/concursos

%, §
" ?7-‘1'.()9” -

4.6.2
46.2.1

4.6.2.2

4.6.2.3

4.6.2.4

46.25

4.6.2.6

4.6.2.7

4.6.2.8

4.6.2.9

Instituto de Aposentadoria e Pensdes dos Servidores Municipais de Sdo Leopoldo
Concurso Publico n° 01/2024
Edital de Abertura n° 01/2024

5

Da Isen¢do do Pagamento da Taxa de Inscricéo

Em conformidade com o Decreto Federal n® 6.593/2008, estaré isento do pagamento da taxa de inscrigdo,
o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que
trata o Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 2007.

O candidato inscrito no CadUnico que desejar requerer a isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo devera:

a) fazer sua inscricdo neste Concurso Pulblico, no cargo de sua escolha, através do site
www.fundacaolasalle.org.br/concursos;

b) acessar a area do candidato, através do site
https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php, na tela de solicitacdo de iseng&o e inserir o
namero de inscricdo no Cadastro Unico com Numero de Inscricdo Social — NIS, bem como declarar ser
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n® 6.135/2007 e anexar 0 comprovante
de cadastramento no Cadastro Unico, durante o periodo especifico, conforme o cronograma de execug&o
deste Edital.

O Comprovante de Cadastramento no Cadastro Unico a ser obtido pelo proprio candidato no endereco
eletronico do Consulta Cidaddo — Cadastro Unico do Ministério do Desenvolvimento Social:
https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/.

A solicitagdo de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo devera ser realizada até as 23 horas 59
minutos do ultimo dia previsto no periodo de solicitagdo constante no Cronograma de Execucdo deste
Edital.

Para o envio de documento comprobatério o candidato deverd acessar 0 @ Ssite
https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php e realizar o upload dos documentos
digitalizados, considerando as extensdes JPG, JPEG ou PDF, bem como o tamanho méximo de 10
Megabytes.

ApOs o preenchimento do formulario eletrénico no site da Fundagédo La Salle, o candidato recebera a
confirmacgé&o do envio dos documentos, por e-mail, conforme cadastro realizado no ato da inscrigcéo.

Serédo desconsiderados os documentos comprobatdrios que:

a) apresentados em documentos ilegiveis e/ou rasurados;

b) em arquivo corrompido;

¢) do envio dos documentos fora dos termos descritos neste Edital.

O candidato, cujo pedido de isen¢do for indeferido e que tiver interesse em permanecer no Concurso
Publico, deverd fazer o recolhimento da respectiva taxa de inscricdo até a data limite de pagamento
conforme cronograma de execucao previsto no item 3 deste Edital.

As solicitagbes de isencdo que ndo estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital, ndo
serdo consideradas para fins de concesséao da isencao do pagamento da taxa de inscri¢ao.

4.6.2.10 O candidato que tenha obtido a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, mas efetuou o pagamento

do boleto bancério, por desatencédo na conferéncia do resultado publicado da isencao, néo tera o valor
referente ao pagamento realizado devolvido.

4.6.2.11 O candidato que obtiver a concesséo da isencdo do pagamento da taxa de inscricdo terd a sua inscrigao

homologada na data da publicacéo do Edital de homologag&o do resultado das isen¢gfes de pagamento
da taxa de inscri¢éo.

4.6.2.12 Comprovada fraude para a concesséo da isencao do pagamento da taxa de inscricdo, o candidato sera

4.6.3
46.3.1

4.6.3.2

4.6.3.3

4.6.3.4

4.6.3.5

automaticamente eliminado do Concurso Publico, se este ainda néo tiver sido realizado, ou exonerado, se
ja tiver sido dado posse no cargo.

Do Pagamento da Taxa de Inscrigédo

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd objeto de restituicdo, salvo em caso de
cancelamento de cargo publico ou do Concurso Publico em sua integra.

O pagamento da taxa de inscricdo deverd ser realizado, exclusivamente, por pagamento do boleto
bancério, disponivel no ato da inscricao ou por emisséo de 22 via do boleto, até o ultimo dia de pagamento
do boleto, ndo sendo aceito outra forma de pagamento.

N&o sera considerado eventual pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrdnico, por
meio de cartdo de crédito, PIX, transferéncia, deposito em conta corrente, ou por qualquer outra forma
gue ndo a especificada neste Edital.

Para fins de inscricdo no cargo publico de sua escolha, o candidato devera registrar o seu nimero de
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), emitido pelo Ministério da Fazenda.

O candidato nao podera efetuar mais de uma inscricdo para cargo distinto neste Edital, sendo permitida
apenas uma inscrigao por CPF.

Execucéo: Fundacéo La Salle
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4.6.3.6 No periodo de inscricdo o candidato podera alterar os dados registrados no formulario eletrdnico de
inscricdo, bem como a escolha do cargo publico, até a homologacdo do pagamento do boleto, sendo
vélido apenas o ultimo registro realizado para fins de geragdo e pagamento do boleto bancério.

4.6.3.7 A alteracdo da inscricdo em cargo publico pleiteado pelo candidato implica na anulagdo imediata da
inscricdo anterior e todos os demais procedimentos vinculados (pedido de atendimento especial, modo de
acesso e participagdo como jurado em jari criminal), tornando invalido para fins de homologacao qualquer
boleto gerado e/ou pago referente a inscrigdo anterior, sendo necessaria a emissdo de novo boleto
bancério e realizar o pagamento.

4.6.3.8 O ndo pagamento da taxa de inscricdo, até a Ultima data estipulada, resulta na ndo homologacdo da
inscricao.

4.6.3.9 Em caso de necessidade de alteracdo de dados da inscricdo (cargo publico, modo de acesso ou
solicitacdo de atendimento especial), o candidato deverd efetuar uma nova inscricdo, emitir um novo
boleto bancério e proceder com o pagamento da respectiva taxa de inscri¢ao.

4.6.3.10 E vedada qualquer alteracio posterior ao pagamento da taxa de inscri¢do, incluindo a op¢do do cargo
publico, modo de acesso ou solicitagédo de atendimento especial para as provas objetivas.

4.6.3.11 O pagamento do boleto bancério da taxa de inscricdo em nome de terceiros, sem vinculo com a ultima
inscricdo realizada e registrada no sistema, com valor divergente da taxa de inscri¢do, fora do prazo de
pagamento ou comprovante de agendamento do pagamento ndo serd objeto de ressarcimento ou
consideracdo de inscricdo homologada, sendo de responsabilidade do candidato a devida atencdo no
procedimento de geracao, conferéncia de dados e pagamento do boleto bancério.

4.7 Da Homologacédo e Regulamentacgéo da Inscricdo

4.7.1  As condi¢des para homologacéo da inscricao sdo:

a) preenchimento dos dados no formulario eletrdnico de inscrigdo disponivel no endereco eletrénico -
www.fundacaolasalle.org.br/concursos;

b) concessdo da isencdo ou pagamento da taxa de inscricdo, através de boleto bancério, nominal ao
candidato, no prazo e forma previstos por este Edital.

4.7.2 N&o é permitida a troca de opcdo de cargo publico em relacdo aquela originalmente indicada no
formulério eletrénico de inscricdo do candidato, apds ter efetuado o pagamento do boleto bancario.

4.7.3 E vedada ao candidato a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscrigéo.

4.7.4 O candidato que desejar se inscrever pelo modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia ou de Afro-
brasileiro devera, no ato do preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo, marcar a opcao pela
participacdo no referido modo de acesso, bem como observar os procedimentos complementares neste
Edital, como forma de ter sua inscricdo homologada. O ndo atendimento dos procedimentos
complementares condicionara a homologacdo da inscricdo sem direito a reserva de vagas no modo de
acesso de Pessoa Com Deficiéncia ou de Afro-brasileiro.

475 A inscricdo sera realizada, exclusivamente, pela internet, através do site
www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

4.7.6 O pagamento da inscrigcdo sera realizado com o boleto bancério gerado pelo sistema de inscri¢cdo, ndo
sendo aceitas outras formas de pagamento.

4.7.7 N&o serdo aceitos pedidos de inscricdo via postal, e-mail, correio ou outra forma que ndo seja o
preenchimento da inscricdo online disponibilizada no site da Fundagé&o La Salle, nos termos deste Edital.

4.7.8  Na&o serdo aceitos os pedidos de inscricdo ndo efetivados por falhas de computadores, congestionamento
da rede ou outros fatores de ordem técnica oriundas das operacdes bancarias validas.

4.7.9  Verificado que o candidato ndo utilizou o seu proprio nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) no
momento da inscricdo, apds o pagamento do boleto bancario da taxa de inscricdo, a qualquer tempo, sua
inscricdo no Concurso Publico sera cancelada, fato que impossibilita o candidato de realizar as provas ou,
se verificado posteriormente & aplicagdo das provas, serdo considerados nulos os resultados apurados,
restando o candidato excluido do Concurso Publico.

4.7.10 N&o ¢é atribuicdo da Fundacdo La Salle regulamentar ou determinar o modo operacional dos
estabelecimentos que prestam servigcos bancérios, quanto ao horério limite de pagamento e compensacéo
dos boletos bancarios, sendo de responsabilidade do candidato certificar-se dos procedimentos de cada
modalidade de pagamento, seja presencial ou online.

4.7.11 A Fundagdo La Salle ndo se responsabiliza por fraudes em boletos bancarios, ocasionados por virus
instalados no computador utilizado pelo candidato, que alteram os dados do boleto emitido. Como
prevengdo, cabe ao candidato verificar se os dados registrados no boleto bancario emitido correspondem
ao devido, como o codigo do banco, o nimero do cédigo de barras que aparece na regido superior do
documento deve ser o mesmo que aparece na parte inferior, CNPJ e nome do beneficiario, data de vencimento
e valor.

4.7.12 O correto preenchimento dos dados e escolhas do candidato, no processo de preenchimento do
Formulério Eletrénico de Inscri¢éo, é de sua Unica e inteira responsabilidade.

Execucéo: Fundacéo La Salle
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Serdo publicadas trés listas de inscritos (preliminares e homologadas), sendo a primeira de candidatos
pelo modo de acesso Universal, a segunda lista pelo modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia e a
terceira lista pelo modo de acesso Afro-brasileiro.

Ap6s a finalizagdo da inscricdo e da compensacdo do pagamento da taxa de inscricdo, de modo
automatico, o candidato receberd um e-mail com a ficha de inscri¢do, na qual constam todos os dados e
escolhas cadastrados pelo candidato no ato de sua inscri¢do. Caso o candidato necessite realizar alguma
alteracéo/correcdo em sua ficha de inscricdo, devera realizar um recurso administrativo sobre a lista
preliminar de inscritos, conforme periodo especifico no cronograma de execugéo deste Edital.

Os procedimentos de inscricbes deste Edital devem ser seguidos por parte do candidato, considerando o
€ seu compromisso tacito em aceitar as condicdes da sua realizacéo.

O recurso administrativo contra o resultado preliminar de inscricbes podera ser realizado conforme
procedimentos contidos neste Edital, anexada coOpia do boleto de inscricdo e do comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo, somente no periodo de recurso administrativo predeterminado no
cronograma de execugao deste Edital.

Das Solicitagdes Para Atendimento Especial no Dia de Aplicagédo das Provas Objetivas

O candidato que desejar solicitar tratamento diferenciado para a realizacdo das provas objetivas devera
acessar a area do candidato e preencher o requerimento, através do @ site
https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php, durante o periodo especifico, conforme o
cronograma de execuc¢éao deste Edital.

O pedido de atendimento especial solicitado, quando deferido, ser4 considerado para a etapa de provas
objetivas do Concurso Publico. As condi¢Bes especiais disponiveis para a realizagdo das provas objetivas
estéo descritas no Anexo Il deste Edital.

Os documentos comprobatérios (atestados médicos) das solicitagbes especiais, quando necessario,
deverdo ter data de emissdo de até 12 (doze) meses retroativos a data de publicacdo deste Edital de
Abertura, com a assinatura do médico, o niumero de registro no Conselho de Medicina e o cddigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID.

Para o envio de documento comprobatério o0 candidato devera acessar 0 @ Ssite
https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php e realizar o upload dos documentos
digitalizados, considerando as extensdes JPG, JPEG ou PDF, bem como o tamanho maximo de 10
Megabytes.

Apos o preenchimento do formulario eletrdnico no site da Fundagdo La Salle, o candidato recebera seu
protocolo de envio dos documentos e das solicitagfes especiais, por e-mail, conforme cadastro realizado
no ato da inscrigéo.

O pedido de atendimento especial ou o envio dos documentos comprobatérios poderédo ser postados até
as 23h59 do ultimo dia previsto para encerramento do prazo, consoante ao cronograma de execugao
deste Edital.

No caso do candidato alterar a escolha do cargo publico durante o periodo de inscricdo, 0 mesmo devera
realizar novo requerimento de atendimento especial, em razdo da anulagdo da inscricdo anterior,
conforme descrito no item 4.6.3.9 deste Edital, considerando que o requerimento esté vinculado ao cargo
publico.

Serédo desconsiderados os documentos comprobatdrios que:

a) apresentados em documentos ilegiveis e/ou rasurados;

b) em arquivo corrompido;

¢) do envio dos documentos fora dos termos descritos neste Edital.

Os documentos comprobatérios ndo serdo devolvidos, tendo validade para apenas neste Concurso
Publico.

A candidata lactante devera preencher o requerimento, conforme estabelecido no item 4.8.1, e, ainda,
levar um acompanhante maior de 18 anos, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda e cuidado da crianga. A candidata que ndo levar o acompanhante ndo podera
realizar as provas objetivas.

Durante o periodo de amamentacgéo, a candidata sera acompanhada de uma fiscal da Fundacao La Salle,
gue garantird que sua conduta esteja de acordo com os termos e as condi¢cfes deste Edital. Ndo havera
compensacao do tempo de amamentacao em favor da candidata.

O acompanhante responsavel pela guarda da crianca se submetera a todas as regras de conduta e de
seguranca validas para os candidatos.

A solicitacdo de atendimento especial, se necessaria, sera submetida a avaliagdo da equipe médica da
Fundacéo La Salle para deferimento.

Ficam assegurados as pessoas trans, compreendidas as mulheres trans, as travestis e os homens trans,
os direitos a identificagdo por meio do seu nome social e a escolha de tratamento nominal. Entende-se
por nome social aquele pelo qual as pessoas trans se reconhecem, bem como séo identificadas por sua
comunidade e em seu meio social.

Execucéo: Fundacéo La Salle
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A anotacdo do nome social da pessoa trans constara por escrito nos Editais do Concurso Publico, entre
parénteses, antes do respectivo nome civil. As pessoas trans deverdo apresentar como identificacdo
oficial no dia de aplica¢éo das provas um dos documentos previstos no item 6.2.9 deste Edital.

A pessoa trans devera preencher o formuléario com o pedido de atendimento especial, conforme item 4.8.1
deste Edital.

Nao serdo aceitas outras formas de solicitagdo de nome social além do procedimento citado no item
4.8.15 deste Edital.

O candidato que utiliza prétese auditiva somente podera permanecer com o aparelho em sala de prova,
durante a leitura das instrucdes pelos fiscais de sala, se encaminhar o Laudo médico contendo a
comprovacao de que se faz necessaria a utilizagdo da protese de forma continua e que contenha o CID,
assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina. A data de
emissdo do Atestado Médico deve ser de, no maximo, 12 (doze) meses antes da data de publicacéo
deste Edital de Abertura. Antes do inicio das provas, o candidato devera remover o aparelho auditivo e
acondiciona-lo em envelope de seguranca inviolavel, fornecido pelo fiscal da sala.

Caso o candidato ndo realize o requerimento de Solicitagdo de Condi¢cBes Especiais para as Provas
Objetivas no prazo e forma estabelecidos neste Edital, ndo ter4d o tratamento diferenciado para a
realizacdo das provas objetivas.

A listagem com o resultado preliminar dos pedidos de atendimento especial sera divulgada conforme o
cronograma de execucdao, item 3 deste Edital. Apés a divulgacao da listagem preliminar, serd concedido o
prazo de 03 (trés) dias Uteis para a interposicao de recurso administrativo.

DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

Da Validade e Formacao de Cadastro

Este Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de publicacdo do Edital de
Encerramento, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Instituto de Aposentadoria e
Pensdes dos Servidores Municipais de S&o Leopoldo - IAPS. Os candidatos aprovados neste Concurso
Publico estardo condicionados a nomeacgédo pelo Regime Estatutario e formacdo de cadastro de reserva
de candidatos, cuja nomeacéao estara condicionada a liberagdo e/ou a criacdo de futuras vagas e ao prazo
de validade deste Concurso Publico.

A utilizac8o do cadastro de reserva obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacéo final publicada no
Edital Homologacao do Resultado Final, respeitado o preenchimento pelos modos de acesso Universal,
de Pessoa Com Deficiéncia ou de Afro-brasileiro.

Da Reserva de Vagas Para o Modo de Acesso de Pessoa Com Deficiéncia

A Pessoa Com Deficiéncia que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas no inciso
VIII, do artigo 37, da Constituicdo Federal; Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo
Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelos Decretos Federais n° 5.296/2004 e
demais atualizagfes, da Lei Federal n® 12.764/12, regulamentada pelo Decreto Federal n® 8.368/14 e pelo
Decreto Federal n°® 9.508/2018 e demais atualiza¢@es, é assegurado o direito de inscricdo para 0s cargos
publicos deste Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia que possui.

A Pessoa Com Deficiéncia participard do Concurso Publico em igualdade de condi¢cbes com os demais
candidatos no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao, ao dia,
horario e local de aplicacéo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

No ato da inscrigdo, através do formulério eletrdnico de inscrigdo, o candidato devera optar por participar
pelo modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia - PCD, bem como declarar, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente ao Cédigo Internacional de Doencgas — CID, comprovando-a por laudo ou atestado
médico, especificando claramente a deficiéncia, sendo entregue tal documentagdo através do site
https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php, durante o periodo especifico, conforme o
cronograma de execucgdo deste Edital, mediante o upload dos documentos digitalizados, considerando as
extensfes JPG, JPEG ou PDF, bem como o tamanho maximo de 10 Megabytes. Neste ato, o candidato
também podera solicitar o atendimento especial para a realizagdo das provas objetivas, se for o caso.

Os documentos deverdo ser postados até as 23 horas e 59 minutos do Ultimo dia previsto no periodo de
entrega constante no Cronograma de Execuc¢édo deste Edital.

Serdo desconsiderados os documentos comprobatdrios que:

a) apresentados em documentos ilegiveis e/ou rasurados;

b) em arquivo corrompido;

c) do envio dos documentos fora dos termos descritos neste Edital.

A data de emissao do laudo ou atestado médico deve ser no maximo 12 (doze) meses anteriores a da
publicacdo deste Edital, contendo a assinatura do médico, o nimero de registro no Conselho de Medicina
e o codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas — CID. No laudo ou atestado
médico relativo a comprovagcdo de deficiéncia auditiva devera constar, claramente, a descricdo dos
grupos de frequéncia auditiva comprometidos. No atestado médico relativo & comprovacéo de deficiéncia
visual devera constar, claramente, o resultado do exame de acuidade visual, com a melhor correcao
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https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php

5.2.7

5.2.8

5.2.9

5.2.10

5.2.11

5.2.12

5.2.13

5.2.14

5.2.15
5.2.16

5.2.17

5.2.18

53
531

5.3.2

5.3.3

534

535

5.3.6

5.3.7

Instituto de Aposentadoria e Pensdes dos Servidores Municipais de Sdo Leopoldo
Concurso Publico n° 01/2024
Edital de Abertura n° 01/2024

9

optica. No atestado médico de encurtamento de membro inferior, deverd ser encaminhado laudo de
escanometria.

N&o sera homologada a inscricdo, no modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia, de candidato que
descumprir quaisquer das exigéncias aqui apresentadas.

O candidato que nao se declarar como Pessoa Com Deficiéncia, por ocasido da inscricdo, ndo podera,
posteriormente, interpor recurso em favor de sua situacéo, concorrendo unicamente pela classificagdo do
acesso Universal.

Os candidatos aprovados, com o resultado final homologado, que no ato da inscricdo se declararam como
Pessoa Com Deficiéncia, além de figurar na lista Universal de classificacéo, terdo seus nomes publicados
em lista a parte, observada a respectiva ordem de classificacdo do modo de acesso Universal.

Para fins de homologar a inscrigdo no modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia, o laudo médico ndo
serd avaliado em seu mérito, sendo assim, o candidato sera homologado no modo de acesso pela
entrega do laudo médico, considerando os procedimentos previstos neste Edital.

Em conformidade com a Lei Municipal n°® 7.737/2012, sera reservado o percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas de acordo com o cargo publico, que forem disponiveis no prazo de validade deste
Concurso Publico, na propor¢cdo de uma vaga aos candidatos do modo de acesso de Pessoa Com
Deficiéncia a cada 19 (dezenove) preenchidas por candidatos ndo deficientes, ou seja, o 20° (vigésimo)
candidato nomeado devera ser pessoa com deficiéncia.

A Pessoa Com Deficiéncia aprovada no Concurso Publico, quando convocada, deverd submeter-se a
pericia médica realizada pelo IAPS/SL, que terd decisdo terminativa sobre o enquadramento do candidato
como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio das fungbes do Cargo
Publico.

Caso o candidato ndo compareca a pericia médica, independente da motivagéo, acarretard a perda do
direito as vagas reservadas ao modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia.

Os candidatos, quando convocados, deverdo comparecer ao exame admissional munidos com novo
laudo médico, original que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa
da deficiéncia, com data de emisséo de no maximo 30 dias da data de nomeagao.

A pericia médica ocorrerd sem o envolvimento da Fundagéo La Salle.

A observancia do percentual de vagas reservadas as Pessoas Com Deficiéncia dar-se-a durante todo o
periodo de validade do Concurso Publico, desde que haja candidatos aprovados.

O grau de deficiéncia que possuir o candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por
invalidez ou como motivacéo para nao realizagdo de suas atribuigcdes legais.

Ndo havendo candidatos aprovados pelo modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia em numero
suficiente para preencher as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados no respectivo cargo publico, considerando a ordem de classificagdo do acesso Universal.

Da Reserva de Vagas Para o Modo de Acesso Afro-brasileiro

Ficam reservados aos candidatos inscritos no modo de acesso Afro-brasileiro 20% (vinte por cento) das
vagas oferecidas neste Concurso Publico, para o provimento de cargos pubicos, em conformidade com o
estabelecido na Lei Municipal n® 5.784/2005, Decretos Municipais n° 4.415/2005, 4.532/2006 e Lei
Municipal n°® 9.400/2021 e suas alteragdes.

A fixacdo do niumero de vagas reservadas aos Afro-brasileiros e o respectivo percentual far-se-a pelo total
de vagas no Edital de Abertura do Concurso Publico e efetivar-se-a no processo de nomeagéao.

Para efeitos deste Concurso Publico, poderdo concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros
agueles que se autodeclararem pretos no ato da inscrigdo, conforme quesito de cor ou raga utilizado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Nao se fara distincdo entre pessoas pretas e pardas, através de autodeclaragcdo firmada no ato da
inscricao.

O candidato Afro-brasileiro, para concorrer a reserva de vaga, devera, no ato da inscri¢cdo, declarar-se de
cor preta ou parda e preencher o campo especifico de opgao no formulario eletrénico de inscricdo, sob
pena de néo ter direito a reserva de vagas.

A observancia do percentual de vagas reservadas ao modo de acesso Afro-brasileiro dar-se-4 durante
todo o periodo de validade do Concurso Publico e aplicar-se-4 ao Cargo Publico, desde que haja
candidatos aprovados. No caso de ndo haver aprovacéo de candidatos inscritos no modo de acesso Afro-
brasileiro em nimero suficiente para ocupar os 20% (vinte por cento) das vagas reservadas, estas serao
preenchidas pelos demais candidatos aprovados do cargo publico deste Edital, observada a lista de
classificacdo por acesso Universal.

O candidato inscrito no modo de acesso Afro-brasileiro participara do Concurso Publico em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que se refere aos conteldos programaticos, a avaliacdo e aos
critérios de aprovacao, ao dia, horéario e local de aplicagédo das provas seletiva, e a nota minima exigida
para todos os demais candidatos.
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Os candidatos inscritos e aprovados, com o resultado final homologado no modo de acesso Afro-
brasileiro, além de figurarem na lista por acesso Universal de classificacéo, terdo seus nomes publicados
em lista a parte, com ordenamento respectivo da classificacdo obtida na lista do acesso Universal.

A inobservancia do disposto no item 5.3 deste Edital acarretara a perda do direito ao pleito do cadastro
reservado ao modo de acesso Afro-brasileiro neste Concurso Publico.

O candidato classificado aprovado no resultado homologado deste Concurso Publico, sera submetido a
Comissdo de Acompanhamento do Ingresso de Afro-brasileiros, que se destina a examinar os critérios de
acessibilidade dos Afro-brasileiros ao provimento de cargos efetivos a estes reservados, considerando as
seguintes observagoes:

a) as informag@es prestadas pelo candidato no ato de sua inscri¢ao;

b) as condi¢des individuais do candidato.

Cabe a Comissdo de Acompanhamento do Ingresso de Afro-brasileiros, analisar a documentacéo
especifica dos candidatos Afro-brasileiros, emitir parecer sobre o enquadramento do candidato Afro-
brasileiro e/ou convocar ou designar outros profissionais ou testemunhas que sejam necessarios para a
emissao do parecer.

O exame da Comissao de Acompanhamento do Ingresso de Afro-brasileiros sera realizado por ocasido
da convocagdo do candidato Afro-brasileiro e antes do ato de nomeacéo, procedimento este realizado
pelo IAPS/SL.

DAS PROVAS

Das Provas Objetivas

A prova objetiva tem carater eliminatério e classificatério, composta por 50 (cinquenta) questdes de
multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas de resposta (A,B,C,D,E), sendo apenas uma considerada
correta.

A avaliacé@o da prova objetiva é dividida por disciplina, conforme descrito abaixo, para os cargos publicos
deste Edital:

a) 15 (quinze) questdes de Conhecimentos Especificos;

b) 15 (quinze) questdes de Lingua Portuguesa;

¢) 10 (dez) questdes de Legislagéo;

d) 10 (dez) questdes de Raciocinio Lbgico.

Da Aplicagéo das Provas Objetivas

A data, o local e horério das provas objetivas serdo divulgados e disponiveis para consulta através do site
www.fundacaolasalle.org.br/concursos, apés o término das inscricdes, conforme o cronograma de
execucdo deste Edital.

O candidato devera comparecer na data e local da prova objetiva com, pelo menos, 60 (sessenta) minutos
de antecedéncia do horéario de inicio da prova para fins de identificagdo e ingresso na sala de provas.

O candidato tera o tempo maximo de 04 (quatro) horas para realizar as provas objetivas e preencher a
grade de resposta.

ApOs o inicio da prova, o candidato devera permanecer na sala pelo tempo minimo de 01(uma) hora.

O candidato s6 podera levar o caderno de provas depois de transcorridas 02 (duas) horas do inicio do
tempo total previsto de prova.

O tempo de aplicacdo da prova objetiva sera registrado em quadro informativo da sala, por um dos fiscais
de sala, de modo que os candidatos possam acompanhar o tempo disponivel para a realizacdo da prova.
N&o havera entrega da prova em outro momento, bem como néo sera publicada na internet.

Para fins de ingresso em sala de aplicacdo de provas o candidato devera apresentar um documento de
identificagdo com foto e em perfeito estado de conservagéo.

Para fins de ingresso em sala de provas o candidato devera apresentar documento de identidade oficial
vélido com foto, por meio fisico ou eletrénico, que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de
Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das
RelacBes Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Carteiras expedidas
por 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com
fotografia na forma da Lei n° 9.503/1997), bem como carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico
que, por lei federal, valham como identidade; documentos digitais, com fotos e assinatura: (e-Titulo, CNH
digital e RG digital) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

N&o serdo aceitos documentos de identificacdo que nédo estejam listados no item 6.2.9 deste Edital como:
protocolos; Certiddo de Nascimento; Certiddo de Casamento; Titulo Eleitoral (versdo impressa); Carteira
Nacional de Habilitagdo sem foto; Carteira de Estudante; Carteiras funcionais sem valor de identidade; ou
ainda copias de documentos digitais, citados no item 6.2.9 deste Edital apresentados fora de seus
aplicativos oficiais ou exportado através do proprio aplicativo.
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O candidato que ndo apresentar documento de identidade original, na forma definida no item 6.2.9 deste
Edital, ndo podera fazer a prova e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

O documento de identificacdo do candidato deverd estar em condicbes para possibilitar a sua
identificagcdo, sem rasura, adulteracdo, inviolado e atualizado. A Fundacdo La Salle ndo se
responsabilizada pela disponibilidade de internet para fins do candidato acessar o documento digital em
aplicativo proprio.

N&o serdo aceitas cOpias, mesmo que autenticadas, para fins de identificacdo dos candidatos, bem como
protocolos de solicitacdo de documentos.

Caso o candidato esteja impossibilitado de exibir, no dia de aplicagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento gque ateste o
registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no méaximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera
submetido a identificacdo especial, que compreendera coleta de dados, de assinaturas e de impressdo
digital em formulario préprio.

Serdo aceitos registros de ocorréncia online, contendo o nimero de protocolo e o cddigo de autenticagdo
eletrdnica, observada a data de expedi¢cdo de, no méaximo, 30 (trinta) dias antecedentes a data de
realizacdo das provas. Somente serdo aceitos registros de ocorréncia online se o candidato entregar, no
dia de prova, uma copia impressa.

Quando houver fundada suspeita acerca da identidade do candidato, é facultado a Fundacgéo La Salle
realizar procedimentos adicionais de identificacdo. A identificacdo especial podera ser exigida, também,
ao candidato cujo documento de identificagdo apresente davidas relativas a titularidade, fisionomia e/ou a
assinatura do portador.

Todo candidato que realizou a identificagdo especial, de acordo com os itens 6.2.14 e 6.2.16 deste Edital,
deverd comprovar sua identidade, através do envio por SEDEX com AR eletrbnico (aviso de
recebimento), de copia autenticada em cartério de um documento de identificacdo valido para este
certame, para a Fundacdo La Salle, no endereco Av. Getllio Vargas, n° 5558, Sala 105, Centro,
Canoas/RS — CEP: 92.010-242 ou pelo endereco eletrbnico selecao@fundacaolasalle.org.br , conforme
periodo especifico no cronograma de execucao deste Edital.

O candidato que deixar de comprovar a sua identificacdo, de acordo com o item 6.2.17 deste Edital, no
periodo determinado no cronograma de execuc¢do deste Edital, ndo ter4 considerado o resultado da
prova, restando reprovado no certame.

O ndo comparecimento na data, no local e horario determinado, independentemente da motivacao,
acarretara na eliminagdo suméaria do candidato do Concurso Publico.

Nao sera permitido, independentemente da justificativa, o ingresso no local de provas ap6s o sinal de
inicio do tempo de prova, sendo o candidato declarado excluido do Concurso Publico por desisténcia.
Apés o sinal sonoro para inicio da aplicacéo das provas objetivas a porta do prédio sera fechada, ocasido
gue ndo sera permitida a entrada de candidato. Caso o candidato ja esteja no interior do prédio, 0 mesmo
sera acompanhado por um fiscal da coordenagéo para ingresso em sala.

O candidato devera estar munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta. Ndo sera admitido o
compartilhamento de nenhum material entre os candidatos durante a aplicacéo das provas objetivas.

Nao sera permitido o uso de corretivos, borracha, lapis ou lapiseira durante a aplicagdo das provas
objetivas.

Em caso de necessidade do uso de medicamento durante a aplicacdo da prova, o candidato devera
comunicar o fiscal de sala durante o horario de acesso a sala de provas, para a devida inspecdo dos
remédios, 0s quais permanecerdo na mesa do fiscal. O uso do medicamento devera ocorrer fora da sala
de provas, na presenca de um fiscal.

ApOs o candidato ingressar na sala de provas, ndo serd admitido usar e/ou transitar, com qualquer
material de consulta ou auxilio de qualquer natureza, tais como anotagdes, equipamentos eletronicos,
escutas, fones, radios, relogios, gravadores, celulares, tablets e assemelhados ou qualquer acessorio de
chapelaria ou 6culos escuros, devendo o candidato permanecer em siléncio, sob pena de eliminagao
imediata do candidato.

Todo material eletrdnico e/ou celulares devera ser desligado, previamente, pelo candidato. Quando do
ingresso em sala de provas, 0os materiais eletrOnicos deverdo ser acondicionados em envelope de
seguranca fornecido pela Fundacéo La Salle, devendo o envelope ser mantido lacrado dentro da sala até
a saida definitiva do candidato do local de prova. O descumprimento da presente instrugdo podera
implicar na elimina¢@o do candidato, por constituir tentativa de fraude.

Por decorréncia dos procedimentos de seguranca previstos neste edital, previamente ao inicio da prova,
candidatos que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da
cabeca, serdo direcionados a sala de Coordenagcdo do Concurso, que procedera com a vistoria
necessaria a manutencao da seguranca na aplicacao das provas, sendo o fato registrado em ata da sala
de provas original do candidato.

N&o sera permitida a entrada de objetos e pertences pessoais dos candidatos apés o fechamento dos
portdes, seja qual for o motivo alegado.
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Durante a realizagdo da prova objetiva, a Fundagéo La Salle podera submeter os candidatos ao sistema
de detector de metal a qualquer momento.

O candidato que fizer uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metdlicos devera
comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos médicos que comprovem o uso de tais
equipamentos, sob a possibilidade de serem excluidos sumariamente do certame.

A coordenacgédo do local de provas podera realizar revista fisica no candidato, independente do uso de
detector de metais, de acordo com a necessidade para casos suspeitos, por medida de seguranca. A
revista sera feita por um membro da equipe de Coordenagéo Local da Fundagéo La Salle, devendo ser do
mesmo sexo do candidato, com a presenca de testemunha.

Em caso de suspeita ou tentativa de fraude de qualquer natureza durante a realiza¢cdo da prova, o
candidato sera advertido. Se constatada a fraude, serd sumariamente eliminado do Concurso Publico,
sendo iniciados os tramites legais cabiveis.

Em cada sala de provas, serdo convidados 02 (dois) candidatos para testemunhar a inviolabilidade dos
pacotes de provas, através da Ata de Sala.

Apbs a abertura dos pacotes de provas, os candidatos receberdo os cadernos de provas com o numero
de questbes de acordo com o determinado neste Edital. Detectada qualquer divergéncia, €
responsabilidade do candidato comunicar ao fiscal e solicitar um novo caderno de provas.

Caso seja verificada a falha de impressédo ou do quantitativo de cadernos de provas, a Coordenacado da
Fundacéo La Salle procederd com a substituicdo ou complementacdo dos cadernos de provas, conforme
disponibilidade.

E de responsabilidade do candidato o preenchimento da grade de respostas que possibilite a leitura
Optica. Eventuais rasuras ou falhas de preenchimento que impossibilitem a leitura 6ptica serdo
computadas como erro.

O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, riscar ou, de qualquer modo, danificar a sua
folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da
leitura Optica.

N&o serdo substituidas, sob hipdtese alguma, grade de resposta por erro, desatencdo ou falhas de
preenchimento das respostas pelo candidato.

O candidato, uma vez tendo ingressado no ambiente da prova, terd como condi¢cdo obrigatéria a
devolugdo da grade de resposta, mesmo que ndo preenchida, aos fiscais de sala. Em caso de negativa, a
mesma sera registrada na Ata de Sala, sendo o candidato eliminado sumariamente do Concurso Publico.
Ao término do periodo legal destinado a prova, os 02 ultimos candidatos ainda presentes em sala deverédo
entregar suas grades de respostas, assinar a lista de presenga e o termo de encerramento das atividades
em sala na Ata da Sala. Em caso de recusa de um dos dois Ultimos candidatos em permanecer, outro
fiscal podera realizar o procedimento supracitado.

O candidato deverd assinar a lista de presenca e a grade de respostas de acordo com a assinatura
constante do seu documento de identidade, vedada a aposi¢do de rubrica, sob pena de eliminacdo do
candidato.

Nao sera admitido tempo extra de execucao da prova objetiva, salvos 0s casos previstos neste Edital.

Em sala de provas somente sera permitido garrafas/recipientes transparentes e sem rotulo para consumo
de liquidos, bem como alimentos acondicionados em embalagem/pote transparente. O descumprimento
acarretara no recolhimento dos materiais que estejam de posse do candidato.

N&o serd permitido o acesso ao local de prova portando arma de fogo e/ou arma branca, sendo de
responsabilidade do candidato a sua guarda. A Fundacdo La Salle ndo se responsabiliza pelo
acondicionamento de tais objetos.

Nao sera permitida a transcricdo do gabarito de prova em qualquer outro local sendo a grade de resposta
pessoal do candidato.

A Fundagdo La Salle divulgara a imagem da grade de respostas dos candidatos que realizaram a prova
objetiva, no endereco eletrdnico https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php, na data de
divulgacé@o das notas preliminares das provas objetivas. A referida imagem ficara disponivel por até 30
(trinta) dias corridos da data de sua divulgacao, para consulta individual ou download pelo candidato.
Apbs o prazo determinado no item anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizacdo da imagem da
folha de respostas.

Toda e qualquer despesa financeira para participar do Concurso Publico é de inteira e Unica
responsabilidade do candidato. A Fundacéo La Salle ndo se responsabiliza por quaisquer ressarcimentos
provenientes de alteracdo do cronograma de execucdo deste Edital.

Nao sera permitida a permanéncia de acompanhantes do candidato, ou pessoas estranhas ao Concurso
Publico, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova.

A Fundacgdo La Salle ndo se responsabiliza em disponibilizar local para abrigar acompanhantes de
candidatos, exceto 0s casos previstos neste Edital.
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Constatado a qualquer tempo, durante a aplicacdo das provas, haver criancas, de acordo com o
estabelecido no artigo 2° Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA, desacompanhadas nos arredores
dos locais de provas, de responsabilidade de candidatos, estes serdo eliminados do concurso publico.
Sera fornecido ao candidato, quando solicitado pelo mesmo, no final de cada turno de provas, na sala de
Coordenacao do Local de Provas, Atestado de Comparecimento para a realizagdo das provas, em data e
turno correspondente.

No caso do candidato ndo solicitar o Atestado de Comparecimento a prova, no dia de sua realizagéo,

podera requerer por e-mail, através do endereco eletrénico - selecao@fundacaolasalle.org.br, cuja

solicitacdo seré atendida apds a realizacé@o do procedimento de abertura dos lacres dos malotes contendo
as grades de respostas e as listas de presenca, conforme descrito no cronograma de execugdo deste

Edital. Somente serdo atendidos os pedidos realizados até 20 (vinte) dias apos a realizagdo da prova.

O processo de desidentificagdo de provas ndo sera utilizado, considerando que a corregdo das grades de

respostas das provas objetivas ocorre por meio de processo eletrdnico de leitura Optica.

N&o é permitido ao candidato fumar na sala de provas e nos locais de circulagdo dos prédios em que

ocorrera a prova.

O candidato podera ser eliminado do Concurso Publico se cometer uma das irregularidades previstas a

seguir:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e(ou) ilegais para a sua realizagdo e(ou) para obter vantagens
para si e(ou) para terceiros;

b) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, a partir de comportamento indevido, com
qualguer um dos examinadores, seus auxiliares, instrutores, autoridades ou outros candidatos;

c) chegar com atraso ou ndo comparecer no local devido para a realizagdo da prova, conforme
previamente informado;

d) nao permanecer o tempo minimo de 01h (uma hora) em sala de prova;

e) ausentar-se do local da prova, a qualquer tempo, portando a grade de resposta, bem como portando o
caderno de provas antes do horario permitido para que o candidato possa leva-lo;

f) recusar-se a entregar a grade de resposta da prova objetiva ao término do tempo regulamentar;

g) deixar de assinar a lista de presenca e/ou a grade de respostas da prova;

h) recusar-se a ser submetido pelo detector de metal ou a qualquer procedimento padréo deste Edital;

i) recusar-se a coleta de dado biométrico e/ou fotogréafico pela Fundacéo La Salle, se for o caso, para
confirmacéo da presenga e da identidade quando da realizagdo das provas e (ou) fases;

j) negar a entrega imediata ou continuar a preencher a grade de resposta da prova, apés o término do
tempo destinado a sua realizacao, considerando a determinagéo do fiscal;

k) for verificado que os dados pessoais de identificagcdo se referem a terceiros, registrados por
decorréncia do ato de inscricdo realizada, tais como CPF ou nome;

[) for surpreendido portando anotagbes, aparelhos eletrdnicos, tais como: maquinas calculadoras,
agendas eletrbnicas ou similares, telefones celulares, smartphones, relégio de qualquer espécie,
tablets, iPod, gravadores, pen drives, mp3 player ou similar, qualquer receptor ou transmissor de
dados e mensagens, bip, notebook, palmtop, walkman, maquina fotogréfica etc.

DA AVALIACAO E DA APROVACAO
Das Provas Objetivas

As provas objetivas serdo corrigidas por meio de leitura Optica das grades de respostas e processamento
eletrénico dos dados, sem interven¢@o humana para fins de ajustes ou considera¢des manuais.

As provas objetivas serdo avaliadas em 100 (cem) pontos, correspondendo ao total de 50 (cinquenta)
questdes de multipla escolha.

Cada questédo de miltipla escolha tem 05 (cinco) alternativas de respostas (A, B, C, D ou E), mas apenas
uma resposta correta.

Questdo sem marcacdo de alternativa, com marcacdo dupla ou rasura de alternativa por questdo, bem
como por marcacdo em desacordo com as orientagdes para preenchimento serd considerada resposta
errada.

As provas objetivas serdo divididas por disciplinas, condicionada ao nivel escolar dos cargos publicos,
conforme descrito no quadro abaixo, para todos os cargos publicos:

o ~ =
Disciplinas Carater N° de Peso por Pontuacgéo Pontuacéo

Questdes Questao Minima Maxima

Classificatério
e Eliminatério
Classificatorio

Lingua Portuguesa S . 15 2,50 Pontos | 17,50 Pontos | 37,50 Pontos
e Eliminatério

Conhecimentos Especificos 15 2,50 Pontos | 17,50 Pontos | 37,50 Pontos

Raciocinio Légico Cla§S|f|cat9r]o 10 1,50 Pontos | 4,50 Pontos | 15,00 Pontos
e Eliminatério
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Classificatério

Legislacéo e Eliminatério

10 1,00 Ponto 3,00 Pontos | 10,00 Pontos

100 pontos

7.1.6  As provas objetivas possuem carater classificatorio e eliminatério, sendo que sera classificado como
aprovado o candidato que obtiver desempenho geral igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos e,
simultaneamente, atingir os pontos minimos nas disciplinas de carater eliminatério, para todos os cargos
publicos deste Edital. O item anterior ilustra o carater das provas objetivas por disciplina, para todos os
cargos publicos deste Edital. O candidato que ndo alcancar esse desempenho minimo de nota minima
para a etapa de provas objetivas, sera excluido do Concurso Publico, sendo atribuido o resultado de
reprovado.

7.1.7  Os contetdos programaticos das provas objetivas sdo partes integrantes deste Edital.

8. DA CLASSIFICACAO E CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 A classificacéo final sera realizada pela ordem decrescente da nota final obtida neste Concurso Publico
que compreendera a soma das notas das disciplinas das provas objetivas, com o0 maximo de 100 (cem)
pontos, para todos o0s cargos.

8.2 O candidato obtera o status de aprovado caso atinja a nota minima nas provas objetivas para todos os
cargos. O candidato que ndo obtiver tal desempenho minimo nas provas objetivas tera o resultado de
reprovado.

8.3 Se houver empate na classificagdo do cargo publico serdo utilizados os critérios de desempate abaixo

relacionados:

a) em PRIMEIRO lugar, o candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme a
Lei n°® 10.741/03 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de aplicagdo das provas
objetivas;

b) em SEGUNDO lugar, maior nota na prova objetiva da disciplina de Conhecimentos Especificos;

c) em TERCEIRO lugar, maior nota na prova objetiva da disciplina de Lingua Portuguesa;

d) em QUARTO lugar, maior nota na prova objetiva da disciplina de Raciocinio LAgico;

e) em QUINTO lugar, maior nota na prova objetiva da disciplina de Legislagéo;

f) em SEXTO lugar, tiver exercido a fungdo de jurado criminal (de acordo com a Lei Federal n°
11.689/2008, art. 440);

g) em SETIMO lugar, a idade (valendo para esse fim, o de maior idade);

h) persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

8.4 O candidato que exerce ou exerceu a funcdo de jurado em juri criminal, no periodo compreendido entre a
publicacdo da Lei Federal n° 11.689/2008 e a data de término das inscricbes do presente Concurso
Publico, devera apresentar copia autenticada da declaragao e/ou certiddo fornecida pelo Poder Judiciario,
a ser entregue através do site https://sqc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php , mediante o
upload dos documentos digitalizados, considerando as extens6es JPG, JPEG ou PDF, bem como o
tamanho maximo de 10 Megabytes, de modo a ter preferéncia no critério de desempate final, consoante
ao item anterior.

8.5 Os documentos deverdo ser postados até as 23 horas e 59 minutos do ultimo dia previsto no periodo de
entrega constante no Cronograma de Execucéo deste Edital.
8.6 Serao desconsiderados os documentos comprobatorios que:

a) apresentados em documentos ilegiveis e/ou rasurados;

b) em arquivo corrompido;

¢) do envio dos documentos fora dos termos descritos neste Edital;

d) documento ndo autenticado ou que ndo tenham cédigo de autenticidade eletrbnica, quando emitido
pela internet.

8.7 Ap6s o preenchimento do requerimento online o candidato receberd um protocolo de envio dos
documentos, através do e-mail cadastrado no ato da inscricdo no Concurso Publico.

8.8 A certiddo apresentada tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvida.

9. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS SOBRE A LISTA PRELIMINAR DE INSCRITOS, DO GABARITO
PRELIMINAR E DAS NOTAS PRELIMINARES DAS PROVAS

9.1 A solicitagdo de recursos previstos neste Edital s6 podera ser realizada por candidato devidamente

inscrito no Concurso Puablico e que tenha participado da etapa de divulgacdo de resultados preliminares
para a qual realiza o recurso administrativo.

9.2 Qualquer recurso administrativo devera ser efetivado no periodo devido de 03 (trés) dias Uteis, conforme o
cronograma de execuc¢do previsto neste Edital.

9.3 Comprovado o encaminhamento intempestivo do recurso administrativo o mesmo sera desconsiderado
para fins de andlise.

9.4 Apos o periodo especifico para cada etapa de recurso administrativo, os resultados seréo ratificados e

homologados, ndo cabendo mais interposi¢édo de recurso administrativo de modo intempestivo.
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N&o serdo considerados 0s recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.
Constatada a procedéncia do recurso de gabarito preliminar, a questdo poderad ser anulada ou ter seu
gabarito alterado, conforme a decisdo da Banca Examinadora das provas objetivas, sendo o0s
fundamentos da deciséo publicados por Edital especifico, conforme cronograma de execucédo deste
Concurso Publico.

Em caso de anulacdo de qualquer questdo comum a todos os candidatos, a mesma sera considerada
como correta para todos os candidatos que realizaram a prova.

Em caso de anulacéo de qualquer questédo especifica para o cargo publico, a mesma sera considerada
como correta apenas para o cargo publico em questdo.

O gabarito preliminar das provas podera ser alterado, em fungéo dos recursos interpostos ou constatagdo
de erro material pela Fundagdo La Salle, e as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial
definitivo, ainda que este possa ter sido retificado, com a devida fundamentagéo.

Por deliberacdo da Fundacéo La Salle, verificada irregularidade que determine a alteracdo do gabarito
oficial ap6s a sua publicagdo, sera publicada uma retificacdo do gabarito oficial, com fundamentagéo para
a alteracgéo.

Constatada a improcedéncia do recurso administrativo, 0 mesmo sera arquivado.

E de responsabilidade do candidato apresentar sua argumentacéo de forma clara e concisa, devidamente
fundamentada. Recursos administrativos que apresentarem argumentag¢des inconsistentes, de cunho
administrativo, extemporédneas ou em desacordo com as especificacdes deste Edital serdo
desconsideradas para fins de resposta.

Recursos administrativos de questdes que apresentarem no corpo da fundamentacdo argumentacao
sobre questdes diferentes da selecionada para recurso serdo desconsiderados para fins de andlise.
Questbes de ordem técnica, congestionamentos de linhas ou outros fatores de ordem pessoal nédo seréo
considerados como justificava para eventuais falhas no envio dos recursos.

O candidato podera interpor recurso administrativo remetido a Fundacdo La Salle, através do site
https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php, dentro dos prazos estipulados neste Edital.
O recurso administrativo sera desidentificado para fins de analise, sendo vedado ao candidato qualquer
tipo de identificacdo no teor dos fundamentos, sob pena do mesmo ser desconsiderado para analise e
resposta.

A Fundagdo La Salle se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independentemente
da interposicdo de recurso, considerando a evidéncia de erro material na digitagdo dos gabaritos, de
equivoco na formulagéo de questfes ou de suas fundamentacdes.

A disponibilizagcao de imagens virtuais na area do candidato, a exemplo de ficha de avaliacéo, grade de
respostas e folhas de textos definitivos, quando for o caso, permanecerao por até 30 (trinta) dias corridos
da data de sua divulgacéo, para consulta individual ou download pelo candidato.

Posterior ao prazo determinado acima, ndo sera concedida outra forma de acesso aos documentos
digitais, independente das alegag®es do candidato, no &mbito administrativo.

Em caso de deferimento de recurso administrativo interposto, podera eventualmente ocorrer alteracao da
classificacdo inicial obtida pelo candidato ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que
ndo obtiver o grau minimo para aprovagao, seja pela nota ou por classificagdo predeterminada.

Uma vez entregues documentos para qualquer etapa deste Concurso Publico, ndo serdo aceitos
acréscimos de outros documentos. Por ocasido dos recursos, poderdo ser entregues somente
documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados de documentos ja entregues.

N&o sera aceita revisdo de recurso interposto, de recurso do recurso ou de recurso sobre o gabarito oficial
definitivo. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para o recurso administrativo, sendo soberana
em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

N&o serdo aceitos requerimentos de recursos de pessoas ndo devidamente inscritas neste Concurso
Publico.

DA CONVOCACAO, NOMEACAO E POSSE NO CARGO PUBLICO

O IAPS/SL reserva-se o direito de chamar os candidatos aprovados no Concurso Publico, na medida de
suas necessidades, de acordo com as respectivas ordens de classificacdo dos aprovados e forma de
acesso, Universal ou pelo modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia, por cargo publico.

A aprovacao do candidato no Concurso Publico ndo assegura o direito ao ingresso, mas apenas a sua
expectativa quando cadastro de reserva, seguindo a respectiva ordem de classificagcdo, ressalvadas as
vagas disponiveis no Edital.

A convocacéo dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que observara,
obrigatoriamente, a ordem classificatoria, somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo de validade,
decorrido o qual o candidato perde o direito a nomeacao. O candidato aprovado, ap6s a publicagdo do
Edital de homologacao do resultado deste Concurso Publico, obriga-se a manter atualizado seu enderego
junto ao IAPS/SL, localizado na Avenida Jodo Corréa, n° 1350, 4° andar, Centro - CEP 93.020-668 — Sao
Leopoldo/RS.

Execucéo: Fundacéo La Salle
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O IAPS/SL ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de: a) endereco
eletrénico ndo atualizado; b) nimero de telefone celular ndo atualizado; ¢) comunicagdo recebida por
terceiros.

O candidato nomeado por Portaria deverd comparecer no IAPS/SL, para tomar posse, no prazo maximo

de 10 (dez) dias, contados da data da publicagdo da mesma, munido dos documentos a seguir

relacionados, sob pena de revogacdo da Portaria de nomeacdo, com decorrente perda de todos os
direitos a mesma, e imediata nomeacao do candidato subsequentemente classificado.

O ingresso do candidato fica condicionado & satisfacdo e comprovagdo dos requisitos e demais

documentos necessarios e as seguintes condicdes:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas do art. XIll da C.F e legislacdo
pertinente;

b) ter idade minima de 18 anos;

C) estar no exercicio dos direitos civis e politicos;

d) estar em dia com as obrigag@es eleitorais e, em caso de candidato do sexo masculino, também com
as obriga¢des militares;

€) nao registrar antecedentes criminais;

f) possuir os documentos comprobatorios da escolaridade e requisitos exigidos para o cargo/area;

g) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo/area, a ser comprovada por
médico perito contratado pelo IAPS;

h) apresentar os documentos que se fizerem necessérios por ocasido da posse;

i) os candidatos inscritos e aprovados no modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia deverdo
submeter-se a pericia médica, a ser realizada por médico perito contratado pelo IAPS/SL, objetivando
comprovar a deficiéncia, sua identificacdo e a compatibilidade para o exercicio do cargo, nos termos
da legislacéo vigente;

j) os candidatos inscritos e aprovados no modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia deverdo
comparecer a pericia médica, munidos de laudo circunstanciado que ateste a espécie e o grau de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia;

k) os candidatos inscritos e aprovados no modo de acesso Afro-brasileiro no momento do chamamento,
terdo que comprovar através de fotos e documentos, bem como auto-declaracéo firmada no ato da
inscricdo neste Concurso Publico, identificando-se de cor negra ou parda, pertencente a raga/etnia
negra, nos termos da legislacdo vigente.

[) candidatos a cargo de nivel superior deverdo comprovar inscricao junto ao seu respectivo 6rgdo de
classe;

m) cumprir as determinacdes deste Edital.

As despesas oriundas da realizagdo dos exames médicos e atestados correrdo as expensas do candidato

convocado e deverdo ser entregues ao Setor de Pessoal do IAPS/SL.

Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento proprio, solicitar ser

passado para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de

classificacéo e a validade do Concurso, a novo chamamento uma soé vez.

A reincidéncia na recusa ao ingresso no Quadro Funcional do IAPS/SL implicard na imediata eliminagdo

do candidato neste Concurso Publico, com concomitante perda de todos os direitos aos mesmos

inerentes e dele decorrentes.

No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 10.6 deste

Edital. No entanto, o candidato que ndo as satisfagca no ato da convocagdo, mesmo tendo sido aprovado,

serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

O ingresso dos candidatos aprovados no Concurso Publico dar-se-a4 conforme o regime juridico vigente

na data da nomeagéo.

Ao iniciar o exercicio no cargo, o novo servidor estard submetido ao periodo de Estagio Probatdrio,

conforme comando constitucional e legislagdo municipal, durante o qual seu desempenho sera avaliado,

sendo que a aprovacgédo, ao final do Estagio Probatério, é condicdo para a aquisi¢cdo da estabilidade no
cargo publico.

As atribuicbes dos nomeados serdo as constantes do Anexo | deste Edital, complementadas pela lei de

criacdo de cada cargo, que deverdo ser integralmente cumpridas pelos mesmos. Tais atribuicdes podem

ser alteradas a qualquer momento, a critério do IAPS/SL.

DA COMPROVACAO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

A comprovacédo de tempo de servigo na area de atuacéo, para fins de experiéncia profissional, devera ser

feita de uma das seguintes formas:

a) Tempo de servico na area de atuagdo com vinculo empregaticio em empresas privadas: mediante
registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social acompanhado de atestado em papel timbrado da
empresa, com carimbo do CNPJ e assinatura do responsavel legal pela empresa, o qual devera
expressar claramente as atividades exercidas (que deverdo ser relacionadas com a area profissional

Execucéo: Fundacéo La Salle
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do cargo — ver Edital de Abertura, Anexo | - Atribuicdes e Condi¢cBes de Provimento dos Cargos
Publicos), bem como o periodo em que o candidato esteve vinculado a empresa, com a data de inicio
e de término (dia, més e ano);

b) Tempo de servico na area de atuagdo com vinculo empregaticio, comissionado ou estatutario em
6rgéos publicos: por meio de certid@es ou atestados fornecidos pelos 6rgaos publicos. Os documentos
gue comprovam o tempo de servico deverdo ser oficiais (com timbre, carimbo do 6rgdo publico,
assinatura do responsavel e expedido pelo departamento competente do 6rgao publico) e expressar
claramente as atividades exercidas (que deverédo ser relacionadas com a area profissional do cargo —
— ver Edital de Abertura, Anexo | - Atribuices e Condigdes de Provimento dos Cargos Publicos), bem
como o periodo em que o candidato esteve vinculado & instituicdo com a data de inicio e de término
(dia, més e ano) e apuracéo do tempo liquido;

c) Profissional liberal autdnomo: por meio de contratos e/ou certiddes e/ou atestados de 6rgdos publicos
ou de empresas privadas, com firma reconhecida, em papel com timbre, carimbo, data e assinatura do
responsavel que identifique claramente o periodo de prestacdo dos servigos, com a data de inicio e de
término (dia, més e ano). Também serdo aceitos comprovantes de recolhimento ao INSS como
autbnomos, acompanhados de alvara ou comprovante de pagamento do ISQN (Imposto sobre
Servicos de Qualquer Natureza), que possibilitem identificar a funcdo exercida (que devera ser
relacionado com a &rea profissional do cargo — ver Edital de Abertura, Anexo | - Atribuicbes e
Condicdes de Provimento dos Cargos Publicos). Os documentos descritos deverdo ser
acompanhados de certiddo de regularidade a ser expedida pelo Conselho Profissional respectivo (se
for o caso).

DISPOSICOES FINAIS

Este Edital serd divulgado e disponibilizado através dos sites www.fundacaolasalle.org.br/concursos e
Www.iaps.com.br.

As inscricdes de que trata este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢cdes por parte do
candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢cdes da sua realizacao.

Todos os horérios determinados por este Edital e demais publicacdes posteriores seguirdo conforme
horério de Brasilia/DF.

O regramento deste Edital podera sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos, oportunidade
na qual, serdo consignados em Edital especifico a ser publicado.

As disposic¢des e instru¢des contidas nas capas dos cadernos de provas, em Editais e/ou Avisos oficiais
divulgados pela Fundagéo La Salle nos sites www.fundacaolasalle.org.br/concursos e www.iaps.com.br,
ou em qualquer outro veiculo de comunicacao, constituirdo normas que passardo a integrar este Edital.

E facultado a qualquer cidaddo apresentar impugnagéo ao presente Edital durante o periodo estabelecido
no cronograma de execucdo. A impugnacdo deverd ser realizada através do enderego eletrbnico
selecao@fundacaolasalle.org.br e deverd ser devidamente fundamentada, com argumentagdo ldgica e
embasamento legal, para fins de resposta. As impugnacdes serdo respondidas ao e-mail informado na
data determinada no cronograma de execug¢ao deste Edital.

Sera excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou
inexata. A inexatiddo das informacdes, irregularidades dos documentos, ou ndo comprovacdo dos
mesmos no prazo solicitado pelo IAPS/SL, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato
do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigéo.

O IAPS/SL e a Fundacgdo La Salle ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas,
referentes a este Concurso Publico, elaborados e/ou confeccionados por terceiros.

As disposic¢des legais previstas na Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Protecédo
de Dados Pessoais, ficam consignadas neste Edital e demais Editais ou Avisos publicados, no que
competir. A Fundacgdo La Salle declara que o tratamento dos dados pessoais dos candidatos tem por
objetivo a execucdo do certame de modo a garantir a lisura e prevencdo a fraude, atuando como
operadora dos dados do IAPS/SL, a quem os dados serdo repassados para definir a finalidade de seu uso
e tratamento.

O candidato declara sua anuéncia, por se tratar de um processo publico, que seus dados (home e numero
de inscrigdo), bem como os resultados de todas as etapas serdo publicados na internet, através de Editais
ou Avisos especificos para o fim.

Nao sera dado, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horéarios de realizacéo das provas,
nem de resultados, gabaritos, notas, classificacdo, convocagBes ou outras etapas relacionadas aos
resultados preliminares ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato devera observar
rigorosamente os Editais e/ou Avisos publicados.

De acordo com a necessidade, o IAPS/SL podera realizar Concurso Publico para o cargo publico na qual
ainda exista cadastro de reserva, garantindo-se a prioridade de convocacao dos candidatos pertencentes
ao cadastro mais antigo, dentro do prazo de validade do mesmo. O IAPS/SL podera realizar novo
Concurso Publico para o mesmo cargo publico, encerrando a validade do anterior, caso se esgote a
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listagem de habilitados.
11.13 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso Publico da Fundagéo La Salle, podendo
ad referendum consultar o IAPS/SL.

Sao Leopoldo/RS, em 10 de abril de 2024.

Instituto de Aposentadoria e Pensdes dos Servidores Municipais de S&o Leopoldo - IAPS
Diretora Geral Sra. Lilian Silva

Execucéo: Fundacéo La Salle
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Anexo | — Atribui¢cGes e Requisitos de Provimento dos Cargos Publicos
A jornada normal correspondera a jornada legal por Cargo Publico, ressalvadas as profisses regulamentadas,
admitidos acordos para jornada compensatdria, para atividades realizadas em jornada extraordinaria, para jornada

noturna, e para jornada em dias de repouso e/ou feriados, bem assim para deslocamentos fora do local de
trabalho.

CARGOS PUBLICOS DE NIVEL ESCOLAR MEDIO

Cargo Puablico: AGENTE PREVIDENCIARIO

Requisitos: Ensino médio completo.

Atribuicfes:

Descricao sintética: compreende as fungdes que se destinam a executar tarefas de apoio administrativo que
envolvam maior e menor grau de complexidade e requeiram para alguns casos certa autonomia.

Atribuicdes Tipicas:

- atender ao publico interno e externo, prestando informagfes simples, anotando recados, recebendo
correspondéncias e efetuando encaminhamentos;

- atender as chamadas telefénicas, anotando ou enviando recados, para obter ou fornecer informacdes;

- redigir ou participar da redagdo de correspondéncias, pareceres, documentos legais e outros significativos
para o 6rgéo;

- digitar ou determinar a digitacdo de documentos, tabelas e outros originais, redigidos e aprovados, bem como
conferir a datilografia;

- operar microcomputadores, utilizando programas basicos e aplicativos, para incluir, alterar e obter dados e
informacdes, bem como consultar registros;

- estudar processos referentes a assuntos de carater geral ou especifico da unidade administrativa e propor
solugdes;

- coordenar a classificacé@o, o registro e a conservacao de processos, livros e outros documentos em arquivos
especificos;

- interpretar leis, regulamentos e instru¢@es relativas a assuntos de administracéo geral, para fins de aplicacéo,
orientagdo e assessoramento;

- elaborar ou colaborar na elaboragdo de relatérios parciais e anuais, atendendo as exigéncias ou normas do
IAPS;

- realizar, sob orientacd@o especifica, coleta de precos e concorréncias publicas e administrativas para aquisi¢cao
de material;

- orientar e supervisionar as atividades de controle de estoque, a fim de assegurar a perfeita ordem de
armazenamento, conservagao e niveis de suprimento;

- classificar contabilmente todos os documentos comprobatorios das operagdes realizadas, de natureza
orgamentéria ou ndo, de acordo com o plano de contas do IAPS;

- preparar relacdo de cobranca e pagamentos efetuados pela IAPS, especificando os saldos, para facilitar o
controle financeiro;

- averbar e conferir documentos contabeis;

- auxiliar na elaboragéo e revisdo do plano de contas do IAPS;

- escriturar contas correntes diversas;

- examinar empenhos de despesas e a existéncia de saldos nas dotacoes;

- auxiliar na feitura global de contabilidade e demais componentes da receita;

- conferir documentos de receita, despesas e outros;

- fazer a conciliagdo de extratos bancarios, confrontando débitos e créditos, pesquisando quando for detectado
erro e realizando a corre¢éo;

- fazer levantamento de contas para fins de elaboragdo de balancetes, balangos, boletins e outros
demonstrativos contébil-financeiros;

- auxiliar na analise econdmico-financeira e patrimonial do IAPS;

- coligir e ordenar os dados para elaboracé@o do Balanco Geral,

- executar ou supervisionar o langamento das contas em movimento, nas fichas e livros contabeis;

- colaborar nos estudos para a organizagdo e a racionalizagdo dos servigos no IAPS;

- orientar os servidores que o auxiliam na execucao das tarefas tipicas da classe;

- orientar, supervisionar e controlar o patrimoénio, exercendo as atividades de recepcao, registro, controle,
utilizagéo, guarda, conservacéo, e desfazimento dos bens permanentes do IAPS, no que diz respeito aos bens
moveis e iméveis.

Execucéo: Fundacéo La Salle
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[ - executar outras atribuicdes afins. |

CARGOS PUBLICOS DE NIVEL ESCOLAR SUPERIOR

Cargo Publico: CONTADOR

Requisitos: Ensino Superior em Contabilidade, registro no CRC e experiéncia comprovada na area no minimo
02 (dois) anos de experiéncia.

Atribuicdes:

Descricao Sintética: compreende as fungdes que se destinam a planejar, coordenar e executar os trabalhos de
analise, registro e pericias contabeis, estabelecendo principios, normas e procedimentos, obedecendo as
determinacdes de controle externo, para permitir a administragdo dos recursos patrimoniais e financeiros da
Prefeitura.

Atribuicdes Tipicas:

- planejar o sistema de registro e operagbes, atendendo as necessidades administrativas e legais, para
possibilitar controle contabil e orgamentério;

- supervisionar os trabalhos de contabilizacdo dos documentos, analisando-os e orientando o seu
processamento, adequado-os ao plano de contas, para assegurar a correta apropriagdo contabil;

- analisar, conferir, elaborar ou assinar balangcos e demonstrativos de contas, observando sua correta
classificacéo e langamento, verificando a documentacéo pertinente, para atender a exigéncias legais e formais
de controle;

- controlar a execuc¢ao orcamentaria, analisando documentos, elaborando relatérios e demonstrativos;

- controlar a movimentagdo de recursos, fiscalizando o ingresso de receita, cumprimento de obrigacdes de
pagamentos a terceiros, saldos em caixa e contas bancéarias, para apoiar a administracdo dos recursos
financeiros do IAPS;

- analisar aspectos financeiros, contabeis e orgamentarios da execugéo de contratos, convénios, acordos e atos
que geram direitos e obrigacdes, verificando a propriedade na aplicacdo de recursos repassados, analisando
clausulas contratuais, dando orientagdo aos executores, a fim de assegurar o cumprimento da legislacéo
aplicavel,

- analisar os atos de natureza or¢gamentaria, financeiras, contabil e patrimonial, verificando sua correcdo, para
determinar ou realizar auditorias e medidas de aperfeicoamento de controle interno;

- planejar, programar, coordenar e realizar exames, pericias e auditagens, de rotina ou especiais, bem como
orientar a organizagéo de processos de tomadas de contas, emitindo certificagdo de auditoria, com a finalidade
de atender a exigéncia legais;

- elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacoes e
sugerindo medidas para implantacéo, desenvolvendo e aperfeigoamento de atividades em sua area de atuacéo;
- participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagao;

- participar das atividades administrativas de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servicos ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento
qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacao;

- participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e
particulares, realizando a estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situacdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestées, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulag&o de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao IAPS;

- realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializa¢ao profissional.

Cargo Publico: PROCURADOR

Requisitos: Curso Superior em Direito ou Ciéncias Juridicas e Sociais, inscricdo na OAB e experiéncia
comprovada na area no minimo de 02 (dois) anos.

Atribuicbes:
Descricao sintética: representar o IAPS em juizo quando designado; dar assisténcia juridica as Diretorias do
IAPS; emitir parecer prévio sobre as proposi¢8es submetidas ao IAPS.

Execucéo: Fundacéo La Salle
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Atribuicdes tipicas:

- representar o IAPS quando ele for autor, réu, assistente ou oponente, em qualquer foro ou instancia;

- estudar assuntos de natureza juridica de ordem geral ou especifica, realizando estudos e pesquisas de
doutrina e jurisprudéncia de modo a habilitar o Instituto a solucionar problemas pertinentes as suas
prerrogativas constitucionais e legais;

- redigir termos de contratos, convénios e outros atos;

- assessorar juridicamente na elaboragao de proposi¢gdes executivas;

- prestar assessoria juridica as Diretorias que compdem o IAPS;

- proferir parecer em projetos de lei, de decretos, pedidos de autoriza¢do e demais proposi¢des, no tocante a
sua constitucionalidade e legalidade;

- emitir parecer juridico em processos de ordem administrativa;

- elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacoes e
sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de
atuacao;

- participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagao;

- participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em
servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos em sua area de atuacao;

- participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situagdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestfes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulacéo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao IAPS;

- realizar outras atribuicGes compativeis com sua especializacdo profissional.
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Anexo Il — Demonstrativo das Condi¢c8es Especiais Para as Provas Objetivas

A solicitagdo de condi¢Bes especiais para as provas objetivas ndo caracteriza o candidato como Pessoa Com
Deficiéncia e serd condicionada a legislagdo especifica e a viabilidade técnica e operacional deliberada pela
Fundacéo, consoante ao principio da razoabilidade.

1.
11
1.2

1.3

1.4
15

1.6
1.7

1.8

2.1
2.2
2.3
2.4
2.5

2.6

3.1
3.2
3.3

4.1
4.2
4.3

Necessidades fisicas:
Sala térrea ou com acesso facilitado para cadeirante (elevador);
Sala individual (candidato com doenga contagiosa / outras — especificar mediante apresenta¢éo de atestado
médico que ateste a necessidade);
Mesa especial (para candidatos obesos, cadeirantes de rodas e outra necessidade de mesa de tamanho
maior que o padrdo);
Apoio para perna;
Uso de almofada (o candidato podera fazer uso de sua almofada, durante a aplicacao das prova, a qual sera
inspecionada pela Coordenagéo do local de provas);
Sala préxima a banheiro;
Uso de prétese, implante ou dispositivos fisicos no corpo (o candidato devera apresentar o laudo médico que
determina o uso, para efeitos do uso do detector de metais);
Auxilio para preenchimento da Grade de respostas das provas (dificuldade/impossibilidade de escrever).

Necessidades visuais (deficiente visual ou pessoa com baixa visdo):

Auxilio na leitura da prova (ledor);

Prova ampliada simples (fonte entre 18 a 20);

Prova ampliada especial (fonte entre 20 a 24);

Prova em braile;

Utilizacdo de recurso tecnologico (computador ou notebook com programa leitor de tela e prova em formato
digital acessivel ao mesmo, mediante apresentagdo de atestado médico que ateste a necessidade);

Uso de reglete ou lupa manual (ao candidato que necessitar sera permitido o uso de reglete ou lupa manual

do préprio candidato, mediante apresentacéo de atestado médico que ateste a necessidade).

Necessidades auditivas (perda total ou parcial da audi¢do):
Intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais);
Leitura labial (um fiscal de sala fara a leitura da prova de modo pausado e individualizado ao candidato);
Uso de prétese auditiva (devera constar especificamente no laudo médico a determinagdo do uso, somente no
momento da leitura das instru¢Bes/orientagfes dadas pelos fiscais, 5 minutos antes do inicio das provas,

sendo que durante a realizagdo da prova devera retira-la).

Necessidades complementares:

Uso do nome social por pessoa trans (inserir nome social nas publicacdes do certame);

Sala para amamentacéo (candidata que tiver necessidade de amamentar seu bebé);

Tempo adicional de 01 hora (com justificativa acompanhada de parecer emitido por médico especialista da

area de sua deficiéncia, no prazo estabelecido neste Edital).

Execucéo: Fundacéo La Salle
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Anexo Il — Conteddo Programatico das Provas Objetivas

Observacdo: Considerar-se-a a legislagdo vigente, incluindo alteracdes e atualizacdes, legislacBes
complementares, sumulas, jurisprudéncia e/ou orientacdes jurisprudenciais, até a data da publicacéo deste Edital
de Abertura.

CONHECIMENTOS GERAIS - LINGUA PORTUGUESA

CARGOS DE NIVEL ESCOLAR MEDIO

Contelidos Programaticos:

Andlise global do texto. Ortografia. Relagdes entre fonemas e grafias. Acentuacéo gréafica. Classes de palavras e
seu emprego. Flexdes: género, nimero e grau do substantivo e adjetivo. Sintaxe: Termos da oragdo. Processos de
coordenacdo e subordinagdo. Equivaléncia e transformacé@o de estruturas. Discurso direto e indireto. Regéncia
verbal e nominal. Crase. Pontuagdo. Interpretacdo de textos: variedade de textos e adequacgdo de linguagem.
Figuras e fungBes da linguagem. Estruturagdo do texto e dos paragrafos. InformacOes literais e inferéncias.
Estruturacéo do texto: recursos de coesao. Significacao contextual de palavras e expressoes.

CONHECIMENTOS GERAIS — RACIOCINIO LOGICO

CARGOS DE NiVEL ESCOLAR MEDIO

Contelidos Programaticos:

Conceitos basicos de raciocinio légico: sentencas abertas; proposi¢es l6gicas simples e compostas; conectivos
I6gicos (conjungdo, disjungdo, disjungdo exclusiva, condicional e bicondicional); negac¢des; nimero de linhas de
uma tabela-verdade; valores légicos das proposi¢ées e construcdo de tabelas-verdade. Associacdo de elementos
a pessoas, lugares, objetos, entre outros, a partir de proposigdes ldgicas. Raciocinio sequencial. Raciocinio l6gico
matematico: operacdes entre nimeros reais; teoria dos conjuntos, regra de trés simples e composta; porcentagem,
sistema monetério brasileiro; estatistica (andlise e interpretacédo de gréaficos e tabelas). Aplicacdo dos contetdos
acima listados em resolucéo de problemas.

CONHECIMENTOS GERAIS - LINGUA PORTUGUESA

CARGOS DE NIVEL ESCOLAR SUPERIOR

Conteldos Programaéticos:

Analise global do texto. Ortografia. Relagdes entre fonemas e grafias. Acentuacgao grafica. Classes de palavras e
seu emprego. Flexdes: género, nimero e grau do substantivo e adjetivo. Equivaléncia e transformacédo de
estruturas. Discurso direto e indireto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal. Crase.
Pontuagdo. Interpretacdo de textos: variedade de textos e adequacdo de linguagem. Figuras e funcdes da
linguagem. Estruturacdo do texto e dos paragrafos. InformacgGes literais e inferéncias. Estruturagdo do texto:
recursos de coesdo. Significacdo contextual de palavras e expressoées.

CONHECIMENTOS GERAIS — RACIOCINIO LOGICO

CARGOS DE NIVEL ESCOLAR SUPERIOR

Conteldos Programaticos:

Conceitos de raciocinio légico: sentencas abertas; proposi¢des l6gicas simples e compostas; conectivos légicos
(conjuncéo, disjuncéo, disjuncdo exclusiva, condicional e bicondicional); nega¢8es; nimero de linhas de uma
tabela-verdade; valores l6gicos das proposi¢cdes e construgdo de tabelas-verdade; quantificadores logicos e suas
negacdes. Associacdo de elementos a pessoas, lugares, objetos, entre outros, a partir de proposicOes logicas.
Raciocinio sequencial. Raciocinio l6gico matematico: operagGes entre nimeros reais; teoria dos conjuntos, regra
de trés simples e composta; porcentagem, sistema monetario brasileiro; estatistica (andlise e interpretagdo de
graficos e tabelas); Probabilidade. Aplicacéo dos contetidos acima listados em resolucéo de problemas.

Execucéo: Fundacéo La Salle
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CONHECIMENTOS GERAIS — LEGISLAGCAO

PARA TODOS OS CARGOS PUBLICOS

Conteldos Programéticos:

Constituicdo Federal. Lei de Acesso a Informagdo — Lei n® 12.527/2011 e suas alteragdes. Lei Geral de Protegéo
de Dados Pessoais (LGPD) — Lei n® 13.709/2018 e suas altera¢fes. Lei de Improbidade Administrativa — Lei n°
8.429/92 e suas alteracdes. Lei Organica do Municipio de S&o Leopoldo. Lei Municipal n° 5.700/2005, reestrutura e
regulamenta o regime proprio de Previdéncia Social dos servidores efetivos do municipio de S&o Leopoldo e da
outras providéncias. Lei Municipal n° 6.055/2006, que disp8e sobre o Regime Juridico e o estatuto dos servidores
publicos do municipio de S&o Leopoldo. Lei Municipal n® 7.577/2011 - Dispde sobre a organizagdo e estrutura
administrativa do Instituto de Aposentadoria e Pensfes dos Servidores Municipais de S&o Leopoldo e da outras
providéncias.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE PREVIDENCIARIO

Direito Administrativo: Estrutura e ato administrativo; Administracdo Publica: principios basicos, direitos e
deveres dos servidores publicos; Processos Administrativos: principios, fases e espécies; Licitacdes e Contratos
Administrativos; Improbidade Administrativa; Crimes praticados contra a administragdo em geral; conforme: DI
PIETRO, Maria Sylvia Zanella Direito administrativo (2023); Decreto-Lei federal n°® 2.848/1940 e suas alteracoes;
Lei federal n°® 8.429/1992 e suas altera¢fes; Lei federal n® 14.133/2021 e suas alteragdes.

Administragcdo Financeira: Fundamentos de administragdo financeira e orgamentaria no ambito do setor publico;
Fundamentos de contabilidade publica; conforme: BEHR, Ariel; BARBOSA, Diogo Duarte (Org.) - Contabilidade
aplicada ao setor publico: estudos e praticas (2016); FILHO, Jodo Eudes B. Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico - Abordagem Objetiva e Didatica (2021); GIACOMONI, James - Orcamento publico (2023); MATIAS-
PEREIRA, José - Manual de gestdo publica contemporanea (2020); TONI, Jackson de - O planejamento
estratégico governamental: reflexdes metodoldgicas e implicagbes na gestdo publica (2016). VALADARES,
Eduardo Bernardo Monteiro; LEMOS, Marcelo Jacomo - Contabilidade e Orgamento Governamental (2021).

Etica: Etica no Servico Publico; Direito & informagcéo e sigilo das comunicacdes.

Fundamentos de Administragcdo: Planejamento, organizacéo, direcdo e controle das organizacdes; Sistemas de
informagdo; conforme: CHIAVENATO, Idalberto - Introducdo a teoria geral da administracdo: uma visdo
abrangente da moderna administragdo das organiza¢des (2021); CHIAVENATO, Idalberto - Fundamentos de
administracdo: os pilares da gestdo no planejamento, organizagdo, dire¢cdo e controle das organizagbes para
incrementar competitividade e sustentabilidade (2021); MANCINI, Mdnica, SOUZA-CONCILIO, llana - Sistemas de
informagao (2022); OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucas de - Sistemas, organizacdo e métodos: uma abordagem
gerencial (2013); OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucas de - Administracéo publica: foco na otimizagdo do modelo
administrativo (2014).

Administracdo de materiais e logistica: Fundamentos de Administracdo de Materiais; Fundamentos de Gestao
Patrimonial; Gestdo Patrimonial e Logistica no Setor Pulblico; Logistica e gerenciamento de Cadeia de
Suprimentos; Estoque e Armazenagem; conforme: DIAS, Marco Aurélio - Administracdo de materiais: principios,
conceitos e gestdo (2023); GONCALVES, Paulo Sérgio - Administracdo de materiais. 6. rev., atual (2020); POZO,
Hamilton - Administracéo de recursos materiais e patrimoniais: uma abordagem logistica (2015).

Redacdo Oficial: Linguagem na comunicagdo oficial; Estrutura do texto legal; Técnicas de redagao;
Padronizacdes e Documentos Administrativos; conforme: Manual de redagdo da Presidéncia da Republica (2018);
BELTRAO, Odacir, BELTRAO Maritisa. Correspondéncia: Linguagem & Comunicacdo. Sdo Paulo: Atlas (2011);
VEIGA, Denize Rachel. Guia de Secretariado: técnicas e comportamento. 32 ed. S&o Paulo: Erica (2010).
Arquivos: Nocdes de arquivologia; Gestdo e organizacdo de documentos: protocolos, recebimento, registro,
distribuicéo, tramitacéo e expedi¢do de documentos; Classificacdo, arquivamento e ordenagdo de documentos;
conforme: MORAES, Paulo Eduardo Sobreira; OLIVEIRA, Vanderleia Stece de - Gestdo da informagéo e
arquivistica no contexto secretarial (2015); BRASIL, Dicionario Brasileiro de Terminologia Arquivistica — Rio de
Janeiro: Arquivo Nacional (2005); MEDEIROS, Jodo Bosco, HERNANDES, Sonia. Manual da Secretéria - Técnicas
de Trabalho. Sdo Paulo: Atlas (2010); PIOVEZAN, Adriane - Arquivos e acervos histéricos como forma de acessar
0 passado (2020); Lei federal n° 8.159/1991 e suas alteracdes.

Atendimento ao publico: Qualidade em atendimento ao publico; Formas de tratamento com o publico em geral e
técnicas de recepcdo; Comunicabilidade e apresentacdo: barreiras, abordagens e fatores; Elementos da
Comunicagéo: emissor, receptor; Coesdo e Clareza; Ouvidoria; conforme: KASPARY, Adalberto J. Redacéo
Oficial: Normas e Modelos. Porto Alegre: Edita (2007); LAS CASAS, Alexandre Luzzi. Qualidade Total em
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Servigos. 62 ed. Editora: Atlas, (2008); BELTRAO, Odacir, BELTRAO MariGsa. Correspondéncia: Linguagem &
Comunicagdo. Sdo Paulo: Atlas, (2011); TOMASI, Carolina; MEDEIROS, Jodo B. Comunicagdo Empresarial, 52
edicdo: Grupo GEN (2019).

Previdéncia Social; Legislacdo e Normas previdenciarias Federais e Municipais. Constituicdo Federal, art. 40
e suas atualizacdes. Lei Federal n° 8.213/91 - Dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social. Lei
Federal n® 8.212/91 - Dispde sobre a organizacdo da Seguridade Social. Lei Federal n® 9.717/98 - Disp8e regras
gerais para a organizacdo e o funcionamento dos regimes proprios de previdéncia social. Portaria MTP n°
1.467/2022 (atualizada até 12/12/2023): Capitulo | Defini¢bes; Capitulo Il Segurados e Beneficiarios do RPPS;
Capitulo Ill Secédo Il Base de Célculo das Contribuigbes; Capitulo V Secdo Il Utilizacdo dos Recursos
Previdenciarios; Capitulo VII Concessao de Beneficios, Secdo | Limitacdo dos Valores dos Beneficios com a
Instituicdo do RPC, Secao Il Normas Aplicaveis aos Beneficios, Se¢do Ill Regras de Acumulacéo de Beneficios,
Secao IV DisposicOes Gerais sobre Beneficios; Capitulo IX Comprovacédo do Tempo e da Base de Célculo de
Contribuicdo; Anexo | Normas Relativas aos Beneficios Concedidos pelos RPPS da Uniéo e dos Entes Federativos
que Adotarem as mesmas Regras Estabelecidas para os Servidores Federais pela Emenda Constitucional n° 103,
de 2019.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CONTADOR

Noc¢des de Administragdo Publica. Administracdo Direta e Indireta: Caracteristicas, principios constitucionais.
LicitacBes Publicas. Parceria Publico-Privada. Conceitos e principais definicdes sobre licitagdes conforme a Lei n°
14.133/21.

Orcamento Publico: conceito geral, ciclo orgamentario, exercicio financeiro, principios, suas divisbes e
mecanismos retificadores, Processo Orgcamentério, Planejamento, Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO), Lei Orcamentaria Anual (LOA), Classificacdo Orgamentaria, Sistema e Principios
Orcamentarios. Proposta Or¢camentéria, Planejamento, Programacdo e Execugdo do Orgamento, Controle Interno
e Externo, Exercicio Financeiro, Créditos Adicionais, Cumprimento das Metas, Receitas e Despesas, Vincula¢des
Constitucionais. Fundos Especiais. Limites. Créditos adicionais: conceito, classificacdo, condi¢cdes gerais de sua
ocorréncia indicacdo e especificacdo de recursos. Transparéncia, Controle e Fiscalizagdo no Setor Publico:
tomadas e prestacdo de contas no setor publico, prestagdo de contas da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF),
Accountability. Sistemas e principios do controle interno e controle externo, controle nas licitagoes.
Demonstragdes Contédbeis Aplicadas ao Setor Publico: Balango Patrimonial, Balan¢co Orcamentario, Balango
Financeiro, Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais, Demonstracdo dos Fluxos de Caixa, Demonstracdo do
Resultado Econémico, Demonstragdo das Mutacdes do Patriménio Liquido, Depreciagdo, Notas Explicativas,
Consolidacdo. Resultado e economia orgamentdria. Patrimdnio publico: conceito, bens publicos, direitos e
obrigacdes das entidades publicas, consolidagcdo do patrimdnio publico, variagBes patrimoniais as ativas e as
passivas.

Contabilidade Geral. Principios da Contabilidade; Estrutura Conceitual da Contabilidade; Patrimdnio, conceito,
composi¢do patrimonial, Ativo e Passivo e situacdes patrimoniais. Atos e fatos contdbeis. Origem e aplicagdo dos
recursos. Patrimbénio Liquido. Contas: Conceito, classificacdo e funcionamento. Contas patrimoniais e de
resultados. Plano de Contas. Débito, crédito e saldo. Contas de receitas e despesas. Receitas e despesas
antecipadas. Contas e Plano de Contas; Fatos e Langamentos Contabeis; Procedimento de Escrituracdo Contabil
segundo cada Regime Contabil e Método das Partidas Dobradas.

Contabilidade Publica, Orgcamento Publico e Responsabilidade Fiscal (LRF): Conceitos Gerais, campos de
atuagdo, regimes contabeis, Principios e Fundamentos Legais, Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao
Setor Publico - NBC TSP. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico — PCASP, Sistemas Contabeis:
orcamentario, patrimonial, financeiro e de compensagdo e Subsistemas de Informagdes Contédbeis. Sistemas de
Contas: conceito, nomenclatura e funcao das contas. Receita Publica e Despesa Publica: conceito; classificacéo;
enfogue orgamentério, patrimonial, fiscal e extra orcamentario; estagios e fases; momento de reconhecimento e
critérios de registro. Suprimento de fundos. Restos a Pagar. Limites. Transferéncias Voluntérias e Destinagédo de
Recursos Publicos para o Setor Privado, Divida Ativa, Divida Publica e Endividamento, Transparéncia, Controle e
Fiscalizagdo, Composicdo do Patrimdnio Publico, Gestdo Patrimonial, Mensuracdo de Ativos e Passivos,
VariagGes Patrimoniais, Contabilizacdo das transagfes no setor publico. Escrituragdo contabil: Classificacédo e
metodologia das contas nos sistemas. Método das partidas dobradas. Langamentos Tipicos do Setor Publico.
Lancamentos, conceito e elementos essenciais; formulas de langamentos; erros de escrituracdo e suas
retificagdes. Registro Contabil. Operagbes de encerramento do exercicio. Informagdes Exigidas pela LRF: Receita
Corrente Liquida,Resultado Nominal, Resultado Primario.

Auditoria Governamental: Estrutura e Controle na Administracdo Publica. Finalidades, Objetivos, Abrangéncia,
Formas e Tipos de Auditoria Governamental, Normas Fundamentais de Auditoria, Plano/Programa, Técnicas,
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Achados e Evidéncias de Auditoria, Papéis de Trabalho, Parecer e Relatério de Auditoria. Fiscalizagdo: conceitos,
finalidade e formas de execugéo, procedimentos e técnicas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROCURADOR

Direito Constitucional: Constituicdo Federal e Emendas. Mandado de Seguranca Individual e Coletivo: Lei n°®
12.016/2009 e alteragcBes. Acdo Popular: Lei n® 4.717/1965 e alteracBes. Controle de Constitucionalidade: Lei n°
9868/1999 e alteracdes. Acdo Civil Publica: Lei n°® 7.347/1985 e alteragGes. Mandado de Injuncdo: Lei n°
13.300/2016 e alteracgdes.

Direito Administrativo: Principios da Administracdo Publica. Organizacdo Administrativa: Administracdo Publica
Direta e Indireta. Ato Administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificagdo, espécies, discricionariedade e
vinculagdo, invalidacdo, anulagdo, revogacdo, prescricdo. Licitagbes e Contratos Administrativos: Lei n°
14133/2021. Pregéo eletrdnico: Lei n°® 10.520/2002 e alteragfes. Lei n® 13.019/2014 e alteracdes. Lei 11.079/2004
e alteracOes. Parceria Publico-Privada: Lei n® 11.079/2004 e alterag6es. Consorcios Publicos: Lei n° 11.107/2005 e
alteracdes. Lei n° 13.334/2016. Desapropriacdo: fundamentos, requisitos constitucionais, objeto, beneficiarios,
indenizacdo e seu pagamento, desapropriacdo indireta e por zona. Decreto-Lei n° 3.365/1941 e alteragbes. Bens
publicos: conceito, utilizacdo, afetacdo e desafetagdo, regime juridico, formas de aquisicdo e alienagao.
Responsabilidade Civil do Estado. Improbidade Administrativa: Lei n° 8.429/92 e altera¢Bes. Lei da
Responsabilidade Fiscal: Lei Complementar n°® 101/2000 e alteracdes. Estatuto da Cidade: Lei Federal n°
10.257/2001 e alteragbes. Estatuto Juridico das Empresas Publicas, Sociedades de Economia Mista e suas
subsidiarias: Lei n°® 13.303/2016 e Decreto n° 8.945, de 27-12-2016. Sistema Nacional do Meio Ambiente: Lei
Federal n° 6.938/1981 e alteragbes. Lei de Acesso a Informacéo: Lei n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011.
Governanca Publica: Decreto n® 9.203, de 22 de novembro de 2017.

Direito Civil e Empresarial: Lei de Introdu¢cdo as Normas do Direito Brasileiro: Decreto-Lei n° 4657/1942 e
alteracdes. Codigo Civil: Lei n® 10.406/2002 e alteragdes.

Direito Processual Civil: Cddigo de Processo Civil - Lei Federal n° 13.105/2015 e alteragbes. Sumula vinculante:
Lei n® 11.417/2006 e alteracdes. Juizados Especiais da Fazenda Publica: Lei n® 12.153/2009 e alteracdes. Medida
Cautelar Fiscal: Lei n°® 8.397/1992.

Direito Tributario: Sistema Tributario Nacional. Cédigo Tributario Nacional:

Lei n® 5.172/1966 e alteragdes. Lei Complementar Federal n® 101/2000 e alteracOes. Lei Federal n°® 4.320/1964 e
alteracdes. Execucdo Fiscal: Lei n° 6.830/1980 e alteracdes.

Direito do Trabalho e Processual do Trabalho: Consolidagdo das Leis do Trabalho: Decreto-Lei n® 5.452/1943 e
alteracdes.

Direito Previdenciério: Leis n°® 8.212/1991 e n°® 8.213/1991 e alteracdes.

Direito Penal: Crimes de Responsabilidade: Lei n° 1.079/50. Organiza¢8es criminosas: Lei n° 12.850/13. Codigo
Penal Brasileiro: Decreto-Lei N° 2.848/1940.

Direito Civil e Direito do Consumidor: Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro: Decreto-Lei n°
4657/1942 e alteracdes. Caodigo Civil: Lei n° 10.406/2002 e alteragfes. Codigo de Defesa do Consumidor: Lei n®
8.078/1990 e alteragdes.

Etica e Legislacdo Profissional: Estatuto da Advocacia e a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB): Lei n° 8.906,
de 4 de julho de 1994. Cédigo de Etica e Disciplina da OAB: Resolugdo CFOAB n° 02/2015.

Leis especiais: Lei Geral de Prote¢cdo de Dados (Lei n°® 13709/12018). Estatuto da Cidade (Lei Federal n°
10.257/2001): Lei n° 10.257, de 10 de julho de 2001.

Execucéo: Fundacéo La Salle



