MUNICIPIO DE ESMERALDAS/MG
EDITAL N° 1, DE 15 DE MAIO DE 2024

O MUNICIPIO DE ESMERALDAS/MG, com fundamento na Lei Organica do Municipio, no artigo 37, inciso
II, da Constituicdo Federal Brasileira de 1988 e demais legislacdes aplicaveis, torna publica a realizacéo de
Concurso Publico de Provas e Titulos destinado ao preenchimento de vagas do quadro de servidores da

Prefeitura Municipal de Esmeraldas/MG, mediante as condi¢gdes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso sera regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos complementares e eventuais
retificacdes, sendo sua execucdo de responsabilidade do Instituto Consulplan de Desenvolvimento, Projetos
e Assisténcia Social, site: www.institutoconsulplan.org.br e telefone 0800-100-4790.

1.2 O Concurso Publico se destina ao provimento de cargos de Nivel Superior, Nivel Médio e Nivel

Fundamental Completo.

1.3 A denominacao dos cargos, 0s requisitos exigidos, o vencimento basico, a carga horaria semanal e o
ndamero de vagas para ampla concorréncia e para a reserva as pessoas com deficiéncia sdo discriminados

nos quadros a seguir:

I - DAS VAGAS

Vencimento | Carga VAGAS IMEDIATAS

Cargo Requisitos Exigidos Basico e Vagas | Vagas Total
AC PcD
Nivel Superior - Area da Educagéo
Pedagogo da Educacé&o Basica - PDEB Ensino Superior em Pedagogia R$ 2.744,11 | 24 his 15 1 16
Professor da Educagéo Basica - Anos Iniciais - | Ensino Superior com Licenciatura Plena
PEB na area de atuacio R$2.744,11 | 24 h/s 76 4 80
Professor da Educagédo Bésica - Anos Finais do Ensino Superior com Licenciatura Plena
Ensino Fundamental - Licenciatura em Lingua p P = R$2.744,11 | 24 hls 1 - 1
na area de atuagao
Portuguesa
Prof_essor da Educagao_Basu_:a - Anos F_lne}ls_ do Ensllno Superior com Licenciatura Plena R$ 2.744.11 | 24 his 1 ) 1
Ensino Fundamental - Licenciatura em Histéria | na &rea de atuacdo
Professor da Educagédo Bésica - Anos Finais do | Ensino Superior com Licenciatura Plena
I;nsmo Fundamental - Licenciatura plena na | na area dg atuacao (0111 LlcenC|atu~ra em| pg 274411 | 24his 1 ) 1
area de Artes e/ou Licenciatura em qualquer | qualquer area, com Pds-Graduacdo em
area, com Pgs-Graduacéo em Artes Artes.)
Professor da Educagdo Basica - Anos Finais do | Ensino Superior com Licenciatura Plena
Ensino Fundamental - Licenciatura plena na | na area de atuagdo, e/ou Pedagogia com
area de atuagdo e/ou Pedagogia com énfase em | énfase em Ensino Religioso, Licenciatura | R$ 2.744,11 | 24 h/s 2 - 2
Ensino Religioso, Licenciatura em qualquer | em qualquer area, com Po6s-Graduagao
area, com Pés-Graduagdo em Ensino Religioso | em Ensino Religioso
Nivel Superior - Procurador Municipal

Procurador Municipal Ensino Superior em Direito e registro N0 | pe 509951 | 30h/s | 2 - 2

Técnico De Nivel Superior em Psicologia

respectivo Orgéo de Classe

Nivel Superior - Demais Areas
Ensino Superior em Psicologia e registro
no respectivo Orgéo de Classe

R$ 2.066,69

40 h/s

Técnico De Nivel Superior em Servigo Social

Auxiliar de Biblioteca da Educag&o Basica

Ensino Superior em Servico Social e
registro no respectivo Orgao de Classe
Nivel Médio

R$ 2.066,69

30 h/s

ABEB Ensino Médio Completo R$1.733,23 | 20 h/s 3 - 3

ﬁgﬁ'éar de Secretaria da Educagdo Basica - | gqin, Medio Completo R$1.73323 | 20h/s | 14 1 15

Cuidador da Casa Lar Ensino Médio Completo R$ 1.432,17 | 40h/s 4 - 4

Educador Social Ensino Médio Completo R$ 1.324,13 | 40 h/s 13 1 14
Nivel Fundamental Completo

Auxiliar de Cuidador Ensino Fundamental Completo R$ 1.324,13 | 40h/s 4 - 4

NOTAS EXPLICATIVAS: 1) Escolaridade Minima Exigida: realizada em instituicdo educacional reconhecida pelo Ministério da
Educacao - MEC. 2) SIGLAS: CH = Carga Horéria; H/S = Horas Semanais; AC: Ampla Concorréncia; PcD: Pessoa com Deficiéncia.

1.4 O regime juridico no qual serdo nomeados os candidatos aprovados e classificados sera o Estatutario.

1.5 Os direitos e deveres decorrentes do ingresso no Quadro de Servidores da Prefeitura do Municipio de
Esmeraldas/MG reger-se-80 pelas normas constitucionais aplicaveis, bem como pelo teor da legislacéo
pertinente e pelo Plano de Cargos e Salarios, nos termos da Lei Complementar Municipal n® 2.067/2007, Lei
Municipal n® 2.200/2009, Lei Municipal n°® 2.364/2011, Lei Municipal n® 2.580/2017 e Lei Municipal n°
2.634/2019, com redacgéo dada pela Lei Municipal n°® 2.645/2019.

<S8 U


http://www.institutoconsulplan.org.br/

MUNICIPIO DE ESMERALDAS/MG
EDITAL N° 1, DE 15 DE MAIO DE 2024

1.6 O presente Concurso Publico serd composto pelas seguintes etapas:

a) Prova Objetiva de Multipla Escolha para todos os cargos, de carater eliminatério e classificatorio;

b) Prova Discursiva, apenas para os cargos de Técnico De Nivel Superior em Psicologia, Técnico De
Nivel Superior em Servico Social, Pedagogo da Educacdo Basica - PDEB, Professor da Educacéao
Basica - Anos Iniciais - PEB, Professor da Educac¢do Basica - Anos Finais do Ensino Fundamental -
Licenciatura em Lingua Portuguesa, Professor da Educacdo Baésica - Anos Finais do Ensino
Fundamental - Licenciatura em Histdria, Professor da Educacdo Basica - Anos Finais do Ensino
Fundamental - Licenciatura plena na area de Artes e/ou Licenciatura em qualquer area, com P0s-
Graduacdo em Artes, Professor da Educacdo Basica - Anos Finais do Ensino Fundamental -
Licenciatura plena na area de atuacao e/ou Pedagogia com énfase em ensino Religioso, Licenciatura
em qualquer area, com Pés-Graduacdo em Ensino Religioso, Auxiliar de Biblioteca da Educacéao
Basica - ABEB e Auxiliar de Secretaria da Educacdo Béasica - ASEB, de carater eliminatorio e
classificatorio;

c) Peca Pratico-Profissional, apenas para o cargo de Procurador Municipal, de carater eliminatorio e
classificatorio;

d) Avaliacdo de Titulos para todos os cargos de Nivel Superior, de carater apenas classificatorio; e

e) Exames de Saulde, para todos os cargos, de carater apenas eliminatério.

1.7 Os candidatos serdo submetidos, ainda, a etapa de comprovacao de requisitos e exames médicos, de
carater apenas eliminatério, a ser solicitada, conforme legislacdo, pela Prefeitura Municipal de
Esmeraldas/MG, ap6s a homologacéao do Concurso Publico.

1.8 O Prefeito Municipal nomeou Comissdo Especial para levantamento e acompanhamento dos trabalhos
necessarios para a realizagdo deste Concurso Publico, por meio da Portaria Conjunta n° 0001/2023
SMECEJ/SMTDS/PGME, de 16 de agosto de 2023.

1.9 As Provas serao realizadas no municipio de Esmeraldas/MG.

1.9.1 Caso a capacidade das unidades escolares ndo seja suficiente a alocacéo de todos o0s inscritos nesta
cidade, o Instituto Consulplan se reserva no direito de realizar as provas também em cidades circunvizinhas,
gue apresentarem estrutura fisica funcional que atenda as necessidades do concurso publico.

1.10 A aprovagdo no Concurso Publico gerara direito a nomeagéo dentro do niumero de vagas e durante o
periodo de validade do concurso, devendo respeitar a ordem de classificagdo.

1.11 Para todos os fins deste Concurso Publico seré considerado o horério oficial de Brasilia/DF.

1.12 Sera disponibilizado as pessoas que nao tiverem acesso a Internet, um computador e uma impressora
com tinta e papel para que possam realizar inscricdes, requerimentos, solicitagbes e/ou recursos para
gualquer etapa deste Concurso, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato realizar o respectivo
procedimento nos termos deste Edital, na sede da Prefeitura Municipal de Esmeraldas, no endereco
Avenida Tancredo Neves, n° 29, Fernao Dias, Esmeraldas/MG - CEP 32.800.294, em dias Uteis, de 9h00min
as 16h00min.

2. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

2.1 S&o requisitos bésicos exigidos para a investidura nos cargos:

2.1.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e
obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n° 70.436, de 18/04/1972, Constituicao Federal - § 1°
do art. 12 de 05/10/1988 e Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998 - art. 3°).

2.1.2 Ter na data da nomeacéao 18 (dezoito) anos completos.

2.1.3 Estar em dia com as obriga¢@es resultantes da legislacao eleitoral e, se do sexo masculino, do Servico
Militar.

2.1.4 Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

2.1.5 Possuir aptidao fisica e mental.

2.1.6 Possuir e comprovar o pré-requisito para o cargo, a época da posse.

2.1.7 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

2.2 A comprovacédo da escolaridade minima exigida sera feita por meio de diploma registrado e legalmente
reconhecido, expedido por instituicdo de ensino credenciada no Conselho Estadual de Educacdo ou no
Ministério da Educacéao.

2.2.1 Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do diploma correspondente a sua formacdo ou
graduacdo/habilitacéo, este documento poderd ser substituido provisoriamente por certiddo de conclusao de
curso, expedida, no méximo 90 (noventa) dias, acompanhada de histérico escolar emitida por instituicdo de
ensino credenciada.
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2.3 Nao ter sido condenado, em qualquer 6rgdo colegiado, por infracdo penal ou por improbidade
administrativa nos altimos 10 (dez) anos.

2.4 O candidato que, na data da posse, ndo reunir 0s requisitos enumerados no item 2.1 deste Edital, ou
que por qualquer razdo ndo puder comprova-los, perdera o direito a investidura no cargo para o qual
concorre, para o qual foi nomeado.

2.5 E vedada a acumulagdo de cargos publicos, exceto quando houver compatibilidade de horarios,
observado em qualquer caso, o inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal.

3. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

3.1 As inscrigdes se realizardo exclusivamente via Internet, das 16h00min do dia 19 de julho de 2024 as
16h00min do dia 20 de agosto de 2024, no site www.institutoconsulplan.org.br.

3.2 Os valores das taxas de inscrigdo seréo:

a) R$ 100,00 (cem reais) para os cargos de NIVEL SUPERIOR,;

b) R$ 70,00 (setenta reais) para os cargos de NiVEL MEDIO TECNICO e MEDIO;

¢) R$ 50,00 (cinquenta reais) para os cargos de NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO E INCOMPLETO.
3.3 Sera permitido ao candidato inscrever-se para até 2 (dois) cargos no Concurso Publico desde que para
turnos distintos de provas. Assim, quando do processamento das inscri¢cdes, se for verificada a existéncia
de mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo ou turno de provas, realizada e efetivada (por meio de
pagamento ou isencdo da taxa) por um mesmo candidato, serd considerada valida e homologada aquela
que tiver sido realizada por ultimo, sendo esta identificada pela data e hora de envio via Internet, do
requerimento pelo sistema de inscricdes on-line do Instituto Consulplan. Consequentemente, as demais
inscricdbes do candidato nesta situagdo serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamacdes
posteriores nesse sentido, sendo, contudo, garantida a restituicdo dos valores pagos.

3.4 Nao sera aceito pagamento do valor da inscricdo por depdsito em caixa eletronico, transferéncia ou
depdsito em conta corrente, DOC, PIX, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que nhao as
especificadas neste Edital. Também ndo sera aceito, como comprovacdo de pagamento de taxa de
inscricdo, comprovante de agendamento bancério.

3.4.1 Uma vez efetivada a inscricdo ndo seré permitida, em hipotese alguma, a realizacdo de altera¢éo no
gue se refere ao cargo.

3.5 DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO VIA INTERNET

3.5.1 Para se inscrever, o candidato devera adotar os seguintes procedimentos:

a) estar ciente de todas as informagfes sobre este Concurso Publico disponiveis na pagina do Instituto
Consulplan (www.institutoconsulplan.org.br) e acessar o link para inscricdo correlato ao certame;

b) cadastrar-se no periodo entre 16h00min do dia 19 de julho de 2024 as 16h00min do dia 20 de agosto
de 2024, observado o horario oficial de Brasilia/DF, por meio do requerimento especifico disponivel na
pagina citada;

) optar pelo cargo a que deseja concorrer; e,

d) imprimir o boleto bancério que devera ser pago, em qualquer banco, impreterivelmente, até a data de
vencimento constante no documento. O banco confirmara o seu pagamento junto ao Instituto Consulplan.
ATENCAO: a inscricdo via Internet sé sera efetivada apés a confirmacéo do pagamento feito por meio do
boleto bancéario até a data do vencimento constante no documento. O pagamento apés a data de
vencimento implica o CANCELAMENTO da inscrigéo.

3.5.2 O boleto bancario podera ser reimpresso até o primeiro dia util posterior ao encerramento das
inscricdes, podendo sua quitacdo ser realizada por meio de qualquer agéncia bancaria e seus
correspondentes.

3.5.2.1 O candidato devera observar o horario limite de funcionamento da instituicdo bancéria para o
processamento de seu pagamento dentro do prazo editalicio.

3.5.3 Todos os candidatos inscritos no periodo de 16h00min do dia 19 de julho de 2024 as 16h00min do
dia 20 de agosto de 2024 que néo efetivarem o pagamento do boleto neste periodo poderdo reimprimir seu
boleto, no maximo, até o primeiro dia util posterior ao encerramento das inscri¢des (21 de agosto de 2024)
até as 20h00min, quando este recurso sera retirado do endereco eletrénico www.institutoconsulplan.org.br.
O pagamento do boleto bancario, neste mesmo dia, podera ser efetivado em qualquer agéncia bancaria e
seus correspondentes ou por meio de pagamento do boleto on-line.

3.5.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias e/ou lotéricas
na localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o envio da documentacédo prevista
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neste edital (quando for o caso), ou o pagamento do boleto de inscricdo para o 1° dia atil que
antecede o feriado ou evento. No caso de pagamento do boleto, o candidato podera ainda realiza-lo
por outro meio alternativo valido (pagamento do titulo em caixa eletrénico, Internet Banking etc.),
devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste Edital.

3.5.5 Quando do pagamento do boleto, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados
cadastrais e da inscricdo nela registrados. As inscricbes elou pagamentos que ndo forem
identificados devido a erro na informacéo de dados pelo candidato no pagamento do referido boleto
nao seréo aceitos, ndo cabendo reclamacgdes posteriores neste sentido.

3.5.6 As inscricbes poderédo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional.

3.5.6.1 A prorrogacdo das inscricbes de que trata o subitem anterior podera ser feita sem prévio aviso,
bastando, para todos os efeitos legais, a comunicacdo de prorrogacdo feita no endereco eletrbnico
www.institutoconsulplan.org.br.

3.6 DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

3.6.1 O Instituto Consulplan ndo se responsabiliza por solicitagdes de inscricdo ndo recebidas por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagéo,
eventuais equivocos provocados por operadores das instituicdes bancérias, assim como no processamento
do boleto bancario ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, sobre os
guais nao tiver dado causa.

3.6.1.1 Em caso de falha no sistema de inscricbes motivada por culpa exclusiva da instituicdo organizadora,
0 prazo de inscricao sera automaticamente prorrogado até a normalizacédo da situacgao.

3.6.2 Para efetuar a inscrigdo € imprescindivel o numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

3.6.3 Terd a sua inscricdo cancelada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato
que usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscri¢cdo, garantido o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

3.6.4 A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢cdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, inclusive quanto a
realizacdo das provas nos prazos estipulados.

3.6.5 A gualquer tempo poder-se-& anular a inscricdo, as provas e a nomeagdo do candidato, desde que
verificada falsidade em qualquer declaracéo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informagdes fornecidas,
garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

3.6.6 E vedada a inscricdo condicional e/ou extemporanea, assim como ¢é vedada a transferéncia do valor
pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscricdo para outrem.

3.6.7 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos. Nao sera deferida a solicitagdo de inscricdo que ndo atender rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

3.6.8 O candidato declara, no ato da inscrigdo, que tem ciéncia e que aceita, caso aprovado, quando de sua
convocacgao, entregar, ap6s a homologacdo do Concurso Publico, os documentos comprobatérios dos
requisitos exigidos para o respectivo cargo.

3.6.9 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo s6 sera devolvido em caso de suspenséo,
adiamento, cancelamento de cargos ou do Concurso Publico, alteracdo da data da Prova Objetiva ou em
outras situacdes inesperadas.

3.6.9.1 O procedimento para requerimento da devolugdo do valor pago a titulo de taxa de inscricdo
observara o disposto no item 10 deste Edital.

3.6.10 N&o seréo deferidas as inscri¢cdes via fax e/ou via e-mail.

3.6.11 As informagbes prestadas no requerimento de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o Instituto Consulplan do direito de excluir do Concurso Publico aquele que néo
preencher o requerimento de forma completa, correta e/ou que fornecer dados comprovadamente
inveridicos, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

3.6.11.1 O candidato, desde logo, manifesta pela livre, informada e inequivoca a concordancia com o
tratamento de seus dados pessoais para finalidade especifica, em conformidade com a Lei n® 13.709/2018 -
Lei Geral de Protecédo de Dados Pessoais (LGPD).

3.6.11.2. O candidato consente e concorda que a Prefeitura Municipal de Esmeraldas/MG e o Instituto
Consulplan tomem decisdes referentes ao tratamento de seus dados pessoais, bem como realizem o
tratamento de seus dados pessoais, envolvendo operacdes como as que se referem a coleta, producéo,
recepcdo, classificacdo, utilizagcdo, acesso, reproducdo, transmissdo, distribuicdo, processamento,
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arquivamento, armazenamento, eliminacdo, avaliacdo ou controle da informacdo, modificacéo,
comunicacao, transferéncia, difusdo ou extracéo.

3.6.11.3. Além disso, a Prefeitura Municipal de Esmeraldas/MG e o Instituto Consulplan ficam autorizados a
tomar decisOes referentes ao tratamento e a realizar o tratamento dos dados inseridos pelo candidato, com
a intencéo de obter a prestacdo dos servi¢os ofertados por este, como divulgacao de material por e-mail e
redes sociais, fotografias expostas em redes sociais publicas a fim de interacdo entre o candidato, a
Prefeitura de Esmeraldas e o Instituto Consulplan.

3.6.11.4. A Prefeitura Municipal de Esmeraldas e o Instituto Consulplan ficam autorizados a compartilhar os
dados pessoais do candidato com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as
finalidades listadas, observados os principios e as garantias estabelecidas pela Lei n° 13.709/2018.

3.6.11.5. No momento da inscri¢do, o candidato concorda com 0s termos que constam neste edital, bem
como aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou nhdo, sejam tratados e processados de forma a
possibilitar a efetiva execucao do processo seletivo, com a aplicagdo dos critérios de avaliacdo e selecao,
autorizando expressamente a divulgacdo de seus nomes, nimeros de inscricdo e notas, em observancia
aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracdo Publica e nos termos da Lei
Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018. Nao caberao reclamacbes posteriores neste sentido, ficando
cientes também os candidatos de que possivelmente tais informacdes poderdo ser encontradas na rede
mundial de computadores por meio dos mecanismos de busca atualmente existentes.

3.6.12 O Instituto Consulplan disponibilizara no site www.institutoconsulplan.org.br a lista das inscrigbes
deferidas e indeferidas (se houver), a partir do dia 2 de setembro de 2024, para conhecimento do ato e
motivos do indeferimento para interposicdo dos recursos, no prazo legal.

3.6.13 A no integralizacdo dos procedimentos de inscricdo implica a DESISTENCIA do candidato e sua
consequente ELIMINACAO deste Concurso Publico.

3.6.14 O candidato inscrito devera atentar para a formalizacdo da inscricdo, considerando que, caso a
inscricdo ndo seja efetuada nos moldes estabelecidos neste Edital, ser4 automaticamente considerada néo
efetivada pela organizadora, ndo assistindo nenhum direito ao interessado, garantido o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

3.6.14.1 Ap6s a homologacédo da inscri¢do, ndo sera aceita, em hipotese alguma, solicitacdo de alteragéo
dos dados contidos na inscri¢do, salvo o previsto nos subitens 3.7.2.2 e 4.5.1.

3.7 DA ISENCAO

3.7.1 N&o havera isencéo total ou parcial do pagamento da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos
amparados pela Lei Federal n° 13.656, de 30 de abril de 2018 ou para os candidatos que, por razBes de
limitacbes de ordem financeira, ndo possam arcar com o0 pagamento da taxa de inscricdo sem que
comprometa o sustento proprio e de sua familia, podendo esta condi¢éo ser comprovada por qualquer meio
legalmente admitido, independentemente de participagdo em programas do governo federal, e sem restricdo
de valor de renda minima.

3.7.1.1 Fara jus a isencao o candidato que comprovar ser doador voluntario de medula éssea.

3.7.1.2 Faréa jus a isencdo o candidato hipossuficiente economicamente que pertenga a familia inscrita no
Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per
capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional.

3.7.2 A isencao da taxa de inscricdo devera ser solicitada somente no periodo compreendido entre
as 16h00min de 19 de julho de 2024 e as 16h00min do dia 22 de julho de 2024, da seguinte forma:

a) acessar a pagina correlata ao concurso publico no site www.institutoconsulplan.org.br, optar pela isencéo
da taxa de inscricdo, de acordo com as instrucdes contidas no sistema, e preencher corretamente o0s
respectivos campos solicitados; e

b) enviar, via upload por meio de link especifico, a imagem legivel do documento de identidade oficial e a
imagem legivel da documentagdo comprobatoria, de acordo com subitem 3.7.3 e seus subitens, deste edital.
3.7.3 A documentacdo comprobatéria, para cada possibilidade de isencdo da taxa de inscricdo, sera a
seguinte:

3.7.3.1 12 POSSIBILIDADE - Lei Federal n° 13.656/2018 - Candidato economicamente hipossuficiente
3.7.3.1.1 O candidato devera indicar, no formulario eletrénico de inscricdo, o Numero de Identificacdo Social
- NIS, atribuido pelo CadUnico, bem como declarar-se membro de familia de baixa renda.

3.7.3.1.2 O candidato que requerer a isen¢do pelo CadUnico devera informar, no ato da inscricdo, seus
dados pessoais em conformidade com os que foram originalmente informados ao Orgdo de Assisténcia
Social de seu Municipio responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que atualmente
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estes estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude
do decurso de tempo para atualizacdo do banco de dados do CadUnico a nivel nacional. Apos o julgamento
do pedido de isen¢éo, o candidato podera efetuar a atualizacéo dos seus dados cadastrais junto ao Instituto
Consulplan pelo sistema de inscricdes on-line ou solicitéa-la ao fiscal de aplicagdo no dia de realizagdo das
provas.

3.7.3.1.3 O Instituto Consulplan consultara o Orgdo gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério da
Cidadania, a fim de verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato que requerer a isencao
na condicao de hipossuficiente.

3.7.3.2 22 POSSIBILIDADE - Lei Federal n° 13.656/2018 - Candidato doador de medula 6ssea

3.7.3.2.1 O doador de medula 6ssea podera requerer a isengcdo mediante a comprovacao de sua condicao,
devendo o candidato, obrigatoriamente, encaminhar via upload ao Instituto Consulplan, impreterivelmente, a
documentacao indicada a seguir:

a) copia simples do documento de identidade; e

b) declaracdo ou certiddo (original ou cépia autenticada) que comprove a condi¢cdo de doador voluntario de
medula 6ssea, em papel timbrado, com data, assinatura e carimbo da entidade coletora, expedido por
entidade coletora oficial ou credenciada; OU,

c) copia simples da carteira do Registro Nacional de Doadores Voluntarios de Medula Ossea.

3.7.3.3 32 POSSIBILIDADE - Candidato que, por razdes de limitacbes de ordem financeira, néo
possam arcar com 0 pagamento dataxa de inscricao

3.7.3.3.1 O candidato que requerer a isencao por razdes de limitacdes de ordem financeira devera informar,
no ato da inscricdo, seus dados pessoais em conformidade com a solicitacdo determinada no site, e
preencher o formulario descrito no Anexo IV deste Edital, inclusive de préprio punho se assim desejar,
encaminhando-o, impreterivelmente, via upload no link de inscrigdo, observadas as orientacdes dispostas no
respectivo requerimento.

3.7.4 A documentacgdo comprobatodria citada no subitem 3.7.3 devera ser enviada em arquivos com extensao
“.gif’, “.png”, “.jpeg” ou “.pdf’ e com tamanho de até 5mb. Apds a conclusdo do upload, ndo seré permitida a
exclusao de arquivos ja enviados.

3.7.5 O candidato que ndo enviar a documentacdo comprobatoéria na forma estabelecida no subitem 3.7.3
deste edital ou que enviar a documentacdo incompleta, ilegivel, com rasura ou proveniente de arquivo
corrompido tera a solicitagdo indeferida.

3.7.6 A solicitacdo realizada apés o periodo estabelecido no subitem 3.7.2 deste edital sera indeferida.

3.7.7 O candidato devera manter sob seus cuidados a documentacdo comprobatdria citada no subitem 3.7.3
deste edital. Caso seja necessario para a confirmacao da veracidade das informacdes, Instituto Consulplan
podera solicitar ao candidato o envio da referida documentacdo comprobatéria por outro meio, a ser
informado oportunamente.

3.7.8 O envio da documentagdo comprobatoria é de responsabilidade exclusiva do candidato. O Instituto
Consulplan nédo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa
documentacdo a seu destino (ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo ou por outros
fatores que impossibilitem o envio). Esses documentos, que valerdo somente para este concurso publico,
néo seréo devolvidos, nem deles serdo fornecidas copias.

3.7.9 Nao serado aceitos documentos ilegiveis, com rasura, proveniente de arquivo corrompido ou enviados
fora do prazo, via postal, via e-mail e(ou) via requerimento administrativo.

3.7.10 A veracidade das informacdes prestadas no requerimento de isengéo sera de inteira responsabilidade
do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informacdes
inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminacao do
concurso publico, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tnico do art. 10 do Decreto n° 83.936/1979.
3.7.11 Nao seréa concedida a isencao da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e(ou) torna-las inveridicas;

b) fraudar e(ou) falsificar documentacéo; ou

¢) ndo observar a forma, o0 prazo e os horérios estabelecidos no subitem 3.7.2 deste edital.

3.7.12 Cada pedido de isencéo serd analisado e julgado pelo Instituto Consulplan.

3.7.13 O resultado preliminar da solicitagdo de isencdo da taxa de inscricdo sera divulgado, no endereco
eletrbnico www.institutoconsulplan.org.br, na data provavel de 30 de julho de 2024.

3.7.13.1 Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos com o pedido de isencéo indeferido, no prazo
de 3 (trés) dias uteis contados da divulgacao do resultado dos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo. Os
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recursos deverdo ser protocolados via link proprio a ser disponibilizado no endereco
www.institutoconsulplan.org.br.

3.7.13.2 Nao sera permitida, apés o envio da documentacdo comprobatéria, no prazo e na forma
estabelecidos nos subitens 3.7.2 e 3.7.3 deste edital, a complementacdo de outros documentos. No periodo
de interposicdo de recurso, ndo havera a possibilidade de envio da documentacdo pendente anexa ao
recurso ou de complementacéo desta.

3.7.14 Ao término da apreciacado dos recursos contra o resultado preliminar da solicitacao de isencao da
taxa de inscricdo, serdo divulgados o respectivo resultado definitivo e o resultado dos recursos interpostos,
no endereco eletrbnico www.institutoconsulplan.org.br, na data provavel de 19 de agosto de 2024.

3.7.15 O candidato ndo contemplado com a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, caso tenha
interesse, poderd efetivar a inscricdo no concurso publico, na forma e no prazo estabelecidos neste edital, e
efetuar o pagamento integral da taxa de inscri¢cao até a data limite estabelecida.

3.7.16 O candidato que tiver pedido de isencdo deferido para determinada inscricdo e que,
concomitantemente, efetuar o0 pagamento da taxa para a mesma, tera seu pedido de isen¢éo cancelado.

3.8 DA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS

3.8.1 O candidato que necessitar de qualquer tipo de condigédo especial para realizagdo das provas devera
solicitd-la no ato do requerimento de inscricdo, indicando, claramente, quais 0S recursos especiais
necessarios e, ainda, enviar, até o dia 21 de agosto de 2024, via upload, por meio de link especifico - laudo
médico (original ou cdpia autenticada) que justifique o atendimento especial solicitado. Apos esse periodo, a
solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de forca maior. A solicitacdo de condicBes especiais sera
atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.8.1.1 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensdes “.png”, “.jpeg” e “.jpg”. O tamanho de
cada imagem legivel submetida deveréa ser de, no maximo, 5MB.

3.8.1.2 A documentacdo tratada no subitem anterior também podera ser entregue pessoalmente pelo
candidato requerente no endereco disposto no item 1.12 deste Edital, em envelope lacrado com a seguinte
identificacdo: “Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Esmeraldas/MG (especificar cargo, nome
do candidato e nimero de inscricdo) - Documentagao para solicitacdo de condi¢ao especial”.

3.8.2 Portadores de doencas infectocontagiosas que ndo tiverem comunicado sua condigdo ao Instituto
Consulplan, de acordo com o item 3.8.1, por sua inexisténcia na data limite referida neste item, deveréo
comunicéa-la via correio eletrénico tdo logo esta venha a ser diagnosticada, devendo os candidatos nesta
situacdo se identificarem também ao fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo médico, quando da
realizacao das provas, tendo direito a atendimento especial.

3.8.3 Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do Concurso, nos critérios e condi¢des
estabelecidos pelo artigo 227 da Constituicdo Federal, artigo 4° da Lei Federal n° 8.069/90 (Estatuto da
Crianca e do Adolescente) e artigos 1° e 2° da Lei Federal n® 10.048/2000.

3.8.3.1 Para garantir seu direito, a candidata devera solicitar atendimento especial para tal fim no ato da
inscricdo, enviando por meio de campo especifico no link disponibilizado para solicitagdo de condicdes
especiais, a copia digitalizada da certiddo de nascimento.

3.8.3.2 Caso 0 nascimento ocorra ap0s a data limite de solicitacdo, o atendimento especial devera ser
solicitado por meio do endereco eletrdnico do Instituto Consulplan.

3.8.3.3 A lactante devera levar a certiddo de nascimento original, ou em cépia autenticada, no dia da prova.
3.8.3.4 A candidata deverd comparecer com um acompanhante adulto, que sera responsavel pela guarda da
crianca, em sala reservada, durante o periodo de realizacdo das provas. Caso esta regra ndo seja
observada, a candidata ndo podera permanecer com a crianga no local de realizacao das provas.

3.8.3.4.1 O acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horario estabelecido para
fechamento dos portdes e ficard com a crianca em sala reservada para essa finalidade.

3.8.3.5 Havera compensacao do tempo de amamentacdo em favor da candidata, de acordo com a Lei
Federal n° 13.872, de 17 de setembro de 2019. A mée ter& o direito de proceder a amamentacdo de seus
filhos de até 6 (seis) meses de idade, a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por
filho. O tempo despendido na amamentacdo serd compensado durante a realizacdo da prova, em igual
periodo.

3.8.3.5.1 Caso a crianga possua mais de 6 (seis) meses de idade, o tempo despendido na amamentacéo
nao sera compensado.
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3.8.3.6 A candidata lactante, durante o periodo de amamentacdo, sera acompanhada de uma fiscal, sem a
presenca do responsavel pela guarda da crianca, 0 que garantird gue sua conduta esteja de acordo com 0s
termos e condi¢gbes deste Edital.

3.8.3.6.1 Aplicam-se ao acompanhante as mesmas proibicoes de uso de aparelhos celulares, eletrénicos e
similares, aplicadas aos candidatos.

3.8.3.7 A fim de possibilitar melhor controle do fluxo de pessoas e do tempo adicional concedido as
lactantes, eventualmente a Consulplan podera alocar as lactantes em uma mesma sala de prova.

3.8.4 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante as
provas, aqueles que, por raz8es de saude, porventura facam uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros
instrumentos metélicos, deverdo comunicar previamente ao Instituto Consulplan acerca da situacdo, nos
moldes do item 3.8.1 deste Edital.

3.8.4.1 Em nome da seguranca do processo, a regra do subitem anterior também se aplica a candidatos
com deficiéncias auditivas que utilizem aparelho auricular, bem como outros aparelhos diversos por motivos
de saude, tais como: medidor de glicemia, sondas etc.

3.8.4.2 Os candidatos nas situagfes descritas nos subitens 3.8.4 e 3.8.4.1 deverdo obrigatoriamente
comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso dos equipamentos. No
caso de descumprimento deste procedimento ou se for verificada ma-fé no uso dos referidos aparelhos, os
candidatos poderao ser eliminados do certame.

3.8.5 O candidato que néo solicitar condicdo especial na forma determinada neste Edital, de acordo com a
sua condi¢do, nao a tera atendida sob qualquer alegacéo, sendo que a solicitacdo de condi¢des especiais
sera atendida dentro dos critérios de razoabilidade e de viabilidade.

3.8.6 O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O Instituto Consulplan ndo se responsabiliza por qualquer tipo de
extravio que impec¢a a chegada do laudo ao Instituto. O laudo médico (original ou cépia autenticada) tera
validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido, assim como ndo serdo fornecidas
cépias desse laudo.

3.8.7 A pessoa travesti ou transexual (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente, em
consonancia com sua identidade de género) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL podera solicita-lo
pelo menu “Fale Conosco” disponivel no endereco eletrdbnico www.institutoconsulplan.org.br _até as
23h59min do dia 20 de agosto de 2024.

3.8.7.1 Sera solicitado o preenchimento de requerimento que sera fornecido por via eletrénica, o qual devera
ser assinado e encaminhado, impreterivelmente até o dia 21 de agosto de 2024, juntamente com copia
simples do documento oficial de identidade do candidato.

3.8.7.1.1 A documentacdo tratada no subitem anterior também podera ser entregue pessoalmente pelo
candidato requerente no endereco disposto no item 1.12 deste Edital, em envelope lacrado com a seguinte
identificagdo: “Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Esmeraldas/MG (especificar o cargo e o
numero de inscrigdo) - Documentacéo para solicitacdo de nome social”.

3.8.7.2 Nao serdo aceitas outras formas de solicitagdo de nome social, tais como: telefone ou fax. Ao
Instituto Consulplan e a Prefeitura Municipal de Esmeraldas/MG reservam-se o direito de exigir, a qualquer
tempo, documentos que atestem a condi¢do que motiva a solicitacdo de atendimento declarado.

3.8.7.3 O candidato nesta situacdo devera realizar sua inscri¢do utilizando seu nome social, ciente de que
tal nome seréa o Unico divulgado em toda e qualquer publicagéo relativa ao Concurso Publico.

3.8.8 A solicitacdo de condicdes especiais serd atendida, obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

3.9 DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

3.9.1 As informacdes referentes a data, ao horario e ao local de realizacdo das provas (nome do
estabelecimento, endereco e sala) e cargo, assim como orientacbes para realizacdo das provas estardo
disponiveis a partir do dia 16 de setembro de 2024 no enderecgo eletrénico do Instituto Consulplan
(www.institutoconsulplan.org.br), devendo o candidato efetuar a impresséo deste Cartdo de Confirmacao de
Inscricdo (CCI). As informacfes também poderdo ser obtidas pela Central de Atendimento do Instituto
Consulplan, por meio do menu “Fale Conosco” disponivel no endereco eletrdnico
www.institutoconsulplan.org.br, e telefone 0800-100-4790.

3.9.2 Caso o candidato, ao consultar o Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo (CCI), constate que sua
inscricdo ndo foi aceita, devera entrar em contato com a Central de Atendimento do Instituto Consulplan,
pelo menu “Fale Conosco” disponivel no enderego eletrbnico www.institutoconsulplan.org.br ou telefone
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0800-100-4790, no horario de 8h00Omin as 17h30min, considerando-se o horario oficial de Brasilia/DF,
impreterivelmente até 3 (trés) dias de antecedéncia a aplicagdo das provas.

3.9.3 Os contatos feitos ap0s a data estabelecida no subitem 3.9.2 deste Edital ndo serdo considerados,
prevalecendo para o candidato as informacdes contidas no Cartdo de Confirmagéo de Inscricdo (CCl) e a
situacdo de inscricdo do mesmo, posto ser dever do candidato verificar a confirmacgéo de sua inscricdo, na
forma estabelecida neste Edital.

3.9.4 Os eventuais erros de digitagdo no nome, numero do documento de identidade ou outros dados
referentes ao cadastro do candidato deverdo ser corrigidos SOMENTE no dia das provas obijetivas,
mediante conferéncia do documento original de identidade quando do ingresso do candidato no local de
provas pelo fiscal de sala.

3.9.4.1 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante da ficha de inscricdo ou
apresentar qualquer observacao relevante, podera fazé-lo no termo de ocorréncia existente na sala de
provas em posse dos fiscais de sala, para uso, se necessario.

3.9.5 O Cartéo de Confirmacéo de Inscricdo NAO sera enviado ao endereco informado pelo candidato no
ato da inscricdo. Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local
de realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

3.9.6 A alocacao dos candidatos nos locais designados para as provas sera definida pela instituicdo
organizadora, podendo esta adotar livremente os critérios que julgar pertinentes, a fim de resguardar a
seguranca do certame. A distribuicdo se dard de acordo com a viabilidade e adequacdo dos locais, ndo
necessariamente havendo a alocacdo dos candidatos nos locais de provas de acordo com a proximidade de
suas residéncias. Ainda podera ocorrer a reunido de candidatos com deficiéncia em locais de provas
especificos, a fim de conferir melhor tratamento e acessibilidade a este publico.

4. DAS RESERVAS DE VAGAS

4.1 DAS RESERVAS DE VAGAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 As pessoas com deficiéncia tém assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico, desde
gue a deficiéncia seja compativel com as atribuicdes do cargo para o qual concorram.

4.1.1 Para fins de identificacdo de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-& a definicdo contida na Lei Federal n°
13.146, de 6 de julho de 2015, na Lei Federal n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012, na Lei Federal n®
14.126, de 22 de margo de 2021, na Lei Federal n° 14.768, de 22 de dezembro de 2023, no Decreto Federal
n°® 3.298, de 20 dezembro de 1999 (com as alteragfes introduzidas pelo Decreto Federal n° 5.296/2004),
bem como na Sumula n® 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ), observados os dispositivos da
Convengédo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo
Decreto Federal n° 6.949/2009.

4.1.1.2 Do total de vagas ofertadas neste edital para cada cargo e que vierem a ser criadas durante o prazo
de validade do Concurso Publico, 5% (cinco por cento) ficardo reservadas aos candidatos que se
declararem pessoas com deficiéncia, desde que apresentem laudo médico (documento original ou cépia
autenticada), atestando a espécie e o0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas - CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, conforme modelo constante do Anexo Il deste Edital.

4.1.2 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera marcar a
opcao no link de inscricdo e enviar o laudo médico até o dia 21 de agosto de 2024, via upload, por meio de
link especifico. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico nédo
configura participacdo automatica na concorréncia para as vagas reservadas, devendo o laudo passar por
uma analise de uma Comisséo e, no caso de indeferimento, passara o candidato a concorrer somente as
vagas de ampla concorréncia.

4.1.2.1 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensdes “.png”, “.jpeg” e “.jpg”. O tamanho de
cada imagem legivel submetida devera ser de, no maximo, 5MB.

4.1.2.2 A documentacdo tratada no subitem anterior também podera ser entregue pessoalmente pelo
candidato requerente no endereco disposto no item 1.12 deste Edital, em envelope lacrado com a seguinte
identificacdo: “Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Esmeraldas/MG (especificar o cargo e o
nuamero de inscricdo) - Documentacéo para Reserva de Vagas as Pessoas com Deficiéncia.

4.1.3 Conforme o 8§ 3° do art. 1° do Decreto Federal n® 9.508/1999 se, na aplicagdo do percentual de 5%
(cinco por cento) do total de vagas reservadas a cada cargo resultar nimero fracionado, este devera ser
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elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente. Contudo, sera respeitado o limite maximo de 20% (vinte
por cento) para esta reserva.

4.1.4 A convocacao dos candidatos na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia devera obedecer ao seguinte
critério: a primeira nomeacdo ocorrera na 5% vaga aberta, a segunda na 212 a terceira na 412 e
posteriormente a cada vinte novas vagas.

4.2 O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial,
conforme estipulado no subitem 3.9.1 deste Edital, para o dia de realizagdo das provas, indicando as
condicbes de que necessita para a realizacao destas.

4.2.1 O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia que necessite de tempo adicional para a
realizacao das provas devera requeré-lo expressamente por ocasido da inscricdo no Concurso Publico, com
justificativa acompanhada de parecer original emitido por especialista da &rea de sua deficiéncia, nos termos
do § 2° do art. 4 do Decreto Federal n°® 9.508/2018. O parecer citado devera ser enviado até o dia 21 de
agosto de 2024, via upload, por meio de link especifico. Caso o candidato ndo envie o parecer do
especialista no prazo determinado, ndo realizara as provas com tempo adicional, mesmo que tenha
assinalado tal op¢ao no requerimento de inscri¢ao.

4.2.1.1 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensodes “.png”’, “.jpeg” e “.jpg”. O tamanho de
cada imagem legivel submetida devera ser de, no maximo, 5MB.

4.2.1.2 A concessao de tempo adicional para a realizagdo das provas somente sera deferida, caso tal
recomendacdo seja decorrente de orientacdo médica especifica contida no laudo médico enviado pelo
candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo, sera concedida 1 (uma) hora adicional a
candidatos nesta situacao.

4.3 O candidato que n&o solicitar condi¢do especial na forma determinada neste Edital, de acordo com a sua
condi¢cdo, ndo a tera atendida sob qualquer alegacao, sendo que a solicitacdo de condicbes especiais sera
atendida dentro dos critérios de razoabilidade e viabilidade.

4.4 A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de pessoa com
deficiéncia, bem como a relagédo dos candidatos que tiverem os pedidos de atendimento especial deferidos
ou indeferidos para a realizagdo das provas, serd divulgada no endereco eletrbnico
www.institutoconsulplan.org.br, a partir do dia 2 de setembro de 2024.

4.5 O candidato que, no ato da inscri¢cdo, se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso
Publico, figurard na listagem de classificacdo de todos os candidatos ao cargo e, também, em lista
especifica de candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia por cargo.

4.5.1 O candidato que, porventura, declarar indevidamente, quando do preenchimento do requerimento de
inscricdo via Internet, ser pessoa com deficiéncia, devera, apés tomar conhecimento da situagdo da
inscricdo nesta condig&o, entrar em contato com a organizadora pelo menu “Fale Conosco” disponivel no
endereco eletrbnico www.institutoconsulplan.org.br, ou ainda, mediante o envio de correspondéncia para o
endereco constante do subitem 4.1.2, ou entregar pessoalmente no endereco indicado no item 1.12 deste
Edital, para a corregéo da informacéo, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato
da inscricao.

4.6 Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, se convocados para a realizacdo dos
procedimentos pré-admissionais, deverdo submeter-se a avaliacdo biopsicossocial promovida pela
Prefeitura Municipal de Esmeraldas/MG, que verificara sobre a sua qualificacdo como pessoa com
deficiéncia ou ndo, bem como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo, nos
termos do art. 5° do Decreto Federal n® 9.508/2018.

4.6.1 A avaliacdo biopsicossocial tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo e aptiddao do candidato,
observada a compatibilidade da deficiéncia da qual é portador com as atribui¢cdes do cargo.

4.7 Os candidatos deverdo comparecer a avaliacédo biopsicossocial, munidos de laudo médico que ateste a
espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas - CID, conforme especificado no Decreto Federal n°® 3.298/1999 e
suas alteracbes, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.8 A nédo observancia do disposto no subitem 4.7, a reprovacdo na avaliacdo biopsicossocial ou 0 nédo
comparecimento a pericia acarretara a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais
condicoes.

4.8.1 O candidato que prestar declaracdes falsas em relacdo a sua deficiéncia sera excluido do processo,
em qualquer fase deste Concurso Publico, e respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias
decorrentes do seu ato, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.
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4.9 O candidato aprovado nos Exames Médicos Pré-Admissionais, porém, ndo enquadrado como pessoa
com deficiéncia, caso seja aprovado na primeira etapa do Concurso Publico, continuara figurando apenas na
lista de classificagcéo geral do cargo.

4.10 O candidato na condi¢do de pessoa com deficiéncia reprovado na avaliacdo biopsicossocial em virtude
de incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes do cargo de atuacdo sera eliminado do Concurso
Publico, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

4.11 Se, quando da convocacdo, ndo existirem candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia
aprovados no Exame Médico Pré-Admissional, serdo convocados os demais candidatos aprovados,
observada a listagem de classificacdo de todos os candidatos ao cargo.

4.12 O fornecimento do laudo médico (original ou copia autenticada), por qualquer via, € de
responsabilidade exclusiva do candidato. O Instituto Consulplan n&o se responsabiliza por qualquer tipo de
extravio que impeca a chegada do laudo ao Instituto. O laudo médico (original ou copia autenticada) tera
validade somente para este Concurso Publico e ndo serd devolvido, assim como ndo serdo fornecidas
cOpias desse laudo.

5. DAS PROVAS

5.1 Da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha
5.1.1 A prova objetiva de mdltipla escolha, de carater eliminatério e classificatorio, abrangera os contetdos
programaticos constantes do Anexo | deste edital e terd a seguinte distribui¢éo:

QUADRO |
Cargos de NIVEL SUPERIOR - AREA DA EDUCAGCAO: Pedagogo da Educacéo Basica - PDEB, Professor da Educago Basica - Anos
Iniciais - PEB, Professor da Educacéo Basica - Anos Finais do Ensino Fundamental - Licenciatura em Lingua Portuguesa, Professor da Educagao
Bésica - Anos Finais do Ensino Fundamental - Licenciatura em Histéria, Professor da Educacéo Bésica - Anos Finais do Ensino Fundamental -
Licenciatura plena na area de Artes e/ou Licenciatura em qualquer area, com Pés-Graduagdo em Artes, Professor da Educacgéo Basica - Anos
Finais do Ensino Fundamental - Licenciatura plena na area de atuacéo e/ou Pedagogia com énfase em ensino Religioso
NUMERO DE PONTOS POR
DISCIPLINA QUESTOES QUESTAO
Lingua Portuguesa 8 1,0
Conhecimentos Gerais Raciocinio Logico Matemé,ti_co 8 1,0
Conhecimentos de Informatica 4 1,0
Legislagdo Municipal 10 1,0
Conhecimentos Especificos Conhec?mentos Didéticos-Pedagdgicos 10 1,0
Conhecimentos do Cargo 10 1,0
TOTAL DE QUESTOES 50 questdes
PONTUACAO MAXIMA 50 pontos
QUADRO I
Cargos de NIVEL SUPERIOR - PROCURADOR MUNICIPAL
NUMERO DE PONTOS POR
DISCIPLINA QUESTOES QUESTAO
Direito Administrativo 10 1,0
Direito Constitucional 10 1,0
Conhecimentos Especificos Direito Civil e Processual Civil 10 1,0
Direito Tributario e Financeiro 10 1,0
Legislagdo Municipal 10 1,0
TOTAL DE QUESTOES 50 questdes
PONTUACAO MAXIMA 50 pontos
QUADRO lll
Cargos de NIVEL SUPERIOR - DEMAIS AREAS: Técnico De Nivel Superior em Psicologia, Técnico De Nivel Superior em Servico Social.
NUMERO DE PONTOS POR
DISCIPLINA QUESTOES QUESTAO
. ) Lingua Portuguesa 10 1,0
Conhecimentos Gerais - — —
Legislagdo Municipal 10 1,0
Conhecimentos Especificos Conhecimentos do cargo 30 1,0
TOTAL DE QUESTOES 50 questdes
PONTUACAO MAXIMA 50 pontos
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QUADRO IV
Cargos de NIVEL MEDIO: Auxiliar de Biblioteca da Educac&o Basica - ABEB, Auxiliar de Secretaria da Educac&o Basica - ASEB.
- PONTOS
DISCIPLINA NUMERQ DE POR
QUESTOES QUESTAO
Lingua Portuguesa 10 1,0
Conhecimentos Gerais Ramommo Logico Matema,tlf:o 5 1,0
Conhecimentos de Informatica 5 1,0
Legislagdo Municipal 10 1,0
Conhecimentos Especificos Conhecimentos do cargo 20 1,0
TOTAL DE QUESTOES 50 questdes
PONTUACAO MAXIMA 50 pontos
QUADRO V
Cargos de NIVEL MEDIO: Cuidador da Casa Lar, Educador Social.
. PONTOS
DISCIPLINA NUMERQ DE POR
QUESTOES QUESTAO
. . Lingua Portuguesa 10 1,0
Conhecimentos Gerais Legislacdo Municipal 10 1,0
Conhecimentos Especificos Conhecimentos do cargo 20 1,0
TOTAL DE QUESTOES 40 questdes
PONTUACAO MAXIMA 40 pontos
QUADRO VI
Cargos de NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO: Auxiliar de Cuidador.
. PONTOS
DISCIPLINA NUMERO DE POR
QUESTOES QUESTAO
. . Lingua Portuguesa 10 1,0
Conhecimentos Gerais Legislagdo Municipal 10 1,0
Conhecimentos Especificos Conhecimentos do cargo 20 1,0
TOTAL DE QUESTOES 40 questdes
PONTUAGCAO MAXIMA 40 pontos

5.1.2 A prova objetiva terd o nimero de questdes e a distribuicdo de pontos conforme tabelas do subitem
anterior.

5.1.3 As questdes da prova objetiva serdo do tipo multipla escolha, com 4 (quatro) opcdes (A a D) e uma
Unica resposta correta.

5.1.4 Sera considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 60% (sessenta por cento) de
aproveitamento dos pontos das provas objetivas de mudltipla escolha e ndo obtenha nota O (zero) em
nenhuma das disciplinas.

5.1.5 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para o Cartdo de Respostas, que
sera o Unico documento valido para a corre¢do das provas. O preenchimento do Cartdo de Respostas sera
de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder de conformidade com as instrucdes
especificas contidas neste Edital e no Cartdo de Respostas. Em hipotese alguma havera substituicdo do
cartdo por erro do candidato.

5.1.6 Nao serdo computadas questbes nado respondidas, nem questbes que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel. Ndo devera ser feita
nenhuma marca fora do campo reservado as respostas, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras
Oticas, prejudicando o desempenho do candidato.

5.1.7 O candidato devera, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal o Cartdo de Respostas,
devidamente assinado no local indicado.

5.1.8 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacdes feitas
incorretamente no Cartdo de Respostas. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em
desacordo com este Edital e com o Cartdo de Respostas, tais como: dupla marcagcédo, marcacao rasurada
ou emendada e campo de marcacao ndo preenchido integralmente.
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5.1.9 N&ao serd permitido que as marcacfes no Cartdo de Respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo
em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario,
o candidato serd acompanhado por um fiscal do Instituto Consulplan devidamente treinado.

5.1.10 O candidato ndo dever4 amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar 0 seu
Cartdo de Respostas, sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo da
leitura Otica.

5.2 Da Prova Discursiva

5.2.1 Sera aplicada prova discursiva, de carater eliminatério e classificatério, no mesmo dia de realizacdo da
prova objetiva, consistente em:

a) 1 (uma) redacao para os cargos de Técnico De Nivel Superior em Psicologia, Técnico De Nivel
Superior em Servi¢o Social, Pedagogo da Educacéo Béasica - PDEB, Professor da Educacéo Bésica -
Anos Iniciais - PEB, Professor da Educacdo Bésica - Anos Finais do Ensino Fundamental -
Licenciatura em Lingua Portuguesa, Professor da Educacdo Bésica - Anos Finais do Ensino
Fundamental - Licenciatura em Histéria, Professor da Educacdo Béasica - Anos Finais do Ensino
Fundamental - Licenciatura plena na area de Artes e/ou Licenciatura em qualquer area, com P0s-
Graduagdo em Artes, Professor da Educacdo Basica - Anos Finais do Ensino Fundamental -
Licenciatura plena na area de atuacdo e/ou Pedagogia com énfase em ensino Religioso, Auxiliar de
Biblioteca da Educacé&o Béasica - ABEB e Auxiliar de Secretaria da Educacéo Basica - ASEB, versando
sobre tema de conhecimento geral; e

b) 1 (um) parecer juridico para o cargo de Procurador Municipal, versando sobre temas relacionados aos
conhecimentos especificos do respectivo cargo.

5.2.2 Somente serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos aprovados na prova objetiva, na forma
do item 5.1.4, e que estejam classificados até as seguintes posicdes da lista de classificacao nesta fase, por
cargo/especialidade:

NIVEL SUPERIOR

Cargo Candldato§ . Candidatos com deficiéncia
ampla concorréncia

Pedagogo da Educacéo Basica - PDEB 802 posicédo 52 posicao
girzc:;essor da Educagdo Basica - Anos Iniciais - 4002 posicio 152 posico
Professor da Educacdo Basica - Anos Finais do
Ensino Fundamental - Licenciatura em Lingua 152 posicéo 52 posigcéo
Portuguesa
Professor da Educagéo Basica - Anos Finais do - - x
Ensino Fundamentallg Licenciatura em Histéria 15° posicao 5° posigdo
Professor da Educagdo Basica - Anos Finais do 158 - x 5a L
Ensino Fundamental - Licenciatura em Artes posicao posicao
Professor da Educacgdo Basica - Anos Finais do
Ensino Fundamental - Licenciatura em Ensino 202 posicéo 52 posicéo
Religioso
Técnico De Nivel Superior em Psicologia 502 posicao 52 posicdo
Técnico De Nivel Superior em Servigo Social 702 posicao 52 posi¢cdo

NIVEL SUPERIOR - PROCURADOR MUNICIPAL

20° posicao
NIiVEL MEDIO
Cargo Candldato§ . Candidatos com deficiéncia
ampla concorréncia
Auxiliar de Biblioteca da Educagio Bésica - ABEB 252 posicéo 52 posicéo
Auxiliar de Secretaria da Educagédo Bésica - ASEB 802 posicdo 52 posicéo

5.2.3 Havendo notas idénticas nas posi¢oes de classificacdo expressas no subitem anterior, serdo aplicados
preliminarmente os critérios de desempate previstos no subitem 8.3 e seguintes deste Edital.

5.2.4 Caso o numero de candidatos com deficiéncia aprovados na prova objetiva seja inferior ao quantitativo
estabelecido no subitem 5.2.2 deste edital, ndo havera remanejamento entre listas, ou seja, ndo serédo
corrigidas provas discursivas adicionais de candidatos da ampla concorréncia.

5.2.5 Caso se verifiguem candidatos com deficiéncia que tenham obtido pontuagdo suficiente para
classificacdo pela lista de ampla concorréncia (lista geral), estes ndo serdo considerados para fins de
correcdo das provas discursivas dos candidatos as reservas de vagas. Portanto, os candidatos nesta
situacao serdo considerados dentro do quantitativo destinado a ampla concorréncia, corrigindo-se as provas
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de outros candidatos com deficiéncia para atingir os quantitativos expressos no subitem 5.2.2 para as
reservas de vagas.

5.2.5.1 Ressalte-se que os quantitativos expressos no subitem 5.2.2 para os grupos de reservas de vagas
ndo guardam relacéo direta com os percentuais estabelecidos em lei para cada caso. A Prefeitura Municipal
estipulou um quantitativo que considera inicialmente suficiente para o provimento de vagas existentes e que
vierem a surgir durante a validade do certame, sendo certo que, quando da nomeacgédo dos candidatos,
serdo estritamente observados os critérios de alternancia e proporcionalidade entre as listas de ampla
concorréncia e reservas de vagas, de modo que nao haja pretericdo de qualquer candidato.

5.2.6 Os candidatos que néo tiverem a sua prova discursiva corrigida na forma dos subitens 5.2.2 e 5.2.3
serdo eliminados e ndo terdo classificacdo alguma no Concurso Publico.

5.2.7 A Prova Discursiva, de carater eliminatério e classificatorio, sera avaliada na escala de 0 (zero)
a 30 (trinta) pontos, para todos os cargos.

5.2.8 Para efeito de avaliagdo da Prova Discursiva serédo considerados os seguintes elementos:

a) Para aredacédo a ser aplicada aos cargos mencionados no subitem 5.2.1, alinea “a”:

. 5 Pontos descontados
Aspectos avaliados de acordo com a norma padrao Do erro Total de Pontos
Pontuacdo, ortografia e apresentagéo (legibilidade, respeito as margens e indicacéo
) 0,25 ponto 6,0 pontos
de paragrafos)
Morfossintaxe (morfologia e sintaxe) 0,25 ponto 6,0 pontos
Selecdo vocabular (adequacgdo vocabular e adequacdo a situacdo linguistica e
o ) 0,25 ponto 4,0 pontos
auséncia de marca da oralidade)
Coesdo e coeréncia (conexdo e relagdo logica entre as ideias, assim como sua
. 0,5 ponto 7,0 pontos
distribuicdo entre as partes do texto)
Compreensdo e conhecimento do conteldo proposto (relevancia e propriedade de
N - . . . 0,5 ponto 7,0 pontos
resposta a tematica e ao tipo de género textual solicitado)
TOTAL - 30 pontos

b) Para o parecer juridico a ser aplicado ao cargo de Procurador Municipal:

CRITERIOS ' PONTUAGAO
(A) ASPECTOS MACROESTRUTURAIS 21 pontos
ABORDAGEM DO TEMA E DESENVOLVIMENTO DO CONTEUDO
Neste critério serdo avaliados: Pertinéncia de exposigdo relativa ao problema, a ordem de
desenvolvimento proposto e ao padrédo de resposta, conforme detalhamento a ser oportunamente
publicado.
(B) ASPECTOS MICROESTRUTURAIS 9 pontos

Indicacdo de um erro para cada ocorréncia dos tipos a seguir:

1. Conectores (sequenciagdo do texto). 2. Correlacdo entre tempos verbais. 3. Precisdo vocabular.

4. Pontuacdo. 5. Concordancia nominal e verbal. 6. Regéncia nominal e verbal. 7. Colocacéo

pronominal. 8. Vocabulario adequado ao texto escrito. 9. Ortografia. 10. Acentuacgéo.

OBSERVACOES QUANTO AOS CRITERIOS DE CORRECAO:

1. A cada erro textual referente aos aspectos microestruturais ocorrera o decréscimo de 0,2 ponto,
até o limite de 9 pontos.

2. Por linha efetivamente escrita, entende-se a linha com no minimo duas palavras completas,
excetuando-se preposi¢des, conjuncdes e artigos.

3. O padrao de resposta sera divulgado com o resultado preliminar da Prova Discursiva.

5.2.8.1 A mera referéncia a artigo de lei e/ou reproducédo de seu texto, por si s6, ndo garante a pontuagao ao
candidato.

5.2.8.2 O erro idéntico de ortografia sera computado apenas uma vez.

5.2.9 Serao considerados aprovados apenas os candidatos que obtiverem o percentual minimo de
60% (sessenta por cento) de aproveitamento do total de pontos da prova discursiva.

5.2.9.1 A prova discursiva devera ter, respectivamente, a extensdo minima e maxima de:

a) 20 (vinte) linhas e 30 (trinta) linhas, no caso da redagéo a ser aplicada aos cargos mencionados no

subitem 5.2.1, alinea “a”; e
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b) 30 (trinta) linhas e 60 (sessenta) linhas, para o cargo de Procurador Municipal.

5.2.9.2 Sera desconsiderado, para efeito de avaliacdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do
local apropriado ou que ultrapassar a extensdo maxima permitida.

5.2.10 Sera atribuida nota O (zero) ao texto que contiver numero de linhas inferior aos limites minimos
estabelecidos nos no subitem 5.2.9.1.

5.2.11 A resposta devera ser manuscrita em letra legivel, com caneta esferogréfica de corpo transparente e
de tinta azul ou preta, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participacdo de outras pessoas, salvo em
caso de candidato na condicao de pessoa com deficiéncia que esteja impossibilitado de redigir textos, como
também no caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para este fim, nos termos deste
Edital. Nesse caso, 0 candidato serd acompanhado por um fiscal do Instituto Consulplan devidamente
treinado, para o qual devera ditar o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos
de pontuacdo.

5.2.12 O candidato recebera nota zero na prova discursiva em casos de nao atendimento ao conteudo
avaliado, de ndo haver texto, de manuscrever em letra ilegivel ou de grafar por outro meio que nédo o
determinado no subitem anterior, no caso de identificacdo em local indevido, bem como pelo motivo descrito
no item 5.2.10.

5.2.13 A Folha de Texto Definitivo da prova discursiva sera fornecida juntamente com o Cartdo de
Respostas da prova objetiva de mdltipla escolha no dia de realizacdo das provas, devendo, o candidato, ao
seu término, obrigatoriamente, devolver ao fiscal o Cartdo de Respostas (prova objetiva) e a Folha de Texto
Definitivo (prova discursiva) devidamente assinados, apenas, no local indicado, sem qualquer outro termo
gue identifique o candidato.

5.2.13.1 A Folha de Texto Definitivo da prova discursiva sera o Unico documento valido para a avaliacédo
desta etapa. O espaco reservado no caderno de provas para rascunho é de preenchimento facultativo e ndo
valerd para tal finalidade.

5.2.14 O Instituto Consulplan adotara processo que impega a identificacdo do candidato por parte da Banca
Examinadora, garantindo-se, assim, o sigilo na corre¢do das provas.

5.2.14.1 Na prova discursiva o candidato somente podera registrar seu nome, nimero de inscricdo ou
assinatura em lugar / campo especificamente indicado, sob pena de anulagdo da sua prova e consequente
eliminacéo.

5.2.15 Quando da realizacdo da prova discursiva, o candidato ndo podera efetuar consulta a quaisquer
fontes ou meios de consulta, nem mesmo legislacao para auxilio na elaboracéo da prova discursiva.

5.2.16 O candidato devera observar atentamente as orientagfes de transcricdo de sua prova discursiva.
Aquele que nao observar tais orienta¢des recebera nota 0 (zero), sendo vedado qualquer tipo de rasura e/ou
adulteracéo na identificacao das paginas, sob pena de eliminacgéo.

5.2.17 O candidato, ao término da realizacdo da prova discursiva, deverd, obrigatoriamente, devolver
a Folha de Texto Definitivo sem qualquer termo que identifique a folha em que foi transcrita sua
resposta.

5.3 DA AVALIACAO DE TiTULOS

5.3.1 A avaliagdo de titulos tem carater apenas classificatério e se submeterdo a esta etapa somente os
candidatos aos cargos de Técnico De Nivel Superior em Psicologia, Técnico De Nivel Superior em Servico
Social, Pedagogo da Educacédo Basica - PDEB, Professor da Educacdo Bésica - Anos Iniciais - PEB,
Professor da Educacéo Basica - Anos Finais do Ensino Fundamental - Licenciatura em Lingua Portuguesa,
Professor da Educacdo Basica - Anos Finais do Ensino Fundamental - Licenciatura em Hist6ria, Professor
da Educacgdo Bésica - Anos Finais do Ensino Fundamental - Licenciatura plena na area de Artes e/ou
Licenciatura em qualquer area, com Pos-Graduagdo em Artes, Professor da Educagéo Bésica - Anos Finais
do Ensino Fundamental - Licenciatura plena na &rea de atuagdo e/ou Pedagogia com énfase em ensino
Religioso e Procurador Municipal. Esta etapa valera até 5 (cinco) pontos, ainda que a soma dos valores
dos titulos apresentados seja superior a esse valor.

5.3.2 Os titulos, acompanhados do Formulario de Envio de Titulos devidamente preenchido e assinado,
deverdo ser enviados (original ou copia autenticada em cartério), impreterivelmente, via SEDEX ou Carta
Registrada com Aviso de Recebimento - AR, para a sede do Instituto Consulplan - Rua José Augusto Abreu,
n° 1.000, sala A, Bairro Augusto Abreu, Muriaé, MG, CEP: 36.883-031, fazendo constar no envelope
“Concurso Prefeitura Municipal de Esmeraldas - Avaliacao de Titulos”, (especificar o cargo e o nimero de
inscricdo) até o dia util posterior ao término das inscri¢des (21 de agosto de 2024).
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5.3.2.1 O Formulério de Envio de Titulos sera disponibilizado no endereco eletrénico do Instituto Consulplan
(www.institutoconsulplan.org.br) na data e horario previstos neste Edital para o inicio das inscri¢des.

5.3.3 Somente serdo avaliados os titulos dos candidatos aprovados nas provas escritas objetivas de multipla
escolha e convocados para a corre¢do das provas discursivas, quando for o caso.

5.3.4 Os candidatos deverdo enviar cOpias dos documentos autenticadas em Cartorio de Notas, ou até
mesmo a via original, sendo que os mesmos nao serdo devolvidos em hipétese alguma.

5.3.4.1 Nao serdo consideradas, em nenhuma hipoétese, para fins de avaliacdo, as coépias de
documentos que ndo estejam autenticadas por Cartério de Notas, bem como documentos gerados
por via eletrénica que ndo estejam acompanhados com o respectivo mecanismo de autenticacao.
5.3.5 O envio de titulos ndo induz, necessariamente, a atribuicdo da pontuagéo pleiteada. Os documentos
serdo analisados por Comisséo Avaliadora de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

5.3.6 O nao envio dos titulos na forma, no prazo e no local estipulado no Edital, importara na atribuicdo de
nota O (zero) ao candidato na fase de avaliagéo de titulos.

5.3.6.1 Nao serdo aceitos titulos encaminhados via fax, via correio eletrénico ou por qualquer outro meio ndo
especificado neste Edital.

5.3.7 Os titulos especificados neste Edital deverdo conter timbre, identificagdo do 6rgédo expedidor, carimbo
e assinatura do responsavel e data.

5.3.8 Cada titulo sera considerado uma unica vez.

5.3.9 Os titulos considerados neste Concurso Publico, suas pontuacdes, o limite maximo por categoria e a
forma de comprovacgéo, sado assim discriminados:

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TIiTULOS

) ) P%'\('DTSS VALOR
ALINEA TITULO MAXIMO
CADA NA ALINEA
TITULO

Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de pés-graduacgédo (stricto sensu),
A na area especifica do cargo pretendido, em nivel de doutorado (titulo de Doutor), 25 25
ACOMPANHADO PREFERENCIALMENTE DO RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR.

Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de pos-graduacédo (stricto sensu),
B na area especifica do cargo pretendido, em nivel de mestrado (titulo de Mestre), 15 15
ACOMPANHADQO PREFERENCIALMENTE DO RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR.

Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pés-graduacéo (lato sensu),
na area especifica do cargo pretendido, em nivel de especializacdo, ACOMPANHADO
PREFERENCIALMENTE DO RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR, com carga horaria
minima de 360 horas.

0,5 1,0

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 50

* Quando o candidato possuir mais de um requisito especifico para a investidura do cargo e que um deles for aceito para a
Avaliacéo de Titulos, ambos dever&o ser enviados a fim de comprovacéo.

5.3.10 Na impossibilidade do envio do diploma e/ou certificado, o candidato podera apresentar declaracdo
expedida por instituicdo de ensino que demonstre, de forma inequivoca, a conclusdo do curso de pos-
graduacéo (lato e/ou stricto sensu) e a obtencao do titulo. A certiddo/declaracdo devera vir acompanhada do
historico escolar do curso ao qual se refere.

5.3.11 Para receber a pontuacao relativa aos titulos deste Edital, o certificado devera informar que o curso
de especializacéo foi realizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educacéo.

5.3.11.1 Caso o certificado ndo informe que o curso de especializacdo foi realizado de acordo com o
solicitado no subitem anterior, devera ser anexada declaracédo da instituicdo, atestando que o curso atende
as normas do CNE.

5.3.12 N&o recebera pontuagdo o candidato que apresentar certificado que ndo comprove que o curso foi
realizado de acordo com as normas do CNE sem a declarag&o da instituicdo referida no subitem anterior.
5.3.13 Para receber a pontuagéo relativa aos titulos relacionados no quadro de titulos, serdo aceitos
somente os certificados/declaragfes em que constem a carga horaria.

5.3.14 Os diplomas (mestrado e doutorado) expedidos por instituicdo estrangeira deverdo ser revalidados
por instituicdo de ensino superior no Brasil.

5.3.15 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente serd considerado para fim de avaliacéo e
pontuacgdo na fase de titulos, quando traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.
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5.3.16 Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina, tais como: comprovantes de pagamento
de taxa para obtencdo de documentacdo, cédpias de requerimentos, ata de apresentacdo e defesa de
dissertacdo, ou documentos que ndo estejam em consonancia com as disposicdes deste Edital ndo serdo
considerados para efeito de pontuagéo.

5.3.17 Né&o seré considerado o titulo de graduacdo ou pés-graduacdo quando este for requisito exigido para
0 exercicio do respectivo cargo, bem como outros titulos de formacgédo, tais como: lingua inglesa, lingua
espanhola, informatica, entre outros.

5.3.18 Todos 0s cursos previstos para pontuacdo na Avaliacdo de Titulos deverdo estar concluidos.

5.4 DOS EXAMES DE SAUDE

5.4.1 A entrega dos Exames Médicos serd via upload por meio de link especifico, em data e horario a
serem divulgados oportunamente no site www.institutoconsulplan.org.br.

5.4.1.1 O edital de convocagdo sera publicado oportunamente, e determinara os prazos para envio da
documentacéo.

5.4.2 A analise ficara a cargo de uma equipe multiprofissional, instituida pelo Instituto Consulplan, a qual
verificard sobre a qualificacdo e aptidao para o cargo.

Somente serdo convocados para a entrega dos Exames de Salde os candidatos aprovados na prova
objetiva, na forma do item 5.1.4, e na prova discursiva (quando houver), na forma do item 5.2.9, e que
estejam classificados até as seguintes posicdes da lista de classificagdo nesta fase, por
cargo/especialidade:

NIVEL SUPERIOR

Cargo Candldato§ " Candidatos com deficiéncia
ampla concorréncia
Pedagogo da Educacéo Basica - PDEB Todos os aprovados nas provas discursivas Todos os aprovados nas provas discursivas
Professor da Educag¢do Basica - Anos Iniciais -

PEB Todos os aprovados nas provas discursivas Todos os aprovados nas provas discursivas

Professor da Educacgdo Basica - Anos Finais do
Ensino Fundamental - Licenciatura em Lingua | Todos os aprovados nas provas discursivas Todos os aprovados nas provas discursivas
Portuguesa

Professor da Educacdo Basica - Anos Finais do

A . > o Todos os aprovados nas provas discursivas Todos os aprovados nas provas discursivas
Ensino Fundamental - Licenciatura em Hist6éria P P P p

Professor da Educacgdo Basica - Anos Finais do

) i . Todos os aprovados nas provas discursivas Todos os aprovados nas provas discursivas
Ensino Fundamental - Licenciatura em Artes
Professor da Educagédo Basica - Anos Finais do
Ensino Fundamental - Licenciatura em Ensino | Todos os aprovados nas provas discursivas Todos os aprovados nas provas discursivas
Religioso
Técnico De Nivel Superior em Psicologia Todos os aprovados nas provas discursivas Todos os aprovados nas provas discursivas

Técnico De Nivel Superior em Servigo Social Todos os aprovados nas provas discursivas

NIVEL SUPERIOR - PROCURADOR MUNICIPAL

Procurador Municipal Todos os aprovados nas provas discursivas Todos os aprovados nas provas discursivas

Todos os aprovados nas provas discursivas

NiVEL MEDIO

Cargo amplcgaggrll?:itrﬁncia Candidatos com deficiéncia
Auxiliar de Biblioteca da Educacao Basica - ABEB Todos os aprovados nas provas discursivas Todos os aprovados nas provas discursivas
Auxiliar de Secretaria da Educacéo Bésica - ASEB Todos os aprovados nas provas discursivas Todos os aprovados nas provas discursivas
Cuidador da Casa Lar 202 posicéo 52 posicédo

Educador Social 382 posicao 52 posicao
NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
202 posicdo

Auxiliar de Cuidador 52 posicédo

5.4.3 Os candidatos deverdo apresentar os seguintes documentos:

a) laudo médico, em sua via original ou em cépia autenticada em cartério, emitido nos ultimos doze meses
gue antecedem a etapa, que ateste a plena aptiddo para exercicio do cargo; b) VDRL e Hemograma
completo; c) bioquimica do sangue: glicose, ureia, creatinina, TGO, TGP, colesterol total e fracdes,
trigliceridios e acido Urico; d) EPF; e) EAS; f) radiografia de térax nas incidéncias de PA e perfil, com laudo,
sendo dispensado para as candidatas gestantes, desde que comprovem esta condicdo no ato de entrega
dos exames; g) laudo de otorrinolaringologista com audiometria tonal; h) laudo de oftalmologista, contendo
as seguintes avaliacdes: acuidade visual com e sem correcdo, fundoscopia, tonometria, biomicoscopia,
motricidade ocular, teste de sensibilidade a cores e campo visual; i) laudo de ortopedista, constando
especificamente a ndo ocorréncia de lesdo de esforgo repetitivo ou outra doenca ocupacional; j) laudo de
psiquiatra.

17



MUNICIPIO DE ESMERALDAS/MG
EDITAL N° 1, DE 15 DE MAIO DE 2024

5.4.4 Os exames laboratoriais e respectivos laudos, de responsabilidade do candidato, deverdo ser
realizados com no maximo 60 (sessenta) dias de antecedéncia a entrega dos documentos de que
trata este Edital.

5.4.4.1 Somente seréo aceitas imagens que estejam na s extensdes “.png”, “.jpeg” e “.jpg”. O tamanho de
cada imagem legivel submetida devera ser de, no maximo, 5MB.

5.4.5 Em todos os exames/laudos apresentados, além do nome do candidato e nimero do seu RG ou CPF
(impresso ou escrito), deverdo constar, obrigatoriamente, a assinatura, a especialidade e o registro no 6rgéo
de classe especifico do profissional responsavel, sendo motivo de inautenticidade destes a inobservancia ou
a omissao do referido registro.

5.4.6 Durante a realizagdo da etapa de Inspecdo de Saude podera ser solicitado a realizacdo de outros
exames laboratoriais e/ou exames complementares, a expensas do candidato, além dos previstos no item
5.4.3 deste Edital, ou repeticdo de exames, para fins de elucidacdo diagndstica. O candidato ndo podera,
por decisdo propria reapresentar qualquer exame posteriormente a realizacdo da etapa, nem mesmo no
recurso, sendo desconsiderado qualquer exame que se enquadre neste caso.

5.4.6.1 Em caso de solicitacéo de realizagdo de outros exames laboratoriais e/ou exames complementares,
pelo Instituto Consulplan, previsto no item anterior, o candidato tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para
apresentagédo dos mesmos, conforme detalhamento a ser realizado no Edital de Convocagéo para esta fase.
5.4.6.2 O Instituto Consulplan ndo solicitard4, sob nenhuma hipétese, a entrega de exames faltantes, de
exame que tenha sido entregue com algum tipo de erro, vicio ou de forma incompleta, em data posterior ao
previsto em Edital Convocatorio.

5.4.6.3 Apds a analise dos Exames de Saude, sera emitido parecer conclusivo da aptiddo ou da inaptidao do
candidato.

5.4.7 As condig¢@es clinicas, sinais ou sintomas que incapacitam o candidato para o exercicio do cargo, nos
termos do subitem 5.4.3 deste Edital, serdo consideradas para efeito de eliminagdo no Concurso Publico.
5.4.7.1 No momento de realizacdo da etapa de Inspecdo de Saude, o candidato devera declarar a existéncia
ou inexisténcia de qualquer condigéo incapacitante para o exercicio do cargo.

5.4.8 Apés a realizagdo da analise dos Exames de Médicos o candidato sera considerado “apto” ou “inapto”.
5.4.9 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) For ausente na etapa;

b) Deixar de apresentar qualquer documentagcdo/exames/vacinas/laudos exigidos em conformidade com o
Edital;

c¢) For considerado inapto, conforme condi¢Bes incapacitantes relacionadas no subitem 5.4.3.

5.4.10 O resultado preliminar da Etapa, com lista nominal dos candidatos “aptos”, bem como o link para
consulta individual do motivo da inaptidao, estardo disponiveis no site www.institutoconsulplan.org.br, na
data indicada na Convocacéo para a Etapa.

5.5.11 Demais informacdes a respeito da fase de analise de Exames Médicos constaréo de edital especifico
de convocacdo para essa etapa.

6. DA APLICACAO DAS PROVAS

6.1 As Provas Escritas Objetivas de Multipla Escolha serdo realizadas na cidade de Esmeraldas/MG, com
data inicialmente prevista para o dia 22 de setembro de 2024 (DOMINGO), em dois turnos, conforme
disposto na tabela a seguir:

Manha Tarde
Inicio das Provas: 8h00min Inicio das Provas: 14h30min

- Auxiliar de Secretaria da Educagdo Basica - ASEB

- Cuidador da Casa Lar

- Técnico De Nivel Superior em Psicologia

- Técnico De Nivel Superior em Servigo Social

- Professor da Educacdo Basica - Anos Finais do Ensino

Fundamental - Licenciatura em Lingua Portuguesa - Auxiliar de Biblioteca da Educacéo Bésica - ABEB
- Professor da Educacdo Basica - Anos Finais do Ensino | - Auxiliar de Cuidador
22/9/2024 . - o )
Fundamental - Licenciatura em Histéria - Educador Social
- Professor da Educagdo Béasica - Anos Finais do Ensino | - Procurador Municipal
Fundamental - Licenciatura plena na area de Artes elou - Professor da Educagéo Basica - Anos Iniciais PEB

Licenciatura em qualquer area, com Pés-Graduagdo em Artes

- Professor da Educagdo Basica - Anos Finais do Ensino
Fundamental - Licenciatura plena na éarea de atuagdo e/ou
Pedagogia com énfase em ensino Religioso

- Pedagogo da Educacdo Béasica - PDEB
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6.1.1 A prova tera duracéo de:

a) 3 (trés) horas para os cargos de Cuidador da Casa Lar, Educador Social e Auxiliar de Cuidador;

b) 4 (quatro) horas para os cargos de Técnico De Nivel Superior em Psicologia, Técnico De Nivel
Superior em Servi¢o Social, Pedagogo da Educacéo Béasica - PDEB, Professor da Educacéo Bésica -
Anos Iniciais - PEB, Professor da Educacdo Basica - Anos Finais do Ensino Fundamental -
Licenciatura em Lingua Portuguesa, Professor da Educacdo Bésica - Anos Finais do Ensino
Fundamental - Licenciatura em Histodria, Professor da Educacdo Bésica - Anos Finais do Ensino
Fundamental - Licenciatura plena na area de Artes e/ou Licenciatura em qualquer area, com P0s-
Graduacdo em Artes, Professor da Educacdo Basica - Anos Finais do Ensino Fundamental -
Licenciatura plena na area de atuacédo e/ou Pedagogia com énfase em ensino Religioso, Auxiliar de
Biblioteca da Educacgao Béasica - ABEB e Auxiliar de Secretaria da Educacéo Basica - ASEB; e

¢) 4h30min (quatro horas e trinta minutos) para o cargo de Procurador Municipal.

6.2 Os locais de realizacdo da prova escrita, para os quais deverdo se dirigir os candidatos, serdo
divulgados a partir de 16 de setembro de 2024, no endereco eletrénico www.institutoconsulplan.org.br. S&o
de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagcdo da prova
escrita e comparecimento no horario determinado.

6.2.1 No periodo de realizagdo da prova estad compreendido o tempo necessario ao preenchimento das
folhas de respostas das provas, as orientacdes e avisos fornecidos pelos fiscais durante a aplicacdo, bem
como o tempo necessario aos procedimentos de identificacéo civil e/ou seguranca que forem adotados pela
organizacao do certame.

6.3 O caderno de provas contém todas as informagfes pertinentes ao Concurso, devendo o candidato ler
atentamente as instrugdes, inclusive, quanto a continuidade do Concurso.

6.3.1 Ao terminar a conferéncia do caderno de provas, caso 0 mesmo esteja incompleto ou tenha defeito, o
candidato devera solicitar ao fiscal de sala que o substitua, ndo cabendo reclamagfes posteriores neste
sentido. O candidato deverda verificar, ainda, se 0 cargo em que se inscreveu encontra-se devidamente
identificado no caderno de provas.

6.3.2 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de
falha de impressdo, ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, o Instituto Consulplan tem a
prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que
sera registrado em atas de sala e de coordenacao.

6.3.3 No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacédo
das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes aos seus conteldos e/ou aos critérios
de avaliacdo, sendo que é dever do candidato estar ciente das normas contidas neste Edital.

6.4 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) minutos do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de
tinta azul ou preta, feita de material transparente e de ponta grossa, do Cartdo de Confirmagéo de
Inscricdo e do documento de identidade original.

6.5 Podera ser admitido o ingresso de candidato que ndo esteja portando o Cartdo de Confirmagédo de
Inscricdo no local de realizagdo das provas apenas quando o seu home constar devidamente na relacdo de
candidatos afixada na entrada do local de aplicagao.

6.6 Poder& ocorrer inclusdo de candidato em um determinado local de provas apenas quando 0 seu home
nao estiver relacionado na listagem oficial afixada na entrada do local de aplicacdo e o candidato estiver de
posse do cartdo de confirmacdo de inscricdo, que ateste que o mesmo deveria estar devidamente
relacionado naquele local.

6.6.1 A inclusdo, caso realizada, terd carater condicional, e serd analisada pelo Instituto Consulplan com o
intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscricdo. Constatada a improcedéncia da inscri¢do, esta sera
automaticamente cancelada, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que o
candidato obtenha aprovacgéo nas provas, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

6.7 No horério fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste Edital, os portes da unidade
seréo fechados pelo Coordenador da Unidade, em estrita observancia do horario oficial de Brasilia/DF, ndo
sendo admitidos quaisquer candidatos retardatarios. O procedimento de fechamento dos portdes sera
registrado em ata, sendo colhida a assinatura do porteiro e do préprio Coordenador da Unidade, assim como
de dois candidatos, testemunhas do fato.

6.7.1 Antes do horario de inicio das provas, o responsavel na unidade pela aplicacéo requisitara a presenca
de dois candidatos que, juntamente com dois integrantes da equipe de aplicacéo das provas, presenciardo a
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abertura da embalagem de seguranca onde estardo acondicionados os instrumentos de avaliacdo
(envelopes de seguranca lacrados com os cadernos de provas, folhas de respostas, entre outros
instrumentos). Serd lavrada ata desse fato, que sera assinada pelos presentes, testemunhando que o
material se encontrava devidamente lacrado e com seu sigilo preservado.

6.8 Durante a realizacdo das provas, a partir do ingresso do candidato na sala de provas, sera adotado o
procedimento de identificacdo civil dos candidatos mediante verificacdo do documento de identidade, da
coleta da assinatura, entre outros procedimentos, de acordo com orienta¢des do fiscal de sala.

6.9 N&ao serd admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apos o horério fixado para o
seu inicio.

6.10 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos o6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, tenham valor legal como identidade; carteira de trabalho;
Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo com foto).

6.10.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realiza¢cdo das provas, documento
de identidade original por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgéo policial expedido h4, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a
identificacao especial.

6.10.1.1 O documento deveréa estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir com clareza a identificacédo
do candidato e sua assinatura.

6.10.2 Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, que definitivamente néo
identifiguem o portador do documento.

6.10.3 Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como protocolo de
documento.

6.10.4 Candidato que esteja portando documento com prazo de validade expirado podera realizar a prova,
sendo, contudo, submetido a identificac&o especial.

6.10.5 Por ocasido da realizagdo da prova, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 6.10 ou ndo apresentar o Boletim de Ocorréncia conforme
especificagbes do subitem 6.10.1 deste Edital, ndo fard as provas e serd automaticamente excluido do
Concurso Publico.

6.10.6 Tendo em vista a necessidade de identificacdo civil dos candidatos ndo apenas no ingresso nos
locais de provas como também durante a realizacdo das Provas, e em razdo da proibicdo do uso de
celulares e aparelhos eletrdnicos, fica vedada a apresentagdo pelo candidato exclusivamente de documento
em forma digital. Para fins de identificagdo civil o candidato obrigatoriamente dever& apresentar documento
original com foto e em meio fisico, dentre aqueles admitidos no subitem 6.10 deste Edital.

6.10.7 Nao serdo aplicadas provas, em hipétese alguma, em local, em data ou em horarios diferentes dos
predeterminados em Edital ou em comunicado.

6.11 Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos nem a
utilizacdo de méquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagfes, impressos ou qualquer outro material
de consulta, protetor auricular, lapis, borracha ou corretivo. Especificamente, ndo serd permitido o candidato
ingressar na sala de provas sem o devido recolhimento, com respectiva identificacdo, dos seguintes
equipamentos: bip, telefone celular, walkman, agenda eletrnica, notebook, palmtop, ipod, ipad, tablet,
smartphone, mp3, mp4, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de
carro, relégio de qualquer modelo, pulseiras magnéticas e similares etc., o que ndo acarreta em qualquer
responsabilidade do Instituto Consulplan sobre tais equipamentos. No caso do candidato, durante a
realizacdo das provas, ser surpreendido portando os aparelhos eletrénicos citados, ser4 automaticamente
lavrado no Termo de Ocorréncia o fato ocorrido e ELIMINADO automaticamente do processo de selecao.
Para evitar qualquer situacdo neste sentido, o candidato devera evitar portar no ingresso ao local de provas
guaisquer equipamentos acima relacionados.

6.11.1 Quando do ingresso na sala de aplicacdo de provas, os candidatos deverdo recolher todos os
equipamentos eletrbnicos e/ou materiais ndo permitidos, inclusive carteira com documentos e valores em
dinheiro, em envelope de seguranga nao reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicagéo.
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6.11.2 Durante a realiza¢do das provas, 0 envelope de seguranga com 0s equipamentos e materiais ndo
permitidos, devidamente lacrado, devera permanecer embaixo ou ao lado da carteira/cadeira utilizada pelo
candidato, devendo permanecer lacrado durante toda a realizagdo das provas e somente podendo ser
aberto no ambiente externo do local de provas.

6.11.3 Bolsas, mochilas e outros pertences dos candidatos deverdo igualmente permanecer ao lado ou
embaixo da carteira/cadeira do candidato. Todos os materiais de estudo deverdo ser devidamente
guardados antes do inicio das provas, ndo podendo estar de posse dos candidatos quando do uso de
sanitarios durante a realizacdo das provas, sob pena de eliminacao.

6.11.4 A utilizacdo de aparelhos eletrdnicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda
qgue o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera
utilizar quaisquer aparelhos eletrénicos, sendo recomendavel que a embalagem néo reutilizavel fornecida
para o recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida apds a saida do local de provas.

6.11.5 Para a seguranga de todos os envolvidos no concurso, € recomendavel que os candidatos néo
portem arma de fogo no dia de realizacéo das provas. Caso, contudo, se verifique esta situacéo, o candidato
serd encaminhado a Coordenagéo da Unidade, onde devera entregar a arma para guarda devidamente
identificada, mediante preenchimento de termo de acautelamento de arma de fogo, onde preenchera os
dados relativos ao armamento. Eventualmente, se o candidato se recusar a entregar a arma de fogo,
assinara termo assumindo a responsabilidade pela situacdo, devendo desmuniciar a arma quando do
ingresso na sala de aplicacéo de provas, reservando as muni¢cdes na embalagem néo reutilizavel fornecida
pelos fiscais, as quais deverao permanecer lacradas durante todo o periodo da prova, juntamente com 0s
demais equipamentos proibidos do candidato que forem recolhidos.

6.12 Nao serd permitida, durante a realizagdo da prova escrita, a utilizagdo pelo candidato de o6culos
escuros (exceto para correcao visual ou fotofobia), ou quaisquer acessoérios de chapelaria (chapéu, boné,
gorro etc.).

6.12.1 E garantida a liberdade religiosa a todos os candidatos. Todavia, em razdo dos procedimentos de
seguranca previstos neste edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem vestimentas que
restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da cabeca seréo solicitados a se dirigirem a local
a ser indicado pela Coordenagdo do Instituto Consulplan, no qual, com a devida reserva, passardo por
procedimento de vistoria por fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a
intimidade do candidato e garantir a necessaria seguranca na aplicacdo das provas, sendo o fato registrado
em ata.

6.12.2 Excepcionalmente, por razdes de seguranga, caso seja estritamente necessario, novo procedimento
de vistoria descrito no subitem anterior podera ser realizado.

6.13 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair juntos. Caso algum destes candidatos
insista em sair do local de aplicacdo antes de autorizado pelo fiscal de aplicacdo, seré lavrado Termo de
Ocorréncia, assinado pelo candidato e testemunhado pelos 2 (dois) outros candidatos, pelo fiscal de
aplicacdo da sala e pelo Coordenador da Unidade de provas, para posterior andlise pela Comissédo de
Acompanhamento do Concurso.

6.14 Nao havera segunda chamada para as provas escritas objetivas de mdultipla escolha. Sera excluido do
Concurso Publico o candidato que faltar a prova escrita ou chegar apés o horario estabelecido.

6.15 Durante a realizacdo das provas nao sera permitido o uso de qualquer tipo de reldgio pelos candidatos
e tampouco serd disponibilizado marcador de tempo individual. Cada sala de provas contar4 com cartaz,
visivel a todos os candidatos, no qual o fiscal de aplicagéo registrard o transcorrer do tempo de duracdo da
prova, dando, assim, tratamento isondmico a todos os candidatos presentes.

6.16 O candidato somente poderé retirar-se do local de realiza¢éo das provas escritas levando o caderno de
provas no decurso dos ultimos 30 (trinta) minutos anteriores ao horério previsto para o seu término. O
candidato, também, podera retirar-se do local de provas somente a partir dos 90 (noventa) minutos apés o
inicio de sua realizagcéo, contudo nédo podera levar consigo o caderno de provas.

6.17 O fiscal de sala orientar4 os candidatos quando do inicio das provas que o Unico documento que
devera permanecer sobre a carteira € o documento de identidade original, de modo a facilitar a identificacdo
dos candidatos para a distribuicdo de seus respectivos Cartdes de Respostas.

6.17.1 N&o sera permitido ao candidato realizar anotacéo de informacdes relativas as suas respostas (copia
de gabarito) no comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio.

6.17.2 Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverdo obrigatoriamente entregar ao fiscal de
aplicacdo o Cartdo de Respostas que serad utilizado para a correcdo de sua prova. O candidato que
descumprir a regra de entrega de tal documento ser4 ELIMINADO do certame.
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6.17.3 Ao término de sua prova, o candidato devera aguardar o recolhimento de seu material pelo fiscal,
bem como a conferéncia de seus dados, podendo retirar-se da sala de provas somente ap6s a autorizacao.
O candidato devera, obrigatoriamente, devolver ao fiscal os documentos que serdo utilizados para corre¢éo
de suas respostas, devidamente assinadas no local indicado.

6.17.4 Caso o candidato deixe o local de provas em momento anterior ao permitido neste Edital, devera,
ainda, entregar ao fiscal seu caderno de questdes, ndo podendo levar consigo qualquer anotacao referente
as suas opc¢oes de respostas.

6.18 Terd suas provas anuladas, também, e sera automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico o
candidato que durante a realizacdo de qualquer uma das provas: a) retirar-se do recinto da prova, durante
sua realizacdo, sem a devida autorizacdo; b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a
execucdo de quaisquer das provas; c) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua
realizacdo; d) utilizar-se de régua de calculo, livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar,
dicionério, notas e/ou impressos que nao forem expressamente permitidos, gravador, receptor e/ou pagers
e/ou que se comunicar com outro candidato; e) faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da
equipe de aplicagdo das provas, as autoridades presentes e/ou os candidatos; f) fizer anotacdo de
informag0des relativas as suas respostas (copia de gabarito) em qualquer meio; g) descumprir as instru¢des
contidas no caderno de provas e no Cartdo de Respostas; h) recusar-se a entregar o Cartdo de Respostas
ao término do tempo destinado a sua realizagdo; i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o
Cartdo de Respostas; j) ndo permitir a coleta de sua assinatura ou impressao digital; k) perturbar, de
qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido; I) for surpreendido portando
ou fazendo uso de aparelho celular e/ou quaisquer aparelhos eletrénicos durante a realizacdo das provas,
mesmo que o aparelho esteja desligado; e m) recursar-se a ser submetido a deteccdo de metais.

6.18.1 Caso aconteca algo atipico no dia de realizacdo da prova, sera verificado o incidente, e, caso seja
verificado que ndo houve intengéo de burlar o edital, o candidato sera mantido no Concurso Publico.

6.19 Com vistas a garantia da seguranca e integridade do certame em tela, no dia da realizacdo das provas
escritas os candidatos serdo submetidos ao sistema de deteccdo de metais quando do ingresso e saida de
sanitarios. Excepcionalmente, poderdo ser realizados, a qualquer tempo durante a realizacdo das provas,
outros procedimentos de vistoria além do descrito.

6.19.1 Ao término da prova, o candidato devera se retirar do recinto de aplicacdo, ndo lhe sendo mais
permitido o0 ingresso nos sanitarios.

6.20 A ocorréncia de quaisquer das situacdes contidas no subitem 6.18 implicara na eliminagdo do
candidato, constituindo tentativa de fraude, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

6.20.1 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

6.21 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas escritas
em virtude de afastamento de candidato da sala de provas, salvo a situacao prevista no item 3.9.3.1 deste
Edital.

6.22 N&o sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de
aplicacao.

6.23 S&o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local de realizagdo das
provas escritas e o comparecimento no horario determinado.

6.23.1 O candidato devera observar atentamente o cartdo de confirmacdo de inscricdo especificando o
horario e local/cidade de realizacdo das provas, inclusive estando atento quanto a possibilidade da
existéncia de enderecos similares e/ou homoénimos. E recomendavel, ainda, visitar com antecedéncia o local
de realizacdo da respectiva prova.

6.24 Se, por qualquer razdo fortuita, o concurso publico sofrer atraso em seu inicio ou necessitar
interrupcdo, sera dado aos candidatos do local afetado prazo adicional de modo que tenham o total de
tempo destinado aos demais candidatos n&do afetados.

6.24.1 Os candidatos afetados deverdo permanecer na sala de provas aguardando o (re)inicio da prova,
conforme instrucdes fornecidas pela equipe de aplicagcéo, sob pena de eliminacéo.

6.24.2 A situacdo descrita no item 6.24 ndo se aplica as orientagfes e avisos fornecidos pelos fiscais
durante a aplicacdo, bem como com relacdo a procedimentos de identificacdo civil e/ou seguranca que
forem adotados pela organizacéo do certame.

6.24.3 Em casos excepcionais, quando a situacao verificada impossibilitar o prosseguimento das provas em
condicbes isonbmicas a todos os candidatos envolvidos, a Coordenacdo do Instituto Consulplan, ouvida a
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Comissdo do Concurso, podera deliberar pela suspensdo da aplicacdo, reservando-se no direito de
prosseguir com a realizacdo do certame suspenso em nova data.

7. DOS PROGRAMAS

7.1 Os programas/conteldo programatico das provas escritas deste certame compdem o Anexo | do
presente Edital.

7.2 O Anexo |, integrante deste Edital, contempla apenas o conteldo programatico, o qual podera ser
buscado em qualquer bibliografia sobre o assunto solicitado.

7.3 A Prefeitura Municipal de Esmeraldas/MG e o Instituto Consulplan ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacfes referentes a este Concurso Publico, no que tange ao contetudo
programatico.

7.4 Os itens das provas objetivas poderdo avaliar habilidades que vdo além de mero conhecimento
memorizado, abrangendo compreensao, aplicagdo, analise, sintese e avaliacao, valorizando a capacidade
de raciocinio.

7.4.1 Cada questéo das provas podera contemplar mais de um objeto de avaliagao.

7.4.2 Nos casos em que houver a mencdo a diplomas legais e/ou outros atos normativos no contetdo
programatico, estes poderdo ser cobrados nas provas incluindo suas eventuais altera¢cbes por outros
diplomas/atos posteriores (ainda que estas ndo sejam expressamente mencionadas), desde que tenham
entrado em vigor até a data de publicacdo deste Edital de Abertura.

7.4.3 Os precedentes, sumulas e jurisprudéncias dos tribunais poderdo ser considerados para fins de
elaboracéo de questdes desde que publicadas até 30 dias antes da data de realizacéo das provas.

7.5 Cada item das provas objetivas podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos relativos a
mais de uma area de conhecimento.

8. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO

8.1 Sera aprovado o candidato que obtiver aprovacdo nas provas escritas objetivas de multipla escolha,
provas discursivas (quando houver) e nos exames de saude.

8.2 A classificacéo final dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos nas provas escritas
objetivas de multipla escolha, prova discursiva (quando houver) e na avaliagéo de titulos (quando houver).
8.3 Na classificacao final entre candidatos empatados com igual nimero de pontos na soma de todas as
etapas serdo fatores de desempate 0s seguintes critérios:

8.3.1 Para os cargos de Nivel Superior - Area da Educac&o:

a) Maior pontuag&o na prova discursiva;

b) maior pontuagéo na prova escrita objetiva de Conhecimentos do Cargo;

€) maior pontuacao na prova escrita objetiva de Lingua Portuguesa;

d) maior pontuag&o na prova escrita objetiva de Legislagdo Municipal;

e) maior idade; e

f) tiver exercido a fungéo de jurado (conforme o art. 440 do Cédigo de Processo Penal).

8.3.2 Para os cargos de Nivel Superior - Procurador Municipal:

a) Maior pontuag&o na prova discursiva;

b) maior pontuag&o na prova escrita objetiva de Direito Administrativo;

c) maior pontuag&o na prova escrita objetiva de Direito Constitucional;

d) maior pontuacdo na prova escrita objetiva de Direito Civil e Processo Civil;

e) maior idade; e

f) tiver exercido a fungéo de jurado (conforme o art. 440 do Cédigo de Processo Penal).

8.3.3 Para os cargos de Nivel Superior - Demais Areas:

a) Maior pontuacdo na prova discursiva;

b) maior pontuacédo na prova escrita objetiva de Conhecimentos do Cargo;

€) maior pontuacao na prova escrita objetiva de Lingua Portuguesa;

d) maior pontuacao na prova escrita objetiva de Legislacdo Municipal,

e) maior idade; e

f) tiver exercido a fungéo de jurado (conforme o art. 440 do Cédigo de Processo Penal).

8.3.4 Para os cargos de Nivel Médio (Auxiliar de Biblioteca da Educacdo Béasica - ABEB, Auxiliar de
Secretaria da Educagao Basica - ASEB):

a) Maior pontuacdo na prova discursiva,
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b) maior pontuacao na prova escrita objetiva de Conhecimentos do Cargo;

¢) maior pontuacdo na prova escrita objetiva de Lingua Portuguesa;

d) maior pontuacdo na prova escrita objetiva de Legislagdo Municipal,

e) maior idade; e

f) tiver exercido a funcéo de jurado (conforme o art. 440 do Cédigo de Processo Penal).

8.3.5 Para os cargos de Nivel Médio (Cuidador da Casa Lar, Educador Social):

a) maior pontuagéo na prova escrita objetiva de Conhecimentos do Cargo

b) maior pontuacao na prova escrita objetiva de Lingua Portuguesa,;

¢) maior pontuacdo na prova escrita objetiva de Legislacdo Municipal;

d) maior idade; e

e) tiver exercido a funcao de jurado (conforme o art. 440 do Cdédigo de Processo Penal).

8.3.6 Para os cargos de Nivel Fundamental (Auxiliar de Cuidador):

a) maior pontuacao na prova escrita objetiva de Conhecimentos do Cargo

b) maior pontuacdo na prova escrita objetiva de Lingua Portuguesa;

C) maior pontuacao na prova escrita objetiva de Legislacdo Municipal,

d) maior idade; e

e) tiver exercido a funcao de jurado (conforme o art. 440 do Cdédigo de Processo Penal).

8.3.7 Os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o ultimo dia do periodo
de inscrigcfes, terdo a idade como primeiro critério de desempate, hipétese em que tera preferéncia o mais
idoso. Caso persista o empate, devera ser observado o critério estabelecido no item 8.3, conforme
estabelecido na Lei em vigor.

8.4 Os candidatos que, apos aplicacdo sucessiva dos critérios de desempate previstos no subitem 8.3 até o
critério maior idade, e que, ainda assim, permanecerem empatados, serdo convocados oportunamente para
apresentacéo de documentagdo comprobatoria do exercicio da funcdo de jurado.

9. DOS RECURSOS

9.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na Internet, no endereco
eletrénico www.institutoconsulplan.org.br, a partir das 16h00min da segunda-feira subsequente a realizagéo
das provas escritas objetivas de multipla escolha.

9.2 O candidato que desejar interpor recursos contra o gabarito oficial preliminar da Prova Escrita Objetiva
de Multipla Escolha dispora de 3 (trés) dias Uteis para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgacéo
desses gabaritos, por meio do endereco eletrénico www.institutoconsulplan.org.br. E responsabilidade do
candidato acompanhar todos os atos inerentes ao concurso, ndo cabendo reclamacgfes caso ndo exerca seu
direito de recurso no prazo estipulado.

9.3 Se do exame de recursos resultar anulacéo de item integrante de prova por erro material, a pontuagéo
correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.
9.4 Se houver alteracdo, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante de
prova, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

9.5 S&o0 passiveis 0s recursos contra todas as decisdes proferidas durante a realizagcdo do Concurso
Publico, objeto deste Edital, que tenha repercusséo na esfera de direitos dos candidatos.

9.6 Os recursos julgados serdo divulgados no enderego eletrdnico www.institutoconsulplan.org.br, n&o
sendo possivel o conhecimento do resultado via telefone ou fax, ndo sendo enviado, individualmente, a
gualquer recorrente o teor dessas decisoes.

9.7 N&o sera aceito recurso por meios diversos ao que determina o subitem 9.2 deste Edital.

9.8 O recurso deverd ser individual, por questao ou avaliagdo, com a indicacdo daquilo em que o candidato
se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as alega¢gdes com citagbes de artigos, de
legislagéo, itens, paginas de livros, nomes dos autores etc., e ainda, a exposi¢cdo de motivos e argumentos
com fundamentagdes circunstanciadas, conforme supra referenciado.

9.9 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

9.10 Serdo rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do prazo improrrogavel de 3 (trés)
dias uteis, a contar do dia subsequente da publicacdo de cada etapa, ou ndo fundamentados. E ainda,
serdo rejeitados aqueles recursos enviados pelo correio, fac-simile, ou qualquer outro meio que ndo o
previsto neste Edital.
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9.11 A decisdo da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em Ultima instancia para recursos,
sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos administrativos adicionais, exceto
em casos de erros materiais, havendo manifestagéo posterior da Banca Examinadora.

9.12 Em nenhuma hipétese seré@o aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos, recurso de
gabarito oficial definitivo e/ou recurso de resultado definitivo, exceto no caso previsto no subitem anterior.
9.13 O recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora sera preliminarmente indeferido.

9.14 Se do exame de recursos resultar anulagéo de item integrante de prova, a pontuacdo correspondente a
esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

9.15 Se houver alteracdo, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante de
provas, essa alteragdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

DOS RECURSOS CONTRA OS EXAMES DE SAUDE

9.16 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado preliminar dos Exames de Saude dispora
de 3 (trés) dias uteis para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgacao, por meio do endereco
eletrénico www.institutoconsulplan.org.br. E responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos
inerentes ao concurso, ndo cabendo reclamacdes caso ndo exerca seu direito de recurso no prazo
estipulado.

10. DA DEVOLUCAO DA TAXA DE INSCRICAO

10.1 Nas hipoteses dispostas no item 3.6.9 deste Edital, serd assegurada ao candidato o valor pago a titulo
de taxa de inscrigo.

10.2 A devolugdo do valor de inscricdo deverd ser requerida por meio de formulario de solicitacdo
disponibilizado no endereco eletrdnico, em até 5 (cinco) dias Uteis ap6s a data de publicacao do ato.

10.3 O formulario de solicitacdo de devolugdo do valor de inscri¢do ficara disponivel durante o prazo de 20
(vinte) dias uteis contados a partir de sua disponibilizacéo.

10.4 Para obter a devolugdo, o candidato devera informar nome e nimero do banco, nome e nimero da
agéncia com digito e numero da conta corrente com digito, bem como o nome completo e CPF do titular da
conta, caso esta seja de terceiros.

10.5. O formulério de restituicdo devera ser enviado, devidamente preenchido e assinado pelo candidato e
acompanhado da c6pia do documento de identidade do candidato, em envelope fechado, em até 20 (vinte)
dias uUteis apls a disponibilizacdo do formulario de ressarcimento, via SEDEX ou Carta Registrada com
Aviso de Recebimento (AR), postado nas Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato,
enderecado ao Instituto Consulplan - Edital 001/2024 da Prefeitura Municipal de Esmeraldas/MG, situada a
Rua José Augusto Abreu, n° 1.000, Sala A, Bairro Safira, Muriaé, MG, CEP: 36.883-031.

10.5.1 A data da postagem devera obedecer ao prazo estabelecido no subitem 10.5 deste Edital.

10.5.2 O envelope devera conter a seguinte identificagdo: “Concurso Publico da Prefeitura Municipal de
Esmeraldas - Edital 1/2024 / Pedido de Restituicdo da Taxa de Inscricdo (especificando o cargo,
nome do candidato e nUmero de inscri¢cdo)”.

10.6 A devolucao do valor de inscrigcdo sera processada em até 20 (vinte) dias Uteis findado o prazo previsto
no item 12.5 por meio de depdsito bancario na conta bancéria indicada na solicitagdo, nos casos em que
todos os dados encaminhados estiverem corretos.

10.6.1. E de inteira responsabilidade do candidato a informac&o correta e completa de todos os dados
requeridos para a eventual devolucdo do valor de inscricdo, ndo se podendo atribuir & Prefeitura Municipal
de Esmeraldas/MG e ao Instituto Consulplan a responsabilidade pela impossibilidade de devolucéo, caso os
dados sejam insuficientes ou incorretos.

10.7 O valor a ser devolvido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variacdo do IGPM/FGV
(indice Geral de Precos do Mercado/Fundacdo Getulio Vargas) ou por outro indice que vier a substitui-lo
desde a data do pagamento da inscricdo até a data da efetiva devolucao.

10.8 Ser& devolvido ao candidato o valor de inscricdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou com valor
em desconformidade com o do valor de inscricdo, bem como referente a situacdo prevista no item 3.3,
desde que requerido por escrito pelo candidato e mediante comprovacdo da extemporaneidade ou da
duplicidade do pagamento para o0 mesmo boleto.

10.8.1 Nos casos elencados no item 10.8, o candidato arcar4d com os custos bancéarios do boleto para o
processamento da devolucao.

10.8.2 No caso previsto no item 10.8 deste Edital, o candidato devera requerer a restituicdo do valor de
inscricdo em até 10 (dez) dias uteis apos o término das inscri¢cdes, por meio do envio do requerimento e da
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documentacdo comprobatéria da duplicidade e extemporaneidade do pagamento, pelo menu “Fale
Conosco” disponivel no endereco eletrdbnico www.institutoconsulplan.org.br.

10.8.3 Para devolucdo de valor prevista no item 10.8 deste Edital, o requerimento e a documentagéo
deverdo ser enviados em envelope fechado e identificado, devendo o candidato também informar os
seguintes dados: a) Nome completo, nimero da identidade e nimero de sua inscricdo no Concurso Publico;
b) Nome e ndmero do banco, nome e niumero da agéncia com digito, nimero da conta corrente e CPF do
titular da conta, caso a conta seja de terceiros; e c) Numero de telefones, com cédigo de area e e-mail para
eventual contato.

10.9 A devolucdo do valor de inscricdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou com quantia em
desconformidade com o valor de inscricdo estar4 sujeita a andlise do requerimento e documentos
comprobatorios e consequente aprovacao do Instituto Consulplan.

10.10 O candidato que nao requerer a restituicdo do valor de inscricdo no prazo e nas formas estabelecidas
neste Edital ndo podera requeré-la posteriormente.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das sancdes penais aplicaveis a falsidade de declaracdo, garantido o
direito ao contraditorio e a ampla defesa.

11.2 O Municipio de Esmeraldas/MG procedera com a convocacao dos candidatos aprovados no concurso
publico para assinatura do termo de aceitagdo ou desisténcia do cargo e Comprovagdo de Requisitos e
realizacdo de Exames Médicos.

11.2.1 Os documentos abaixo relacionados deverdo ser apresentados em coépias legiveis juntamente com
0s originais:

a) Copia e original da Carteira de Identidade;

b) Cobpia e original do Titulo de Eleitor e certiddo de quitacdo com a Justica Eleitoral expedida ha, no
maximo, 30 (trinta) dias;

c) Copia e original do CPF;

d) Cdpia e original do Certificado de Reservista, ou ainda dispensa de incorporagao (se do sexo masculino),
com idade inferior a 46 anos;

e) Cépia e original da Certiddo de nascimento ou casamento; se vilvo(a) certiddo de 6bito (atualizadas)

f) Copia do Cartdo de Cadastramento do PIS/PASEP;

g) Copia da Carteira de Trabalho (CTPS);

h) Uma fotografia, tamanho 3x4, recente e colorida;

i) Copia e original dos documentos que comprovem a escolaridade e experiéncia exigidas para o cargo,
conforme discriminado neste Edital, e respectivo registro no conselho de fiscalizagdo do exercicio
profissional, se o cargo exigir;

j) Copia do comprovante de residéncia (atualizado);

k) Declaragéo de bens;

[) Declaracéo de ndo acumulo de cargo, emprego ou fungéo publica;

m) Cépia Certiddo de Nascimento e CPF dos dependentes;

n) Atestado de Antecedentes Criminais, expedido pela Policia Civil;

o) Comprovante de conta bancaria ou salario;

p) O candidato convocado deverd submeter-se a exame médico a ser realizado por médico do trabalho.

11.3 Demais orientacdes sobre a etapa de Comprovagdo de Requisitos e realizagdo de Exames Médicos,
bem como os prazos de atendimento a convocacédo, serdo oportunamente publicadas em ato especifico do
Municipio de Esmeraldas/MG.

11.4 O candidato que, por qualquer motivo, ndo apresentar a documentacdo e exames exigidos no item
11.2.1, perdera automaticamente o direito a nomeacéo, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.
11.5 Os candidatos aprovados e classificados dentro do numero de vagas estabelecido neste Edital serdo
chamados para o ingresso no cargo, sendo-lhes assegurado o direito subjetivo de nomeacdo, a qual,
guando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classificagao.

11.5.1 A aprovacdo em concurso publico gera direito & nomeacédo apenas em relacdo as vagas oferecidas, o
que se dara a exclusivo critério do Municipio, dentro do prazo de validade do concurso e na forma da
legislacdo em vigor.
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11.6 O candidato aprovado, apds convocacao e nomeacdo, ficard sujeito a estagio probatério, durante o
gual sua eficiéncia e capacidade serdo objeto de avaliacdo para o desempenho do cargo, durante o periodo
de até 3 (trés) anos.

11.7 A validade deste Concurso Publico é de 2 (dois) anos, contados da data de sua homologacédo, podendo
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, sendo que todas as vagas ofertadas serdo preenchidas durante
0 prazo de validade descrito.

11.8 O candidato que desejar relatar fatos ocorridos durante a realizagdo do Concurso Publico, ou que tenha
necessidade de outras informacdes, devera efetuar contato junto ao Instituto Consulplan pelo menu “Fale
Conosco” disponivel no endereco eletrénico www.institutoconsulplan.org.br, ou pelo telefone 0800-100-
4790.

11.8.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e
comunicados oficiais referentes a este Concurso Pudblico, divulgados no endereco eletrénico
www.institutoconsulplan.org.br.

11.9 E dever do candidato manter seus dados pessoais, especialmente telefone de contato e endereco,
atualizados. Até a data de publicacdo do resultado final do certame, a atualizacdo dos dados devera ser
realizada mediante requerimento especifico efetuado diretamente na area de acompanhamento do
candidato no site do Instituto Consulplan. O requerimento efetuado sera avaliado, devendo o candidato
acompanhar o seu deferimento/indeferimento no prazo de 3 (trés) dias Uteis ao envio dos dados completos
pela Internet.

11.9.1 Requerimentos cujos dados estejam inconsistentes, incompletos ou aqueles cujos documentos
apresentados ndo estejam legiveis ou levantem duvidas acerca da identidade do candidato, seréo
preliminarmente indeferidos.

11.9.2 Apo6s a publicacéo do resultado final do certame, em caso de alteragbes de endereco ou demais
contatos, o candidato deverd encaminhar correspondéncia diretamente ao setor de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Esmeraldas/MG.

11.9.3 Seréo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da n&o atualizagdo do seu
endereco ou meios de contato.

11.10 O candidato que desejar obter comprovante de comparecimento nas provas deste concurso publico
devera acessar link disponibilizado para este fim na pagina correlata ao certame, no endereco eletrénico do
Instituto Consulplan (www.institutoconsulplan.org.br). E de inteira responsabilidade do candidato a prévia
impressao do documento, o qual devera ser apresentado ao Coordenador de aplicacdo, no local das provas,
para preenchimento.

11.11 A inscricao implicara, por parte do candidato, conhecimento e aceitagdo das normas contidas neste
Edital.

11.12 A organizagdo, aplicagdo, correcdo e elaboracdo das provas ficardo exclusivamente a cargo do
Instituto Consulplan, e os pareceres referentes a recursos serdo efetuados em conjunto com a Comissao
Especial do Concurso Publico.

11.13 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracées, atualizacfes ou acréscimos, enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocagdo dos candidatos
para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso publicado.

11.14 A Prefeitura Municipal de Esmeraldas/MG e o Instituto Consulplan se eximem das despesas com
viagens e hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo quando
alteradas datas previstas no cronograma inicial, reaplicacdo de qualquer fase, inclusive de provas, de
acordo com determinacao da Prefeitura Municipal de Esmeraldas/MG e/ou do Instituto Consulplan.

11.15 Os resultados divulgados no endereco eletrénico www.institutoconsulplan.org.br terdo carater oficial.
Os prazos para interposicao de recursos em qualquer fase deverdo ser contados com estrita observancia da
hora e dia da publicacéo.

11.16 Quaisquer alteracbes nas regras fixadas neste Edital s6 poderdo ser feitas por meio de Edital de
Retificacéo.

11.17 Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente
Edital serdo resolvidos pela Comissédo Especial de Coordenac¢do e Acompanhamento do Concurso Publico,
constituida por ato do Prefeito Municipal de Esmeraldas/MG, assessorada pela Instituto Consulplan.

11.18 Todos os documentos relacionados e descritos, constantes nesse Edital, serdo alocados e
armazenados em local adequado para sua manutencdo e preservacao, pelo prazo de 5 (cinco) anos,
contados a partir da expiracdo do prazo de validade do Certame. Apds essa data, a critério da
Administracdo, poderdo ser destruidos.
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Registra-se, publique-se e cumpra-se.

Esmeraldas/MG, 15 de maio de 2024.

Marcelo Nonato Figueiredo
PREFEITO MUNICIPAL

MUNICIPIO DE ESMERALDAS/MG
EDITAL N° 1, DE 15 DE MAIO DE 2024
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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

Cargos do QUADRO | do item 5.1.1

I. Conhecimentos Basicos

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e interpretacdo de textos; denotacéo e conotacao; figuras; coesdo e coeréncia; tipologia e género textual; significacao
das palavras; emprego das classes de palavras; sintaxe da oracdo e do periodo; pontuacdo; concordancia verbal e nominal;
regéncia verbal e nominal; estudo da crase; semantica e estilistica. Conhecimentos de elaboracdo de correspondéncias, protocolos
circulares e oficios.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

Principio da Regressdao ou Reversdo. Légica dedutiva, argumentativa e quantitativa. Légica mateméatica qualitativa. Sequéncias
légicas envolvendo numeros, letras e figuras. Regra de trés simples e compostas. Razfes especiais. Andlise combinatéria e
probabilidade. Progressdes aritmética e geométrica. Conjuntos: as relagfes de pertinéncia, inclusdo e igualdade; operacbes entre
conjuntos, unido, intersecdo e diferenca. Geometria plana e espacial. Trigonometria. Conjuntos numéricos. Equagfes de 1° e 2°
grau. Inequacfes de 1° e 2° grau. Funcdes de 1° e 2° grau. Geometria analitica. Matrizes determinantes e sistemas lineares.
Polinémios.

CONHECIMENTOS DE INFORMATICA

Conhecimentos béasicos de microcomputadores PC-Hardware. Nogdes de Sistemas Operacionais. MS-DOS. Nog¢8es de sistemas de
Windows. Nog¢bes do processador de texto MS-Word para Windows. Nog¢des da planilha de célculo MS-Excel. Nog¢des bésicas de
Banco de dados. Comunicagéo de dados. Conceitos gerais de equipamentos e operacionalizagdo. Conceitos basicos de Internet.

LEGISLACAO MUNICIPAL
Lei Organica do Municipio de Esmeraldas/MG
Lei Municipal n® 1.582/1994
Lei Municipal n® 1.319/1991

Il. Conhecimentos Especificos

CONHECIMENTOS DIDATICOS-PEDAGOGICOS

Fundamentos da educacdo: conceitos e concepgBes pedagogicas, seus fins e papel na sociedade ocidental contemporanea.
Principais aspectos histdricos da educacgdo brasileira. Aspectos legais e politicos da organizagdo da educacgdo brasileira: as
Diretrizes Curriculares Nacionais e suas implicagdes na pratica pedagdgica; Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA); LDB - Lei
Federal n° 9394/1996 e alteragBes posteriores; Parametros Curriculares Nacionais. Competéncias e habilidades propostas pela
Base Nacional Comum Curricular (BNCC) da educacédo béasica. Constituicdo Federal de 1988 - Cap. lll. Educacéo, trabalho,
formacéo profissional e as transformacdes da educacdo basica. Funcdo histérica e social da escola: a escola como campo de
relagbes (espacos de diferencgas, contradicdes e conflitos) para o exercicio e a formacdo da cidadania, difusdo e construcdo do
conhecimento. Organizagdo do processo didatico: planejamento, estratégias e metodologias, avaliagcdo. Avaliagdo como processo
continuo, investigativo e inclusivo. A didatica como fundamento epistemoldgico do fazer docente. Curriculo e cultura. Contetdos
curriculares e aprendizagem. Projetos de trabalho. Interdisciplinaridade e contextualizagdo. Multiculturalismo. A escola e o Projeto
Politico-Pedagdgico (PPP). O espago da sala de aula como ambiente interativo. A atuagdo do professor mediador e a atuacédo do
aluno como sujeito na construgdo do conhecimento. Planejamento e gestdo educacional. Gestdo da aprendizagem. Professor:
formacdo e profissdo. A pesquisa na pratica docente. A educacdo em sua dimenséo tedrico-filosdfica: filosofias tradicionais da
educacao e teorias educacionais contemporaneas. As concep¢bes de aprendizagem-aluno-ensino-professor nas abordagens
tedricas. Principais teorias e praticas na educacdo. As bases empiricas, metodoldgicas e epistemoldgicas das diversas teorias de
aprendizagem. Contribuicbes de Piaget, Vygotsky e Wallon para a psicologia e a pedagogia. Psicologia do desenvolvimento:
aspectos histéricos e biopsicossociais. Temas contemporaneos: bullying, o papel da escola, a escolha da profissédo, transtornos
alimentares na adolescéncia, familia, escolhas sexuais, a valorizacéo das diferencas individuais, de género, étnicas e socioculturais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DOS CARGOS

PEDAGOGO DA EDUCACAO BASICA - PDEB

Lei n® 9.394/1996 (LDB) face as necessidades histéricas da educacdo brasileira e suas alterag8es. Construgdo do Projeto Politico-
Pedagdgico (PPP) da escola: concepgdo; principios; e, eixos norteadores. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao
Bésica. CBC: ciclo da alfabetizagdo e ciclo complementar. Referencial Curricular Nacional para a Educacdo Infantil (RCNEI).
Parametros Curriculares Nacionais (PCN). Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Estatuto da Crian¢a e do Adolescente (ECA).
Gestédo Escolar Democratica. Estrutura das organizagdes escolares. Fundamentos da educagéo: teorias e concepgdes pedagogicas.
Educacao e suas relagdes com os campos socioecondmicos, politicos e culturais. Sociologia da educacédo. A democratizacdo da
escola. A atuacao do pedagogo na escola. Elementos da pratica pedagogica. A organizagao escolar. Elementos da cultura escolar:
saber escolar; método didatico; avaliagdo escolar; e, fundamentos das relagGes coletivas para o trabalho docente. O processo
didatico educativo. Planejamento escolar: concepc¢do; importancia; dimensdes; e, niveis. Planejamento de ensino e seus elementos
constitutivos: objetivos educacionais; selecdo e organizagdo de conteldos; métodos e técnicas. Curriculo e construgdo do
conhecimento: a organizagdo do tempo e do espaco escolar; tendéncias pedagodgicas; projetos de trabalho; e, interdisciplinaridade.
Processo de ensino-aprendizagem: relacdo professor-aluno; bases psicoldgicas da aprendizagem; teorias de aprendizagem;
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condicdes para aprendizagem; computador como recurso pedagoégico. Principais aspectos do comportamento organizacional:
conflitos; poder; lideranga; comunicagdo; motivacao; e, técnicas de negociacdo. Processos e propriedades estruturais dos grupos na
organizacdo formal. Planejamento; acompanhamento; avaliacdo de treinamentos; e, demais processos educacionais. Andragogia: a
teoria da aprendizagem dos adultos.

PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA - ANOS INICIAIS - PEB

Parametros Curriculares Nacionais (PCN). Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Construcdo do Projeto Politico-Pedagogico
(PPP) da escola: concepgéo; principios; e, eixos norteadores. Conhecimentos da pratica de ensino: processo e contetido de ensino-
aprendizagem; organizacdo do tempo e do espaco; atividades; conhecimento, avaliacdo e cotidiano escolar; e, projetos de trabalho.
Interdisciplinaridade. Tendéncias pedagdgicas; estratégias metodoldgicas; e, indicadores para a acdo pedagdgica em diferentes
contextos educativos. Curriculo e cultura: elementos da cultura escolar (saber escolar; método didatico; fundamento das relagdes
coletivas; e, trabalho docente). Direito a educacéao: legislacdo educacional brasileira. Profissdo docente: centralidade na educacao.
Infancia e praticas cotidianas: contribuigdo da psicologia; sociologia; e, antropologia. Socializac¢éo; interagdo; multiplas linguagens; e,
praticas sociais de educacdo. Concepgdes de ludicidade: jogo; brinquedo; brincadeira; interagoes; e, linguagem no processo de
aprendizagem e desenvolvimento da crianga. Desenvolvimento da escrita; audicdo e leitura; métodos, técnicas; habilidades; e,
instrumentos. Linguagem verbal e ndo verbal; aquisicdo da linguagem; relacdes entre escrita e oralidade. A crian¢a e a sociedade
letrada. Ferreiro e Teberosky: psicogénese da lingua escrita e suas hipoteses; construcdo da escrita. Educagdo matemética.
Etnomatematica. Etica profissional.

PROFESSOR DA EDUCA(;AO BASICA - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - LICENCIATURA EM LINGUA
PORTUGUESA

Novo acordo ortogréfico. Norma culta e variagao linguistica. Acentuacdo grafica. Ortografia. Elementos da comunicagdo. Funcdes de
linguagem. Compreensao e interpretacdo de textos. Denotac¢édo e conotacdo. Figuras de linguagem. Coeséo e coeréncia. Tipologia
textual. Significacdo das palavras. Emprego das classes de palavras. Sintaxe da oracdo e do periodo. Pontuagdo. Concordancia
verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Estudo da crase. Semantica e estilistica. Literatura: a dimenséo estética da linguagem;
instancias de producédo e de legitimacdo da producdo literaria; pactos de leitura. Literatura e sua histéria: paradigmas estéticos e
movimentos literarios em lingua portuguesa. Teatro e género dramatico; romance; novela; conto. Géneros narrativos: poema e
géneros liricos, intertextualidade e literatura. Ensino de matematica: novas tecnologias da informacdo e comunicacdo. Parametros
Curriculares Nacionais (PCN): competéncias e habilidades. Procedimentos didatico-pedagégicos em matematica: conteldos;
métodos; e, avaliacdo. Etica profissional.

PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - LICENCIATURA EM HISTORIA

Aspectos metodoldgicos; dindmica historiogréfica e sua influéncia no ensino da histéria. Histéria como conhecimento humano.
Concepgbes do pensamento historico. Curriculo: cultura; género; direitos humanos; meio ambiente; historia local; e, diversidade
étnico-racial no ensino de histéria. Formacédo do espaco social brasileiro e apropriacdo da terra. Apropriagdo da América pelos
europeus; formagdo da sociedade brasileira; organizacdo administrativa; organizagdo econdmica; formas de trabalho; sociedade
colonial; expanséo territorial e descobertas das minas. Influéncia de ideologias literais na histéria do Brasil e movimentos politico-
sociais no final do século XVIII. Transformagdes ocorridas na Europa no inicio do século XIX. Vinda da Corte portuguesa para o
Brasil. Formag¢@o do espago social brasileiro independente: colonizagdo da América - sistemas coloniais e mercantilismo;
movimentos da independéncia; organizacdo do Estado brasileiro; movimentos populares; agita¢cdes politico-sociais nas provincias;
mudancas no panorama mundial; e, transformag¢fes socioeconémicas no Brasil. O Brasil no século XX. Segunda Republica e a crise
mundial: uma experiéncia democratica no Brasil - deposi¢cdo de Vargas e Era JK; Golpe de 1964; e, abertura democratica. Estado
nacional brasileiro na América Latina. Estado brasileiro atual; Estados Nacionais na América Latina (semelhancas e diferencgas);
formacdo dos Estados nacionais liberais nos séculos XVIII e XIX nas Américas. Modernizagdo dos Estados Republicanos na
Ameérica Latina - Brasil; Argentina; México; Paraguai; Uruguai; e, Chile. Crise dos Estados republicanos na América Latina e suas
manifestagbes. Novas relagbes econdmicas e politicas -Globalizacdo e Mercosul. Manifestagfes culturais na América Latina: ontem
e hoje. Construcdo do Brasil contemporaneo na ordem internacional: transicdo do Feudalismo para o Capitalismo; poténcias
europeias; e, disputa pelas regides produtoras de matéria-prima; consolidacdo do Capitalismo monopolista nos EUA e crise mundial
do liberalismo; e, conflitos entre as grandes poténcias. Consolida¢do do Capitalismo monopolista no Brasil; governos militares na
América; e, processo de redemocratizacdo desenvolvimento brasileiro na atualidade. Brasil no contexto do mundo atual. Questbes
relacionadas ao processo de ensino-aprendizagem. Novas abordagens tedricas e metodolégicas no ensino de histéria. Ensino de
histéria: novas tecnologias da informacédo e comunicagdo. Parametros Curriculares Nacionais (PCN): competéncias e habilidades.
Procedimentos didatico-pedagdgicos em histéria: contetdos; métodos; e, avaliacdo. Etica profissional.

PROFESSOR DA EDUCAC,‘AO BASICA - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - LICENCIATURA PLENA NA AREA DE
ARTES E/OU LICENCIATURA EM QUALQUER AREA, COM POS-GRADUAQAO EM ARTES

Arte na educacgdo escolar: ensino; conceito; historico; metodologias; propostas; praticas; e, os principais tedricos. Arte na historia
universal: da pré-historia a atualidade. Principais manifestagdes artisticas; caracteristicas das tendéncias; e, artistas representantes.
Linguagens artisticas: estética; conceitos; e, contextos. Expressividade e representacdo da arte no desenvolvimento da crianga e
adolescente. Arte; comunicagao; e, cultura. Arte no Brasil: do periodo colonial a contemporaneidade. Arte indigena brasileira. Arte na
América Latina. Arte africana e africanidade. Linguagens artisticas na atualidade. Arte popular brasileira. Manifestagbes artistico-
culturais populares. Elementos de visualidade: rela¢cdes compositivas. Folclore brasileiro. Artes cénicas: evolu¢do; fundamentos
basicos; e, contribuicdo no processo educacional. Técnicas de expressdo. Conceitos basicos da musica. Periodos da histéria da arte
musical. Cultura musical brasileira. Ensino de arte no pais: fundamentos e tendéncias pedagdgicas. Ensino de arte: novas
tecnologias da informacéo e comunicagao. Parametros Curriculares Nacionais (PCN): competéncias e habilidades. Procedimentos
didatico-pedagdgicos em arte: contetidos; métodos; e, avaliacdo. Etica profissional.
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PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - LICENCIATURA PLENA NA AREA DE
ATUACAO E/OU PEDAGOGIA COM ENFASE EM ENSINO RELIGIOSO

Filosofia pura e educacional. Valores morais e éticos. Cidadania. Historia; legislacdo; e, concepcdes de ensino religioso no Brasil.
Metodologia da educacéo religiosa no contexto da realidade ecuménica atual. Pratica da educacéo religiosa no ensino publico.
Diversidade cultural religiosa e estudo do fenémeno religioso no cotidiano escola. Formacgéo do carater frente aos diferentes tipos de
personalidade. O homem e a religiosidade. Histéria das principais religides no mundo. Histéria das religides e cultos no Brasil e
introdugcdo as ciéncias da religido. Ensino religioso: novas tecnologias da informagdo e comunicacdo. Parametros Curriculares
Nacionais (PCN): competéncias e habilidades. Procedimentos didatico-pedagdgicos em ensino religioso: conteldos; métodos; e,
avaliacdo. Etica profissional.

Cargos do QUADRO Il do item 5.1.1

I. Conhecimentos Especificos

PROCURADOR MUNICIPAL

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Introducdo ao Direito Administrativo. 1.1 Origem, natureza juridica e objeto do Direito Administrativo.
1.2 Os diferentes critérios adotados para a conceituacdo do Direito Administrativo. 1.3 Fontes do Direito Administrativo. 2 Regime
juridico-administrativo. 2.1 Conceito. 2.2 Contelddo: supremacia do interesse publico sobreo privado e indisponibilidade, pela
Administracdo, dos interesses puUbicos. 2.3 Principios expressos e implicitos da Administracdo Publica. 3 Organizacao
administrativa. 3.1 Centralizacdo, descentralizacao, concentracdo e desconcentracdo. 3.2 Administracdo direta. 3.2.1 Conceito. 3.2.2
Orgdo publico: conceito; teorias sobre as relacdes do Estado com os agentes publicos; caracteristicas e classificacdo. 3.3
Administragdo indireta. 3.3.1Conceito. 3.3.2 Autarquias. 3.3.3 Agéncias reguladoras. 3.3.4 Agéncias executivas. 3.3.5 Fundacdes
publicas. 3.3.6 Empresas publicas. 3.3.7 Sociedades de economia mista. 3.3.8 Consércios publicos. 3.4 Entidades paraestatais e
terceiro setor. 3.4.1 Servicos sociais autbnomos. 3.4.2 Entidades de apoio. 3.4.3 Organiza¢des sociais. 3.4.4 Organiza¢des da
Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIP). 4 Atos administrativos. 4.1 Conceito.4.2 Fatos da administragdo, atos da
administracdo e atos administrativos. 4.3 Requisitos ou elementos. 4.4 Atributos. 4.5 Classificacdo. 4.6 Atos administrativos em
espécie. 4.7 Extincdo dos atos administrativos: revogacdo, anulacdo e cassacdo. 4.8 Convalidacdo. 4.9 31 Vinculagdo e
discricionariedade. 4.10 Atos administrativos nulos, anulaveis e inexistentes. 4.11 Decadéncia administrativa. 5 Processo
administrativo. 5.1 Lei n® 9.784/1999. 5.2 Disposi¢des doutrinarias aplicaveis. 6 Poderes e deveres da Administracdo Publica. 6.1
Poder regulamentar. 6.2 Poder hierarquico. 6.3 Poder disciplinar. 6.4 Poder de policia. 6.5 Dever de agir. 6.6 Dever de eficiéncia. 6.7
Dever de probidade.6.8 Dever de prestacao de contas. 6.9 Abuso do poder. 7 Controle da Administracéo Publica. 7.1 Conceito. 7.2
Classificacdo das formas de controle. 7.2.1 Conforme a origem. 7.2.2 Conforme o0 momento a ser exercido. 7.2.3 Conforme a
amplitude. 7.3 Controle exercido pela Administragdo Publica. 7.4 Controle legislativo. 7.5 Controle judicial. 8 Improbidade
administrativa. 8.1 Lei n°® 8.429/1992 e suas alteracdes. 8.2 Disposi¢des doutrindrias aplicaveis. 9 Agentes publicos. 10 Licitages.
10.1 Legislacéo pertinente. 10.1.1 Lei n°. 14.133/2021. 10.1.2 Decreto n° 7.892/2013 (Sistema de Registro de Prec¢os). 10.1.3 Lei n°
12.462/2011 e suas alteragbes (Regime Diferenciado de Contratagdes Publicas). 10.1.4 Fundamentos constitucionais. 10.2
Disposi¢Bes doutrinarias. 10.2.1 Conceito. 10.2.3 Objeto e finalidade. 10.2.4 Destinatarios. 10.2.5 Principios. 10.2.6 Contrata¢ao
direta: dispensa e inexigibilidade. 10.2.7 Modalidades. 10.2.8 Tipos. 10.2.9 Procedimento. 10.2.10 Anulacdo e revogacdo. 10.2.11
Sangbes administrativas. 11 Contratos administrativos. 11.1 Legislacdo pertinente. 11.1.2 Lei n° 11.107/2005 e Decreto n°
6.017/2007 (Consorcios Publicos). 11.2 Disposi¢des doutrinarias. 11.2.1 Conceito. 11.2.2 Caracteristicas. 11.2.3 Vigéncia. 11.2.4
Alteragbes contratuais. 11.2.5 Execugéo, inexecucdo e resciséo. 11.2.6 Convénios e instrumentos congéneres. 11.2.7 Consorcios
Publicos. 12 Desapropriacdo: conceito, caracteristicas, fundamentos, requisitos constitucionais, objeto, beneficiarios, indenizacéo e
seu pagamento, desapropriacdo indireta e por zona. 12. Lei n® 12.514, de 28 de outubro de 2011 (arts. 3° ao 11)

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Constituicdo. 1.1 Conceito, objeto, elementos e classificagbes. 1.2 Supremacia da Constituigdo. 1.3
Aplicabilidade das normas constitucionais. 1.4 Interpretacdo das normas constitucionais. 1.4.1 Métodos, principios e limites. 2
Principios fundamentais. 3 Direitos e garantias fundamentais. 3.1 Direitos e deveres individuais e coletivos. 3.2 Habeas corpus,
mandado de seguran¢a, mandado de injuncdo e habeas data. 3.3 Direitos sociais. 3.4 Nacionalidade. 3.5 Direitos politicos. 3.6
Partidos politicos. 4 Organizacédo do Estado. 4.1 Organizacao politico-administrativa. 4.2 Estado federal brasileiro. 4.3 A Unido. 4.4
Estados federados. 4.5 Municipios. 4.6 O Distrito Federal. 4.7 Territérios. 5 Administragdo Publica. 5.1 Disposi¢fes gerais. 5.2
Servidores publicos. 6 Organizagdo dos poderes no Estado. 6.1 Mecanismos de freios e contrapesos. 6.2 Poder Legislativo. 6.2.1
Estrutura, funcionamento e atribuigbes. 6.2.2 Fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria. 6.2.3 Tribunal de Contas da Unido
(TCU). 6.4 Poder Judiciario. 6.4.1 Disposi¢des gerais. 6.4.2 Orgéos do Poder Judiciario. 6.4.2.1 Organizacgéo e competéncias. 6.4.3
Conselho Nacional de Justica (CNJ). 7Funcdes essenciais a Justica. 7.1 Ministério Publico. 7.2 Advocacia Publica. 7.3 Defensoria
Publica. 8 Defesa do Estado e das instituicbes democraticas. 9. Sistema Tributario Nacional. 10 Financas publicas. 10.1 Normas
gerais. 10.2 Orgcamentos. 11 Ordem econdmica e financeira. 11.1 Principios gerais da atividade econdmica. 11.2 Sistema Financeiro
Nacional. 12 Poder constituinte. 12.1 Caracteristicas. 12.2 Poder constituinte originario. 12.3 Poder constituinte derivado. 13
Controle da constitucionalidade.

DIREITO CIVIL: 1 Lei: vigéncia, aplicagédo da lei no tempo e no espago, integracéo e interpretacéo. 2 Lei de Introducdo as Normas
do Direito Brasileiro. 3 Pessoas naturais e juridicas: personalidade, capacidade, direitos de personalidade. 4 Domicilio. 5 Bens:
conceito e espécies. 6 Fatos e atos juridicos: negdcios juridicos, requisitos, defeitos dos negécios juridicos, modalidades dos
negocios juridicos, forma e prova dos atos juridicos, nulidade e anulabilidade dos negdcios juridicos, atos ilicitos, abuso de direito,
prescricdo e decadéncia, caso fortuito e forca maior. 7 Direitos reais. 7.1 Espécies. 8 Direito de familia: direito pessoal, casamento,
relacdes de parentesco, direito patrimonial, regime de bens entre os cénjuges, usufruto e administragdo dos bens de filhos menores,
alimentos, bem de familia, unido estavel, tutela e curatela. 9 Direito das sucessoes: sucessdo em geral, sucessao legitima, sucessao
testamentaria, inventario e partilha. 10 Direito das obriga¢des: modalidades, transmisséo, adimplemento e extin¢ao, inadimplemento.
11 Contratos: formacéo, teoria da imprevisao, evicgao, vicios redibitdrios, extingao e espécies. 12 Responsabilidade civil, inclusive
por danos causados ao ambiente, ao consumidor e a bens e direitos de valor artistico, estético, historico e paisagistico. 13 Codigo
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de Protecdo e Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078/1990). 14 Registros publicos. 15 Contratos Bancarios: deposito bancéario, matuo
bancario, desconto bancario, abertura de crédito. 25 Contrato de Seguro.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1 Lei n°® 13.105/2015 - Novo Cadigo de Processo Civil. 2 Normas processuais civis.3 Jurisdi¢do. 4
Acdo. 4.1 Conceito, natureza, elementos e caracteristicas. 4.2 Condi¢Ges da acdo. 4.3 Classificacdo. 5 Pressupostos processuais. 6
Preclusao. 7 Sujeitos do processo. 7.1 Capacidade processual e postulatéria. 7.2 Deveres das partes e procuradores. 7.3 Despesas,
dos honorérios advocaticios e das multas. 7.4 Procuradores. 7.5 Sucessdo das partes e dos procuradores. 8 Litisconsércio. 9
Intervencao de terceiros. 10 Poderes, deveres e responsabilidade do juiz. 11 Ministério Publico. 12 Advocacia Publica. 13 Defensoria
Publica. 14 Atos processuais. 14.1 Forma dos atos. 14.2 Tempo e lugar. 14.3 Prazos. 14.4 Comunicagdo dos atos processuais. 14.5
Nulidades. 14.6 Distribuicéo e registro. 14.7 Valor da causa. 15 Tutela proviséria. 16 Formacgao, suspenséo e extingdo do processo.
17 Processo de conhecimento e do cumprimento de sentenca. 17.1 Procedimento comum. 17.2 Disposicdes Gerais. 17.3 Peticao
inicial. 17.4 Improcedéncia liminar do pedido. 17.5 Contestacdo, reconvencdo e revelia. 17.6 Julgamento conforme o estado do
processo. 17.7 Provas. 17.8 Sentenga e coisa julgada.18 Processos de execugdo. 19 Processos nos tribunais e meios de
impugnacdo das decisbes judiciais. 19.1Disposicdes gerais. 19.2 Ordem dos processos. 19.3 Incidente de Assuncédo de
Competéncia. 19.4 Incidente de Arguicdo de Inconstitucionalidade. 19.5 Conflito de competéncia. 19.6 Incidente de Resolucdo de
Demandas Repetitivas. 19.7 Reclamacgdo. 20 Recursos. 21 Recursos para os tribunais superiores. 21.1 Recurso ordinario. 21.2
Recursos extraordinario e especial. 21.3 Julgamento dos recursos extraordinério e especial repetitivos. 21.4 Agravo em recursos
extraordinério e especial. 21.5 Embargos de divergéncia. 22 Mandado de seguranga. 23 Acéo civil pablica.

DIREITO TRIBUTARIO: 1 Definicdo e contetdo do direito tributario, no¢do de tributo e suas espécies. 2 O Sistema Constitucional
Tributario Brasileiro, principios constitucionais tributarios, competéncias tributarias, discriminacdo das receitas tributarias, limitacdes
constitucionais ao poder de tributar. 3 Vigéncia e aplicacdo da legislacao tributaria no tempo e no espaco. Interpretacao e integracéo
da legislacao tributaria. O fato gerador da obrigagao tributaria. 4 Obrigacéo tributaria principal e acessoria, hipdtese de incidéncia e
fato imponivel. 5 Capacidade tributaria. 6 Sujeito ativo da obrigac&o tributéria, parafiscalidade. 7 Sujeito passivo da obrigacdo
tributéria, direto e indireto. 8 Responsabilidade pelo tributo e responsabilidade por infragdes. 9. Imunidade e isencéo tributéria,
anistia. 10 Crédito tributério; 10.1 constituicdo do crédito tributario; 10.2 lancamento: definicdo, modalidade e efeitos do langamento;
10.3 suspensdo do crédito tributério; 10.4 extincdo do crédito tributario; 10.5 exclusdo do crédito tributario. 10.6 Garantias e
privilégios do crédito tributario; 11 Preferéncias e cobranca em faléncia; 12. Responsabilidade dos s6cios em sociedade por quotas
de responsabilidade limitada; 13 Divida ativa (Lei n° 6.830/80) e Execucéo Fiscal; 14 Infracdes e sanc¢fes tributarias. 15.Mandado de
seguranca tributario; 16 Acdo anulatéria de débito fiscal; 17 Acdo de repeticao de indébito tributario.

DIREITO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO: 1 Direito financeiro: conceito e objeto. Atividade financeira do Estado. Fontes do
Direito financeiro. Lei Federal 4.320/1964 e Lei Complementar 101/2000. 2 Orcamento publico. 3 Leis or¢camentarias. Plano
Plurianual. Lei de Diretrizes or¢gamentéarias. Lei orcamentaria anual. Processo legislativo. 4 Exercicio financeiro. Regime de caixa.
Regime de competéncia. Execug¢do orcamentaria. Programacdo financeira e cronograma de desembolso. Verificacdo do
cumprimento de metas e limitacdo de empenho. Relatério de execucao orgcamentaria e de gestao fiscal. Falta de orcamento. Entrega
de recursos ao Legislativo. 5 Vedag8es constitucionais. 6 Créditos adicionais: créditos suplementares, créditos especiais, créditos
extraordindrios. 7 Despesas publicas. Conceito. Classificagdo. Principios. Estadgios. Empenho: conceito, tipos, nota de empenho.
Restos a pagar. Despesas obrigatorias de carater continuado. Despesas com pessoal. Despesas com seguridade social. 8
Transferéncias voluntarias. Destinagdo de recursos publicos para o setor privado. Sistema financeiro nacional. 9 Regime de
adiantamento. 10 Precatoérios. Conceito. Histérico. Parcelamento do art. 33 do ADCT. Intervengdo Federal. Precatorio alimentar:
Alteragbes da Constituicdo Federal e entendimentos das Cortes Superiores sobre o tema. Deébitos de natureza alimenticia;
atualizagdo monetaria; requisitério de pequeno valor; Emenda constitucional n° 37: vedacao de fracionamento. Parcelamento do art.
78 do ADCT. Emendas Constitucionais n° 62, 94, 113 e 114. Prioridade alimentar. Abatimento de débitos tributarios. Compra de
imoveis publicos. Atualizagdo monetaria. Juros de mora. Cesséo de precatdrios. Assuncdo de divida. Parcelamento do art. 97 do
ADCT. Sistemas de parcelamento. Resolucédo 115 do CNJ. Acordos. Sequestro. DecisGes do Supremo Tribunal Federal. Precatério
na lei de responsabilidade fiscal. 11 Receita Publica. Conceito, classificagcdo, estagios. Rendncia de receita. Fundos especiais.
Disponibilidade de caixa. 12 Reparticdo de receitas tributarias. Conceito. Critérios. Partilha direta e indireta. Retencdo. 13
Empréstimos publicos. Conceito, natureza, classificagdo, principios, regime constitucional. Limitacdes impostas pela Lei
Complementar 101/2000. Operag¢8es de crédito. Antecipagdo de receita. 14 Controle financeiro interno. Controle financeiro externo.
Controle pelo Tribunal de Contas. Controle jurisdicional do orgamento. Orgcamento e reserva do possivel.

LEGISLAQAO MUNICIPAL

Lei Orgénica do Municipio de Esmeraldas/MG

Lei Municipal n® 1.319/1991

Lei Municipal 2.580/2017

Lei Municipal 2.660/2020

Cargos do QUADRO Il do item 5.1.1

|. Conhecimentos Béasicos

LINGUA PORTUGUESA

Compreenséo e interpretacdo de textos; denotacéo e conotacgéo; figuras; coeséo e coeréncia; tipologia e género textual; significagdo
das palavras; emprego das classes de palavras; sintaxe da oracdo e do periodo; pontuacdo; concordancia verbal e nominal;
regéncia verbal e nominal; estudo da crase; seméantica e estilistica. Conhecimentos de elaboracao de correspondéncias, protocolos
circulares e oficios.

LEGISLAGAO MUNICIPAL
Lei Organica do Municipio de Esmeraldas/MG
Lei Municipal n® 1.319/1991
Lei Municipal n°® 2.634/2019
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Il. Conhecimentos Especificos

TECNICO DE NIVEL SUPERIOR EM PSICOLOGIA

Teoria de personalidade. Psicandlise Freud; Melanie Klein; Erickson; Reich; Jung; Adler; Sullivan; Horney; Fromm; Rogers. Teoria
cognitiva de Kelly. Topologia de Lewin. Abordagem S = R. Teorias e técnicas psicoterapicas. Entrevista psicoldgica. Processos de
mudangas em psicoterapia. Diferencas individuais e de classes. Cultura e personalidade: status; papel; e, individuo. Fatores sociais
na anormalidade. Rela¢Bes humanas. Trabalho em equipe interprofissional: relacionamento e competéncias. Laudos; pareceres e
relatérios psicolégicos; estudo de caso; informacdo e avaliacdo psicoldgica. Andlise institucional. Tratamento e prevencdo da
dependéncia quimica. Técnicas de entrevista. Psicologia da saude: fundamentos e pratica. Programas em saude mental: atuacao
em programas de prevencao e tratamento; intervengcdo em grupos vivenciais e informativos. Educacdo em saude. Planejamento e
programacao; monitoramento e avaliagdo de programas em saude. Técnicas de desenvolvimento de pessoas. Espacos de
compartilhamento de conhecimento. Psicopatologia. Psicodiagnéstico. Avaliagédo psicoldgica: instrumentos de avaliagédo psicolégica.
Trabalho; subjetividade; e, salde psiquica. Condicdes de trabalho; seguranga no trabalho; e, saide ocupacional. Absenteismo.
Avaliacdo de desempenho. Motivacgdo; satisfacéo; e, envolvimento no trabalho. Gestdo da qualidade nas organizac¢des: conceito de
qualidade. Indicadores de qualidade. Passos para implantacéo. Qualidade de Vida no Trabalho (QVT). Diferencas individuais e de
classes. Aconselhamento psicolégico. Codigo de Etica Profissional do Psicélogo.

TECNICO DE NIVEL SUPERIOR EM SERVIGCO SOCIAL

Servico social na América Latina. Formagao profissional do assistente social na sociedade brasileira. Debate tedrico-metodoldgico;
ético-politico; e, técnico-operativo do servi¢o social e respostas profissionais aos desafios atuais. Condicionantes; conhecimentos;
demandas; e, exigéncias para o trabalho do servico social em instituicbes. Servico social e salde do trabalhador diante de
mudancas na producéo; organizacao; e, gestédo do trabalho. Histdria da politica social: 0 mundo do trabalho na era da reestruturagéo
produtiva e da mundializacdo do capital. A familia e o servigco social. Administracéo e planejamento em servi¢co social: atuagdo do
assistente social em equipes interprofissionais e interdisciplinares. Assessoria e consultoria. Responsabilidade social das
instituicbes. Gestdo de responsabilidade social. Conceitos; referenciais normativos; e, indicadores. Historia e constituicdo da
categoria profissional. Questdo social; politicas sociais; e, direitos sociais. Servico social e 0 compromisso da implementagcao dos
principios previstos em lei. Politica de Seguridade Social. Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS). Norma Operacional Basica do
Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB/SUAS). Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS). Estatuto da Crianca e
Adolescente (ECA). Estatuto da Pessoa ldosa. Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE). Sistema Nacional de
Politicas Publicas sobre Drogas (SISNAD). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Parametros de atuacdo do assistente social na
assisténcia social. Lei Maria da Penha. Construcéo do sistema descentralizado e participativo de assisténcia social. Pesquisa social.
Elaboracdo de projetos; métodos; e, técnicas qualitativas e quantitativas. Planejamento de planos; programas; e, projetos sociais.
Avaliacdo de programas sociais. Cédigo de Etica do Assistente Social.

Cargos do QUADRO IV do item 5.1.1

I. Conhecimentos Basicos

LINGUA PORTUGUESA

Redacdo oficial. Fonologia: conceito; encontros vocalicos; digrafos; ortoépia; divisdo silabica; prosodia; acentuagdo; ortografia.
Morfologia: estrutura e formacd@o das palavras; classes de palavras. Sintaxe: termos da oragdo; periodo composto; conceito e
classificacdo das oragdes; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; crase e pontuacdo. Semantica: a significagao
das palavras no texto. Interpretacéo de texto. Conhecimentos de elaboracéo de correspondéncias, protocolos circulares e oficios.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

Principio da Regressao ou Reversdo. Légica dedutiva, argumentativa e quantitativa. Loégica matematica qualitativa. Sequéncias
légicas envolvendo nimeros, letras e figuras. Regra de trés simples e compostas. Razdes especiais. Analise combinatéria e
probabilidade. Progressdes aritmética e geométrica. Conjuntos: as relagbes de pertinéncia, incluséo e igualdade; operacdes entre
conjuntos, unido, intersecéo e diferenga. Geometria plana e espacial. Trigonometria. Conjuntos numéricos. Equacdes de 1° e 2°
grau. Inequacdes de 1° e 2° grau. FungBes de 1° e 2° grau. Geometria analitica. Matrizes determinantes e sistemas lineares.
Polinbmios.

INFORMATICA

Conhecimentos basicos de microcomputadores PC-Hardware. Nog8es de Sistemas Operacionais. MS-DOS. Nog¢des de sistemas de
Windows. Nog¢bes do processador de texto MS-Word para Windows. No¢des da planilha de célculo MS-Excel. Nogdes basicas de
Banco de dados. Comunicagéo de dados. Conceitos gerais de equipamentos e operacionalizagdo. Conceitos basicos de Internet.

LEGISLAGAO MUNICIPAL
Lei Orgéanica do Municipio de Esmeraldas/MG
Lei Municipal n® 1.582/1994
Lei Municipal n® 1.319/1991

Il. Conhecimentos Especificos

AUXILIAR DE BIBLIOTECA DA EDUCAGAO BASICA - ABEB

Noc¢Oes de Classificacdo. CDU, CDD, Tabela de Cutter. Identificacdo e representacdo. Formagédo de acervo. Tipos de materiais.
Impresso, eletronico e audiovisual. Definigcdo. Tipos de bibliotecas. Publica, Universitaria, Escolar e Especializada. Definigdes.
Estrutura de apresentacdo de documento. Capa, contracapa, folha de rosto, falsa folha de rosto, lombada, indice, sumario, orelha e
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resumo. Definicdo. Fontes de informagdo. Dicionario, Enciclopédia, Guias, Anais, Relatério Técnico-Cientificos e Monografias.
Definicdo. Conceitos de Livro, Biblioteca e Unidade de Informacéo.

AUXILIAR DE SECRETARIA DA EDUCACAO BASEICA - ASEB

Conhecimento de arquivo e métodos de acesso, redagdo administrativa, carta comercial, requerimento, circular, memorando, oficios,
etc. Conhecimento das rotinas de expedi¢do de correspondéncia. Conhecimentos gerais das rotinas administrativas. No¢des gerais
de relagdes humanas. Nogdes basicas de informatica: Correio eletronico, editor de textos Microsoft Word; criar, editar, formatar e
imprimir documentos; criar e manipular tabelas; inserir e formatar graficos e figuras; Interagcdo entre aplicativos. Planilha eletrdnica
Microsoft Excel; criar, editar, formatar e imprimir planilhas; utilizar férmulas e fungGes; gerar graficos; importar e exportar dados;
classificar e organizar dados; Procedimento para a realizacdo de cépia de seguranca. No¢des de organizacdo escolar (curriculo,
avaliacdo, planejamento). Lei Federal 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional e suas alteracfes posteriores.
Parametros Curriculares Nacionais. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Etica Profissional.

Cargos do QUADRO V do item 5.1.1

|. Conhecimentos Béasicos

LINGUA PORTUGUESA

Redacgédo oficial. Fonologia: conceito; encontros vocdlicos; digrafos; ortoépia; diviséo silabica; prosédia; acentuagdo; ortografia.
Morfologia: estrutura e formacdo das palavras; classes de palavras. Sintaxe: termos da oracéo; periodo composto; conceito e
classificacdo das oragdes; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; crase e pontua¢do. Semantica: a significacéo
das palavras no texto. Interpretagdo de texto. Conhecimentos de elaboragéo de correspondéncias, protocolos circulares e oficios.

LEGISLACAO MUNICIPAL
Lei Organica do Municipio de Esmeraldas/MG
Lei Municipal n® 1.319/1991
Lei Municipal n® 2.634/2019

Il. Conhecimentos Especificos

CUIDADOR DA CASA LAR

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, 1988 - Direitos Fundamentais. Declaracdo Universal dos Direitos Humanos.
Declaragdo Universal dos Direitos das Criangas (UNICEF). Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS. Lei Orgéanica de
Assisténcia Social - LOAS. Resolugdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS n° 109, de 11 de novembro, de 2009 -
Tipificacdo Nacional de Servigos Sdcio-assistenciais. Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), Lei no 8.069, de 13 de julho de
1990. Politica Nacional para a Populacdo em Situagdo de Rua. Lei Maria da Penha - Lei n° 11340 de 07/08/2006. Lei n° 10.741, de
1° de outubro de 2003, Estatuto do Idoso. Plano Nacional de Enfrentamento da Violéncia Sexual Contra Criancas e Adolescentes.
Plano Nacional de Promocao, Protecdo e Defesa da Crianga e Adolescente e a Convivéncia Familiar e Comunitaria. SINASE -
Nocdes sobre o Sistema Nacional de Atendimento Sdocio-educativo. Nogdes sobre Orientagfes técnicas de Gestdo do Programa de
Erradicacdo do Trabalho Infantil no SUAS.

EDUCADOR SOCIAL

Legislacdo: Lei Maria da Penha. SUAS. Estatuto da Crianga e do adolescente (Lei n.° 8.069/90); Lei Orgéanica da Assisténcia Social
(Lei n°. 8.742/93); Lei n°. 8.842/94 que fixa a Politica Nacional do Idoso. Estatuto do ldoso. Tipificacdo Nacional de Servi¢os
Socioassistenciais. Conhecimento e regras de hierarquias no servico publico municipal; No¢des de ética e cidadania; Direitos
humanos; A Rede de Protegcdo a Crianca e ao Adolescente no Municipio; Principais Modalidades de Violéncia contra a crianga:
violéncia intrafamiliar; exploracdo do trabalho infanto-juvenil; abuso e exploragdo sexual comercial; Identificando criangas e
adolescentes vitimas da violéncia: indicadores fisicos, comportamentais e psicolégicos; As atribuicdes da Vara da Infancia e
Juventude; A Escola e as criancas e o0s adolescentes vitimas de violéncia: identificacdo, abordagem, notificagdo e
encaminhamentos; A Etica na abordagem desse problema; Uso de manuais de procedimentos. Conhecimentos sistemas
informatizados. No¢des de Comunicagado: canais e finalidades. Atendimento ao publico interno e externo.

Cargos do QUADRO VI do item 5.1.1

|. Conhecimentos Basicos

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, interpretagdo e compreensao de textos. A significagdo das palavras no texto. Emprego das classes de palavras. Pontuacéo.
Acentuagéo grafica. Ortografia. Fonética e fonologia. Termos essenciais da oracdo. Classificacdo das palavras quanto ao nimero de
silabas e quanto a disposi¢éo da silaba tbnica. Tempos e modos verbais. Reescrita de frases.

LEGISLAGAO MUNICIPAL
Lei Organica do Municipio de Esmeraldas/MG
Lei Municipal n® 1.319/1991
Lei Municipal n°® 2.634/2019

Il. Conhecimentos Especificos

34



MUNICIPIO DE ESMERALDAS/MG
EDITAL N° 1, DE 15 DE MAIO DE 2024

AUXILIAR DE CUIDADOR

NocOes de ética e cidadania; Direitos humanos; A Rede de Protecdo a Crianca e ao Adolescente no Municipio; Principais
Modalidades de Violéncia contra a crianca: violéncia intrafamiliar; exploracéo do trabalho infanto-juvenil; abuso e exploracéo sexual
comercial; ldentificando criancas e adolescentes vitimas da violéncia: indicadores fisicos, comportamentais e psicologicos; As
atribuicbes da Vara da Infancia e Juventude; A Escola e as criancas e os adolescentes vitimas de violéncia: identificacéo,
abordagem, notificagdo e encaminhamentos; A Etica na abordagem desse problema; Socializagdo, interagdo, cultura, multiplas
linguagens e praticas sociais de educacdo. Cuidar e educar. O cotidiano e a rotina na educagdo infantil: profissionais, curriculo,
espaco/tempo, avaliacdo, planejamento e atividades. As concep¢Bes de ludicidade: o jogo, brinquedo e brincadeira e suas
aplicacdes no processo de aprendizagem; Contribuicbes da brincadeira, das interacdes e da linguagem no processo de
aprendizagem e desenvolvimento da criangca. A organizacdo das atividades da vida diaria: sono, alimentagéo, higiene e cuidados
essenciais.
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ANEXO Il
MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Atesto para os devidos fins de direito que o Sr.(a)

€ portador(a) da(s) deficiéncia(s)

Caddigo Internacional da Doenca (CID) , que resulta(m) na perda da(s) seguinte(s)
funcao(bes)
Data: / /

(Nome, assinatura e numero do CRM do médico especialista na area de deficiéncia/doenca do

candidato e carimbo, caso contrério, o atestado nao tera validade).
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARAGCAO PARA SQLICITA(;AO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO POR
LIMITACOES DE ORDEM FINANCEIRA

A Comisséo de andlise de pedidos de isencdo da taxa de inscricdo
Prefeitura Municipal de Esmeraldas/MG - Edital n® 1/2024.

Eu, (nome do candidato), portador do
RG n° e inscrito no CPF sob o n° , inscrito sob o
n° de inscricdo no Concurso Publico destinado ao preenchimento de vagas do

guadro de servidores da Prefeitura Municipal de Esmeraldas/MG, declaro que preencho as condi¢cbes

trazidas neste Edital, especialmente as descritas no subitem 3.7.3.3, para o ato de isencdo da taxa de

inscricdo, tendo em vista que a renda per capita de minha familia, considerando-se, para tanto, os ganhos
dos membros do nucleo familiar, que vivem sob o mesmo teto, é insuficiente para arcar com o pagamento

da referida taxa de inscri¢ao.

Declaro, por fim, que, em funcdo de minha condicdo financeira, ndo posso pagar a taxa de inscricdo do
presente Concurso Publico e estar ciente das penalidades por emitir declaracao falsa previstas no paragrafo
Unico do art. 10 do Decreto no 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Por ser verdade, firmo o presente para que surtam seus efeitos legais.

(cidade/UF), (dia) de de 2024.

(assinatura do candidato, de proprio punho)
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ANEXO V
MODELO DE DECLARAGAO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

A Comiss&o de anélise de pedidos de isencéo da taxa de inscri¢do
Prefeitura Municipal de Esmeraldas/MG - Edital n® 1/2024.

Eu, (nome do candidato), portador do
RG n° e inscrito no CPF sob o n° , inscrito sob o
n° de inscricdo no Concurso Publico destinado ao preenchimento de vagas do

quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Esmeraldas/MG, declaro que preencho as condi¢des

trazidas neste Edital, especialmente as descritas a seguir:

Assinale a condi¢ao para solicitacao da isencéo da taxa de inscricao:

[ Ser doador voluntario de medula 6ssea, devendo ter realizado doacdo ao menos uma vez no periodo de
10 (dez) anos antes da inscri¢cdo neste concurso publico, conforme subitem 3.7.3.2.

[] Ser hipossuficiente economicamente e pertencer a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas
Sociais (CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio
salario-minimo nacional, conforme subitem 3.7.3.1.

Por ser verdade, firmo o presente para que surtam seus efeitos legais.

(cidade/UF), (dia) de de 2024.

(assinatura do candidato, de proprio punho)
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ANEXO VI
ATRIBUICOES DOS CARGOS

NIVEL SUPERIOR

PEDAGOGO DA EDUCACAO BASICA - PDEB

Exercer a coordenacdo, organizagdo e avaliacdo pedagdgica nos estabelecimentos de ensino, através da
promocdo da articulagdo da comunidade escolar em busca da qualidade do processo educacional, da
participacdo na elaboracdo, coordenacdo e implementacdo do Projeto Pedagoégico da Escola e do
cumprimento do regimento escolar, dentre outras atividades correlatas, pertinentes ao cargo.

PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA - ANOS INICIAIS - PEB

Exercer a docéncia e/ou as atividades pedagodgicas da disciplina para a qual foi concursado, nas areas de
educacéo infantil, do ensino fundamental nos anos iniciais e finais, da educagédo de Jovens e Adultos e
educacdo especial, através da participacdo na elaboracdo e implementacdo do Projeto Pedagdgico do
estabelecimento de ensino e do cumprimento do regimento escolar, com o0 objetivo de transmitir
conhecimento, propiciar a formacgéo integral como cidadaos criticos, conscientes e participativos.

PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - LICENCIATURA
EM LINGUA PORTUGUESA

Exercer a docéncia e/ou as atividades pedagdgicas da disciplina para a qual foi concursado, nas areas de
educacao infantil, do ensino fundamental nos anos iniciais e finais, da educacdo de Jovens e Adultos e
educacdo especial, através da participacdo na elaboracdo e implementacdo do Projeto Pedagogico do
estabelecimento de ensino e do cumprimento do regimento escolar, com 0 objetivo de transmitir
conhecimento, propiciar a formacgéo integral como cidadaos criticos, conscientes e participativos.

PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - LICENCIATURA
EM HISTORIA

Exercer a docéncia e/ou as atividades pedagdgicas da disciplina para a qual foi concursado, nas areas de
educacao infantil, do ensino fundamental nos anos iniciais e finais, da educacdo de Jovens e Adultos e
educacdo especial, através da participacao na elaboracdo e implementacdo do Projeto Pedagdgico do
estabelecimento de ensino e do cumprimento do regimento escolar, com 0 objetivo de transmitir
conhecimento, propiciar a formagé&o integral como cidad&os criticos, conscientes e participativos.

PROFESSOR DA EDUCA(}AO BASICA - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - LICENCIATURA
EM ARTES

Exercer a docéncia e/ou as atividades pedagodgicas da disciplina para a qual foi concursado, nas areas de
educacao infantil, do ensino fundamental nos anos iniciais e finais, da educagdo de Jovens e Adultos e
educacdo especial, através da participacao na elaboracdo e implementacdo do Projeto Pedagégico do
estabelecimento de ensino e do cumprimento do regimento escolar, com o objetivo de transmitir
conhecimento, propiciar a formagéo integral como cidad&os criticos, conscientes e participativos.

PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - LICENCIATURA
EM EDUCACAO RELIGIOSA

Exercer a docéncia e/ou as atividades pedagogicas da disciplina para a qual foi concursado, nas areas de
educacao infantil, do ensino fundamental nos anos iniciais e finais, da educacdo de Jovens e Adultos e
educacdo especial, através da participacdo na elaboracdo e implementacdo do Projeto Pedagogico do
estabelecimento de ensino e do cumprimento do regimento escolar, com 0 objetivo de transmitir
conhecimento, propiciar a formacéo integral como cidadaos criticos, conscientes e participativos.

PROCURADOR MUNICIPAL

Elaborar, revisar minutas de contrato, convénio e demais atos administrativos, sempre que necessario for;
Coligir e organizar informacdes relativas a jurisprudéncia, doutrina e legislacéo federal, estadual e municipal,
Prestar assessoria juridica as diversas unidades administrativas e 6rgdos vinculados as Secretarias da
administracdo municipal; Trabalhar de forma integrada com os demais setores da Procuradoria Geral para
prevencdo de futuros litigios; Prestar assessoria juridica aos Secretarios Municipais e ao Prefeito por
determinacdo do Procurador Geral; Emitir parecer sobre interpretacéo e aplicacao da legislacdo; Examinar e
aprovar previamente as minutas de editais de licitagdo, bem como as de contratos, acordos, convénios ou
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ajustes a serem firmados pelo Municipio, elaborando ou revendo as minutas dos respectivos instrumentos;
Emitir parecer em todas as sindicancias, inquéritos administrativos, processos administrativos, inclusive
disciplinares, no ambito da administracdo municipal; Substituir os procuradores municipais lotados em outros
departamentos em suas faltas, impedimentos, vacéancia, férias e licencas, sempre por delegacdo do
Procurador Geral do Municipio; Acompanhar e cumprir 0s prazos processuais e elaborar as pecas juridicas,
com autonomia e independéncia, na forma estabelecida no Estatuto da Ordem dos Advogados do Brasil,
Comparecer nas audiéncias dos processos judiciais que acompanha; Acompanhar todos 0s processos
contenciosos em tramite na justica, independente do grau de jurisdicdo, exceto execucdes fiscais ajuizadas
pelo Municipio; Solicitar ao Procurador-Geral e aos Secretarios, sempre que necessario for, o apoio
administrativo para cumprimento de diligéncias processuais necessarias a subsidiar a defesa do Municipio
em Juizo; Substituir os procuradores municipais lotados em outros departamentos em suas faltas,
impedimentos, vacancia, férias e licengas, sempre por delegacéo do Procurador Geral do Municipio; Exercer
a atividade de advocacia consultiva da Secretaria Municipal de Fazenda e de seus fiscais; Elaborar leis e
decretos de interesse do Municipio, especialmente em matéria tributaria; Promover a cobranca e/ou
execucgdo dos créditos inscritos em divida ativa, seja tributaria ou ndo-tributaria; Acompanhar os processos
de execucéo fiscal ajuizados pelo Municipio, elaborar as pegas processuais e comparecer as audiéncias;
Orientar o trabalho dos cargos administrativos lotados na Procuradoria-Geral quanto ao atendimento dos
contribuintes, e supervisionar o parcelamento dos débitos em divida ativa; Prestar assessoria juridica as
demais secretarias municipais sempre que necessario for, por designacdo do Procurador Geral; Emitir
parecer nos processos administrativos de natureza tributaria; Substituir os procuradores municipais lotados
em outros departamentos em suas faltas, impedimentos, vacancia, férias e licencas, sempre por delegacéo
do Procurador Geral do Municipio.

TECNICO DE NIVEL SUPERIOR EM PSICOLOGIA

Acolher, ofertar informagBes e realizar encaminhamento as familias usuarias do CREAS; Mediar os
processos grupais do servico socioeducativo para familias; Realizar atendimento individualizado e visitas
domiciliares as familias beneficiarias do CREAS; Desenvolver atividades coletivas e comunitarias no
territério; Assessorar 0s servi¢cos socioeducativos desenvolvidos no territorio; Acompanhar as familias em
descumprimento de condicionalidades; Alimentar o sistema de informag&o, registrar as a¢des desenvolvidas
e planejar o trabalho de forma coletiva; Articular ac6es que potencializem as boas experiéncias no territorio
de abrangéncia; e, Realizar outras atividades correlatas a sua funcdo, quando requeridas por sua chefia
imediata. Executar procedimentos profissionais para escuta qualificada, individual ou em grupo, identificando
as necessidades e ofertando orientac6es a individuos e familias, fundamentados em pressupostos tedrico-
metodoldgicos, ético-politicos e legais; Articular servicos e recursos para atendimento, fornecer informacodes
e promover encaminhamento e acompanhamento das familias e individuos usuarios do CRAS; Produzir
relatérios e documentos necessérios ao servico e demais instrumentos técnico-operativos; Realizar
monitoramento e avaliagdo do servico; Desenvolver atividades socioeducativas de apoio, acolhida, reflexdo
e participacao que visem ao fortalecimento familiar e a convivéncia comunitaria; Mediar processos grupais
do servigo socioeducativo para familias; Realizar atendimento individualizado e visitas domiciliares as
familias referenciadas ao CRAS; Desenvolver atividades coletivas e comunitarias no territorio; Prestar
assessoria aos servicos socioeducativos desenvolvidos no territorio; Promover o acompanhamento das
familias em descumprimento de condicionalidades do Programa Bolsa Familia; Promover a alimentacdo de
sistemas de informacéo, registro das ac¢des desenvolvidas e planejamento do trabalho de forma coletiva;
Promover articulacdo de acfes que potencializem as boas experiéncias no territério de abrangéncia;
Fornecer, a quem de direito, na prestacdo de servi¢os psicoldgicos, informacdes concernentes ao trabalho a
ser realizado e ao seu objetivo profissional; Orientar a quem de direito sobre os encaminhamentos
apropriados, a partir da prestacdo de servicos psicoldgicos, e fornecer, sempre que solicitado, os
documentos pertinentes ao bom termo do trabalho; Realizar outras atividades correlatas a sua funcéo,
guando requeridas por sua chefia imediata

TECNICO DE NIVEL SUPERIOR EM SERVICO SOCIAL

Recepcionar e acolher as familias, seus membros e individuos em situacdo de vulnerabilidade social,
Ofertar procedimentos profissionais em defesa dos direitos humanos e sociais e daqueles relacionados as
demandas de protecao social de Assisténcia Social; Manter vigilancia social, produzindo e sistematizando
informagBes que possibilitem a construcdo de indicadores e de indices territorializados das situagbes de
vulnerabilidade e risco que incidem sobre familias/pessoas nos diferentes ciclos de vida; Conhecer as
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familias referenciadas e as beneficiarias do BPC (Beneficio de Prestacdo Continuada) e do Programa Bolsa
Familia; Realizar o acompanhamento familiar, em grupos de convivéncia, servico socioeducativo para
familias ou seus representantes, dos beneficiarios do Bolsa Familia, em especial das familias que n&o
estejam cumprindo as condicionalidades; das familias com beneficiarios do BPC; Encaminhar para
avaliacdo e inser¢éo os potenciais beneficiarios do PBF no Cadastro Unico e do BPC, na avaliagdo social e
do INSS; as familias e individuos para a aquisicdo dos documentos civis fundamentais para o exercicio da
cidadania; encaminhar (com acompanhamento) a populacdo referenciada no territério do CRAS para
servicos de Protecdo Basica e de Protecdo Social Especial, quando for o caso; Produzir e divulgar
informacfes de modo a oferecer referéncias para as familias e individuos sobre os programas, projetos e
servicos socioassistenciais do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, sobre o Bolsa Familia e o
Beneficio de Prestacdo Continuada da Assisténcia Social BPC, sobre os 6rgéos de defesa de direitos e
demais servicos publicos de ambito local ou regional; Apoiar as avaliacbes de revisdo dos cadastros do
Programa Bolsa Familia, BPC e demais beneficios; Realizar atendimento individualizado e visitas
domiciliares as familias referenciadas ao CRAS; Alimentar sistemas de informacéo, registro das acodes
desenvolvidas e planejamento do trabalho de forma coletiva; Articular agbes que potencializem as boas
experiéncias no territério de abrangéncia; Planejamento e implementacdo do Programa de Atencgéo Integral
a Familia - PAIF, de acordo com as caracteristicas do territério de abrangéncia do CRAS; Mediacao de
grupos de familias do PAIF; Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitarias no Municipio; Apoio
técnico continuado aos profissionais responsaveis pelo servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos
desenvolvidos no CRAS; Realizagdo de busca ativa no territorio de abrangéncia do CRAS e
desenvolvimento de projetos que visam prevenir aumento de incidéncia de situacdo de risco;
Acompanhamento das familias em descumprimento das condicionalidades do Programa Bolsa-Familia;
Realizar outras atividades correlatas a sua func¢édo, quando requeridas por sua chefia imediata. Garantir o
planejamento das acdes a serem executadas, observando o mapeamento/pré-diagnostico realizado para
execucdo das acgbes de abordagem de rua; Contribuir para a implementacdo das ag¢fes da unidade;
Promover abordagem junto aos usuarios, de forma a esclarecé-los quanto a natureza da intervencdo do
CREAS no tocante a protecao social especial, visando a seguranca de sobrevivéncia, de acolhida, convivio
e vivéncia familiar; Assessorar e subsidiar teérico-metodologicamente o trabalho realizado pelos agentes
sociais; Realizar visitas domiciliares; prestar atendimento socioassistencial individual e/ou grupal aos
usuarios em risco social do CREAS; Participar de reunides, subsidiando a elaboracdo de propostas de
trabalhos; Elaborar plano de intervencdo junto aos usuarios atendidos na unidade, bem como o
acompanhamento das intervengdes realizadas; Acompanhar os encaminhamentos realizados, de modo a
garantir atendimento integral e de qualidade ao usuario; Elaborar relatérios circunstanciados acerca das
dendncias de violagdo de direitos recebidas e encaminha-los para 6rgédos pertinentes e ao sistema de
defesa de garantia de direitos no ambito estadual, quando for o caso; Garantir a plena informacdo e
discusséo sobre os servicos e projetos do CREAS e da rede de servigos socioassistenciais, respeitando as
decisdes dos usuarios, de forma a promover sua protecdo social especial; Proceder a articulagcdo com
outras instituicdes, objetivando viabilizar o atendimento dos usuarios; Discutir e elaborar, conjuntamente
com o0s outros técnicos, estudos de casos e relatérios socioassistenciais; Elaborar e encaminhar ao
Conselho Tutelar, Vara da Infancia e da Juventude, Delegacia de Protecdo a Crianca e ao Adolescente,
relatérios técnicos com informacgdes sobre a violacdo de direitos dos usuarios e/ou para subsidiar decisées
sociojuridicas, quando necessarios; Proceder a registros de dados dos atendimentos realizados para fins de
sinopse estatistica da unidade; e, Realizar outras atividades correlatas a sua fungéo, quando requeridas por
sua chefia imediata.

NIVEL MEDIO

AUXILIAR DE BIBLIOTECA DA EDUCACAO BASICA - ABEB

Exercer atividades relativas a biblioteca e ao acervo escolar, através do atendimento dos usuarios em suas
demandas de pesquisas e estudo, da conferéncia, registro, organizacdo e arquivamento dos itens do acervo
da biblioteca e das fichas de leitores, além de executar outras fungdes compativeis com a natureza do cargo
que lhe forem atribuidas pela Dire¢éo.

AUXILIAR DE SECRETARIA DA EDUCACAO BASICA - ASEB
Realizar atividades pertinentes a secretaria escolar, de natureza burocréatica e de atendimento ao publico,
alunos e professores; de forma a cumprir as normas legais pertinentes ao pessoal e a unidade de ensino,
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além de desempenhar outras atividades compativeis com a natureza do cargo, que lhe forem atribuidas pela
Direcao.

CUIDADOR DA CASA LAR

Vincular-se afetivamente as criancas/adolescentes atendidos e contribuir para a construcdo de um ambiente
familiar, evitando, porém, apossar-se da crianca ou do adolescente, competir ou desvalorizar a familia de
origem ou substituta; Contribuir para o fortalecimento dos vinculos familiares, favorecendo o processo de
reintegracao familiar ou o encaminhamento para familia substituta, quando for o caso; Desempenhar seu
papel com autonomia, evitando, assim, conflitos de autoridade que podem ser prejudiciais ao
desenvolvimento da crianca e do adolescente; Participar e buscar que sua opinido seja ouvida pela equipe
técnica do abrigo na tomada de decisdes sobre a vida da crianca e do adolescente, como, por exemplo, nas
ocasifes em que se mostrar necessaria a elaboracdo de relatério para a Autoridade Judicidria com
recomendacao de reintegracdo familiar ou adocao; Compartilhar experiéncias e angustias decorrentes da
atuacao, buscando a construgao coletiva de estratégias para o enfrentamento de desafios; Visar o constante
aprimoramento do cuidado prestado, realizando estudos periddicos de casos, com a participacdo da equipe
técnica e cuidadores/educadores, nos quais possam refletir sobre o trabalho desenvolvido com cada
crianca/adolescente e as dificuldades encontradas; Propiciar planejamentos de intervencfbes que tenham
como objetivo a melhoria do atendimento no servico e da relagdo entre cuidador/educador e
crianga/adolescente, bem como a potencializacdo de aspectos favorecedores de seu processo de
desenvolvimento, autoestima e autonomia; Garantir a organizacdo de um registro fotografico de cada
crianca e adolescente, de modo a preservar imagens do periodo em que estiveram acolhidos; Providenciar,
no momento do desligamento, 0 encaminhamento do registro das fotos que deverao fazer parte dos objetos
pessoais que a crianga ou adolescente levara consigo; Organizar um livro de histéria de vida da crian¢a e do
adolescente, que reuna informacdes, fotografias e lembrancas referentes a cada fase de sua vida, ao qual
poderdo ter acesso ao longo do ciclo vital, a fim de promover um sentido de identidade prépria; Realizar
outras atividades correlatas a sua fungdo, quando requeridas por sua chefia imediata.

EDUCADOR SOCIAL

Recepcionar e ofertar informacdes as familias usuarias do CRAS; Mediar processos grupais, proprios dos
servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos, ofertados no CRAS; Participar de reunides
sistematicas de planejamento de atividades e de avaliacdo do processo de trabalho com a equipe de
referéncia do CRAS; Participar das atividades de capacitacdo (ou formagdo continuada) da equipe de
referéncia do CRAS; Realizar visitas domiciliares; Mapear regides para identificacdo dos casos de violéncia,
Fazer a abordagem da familia para sensibilizacdo em relacéo a necessidade de atendimento; Acompanhar
adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas; Realizar outras atividades correlatas a sua
funcdo, quando requeridas por sua chefia imediata. Conhecer o territorio em que ir4 desenvolver suas
atividades; Construir o processo de saida das ruas e possibilitar condicdes de acesso dos usuarios a rede
de servicos e a beneficios assistenciais; Identificar familias e individuos com direitos violados, a natureza
das violagdes, as condicbes em que vivem, estratégias de sobrevivéncia, procedéncias, aspira¢des, desejos
e relacbes estabelecidas com as instituicbes; Promover acbes de sensibilizacdo para a divulgacdo do
trabalho realizado, direitos e necessidades de inclusdo social e estabelecimento de parcerias; Promover
acOes para a reinsercao familiar e comunitaria; Esclarecer, orientar e encaminhar para a rede de servigos
locais familias e individuos que deles necessitam; Articular-se com a rede de servigos socioassistenciais;
Articular-se com os servigos de politicas publicas setoriais; Articular-se com os demais érgaos do Sistema
de Garantia de Direitos; Elaborar relatérios das atividades desenvolvidas; Realizar outras atividades
correlatas a sua funcdo, quando requeridas por sua chefia imediata

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

AUXILIAR DE CUIDADOR

Apoiar 0s usuarios no planejamento e organizacao de sua rotina diaria; apoiar e monitorar os cuidados com
a moradia, como organizagdo e limpeza do ambiente e preparacdo dos alimentos; Apoiar e monitorar 0s
usuarios nas atividades de higiene, organizagdo, alimentacao e lazer; apoiar e acompanhar 0s usuarios em
atividades externas; desenvolver atividades recreativas e ladicas; potencializar a convivéncia familiar e
comunitaria.
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