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COMPREENSAO E INTERPRETAGAO DE TEXTO. TIPOLO-
GIA E GENEROS TEXTUAIS

Compreensdo e interpretagao de textos

Chegamos, agora, em um ponto muito importante para todo o
seu estudo: a interpretacdo de textos. Desenvolver essa habilidade
é essencial e pode ser um diferencial para a realizagdo de uma boa
prova de qualquer drea do conhecimento.

Mas vocé sabe a diferenca entre compreensdo e interpretagdo?

A compreensdo é quando vocé entende o que o texto diz de
forma explicita, aquilo que esta na superficie do texto.

Quando Jorge fumava, ele era infeliz.

Por meio dessa frase, podemos entender que houve um tempo
que Jorge era infeliz, devido ao cigarro.

A interpretagdo é quando vocé entende o que estd implicito,
nas entrelinhas, aquilo que estd de modo mais profundo no texto
ou que faga com que vocé realize inferéncias.

Quando Jorge fumava, ele era infeliz.

Ja compreendemos que Jorge era infeliz quando fumava, mas
podemos interpretar que Jorge parou de fumar e que agora é feliz.

Percebeu a diferenca?

Tipos de Linguagem

Existem trés tipos de linguagem que precisamos saber para que
facilite a interpretacdo de textos.

e Linguagem Verbal é aquela que utiliza somente palavras. Ela
pode ser escrita ou oral.

E PROIBIDO
FUMAR

NESTE
LOCAL

e Linguagem ndo-verbal é aquela que utiliza somente imagens,
fotos, gestos... ndo hd presenca de nenhuma palavra.

LINGUA PORTUGUESA

e Linguagem Mista (ou hibrida) é aquele que utiliza tanto as pa-
lavras quanto as imagens. Ou seja, é a juncdo da linguagem verbal
com a ndo-verbal.

PROIBIDO FUMAR

Além de saber desses conceitos, é importante sabermos iden-
tificar quando um texto é baseado em outro. O nome que damos a
este processo é intertextualidade.

Interpretagao de Texto

Interpretar um texto quer dizer dar sentido, inferir, chegar a
uma conclusdo do que se |é. A interpretacdo é muito ligada ao su-
bentendido. Sendo assim, ela trabalha com o que se pode deduzir
de um texto.

A interpretacdo implica a mobilizagdo dos conhecimentos pré-
vios que cada pessoa possui antes da leitura de um determinado
texto, pressupde que a aquisicdo do novo conteudo lido estabeleca
uma relagdo com a informacgdo ja possuida, o que leva ao cresci-
mento do conhecimento do leitor, e espera que haja uma aprecia-
¢do pessoal e critica sobre a analise do novo conteldo lido, afetan-
do de alguma forma o leitor.

Sendo assim, podemos dizer que existem diferentes tipos de
leitura: uma leitura prévia, uma leitura seletiva, uma leitura analiti-
ca e, por fim, uma leitura interpretativa.

E muito importante que vocé:

- Assista os mais diferenciados jornais sobre a sua cidade, esta-
do, pais e mundo;

- Se possivel, procure por jornais escritos para saber de noticias
(e também da estrutura das palavras para dar opinides);

- Leia livros sobre diversos temas para sugar informagdes orto-
graficas, gramaticais e interpretativas;

- Procure estar sempre informado sobre os assuntos mais po-
|émicos;

- Procure debater ou conversar com diversas pessoas sobre
qualquer tema para presenciar opinides diversas das suas.

Dicas para interpretar um texto:

— Leia lentamente o texto todo.

No primeiro contato com o texto, o mais importante é tentar
compreender o sentido global do texto e identificar o seu objetivo.

— Releia o texto quantas vezes forem necessarias.
Assim, serd mais facil identificar as ideias principais de cada pa-
ragrafo e compreender o desenvolvimento do texto.

— Sublinhe as ideias mais importantes.
Sublinhar apenas quando ja se tiver uma boa nogdo da ideia
principal e das ideias secundarias do texto.




— Separe fatos de opiniGes.

O leitor precisa separar o que é um fato (verdadeiro, objetivo
e comprovavel) do que é uma opinido (pessoal, tendenciosa e mu-
tavel).

— Retorne ao texto sempre que necessario.

Além disso, é importante entender com cuidado e atengdo os
enunciados das questdes.

— Reescreva o conteudo lido.
Para uma melhor compreensdo, podem ser feitos resumos, t6-
picos ou esquemas.

Além dessas dicas importantes, vocé também pode grifar pa-
lavras novas, e procurar seu significado para aumentar seu vocabu-
lario, fazer atividades como caga-palavras, ou cruzadinhas sdo uma
distragdo, mas também um aprendizado.

N3o se esqueca, além da pratica da leitura aprimorar a compre-
ensdo do texto e ajudar a aprovagdo, ela também estimula nossa
imaginacdo, distrai, relaxa, informa, educa, atualiza, melhora nos-
so foco, cria perspectivas, nos torna reflexivos, pensantes, além de
melhorar nossa habilidade de fala, de escrita e de meméria.

Um texto para ser compreendido deve apresentar ideias se-
letas e organizadas, através dos paragrafos que é composto pela
ideia central, argumentagdo e/ou desenvolvimento e a conclusdo
do texto.

O primeiro objetivo de uma interpretagdo de um texto é a iden-
tificagdo de sua ideia principal. A partir dai, localizam-se as ideias
secundarias, ou fundamentagdes, as argumentagbes, ou explica-
¢Oes, que levem ao esclarecimento das questdes apresentadas na
prova.

Compreendido tudo isso, interpretar significa extrair um signi-
ficado. Ou seja, a ideia esta 13, as vezes escondida, e por isso o can-
didato sé precisa entendé-la — e ndo a complementar com algum
valor individual. Portanto, apegue-se tdo somente ao texto, e nunca
extrapole a visdo dele.

IDENTIFICANDO O TEMA DE UM TEXTO

O tema é a ideia principal do texto. E com base nessa ideia
principal que o texto serd desenvolvido. Para que vocé consiga
identificar o tema de um texto, é necessario relacionar as diferen-
tes informagdes de forma a construir o seu sentido global, ou seja,
vocé precisa relacionar as multiplas partes que compdem um todo
significativo, que é o texto.

Em muitas situagGes, por exemplo, vocé foi estimulado a ler um
texto por sentir-se atraido pela tematica resumida no titulo. Pois o
titulo cumpre uma fungdo importante: antecipar informagdes sobre
0 assunto que sera tratado no texto.

Em outras situagdes, vocé pode ter abandonado a leitura por-
que achou o titulo pouco atraente ou, ao contrario, sentiu-se atra-
ido pelo titulo de um livro ou de um filme, por exemplo. E muito
comum as pessoas se interessarem por temdticas diferentes, de-
pendendo do sexo, da idade, escolaridade, profissdo, preferéncias
pessoais e experiéncia de mundo, entre outros fatores.

Mas, sobre que tema vocé gosta de ler? Esportes, namoro, se-
xualidade, tecnologia, ciéncias, jogos, novelas, moda, cuidados com
o corpo? Perceba, portanto, que as tematicas sdo praticamente in-
finitas e saber reconhecer o tema de um texto é condi¢do essen-
cial para se tornar um leitor habil. Vamos, entdo, comegar nossos
estudos?

Propomos, inicialmente, que vocé acompanhe um exercicio
bem simples, que, intuitivamente, todo leitor faz ao ler um texto:
reconhecer o seu tema. Vamos ler o texto a seguir?

LINGUA PORTUGUESA

CACHORROS

Os zodlogos acreditam que o cachorro se originou de uma
espécie de lobo que vivia na Asia. Depois os cdes se juntaram aos
seres humanos e se espalharam por quase todo o mundo. Essa ami-
zade comegou hd uns 12 mil anos, no tempo em que as pessoas
precisavam cagar para se alimentar. Os cachorros perceberam que,
se ndo atacassem os humanos, podiam ficar perto deles e comer a
comida que sobrava. Ja os homens descobriram que os cachorros
podiam ajudar a cagar, a cuidar de rebanhos e a tomar conta da
casa, além de serem 6timos companheiros. Um colaborava com o
outro e a parceria deu certo.

Ao ler apenas o titulo “Cachorros”, vocé deduziu sobre o pos-
sivel assunto abordado no texto. Embora vocé imagine que o tex-
to vai falar sobre cdes, vocé ainda ndo sabia exatamente o que ele
falaria sobre cdes. Repare que temos varias informagdes ao longo
do texto: a hipdtese dos zodlogos sobre a origem dos cdes, a asso-
ciacdo entre eles e os seres humanos, a disseminagdo dos cdes pelo
mundo, as vantagens da convivéncia entre cdes e homens.

As informagdes que se relacionam com o tema chamamos de
subtemas (ou ideias secundarias). Essas informacdes se integram,
ou seja, todas elas caminham no sentido de estabelecer uma unida-
de de sentido. Portanto, pense: sobre o que exatamente esse texto
fala? Qual seu assunto, qual seu tema? Certamente vocé chegou a
conclusdo de que o texto fala sobre a relagdo entre homens e cdes.
Se foi isso que vocé pensou, parabéns! Isso significa que vocé foi
capaz de identificar o tema do texto!

Fonte: https://portuguesrapido.com/tema-ideia-central-e-ideias-
-secundarias/

IDENTIFICAGAO DE EFEITOS DE IRONIA OU HUMOR EM
TEXTOS VARIADOS

Ironia

Ironia é o recurso pelo qual o emissor diz o contrdrio do que
estd pensando ou sentindo (ou por pudor em relagéo a si préprio ou
com intengdo depreciativa e sarcdstica em relagéo a outrem).

A ironia consiste na utilizagdo de determinada palavra ou ex-
pressdao que, em um outro contexto diferente do usual, ganha um
novo sentido, gerando um efeito de humor.

Exemplo:

BEM, E TARDE]
i ACHO QUE JA

SUAAAZ FIQLIE_!
MALS UM POUCO!

VAMOS...

&

N




LOGO PODERA REPARTIR

NOSS0 CAFE DA MAMHA

Na construgdo de um texto, ela pode aparecer em trés modos:
ironia verbal, ironia de situagdo e ironia dramatica (ou satirica).

Ironia verbal

Ocorre quando se diz algo pretendendo expressar outro sig-
nificado, normalmente oposto ao sentido literal. A expressdo e a
intengdo sao diferentes.

Exemplo: Vocé foi tdo bem na prova! Tirou um zero incrivel!

Ironia de situagao

A intencdo e resultado da ag¢do ndo estdo alinhados, ou seja, o
resultado é contrario ao que se espera ou que se planeja.

Exemplo: Quando num texto literario uma personagem planeja
uma agdo, mas os resultados ndo saem como o esperado. No li-
vro “Memdrias Péstumas de Bras Cubas”, de Machado de Assis, a
personagem titulo tem obsessdo por ficar conhecida. Ao longo da
vida, tenta de muitas maneiras alcancar a notoriedade sem suces-
so. Apds a morte, a personagem se torna conhecida. A ironia é que
planejou ficar famoso antes de morrer e se tornou famoso apds a
morte.

Ironia dramatica (ou satirica)

A ironia dramatica é um dos efeitos de sentido que ocorre nos
textos literarios quando a personagem tem a consciéncia de que
suas agles ndo serdo bem-sucedidas ou que esta entrando por um
caminho ruim, mas o leitor ja tem essa consciéncia.

Exemplo: Em livros com narrador onisciente, que sabe tudo o
gue se passa na historia com todas as personagens, é mais facil apa-
recer esse tipo de ironia. A peca como Romeu e Julieta, por exem-
plo, se inicia com a fala que relata que os protagonistas da histdria
irdo morrer em decorréncia do seu amor. As personagens agem ao
longo da peca esperando conseguir atingir seus objetivos, mas a
plateia ja sabe que eles ndo serdo bem-sucedidos.

Humor

Nesse caso, € muito comum a utilizagdo de situagdes que pare-
¢am cOmicas ou surpreendentes para provocar o efeito de humor.

Situagdes cOmicas ou potencialmente humoristicas comparti-
Iham da caracteristica do efeito surpresa. O humor reside em ocor-
rer algo fora do esperado numa situagao.

Ha diversas situa¢des em que o humor pode aparecer. H3 as ti-
rinhas e charges, que aliam texto e imagem para criar efeito cémico;
ha anedotas ou pequenos contos; e hd as crbnicas, frequentemente
acessadas como forma de gerar o riso.

Os textos com finalidade humoristica podem ser divididos em
guatro categorias: anedotas, cartuns, tiras e charges.

LINGUA PORTUGUESA

Exemplo:
Fol
PENALTI
SIM, ELE
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ANALISE E A INTERPRETACAO DO TEXTO SEGUNDO O GE-
NERO EM QUE SE INSCREVE

Compreender um texto trata da analise e decodificagdo do que
de fato esta escrito, seja das frases ou das ideias presentes. Inter-
pretar um texto, estd ligado as conclusdes que se pode chegar ao
conectar as ideias do texto com a realidade. Interpretagdo trabalha
com a subjetividade, com o que se entendeu sobre o texto.

Interpretar um texto permite a compreensdo de todo e qual-
quer texto ou discurso e se amplia no entendimento da sua ideia
principal. Compreender relagdes semanticas € uma competéncia
imprescindivel no mercado de trabalho e nos estudos.

Quando nado se sabe interpretar corretamente um texto pode-
-se criar varios problemas, afetando ndo s6 o desenvolvimento pro-
fissional, mas também o desenvolvimento pessoal.

Busca de sentidos

Para a busca de sentidos do texto, pode-se retirar do mesmo
os tépicos frasais presentes em cada paragrafo. Isso auxiliara na
apreensdo do conteudo exposto.

Isso porque é ali que se fazem necessarios, estabelecem uma
relagdo hierdrquica do pensamento defendido, retomando ideias ja
citadas ou apresentando novos conceitos.

Por fim, concentre-se nas ideias que realmente foram explici-
tadas pelo autor. Textos argumentativos ndo costumam conceder
espaco para divagagdes ou hipdteses, supostamente contidas nas
entrelinhas. Deve-seater as ideias do autor, o que ndo quer dizer
que o leitor precise ficar preso na superficie do texto, mas é fun-
damental que ndo sejam criadas suposi¢cdes vagas e inespecificas.

Importancia da interpretagdo

A pratica da leitura, seja por prazer, para estudar ou para se
informar, aprimora o vocabulario e dinamiza o raciocinio e a inter-
pretacdo. A leitura, além de favorecer o aprendizado de contetdos
especificos, aprimora a escrita.

Uma interpretacao de texto assertiva depende de inumeros fa-
tores. Muitas vezes, apressados, descuidamo-nos dos detalhes pre-
sentes em um texto, achamos que apenas uma leitura ja se faz sufi-
ciente. Interpretar exige paciéncia e, por isso, sempre releia o texto,
pois a segunda leitura pode apresentar aspectos surpreendentes
que nao foram observados previamente. Para auxiliar na busca de
sentidos do texto, pode-se também retirar dele os topicos frasais
presentes em cada paragrafo, isso certamente auxiliard na apre-
ensdo do conteudo exposto. Lembre-se de que os paragrafos nao
estdo organizados, pelo menos em um bom texto, de maneira alea-
toéria, se estdo no lugar que estdo, é porque ali se fazem necessarios,
estabelecendo uma relagdo hierarquica do pensamento defendido,
retomando ideias ja citadas ou apresentando novos conceitos.




Concentre-se nas ideias que de fato foram explicitadas pelo au-
tor: os textos argumentativos ndo costumam conceder espago para
divagacOes ou hipdteses, supostamente contidas nas entrelinhas.
Devemos nos ater as ideias do autor, isso ndo quer dizer que vocé
precise ficar preso na superficie do texto, mas é fundamental que
ndo criemos, a revelia do autor, suposi¢cGes vagas e inespecificas.
Ler com atengdo é um exercicio que deve ser praticado a exaustdo,
assim como uma técnica, que fara de nés leitores proficientes.

Diferenga entre compreensao e interpretacao

A compreensdo de um texto é fazer uma andlise objetiva do
texto e verificar o que realmente esta escrito nele. Ja a interpreta-
¢do imagina o que as ideias do texto tém a ver com a realidade. O
leitor tira conclusdes subjetivas do texto.

Géneros Discursivos

Romance: descricdo longa de agles e sentimentos de perso-
nagens ficticios, podendo ser de comparagdo com a realidade ou
totalmente irreal. A diferenga principal entre um romance e uma
novela é a extensdo do texto, ou seja, o romance é mais longo. No
romance nds temos uma histdria central e varias histérias secun-
darias.

Conto: obra de ficcdo onde é criado seres e locais totalmente
imaginario. Com linguagem linear e curta, envolve poucas perso-
nagens, que geralmente se movimentam em torno de uma Unica
acdo, dada em um sé espaco, eixo tematico e conflito. Suas agbes
encaminham-se diretamente para um desfecho.

Novela: muito parecida com o conto e o romance, diferencia-
do por sua extensdo. Ela fica entre o conto e o romance, e tem a
historia principal, mas também tem vdrias histérias secundarias. O
tempo na novela é baseada no calendario. O tempo e local sdo de-
finidos pelas histdrias dos personagens. A histéria (enredo) tem um
ritmo mais acelerado do que a do romance por ter um texto mais
curto.

Cronica: texto que narra o cotidiano das pessoas, situagdes que
ndés mesmos ja vivemos e normalmente é utilizado a ironia para
mostrar um outro lado da mesma histéria. Na cronica o tempo nao
é relevante e quando é citado, geralmente sao pequenos intervalos
como horas ou mesmo minutos.

Poesia: apresenta um trabalho voltado para o estudo da lin-
guagem, fazendo-o de maneira particular, refletindo o momento,
a vida dos homens através de figuras que possibilitam a criagdo de
imagens.

Editorial: texto dissertativo argumentativo onde expressa a
opinido do editor através de argumentos e fatos sobre um assunto
que estd sendo muito comentado (polémico). Sua intengdo é con-
vencer o leitor a concordar com ele.

Entrevista: texto expositivo e é marcado pela conversa de um
entrevistador e um entrevistado para a obtenc¢do de informacgdes.
Tem como principal caracteristica transmitir a opinido de pessoas
de destaque sobre algum assunto de interesse.

Cantiga de roda: género empirico, que na escola se materiali-
za em uma concretude da realidade. A cantiga de roda permite as
criangas terem mais sentido em relagdo a leitura e escrita, ajudando
os professores a identificar o nivel de alfabetizacdo delas.

LINGUA PORTUGUESA

Receita: texto instrucional e injuntivo que tem como objetivo
de informar, aconselhar, ou seja, recomendam dando uma certa li-
berdade para quem recebe a informacao.

DISTINCAO DE FATO E OPINIAO SOBRE ESSE FATO

Fato

O fato é algo que aconteceu ou estd acontecendo. A existéncia
do fato pode ser constatada de modo indiscutivel. O fato pode é
uma coisa que aconteceu e pode ser comprovado de alguma manei-
ra, através de algum documento, niUmeros, video ou registro.

Exemplo de fato:

A mae foi viajar.

Interpretagdo

E o0 ato de dar sentido ao fato, de entendé-lo. Interpretamos
quando relacionamos fatos, os comparamos, buscamos suas cau-
sas, previmos suas consequéncias.

Entre o fato e sua interpretacdo ha uma relagdo légica: se apon-
tamos uma causa ou consequéncia, € necessario que seja plausivel.
Se comparamos fatos, é preciso que suas semelhangas ou diferen-
¢as sejam detectaveis.

Exemplos de interpretagdo:

A mae foi viajar porque considerou importante estudar em ou-
tro pails.

A mae foi viajar porque se preocupava mais com sua profissdo
do que com a filha.

Opinido

A opinido é a avaliagdo que se faz de um fato considerando um
juizo de valor. E um julgamento que tem como base a interpretacdo
que fazemos do fato.

Nossas opinides costumam ser avaliadas pelo grau de coerén-
cia que mantém com a interpretacdo do fato. E uma interpretacio
do fato, ou seja, um modo particular de olhar o fato. Esta opinido
pode alterar de pessoa para pessoa devido a fatores socioculturais.

Exemplos de opinides que podem decorrer das interpretagdes
anteriores:

A mae foi viajar porque considerou importante estudar em ou-
tro pais. Ela tomou uma decisdo acertada.

A mae foi viajar porque se preocupava mais com sua profissdo
do que com a filha. Ela foi egoista.

Muitas vezes, a interpretac¢do ja traz implicita uma opinido.

Por exemplo, quando se mencionam com énfase consequén-
cias negativas que podem advir de um fato, se enaltecem previsGes
positivas ou se faz um comentario irbnico na interpretacdo, ja esta-
mos expressando nosso julgamento.

E muito importante saber a diferenca entre o fato e opinido,
principalmente quando debatemos um tema polémico ou quando
analisamos um texto dissertativo.

Exemplo:
A mae viajou e deixou a filha s6. Nem deve estar se importando
com o sofrimento da filha.
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CONCEITOS E FUNDAMENTOS BASICOS. CONHECIMENTO E UTILIZAGAO DOS PRINCIPAIS SOFTWARES UTILITARIOS
(COMPACTADORES DE ARQUIVOS, CHAT, CLIENTES DE E-MAILS, REPRODUTORES DE VIiDEO, VISUALIZADORES DE
IMAGEM, ANTIVIRUS)

Prezado Candidato, o tdpico acima supracitado serd abordado ao decorrer do contetdo.

IDENTIFICAGCAO E MANIPULAGAO DE ARQUIVOS

Pasta

Sdo estruturas que dividem o disco em vdrias partes de tamanhos variados as quais podem pode armazenar arquivos e outras pastas
(subpastas)®.

Arquivo
E a representacdo de dados/informagdes no computador os quais ficam dentro das pastas e possuem uma extensdo que identifica o
tipo de dado que ele representa.

Extensoes de arquivos

 bdenio | Teo
Jpg, .ipeg, .png, .bpm, .gif, ...

Imagem
xls, .xIsx, .xIsm, ... Planilha
.doc, .docx, .docm, ... Texto formatado

Axt Texto sem formatac¢do

.mp3, .wma, .aac, .wav, ...

Audio
.mp4, .avi, .rmvb, .moy, ... Video
.zip, .rar, .7z, ... Compactadores
.ppt, .pptx, .pptm, ... Apresentacdo
.exe Executavel
.msl, ... Instalador

Existem varios tipos de arquivos como arquivos de textos, arquivos de som, imagem, planilhas, etc. Alguns arquivos sdo universais
podendo ser aberto em qualquer sistema. Mas temos outros que dependem de um programa especifico como os arquivos do Corel Draw

gue necessita o programa para visualizar. Nos identificamos um arquivo através de sua extensdo. A extensdo sao aquelas letras que ficam
no final do nome do arquivo.

Exemplos:

.txt: arquivo de texto sem formatacao.
.html: texto da internet.

.rtf: arquivo do WordPad.

.doc e .docx: arquivo do editor de texto Word com formatagdo.

1 https://docente.ifrn.edu.br/elieziosoares/disciplinas/informatica/aula-05-manipulacao-de-arquivos-e-pastas
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E possivel alterar vérios tipos de arquivos, como um documento do Word (.docx) para o PDF (.pdf) como para o editor de texto do
LibreOffice (.odt). Mas atencgdo, tem algumas extensGes que ndo sdo possiveis e caso vocé tente poderd deixar o arquivo inutilizavel.

Nomenclatura dos arquivos e pastas
Os arquivos e pastas devem ter um nome o qual é dado no momento da criagdo. Os nomes podem conter até 255 caracteres (letras,
numeros, espago em branco, simbolos), com exce¢do de /\ | > < * : “ que sdo reservados pelo sistema operacional.

Bibliotecas

Criadas para facilitar o gerenciamento de arquivos e pastas, sdo um local virtual que agregam conteldo de multiplos locais em um sé.
Estdo divididas inicialmente em 4 categorias:

— Documentos;
—Imagens;
— Mdsicas;
—Videos.
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Windows Explorer

O Windows Explorer é um gerenciador de informacdes, arquivos, pastas e programas do sistema operacional Windows da Microsoft?.
Todo e qualquer arquivo que esteja gravado no seu computador e toda pasta que exista nele pode ser vista pelo Windows Explorer.
Possui uma interface facil e intuitiva.

Na versdao em portugués ele é chamado de Gerenciador de arquivo ou Explorador de arquivos.

O seu arquivo é chamado de Explorer.exe

Normalmente vocé o encontra na barra de tarefas ou no botdo Iniciar > Programas > Acessorios.
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Na parte de cima do Windows Explorer vocé tera acesso a muitas fun¢des de gerenciamento como criar pastas, excluir, renomear, ex-
cluir historicos, ter acesso ao prompt de comando entre outras funcionalidades que aparecem sempre que vocé selecionar algum arquivo.

A coluna do lado esquerdo te da acesso direto para tudo que vocé quer encontrar no computador. As pastas mais utilizadas sdo as de
Download, documentos e imagens.

Operagoes basicas com arquivos do Windows Explorer

e Criar pasta: clicar no local que quer criar a pasta e clicar com o botdo direito do mouse e ir em novo > criar pasta e nomear ela. Vocé
pode criar uma pasta dentro de outra pasta para organizar melhor seus arquivos. Caso vocé queira salvar dentro de uma mesma pasta um
arquivo com o mesmo nome, s6 sera possivel se tiver extensdo diferente. Ex.: maravilha.png e maravilha.doc

Independente de uma pasta estar vazia ou nao, ela permanecera no sistema mesmo que o computador seja reiniciado

e Copiar: selecione o arquivo com o mouse e clique Ctrl + C e va para a pasta que quer colar a cépia e clique Ctrl +V. Pode também
clicar com o botdo direito do mouse selecionar copiar e ir para o local que quer copiar e clicar novamente como o botdo direito do mouse
e selecionar colar.

e Excluir: pode selecionar o arquivo e apertar a tecla delete ou clicar no botdo direito do mouse e selecionar excluir

e Organizar: vocé pode organizar do jeito que quiser como, por exemplo, icones grandes, icones pequenos, listas, conteudos, lista com
detalhes. Estas funcGes estdo na barra de cima em exibir ou na mesma barra do lado direito.

e Movimentar: vocé pode movimentar arquivos e pastas clicando Ctrl + X no arquivo ou pasta e ir para onde vocé quer colar o arquivo
e Clicar Ctrl + V ou clicar com o botdo direito do mouse e selecionar recortar e ir para o local de destino e clicar novamente no botdo direito
do mouse e selecionar colar.

2 https://centraldefavoritos.com.br/2019/06/05/conceitos-de-organizacao-e-de-gerenciamento-de-informacoes-arquivos-pastas-e-
-programas/
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Localizando Arquivos e Pastas

No Windows Explorer tem duas:

Tem uma barra de pesquisa acima na qual vocé digita o arquivo ou pasta que procura ou na mesma barra tem uma opgdo de Pesquisar.
Clicando nesta opgdo terdo mais opgbes para vocé refinar a sua busca.

i N = Ferramentas de Pesquisa Meu computador - o “
Computador Exilyir Pesquisar ] 6
— T Tipo ~ %
= ' X
Todas as subpastas . L, Tamanho - i-| Opgdes avangadas ~
Meu Data da Fechar
computador maodificagio = | & QOutras propriedades * pELguisa
Caminho da pasta
& Downloads ! Area de Trabalho Documentas
Home
%% Dropbox
Marcas
Locais recentes
Ivll Dowinloads Extensdo de arquivo Imagens

#dy Grupo doméstico

|Ai; Misicas l Videos
1% Meu computador 3 3

j AreadeTrabalho  , pjpositivos e unidades (2)
*| Documentos

Acer (C:) -
# Downloads > I G Unidade de DVD-RW (D)
&/ Imagens W 0 GO lvre(s) de 448 GE =’
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Arquivos ocultos

Sdo arquivos que normalmente sdo relacionados ao sistema. Eles ficam ocultos (invisiveis) por que se o usuario fizer alguma alteracao,
podera danificar o Sistema Operacional.

Apesar de estarem ocultos e ndo serem exibido pelo Windows Explorer na sua configuragdo padrao, eles ocupam espago no disco.

BACKUP DE ARQUIVOS

Backup é uma cépia de segurancga que vocé faz em outro dispositivo de armazenamento como HD externo, armazenamento na nuvem
ou pen drive por exemplo, para caso vocé perca os dados originais de sua maquina devido a virus, dados corrompidos ou outros motivos
e assim possa restaura-los (recupera-los)3.

Backups sdo extremamente importantes, pois permitem?*:

® Prote¢do de dados: vocé pode preservar seus dados para que sejam recuperados em situagdes como falha de disco rigido, atuali-
zacio malsucedida do sistema operacional, exclusdo ou substituicdo acidental de arquivos, agdo de cddigos maliciosos/atacantes e furto/
perda de dispositivos.

® Recuperagdo de versdes: vocé pode recuperar uma versdo antiga de um arquivo alterado, como uma parte excluida de um texto
editado ou a imagem original de uma foto manipulada.

Muitos sistemas operacionais ja possuem ferramentas de backup e recuperagdo integradas e também ha a opgdo de instalar progra-
mas externos. Na maioria dos casos, ao usar estas ferramentas, basta que vocé tome algumas decisdes, como:

® Onde gravar os backups: podem ser usadas midias (como CD, DVD, pen-drive, disco de Blu-ray e disco rigido interno ou externo) ou
armazena-los remotamente (on-line ou off-site). A escolha depende do programa de backup que esta sendo usado e de questdes como
capacidade de armazenamento, custo e confiabilidade. Um CD, DVD ou Blu-ray pode bastar para pequenas quantidades de dados, um
pen-drive pode ser indicado para dados constantemente modificados, ao passo que um disco rigido pode ser usado para grandes volumes
que devam perdurar.

e Quais arquivos copiar: apenas arquivos confidveis e que tenham importancia para vocé devem ser copiados. Arquivos de programas
que podem ser reinstalados, geralmente, nao precisam ser copiados. Fazer cdpia de arquivos desnecessdrios pode ocupar espago inutil-
mente e dificultar a localizagdo dos demais dados. Muitos programas de backup ja possuem listas de arquivos e diretérios recomendados,
podendo optar por aceita-las ou criar suas préprias listas.

e Com que periodicidade realizar: depende da frequéncia com que os arquivos sao criados ou modificados. Arquivos frequentemente
modificados podem ser copiados diariamente ao passo que aqueles pouco alterados podem ser copiados semanalmente ou mensalmente.

3 https://centraldefavoritos.com.br/2017/07/02/procedimentos-de-backup/
4 https://cartilha.cert.br/mecanismos/




CRIMINALISTICA: DEFINIGAO. HISTORICO.DOUTRINA

Definigoes

Inserida na esfera das ciéncias forenses, a criminalistica, ou ju-
risprudéncia criminal, consiste no emprego de métodos cientificos
na busca e na analise de provas em processos criminais. Em outras
palavras, é a disciplina que visa ao estudo do delito de maneira que
nao haja margem a distor¢do dos fatos, prezando sempre pela se-
guridade da integridade, perseguindo as evidéncias, para alcangar
justica e obtencdo de premissas decisodrias para a proferirdo da sen-
tencga. De acordo com o diciondrio, trata-se de:

“Disciplina do direito penal que tem por objetivo desvendar cri-
mes e identificar criminosos.”
(AURELIO, 2016)

“Conjunto de conhecimentos e técnicas essenciais para a desco-
berta de crimes e identificagéo de criminosos.”
(AURELIO, 2016)

Objetivo Geral: geracdo de provas periciais para elucidagao de
ocorréncias criminais ou de qualquer caso de relevancia juridica,
institucional ou mesmo relacionado a uma pessoa fisica.

Objetivos Cientificos

e gerar a qualidade material do fato tipico

e verificagdo dos modos e dos meios utilizados na pratica do
delito, visando ao provimento da dinamica dos fatos

e indica¢do da autoria do delito

e constituicdo da prova técnica, por meio da indiciologia mate-
rial (quando existir viabilidade para tal)

Objetivos da criminalistica na localidade do fato
e documentar o local do delito, a partir do trabalho da pericia
criminal

Objetivos da criminalistica nos processos técnicos
e descrigdo escrita

e croquis (desenho)

e documentagao fotografica

e filmagem

e coleta de evidéncias

Areas de atuagdo da criminalistica
Diante de quaisquer decisdes importantes a serem tomadas
para um caso de interesse civel especifico, administrativo ou penal,
as técnicas da criminalistica sdo elementares. As diversas areas do
conhecimento em que essa disciplina se aplica sdo:
1. Antropologia
. Biologia
. Biomedicina
. Contabilidade
. Direito
. Engenharia
. Farmdcia
. Medicina
. Psicologia
10. Quimica

O oONOYULSs WN

Conceito de criminalistica

Ciéncia independente de suporte a justica e a policia, cuja fina-
lidade é a elucidacao de casos criminais. Trata-se de uma disciplina
de investigacdo, estudo e interpretagdo de vestigios localizados na

CRIMINALISTICA

area da ocorréncia. Essa disciplina analisa a indiciologia material
para esclarecimento de casos de interesse da Justica em todos os
seus dominios. Em suma, é a averigua¢do de todas as evidéncias
do fato delituoso e seu contexto, por meio de técnicas apropriadas
a cada um.

PERICIA: DEFINICAO E CONCEITOS. REQUISICAQ. PRA-
ZO PARA ELABORAGCAO DO EXAME E DO LAUDO PERI-
CIAL. PRINCIPAIS PERICIAS ELENCADAS NO CODIGO
DE PROCESSO PENAL

Pericia

Definigdo e conceitos

A pericia pode ser conceituada como um exame técnico que se
destina a elucidar fato, estado ou situagdo, com vistas a investiga-
¢do criminal e provimento da justica.

O art. 158 do CPP exige o exame de corpo de delito (pericia)
sempre que a infragdo deixar vestigios. Exemplo: lesGes, estupro
etc.

Ademais, o CPP confere prioridade aos crimes que envolvam:

e  Violéncia doméstica e familiar contra mulher;

e  Violéncia contra crianga, adolescente, idoso ou pessoa
com deficiéncia.

Exame de corpo de delito
direto

Exame de corpo de delito
indireto

O exame é feito em cima de
informagdes. Ex. exame de um
prontudrio médico.

O perito tem contato direto
com os vestigios deixados
pelo crime. Ex. o corpo
humano lesionado.

Vale lembrar que a confissdo do acusado ndo supre o exame,
todavia, outras provas podem auxiliar na investigagdo, como, por
exemplo, a prova testemunhal.

Requisi¢do

De acordo com o art. 184 do CPP o juiz e a autoridade policial
(delegado de policia) possuem discricionariedade para negar peri-
cias requeridas pelas partes. Ex. o delegado ou o juiz entendem que
a pericia ndo é necessdria para o esclarecimento da verdade.

Por outro lado, nos casos de crimes que deixam vestigios o exa-
me de corpo de delito é obrigatério.

O art. 62 do CPP exemplifica alguns atos que o delegado pode
adotar assim que tiver conhecimento de infragdo penal. Dentre tais
possibilidades encontra-se a de determinar que se proceda o exa-
me de corpo de delito ou qualquer outra pericia.

Por fim, vale saber que o Pacote Anticrime trouxe dentre as
atribuigcdes do Juiz das Garantias requisitar documentos, laudos e
informacgdes ao delegado de policia sobre o andamento das inves-
tigacdes. No entanto, o STF suspendeu tal dispositivo (art. 3-B) por
duvidar de sua constitucionalidade.

Prazo para elaboragao do exame e do laudo pericial

As pericias sdo realizadas pelos peritos. Na falta de perito ofi-
cial, o exame serad realizado por 2 (duas) pessoas idoneas, portado-
ras de diploma de curso superior preferencialmente na area espe-
cifica.

Quem pode formular quesitos e indicar assistente técnico é:

= O Ministério Publico

= Assistente de acusagdo




= Ofendido
= Querelante
= Acusado.

As partes podem requerer a oitiva do perito, com antecedén-
cia minima de 10 dias. Ademais, o perito pode apresentar as respos-
tas em laudo complementar.

A func¢do dos peritos é elaborar o laudo pericial e responder
aos quesitos formulados. O laudo pericial serd elaborado no prazo
maximo de 10 dias, podendo este prazo ser prorrogado, em casos
excepcionais, a requerimento dos peritos.

Algumas curiosidades sdo pertinentes saber:

=>» A autdpsia sera feita pelo menos seis horas depois do dbi-
to (em regra);

=> Nos casos de morte violenta, bastara o simples exame ex-
terno do cadaver;

= Ojuiz pode discordar do laudo.

Principais pericias elencadas no Cédigo de Processo Penal.

O art. 174 do CPP traz o exame grafotécnico, que consiste em
exame para o reconhecimento de escritos, por comparagado de letra.

A pessoa sera intimada para o ato, no entanto, possui o direito
de ndo produzir prova contra si mesma.

Outra possibilidade é usar documentos que a pessoa reconhe-
¢a, ou ja tiverem sido judicialmente reconhecidos, ou que nao haja
duvidas de autenticidade. Documentos arquivados ou publicos,
também, podem ser utilizados.

Caso seja feito o exame a pessoa escrevera o que lhe foi ditado.
Admite-se expedi¢do de carta precatdria para a sua realizagdo.

O art. 168 do CPP traz a pericia em caso de lesdes corporais.
Como o Cédigo Penal exige saber o tempo de incapacidade para as
ocupacgdes habituais para poder classificar o tipo de lesdo ocasio-
nada, o CPP impde exame complementar em 30 dias, contados da
data do crime. Ex. Jodo bate em Paulo, é feito o exame de corpo de
delito; 30 dias depois é feito o exame complementar que verifica a
ocorréncia de incapacidade para as ocupag¢des habituais da vitima
por mais de 30 dias, indicando que trata-se de lesao grave.

Outros casos, também, exigem exame complementar. Por
exemplo, o primeiro exame pericial ter sido incompleto. Ademais,
diante de impossibilidade, a prova testemunhal supre o exame.

O art. 162 traz o exame necroscopico:

Art. 162. A autdpsia serd feita pelo menos seis horas depois do
obito, salvo se os peritos, pela evidéncia dos sinais de morte, julga-
rem que possa ser feita antes daquele prazo, o que declarardo no
auto.

Pardgrafo unico. Nos casos de morte violenta, bastard o sim-
ples exame externo do caddver, quando ndo houver infragéo penal
que apurar, ou quando as lesbes externas permitirem precisar a
causa da morte e ndo houver necessidade de exame interno para a
verificagdo de alguma circunstdncia relevante.

E, o art. 163 traz o exame de exumacdo:

Art. 163. Em caso de exumagdo para exame cadavérico, a au-
toridade providenciard para que, em dia e hora previamente marca-
dos, se realize a diligéncia, da qual se lavrard auto circunstanciado.

Pardgrafo unico. O administrador de cemitério publico ou par-
ticular indicard o lugar da sepultura, sob pena de desobediéncia.
No caso de recusa ou de falta de quem indique a sepultura, ou de
encontrar-se o caddver em lugar ndo destinado a inumagdes, a au-
toridade procederd as pesquisas necessdrias, o que tudo constard
do auto.

Tanto o exame necroscépico quanto a exumagdo ocorrem em
crimes que envolvam a morte. O exemplo classico de tais procedi-
mentos é quando o cadaver ja foi submetido ao exame necroscopi-
co, mas surgirem duvidas sobre o primeiro exame — neste caso, exu-
ma-se o corpo para compreender melhor alguns aspectos do crime.
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LOCAIS DE CRIME: CONCEITUAGAO E CLASSIFICAGAO.
ISOLAMENTO E PRESERVACAO DE LOCAL DE CRIME.

FINALIDADES DOS LEVANTAMENTOS DOS LOCAIS DE
CRIME CONTRA A PESSOA E CONTRA O PATRIMONIO

Definigdo: em geral, o local do crime pode ser conceituado
como o espaco fisico onde tenha sucedido um crime elucidado ou
que ainda requeira esclarecimento, mas que, fundamentalmente,
apresente configuragdo ou aspectos de um delito e que, assim, de-
mande diligéncia policial. E no local do crime que as policias judicia-
ria e ostensiva se encontram, onde a primeira atua na seguridade
da aplicagdo da lei penal, prevenindo e reprimindo potenciais in-
fratores; enquanto a segunda tem a fun¢do da ordem, prevenindo
quaisquer possiveis violagGes ou restabelecendo-a regularidade.

Classificagdo dos locais de crime

A. Quanto a Preservagao

e Locais preservados idoneos ou nao violados: sdo os locais de
crime inalterados, conservados no estado imediatamente original
a pratica do delito, sem que haja modificagdes das condi¢Ges dos
objetos apds a ocorréncia, até o momento da pericia.

e Locais nao preservados, inidoneos ou violados: sdo locais
que cujas condigdes deixadas pelo autor do fato criminal sofreram
alteragOes antes da chegada e acolhimento dos peritos. As altera-
¢Oes, geralmente, se verificam nas disposi¢des iniciais dos indicios,
ou mesmo no acréscimo ou subtragdo destes, o que modifica quais-
quer estados das coisas.

B. Quanto a Disposicdo dos vestigios

e Local relacionado: outros locais com relagao com o fato

e Local imediato: onde ocorreu o fato

¢ Local mediato: adjacéncias da area; comum marcas de paga-
das, objetos caidos, etc.

C. Quanto a Natureza

e Local de homicidio

e Local de suicidio

e Local de crime contra a natureza
e Local do dano

¢ Local do incéndio

e Local de crime de transito

¢ Local de arrombamento

e Local de explosao

D. Quanto ao ambiente

e Local interno: prédio ou dentro de um terreno cercado

e Local externo: terreno baldio sem obstaculos, logradouro

e Locais relacionados: duas ou mais areas com implicagdo no
mesmo crime

Preservacgdo de locais de crime
Aplicabilidade: a ndo alteragdo do local do crime aplica-se, uni-
camente, no contexto dos crimes materiais

Importancia

Elabora¢do de laudos periciais: se houver, por exemplo, a re-
mocgdo de um cadaver do lugar original deixado pelo autor do fato,
essa acdo compromete seriamente, as devidas conclusdes em torno
da ac¢do criminosa e mesmo na descoberta e busca do autor; pericia
criminal: a preservagao do local do crime concretiza a usa materia-
lidade e facilita a aplicagdo das técnicas forenses




Evidéncias fisicas
O éxito do processo pode estar devidamente relacionado ao
estado dos sinais e indicios no momento em que sao coletados

Protegao da cena

Tem inicio quando o primeiro agente policial chega a cena do
delito, tendo finalizacdo a partir da liberagdo da cena da custddia
policial.

Isolamento

Além da atengdo aos vestigios encontrados e cuidado para que
ndo sejam eliminados ou mesmo modificadas suas localizagdes e
disposicOes, é elementar que o local seja isolado.

Vigilancia

Diligéncia importante do procedimento de preservagao do lo-
cal do crime, a vigilancia empreendida pelos oficiais de policia tem
o objetivo de impossibilitar que pessoas ndo autorizadas ingressem
no local e também que chuvas e outras eventuais a¢Ges de agentes
da natureza provoquem quaisquer alteragdes no local.

Artigo 62, incisos |, Il e lll, do Cédigo de Processo Penal (1941),
constitui norma que estabelece, a respeito da preservagao do local
do crime:

“I — se possivel e conveniente, dirigir-se ao local, providencian-
do para que se ndo alterem o estado e conservagdo das coisas, en-
quanto necessdrio;

Il — apreender os objetos que tiverem relagéo com o fato, apds
liberados pelos peritos criminais;

Il = colher todas as provas que servirem para o esclarecimento
do fato e suas circunstancias;”

Vestigios e indicios encontrados nos locais de crime

Defini¢ao de vestigios: quaisquer objetos, sinais ou marcas que
possam estar relacionados ao fato investigado. Todos os vestigios
encontrados na cena do delito, num primeiro momento, sdo rele-
vantes para elucidagdo dos fatos.

Agente provocador: revelado pela existéncia de vestigios, sdo
0 que causou ou contribuiu para a ocorréncia; o vestigio em si pode
se tratar do resultado da agao do agente provocador.

Classificagdo dos vestigios

e Vestigio verdadeiro: trata-se de uma depurag¢do completa
dos elementos localizados na cena do crime, constituindo-se verda-
deiros apenas aqueles que foram gerados diretamente pelo agente
de autoria do delito e, ainda, resultantes diretos das a¢Ges da pra-
tica criminal.

e Vestigio llusério: qualquer componente encontrado no local
do crime que ndo tenha relacdo direta as a¢Ges dos infratores, e sua
producdo ndo tenha ocorrido propositalmente.

e Vestigio forjado: ao contrario do vestigio ilusério, hd uma in-
tengdo na produgao desse tipo de vestigio.

Definigdo de Indicios: de acordo com o CPP, artigo n° 239, indi-
cio é a “circunstancia conhecida e provada que, tendo relagdo com
o fato, autorize, por inducdo, concluir-se a existéncia de outra ou
outras circunstancias”.

Indicios X evidéncias: embora as defini¢gdes que o CPP apre-
senta a respeito desses dois conceitos serem muito semelhantes, o
termo indicio foi estabelecido para a fase processual, logo, para eta-
pa pds-pericia, ou seja, a designacdo indicio abrange ndo somente
0s componentes materiais de que se dedica a pericia, mas também
aborda elementos de natureza subjetiva — caracteristicos do ambito
da policia judiciaria.

CRIMINALISTICA

Pericia de local de crime: abrange os exames aplicados em
uma parcela do ambiente onde tenha ocorrido um delito e para
coletar dados que deem suporte as analises e comparagdes a fim
de constatar a eventualidade de o crime ter sido executado de um
modo determinado. Propdsito: elucidar as circunstancias em que o
crime ocorreu.

LOCAIS DE MORTE: MORTE VIOLENTA.LOCAL DE MOR-
TE POR ARMA DE FOGO. LOCAL DE MORTE POR INS-
TRUMENTOS CONTUNDENTES, CORTANTES, PERFU-
RANTES OU MISTOS. LOCAL DE MORTE PROVOCADA

POR ASFIXIA

Locais de morte

O local da morte é fundamental para desvendar a autoria e ma-
terialidade delitiva. Neste sentido, o art. 6 do CPP determina que a
autoridade policial logo que tiver conhecimento da infra¢do penal
deve:

=>» dirigir-se ao local, providenciando para que n3o se alte-
rem o estado e conservagao das coisas, até a chegada dos peritos
criminais;

= apreender os objetos que tiverem relagdo com o fato,
apos liberados pelos peritos criminais;

=> colher todas as provas que servirem para o esclarecimen-
to do fato e suas circunstancias.

Morte violenta

Morte violente é considerada toda aquela que ndo é natural —
ex. homicidio, suicidio, acidente.

Os locais de morte aparentemente natural costumam ser es-
cassos em vestigios, ja que normalmente ha uma Unica pessoa en-
volvida (a prépria vitima) e ela ndo contribui intencionalmente para
o resultado.

Em caso de morte violenta, o local do crime precisa ser preser-
vado, uma vez que todo e qualquer elemento pode vir a contribuir
com as investigacdes. Ex. armas, manchas, substancias, posi¢do do
corpo, janelas, portas, trancas, vidro, arremesso de objetos etc.

Inclusive, ja foi considerada verdadeira a seguinte assertiva
pela banca Cespe (PCSE 2020): A forma de execugdo de um homici-
dio pode ser definida a partir da observagdo da posi¢do do cadaver
no local do crime, dos vestigios bioldgicos e de eventuais elementos
balisticos arrecadados.

Ademais, é importante diferenciar o exame perinecroscépico
do exame de necropsia:

1) O exame perinecroscépico consiste no exame externo do
cadaver, feito pelo perito criminal, ainda no local de crime.

2) O exame perinecroscopico ndo deve ser confundido com o
exame de necropsia, que é aquele realizado pelo perito médico-le-
gista, normalmente nas instalagdes do Instituto de Medicina Legal
(IML).

Local de morte por arma de fogo

O tema local de morte por arma de fogo estd intrinsecamente
ligado com lesdes perfurocontundentes. Estas lesdes sdo ferimen-
tos produzidos por projéteis de arma de fogo, cabo de guarda-chu-
va, chave de fenda, entre outros. Assim, é comum esta situagdo em
homicidio.

Em uma investigagdo, para entender os fatos que desencadea-
ram a morte, o perito criminal deve analisar os vestigios, as posi-
¢Oes dos objetos, e, também, do cadaver. Alids, o ambiente todo
merece cuidado.




CONCEITO DE MORTE NATURAL E MORTE VIOLENTA,
TIPOS DE MORTE VIOLENTA. TANATOLOGIA: MANI-
FESTACOES CLINICAS.FENOMENOS MICROBIANOS.

CRONOTANATOGNOSE: CONCEITO

A TANATOLOGIA vem do grego tanathos (morte) tem como
raiz o Indo-europeu dhwen, “dissipar-se, extinguir-se” + logia
(estudo), MORTE: do latim “mors, mortis”, de “mori” (morrer) e
CADAVER: do latim “caro data vermis” (carne dada aos vermes).
Temos entdo Tanatologia a drea da medicina legal que se ocupa
da morte e os fendmenos a ela relacionados.

A conceituagdo da morte é de extremamente dificultosa, as-
sim como, em algumas oportunidades, o diagndstico da realidade
de morte.

Ha 460 a .C., Hipdcrates definia o quadro de morte: “Testa
enrugada e arida, olhos cavos, nariz saliente cercado de colora-
¢do escura, témporas endurecidas, epiderme seca e livida, pélos
das narinas e cilios encobertos por uma espécie de poeira, cor-
neas de um branco fosco, palpebras semi-cerradas e fisionomia
nitidamente irreconhecivel”. Durante muitos anos definiu-se
morte como a cessagdo da circulagdo (morte circulatodria) e da
respiragdo (morte respiratoria).

Até recentemente aceitava-se conceituar a morte como o
cessar total e permanente das fungdes vitais. Atualmente, este
conceito foi ampliado a partir do conhecimento de que a morte
ndo é um puro e simples cessar das fungdes vitais, mas sim uma
gama de processos que se desencadeiam durante um periodo de
tempo, comprometendo diferentes érgaos.

Atualmente prevalecem dois conceitos de morte: a morte
cerebral, indicada pela cessagdo da atividade elétrica do cérebro
e a morte circulatéria, indicada por parada cardiaca irreversivel
as manobras de ressuscitagdo e outras técnicas.

A Organizacdo Mundial de Saude (OMS) define morte como:
Cessagdo dos sinais vitais a qualquer tempo apds o nascimento
sem possibilidade de ressuscitamento. Como a morte se apresen-
ta como um processo (dindmico) e ndo como um evento (estati-
co), quando se coloca a questdo: “Quando ocorreu a morte?” a
resposta é dada quando se consegue definir o momento em que
o processo de morte atingiu o seu ponto irreversivel

Modalidades do Evento Morte:

- morte anatémica - E o cessamento total e permanente de
todas as grandes fungdes do organismo entre si e com o meio
ambiente.

- morte histolégica - Ndo sendo a morte um momento,
compreende-se ser a morte histoldgica um processo decorrente
da anterior, em que os tecidos e as células dos drgdos e sistemas
morrem paulatinamente.

- morte aparente — estados patoldgicos do organismo simu-
lam a morte, podendo durar horas, sendo possivel a recuperagdo
pelo emprego imediato e adequado de socorro médico. O adjeti-
vo “aparente” nos parece aqui adequadamente aplicado, pois o
individuo assemelha-se incrivelmente ao morto, mas esta vivo,
por débil persisténcia da circulagdo. O estado de morte aparente
poderd durar horas. E possivel a recuperacdo de individuo em
estado de morte aparente pelo emprego de socorro médico ime-
diato e adequado.

- morte relativa — estado em que ocorre parada efetiva e du-
radora das fungdes circulatorias, respiratdrias e nervosas, asso-
ciada a cianose e palidez marmorea, porém acontecendo a reani-
magdo com manobras terapéuticas.
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- morte intermédia - E admitida apenas por alguns autores.
é a que precede a absoluta e sucede a relativa, como verdadeiro
estagio inicial da morte definitiva. Experiéncias fora do corpo sdo
relatadas neste tipo de morte.

- morte absoluta ou morte real — estado que se caracteriza
pelo desaparecimento definitivo de toda atividade bioldgica do
organismo, podendo-se dizer que parece uma decomposicdo.
Fim da vida inicio da decomposicdo.

Tanotognose

E a parte da Tanatologia Forense que estuda o diagnéstico da
realidade da morte. Esse diagndstico sera tanto mais dificil quan-
to mais proximo o momento da morte. Antes do surgimento dos
fendmenos transformativos do cadaver. Entdo, o perito observa-
ra dois tipos de fendmenos cadavéricos: os abioticos, avitais ou
vitais negativos, imediatos e consecutivos, e os transformativos,
destrutivos ou conservadores.

Fenémenos abidticos ou imediatos ou avitais ou vitais nega-
tivos

Logo apds a parada cardiaca e o colapso e morte dos érgaos
e estruturas, como o pulmdo e o encéfalo, surgem os sinais abié-
ticos imediatos ou precoces. Tais sinais sdo considerados de pro-
babilidade, ou seja, indicam a possibilidade de morte e sdo de-
nominados por alguns autores como periodo de morte aparente,
por outros sdo chamados de morte intermediaria.

1. perda da consciéncia;
. aboligdo do tonus muscular com imobilidade;
. perda da sensibilidade;
. relaxamento dos esfincteres;
. cessac¢do da respiragdo;
. cessac¢do dos batimentos cardiacos;
. auséncia de pulso;
. facies hipocratica;
. palpebras parcialmente cerradas.
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Fendémenos consecutivos

Algum tempo depois aparecem os sinais abiéticos mediatos,
tardios ou consecutivos, indicativos de certeza da morte. Tais si-
nais constituem uma triade — livor, rigor e algor —, ou seja, al-
teragOes de coloragao, rigidez e de temperatura, indicativos de
certeza da morte (morte real).

1. resfriamento paulatino do corpo;

2. rigidez cadavérica;

3. espasmo cadavérico;

4. manchas de hipdstase e livores cadavéricos;

5. dessecamento: decréscimo de peso, pergarninhamento da
pele e das mucosas dos labios; modificagdes dos globos oculares;
mancha da esclerdtica; turvagdo da cérnea transparente; perda
da tensdo do globo ocular; formagdo da tela viscosa.

De modo geral, admite-se em nosso meio o abaixamento da
temperatura em 0,5°C nas trés primeiras horas, depois 1°C por
hora, e que o equilibrio térmico com o meio ambiente se faz em
torno de 20 horas nas criangas, e de 24 a 26 horas nos adultos.

Os livores, alteragGes de coloragdo, variam da palidez a man-
chas vinhosas. Sdo observados nas regides de declive, devido ao
acumulo (deposi¢do) sangliineo por atragdo gravitacional. Apare-
cem % hora apds a parada cardiaca, podendo mudar de posi¢do
guando ocorrer mudanga na posicdo do corpo. Apds 12 horas
ndo mudam mais de posi¢do, fendmeno denominado de fixacdo.




A rigidez, contratura muscular, tem inicio na cabeca, uma
hora apos a parada cardiaca, progredindo para o pescogo, tronco
e extremidades, ou seja, de cima para baixo (da cabega para os
pés). O relaxamento se faz no mesmo sentido. Tal observagdo é
denominada Lei de Nysten. O tempo de evolugdo é variavel.

Fenémenos Transformativos

Microscopicamente, horas apds a parada cardiaca, ocorre
um processo de auto-destruicdo celular denominado autdlise,
caracterizada por auto-digestdo determinada por enzimas pre-
sentes nos lisossomos, uma das organelas citoplasmaticas.

Macroscopicamente, o primeiro sinal de putrefagdo é o apa-
recimento da mancha verde abdominal na regido inguinal direita
(porgdo direita, inferior do abdome). Tal mancha é originada pela
producdo bacteriana de hidreto de enxofre que, por sua vez, de-
termina a formacdo de sulfohemoglobina, ou seja, na morte o
enxofre “ocupa” o lugar do oxigénio ou do diéxido de carbono
na hemoglobina.

A mancha aparece de 16 a 24 horas apds a parada cardiaca,
progride para as outras regides abdominais e depois para o corpo
todo, caracterizando a fase cromatica da putrefagdo. Nos afoga-
dos a mancha verde pode aparecer no térax.

Os fendbmenos transformativos compreendem os destrutivos
(autdlise, putrefagdo e maceragdo) e os conservadores (mumifi-
cacdo e saponificagdo). Resultam de alteragGes somdticas tardias
tdo intensas que a vida se torna absolutamente impossivel. Sdo,
portanto, sinais de certeza da realidade de morte.

Fenémenos destrutivos

- Autolise

Apds a morte cessam com a circulagao as trocas nutritivas
intracelulares, determinando lise dos tecidos seguida de acidifi-
cagdo, por aumento da concentragao idénica de hidrogénio e con-
sequente diminui¢do do pH. A vida sé é possivel em meio neutro;
assim, por diminuta que seja a acidez, sera a vida impossivel, ini-
ciando-se os fendmenos intra e extracelulares de decomposigdo.

- Putrefacdo

E uma forma de transformacdo cadavérica destrutiva, que
se inicia, logo apds a autdlise, pela agdo de micrdbios aerdbios,
anaerdbios e facultativos em geral, sobre o ceco, porg¢ao inicial
do grosso intestino muito préximo a parede abdominal; o sinal
mais precoce da putrefacdo é a mancha verde abdominal, a qual,
posteriormente, se difunde por todo o tronco, cabega e membros,
a tonalidade verde-enegrecida conferindo ao morto aspecto
bastante escuro. Os fetos e os recém-nascidos constituem exce-
¢do;neles a putrefagdo invade o cadaver por todas as cavidades
naturais do corpo, especialmente pelas vias respiratorias.

Na dependéncia de fatores intrinsecos e de fatores, a mar-
cha da putrefacdo, se faz em quatro periodos:

1.2) Periodo de coloragdo - Tonalidade verde-enegrecida dos
tegumentos, originada pela combinagdo do hidrogénio sulfurado
nascente com a hemoglobina, formando a sulfometemoglobina,
surge, em nosso meio, entre 18 e 24 horas apds a morte, duran-
do, em média, 7 dias.

2.°) Periodo gasoso - Os gases internos da putrefagdo migram
para a periferia provocando o aparecimento na superficie cor-
poral de flictenas contendo liquido leucocitdrio hemoglobinico.
Confere ao cadaver a postura de boxeador e aspecto gigantesco,
especialmente na face, no tronco, no pénis e bolsas escrotais.
A compressdo do Utero gravido produz o parto de putrefacgdo.
As Orbitas esvaziam-se, a lingua exterioriza-se, o pericranio fica
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nu. O anus se entreabre evertendo a mucosa retal. A forga viva
dos gases de putrefagdo inflando intensamente o cadaver pode
fender a parede abdominal com estalo. O odor caracteristico da
putrefagdo se deve ao aparecimento do gas sulfidrico. Esse peri-
odo dura em média duas semanas.

3.°) Periodo coliquativo - A coliquagédo é a dissoluc¢do putrida
das partes moles do cadaver pela agdo conjunta das bactérias e
da fauna necréfaga. O odor é fétido e o corpo perde gradativa-
mente a sua forma. Pode durar um ou varios meses, terminando
pela esqueletizagao.

4.2) Periodo de esqueletizagdo - A agdo do meio ambiente e
da fauna cadavérica destrdi os residuos tissulares, inclusive os li-
gamentos articulares, expondo os 0ssos e deixando-os completa-
mente livres de seus proéprios ligamentos, os cabelos e os dentes
resistem muito tempo a destruicdo. Os ossos também resistem
anos a fio, porém terminam por perder progressivamente a sua
estrutura habitual, tornando-se mais leves e frageis.

- Maceragao

Ocorre quando os restos mortais ficam imersos em meio li-
quido, sendo caracterizada por putrefagdo atipica, enrugamento
tecidual e exsangiinacgdo (saida do sangue pela pele desnuda).

Sdo conhecidas duas formas:

Séptica: mais comum, ocorre geralmente nos corpos que
permanecem, apds a morte, em lagos, rios e mares.

Asséptica: observada na morte e permanéncia do feto
intra-utero.

E um fendmeno de transformacdo destrutiva em que a pele
do cadaver, que se encontra em meio contaminado, se torna
enrugada e amolecida e facilmente destacdvel em grandes
retalhos, com diminui¢do de consisténcia inicial, achatamento
do ventre e liberagdo dos ossos de suas partes de sustentagdo,
dando a impressdao de estarem soltos; ocorre quando o cadaver
ficou imerso em liquido, como os afogados, feto retido no Utero
materno.

Compreende trés graus: no primeiro grau, a maceragdo esta
representada pelo surgimento lento, nos trés primeiros dias, de
flictenas contendo serosidade sanguinolenta. No segundo grau,
a ruptura das flictenas confere ao liquido amnidtico cor verme-
Iho-pardacenta, e a separagdo da pele de quase toda a superficie
corporal, a partir do oitavo dia, da ao feto aspecto sanguinolen-
to. No terceiro grau, destaca-se o couro cabeludo, a maneira de
escalpo, do submerso ou do feto retido intrauterinamente, e, em
torno do 15.° dia post mortem, os ossos da abdbada craniana
cavalgam uns sobre os outros, os ligamentos intervertebrais rela-
xam e a coluna vertebral torna-se mais flexivel e, no feto morto,
a coluna adquire acentuada cifose, pela pressao uterina.

Fenémenos conservadores

- Mumificagdo

E a dessecacdo, natural ou artificial, do caddver. Ha de ser
rapida e acentuada a desidratagdo.

A mumificagdo natural ocorre no cadaver insepulto, em regi-
Oes de clima quente e seco e de arejamento intensivo suficiente
para impedir agdo microbiana, provocadora dos fendmenos pu-
trefativos. Assim podem ser encontradas mumias naturais, sem
caixdo. A mumificagdo por processo artificial foi praticada histo-
ricamente pelos egipcios e pelos incas, por embalsamamento,
apods intensa dessecagdo corporal.

As mumias tém aspecto caracteristico: peso corporal redu-
zido em até 70%, pele de tonalidade cinzenta-escura, coriacea,
ressoando a percussdo, rosto com vagos tragos fisionOmicos e
unhas e dentes conservados.




- Saponificacdo

E um processo transformativo de conservagdo em que o
cadaver adquire consisténcia untuosa, mole, como o sabdo ou
cera (adipocera), as vezes quebradica, e tonalidade amarelo-
escura, exalando odor de queijo rangoso; as condigbes exigidas
para o surgimento da saponificacdo cadavérica sdo: solo argiloso
e umido, que permite a embebicdo e dificulta, sobremaneira, a
aeracdo, e um estdgio regularmente avancado de putrefagao.

A saponificacdo atinge comumente segmentos limitados do
cadaver; pode, entretanto, raramente, comprometé-lo em sua
totalidade. Tal processo, embora factivel de individualidade, ha-
bitualmente se manifesta em cadaveres inumados coletivamente
em valas comuns de grandes dimensdes.

- Outros tipos

Sdo conhecidos outros fendmenos conservativos como:

- Refrigerag@io: em ambientes muito frios.

- Corificagdo: desidratagdo tegumentar com aspecto de cou-
ro submetido a tratamento industrial.

- Fossilizagdo: fendmeno conservativo de longa duragao.

- Petrificacdo: substituicdo progressiva das estruturas biol6-
gicas por minerais, dando um aspecto de pedra com manutengdo
da morfologia dos restos mortais.

Tipos de Morte

Quanto ao modo, as mortes sdo classificadas em naturais,
violentas ou suspeitas. Alguns autores incluem outros tipos,
como a morte reflexa (“congestdo”), determinada por mecanis-
mo inibitério, como nos casos de afogados brancos, estudados
em Asfixiologia. As mortes violentas sdo divididas em acidentais,
homicidas e suicidas.

Quanto ao tempo, as mortes sdo classificadas em:

- Subita: aquela que ndo é precedida de nenhum quadro, que
é inesperada.

- Agénica: aquela precedida de periodo de sobrevida. Neste
item cabe lembrar das situagdes de sobrevivéncia, em que o in-
dividuo realiza atos conscientes e elaborados no periodo de so-
brevida; por exemplo, apds ter sido atingido mortalmente com
um tiro no coragdo, o individuo tem tempo para reagir e ferir ou
matar o desafeto; ou entdo o suicida que, apds ter dado um tiro
na cabeca, escreve bilhete de despedida (situagdes ndo usuais,
mas possiveis).

O diagnéstico diferencial entre as formas “subita” e “agoni-
ca” é possivel com provas especiais, denominadas docimasticas,
gue estudam as células, tecidos e substancias presentes no orga-
nismo, como glicogénio e adrenalina.

Nas mortes naturais, regra geral, o médico devera fornecer
“Declaracdo de Obito”, documento que contém o Atestado de
Obito e que originara a Certid3o de Obito.

Nas mortes naturais, sem diagndstico da causa basica (do-
enca ou evento que deu inicio a cadeia de eventos que culminou
com a morte), hd necessidade de autdpsia pelos Servigos de Veri-
ficagdo de Obitos e, nas mortes violentas, as autdpsias devem ser
realizadas pelos Institutos Médico-Legais.

- Morte natural
E aquela que sobrevém por causas patoldgicas ou doencgas,
como malformagao na vida uterina.

- Morte suspeita

E aquela que ocorre em pessoas de aparente boa saude, de
forma inesperada, sem causa evidente e com sinais de violéncia
definidos ou indefinidos, deixando duvida quanto a natureza
juridica, dai a necessidade da pericia e investigagao.
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- Morte subita
E aquela que acontece de forma inesperada e imprevista, em
segundos ou minutos.

- Morte agénica

E aquela em que a extingdo desarmdnica das fungdes vitais
ocorre em tempo longo e neste caso, os livores hipostaticos
formam-se mais lentamente.

- Morte reflexa

E aquela em que se faz presente a tensdo emocional, ou seja,
uma irritacdo nervosa (excitacdo) de origem externa, exercida
em certas regioes, provoca, por via reflexa, a parada definitiva
das fungdes circulatdrias e respiratorias.

Cronotanatognose

E a parte da Tanatologia que estuda a data aproximada da
morte. Com efeito, os fendmenos cadavéricos, ndo obedecendo
ao rigorismo em sua marcha evolutiva, que difere conforme os
diferentes corpos e com a causa mortis e influéncia de fatores
extrinsecos, como as condi¢des do terreno e da temperatura
e umidade ambiental, possibilitam estabelecer o diagndstico
da data da morte tdo exatamente quanto possivel, porém nado
com certeza absoluta. O seu estudo importa no que diz respeito
a responsabilidade criminal e aos processos civis ligados a
sobrevivéncia e de interesse sucessorio. A cronotanatognose
baseia-se num conjunto de fené6menos, a saber:

Resfriamento do caddver

Em nosso meio é de 0,5°e nas trés primeiras horas; a seguir,
o decréscimo de temperatura é de 1°e por hora, até o restabele-
cimento do equilibrio térmico com o meio ambiente.

Rigidez cadavérica

Pode manifestar-se tardia ou precocemente. Segundo Nys-
ten-Sommer, ocorre obedecendo a seguinte ordem: na face,
nuca e mandibula, 1 a 2 horas; nos musculos téraco-abdominais,
2 a 4 horas; nos membros superiores, 4 a 6 horas; nos membros
inferiores, 6 a 8 horas post mortem. A rigidez cadavérica desapa-
rece progressivamente seguindo a mesma ordem de seu apareci-
mento, cedendo lugar a flacidez muscular, apds 36 a 48 horas de
permanéncia do dbito.

Livores

Podem surgir 30 minutos apds a morte, mas surgem habitu-
almente entre 2 a 3 horas, fixando-se definitivamente no periodo
de 8 a 12 horas apds a morte.

Mancha verde abdominal

Influenciada pela temperatura do meio ambiente, surge en-
tre 18 a 24 horas, estendendo-se progressivainente por todo o
corpo do 3.° ao 5.° dia apds a morte

Gases de putrefagcdo

O gas sulfidrico, surge entre 9 a 12 horas apds o 6bito. Da
mesma forma que a mancha verde abdominal, significa putre-
fagdo.

Decréscimo de peso

Tem valor relativo por sofrer importantes variagdes determi-
nadas pelo préprio corpo ou pelo meio ambiente. Aceita-se, no
entanto, nos recém-natos e nas criangas uma perda em geral de
8g/kg de peso nas primeiras 24 horas apods o falecimento.




Crioscopia do sangue

O ponto crioscépico ou ponto de congelagdo do sangue é de
-0,55°C a -0,57°C. A crioscopia tem valor para afirmar a causa
juridica da morte na asfixia-submersdo e indicar a natureza do
meio liquido em que ela ocorreu.

Cristais do sangue putrefato

Sdo os chamados cristais de Westenhoffer-Rocha-Valverde,
laminas cristaléides muito frageis, entrecruzadas e agrupadas, in-
colores, que adquirem colorac¢do azul pelo ferrocianeto de potas-
sio, e castanha, pelo iodo, passiveis de ser encontradas a partir
do 3.° dia no sangue putrefato.

Fauna cadavérica

O seu estudo em relagdo ao caddver exposto ao ar livre tem
relativo valor conclusivo na determinagao da tanatocronognose,
embora os obreiros ou legionarios da morte surjam, com cer-
ta seqiéncia e regularidade, nas diferentes fases putrefativas
adiantadas do caddver, as turmas precedentes preparando ter-
reno para as legiGes sucessoras, representadas por um grupo de
oito.

Sdo elas:

12 Legido: aparece entre 0 8.2 e 0 15.2 dig;

22 Legido: surge com o odor cadavérico, cerca de 15 a 20
dias;

32 Legido: aparece 3 a 6 meses apds a morte;

42 Legido: encontrada 10 meses apds o 6bito;

52 |Legido: é encontrada nos caddveres dos que morreram ha
mais de 10 meses;

62 Legido: desseca todos os humores que ainda restam no
cadaver, 10 a 12 meses;

72 Legido: aparece entre 1 e 2 anos e destroi os ligamentos e
tenddes deixando os ossos livres.

82 Legido: consome, cerca de 3 anos apds a morte, todos os
resquicios organicos porventura deixados pelas precedentes.!

Premoriéncia

Ha situagdes que podem ser identificadas como a perda do
direito sucessorio, um delas é a chamada premoriéncia, ou seja,
a morte do herdeiro antos do falecimento do autor da heranga,
exemplo, morrendo o filho antes do pai, ndo ha que se falar em
direito sucessorio, pois o pré-morto esta excluido da sucessdo.

Segundo Maria Berenice, na sucessdo legitima, somente os
descendentes do herdeiro pré-morto é que herdam, mas por di-
reito de representacdo do pré-morto.

Na sucessdo testamentdria, o falecimento do beneficiado
antes do testador ndo gera direito de representacdo, o legado
caduca. Havendo outros herdeiros instituidos com relagdo ao
mesmo bem, a morte de um transfere o seu quinh&o aos demais,
ocorrendo o direito de acrescer. Se ndo houver a nomeacgao de
substitutos, o quinhdo retorna a legitima.

Por fim, a premoriéncia é o evento determinante da época
da morte de uma pessoa, que é anterior a o autor da heranga.

Comoriéncia

Quando acontece o falecimento, no mesmo evento de dois
ou mais parentes ou de pessoas vinculadas por liame sucessério,
a falta de precisdo sobre o momento da morte de cada um pode
trazer sérias complicagGes e dificultar a transmissdo da heranca
aos herdeiros.

1 Fonte: www.profsilvanmedicinalegal.blogspot.com.br
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A comoriéncia é a presuncdo de morte simultanea entre
duas ou mais pessoas.

De acordo com Maria Berenice, ndo havendo a possibilidade
de saber quem é o herdeiro de quem, a lei presume que a morte
ocorreu simultaneamente, desaparecendo o vinculo sucessério
entre ambos, assim, um ndo herda do outro e os bens de cada um
passam aos seus respectivos herdeiros.

Conforme Maria Berenice cita Carvalho dos Santos, susten-
tado que, ocorrendo o falecimentos mesmo de lugares diversos,
se existir mutuo direito sucessério entre os mortos, ndo havendo
meios de se verificar quem faleceu primeiro, é possivel por ana-
logia reconhecer a comoriéncia.?

Morte Subita

E a morte inesperada que acontece em pessoa considerada
saudavel ou tida como tal, e pela forma como ocorre levanta
suspeita de poder tratar-se de uma morte violenta.

Na maioria dos casos, no fim da autépsia chega-se a conclu-
sdo que estas mortes subitas sao mortes de causa natural, por
processos patoldgicos mais ou menos insidiosos que nunca le-
varam a vitima ao médico ou a referenciar queixas objetivas ou
subjetivas a familiares e amigos. Estes, colhidos pelo inesperado
da situagdo, e perante a perda de um ente querido, colocam por
vezes a hipdtese de se tratar de uma morte violenta e dai que
muitas destas mortes acabem por ser submetidas a autdpsia mé-
dico-legal.

Infelizmente, muitos médicos, alguns por desconhecimento
do conceito médico-legal de morte subita, outros por um medo
atavico inexplicdvel de atribuir a causa de morte mais provavel
face aos elementos clinicos e circunstanciais disponiveis, acabam
por escrever no certificado de ébito “morte subita de causa in-
determinada”.

Todos os dias, os servicos médico-legais sdo confrontados
com a “morte subita de causa indeterminada” na sequéncia de
mortes de individuos com antecedentes patoldgicos relevantes,
de doengas crénicas com agudizagGes potencialmente letais, de
doencas neoplasicas em fases terminais, de doencas infecto-con-
tagiosas em fase terminal, no decurso de internamentos hospita-
lares de dias ou semanas por doenga de causa natural.

Este tipo de pratica, leva a que os servigcos médico-legais
acabem por ser confrontados por uma percentagem de “morte
subita de causa indeterminada” que ronda os 40% do total das
autdpsias realizadas, o que como é ébvio ndo deveria acontecer.

E evidente que a maior parte desta percentagem n3o
corresponde efetivamente a verdadeira situagdo médico-legal de
morte subita, talvez nem 5% deste total corresponda a casos com
verdadeiro interesse médico-legal.

Questdes médico-legais a responder pela autépsia em casos
de morte subita

- causa da morte

- morte natural ou violenta

- se morte violenta

-- suicidio

-- homicidio

-- acidente

2 Por Ricardo K. Foitzik




Principais causas de morte subita por aparelhos e sistemas
no adulto

Morte subita com origem no sistema cardio-vascular

E a causa de morte subita mais frequente no mundo
ocidental. Em cerca de 25% dos casos, a morte subita é a primeira
manifestagdo de doenga cardio-vascular.

Normalmente durante a autdpsia dispensa-se uma atengdo
especial ao coragdo e ao estudo das artérias coronarias. Muitas
destas mortes revelam doenga corondria de pelo menos dois va-
SO0s.

Nem sempre o diagndstico macroscopico de enfarte agudo
de miocardio é facil (menos de 25% para alguns autores) e até o
exame histoldgico pode ndo dar grandes informagdes.

Dado que o tempo decorrido entre o inicio dos sintomas e a
morte por vezes é muito curto, ndo permite um conjunto de alte-
ragdes a nivel celular que possibilite um diagndstico histologico.

Algumas das alteragdes do ritmo cardiaco podem ser poten-
cialmente mortais muito rapidamente se ndo forem prontamen-
te revertidas (Ex. fibrilagdo ventricular). Nestes casos os achados
de autdpsia sdo muito escassos, inespecificos e ha uma dificulda-
de no diagndstico.

Principais causas de morte no adulto

- doenga coronaria/enfarte

- cardiomiopatias

- miocardites

- aneurisma dissecante da aorta

- arritmias

Principais causas de morte subita com origem no sistema
nervoso central :

- acidentes vasculares

- meningites

- estado de mal epiléptico

Principais causas de morte morte subita com origem no sis-
tema respiratorio:

- tromboembolia pulmonar

- estado de mal asmatico

- hemoptise

- aspiragdo de corpo estranho

- pneumotdrax espontaneo

Principais causas de morte morte subita com origem no sis-
tema digestivo:

- hematemeses (ruptura de varizes esofdgicas, ulceras)

- pancreatite aguda necro-hemorragica

- peritonite

- enfarte intestinal

Principais causas de morte morte subita com origem no sis-
tema enddcrino

- diabetes - bioquimica do humor vitreo ( glicose > 200 mg/
dl)

- insuficiéncia suprarrenal aguda (Sindrome de Waterhouse-
-Friederichesen)?

Morte Suspeita

As mortes de causa suspeita compreendem parte da mor-
te violenta, até que se prove em contrario, trazendo para a sua
compreensdo a duvida quanto ao nexo causal. Para que exista a
suspeicdo deve haver uma pergunta: suspeita de qué? Ou seja,
para que haja a suspeicdo, ha que existir o interesse ativo de
quem suspeita, vinculado a uma justificativa. E o caso do familiar

3 Fonte: www.medicina.med.up.pt
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ou de terceiros que conhecem desvios do contexto social e com-
portamental do falecido, ou mesmo suspeitam de peculiaridades
durante um tratamento médico e até de agdo de terceiros. Em
qualquer destes casos, o cidaddo que protagoniza a suspeicao
tem a obrigacdo de comunicar a uma autoridade policial ou ao
Ministério Publico, que solicitardao, pelos procedimentos habitu-
ais, a pericia médico-legal.

A morte de causa suspeita é bem diferente da morte por cau-
sa desconhecida, mesmo que subita. Esta é um tipo de morte
natural que ndo compde o rol de possibilidades com natureza
juridica para classificacgdo como morte suspeita. A “causa mor-
tis” para ser conhecida, merecera avaliagdo necroscépica clinica
e anatomo-patoldgica para a sua verificagdo e conclusdo, porém
nunca uma pericia médico-legal. A pericia oficial é desnecessaria
e somente sera solicitada pela autoridade policial, nestes casos,
por intuicdo ocasional, por desconhecimento de causa em sua
fung¢do ou por falta de mecanismo administrativo institucional
municipal de Servico de Verificacdo de Obitos.

E importante que todo médico entenda que quando
enganado em sua boa fé, tendo ele exarado a Declaragdo de
Obito e, apds, surgir a descoberta de alguma causa violenta,
ele, médico, ndo tera culpa por ter sido enganado. Até dentro
de hospitais isto pode acontecer, conforme casos recentemente
estampados em noticiario.

O médico, quando responsavel pelo paciente que falece, ndo
devera gratuitamente alegar suspeicdo distancia, ou criar suspei-
ta sem fundamentagao.

Exemplos contumazes podem ser citados:

- Médico assiste hd muitos meses paciente com doenga cré-
nica ou incuravel, como neoplasias, vindo o doente a dbito longe
das vistas do médico, geralmente no domicilio. O médico assis-
tente, conhecedor de todo o histérico do paciente, ndo poderd
se furtar a fornecer o atestado de 6bito, pois se “suspeita” de al-
guma coisa tem a obriga¢do de pessoalmente avisar a autoridade
policial do qué suspeita.

- No mesmo caso, situam-se pacientes de consultério e am-
bulatério hospitalar ou posto de saude. Ninguém melhor do que
o médico assistente para formular as hipdteses de “causa mor-
tis”. Ndo é porque o paciente ndo se encontra hospitalizado que
o médico poderd classificar a morte como de causa suspeita.

Suspeita de qué ?

- O paciente chega a um Pronto-Socorro em tempo de se-
rem verificadas as queixas e de se fazer um diagndstico clinico ou
através de exames complementares, um infarto agudo do mio-
cardio, por exemplo. O médico assistente é o Unico profissional
que poderd atestar a veracidade dos fatos e é quem deverad for-
necer o atestado de ébito, mesmo que o paciente tenha poucos
minutos ou horas de hospital. Um infarto do miocérdio recente
tem grande probabilidade de ndo ser macroscopicamente obser-
vado e ter um facil diagndstico clinico (grafico mais laboratorial).*

Diagnose Diferencial Das Les6es “Ante” E “Post Mortem”

O legisperito esclarecera a Justiga se as lesdes encontradas
foram causadas: a) bem antes da morte; b) imediatamente antes
da morte c) logo apds a morte; d) certo tempo apds a morte.

- Lesdes Intra- Vitam- sdo lesGes que ocorrem no corpo hu-
mano durante a vida, com caracteristicas especificas como: in-
filtracdo da malha tecidual, coagulagdo, presenca abundante de
leucécitos,etc. Reagdo Vital.

- LesGes Post- Mortem- sdo lesGes que ocorrem apds a mor-
te, ndo possuem Reagdo Vital.

4 Fonte: www.portalmedico.org.br
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ADMINISTRAGAO GERAL E GESTAO ESTRATEGICA: AD-
MINIS'I:RACAO: CONCEITOS E OBJETIVOS; NIVEIS HIE-
RARQUICOS E COMPETENCIAS GERENCIAIS

ADMINISTRAGAO GERAL

Dentre tantas definicGes ja apresentadas sobre o conceito de
administracdo, podemos destacar que:

“Administracdao é um conjunto de atividades dirigidas a utili-
zagdo eficiente e eficaz dos recursos, no sentido de alcangar um ou
mais objetivos ou metas organizacionais.”

Ou seja, a Administragdo vai muito além de apenar “cuidar de
uma empresa”, como muitos imaginam, mas compreende a capa-
cidade de conseguir utilizar os recursos existentes (sejam eles: re-
cursos humanos, materiais, financeiros,...) para atingir os objetivos
da empresa.

O conceito de administracdo representa uma governabilidade,
gestdo de uma empresa ou organizacdo de forma que as atividades
sejam administradas com planejamento, organizacdo, direcdo, e
controle.

O ato de administrar é trabalhar com e por intermédio de
outras pessoas na busca de realizar objetivos da organizagéo bem
como de seus membros.

Montana e Charnov

A administracdo tem uma série de caracteristicas entre elas:
um circuito de atividades interligadas, busca de obtencao de re-
sultados, proporcionar a utilizagdo dos recursos fisicos e materiais
disponiveis, envolver atividades de planejamento, organizagao, di-
recdo e controle.

Para administrar os mais variados niveis de organizagdo é ne-
cessario ter habilidades, estas sao divididas em trés grupos:

- Habilidades Técnicas: sdo habilidades que necessitam de co-
nhecimento especializado e procedimentos especificos e pode ser
obtida através de instrucgdo.

- Habilidades Humanas: envolvem também aptidao, pois inte-
rage com as pessoas e suas atitudes, exige compreensdo para lide-
rar com eficiéncia.

- Habilidades Conceituais: englobam um conhecimento geral
das organizagdes, o gestor precisa conhecer cada setor, como ele
trabalha e para que ele existe.

Existem varios modelos de organizagdo, Organizagdo Empre-
sarial, Organizagdo Maquina, Organizagdo Politica entre outras. As
organizagdes possuem seus niveis de influéncia. O nivel estratégico
é representado pelos gestores e o nivel tatico, representado pelos
gerentes. Eles sdo importantes para manter tudo sob controle. O
gerente tem uma visdo global, ele coordena, define, formula, esta-
belece uma autoridade de forma construtiva, competente, enérgi-
ca e Unica.

As Organizagdes formais possuem uma estrutura hierdrquica
com suas regras e seus padrdes. Os Organogramas com sua estru-
tura bem dimensionada podem facilitar a autonomia interna, agi-
lizando o processo de desenvolvimento de produtos e servigos. O
mundo empresarial cada vez mais competitivo e os clientes a cada
dia mais exigentes levam as organizagGes a pensar na sua estrutura,
para se adequar ao que o mercado procura. Com os érgaos bem
dispostos nessa representagdo grafica, fica mais bem objetivada a
hierarquia bem como o entrosamento entre os cargos.

(=)
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As organizag¢des fazem uso do organograma que melhor repre-
senta a realidade da empresa, vale lembrar que o modelo piramidal
ficou obsoleto, hoje o que vale é a contribuicdo, sdo muitas pessoas
empenhadas no desenvolvimento da empresa, todos contribuem
com ideias na tomada de decisdo.

Com vistas as diversidades de informagdes, é preciso estar
atento para sua relevancia, nas organizagdes as informagdes sdo
importantes, mesmo em tomada de decisdes. E necessario avaliar a
qualidade da informacgdo e saber aplicar em momentos oportunos.

Para o desenvolvimento de sistemas de informagdo, ha que
se definir qual informagdo e como ela vai ser mantida no sistema,
deve haver um estudo no organograma da empresa verificando as-
sim quais os dados e quais 0s campos Vao ser necessarios para essa
implantagdo. Cada empresa tem suas caracteristicas e suas neces-
sidades, e o sistema de informacdo se adéqua a organizagdo e aos
seus propdsitos.

Para as organizagBes as pessoas sdo as mais importantes, por
isso tantos estudos a fim de sanar interrogagdes a respeito da com-
plexidade do ser humano.

O comportamento das pessoas nas organizacdes afeta dire-
tamente na imagem, no sucesso ou insucesso da mesma, o com-
portamento dos colaboradores refletem seu desempenho. H4d uma
necessidade das pessoas de ter incentivos para que o trabalho flua,
a motivagdo é intrinseca, mas os estimulos sdo imprescindiveis para
gue a motivagdo pelo trabalho continue gerando resultados para a
empresa.

Para que todos esses conceitos e objetivos sejam desenvolvi-
dos de fato, precisamos nos ater a questao dos niveis de hierarquia
e as competéncias gerenciais, ao que isso representa na teoria, na
pratica e no comportamento individual de cada profissional envol-
vido na administragéo.

NiVEIS HIERARQUICOS

Existem basicamente trés niveis hierdrquicos dentro de uma
organiza¢do, que sdo divididos em:

Nivel Estratégico (ou Nivel Institucional) — Elabora as estra-
tégias, faz o planejamento estratégico da empresa normalmente
esse posto é assumido por presidentes e alta direcdo da empresa,
os representantes deste nivel devem possuir principalmente habi-
lidades conceituais.

Nivel Tatico (ou Nivel Intermediario) — Este nivel é desempe-
nhado pelos Gerentes é um nivel departamental, e seus integrantes
necessitam em especial de habilidades humanas para motivar e li-
derar os integrantes do nivel operacional.

Nivel Operacional — Estes sdo os supervisores que necessitam
de habilidades técnicas por trabalharem de forma mais ligada a
producdo.

E de suma importancia que os niveis hierdrquicos estejam bem
definidos dentro da organizacdo para que cada um saiba o seu lu-
gar e suas competéncias. Administrar é interpretar os objetivos da
organizagao e transforma-los em a¢do por meio de planejamento,
organizagdo, controle e dire¢do de todos os niveis organizacionais.
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A seguir vocés poderdo ver dois demonstrativos que discriminam as caracteristicas de atua¢do de cada um dos niveis citados.

, NIVEIS
CARACTERISTICAS Z -
ESTRATEGICO TATICO OPERACIONAL
Abrangéncia Instituicdo Unidade, Departamento Setor, Equipe
Area Presidéncia, Alto Comité Diretoria, Geréncia Coordenagao, Lider Técnico
Perfil Visdo, Lideranga Experiéncia, Eficacia Técnica, Iniciativa
Horizonte Longo Prazo Médio Prazo Curto Prazo
Foco Destino Caminho Passos
Diretrizes Visao, Objetivo Planos de agao, projetos Processos, atividades
Conteudo Abrangente, Genérico Amplo, mas sintético Especifico, Analitico
Agoes Determinar, Definir, orientar Projetar, Gerenciar Executar, manter, Controlar, analisar
Software Painel de Controle Planilha Aplicagbes especificas
Marcio D’Avila
Habilidades
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{ou tatico) elacionamen
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SUPERVISAO
MNiwvel Habilidades
Operacional Técnicas
(Manuseio
de coisas fisicas)
EXECUGAO DAS OPERAGCOES ‘ | FAZER E EXECUTAR

Idalberto Chiavenato,

Fatores como a crescente competitividade entre as organizagdes provocam significativas mudangas no mercado, o que faz com que
as competéncias gerenciais se tornem grandes diferenciais.

A gestdo por competéncia se prop0e a integrar e orientar esforgos, principalmente no que ser refere a gestdo de pessoas, visando
desenvolver e sustentar competéncias consideradas fundamentais aos objetivos organizacionais.

As empresas buscam ideias de mudangas comportamentais, atitudes, valores e crengas que fagam a diferenga na postura dos profis-
sionais.

Competéncias gerenciais: “Um conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes que algumas pessoas, grupos ou organizagdes do-
minam melhor do que outras, o que as faz se destacar em determinado contexto.”

Claude Lévy-Leboyer

A) As Principais Habilidades Gerenciais sdo:

e  Planejamento e Organizac¢do: O Gerente deverd possuir a capacidade de planejar e organizar suas proprias atividades e as do seu
grupo, estabelecendo metas mensurdveis e cumprindo-as com eficdcia.

e Julgamento: O Gerente deverd ter a capacidade de chegar a conclusdes ldgicas com base nas evidéncias disponiveis.

e  Comunicacdo Oral: Um Gerente deve saber se expressar verbalmente com bons resultados em situagGes individuais e grupais,
apresentando suas ideias e fatos de forma clara e convincente.

e  Comunicacio Escrita: E a capacidade gerencial de saber expressar suas ideias clara e objetivamente por escrito.
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e  Persuasdo: O Gerente deve possuir a capacidade de or-
ganizar e apresentar suas ideias de modo a induzir seus ouvintes a
aceita-las.

e  Percepcdo Auditiva: O Gerente deve ser capaz de captar
informagdes relevantes, a partir das comunicacdes orais de seus
colaboradores e superiores.

e  Motivacdo: Importancia do trabalho na satisfacdo pessoal
e desejo de realizagdo no trabalho.

e Impacto: E a capacidade de o Gerente criar boa impres-
sdo, captar atengao e respeito, adquirir confianga e conseguir reco-
nhecimento pessoal.

e  Energia: E a capacidade gerencial de atingir um alto nivel
de atividade (Garra).

e Lideranca: E a capacidade do Gerente em levar o grupo a
aceitar ideias e a trabalhar atingindo um objetivo especifico.

Para alguns autores, podemos resumir as habilidades necessa-
rias para o desenvolvimento eficiente e eficaz na administracdo em:

1.Conhecimento — Estar a par das informacgGes necessarias
para poder desempenhar com eficacia as suas fungdes.

2. Habilidade — Estas podem ser divididas em:

e Técnicas (Fung¢Oes especializadas)

e Administrativas (compreender os objetivos organizacionais

¢ Conceituais (compreender a totalidade)

e Humanas (Relagdes Humanas)

e Politicas (Negociagdo)

3. Atitude e Comportamento — Sair do imaginario e colocar em
pratica, fazer acontecer. Maneira de agir, ponto de referéncia para
a compreensado da realidade.

As trés dimensdes da competéncia

As competéncias sdo formadas por trés dimensdes: atitude,
conhecimento e habilidade. Cada dimensdo é independente, mas
ambas estdo interligadas. Ele afirma ainda que o desenvolvimen-
to das competéncias estd na aprendizagem individual e coletiva.
(Tommas Durand)

Atitude (Querer Fazer)

Ter atitude e agOes é fazer acontecer.

Sdo competéncias que permitem as pessoas interpretarem e
julgarem a realidade e a si préprias. Na drea gerencial veja algumas
atitudes que se destacam:

» Saber ouvir;

» Auto motivagao;

» Autocontrole;

» Dar e receber feedback;

» Resolugdo de problemas;

» Determinagdo;

» Proatividade;

» Honestidade e ética nos negécios, etc.

Conhecimento (Saber Fazer)

O conhecimento é essencial para a realizagdo dos processos
da organizagdo. De acordo com o nivel de conhecimento de um ge-
rente, existe o essencial, aquele que todo profissional deve saber,
como dominar os procedimentos, conceitos, informagdes necessa-
rios ao funcionamento da empresa. E, aquele mais especifico, em
que é necessario analisar os individuos e o contexto de trabalho.

ASSISTENTE TECNICO FORENSE - ADMINISTRAGAO

Habilidades (Saber como Fazer)

Quando utilizamos o conhecimento da melhor forma, ele se
torna uma habilidade. O conceito de habilidade é variado. De acor-
do com alguns autores, para que um administrador possa conquis-
tar uma posi¢do de destaque, bem como saber administrar, defini-
-se a existéncia das seguintes habilidades:

» Técnicas - fungdes especializadas e ligadas ao trabalho ope-
racional;

» Conceituais - compreender a totalidade, ou seja, ter visdo da
empresa como um todo;

» Humanas - cultivar bons relacionamentos, sendo um lider efi-
caz e eficiente.

Tipos de Competéncias

Existem varios tipos de competéncias definidas por tedricos
sobre o conjunto de competéncias existentes e utilizadas no am-
biente organizacional. Serdo citadas apenas duas:

Competéncias Individuais

Sdo caracteristicas que tornam um individuo singular, Unico.
Além de serem os conhecimentos adquiridos por uma pessoa, tam-
bém faz parte a inteligéncia em lidar com situagdes complexas.
As competéncias individuais estardo relacionadas, por exemplo,
a formagao educacional, a experiéncia profissional, assim como o
ambiente em que vive, o visdo de futuro, a flexibilidade, etc. Estas
competéncias também se classificam em:

» Competéncias gerais - relativa aos valores organizacionais e
a cultura empresarial;

» Competéncias gerenciais - relativa as fungGes gerenciais;

» Competéncias técnicas - relativas ao profissional e suas habi-
lidades especificas da area.

Competéncias Organizacionais

Sao formados pelo capital intelectual, estrutural, organizacio-
nal, de processo, etc. Para essas competéncias devem ser analisa-
dos os clientes, concorrentes, funcionarios, pois sdo eles que agre-
gardo um diferencial de mercado. Essas competéncias sdo capazes
de elevar o potencial de uma organiza¢do estando ela sempre se
fortalecendo. No livro Competéncias: conceitos e instrumentos
para a gestdo de pessoas na empresa moderna, o autor define tam-
bém um conjunto de competéncias que fazem parte das competén-
cias organizacionais:

» Competéncias essenciais - importante para a organizagao;

» Competéncias distintivas - sdo competéncias que garantem
vantagens competitivas para a organizagao;

» Competéncia de suporte - sdo atividades que servem de base
para outras atividades da organizacgdo;

» Capacidade dinamica - quando as competéncias organizacio-
nais atendem as exigéncias do ambiente.

Modelos Gerenciais

Os modelos gerenciais sdo capazes de nos dar ideias sobre
como seria sua aplicagdo real. Como os modelos de gestdo se atua-
lizam sempre, deve-se fazer um estudo da organizagdo e ver aquele
que melhor se aplica. Ndo é uma tarefa facil, mas requer esforgo
e competéncia para o estudo tanto do ambiente interno, quanto
externo da organizagao.

Um dos modelos gerenciais é o proposto por Robert Quinn,
autor do livro Competéncias Gerenciais: principios e aplicagbes.
Seu modelo define a existéncia de vinte e quatro competéncias ge-
renciais, das quais sdo classificadas como papéis gerenciais. Assim,
ha quatro modelo gerenciais que estdo divididos em oito papéis. E
para o autor os modelos mais antigos sdo de suma importancia para
auxiliar o gestor na tomada de decisdes na organizagdo. Confira:
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Modelo das Metas Racionais
Tem como base a lei da sobrevivéncia de Darwin: o individuo com maior habilidade e mais apto mantém o seu emprego. O objetivo
desse modelo estd na produtividade e no lucro. Ele esta relacionado aos papéis de diretor e do produtor.

Papel de diretor
O gestor enquanto diretor deve deixar claro o planejamento e as metas a serem atingidas. Ele que decide, define opgdes, tarefas e
problemas.

Papel de produtor

O gestor enquanto produtor tem foco nas tarefas, no trabalho, interesse, motivagdo e determinacdo. Ele é pragmatico.

Modelo dos Processos Internos ou Modelo de Burocracia Profissional

Completa o modelo das metas racionais. Seu objetivo é a busca da estabilidade, continuidade e eficiéncia no trabalho. Ele é baseado
em rotinas. O gerente é considerado um monitor apto e um coordenador verdadeiro e confiavel.

Papel de monitor
O gestor enquanto monitor deve conhecer e supervisionar o ambiente de sua organizagao, e também, estar a par das metas de cada
setor.

Papel de coordenador

O gestor enquanto coordenador da apoio a estrutura e ao desenvolvimento da organizacdo. Suas caracteristicas sdo a organizacédo, a
conciliagdo do trabalho da equipe, coordenacdo a parte logistica, bem como encarar problemas.

Modelo das Relagbes Humanas

De acordo com o autor, apds a queda da bolsa de valores (1929) e a Segunda Guerra Mundial foi perceptivel que os modelos citados
anteriormente estavam se tornando ineficazes para a época. Nesse novo modelo o objetivo é atingir o compromisso, a coesdo e a moral.
E valorizado mais a participacdo, o acordo entre os funcionarios e a resolucdo de problemas. O gestor é aquele que se coloca no lugar do
outro, é portanto, um facilitador e um mentor.

Papel de facilitador
O gestor enquanto facilitador estimula o trabalho em equipe e gerencia os problemas pessoais.

Papel de mentor

O gestor enquanto mentor trabalha no desenvolvimento de cada funciondério e aperfeigoa suas competéncias, eles sdo orientadores.

Modelo dos Sistemas Abertos

Para esse modelo é necessario viver em um ambiente ambiguo e competitivo. Seu objetivo é atingir a adaptacdo e o apoio externo. E
valorizado o empreendedorismo, a adaptagdo politica e administragdo de mudangas. O gestor é inovador e negociador.

Papel de inovador
O gestor enquanto inovador esta aberto as mudancas, tem um pensamento critico e analitico, é visionario e identifica as tendéncias
do mercado.

Papel de negociador
O gestor enquanto negociador deve utilizar técnicas de persuasao e influéncia em prol de seus acordos e compromissos.

A administracdo tem como tarefa, interpretar os objetivos propostos pela empresa e transforma-los em a¢do empresarial através do
planejamento, organizacdo, diregdo e controle de todos os esforgos realizados, em todas as areas e em todos os niveis da empresa, a fim
de atingir tais objetivos.

A administragao é uma condicdo indispensavel para o sucesso de cada empresa.

A administracdo representa a solugdo da maior parte dos problemas que afligem a humanidade nos dias de hoje. Na realidade ndo
existem paises desenvolvidos ou subdesenvolvidos, mas paises bem ou mal administrados. (Peter Drucker)

Abaixo, a ordem cronoldgica das Teorias Administrativas:

Anos Teorias

1903 Administracdo Cientifica
1909 Teoria da Burocracia

1916 Teoria Classica

1932 Teoria das Relagdes Humanas
1947 Teoria Estruturalista

1951 Teoria dos Sistemas

1953 Abordagem Sociotécnica
1954 Teoria Neocldssica

1957 Teoria Comportamental

1962 Desenvolvimento Organizacional
1972 Teoria da Contingéncia




1990 Novas Abordagens
2000 Caos e Complexidade
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2005 Responsabilidade Social e Sustentavel
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ENFASE TEORIAS ADMINISTRATIVAS PRINCIPAIS ENFOQUES
Tarefas Administracdo Cientifica Racionalizacdo do trabalho no nivel
operacional.
Teoria Classica Organizagao formal.
Principios gerais da Administrag3o.
Teoria Neoclassica Fung¢des do administrador.
Estrutura Teoria da Burocracia Organizagdo formal burocratica.
Racionalidade organizacional
Teoria Estruturalista Multipla abordagem:
- Organizagdo formal e informal,
analise intra-organizacional e analise
interorganizacional.
Teoria das Relagbes Organizacdo informal.
Humanas Mativag3o, lideran¢a, comunicagies e
dinamica de grupo.
Pessoas Teoria do Comportamento Estilos de Administrag3o.
Organizacional Teoria das decisBes.
Integracdo dos objetivos
organizacionais e individ uais.
Teoria do Desenvolvimento Mudanga organizacional planejada.
Organizacional Abordagem de sistema aberto
Teoria Estruturalista Analise intra-organizacional e analise
ambiental.
Ambiente Abordagem de sistema aberto.
Teoria da Contingéncia Andlise ambiental (imperativo
ambiental)
Abordagem de sistema aberto.
Tecnologia Teoria da Contingéncia Administragao da tecnologia
(imperativo tecnologico)
Competitividade MNovas Abordagens da Caos e Complexidade.
Administragao Aprendizagem Organizacional - capital
intelectual

A Teoria Geral da Administragdo comegou com o que chamaremos de “énfase nas tarefas” (atividades executadas pelos operarios em
uma fabrica), com a Administragdo Cientifica de Taylor. A seguir, a preocupagao bdsica passou para a “énfase na estrutura” com a Teoria
Classica de Fayol e com a Teoria da Burocracia de Weber, seguindo-se mais tarde a Teoria Estruturalista. A reagdo humanistica surgiu com
a “énfase nas pessoas”, por meio da Teoria das RelagGes Humanas, maistarde desenvolvida pela Teoria Comportamental e pela Teoria
do Desenvolvimento Organizacional. A “énfase no ambiente” surgiu com a Teoria dos Sistemas, sendo completada pela Teoria da Con-
tingéncia. Esta, posteriormente, desenvolveu a “énfase na tecnologia”. No século XXI surge a teoria da competitividade, capaz de levar a

empresa ao sucesso e desenvolvimento permanente.
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