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LEITURA E COMPREENSAO DE TEXTOS: ASSUNTO.
ESTRUTURACAO DO TEXTO. IDEIAS PRINCIPAIS E SE-
CUNDARIAS. RELACAO ENTRE AS IDEIAS.EFEITOS DE

SENTIDO. RECURSOS DE ARGUMENTAGCAO. INFORMA-
COES IMPLICITAS: PRESSUPOSTOS E SUBENTENDIDOS.
COESAO E COERENCIA TEXTUAIS

Compreensdo e interpretagao de textos

Chegamos, agora, em um ponto muito importante para todo o
seu estudo: a interpretagdo de textos. Desenvolver essa habilidade
é essencial e pode ser um diferencial para a realizagdo de uma boa
prova de qualquer drea do conhecimento.

Mas vocé sabe a diferenca entre compreensdo e interpretagdo?

A compreensdo é quando vocé entende o que o texto diz de
forma explicita, aquilo que esta na superficie do texto.

Quando Jorge fumava, ele era infeliz.

Por meio dessa frase, podemos entender que houve um tempo
que Jorge era infeliz, devido ao cigarro.

A interpretagdo é quando vocé entende o que esta implicito,
nas entrelinhas, aquilo que estd de modo mais profundo no texto
ou que faca com que vocé realize inferéncias.

Quando Jorge fumava, ele era infeliz.

J4 compreendemos que Jorge era infeliz quando fumava, mas
podemos interpretar que Jorge parou de fumar e que agora é feliz.

Percebeu a diferenga?

Tipos de Linguagem

Existem trés tipos de linguagem que precisamos saber para que
facilite a interpretagdo de textos.

e Linguagem Verbal é aquela que utiliza somente palavras. Ela
pode ser escrita ou oral.

E PROIBIDO
FUMAR

NESTE
LOCAL

e Linguagem ndo-verbal é aquela que utiliza somente imagens,
fotos, gestos... ndo hd presenga de nenhuma palavra.

LINGUA PORTUGUESA

e lLinguagem Mista (ou hibrida) é aquele que utiliza tanto as
palavras quanto as imagens. Ou seja, é a jungdo da linguagem
verbal com a ndo-verbal.

PROIBIDO FUMAR

Além de saber desses conceitos, é importante sabermos
identificar quando um texto é baseado em outro. O nome que
damos a este processo é intertextualidade.

Interpretagao de Texto

Interpretar um texto quer dizer dar sentido, inferir, chegar
a uma conclusdo do que se |é. A interpretagdo é muito ligada ao
subentendido. Sendo assim, ela trabalha com o que se pode deduzir
de um texto.

A interpretacdo implica a mobilizagdo dos conhecimentos
prévios que cada pessoa possui antes da leitura de um determinado
texto, pressupde que a aquisicdo do novo conteudo lido estabeleca
uma relagdo com a informagdo ja possuida, o que leva ao
crescimento do conhecimento do leitor, e espera que haja uma
apreciagdo pessoal e critica sobre a analise do novo conteudo lido,
afetando de alguma forma o leitor.

Sendo assim, podemos dizer que existem diferentes tipos de
leitura: uma leitura prévia, uma leitura seletiva, uma leitura analitica
e, por fim, uma leitura interpretativa.

E muito importante que vocé:

- Assista os mais diferenciados jornais sobre a sua cidade,
estado, pais e mundo;

- Se possivel, procure por jornais escritos para saber de noticias
(e também da estrutura das palavras para dar opinides);

- Leia livros sobre diversos temas para sugar informagdes
ortograficas, gramaticais e interpretativas;

- Procure estar sempre informado sobre os assuntos mais
polémicos;

- Procure debater ou conversar com diversas pessoas sobre
qualquer tema para presenciar opinides diversas das suas.

Dicas para interpretar um texto:

— Leia lentamente o texto todo.

No primeiro contato com o texto, o mais importante é tentar
compreender o sentido global do texto e identificar o seu objetivo.

— Releia o texto quantas vezes forem necessarias.
Assim, serd mais facil identificar as ideias principais de cada
paragrafo e compreender o desenvolvimento do texto.

— Sublinhe as ideias mais importantes.
Sublinhar apenas quando ja se tiver uma boa nogdo da ideia
principal e das ideias secundarias do texto.




— Separe fatos de opiniGes.

O leitor precisa separar o que é um fato (verdadeiro, objetivo
e comprovavel) do que é uma opinido (pessoal, tendenciosa e
mutavel).

— Retorne ao texto sempre que necessario.

Além disso, é importante entender com cuidado e atengdo os
enunciados das questdes.

— Reescreva o conteudo lido.
Para uma melhor compreensdo, podem ser feitos resumos,
topicos ou esquemas.

Além dessas dicas importantes, vocé também pode grifar
palavras novas, e procurar seu significado para aumentar seu
vocabulario, fazer atividades como caga-palavras, ou cruzadinhas
sdo uma distra¢do, mas também um aprendizado.

Ndo se esquega, além da pratica da leitura aprimorar a
compreensdo do texto e ajudar a aprovagdo, ela também estimula
nossa imaginacgao, distrai, relaxa, informa, educa, atualiza, melhora
nosso foco, cria perspectivas, nos torna reflexivos, pensantes, além
de melhorar nossa habilidade de fala, de escrita e de meméoria.

Um texto para ser compreendido deve apresentar ideias
seletas e organizadas, através dos paragrafos que é composto pela
ideia central, argumentagdo e/ou desenvolvimento e a conclusdo
do texto.

O primeiro objetivo de uma interpretacdo de um texto é
a identificacdo de sua ideia principal. A partir dai, localizam-se
as ideias secunddrias, ou fundamentagbes, as argumentagdes,
ou explicagbes, que levem ao esclarecimento das questdes
apresentadas na prova.

Compreendido tudo isso, interpretar significa extrair um
significado. Ou seja, a ideia esta |3, as vezes escondida, e por isso
o candidato sé precisa entendé-la — e ndo a complementar com
algum valor individual. Portanto, apegue-se tdo somente ao texto, e
nunca extrapole a visdo dele.

IDENTIFICANDO O TEMA DE UM TEXTO

O tema é a ideia principal do texto. E com base nessa ideia
principal que o texto serd desenvolvido. Para que vocé consiga
identificar o tema de um texto, é necessario relacionar as diferen-
tes informagdes de forma a construir o seu sentido global, ou seja,
vocé precisa relacionar as multiplas partes que compdem um todo
significativo, que é o texto.

Em muitas situagGes, por exemplo, vocé foi estimulado a ler um
texto por sentir-se atraido pela tematica resumida no titulo. Pois o
titulo cumpre uma fungdo importante: antecipar informagdes sobre
0 assunto que sera tratado no texto.

Em outras situagdes, vocé pode ter abandonado a leitura por-
que achou o titulo pouco atraente ou, ao contrério, sentiu-se atrai-
do pelo titulo de um livro ou de um filme, por exemplo. E muito
comum as pessoas se interessarem por temdticas diferentes, de-
pendendo do sexo, da idade, escolaridade, profissdo, preferéncias
pessoais e experiéncia de mundo, entre outros fatores.

Mas, sobre que tema vocé gosta de ler? Esportes, namoro, se-
xualidade, tecnologia, ciéncias, jogos, novelas, moda, cuidados com
o corpo? Perceba, portanto, que as tematicas sdo praticamente in-
finitas e saber reconhecer o tema de um texto é condi¢do essen-
cial para se tornar um leitor habil. Vamos, entdo, comegar nossos
estudos?

Propomos, inicialmente, que vocé acompanhe um exercicio
bem simples, que, intuitivamente, todo leitor faz ao ler um texto:
reconhecer o seu tema. Vamos ler o texto a seguir?
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CACHORROS

Os zodlogos acreditam que o cachorro se originou de uma
espécie de lobo que vivia na Asia. Depois os cdes se juntaram aos
seres humanos e se espalharam por quase todo o mundo. Essa ami-
zade comegou hd uns 12 mil anos, no tempo em que as pessoas
precisavam cagar para se alimentar. Os cachorros perceberam que,
se ndo atacassem os humanos, podiam ficar perto deles e comer a
comida que sobrava. Ja os homens descobriram que os cachorros
podiam ajudar a cagar, a cuidar de rebanhos e a tomar conta da
casa, além de serem 6timos companheiros. Um colaborava com o
outro e a parceria deu certo.

Ao ler apenas o titulo “Cachorros”, vocé deduziu sobre o pos-
sivel assunto abordado no texto. Embora vocé imagine que o tex-
to vai falar sobre cdes, vocé ainda ndo sabia exatamente o que ele
falaria sobre cdes. Repare que temos varias informagdes ao longo
do texto: a hipdtese dos zodlogos sobre a origem dos cdes, a asso-
ciacdo entre eles e os seres humanos, a disseminagdo dos cdes pelo
mundo, as vantagens da convivéncia entre cdes e homens.

As informagdes que se relacionam com o tema chamamos de
subtemas (ou ideias secundarias). Essas informacdes se integram,
ou seja, todas elas caminham no sentido de estabelecer uma unida-
de de sentido. Portanto, pense: sobre o que exatamente esse texto
fala? Qual seu assunto, qual seu tema? Certamente vocé chegou a
conclusdo de que o texto fala sobre a relagdo entre homens e cdes.
Se foi isso que vocé pensou, parabéns! Isso significa que vocé foi
capaz de identificar o tema do texto!

Fonte: https.//portuguesrapido.com/tema-ideia-central-e-ideias-se-
cundarias/

IDENTIFICAGAO DE EFEITOS DE IRONIA OU HUMOR EM
TEXTOS VARIADOS

Ironia

Ironia é o recurso pelo qual o emissor diz o contrdrio do que
estd pensando ou sentindo (ou por pudor em relagéo a si préprio ou
com intengdo depreciativa e sarcdstica em relagéo a outrem).

A ironia consiste na utilizagdo de determinada palavra ou ex-
pressdao que, em um outro contexto diferente do usual, ganha um
novo sentido, gerando um efeito de humor.

Exemplo:

BEM, E TARDE]
i ACHO QUE JA

SUAAAZ FIQLIE_!
MALS UM POUCO!

VAMOS...

&

N




LOGO PODERA REPARTIR

NOSS0 CAFE DA MAMHA

Na construgdo de um texto, ela pode aparecer em trés modos:
ironia verbal, ironia de situagdo e ironia dramatica (ou satirica).

Ironia verbal

Ocorre quando se diz algo pretendendo expressar outro sig-
nificado, normalmente oposto ao sentido literal. A expressdo e a
intengdo sao diferentes.

Exemplo: Vocé foi tdo bem na prova! Tirou um zero incrivel!

Ironia de situagao

A intencdo e resultado da ag¢do ndo estdo alinhados, ou seja, o
resultado é contrario ao que se espera ou que se planeja.

Exemplo: Quando num texto literario uma personagem planeja
uma agdo, mas os resultados ndo saem como o esperado. No li-
vro “Memdrias Péstumas de Bras Cubas”, de Machado de Assis, a
personagem titulo tem obsessdo por ficar conhecida. Ao longo da
vida, tenta de muitas maneiras alcancar a notoriedade sem suces-
so. Apds a morte, a personagem se torna conhecida. A ironia é que
planejou ficar famoso antes de morrer e se tornou famoso apds a
morte.

Ironia dramatica (ou satirica)

A ironia dramatica é um dos efeitos de sentido que ocorre nos
textos literarios quando a personagem tem a consciéncia de que
suas agles ndo serdo bem-sucedidas ou que esta entrando por um
caminho ruim, mas o leitor ja tem essa consciéncia.

Exemplo: Em livros com narrador onisciente, que sabe tudo o
gue se passa na historia com todas as personagens, é mais facil apa-
recer esse tipo de ironia. A peca como Romeu e Julieta, por exem-
plo, se inicia com a fala que relata que os protagonistas da histdria
irdo morrer em decorréncia do seu amor. As personagens agem ao
longo da peca esperando conseguir atingir seus objetivos, mas a
plateia ja sabe que eles ndo serdo bem-sucedidos.

Humor

Nesse caso, € muito comum a utilizagdo de situagdes que pare-
¢am cOmicas ou surpreendentes para provocar o efeito de humor.

Situagdes cOmicas ou potencialmente humoristicas comparti-
Iham da caracteristica do efeito surpresa. O humor reside em ocor-
rer algo fora do esperado numa situagao.

Ha diversas situa¢des em que o humor pode aparecer. H3 as ti-
rinhas e charges, que aliam texto e imagem para criar efeito cémico;
ha anedotas ou pequenos contos; e hd as crbnicas, frequentemente
acessadas como forma de gerar o riso.

Os textos com finalidade humoristica podem ser divididos em
guatro categorias: anedotas, cartuns, tiras e charges.
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Exemplo:
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ANALISE E A INTERPRETACAO DO TEXTO SEGUNDO O GE-
NERO EM QUE SE INSCREVE

Compreender um texto trata da analise e decodificagdo do que
de fato esta escrito, seja das frases ou das ideias presentes. Inter-
pretar um texto, estd ligado as conclusdes que se pode chegar ao
conectar as ideias do texto com a realidade. Interpretagdo trabalha
com a subjetividade, com o que se entendeu sobre o texto.

Interpretar um texto permite a compreensdo de todo e qual-
quer texto ou discurso e se amplia no entendimento da sua ideia
principal. Compreender relagdes semanticas € uma competéncia
imprescindivel no mercado de trabalho e nos estudos.

Quando nado se sabe interpretar corretamente um texto pode-
-se criar varios problemas, afetando ndo s6 o desenvolvimento pro-
fissional, mas também o desenvolvimento pessoal.

Busca de sentidos

Para a busca de sentidos do texto, pode-se retirar do mesmo
os tépicos frasais presentes em cada paragrafo. Isso auxiliara na
apreensdo do conteudo exposto.

Isso porque é ali que se fazem necessarios, estabelecem uma
relagdo hierdrquica do pensamento defendido, retomando ideias ja
citadas ou apresentando novos conceitos.

Por fim, concentre-se nas ideias que realmente foram explici-
tadas pelo autor. Textos argumentativos ndo costumam conceder
espaco para divagagdes ou hipdteses, supostamente contidas nas
entrelinhas. Deve-se ater as ideias do autor, o que ndo quer dizer
que o leitor precise ficar preso na superficie do texto, mas é fun-
damental que ndo sejam criadas suposi¢cdes vagas e inespecificas.

Importancia da interpretagdo

A pratica da leitura, seja por prazer, para estudar ou para se
informar, aprimora o vocabulario e dinamiza o raciocinio e a inter-
pretacdo. A leitura, além de favorecer o aprendizado de contetdos
especificos, aprimora a escrita.

Uma interpretacao de texto assertiva depende de inumeros fa-
tores. Muitas vezes, apressados, descuidamo-nos dos detalhes pre-
sentes em um texto, achamos que apenas uma leitura ja se faz sufi-
ciente. Interpretar exige paciéncia e, por isso, sempre releia o texto,
pois a segunda leitura pode apresentar aspectos surpreendentes
que nao foram observados previamente. Para auxiliar na busca de
sentidos do texto, pode-se também retirar dele os topicos frasais
presentes em cada paragrafo, isso certamente auxiliard na apreen-
sdo do conteudo exposto. Lembre-se de que os paragrafos ndo es-
tdo organizados, pelo menos em um bom texto, de maneira aleaté-
ria, se estdo no lugar que estdo, é porque ali se fazem necessarios,
estabelecendo uma relagdo hierarquica do pensamento defendido,
retomando ideias ja citadas ou apresentando novos conceitos.




LEI N° 13.303/2016 - DISPOE SOBRE O ESTATUTO JURI-
DICO DA EMPRESA PUBLICA, DA SOCIEDADE DE ECO-
NOMIA MISTA E DE SUAS SUBSIDIARIAS, NO AMBITO
DA UNIAO, DOS ESTADOS, DO DISTRITO FEDERAL E
DOS MUNICIPIOS

LEI N2 13.303, DE 30 DE JUNHO DE 2016.

DispGe sobre o estatuto juridico da empresa publica, da
sociedade de economia mista e de suas subsidiarias, no ambito
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

O VICE-PRESIDENTE DA REPUBLICA, no exercicio do cargo de
PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacio-
nal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TiTULO |
DISPOSICOES APLICAVEIS AS EMPRESAS PUBLICAS E AS
SOCIEDADES DE ECONOMIA MISTA
CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 19 Esta Lei dispde sobre o estatuto juridico da empresa
publica, da sociedade de economia mista e de suas subsidiarias,
abrangendo toda e qualquer empresa publica e sociedade de
economia mista da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios que explore atividade econdmica de produc¢do ou co-
mercializacdo de bens ou de prestacdo de servigos, ainda que a
atividade econ6mica esteja sujeita ao regime de monopdlio da
Unido ou seja de prestac¢do de servicos publicos.

§ 12 O Titulo | desta Lei, exceto o disposto nos arts. 29,
39,49, 59 69, 79 892 11, 12 e 27, ndo se aplica a empresa pu-
blica e a sociedade de economia mista que tiver, em conjunto
com suas respectivas subsididrias, no exercicio social anterior,
receita operacional bruta inferior a RS 90.000.000,00 (noventa
milhdes de reais).

§ 22 O disposto nos Capitulos | e Il do Titulo Il desta Lei
aplica-se inclusive a empresa publica dependente, definida nos
termos do inciso Ill do art. 22 da Lei Complementar n2 101, de 4
de maio de 2000, que explore atividade econOGmica, ainda que
a atividade econémica esteja sujeita ao regime de monopdlio da
Unido ou seja de prestac¢do de servigos publicos.

§ 32 Os Poderes Executivos poderdo editar atos que esta-
belecam regras de governanga destinadas as suas respectivas
empresas publicas e sociedades de economia mista que se en-
guadrem na hipdtese do § 19, observadas as diretrizes gerais
desta Lei.

§ 42 A ndo edicdo dos atos de que trata o § 32 no prazo de
180 (cento e oitenta) dias a partir da publicagdo desta Lei sub-
mete as respectivas empresas publicas e sociedades de econo-
mia mista as regras de governanga previstas no Titulo | desta Lei.

§ 52 Submetem-se ao regime previsto nesta Lei a empresa
publica e a sociedade de economia mista que participem de con-
sorcio, conforme disposto no art. 279 da Lei n2 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, na condi¢do de operadora.

§ 62 Submete-se ao regime previsto nesta Lei a sociedade,
inclusive a de propdsito especifico, que seja controlada por em-
presa publica ou sociedade de economia mista abrangidas no
caput.
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§ 72 Na participagcdo em sociedade empresarial em que a
empresa publica, a sociedade de economia mista e suas subsidi-
arias ndo detenham o controle acionario, essas deverdo adotar,
no dever de fiscalizar, praticas de governanca e controle propor-
cionais a relevancia, a materialidade e aos riscos do negdcio do
qual sdo participes, considerando, para esse fim:

| - documentos e informacgdes estratégicos do negdcio e de-
mais relatorios e informacgdes produzidos por forca de acordo de
acionistas e de Lei considerados essenciais para a defesa de seus
interesses na sociedade empresarial investida;

Il - relatério de execugdo do orgcamento e de realizagdo de
investimentos programados pela sociedade, inclusive quanto ao
alinhamento dos custos orgados e dos realizados com os custos
de mercado;

11l - informe sobre execugdo da politica de transagées com
partes relacionadas;

IV - andlise das condi¢Ges de alavancagem financeira da so-
ciedade;

V - avaliagdo de inversdes financeiras e de processos re-
levantes de alienagdo de bens mdveis e imdveis da sociedade;

VI - relatério de risco das contratagdes para execugdo de
obras, fornecimento de bens e prestacdo de servigcos relevantes
para os interesses da investidora;

VIl - informe sobre execugdo de projetos relevantes para os
interesses da investidora;

VIII - relatério de cumprimento, nos negdcios da sociedade,
de condicionantes socioambientais estabelecidas pelos 6rgéos
ambientais;

IX - avaliagdo das necessidades de novos aportes na socie-
dade e dos possiveis riscos de redugdo da rentabilidade espera-
da do negécio;

X - qualquer outro relatério, documento ou informagao
produzido pela sociedade empresarial investida considerado re-
levante para o cumprimento do comando constante do caput .

Art. 22 A exploracgdo de atividade econOmica pelo Estado
serd exercida por meio de empresa publica, de sociedade de
economia mista e de suas subsidiarias.

§ 12 A constituicdo de empresa publica ou de sociedade
de economia mista dependerd de prévia autorizacdo legal que
indique, de forma clara, relevante interesse coletivo ou impera-
tivo de seguranga nacional, nos termos do caput do art. 173 da
Constituicdo Federal .

§ 22 Depende de autorizagao legislativa a criagdo de subsi-
didrias de empresa publica e de sociedade de economia mista,
assim como a participacdo de qualquer delas em empresa priva-
da, cujo objeto social deve estar relacionado ao da investidora,
nos termos do inciso XX do art. 37 da Constituicdo Federal .

§ 32 A autorizagdo para participagdo em empresa privada
prevista no § 22 ndo se aplica a operagdes de tesouraria, adju-
dicacdo de acdes em garantia e participagdes autorizadas pelo
Conselho de Administracdo em linha com o plano de negdcios
da empresa publica, da sociedade de economia mista e de suas
respectivas subsidiarias.

Art. 32 Empresa publica é a entidade dotada de personali-
dade juridica de direito privado, com criagdo autorizada por lei
e com patriménio proprio, cujo capital social é integralmente
detido pela Unido, pelos Estados, pelo Distrito Federal ou pelos
Municipios.

Paragrafo unico. Desde que a maioria do capital votante
permanecga em propriedade da Unido, do Estado, do Distrito
Federal ou do Municipio, serd admitida, no capital da empresa
publica, a participacdo de outras pessoas juridicas de direito pu-
blico interno, bem como de entidades da administracdo indireta
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.




Art. 42 Sociedade de economia mista é a entidade dotada
de personalidade juridica de direito privado, com criagdo autori-
zada por lei, sob a forma de sociedade an6nima, cujas agdes com
direito a voto pertengam em sua maioria a Unido, aos Estados,
ao Distrito Federal, aos Municipios ou a entidade da administra-
¢do indireta.

§ 12 A pessoa juridica que controla a sociedade de econo-
mia mista tem os deveres e as responsabilidades do acionista
controlador, estabelecidos na Lei n? 6.404, de 15 de dezembro
de 1976, e devera exercer o poder de controle no interesse da
companhia, respeitado o interesse publico que justificou sua
criagao.

§ 22 Além das normas previstas nesta Lei, a sociedade de
economia mista com registro na Comissao de Valores Mobilia-
rios sujeita-se as disposi¢des da Lei n2 6.385, de 7 de dezembro
de 1976 .

CAPiTULO Il
DO REGIME SOCIETARIO DA EMPRESA PUBLICA E DA SO-
CIEDADE DE ECONOMIA MISTA
SECAO |
DAS NORMAS GERAIS

Art. 52 A sociedade de economia mista serd constituida sob
a forma de sociedade anénima e, ressalvado o disposto nesta
Lei, estard sujeita ao regime previsto na Lei n? 6.404, de 15 de
dezembro de 1976 .

Art. 62 O estatuto da empresa publica, da sociedade de eco-
nomia mista e de suas subsidiarias devera observar regras de go-
vernanga corporativa, de transparéncia e de estruturas, praticas
de gestdo de riscos e de controle interno, composi¢cdo da admi-
nistracdo e, havendo acionistas, mecanismos para sua protecao,
todos constantes desta Lei.

Art. 72 Aplicam-se a todas as empresas publicas, as socieda-
des de economia mista de capital fechado e as suas subsididrias
as disposi¢des da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e as
normas da Comissdo de Valores Mobilidrios sobre escrituracdo e
elaboragdo de demonstragdes financeiras, inclusive a obrigato-
riedade de auditoria independente por auditor registrado nesse
6rgao.

Art. 82 As empresas publicas e as sociedades de economia
mista deverdo observar, no minimo, os seguintes requisitos de
transparéncia:

| - elaboragdo de carta anual, subscrita pelos membros do
Conselho de Administragdo, com a explicitagdo dos compromis-
sos de consecug¢ao de objetivos de politicas publicas pela empre-
sa publica, pela sociedade de economia mista e por suas subsi-
didrias, em atendimento ao interesse coletivo ou ao imperativo
de seguranca nacional que justificou a autorizagdo para suas
respectivas criagées, com definicdo clara dos recursos a serem
empregados para esse fim, bem como dos impactos econémico-
-financeiros da consecugdo desses objetivos, mensurdveis por
meio de indicadores objetivos;

Il - adequacgdo de seu estatuto social a autorizagao legisla-
tiva de sua criagdo;

Il - divulgagdo tempestiva e atualizada de informacgdes re-
levantes, em especial as relativas a atividades desenvolvidas,
estrutura de controle, fatores de risco, dados econdmico-finan-
ceiros, comentarios dos administradores sobre o desempenho,
politicas e prdticas de governanga corporativa e descri¢cdo da
composicdo e da remuneragdo da administragdo;
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IV - elaboracgdo e divulgacdo de politica de divulgacédo de
informacg0es, em conformidade com a legislagdao em vigor e com
as melhores préticas;

V - elaboragdo de politica de distribuicdo de dividendos,
a luz do interesse publico que justificou a criagdo da empresa
publica ou da sociedade de economia mista;

VI - divulgacdo, em nota explicativa as demonstragdes fi-
nanceiras, dos dados operacionais e financeiros das atividades
relacionadas a consecuc¢do dos fins de interesse coletivo ou de
seguranca nacional;

VIl - elaboragdo e divulgacdo da politica de transagdes com
partes relacionadas, em conformidade com os requisitos de
competitividade, conformidade, transparéncia, equidade e co-
mutatividade, que devera ser revista, no minimo, anualmente e
aprovada pelo Conselho de Administragdo;

VIII - ampla divulgagao, ao publico em geral, de carta anual
de governancga corporativa, que consolide em um Unico docu-
mento escrito, em linguagem clara e direta, as informacgdes de
que trata o inciso lll;

IX - divulga¢do anual de relatério integrado ou de susten-
tabilidade.

§ 12 O interesse publico da empresa publica e da socieda-
de de economia mista, respeitadas as razGes que motivaram a
autorizagdo legislativa, manifesta-se por meio do alinhamento
entre seus objetivos e aqueles de politicas publicas, na forma
explicitada na carta anual a que se refere o inciso | do caput .

§ 22 Quaisquer obrigacOes e responsabilidades que a em-
presa publica e a sociedade de economia mista que explorem
atividade econ6mica assumam em condi¢Oes distintas as de
qualquer outra empresa do setor privado em que atuam deve-
rdo:

| - estar claramente definidas em lei ou regulamento, bem
como previstas em contrato, convénio ou ajuste celebrado com
o ente publico competente para estabelecé-las, observada a am-
pla publicidade desses instrumentos;

Il - ter seu custo e suas receitas discriminados e divulgados
de forma transparente, inclusive no plano contabil.

§ 32 Além das obrigagGes contidas neste artigo, as socie-
dades de economia mista com registro na Comissdo de Valores
Mobilidrios sujeitam-se ao regime informacional estabelecido
por essa autarquia e devem divulgar as informacdes previstas
neste artigo na forma fixada em suas normas.

§ 42 Os documentos resultantes do cumprimento dos re-
quisitos de transparéncia constantes dos incisos | a IX do caput
deverdo ser publicamente divulgados na internet de forma per-
manente e cumulativa.

Art. 92 A empresa publica e a sociedade de economia mista
adotardo regras de estruturas e praticas de gestao de riscos e
controle interno que abranjam:

| - agdo dos administradores e empregados, por meio da
implementacdo cotidiana de praticas de controle interno;

Il - area responsavel pela verificagdo de cumprimento de
obrigacdes e de gestdo de riscos;

Il - auditoria interna e Comité de Auditoria Estatutario.

§ 12 Deverd ser elaborado e divulgado Cdédigo de Conduta e
Integridade, que disponha sobre:

| - principios, valores e missdo da empresa publica e da so-
ciedade de economia mista, bem como orienta¢Ges sobre a pre-
vencdo de conflito de interesses e vedagdo de atos de corrupgdo
e fraude;

Il - instancias internas responsaveis pela atualizagdo e apli-
cagdo do Cdodigo de Conduta e Integridade;




Il - canal de denuncias que possibilite o recebimento de
denuncias internas e externas relativas ao descumprimento do
Cdédigo de Conduta e Integridade e das demais normas internas
de ética e obrigacionais;

IV - mecanismos de prote¢do que impegam qualquer espé-
cie de retaliagdo a pessoa que utilize o canal de denuncias;

V - sangdes aplicaveis em caso de violagdo as regras do Cé-
digo de Conduta e Integridade;

VI - previsao de treinamento periédico, no minimo anual,
sobre Cddigo de Conduta e Integridade, a empregados e admi-
nistradores, e sobre a politica de gestdo de riscos, a administra-
dores.

§ 22 A drea responsavel pela verificagdo de cumprimento de
obrigagdes e de gestdo de riscos deverd ser vinculada ao diretor-
-presidente e liderada por diretor estatutdrio, devendo o esta-
tuto social prever as atribuicdes da area, bem como estabelecer
mecanismos que assegurem atuacdo independente.

§ 32 A auditoria interna devera:

| - ser vinculada ao Conselho de Administracdo, diretamen-
te ou por meio do Comité de Auditoria Estatutario;

Il - ser responsavel por aferir a adequagdo do controle
interno, a efetividade do gerenciamento dos riscos e dos pro-
cessos de governanga e a confiabilidade do processo de coleta,
mensuragao, classificagdo, acumulagdo, registro e divulgagao de
eventos e transagdes, visando ao preparo de demonstracgdes fi-
nanceiras.

§ 42 O estatuto social deverd prever, ainda, a possibilidade
de que a area de compliance se reporte diretamente ao Conse-
lho de Administracdo em situacdes em que se suspeite do en-
volvimento do diretor-presidente em irregularidades ou quando
este se furtar a obrigacdo de adotar medidas necessarias em re-
lacdo a situagdo a ele relatada.

Art. 10. A empresa publica e a sociedade de economia
mista deverdo criar comité estatutario para verificar a confor-
midade do processo de indicagdo e de avaliagdo de membros
para o Conselho de Administracdo e para o Conselho Fiscal, com
competéncia para auxiliar o acionista controlador na indicacédo
desses membros.

Paragrafo Unico. Devem ser divulgadas as atas das reunibes
do comité estatutario referido no caput realizadas com o fim de
verificar o cumprimento, pelos membros indicados, dos requisi-
tos definidos na politica de indicagdo, devendo ser registradas as
eventuais manifesta¢Ges divergentes de conselheiros.

Art. 11. A empresa publica ndo podera:

| - langar debéntures ou outros titulos ou valores mobilia-
rios, conversiveis em agoes;

Il - emitir partes beneficiarias.

Art. 12. A empresa publica e a sociedade de economia mista
deverdo:

| - divulgar toda e qualquer forma de remuneragdo dos ad-
ministradores;

Il - adequar constantemente suas praticas ao Cddigo de
Conduta e Integridade e a outras regras de boa pratica de go-
vernanga corporativa, na forma estabelecida na regulamentacgdo
desta Lei.

Paragrafo Unico. A sociedade de economia mista podera so-
lucionar, mediante arbitragem, as divergéncias entre acionistas
e a sociedade, ou entre acionistas controladores e acionistas mi-
noritarios, nos termos previstos em seu estatuto social.

Art. 13. A lei que autorizar a criagdo da empresa publica e
da sociedade de economia mista deverd dispor sobre as diretri-
zes e restrigdes a serem consideradas na elaboragdo do estatuto
da companhia, em especial sobre:
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| - constituicdo e funcionamento do Conselho de Adminis-
tragdo, observados o nimero minimo de 7 (sete) e o nimero
maximo de 11 (onze) membros;

Il - requisitos especificos para o exercicio do cargo de dire-
tor, observado o nimero minimo de 3 (trés) diretores;

Il - avaliagdo de desempenho, individual e coletiva, de pe-
riodicidade anual, dos administradores e dos membros de comi-
tés, observados os seguintes quesitos minimos:

a) exposicdo dos atos de gestdo praticados, quanto a licitu-
de e a eficdcia da agdo administrativa;

b) contribuicdo para o resultado do exercicio;

c) consecugdo dos objetivos estabelecidos no plano de ne-
gocios e atendimento a estratégia de longo prazo;

IV - constituicdo e funcionamento do Conselho Fiscal, que
exercera suas atribuicdes de modo permanente;

V - constitui¢cdao e funcionamento do Comité de Auditoria
Estatutario;

VI - prazo de gestdao dos membros do Conselho de Adminis-
tracdo e dos indicados para o cargo de diretor, que sera unifica-
do e ndo superior a 2 (dois) anos, sendo permitidas, no maximo,
3 (trés) recondugdes consecutivas;

VIl — (VETADO);

VIl - prazo de gestdo dos membros do Conselho Fiscal ndo
superior a 2 (dois) anos, permitidas 2 (duas) recondugdes con-
secutivas.

SECAO I
DO ACIONISTA CONTROLADOR

Art. 14. O acionista controlador da empresa publica e da so-
ciedade de economia mista devera:

| - fazer constar do Cddigo de Conduta e Integridade, aplica-
vel a alta administracdo, a vedacdo a divulgacdo, sem autoriza-
¢do do érgao competente da empresa publica ou da sociedade
de economia mista, de informagdo que possa causar impacto na
cotagdo dos titulos da empresa publica ou da sociedade de eco-
nomia mista e em suas relages com o mercado ou com consu-
midores e fornecedores;

Il - preservar a independéncia do Conselho de Administra-
¢do no exercicio de suas fungdes;

Il - observar a politica de indicagdo na escolha dos adminis-
tradores e membros do Conselho Fiscal.

Art. 15. O acionista controlador da empresa publica e da
sociedade de economia mista respondera pelos atos praticados
com abuso de poder, nos termos da Lei n2 6.404, de 15 de de-
zembro de 1976 .

§ 12 A acdo de reparacgdo poderd ser proposta pela socieda-
de, nos termos do art. 246 da Lei no 6.404, de 15 de dezembro
de 1976, pelo terceiro prejudicado ou pelos demais sécios, in-
dependentemente de autorizagdo da assembleia-geral de acio-
nistas.

§ 22 Prescreve em 6 (seis) anos, contados da data da pratica
do ato abusivo, a agdo a que se refere o § 12.

SECAO Il
DO ADMINISTRADOR

Art. 16. Sem prejuizo do disposto nesta Lei, o administrador
de empresa publica e de sociedade de economia mista é subme-
tido as normas previstas na Lei n2 6.404, de 15 de dezembro de
1976 .




Paragrafo Unico. Consideram-se administradores da empre-
sa publica e da sociedade de economia mista os membros do
Conselho de Administragdo e da diretoria.

Art. 17. Os membros do Conselho de Administracdo e os
indicados para os cargos de diretor, inclusive presidente, dire-
tor-geral e diretor-presidente, serdo escolhidos entre cidadaos
de reputacdo ilibada e de notdrio conhecimento, devendo ser
atendidos, alternativamente, um dos requisitos das alineas “a”,
“b” e “c” do inciso | e, cumulativamente, os requisitos dos inci-
sos Il e lll:

| - ter experiéncia profissional de, no minimo:

a) 10 (dez) anos, no setor publico ou privado, na area de
atuacdo da empresa publica ou da sociedade de economia mista
ou em area conexa aquela para a qual forem indicados em fun-
¢do de diregdo superior; ou

b) 4 (quatro) anos ocupando pelo menos um dos seguintes
cargos:

1. cargo de diregao ou de chefia superior em empresa de
porte ou objeto social semelhante ao da empresa publica ou da
sociedade de economia mista, entendendo-se como cargo de
chefia superior aquele situado nos 2 (dois) niveis hierarquicos
ndo estatutarios mais altos da empresa;

2. cargo em comissdo ou fungdo de confianc¢a equivalente a
DAS-4 ou superior, no setor publico;

3. cargo de docente ou de pesquisador em areas de atuagdo
da empresa publica ou da sociedade de economia mista;

c) 4 (quatro) anos de experiéncia como profissional liberal
em atividade direta ou indiretamente vinculada a area de atua-
¢do da empresa publica ou sociedade de economia mista;

Il - ter formagdo académica compativel com o cargo para o
qual foi indicado; e

Il - ndo se enquadrar nas hipdteses de inelegibilidade pre-
vistas nas alineas do inciso | do caput do art. 12 da Lei Comple-
mentar n2 64, de 18 de maio de 1990, com as alteragbes intro-
duzidas pela Lei Complementar n? 135, de 4 de junho de 2010.

§ 12 O estatuto da empresa publica, da sociedade de econo-
mia mista e de suas subsidiarias podera dispor sobre a contrata-
¢do de seguro de responsabilidade civil pelos administradores.

§ 2° E vedada a indicagdo, para o Conselho de Administra-
¢do e para a diretoria:

| - de representante do érgdo regulador ao qual a empresa
publica ou a sociedade de economia mista esta sujeita, de Mi-
nistro de Estado, de Secretario de Estado, de Secretario Munici-
pal, de titular de cargo, sem vinculo permanente com o servigo
publico, de natureza especial ou de diregdo e assessoramento
superior na administracdo publica, de dirigente estatutario de
partido politico e de titular de mandato no Poder Legislativo de
qgualquer ente da federagao, ainda que licenciados do cargo;

Il - de pessoa que atuou, nos ultimos 36 (trinta e seis) me-
ses, como participante de estrutura decisoria de partido politico
ou em trabalho vinculado a organizagdo, estruturagdo e realiza-
¢do de campanha eleitoral;

Il - de pessoa que exerga cargo em organizagao sindical;

IV - de pessoa que tenha firmado contrato ou parceria,
como fornecedor ou comprador, demandante ou ofertante, de
bens ou servicos de qualquer natureza, com a pessoa politico-
-administrativa controladora da empresa publica ou da socieda-
de de economia mista ou com a propria empresa ou sociedade
em periodo inferior a 3 (trés) anos antes da data de nomeacgao;

V - de pessoa que tenha ou possa ter qualquer forma de
conflito de interesse com a pessoa politico-administrativa con-
troladora da empresa publica ou da sociedade de economia mis-
ta ou com a prdpria empresa ou sociedade.
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§ 32 A vedacgdo prevista no inciso | do § 22 estende-se tam-
bém aos parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau das
pessoas nele mencionadas.

§ 42 Os administradores eleitos devem participar, na pos-
se e anualmente, de treinamentos especificos sobre legislacdo
societaria e de mercado de capitais, divulgacdo de informagdes,
controle interno, cédigo de conduta, a Lei n2 12.846, de 12 de
agosto de 2013 (Lei Anticorrupgdo), e demais temas relaciona-
dos as atividades da empresa publica ou da sociedade de eco-
nomia mista.

§ 52 Os requisitos previstos no inciso | do caput poderdo
ser dispensados no caso de indicagdo de empregado da empresa
publica ou da sociedade de economia mista para cargo de admi-
nistrador ou como membro de comité, desde que atendidos os
seguintes quesitos minimos:

| - o empregado tenha ingressado na empresa publica ou na
sociedade de economia mista por meio de concurso publico de
provas ou de provas e titulos;

Il - o empregado tenha mais de 10 (dez) anos de trabalho
efetivo na empresa publica ou na sociedade de economia mista;

Il - o empregado tenha ocupado cargo na gestdo superior
da empresa publica ou da sociedade de economia mista, com-
provando sua capacidade para assumir as responsabilidades dos
cargos de que trata o caput .

SECAO IV
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 18. Sem prejuizo das competéncias previstas no art.
142 da Lei n2 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e das demais
atribuicdes previstas nesta Lei, compete ao Conselho de Admi-
nistracao:

| - discutir, aprovar e monitorar decisGes envolvendo pra-
ticas de governanga corporativa, relacionamento com partes in-
teressadas, politica de gestdo de pessoas e codigo de conduta
dos agentes;

Il - implementar e supervisionar os sistemas de gestao de
riscos e de controle interno estabelecidos para a prevencdo e
mitigacdo dos principais riscos a que esta exposta a empresa pu-
blica ou a sociedade de economia mista, inclusive os riscos rela-
cionados a integridade das informagGes contabeis e financeiras
e os relacionados a ocorréncia de corrupgdo e fraude;

Il - estabelecer politica de porta-vozes visando a eliminar
risco de contradi¢do entre informacdes de diversas areas e as
dos executivos da empresa publica ou da sociedade de econo-
mia mista;

IV - avaliar os diretores da empresa publica ou da sociedade
de economia mista, nos termos do inciso Il do art. 13, podendo
contar com apoio metodolégico e procedimental do comité es-
tatutario referido no art. 10.

Art. 19. E garantida a participacdo, no Conselho de Admi-
nistracdo, de representante dos empregados e dos acionistas
minoritdarios.

§ 12 As normas previstas na Lei n? 12.353, de 28 de de-
zembro de 2010, aplicam-se a participagdao de empregados no
Conselho de Administracdo da empresa publica, da sociedade
de economia mista e de suas subsididrias e controladas e das
demais empresas em que a Unido, direta ou indiretamente, de-
tenha a maioria do capital social com direito a voto.

§ 2° E assegurado aos acionistas minoritarios o direito de
eleger 1 (um) conselheiro, se maior nimero ndo lhes couber
pelo processo de voto multiplo previsto na Lei n? 6.404, de 15
de dezembro de 1976 .




Art. 20. E vedada a participagdo remunerada de membros
da administragdo publica, direta ou indireta, em mais de 2 (dois)
conselhos, de administracdo ou fiscal, de empresa publica, de
sociedade de economia mista ou de suas subsidiarias.

Art. 21. (VETADO).

Pardgrafo Unico. (VETADO).

SECAO V
DO MEMBRO INDEPENDENTE DO
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 22. O Conselho de Administracdo deve ser composto,
no minimo, por 25% (vinte e cinco por cento) de membros in-
dependentes ou por pelo menos 1 (um), caso haja decisdo pelo
exercicio da faculdade do voto multiplo pelos acionistas minori-
tarios, nos termos do art. 141 da Lei n? 6.404, de 15 de dezem-
bro de 1976 .

§ 12 O conselheiro independente caracteriza-se por:

| - ndo ter qualquer vinculo com a empresa publica ou a so-
ciedade de economia mista, exceto participagdo de capital;

Il - ndo ser cOnjuge ou parente consanguineo ou afim, até
o terceiro grau ou por adog¢ao, de chefe do Poder Executivo, de
Ministro de Estado, de Secretario de Estado ou Municipio ou de
administrador da empresa publica ou da sociedade de economia
mista;

Il - ndo ter mantido, nos ultimos 3 (trés) anos, vinculo de
qualquer natureza com a empresa publica, a sociedade de eco-
nomia mista ou seus controladores, que possa vir a comprome-
ter sua independéncia;

IV - ndo ser ou ndo ter sido, nos ultimos 3 (trés) anos, em-
pregado ou diretor da empresa publica, da sociedade de econo-
mia mista ou de sociedade controlada, coligada ou subsidiaria
da empresa publica ou da sociedade de economia mista, exceto
se o vinculo for exclusivamente com institui¢cdes publicas de en-
sino ou pesquisa;

V - ndo ser fornecedor ou comprador, direto ou indireto,
de servicos ou produtos da empresa publica ou da sociedade de
economia mista, de modo a implicar perda de independéncia;

VI - ndo ser funcionario ou administrador de sociedade ou
entidade que esteja oferecendo ou demandando servigos ou
produtos a empresa publica ou a sociedade de economia mista,
de modo a implicar perda de independéncia;

VIl - ndo receber outra remuneragdo da empresa publica ou
da sociedade de economia mista além daquela relativa ao cargo
de conselheiro, a exce¢do de proventos em dinheiro oriundos de
participagdo no capital.

§ 22 Quando, em decorréncia da observancia do percentual
mencionado no caput, resultar nimero fracionario de conselhei-
ros, proceder-se-a ao arredondamento para o nimero inteiro:

| - imediatamente superior, quando a fragdo for igual ou
superior a 0,5 (cinco décimos);

Il - imediatamente inferior, quando a fragao for inferior a
0,5 (cinco décimos).

§ 32 N3do serdo consideradas, para o cOmputo das vagas
destinadas a membros independentes, aquelas ocupadas pelos
conselheiros eleitos por empregados, nos termos do § 12 do art.
19.

§ 49 Serao consideradas, para o cOmputo das vagas desti-
nadas a membros independentes, aquelas ocupadas pelos con-
selheiros eleitos por acionistas minoritarios, nos termos do § 29
do art. 19.

§ 52 (VETADO).
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SECAO VI
DA DIRETORIA

Art. 23. E condi¢do para investidura em cargo de diretoria da
empresa publica e da sociedade de economia mista a assunc¢do
de compromisso com metas e resultados especificos a serem al-
cancados, que devera ser aprovado pelo Conselho de Adminis-
tragdo, a quem incumbe fiscalizar seu cumprimento.

§ 12 Sem prejuizo do disposto no caput, a diretoria devera
apresentar, até a uUltima reunido ordinaria do Conselho de Ad-
ministragdo do ano anterior, a quem compete sua aprovag¢ao:

| - plano de negdcios para o exercicio anual seguinte;

Il - estratégia de longo prazo atualizada com andlise de
riscos e oportunidades para, no minimo, os préximos 5 (cinco)
anos.

§ 22 Compete ao Conselho de Administragdo, sob pena de
seus integrantes responderem por omissdo, promover anual-
mente andlise de atendimento das metas e resultados na exe-
cucdo do plano de negdcios e da estratégia de longo prazo,
devendo publicar suas conclusdes e informa-las ao Congresso
Nacional, as Assembleias Legislativas, a Camara Legislativa do
Distrito Federal ou as Camaras Municipais e aos respectivos tri-
bunais de contas, quando houver.

§ 32 Excluem-se da obrigacdo de publicagdo a que se refere
0 § 22 as informagBes de natureza estratégica cuja divulgacéo
possa ser comprovadamente prejudicial ao interesse da empre-
sa publica ou da sociedade de economia mista.

SECAO VII
DO COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO

Art. 24. A empresa publica e a sociedade de economia mista
deverdo possuir em sua estrutura societaria Comité de Auditoria
Estatutario como érgdo auxiliar do Conselho de Administragdo,
ao qual se reportara diretamente.

§ 12 Competird ao Comité de Auditoria Estatutdrio, sem
prejuizo de outras competéncias previstas no estatuto da em-
presa publica ou da sociedade de economia mista:

| - opinar sobre a contratagdo e destituicdo de auditor in-
dependente;

Il - supervisionar as atividades dos auditores independen-
tes, avaliando sua independéncia, a qualidade dos servigos pres-
tados e a adequacgdo de tais servigos as necessidades da empre-
sa publica ou da sociedade de economia mista;

Il - supervisionar as atividades desenvolvidas nas areas de
controle interno, de auditoria interna e de elaboragdo das de-
monstracdes financeiras da empresa publica ou da sociedade de
economia mista;

IV - monitorar a qualidade e a integridade dos mecanismos
de controle interno, das demonstragdes financeiras e das infor-
macdes e medicoes divulgadas pela empresa publica ou pela so-
ciedade de economia mista;

V - avaliar e monitorar exposi¢cbes de risco da empresa pu-
blica ou da sociedade de economia mista, podendo requerer,
entre outras, informacgdes detalhadas sobre politicas e procedi-
mentos referentes a:

a) remuneracgdo da administracdo;

b) utilizagdo de ativos da empresa publica ou da sociedade
de economia mista;

c) gastos incorridos em nome da empresa publica ou da
sociedade de economia mista;




LEI N’ 15.612/2021 - DISPOE SOBRE O PROCESSO AD-
MINISTRATIVO NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

LEI N2 15.612, DE 6 DE MAIO DE 2021

Dispde sobre o processo administrativo no Estado do Rio
Grande do Sul.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL.

Faco saber, em cumprimento ao disposto no artigo 82, inciso IV,
da Constituicdo do Estado, que a Assembleia Legislativa aprovou e
eu sanciono e promulgo a Lei seguinte:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 12 Esta Lei dispGe sobre o processo administrativo no am-
bito da Administragdo Publica Direta e Indireta do Estado do Rio
Grande do Sul, aplicando-se também aos dérgdos dos Poderes Le-
gislativo e Judiciario, quando no desempenho de fung¢do adminis-
trativa.

§ 12 O processo administrativo estadual deve tramitar, sempre
que possivel, em formato eletrénico, admitindo-se a pratica de atos
processuais por meio de videoconferéncia ou outro recurso tecno-
|6gico de transmissdo de sons e imagens em tempo real.

§ 29 Para os fins desta Lei, considera-se:

| - 6rgdo: a unidade de atuacgdo integrante da estrutura da Ad-
ministracdo Direta e da estrutura da Administra¢do Indireta;

Il - entidade: a unidade de atuagdo dotada de personalidade
juridica;

Il - autoridade: o servidor ou agente publico dotado de poder
de decisdo.

Art. 22 O processo administrativo estadual sera ordenado, dis-
ciplinado e interpretado conforme os valores e as normas funda-
mentais estabelecidos na Constitui¢do Federal e na Constituicdo do
Estado do Rio Grande do Sul, observando-se os seguintes principios:

| - a juridicidade e o interesse publico;

Il - a seguranca juridica;

Il - o respeito a livre iniciativa e a criagdo de um ambiente pro-
picio ao empreendedorismo, observando-se a Lei n? 15.431, de 27
de dezembro de 2019 - Declaragdo Estadual de Direitos de Liberda-
de EconOmica;

IV - a consensualidade administrativa;

V - a boa-fé objetiva e a moralidade administrativa;

VI - a presta¢do impessoal e eficiente dos servigos publicos;

VIl - a publicidade e a transparéncia dos atos administrativos;

VIII - a garantia do contraditério e da ampla defesa;

IX - a razoabilidade e a proporcionalidade das decisdes admi-
nistrativas;

X - a modernizagdo e a desburocratizagdo dos procedimentos
administrativos, inclusive mediante a simplificagcdo de formalidades
ou exigéncias desnecessdrias ou superpostas, cujo custo econémico
ou social, tanto para o erario quanto para o cidadao, seja superior
ao eventual risco de fraude.

Paragrafo Unico. A autocomposicdo administrativa observara:

| - no Poder Executivo, o disposto na Lei n? 14.794, de 17 de
dezembro de 2015 - Sistema Administrativo de Conciliagdo e Me-
diacdo;

Il - nos demais Poderes, o estabelecido em regulamento pro-
prio.

Art. 32 No processo administrativo estadual, serdo observados,
entre outros, os critérios de:

| - atuagdo conforme a lei e o Direito;
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Il - atendimento a fins de interesse geral, vedada a renuncia to-
tal ou parcial de poderes ou competéncias, salvo autorizagdo em lei;

Il - objetividade no atendimento do interesse publico, vedada
a promogdo pessoal de agentes ou autoridades;

IV - atuacdo segundo padrdes éticos de probidade, decoro e
boa-fé;

V - divulgacdo oficial dos atos administrativos, ressalvadas as
hipdteses de sigilo previstas na Constituicdo;

VI - acesso a informacgGes nos termos da legislagdo federal es-
pecifica;

VIl - adequacgdo entre meios e fins, vedada a imposi¢cdo de obri-
gacOes, restricdes e sangdes em medida superior aquelas estrita-
mente necessarias ao atendimento do interesse publico;

VIII - indicagdo dos pressupostos de fato e de direito que deter-
minarem a decisdo;

IX - observancia das formalidades essenciais a garantia dos di-
reitos dos administrados;

X - adocdo de formas simples, suficientes para propiciar ade-
quado grau de certeza, seguranca e respeito aos direitos dos admi-
nistrados;

X| - garantia dos direitos a comunicacdo, a apresentacdo de ale-
gacodes finais, a produgdo de provas e a interposi¢cdo de recursos,
nos processos de que possam resultar sang¢Ges e nas situagbes de
litigio;

XIl - impulsdo, de oficio, do processo administrativo, sem pre-
juizo da atuacgdo dos interessados;

XIlI - interpretagdo da norma administrativa da forma que me-
Ihor garanta o atendimento do fim publico a que se dirige, vedada
aplicacdo retroativa de nova interpretacéo.

Art. 42 Os processos administrativos especificos continuardo a
reger-se por lei prépria, aplicando-se-lhes subsidiariamente os pre-
ceitos desta Lei, naquilo que for compativel.

Paragrafo Unico. A subsidiariedade prevista no “caput” deste
artigo ndo se aplica ao procedimento tributario administrativo, dis-
ciplinado pela Lei n2 6.537, de 27 de fevereiro de 1973.

CAPiTULO Il
DOS DIREITOS DOS ADMINISTRADOS

Art. 52 O administrado tem os seguintes direitos perante a Ad-
ministra¢do Publica Estadual, sem prejuizo de outros que Ihe sejam
assegurados:

| - demandar informacdes e servicos publicos dos érgdos e en-
tidades competentes, por meio de procedimentos administrativos
com ordenacdo de atos bem definida;

Il - ser tratado com respeito pelas autoridades e servidores,
que deverdo facilitar o exercicio de seus direitos e o cumprimento
de suas obrigacdes;

Il - ter ciéncia da tramitacdo dos processos administrativos em
que tenha a condicdo de interessado, ter vista dos autos, obter cdpias
de documentos neles contidos e conhecer as decisdes proferidas;

IV - ndo ser surpreendido por qualquer decisdo administrativa
que lhe retire ou limite direitos, sem que seja previamente ouvido,
podendo formular alegacGes e apresentar documentos antes da
decisdo, os quais serdo objeto de consideragdo pelo 6rgdo compe-
tente;

V - fazer-se assistir, facultativamente, por advogado, salvo
quando obrigatéria a representacgdo, por forca de lei.

CAPITULO 11l
DOS DEVERES DO ADMINISTRADO

Art. 62 Sdo deveres do administrado perante a Administragado,
sem prejuizo de outros previstos em ato normativo:
| - expor os fatos conforme a verdade;




Il - agir com boa-fé;

Il - proceder com lealdade e urbanidade, inclusive quando es-
tiver no exercicio de seus direitos;

IV - ndo agir de modo temerario;

V - comparecer aos atos processuais presenciais ou virtuais
sempre que demandado;

VI - prestar as informagdes que lhe forem solicitadas e colabo-
rar para o esclarecimento dos fatos;

VIl - manter dados pessoais atualizados, tendo o 6nus de infor-
mar alteragdes de seu enderego.

CAPITULO IV
DO INiCIO DO PROCESSO

Art. 72 O processo administrativo estadual pode iniciar-se de
oficio ou a pedido de interessado, devendo tramitar em meio ele-
trénico, conforme regulamento.

Paragrafo unico. A abertura de autos fisicos deve ser devida-
mente motivada com a exposi¢do das razbes que impedem a trami-
tagdo eletrénica do processo administrativo.

Art. 82 O requerimento inicial do interessado, salvo casos em
que for admitida solicitagdo oral, deve ser formulado por escrito e
conter os seguintes dados:

| - 6rgdo ou autoridade administrativa a que se dirige;

Il - identificacdo do interessado ou de quem o represente;

Il - domicilio do requerente ou local para recebimento de co-
municagoes;

IV - formulagdo do pedido, com exposi¢do dos fatos e de seus
fundamentos;

V - data e assinatura do requerente ou de seu representante.

§ 12 No ato de recebimento do requerimento inicial de cida-
ddo, a Administracdao deve aplicar as dispensas de que trata o art.
25 desta Lei.

§ 29 E vedada a Administragdo a recusa imotivada de recebi-
mento de documentos, devendo o servidor orientar o interessado
guanto ao suprimento de eventuais falhas.

Art. 92 Os drgdos e entidades administrativas deverdo elabo-
rar modelos ou formularios uniformes para assuntos que importem
pretensdes equivalentes.

Art. 10. Quando os pedidos de uma pluralidade de interessados
tiverem conteuddo e fundamentos idénticos, poderdo ser formula-
dos em um Unico requerimento, salvo preceito legal em contrario.

CAPiTULO V
DOS INTERESSADOS

Art. 11 . S3o legitimados como interessados no processo admi-
nistrativo:

| - pessoas fisicas ou juridicas que o iniciem como titulares de
direitos ou interesses individuais ou no exercicio do direito de re-
presentacao;

Il - aqueles que, sem terem iniciado o processo, tém direitos
ou interesses que possam ser afetados pela decisdo a ser adotada;

Il - organizacBes e associagdes representativas, no tocante a
direitos e interesses coletivos;

IV - pessoas ou associagGes legalmente constituidas quanto a
direitos ou interesses difusos.

Art. 12. A capacidade, para fins de processo administrativo es-
tadual, observara os termos da legislagdo civil.

CAPITULO VI
DA COMPETENCIA

Art. 13. A competéncia é irrenuncidvel e se exerce pelos 6rgaos
administrativos a que foi atribuida como propria, salvo os casos de
delegacdo e avocacgdo legalmente admitidos.
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Art. 14. Um 6rgdo administrativo e seu titular poderdo, se ndo
houver impedimento legal, delegar parte da sua competéncia a ou-
tros drgdos ou titulares, ainda que estes ndo lhe sejam hierarquica-
mente subordinados, quando for conveniente, em razao de circuns-
tancias de indole técnica, social, econdmica, juridica ou territorial.

Paragrafo uUnico . O disposto no “caput” deste artigo aplica-se
a delegacdo de competéncia dos érgdos colegiados aos respectivos
presidentes.

Art. 15 . Ndo podem ser objeto de delegagdo:

| - a edi¢do de atos de carater normativo;

Il - a decisdo de recursos administrativos;

Il - as matérias de competéncia exclusiva do 6rgdo ou autori-
dade.

Art. 16 . O ato de delegagdo e sua revogacgdo deverao ser publi-
cados em meio oficial.

§ 12 O ato de delegacdo especificard as matérias e poderes
transferidos, os limites da atuagdo do delegado, a duragdo e os ob-
jetivos da delegagdo e o recurso cabivel, podendo conter ressalva
de exercicio da atribui¢do delegada.

§ 22 O ato de delegacdo é revogavel a qualquer tempo pela
autoridade delegante.

§ 32 As decisGes adotadas por delegagdo devem mencionar expli-
citamente esta qualidade e considerar-se-ao editadas pelo delegado.

Art. 17. Serd permitida, em cardter excepcional e por motivos
relevantes devidamente justificados, a avocagdo temporaria de
competéncia atribuida a 6rgdo hierarquicamente inferior.

Art. 18 . Os 6rgdos e entidades administrativas divulgardo, nos
seus sitios eletronicos, os locais e os horarios de funcionamento das
respectivas sedes e dos postos de atendimento ao cidaddo existen-
tes no territério estadual.

Art. 19. Inexistindo competéncia legal especifica, o processo
administrativo devera ser iniciado perante a autoridade de menor
grau hierarquico para decidir.

CAPITULO VII
DOS IMPEDIMENTOS E DA SUSPEICAO

Art. 20. E impedido de atuar em processo administrativo o ser-
vidor ou autoridade que:

| - tenha interesse direto ou indireto na matéria;

Il - tenha participado ou venha a participar como perito, teste-
munha ou representante, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao
conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau;

Il - esteja litigando judicial ou administrativamente com o inte-
ressado ou respectivo conjuge ou companheiro.

Art. 21. A autoridade ou servidor que incorrer em impedimen-
to deve comunicar o fato a autoridade competente, abstendo-se
de atuar.

Paragrafo Unico. A omissdo do dever de comunicar o impedi-
mento constitui falta grave, para efeitos disciplinares.

Art. 22 . Pode ser arguida a suspeicdo de autoridade ou ser-
vidor que tenha amizade intima ou inimizade notdria com algum
dos interessados ou com os respectivos cénjuges, companheiros,
parentes e afins até o terceiro grau.

Art. 23. O indeferimento de alegagdo de suspei¢do podera ser
objeto de recurso, sem efeito suspensivo.

CAPITULO VIII
DA FORMA, TEMPO E LUGAR DOS ATOS DO PROCESSO

Art. 24 . Os atos do processo administrativo independem de
forma determinada, salvo quando a lei expressamente a exigir, con-
siderando-se validos os que, realizados de outro modo, Ihe preen-
cham a finalidade essencial.




Paragrafo Unico. O erro de forma acarreta unicamente a anu-
lagdo dos atos administrativos que ndo possam ser aproveitados,
devendo ser praticados os que forem necessarios a fim de se obser-
varem as prescri¢oes legais.

Art. 25 . Na relagdao dos drgdos e entidades da Administragdo
Publica Estadual com o cidaddo, é dispensada a exigéncia de:

| - reconhecimento de firma, devendo o agente administrativo,
confrontando a assinatura com aquela constante do documento de
identidade do signatario, ou estando este presente e assinando o
documento diante do agente, lavrar sua autenticidade no préprio
documento;

Il - autenticacdo de cépia de documento, cabendo ao agente
administrativo, mediante a comparagdo entre o original e a cdpia,
atestar a autenticidade;

Il - juntada de documento pessoal do usudrio, que podera ser
substituido por cépia autenticada pelo préprio agente administra-
tivo;

IV - apresentagdo de certiddo de nascimento, que podera ser
substituida por cédula de identidade, titulo de eleitor, identidade
expedida por conselho regional de fiscalizagdo profissional, carteira
de trabalho, certificado de prestacdo ou de isengdo do servigo mili-
tar, passaporte ou identidade funcional expedida por érgao publico;

V - apresentagdo de titulo de eleitor, exceto para votar ou para
registrar candidatura;

VI - apresentacdo de autorizagdo com firma reconhecida para
viagem de menor se os pais estiverem presentes no embarque.

Paragrafo Unico. Os 6rgdos e entidades da Administragdo Pu-
blica Estadual ndo poderao exigir do cidaddo a apresentagdao de
certiddo ou documento expedido por outro 6rgao ou entidade do
mesmo Poder, ressalvadas as seguintes hipdteses:

| - certiddo de antecedentes criminais;

Il - informacgdes sobre pessoa juridica;

Il - outras expressamente previstas em lei.

Art. 26. Os atos do processo devem ser produzidos por escrito,
em vernaculo, com a data, o local de sua realiza¢do e a identificagdo
do usuario, que sera autenticada conforme regulamento.

Paragrafo Unico. Os documentos que acompanham os atos do
processo administrativo, quando redigidos em lingua estrangeira, de-
vem ter tradugdo juramentada ou livre, a critério da Administragdo.

Art. 27. A pratica de atos do processo administrativo estadual
eletrénico pode ocorrer em qualquer horario até as 24 (vinte e qua-
tro) horas do ultimo dia do prazo.

Art. 28 . Quando ndo eletrbnicos, os atos do processo devem
realizar-se em dias Uteis, no horario normal de funcionamento da
reparticdo na qual tramitar o processo.

Paragrafo Unico. Serdo concluidos depois do horario normal os
atos jd iniciados, cujo adiamento prejudique o curso regular do pro-
cedimento ou cause dano ao interessado ou a Administragdo.

Art. 29. Inexistindo disposicdo especifica, os atos do drgédo ou
autoridade responsavel pelo processo e dos administrados que dele
participem devem ser praticados no prazo de 5 (cinco) dias, salvo
motivo de forga maior.

Paragrafo Unico. O prazo previsto neste artigo pode ser dilatado
até o dobro, mediante comprovada justificagdo.

Art. 30. Os atos do processo devem realizar-se preferencial-
mente na sede do érgdo, cientificando-se o interessado se outro for
o local de realizagdo.

CAPITULO IX
DA COMUNICACAO DOS ATOS

Art. 31. O 6rgdo competente perante o qual tramita o processo
administrativo determinara a intimac¢do do interessado para ciéncia
de decisdo ou a efetivagao de diligéncias.
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§ 12 As intimacgdes realizam-se, sempre que possivel, por meio
eletrénico, e deverdo conter:

| - identificagdo do intimado e nome do érgdo ou entidade ad-
ministrativa;

Il - finalidade da intimagdo;

Il - data, hora e local em que deve comparecer;

IV - se o intimado deve comparecer pessoalmente, ou fazer-se
representar;

V - informacdo da continuidade do processo independente-
mente do seu comparecimento;

VI - indicacdo dos fatos e fundamentos legais pertinentes.

§ 22 A intimagdo observard a antecedéncia minima de 3 (trés)
dias quanto a data de comparecimento.

Art. 32. Quando ndo realizadas por meio eletrdnico, as intima-
cOes serdo feitas aosinteressados, aos seus representantes legais e
aos eventuais advogados pelo correio ou, se presentes na reparti-
¢do, diretamente por servidor do 6rgdo ou entidade administrativa.

§ 12 Presumeme-se validas as intimagdes dirigidas ao endereco
constante dos autos, ainda que nao recebidas pessoalmente pelo
interessado, se a modificacdo temporaria ou definitiva ndo tiver
sido devidamente comunicada a Administracdo, fluindo os prazos a
partir da juntada aos autos do comprovante de entrega da corres-
pondéncia no primitivo endereco.

§ 22 No caso de interessados indeterminados, desconhecidos
ou com domicilio indefinido, a intimacdo deve ser efetuada por
meio de publicagdo oficial.

§ 32 As intimagdes serdo nulas quando feitas sem observancia
das prescri¢Ges legais, mas o comparecimento do administrado su-
pre sua falta ou irregularidade.

Art. 33. Ressalvados os casos que impliquem imposi¢cdo de de-
veres, Onus, sangdes ou restricdes ao exercicio de direitos e ativida-
des, a comunicagdo dos 6rgdos e das entidades da Administragdo
Publica Estadual com o cidaddo podera ser feita por qualquer meio,
inclusive comunicacgdo verbal, direta ou telefénica, devendo a cir-
cunstancia ser registrada nos autos quando necessario.

Art. 34. O desatendimento da intimagdo ndo importa o reco-
nhecimento da verdade dos fatos, nem a renuncia a direito pelo
administrado.

Paragrafo Unico. No prosseguimento do processo, o interessa-
do podera intervir em qualquer fase, recebendo-o no estado em
que se encontrar.

CAPITULO X
DA INSTRUGCAO

Art. 35. As atividades de instrucdo destinadas a averiguar e
comprovar os dados necessarios a tomada de decisdo realizam-se
de oficio ou mediante impulsdo do érgdo responsavel pelo proces-
so, sem prejuizo do direito dos interessados de propor atuacdes
probatdrias.

§ 12 O 6rgdo competente para a instrugdo fard constar dos au-
tos os dados necessarios a decisdo do processo.

§ 29 Os atos de instrugdo que exijam a atuagdo dos interessa-
dos devem realizar-se do modo menos oneroso para estes.

Art. 36. Sdo inadmissiveis no processo administrativo as provas
obtidas por meios ilicitos.

Art. 37. Quando necessaria a instrugdo do processo, a audién-
cia de outros drgdos ou entidades administrativas podera ser reali-
zada em reunido conjunta, com a participacdo de titulares ou repre-
sentantes dos 6rgdos competentes, lavrando-se a respectiva ata, a
ser juntada aos autos.

Paragrafo Unico . Sempre que possivel, a critério das autorida-
des envolvidas, a reunido conjunta podera ser realizada mediante
videoconferéncia ou outro recurso tecnoldgico de transmissdo de
sons e imagens em tempo real.




Art. 38. Cabe ao interessado a prova dos fatos que tenha ale-
gado.

§ 12 O 6nus da prova da invalidade ou da inveracidade do ato
administrativo cabe a quem o invoca.

§ 29 E vedada a exigéncia de prova relativa a fato que ja houver
sido comprovado pela apresentagdo de outro documento valido.

§ 32 Quando o interessado declarar que fatos e dados estdo
registrados em documentos existentes na prépria Administragdo
responsavel pelo processo ou em outro érgao administrativo, o or-
gdo competente para a instrugdo provera, de oficio, a obtengdo dos
documentos ou das respectivas copias.

§ 42 Quando, por motivo ndo imputdvel ao solicitante, ndo for
possivel obter documento comprobatério de regularidade direta-
mente do 6rgdo ou entidade dos outros Poderes ou entes da Fede-
ragao responsavel pela emissdo, os fatos poderao ser comprovados
mediante declaragdo escrita e assinada pelo cidaddo, que, em caso
de declaragdo falsa, ficard sujeito as san¢des administrativas, civis e
penais aplicaveis.

Art. 39. O interessado podera, na fase instrutdria e antes da
tomada da decisdo, juntar documentos e pareceres, requerer dili-
géncias e pericias, bem como aduzir alegacdes referentes a matéria
objeto do processo.

§ 12 Os elementos probatdrios deverdo ser considerados na
motivacdo do relatério e da decisdo.

§ 22 Somente poderdo ser recusadas, mediante decisdo fun-
damentada, as provas propostas pelos interessados quando sejam
ilicitas, impertinentes, desnecessarias ou protelatdrias.

Art. 40. Quando for necessaria a presta¢do de informagdes ou
a apresentacao de provas pelos interessados ou terceiros, serdo ex-
pedidas intimagOes para esse fim, na forma do Capitulo IX desta Lei,
mencionando-se data, prazo, forma e condi¢Ges de atendimento.

Paragrafo Unico. Ndo sendo atendida a intimacdo, podera o 6r-
gdo competente, se entender relevante a matéria, suprir de oficio a
omissdo, ndo se eximindo de proferir a decisdo.

Art. 41. Quando dados, atuagdes ou documentos solicitados ao
interessado forem necessarios a apreciacdo de pedido formulado, o
nao atendimento no prazo fixado pela Administracdo para a respec-
tiva apresentagdo implicara arquivamento do processo.

Art. 42. Os interessados serdo intimados de prova ou diligéncia
ordenada, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, mencionan-
do-se data, hora e local de realizagdo.

Art. 43. Nas hipodteses de oitiva obrigatéria da Procuradoria-
-Geral do Estado, o parecer devera ser emitido em prazo fixado em
norma prépria da Institui¢do, salvo norma especial ou comprovada
necessidade de maior prazo.

§ 12 Se um parecer obrigatdrio e vinculante deixar de ser emiti-
do no prazo fixado, o processo nao terd seguimento até a respectiva
apresentagdo, responsabilizando-se quem der causa ao atraso.

§ 29 Se um parecer obrigatério e ndo vinculante deixar de ser
emitido no prazo fixado, o processo podera ter prosseguimento e
ser decidido com sua dispensa, sem prejuizo da responsabilidade
de quem se omitiu no atendimento.

Art. 44. Quando por disposi¢cdo de ato normativo devam ser
previamente obtidos laudos técnicos de 6rgdos administrativos e
estes ndo cumprirem o encargo no prazo assinalado, sem prejuizo
da responsabilidade de quem se omitiu no atendimento, o 6rgdo
responsavel pela instru¢do devera solicitar laudo técnico de outro
6rgdo dotado de qualificagdo e capacidade técnica equivalentes.

Art. 45. Encerrada a instrugdo, o interessado terd o direito de
manifestar-se no prazo maximo de 10 (dez) dias, salvo se outro pra-
zo for legalmente fixado.

Art. 46. Em caso de risco iminente, a Administracdo Publica
poderad motivadamente adotar providéncias acauteladoras sem a
prévia manifestagao do interessado.
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Art. 47 . Os interessados tém direito a vista do processo e a ob-
ter certidGes ou copias reprograficas dos dados e documentos que
o integram, ressalvados os dados e documentos de terceiros prote-
gidos por sigilo ou pelo direito a privacidade, a honra e a imagem.

Art. 48. O 6rgao de instrugdo que ndo for competente para emi-
tir a decisdo final elaborara relatério indicando o pedido inicial, o
conteudo das fases do procedimento e formulara proposta de deci-
sdo, objetivamente justificada, encaminhando o processo a autori-
dade competente.

CAPITULO XI
DA CONSULTA E AUDIENCIA PUBLICA

Art. 49. Considerando a relevancia da matéria, a especificidade
do tema objeto do processo administrativo estadual ou a repercus-
sdo social da controvérsia, a autoridade maxima Mdos drgdos e en-
tidades da Administragao Publica Estadual, em decisao irrecorrivel,
poderdo solicitar ou admitir a participagcdo de pessoa natural ou
juridica, 6rgdo ou entidade especializada, com representatividade
adequada, no prazo de 15 (quinze) dias de sua intimagéo.

Art. 50. Antes da tomada de decisdo, quando a matéria do pro-
cesso administrativo estadual envolver assunto de interesse geral,
0 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Estadual poder3,
diante da relevancia da questdo, mediante despacho motivado da
autoridade competente:

| - abrir periodo de consulta publica para manifestagdo de ter-
ceiros, antes da decisdo do pedido, se ndo houver prejuizo para a
parte interessada;

Il - realizar audiéncia publica para debates sobre a matéria do
processo.

§ 19 A abertura da consulta publica sera objeto de divulgagao
pelos meios oficiais e nos sitios eletronicos dos érgaos e entidades
competentes, a fim de que pessoas fisicas ou juridicas possam exa-
minar os autos, fixando-se prazo de até 15 (quinze) dias para ofere-
cimento de alegagGes escritas.

§ 22 O comparecimento a consulta ou audiéncia publica ndao
confere, por si, a condi¢do de interessado do processo, mas confere
o direito de obter da Administragdo resposta fundamentada, que
podera ser comum a todas as alegac¢des substancialmente iguais.

§ 32 Os resultados da consulta e audiéncia publica serdo divul-
gados nos sitios eletrénicos dos érgdos e entidades da Administra-
¢do Publica Estadual.

Art. 51. Em qualquer érgdo ou entidade da Administragdo Pu-
blica Estadual, a edigao de atos normativos por autoridade adminis-
trativa, salvo os de mera organizagdo interna, podera ser precedida
de consulta publica para manifestagdo de interessados, preferen-
cialmente por meio eletrdnico, a qual serd considerada na decisao.

Paragrafo Unico. A convocagdo conterd a minuta do ato nor-
mativo e fixara o prazo e demais condi¢des da consulta publica, ob-
servadas as normas legais e regulamentares especificas, se houver.

CAPITULO XII
DA DECISAO E SUA MOTIVACAO

Art. 52. A Administra¢do tem o dever de explicitamente emitir
decisdo nos processos administrativos e sobre solicitagdes ou recla-
magoes, em matéria de sua competéncia.

Art. 53. Concluida a instrugdo de processo administrativo, a Ad-
ministragcdo tem o prazo de até 30 (trinta) dias para decidir, prorro-
gavel por igual periodo, havendo motivo justificado.

Art. 54. As decisdes administrativas deverdo ser motivadas de
forma explicita, clara e congruente, com indicagdo dos fatos e dos
fundamentos juridicos, quando:

| - neguem, limitem ou afetem direitos ou interesses;

Il - imponham ou agravem deveres, encargos ou sangdes;
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Dislogo de opgies e mostrar apenas os

Sevocé ver este icone
4 2o lado de qualquer
grupo de comandas da
faiva de opgdes, voré
pode clicar nele para
VET UMa Caixa com mais
opgoes.

Alternar modos de
exibicio

Alterne entre os modos
de exibicdo Leitura,
Impressao e Weh.

nomes das guia.

Ampliar ou reduzir

Mova o controle deslizante
para ajustar a ampliagdo
da visualizagao.

Os menus e as barras de ferramentas foram substituidos pela Faixa de Opg¢Ges (Guias e Comandos) e pelo modo de exibigdo Backstage

(drea de gerenciamento de arquivo)3.

@ H : <=

Docurmentol - Microsoft Word

GEEMRHY  FAcinia mICIAL MNSERR DESIGN  LAYOUT DA PAGINA

REFSRENCIAL

CORRESPONDENCIAS

REVEAD BXIBICAD

| <<= Guias

=

Calibei {Corp - |11

Calar
- ¥ Pincel de Formatagho

a N e el

N T s -smxx [-%-4-

iire de Transfeséncia

Fante

By -

Parigrato

A3BbCcDr| AsBbCcx AaBbCi &
T Moemal T Sem Esp. Tiulo 1

aBoCcl AaB AaBbLC

Eatiln

As faixas de opgdes sdo as B guias, ARQUIVO (backstage) e os comandos

1 https://edisciplinas.usp.br/pluginfile.php/4685295/mod_resource/content/1/Apostila%20de%20Word.pdf

2 Fonte: http.//www.etec.sp.gov.br/view/file/wv_file.aspx?id=84AFA42DFAD089D53534D753C0488CE2E8CCFF5EC8324596BE-
CE07A8164EDF12521C97DA04C93379CD1A503BE1561B8D7DFDD0202571B27264EF62AF01F952C6

3 https://centraldefavoritos.com.br/2019/06/20/word-2013-estrutura-basica-dos-documentos/
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Barra de Ferramentas de Acesso Rapido
Esta barra permite acesso rapido para alguns comandos que sdo executados com frequéncia: como iniciar um novo arquivo, salvar um
documento, desfazer e refazer uma agao, entre outros.

@ H € Q = |

ARD PAGIMA INICTAL

Recortar

Na parte superior do Word 2013 vocé encontra uma faixa de opgdes, que também é organizada por guias. Cada guia tem varias faixas
de opgdes diferentes. Estas faixas de sdo formadas por grupos e estes grupos tém varios comandos. O comando é um botdo, uma caixa
para inserir informag¢Ges ou um menu.

Botdo Arquivo
Ao clicar sobre ele serd exibido opgdes como Informacgdes, Novo, Abrir, Salvar, Salvar como, Imprimir, etc. Portanto, clique sobre ele e
visualize essas opgoes.

Documentos Recentes

n Ertra o Potluck
Arwa da Trakalha = Efs Espers

e - icragolt Usar guiss di abrhamesta & layeut

Daosrentog.

Amaostra
Frea de Todathio

OneDirtviz - Micrasoft

Livras
Area de Todathi

Orelirive

Owutros Locsis da Waeb

Compatadorn

Accionad umm becal

i o o o o i i

Pagina inicial
Area de transferéncia, Fonte, Paragrafo, Estilo e Edicdo.

@ H ; Documenta! - Word 7 m - 8 X
PAGINAINCIAL | INSERIL  DESGN  LAYOUTDAPAGMA  REFERENCIAS  CORRESPONDENCIAS  REVSEO  EXBICAD Entrar
. . - = _ a i Lozalze -
Caliri (Comp = |1 W A AMa- B : I—T it EE _'1 m AaBbCcDc AaBbCoDy .'.a :!h'_ i AaBbCc Aa B | AaBbCch  AafbColx I A—
I - e i
[ - B~ - - - = = o= =, - - 1 Nesmal 1 Sem Esp. Taulo 1 tulo 2 tule btk ule erdace Suail
o_lur * Pincel de Formataglo N F o5 -sex x %48 = = = = iy M ul Tibul Titul Subblul i U I —
Area de Traruderna 5 Fonte = Pa & o Edigan ~
Inserir
Paginas, Tabelas, llustracdes, Aplicativos, Links, comentarios, Cabecalho e Rodapé, Texto e Simbolos.
B EH % 7 Documentod - Ward TE - d X%
m PAGIMAINCIAL  INSERIR ~ DESIGN  LAYOUT DAPAGINA  REFERENCIAS  CORRESPOMDENCIAS  REVISAD  ENEICAD Entrar
B Foika de Rosta = i 7 Py smanan a """ &, Hiperiink 1 | Cabecaibo = 7= B+ [F- T equagho -
[ Pégina em Branco 0 al 1 Grifico " P Indicador . [ Rodapé - 4 -0 €2 Simbolo -
o Tabels  Imagens Imagens Formas Aplicatrecs para Viden Comentiria Caioen de
#= Quebra de Pigina » Online - e nstantines - & Office = Online i Referéncia Crzada [=] Mimer de Pégina®  7eap - "A-
Pdgirad Tabsalas ustragdes Aplbratvos Mida Link Comeridric Cabegalhe ¢ Redapd T Simboles -
77N
(2)
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Design
Formatacdo do documento.

FH % : Documents! - Ward T M - 8 X
] PicmAIMCIAL  INSERR  DESGN  LAYOUTDAPAGINA  REFERENCIAS  CORRESPOMDENCIAS  REVISAD  EMBsCAQ Entrar

Titulo TITuLE L A i‘[spa;ament: entre Pasigrafos = [ .;"--
ul Heitos -
== _| Cores Fontes - Marca Corda  Bordas
= . - @ Definit coma Padrin ['dgua = Pagina = de Pégina
fomatacso do Dotuments Planao o Fundo da Pagnas ~
Layout da Pagina
Configurar Pagina, Paragrafo e Organizar.
B H %- ¥ Documenial - Word 7T H - 8 X
PAGINA INICIAL INSERIR DESIGM LAYOUT DA PAGINA REFERENCIAS CORRESPONDE NCIAS REVISED £ 3I;.l‘i3 Entrai
L E | #= Ousbras - FRecuar Espagamenic . [ tbrihar-
T ! ! ) Mimeros deLinka = 42 4 Esquerds D.om s|iZAntes Ot - H
Margens: Orientagio Tamanha Colunes . . Painel de
- . . - b Hilenizagie - # A Doz Diom 3= Depeis: Bpt Selecio
Referéncias
Sumadrio, Notas de Rodapé, CitacGes e Bibliografia, Legendas e Indice.
BH S O - Documental - Word 7T MW - 8 X
m PGING IMICLAL |NSERIR, DESIGN LAYOUT D& PAGINA REFEREMCIAS CORRESPONDEMCIAS REVISADH EXRICAD Entrar
=t ) Adicien ta - i\BI i Ieic Mota de Fims B O Gerenciar Fantes Biblingeaficas Ty insarw indice de llustragies Y besenir inlice
[ Atualics Sumirio AB, Prévcima Mota de Rodapé = 1 Estile: | APy
Surrsdria Inseris Mata Ins Insere ~
= a R A L Citagio » E1 Bibbografia - Lisgerdla ‘o Referéncia Cruzada
Sumdeio Motas de Redapé [ Citaglies e Bibliogradia Legendas wice -
Correspondéncias
Criar, Iniciar Mala Direta, Gravar e Inserir Campos, Visualizar Resultados e Concluir.
[ 1 R Documenta - Word T M - & X
m 3§.I'JINA INRCIAL INSERIR DESIGM LAYDUT DA PAGINA FEF[?E‘I(IA‘« CORRESPONDENCIAS R['.'I".FIO HIBIE."\.C Entrar
—
-
= e
Envelopes Eliquetas  Iniciar Mals  Sebecic
Dhreta=  Destan
Criar I ndsiar e 1a Gravar € Insene Camgos Wiriuahzar Retuttade Condiuiir ~
Exibicao
Modo de Exibicdo, Mostrar, Zoom, Janela e Macros.
B H S G- Documerta - Word T H - 5 X
m PAGINA INKIAL INSERIR DESIGN LAYOUT D PAGINA REFERENCIAS CORRESPONDENCIAS REVISECH }IIHII.-!'.[Z- Ertrar
| | Estrutura de Tépicos Régua [’)\ " [ Uma Pigina o e :_— e
| Ragcimihe Links e Geade BN [1[] vasias Paginas .
Layoit de | Toom 100% ar Dividin Macies
Painel de Mavegagio iF Largura du Pigina  janela Tuda
Modos de Exibiglio Mostrar Zoom Janela Macros -~

Formatos de arquivos Word 2013

Formatos de arquivo suportados e suas extensdes®:

.doc: documento do Word 97-2003

.docm: documento para macro do Word. Baseado em XML par macro do Word 2019, 2016, 2013 2010 e 2007

.docx: padrdo Word 2019, 2016, 2013, 2010 e 2007 e Documento Strict de Open XML

.htm e .html: pagina da Web Pagina da Web, Filtrado

.mht e .mhtml: pagina da Web de Arquivo Unico

.odt: texto do OpenDocument. Este é a extensao do LibreOffice, mas o Word da suporte para que os arquivos salvos do Word 2019,

2016 e 2013 possam ser abertos no Writer do LibreOffice e arquivos do Writer possam ser abertos no Word 2019, 2016 e 2013, mas aten-
¢do, a formatacdo do documento pode ser perdida.

.dot: modelo do Word 97-2003

.dotm: modelo habilitado para macro do Word

.dotx: modelo do Word

.pdf: arquivos que usam o formato de arquivo PDF podem ser visualizados, editados e salvos em .docx ou .pdf usando o Word 2019,

o Word 2016 e o Word 2013. Atengdo: Os arquivos PDF podem ndo ter uma correspondéncia perfeita de pagina para paginagdo com o
original.

.rtf: formato Rich Text . Formato para ser multiplataforma. Os documentos criados em diferentes sistemas operacionais e aplicativos

de software podem ser utilizados entre eles.

4 https://centraldefavoritos.com.br/2019/06/17/word-2013-formatos-de-arquivos/
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INFORMATICA

.xt: texto simples. Quando o documento é salvo perde sua formatacao. E o formato do bloco de notas e WordPad.

.xml: documento XML do Word 2003 e Word 2019, 2016, 2013 e 2007 (Open XML). E também chamado de MetaFile e arquivo de
MetaDados (arquivos com informacgdes extras).

.Xps: XML Paper Specification, um formato de arquivo que preserva a formatagdo do documento e habilita o compartilhamento de

arquivos.
.wps: documento Works 6-9. Este é o formato de arquivo padrdao do Microsoft Works, verses 6.0 a 9.0.

Criando um documento
Ao criar um documento no Word 2013, é possivel comegar com um documento em branco ou deixar que um modelo faca a maior

parte do trabalho®.

Iniciando um documento
A maioria das pessoas costuma criar um documento a partir de uma pagina em branco, apesar de o Word ter varios modelos com

temas e estilos pré-definidos, assim sé é preciso adicionar conteudo.

Procurar modelos online o

Pesquisassugeridas:  Megdcios  Cartfes [Educagio Cartas  Rétulos  Panfletos  Avery

Sem titulo 1
Ares de Trabalbo » Arthur MNOME

AQUI

5 letras

e entrada e saida

Documento em banco Bem-vindo a0 Word Carta de apresentagio e...

E_' Abrir Outras Documentos @ s
m :
@ § '
°
H —_———
: L —— —
& Vi

Carta de apresentagso c... Falheta educativo Calendirio de compro.

Abrir um documento
Ao iniciar o Word, aparece uma galeria de modelo separado por categorias. E s6 clicar em uma delas e escolher um modelo que atenda

melhor seu objetivo.
Aparecera do lado esquerdo (ver imagem anterior) uma lista com os documentos recentes que vocé usou.
E s6 clicar em uma delas e escolher um modelo que atenda melhor seu objetivo.
Caso queira outro documento que nao estd nesta lista vocé verd bem abaixo desta coluna a opg¢do abrir outros documentos.

Microsaft Ward

1 men Ri
(L‘:I FrEms R Documentos Recentes
revisiio de postagens
C: » Users » Caio » Drapban » central de favorites » Cantroles » Contrales mais usados
#@ OneDrive Sem titulo 1
Area de Trabalhe = Arthur
a
<] letras
I tad emprego das
[0 computador Documenos
@) disositivos de entrada e saida
+ Adicionar um local Doeumentes

fatores de textualidade guestbes

Documentos

Se ja estiver trabalhando no Word e quiser abrir um arquivo é sé ir na Barra de Opg¢des e clicar em Arquivo > Abrir e navegar até o local
onde se encontra o arquivo.

Caso vocé esteja abrindo um documento criado em versdes anteriores do Word, vocé vera Modo de Compatibilidade na barra de titulo
da janela do documento. Vocé pode trabalhar no modo de compatibilidade ou atualizar o documento e usar os recursos do Word 2013.

Ctrl + O: atalho para abrir um documento novo documento.

Ctrl + A: atalho para abrir um documento ja existente.

5 https://centraldefavoritos.com.br/2019/06/21/edicao-e-formatacao-de-textos-word-2013/




CONJUNTOS NUMERICOS: NUMEROS NATURAIS,
INTEIROS, RACIONAIS, IRRACIONAIS E REAIS: OPERA-
GCOES FUNDAMENTAIS (ADIGAO, SUBTRAGAO, MUL-
TIPLICACAO, DIVISAO, POTENCIACAO E RADICIACAO)
PROPRIEDADES DAS OPERACOES

Numeros Naturais

Os numeros naturais sdo o modelo matematico necessario
para efetuar uma contagem.

Comegando por zero e acrescentando sempre uma unidade,
obtemos o conjunto infinito dos numeros naturais

N ={0,12,3,456...}

- Todo nimero natural dado tem um sucessor
a) O sucessorde 0 é 1.

b) O sucessor de 1000 é 1001.

c) O sucessor de 19 é 20.

Usamos o * para indicar o conjunto sem o zero.

N* ={1,2,3,4,5,6... . }

- Todo numero natural dado N, exceto o zero, tem um anteces-
sor (numero que vem antes do nimero dado).

Exemplos: Se m é um ndmero natural finito diferente de zero.

a) O antecessor do nimero m é m-1.

b) O antecessorde 2 é 1.

c) O antecessor de 56 é 55.

d) O antecessor de 10 é 9.

Expressoes Numéricas

Nas expressdes numéricas aparecem adigdes, subtragdes, mul-
tiplicagdes e divisGes. Todas as operagdes podem acontecer em
uma Unica expressdo. Para resolver as expressdes numéricas utili-
zamos alguns procedimentos:

Se em uma expressdo numérica aparecer as quatro operagoes,
devemos resolver a multiplicagdo ou a divisdo primeiramente, na
ordem em que elas aparecerem e somente depois a adi¢do e a sub-
tracdo, também na ordem em que aparecerem e os parénteses sdo
resolvidos primeiro.

Exemplo 1
10+12-6+7
22-6+7
16+7

23

Exemplo 2
40-9x4+23
40-36+23
4+23

27

Exemplo 3
25-(50-30)+4x5
25-20+20=25

MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO

(=)

Numeros Inteiros

Podemos dizer que este conjunto é composto pelos nimeros
naturais, o conjunto dos opostos dos nimeros naturais e o zero.
Este conjunto pode ser representado por:

Z

{.,—3,-2,-1,0,1,2,3, ...}

Subconjuntos do conjunto Z:
1)Conjunto dos numeros inteiros excluindo o zero

ZF=1{.-2,-1,1,2,.}

2) Conjuntos dos numeros inteiros ndo negativos
Z,=1{0,1,2,..}

3) Conjunto dos nimeros inteiros ndo positivos

7. ={.-3,-2,-1}
Numeros Racionais
Chama-se de numero racional a todo nimero que pode ser ex-
presso na forma %, onde a e b sdo inteiros quaisquer, com bz0
Sdo exemplos de nimeros racionais:
-12/51
-3
-(-3)
-2,333...

As dizimas periddicas podem ser representadas por fragdo,
portanto sdo consideradas nimeros racionais.
Como representar esses nimeros?

Representa¢dao Decimal das Fracoes
Temos 2 possiveis casos para transformar fragdes em decimais

12) Decimais exatos: quando dividirmos a fragdo, o numero de-
cimal terd um numero finito de algarismos apés a virgula.

1
Z-05
5=0,
1

= 20,25
4

3
Z-0,75
2=0

29) Terda um numero infinito de algarismos apds a virgula, mas
lembrando que a dizima deve ser periddica para ser nUmero racio-
nal

OBS: periodo da dizima sdo os nimeros que se repetem, se
ndo repetir ndo é dizima periddica e assim numeros irracionais, que
trataremos mais a frente.

L 0,333

3=0

35

— =0,353535...
99




105
5 = 11,6666...

Representagdo Fraciondria dos Nimeros Decimais

19caso) Se for exato, conseguimos sempre transformar com o
denominador seguido de zeros.

O numero de zeros depende da casa decimal. Para uma casa,
um zero (10) para duas casas, dois zeros(100) e assim por diante.

3

03=—
10

0,03 = 3
U100

0,003 = 1000

33 33
T 10
22%caso) Se dizima periddica é um numero racional, entdo como
podemos transformar em fragdo?

Exemplo 1

Transforme a dizima 0, 333... .em fragdo

Sempre que precisar transformar, vamos chamar a dizima dada
de x, ou seja

X=0,333...

Se o periodo da dizima é de um algarismo, multiplicamos por
10.
10x=3,333...

E entdo subtraimos:
10x-x=3,333...-0,333...
9x=3

X=3/9

X=1/3

Agora, vamos fazer um exemplo com 2 algarismos de periodo.

Exemplo 2

Seja adizima 1,1212...
Fagamos x =1,1212...
100x =112,1212....

Subtraindo:
100x-x=112,1212...-1,1212...
99x=111

X=111/99

Numeros Irracionais

Identificacdo de numeros irracionais

— Todas as dizimas periddicas sdo nimeros racionais.

— Todos os numeros inteiros sdo racionais.

— Todas as fragdes ordindrias sdo nimeros racionais.

—Todas as dizimas ndo periddicas sdo nimeros irracionais.

— Todas as raizes inexatas sdo nimeros irracionais.

— A soma de um numero racional com um numero irracional é
sempre um numero irracional.

— A diferenca de dois nimeros irracionais, pode ser um nimero
racional.

MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO

’ . . . ~ a
— Os nimeros irracionais ndo podem ser expressos na forma
com a e b inteiros e bz0.

Exemplo: V5.v5= 0 e 0 é um numero racional.

— O quociente de dois numeros irracionais, pode ser um niume-
ro racional.

Exemplo: V8.V2= V4 =2 e 2 éum ndmero racional.

— O produto de dois nuUmeros irracionais, pode ser um nimero
racional.

Exemplo: V7 . V7 V49 7 é um nimero racional.

Exemplo: radicais( ﬁﬁ) a raiz quadrada de um numero na-
tural, se ndo inteira, é irracional.

Numeros Reais

CONJUNTOS NUMERICOS

Nameros
Racionais

Nameros

Irracionais

Fonte: www.estudokids.com.br

Representagdo na reta

Conjunto dos nimeros reais

i (| i [ Ly 1 1 I
I i | T T
0 |+1 +2 +3| +4
+3,1416

P
4

-5/2 +3/4
Intervalos limitados
Intervalo fechado — NUmeros reais maiores do que a ou iguais a
e menores do que b ou iguais a b.

Intervalo:[a,b]
Conjunto: {x € R|asx<b}

Intervalo aberto — nlimeros reais maiores que a e menores que

Intervalo:]a,b[
Conjunto:{xeR |a<x<b}




Intervalo fechado a esquerda — nimeros reais maiores que a ou
iguais a A e menores do que B.

Intervalo:{a,b[
Conjunto {x € R|asx<b}

Intervalo fechado a direita — numeros reais maiores que a e
menores ou iguais a b.

Intervalo:]a,b]
Conjunto:{x € R|a<x<b}

Intervalos llimitados

Semirreta esquerda, fechada de origem b- niUmeros reais me-
nores ou iguais a b.

Intervalo:]-o=,b]
Conjunto:{x € R|x<b}

Semirreta esquerda, aberta de origem b — niumeros reais me-
nores que b.

Intervalo:]-eo,b[
Conjunto:{x € R|x<b}

Semirreta direita, fechada de origem a — nimeros reais maiores
ou iguais a A.

Intervalo:[a,+ oo[
Conjunto:{x € R|x=a}

Semirreta direita, aberta, de origem a — nimeros reais maiores
que a.

Intervalo:]a,+ oo[
Conjunto:{x € R|x>a}

Potenciagao
Multiplicagdo de fatores iguais

23=2.2.2=8

MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO

Casos

1) Todo numero elevado ao expoente 0 resulta em 1.
19=1

100000° = 1

2) Todo numero elevado ao expoente 1 é o préprio nimero.
31=3
41 =4

3) Todo niumero negativo, elevado ao expoente par, resulta em
um numero positivo.

(-2)2=4

(-4)? = 16

4) Todo numero negativo, elevado ao expoente impar, resulta
em um numero negativo.

(-2)*=-8

(-3)3=-27

5) Se o sinal do expoente for negativo, devemos passar o sinal
para positivo e inverter o nUmero que esta na base.

1
_1=_
2 2
1

272 =2
4

6) Toda vez que a base for igual a zero, ndo importa o valor do
expoente, o resultado sera igual a zero.

02=0
03=0
Propriedades

1) (a™.a"=a™") Em uma multiplicacdo de poténcias de mesma
base, repete-se a base e soma os expoentes.

Exemplos:

24 . 23 =243=)7

(2.2.2.2) (2.2.2)=2.2.2.2.2.2.2=27
2 5

OG-0 -

2) (@™ a" =a™"). Em uma divisdo de poténcia de mesma base.
Conserva-se a base e subtraem os expoentes.

2+3

2—5

Exemplos:
96:92=962=9%

2 3

@G -G

2-3 -1

2

-6




3) (a™)" Poténcia de poténcia. Repete-se a base e multiplica-se
0s expoentes.

Exemplos:
(52)® = 523=5¢

(@) -2

4) E uma multiplicagdo de dois ou mais fatores elevados a um
expoente, podemos elevar cada um a esse mesmo expoente.
(4.3)%=4%.32

5) Na divisdo de dois fatores elevados a um expoente, podemos
elevar separados.

(15)2 152

7) 72

Radiciagdao

Radiciacdo é a operagdo inversa a potenciagao

indice
ﬁ/
V? “radical

radicandao

Técnica de Calculo
A determinacgdo da raiz quadrada de um ndmero torna-se

mais facil quando o algarismo se encontra fatorado em nimeros
primos. Veja:

64| 2

32| 2
16 | 2
812
4 (2
2|2
1

64=2.2.2.2.2.2=2°

Como é raiz quadrada a cada dois numeros iguais “tira-se” um
e multiplica.

V64=222=8

Observe:
35 =(3.5): =32,

De modo geral, se

N | =
()]
N | —

:%l
B

aeRHbeR“neN*,

MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
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Entdo:

Wab =xla b

O radical de indice inteiro e positivo de um produto indicado é
igual ao produto dos radicais de mesmo indice dos fatores do radi-
cando.

Raiz quadrada de fra¢des ordindrias

1
2 (2)2 22 42
Observe: ,| — =|—| =—=—
V3 (3 LWVE)

. . a Xa
De modo geral, se a€ R,,be R _,ne N, entdo: n\f =
b b
O radical de indice inteiro e positivo de um quociente indicado
é igual ao quociente dos radicais de mesmo indice dos termos do

radicando.

Raiz quadrada nimeros decimais

169 V169 13
169= | ==
100

=—=13
V100 10

Operagdes

576 576 24

J5.76 = To0= =—=24

y100 10
Operagoes
Multiplicagdo -JE- Vb=+a-b
Exemplo 'JE -\f’§ = JE
Jﬁ Va
Divisao —_ = —
b b
72 72
Exemplo S
2 V2
Adigdo e subtragcdo V2++48-420

Para fazer esse calculo, devemos fatorar o 8 e o 20.

8 2 20 2
4 2 10 2
2 2 5 5
1 1




V2+/8-v20=v2+2V2-2V5 =32 25

Caso tenha: /2 + /5
Ndo da para somar, as raizes devem ficar desse modo.

Racionalizagdao de Denominadores

Normalmente ndo se apresentam numeros irracionais com
radicais no denominador. Ao processo que leva a eliminagdo dos
radicais do denominador chama-se racionalizagdo do denominador.

12 Caso: Denominador composto por uma sé parcela

“ g

s V3 _3/3

G EvEs "

22 Caso: Denominador composto por duas parcelas.

3
2 —+/10

Devemos multiplicar de forma que obtenha uma diferenca de
quadrados no denominador:

3 3 2+V10 6+3vV10 6+3V10 ) 1\,%
2410 2-+10 2++410 4-10 -6 2

MULTIPLOS E DIVISORES, NUMEROS PRIMOS, MiNI-
MO MULTIPLO COMUM, MAXIMO DIVISOR COMUM

Muiltiplos
Um numero é multiplo de outro quando ao dividirmos o pri-
meiro pelo segundo, o resto é zero.

Exemplo
10+-2=5
12+-3 =4

O conjunto de multiplos de um nimero natural ndo-nulo é in-
finito e podemos consegui-lo multiplicando-se o nimero dado por
todos os nimeros naturais.

M(3)={0,3,6,9,12,...}

Divisores

Os numeros 12 e 15 sdo multiplos de 3, portanto 3 é divisor de
12 e 15.

D(12)={1,2,3,4,6,12}

D(15)=(1,3,5,15}

Observagoes:

— Todo numero natural é multiplo de si mesmo.

—Todo numero natural é multiplo de 1.

— Todo numero natural, diferente de zero, tem infinitos multi-
plos.

MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO

()

- O zero é multiplo de qualquer nimero natural.

Maximo Divisor Comum

O maximo divisor comum de dois ou mais nimeros naturais
ndo-nulos é o maior dos divisores comuns desses numeros.

Para calcular o m.d.c de dois ou mais numeros, devemos seguir
as etapas:

e Decompor o numero em fatores primos

e Tomar o fatores comuns com o menor expoente

e Multiplicar os fatores entre si.

Exemplo:
15 2 | 2
5 | 5 12 | 2
1 2
3
| 15-35 | | 24=223

O fator comum é 0 3 e 0 1 é o menor expoente.
m.d.c
(15,24) =3

Minimo Multiplo Comum
O minimo multiplo comum (m.m.c) de dois ou mais nimeros é
o0 menor nimero, diferente de zero.

Para calcular devemos seguir as etapas:
e Decompor os numeros em fatores primos
e Multiplicar os fatores entre si

Exemplo:

15,24
15,12
15,6
15,3
51
1

g W N NN

Para o mmc, fica mais facil decompor os dois juntos.

Basta comegar sempre pelo menor primo e verificar a divisdo
com algum dos nimeros, ndo é necessario que os dois sejam divisi-
veis a0 mesmo tempo.

Observe que enquanto o 15 ndo pode ser dividido, continua
aparecendo.

Assim, o mmc (15,24) = 23.3.5=120

Exemplo
O piso de uma sala retangular, medindo 3,52 m x 4,16 m, sera

revestido com ladrilhos quadrados, de mesma dimensdo, inteiros,
de forma que ndo fique espago vazio entre ladrilhos vizinhos. Os
ladrilhos serdo escolhidos de modo que tenham a maior dimensao
possivel.

Na situagdo apresentada, o lado do ladrilho devera medir
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