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ELEMENTOS DE CONSTRUCAO DO TEXTO E SEU SENTI-

DO: GENERO DO TEXTO (LITERARIO E NAO LITERARIO,

NARRATIVO, DESCRITIVO E ARGUMENTATIVO); INTER-
PRETACAO E ORGANIZACAO INTERNA

Compreensao e interpretagao de textos

Chegamos, agora, em um ponto muito importante para todo o
seu estudo: a interpretacdo de textos. Desenvolver essa habilidade
é essencial e pode ser um diferencial para a realizagdo de uma boa
prova de qualquer drea do conhecimento.

Mas vocé sabe a diferencga entre compreensdo e interpretagdo?

A compreensao é quando vocé entende o que o texto diz de
forma explicita, aquilo que esta na superficie do texto.

Quando Jorge fumava, ele era infeliz.

Por meio dessa frase, podemos entender que houve um tempo
que Jorge era infeliz, devido ao cigarro.

A interpretagdo é quando vocé entende o que esta implicito,
nas entrelinhas, aquilo que estd de modo mais profundo no texto
ou que faca com que vocé realize inferéncias.

Quando Jorge fumava, ele era infeliz.

Ja compreendemos que Jorge era infeliz quando fumava, mas
podemos interpretar que Jorge parou de fumar e que agora é feliz.

Percebeu a diferenga?

Tipos de Linguagem

Existem trés tipos de linguagem que precisamos saber para que
facilite a interpretagdo de textos.

e Linguagem Verbal é aquela que utiliza somente palavras. Ela
pode ser escrita ou oral.

E PROIBIDO
FUMAR

NESTE
LOCAL

e Linguagem ndo-verbal é aquela que utiliza somente imagens,
fotos, gestos... ndo ha presenga de nenhuma palavra.

e Linguagem Mista (ou hibrida) é aquele que utiliza tanto as
palavras quanto as imagens. Ou seja, é a jungdo da linguagem
verbal com a ndo-verbal.

LINGUA PORTUGUESA

PROIBIDO FUMAR

Além de saber desses conceitos, € importante sabermos
identificar quando um texto é baseado em outro. O nome que
damos a este processo € intertextualidade.

Interpretacdo de Texto

Interpretar um texto quer dizer dar sentido, inferir, chegar
a uma conclusdo do que se |é. A interpretagdo é muito ligada ao
subentendido. Sendo assim, ela trabalha com o que se pode deduzir
de um texto.

A interpretagdo implica a mobilizagdo dos conhecimentos
prévios que cada pessoa possui antes da leitura de um determinado
texto, pressupde que a aquisicdo do novo conteudo lido estabeleca
uma relagdo com a informagdo j& possuida, o que leva ao
crescimento do conhecimento do leitor, e espera que haja uma
apreciagdo pessoal e critica sobre a analise do novo conteudo lido,
afetando de alguma forma o leitor.

Sendo assim, podemos dizer que existem diferentes tipos de
leitura: uma leitura prévia, uma leitura seletiva, uma leitura analitica
e, por fim, uma leitura interpretativa.

E muito importante que vocé:

- Assista os mais diferenciados jornais sobre a sua cidade,
estado, pais e mundo;

- Se possivel, procure por jornais escritos para saber de noticias
(e também da estrutura das palavras para dar opinides);

- Leia livros sobre diversos temas para sugar informacdes
ortograficas, gramaticais e interpretativas;

- Procure estar sempre informado sobre os assuntos mais
polémicos;

- Procure debater ou conversar com diversas pessoas sobre
qgualquer tema para presenciar opinides diversas das suas.

Dicas para interpretar um texto:

— Leia lentamente o texto todo.

No primeiro contato com o texto, o mais importante é tentar
compreender o sentido global do texto e identificar o seu objetivo.

— Releia o texto quantas vezes forem necessarias.
Assim, serd mais facil identificar as ideias principais de cada
paragrafo e compreender o desenvolvimento do texto.

—Sublinhe as ideias mais importantes.

Sublinhar apenas quando ja se tiver uma boa nogdo da ideia
principal e das ideias secundarias do texto.

— Separe fatos de opiniGes.

O leitor precisa separar o que é um fato (verdadeiro, objetivo
e comprovavel) do que é uma opinido (pessoal, tendenciosa e
mutavel).




DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS: DIREITOS E

DEVERES INDIVIDUAIS E COLETIVOS; DIREITO A VIDA,
A LIBERDADE, A IGUALDADE, A SEGURANCA E A PRO-
PRIEDADE; DIREITOS SOCIAIS; MANDADO DE SEGU-

RANCA, MANDADO DE INJUNCAO, ACAO POPULAR;

HABEAS DATA E HABEAS CORPUS. NACIONALIDADE,

CIDADANIA E DIREITOS POLITICOS. PARTIDOS POLITI-

cos

Direitos e deveres individuais e coletivos
Os direitos e deveres individuais e coletivos sdo todos aqueles
previstos nos incisos do art. 52 da Constituicao Federal.

Art. 52 Todos sdo iguais perante a lei, sem distin¢do de qual-
quer natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros re-
sidentes no Pais a inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a
igualdade, a seguranca e a propriedade, nos termos seguintes:

Principio da igualdade entre homens e mulheres:
| - homens e mulheres sdo iguais em direitos e obrigagées, nos
termos desta Constituigcdo;

Principio da legalidade e liberdade de agao:
Il - ninguém serd obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma
coisa sendo em virtude de lei;

Vedagao de praticas de tortura fisica e moral, tratamento de-
sumano e degradante:

Il - ninguém serd submetido a tortura nem a tratamento desu-
mano ou degradante;

Liberdade de manifesta¢do do pensamento e vedag¢do do ano-
nimato, visando coibir abusos e ndo responsabilizagdo pela veicu-
lagdo de ideias e praticas prejudiciais:

IV - é livre a manifestagéio do pensamento, sendo vedado o ano-
nimato;

Direito de resposta e indenizagao:
V - é assegurado o direito de resposta, proporcional ao agravo,
além da indenizag¢éo por dano material, moral ou @ imagem;

Liberdade religiosa e de consciéncia:

VI - ¢é invioldvel a liberdade de consciéncia e de crenga, sendo
assegurado o livre exercicio dos cultos religiosos e garantida, na for-
ma da lei, a prote¢do aos locais de culto e a suas liturgias;

VIl - é assegurada, nos termos da lei, a prestagdo de assisténcia
religiosa nas entidades civis e militares de internagdo coletiva;

VIII - ninguém serd privado de direitos por motivo de crenga re-
ligiosa ou de convicgdo filosofica ou politica, salvo se as invocar para
eximir-se de obrigagdo legal a todos imposta e recusar-se a cumprir
prestacgdo alternativa, fixada em lei;

Liberdade de expressao e proibi¢cdo de censura:
IX - é livre a expressdo da atividade intelectual, artistica, cienti-
fica e de comunicagdo, independentemente de censura ou licenga;

Protegdo a imagem, honra e intimidade da pessoa humana:

X - sdo invioldveis a intimidade, a vida privada, a honra e a
imagem das pessoas, assegurado o direito a indenizagdo pelo dano
material ou moral decorrente de sua violagéo;

DIREITO CONSTITUCIONAL

Protegao do domicilio do individuo:

XI-a casa é asilo invioldvel do individuo, ninguém nela podendo
penetrar sem consentimento do morador, salvo em caso de flagran-
te delito ou desastre, ou para prestar socorro, ou, durante o dia,
por determinagdo judicial; (Vide Lei n® 13.105, de 2015) (Vigéncia).

Protecgdo do sigilo das comunicagoes:

XIl - é invioldvel o sigilo da correspondéncia e das comunicagées
telegrdficas, de dados e das comunicagdes telefénicas, salvo, no ul-
timo caso, por ordem judicial, nas hipdteses e na forma que a lei es-
tabelecer para fins de investigagéo criminal ou instrugéo processual
penal; (Vide Lei n© 9.296, de 1996).

Liberdade de profissao:
XIlI - é livre o exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profis-
sdo, atendidas as qualificagées profissionais que a lei estabelecer;

Acesso a informagdo:
XIV - é assegurado a todos o acesso a informagdo e resguar-
dado o sigilo da fonte, quando necessdrio ao exercicio profissional;

Liberdade de locomogao, direito de ir e vir:

XV -é livre a locomogdo no territdrio nacional em tempo de paz,
podendo qualquer pessoa, nos termos da lei, nele entrar, permane-
cer ou dele sair com seus bens;

Direito de reunido:

XVI - todos podem reunir-se pacificamente, sem armas, em lo-
cais abertos ao publico, independentemente de autorizagéo, desde
que ndo frustrem outra reunido anteriormente convocada para o
mesmo local, sendo apenas exigido prévio aviso a autoridade com-
petente;

Liberdade de associagao:

XVII - é plena a liberdade de associagdo para fins licitos, vedada
a de cardter paramilitar;

XVIII - a cria¢do de associagbes e, na forma da lei, a de coope-
rativas independem de autorizagdo, sendo vedada a interferéncia
estatal em seu funcionamento;

XIX - as associagbes s6 poderdo ser compulsoriamente dissolvi-
das ou ter suas atividades suspensas por decisdo judicial, exigindo-
-se, no primeiro caso, o trdnsito em julgado;

XX - ninguém poderd ser compelido a associar-se ou a perma-
necer associado;

XXI - as entidades associativas, quando expressamente auto-
rizadas, tém legitimidade para representar seus filiados judicial ou
extrajudicialmente;

Direito de propriedade e sua fungao social:
XXII - é garantido o direito de propriedade;
XXIll - a propriedade atenderd a sua fungéo social;

Intervengao do Estado na propriedade:

XXIV - a lei estabelecerd o procedimento para desapropriagéo
por necessidade ou utilidade publica, ou por interesse social, me-
diante justa e prévia indenizagdo em dinheiro, ressalvados os casos
previstos nesta Constituicéo;

XXV - no caso de iminente perigo publico, a autoridade com-
petente poderd usar de propriedade particular, assegurada ao pro-
prietdrio indenizagdo ulterior, se houver dano;




DIREITO ADMINISTRATIVO

CONCEITO, FONTES E PRINCIPIOS

Conceito

De inicio, convém ressaltar que o estudo desse ramo do Direito, denota a distingdo entre o Direito Administrativo, bem como entre as
normas e principios que nele se inserem.

No entanto, o Direito Administrativo, como sistema juridico de normas e principios, somente veio a surgir com a instituicdo do Estado
de Direito, no momento em que o Poder criador do direito passou também a respeita-lo. Tal fendmeno teve sua origem com os movimen-
tos constitucionalistas, cujo inicio se deu no final do século XVIII. Por meio do novo sistema, o Estado passou a ter 6rgados especificos para
o exercicio da Administragdo Publica e, por isso, foi necessario a desenvoltura do quadro normativo disciplinante das relagGes internas da
Administragdo, bem como das relagdes entre esta e os administrados. Assim sendo, pode considerar-se que foi a partir do século XIX que
o mundo juridico abriu os olhos para a existéncia do Direito Administrativo.

Destaca-se ainda, que o Direito Administrativo foi formado a partir da teoria da separagdo dos poderes desenvolvida por Montes-
quieu, L’Espirit des Lois, 1748, e acolhida de forma universal pelos Estados de Direito. Até esse momento, o absolutismo reinante e a jungdo
de todos os poderes governamentais nas maos do Soberano ndo permitiam o desenvolvimento de quaisquer teorias que visassem a reco-
nhecer direitos aos suditos, e que se opusessem as ordens do Principe. Prevalecia o dominio operante da vontade onipotente do Monarca.

Conceituar com precisdo o Direito Administrativo é tarefa dificil, uma vez que o mesmo é marcado por divergéncias doutrinarias, o
que ocorre pelo fato de cada autor evidenciar os critérios que considera essenciais para a construgdo da definigdo mais apropriada para o
termo juridico apropriado.

De antemado, ao entrar no fundamento de algumas defini¢cdes do Direito Administrativo,

Considera-se importante denotar que o Estado desempenha trés fungdes essenciais. Sdo elas: Legislativa, Administrativa e Jurisdicio-
nal.

Pondera-se que os poderes Legislativo, Executivo e Judiciario sdo independentes, porém, em tese, harmodnicos entre si. Os poderes
foram criados para desempenhar as fungdes do Estado. Desta forma, verifica-se o seguinte:

Fungoes do Estado
> Legislativa

>> Administrativa
>>> Jurisdicional

Poderes criados para desenvolver as fungées do estado
> Legislativo

>> Executivo

>>> Judiciario

Infere-se que cada poder exerce, de forma fundamental, uma das fun¢des de Estado, é o que denominamos de FUNCAO TiPICA.

PODER LEGISLATIVO PODER EXECUTIVO PODER JUDICIARIO
FUNGAO TiPICA Legislar Administrativa Judicidria
= Redigir e organizar o regramento Administragdo e gestdo Julgar e solucionar conflitos por intermé-
ATRIBUICAO S . . = o .
juridico do Estado estatal dio da interpretagdo e aplicagdo das leis.

Além do exercicio da funcédo tipica, cada poder pode ainda exercer as fun¢des destinadas a outro poder, é o que denominamos de
exercicio de FUNGAOQ ATIPICA. Vejamos:

PODER LEGISLATIVO PODER EXERCUTIVO PODER JUDICIARIO

Tem-se por fungdo atipica desse

Tem-se como fungdo atipica desse | Tem-se por fungdo atipica desse e
: > P ¢ P poder, por ser tipica do Poder

poder, por ser tipica do Poder poder, por ser tipica do Poder Executivo: Fazer licitac3o para

FUNCAO ATIPICA Judicidrio: O julgamento do Presi- | Legislativo: A edigdo de Medida realizar a 2'3 Uisicio dece SI a-
dente da Republica por crime de Provisdria pelo Chefe do Execu- quisie quip

responsabilidade. tvo. mentos utilizados em regime

interno.

Diante da dificil tarefa de conceituar o Direito Administrativo, uma vez que diversos sdo os conceitos utilizados pelos autores moder-
nos de Direito Administrativo, sendo que, alguns consideram apenas as atividades administrativas em si mesmas, ao passo que outros,
optam por dar énfase aos fins desejados pelo Estado, abordaremos alguns dos principais posicionamentos de diferentes e importantes
autores.

No entendimento de Carvalho Filho (2010), “o Direito Administrativo, com a evolu¢do que o vem impulsionando contemporaneamen-
te, ha de focar-se em dois tipos fundamentais de relagdes juridicas, sendo, uma, de carater interno, que existe entre as pessoas adminis-
trativas e entre os 6rgdos que as compdem e, a outra, de carater externo, que se forma entre o Estado e a coletividade em geral.” (2010,
Carvalho Filho, p. 26).
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TRIBUTO: CONCEITO E CLASSIFICAGAO (IMPOSTOS,
TAXAS, CONTRIIBUI(;(N)ES DE MELHORIA, EMPRESTI-
MOS COMPULSORIOS E CONTRIBUIGOES DIVERSAS)

CONSTITUICAO FEDERAL

Art. 145. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
poderdo instituir os seguintes tributos:

| - impostos;

Il - taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela
utilizagao, efetiva ou potencial, de servigos publicos especificos e
divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposi¢do;

Il - contribuicdo de melhoria, decorrente de obras publicas.

§ 12 - Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e
serdo graduados segundo a capacidade econdmica do contribuinte,
facultado a administragdo tributaria, especialmente para conferir
efetividade a esses objetivos, identificar, respeitados os direitos in-
dividuais e nos termos da lei, o patrimonio, os rendimentos e as
atividades economicas do contribuinte.

§ 22 - As taxas ndo poderdo ter base de célculo prépria de im-
postos.

Art. 146. Cabe a lei complementar:

| - dispor sobre conflitos de competéncia, em matéria tributa-
ria, entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios;

Il - regular as limitagGes constitucionais ao poder de tributar;

Il - estabelecer normas gerais em matéria de legislacdo tributa-
ria, especialmente sobre:

a) defini¢do de tributos e de suas espécies, bem como, em rela-
¢do aos impostos discriminados nesta Constituicdo, a dos respecti-
vos fatos geradores, bases de calculo e contribuintes;

b) obrigagdo, langamento, crédito, prescrigdo e decadéncia tri-
butarios;

¢) adequado tratamento tributario ao ato cooperativo pratica-
do pelas sociedades cooperativas.

d) defini¢do de tratamento diferenciado e favorecido para as
microempresas e para as empresas de pequeno porte, inclusive re-
gimes especiais ou simplificados no caso do imposto previsto no art.
155, II, das contribui¢des previstas no art. 195, | e §§ 12 e 13, e da
contribuicdo a que se refere o art. 239.

Paragrafo Unico. A lei complementar de que trata o inciso I,
d, também podera instituir um regime Unico de arrecadagao dos
impostos e contribuicdes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios, observado que:

| - serd opcional para o contribuinte;

Il - poderdo ser estabelecidas condi¢Ges de enquadramento di-
ferenciadas por Estado;

Il - o recolhimento sera unificado e centralizado e a distribui¢do
da parcela de recursos pertencentes aos respectivos entes federa-
dos sera imediata, vedada qualquer retengdo ou condicionamento;

IV - a arrecadacdo, a fiscalizacdo e a cobranca poderao ser com-
partilhadas pelos entes federados, adotado cadastro nacional Unico
de contribuintes.

Art. 146-A. Lei complementar poderd estabelecer critérios es-
peciais de tributagdo, com o objetivo de prevenir desequilibrios da
concorréncia, sem prejuizo da competéncia de a Unido, por lei, es-
tabelecer normas de igual objetivo.

Art. 147. Competem a Unido, em Territorio Federal, os im-
postos estaduais e, se o Territério ndo for dividido em Municipios,
cumulativamente, os impostos municipais; ao Distrito Federal ca-
bem os impostos municipais.

Art. 148. A Unido, mediante lei complementar, podera instituir
empréstimos compulsérios:

DIREITO TRIBUTARIO
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| - para atender a despesas extraordinarias, decorrentes de ca-
lamidade publica, de guerra externa ou sua iminéncia;

Il - no caso de investimento publico de carater urgente e de re-
levante interesse nacional, observado o disposto no art. 150, IlI, “b”.

Paragrafo Unico. A aplicagdo dos recursos provenientes de em-
préstimo compulsério serd vinculada a despesa que fundamentou
sua instituicado.

Art. 149. Compete exclusivamente a Unido instituir contribui-
¢Oes sociais, de interven¢do no dominio econdmico e de interesse
das categorias profissionais ou econémicas, como instrumento de
sua atuagdo nas respectivas dreas, observado o disposto nos arts.
146, Ill, e 150, | e lll, e sem prejuizo do previsto no art. 195, § 69,
relativamente as contribui¢des a que alude o dispositivo.

§ 12 Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios poderdo ins-
tituir contribuicdo, cobrada de seus servidores, para o custeio, em
beneficio destes, de sistemas de previdéncia e assisténcia social.

§ 12 Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo
contribuicdo, cobrada de seus servidores, para o custeio, em bene-
ficio destes, do regime previdenciario de que trata o art. 40, cuja
aliquota ndo serd inferior a da contribuigdo dos servidores titulares
de cargos efetivos da Unido.

§ 22 As contribui¢des sociais e de interven¢do no dominio eco-
ndmico de que trata o caput deste artigo:

| - ndo incidirdo sobre as receitas decorrentes de exportagao

Il - poderdo incidir sobre a importagédo de petrdleo e seus deri-
vados, gas natural e seus derivados e alcool combustivel;

Il - incidirdo também sobre a importagdo de produtos estran-
geiros ou servigos;

Il - poderdo ter aliquotas:

a) ad valorem, tendo por base o faturamento, a receita bruta
ou o valor da operacdo e, no caso de importacdo, o valor aduaneiro;

b) especifica, tendo por base a unidade de medida adotada.

§ 32 A pessoa natural destinatéria das operagbes de importa-
¢do poderad ser equiparada a pessoa juridica, na forma da lei.

§ 42 A lei definira as hipdteses em que as contribuigdes incidi-
rdo uma unica vez.

Art. 149-A Os Municipios e o Distrito Federal poderao instituir
contribuicdo, na forma das respectivas leis, para o custeio do servi-
¢o de iluminagdo publica, observado o disposto no art. 150, | e Ill.

Paragrafo Unico. E facultada a cobranca da contribui¢do a que
se refere o caput, na fatura de consumo de energia elétrica,

Competéncia Tributaria

Segundo a doutrina é o poder de criar tributos, sendo esse po-
der conferido pela Constitui¢do Federal a Unido, aos Estados-mem-
bros, ao Distrito Federal e aos Municipios. O legislador constitucio-
nal determinou quais tributos cada ente politico pode criar, bem
como limitou esse poder de criagdo, impondo limites. Ou seja, é
a competéncia legislativa que os entes politicos possuem de criar
tributos, e competéncia legislativa é a competéncia de criar leis,
entdo, competéncia tributaria é o poder de criar tributos através
de leis.

O Cddigo Tributdrio Nacional trata do tema nos artigos 62 a 82:

Art. 62. A atribuicdo constitucional de competéncia tributaria
compreende a competéncia legislativa plena, ressalvadas as limi-
tacGes constitucionais contidas na Constituicdo Federal, nas Cons-
tituicOes dos Estados e nas Leis Organicas do Distrito Federal e dos
Municipios, e observado o disposto nesta lei.

Paragrafo Unico. Os tributos cuja receita seja distribuida, no
todo ou em parte, a outras pessoas juridicas de direito publico per-
tencem a competéncia legislativa daquela a que tenham sido atri-
buidos.




CONCEITOS, OBJETIVOS E FINALIDADES DA CONTABI-
LIDADE

CONCEITO

Contabilidade é a ciéncia social que estuda, interpreta e regis-
tra os fendmenos que afetam o patrimdénio de uma entidade, ob-
servando seus aspectos quantitativos e por meio de técnicas, suas
variagdes no decorrer do tempo.

Todas essas informagdes sdo Uteis para a tomada de decisdes,
dentro e fora do ambiente da empresa, analisando, registrando e
controlando o patrimonio. Através de relatdrios gerados pela Con-
tabilidade, esses dados sdo entregues ao seu publico de interesse.

Como ciéncia social, a Contabilidade pode ter seus métodos
aplicados nas pessoas fisicas ou juridicas, possuidoras ou ndo de
finalidades lucrativas.

A Contabilidade pode ser dividida em algumas areas:

v' Auditoria: Conjunto de métodos e técnicas encarregados
de analisar e avaliar atividades, no sentido de apurar a transparén-
cia dos registros contdbeis e a exatiddo da pratica das operagGes
para que seja emitida opinido formal sobre os as mesmas.

v' Pericia: Pela definicdo da Norma Brasileira de Contabili-
dade, a pericia contdbil é “o conjunto de procedimentos técnicos,
que tem por objetivo a emissdo de laudo ou parecer sobre questdes
contdbeis, mediante exame, vistoria, indagacao, investigagdo, arbi-
tramento, avaliagdo ou certificado”.

v' Contabilidade do terceiro setor: Possibilita demonstrar
clareza para a sociedade no trabalho desenvolvido por entidades
deste setor, gerando confiabilidade na capta¢do de novos recursos.

v' Contabilidade Fiscal: Atua através de conhecimentos es-
pecificos, registrando e escriturando todos os fatos que incidem nas
obrigages tributdrias. Muitas vezes, os servigos fiscais sdo terceiri-
zados através de escritdrios contabeis que ficam responsaveis tam-
bém pela apuragdo e contabilizacdo das rotinas de departamento
pessoal.

v' Contabilidade de seguros: Através de sistema de controle
e analise financeiros, contabiliza as atividades de uma seguradora
necessarias a tomada de decisdo.

v' Contabilidade bancdria: Responsével pela contabilizacdo
das institui¢des de crédito e financas.

v' Contabilidade Publica: Conjunto de normas e principios
, aplicados para o controle do patrimdnio das entidades do setor
publico.

v Contabilidade imobilidria: Area da Contabilidade que ana-
lisa e controla o patriménio das empresas com atividades no mer-
cado imobiliario.

v' Contabilidade digital: Concentrac¢do de 6rgdos do governo
Federal na formalizagdo dos registros de escrituragdo contabil ele-
trOnica com o objetivo de combater a sonegacdo fiscal.

v" Contabilidade de Custos: Voltada para a analise dos custos
que a empresa possui na produgdo de seus bens ou na prestagdo
de seus servigos.

v' Consolidacdo de balancos: Técnica contabil utilizada para
concentrar o patrimonio e os resultados de um grupo de empresas
gue tem o mesmo controle societario.

OBIJETIVO

O Objetivo da Contabilidade é registrar, organizar e formalizar
atos e fatos que afetam a entidade. Além de apresentar de maneira
estruturada, seus bens, direitos, obrigacdes e resultados. As princi-
pais técnicas utilizadas para o alcance de seus objetivos sdo: escritu-
racdo, demonstrages contdbeis e andlise de balangos.

CONTABILIDADE GERAL
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FINALIDADE

A Finalidade da Contabilidade é fornecer a seus usudrios o ma-
ximo possivel de informagdes atualizadas sobre o patriménio da
empresa e suas altera¢des, permitindo a transparéncia em seu con-
trole e tomada de decisdes.

A Contabilidade tem um publico com interesse principalmen-
te em seu desempenho financeiro e suas questdes relacionadas ao
fisco. Entre eles:

e Concorrentes: Interesse na estrutura empresarial das em-
presas rivais.

e Orgdos do governo: Examinam os relatérios financeiros
e fazem a conciliagdo dos impostos devidos e pagos e de futuras
obrigacoes.

e  Bancos, Capitalistas: Precisam saber se a empresa serd
capaz de pagar os juros das dividas e saldar débitos.

e Diretoria, administracdo e funciondrios em geral: Andlise
frequiente e profunda para tomadas de decisdes, garantindo a ope-
racao da empresa e sua competitividade.

e Clientes e fornecedores: Interesse para saber se a empre-
sa é financeiramente sdlida, pois assim ha garantias de continuida-
de no fornecimento de bens e servigos; capacidade de pagamento
por mercadorias.

PATRIMONIO: COMPONENTES, EQUACAO FUNDAMEN-
TAL DO PATRIMONIO, SITUAGCAO LiQUIDA, REPRESEN-
TAGCAO GRAFICA

O PatrimoOnio é um conjunto de Bens, Direitos e ObrigacGes
pertencentes a uma pessoa ou empresa e que podem ser avaliados
em moeda.

COMPONENTES

Os componentes do PatrimoOnio sdo os Bens, Direitos e Obri-
gacdes.

Os Bens e Direitos, expressos em forma de moeda compdem o
Ativo. No Ativo estdo os bens tangiveis (aqueles que possuem cor-
po e matéria), como automdveis, maquinas, etc.; e os intangiveis
(aqueles abstratos ou imateriais), como marcas, patentes, etc.

J4 as Obrigagdes compdem o Passivo, também conhecido como
passivo exigivel.

O Patrimonio Liquido é a diferenga entre o valor do Ativo e do
Passivo, em um determinado momento.

EQUAGCAO FUNDAMENTAL DO PATRIMONIO

A equacgdo fundamental do patrimoénio visa apontar o patrimo-
nio em situagdo normal, ou seja, em Situagdo Liquida Positiva, o
gue representa o objetivo de todas as entidades. Veja na equacgdo:

ATIVO = PASSIVO + PATRIMONIO LiQUIDO

SITUACAO LiQUIDA

A diferencga entre o Ativo e o Passivo de uma entidade é chama-
da de Situacdo Liquida ou Situacdo Liquida Patrimonial. No Gréfico
Patrimonial, a Situagdo Liquida Patrimonial é apresentada ao lado
direito. Ela serd somada ou subtraida das Obriga¢Ges, de modo a
igualar o Passivo com o Ativo.

ATIVO PASSIVO

Bens Obrigagoes




VARIAVEIS QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS. SERIES
ESTATISTICAS

A estatistica torna-se a cada dia uma importante ferramenta de
apoio a decisdo. Resumindo: é um conjunto de métodos e técnicas
gue auxiliam a tomada de decisdo sob a presenca de incerteza.

Estatistica descritiva (Dedutiva)

O objetivo da Estatistica Descritiva é resumir as principais
caracteristicas de um conjunto de dados por meio de tabelas,
graficos e resumos numéricos. Fazemos uso de:

Tabelas de frequéncia - Ao dispor de uma lista volumosa de
dados, as tabelas de frequéncia servem para agrupar informacgoes
de modo que estas possam ser analisadas. As tabelas podem ser
de frequéncia simples ou de frequéncia em faixa de valores.

Graficos - O objetivo da representagdo grafica é dirigir a
atenc¢do do analista para alguns aspectos de um conjunto de da-
dos. Alguns exemplos de graficos sdo: diagrama de barras, dia-
grama em setores, histograma, boxplot, ramo-e-folhas, diagra-
ma de dispersdo, grafico sequencial.

Resumos numéricos - Por meio de medidas ou resumos
numeéricos podemos levantar importantes informagdes sobre o
conjunto de dados tais como: a tendéncia central, variabilidade,
simetria, valores extremos, valores discrepantes, etc.

Estatistica inferencial (Indutiva)

Utiliza informag¢Ges incompletas para tomar decisGes e tirar
conclusGes satisfatdrias. O alicerce das técnicas de estatistica
inferencial esta no calculo de probabilidades. Fazemos uso de:

Estimacdo - A técnica de estimagdo consiste em utilizar
um conjunto de dados incompletos, ao qual iremos chamar de
amostra, e nele calcular estimativas de quantidades de interes-
se. Estas estimativas podem ser pontuais (representadas por um
Unico valor) ou intervalares.

Teste de Hipdteses - O fundamento do teste estatistico de
hipoteses é levantar suposi¢cdes acerca de uma quantidade ndo
conhecida e utilizar, também, dados incompletos para criar uma
regra de escolha.

Populagdo e amostra

POPULAGAO

Populagdo: é o conjunto de todas as unidades sobre as quais
ha o interesse de investigar uma ou mais caracteristicas.

Amostra: é um subconjunto das unidades que constituem a
populagdo. A caracterizagdo da populagdo é feita em fungdo de
um problema a ser estudado.

ESTATISTICA
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Variaveis e suas classificagoes

Qualitativas — quando seus valores sdo expressos por atri-
butos: sexo (masculino ou feminino), cor da pele, entre outros.
Dizemos que estamos qualificando.

Varidveis nominais: sdo aquelas definidas por “nomes”, ndo
podendo ser colocadas em uma ordem crescente.

Varidveis ordinais: sdo aquelas que podem ser colocadas em
uma ordem crescente, mas ndo é possivel (ou ndo faz sentido)
calcular a diferenga entre um valor e o seguinte.

Quantitativas — quando seus valores sdo expressos em nu-
meros (saldrios dos operarios, idade dos alunos, etc). Uma va-
ridvel quantitativa que pode assumir qualquer valor entre dois
limites recebe o nome de varidvel continua; e uma varidvel que
s6 pode assumir valores pertencentes a um conjunto enumera-
vel recebe o nome de variavel discreta.

Variadveis intervalares: sdo aquelas que podem ser colocadas
em uma ordem crescente, e é possivel calcular a diferenca entre
um valor e o seguinte.

SERIES ESTATISTICAS

Toda tabela que apresenta a distribuicdo de um conjunto de
dados estatisticos em func¢do da época, do local ou da espécie.

Observamos trés elementos:

- tempo;

- espago;

- espécie.

Conforme varie um dos elementos da série, podemos clas-
sifica-la em:

- Histérica;

- Geografica;

- Especifica.

- Séries histdricas, cronoldgicas, temporais ou marchas: Os
valores da varidvel sdao descritos em, determinado local, em in-
tervalos de tempo.

| AINFLACAO NOS ULTIMOS 20 ANOS

Ano Inflagdo (%)*
1995 22,41
1996 9,56
1997 5,22
1998 1,65
1999 8,94
2000 5,97
2001 7,67
2002 12,53
2003 9,30
2004 7,60
2005 5,69
2006 3,14
2007 4,46
2008 5,90
2009 4,31
2010 5,91
2011 6,50
2012 5,84
2013 5,91

Media 1995-2002 (FHC): 9,1%/ano

Média 2003-2010 (Lula): 5,8%/ano

Média 2011-2013 (Dilma): 6,1%/ano
*IPCA|




CONSTITUIGAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRA-
SIL (ART.1°,3°,4°E5°)

Prezado Candidato, o tema acima supracitado, ja foi abor-
dado na matéria de DIREITO CONSTITUCIONAL

CONSTITUIGAO DO ESTADO DA BAHIA, (CAP. XXIIl “DO
NEGRO”)

CONSTITUICAO DO ESTADO DA BA
HIA DE 05 OUTUBRO DE 1989
PREAMBULO

Nés, Deputados Estaduais Constituintes, investidos no ple-
no exercicio dos poderes conferidos pela Constituicdo da Repu-
blica Federativa do Brasil, sob a prote¢do de Deus e com o apoio
do povo baiano, unidos indissoluvelmente pelos mais elevados
propésitos de preservar o Estado de Direito, o culto perene a
liberdade e a igualdade de todos perante a lei, intransigentes no
combate a toda forma de opressdo, preconceito, exploragao do
homem pelo homem e velando pela Paz e Justica sociais, pro-
mulgamos a Constitui¢cao do Estado da Bahia.

TiTULO VI
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL

CAPITULO XXIII
DO NEGRO

Art. 286 - A sociedade baiana é cultural e historicamente
marcada pela presenca da comunidade afro-brasileira, consti-
tuindo a pratica do racismo crime inafiangavel e imprescritivel,
sujeito a pena de reclusdo, nos termos da Constituicdo Federal.

Art. 287 - Com paises que mantiverem politica oficial de dis-
criminacdo racial, o Estado ndo podera:

| - admitir participa¢do, ainda que indireta, através de em-
presas neles sediadas, em qualquer processo licitatério da Admi-
nistragdo Publica direta ou indireta;

Il - manter intercambio cultural ou desportivo, através de
delegacgdes oficiais.

Art. 288 - Arede estadual de ensino e os cursos de formacéao
e aperfeicoamento do servidor publico civil e militar incluirdo
em seus programas disciplina que valorize a participagdo do ne-
gro na formagao histdrica da sociedade brasileira.

Art. 289 - Sempre que for veiculada publicidade estadual
com mais de duas pessoas, sera assegurada a inclusdo de uma
da raca negra.

Art. 290 - O dia 20 de novembro sera considerado, no calen-
dério oficial, como Dia da Consciéncia Negra.

LEI FEDERAL N° 12.288, DE 20 DE JULHO DE 2010 (ESTA-
TUTO DA IGUALDADE RACIAL)

LEI N2 12.288, DE 20 DE JULHO DE 2010

Institui o Estatuto da Igualdade Racial; altera as Leis nos
7.716, de 5 de janeiro de 1989, 9.029, de 13 de abril de 1995,
7.347, de 24 de julho de 1985, e 10.778, de 24 de novembro de
2003.

NOCOES DE IGUALDADE RACIAL E DE GENERO

(=)

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso
Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TiTULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1o Esta Lei institui o Estatuto da Igualdade Racial, desti-
nado a garantir a populagao negra a efetivagao da igualdade de
oportunidades, a defesa dos direitos étnicos individuais, coleti-
vos e difusos e o combate a discriminacdo e as demais formas de
intolerancia étnica.

Pardgrafo Unico. Para efeito deste Estatuto, considera-se:

| - discriminagdo racial ou étnico-racial: toda distin¢do, ex-
clusdo, restricdo ou preferéncia baseada em raga, cor, descen-
déncia ou origem nacional ou étnica que tenha por objeto anular
ou restringir o reconhecimento, gozo ou exercicio, em igualdade
de condigbes, de direitos humanos e liberdades fundamentais
nos campos politico, econdmico, social, cultural ou em qualquer
outro campo da vida publica ou privada;

Il - desigualdade racial: toda situagdo injustificada de dife-
renciacdo de acesso e fruicdo de bens, servigos e oportunidades,
nas esferas publica e privada, em virtude de raga, cor, descen-
déncia ou origem nacional ou étnica;

Il - desigualdade de género e raga: assimetria existente no
ambito da sociedade que acentua a distancia social entre mulhe-
res negras e os demais segmentos sociais;

IV - populagdo negra: o conjunto de pessoas que se auto-
declaram pretas e pardas, conforme o quesito cor ou raga usa-
do pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), ou que adotam autodefini¢do analoga;

V - politicas publicas: as a¢Ges, iniciativas e programas ado-
tados pelo Estado no cumprimento de suas atribui¢gbes institu-
cionais;

VI - ag¢Oes afirmativas: os programas e medidas especiais
adotados pelo Estado e pela iniciativa privada para a corregao
das desigualdades raciais e para a promogdo da igualdade de
oportunidades.

Art. 20 E dever do Estado e da sociedade garantir a igualda-
de de oportunidades, reconhecendo a todo cidaddo brasileiro,
independentemente da etnia ou da cor da pele, o direito a parti-
cipagdo na comunidade, especialmente nas atividades politicas,
econdmicas, empresariais, educacionais, culturais e esportivas,
defendendo sua dignidade e seus valores religiosos e culturais.

Art. 30 Além das normas constitucionais relativas aos princi-
pios fundamentais, aos direitos e garantias fundamentais e aos
direitos sociais, econdémicos e culturais, o Estatuto da Igualdade
Racial adota como diretriz politico-juridica a inclusao das vitimas
de desigualdade étnico-racial, a valorizagdo da igualdade étnica
e o fortalecimento da identidade nacional brasileira.

Art. 40 A participa¢do da populagdao negra, em condigdo de
igualdade de oportunidade, na vida econémica, social, politica e
cultural do Pais sera promovida, prioritariamente, por meio de:

| - inclusdo nas politicas publicas de desenvolvimento eco-
némico e social;

Il - adog¢do de medidas, programas e politicas de agdo afir-
mativa;

Il - modificagdo das estruturas institucionais do Estado para
o adequado enfrentamento e a superagdo das desigualdades ét-
nicas decorrentes do preconceito e da discriminagdo étnica;

IV - promog¢do de ajustes normativos para aperfeicoar o
combate a discriminagdo étnica e as desigualdades étnicas em
todas as suas manifestacdes individuais, institucionais e estru-
turais;




ADMINISTRACAO PUBLICA - ESTADO, ORIGENS E FUN-
COES. EVOLUCAO DA ADMINISTRACAO PUBLICA: DO
WEBERIANISMO A NOVA GESTAO PUBLICA

O estabelecimento de um novo padrdo de administragdo pu-
blica no Brasil altera, sensivelmente, a relagdo do Estado com a
sociedade, definindo novas formas de atuagdo do ponto de vista
econdmico e de execugdo das politicas publicas. O momento atual
é de expectativa sobre a implementagdo dos principios e diretrizes
do Plano Diretor de Reforma do Aparelho do Estado - PDRAE1 de
1995. O objetivo deste estudo é o de avaliar alguns aspectos do
plano de reforma para criar um pensamento critico a respeito das
mudangas propostas, verificando como ficam os mecanismos de
controle da administracdo. Além disso, pretende-se conhecer um
pouco mais sobre as mudangas na administragdo publica estabele-
cidas no PDRAE, propiciando um melhor entendimento dos concei-
tos no estudo do novo modelo que esta sendo adotado.

A importancia da reforma administrativa reside nas implica-
¢Oes desta restruturagdo para a nagdo, tais como a redugdo da
presenca do Estado na economia, reducdo de déficit publico e a
melhoria na qualidade e eficiéncia dos servigos publicos. As modi-
ficagBes introduzidas por uma ampla reforma administrativa irdo
marcar profundamente a realidade das relagdes da sociedade com
o governo, interferindo nos mecanismos de democracia e cidada-
nia e alterando as relagdes de poder no Estado. Com tantos pontos
importantes em jogo, é preciso avaliar qual sera o resultado final
desta reforma e quais serdo as formas de controle da aplica¢do dos
recursos publicos no novo modelo.

O controle da administragdo é um instrumento fundamental
para o sucesso da reforma. Este fato foi reconhecido no préprio
plano de reforma que coloca a Secretaria Federal de Controle como
de importancia estratégica na reforma e que muito contribuira para
aimplementac¢do de uma filosofia de controle por resultados. O Mi-
nistério da Fazenda, como érgdo responsavel, também é destacado
pelo controle efetivo das despesas e pelo controle interno.

A reforma, como estd concebida no plano, vai alterar conside-
ravelmente a distribuicdo de poder dentro do Estado e a relagao
deste com a sociedade civil. Por isso, é fundamental uma andlise
criteriosa, considerando ndo sé os aspectos da administracdo, mas,
principalmente, os aspectos politicos envolvidos.

Diante destes fatos, o problema que se coloca é: como ficam
0s mecanismos de controle da administracdo publica federal com a
implantagdo do modelo gerencial (pds-burocratico)?

Para responder a essa questdo, serdo analisados os mecanis-
mos de descentraliza¢do, o controle formal e a participacdo da so-
ciedade no controle da administragdo publica, buscando-se verifi-
car como ficardo apds a introdugao do modelo.

O publico alvo, deste trabalho, sdo os académicos das areas de
administragdo e de ciéncias sociais e politicas, politicos e publico
em geral, interessados em entender melhor os fatos relacionados
ao processo de reforma administrativa em curso no Brasil.

A andlise serd realizada por meio de alguns aspectos adminis-
trativos, politicos e histdricos no processo de reforma proposto.
Serdo utilizados dados de artigos e textos de diversos atores como
fonte de dados secundarios para estabelecimento do marco tedrico
dos principais conceitos envolvidos. O PDRAE, as primeiras medidas
adotadas pelo Governo para implementagdo da reforma, a Cons-
tituicdo Federal e a legislagdo infra-constitucional serdo utilizados
como fontes de dados primarios.

ADMINISTRACAO
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Quando se fala em controle da administracdo publica ndo po-
demos separar o lado politico do lado administrativo. O controle
da administragdo publica, seja ele interno ou externo, esta intima-
mente ligado aos processos politicos envolvidos. As reformas ad-
ministrativas ocorridas no Brasil tém sempre se caracterizado pela
dicotomia entre politica.

E administragdo. Isto é o que demonstra Martins (1997) me-
diante a andlise dos mecanismos de regulagdo politica e inser¢édo
social na administragdo publica sob varias situagdes.

O autor mostra que a dosagem dos mecanismos de inser¢ao
social e regulagdo sdo fundamentais no processo de redefini¢do
institucional trazido pela reforma. Para Martins, se, por um lado,
os atributos intrinsecos e as tecnicidades de modelos e estratégias
de inovagdo gerencial sdo exaltados, por outro, algumas questdes
permanecem sem resposta. O autor coloca a seguinte questdo: “em
que extensdo a busca da exceléncia burocrdtica ou pds-burocrdtica
pode figurar-se dicotomizante?”.

Apesar da verificagdo do problema, equacionar os mecanismos

de regulagdo e insercdo social é algo complexo e requer considera-
¢Oes em casos especificos. Os extremos da dicotomia sdo: primei-
ro, decorrente da excessiva regulacdo politica e pouca autonomia
burocratica o que caracterizaria a captura; segundo, devido a uma
situagdo de excessiva autonomia burocratica e baixa regulagdo po-
litica 0 que caracterizaria o insulamento (Martins, 1997). Os dois
extremos devem ser evitados. O controle social da administragdo é
necessario para garantir uma situagdo caracterizada como inserida
e regulada.

A revolugdo gerencial traz uma série de ensinamentos. Certa-
mente que sua qualidade mais ou menos dicotémica varia de acor-
do com o contexto social e o segmento da agdo publica. No caso
brasileiro, a modernizacdo gerencial e a insergdo social sdo certa-
mente requisitos de exceléncia para as organizag¢des publicas, ten-
dencialmente ortodoxas e insuladas. Porém, a tendéncia de inser-
¢do social esta perfeitamente correspondente com a tendéncia de
consolidagdo de um padrdo de representagao de interesses sociais
em bases neocorporativas (Martins, 1997).

Os riscos decorrentes da regulacdo politica sdo inser¢des auto-
-orientadas o que, na hipotese pessimista, levaria a neo-insulamen-
to burocrdtico ou insulamento pds-burocratico. A construgdo da
regulagdo politica em bases racionais é uma tarefa complexa e es-
barra nos imperativos fisiolégicos da governabilidade e no bloqueio
a burocratizagdo politica. Nos processos de reforma adiministrati-
va no Brasil parece haver um hiato entre politica e administracdo
(Martins, 1997).

A reforma administrativa gerencial, traz justamente em seu
bojo, o impeto descentralizante que busca dar mais autonomia bu-
rocratica. Com a autonomia dada pela redugdo de controles for-
mais e devido a falta de estrutura de controle social para suprir a
regulacdo politica necessaria, corre-se o risco de um processo de
insulamento pds-burocratico.

O Patrimonialismo e o Neopatrimonialismo

A modificagdo dos mecanismos de controle na reforma admi-
nistrativa em curso tem como pressuposto a redugdo da rigidez
burocrética, o que implica a reducdo do componente formal da
burocracia. Para entendermos o que significa a redugdo do com-
ponente formal da burocracia, analisaremos o conceito de neopa-
trimonialismo.




NQC()ES DE ECONOMIA DO SETOR Pl]BLICp:
EQUILIBRIO COMPETITIVO E EFICIENCIA ECONOMICA

O que é Economia?

Na visdo popular, a economia se limita a ser um estudo sobre
dinheiro, investimentos e finangas. Com certeza, esses sdo elemen-
tos estudados por essa ciéncia. Mas ela ndo se limita apenas a isso.
Em sua esséncia, a economia trata principalmente das escolhas fei-
tas pelas pessoas todos os dias. A ciéncia econ6mica é uma ciéncia
social, porque observa o comportamento humano.

Duas constatagGes centrais guiam o estudo econémico. O pri-
meiro é o fato de que todos nds temos desejos, muitos desejos. Eles
sdo virtualmente ilimitados. Além da satisfagdo de nossas necessi-
dades basicas, nds podemos ainda ter interesse em muitos bens
e servigos que atendem a diversos outros desejos que, se ndo sdo
fundamentais, tornam a nossa vida muito melhor (pelo menos do
nosso ponto de vista). Podemos querer um carro para se locomover
com mais rapidez e comodidade no dia a dia; uma casa para morar
com tranquilidade e em seguranca; um celular para se comunicar
de maneira facil e instantanea; entre infinitas outras coisas.

A segunda constatagdo essencial é que os recursos disponiveis
para satisfazer esses desejos ndo sdo infinitos. Na verdade, a maior
parte desses recursos tem oferta limitada. Pense quanto dinheiro
ou quanto tempo seria necessario para que vocé pudesse realizar
todos os desejos que vocé ja teve. Isso seria praticamente impossi-
vel, ndo é mesmo?

Desses dois fatos, surge a pergunta-chave: como atender a de-
sejos ilimitados com recursos limitados? Essa tensdo existente en-
tre nossas vontades e as restricdes que a realidade nos impdGe é o
objeto central de estudo da economia. O comportamento das pes-
soas diante do desafio fundamental de viver neste mundo permeia
todo o estudo da ciéncia econémica.

Por isso, da préxima vez que vocé ouvir sobre economia, ndo
pense apenas em dinheiro ou niUmeros. Lembre-se que, enquanto
ciéncia, a economia se preocupa em observar o resultado de agbes
tomadas por milhGes e milhGes de pessoas que precisam decidir a
todo momento o que fazer com os recursos escassos a sua dispo-
sicdo.

Qual a importancia da politica para a economia?

Vocé ja deve ter notado que a economia anda de maos dadas
com a politica. Nenhum governante brasileiro pode ignorar a di-
mensdo econdmica, simplesmente porque o Estado brasileiro tem
papel fundamental para o bom andamento da economia. A politica,
em certo sentido, pode ser entendida como o gerenciamento e a
tomada de decisOes coletivas, com toda a complexidade envolvida
nesse processo. Da mesma forma que na esfera individual, ndo po-
demos atender a todos os desejos coletivos ou sociais que existem,
nao sé porque 0s recursos para atendé-los sdao escassos, mas por-
que podem existir (e de fato existem) desejos conflitantes, antago-
nicos entre si.

Pense em quantos interesses o governo brasileiro precisa dar
conta de atender todos os dias: pagamento de juros para investido-
res, de aposentadorias para pensionistas, de saldrios para o funcio-
nalismo publico, investimentos em melhorias na area de educacéo,
saude, defesa, saneamento, mobilidade... As demandas sdo tantas

ECONOMIA

que os trilhGes de reais no orgamento publico parecem pouco. Uma
vez que sdo questdes que dizem respeito a todos os cidaddos bra-
sileiros, precisamos decidir em conjunto como usar esses recursos
— e para isso adotamos os critérios que consideramos mais justos:
a democracia representativa, para elegermos representantes que
devem defender nossos interesses no Executivo e Legislativo, a se-
paracdo de poderes, para que nenhum governante tenha poder ex-
cessivo nem o controle sobre a Justiga e o Poder Legislativo, e assim
por diante.

Percebeu como politica e economia se relacionam? Com este
exemplo fica mais facil de entender o que é economia, ja que ambas
lidam com o gerenciamento de recursos e de interesses. Ndo é a toa
que existe até mesmo a economia politica, subarea da ciéncia eco-
ndémica que estuda as relagdes sociais econdmicas. Ou entdo que
existam politicas econdmicas, um conjunto de agdes que varia de
acordo com cada governo em relagdo a economia (por exemplo,
meta de superavit do orgamento, taxa de juros, meta de inflagdo,
etc).

Além disso, é importante perceber como os indicadores eco-
némicos influenciam e muito a politica contemporanea. Resultados
como evolugdo do PIB, nivel de desemprego, inflagdo, cdmbio e ju-
ros fazem toda a diferenca para a vida de um governante. Afinal, se
a economia ndo esta bem, é porque possivelmente ndo estd sendo
bem administrada (uma vez que as a¢des dos governos tém grande
impacto nos resultados econdmicos). Bons indicadores econémicos
podem melhorar a imagem do governante, enquanto os maus indi-
cadores podem custar caro para ele.

Por tudo isso, é essencial que vocé busque entender nao ape-
nas a politica, mas também a economia — e, naturalmente, sua re-
lagdo com a politica. Sem duvida, esse é mais um passo necessa-
rio para quem esta em busca de ser um cidaddo mais consciente e
comprometido com o desenvolvimento do nosso pais.

O CONCEITO DE OTIMALIDADE DE PARETO

A Lei da Eficiéncia de Pareto é uma proposi¢do devida ao en-
genheiro e economista franco-italiano Vilfredo Frederico Damaso
Pareto, publicada em 1897, em seu livro “Cours d'Economie Politi-
que”, e que passou a ser conhecido como o Otimo de Pareto®.

0 Otimo de Pareto ocorre, quando existe uma situacdo (A) onde
ao se sair dela, para que “um ganhe”, pelo menos “um perde”, ne-
cessariamente. Desta forma, uma situa¢do econGmica é étima no
sentido de Pareto, se ndo for possivel melhorar a situacdo de um
agente, sem degradar a situacdo de qualquer outro agente econd-
mico.

Existem trés condi¢Ges que necessitam ser preenchidas para
gue uma economia possa ser considerada Pareto Eficiente:

-> Eficiéncia nas trocas

O que é produzido numa economia é distribuido de forma efi-
ciente pelos agentes econdmicos, possibilitando que ndo sejam ne-
cessarias mais trocas entre individuos, isto é, a taxa marginal de
substituicdo é mesma para todos os individuos;

- Eficiéncia na produgdo

Quando é possivel produzir mais de um tipo de bens sem redu-
zir a produgdo de outros, isto é, quando a economia se encontra
sobre a sua curva de possibilidade de produgdo;

1 http.//www.econometrix.com.br/pdf/a-lei-da-eficiencia-de-pareto.pdf




FINANCAS PUBLICAS

ORCAMENTO PUBLICO: CONCEITOS E PRINCiIPIOS ORGAMENTARIOS; CICLO ORGAMENTARIO E EXERCICIO FINAN-
CEIRO; LEIS ORGAMENTARIAS; PROCESSO LEGISLATIVO ORCAMEN:I'ARIO; CREDITOS ADICIONAIS; DOTACAO DOS
PODERES E ORGAOS; VEDAGOES ORCAMENTARIAS CONSTITUCIONAIS

Prezado Candidato, o tema acima supracitado, jd foi abordado na matéria de Administragdo

DESPESA PUBLICA: CONCEITO, CLASSIFICAGAO, ESTAGIOS E OS EFEITOS DA LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL (LFR -
LEI COMPLEMENTAR N2 101, DE 04/05/2000 E RESPECTIVAS ALTERAGOES POSTERIORES)

DESPESA PUBLICA

Despesa publica é o conjunto de dispéndios do Estado ou de outra pessoa de direito publico a qualquer titulo, a fim de saldar gastos
fixados na lei do orcamento ou em lei especial, visando a realizacdo e ao funcionamento dos servigos publicos. Nesse sentido, a despesa é
parte do orgamento, ou seja, aquela em que se encontram classificadas todas as autorizagdes para gastos com as vdrias atribuicGes e fun-
¢Oes governamentais. Em outras palavras, as despesas publicas formam o complexo da distribuicdo e emprego das receitas das receitas
para custeio e investimento em diferentes setores da administragdo governamental.

Quanto a sua natureza, classificam-se em:

Despesa Orgamentaria: é aquela que depende de autorizagdo legislativa para ser realizada e que ndo pode ser efetivada sem a exis-
téncia de crédito orcamentdério que a corresponda suficientemente.

Despesa Extra Orcamentaria: trata-se dos pagamentos que ndo dependem de autorizacdo legislativa, ou seja, ndo integram o or¢a-
mento publico. Correspondem a restituicdo ou entrega de valores arrecadados sob o titulo de receita extra orgamentaria. Ex.: devolugdo
de fiangas e caugdes; recolhimento de imposto de renda retido na fonte, etc.

A despesa Orgcamentdria se divide ainda conforme figura abaixo:

Pessoa Civil

Pessoal Militar
Despesas de Custeio Material de Consumo
Servigos de Terceiros
Encargos Diversos
Subvengdes Sociais
Subvencies Fcondmicas
Inativos

Pensionistas

Salino Familia e Abono Familiar
Huros da Divida Pablica
(Contribuigdes de Previdéncia Social
Diversas Transferéncias Comentes.

Transferéncias Comrentes

(Obras Pablicas

Servigos em Regime de Programaciio Especial
Equipamentos e Instalagoes

Material Permanente

Participacio em Constituicio ou Aumento de Capital de
Empresas ou Entidades Industriais ou Agricolas

A quisicio de Imoveis

Participacio em Constituicio ou Aumento de Capital de
Empresas ou Entidades Comerciais ou Financeiras
Aquisicio de Titulos Representativos de Capital de Empresa
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JUROS SIMPLES. MONTANTE E JUROS. TAXA REAL E
TAXA EFETIVA. TAXAS EQUIVALENTES. CAPITAIS EQUI-
VALENTES. JUROS COMPOSTOS. MONTANTE E JUROS.

TAXA REAL E TAXA EFETIVA. TAXAS EQUIVALENTES.
CAPITAIS EQUIVALENTES. CAPITALIZAGAO CONTINUA.

DESCONTOS: SIMPLES E COMPOSTO. DESCONTO RA-

CIONAL E DESCONTO COMERCIAL. AMORTIZACOES.

SISTEMA FRANCES. SISTEMA DE AMORTIZACAO

CONSTANTE. SISTEMA MISTO. FLUXO DE CAIXA. VA-

LOR ATUAL. TAXA INTERNA DE RETORNO

Juros simples (ou capitalizagdo simples)

Os juros sdo determinados tomando como base de célculo o
capital da operagdo, e o total do juro é devido ao credor (aquele
que empresta) no final da operagdo. Devemos ter em mente:

— Os juros sdo representados pela letra J*.

— O dinheiro que se deposita ou se empresta chamamos de
capital e é representado pela letra C (capital) ou P(principal) ou
VP ou PV (valor presente) *.

— O tempo de depdsito ou de empréstimo é representado
pela letra t ou n.*

— A taxa de juros é a razdo centesimal que incide sobre um
capital durante certo tempo. E representado pela letra i e utiliza-
da para calcular juros.

*Varia de acordo com a bibliografia estudada.

ATENCAO: Devemos sempre relacionar a taxa e o tempo na
mesma unidade para efetuarmos os cdlculos.

Usamos a seguinte formula:

jisec.i.t
i -juros
¢ - capital
i -taxa
t -tempo

Em juros simples:

— O capital cresce linearmente com o tempo;

— O capital cresce a uma progressdo aritmética de razao:
J=C.i

— A taxa i e o tempo t devem ser expressos na mesma uni-
dade.

— Devemos expressar a taxa i na forma decimal.

— Montante (M) ou FV (valor futuro) é a soma do capital
com 0s juros, ou seja:

M=C+]J
M = C.(1+i.t)
Exemplo:

(PRODAM/AM - Assistente — FUNCAB) Qual é o capital que,
investido no sistema de juros simples e a taxa mensal de 2,5 %,
produzird um montante de RS 3.900,00 em oito meses?

(A) RS 1.650,00

(B) RS 2.225,00

(C) RS 3.250,00

(D) RS 3.460,00

(E) RS 3.500,00

MATEMATICA FINANCEIRA

Resolugdo:

Montante = Capital + juros, ou seja: j = M — C, que fica: j =
3900-C(1I)

Agora, é sé substituir (1) na férmula do juros simples:

L Cit
I= oo

£.2,5.8

3900 - C = oo

390000-100.C=2,5.8.C
—100.C-20.C=-390000. (- 1)
120.C = 390000

C=390000/ 120
C=RS$3250,00

Resposta: C

Juros compostos (capitalizagdo composta)

A taxa de juros incide sobre o capital de cada periodo. Tam-
bém conhecido como “juros sobre juros”.

Usamos a seguinte formula:

M=C +«(1+i), onde:
M: montante

C: capital

i: taxa de juros

L. tempo de aplicacio

O (1+i)t ou (1+i)" é chamado de fator de acumulagdo de capital.

ATENCAO: as unidades de tempo referentes a taxa de juros
(i) e do periodo (t), tem de ser necessariamente iguais.

EMontante Jr.n os Compostos
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O crescimento do principal (capital) em:

— juros simples é LINEAR, CONSTANTE;

— juros compostos é EXPONENCIAL, GEOMETRICO e, portan-
to tem um crescimento muito mais “rapido”;

Observe no grafico que:

— O montante apds 12 tempo ¢é igual tanto para o regime de
juros simples como para juros compostos;

— Antes do 12 tempo o montante seria maior no regime de
juros simples;

— Depois do 12 tempo o montante seria maior no regime de
juros compostos.




CONCEITO, OBJETIVO E ESPECIALIDADE

CONCEITO

Contabilidade é a ciéncia social que estuda, interpreta e re-
gistra os fendmenos que afetam o patriménio de uma entidade,
observando seus aspectos quantitativos e por meio de técnicas,
suas variacdes no decorrer do tempo.

Todas essas informagdes sdo Uteis para a tomada de deci-
soes, dentro e fora do ambiente da empresa, analisando, re-
gistrando e controlando o patrimoOnio. Através de relatérios
gerados pela Contabilidade, esses dados sdo entregues ao seu
publico de interesse.

Como ciéncia social, a Contabilidade pode ter seus métodos
aplicados nas pessoas fisicas ou juridicas, possuidoras ou ndo de
finalidades lucrativas.

A Contabilidade pode ser dividida em algumas areas:

v" Auditoria: Conjunto de métodos e técnicas encarre-
gados de analisar e avaliar atividades, no sentido de apurar a
transparéncia dos registros contdbeis e a exatiddo da pratica
das operagbes para que seja emitida opinido formal sobre os as
mesmas.

v' Pericia: Pela definicio da Norma Brasileira de Contabi-
lidade, a pericia contabil é “o conjunto de procedimentos técni-
cos, que tem por objetivo a emissdo de laudo ou parecer sobre
questdes contabeis, mediante exame, vistoria, indagagdo, inves-
tigacdo, arbitramento, avaliagdo ou certificado”.

v' Contabilidade do terceiro setor: Possibilita demonstrar
clareza para a sociedade no trabalho desenvolvido por entida-
des deste setor, gerando confiabilidade na captagdo de novos
recursos.

v/ Contabilidade Fiscal: Atua através de conhecimentos
especificos, registrando e escriturando todos os fatos que inci-
dem nas obrigagdes tributarias.Muitas vezes, os servigos fiscais
sdo terceirizados através de escritérios contabeis que ficam res-
ponsdveis também pela apuragdo e contabilizagdo das rotinas
de departamento pessoal.

v' Contabilidade de seguros: Através de sistema de con-
trole e andlise financeiros, contabiliza as atividades de uma se-
guradora necessarias a tomada de decisdo.

v' Contabilidade bancdria: Responsavel pela contabiliza-
¢do das instituicdes de crédito e finangas.

v' Contabilidade Publica: Conjunto de normas e principios
, aplicados para o controle do patrimoénio das entidades do setor
publico.

v Contabilidade imobilidria: Area da Contabilidade que
analisa e controla o patrimoénio das empresas com atividades no
mercado imobiliario.

v' Contabilidade digital: Concentracdo de 6rgdos do go-
verno Federal na formalizagdo dos registros de escrituragdo con-
tabil eletrénica com o objetivo de combater a sonegacao fiscal.

v' Contabilidade de Custos: Voltada para a andlise dos
custos que a empresa possui na produgdo de seus bens ou na
prestagdo de seus servigos.

v' Consolidacdo de balancos: Técnica contabil utilizada
para concentrar o patrimonio e os resultados de um grupo de
empresas que tem o mesmo controle societario.

OBIJETIVO

O Objetivo da Contabilidade é registrar, organizar e forma-
lizar atos e fatos que afetam a entidade. Além de apresentar
de maneira estruturada, seus bens, direitos, obrigagdes e resul-

CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO
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tados. As principais técnicas utilizadas para o alcance de seus
objetivos sdo: escrituragdo, demonstragdes contabeis e analise
de balancgos.

FINALIDADE

A Finalidade da Contabilidade é fornecer a seus usuarios o
maximo possivel de informac¢&es atualizadas sobre o patrimdnio
da empresa e suas alteragGes, permitindo a transparéncia em
seu controle e tomada de decisdes.

A Contabilidade tem um publico com interesse principal-
mente em seu desempenho financeiro e suas questdes relacio-
nadas ao fisco. Entre eles:

e Concorrentes: Interesse na estrutura empresarial das
empresas rivais.

e Orgdos do governo: Examinam os relatérios financeiros
e fazem a conciliagdo dos impostos devidos e pagos e de futuras
obrigagoes.

e  Bancos, Capitalistas: Precisam saber se a empresa serd
capaz de pagar os juros das dividas e saldar débitos.

e Diretoria, administra¢ao e funcionarios em geral: Ana-
lise freqiente e profunda para tomadas de decisdes, garantindo
a operacdo da empresa e sua competitividade.

e Clientes e fornecedores: Interesse para saber se a em-
presa é financeiramente sélida, pois assim ha garantias de con-
tinuidade no fornecimento de bens e servigos; capacidade de
pagamento por mercadorias.

PRINCiPIOS CONTABEIS APLICADOS AOS ORGAOS E
ENTIDADES GOVERNAMENTAIS

CONCEITO

A Contabilidade é a ciéncia que estuda, interpreta e registra
os fendmenos que afetam o patriménio de uma entidade. Ela
alcanca sua finalidade através do registro e analise de todos os
fatos relacionados com a formagdo, a movimentagdo e as varia-
¢Ges do patrimonio administrativo, vinculado a entidade, com o
fim de assegurar seu controle e fornecer a seus administradores
as informacgdes necessarias a acdo administrativa, bem como a
seus titulares (proprietdrios do patriménio) e demais pessoas
com ele relacionadas, as informacgdes sobre o estado patrimo-
nial e o resultado das atividades desenvolvidas pela entidade
para alcancar os seus fins.

Diversas técnicas sdo usadas pela contabilidade para que
seus objetivos sejam atingidos: a escrituracdo é uma forma pro-
pria desta ciéncia de registrar as ocorréncias patrimoniais; as
demonstragdes contabeis sdo demonstragdes expositivas para
reunir os fatos de maneira a obter maiores informagdes, e a
analise de balangos é uma técnica que permite decompor, com-
parar e interpretar o conteddo das demonstra¢gdes contabeis,
fornecendo informacgdes analiticas, cuja utilidade vai além do
administrador.

Existe ainda uma dificuldade em classificar a contabilidade.
Apesar de no geral ser considerada uma ciéncia social, assim
como economia e administragdo, algumas vezes ela é chamada
técnica ou arte.

No entanto, independente de sua classificacdo, é esta téc-
nica, arte ou ciéncia que adquire cada vez maior importancia,
dado o crescimento das corporagdes, entidades e empresas, que
exige grande eficacia dos profissionais da contabilidade, para
gue sejam capazes de trabalhar a infinita gama de informacgdes
gue sdo necessarias ao estudo e controle do patrimdnio.




COMPONENTES DE UM COMPUTADOR: PROCESSADO-
RES, MEMORIA E PERIFERICOS MAIS COMUNS; DISPO-
SITIVOS DE ARMAZENAGEM DE DADOS; PROPRIEDA-
DES E CARACTERISTICAS

Hardware

O hardware sdo as partes fisicas de um computador. Isso inclui
a Unidade Central de Processamento (CPU), unidades de armazena-
mento, placas mae, placas de video, memdria, etc.’. Outras partes
extras chamados componentes ou dispositivos periféricos incluem
0 mouse, impressoras, modems, scanners, cameras, etc.

Para que todos esses componentes sejam usados apropriada-
mente dentro de um computador, é necessario que a funcionalida-
de de cada um dos componentes seja traduzida para algo pratico.
Surge entdo a fungdo do sistema operacional, que faz o intermédio
desses componentes até sua fungdo final, como, por exemplo, pro-
cessar os calculos na CPU que resultam em uma imagem no moni-
tor, processar os sons de um arquivo MP3 e mandar para a placa de
som do seu computador, etc. Dentro do sistema operacional vocé
ainda tera os programas, que dao funcionalidades diferentes ao
computador.

Gabinete

O gabinete abriga os componentes internos de um computa-
dor, incluindo a placa mae, processador, fonte, discos de armaze-
namento, leitores de discos, etc. Um gabinete pode ter diversos
tamanhos e designs.

Gabinete.?

1  https://www.palpitedigital.com/principais-componentes-internos-
-pc-perifericos-hardware-software/#:~:text=0%20hardware %20s%-
C3%A30%20as%20partes, %2C%20scanners%2C%20c%C3%A2meras%-
2C%20etc.

2 https://www.chipart.com.br/gabinete/gabinete-gamer-gamemax-
-shine-g517-mid-tower-com-1-fan-vidro-temperado-preto/2546

INFORMATICA BASICA

Processador ou CPU (Unidade de Processamento Central)

E o cérebro de um computador. E a base sobre a qual é cons-
truida a estrutura de um computador. Uma CPU funciona, basica-
mente, como uma calculadora. Os programas enviam calculos para
o CPU, que tem um sistema préprio de “fila” para fazer os calculos
mais importantes primeiro, e separar também os calculos entre os
nucleos de um computador. O resultado desses célculos é traduzido
em uma ag¢do concreta, como por exemplo, aplicar uma edi¢do em
uma imagem, escrever um texto e as letras aparecerem no monitor
do PC, etc. A velocidade de um processador esta relacionada a velo-
cidade com que a CPU é capaz de fazer os cdlculos.

CPU.?

Coolers

Quando cada parte de um computador realiza uma tarefa, elas
usam eletricidade. Essa eletricidade usada tem como uma consequ-
éncia a geracdo de calor, que deve ser dissipado para que o compu-
tador continue funcionando sem problemas e sem engasgos no de-
sempenho. Os coolers e ventoinhas sdo responsaveis por promover
uma circulagdo de ar dentro da case do CPU. Essa circulagdo de ar
provoca uma troca de temperatura entre o processador e o ar que
ali esta passando. Essa troca de temperatura provoca o resfriamen-
to dos componentes do computador, mantendo seu funcionamento
intacto e prolongando a vida util das pegas.

Cooler.*

3 https://www.showmetech.com.br/porque-o-processador-e-uma-pe-
ca-importante

4 https://www.terabyteshop.com.br/produto/10546/cooler-deepcool-
-gammaxx-c40-dp-mch4-gmx-c40p-intelam4-ryzen
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