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Muitas vezes, a interpretac¢do ja traz implicita uma opinido.

Por exemplo, quando se mencionam com énfase consequén-
cias negativas que podem advir de um fato, se enaltecem previsGes
positivas ou se faz um comentario irbnico na interpretacgdo, ja esta-
mos expressando nosso julgamento.

E muito importante saber a diferenca entre o fato e opinido,
principalmente quando debatemos um tema polémico ou quando
analisamos um texto dissertativo.

Exemplo:
A m3e viajou e deixou a filha s6. Nem deve estar se importando
com o sofrimento da filha.

ESTRUTURAGCAO DO TEXTO E DOS PARAGRAFOS

Uma boa redagdo é dividida em ideias relacionadas entre si
ajustadas a uma ideia central que norteia todo o pensamento do
texto. Um dos maiores problemas nas redagbes é estruturar as
ideias para fazer com que o leitor entenda o que foi dito no texto.
Fazer uma estrutura no texto para poder guiar o seu pensamento
e o do leitor.

Paragrafo

O paragrafo organizado em torno de uma ideia-nucleo, que é
desenvolvida por ideias secundarias. O paragrafo pode ser forma-
do por uma ou mais frases, sendo seu tamanho varidvel. No texto
dissertativo-argumentativo, os pardgrafos devem estar todos rela-
cionados com a tese ou ideia principal do texto, geralmente apre-
sentada na introducgdo.

Embora existam diferentes formas de organizacdo de paragra-
fos, os textos dissertativo-argumentativos e alguns géneros jornalis-
ticos apresentam uma estrutura-padrdo. Essa estrutura consiste em
trés partes: a ideia-nucleo, as ideias secunddrias (que desenvolvem
a ideia-nucleo) e a conclusdo (que reafirma a ideia-basica). Em pa-
ragrafos curtos, é raro haver conclusdo.

Introdugdo: faz uma rapida apresentagdo do assunto e ja traz
uma ideia da sua posi¢do no texto, é normalmente aqui que vocé
ird identificar qual o problema do texto, o porque ele estd sendo
escrito. Normalmente o tema e o problema sdo dados pela propria
prova.

Desenvolvimento: elabora melhor o tema com argumentos e
ideias que apoiem o seu posicionamento sobre o assunto. E possi-
vel usar argumentos de vdrias formas, desde dados estatisticos até
citagOes de pessoas que tenham autoridade no assunto.

Conclusdo: faz uma retomada breve de tudo que foi abordado
e conclui o texto. Esta Ultima parte pode ser feita de vdrias maneiras
diferentes, é possivel deixar o assunto ainda aberto criando uma
pergunta reflexiva, ou concluir o assunto com as suas préprias con-
clusdes a partir das ideias e argumentos do desenvolvimento.

Outro aspecto que merece especial atengdo sdo os conecto-
res. Sdo responsaveis pela coesdo do texto e tornam a leitura mais
fluente, visando estabelecer um encadeamento légico entre as
ideias e servem de ligagdo entre o paragrafo, ou no interior do pe-
riodo, e o tépico que o antecede.

Saber usa-los com precisdo, tanto no interior da frase, quanto
ao passar de um enunciado para outro, é uma exigéncia também
para a clareza do texto.

Sem os conectores (pronomes relativos, conjunc¢des, advér-
bios, preposi¢Ges, palavras denotativas) as ideias ndo fluem, muitas
vezes o pensamento ndo se completa, e o texto torna-se obscuro,
sem coeréncia.

LINGUA PORTUGUESA

Esta estrutura é uma das mais utilizadas em textos argumenta-
tivos, e por conta disso é mais facil para os leitores.

Existem diversas formas de se estruturar cada etapa dessa es-
trutura de texto, entretanto, apenas segui-la ja leva ao pensamento
mais direto.

NiVEIS DE LINGUAGEM

Defini¢do de linguagem

Linguagem é qualquer meio sistematico de comunicar ideias
ou sentimentos através de signos convencionais, sonoros, graficos,
gestuais etc. A linguagem é individual e flexivel e varia dependendo
da idade, cultura, posi¢do social, profissdo etc. A maneira de arti-
cular as palavras, organiza-las na frase, no texto, determina nossa
linguagem, nosso estilo (forma de expressdo pessoal).

As inovagOes linguisticas, criadas pelo falante, provocam, com
o decorrer do tempo, mudancas na estrutura da lingua, que sé as
incorpora muito lentamente, depois de aceitas por todo o grupo
social. Muitas novidades criadas na linguagem ndo vingam na lingua
e caem em desuso.

Lingua escrita e lingua falada

A lingua escrita ndo é a simples reprodugdo grafica da lingua
falada, por que os sinais graficos ndo conseguem registrar grande
parte dos elementos da fala, como o timbre da voz, a entonagdo, e
ainda os gestos e a expressao facial. Na realidade a lingua falada é
mais descontraida, espontanea e informal, porque se manifesta na
conversagdo diaria, na sensibilidade e na liberdade de expressdo
do falante. Nessas situagdes informais, muitas regras determinadas
pela lingua padrdo sdo quebradas em nome da naturalidade, da li-
berdade de expressdo e da sensibilidade estilistica do falante.

Linguagem popular e linguagem culta

Podem valer-se tanto da linguagem popular quanto da lingua-
gem culta. Obviamente a linguagem popular é mais usada na fala,
nas expressdes orais cotidianas. Porém, nada impede que ela esteja
presente em poesias (0 Movimento Modernista Brasileiro procurou
valorizar a linguagem popular), contos, cronicas e romances em que
o didlogo é usado para representar a lingua falada.

Linguagem Popular ou Coloquial

Usada espontanea e fluentemente pelo povo. Mostra-se quase
sempre rebelde a norma gramatical e é carregada de vicios de lin-
guagem (solecismo — erros de regéncia e concordancia; barbarismo
— erros de pronuncia, grafia e flexdo; ambiguidade; cacofonia; pleo-
nasmo), expressoes vulgares, girias e preferéncia pela coordenacgao,
que ressalta o carater oral e popular da lingua. A linguagem popular
esta presente nas conversas familiares ou entre amigos, anedotas,
irradiagdo de esportes, programas de TV e auditério, novelas, na
expressado dos esta dos emocionais etc.

A Linguagem Culta ou Padrao

E a ensinada nas escolas e serve de veiculo as ciéncias em que
se apresenta com terminologia especial. E usada pelas pessoas ins-
truidas das diferentes classes sociais e caracteriza-se pela obedién-
cia as normas gramaticais. Mais comumente usada na linguagem
escrita e literaria, reflete prestigio social e cultural. E mais artificial,
mais estavel, menos sujeita a variagOes. Estd presente nas aulas,
conferéncias, sermdes, discursos politicos, comunicagbes cientifi-
cas, noticiarios de TV, programas culturais etc.

Giria

A giria relaciona-se ao cotidiano de certos grupos sociais como
arma de defesa contra as classes dominantes. Esses grupos utilizam
a giria como meio de expressdo do cotidiano, para que as mensa-
gens sejam decodificadas apenas por eles mesmos.




Assim a giria é criada por determinados grupos que divulgam

0 palavreado para outros grupos até chegar a midia. Os meios de

comunica¢do de massa, como a televisdo e o radio, propagam os

novos vocabulos, as vezes, também inventam alguns. A giria pode

acabar incorporada pela lingua oficial, permanecer no vocabuldrio
de pequenos grupos ou cair em desuso.

”

Ex.: “chutar o pau da barraca”,

“mina”, “tipo assim”.

” o«

viajar na maionese”, “galera”,

Linguagem vulgar

Existe uma linguagem vulgar relacionada aos que tém pouco
ou nenhum contato com centros civilizados. Na linguagem vulgar
ha estruturas com “néis vai, 13”, “eu di um beijo”, “Ponhei sal na
comida”.

Linguagem regional

Regionalismos sdo variagdes geograficas do uso da lingua pa-
drdo, quanto as construgBes gramaticais e empregos de certas pala-
vras e expressdes. H4, no Brasil, por exemplo, os falares amazonico,
nordestino, baiano, fluminense, mineiro, sulino.

Tipos e genéros textuais

Os tipos textuais configuram-se como modelos fixos e abran-
gentes que objetivam a distingdo e definicdo da estrutura, bem
como aspectos linguisticos de narragdo, dissertacdo, descricdo e
explicacdo. Eles apresentam estrutura definida e tratam da forma
como um texto se apresenta e se organiza. Existem cinco tipos clas-
sicos que aparecem em provas: descritivo, injuntivo, expositivo (ou
dissertativo-expositivo) dissertativo e narrativo. Vejamos alguns
exemplos e as principais caracteristicas de cada um deles.

Tipo textual descritivo

A descricdo é uma modalidade de composi¢cdo textual cujo
objetivo é fazer um retrato por escrito (ou ndo) de um lugar, uma
pessoa, um animal, um pensamento, um sentimento, um objeto,
um movimento etc.

Caracteristicas principais:

¢ Os recursos formais mais encontrados sdo os de valor adje-
tivo (adjetivo, locucdo adjetiva e oragdo adjetiva), por sua fungdo
caracterizadora.

e H3a descrigdo objetiva e subjetiva, normalmente numa enu-
meragao.

¢ A nogdo temporal é normalmente estatica.

¢ Normalmente usam-se verbos de ligagdo para abrir a defini-
¢ao.

e Normalmente aparece dentro de um texto narrativo.

¢ Os géneros descritivos mais comuns sdo estes: manual, anun-
cio, propaganda, relatdrios, biografia, tutorial.

Exemplo:

Era uma casa muito engragada
N&o tinha teto, ndo tinha nada
Ninguém podia entrar nela, ndo
Porgue na casa nao tinha chdo
Ninguém podia dormir na rede
Porque na casa nao tinha parede
Ninguém podia fazer pipi
Porque penico nao tinha ali

Mas era feita com muito esmero
Na rua dos bobos, nimero zero
(Vinicius de Moraes)

LINGUA PORTUGUESA
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TIPO TEXTUAL INJUNTIVO

A injuncdo indica como realizar uma ag¢do, aconselha, impde,
instrui o interlocutor. Chamado também de texto instrucional, o
tipo de texto injuntivo é utilizado para predizer acontecimentos e
comportamentos, nas leis juridicas.

Caracteristicas principais:

¢ Normalmente apresenta frases curtas e objetivas, com ver-
bos de comando, com tom imperativo; ha também o uso do futuro
do presente (10 mandamentos biblicos e leis diversas).

e Marcas de interlocugdo: vocativo, verbos e pronomes de 22
pessoa ou 12 pessoa do plural, perguntas reflexivas etc.

Exemplo:

Impedidos do Alistamento Eleitoral (art. 52 do Codigo Eleito-
ral) — Ndo podem alistar-se eleitores: os que ndo saibam exprimir-se
na lingua nacional, e os que estejam privados, tempordria ou defi-
nitivamente dos direitos politicos. Os militares s@o alistaveis, desde
que oficiais, aspirantes a oficiais, guardas-marinha, subtenentes ou
suboficiais, sargentos ou alunos das escolas militares de ensino su-
perior para formagdo de oficiais.

Tipo textual expositivo

A dissertacdo é o ato de apresentar ideias, desenvolver racio-
cinio, analisar contextos, dados e fatos, por meio de exposi¢do,
discussdo, argumentacgdo e defesa do que pensamos. A dissertagdo
pode ser expositiva ou argumentativa.

A dissertacdo-expositiva é caracterizada por esclarecer um as-
sunto de maneira atemporal, com o objetivo de explica-lo de ma-
neira clara, sem intencdo de convencer o leitor ou criar debate.

Caracteristicas principais:

e Apresenta introdugao, desenvolvimento e conclusdo.

¢ O objetivo ndo é persuadir, mas meramente explicar, infor-
mar.

e Normalmente a marca da disserta¢do é o verbo no presente.

e Amplia-se a ideia central, mas sem subjetividade ou defesa
de ponto de vista.

e Apresenta linguagem clara e imparcial.

Exemplo:

O texto dissertativo consiste na ampliagdo, na discussdo, no
questionamento, na reflexdo, na polemizagdo, no debate, na ex-
press@o de um ponto de vista, na explicagdo a respeito de um de-
terminado tema.

Existem dois tipos de disserta¢do bem conhecidos: a disserta-
¢do expositiva (ou informativa) e a argumentativa (ou opinativa).

Portanto, pode-se dissertar simplesmente explicando um as-
sunto, imparcialmente, ou discutindo-o, parcialmente.

Tipo textual dissertativo-argumentativo

Este tipo de texto — muito frequente nas provas de concur-
sos — apresenta posicionamentos pessoais e exposi¢do de ideias
apresentadas de forma légica. Com razoavel grau de objetividade,
clareza, respeito pelo registro formal da lingua e coeréncia, seu in-
tuito é a defesa de um ponto de vista que convenga o interlocutor
(leitor ou ouvinte).

Caracteristicas principais:

e Presenca de estrutura basica (introdugdo, desenvolvimento
e conclusdo): ideia principal do texto (tese); argumentos (estraté-
gias argumentativas: causa-efeito, dados estatisticos, testemunho




INFORMATICA

Aero Snap (Win + Setas de dire¢3do do teclado)

Recurso que permite melhor gerenciamento e organizagao das janelas abertas.

Basta arrastar uma janela para o topo da tela e a mesma é maximizada, ou arrastando para uma das laterais a janela é dividida de
modo a ocupar metade do monitor.
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Efeito Aero Snap.

Aero Peek (Win+Virgula — Transparéncia / Win+D — Minimizar Tudo)

O Aero Peek (ou “Espiar area de trabalho”) permite que o usudrio possa ver rapidamente o desktop. O recurso pode ser util quando
vocé precisar ver algo na area de trabalho, mas a tela estd cheia de janelas abertas. Ao usar o Aero Peek, o usuario consegue ver o que
precisa, sem precisar fechar ou minimizar qualquer janela. Recurso pode ser acessado por meio do botdo Mostrar area de trabalho (parte
inferior direita do Desktop). Ao posicionar o mouse sobre o referido botdo, as janelas ficam com um aspecto transparente. Ao clicar sobre
ele, as janelas serdo minimizadas.

Efeito Aero Peek.




INFORMATICA

Menu Iniciar

Algo que deixou descontente grande parte dos usuarios do Windows 8 foi o sumigo do Menu Iniciar.

O novo Windows veio com a missdo de retornar com o Menu Iniciar, o que aconteceu de fato. Ele é dividido em duas partes: na direita,
temos o padrdo ja visto nos Windows anteriores, como XP, Vista e 7, com a organizacdo em lista dos programas. Ja na direita temos uma
versdo compacta da Modern Ul, lembrando muito os azulejos do Windows Phone 8.

o

I e

|

Menu Iniciar no Windows 10.”
Nova Central de Ag¢des
A Central de Ac¢bes é a nova central de notificagdes do Windows 10. Ele funciona de forma similar a Central de A¢Ges das versGes an-
teriores e também oferece acesso rapido a recursos como modo Tablet, Bloqueio de Rotagdo, Luz noturna e VPN.

Central de ag¢ées do Windows 10.2

Paint 3D

O novo App de desenhos tem recursos mais avangados, especialmente para criar objetos em trés dimensdes. As ferramentas antigas
de formas, linhas e pintura ainda estdo 13, mas o design mudou e ha uma selegdo extensa de fungdes que prometem deixar o programa
mais versatil.

7 https://pplware.sapo.pt/microsoft/windows/windows-10-5-dicas-usar-melhor-menu-iniciar
8 Fonte: https://support.microsoft.com/pt-br/help/4026791/windows-how-to-open-action-center
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11l - convocar Secretdrios, ou funcionarios publicos, para pres-
tar informagdes relativas a matéria de sua competéncia;

IV - realizar estudos e inspegdes em areas de interesse do Mu-
nicipio;

V - desempenhar outras atribui¢cdes que lhes sejam reserva-
das pelo Regimento;

Art. 53 As ComissOes especiais de inquérito, com poderes de
investigagdo proprios, serdo constituidas por deliberagdo plenaria
ou por ato de um tergo dos Vereadores, para apuragdo de fato
determinado e por prazo certo.

§ 12 No exercicio de suas atribuic¢des, vislumbrando a Comis-
sdo indicios de infragdo penal, podera convidar o Ministério Publi-
co a atuar no desempenho dos trabalhos, facultando-lhe exercer
interrogatdrios e requerer diligéncias.

§ 22 Apurando a Comissdo a ocorréncia de infragdo penal en-
caminhara, obrigatoriamente, as suas conclusdes ao Ministério
Publico, independentemente do disposto no paragrafo anterior.

§ 32 E facultado as pessoas convocadas o direito de compare-
cer a Comissao, acompanhadas de advogado de sua escolha, que
ndo interferird nos trabalhos, podendo, todavia, encaminhar re-
querimentos escritos.

§ 42 A Comissdo Parlamentar de Inquérito concluird, neces-
sariamente, por relatdrio, o resultado dos trabalhos, ainda que
tenham sido interrompidos por decurso de prazo ou obstaculos
em sua seqliéncia por qualquer motivo.

SECAO V
DA MESA

Art. 54 Compete a Mesa da Camara, além da dire¢do dos tra-
balhos em Plenario:

| - organizar e remeter ao Executivo, no prazo legal, a proposta
do orgamento da Camara, a ser incorporado a lei orgamentdria;

Il - apresentar projetos de lei relativos a criagdo, modificacdo,
extingdo e remuneragdo dos cargos integrantes do quadro de ser-
vidores da Camara;

11l - licenciar Vereador, nos termos desta Lei;

IV - conhecer, em grau de recurso, das decisGes administrati-
vas da Presidéncia, na forma que dispuser o Regimento;

SECAO VI
DA PRESIDENCIA

Art. 55 Compete ao Presidente da Camara, além de outras
atribuigdes previstas no Regimento Interno:

| - representar a Camara Municipal, inclusive em juizo;

Il - zelar pelas prerrogativas parlamentares, pela independén-
cia do Poder e pelo alto nome da Camara;

11l - dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e ad-
ministrativos da Camara;

IV - exercer os atos de provimento funcional, tais como no-
meacdo, progressdo, exonerag¢do e demissao;

V - autorizar a instauragdo de processo administrativo discipli-
nar e aplicar as sangGes cabiveis;

VI - interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

VIl - promulgar as leis, na hipdtese de sangdo tacita ou rejei-
¢do de veto, quando ndo o fizer o Prefeito, bem como as resolu-
¢Oes e decretos legislativos;

VIl - declarar a extingdo do mandato do Prefeito, vice-Prefei-
to e Vereadores, nos casos previstos em lei;

IX - exercer a gestdao orgamentaria, requisitando os numera-
rios necessarios;

X - designar comissdes de representagao

Xl - emitir documento de identificacdo do vereador.
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SECAO VII
DOS VEREADORES

Art. 56 Os Vereadores gozam de inviolabilidade por suas opi-
nides, palavras e votos, no exercicio do mandato e na circunscri-
¢do do Municipio.

§ 12 A inviolabilidade prevista neste Artigo prevalece diante
de autoridade de qualquer grau e esfera da Federagdo.

§ 22 A Camara, ao tomar conhecimento de ofensa a garantia
estabelecida neste Artigo, reunir-se-a, de imediato, para adotar
as providéncias cabiveis, ainda quando em recesso parlamentar.

§ 32 Ao parlamentar atingido na sua inviolabilidade serd asse-
gurada, por iniciativa obrigatdria do Presidente da Camara, assis-
téncia juridica imediata.

Art. 57 E garantido ao Vereador o direito de amplo acesso as
reparticdes publicas, bem como requerer o exame de documen-
tos, cabendo a autoridade solicitada viabilizar o exame no prazo
legal.

Art. 58 Visando a agdo articulada e o intercambio entre os
poderes, o Poder Executivo garantira o acesso dos Vereadores aos
estudos técnicos relativos a elaboragdo da proposta orcamentaria.

Art. 59 Os Vereadores ndo poderdo:

| - desde a expedi¢do do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, suas autar-
quias, empresas publicas, sociedades de economia mista, funda-
¢Oes, ou empresas concessiondrias de servigcos publicos munici-
pais, salvo quando o contrato obedecer a clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, fungcdo ou emprego remunera-
do, inclusive os que sejam demissiveis “ad nutum”, nas entidades
constantes da alinea anterior.

Il - desde a posse:

a) ser proprietarios, controladores ou diretores de empresa
que mantenha contrato com o Municipio ou nela exercer fungdo
remunerada;

b) patrocinar as causas em que seja interessada qualquer das
entidades mencionadas na alinea “a” do inciso “I”, deste artigo;

c) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo;

d) estabelecer domicilio fora do Municipio de Camagari du-
rante o exercicio do mandato;

e) conduzir ou portar arma em Plenario;

Paragrafo Unico - A proibicdo constante da alinea “a” do inci-
so | compreende o Vereador, como pessoa fisica, seu conjuge ou
companheira e pessoas juridicas direta ou indiretamente por eles
controladas.

Art. 60 Perdera o mandato o Vereador que:

Art. anterior;

| - infringir qualquer das proibi¢des referidas no Decoro Par-
lamentar;

Il - praticar qualquer dos atos contrarios a Etica e ao

Il - deixar de comparecer, em cada periodo legislativo anual,
a terga parte das sessOes ordinarias da Camara Municipal, salvo
por motivo de doenga comprovada, licenga ou missdo autorizada
pela edilidade, ou ainda, deixar de comparecer a cinco sessdes
extraordinarias, assegurada ampla defesa, em ambos os casos;

IV - perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V - quando o declarar a Justica Eleitoral;

VI - sofrer condenagdo criminal em sentencga transitada em
julgado;

VIl - utilizar-se do mandato para a pratica de atos de corrup-
¢do ou de improbidade administrativa;

VIII - deixar de residir no Municipio;

IX - deixar de tomar posse, sem motivo justificado, dentro do
prazo estabelecido nesta Lei Organica.




§ 12 Consideram-se incompativeis com a Etica e o Decoro Par-
lamentar:

| - 0 abuso das prerrogativas previstas na Lei Organica do Mu-
nicipio;

Il - a percepg¢do de vantagens indevidas, tais como: doagdes,
beneficios ou cortesias de empresas, grupos econdmicos ou au-
toridades publicas, ressalvados os brindes sem valor econémico;

1l - firmar contratos com érgao ou institui¢cdo controlada pela
Prefeitura Municipal de Camagari, incluidos nesta vedagdo, além
do Vereador como pessoa fisica, seu conjuge ou companheira e
pessoa juridica direta ou indiretamente por eles controladas;

IV - dirigir ou gerir empresas, drgaos e meios de comunicagdo,
considerados como tais pessoas juridicas que indiguem em seu
objeto social a execugdo de servicos de radiodifusdo sonora ou de
sons e imagens;

V - a pratica de irregularidades graves ao desempenho do
mandato ou de encargos decorrentes;

VI - 0 abuso de poder econdmico em processo eleitoral.

VIl - apropriar-se de qualquer bem mével ou imével publico,
valores e dinheiro de que tenha posse em razdao do mandato, ou
desvia-lo em proveito préprio ou alheio;

VIII - subtrair ou concorrer para que seja subtraido em provei-
to préprio ou alheio, valendo-se da facilidade que |he proporcio-
na o mandato, valor, dinheiro ou bem publico, de que n3o tenha
posse;

IX - sonegar tributos federais, estaduais e municipais;

X - patrocinar, direta ou indiretamente, interesse privado pe-
rante a administracdo publica, valendo-se do exercicio do man-
dato;

Xl - praticar ou incentivar a pratica de atos que atentem con-
tra os direitos fundamentais da pessoa humana.

§ 22 E permitido ao Vereador, bem como ao seu conjuge ou
companheiro, movimentar contas e manter cheques especiais ou
garantidos de valores correntes e contratos com clausulas unifor-
mes das institui¢cOes financeiras.

§ 32 Excluem-se da proibi¢do constante do inciso IV a dire¢ao
ou gestdo de jornais, editoras de livros e similares.

§ 42 Incluem-se entre as irregularidades graves, para fins des-
te artigo:

a) a atribuicdo de dotacdo orcamentaria, sob forma de sub-
vengdes sociais, auxilios ou qualquer outra rubrica, a entidade ou
instituicOes das quais participe o Vereador, seu cOnjuge, compa-
nheiro ou parente, de um ou de outro, até o terceiro grau, bem
como pessoa juridica direta ou indiretamente por eles controlada,
ou ainda, que aplique os recursos recebidos em atividades que
ndo correspondam, rigorosamente as finalidades estatutarias;

b) a criagdo ou autorizagdo de encargos em termos que, pelo
seu valor ou pelas caracteristicas de empresas ou entidades bene-
ficiadas ou contratadas, possam resultar em aplicagao indevida de
recursos publicos.

§ 52 Extingue-se 0 mandato, e assim sera declarado pelo Pre-
sidente da Camara, quando ocorrer falecimento ou renuncia do
Vereador.

§ 62 A renuncia, sob pena de invalidade, sera formulada por
escrito e com firma reconhecida.

§ 72 A perda do mandato por infragdo ético-disciplinar, apu-
rada em processo no qual sera assegurado o direito de ampla de
defesa e do contraditério, sera decidida pela Camara, por maioria
de dois tergos, mediante provocacdo da Mesa, de Vereador ou de
partido politico representado na Camara ou com legitimo interes-
se na decisdo.

Art. 61 A remuneragdo dos Vereadores sera fixada, nos ter-
mos em que preconiza a Constituicao Federal.
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§ 12 Os Vereadores terdo direito ao valor de um subsidio inte-
gral a titulo de ajuda de custos, devida no inicio e no fim de cada
sessao legislativa.

§ 22 A convocagdo extraordindria da Camara Municipal du-
rante o periodo de recesso, ndo ensejara o pagamento de verba
indenizatdria, na forma da Emenda Constitucional n2 50 de 14 de
fevereiro de 2006.

§ 32 Os Vereadores, anualmente, fardao jus a percepgdo de
gratificagdo natalina, no valor equivalente ao subsidio mensal in-
tegral.

§ 42 O Vereador que, sem motivo justo, deixar de comparecer
a sessdo do dia ou ausentar-se da votagdo das matérias da ordem
do dia, deixara de perceber um trinta avos do seu subsidio.

Art. 62 Os Vereadores serdo contribuintes do Regime Geral de
Previdéncia Social.

Art. 63 Podera licenciar-se o Vereador:

| - por motivo de doencga, devidamente comprovado;

Il - por motivo de gravidez, a Vereadora;

Il - para tratar de interesses particulares, por prazo determi-
nado, nunca inferior a trinta dias, ndo podendo reassumir o exer-
cicio do mandato antes do término da licenga;

IV - para o exercicio de missdes de interesse da Camara, por
até trinta dias.

§ 12 S30 remuneradas as licengas decorrentes dos motivos
previstos nos incisos I, Il e IV deste artigo;

§ 22 As licengas previstas nos incisos | e |l serdo autorizadas
pela Mesa e as demais pelo Plenario.

Art. 64 Considerar-se-a automaticamente licenciado o Verea-
dor que for nomeado para o exercicio do cargo de Ministro de
Estado, Secretario de Estado, Secretario Municipal ou cargo de di-
regao dos érgdos da administragdo indireta, inclusive autarquica e
fundacional do Municipio.

Art. 65 Dar-se-a a convocagdo do suplente nos afastamentos
previstos no artigo anterior ou nas licengas por prazo superior a
cento e vinte dias.

SECAO VIII
DO PROCESSO LEGISLATIVO

Art. 66 O Processo legislativo compreende a elaboragdo de:

| - emendas a Lei Organica Municipal;

Il - leis delegadas;

Il - leis complementares;

IV - leis ordinarias; Vdecretos legislativos;

VI - resolugdes.

Art. 67 A Lei Organica Municipal podera ser emendada me-
diante proposta:

| - de um ter¢o, no minimo, dos membros da Camara Muni-
cipal;

Il - do Prefeito;

§ 12 A emenda a Lei Organica sera discutida e votada em dois
turnos, considerando-se aprovada quando obtiver, em ambos,
dois tergos de votos favoraveis, observado entre uma e outra vo-
tagdo o intersticio minimo de dez dias.

§ 22 A emenda a Lei Organica Municipal sera promulgada pela
Mesa da Camara com o respectivo numero de ordem.

Art. 68 A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe
a qualquer Vereador, comissdo da Camara, ao Prefeito e aos cida-
ddos, na forma e nos casos previstos em lei.

Art. 69 Compete privativamente ao Prefeito a iniciativa das
leis relativas a:

| - regime juridico dos servidores, observadas as peculiarida-
des daqueles integrantes do Legislativo;




CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

— Uma Unica maneira correta (the best way).
— Ma@3o de obra e ndo recursos humanos.
— Seguranga, ndo inseguranga. As organizacdes davam a sensagao de estabilidade dominando o mercado.

Teoria Classica
e Aumento da eficiéncia melhorando a disposi¢do dos 6rgdaos componentes da empresa (departamentos);
« Enfase na anatomia (estrutura) e na fisiologia (funcionamento);

e Abordagem do topo para a base (nivel estratégico tatico);
¢ Do todo para as partes.

TOPO

PARA A

BASE

Diferente do processo neoclassico, na Teoria Classica temos 5 (cinco) fungdes — POC3:

— Previsdo ao invés de planejamento: Visualizagdo do futuro e tragar programa de agao.
— Organizagdo: Constituir a empresa dos recursos materiais e social.

— Comando: Dirigir e orientar pessoas.

— Coordenagdo: Ligacdo, unido, harmonizar todos os esforgos coletivamente.

Controle: Se certificar de que tudo esta ocorrendo de acordo com as regras estabelecidas e as ordens dadas.

e Principios da Teoria Classica:

— Dividir o trabalho;

— Autoridade e responsabilidade;
— Disciplina;

— Unidade de comando;

— Unidade de diregéo;

— Subordinag¢do dos interesses individuais aos gerais;
— Remuneracgado do pessoal;

— Centralizagao;

— Cadeia escalar;

— Ordem;

— Equidade;

— Estabilidade do pessoal;

— Iniciativa;

— Espirito de equipe.

A Abordagem Classica, junto da Burocratica, dentre todas as abordagens, chega a ser uma das mais importantes.

Abordagem Neoclassica

No inicio de 1950 nasce a Teoria Neoclassica, teoria mais contemporanea, remodelando a Teoria Classica, colocando novo figurino
dentro das novas concepgdes trazidas pelas mudangas e pelas teorias anteriores. Fungdes essencialmente humanas comegam a ser inseri-
das, como: Motivagdo, Lideranga e Comunicagdo. Preocupagdo com as pessoas passa a fazer parte da Administragdo.

POC3 (Classica) PODC [Neoclassica)
PREVISAO + DRGANIEM;ED PLAMNEJAMENTO + DRGANIEA{;.ED
COMANDO + COORDENACAD - DIRECAO + CONTROLE
COMNTROLE

/N
Q)
=)



CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

¢ Fundamentos da Abordagem Neoclassica

— A Administragdo é um processo operacional composto por fungdes, como: planejamento, organizagado, diregao e controle.
— Devera se apoiar em principios basilares, ja que envolve diversas situagoes.

— Principios universais.

— O universo fisico e a cultura interferem no meio ambiente e afetam a Administracdo.

— Visdo mais flexivel, de ajustamento, de continuidade e interatividade com o meio.

— Enfase nos principios e nas praticas gerais da Administrag3o.

— Reafirmando os postulados cldssicos.

— Enfase nos objetivos e resultados.

— Ecletismo (influéncia de teorias diversas) nos conceitos.

Teoria Burocratica

Tem como pai Max Weber, por esse motivo é muitas vezes chamada de Teoria Weberiana. Para a burocracia a organizagdo alcangaria
a eficiéncia quando explicasse, em detalhes, como as coisas deveriam ser feitas.

Burocracia ndo é algo negativo, o excesso de fungGes sim. A Burocracia € a organizagao eficiente por exceléncia. O excesso da Burocra-
cia é que transforma ela em algo negativo, o que chamamos de disfungdes.

e Caracteristicas

— Carater formal das normas e regulamentos.
— Carater formal das comunicagoes.

— Carater racional e divisdo do trabalho.

— Impessoalidade nas relagGes.

— Hierarquia de autoridade.

— Rotinas e procedimentos padronizados.

— Competéncia técnica e meritocracia.

— Especializagdao da administragdo.

— Profissionalizagdo dos participantes.

— Completa previsibilidade de comportamento.

¢ Disfung¢des

— Internalizagdo das regras e apego aos procedimentos.
— Excesso de formalismo e de papeldrio.

— Resisténcia as mudangas.

— Despersonalizagdo do relacionamento.

— Categorizagdo como base do processo decisorio.

— “Superconformidade” as rotinas e aos procedimentos.
— Exibicdo de sinais de autoridade.

— Dificuldade no atendimento.

Abordagem Estruturalista

A partir da década de 40, tinhamos:

e Teoria Classica: Mecanicismo — Organizacdo.

¢ Teoria das Relagdes Humanas: Romantismo Ingénuo — Pessoas.

As duas correntes sofreram criticas que revelaram a falta de uma teoria sélida e abrangente, que servisse de orientagdo para o admi-
nistrador.

A Abordagem Estruturalista é composta pela Teoria Burocratica e a Teoria Estruturalista. Além da énfase na estrutura, ela também se
preocupa com pessoas e ambiente, se aproxima muito da Teoria de Relagdes Humanas.

No inicio da Teoria Estruturalista, vive-se a mesma génese da Teoria da Burocracia, esse movimento onde sé se encontram criticas da
Teoria das Relagdes Humanas as outras Teorias e ndo se tem uma preposi¢do de um novo método.

e Teoria Classica: Mecanicismo — Organizacdo.

¢ Teoria das Relagdes Humanas: Romantismo Ingénuo — Pessoas.

A Teoria Estruturalista é um desdobramento da Burocracia e uma leve aproximagdo a Teoria das Relagdes Humanas. Ainda que a Teoria
das RelagGes Humanas tenha avangado, ela critica as anteriores e ndo proporciona bases adequadas para uma nova teoria. Ja na Teoria
Estruturalista da Organizagdo percebemos que o TODO é maior que a soma das partes. Significa que ao se colocar todos os individuos
dentro de um mesmo grupo, essa sinergia e cooperagdo dos individuos gerard um valor a mais que a simples soma das individualidades.
E a ideia de equipe.
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