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LINGUA PORTUGUESA

Vossa Reverendissima Utilizado para sacerdotes e religiosos em geral.

® Pronomes Possessivos referem-se as pessoas do discurso, atribuindo-lhes a posse de alguma coisa.

12 pessoa do singular Meu, minha, meus, minhas
22 pessoa do singular teu, tua, teus, tuas

32 pessoa do singular seu, sua, seus, suas

12 pessoa do plural No0sso, nossa, N0ssos, N0ssas
292 pessoa do plural V0ss0, VOssa, VOSS0S, VOSSas
32 pessoa do plural Seu, sua, seus, suas

® Pronomes Demonstrativos sao utilizados para indicar a posi¢ao de algum elemento em relagdo a pessoa seja no discurso, no tempo

ou No espago.

Feminino esta, essa, aquela estas, essas, aquelas

Masculino este, esse, aquele estes, esses, aqueles

® Pronomes Indefinidos referem-se a 32 pessoa do discurso, designando-a de modo vago, impreciso, indeterminado. Os pronomes
indefinidos podem ser variaveis (varia em género e nimero) e invaridveis (ndo variam em género e numero).

algum, alguma, alguns, algumas, nenhum, nenhuma, nenhuns, nenhumas, muito, muita, muitos, muitas, pouco,
Variveis pouca, poucos, poucas, todo, toda, todos, todas, outro, outra, outros, outras, certo, certa, certos, certas, vario, va-
ria, varios, varias, tanto, tanta, tantos, tantas, quanto, quanta, quantos, quantas, qualquer, quaisquer, qual, quais,
um, uma, uns, umas.
Invariaveis quem, alguém, ninguém, tudo, nada, outrem, algo, cada.

* Pronomes Interrogativos sdo palavras variaveis e invariaveis utilizadas para formular perguntas diretas e indiretas.

Variaveis qual, quais, quanto, quantos, quanta, quantas.

Invaridveis quem, que.

® Pronomes Relativos referem-se a um termo ja dito anteriormente na oragdo, evitando sua repeti¢do. Eles também podem ser
variaveis e invariaveis.

Variaveis o qual, a qual, os quais, as quais, cujo, cuja, cujos, cujas, quanto, quanta, quantos, quantas.

Invariaveis quem, que, onde.

Verbos
S3do as palavras que exprimem agdo, estado, fendmenos meteoroldgicos, sempre em relagdo ao um determinado tempo.

e Flexdo verbal

Os verbos podem ser flexionados de algumas formas.

— Modo: E a maneira, a forma como o verbo se apresenta na frase para indicar uma atitude da pessoa que o usou. O modo é dividido
em trés: indicativo (certeza, fato), subjuntivo (incerteza, subjetividade) e imperativo (ordem, pedido).

— Tempo: O tempo indica 0 momento em que se dd o fato expresso pelo verbo. Existem trés tempos no modo indicativo: presente,
passado (pretérito perfeito, imperfeito e mais-que-perfeito) e futuro (do presente e do pretérito). No subjuntivo, sdo trés: presente, pre-
térito imperfeito e futuro.

— Numero: Este é fécil: singular e plural.
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— Pessoa: Facil também: 12 pessoa (eu amei, nés amamos); 22 pessoa (tu amaste, vds amastes); 32 pessoa (ele amou, eles amaram).

e Formas nominais do verbo
Os verbos tém trés formas nominais, ou seja, formas que exercem a funcdo de nomes (normalmente, substantivos). Sdo elas infinitivo
(terminado em -R), gerundio (terminado em —NDO) e participio (terminado em —DA/DO).

¢ Voz verbal

E a forma como o verbo se encontra para indicar sua relacdo com o sujeito. Ela pode ser ativa, passiva ou reflexiva.

— Voz ativa: Segundo a gramatica tradicional, ocorre voz ativa quando o verbo (ou locugdo verbal) indica uma agdo praticada pelo
sujeito. Veja:

Jodio pulou da cama atrasado

—Voz passiva: O sujeito é paciente e, assim, ndo pratica, mas recebe a agdo. A voz passiva pode ser analitica ou sintética. A voz passiva
analitica é formada por:

Sujeito paciente + verbo auxiliar (ser, estar, ficar, entre outros) + verbo principal da agéo conjugado no participio + preposigéio por/
pelo/de + agente da passiva.

A casa foi aspirada pelos rapazes

A voz passiva sintética, também chamada de voz passiva pronominal (devido ao uso do pronome se) é formada por:
Verbo conjugado na 3.9 pessoa (no singular ou no plural) + pronome apassivador «se» + sujeito paciente.
Aluga-se apartamento.

Advérbio

E a palavra invaridvel que modifica o verbo, adjetivo, outro advérbio ou a oracdo inteira, expressando uma determinada circunstancia.
As circunstancias dos advérbios podem ser:

—Tempo: ainda, cedo, hoje, agora, antes, depois, logo, ja, amanh3, tarde, sempre, nunca, quando, jamais, ontem, anteontem, breve-
mente, atualmente, a noite, no meio da noite, antes do meio-dia, a tarde, de manh3, as vezes, de repente, hoje em dia, de vez em quando,
em nenhum momento, etc.

— Lugar: Ai, aqui, acima, abaixo, ali, c3, I3, acola, além, aquém, perto, longe, dentro, fora, adiante, defronte, detrds, de cima, em cima,
a direita, a esquerda, de fora, de dentro, por fora, etc.

— Modo: assim, melhor, pior, bem, mal, devagar, depressa, rapidamente, lentamente, apressadamente, felizmente, as pressas, as
ocultas, frente a frente, com calma, em siléncio, etc.

— Afirmacdo: sim, deveras, decerto, certamente, seguramente, efetivamente, realmente, sem duvida, com certeza, por certo, etc.

— Negacdo: ndo, absolutamente, tampouco, nem, de modo algum, de jeito nenhum, de forma alguma, etc.

— Intensidade: muito, pouco, mais, menos, meio, bastante, assaz, demais, bem, mal, tanto, tdo, quase, apenas, quanto, de pouco, de
todo, etc.

— Duvida: talvez, acaso, possivelmente, eventualmente, porventura, etc.

Preposi¢ao
E a palavra que liga dois termos, de modo que o segundo complete o sentido do primeiro. As preposi¢des s3o as seguintes:

Preposicoes

A, ANTE, APOS,
ATE, COM,
CONTRA, DE,
DESDE, EM, ENTRE,
PARA, POR,
PERANTE, SEM,
SOB, SOBRE, TRAS
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Proposicao
Conjunto de palavras ou simbolos que expressam um pensamento ou uma ideia de sentido completo. Elas transmitem pensamentos,
isto é, afirmam fatos ou exprimem juizos que formamos a respeito de determinados conceitos ou entes.

Valores légicos

Sdo os valores atribuidos as proposi¢des, podendo ser uma verdade, se a proposi¢do é verdadeira (V), e uma falsidade, se a proposi-
¢do é falsa (F). Designamos as letras V e F para abreviarmos os valores logicos verdade e falsidade respectivamente.

Com isso temos alguns aximos da légica:

— PRINCiPIO DA NAO CONTRADIGAO: uma proposicio ndo pode ser verdadeira E falsa ao mesmo tempo.

— PRINCIPIO DO TERCEIRO EXCLUIDO: toda proposicdo OU é verdadeira OU é falsa, verificamos sempre um desses casos, NUNCA
existindo um terceiro caso.

“Toda proposi¢cdo tem um, e somente um, dos valores, que sdo: V ou F.” |

Classificagdo de uma proposi¢do

Elas podem ser:

e Sentenga aberta: quando ndo se pode atribuir um valor légico verdadeiro ou falso para ela (ou valorar a proposigdo!), portanto, ndo
é considerada frase ldgica. S3o consideradas sentengas abertas:

- Frases interrogativas: Quando serd prova? - Estudou ontem? — Fez Sol ontem?

- Frases exclamativas: Gol! — Que maravilhoso!

- Frase imperativas: Estude e leia com atengdo. — Desligue a televisao.

- Frases sem sentido légico (expressdes vagas, paradoxais, ambiguas, ...): “esta frase é falsa” (expressdo paradoxal) — O cachorro do
meu vizinho morreu (expressdao ambigua) —2 + 5+ 1

e Sentenga fechada: quando a proposi¢do admitir um UNICO valor 1dgico, seja ele verdadeiro ou falso, nesse caso, sera considerada
uma frase, proposi¢do ou sentenca logica.

ProposigGes simples e compostas
® Proposigoes simples (ou atomicas): aquela que NAO contém nenhuma outra proposicdo como parte integrante de si mesma. As
proposicGes simples sdo designadas pelas letras latinas minusculas p,q,r, s..., chamadas letras proposicionais.

Exemplos
r: Thiago é careca.
s: Pedro é professor.

® Proposi¢ées compostas (ou moleculares ou estruturas ldgicas): aquela formada pela combinagdo de duas ou mais proposicées
simples. As proposi¢des compostas sdo designadas pelas letras latinas maiusculas P,Q,R, R..., também chamadas letras proposicionais.

Exemplo
P: Thiago é careca e Pedro é professor.

ATENCAO: TODAS as proposi¢des compostas sdo formadas por duas proposicdes simples.

Exemplos:

1. (CESPE/UNB) Na lista de frases apresentadas a seguir:
— “A frase dentro destas aspas é uma mentira.”

— A expressdo x +y é positiva.

—Ovalordevd+3=7.

— Pelé marcou dez gols para a selecdo brasileira.

-0 que é isto?

Ha exatamente:

(A) uma proposicdo;

(B) duas proposicoes;

(C) trés proposicoes;

(D) quatro proposicoes;
(E) todas sdo proposicoes.

Qoliica®
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Resolugdo:
Analisemos cada alternativa:

(A) “A frase dentro destas aspas é uma mentira”, ndo podemos atribuir valores ldgicos a ela, logo ndo é uma sentenga ldgica.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

(B) A expressdo x +y € positiva, ndo temos como atribuir valores légicos, logo ndo é sentenga légica.
(C) O valor de v4 + 3 = 7; é uma sentenca ldgica pois podemos atribuir valores légicos, independente do resultado que tenhamos

(D) Pelé marcou dez gols para a selegdo brasileira, também podemos atribuir valores légicos (ndo estamos considerando a quantidade
certa de gols, apenas se podemos atribuir um valor de V ou F a sentenga).
(E) O que é isto? - como vemos ndo podemos atribuir valores logicos por se tratar de uma frase interrogativa.

Resposta: B.

Conectivos (conectores logicos)

Para compOr novas proposi¢coes, definidas como composta, a partir de outras proposi¢des simples, usam-se os conectivos. Sao eles:

OPERACAO CONECTIVO ESTRUTURA LOGICA TABELA VERDADE
P ~p
Negacio ~ N3o p vV F
E |V
P19 |PaAqQ
V|V
Conjungdo A peq V| F F
FIV | F
FIF | F
Pl q | Ppvg
ViV v
Disjuncao Inclusiva v pouq | B \Y
F| V v
FIF| F
Pla |Pvq
V|V F
Disjunc¢do Exclusiva \ Oupouq V Nk v
F| V Vv
FIF | F
pP|lq |pP>q
V|V v
Condicional - Se p entdo q V| F E
F| V v
F| F v
pla |peq
V|V v
Bicondicional 4 p se e somente se q V| F F
FlV | F
FIF | V

,,,,,,,,,,,,,, S
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Art. 60-C. (Revogado pela Lei n? 12.998, de 2014)

Art. 60-D. O valor mensal do auxilio-moradia é limitado a 25%
(vinte e cinco por cento) do valor do cargo em comissdo, fungao
comissionada ou cargo de Ministro de Estado ocupado. (Incluido
pela Lei n? 11.784, de 2008

§ 1o O valor do auxilio-moradia ndo podera superar 25%
(vinte e cinco por cento) da remuneragdo de Ministro de Estado.
(Incluido pela Lei n? 11.784, de 2008

§ 20 Independentemente do valor do cargo em comissdo ou

fungdo comissionada, fica garantido a todos os que preencherem
0s requisitos o ressarcimento até o valor de RS 1.800,00 (mil e
oitocentos reais). (Incluido pela Lei n? 11.784, de 2008

§ 30 (Incluido pela Medida Proviséria n2 805, de 2017) (Vigén-
cia encerrada)

§ 40 (Incluido pela Medida Proviséria n2 805, de 2017) (Vigén-

cia encerrada)

Art. 60-E. No caso de falecimento, exoneragdo, colocagdo de
imovel funcional a disposi¢cdo do servidor ou aquisicdo de imével,
o auxilio-moradia continuara sendo pago por um més. (Incluido
pela Lei n2 11.355, de 2006)

SECAO II
DAS GRATIFICAGCOES E ADICIONAIS

Art. 61. Além do vencimento e das vantagens previstas nes-

ta Lei, serdo deferidos aos servidores as seguintes retribuicdes, :

gratificacGes e adicionais: (Redag¢do dada pela Lei n2 9.527, de
10.12.97)

| - retribuicdo pelo exercicio de fungao de direcdo, chefia e
assessoramento; (Redagdo dada pela Lei n2 9.527, de 10.12.97)

Il - gratificagdo natalina;

Il - (Revogado pela Medida Provisdria n? 2.225-45, de

4.9.2001)

IV - adicional pelo exercicio de atividades insalubres, perigo-
sas ou penosas;

V - adicional pela prestagao de servigo extraordinario;

VI - adicional noturno;

VIl - adicional de férias;

VIII - outros, relativos ao local ou a natureza do trabalho.

IX - gratificagcdo por encargo de curso ou concurso. (Incluido
pela Lei n2 11.314 de 2006)

SUBSECAO |
DA RETRIBUICAO PELO EXERCICIO DE FUNCAO DE
DIRECAO, CHEFIA E ASSESSORAMENTO
(Redagao dada pela Lei n2 9.527, de 10.12.97)

Art. 62. Ao servidor ocupante de cargo efetivo investido em

funcdo de direcdo, chefia ou assessoramento, cargo de provimen-

to em comissdo ou de Natureza Especial é devida retribuicdo pelo
seu exercicio. (Redagdo dada pela Lei n2 9.527, de 10.12.97)

Pardgrafo Unico. Lei especifica estabelecera a remuneragao
dos cargos em comissdo de que trata o inciso Il do art. 0. (Reda-
¢do dada pela Lei n29.527, de 10.12.97)

Art. 62-A. Fica transformada em Vantagem Pessoal Nomi- :

nalmente Identificada - VPNI a incorporagdo da retribuicdo pelo
exercicio de fungdo de direg¢do, chefia ou assessoramento, cargo
de provimento em comissdo ou de Natureza Especial a que se re-
ferem os arts. 30 e 10 da Lei no 8.911, de 11 de julho de 1994,
e o art. 3o da Lei no 9.624, de 2 de abril de 1998. (Incluido pela
Medida Provisdria n2 2.225-45, de 4.9.2001)
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Paragrafo Unico. A VPNI de que trata o caput deste artigo
somente estard sujeita as revisdes gerais de remuneragdao dos
servidores publicos federais. (Incluido pela Medida Provisoria n2

. 2.225-45, de 4.9.2001)

SUBSECAO Il
DA GRATIFICAGAO NATALINA

Art. 63. A gratificacdo natalina corresponde a 1/12 (um doze
avos) da remuneracgdo a que o servidor fizer jus no més de dezem-
bro, por més de exercicio no respectivo ano.

Paragrafo Unico. A fragdo igual ou superior a 15 (quinze) dias
serd considerada como més integral.

Art. 64. A gratificagdo sera paga até o dia 20 (vinte) do més de
dezembro de cada ano.

Paragrafo unico. (VETADO).

Art. 65. O servidor exonerado percebera sua gratificagdo na-
talina, proporcionalmente aos meses de exercicio, calculada sobre
a remunerac¢do do més da exoneragao.

Art. 66. A gratificagdo natalina ndo sera considerada para cal-

* culo de qualquer vantagem pecuniaria.

SUBSECAO IlI
DO ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO

Art. 67. (Revogado pela Medida Provisdria n? 2.225-45, de
2001, respeitadas as situa¢Oes constituidas até 8.3.1999)

SUBSEGCAO IV
DOS ADICIONAIS DE INSALUBRIDADE, PERICULOSIDADE
OU ATIVIDADES PENOSAS

Art. 68. Os servidores que trabalhem com habitualidade em
locais insalubres ou em contato permanente com substdncias to-
xicas, radioativas ou com risco de vida, fazem jus a um adicional
sobre o vencimento do cargo efetivo.

§ 1o O servidor que fizer jus aos adicionais de insalubridade

. e de periculosidade devera optar por um deles.

§ 20 O direito ao adicional de insalubridade ou periculosida-
de cessa com a eliminagdo das condigdes ou dos riscos que deram
causa a sua concessao.

Art. 69. Haverd permanente controle da atividade de servi-

. dores em operagdes ou locais considerados penosos, insalubres

Oou perigosos.

Paragrafo Unico. A servidora gestante ou lactante sera afasta-
da, enquanto durar a gestagao e a lactagdo, das operagdes e locais
previstos neste artigo, exercendo suas atividades em local salubre
€ em servigo ndo penoso e ndo perigoso.

Art. 70. Na concessdo dos adicionais de atividades penosas,
de insalubridade e de periculosidade, serdo observadas as situa-
¢Oes estabelecidas em legislagdo especifica.

Art. 71. O adicional de atividade penosa serd devido aos
servidores em exercicio em zonas de fronteira ou em localidades
cujas condicdes de vida o justifiqguem, nos termos, condigOes e
limites fixados em regulamento.

Art. 72. Os locais de trabalho e os servidores que operam
com Raios X ou substancias radioativas serdo mantidos sob con-
trole permanente, de modo que as doses de radiagdo ionizante
ndo ultrapassem o nivel maximo previsto na legislagdo propria.

Paragrafo Unico. Os servidores a que se refere este artigo se-

© rdo submetidos a exames médicos a cada 6 (seis) meses.



SUBSECAO V
DO ADICIONAL POR SERVICO EXTRAORDINARIO

Art. 73. O servico extraordindrio serd remunerado com acrés-

cimo de 50% (cinquenta por cento) em relagdo a hora normal de
trabalho.

Art. 74. Somente sera permitido servico extraordinario para
atender a situagdes excepcionais e tempordrias, respeitado o limi-
te maximo de 2 (duas) horas por jornada.

SUBSECAO VI
DO ADICIONAL NOTURNO

Art. 75. O servigo noturno, prestado em horario compreen-

dido entre 22 (vinte e duas) horas de um dia e 5 (cinco) horas do

dia seguinte, terd o valor-hora acrescido de 25% (vinte e cinco por
cento), computando-se cada hora como cinglienta e dois minutos
e trinta segundos.

Paragrafo Unico. Em se tratando de servigo extraordinario, o
acréscimo de que trata este artigo incidira sobre a remuneragéo
prevista no art. 73.

SUBSEGAO VII
DO ADICIONAL DE FERIAS

Art. 76. Independentemente de solicitacdo, sera pago ao ser-
vidor, por ocasido das férias, um adicional correspondente a 1/3
(um tergo) da remuneragdo do periodo das férias.

Paragrafo unico. No caso de o servidor exercer fungdo de di-
re¢do, chefia ou assessoramento, ou ocupar cargo em comissao, a
respectiva vantagem sera considerada no cdlculo do adicional de
que trata este artigo.

SUBSECAO VIII
DA GRATIFICACAO POR ENCARGO DE CURSO OU
CONCURSO
(Incluido pela Lei n2 11.314 de 2006)

Art. 76-A. A Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso
é devida ao servidor que, em cardter eventual: (Incluido pela Lei
n? 11.314 de 2006) (Regulamento) (Vide Decreto n? 11.069, de
2022) Vigéncia

| - atuar como instrutor em curso de formacgao, de desenvol-
vimento ou de treinamento regularmente instituido no ambito
da administragdo publica federal; (Incluido pela Lei n2 11.314 de
2006)

Il - participar de banca examinadora ou de comissdo para
exames orais, para analise curricular, para corre¢do de provas dis-

cursivas, para elaboragdo de questdes de provas ou para julga-

mento de recursos intentados por candidatos; (Incluido pela Lei
n? 11.314 de 2006)

Il - participar da logistica de preparac¢do e de realiza¢do de
concurso publico envolvendo atividades de planejamento, coor-
denagdo, supervisdo, execucdo e avaliagao de resultado, quando

tais atividades ndo estiverem incluidas entre as suas atribuicdes

permanentes; (Incluido pela Lei n2 11.314 de 2006)

IV - participar da aplicacdo, fiscalizar ou avaliar provas de exa-
me vestibular ou de concurso publico ou supervisionar essas ativi-
dades. (Incluido pela Lei n? 11.314 de 2006)

§ 1o Os critérios de concessdo e os limites da gratificacdao de

que trata este artigo serdo fixados em regulamento, observados

os seguintes parametros: (Incluido pela Lei n2 11.314 de 2006)

LEGISLACAO

| - o valor da gratificagao sera calculado em horas, observadas
a natureza e a complexidade da atividade exercida; (Incluido pela
Lei n2 11.314 de 2006)

Il - a retribuicdo ndo podera ser superior ao equivalente a 120
(cento e vinte) horas de trabalho anuais, ressalvada situagdo de
excepcionalidade, devidamente justificada e previamente apro-
vada pela autoridade mdaxima do 6rgdo ou entidade, que podera
autorizar o acréscimo de até 120 (cento e vinte) horas de trabalho

. anuais; (Incluido pela Lei n2 11.314 de 2006)

Il - o valor mdximo da hora trabalhada correspondera aos se-
guintes percentuais, incidentes sobre o maior vencimento basico
da administragdo publica federal: (Incluido pela Lei n2 11.314 de
2006)

a) 2,2% (dois inteiros e dois décimos por cento), em se tratan-
do de atividades previstas nos incisos | e Il do caput deste artigo;
(Redagdo dada pela Lei n2 11.501, de 2007)

b) 1,2% (um inteiro e dois décimos por cento), em se tratan-
do de atividade prevista nos incisos Ill e IV do caput deste artigo.
(Redagdo dada pela Lei n2 11.501, de 2007)

§ 20 A Gratificagao por Encargo de Curso ou Concurso somen-

. te sera paga se as atividades referidas nos incisos do caput deste

artigo forem exercidas sem prejuizo das atribuigdes do cargo de
que o servidor for titular, devendo ser objeto de compensacgdo de
carga horaria quando desempenhadas durante a jornada de tra-
balho, na forma do § 40 do art. 98 desta Lei. (Incluido pela Lei n?

© 11.314 de 2006)

§ 30 A Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso nao
se incorpora ao vencimento ou salario do servidor para qualquer
efeito e ndo podera ser utilizada como base de célculo para quais-
quer outras vantagens, inclusive para fins de calculo dos proven-
tos da aposentadoria e das pensdes. (Incluido pela Lei n2 11.314

. de 2006)

CAPITULO Il
DAS FERIAS

Art. 77. O servidor fara jus a trinta dias de férias, que podem

- ser acumuladas, até o maximo de dois periodos, no caso de neces-

sidade do servico, ressalvadas as hipdteses em que haja legislagédo
especifica. (Redagdo dada pela Lei n29.525, de 10.12.97) (Vide Lei
n29.525, de 1997)

§ 1o Para o primeiro periodo aquisitivo de férias serao exigi-

- dos 12 (doze) meses de exercicio.

§ 20 E vedado levar a conta de férias qualquer falta ao ser-
vigo.

§ 30 As férias poderdo ser parceladas em até trés etapas,
desde que assim requeridas pelo servidor, e no interesse da admi-
nistragdo publica. (Incluido pela Lei n2 9.525, de 10.12.97)

Art. 78. O pagamento da remuneragdo das férias sera efetu-
ado até 2 (dois) dias antes do inicio do respectivo periodo, obser-
vando-se o disposto no § 1o deste artigo. (Vide Lei n2 9.525, de
1997)

§ 1° e § 2° (Revogado pela Lei n2 9.527, de 10.12.97)

§ 30 O servidor exonerado do cargo efetivo, ou em comissdo,
percebera indenizagdo relativa ao periodo das férias a que tiver
direito e ao incompleto, na proporgdo de um doze avos por més
de efetivo exercicio, ou fragdo superior a quatorze dias. (Incluido
pela Lei n2 8.216, de 13.8.91)

§ 40 A indenizagao sera calculada com base na remuneragao
do més em que for publicado o ato exoneratdrio. (Incluido pela Lei
n? 8.216, de 13.8.91)
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