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TIPOS E GENEROS TEXTUAIS

Definigdes e diferenciagdo: tipos textuais e géneros textuais :

sdo dois conceitos distintos, cada qual com sua prépria linguagem
e estrutura. Os tipos textuais géneros se classificam em razdo da
estrutura linguistica, enquanto os géneros textuais tém sua classi-
ficagdo baseada na forma de comunicagdo. Assim, os géneros sdo
variedades existente no interior dos modelos pré-estabelecidos
dos tipos textuais. A definicdo de um género textual é feita a partir
dos conteldos tematicos que apresentam sua estrutura especifica.
Logo, para cada tipo de texto, existem géneros caracteristicos.

Como se classificam os tipos e os géneros textuais

As classificagdes conforme o género podem sofrer mudangas
e sdo amplamente flexiveis. Os principais géneros sdo: romance,
conto, fabula, lenda, noticia, carta, bula de medicamento, carddpio
de restaurante, lista de compras, receita de bolo, etc. Quanto aos ti-
pos, as classificagdes sdo fixas, e definem e distinguem o texto com
base na estrutura e nos aspectos linguisticos. Os tipos textuais sao:

narrativo, descritivo, dissertativo, expositivo e injuntivo. Resumin- :

do, os géneros textuais sdo a parte concreta, enquanto as tipolo-
gias integram o campo das formas, da teoria. Acompanhe abaixo
os principais géneros textuais inseridos e como eles se inserem em
cada tipo textual:

Texto narrativo: esse tipo textual se estrutura em: apresenta-
¢do, desenvolvimento, climax e desfecho. Esses textos se caracteri-
zam pela apresentagdo das agdes de personagens em um tempo e
espaco determinado. Os principais géneros textuais que pertencem
ao tipo textual narrativo sdo: romances, novelas, contos, cronicas
e fabulas.

Texto descritivo: esse tipo compreende textos que descrevem
lugares ou seres ou relatam acontecimentos. Em geral, esse tipo de
texto contém adjetivos que exprimem as emogdes do narrador, e,
em termos de géneros, abrange diarios, classificados, cardapios de
restaurantes, folhetos turisticos, relatos de viagens, etc.

Texto expositivo: corresponde ao texto cuja fun¢do é transmi-

tir ideias utilizando recursos de definicdo, comparagdo, descrigao, :

conceituagao e informagdo. Verbetes de diciondrio, enciclopédias,
jornais, resumos escolares, entre outros, fazem parte dos textos ex-
positivos.

Texto argumentativo: os textos argumentativos tém o obje-
tivo de apresentar um assunto recorrendo a argumentagoes, isto
é, caracteriza-se por defender um ponto de vista. Sua estrutura é
composta por introdugao, desenvolvimento e conclusdo. Os tex-
tos argumentativos compreendem os géneros textuais manifesto e
abaixo-assinado.

Texto injuntivo: esse tipo de texto tem como finalidade de
orientar o leitor, ou seja, expor instrugdes, de forma que o emissor
procure persuadir seu interlocutor. Em razdo disso, o emprego de
verbos no modo imperativo é sua caracteristica principal. Perten-
cem a este tipo os géneros bula de remédio, receitas culindrias, ma-
nuais de instrugdes, entre outros.

Texto prescritivo: essa tipologia textual tem a fungdo de instruir

o leitor em relagdo ao procedimento. Esses textos, de certa forma,

impedem a liberdade de atuac¢do do leitor, pois decretam que ele
siga o que diz o texto. Os géneros que pertencem a esse tipo de
texto sdo: leis, cldusulas contratuais, edital de concursos publicos.

ol

LINGUA PORTUGUESA

IDENTIFICAR E AVALIAR TESES/OPINIOES/POSICIONA-
MENTOS EXPLICITOS E IMPLICITOS, ARGUMENTOS E CON-
TRA-ARGUMENTOS EM TEXTOS ARGUMENTATIVOS

ARGUMENTACAO

O ato de comunicagdo ndo visa apenas transmitir uma informa-
¢do a alguém. Quem comunica pretende criar uma imagem positiva
de si mesmo (por exemplo, a de um sujeito educado, ou inteligente,

¢ ou culto), quer ser aceito, deseja que o que diz seja admitido como

verdadeiro. Em sintese, tem a intengdo de convencer, ou seja, tem
o desejo de que o ouvinte creia no que o texto diz e faga o que ele
propde.

Se essa é a finalidade ultima de todo ato de comunicagdo, todo
texto contém um componente argumentativo. A argumentagdo é o
conjunto de recursos de natureza linguistica destinados a persuadir
a pessoa a quem a comunicagdo se destina. Esta presente em todo
tipo de texto e visa a promover adesdo as teses e aos pontos de
vista defendidos.

As pessoas costumam pensar que o0 argumento seja apenas
uma prova de verdade ou uma razdo indiscutivel para comprovar a
veracidade de um fato. O argumento é mais que isso: como se disse
acima, é um recurso de linguagem utilizado para levar o interlocu-
tor a crer naquilo que esta sendo dito, a aceitar como verdadeiro o
que estd sendo transmitido. A argumentagao pertence ao dominio
da retorica, arte de persuadir as pessoas mediante o uso de recur-

- sos de linguagem.

Para compreender claramente o que é um argumento, é bom
voltar ao que diz Aristoteles, fildsofo grego do século IV a.C., numa
obra intitulada “Tdpicos: os argumentos sdo Uteis quando se tem de
escolher entre duas ou mais coisas”.

Se tivermos de escolher entre uma coisa vantajosa e uma des-
vantajosa, como a saude e a doenga, ndo precisamos argumentar.
Suponhamos, no entanto, que tenhamos de escolher entre duas
coisas igualmente vantajosas, a riqueza e a saude. Nesse caso, pre-
cisamos argumentar sobre qual das duas é mais desejavel. O argu-
mento pode entao ser definido como qualquer recurso que torna
uma coisa mais desejavel que outra. Isso significa que ele atua no
dominio do preferivel. Ele é utilizado para fazer o interlocutor crer
que, entre duas teses, uma é mais provavel que a outra, mais pos-
sivel que a outra, mais desejavel que a outra, é preferivel a outra.

O objetivo da argumentagdo ndo é demonstrar a verdade de
um fato, mas levar o ouvinte a admitir como verdadeiro o que o

i enunciador estd propondo.

Ha uma diferenga entre o raciocinio légico e a argumentacéo.
O primeiro opera no dominio do necessario, ou seja, pretende
demonstrar que uma conclusdo deriva necessariamente das pre-
missas propostas, que se deduz obrigatoriamente dos postulados
admitidos. No raciocinio ldgico, as conclusdes nao dependem de
crengas, de uma maneira de ver o mundo, mas apenas do encadea-
mento de premissas e conclusGes.

Por exemplo, um raciocinio légico é o seguinte encadeamento:

A éigual a B.

AéigualaC.

Entdo: C é igual a B.

Admitidos os dois postulados, a conclusdo é, obrigatoriamente,
que C éigual a A.
Outro exemplo:
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Art. 60-B. Conceder-se-a auxilio-moradia ao servidor se aten-
didos os seguintes requisitos: (Incluido pela Lei n2 11.355, de 2006)

| - ndo exista imdvel funcional disponivel para uso pelo serv- :

idor; (Incluido pela Lei n2 11.355, de 2006)

Il - 0 cOnjuge ou companheiro do servidor ndo ocupe imoével
funcional; (Incluido pela Lei n2 11.355, de 2006)

Ill - o servidor ou seu cénjuge ou companheiro ndo seja ou
tenha sido proprietdrio, promitente comprador, cessionario ou pro-
mitente cessiondrio de imdvel no Municipio aonde for exercer o
cargo, incluida a hipdtese de lote edificado sem averbagdo de con-

strugdo, nos doze meses que antecederem a sua nomeagao; (Inclui- :

do pela Lei n? 11.355, de 2006)

IV - nenhuma outra pessoa que resida com o servidor receba
auxilio-moradia; (Incluido pela Lei n2 11.355, de 2006)

V - o servidor tenha se mudado do local de residéncia para
ocupar cargo em comissdo ou funcdo de confianca do Grupo-Di-
recdo e Assessoramento Superiores - DAS, niveis 4, 5 e 6, de Na-
tureza Especial, de Ministro de Estado ou equivalentes (Incluido
pela Lei n? 11.355, de 2006)

VI - o Municipio no qual assuma o cargo em comissao ou :

fun¢do de confianga ndo se enquadre nas hipoteses do art. 58, § 30,
em relacdo ao local de residéncia ou domicilio do servidor; (Incluido
pela Lei n? 11.355, de 2006)

VIl - o servidor ndo tenha sido domiciliado ou tenha residido
no Municipio, nos ultimos doze meses, aonde for exercer o cargo
em comissao ou fungao de confianga, desconsiderando-se prazo in-
ferior a sessenta dias dentro desse periodo; e (Incluido pela Lei n2
11.355, de 2006)

VIII - o deslocamento ndo tenha sido por forga de alteragdo
de lotagdo ou nomeagdo para cargo efetivo. (Incluido pela Lei n?
11.355, de 2006)

IX - o deslocamento tenha ocorrido apds 30 de junho de 2006.
(Incluido pela Lei n2 11.490, de 2007)

Paragrafo Unico. Para fins do inciso VII, ndo sera considerado o
prazo no qual o servidor estava ocupando outro cargo em comissdo
relacionado no inciso V. (Incluido pela Lei n2 11.355, de 2006)

Art. 60-C. (Revogado pela Lei n2 12.998, de 2014)

Art. 60-D. O valor mensal do auxilio-moradia é limitado a 25%
(vinte e cinco por cento) do valor do cargo em comissdo, fungdo
comissionada ou cargo de Ministro de Estado ocupado. (Incluido
pela Lei n? 11.784, de 2008

§ 1o O valor do auxilio-moradia ndo podera superar 25% (vinte
e cinco por cento) da remuneragdo de Ministro de Estado. (Incluido
pela Lein? 11.784, de 2008

§ 20 Independentemente do valor do cargo em comissdo ou

funcdo comissionada, fica garantido a todos os que preencherem
0s requisitos o ressarcimento até o valor de R$ 1.800,00 (mil e oito-
centos reais). (Incluido pela Lei n2 11.784, de 2008

§ 30 (Incluido pela Medida Proviséria n2 805, de 2017) (Vigén-
cia encerrada)

§ 40 (Incluido pela Medida Provisdria n2 805, de 2017) (Vigén-
cia encerrada)

Art. 60-E. No caso de falecimento, exoneragdo, colocacdo de

imdvel funcional a disposi¢do do servidor ou aquisi¢do de imével, o :

auxilio-moradia continuara sendo pago por um més. (Incluido pela
Lei n? 11.355, de 2006)
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LEGISLACAO

SECAO Il
DAS GRATIFICAGOES E ADICIONAIS

Art. 61. Além do vencimento e das vantagens previstas nesta
Lei, serdo deferidos aos servidores as seguintes retribuicdes, grati-
ficagGes e adicionais: (Redac¢do dada pela Lei n29.527, de 10.12.97)

| - retribuicdo pelo exercicio de fungdo de dire¢do, chefia e as-
sessoramento; (Redagdo dada pela Lei n29.527, de 10.12.97)

I - gratificagdo natalina;

Il - (Revogado pela Medida Provisdrian22.225-45, de 4.9.2001)

IV - adicional pelo exercicio de atividades insalubres, perigosas
ou penosas;

V - adicional pela prestagdo de servigo extraordindrio;

VI - adicional noturno;

VIl - adicional de férias;

VIII - outros, relativos ao local ou a natureza do trabalho.

IX - gratificagcdo por encargo de curso ou concurso. (Incluido
pela Lei n2 11.314 de 2006)

SUBSECAO |
DA RETRIBUICAO PELO EXERCICIO DE FUNCAO DE DIRECAO,
CHEFIA E ASSESSORAMENTO
(REDACAO DADA PELA LEI N2 9.527, DE 10.12.97)

Art. 62. Ao servidor ocupante de cargo efetivo investido em
funcdo de diregdo, chefia ou assessoramento, cargo de provimento
em comissdo ou de Natureza Especial é devida retribuigdo pelo seu

. exercicio. (Redag¢do dada pela Lei n2 9.527, de 10.12.97)

Paragrafo Unico. Lei especifica estabelecera a remuneragdo
dos cargos em comissdo de que trata o inciso Il do art. 90. (Redagdo
dada pela Lei n29.527, de 10.12.97)

Art. 62-A. Fica transformada em Vantagem Pessoal Nominal-
mente Identificada - VPNI a incorporagdo da retribuigdo pelo ex-
ercicio de funcdo de direcdo, chefia ou assessoramento, cargo de
provimento em comissdo ou de Natureza Especial a que se referem
os arts. 30 e 10 da Lei no 8.911, de 11 de julho de 1994, e o art.

: 30 da Lei no 9.624, de 2 de abril de 1998. (Incluido pela Medida

Proviséria n? 2.225-45, de 4.9.2001)

Pardgrafo Unico. A VPNI de que trata o caput deste artigo so-
mente estara sujeita as revisOes gerais de remuneragdo dos serv-
idores publicos federais. (Incluido pela Medida Provisoria n2 2.225-
45, de 4.9.2001)

SUBSEGAO II
DA GRATIFICAGAO NATALINA

Art. 63. A gratificacdo natalina corresponde a 1/12 (um doze
avos) da remuneragdo a que o servidor fizer jus no més de dezem-
bro, por més de exercicio no respectivo ano.

Paragrafo Unico. A fragdo igual ou superior a 15 (quinze) dias
sera considerada como més integral.

Art. 64. A gratificagdo sera paga até o dia 20 (vinte) do més de
dezembro de cada ano.

Paragrafo unico. (VETADO).

Art. 65. O servidor exonerado perceberd sua gratificacdo na-
talina, proporcionalmente aos meses de exercicio, calculada sobre
a remuneragdo do més da exoneragdo.

Art. 66. A gratificacdo natalina ndo sera considerada para cal-
culo de qualquer vantagem pecuniaria.
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rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr REDAGAO OFICIAL

Atributos da redagao oficial:

e clareza e precisao;

e objetividade;

® concisao;

e coesdo e coeréncia;

e impessoalidade;

e formalidade e padronizagdo; e

e uso da norma padrdo da lingua portuguesa.

CLAREZA PRECISAO

Para a obtengdo de clareza, sugere-se: O atributo da precisdo complementa a clareza e caracte-
a) utilizar palavras e expressdes simples, em seu sentido comum, salvo quando | riza-se por:

o texto versar sobre assunto técnico, hipdtese em que se utilizard nomenclatura | a) articulagdo da linguagem comum ou técnica para a per-
propria da area; feita compreensdo da ideia veiculada no texto;

b) usar frases curtas, bem estruturadas; apresentar as ora¢gdes na ordem direta | b) manifestacdo do pensamento ou da ideia com as mes-
e evitar intercalagdes excessivas. Em certas ocasies, para evitar ambiguidade, | mas palavras, evitando o emprego de sinonimia com pro-

sugere-se a adog¢do da ordem inversa da oragdo; pdsito meramente estilistico; e
c) buscar a uniformidade do tempo verbal em todo o texto; c) escolha de expressdo ou palavra que ndo confira duplo
d) ndo utilizar regionalismos e neologismos; sentido ao texto.

e) pontuar adequadamente o texto;

f) explicitar o significado da sigla na primeira referéncia a ela; e

g) utilizar palavras e expressdes em outro idioma apenas quando indispensaveis,
em razdo de serem designagOes ou expressdes de uso ja consagrado ou de ndo
terem exata tradugdo. Nesse caso, grafe-as em italico.

Por sua vez, ser objetivo é ir diretamente ao assunto que se deseja abordar, sem voltas e sem redundancias. Para conseguir isso,
é fundamental que o redator saiba de antemao qual é a ideia principal e quais sdo as secunddrias. A objetividade conduz o leitor ao
contato mais direto com o assunto e com as informacdes, sem subterflgios, sem excessos de palavras e de ideias. E errado supor
gue a objetividade suprime a delicadeza de expressdo ou torna o texto rude e grosseiro.

Conciso é o texto que consegue transmitir o maximo de informagdes com o minimo de palavras. Ndo se deve de forma alguma
entendé-la como economia de pensamento, isto é, ndo se deve eliminar passagens substanciais do texto com o Unico objetivo de
reduzi-lo em tamanho. Trata-se, exclusivamente, de excluir palavras inuteis, redundancias e passagens que nada acrescentem ao
que ja foi dito.

E indispensavel que o texto tenha coesdo e coeréncia. Tais atributos favorecem a conex3o, a ligagdo, a harmonia entre os ele-
mentos de um texto. Percebe-se que o texto tem coesdo e coeréncia quando se |é um texto e se verifica que as palavras, as frases e
os paragrafos estao entrelagados, dando continuidade uns aos outros. Alguns mecanismos que estabelecem a coesdo e a coeréncia
de um texto sdo:

¢ Referéncia (termos que se relacionam a outros necessarios a sua interpretagao);

e Substituicdo (colocagdo de um item lexical no lugar de outro ou no lugar de uma oracgédo);

e Elipse (omissdo de um termo recuperavel pelo contexto);

e Uso de conjuncdo (estabelecer ligagdo entre oragdes, periodos ou paragrafos).

A redacdo oficial é elaborada sempre em nome do servigo publico e sempre em atendimento ao interesse geral dos cidadaos.
Sendo assim, os assuntos objetos dos expedientes oficiais ndo devem ser tratados de outra forma que ndo a estritamente impessoal.

As comunicagOes administrativas devem ser sempre formais, isto é, obedecer a certas regras de forma. Isso é vélido tanto para
as comunicagdes feitas em meio eletronico, quanto para os eventuais documentos impressos. Recomendacgdes:

¢ A lingua culta é contra a pobreza de expressdo e ndo contra a sua simplicidade;

* O uso do padrdo culto ndo significa empregar a lingua de modo rebuscado ou utilizar figuras de linguagem préprias do estilo
literario;

¢ A consulta ao diciondrio e a gramatica é imperativa na redagdo de um bom texto.

O Unico pronome de tratamento utilizado na comunicacdo com agentes publicos federais é “senhor”, independentemente do
nivel hierdrquico, da natureza do cargo ou da fun¢do ou da ocasido.

Obs. O pronome de tratamento é flexionado para o feminino e para o plural.

Sado formas de tratamento vedadas:

| - Vossa Exceléncia ou Excelentissimo;
Il - Vossa Senhoria;

11l - Vossa Magnificéncia;
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