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LINGUA PORTUGUESA

Entrevista: texto expositivo e € marcado pela conversa de um
entrevistador e um entrevistado para a obtenc¢do de informacgdes.

Tem como principal caracteristica transmitir a opinido de pessoas

de destaque sobre algum assunto de interesse.

Cantiga de roda: género empirico, que na escola se materiali-
za em uma concretude da realidade. A cantiga de roda permite as
criangas terem mais sentido em relagdo a leitura e escrita, ajudando
os professores a identificar o nivel de alfabetizagdo delas.

Receita: texto instrucional e injuntivo que tem como objetivo

de informar, aconselhar, ou seja, recomendam dando uma certa li-
berdade para quem recebe a informacdo.

RECONHECIMENTO DE TIPOS E GENEROS TEXTUAIS. “

Tipos e genéros textuais

Os tipos textuais configuram-se como modelos fixos e abran-
gentes que objetivam a distin¢gdo e definicdo da estrutura, bem
como aspectos linguisticos de narragdo, dissertacdo, descricdo e
explicacdo. Eles apresentam estrutura definida e tratam da forma
como um texto se apresenta e se organiza. Existem cinco tipos clas-
sicos que aparecem em provas: descritivo, injuntivo, expositivo (ou
dissertativo-expositivo) dissertativo e narrativo. Vejamos alguns
exemplos e as principais caracteristicas de cada um deles.

Tipo textual descritivo

A descricdo é uma modalidade de composi¢do textual cujo
objetivo é fazer um retrato por escrito (ou ndo) de um lugar, uma
pessoa, um animal, um pensamento, um sentimento, um objeto,
um movimento etc.

Caracteristicas principais:

e Os recursos formais mais encontrados sdo os de valor adje-
tivo (adjetivo, locucdo adjetiva e oragdo adjetiva), por sua fungdo
caracterizadora.

e Ha descrigdo objetiva e subjetiva, normalmente numa enu-
meragao.

¢ A nogdo temporal é normalmente estatica.

¢ Normalmente usam-se verbos de ligagdo para abrir a defini-
¢ao.

e Normalmente aparece dentro de um texto narrativo.

* Os géneros descritivos mais comuns sdo estes: manual, anun-
cio, propaganda, relatdrios, biografia, tutorial.

Exemplo:

Era uma casa muito engragada
N&o tinha teto, ndo tinha nada
Ninguém podia entrar nela, ndo
Porque na casa ndo tinha chdo
Ninguém podia dormir na rede
Porque na casa ndo tinha parede
Ninguém podia fazer pipi
Porque penico ndo tinha ali

Mas era feita com muito esmero
Na rua dos bobos, nimero zero
(Vinicius de Moraes)

Tipo textual injuntivo

A injungdo indica como realizar uma ac¢do, aconselha, impde,
instrui o interlocutor. Chamado também de texto instrucional, o
tipo de texto injuntivo é utilizado para predizer acontecimentos e
comportamentos, nas leis juridicas.

Caracteristicas principais:

e Normalmente apresenta frases curtas e objetivas, com ver-
bos de comando, com tom imperativo; hd também o uso do futuro
do presente (10 mandamentos biblicos e leis diversas).

e Marcas de interlocugdo: vocativo, verbos e pronomes de 22
pessoa ou 12 pessoa do plural, perguntas reflexivas etc.

Exemplo:

Impedidos do Alistamento Eleitoral (art. 52 do Cddigo Eleito-
ral) — Ndo podem alistar-se eleitores: os que néo saibam exprimir-se
na lingua nacional, e os que estejam privados, tempordria ou defi-
nitivamente dos direitos politicos. Os militares s@o alistdveis, desde
que oficiais, aspirantes a oficiais, guardas-marinha, subtenentes ou

. suboficiais, sargentos ou alunos das escolas militares de ensino su-

perior para formagdo de oficiais.

Tipo textual expositivo

A dissertacdo é o ato de apresentar ideias, desenvolver racio-
cinio, analisar contextos, dados e fatos, por meio de exposigdo,
discussdo, argumentacdo e defesa do que pensamos. A dissertagédo
pode ser expositiva ou argumentativa.

A dissertacdo-expositiva é caracterizada por esclarecer um as-

i sunto de maneira atemporal, com o objetivo de explica-lo de ma-

neira clara, sem inten¢do de convencer o leitor ou criar debate.

Caracteristicas principais:

e Apresenta introducdo, desenvolvimento e conclusdo.

¢ O objetivo ndo é persuadir, mas meramente explicar, infor-
mar.

e Normalmente a marca da dissertagdo é o verbo no presente.

e Amplia-se a ideia central, mas sem subjetividade ou defesa

© de ponto de vista.

e Apresenta linguagem clara e imparcial.

Exemplo:

O texto dissertativo consiste na ampliagdo, na discusséo, no
questionamento, na reflexdo, na polemizagdo, no debate, na ex-
pressd@o de um ponto de vista, na explicagcdo a respeito de um de-
terminado tema.

Existem dois tipos de dissertagéio bem conhecidos: a disserta-

‘ ¢do expositiva (ou informativa) e a argumentativa (ou opinativa).

Portanto, pode-se dissertar simplesmente explicando um as-
sunto, imparcialmente, ou discutindo-o, parcialmente.

Tipo textual dissertativo-argumentativo

Este tipo de texto — muito frequente nas provas de concur-
sos — apresenta posicionamentos pessoais e exposi¢ao de ideias
apresentadas de forma légica. Com razoavel grau de objetividade,

. clareza, respeito pelo registro formal da lingua e coeréncia, seu in-

tuito é a defesa de um ponto de vista que convenca o interlocutor
(leitor ou ouvinte).
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DIREITO ADMINISTRATIVO

Como fundamento do Estado Democratico de Direito, nos
parametros do art.12, I, da CFB/88), a soberania é elemento

essencial e fundamental a existéncia da Republica Federativa do

Brasil.

A lei se tornou de forma essencial o principal instrumento de
organizagdo da sociedade. Isso, por que a exigéncia de justica e de
protecdo aos direitos individuais, sempre se faz presente na vida
do povo. Por conseguinte, por intermédio da Constitui¢do escrita,
desde a época da revolu¢do democrdtica, foi colocada uma trava
juridica a soberania, proclamando, assim, os direitos inviolaveis do
cidaddo.

O direito incorpora a teoria da soberania e tenta compatibiliza-
la aos problemas de hoje, e remetem ao povo, aos cidaddos e a
sua participagdo no exercicio do poder, o direito sempre tende
a preservar a vontade coletiva de seu povo, através de seu
ordenamento, a soberania sempre existira no campo juridico, pois
o termo designa igualmente o fendmeno politico de decisdo, de
deliberagdo, sendo incorporada a soberania pela Constituigdo.

A Constituicdo Federal é documento juridico hierarquicamente

superior do nosso sistema, se ocupando com a organizagdo

do poder, a definicdo de direitos, dentre outros fatores. Nesse
diapasdo, a soberania ganha particular interesse junto ao Direito
Constitucional. Nesse sentido, a soberania surge novamente em
discussao, procurando resolver ou atribuir o poder originario e seus
limites, entrando em voga o poder constituinte originario, o poder
constituinte derivado, a soberania popular, do parlamento e do
povo como um todo. Depreende-se que o fundo desta problematica

estd entranhado na discussdo acerca da positivagdo do Direito em

determinado Estado e seu respectivo exercicio.
Assim sendo, em sintese, ja verificados o conceito de Estado e
os seus elementos. Temos, portanto:

ESTADO = POVO + TERRITORIO + SOBERANIA

Obs. Os elementos (povo + territério + soberania) do Estado
ndo devem ser confundidos com suas fungBes estatais que

normalmente sdo denominadas “Poderes do Estado” e, por sua

vez, sdo divididas em: legislativa, executiva e judiciaria

Em relagdo aos principios do Estado Brasileiro, é facil encontra-
los no disposto no art. 12, da CFB/88. Vejamos:

Art. 12 A Republica Federativa do Brasil, formada pela uniéo
indissoltvel dos Estados e Municipios e do Distrito Federal, constitui-
se em Estado democrdtico de direito e tem como fundamentos:

| - a soberania;

Il - a cidadania;

Il - a dignidade da pessoa humana;

IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa;

V - o pluralismo politico.

Ressalta-se que os conceitos de soberania, cidadania e
pluralismo politico sdo os que mais sdo aceitos como principios
do Estado. No condizente a dignidade da pessoa humana e aos

valores sociais do trabalho e da livre inciativa, pondera-se que

estes constituem as finalidades que o Estado busca alcancar. Ja os
conceitos de soberania, cidadania e pluralismo politico, podem ser
plenamente relacionados com o sentido de organizacdo do Estado
sob forma politica, e, os conceitos de dignidade da pessoa humana
e os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa, implicam na
ideia do alcance de objetivos morais e éticos.
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— Governo

Conceito

Governo é a expressdao politica de comando, de iniciativa
publica com a fixagdo de objetivos do Estado e de manutengdo da
ordem juridica contemporanea e atuante.

O Brasil adota a Republica como forma de Governo e
o federalismo como forma de Estado. Em sua obra Direito
Administrativo da Série Advocacia Publica, o renomado jurista
Leandro Zannoni, assegura que governo é elemento do Estado e o

: explana como “a atividade politica organizada do Estado, possuindo

ampla discricionariedade, sob responsabilidade constitucional e
politica” (p. 71).

E possivel complementar esse conceito de Zannoni com a
afirmacdo de Meirelles (1998, p. 64-65) que aduz que “Governo é a
expressao politica de comando, de iniciativa, de fixagdo de objetivos
do Estado e de manuteng¢do da ordem juridica vigente”. Entretanto,
tanto o conceito de Estado como o de governo podem ser definidos
sob diferentes perspectivas, sendo o primeiro, apresentado sob o
critério socioldgico, politico, constitucional, dentre outros fatores.
No condizente ao segundo, é subdividido em sentido formal sob um
conjunto de érgdos, em sentido material nas fungdes que exerce e
em sentido operacional sob a forma de condugao politica.

O objetivo final do Governo é a prestagdo dos servigos publicos
com eficiéncia, visando de forma geral a satisfagdo das necessidades
coletivas. O Governo pratica uma fungdo politica que implica uma
atividade de ordem mediata e superior com referéncia a dire¢do
soberana e geral do Estado, com o fulcro de determinar os fins da
acdo do Estado, assinalando as diretrizes para as demais fungdes e
buscando sempre a unidade da soberania estatal.

— Administragao publica

Conceito

Administragdo Publica em sentido geral e objetivo, é a atividade
que o Estado pratica sob regime publico, para a realizagdo dos
interesses coletivos, por intermédio das pessoas juridicas, érgdos
e agentes publicos.

A Administragdo Publica pode ser definida em sentido amplo e
estrito, além disso, é conceituada por Di Pietro (2009, p. 57), como
“a atividade concreta e imediata que o Estado desenvolve, sob
regime juridico total ou parcialmente publico, para a consecugdo
dos interesses coletivos”.

Nos dizeres de Di Pietro (2009, p. 54), em sentido amplo, a

. Administragdo Publica é subdividida em érgdos governamentais e

6rgdos administrativos, o que a destaca em seu sentido subjetivo,
sendo ainda subdividida pela sua fungdo politica e administrativa
em sentido objetivo.

J4 em sentido estrito, a Administra¢do Publica se subdivide em
6rgdos, pessoas juridicas e agentes publicos que praticam fungdes
administrativas em sentido subjetivo, sendo subdividida também
na atividade exercida por esses entes em sentido objetivo.
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DIREITO CONSTITUCIONAL

DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS: DIREITOS E DE-
VERES INDIVIDUAIS E COLETIVOS, DIREITOS SOCIAIS, DI-
REITOS DE NACIONALIDADE, DIREITOS POLITICOS, PARTI-
DOS POLITICOS

Os direitos individuais estdo elencados no caput do Artigo 52
da CF. S3o eles:

Direito a Vida

O direito a vida deve ser observado por dois prismas: o direito
de permanecer vivo e o direito de uma vida digna.

O direito de permanecer vivo pode ser observado, por exemplo,
na vedagdo a pena de morte (salvo em caso de guerra declarada).

Ja o direito a uma vida digna, garante as necessidades vitais
basicas, proibindo qualquer tratamento desumano como a tortura,
penas de carater perpétuo, trabalhos forcados, cruéis, etc.

Direito a Liberdade

O direito a liberdade consiste na afirmagao de que ninguém sera
obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma coisa, sendo em virtude de
lei. Tal dispositivo representa a consagragdo da autonomia privada.

Trata-se a liberdade, de direito amplo, ja que compreende,
dentre outros, as liberdades: de opinido, de pensamento, de loco-
mogado, de consciéncia, de crenga, de reunido, de associagdo e de
expressao.

Direito a Igualdade

Aigualdade, principio fundamental proclamado pela Constitui-
¢do Federal e base do principio republicano e da democracia, deve
ser encarada sob duas dticas, a igualdade material e a igualdade
formal.

A igualdade formal é a identidade de direitos e deveres conce-
didos aos membros da coletividade por meio da norma.

Por sua vez, a igualdade material tem por finalidade a busca

da equiparagdo dos cidaddos sob todos os aspectos, inclusive o
juridico. E a consagracdo da maxima de Aristételes, para quem o
principio da igualdade consistia em tratar igualmente os iguais e
desigualmente os desiguais na medida em que eles se desigualam.

Sob o palio da igualdade material, caberia ao Estado promover
a igualdade de oportunidades por meio de politicas publicas e leis
que, atentos as caracteristicas dos grupos menos favorecidos, com-
pensassem as desigualdades decorrentes do processo histdrico da
formagdo social.

Direito a Privacidade

Para o estudo do Direito Constitucional, a privacidade é género,
do qual sdo espécies a intimidade, a honra, a vida privada e a ima-
gem. De maneira que, os mesmos sao invioldveis e a eles assegura-
-se o direito a indenizagdo pelo dano moral ou material decorrente
de sua violagdo.

Direito a Honra

O direito a honra almeja tutelar o conjunto de atributos perti-
nentes a reputagdo do cidaddo sujeito de direitos, exatamente por
tal motivo, sdo previstos no Codigo Penal.

278

Direito de Propriedade
E assegurado o direito de propriedade, contudo, com

- restricdes, como por exemplo, de que se atenda a fungdo social da

propriedade. Também se enquadram como espécies de restrigdao do
direito de propriedade, a requisi¢do, a desapropriagao, o confisco
e 0 usucapido.

Do mesmo modo, é no direito de propriedade que se assegu-
ram a inviolabilidade do domicilio, os direitos autorais (propriedade
intelectual) e os direitos reativos a heranca.

Destes direitos, emanam todos os incisos do Art. 52, da CF/88,

. conforme veremos abaixo:

TiTULO Il
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO |
DOS DIREITOS E DEVERES INDIVIDUAIS E COLETIVOS

Artigo 52 - Todos sdo iguais perante a lei, sem distingdo de

. qualquer natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros

residentes no Pais a inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a
igualdade, a seguranca e a propriedade, nos termos seguintes:

I- homens e mulheres sao iguais em direitos e obrigacdes, nos
termos desta Constituigdo;

II- ninguém sera obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma coi-
sa sendo em virtude de lei;

IlI- ninguém sera submetido a tortura nem a tratamento desu-

i mano ou degradante;

IV- é livre a manifestagdo do pensamento, sendo vedado o ano-
nimato;

V- é assegurado o direito de resposta, proporcional ao agravo,
além da indenizagdo por dano material, moral ou a imagem;

VI- é invioldvel a liberdade de consciéncia e de crenca, sendo
assegurado o livre exercicio dos cultos religiosos e garantida, na for-
ma da lei, a protecdo aos locais de culto e a suas liturgias;

VII - é assegurada, nos termos da lei, a prestagdo de assisténcia
religiosa nas entidades civis e militares de internacgdo coletiva;

VIII- ninguém serd privado de direitos por motivo de crenca re-
ligiosa ou de convicgdo filoséfica ou politica, salvo se as invocar para
eximir-se de obrigacdo legal a todos imposta e recusar-se a cumprir
prestagdo alternativa, fixada em lei;

IX - é livre a expressdo de atividade intelectual, artistica, cienti-
fica e de comunicagdo, independentemente de censura ou licenga;

X - sdo invioldveis a intimidade, a vida privada, a honra e a ima-

. gem das pessoas, assegurado o direito a indenizagdo por dano ma-

terial ou moral decorrente de sua violagdo;

XI- a casa é asilo inviolavel do individuo, ninguém nela podendo
penetrar sem consentimento do morador, salvo em caso de flagran-
te delito ou desastre, ou para prestar socorro, ou, durante o dia, por
determinacao judicial;

Xll- é inviolavel o sigilo da correspondéncia e das comunica-
¢cOes telegraficas, de dados e das comunicagdes telefonicas, salvo,
no ultimo caso, por ordem judicial, nas hipdteses e na forma que a

. lei estabelecer para fins de investigagdo criminal ou instrugdo pro-

cessual penal;

XllI- é livre o exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profissao,
atendidas as qualificagGes profissionais que a lei estabelecer;

XIV- é assegurado a todos o acesso a informagdo e resguardado
o sigilo da fonte, quando necessario ao exercicio profissional;

XV- é livre a locomogdo no territério nacional em tempo de paz,
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XXXII - proibi¢do de distingdo entre trabalho manual, técnico e
intelectual ou entre os profissionais respectivos;

XXXIII - proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre
a menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezes-
seis anos, salvo na condicao de aprendiz, a partir de quatorze anos;
(Redagdo dada pela Emenda Constitucional n2 20, de 1998)

XXXIV - igualdade de direitos entre o trabalhador com vinculo
empregaticio permanente e o trabalhador avulso.

Paragrafo Unico. Sdo assegurados a categoria dos trabalhado-
res domésticos os direitos previstos nos incisos IV, VI, VII, VIII, X,
X, XV, XVI, XVII, XV, XIX, XXI, XX, XXIV, XXVI, XXX, XXXI e XXXIII
e, atendidas as condigdes estabelecidas em lei e observada a sim-
plificacdo do cumprimento das obrigacGes tributarias, principais e
acessorias, decorrentes da relagdo de trabalho e suas peculiarida-
des, os previstos nos incisos |, II, lll, IX, XIl, XXV e XXVIII, bem como
a sua integragdo a previdéncia social. (Redagdo dada pela
Emenda Constitucional n2 72, de 2013)

Art. 82 E livre a associagdo profissional ou sindical, observado
0 seguinte:

| - a lei ndo podera exigir autorizacdo do Estado para a fundagdo
de sindicato, ressalvado o registro no 6rgdo competente, vedadas
ao Poder Publico a interferéncia e a intervengao na organizagdo sin-
dical;

Il - é vedada a criagdo de mais de uma organizagdo sindical, em
qualquer grau, representativa de categoria profissional ou econé-
mica, na mesma base territorial, que sera definida pelos trabalha-
dores ou empregadores interessados, ndo podendo ser inferior a
area de um Municipio;

Il - ao sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses coleti-
vos ou individuais da categoria, inclusive em questdes judiciais ou
administrativas;

IV - a assembléia geral fixard a contribuicdo que, em se tratan-
do de categoria profissional, serad descontada em folha, para custeio
do sistema confederativo da representagao sindical respectiva, in-
dependentemente da contribui¢do prevista em lei;

V - ninguém sera obrigado a filiar-se ou a manter-se filiado a
sindicato;

VI - é obrigatdria a participacdo dos sindicatos nas negociagbes
coletivas de trabalho;

VIl - o0 aposentado filiado tem direito a votar e ser votado nas
organizagdes sindicais;

VIIl - é vedada a dispensa do empregado sindicalizado a par-
tir do registro da candidatura a cargo de dire¢do ou representacdo
sindical e, se eleito, ainda que suplente, até um ano apés o final do
mandato, salvo se cometer falta grave nos termos da lei.

Paragrafo Unico. As disposi¢cdes deste artigo aplicam-se a orga-
nizagao de sindicatos rurais e de col6nias de pescadores, atendidas
as condicdes que a lei estabelecer.

Art. 92 E assegurado o direito de greve, competindo aos tra-
balhadores decidir sobre a oportunidade de exercé-lo e sobre os
interesses que devam por meio dele defender.

§ 12 A lei definira os servigos ou atividades essenciais e dispora
sobre o atendimento das necessidades inadidveis da comunidade.

§ 292 Os abusos cometidos sujeitam os responsdveis as penas
da lei.

Art. 10. E assegurada a participacdo dos trabalhadores e em-
pregadores nos colegiados dos 6rgaos publicos em que seus inte-
resses profissionais ou previdenciarios sejam objeto de discussao
e deliberagao.
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LEGISLACAO EDUCACIONAL

Art. 11. Nas empresas de mais de duzentos empregados, é as-
segurada a eleicdo de um representante destes com a finalidade
exclusiva de promover-lhes o entendimento direto com os empre-
gadores.

CAPITULO 1l
DA EDUCACAO, DA CULTURA E DO DESPORTO

SECAO |
DA EDUCACAO

Art. 205. A educagdo, direito de todos e dever do Estado e da
familia, serd promovida e incentivada com a colaboragdo da socie-
dade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo
para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho.

Art. 206. O ensino serd ministrado com base nos seguintes
principios:

| - igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na es-
cola;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pen-
samento, a arte e o saber;

Il - pluralismo de idéias e de concepgdes pedagdgicas, e coexis-
téncia de instituicdes publicas e privadas de ensino;

IV - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

V - valorizacdo dos profissionais da educagdo escolar, garanti-
dos, na forma da lei, planos de carreira, com ingresso exclusivamen-
te por concurso publico de provas e titulos, aos das redes publi-
cas; (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n2 53, de 2006)

VI - gestdo democrdtica do ensino publico, na forma da lei;

VIl - garantia de padrdo de qualidade.

VIII - piso salarial profissional nacional para os profissionais da
educacgdo escolar publica, nos termos de lei federal. (Incluido
pela Emenda Constitucional n2 53, de 2006)

IX - garantia do direito a educac¢do e a aprendizagem ao longo
davida. (Incluido pela Emenda Constitucional n2 108, de 2020)

Paragrafo Unico. A lei dispora sobre as categorias de trabalha-
dores considerados profissionais da educacdo basica e sobre a fi-
xa¢do de prazo para a elaboragdo ou adequagao de seus planos de
carreira, no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios. (Incluido pela Emenda Constitucional n2 53, de
2006)

Art. 207. As universidades gozam de autonomia didatico-cien-
tifica, administrativa e de gestdo financeira e patrimonial, e obe-
decerdo ao principio de indissociabilidade entre ensino, pesquisa
e extensao.

§ 12 E facultado as universidades admitir professores, técnicos
e cientistas estrangeiros, na forma da lei. (Incluido pela Emenda
Constitucional n2 11, de 1996)

§ 22 O disposto neste artigo aplica-se as instituicGes de pesqui-
sa cientifica e tecnoldgica. (Incluido pela Emenda Constitucional
n2 11, de 1996)

Art. 208. O dever do Estado com a educagdo sera efetivado
mediante a garantia de:

| - educacdo bdsica obrigatdria e gratuita dos 4 (quatro) aos
17 (dezessete) anos de idade, assegurada inclusive sua oferta
gratuita para todos os que a ela ndo tiveram acesso na idade pro-
pria; (Redacgdo dada pela Emenda Constitucional n2 59, de
2009) (Vide Emenda Constitucional n2 59, de 2009)

Il - progressiva universalizagdo do ensino médio gratui-
to; (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n2 14, de 1996)
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d) técnico-financeiro, estabelecendo metodologias e
procedimentos administrativos e contabeis adotados a persecugdo
dos fins do instrumento orgamentdrio.

Os objetivos da politica orgamentaria sdo corrigir as falhas de
mercado e as distor¢des, visando manter a estabilidade, melhorar
a distribuicdo de renda, e alocar os recursos com mais eficiéncia.
O Orgamento tem a fungdo de também regular o mercado e coibir
abusos, reduzindo falhas de mercado e externalidades negativas
(fatores adversos causados pela produgdo, como poluigdo,
problemas urbanos, dentre outros).

O Estado intervém de varias formas no mercado, como através
da politica fiscal e da politica monetaria, com controle de pregos,
salarios, inflagdo, dentre outros. Sdo exemplos de instrumentos e
recursos utilizados pelo Estado para intervir na economia:

- Politica Fiscal: envolve a administragdo e a gera¢do de receitas,
além do cumprimento de metas e objetivos governamentais no
orcamento, utilizado para a alocagdo, distribuicdo de recursos
e estabilizacdo da economia. E possivel, com a politica fiscal,

aumentar a renda e o PIB e aquecer a economia, com uma melhor :

distribui¢do de renda.

- Politica Regulatodria: envolve o uso de medidas legais como
decretos, leis, portarias, etc., expedidas como alternativa para se
alocar, distribuir os recursos e estabilizar a economia. Com o uso
das normas, diversas condutas podem ser banidas, como a criagdo
de monopdlios, cartéis, praticas abusivas, poluicdo, etc.

- Politica Monetadria: envolve o controle da oferta de moeda,

da taxa de juros e do crédito em geral, para efeito de estabilizagdo
da economia e influéncia na decisdo de produtores e consumidores.
Com a politica monetdria, pode-se controlar a inflacdo, pregos,
restringir a demanda, etc.

O Orgamento Publico funciona como um balizador na
economia; existindo elevados investimentos governamentais no

orcamento, provavelmente haverd reflexos na criagdo de empregos

e aumento de renda; em contraposi¢cdo, um orgamento restritivo
em investimentos, provocard desemprego, desaceleragdo da
economia e decréscimo no produto interno bruto.

Natureza Juridica do Orcamento
O debate sobre a natureza juridica do or¢amento publico
ndo é pacifico e a controvérsia nesta matéria ainda é comum. Ha

entendimentos de que o orcamento publico seria uma lei formal. :

Para outros seria uma lei material. H4 quem afirme tratar-se de uma
lei especial.

A posicao que nos parece mais adequada ao atual ordenamento
juridico brasileiro, em que a arrecadagdo de receitas e a realizagdo
de despesas, no mais das vezes, decorrem de atos-regra (leis,
contratos, convénios etc.) — sendo o orgamento um pré-requisito
para a realiza¢do da despesa —, é a de Ricardo Lobo Torres. Para
ele, “a teoria de que o orgamento é lei formal, que apenas prevé as

receitas publicas e autoriza os gastos, sem criar direitos subjetivos e

sem modificar as leis tributarias e financeiras, é, a nosso ver, a que
melhor se adapta ao direito constitucional brasileiro”.

1 J. Teixeira Machado Jr. e Heraldo da Costa Reis. A Lei no 4.320 Comentada.
30. ed., Rio de Janeiro: IBAM, 2000
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Deste modo, pode-se afirmar que, no Brasil, o orcamento é
apenas AUTORIZATIVO. Os gestores s6 podem realizar as despesas

. que estejam previstas no orcamento, mas a efetivagdo das despesas

nao é obrigatdria sé pelo fato de estarem projetadas no orgamento.
Exemplo: o Governo incluiu no orgamento do préximo ano despesas
referentes a construgdo de novas rodovias. Neste caso, trata-se tdo
somente de uma inteng¢do. No curso do exercicio financeiro, antes
de assinar qualquer contrato, o Governo podera desistir da obra.
Nesse contexto, tem sido o posicionamento do STF: “o simples
fato de ser incluida no orgamento uma verba de auxilio a esta ou

: aquela instituicdo ndo gera, de pronto, direito a esse auxilio; (...) a

previsdo de despesa, em lei orgamentaria, ndo gera direito subjetivo
a ser assegurado por via judicial” (Recursos Extraordinarios n2
34.581-DF e n2 75.908-PR).

Deixando as controvérsias doutrindrias atinentes a natureza
juridica do orgamento no seu lugar, cabe dizer que o ordenamento
juridico brasileiro trata o orgamento publico como LEI (arts. 165 e
84, XXIll, da

CF/1988). Trata-se, contudo, de uma LEI:

- TEMPORARIA (vigéncia limitada);

- ESPECIAL (de conteudo determinado e processo legislativo
peculiar);

- LEI ORDINARIA (aprovada por maioria simples).

Fungodes

Dentre as fung¢des consubstanciadas no Orcamento Publico,
destacamos:

a) A Fungao Alocativa: diz respeito a promover ajustamentos
na alocagao de recursos, justifica-se quando o funcionamento do
mecanismo de mercado (sistema de agdo privada) ndo garante a
necessaria eficiéncia na utilizagdo desses recursos. Portanto, a
utilizagdo desse instrumento de atuagdo se efetiva em situagdes
de “falha de mercado”, como, por exemplo, na presenca de
externalidades ou de bens publicos.

b) A Fungao Distributiva: por sua vez, diz respeito a promover
ajustamentos na distribuicdo de renda. Justifica-se seu emprego
nos casos em que o resultado distributivo do mecanismo de agdo
privada ndo for considerado socialmente justificavel ou desejado.
Mais uma vez a justificativa estd ligada a correcdao das falhas de
mercado.

c¢) A fungdo Estabilizadora: por fim, estd associada a
manutencdo da estabilidade econémica, justificada como meio
de atenuar o impacto social e econdmico na presencga de inflagdo
ou depressdo. Portanto, seu emprego gera estabilidade dos
niveis de preco (combate as pressdes inflaciondrias), diminui os
potenciais efeitos da depressdo e mantém o nivel de emprego
(combate ao desemprego), tendo a disposi¢do dois instrumentos
macroeconomicos: a politica fiscal e a politica monetdria.

Principios Orgamentarios?

Desde seus primordios, a instituicdo orgamentaria foi cercada
de uma série de regras com a finalidade de aumentar-lhe a consis-
téncia no cumprimento de sua principal finalidade: auxiliar o con-
trole parlamentar sobre os Executivos. Essas regras ou principios
receberam grande énfase na fase que os or¢camentos possuiam
grande conotacdo juridica, chegando alguns incorporados na cor-

2 http://www2.camara.leg.br/orcamento-da-uniao/cidadao/entenda/cursopo/prin-
cipios.html

Editora o

oluc

a ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

a solugo para o seu concursol



O Governo Vargas chegou num momento de forte crise fi-
nanceira do Estado brasileiro decorrente do “crack” da Bolsa de
Nova York, como o café era na época nosso principal produto de
exportagdo, a crise dos EUA causou tanto a queda no volume das
exportagGes, como a queda nos pregos da saca do café. A reagdo
brasileira a essa crise foi centralizar e fechar a economia para poder
desenvolver instituicdes e mercados, sem a exporta¢do do café, o
governo brasileiro ndo tinha mais como comprar os produtos de
outras nagdes (necessarios para atender a demanda da sociedade),
nao havia saldo na balanga comercial para o pagamento desses pro-
dutos e isso iria influenciar diretamente a industrializagdo brasileira
via substituicdo de importagoes.

O campo politico-econdmico-social era protagonista de lutas
interclasses, a classe oligdrquica batalhando para assegurar seu po-
der politico e prestigio, a0 mesmo tempo em que seu poder eco-
ndémico ia perdendo espago para as novas formas de acumulagao.
Enquanto isso a burguesia industrial em ascensdo fortalecia pro-
gressivamente seu poder econémico e ampliava o espago politico
na estrutura social em transformacéo.

As camadas mais populares, os trabalhadores das fabricas, fun-
cionarios publicos e a grande massa camponesa tinham pouco po-
der para influenciar politicamente esse processo, e presenciavam a
distancia o processo de transi¢cao. Vargas era um estadista frio no
uso do poder, porém apaixonado pela missdo de mudar o pais, ele
lidera com extraordinaria competéncia politica e administrativa a
transicdo®.

No inicio houve grande concentragao de poderes nas maos do
Poder Executivo, com nomeagdo de interventores para os governos
estaduais. Mesmo com a Constituicdao de 1934 restaurando direitos
aos cidadaos, restabelecendo o Legislativo e devolvendo a autono-
mia aos Estados, os recursos e encargos ficaram concentrados na
Unido.

As primeiras medidas adotadas por Vargas foram de cunho sa-
neador das finangas publicas, e de racionalizagdo administrativa.
Fato decorrente, seguiu-se uma significativa centralizagdo no nivel
politico, econdmico e administrativo, emergindo um Estado Autori-
tério, que deu inicio ao processo de moderniza¢do da Administra-
¢do Publica e de industrializagdo do pais.

Vé-se um novo Estado, que ultrapassa as fung¢des tradicionais
de regulagdo social e econ6mica, e que intervém fortemente na
economia com vistas a promover o desenvolvimento econémico do
pais. Esse estado novo e forte fez surgir o que alguns autores deno-
minaram “Estado administrativo”.

Com o objetivo de realizar a modernizagdo administrativa, foi
criado o Departamento Administrativo do Servigo Publico (DASP),
em 1936. Os principais objetivos do DASP resumem-se em:

— Definir politica para a gestao de pessoal;

— Centralizar e reorganizar a administracdo publica mediante
ampla reforma;

— Racionalizar métodos, procedimentos e processos adminis-
trativos em geral.

Num sentido mais amplo, o objetivo era combater as praticas
patrimonialistas de gestdo. O DASP era um 6rgdo singular e dotado
de amplos poderes, ele promoveu a unificagdo dos recursos huma-

cracia no Brasil da Nova Republica. Revista de Administragdo Publica,

v.32,n. 4, 1998.
4 BRESSER-PEREIRA, Luiz Carlos. Do Estado patrimonial ao gerencial.
Brasil: um século de transformagdes. Sdo Paulo: Cia das Letras, 2001.
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nos, mediante a universalizacdo do sistema de mérito, e da area de
materiais, por meio da padroniza¢do dos materiais permanentes e
de consumo a ser utilizada por toda a administragao.

Cabe ressaltar que a reforma administrativa realizada através
do DASP trazia a ideia de modernizagdo, de aumento na produtivi-
dade e na eficiéncia. Destacam-se ainda os seguintes aspectos ca-
racteristicos da reforma do DASP:

— O imediatismo da reforma;

— A observancia as normas gerais e inflexiveis;

— O centralismo (administrativo, econémico e politico);

— A énfase no controle, e ndo na orientagdo e acompanhamen-
to;

— A perspectiva globalizante em oposi¢do ao carater gradual e
seletivo.

A promogdo da administragao burocratica no servigo publico
se baseava na padronizagdo, normatiza¢do e implantagdo de meca-
nismo de controle que promoveu uma série de transformagdes no
aparelho de Estado partir de 1937. Foram criadas diversas empre-
sas publicas, sociedades de economia mista e fundagdes, inclusive
a Companhia Vale do Rio Doce.

Antigas praticas clientelistas e um resquicio de administragdo
patrimonialista, que ainda persistiam no governo federal. A refor-
ma administrativa do Estado Novo foi, portanto, o primeiro esforgo
sistematico de superagdo do patrimonialismo.

Foi uma ag¢do deliberada e ambiciosa no sentido da burocratiza-
¢do do Estado brasileiro, que buscava introduzir no aparelho admi-
nistrativo do pais a centralizag¢do, a impessoalidade, a hierarquia, o
sistema de mérito, a separagdo entre o publico e o privado.

A Administragao Paralela do Governo JK

Na década de 1950, a Administracdo paralela de JK era formada
por:

— Grupos de trabalho: ligados ao Conselho de Desenvolvimen-
to que atuavam na preparagdo de projetos de leis e decretos, de
acordo com os objetivos do Plano de Metas;

— Grupos Executivos: compostos de administradores do Estado
e representantes das empresas privadas.

Os Grupos Executivos aprovavam os projetos elaborados pe-
los Grupos de Trabalho, e os Grupos de Trabalho eram criados por
decreto e tinham autonomia or¢amentaria e para recrutamento de
pessoal, e ficavam fora das injungGes politicas, comuns em outros
6rgdos do Estado.

Os objetivos da Administragdao Paralela consistiam em:

—Racionalizar as agGes do Estado Brasileiro na drea econémica
facilitando a implementagdo do Plano de Metas;

- Libertar o governo da politica clientelistica de empregos, ja
que os érgdos eram criados pelo presidente e tinham autonomia
orgcamentaria;

— Cooptar os militares, colaborando para a preservagao da es-
tabilidade politica do periodo.

O governo republicano de Juscelino Kubitschek (1956 - 1961)
foi marcado pelo plano de agdo “Cinquenta anos em cinco”, que
foi uma marca do desenvolvimentismo, que tinha destaque para
quatro setores-chave: energia, transporte, industria pesada e ali-
mentagdo. A promessa de industrializacdo acelerada amparada
em capitais nacionais e estrangeiros, com énfase na industria de
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N&o obstante os muitos pontos positivos, o Governo Eletrénico
apresenta algumas dificuldades. Em auditoria realizada pelo TCU,
iniciada em 2005 e concluida em 2006, o relatdério final apontou
dificuldade de coordenagdo do programa e falta de monitoramento
das iniciativas eletronicas da Administra¢do Publica Federal.

De outro lado, surgem fortes questionamentos quanto aos
muitos recursos investidos e as volumosas quantias destinadas ape-
nas aos contratos de manutencgdo de sistemas de informagdo como
o Siafi, Sisbacen, Siscomex, Receita Federal, Previdéncia Social, en-
tre outros, em face dos poucos resultados divulgados.

Transparéncia

E comum a concepgdo de governo eletrénico como instrumen-
to de transparéncia e accountability dos governos. O Governo Ele-
trénico ndo deve ser visto apenas como meio de disponibilizagdo de
servigos pela internet, pois o avango das tecnologias de informagdo
e comunicagdo tem possibilitado a interagdo entre governo e so-
ciedade, e a disponibilizacdo de uma vasta gama de informacGes
eletrénicas que proporcionam mais transparéncia as a¢des dos go-
vernos.

E crescente a importancia das novas tecnologias eletrdnicas,
em especial a internet, na divulgagdo de informagdo e na prestagdo
de contas governamentais. As TIC estdo facilitando a publicidade e
a transparéncia das regras, critérios, decisGes e a¢des governamen-
tais, em tempo real ou quase real, além de identificar precisamente
0s responsaveis.

No entanto, a questdo politica se faz presente nesse contexto,
segundo José Pinho*, as TIC contém um enorme potencial demo-
cratico, desde que haja definigdo politica no sentido da participagdo
popular e da transparéncia, pois o Governo pode deixar de oferecer
0 que ndo quer mostrar, para nem mencionar o que quer esconder.

Atengdo!!! Os governos néo divulgam todas as informagoes,
mas todas as informagdes que é de seu interesse divulgar.

O Governo Eletronico atende a uma maior exigéncia da socie-
dade civil sobre transparéncia, participacdo e eficiéncia, as novas
tecnologias de comunicagdo e informagdo, na medida em que, cada
vez mais, evoluem e vao ganhando relevancia, tém provocado o de-
bate em torno da transparéncia das agdes governamentais.

Para Akutsu e Pinho®, a internet, ao permitir o acesso a infor-
magoes disponibilizadas pelos érgdos publicos a partir de qualquer
lugar do mundo, 24 horas por dia, pode ser um dos instrumentos
mais eficazes para a construgao de uma democracia mais efetiva.

A transparéncia viabilizada pela internet inclui a disponibili-
zagdio de todo o tipo de informagdo sobre:
- O Governo;
- A administragdo;
- A estrutura de governo e dos 6rgaos;
- O processo decisorio;
- As politicas publicas;
- As contratagGes e compras publicas em geral;
- A prestacgdo de contas dos recursos utilizados;
- A legislacdo, e etc.
50 PINHO, J. A. G. de; Governo eletrénico, transparéncia, accountability e partici-
pagéo: o que portais de governos estaduais no Brasil. Brasilia, 2005.
51 AKUTSU, L.; PINHO J. A. G.; Sociedade da informag&o, accountability e
democracia delegativa: investigacdo em portais de governo no Brasil. 2002.
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A disponibilizacdo da prestacdo de contas através da internet
proporciona a transparéncia da gestdo governamental no contex-
to democratico, e é uma forma de concretizagdo do accountability
governamental.

A transparéncia é inerente aos Estados democraticos moder-
nos, insere-se no bojo da democracia, um dos pressupostos do Esta-
do moderno é a sua visibilidade social. Num ambiente democratico
a sociedade tem direito a informagdes transparentes, ou seja, quan-
to mais houver transparéncia nas informag&es, mais democraticos
serdo os governos e a sociedade.

Atencgdo!! A transparéncia das agdes publicas constitui ele-
mento essencial para aumentar a confianga e a cooperagdo entre
a sociedade e o governo.

Mesmo que os cidaddos ndo disponham de tempo ou conhe-
cimentos técnicos necessarios para a fiscalizagao e o controle das
contas de governo e demais informagGes disponibilizadas pela
internet, a prépria disponibilizacdo da informacdo ja se constitui
numa espécie de controle.

Segundo Bobbio®?, uma das razdes da superioridade da demo-
cracia diante dos Estados absolutos funda-se na convicgdao de que
o governo democratico poderia finalmente dar vida a transparéncia
do poder, ao poder sem mascara.

Atengdo!!! A prdpria disponibilizagdo das informagdes na
internet, por si s6, jd se constitui numa espécie de controle.

As informagdes sdo divulgadas em portais publicos, que sdo
uma porta de entrada na rede mundial, para acesso a internet,
patrocinada por algum 6rgéo publico, em que sdo disponibilizados
servicos, informacgdes, canal de comunicagdo via e-mail, busca na
internet, links para diversos outros portais, informagdes e servigos
etc.

Luiz Akutsu e José Pinho®? definiram critérios para classificar es-
ses portais em cinco estagios diferentes, que numa escala evolutiva,
permitem e/ou disponibilizam:

1° Download de informagbes em geral;

2° Possibilidade de consultar bancos de dados online para ex-
trair informagdes;

3° Interagdo do ente publico com os cidaddos, incluindo entra-
da de dados tais como solicitagdo de servigos, dentncias, reclama-
¢Oes e sugestoes;

4° Troca de informagdes fornecidas pelos cidaddos ao ente pu-
blico com outras agéncias estatais; e

5° Portais em que o ente publico interage com os cidaddos so-
bre assuntos de interesse da coletividade, e a opiniGo dos cidaddos
é efetivamente considerada na formulagéo de politicas publicas e
nas decisées tomadas pelo ente.

Existem dezenas de portais publicos importantes em atividade,
um deles é o da Previdéncia Social criado em 1997, e continuamen-
te aperfeigoado, que disponibiliza consultas, informagdes e servi-
¢os diversos aos mais de 20 milhdes de aposentados, bem como as

52 BOBBIO, N.; A Era dos Direitos. Rio de Janeiro: Campus, 1992.
53 AKUTSU, L.; PINHO J. A. G.; Sociedade da informag&o, accountability e
democracia delegativa: investigacdo em portais de governo no Brasil. 2002.
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O Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID), dentro do
Projeto Fortalecimento da Fungdo Avaliativa na América do Sul, tem
procurado analisar os avangos no campo da avaliagdo, promovido o
intercambio de experiéncias quanto a gestdo publica, principalmen-
te entre Brasil, Argentina e Chile, e buscado disseminar informagdes
sobre a avaliagdo como parte integrante da gestdo publica.5

Outra instituicdo importante na defini¢do de critérios de ava-
liacdo tem sido a ONU. Através de suas agéncias, a institui¢do esta-
belece as diretrizes dos programas a serem avaliados. Destaca-se,
nesse sentido, a metodologia recomendada pelo Fundo das Nagdes
Unidas para a Infancia (Unicef) para avaliagdo dos programas da
area.

Ainda quanto a atualidade da avaliagdo no contexto interna-
cional, menciona-se a Agenda pela Eficicia da Ajuda ao Desenvolvi-
mento, movimento apoiado por governos de paises desenvolvidos
e em desenvolvimento, agéncias multilaterais de cooperagdo e or-
ganizagOes privadas de financiamento. A eficdcia da ajuda entrou
para o “léxico da industria da ajuda” (Kaufmann, 2009) na década
de 1990, quando a comunidade internacional de cooperagdao mutua
constatou que os recursos alocados eram ineficazes para promover
o desenvolvimento humano e reduzir a pobreza, além de gerarem
enormes custos aos paises beneficiados ou nutrirem a corrupgao e
a ma governanga. Dentro desta Agenda, cujos foruns e atividades
sdo coordenados pela OCDE, foi firmada em 2005 a “Declara¢do de
Paris para a Eficacia da Ajuda”, a qual estipula cinco compromissos
de parceria em prol do desenvolvimento: apropria¢do e lideranga
dos paises beneficiados, alinhamento da ajuda para apoiar as ini-
ciativas locais, harmonizacao dos procedimentos dos organismos
internacionais, gestdo por resultados mensurdveis de desenvolvi-
mento, responsabilizacdo (accountability) mutua. Uma das conside-
racdes da Declaracdo foi a necessidade de se especificar indicado-
res, calendarios e metas a fim de se aquilatar o nivel de progresso
em desenvolvimento alcangado por pais, monitorando-se, assim, a
implementac¢do dos programas locais.6

O ex-presidente da Associagcdo Americana de Avaliagdo, Micha-
el Patton, palestrante do seminario “Futuras Tendéncias em Avalia-
¢d0”,7 comentou as tendéncias mundiais recentes da atividade ava-
liativa: a globalizagdo da profissao, a sua natureza transdisciplinar,
o emergente interesse politico por accountability, pelos indicadores
de performance e pela transparéncia, a crescente énfase no desen-
volvimento de capacidades e habilidades em avaliar, o debate em
torno da apropriacdo dos diferentes métodos de avaliagdo.

A avaliagao na atualidade no Brasil

No Brasil, a Constituicdo Federal de 1988, em seu artigo do ti-
tulo VI — da Tributagdo e do Orgamento —, estabeleceu como leis
de iniciativa do Poder Executivo, a serem submetidas a aprovagao
do Legislativo:

a) O Plano Plurianual (PPA), abrangendo quatro anos e conten-
do as diretrizes, os objetivos e as metas da administragdo publica
federal para as despesas de capital e para os programas de longa
duragdo.

b) As Diretrizes Orgamentdrias e os Orcamentos Anuais, como
componentes de um sistema integrado de planejamento e orga-
mento.
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Todos os demais planos e programas nacionais, regionais e se-
toriais devem ser subordinados ao PPA.

Embora os PPA dos quatriénios 1996-99 e 2000-03 ja possuis-
sem instrumentos de avaliagdo e monitoramento, os modelos apre-
sentavam falhas, o que suscitou a necessidade de corrigir certos
aspectos (Garcia, 2000; Silva e Costa, 2000).

J4d o PPA de 2004 a 2007 trouxe uma inovagdo inexistente
nos anos anteriores: o Sistema de Avaliagdo do Plano Plurianual.
O objetivo era assegurar que a avaliagdo integrasse a gestao dos
programas subsidiando a tomada de decisdao, bem como dissemi-
nar a cultura avaliativa e garantir sua utilizagdo na formulagdo e
implementacgdo das politicas e programas de governo. A estrutura
principal desse Sistema é a Comissdo de Monitoramento e Avalia-
¢do (CMA), assessorada pela Camara Técnica de Monitoramento e
Avaliagdo (CTMA). A Comissdo é constituida pelos Ministérios do
Planejamento, da Fazenda e do Meio Ambiente, além da Casa Civil,
com a finalidade de deliberar sobre propostas de normas e proce-
dimentos gerais relativos a Avaliacdo e Monitoramento (A&M) dos
programas do Poder Executivo. Além disso, essa Comissao oferece
elementos técnicos que orientam o processo de alocagao de recur-
sos orgamentadrios e financeiros e a revisao dos programas, com vis-
tas ao alcance dos resultados.

Segundo a legisla¢do, o relatdrio anual de avaliagdo deve con-
ter:

a) avaliagdo do desempenho das variaveis macroeconémicas
que fundamentaram a elaboragao do Plano;

b) demonstrativo da execugdo fisica, financeira e regionalizada
dos programas;

¢) demonstrativo do desempenho dos indicadores de cada pro-
grama;

d) avaliagdo do alcance das metas fisicas e financeiras e da evo-
lugdo dos indicadores de cada programa (Lei n2 9.989/2000, Brasil,
2000).

Quanto ao monitoramento, o principal instrumento do PPA é a
Portaria n2198, de 18 de julho de 2005, do Ministério do Planeja-
mento, Orgamento e Gestdo, que “estabelece os procedimentos e
a periodicidade para registro de informagdes relacionadas com o
desempenho das a¢Ges do Plano Plurianual, no Sistema de Infor-
magOes Gerenciais e de Planejamento — SIGPlan” (Brasil, 2004:1).

A norma obriga o registro de informag6es do desempenho fisi-
co das agbes no sistema pelos coordenadores de agdo, como tam-
bém das restrigdes a execugdo e providéncias adota-das para sua
superagao.

No que tange a avaliagdo, o PPA inclui o Relatério Anual de Ava-
liacdo, obrigatério por lei e encaminhado ao Congresso Nacional,
junto com as normas propostas de revisdo do Plano e da Lei Orga-
mentaria Anual. Esse Relatério contém:

a) a avaliagdo do desempenho das variaveis macroeconémicas
gue fundamentaram a elaboragdo do Plano;

b) o demonstrativo da execucao fisica, financeira e regionaliza-
da dos programas;
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