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IDENTIFICANDO O TEMA DE UM TEXTO
O tema é a ideia principal do texto. E com base nessa ideia

LINGUA PORTUGUESA

IDENTIFICAGAO DE EFEITOS DE IRONIA OU HUMOR EM
: TEXTOS VARIADOS

principal que o texto serd desenvolvido. Para que vocé consiga :

identificar o tema de um texto, é necessario relacionar as diferen-
tes informagdes de forma a construir o seu sentido global, ou seja,
vocé precisa relacionar as multiplas partes que compdem um todo
significativo, que é o texto.

Em muitas situagGes, por exemplo, vocé foi estimulado a ler um
texto por sentir-se atraido pela tematica resumida no titulo. Pois o
titulo cumpre uma fungdo importante: antecipar informagdes sobre
0 assunto que sera tratado no texto.

Em outras situacgdes, vocé pode ter abandonado a leitura por-

que achou o titulo pouco atraente ou, ao contrério, sentiu-se atrai-
do pelo titulo de um livro ou de um filme, por exemplo. E muito
comum as pessoas se interessarem por temdticas diferentes, de-
pendendo do sexo, da idade, escolaridade, profissdo, preferéncias
pessoais e experiéncia de mundo, entre outros fatores.

Mas, sobre que tema vocé gosta de ler? Esportes, namoro, se-

xualidade, tecnologia, ciéncias, jogos, novelas, moda, cuidados com
o corpo? Perceba, portanto, que as tematicas sdo praticamente in- :

finitas e saber reconhecer o tema de um texto é condi¢do essen-
cial para se tornar um leitor habil. Vamos, entdo, comegar nossos
estudos?

Propomos, inicialmente, que vocé acompanhe um exercicio
bem simples, que, intuitivamente, todo leitor faz ao ler um texto:
reconhecer o seu tema. Vamos ler o texto a seguir?

CACHORROS

Os zodlogos acreditam que o cachorro se originou de uma

espécie de lobo que vivia na Asia. Depois 0s cdes se juntaram aos
seres humanos e se espalharam por quase todo o mundo. Essa ami-
zade comegou ha uns 12 mil anos, no tempo em que as pessoas
precisavam cagar para se alimentar. Os cachorros perceberam que,
se ndo atacassem os humanos, podiam ficar perto deles e comer a
comida que sobrava. Ja os homens descobriram que os cachorros

podiam ajudar a cagar, a cuidar de rebanhos e a tomar conta da
casa, além de serem 6timos companheiros. Um colaborava com o

outro e a parceria deu certo.

Ao ler apenas o titulo “Cachorros”, vocé deduziu sobre o pos-
sivel assunto abordado no texto. Embora vocé imagine que o tex-
to vai falar sobre cdes, vocé ainda ndo sabia exatamente o que ele
falaria sobre cdes. Repare que temos varias informagdes ao longo
do texto: a hipdtese dos zodlogos sobre a origem dos cdes, a asso-

Ironia

Ironia é o recurso pelo qual o emissor diz o contrdrio do que
estd pensando ou sentindo (ou por pudor em relagdo a si proprio ou
com intengdo depreciativa e sarcdstica em relagdo a outrem).

A ironia consiste na utilizacdo de determinada palavra ou ex-
pressdo que, em um outro contexto diferente do usual, ganha um
novo sentido, gerando um efeito de humor.

Exemplo:

S UAAAZ FIQUE |
MALIS UM POUCOI

BEM, E TARDE!
ACHO QUE JA
VAMOS...

NOSSO CAFE DA MANHA

Na construgdo de um texto, ela pode aparecer em trés mo-
dos: ironia verbal, ironia de situagdo e ironia dramatica (ou satirica).

ciacdo entre eles e os seres humanos, a disseminagdo dos cdes pelo

mundo, as vantagens da convivéncia entre cdes e homens.

As informagdes que se relacionam com o tema chamamos de

subtemas (ou ideias secundarias). Essas informagdes se integram,
ou seja, todas elas caminham no sentido de estabelecer uma unida-
de de sentido. Portanto, pense: sobre o que exatamente esse texto
fala? Qual seu assunto, qual seu tema? Certamente vocé chegou a
conclusdo de que o texto fala sobre a relagao entre homens e cdes.
Se foi isso que vocé pensou, parabéns! Isso significa que vocé foi
capaz de identificar o tema do texto!

Fonte: https://portuguesrapido.com/tema-ideia-central-e-i- ‘

deias-secundarias/

Ironia verbal

Ocorre quando se diz algo pretendendo expressar outro sig-
nificado, normalmente oposto ao sentido literal. A expressdo e a
intengdo sao diferentes.

Exemplo: Vocé foi tdo bem na prova! Tirou um zero incrivel!

Ironia de situagdo
A intencgdo e resultado da ag¢do ndo estdo alinhados, ou seja, o

- resultado é contrario ao que se espera ou que se planeja.

: Exemplo: Quando num texto literario uma personagem planeja
uma agdo, mas os resultados ndo saem como o esperado. No li-
vro “Memarias Péstumas de Bras Cubas”, de Machado de Assis, a
personagem titulo tem obsessdo por ficar conhecida. Ao longo da
vida, tenta de muitas maneiras alcancar a notoriedade sem suces-
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NOCOES DE IGUALDADE RACIAL E DE GENERO

1. Apds haver estudado a questdo sob todos os seus aspectos, a
Comissdo preparara e submetera ao Presidente do Comité um rela-

tério com as conclusdes sobre todas as questdes de fato relativas a :

controvérsia entre as partes e as recomendagdes que julgar oportu-
nas a fim de chegar a uma solugao amistosa da controvérsia.

2. O Presidente do Comité transmitird o relatério da Comissao
a cada um dos Estados Partes na controvérsia. Os referidos Estados
comunicardo ao Presidente do Comité num prazo de trés meses se
aceitam ou nado, as recomendag&es contidas no relatério da Comis-
sdo.

3. Expirado o prazo previsto no paragrafo 22 do presente arti- :

go, o Presidente do Comité comunicara o Relatério da Comissdo e
as declaragGes dos Estados partes interessadas aos outros Estados
Partes na Comissao.

Artigo XIV

1. Todo Estado parte podera declarar a qualquer momento
que reconhece a competéncia do Comité para receber e examinar
comunicagdes de individuos ou grupos de individuos sob sua ju-
risdicdo que se consideram vitimas de uma violagado pelo referido

Estado Parte, de qualquer um dos direitos enunciados na presente :

Convenc¢do. O Comité ndo recebera qualquer comunicagdao de um
Estado Parte que ndo houver feito tal declaragao.

2. Qualquer Estado parte que fizer uma declaragdo de confor-
midade com o paragrafo do presente artigo, podera criar ou de-
signar um érgdo dentro de sua ordem juridica nacional, que tera
competéncia para receber e examinar as peticdes de pessoas ou
grupos de pessoas sob sua jurisdicdo que alegarem ser vitimas de

uma violagdo de qualquer um dos direitos enunciados na presente

Convengdo e que esgotaram os outros recursos locais disponiveis.
3. A declaragdo feita de conformidade com o paragrafo 1 do
presente artigo e o nome de qualquer érgdo criado ou designado
pelo Estado Parte interessado consoante o paragrafo 2 do presente
artigo serd depositado pelo Estado parte interessado junto ao Se-
cretdrio Geral das NagGes Unidas que remetera cépias aos outros
Estados Partes. A declaragdo podera ser retirada a qualquer mo-
mento mediante notificagdo ao Secretario Geral mas esta retirada

nao prejudicara as comunicagdes que ja estiverem sendo estudadas

pelo Comité.

4. O 6rgao criado ou designado de conformidade com o para-
grafo 2 do presente artigo, devera manter um registro de petigdes e
cOpias autenticadas do registro serdo depositadas anualmente por
canais apropriados junto ao Secretario Geral das Nagdes Unidas, no
entendimento que o conteldo dessas cdpias ndo sera divulgado ao
publico.

5. Se ndo obtiver reparacdo satisfatéria do érgdo criado ou de- :

signado de conformidade com o paragrafo 2 do presente artigo, o
peticionario tera o direito de levar a questdo ao Comité dentro de
seis meses.

6. a) O Comité levara, a titulo confidencial, qualquer comuni-
cacdo que lhe tenha sido enderecgada, ao conhecimento do Estado
Parte que, pretensamente houver violado qualquer das disposi¢cdes
desta Conveng¢do, mas a identidade da pessoa ou dos grupos de
pessoas ndo podera ser revelada sem o consentimento expresso

da referida pessoa ou grupos de pessoas. O Comité nao recebera :

comunicag¢Bes anénimas.

b) Nos trés meses seguintes, o referido Estado submetera, por
escrito ao Comité, as explicacdes ou recomendagdes que esclare-
¢am a questdo e indicara as medidas corretivas que por acaso hou-
ver adotado.
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7. a) O Comité examinara as comunicagdes, a luz de todas as in-
formagdes que Ihe forem submetidas pelo Estado parte interessado
e pelo peticionario. O Comité sé examinard uma comunicagdo de
um peticionario apds ter-se assegurado que este esgotou todos os
recursos internos disponiveis. Entretanto, esta regra ndo se aplicard
se 0s processos de recurso excederem prazos razoaveis.

b) O Comité remetera suas sugestdes e recomendagdes even-
tuais, ao Estado Parte interessado e ao peticionario.

8. O Comité incluird em seu relatério anual um resumo destas
comunicagdes, se for necessario, um resumo das explica¢cdes e de-
claragOes dos Estados Partes interessados assim como suas préprias
sugestdes e recomendagoes.

9. O Comité somente terd competéncia para exercer as fungdes
previstas neste artigo se pelo menos dez Estados Partes nesta Con-
vencdo estiverem obrigados por declaragdes feitas de conformida-
de com o paragrafo deste artigo.

Artigo XV

1. Enquanto ndo forem atingidos os objetivos da resolugdo
1.514 (XV) da Assembleia-geral de 14 de dezembro de 1960, relati-
va a Declaragdo sobre a concessdo da independéncia dos paises e
povos coloniais, as disposi¢cdes da presente convenc¢do ndo restrin-
girdo de maneira alguma o direito de peti¢dao concedida aos povos
por outros instrumentos internacionais ou pela Organiza¢do das
Nagdes Unidas e suas agéncias especializadas.

2. a) O Comité constituido de conformidade com o paragrafo 1
do artigo 8 desta Convencdo recebera copia das peticGes provenien-
tes dos orgdos das NagOes Unidas que se encarregarem de questdes
diretamente relacionadas com os principios e objetivos da presente
Convengdo e expressara sua opinido e formulard recomendagdes
sobre peti¢cdes recebidas quando examinar as peti¢Oes recebidas
dos habitantes dos territérios sob tutela ou ndo autonomo ou de
qualquer outro territdrio a que se aplicar a resolugdo 1514 (XV) da
Assembleia-geral, relacionadas a questGes tratadas pela presente
Convencdo e que forem submetidas a esses drgdos.

b) O Comité recebera dos drgdos competentes da Organizagdo
das NagGes Unidas copia dos relatérios sobre medidas de ordem
legislativa, judiciaria, administrativa ou outra diretamente relacio-
nada com os principios e objetivos da presente Convengdo que as
Poténcias Administradoras tiverem aplicado nos territérios mencio-
nados na alinea “a” do presente pardgrafo e expressard sua opinidao
e fard recomendag0es a esses 6rgaos.

3. O Comité incluira em seu relatdrio a Assembleia-geral um
resumo das peti¢cdes e relatérios que houver recebido de drgdos
das Nagdes Unidas e as opiniGes e recomendagdes que houver pro-
ferido sobre tais peti¢des e relatérios.

4. O Comité solicitard ao Secretdrio Geral das Nag¢des Unidas
qualquer informacgdo relacionada com os objetivos da presente
Convengdo que este dispuser sobre os territérios mencionados no
paragrafo 2 (a) do presente artigo.

Artigo XVI

As disposi¢des desta Convengao relativas a solu¢do das contro-
vérsias ou queixas serdo aplicadas sem prejuizo de outros processos
para solugdo de controvérsias e queixas no campo da discriminagao
previstos nos instrumentos constitutivos das Nagdes Unidas e suas
agéncias especializadas, e ndo excluird a possibilidade dos Estados
partes recomendarem aos outros, processos para a solugdo de uma
controvérsia de conformidade com os acordos internacionais ou es-
peciais que os ligarem.

| 127
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NOCOES DE IGUALDADE RACIAL E DE GENERO

TERCEIRA PARTE

Artigo XVII

1. A presente Convengdo ficard aberta a assinatura de todo Es-
tado-Membro da Organiza¢do das Nagdes Unidas ou membro de
qualquer uma de suas agéncias especializadas, de qualquer Estado
parte no Estatuto da Corte Internacional de Justica, assim como de
qualquer outro Estado convidado pela Assembleia-geral da Organi-
zacdo das NagGes Unidas a tornar-se parte na presente Convencgao.

2. A presente Convengao ficard sujeita a ratificagao e os instru-

mentos de ratificacdo serdo depositados junto ao Secretdrio Geral

das Nagdes Unidas.

Artigo XVIII

1. A presente Convencao ficara aberta a adesdo de qualquer
Estado mencionado no paragrafo 12 do artigo 17.

2. A adesdo sera efetuada pelo depdsito de instrumento de
adesdo junto ao Secretdrio Geral das Nagdes Unidas.

Artigo XIX

1. Esta convencdo entrard em vigor no trigésimo dia apds a data

do depdsito junto ao Secretario Geral das NagGes Unidas do vigési- :

mo sétimo instrumento de ratificagdo ou adesdo.

2. Para cada Estado que ratificar a presente Convengdo ou a ele
aderir apds o depdsito do vigésimo sétimo instrumento de ratifica-
¢do ou adesdo esta Convengdo entrara em vigor no trigésimo dia
apos o depdsito de seu instrumento de ratificagdo ou adesdo.

Artigo XX

1. O Secretdrio Geral das Nagdes Unidas recebera e enviarg,

a todos os Estados que forem ou vierem a tornar-se partes desta

Convencdo, as reservas feitas pelos Estados no momento da rati-
ficagdo ou adesdo. Qualquer Estado que objetar a essas reservas,
deverd notificar ao Secretario Geral dentro de noventa dias da data
da referida comunicagdo, que ndo a aceita.

2. Nao serad permitida uma reserva incompativel com o objeto
e o0 escopo desta Convengdo nem uma reserva cujo efeito seria a de
impedir o funcionamento de qualquer dos 6rgdos previstos nesta
Convengdo. Uma reserva sera considerada incompativel ou impe-

ditiva se a ela objetarem ao menos dois tergos dos Estados partes

nesta Convengao.

3. As reservas poderdo ser retiradas a qualquer momento por
uma notificagdo enderegada com esse objetivo ao Secretario Geral.
Tal notificagdo surtird efeito na data de seu recebimento.

Artigo XXI

Qualquer Estado parte podera denunciar esta Convengdo me-
diante notificacdo escrita enderecada ao Secretario Geral da Orga-
nizagdo das Nag¢des Unidas. A denuncia surtird efeito um ano apéds a
data do recebimento da notificagdo pelo Secretario Geral.

Artigo XXII

Qualquer Controvérsia entre dois ou mais Estados Partes relati-
va a interpretagdo ou aplicagdo desta Convencgao, que nao for resol-
vida por negociagBes ou pelos processos previstos expressamente
nesta Convencado, serd pedido de qualquer das Partes na controvér-
sia, submetida a decisdo da Corte Internacional de Justi¢ca a ndo ser
que os litigantes concordem em outro meio de solugdo.

Artigo XXIlII

1. Qualquer Estado Parte podera formular a qualquer momen-
to um pedido de revisdo da presente Convenc¢do, mediante notifi-
cacdo escrita enderegada ao Secretdrio Geral das Nages Unidas.

2. A Assembleia-geral decidira a respeito das medidas a serem
tomadas, caso for necessario, sobre o pedido.

Artigo XXIV

128

O Secretario Geral da Organiza¢do das Nagdes Unidas comuni-
card a todos os Estados mencionados no paragrafo 12 do artigo 17

- desta Convencgao.

a) as assinaturas e os depdsitos de instrumentos de ratificagdo
e de adesdo de conformidade com os artigos 17 e 18;

b) a data em que a presente Convengdo entrar em vigor, de
conformidade com o artigo 19;

c) as comunicagOes e declaragdes recebidas de conformidade
com os artigos 14, 20 e 23.

d) as denuncias feitas de conformidade com o artigo 21.

Artigo XXV

1. Esta Convencdo, cujos textos em chinés, espanhol, francés,
inglés e russo sdo igualmente auténticos serd depositada nos arqui-
vos das NagGes Unidas.

2. O Secretério Geral das NagGes Unidas enviara cdpias autenti-
cadas desta Convencdo a todos os Estados pertencentes a qualquer
uma das categorias mencionadas no paragrafo 12 do artigo 17.

Em fé do que os abaixos assinados devidamente autorizados
por seus Governos assinaram a presente Convencao que foi aberta
a assinatura em Nova York a 7 de margo de 1966.

DECRETO FEDERAL N° 4.377, DE 13 DE SETEMBRO DE 2002
(CONVENCAO SOBRE A ELIMINAGCAO DE TODAS AS FOR-
MAS DE DISCRIMINACAO CONTRA A MULHER)

DECRETO N2 4.377, DE 13 DE SETEMBRO DE 2002.

Promulga a Convengdo sobre a Eliminagdo de Todas as Formas
de Discriminagdo contra a Mulher, de 1979, e revoga o Decreto no
89.460, de 20 de margo de 1984.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 84, inciso VI, da Constituigdo, e

Considerando que o Congresso Nacional aprovou, pelo Decreto
Legislativo no 93, de 14 de novembro de 1983, a Convencao sobre
a Eliminagdo de Todas as Formas de Discrimina¢do contra a Mulher,
assinada pela Republica Federativa do Brasil, em Nova York, no dia
31 de margo de 1981, com reservas aos seus artigos 15, paragrafo
49, e 16, paragrafo 19, alineas (a), (c), (g) e (h);

Considerando que, pelo Decreto Legislativo no 26, de 22 de ju-
nho de 1994, o Congresso Nacional revogou o citado Decreto Legis-
lativo no 93, aprovando a Convencdo sobre a Eliminagdo de Todas
as Formas de Discriminagdo contra a Mulher, inclusive os citados

. artigos 15, paragrafo 49, e 16, paragrafo 12, alineas (a), (c), (g) e (h);

Considerando que o Brasil retirou as mencionadas reservas em
20 de dezembro de 1994;

Considerando que a Convengdo entrou em vigor, para o Brasil,
em 2 de margo de 1984, com a reserva facultada em seu art. 29,
paragrafo 2;

DECRETA:

Art. 12 A Convengdo sobre a Eliminagdo de Todas as Formas de

Discriminagdo contra a Mulher, de 18 de dezembro de 1979, apensa

por cdpia ao presente Decreto, com reserva facultada em seu art.
29, paragrafo 2, serd executada e cumprida tdo inteiramente como
nela se contém.
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V - portabilidade dos dados a outro fornecedor de servi¢o ou
produto, mediante requisicdo expressa, de acordo com a regula-
mentagdo da autoridade nacional, observados os segredos comer-
cial e industrial; (Redagdo dada pela Lei n2 13.853, de 2019) Vigén-
cia

VI - eliminagdao dos dados pessoais tratados com o consenti-
mento do titular, exceto nas hipdteses previstas no art. 16 desta
Lei;

VIl - informagdo das entidades publicas e privadas com as quais
o controlador realizou uso compartilhado de dados;

VIII - informacdo sobre a possibilidade de ndo fornecer consen-
timento e sobre as consequéncias da negativa;

IX - revogac¢do do consentimento, nos termos do § 52 do art.
82 desta Lei.

§ 12 O titular dos dados pessoais tem o direito de peticionar em
relagdo aos seus dados contra o controlador perante a autoridade
nacional.

§ 22 O titular pode opor-se a tratamento realizado com funda-
mento em uma das hipdteses de dispensa de consentimento, em
caso de descumprimento ao disposto nesta Lei.

§ 32 Os direitos previstos neste artigo serdo exercidos median-
te requerimento expresso do titular ou de representante legalmen-
te constituido, a agente de tratamento.

§ 42 Em caso de impossibilidade de adogao imediata da pro-
vidéncia de que trata o § 32 deste artigo, o controlador enviara ao
titular resposta em que podera:

| - comunicar que ndo é agente de tratamento dos dados e in-
dicar, sempre que possivel, o agente; ou

Il - indicar as razdes de fato ou de direito que impedem a ado-
¢do imediata da providéncia.

§ 52 O requerimento referido no § 32 deste artigo sera atendi-
do sem custos para o titular, nos prazos e nos termos previstos em
regulamento.

§ 62 O responsavel devera informar, de maneira imediata, aos
agentes de tratamento com os quais tenha realizado uso comparti-
Ihado de dados a corregdo, a eliminagdo, a anonimizagdo ou o blo-
queio dos dados, para que repitam idéntico procedimento, exceto
nos casos em que esta comunicacdo seja comprovadamente impos-
sivel ou implique esforgco desproporcional. (Redagdo dada pela Lei
n? 13.853, de 2019) Vigéncia

§ 72 A portabilidade dos dados pessoais a que se refere o inciso
V do caput deste artigo ndo inclui dados que ja tenham sido anoni-
mizados pelo controlador.

§ 82 O direito a que se refere o § 12 deste artigo também po-
dera ser exercido perante os organismos de defesa do consumidor.

Art. 19. A confirmacgao de existéncia ou o acesso a dados pesso-
ais serdo providenciados, mediante requisi¢do do titular:

| - em formato simplificado, imediatamente; ou

Il - por meio de declaragdo clara e completa, que indique a
origem dos dados, a inexisténcia de registro, os critérios utilizados
e a finalidade do tratamento, observados os segredos comercial e
industrial, fornecida no prazo de até 15 (quinze) dias, contado da
data do requerimento do titular.

§ 12 Os dados pessoais serdo armazenados em formato que
favorecga o exercicio do direito de acesso.

§ 29 As informagdes e os dados poderdo ser fornecidos, a cri-
tério do titular:

| - por meio eletrdnico, seguro e idoneo para esse fim; ou

Il - sob forma impressa.
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§ 32 Quando o tratamento tiver origem no consentimento do
titular ou em contrato, o titular podera solicitar cépia eletronica
integral de seus dados pessoais, observados os segredos comercial
e industrial, nos termos de regulamentag¢do da autoridade nacional,
em formato que permita a sua utilizagdo subsequente, inclusive em
outras operagdes de tratamento.

§ 42 A autoridade nacional podera dispor de forma diferencia-
da acerca dos prazos previstos nos incisos | e Il do caput deste arti-
go para os setores especificos.

Art. 20. O titular dos dados tem direito a solicitar a revisao de
decisGes tomadas unicamente com base em tratamento automa-
tizado de dados pessoais que afetem seus interesses, incluidas as
decisGes destinadas a definir o seu perfil pessoal, profissional, de
consumo e de crédito ou os aspectos de sua personalidade. (Reda-
¢do dada pela Lei n2 13.853, de 2019) Vigéncia

§ 12 O controlador deverd fornecer, sempre que solicitadas,
informagdes claras e adequadas a respeito dos critérios e dos pro-
cedimentos utilizados para a decisao automatizada, observados os
segredos comercial e industrial.

§ 22 Em caso de ndo oferecimento de informacgdes de que trata
0 § 12 deste artigo baseado na observancia de segredo comercial e
industrial, a autoridade nacional podera realizar auditoria para veri-
ficagdo de aspectos discriminatdrios em tratamento automatizado
de dados pessoais.

§ 32 (VETADO). (Incluido pela Lei n? 13.853, de 2019) Vigéncia

Art. 21. Os dados pessoais referentes ao exercicio regular de
direitos pelo titular ndo podem ser utilizados em seu prejuizo.

Art. 22. A defesa dos interesses e dos direitos dos titulares de
dados podera ser exercida em juizo, individual ou coletivamente,
na forma do disposto na legislacdo pertinente, acerca dos instru-
mentos de tutela individual e coletiva.

CAPITULO IV
DO TRATAMENTO DE DADOS
PESSOAIS PELO PODER PUBLICO

SECAO |
DAS REGRAS

Art. 23. O tratamento de dados pessoais pelas pessoas juridicas
de direito publico referidas no paragrafo Unico do art. 12 da Lei n?
12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informagao),
devera ser realizado para o atendimento de sua finalidade publica,
na persecuc¢do do interesse publico, com o objetivo de executar as
competéncias legais ou cumprir as atribui¢des legais do servigo pu-
blico, desde que:

| - sejam informadas as hipdteses em que, no exercicio de suas
competéncias, realizam o tratamento de dados pessoais, fornecen-
do informacdes claras e atualizadas sobre a previsdo legal, a fina-
lidade, os procedimentos e as praticas utilizadas para a execugdo
dessas atividades, em veiculos de fécil acesso, preferencialmente
em seus sitios eletrdnicos;

Il - (VETADO); e

Il - seja indicado um encarregado quando realizarem opera-
¢Oes de tratamento de dados pessoais, nos termos do art. 39 desta
Lei; e (Redagdo dada pela Lei n2 13.853, de 2019) Vigéncia

IV - (VETADO). (Incluido pela Lei n? 13.853, de 2019) Vigéncia

§ 12 A autoridade nacional podera dispor sobre as formas de
publicidade das operagdes de tratamento.
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§ 22 Compete ao Presidente da Republica determinar o afas-
tamento preventivo, somente quando assim recomendado pela
comissao especial de que trata o § 12 deste artigo, e proferir o jul-
gamento. (Incluido pela Lei n2 13.853, de 2019)

Art. 55-F. Aplica-se aos membros do Conselho Diretor, apds o
exercicio do cargo, o disposto no art. 62 da Lei n? 12.813, de 16 de
maio de 2013. (Incluido pela Lei n2 13.853, de 2019)

Paragrafo Unico. A infragdo ao disposto no caput deste artigo
caracteriza ato de improbidade administrativa. (Incluido pela Lei n2
13.853, de 2019)

Art. 55-G. Ato do Presidente da Republica dispora sobre a es-
trutura regimental da ANPD. (Incluido pela Lei n? 13.853, de 2019)

§ 12 Até a data de entrada em vigor de sua estrutura regimen-
tal, a ANPD receberd o apoio técnico e administrativo da Casa Civil
da Presidéncia da Republica para o exercicio de suas atividades. (In-
cluido pela Lei n2 13.853, de 2019)

§ 22 O Conselho Diretor dispora sobre o regimento interno da
ANPD. (Incluido pela Lei n2 13.853, de 2019)

Art. 55-H. Os cargos em comissdo e as fung¢des de confianca da
ANPD serdo remanejados de outros drgdos e entidades do Poder
Executivo federal. (Incluido pela Lei n2 13.853, de 2019)

Art. 55-I. Os ocupantes dos cargos em comissdo e das fungdes
de confianga da ANPD serdo indicados pelo Conselho Diretor e no-
meados ou designados pelo Diretor-Presidente. (Incluido pela Lei
n? 13.853, de 2019)

Art. 55-J. Compete a ANPD: (Incluido pela Lei n? 13.853, de
2019)

| - zelar pela protegao dos dados pessoais, nos termos da legis-
lagdo; (Incluido pela Lei n2 13.853, de 2019)

Il - zelar pela observancia dos segredos comercial e industrial,
observada a prote¢do de dados pessoais e do sigilo das informa-
¢Oes quando protegido por lei ou quando a quebra do sigilo violar
os fundamentos do art. 22 desta Lei; (Incluido pela Lei n? 13.853,
de 2019)

Il - elaborar diretrizes para a Politica Nacional de Protecdo de
Dados Pessoais e da Privacidade; (Incluido pela Lei n? 13.853, de
2019)

IV - fiscalizar e aplicar san¢Ges em caso de tratamento de da-
dos realizado em descumprimento a legislagdo, mediante processo
administrativo que assegure o contraditério, a ampla defesa e o di-
reito de recurso; (Incluido pela Lei n2 13.853, de 2019)

V - apreciar peti¢Ges de titular contra controlador apds com-
provada pelo titular a apresentacdo de reclamagdo ao controlador
nao solucionada no prazo estabelecido em regulamentagdo; (Inclu-
ido pela Lei n? 13.853, de 2019)

VI - promover na populagdo o conhecimento das normas e das
politicas publicas sobre prote¢do de dados pessoais e das medidas
de seguranca; (Incluido pela Lei n2 13.853, de 2019)

VIl - promover e elaborar estudos sobre as praticas nacionais e
internacionais de protecdo de dados pessoais e privacidade; (Inclu-
ido pela Lei n? 13.853, de 2019)

VIII - estimular a adogdo de padr&es para servigos e produtos
que facilitem o exercicio de controle dos titulares sobre seus dados
pessoais, 0os quais deverdo levar em consideragdo as especificida-
des das atividades e o porte dos responsaveis; (Incluido pela Lei n2
13.853, de 2019)

IX - promover a¢des de cooperagdo com autoridades de prote-
¢do de dados pessoais de outros paises, de natureza internacional
ou transnacional; (Incluido pela Lei n2 13.853, de 2019)
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X - dispor sobre as formas de publicidade das operagbes de
tratamento de dados pessoais, respeitados os segredos comercial e
industrial; (Incluido pela Lei n2 13.853, de 2019)

XI - solicitar, a qualquer momento, as entidades do poder pu-
blico que realizem operagdes de tratamento de dados pessoais in-
forme especifico sobre o ambito, a natureza dos dados e os demais
detalhes do tratamento realizado, com a possibilidade de emitir
parecer técnico complementar para garantir o cumprimento desta
Lei; (Incluido pela Lei n© 13.853, de 2019)

XIl - elaborar relatdrios de gestdao anuais acerca de suas ativida-
des; (Incluido pela Lei n2 13.853, de 2019)

XIlI - editar regulamentos e procedimentos sobre protecdo de
dados pessoais e privacidade, bem como sobre relatdrios de impac-
to a protec¢do de dados pessoais para os casos em que o tratamento
representar alto risco a garantia dos principios gerais de protegao
de dados pessoais previstos nesta Lei; (Incluido pela Lei n2 13.853,
de 2019)

XIV - ouvir os agentes de tratamento e a sociedade em maté-
rias de interesse relevante e prestar contas sobre suas atividades e
planejamento; (Incluido pela Lei n? 13.853, de 2019)

XV - arrecadar e aplicar suas receitas e publicar, no relatério
de gestdo a que se refere o inciso Xll do caput deste artigo, o deta-
Ihamento de suas receitas e despesas; (Incluido pela Lei n2 13.853,
de 2019)

XVI - realizar auditorias, ou determinar sua realiza¢do, no am-
bito da atividade de fiscalizacdo de que trata o inciso IV e com a
devida observancia do disposto no inciso Il do caput deste artigo,
sobre o tratamento de dados pessoais efetuado pelos agentes de
tratamento, incluido o poder publico; (Incluido pela Lei n? 13.853,
de 2019)

XVII - celebrar, a qualquer momento, compromisso com agen-
tes de tratamento para eliminar irregularidade, incerteza juridica
ou situagdo contenciosa no ambito de processos administrativos,
de acordo com o previsto no Decreto-Lei n2 4.657, de 4 de setem-
bro de 1942; (Incluido pela Lei n2 13.853, de 2019)

XVIII - editar normas, orientagGes e procedimentos simplifi-
cados e diferenciados, inclusive quanto aos prazos, para que mi-
croempresas e empresas de pequeno porte, bem como iniciativas
empresariais de carater incremental ou disruptivo que se autode-
clarem startups ou empresas de inovagdo, possam adequar-se a
esta Lei; (Incluido pela Lei n2 13.853, de 2019)

XIX - garantir que o tratamento de dados de idosos seja efetu-
ado de maneira simples, clara, acessivel e adequada ao seu enten-
dimento, nos termos desta Lei e da Lei n2 10.741, de 12 de outubro
de 2003 (Estatuto do Idoso); (Incluido pela Lei n2 13.853, de 2019)

XX - deliberar, na esfera administrativa, em carater terminati-
vo, sobre a interpretagdo desta Lei, as suas competéncias e os casos
omissos; (Incluido pela Lei n2 13.853, de 2019)

XXI - comunicar as autoridades competentes as infracdes pe-
nais das quais tiver conhecimento; (Incluido pela Lei n? 13.853, de
2019)

XXIl - comunicar aos érgaos de controle interno o descumpri-
mento do disposto nesta Lei por 6rgdos e entidades da administra-
¢do publica federal; (Incluido pela Lei n2 13.853, de 2019)

XXl - articular-se com as autoridades reguladoras publicas
para exercer suas competéncias em setores especificos de ativida-
des econGmicas e governamentais sujeitas a regulagao; e (Incluido
pela Lei n? 13.853, de 2019)
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