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IDENTIFICANDO O TEMA DE UM TEXTO
O tema é a ideia principal do texto. E com base nessa ideia

LINGUA PORTUGUESA

IDENTIFICAGAO DE EFEITOS DE IRONIA OU HUMOR EM
. TEXTOS VARIADOS

principal que o texto serd desenvolvido. Para que vocé consiga :

identificar o tema de um texto, é necessario relacionar as diferen-
tes informag0es de forma a construir o seu sentido global, ou seja,
vocé precisa relacionar as multiplas partes que compdem um todo
significativo, que é o texto.

Em muitas situagGes, por exemplo, vocé foi estimulado a ler um
texto por sentir-se atraido pela tematica resumida no titulo. Pois o
titulo cumpre uma fungdo importante: antecipar informagdes sobre
0 assunto que sera tratado no texto.

Em outras situacdes, vocé pode ter abandonado a leitura por-

que achou o titulo pouco atraente ou, ao contrério, sentiu-se atrai-
do pelo titulo de um livro ou de um filme, por exemplo. E muito
comum as pessoas se interessarem por temadticas diferentes, de-
pendendo do sexo, da idade, escolaridade, profissdo, preferéncias
pessoais e experiéncia de mundo, entre outros fatores.

Mas, sobre que tema vocé gosta de ler? Esportes, namoro, se-

xualidade, tecnologia, ciéncias, jogos, novelas, moda, cuidados com
o corpo? Perceba, portanto, que as tematicas sdo praticamente in- :

finitas e saber reconhecer o tema de um texto é condi¢do essen-
cial para se tornar um leitor habil. Vamos, entdo, comegar nossos
estudos?

Propomos, inicialmente, que vocé acompanhe um exercicio
bem simples, que, intuitivamente, todo leitor faz ao ler um texto:
reconhecer o seu tema. Vamos ler o texto a seguir?

CACHORROS

Os zodlogos acreditam que o cachorro se originou de uma :

espécie de lobo que vivia na Asia. Depois os cdes se juntaram aos
seres humanos e se espalharam por quase todo o mundo. Essa ami-
zade comegou ha uns 12 mil anos, no tempo em que as pessoas
precisavam cagar para se alimentar. Os cachorros perceberam que,
se ndo atacassem os humanos, podiam ficar perto deles e comer a
comida que sobrava. Ja os homens descobriram que os cachorros

podiam ajudar a cagar, a cuidar de rebanhos e a tomar conta da
casa, além de serem 6timos companheiros. Um colaborava com o

outro e a parceria deu certo.

Ao ler apenas o titulo “Cachorros”, vocé deduziu sobre o pos-
sivel assunto abordado no texto. Embora vocé imagine que o tex-
to vai falar sobre cdes, vocé ainda ndo sabia exatamente o que ele
falaria sobre cdes. Repare que temos varias informagdes ao longo
do texto: a hipdtese dos zodlogos sobre a origem dos cdes, a asso-

Ironia

Ironia é o recurso pelo qual o emissor diz o contrdrio do que
estd pensando ou sentindo (ou por pudor em relagdo a si proprio ou
com intengdo depreciativa e sarcdstica em relagdo a outrem).

A ironia consiste na utilizacdo de determinada palavra ou ex-
pressdo que, em um outro contexto diferente do usual, ganha um
novo sentido, gerando um efeito de humor.

Exemplo:

S UAAAZ FIQUE
MATS UM POUCO!

BEM, E TARDE!
ACHO QUE JA

MNOSSO CAFE DA MANHA

Na construgdo de um texto, ela pode aparecer em trés mo-
dos: ironia verbal, ironia de situagdo e ironia dramatica (ou satirica).

ciacdo entre eles e os seres humanos, a disseminagdo dos cdes pelo

mundo, as vantagens da convivéncia entre cdes e homens.

As informagdes que se relacionam com o tema chamamos de

subtemas (ou ideias secundarias). Essas informagdes se integram,
ou seja, todas elas caminham no sentido de estabelecer uma unida-
de de sentido. Portanto, pense: sobre o que exatamente esse texto
fala? Qual seu assunto, qual seu tema? Certamente vocé chegou a
conclusdo de que o texto fala sobre a relagdo entre homens e cdes.
Se foi isso que vocé pensou, parabéns! Isso significa que vocé foi
capaz de identificar o tema do texto!

Fonte: https://portuguesrapido.com/tema-ideia-central-e-i- ‘

deias-secundarias/

Ironia verbal

Ocorre quando se diz algo pretendendo expressar outro sig-
nificado, normalmente oposto ao sentido literal. A expressdo e a
intengdo sdo diferentes.

Exemplo: Vocé foi tdo bem na prova! Tirou um zero incrivel!

Ironia de situagdo

A intencgdo e resultado da ag¢do ndo estdo alinhados, ou seja, o
- resultado é contrario ao que se espera ou que se planeja.
: Exemplo: Quando num texto literario uma personagem planeja
uma agdo, mas os resultados ndo saem como o esperado. No li-
vro “Memodrias Postumas de Bras Cubas”, de Machado de Assis, a
personagem titulo tem obsessdo por ficar conhecida. Ao longo da
vida, tenta de muitas maneiras alcangar a notoriedade sem suces-
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do e de pesquisa em Servico Social;

IX - elaborar provas, presidir e compor bancas de exames e co- :
missdes julgadoras de concursos ou outras formas de sele¢do para :

Assistentes Sociais, ou onde sejam aferidos conhecimentos ineren-
tes ao Servigo Social;

X - coordenar seminarios, encontros, congressos e eventos as-
semelhados sobre assuntos de Servico Social;

XI - fiscalizar o exercicio profissional através dos Conselhos Fe-
deral e Regionais;

XIl - dirigir servigos técnicos de Servigo Social em entidades pu-
blicas ou privadas;

tdo financeira em drgdos e entidades representativas da categoria
profissional.

Art. 52-A. A durag¢do do trabalho do Assistente Social é de 30
(trinta) horas semanais. (Incluido pela Lei n2 12.317, de 2010).

Art. 62 S3o alteradas as denominagdes do atual Conselho Fe-
deral de Assistentes Sociais (CFAS) e dos Conselhos Regionais de
Assistentes Sociais (CRAS), para, respectivamente, Conselho Fede-

ral de Servico Social (CFESS) e Conselhos Regionais de Servigo Social 3

(CRESS).

Art. 72 O Conselho Federal de Servigo Social (CFESS) e os Con-
selhos Regionais de Servigo Social (CRESS) constituem, em seu con-
junto, uma entidade com personalidade juridica e forma federativa,
com o objetivo basico de disciplinar e defender o exercicio da pro-
fissdo de Assistente Social em todo o territdrio nacional.

12 Os Conselhos Regionais de Servico Social (CRESS) sdo dota-

dos de autonomia administrativa e financeira, sem prejuizo de sua
. de suas atribui¢Ges executivas e de primeira instancia nas regides

vinculagdo ao Conselho Federal, nos termos da legislagdo em vigor.

29 Cabe ao Conselho Federal de Servigo Social (CFESS) e aos
Conselhos Regionais de Servico Social (CRESS), representar, em jui-
zo e fora dele, os interesses gerais e individuais dos Assistentes So-
ciais, no cumprimento desta lei.

Art. 82 Compete ao Conselho Federal de Servigo Social (CFESS),
na qualidade de érgdao normativo de grau superior, o exercicio das
seguintes atribuicdes:

| - orientar, disciplinar, normatizar, fiscalizar e defender o exer- :

cicio da profissdo de Assistente Social, em conjunto com o CRESS;

Il - assessorar os CRESS sempre que se fizer necessario;

Il - aprovar os Regimentos Internos dos CRESS no férum maxi-
mo de deliberag¢do do conjunto CFESS/CRESS;

IV - aprovar o Cédigo de Etica Profissional dos Assistentes So-
ciais juntamente com os CRESS, no férum maximo de deliberagdo
do conjunto CFESS/CRESS;

V - funcionar como Tribunal Superior de Etica Profissional;

VI - julgar, em ultima instancia, os recursos contra as sangées

impostas pelos CRESS;

VII - estabelecer os sistemas de registro dos profissionais ha-
bilitados;

VIII - prestar assessoria técnico-consultiva aos organismos pu-
blicos ou privados, em matéria de Servigo Social;

IX - (Vetado)

Art. 92 O férum maximo de deliberagdo da profissdo para os

fins desta lei dar-se-a nas reunides conjuntas dos Conselhos Federal '

e Regionais, que inclusive fixardo os limites de sua competéncia e
sua forma de convocagao.

Art. 10. Compete aos CRESS, em suas respectivas areas de ju-
risdicdo, na qualidade de érgdo executivo e de primeira instancia, o
exercicio das seguintes atribuigdes:

| - organizar e manter o registro profissional dos Assistentes So-
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ciais e o cadastro das instituicdes e obras sociais publicas e privadas,
ou de fins filantrépicos;

Il - fiscalizar e disciplinar o exercicio da profissdo de Assistente
Social na respectiva regido;

Il - expedir carteiras profissionais de Assistentes Sociais, fixan-
do a respectiva taxa;

IV - zelar pela observancia do Codigo de Etica Profissional, fun-
cionando como Tribunais Regionais de Etica Profissional;

V - aplicar as san¢des previstas no Cédigo de Etica Profissional;

VI - fixar, em assembléia da categoria, as anuidades que devem

© ser pagas pelos Assistentes Sociais;
XIIl - ocupar cargos e fun¢des de direcido e fiscalizagdo da ges-

VII - elaborar o respectivo Regimento Interno e submeté-lo a
exame e aprovacgdo do férum maximo de deliberagdo do conjunto
CFESS/CRESS.

Art. 11. O Conselho Federal de Servigo Social (CFESS) tera sede
e foro no Distrito Federal.

Art. 12. Em cada capital de Estado, de Territério e no Distri-
to Federal, havera um Conselho Regional de Servigo Social (CRESS)
denominado segundo a sua jurisdi¢do, a qual alcancara, respectiva-
mente, a do Estado, a do Territério e a do Distrito Federal.

19 Nos Estados ou Territérios em que os profissionais que neles
atuam ndo tenham possibilidade de instalar um Conselho Regional,
devera ser constituida uma delegacia subordinada ao Conselho Re-
gional que oferecer melhores condigdes de comunicagao, fiscaliza-
¢do e orientagdo, ouvido o érgdo regional e com homologagdo do
Conselho Federal.

22 Os Conselhos Regionais poderdo constituir, dentro de sua
prépria drea de jurisdicdo, delegacias seccionais para desempenho

em que forem instalados, desde que a arrecadagdo proveniente dos
profissionais nelas atuantes seja suficiente para sua prépria manu-
tengao.

Art. 13. A inscricdo nos Conselhos Regionais sujeita os Assis-
tentes Sociais ao pagamento das contribui¢des compulsdrias (anui-
dades), taxas e demais emolumentos que forem estabelecidos em
regulamentagdo baixada pelo Conselho Federal, em deliberagao
conjunta com os Conselhos Regionais.

Art. 14. Cabe as Unidades de Ensino credenciar e comunicar
aos Conselhos Regionais de sua jurisdicdo os campos de estagio de
seus alunos e designar os Assistentes Sociais responsaveis por sua
supervisao.

Paragrafo Unico. Somente os estudantes de Servigo Social, sob
supervisdo direta de Assistente Social em pleno gozo de seus direi-
tos profissionais, poderdo realizar estagio de Servico Social.

Art. 15. E vedado o uso da expressdo Servigo Social por quais-
quer pessoas de direito publico ou privado que ndo desenvolvam
atividades previstas nos arts. 42 e 52 desta lei.

Paragrafo Unico. As pessoas de direito publico ou privado que
se encontrem na situagdo mencionada neste artigo terdo o prazo
de noventa dias, a contar da data da vigéncia desta lei, para pro-
cessarem as modificagBes que se fizerem necessarias a seu integral
cumprimento, sob pena das medidas judiciais cabiveis.

Art. 16. Os CRESS aplicardo as seguintes penalidades aos infra-
tores dos dispositivos desta Lei:

| - multa no valor de uma a cinco vezes a anuidade vigente;

Il - suspensdo de um a dois anos de exercicio da profissdo ao
Assistente Social que, no ambito de sua atuacdo, deixar de cumprir
disposicdes do Cédigo de Etica, tendo em vista a gravidade da falta;

Il - cancelamento definitivo do registro, nos casos de extrema
gravidade ou de reincidéncia contumaz.
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13.894, de 2019)

Art. 15. E competente, por opgdo da ofendida, para os proces-
sos civeis regidos por esta Lei, o Juizado:

| - do seu domicilio ou de sua residéncia;

Il - do lugar do fato em que se baseou a demanda;

Il - do domicilio do agressor.

Art. 16. Nas a¢Oes penais publicas condicionadas a representa-
¢do da ofendida de que trata esta Lei, sé sera admitida a renuncia a
representacdo perante o juiz, em audiéncia especialmente designa-
da com tal finalidade, antes do recebimento da denuncia e ouvido
o Ministério Publico.

Art. 17. E vedada a aplicag3o, nos casos de violéncia doméstica
e familiar contra a mulher, de penas de cesta basica ou outras de
prestacdo pecunidria, bem como a substituicdo de pena que impli-
gue o pagamento isolado de multa.

CAPiTULO Il
DAS MEDIDAS PROTETIVAS DE URGENCIA

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 18. Recebido o expediente com o pedido da ofendida, ca-
bera ao juiz, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas:

| - conhecer do expediente e do pedido e decidir sobre as me-
didas protetivas de urgéncia;

Il - determinar o encaminhamento da ofendida ao érgdo de as-

sisténcia judiciaria, quando for o caso, inclusive para o ajuizamento

da agdo de separagdo judicial, de divércio, de anulagdo de casamen-
to ou de dissolugdo de unido estavel perante o juizo competente;
(Redacgdo dada pela Lei n2 13.894, de 2019)

Il - comunicar ao Ministério Publico para que adote as provi-
déncias cabiveis.

IV - determinar a apreensdo imediata de arma de fogo sob a
posse do agressor. (Incluido pela Lei n? 13.880, de 2019)

Art. 19. As medidas protetivas de urgéncia poderdo ser conce-

didas pelo juiz, a requerimento do Ministério Publico ou a pedido

da ofendida.

§12 As medidas protetivas de urgéncia poderdo ser concedi-
das de imediato, independentemente de audiéncia das partes e de
manifestagao do Ministério Publico, devendo este ser prontamente
comunicado.

§22 As medidas protetivas de urgéncia serdo aplicadas isolada
ou cumulativamente, e poderdo ser substituidas a qualquer tempo

por outras de maior eficdcia, sempre que os direitos reconhecidos

nesta Lei forem ameacgados ou violados.

§32 Poderd o juiz, a requerimento do Ministério Publico ou a
pedido da ofendida, conceder novas medidas protetivas de urgén-
cia ou rever aquelas ja concedidas, se entender necessario a prote-
¢do da ofendida, de seus familiares e de seu patriménio, ouvido o
Ministério Publico.

§42 As medidas protetivas de urgéncia serdo concedidas em
juizo de cogni¢dao sumaria a partir do depoimento da ofendida pe-

rante a autoridade policial ou da apresentagdo de suas alegagdes

escritas e poderdo ser indeferidas no caso de avaliacdo pela auto-
ridade de inexisténcia de risco a integridade fisica, psicoldgica, se-
xual, patrimonial ou moral da ofendida ou de seus dependentes.
(Incluido pela Lei n2 14.550, de 2023)

§52 As medidas protetivas de urgéncia serao concedidas inde-
pendentemente da tipificagdo penal da violéncia, do ajuizamento
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de ac¢do penal ou civel, da existéncia de inquérito policial ou do
registro de boletim de ocorréncia. (Incluido pela Lei n2 14.550, de

. 2023)

§62 As medidas protetivas de urgéncia vigorardo enquanto per-
sistir risco a integridade fisica, psicoldgica, sexual, patrimonial ou
moral da ofendida ou de seus dependentes. (Incluido pela Lei n?
14.550, de 2023)

Art. 20. Em qualquer fase do inquérito policial ou da instrugdo
criminal, cabera a prisdo preventiva do agressor, decretada pelo
juiz, de oficio, a requerimento do Ministério Publico ou mediante

© representa¢do da autoridade policial.

Paragrafo Unico. O juiz podera revogar a prisdo preventiva se,
no curso do processo, verificar a falta de motivo para que subsista,
bem como de novo decreté-la, se sobrevierem razdes que a justifi-
quem.

Art. 21. A ofendida devera ser notificada dos atos processuais
relativos ao agressor, especialmente dos pertinentes ao ingresso e a
saida da prisdo, sem prejuizo da intimagdo do advogado constituido
ou do defensor publico.

Paragrafo Unico. A ofendida ndo podera entregar intimagdo ou
notificacdo ao agressor .

SECAO Il
DAS MEDIDAS PROTETIVAS DE URGENCIA QUE OBRIGAM O
AGRESSOR

Art. 22. Constatada a pratica de violéncia doméstica e familiar
contra a mulher, nos termos desta Lei, o juiz podera aplicar, de ime-
diato, ao agressor, em conjunto ou separadamente, as seguintes
medidas protetivas de urgéncia, entre outras:

| - suspensdo da posse ou restricdo do porte de armas, com
comunicagdo ao 6rgdo competente, nos termos da Lei n? 10.826,
de 22 de dezembro de 2003 ;

Il - afastamento do lar, domicilio ou local de convivéncia com
a ofendida;

Il - proibicao de determinadas condutas, entre as quais:

a) aproximacdo da ofendida, de seus familiares e das testemu-
nhas, fixando o limite minimo de distancia entre estes e o agressor;

b) contato com a ofendida, seus familiares e testemunhas por
qualquer meio de comunicagao;

c) freqlientagdo de determinados lugares a fim de preservar a
integridade fisica e psicoldgica da ofendida;

IV - restricdo ou suspensao de visitas aos dependentes meno-
res, ouvida a equipe de atendimento multidisciplinar ou servigo si-
milar;

V - prestacdo de alimentos provisionais ou provisérios.

VI — comparecimento do agressor a programas de recuperagao
e reeducacdo; e(Incluido pela Lei n2 13.984, de 2020)

VIl — acompanhamento psicossocial do agressor, por meio de
atendimento individual e/ou em grupo de apoio.(Incluido pela Lei
n2 13.984, de 2020)

§12 As medidas referidas neste artigo ndo impedem a aplicagao
de outras previstas na legislagdo em vigor, sempre que a seguranga
da ofendida ou as circunstancias o exigirem, devendo a providéncia
ser comunicada ao Ministério Publico.

§22 Na hipdtese de aplicagdo do inciso |, encontrando-se o
agressor nas condi¢des mencionadas no caput e incisos do art. 62
da Lei n2 10.826, de 22 de dezembro de 2003, o juiz comunicara
ao respectivo drgdo, corporagdo ou instituicdo as medidas proteti-
vas de urgéncia concedidas e determinara a restrigdo do porte de
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2 - se o funciondrio cumprir a jornada de trabalho sob regime
de plantdo, além dos sabados, dos domingos, dos feriados e dos
pontos facultativos, serdo computados os dias de folga subsequen-
tes aos plant&es a que tenha faltado. (NR)

- Item 2 acrescentado pela Lei Complementar n2 1.361, de
21/10/2021.

Artigo 257 - Sera aplicada a pena de demissdo a bem do servigo
publico ao funciondrio que:

| - for convencido de incontinéncia publica e escandalosa e de
vicio de jogos proibidos;

Il - praticar ato definido como crime contra a administragao pu-
blica, a fé publica e a Fazenda Estadual, ou previsto nas leis relativas
a seguranca e a defesa nacional; (NR)

- Inciso Il com redagdo dada pela Lei Complementar n2 942, de
06/06/2003.

| - for convencido de incontinéncia publica e escandalosa e de
vicio de jogos proibidos;

Il - praticar crime contra a boa ordem da administragdo publica,
a fé publica e a Fazenda Estadual, ou previsto nas leis relativas a
seguranca e a defesa nacional.

Il - praticar ato definido como crime contra a administragao pu-
blica, a fé publica e a Fazenda Estadual, ou previsto nas leis relativas
a seguranga e a defesa nacional; (Inciso Il com redagdo dada pela Lei
Complementar n° 942, de 06/06/2003).

Il - revelar segredos de que tenha conhecimento em razdo do
cargo, desde que o faga dolosamente e com prejuizo para o Estado
ou particulares;

IV - praticar insubordinagao grave;

V - praticar, em servigo, ofensas fisicas contra funcionarios ou
particulares, salvo se em legitima defesa;

VI - lesar o patrimonio ou os cofres publicos;

VIl - receber ou solicitar propinas, comissGes, presentes ou
vantagens de qualquer espécie, diretamente ou por intermédio de
outrem, ainda que fora de suas fungGes mas em razdo delas;

VIII - pedir, por empréstimo, dinheiro ou quaisquer valores a
pessoas que tratem de interesses ou o tenham na reparti¢do, ou
estejam sujeitos a sua fiscalizacdo;

IX - exercer advocacia administrativa; e

X - apresentar com dolo declaragdo falsa em matéria de salario-
-familia, sem prejuizo da responsabilidade civil e de procedimento
criminal, que no caso couber.

XI - praticar ato definido como crime hediondo, tortura, trafico
ilicito de entorpecentes e drogas afins e terrorismo;

XII - praticar ato definido como crime contra o Sistema Finan-
ceiro, ou de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos ou valores;

X1l - praticar ato definido em lei como de improbidade.

Artigo 258 - O ato que demitir o funcionario mencionara sem-
pre a disposigdo legal em que se fundamenta.

Artigo 259 - Sera aplicada a pena de cassacdo de aposentadoria
ou disponibilidade, se ficar provado que o inativo:

| - praticou, quando em atividade, falta grave para a qual é co-
minada nesta lei a pena de demissdao ou de demissdo a bem do
servigo publico;

Il - aceitou ilegalmente cargo ou fungdo publica;

Il - aceitou representacdo de Estado estrangeiro sem prévia
autorizagdo do Presidente da Republica; e

IV - praticou a usura em qualquer de suas formas.

Artigo 260 - Para aplicagdo das penalidades previstas no artigo
251, sdo competentes:

| - o Governador;
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Il - os Secretarios de Estado, o Procurador Geral do Estado e os
Superintendentes de Autarquia;

Il - os Chefes de Gabinete, até a de suspensao;

IV - os Coordenadores, até a de suspensdo limitada a 60 (ses-
senta) dias; e

V - os Diretores de Departamento e Divisdo, até a de suspensdo
limitada a 30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico - Havendo mais de um infrator e diversidade de
sangoes, a competéncia sera da autoridade responsavel pela impo-
sicdo da penalidade mais grave.

Artigo 261 - Extingue-se a punibilidade pela prescrigdo:

| - da falta sujeita a pena de repreensdo, suspensdo ou multa,
em 2 (dois) anos;

Il - da falta sujeita a pena de demissdo, de demissdo a bem do
servico publico e de cassagdo da aposentadoria ou disponibilidade,
em 5 (cinco) anos;

Il - da falta prevista em lei como infragdo penal, no prazo de
prescrigdo em abstrato da pena criminal, se for superior a 5 (cinco)
anos.

§ 12 - A prescrigdo comega a correr:

1 - do dia em que a falta for cometida;

2 - do dia em que tenha cessado a continuagdo ou a permanén-
cia, nas faltas continuadas ou permanentes.

§ 29 - Interrompem a prescrigdo a portaria que instaura sindi-
cancia e a que instaura processo administrativo.

§ 32- O lapso prescricional corresponde:

1 - na hipdtese de desclassificagdo da infragdo, ao da pena efe-
tivamente aplicada;

2 - na hipdtese de mitigagdo ou atenuagado, ao da pena em tese
cabivel.

§ 49 - A prescrigdo ndo corre:

1 - enquanto sobrestado o processo administrativo para aguar-
dar decisdo judicial, na forma do § 32 do artigo 250;

2 - enquanto insubsistente o vinculo funcional que venha a ser
restabelecido. (NR)

- Item 2 acrescentado pela Lei Complementar n? 942, de
06/06/2003.

3 - durante a suspensdo da sindicancia, nos termos do artigo
267-N desta lei; (NR)

- Item 3 acrescentado pela Lei Complementar n2 1.361, de
21/10/2021.

4 - no curso das praticas autocompositivas; (NR)

- Item 4 acrescentado pela Lei Complementar n2 1.361, de
21/10/2021.

5 - durante o prazo estabelecido para o cumprimento do Termo
de Ajustamento de Conduta. (NR)

- Item 5 acrescentado pela Lei Complementar n2 1.361, de
21/10/2021.

§ 52 - Extinta a punibilidade pela prescrigdo, a autoridade julga-
dora determinara o registro do fato nos assentamentos individuais
do servidor.

§ 62 - A decisdo que reconhecer a existéncia de prescrigao de-
vera desde logo determinar, quando for o caso, as providéncias ne-
cessarias a apuragdo da responsabilidade pela sua ocorréncia.

Artigo 262 - O funcionario que, sem justa causa, deixar de aten-
der a qualquer exigéncia para cujo cumprimento seja marcado pra-
zo certo, terd suspenso o pagamento de seu vencimento ou remu-
neragdo até que satisfaca essa exigéncia.

Paragrafo Unico - Aplica-se aos aposentados ou em disponibili-
dade o disposto neste artigo.

Editora o
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O diagrama abaixo apresenta a operagdo que devemos fazer para passar de uma unidade para outra.

mm

Minuto Segundo
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Em algumas areas é necessario usar medidas com precisdo maior que o segundo. Neste caso, usamos seus submultiplos.
Assim, podemos indicar o tempo decorrido de um evento em décimos, centésimos ou milésimos de segundos.
Por exemplo, nas competi¢cdes de natagao o tempo de um atleta é medido com precisao de centésimos de segundo.

Instrumentos de Medidas

Para medir o tempo utilizamos relégios que sdo dispositivos que medem eventos que acontecem em intervalos regulares.

Os primeiros instrumentos usados para a medida do tempo foram os reldgios de Sol, que utilizavam a sombra projetada de um objeto

para indicar as horas.

Foram ainda utilizados relégios que empregavam escoamento de liquidos, areia, queima de fluidos e dispositivos mecanicos como os

péndulos para indicar intervalos de tempo.

Outras Unidades de Medidas de Tempo

O intervalo de tempo de uma rotacdo completa da terra equivale a 24h, que representa 1 dia.

O més é o intervalo de tempo correspondente a determinado numero de dias. Os meses de abril, junho, setembro, novembro tém 30

dias.

Ja os meses de janeiro, margo, maio, julho, agosto, outubro e dezembro possuem 31 dias. O més de fevereiro normalmente tém 28

dias. Contudo, de 4 em 4 anos ele tém 29 dias.

O ano é o tempo que a Terra leva para dar uma volta completa ao redor do Sol. Normalmente, 1 ano corresponde a 365 dias, no

entanto, de 4 em 4 anos o ano tém 366 dias (ano bissexto).
Na tabela abaixo relacionamos algumas dessas unidades:

Unidade Corresponde a
1dia 24 horas

1 semana 7 dias

1 quinzena 15 dias

1 bimestre 2 meses

1 trimestre 3 meses

1 quadrimestre 4 meses

1 semestre 6 meses

1lano 365 dias ou 12 meses
1 década 10 anos

1 século 100 anos

1 milénio 1 000 anos

Tabela de Conversdao de Medidas

O mesmo método pode ser utilizado para calcular varias grandezas.
Primeiro, vamos desenhar uma tabela e colocar no seu centro as unidades de medidas bases das grandezas que queremos converter,

por exemplo:
Capacidade: litro (1)
Comprimento: metro (m)
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