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IDENTIFICANDO O TEMA DE UM TEXTO
O tema é a ideia principal do texto. E com base nessa ideia

LINGUA PORTUGUESA

IDENTIFICAGAO DE EFEITOS DE IRONIA OU HUMOR EM
: TEXTOS VARIADOS

principal que o texto sera desenvolvido. Para que vocé consiga :

identificar o tema de um texto, é necessario relacionar as diferen- :

tes informagdes de forma a construir o seu sentido global, ou seja,
vocé precisa relacionar as multiplas partes que compdem um todo
significativo, que é o texto.

Em muitas situagdes, por exemplo, vocé foi estimulado a ler um
texto por sentir-se atraido pela tematica resumida no titulo. Pois o

titulo cumpre uma fungdo importante: antecipar informagdes sobre

0 assunto que sera tratado no texto.

Em outras situagdes, vocé pode ter abandonado a leitura por-

qgue achou o titulo pouco atraente ou, ao contrario, sentiu-se atrai-
do pelo titulo de um livro ou de um filme, por exemplo. E muito
comum as pessoas se interessarem por tematicas diferentes, de-
pendendo do sexo, da idade, escolaridade, profissdo, preferéncias
pessoais e experiéncia de mundo, entre outros fatores.

Mas, sobre que tema vocé gosta de ler? Esportes, namoro, se-

xualidade, tecnologia, ciéncias, jogos, novelas, moda, cuidados com
0 corpo? Perceba, portanto, que as tematicas sdo praticamente in- :
finitas e saber reconhecer o tema de um texto é condigdo essen-

cial para se tornar um leitor habil. Vamos, entdo, comecar nossos
estudos?

Propomos, inicialmente, que vocé acompanhe um exercicio
bem simples, que, intuitivamente, todo leitor faz ao ler um texto:
reconhecer o seu tema. Vamos ler o texto a seguir?

CACHORROS

Os zodlogos acreditam que o cachorro se originou de uma

espécie de lobo que vivia na Asia. Depois os cdes se juntaram aos
seres humanos e se espalharam por quase todo o mundo. Essa ami-
zade comegou ha uns 12 mil anos, no tempo em que as pessoas
precisavam cagar para se alimentar. Os cachorros perceberam que,
se ndo atacassem os humanos, podiam ficar perto deles e comer a
comida que sobrava. Ja os homens descobriram que os cachorros

podiam ajudar a cagar, a cuidar de rebanhos e a tomar conta da
casa, além de serem 6timos companheiros. Um colaborava com o

outro e a parceria deu certo.

Ao ler apenas o titulo “Cachorros”, vocé deduziu sobre o pos-
sivel assunto abordado no texto. Embora vocé imagine que o tex-
to vai falar sobre cdes, vocé ainda ndo sabia exatamente o que ele
falaria sobre cdes. Repare que temos varias informag¢des ao longo
do texto: a hipdtese dos zodlogos sobre a origem dos cdes, a asso-

Ironia

Ironia é o recurso pelo qual o emissor diz o contrdrio do que
estd pensando ou sentindo (ou por pudor em relagéo a si proprio ou
com intengdo depreciativa e sarcdstica em relagéo a outrem).

A ironia consiste na utilizagdo de determinada palavra ou ex-
pressdo que, em um outro contexto diferente do usual, ganha um
novo sentido, gerando um efeito de humor.

Exemplo:

SUAAAZS FIQUE_-
MALS UM POUCO!

BEM, E TARDE|
M ACHO QUE JA

VAMOS...

&

L]

NOSS0 CAFE DA MANHA)

Na construcdo de um texto, ela pode aparecer em trés mo-
dos: ironia verbal, ironia de situac¢do e ironia dramatica (ou satirica).

ciacdo entre eles e os seres humanos, a disseminagdo dos cdes pelo

mundo, as vantagens da convivéncia entre cdes e homens.

As informacgGes que se relacionam com o tema chamamos de

subtemas (ou ideias secundarias). Essas informagdes se integram,
ou seja, todas elas caminham no sentido de estabelecer uma unida-
de de sentido. Portanto, pense: sobre 0 que exatamente esse texto
fala? Qual seu assunto, qual seu tema? Certamente vocé chegou a
conclusdo de que o texto fala sobre a relagdo entre homens e caes.
Se foi isso que vocé pensou, parabéns! Isso significa que vocé foi
capaz de identificar o tema do texto!

Fonte: https://portuguesrapido.com/tema-ideia-central-e-ideias-se-

cundarias/

Ironia verbal

Ocorre quando se diz algo pretendendo expressar outro sig-
nificado, normalmente oposto ao sentido literal. A expressdo e a
intengdo sdo diferentes.

Exemplo: Vocé foi tdo bem na prova! Tirou um zero incrivel!

Ironia de situagéo
A intencgdo e resultado da agdo ndo estdo alinhados, ou seja, o

- resultado é contrario ao que se espera ou que se planeja.

‘ Exemplo: Quando num texto literario uma personagem planeja
uma agdo, mas os resultados ndo saem como o esperado. No li-
vro “Memdrias Pdstumas de Bras Cubas”, de Machado de Assis, a
personagem titulo tem obsessao por ficar conhecida. Ao longo da
vida, tenta de muitas maneiras alcangar a notoriedade sem suces-

Editora o

Soluga@

a solugéo para o seu concursol



posto na Lei n2 13.303, de 2016.

SECAO II
COMPOSICAO

Art. 37. O Conselho de Administra¢cdo é composto por 9 (nove)
membros, eleitos pela Assembleia Geral, obedecendo a seguinte
composicao:

I- 3 (trés) membros indicados pelo Ministro de Estado da Edu-
cagao;

II- o Presidente da Empresa, que ndo poderd exercer a Presi-
déncia do Conselho, ainda que interinamente;

IlI- 1 (um) membro indicado pelo Ministro de Estado da Eco-
nomia;

IV - 2 (dois) membros indicados pelo Ministro de Estado da Sau-
de;

V-1 (um) membro representante dos empregados, na forma da
Lei n2 12.353, de 28 de dezembro de 2010; e

VI- 1 (um) membro indicado pela Associa¢do Nacional dos Diri-
gentes das InstituicGes Federais de Ensino Superior - ANDIFES, sen-
do reitor de universidade federal.

§12 O Conselho de Administracdo deve ser composto por, no
minimo, 02 (dois) membros independentes, sendo 1 (um) indicado
pelo Ministro de Estado da Educagdo e 1 (um) indicado pelo Minis-
tro de Estado da Saude.

§29 Serao considerados, para o cOmputo das vagas destinadas
a membros independentes, aqueles que se enquadrarem nas hipo-
teses previstas no §12 do art. 22 da Lei n2 13.303, de 2016, bem
como no §12 do art. 36 do Decreto n? 8.945, de 2016.

§32 O Presidente do Conselho de Administragdo e seu substi-
tuto serdo escolhidos pelo colegiado, dentre os membros indicados
pelo Ministro de Estado da Educagdo, que ndo estejam na condigao
de membro independente.

8§42 O representante dos empregados, de que trata o inciso V
deste artigo sera escolhido dentre os empregados ativos da Ebserh,
pelo voto direto de seus pares, em elei¢do organizada pela empre-
sa em conjunto com as entidades sindicais que os representem, na
forma da Lei n2 12.353, 28 de dezembro de 2010, e sua regulamen-
tagdo.

§52 Para o exercicio do cargo, o conselheiro representante dos
empregados estd sujeito a todos os critérios, exigéncias, requisitos,
impedimentos e vedagbes previstas na Lei n2 13.303, de 2016, e do
Decreto n2 8.945 de 2016.

§62 O representante dos empregados ndo participara das dis-
cussoes e deliberagdes sobre assuntos que envolvam relagdes sin-
dicais, remuneracdo, beneficios e vantagens, inclusive assistenciais
ou de previdéncia complementar, hipdteses em que fica configu-
rado o conflito de interesse, sendo tais assuntos deliberados em
reunido separada e exclusiva para tal fim.

SECAO III
PRAZO DE GESTAO

Art. 38. O Conselho de Administragdo terd prazo de gestdo uni-
ficado de 2 (dois) anos, permitidas, no maximo, 3 (trés) recondu-
¢Bes consecutivas.

§19 No prazo estabelecido no caput serdo considerados os pe-
riodos anteriores de gestdo, na Ebserh, ocorridos ha menos de 2
(dois) anos.

§29 Atingido o limite a que se referem o caput e §19, o retorno
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de membro do Conselho de Administragdo a esse colegiado ocorre-
ra apos periodo equivalente a um prazo de gestdo.

§392 O prazo de gestdo dos membros do Conselho de Adminis-
tragdo se prorrogara até a efetiva investidura dos novos membros.

SECAO IV
VACANCIA E SUBSTITUICAO EVENTUAL

Art. 39. Em caso de vacancia do cargo de conselheiro de admi-
nistracdo, o substituto serda nomeado pelos conselheiros remanes-
centes e servira até a primeira Assembleia Geral subsequente.

§192 Em caso de vacancia da maioria dos cargos de conselheiros
de administragdo, devera ser convocada pelos conselheiros rema-
nescentes a Assembleia Geral para proceder nova eleigdo de mem-
bros.

§22 No caso de vacancia de todos os cargos do Conselho de
Administragdo, compete a Diretoria Executiva convocar a Assem-
bleia Geral.

Art. 40. Para o Conselho de Administragdo proceder a nome-
acdo de membros para o colegiado na forma do caput do Art. 39
deste Estatuto, deverdo ser verificados pelo Comité de Pessoas, Ele-
gibilidade, Sucessdo e Remuneragdo todos os requisitos de elegibi-
lidade exigidos para eleicdo pela Assembleia Geral.

Art. 41. A fun¢do de Conselheiro de Administragdo é pessoal e
nao admite substituto temporario ou suplente, inclusive para repre-
sentante dos empregados.

Pardgrafo Unico. No caso de auséncias ou impedimentos even-
tuais de qualquer membro do Conselho, o colegiado deliberard com
0s remanescentes.

SECAOV
DA REUNIAO

Art. 42. O Conselho de Administracdo se reunira, com a presen-
¢a da maioria dos seus membros, ordinariamente, uma vez por més
e extraordinariamente, sempre que necessario.

§12 O Conselho de Administragcdo sera convocado por seu Pre-
sidente ou pela maioria dos membros do colegiado.

§29 As reunides do Conselho de Administragdo podem ser
presenciais, virtuais ou mistas, com a participacao de um ou mais
membro por tele ou videoconferéncia.

§32 Em casos excepcionais, e a critério do Conselho de Adminis-
tragdo, poder-se- & convocar reunides exclusivamente presenciais.

§49 A pauta da reunido e a respectiva documentacgado serdo dis-
tribuidas com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis, salvo
nas hipoteses justificadas e acatadas pelo colegiado.

Art. 43. As deliberagGes serdo tomadas pelo voto da maioria
dos membros presentes e serdo registradas no livro de atas, poden-
do ser lavradas de forma sumdria.

§12 Nas deliberagdes colegiadas do Conselho de Administra-
¢do, o Presidente terd o voto de desempate, além do voto pessoal.

§22 Em caso de decisdo ndo-unanime, a justificativa do voto
divergente sera registrada, a critério do respectivo membro, obser-
vado que se exime de responsabilidade o conselheiro dissidente
que faga consignar sua divergéncia em ata de reunido ou, nao sen-
do possivel, dela dé ciéncia imediata e por escrito ao Conselho de
Administragdo.

§32 As atas do Conselho de Administracdo devem ser redigidas
com clareza e registrar as decisOes tomadas, as pessoas presentes,
os votos divergentes e as abstencdes.
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b) projeto basico, nos casos de empreitada por prego unitario,
de empreitada por prego global, de empreitada integral e de contra-
tagdo semi-integrada, nos termos definidos neste artigo;

¢) documento técnico, com definicdo precisa das fragdes do
empreendimento em que havera liberdade de as contratadas ino-
varem em solugdes metodoldgicas ou tecnoldgicas, seja em termos
de modificagdo das solugdes previamente delineadas no antepro-
jeto ou no projeto bdsico da licitagdo, seja em termos de detalha-
mento dos sistemas e procedimentos construtivos previstos nessas
pecas técnicas;

d) matriz de riscos;

Il - o valor estimado do objeto a ser licitado serd calculado com
base em valores de mercado, em valores pagos pela administragao
publica em servigos e obras similares ou em avaliagdo do custo glo-
bal da obra, aferido mediante orgamento sintético ou metodologia
expedita ou paramétrica;

Il - o critério de julgamento a ser adotado sera o de menor pre-
¢o ou de melhor combinagdo de técnica e prego, pontuando-se na
avaliagcdo técnica as vantagens e os beneficios que eventualmente
forem oferecidos para cada produto ou solugdo;

IV - na contratagdo semi-integrada, o projeto basico podera
ser alterado, desde que demonstrada a superioridade das inova-
¢O0es em termos de redugdo de custos, de aumento da qualidade,
de redugdo do prazo de execucgdo e de facilidade de manutengdo
ou operagao.

§292 No caso dos orgamentos das contratagdes integradas:

| - sempre que o anteprojeto da licitacdo, por seus elementos
minimos, assim o permitir, as estimativas de preco devem se basear
em or¢camento tdo detalhado quanto possivel, devendo a utilizagdo
de estimativas paramétricas e a avaliagdo aproximada baseada em
outras obras similares ser realizadas somente nas fragdes do em-
preendimento ndo suficientemente detalhadas no anteprojeto da
licitagdo, exigindo-se das contratadas, no minimo, o mesmo nivel
de detalhamento em seus demonstrativos de formagado de precos;

Il - quando utilizada metodologia expedita ou paramétrica para
abalizar o valor do empreendimento ou de fragdo dele, considera-
das as disposi¢des do inciso |, entre 2 (duas) ou mais técnicas esti-
mativas possiveis, deve ser utilizada nas estimativas de prego-base
a que viabilize a maior precisdo orcamentaria, exigindo-se das lici-
tantes, no minimo, o mesmo nivel de detalhamento na motivagdo
dos respectivos pregos ofertados.

§392 Nas contratagdes integradas ou semi-integradas, os riscos
decorrentes de fatos supervenientes a contratagdo associados a
escolha da solugdo de projeto basico pela contratante deverdo ser
alocados como de sua responsabilidade na matriz de riscos.

§42 No caso de licitagdo de obras e servigcos de engenharia, as
empresas publicas e as sociedades de economia mista abrangidas
por esta Lei deverdo utilizar a contratagdo semi-integrada, prevista
no inciso V do caput, cabendo a elas a elaboragdo ou a contrata-
¢do do projeto basico antes da licitagdo de que trata este paragrafo,
podendo ser utilizadas outras modalidades previstas nos incisos do
caput deste artigo, desde que essa op¢do seja devidamente justifi-
cada.

§59 Para fins do previsto na parte final do §4¢, ndo serd admi-
tida, por parte da empresa publica ou da sociedade de economia
mista, como justificativa para a ado¢do da modalidade de contrata-
¢do integrada, a auséncia de projeto basico.

Art. 43. Os contratos destinados a execucdo de obras e servigos
de engenharia admitirdo os seguintes regimes:

| - empreitada por preco unitario, nos casos em que os objetos,
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por sua natureza, possuam imprecisdo inerente de quantitativos
em seus itens orgamentarios;

Il - empreitada por prego global, quando for possivel definir
previamente no projeto basico, com boa margem de precisdo, as
quantidades dos servigcos a serem posteriormente executados na
fase contratual;

Il - contratagdo por tarefa, em contratagdes de profissionais
auténomos ou de pequenas empresas para realizagdao de servigos
técnicos comuns e de curta duragdo;

IV - empreitada integral, nos casos em que o contratante neces-
site receber o empreendimento, normalmente de alta complexida-
de, em condi¢do de operagdo imediata;

V - contratagdo semi-integrada, quando for possivel definir pre-
viamente no projeto basico as quantidades dos servigos a serem
posteriormente executados na fase contratual, em obra ou servigo
de engenharia que possa ser executado com diferentes metodolo-
gias ou tecnologias;

VI - contratagdo integrada, quando a obra ou o servigo de en-
genharia for de natureza predominantemente intelectual e de ino-
vagao tecnoldgica do objeto licitado ou puder ser executado com
diferentes metodologias ou tecnologias de dominio restrito no mer-
cado.

§19 Serdo obrigatoriamente precedidas pela elaboragdo de
projeto basico, disponivel para exame de qualquer interessado, as
licitagGes para a contratagao de obras e servigos, com exceg¢do da-
quelas em que for adotado o regime previsto no inciso VI do caput
deste artigo.

§2° E vedada a execugdo, sem projeto executivo, de obras e
servigos de engenharia.

Art. 44. E vedada a participacdo direta ou indireta nas licitacdes
para obras e servigos de engenharia de que trata esta Lei:

| - de pessoa fisica ou juridica que tenha elaborado o antepro-
jeto ou o projeto basico da licitagdo;

Il - de pessoa juridica que participar de consércio responsavel
pela elaboragdo do anteprojeto ou do projeto basico da licitacdo;

Ill - de pessoa juridica da qual o autor do anteprojeto ou do
projeto basico da licitagdo seja administrador, controlador, geren-
te, responsavel técnico, subcontratado ou sdcio, neste Ultimo caso
quando a participagdo superar 5% (cinco por cento) do capital vo-
tante.

§12 A elaborag¢do do projeto executivo constituird encargo do
contratado, consoante prego previamente fixado pela empresa pu-
blica ou pela sociedade de economia mista.

§29 E permitida a participacdo das pessoas juridicas e da pes-
soa fisica de que tratam os incisos Il e Il do caput deste artigo em
licitacdo ou em execugdo de contrato, como consultor ou técnico,
nas func¢oes de fiscalizagcdo, supervisdo ou gerenciamento, exclusi-
vamente a servigco da empresa publica e da sociedade de economia
mista interessadas.

§39 Para fins do disposto no caput , considera-se participagao
indireta a existéncia de vinculos de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira ou trabalhista entre o autor do projeto basi-
co, pessoa fisica ou juridica, e o licitante ou responsavel pelos servi-
¢os, fornecimentos e obras, incluindo-se os fornecimentos de bens
e servicos a estes necessarios.

§49 O disposto no §32 deste artigo aplica-se a empregados in-
cumbidos de levar a efeito atos e procedimentos realizados pela
empresa publica e pela sociedade de economia mista no curso da
licitagdo.

Art. 45. Na contratagdo de obras e servigos, inclusive de enge-
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— Osso frontal: este osso impar forma a regido da testa (fronte), o teto da cavidade nasal e as Orbitas.

— Ossos parietais: sdo 0ssos pares, um direito e outro esquerdo, que formam os lados e o teto do cranio. Eles se articulam na linha
mediana, formando a sutura sagital.

— Ossos temporais: 0s 0ss0s temporais sdo pares, com um lado direito e outro esquerdo. Eles constituem as paredes laterais do cranio
e sdo compostos por vérias porgdes, incluindo a escamosa (articulada com o parietal na sutura escamosa), a mastoide, a timpanica e a
petrosa ou rochosa.

— Osso esfenoide: Este osso impar tem uma forma irregular e esta situado na base do cranio, a frente dos ossos temporais e na porgao
basilar do osso occipital.

— Osso etmoide: 0 osso etmoide é impar e mediano. Ele esta localizado na base do cranio, mais precisamente na zona anterior medial.

— Osso occipital: este osso impar forma a parte posterior e parte da base do cranio. Ele se articula anteriormente com os 0ssos pa-
rietais, formando a sutura lambdoide.

Aga\lneh' do esfendida “F'

Gray's Anatomia clinica para estudantes /Richard L. Drake, Wayne Vogl, Adam W. M. Mit-
chell; ilustragbes Richard Tibbitts e Paul Richardson. - Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.

Caixa craniana

A face, também conhecida como viscerocranio, é composta por 14 ossos irregulares, cada um desempenhando um papel importante
na formagdo da estrutura facial. Esses ossos incluem:

— Osso Maxilar: é formado pelas maxilas direita e esquerda, ocupando quase toda a regido da face.

— Osso Palatino: os ossos palatinos, um par direito e esquerdo, possuem uma forma de “L” com uma lamina vertical e uma lamina
horizontal. Eles estdo localizados atras das maxilas e desempenham um papel na delimitagdo das cavidades nasal, bucal e orbitaria.

— Osso Zigomatico: também conhecido como osso malar, consiste em um par direito e esquerdo de ossos irregulares que formam as
proeminentes magas do rosto.

— Osso Nasal: os 0ssos nasais, um par direito e esquerdo, sdo 0ssos irregulares articulados entre si no plano mediano, formando o
esqueleto dsseo da parte do dorso do nariz.

— Osso Lacrimal: sdo ossos pares localizados na parte anterior da parede medial da drbita ocular, delimitando a fossa do saco lacrimal.

— Conchas Nasais Inferiores: sdo ossos laminares, independentes e irregulares, situados na cavidade nasal.

— Osso Vomer: o osso vomer é impar e esta situado na face anterior do cranio. Ele se articula com o osso esfenoide e possui uma
lamina que, juntamente com a lamina perpendicular do esfenoide, forma o septo nasal dsseo.

— Mandibula: a mandibula é o Unico osso mével da face. Ela é impar e se articula com os ossos temporais, formando a articulagdo
temporomandibular (ATM). A mandibula tem uma forma de ferradura e contém os alvéolos da arcada dentaria inferior, além de apresentar
dois ramos, um prolongamento do corpo em um angulo conhecido como angulo da mandibula.

— Osso Hioide: o osso hioide é um pequeno osso em forma de ferradura que ndo faz parte do cranio ou da face. Ele estd localizado na
regido do pescoco, abaixo da mandibula e acima da cartilagem tireoidea da laringe. O osso hioide nao se articula com nenhum outro osso
e é sustentado pelos musculos do pescogo.

Coluna Vertebral (espinha dorsal)

A coluna vertebral, que se estende do cranio até a pelve, é responsavel por cerca de dois quintos do peso total do corpo humano. Ela
é constituida por tecido conjuntivo e por uma série de ossos chamados vértebras, que se sobrepdem para formar uma estrutura em forma
de coluna, dai 0 nome coluna vertebral. Este componente anatdmico é composto por 24 vértebras, juntamente com o sacro e o cdccix, e
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toracica tem os movimentos de extensdo e inclinagdo lateral
mais amplos do que os das outras regides da coluna.

6. (Prefeitura de Blumenau - SC - Fisioterapeuta - Edital n2 002
- FURB — 2022) A m&o humana é um érgdo de preensdo. Consegue
realizar forgas acima de 45kg, bem como segurar e manipular obje-
tos delicados, como uma simples linha de costura.

Marque a alternativa que melhor explica sobre um tipo de pre-
ensdo palmar de forga:

(A) Segurar uma bola.

(B) Segurar um martelo.

(C) Segurar uma chave.

(D) Segurar uma lata de refrigerante.
(E) Segurar a alga de uma sacola.

7. (FUNSAUDE - CE — Fisioterapeuta - FGV — 2021) As técnicas
de Terapia Manual tém sido utilizadas tradicionalmente para pro-
duzir mudangas terapéuticas nas dores e na extensibilidade dos te-
cidos moles, por meio da aplicagdo de forgas externas especificas.

Acerca das técnicas de mobilizagdo articular do Maitland, assi-
nale a afirmativa correta.

(A) As técnicas de mobilizagdo de Grau lll e IV sdo indicadas

preferencialmente para o alivio da dor.

(B) Amobilizagdo de Grau V é uma técnica de curta duragéo, pe-

guena amplitude e alta velocidade, denominada como Thrust.

(C) As técnicas de mobilizagdo de Grau | e Il sdo indicadas para

aumentar o arco de movimento e o alongamento dos tecidos.

(D) A técnica de mobilizagdo de Grau Il é um movimento de

pequena dimensdo no final da amplitude.

(E) A técnica de mobilizagdo de Grau | € um movimento de

grande dimensdao no meio da amplitude.

8. (Prefeitura de Fortaleza - CE — Fisioterapeuta - MPARH —
2021) “A mobilizacdo/manipulagdo é uma técnica de terapia ma-
nual que compreende um continuo de movimentos passivos qua-
lificados para as articulagbes e/ou tecidos moles relacionados que
sdo aplicados em velocidades e amplitudes variadas.” Essa técnica
é contraindicada para:

(A) melhorar a fungdo motora através da redugdo da dor.

(B) reduzir a perda progressiva de mobilidade associada a do-

enca ou lesdo.

(C) aumentar e manter a mobilidade, quando um individuo é

incapaz de fazer isso independentemente.

(D) para tratar doenga dssea ou fratura detectdvel na radiogra-

fia.

9. (Prefeitura de Itapecerica - MG - Analista de Ensino Supe-
rior — Fisioterapeuta - FUNDEP (Gestdo de Concursos) — 2021) Em
abordagens especificas de controle de dor, a estimulagdo elétrica
simplesmente mascara a dor ou estimula o corpo a liberar os opia-
ceos enddgenos de controle da dor.

Assinale a alternativa que ndo apresenta a estimulagdo efetiva
de controle da dor em nivel motor.

(A) Estimulagdo elétrica neuromuscular.

(B) Estimulagdo pulsada de alta voltagem.

(C) Estimulagdo elétrica nervosa transcutdnea.

(D) Estimulagdo interferencial.
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10. (UFU-MG - Fisioterapeuta - Edital n2 145 - UFU-MG — 2022)
A reabilitacdo pulmonar tem se mostrado efetiva em varias con-
di¢Oes clinicas, entre elas a doenga pulmonar obstrutiva crénica
(DPOC). Sobre seu uso/indica¢des e/ou papel, € CORRETO afirmar
que

(A) programas de reabilitagdo pulmonar de 3 a 4 semanas sdo

altamente recomendados, podendo incluir, em média de 9a 12

sessdes no total.

(B) pacientes com escore de dispneia de 3-5 do MRC e funcio-

nalmente limitados pela falta de ar devem ser encaminhados

para reabilitacdo pulmonar ambulatorial.

(C) o treino aerdbico tem se mostrado superior ao uso de exer-

cicios com resisténcia muscular progressiva no ganho de forga

e endurance.

(D) na reabilitagdo pulmonar do paciente com DPOC, o treino

continuo promove resultados mais efetivos quando comparado

ao treino intervalado.

11. FGV - 2023

Durante consulta fisioterapéutica, na qual o paciente em um
programa de reabilitagdo cardiovascular fazia caminhada em
esteira ergométrica, foi identificada uma elevacdo abrupta da
pressdo arterial sistémica (pico hipertensivo) — em repouso PA
=125 x 75 mmHg e apds 10 minutos na fase de treinamento PA
=150 x 90 mmHg.

N3o havia qualquer sintomatologia associada. Contudo, como
medida para a seguranga do paciente, o fisioterapeuta deve:
(A) realizar manobra vagal para reducdo da PA;

(B) interromper o exercicio e orientar o paciente a descansar;
(C) administrar medicamento anti-hipertensivo imediatamen-
te;

(D) diminuir a intensidade do exercicio e monitorar com mais
frequéncia a PA;

(E) continuar o exercicio normalmente, mas monitorar com
mais frequéncia a PA.

12. FGV - 2023

Homem, 34 anos, com neuropatia periférica do nervo fibular

comum por hanseniase, apresentou lesdo definitiva com a Sin-

drome do Pé Caido.

Para evitar que, ao tentar deambular, este paciente sofra lesdes
secundarias, a conduta fisioterapéutica a ser tomada é:

(A) ortese de tornozelo para manutengdo do pé em dorsiflexdo;

(B) cinesioterapia com o objetivo de fortalecimento dos muscu-

los do compartimento anterior da perna;

(C) exercicios terapéuticos para fortalecimento do core, estabi-

lizando a cintura pélvica;

(D) ortese crurossural para evitar sobrecarga no joelho homo-

lateral;

(E) prétese podalica, com sanddlia adaptada com palmilha or-

topédica.
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