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INTRODUGAQ

Como passar em um concurso publico?

Todos noés sabemos que é um grande desafio ser aprovado em concurso publico, dessa maneira é muito importante o concurseiro
estar focado e determinado em seus estudos e na sua preparagdo. E verdade que ndo existe uma formula magica ou uma regra de como
estudar para concursos publicos, é importante cada pessoa encontrar a melhor maneira para estar otimizando sua preparacgao.

Algumas dicas podem sempre ajudar a elevar o nivel dos estudos, criando uma motivagdo para estudar. Pensando nisso, a Solugdo
preparou esta introducdo com algumas dicas que irdo fazer toda a diferenga na sua preparagdo.

Entao maos a obra!

e Esteja focado em seu objetivo: E de extrema importancia vocé estar focado em seu objetivo: a aprovagio no concurso. Vocé vai ter
que colocar em sua mente que sua prioridade é dedicar-se para a realizagdo de seu sonho;

e N3o saia atirando para todos os lados: Procure dar atengdo a um concurso de cada vez, a dificuldade é muito maior quando vocé
tenta focar em varios certames, pois as matérias das diversas areas sdo diferentes. Desta forma, é importante que vocé defina uma
area e especializando-se nela. Se for possivel realize todos os concursos que sairem que englobe a mesma area;

e Defina um local, dias e hordrios para estudar: Uma maneira de organizar seus estudos é transformando isso em um hdbito,
determinado um local, os horarios e dias especificos para estudar cada disciplina que ird compor o concurso. O local de estudo ndo
pode ter uma distragdo com interrupgGes constantes, é preciso ter concentragdo total;

e Organizacdo: Como dissemos anteriormente, é preciso evitar qualquer distragdo, suas horas de estudos s3o inegocidveis. E
praticamente impossivel passar em um concurso publico se vocé ndo for uma pessoa organizada, é importante ter uma planilha
contendo sua rotina diaria de atividades definindo o melhor horario de estudo;

* Método de estudo: Um grande aliado para facilitar seus estudos, sdo os resumos. Isso ira te ajudar na hora da revisdo sobre o assunto
estudado. E fundamental que vocé inicie seus estudos antes mesmo de sair o edital, buscando editais de concursos anteriores. Busque
refazer a provas dos concursos anteriores, isso ira te ajudar na preparagao.

e Invista nos materiais: E essencial que vocé tenha um bom material voltado para concursos publicos, completo e atualizado. Esses
materiais devem trazer toda a teoria do edital de uma forma didatica e esquematizada, contendo exercicios para praticar. Quanto mais
exercicios vocé realizar, melhor sera sua preparagao para realizar a prova do certame;

e Cuide de sua preparagao: Ndo sao sé os estudos que sdo importantes na sua preparagado, evite perder sono, isso te deixara com uma
menor energia e um cérebro cansado. E preciso que vocé tenha uma boa noite de sono. Outro fator importante na sua preparagdo, é
tirar ao menos 1 (um) dia na semana para descanso e lazer, renovando as energias e evitando o estresse.

A motivagao é a chave do sucesso na vida dos concurseiros. Compreendemos que nem sempre é facil, e as vezes bate aquele desanimo
com varios fatores ao nosso redor. Porém tenha garra ao focar na sua aprovagdao no concurso publico dos seus sonhos.

Como dissemos no comego, ndo existe uma formula magica, um método infalivel. O que realmente existe é a sua garra, sua dedicagdo
e motivagdo para realizar o seu grande sonho de ser aprovado no concurso publico. Acredite em vocé e no seu potencial.

A Solucdo tem ajudado, hd mais de 36 anos, quem quer vencer a batalha do concurso publico. Vamos juntos!
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LINGUA PORTUGUESA

TEORIA DA COMUNICAGAO. H

Dentro do processo de comunicagdo existem alguns fatores que sdao imprescindiveis de serem citados como elementos da comunica-
¢do, que sado:

Emissor: é a pessoa, ou qualquer ser capaz de produzir e transmitir uma mensagem.

Receptor: é a pessoa, ou qualquer ser capaz de receber e interpretar essa mensagem transmitida.

Codificar: é transformar, num codigo conhecido, a intengdo da comunicagdo ou elaborar um sistema de signos, ou seja, € interpretar
a mensagem transmitida para a sua correta compreensao.

Descodificar: Decifrar a mensagem, operagdo que depende do repertério (conjunto estruturado de informacgdo) de cada pessoa.

Mensagem: trata-se do contelido que sera transmitido, as informagdes que serdo transmitidas ao receptor, ou seja, é qualquer coisa
gue o emissor envie com a finalidade de passar informagdes.

Cédigo: é o modo como a mensagem é transmitida (escrita, fala, gestos, etc.)

Canal: é a fonte de transmissdo da mensagem, ou o meio de comunicagdo utilizado (revista, livro, jornal, radio, TV, ar, etc.)

Contexto: é a situagdo que estdo envolvidos o emissor e receptor.

Ruido: sdo os elementos que interferem na compreensdo da mensagem que esta sendo transmitida, podem ser ocasionados pelo
ambiente interno ou externo. Podem ser tanto os barulhos de uma maneira geral, uma palavra escrita incorretamente, uma dor de cabega
por parte do emissor como do receptor, uma distragdo, um problema pessoal, girias, neologismos, estrangeirismos, etc., podem interferir
no perfeito entendimento da comunicagdo.

Linguagem verbal.: as dificuldades de comunicagdo ocorrem quando as palavras tém graus distintos de abstragdo e variedade de sen-
tido. O significado das palavras ndo esta nelas mesmas, mas nas pessoas (no repertdrio de cada um e que lhe permite decifrar e interpretar
as palavras).

Linguagem ndio-verbal: as pessoas ndo se comunicam apenas por palavras, os movimentos faciais e corporais, os gestos, os olhares,
e a entonacgdo sdo também importantes (sdo os elementos ndo verbais da comunicagdo).

Retroalimentagdo ou Feedback: é o processo onde ocorre a confirmagdo do entendimento ou compreensdo do que foi transmitido
na comunicagao.

Macromodelo do Processo de Comunicagdo

EMISSOR Codificagdo Decodificagio RECEPTOR

Meio

Feedback Resposta

FONTE: KOTLER E KELLER, 2012.

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ oliica

a solugo para o seu concurso!



LINGUA PORTUGUESA

Em resumo, a comunicacdo é um processo pelo qual a infor-
macdo é codificada e transmitida por um emissor a um receptor

por meio de um canal, ela é, portanto, um processo pelo qual nés :

atribuimos e transmitimos significado a uma tentativa de criar en-
tendimento compartilhado.

SIGNIFICACAO E RELACAO SEMANTICA ENTRE PALAVRAS
E EXPRESSOES.

Visdao Geral: o significado das palavras é objeto de estudo

da semantica, a area da gramatica que se dedica ao sentido das
palavras e também as relacGes de sentido estabelecidas entre elas.

Denotagao e conotagdo
Denotagdo corresponde ao sentido literal e objetivo das
palavras, enquanto a conotagdo diz respeito ao sentido figurado das
palavras. Exemplos:
“O gato é um animal doméstico.”
“Meu vizinho é um gato.”

No primeiro exemplo, a palavra gato foi usada no seu verdadeiro
sentido, indicando uma espécie real de animal. Na segunda frase, a
palavra gato faz referéncia ao aspecto fisico do vizinho, uma forma
de dizer que ele é tdo bonito quanto o bichano.

Hiperonimia e hiponimia

Dizem respeito a hierarquia de significado. Um hiperénimo, :

palavra superior com um sentido mais abrangente, engloba um
hiponimo, palavra inferior com sentido mais restrito.

Exemplos:

— Hiperénimo: mamifero: — hiponimos: cavalo, baleia.

— Hiperonimo: jogo — hipdnimos: xadrez, baralho.

Polissemia e monossemia

A polissemia diz respeito ao potencial de uma palavra

apresentar uma multiplicidade de significados, de acordo com o
contexto em que ocorre. A monossemia indica que determinadas
palavras apresentam apenas um significado. Exemplos:
—“Lingua”, é uma palavra polissémica, pois pode por um idioma
ou um érgdo do corpo, dependendo do contexto em que é inserida.
— A palavra “decalitro” significa medida de dez litros, e ndo
tem outro significado, por isso é uma palavra monossémica.

Sinonimia e antonimia

A sinonimia diz respeito a capacidade das palavras serem
semelhantes em significado. J4 antonimia se refere aos significados
opostos. Desse modo, por meio dessas duas relagdes, as palavras
expressam proximidade e contrariedade.

Exemplos de palavras sinbnimas: morrer = falecer; rapido =
veloz.

Exemplos de palavras anténimas: morrer x nascer; pontual x
atrasado.

Homonimia e paronimia

A homonimia diz respeito a propriedade das palavras
apresentarem: semelhancas sonoras e graficas, mas distingdo de
sentido (palavras homonimas), semelhangas homdfonas, mas
distingdo grafica e de sentido (palavras homdfonas) semelhangas

graficas, mas distin¢do sonora e de sentido (palavras homadgrafas).
A paronimia se refere a palavras que sdo escritas e pronunciadas de
forma parecida, mas que apresentam significados diferentes. Veja
os exemplos:

— Palavras homoénimas: caminho (itinerario) e caminho (verbo
caminhar); morro (monte) e morro (verbo morrer).

— Palavras homéfonas: apressar (tornar mais rapido) e aprecar
(definir o prego); arrochar (apertar com forga) e arroxar (tornar
roxo).

— Palavras homégrafas: apoio (suporte) e apoio (verbo apoiar);
boto (golfinho) e boto (verbo botar); choro (pranto) e choro (verbo
chorar) .

— Palavras parbénimas: apédstrofe (figura de linguagem) e
apostrofo (sinal grafico), comprimento (tamanho) e cumprimento
(saudagdo).

ESTILISTICA.

As figuras de linguagem ou de estilo sdo empregadas para
valorizar o texto, tornando a linguagem mais expressiva. E um re-
curso linguistico para expressar de formas diferentes experiéncias
comuns, conferindo originalidade, emotividade ao discurso, ou tor-
nando-o poético.

As figuras de linguagem classificam-se em
— figuras de palavra;

—figuras de pensamento;

—figuras de construgdo ou sintaxe.

Figuras de palavra

Emprego de um termo com sentido diferente daquele conven-
cionalmente empregado, a fim de se conseguir um efeito mais ex-
pressivo na comunicagao.

Metafora: comparagdo abreviada, que dispensa o uso dos co-
nectivos comparativos; é uma comparagdo subjetiva. Normalmente
vem com o verbo de ligacdo claro ou subentendido na frase.

Exemplos

...a vida é cigana

E caravana

E pedra de gelo ao sol.

(Geraldo Azevedo/ Alceu Valenca)

Encarnado e azul sdo as cores do meu desejo.
(Carlos Drummond de Andrade)

Comparagdo: aproxima dois elementos que se identificam,
ligados por conectivos comparativos explicitos: como, tal qual, tal
como, que, que nem. Também alguns verbos estabelecem a com-
paragdo: parecer, assemelhar-se e outros.

Exemplo

Estava mais angustiado que um goleiro na hora do gol, quando
vocé entrou em mim como um sol no quintal.

(Belchior)

Editora o
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LINGUA PORTUGUESA

Catacrese: emprego de um termo em lugar de outro para o
qual ndo existe uma designagdo apropriada.

Exemplos

—folha de papel

— brago de poltrona
—céu da boca

— pé da montanha

Sinestesia: fusdo harmonica de, no minimo, dois dos cinco sen-
tidos fisicos.

Exemplo

Vem da sala de linotipos a doce (gustativa) musica (auditiva)
mecanica.

(Carlos Drummond de Andrade)

A fusdo de sensag0es fisicas e psicoldgicas também é sineste-

” u » o

alegria ruidosa”, “paixdo luminosa”,

” ou

sia: “6dio amargo”,
ca gelada”.

Antonomasia: substitui um nome préprio por uma qualidade,
atributo ou circunstancia que individualiza o ser e notabiliza-o.

Exemplos
O filésofo de Genebra (= Calvino).
O 4guia de Haia (= Rui Barbosa).

Metonimia: troca de uma palavra por outra, de tal forma que

a palavra empregada lembra, sugere e retoma a que foi omitida.

Exemplos

Leio Graciliano Ramos. (livros, obras)
Comprei um panama. (chapéu de Panama)
Tomei um Danone. (iogurte)

Alguns autores, em vez de metonimia, classificam como siné-

doque quando se tém a parte pelo todo e o singular pelo plural.

Exemplo

A cidade inteira viu assombrada, de queixo caido, o pistoleiro
sumir de ladrdo, fugindo nos cascos de seu cavalo. (singular pelo
plural)

(José Candido de Carvalho)

Figuras Sonoras
Aliteragao: repeticdo do mesmo fonema consonantal, geral-
mente em posi¢do inicial da palavra.

Exemplo

Vozes veladas veludosas vozes volupias dos violGes, vozes ve-
ladas.

(Cruz e Sousa)

Assonancia: repeticdo do mesmo fonema vocal ao longo de um
Verso ou poesia.

Exemplo
Sou Ana, da cama,
da cana, fulana, bacana

indiferen-

Editora o
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Sou Ana de Amsterdam.
(Chico Buarque)

Paronomasia: Emprego de vocabulos semelhantes na forma ou
na prosddia, mas diferentes no sentido.

Exemplo

Berro pelo aterro pelo desterro berro por seu berro pelo seu
[erro

quero que vocé ganhe que

[vocé me apanhe

sou o seu bezerro gritando

[mamae.

(Caetano Veloso)

Onomatopeia: imitagdo aproximada de um ruido ou som pro-
duzido por seres animados e inanimados.

Exemplo

Vai o ouvido apurado

na trama do rumor suas nervuras

inseto multiplo reunido

para compor o zanzineio surdo

circular opressivo

zunzin de mil zonzons zoando em meio a pasta de calor
da noite em branco

(Carlos Drummond de Andrade)

Observagdo: verbos que exprimem os sons sao considerados
onomatopaicos, como cacarejar, tiquetaquear, miar etc.

Figuras de sintaxe ou de construgao
Dizem respeito a desvios em relagdo a concordancia entre os
termos da oragao, sua ordem, possiveis repeticdes ou omissdes.

Podem ser formadas por:

omissdo: assindeto, elipse e zeugma;

repeti¢do: anafora, pleonasmo e polissindeto;
inversdo: andstrofe, hipérbato, sinquise e hipalage;
ruptura: anacoluto;

concordancia ideoldgica: silepse.

Anafora: repeticdo da mesma palavra no inicio de um periodo,
frase ou verso.

Exemplo

Dentro do tempo o universo
[na imensidao.

Dentro do sol o calor peculiar
[do verdo.

Dentro da vida uma vida me
[conta uma estdria que fala
[de mim.

Dentro de nds os mistérios
[do espago sem fim!
(Toquinho/Mutinho)

Assindeto: ocorre quando oragdes ou palavras que deveriam
vir ligadas por conjungdes coordenativas aparecem separadas por
virgulas.
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LEGISLACAO

REGIME JURIDICO UNICO (LEI N2 8.112/1990): DAS DIS-
POSICOES PRELIMINARES; DO PROVIMENTO, VACANCIA,
REMOCAO, REDISTRIBUICAO E SUBSTITUICAO; DOS DIREI-
TOS E VANTAGENS; DO REGIME DISCIPLINAR; DO PROCES-
SO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR; DA SEGURIDADE
SOCIAL DO SERVIDOR

LEI N28.112, DE 11 DE DEZEMBRO DE 1990

Dispée sobre o regime juridico dos servidores publicos civis da
Unido, das autarquias e das fundagdes publicas federais.

PUBLICACAO CONSOLIDADA DA LEI N2 8.112, DE 11 DE DEZEM-
BRO DE 1990, DETERMINADA PELO ART. 13 DA LEI N2 9.527, DE 10
DE DEZEMBRO DE 1997.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Na-
cional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TiITULO |

CAPiTULO UNICO
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Esta Lei institui o Regime Juridico dos Servidores Publi-
cos Civis da Unido, das autarquias, inclusive as em regime especial,
e das fundagdes publicas federais.

Art. 22 Para os efeitos desta Lei, servidor é a pessoa legalmente
investida em cargo publico.

Art. 32 Cargo publico é o conjunto de atribui¢Ges e responsabi-
lidades previstas na estrutura organizacional que devem ser come-
tidas a um servidor.

Paragrafo Unico. Os cargos publicos, acessiveis a todos os brasi-
leiros, sdo criados por lei, com denominagao prépria e vencimento
pago pelos cofres publicos, para provimento em carater efetivo ou
em comissao.

Art. 42 E proibida a prestagdo de servigos gratuitos, salvo os
casos previstos em lei.

Editora .o
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TiTULO NN
DO PROVIMENTO, VACANCIA, REMOGAO,
REDISTRIBUICAO E SUBSTITUICAO

CAPITULO |
DO PROVIMENTO

SECAO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 52 Sdo requisitos basicos para investidura em cargo publi-
co:

| - a nacionalidade brasileira;

Il - 0 gozo dos direitos politicos;

Il - a quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais;

IV - o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

V - a idade minima de dezoito anos;

VI - aptiddo fisica e mental.

§19 As atribuigdes do cargo podem justificar a exigéncia de ou-
tros requisitos estabelecidos em lei.

§22 As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direi-
to de se inscrever em concurso publico para provimento de cargo
cujas atribui¢des sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo
portadoras; para tais pessoas serdo reservadas até 20% (vinte por
cento) das vagas oferecidas no concurso.

§32 As universidades e instituices de pesquisa cientifica e
tecnoldgica federais poderdo prover seus cargos com professores,
técnicos e cientistas estrangeiros, de acordo com as normas e os
procedimentos desta Lei. (Incluido pela Lei n2 9.515, de 20.11.97)

Art. 62 O provimento dos cargos publicos far-se-a mediante ato
da autoridade competente de cada Poder.

Art. 72 A investidura em cargo publico ocorrerd com a posse.

Art. 82 Sdo formas de provimento de cargo publico:

| - nomeagao;

Il - promogao;

Il -(Revogado pela Lei n2 9.527, de 10.12.97)

IV - (Revogado pela Lei n29.527, de 10.12.97)

V - readaptacao;

VI - reversao;

VII - aproveitamento;

VIII - reintegracao;

IX - recondugao.

SECAO Il
DA NOMEAGAO

Art. 92 A nomeacgdo far-se-a:

| - em carater efetivo, quando se tratar de cargo isolado de pro-
vimento efetivo ou de carreira;

Il - em comissdo, inclusive na condigdo de interino, para cargos
de confianga vagos. (Redagdo dada pela Lei n29.527, de 10.12.97)

ca
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Paragrafo Unico. O servidor ocupante de cargo em comissdo
ou de natureza especial podera ser nomeado para ter exercicio,

interinamente, em outro cargo de confianga, sem prejuizo das atri- :

buicdes do que atualmente ocupa, hipdtese em que deverd optar
pela remuneragdo de um deles durante o periodo da interinidade.
(Redagdo dada pela Lei n29.527, de 10.12.97)

Art. 10. A nomeacgdo para cargo de carreira ou cargo isolado
de provimento efetivo depende de prévia habilitagdo em concurso
publico de provas ou de provas e titulos, obedecidos a ordem de
classificagdo e o prazo de sua validade.

Paragrafo Unico. Os demais requisitos para o ingresso e o de-

senvolvimento do servidor na carreira, mediante promogao, serdo
estabelecidos pela lei que fixar as diretrizes do sistema de carreira
na Administracdo Publica Federal e seus regulamentos. (Redagdo
dada pela Lei n29.527, de 10.12.97)

SECAO Il
DO CONCURSO PUBLICO

Art. 11. O concurso sera de provas ou de provas e titulos, po- :

dendo ser realizado em duas etapas, conforme dispuserem a lei e o
regulamento do respectivo plano de carreira, condicionada a inscri-
¢do do candidato ao pagamento do valor fixado no edital, quando
indispensdvel ao seu custeio, e ressalvadas as hipdteses de isengdo
nele expressamente previstas. (Redacdo dada pela Lei n2 9.527, de
10.12.97) (Regulamento)

Art. 12. O concurso publico tera validade de até 2 (dois ) anos,
podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo.

§12 O prazo de validade do concurso e as condigOes de sua rea-
lizagdo serdo fixados em edital, que sera publicado no Diario Oficial
da Unido e em jornal diario de grande circulagdo.

§22 Ndo se abrird novo concurso enquanto houver candidato
aprovado em concurso anterior com prazo de validade ndo expi-
rado.

SECAO IV
DA POSSE E DO EXERCICIO

Art. 13. A posse dar-se-a pela assinatura do respectivo termo,
no qual deverao constar as atribuicOes, os deveres, as responsabi-
lidades e os direitos inerentes ao cargo ocupado, que ndo poderao
ser alterados unilateralmente, por qualquer das partes, ressalvados
os atos de oficio previstos em lei.

§12 A posse ocorrerd no prazo de trinta dias contados da pu-

blicagdo do ato de provimento. (Redagdo dada pela Lei n? 9.527,

de 10.12.97)

§22 Em se tratando de servidor, que esteja na data de publi-
cacdo do ato de provimento, em licenga prevista nos incisos |, Il
e V do art. 81, ou afastado nas hipdteses dos incisos |, IV, VI, VI,
alineas “a”, “b”, “d”, “e” e “f”, IX e X do art. 102, o prazo sera contado
do término do impedimento. (Redagdo dada pela Lei n2 9.527, de
10.12.97)

§32 A posse podera dar-se mediante procuragao especifica.

§42 S6 havera posse nos casos de provimento de cargo por no- :

meacdo. (Redacdo dada pela Lei n29.527, de 10.12.97)

§52 No ato da posse, o servidor apresentara declaracdo de
bens e valores que constituem seu patrimonio e declaragdo quanto
ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungdo publica.

§62 Serd tornado sem efeito o ato de provimento se a posse
nao ocorrer no prazo previsto no §12 deste artigo.

Art. 14. A posse em cargo publico dependera de prévia inspe-
¢do médica oficial.

Paragrafo Unico. SO poderd ser empossado aquele que for jul-
gado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo.

Art. 15. Exercicio é o efetivo desempenho das atribuigdes do
cargo publico ou da fungdo de confiancga. (Redagdo dada pela Lei n?
9.527, de 10.12.97)

§19 E de quinze dias o prazo para o servidor empossado em
cargo publico entrar em exercicio, contados da data da posse. (Re-
dagdo dada pela Lei n29.527, de 10.12.97)

§22 O servidor serd exonerado do cargo ou sera tornado sem
efeito o ato de sua designagdo para fungdo de confianga, se ndo
entrar em exercicio nos prazos previstos neste artigo, observado o
disposto no art. 18. (Redagdo dada pela Lei n29.527, de 10.12.97)

§32 A autoridade competente do 6rgdo ou entidade para onde
for nomeado ou designado o servidor compete dar-lhe exercicio.
(Redagdo dada pela Lei n29.527, de 10.12.97)

§42 O inicio do exercicio de fungdo de confianga coincidird com
a data de publicagdo do ato de designacdo, salvo quando o servi-
dor estiver em licenca ou afastado por qualquer outro motivo le-
gal, hipdtese em que recaira no primeiro dia Util apds o término do
impedimento, que ndo podera exceder a trinta dias da publica¢do.
(Incluido pela Lei n29.527, de 10.12.97)

Art. 16. O inicio, a suspensao, a interrupgdo e o reinicio do exer-
cicio serdo registrados no assentamento individual do servidor.

Paragrafo Unico. Ao entrar em exercicio, o servidor apresenta-
rd ao 6rgdo competente os elementos necessarios ao seu assenta-

i mento individual.

Art. 17. A promogdo ndo interrompe o tempo de exercicio, que
é contado no novo posicionamento na carreira a partir da data de
publicagdo do ato que promover o servidor.(Redagdo dada pela Lei
n29.527, de 10.12.97)

Art. 18. O servidor que deva ter exercicio em outro municipio
em razdo de ter sido removido, redistribuido, requisitado, cedido ou
posto em exercicio provisério terd, no minimo, dez e, no maximo,
trinta dias de prazo, contados da publicagdo do ato, para a retoma-

. da do efetivo desempenho das atribui¢Ges do cargo, incluido nesse

prazo o tempo necessario para o deslocamento para a nova sede.
(Redagdo dada pela Lei n29.527, de 10.12.97)

§12 Na hipétese de o servidor encontrar-se em licenga ou afas-
tado legalmente, o prazo a que se refere este artigo serd contado a
partir do término do impedimento. (Paragrafo renumerado e alte-
rado pela Lei n29.527, de 10.12.97)

§29 E facultado ao servidor declinar dos prazos estabelecidos
no caput. (Incluido pela Lei n2 9.527, de 10.12.97)

Art. 19. Os servidores cumprirdo jornada de trabalho fixada em
razdo das atribui¢Oes pertinentes aos respectivos cargos, respeitada
a duragdo maxima do trabalho semanal de quarenta horas e obser-
vados os limites minimo e maximo de seis horas e oito horas diarias,
respectivamente. (Redac¢do dada pela Lei n2 8.270, de 17.12.91)

§12 O ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga
submete-se a regime de integral dedicagdo ao servigo, observado o
disposto no art. 120, podendo ser convocado sempre que houver
interesse da Administragdo. (Redagdo dada pela Lei n2 9.527, de
10.12.97)

§22 O disposto neste artigo ndo se aplica a duragdo de traba-
Iho estabelecida em leis especiais. (Incluido pela Lei n2 8.270, de
17.12.91)
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Art. 20. Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para cargo
de provimento efetivo ficard sujeito a estagio probatdrio por peri-

odo de 24 (vinte e quatro) meses, durante o qual a sua aptiddo e

capacidade serdo objeto de avaliagao para o desempenho do cargo,
observados os seguinte fatores: (vide EMC n2 19)

| - assiduidade;

Il - disciplina;

Il - capacidade de iniciativa;

IV - produtividade;

V- responsabilidade.

§19 4 (quatro) meses antes de findo o periodo do estagio pro-

batério, sera submetida a homologagdo da autoridade competen-
te a avaliacdo do desempenho do servidor, realizada por comissdo
constituida para essa finalidade, de acordo com o que dispuser a lei
ou o regulamento da respectiva carreira ou cargo, sem prejuizo da
continuidade de apuragdo dos fatores enumerados nos incisos 1 a V
do caput deste artigo. (Redagdo dada pela Lei n2 11.784, de 2008

§22 O servidor ndo aprovado no estagio probatdrio serd exone-
rado ou, se estavel, reconduzido ao cargo anteriormente ocupado,
observado o disposto no paragrafo Unico do art. 29.

§32 O servidor em estagio probatdrio podera exercer quaisquer
cargos de provimento em comissdo ou fun¢des de diregdo, chefia
ou assessoramento no érgdo ou entidade de lotagdo, e somente
poderd ser cedido a outro drgdo ou entidade para ocupar cargos de
Natureza Especial, cargos de provimento em comissdo do Grupo-
-Diregdo e Assessoramento Superiores - DAS, de niveis 6, 5 e 4, ou
equivalentes. (Incluido pela Lei n2 9.527, de 10.12.97)

§42 Ao servidor em estagio probatério somente poderdo ser

concedidas as licengas e os afastamentos previstos nos arts. 81,
incisos | a IV, 94, 95 e 96, bem assim afastamento para participar
de curso de formagdo decorrente de aprovagdo em concurso para
outro cargo na Administragdo Publica Federal.(Incluido pela Lei n?
9.527, de 10.12.97)

§52 O estagio probatdrio ficara suspenso durante as licengas e
os afastamentos previstos nos arts. 83, 84, §12, 86 e 96, bem assim
na hipotese de participagdo em curso de formacdo, e sera retoma-
do a partir do término do impedimento. (Incluido pela Lei n2 9.527,
de 10.12.97)

SECAO V
DA ESTABILIDADE

Art. 21. O servidor habilitado em concurso publico e empossa-
do em cargo de provimento efetivo adquirira estabilidade no servi-
¢o publico ao completar 2 (dois) anos de efetivo exercicio. (prazo 3
anos - vide EMC n2 19)

Art. 22. O servidor estavel sé perdera o cargo em virtude de
sentenca judicial transitada em julgado ou de processo administra-
tivo disciplinar no qual Ihe seja assegurada ampla defesa.

SECAO VI
DA TRANSFERENCIA

Art. 23. (Revogado pela Lei n29.527, de 10.12.97)
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SECAO VII
DA READAPTACAO

Art. 24. Readaptagdo € a investidura do servidor em cargo de
atribuicdes e responsabilidades compativeis com a limitacdo que
tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental verificada em ins-
pecdo médica.

§19 Se julgado incapaz para o servigo publico, o readaptando
sera aposentado.

§29 A readaptacdo sera efetivada em cargo de atribuigGes afins,
respeitada a habilitacdo exigida, nivel de escolaridade e equivalén-
cia de vencimentos e, na hipdtese de inexisténcia de cargo vago, o
servidor exercera suas atribuicdes como excedente, até a ocorrén-
cia de vaga. (Redagdo dada pela Lei n29.527, de 10.12.97)

SECAO VIII
DA REVERSAO
(REGULAMENTO DEC. N 3.644, DE 30.11.2000)

Art. 25. Reversdo é o retorno a atividade de servidor aposenta-
do: (Redagdo dada pela Medida Provisdria n® 2.225-45, de 4.9.2001)

| - por invalidez, quando junta médica oficial declarar insubsis-
tentes os motivos da aposentadoria; ou (Incluido pela Medida Pro-
visdria n? 2.225-45, de 4.9.2001)

Il - no interesse da administragdo, desde que: (Incluido pela
Medida Provisdria n? 2.225-45, de 4.9.2001)

a) tenha solicitado a reversao; (Incluido pela Medida Provisoria
n? 2.225-45, de 4.9.2001)

b) a aposentadoria tenha sido voluntéria; (Incluido pela Medi-
da Provisdria n2 2.225-45, de 4.9.2001)

c) estavel quando na atividade;(Incluido pela Medida Proviséria
n2 2.225-45, de 4.9.2001)

d) a aposentadoria tenha ocorrido nos cinco anos anteriores
a solicitagdo; (Incluido pela Medida Proviséria n2 2.225-45, de
4.9.2001)

e) haja cargo vago. (Incluido pela Medida Proviséria n2 2.225-

45, de 4.9.2001)

§12 A reversdo far-se-a no mesmo cargo ou no cargo resultante
de sua transformacdo. (Incluido pela Medida Provisdria n2 2.225-
45, de 4.9.2001)

§22 O tempo em que o servidor estiver em exercicio serd con-
siderado para concessdo da aposentadoria. (Incluido pela Medida
Proviséria n2 2.225-45, de 4.9.2001)

§32 No caso do inciso |, encontrando-se provido o cargo, o ser-

. vidor exercera suas atribuicdes como excedente, até a ocorréncia

de vaga. (Incluido pela Medida Provisdria n2 2.225-45, de 4.9.2001)

§42 O servidor que retornar a atividade por interesse da ad-
ministracdo percebera, em substituicdo aos proventos da aposen-
tadoria, a remunerag¢do do cargo que voltar a exercer, inclusive
com as vantagens de natureza pessoal que percebia anteriormente
a aposentadoria.(Incluido pela Medida Provisoria n2 2.225-45, de
4.9.2001)

§52 O servidor de que trata o inciso Il somente terd os pro-

© ventos calculados com base nas regras atuais se permanecer pelo

menos cinco anos no cargo. (Incluido pela Medida Proviséria n2
2.225-45, de 4.9.2001)

§62 O Poder Executivo regulamentara o disposto neste artigo.
(Incluido pela Medida Provisdria n2 2.225-45, de 4.9.2001)

Art. 26. (Revogado pela Medida Proviséria n? 2.225-45, de
4.9.2001)
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CONHECIMENTOS

ESPECIFICOS

PRINCIPIOS, TEORIAS E FUNDAMENTOS DA FiSICA CLAS-
SICA

PRINCIPIOS:

1. Principio da Inércia (Lei de Newton I): Um objeto permanece
em repouso ou em movimento retilineo uniforme a menos que
uma forga externa atue sobre ele.

2. Principio Fundamental da Dinamica (Lei de Newton II): A
forga é igual a taxa de mudanga de momento (F = ma).

3. Principio da Agdo e Reagdo (Lei de Newton lIl): Para cada
ac¢do, ha uma reagdo de igual magnitude e diregdo, mas em sentido
oposto.

F=m-a'

Principio Fundamental
da Dinamica

TEORIAS IMPORTANTES:

1. Mecanica Newtoniana: Desenvolvida por Isaac Newton, é
a base da fisica classica e descreve o movimento de corpos sob a
influéncia de forgas.

Grandezas Basicas

Ax Av

Vm = E a E
M.R.U.V.

at?

X = Xp + vot -+ T

v% = vy% + 2alx

2. LEIS DE KEPLER: Johannes Kepler formulou as leis do
movimento planetario, descrevendo a 6rbita dos planetas em torno
do Sol.

Editora .o
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Primeira Lei de Kepler (Lei das Orbitas):

“Os planetas descrevem Orbitas elipticas ao redor do Sol, onde
o Sol ocupa um dos focos da elipse.”

Segunda Lei de Kepler (Lei das Areas):

“O segmento de reta que une o planeta ao Sol varre areas
iguais em tempos iguais.”

Isso significa que um planeta se move mais rapidamente
quando estd mais préximo do Sol (em seu periélio) e mais
lentamente quando esta mais distante (em seu afélio). Isso implica
que a velocidade do planeta varia ao longo de sua orbita.

Terceira Lei de Kepler (Lei dos Periodos):

“O quadrado do periodo orbital de um planeta é diretamente
proporcional ao cubo do semi-eixo maior da sua 6rbita.”

Matematicamente, temos:

T? = k x a®

onde “T” é o periodo orbital do planeta (tempo que um planeta
leva para dar uma volta completa ao redor do Sol), “a“ é o semi-eixo
maior da elipse (a distancia média entre o planeta e o Sol), e “k” é
uma constante.

Essas leis revolucionaram a compreensdo da astronomia e da
fisica celeste, fornecendo um modelo mais preciso para descrever
o movimento planetario. As leis de Kepler foram fundamentais
para a posterior formulagdo da lei da gravitagao universal por Isaac
Newton, que explicava as forgas que agiam sobre os corpos celestes
e fornecia uma base matematica para as leis de Kepler.

Pontos fundamentais Leis de Kepler

- As Orbitas planetdrias sdo elipses com o Sol em um dos focos.

- A velocidade dos Planetas aumenta quanto mais préximos
estdo do Sol.

- Ha uma relagdo entre periodo e Raio (médio) .

no movimento planetario.

- T2/R3 = constante.

3. TEORIA ELETROMAGNETICA DE MAXWELL: James Clerk
Maxwell unificou os fenébmenos elétricos e magnéticos em um
conjunto de equagdes, demonstrando que a luz é uma forma de
onda eletromagnética.

FUNDAMENTOS:

1. Gravitagdo Universal: Descrita por Isaac Newton, a lei da
gravitacdo universal explica a atra¢do entre corpos com massa.

2. Leis do Movimento: As trés leis de Newton fornecem o
fundamento para entender como os corpos se movem e como as
forgas agem sobre eles.
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3. Termodinamica Classica: Estuda as relagdes entre calor,
trabalho e energia em sistemas macroscépicos e estabelece os
principios da conservagdo de energia e da entropia.

A Teoria Eletromagnética de Maxwell, é uma das teorias mais
significativas na fisica e descreve a interagdo entre campos elétricos
e magnéticos, unificando os fendbmenos elétricos e magnéticos em
um Unico conjunto de equagdes.

UnificagGes e interagdes de Maxwell

1. Lei de Gauss para o campo elétrico: Relaciona o fluxo elétrico

através de uma superficie fechada com a carga elétrica contida nela. :

Essencialmente, afirma que o campo elétrico se origina de cargas
elétricas.

2. Lei de Gauss para o campo magnético: Afirma que o fluxo
magnético através de uma superficie fechada é sempre zero,
sugerindo a inexisténcia de monopdlos magnéticos.

3. Lei de Faraday da indugdo eletromagnética: Estabelece que
a variagdo de um campo magnético ao longo do tempo cria um
campo elétrico indutor.

4. Lei de Ampere-Maxwell: Relaciona a circulagdo de um campo

magnético com a corrente elétrica total e com a variagdo temporal
do campo elétrico.

Impacto e Significado

1. Unificagdo da Fisica: A Teoria de Maxwell foi um marco
crucial na unificacdo das leis da eletricidade e do magnetismo,
proporcionando uma estrutura unificada da fisica conhecida como
eletromagnetismo.

2. Avancgos Tecnoldgicos: Essa teoria serviu de base para

o desenvolvimento de tecnologias fundamentais, como radio,
televisdo, comunicagdes sem fio, radar e outras aplicagdes
modernas de eletricidade e magnetismo.

3. Contribuicdo para a Fisica Tedrica: As equagGes de Maxwell
forneceram a base para o desenvolvimento posterior da teoria da
relatividade de Einstein e da fisica quantica.

A Teoria Eletromagnética de Maxwell é um dos pilares da fisica
moderna, representando um marco fundamental na compreensao

e aplicagdo das leis que governam os fendmenos elétricos e

magnéticos.

A fisica cldssica foi extremamente importante para o
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia modernas. Embora
tenha sido suplementada e, em alguns casos, substituida pela fisica
moderna (como a teoria da relatividade de Einstein e a mecénica
quantica), seus principios e teorias ainda sdo usados em muitas
aplicagBes praticas do dia a dia.

PRINCiPIOS, TEORIAS E FUNDAMENTOS DA FiSICA CON-
TEMPORANEA

A fisica contemporanea engloba os principios, teorias e
fundamentos desenvolvidos apds as descobertas revolucionarias

do inicio do século XX, ultrapassando os limites da fisica cldssica.

Aqui estdo alguns dos pilares fundamentais:

PRINCIPIOS:

1. Teoria da Relatividade (Restrita e Geral) de Einstein: Albert
Einstein propds a teoria da relatividade, que revolucionou a
compreensdo do espaco, tempo e gravidade. A relatividade restrita
trata de eventos em movimento uniforme, enquanto a geral trata
da gravitacdo e da estrutura do espago-tempo.
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2. Mecéanica Quantica: Esta teoria descreve o comportamento
de particulas subatémicas e sistemas quanticos, mostrando que

- essas particulas tém propriedades distintas das observadas na fisica

cldssica.

TEORIAS IMPORTANTES:

1. Mecanica Quantica: Fundamentada em principios como o
Principio da Incerteza de Heisenberg, que estabelece limitagdes na
medi¢do precisa de certas varidveis de uma particula, e o Principio
da Dualidade Onda-Particula, que sugere que particulas tém
natureza ondulatdria em certas situagdes.

2. Teoria da Relatividade Geral: Descreve a gravidade como
uma curvatura no espago-tempo devido a presenga de massa e
energia, explicando fenébmenos como a gravitagdo.

FUNDAMENTOS:

1. Fisica de Particulas e Modelo Padrao: Descreve as particulas
fundamentais da natureza (quarks, lIéptons, bdsons) e as forgas que
atuam entre elas (forga eletromagnética, forga fraca, forga forte).

2. Cosmologia Moderna: Estuda a origem, evolugdo e estrutura
do Universo, utilizando conceitos da relatividade e da fisica de
particulas para entender desde o Big Bang até a formacdo de
galdxias e estruturas cosmicas.

AVANCOS TECNOLOGICOS:

1. Tecnologias de Ponta: A fisica contemporanea impulsionou
avangos em diversas areas, como a tecnologia de semicondutores
(essencial para eletronicos modernos), a medicina nuclear, a
computagdo quantica e a fisica aplicada em energias renovaveis.

2.Pesquisas em Energia e Matéria Escura: Buscam compreender
aspectos ainda ndo totalmente elucidados do Universo, como a
natureza da matéria escura, que constitui a maior parte da matéria
no cosmos.

A fisica contemporanea desafiou conceitos estabelecidos e
levou a uma compreensdo mais profunda e complexa do mundo
fisico. Ela continua sendo um campo ativo de pesquisa, gerando
descobertas incriveis e aplicativos revolucionarios em vdrias areas
da ciéncia e da tecnologia.

MECANICA H

CINEMATICA
A cinemdtica estuda os movimentos dos corpos, sendo princi-
palmente os movimentos lineares e circulares os objetos do nos-

. so estudo que costumar estar divididos em Movimento Retilineo

Uniforme (M.R.U) e Movimento Retilineo Uniformemente Variado
(M.R.UV)

Para qualquer um dos problemas de cinemdtica, devemos estar
a par das seguintes variaveis:

-Deslocamento (AS)

-Velocidade (V)

-Tempo (At)

-Aceleracgdo (a)

Movimento Uniformemente Variado (MUV).

Os exercicios que cobram MUV sdo geralmente associados a
enunciados de queda livre ou langamentos verticais, horizontais ou
obliquos.
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E importante conhecer os graficos do MUV e as férmulas, como

a Equagdo de Torricelli (v>=v0?+2aAS). O professor reforga ainda !
que os problemas elencados pelo Enem sdo contextualizados. “Séo

questdes de movimento uniformemente variado, mas associadas a
situagOes cotidianas.

Movimento Retilineo Uniforme (M.R.U)

No M.R.U. o movimento nao sofre varia¢Ges, nem de diregdo,
nem de velocidade. Portanto, podemos relacionar as nossas gran-
dezas da seguinte forma:

AS= V.At

Movimento Retilineo Uniformemente Variado (M.R.U.V)

No M.R.U.V é introduzida a aceleragdo e quanto mais acele-
rarmos (ou seja, aumentarmos ou diminuirmos a velocidade an-
daremos mais, ou menos. Portanto, relacionamos as grandezas da
seguinte forma:

AS= Vot + %.a.t2

No M.R.U.V. o deslocamento aumenta ou diminui conforme al- :

teramos as variaveis.

Pode existir uma outra relagdo entre essas varidveis, que é
dada pela formula:

V2= Vo2 + 2.a.AS

Nessa equacgdo, conhecida como Equagdo de Torricelli, ndo te-
mos a variavel do tempo, o que pode nos ajudar em algumas ques-
tbes, quando o tempo nao é uma informagado dada, por exemplo.

Impulso e quantidade de movimento

O impulso e a quantidade de movimento aparecem em ques-
toes que tratam de colisdes e pelo Teorema do impulso (I = AQ).
Uma dos modos em que a temdtica foi cobrada pelo exame foi em
um problema que enunciava uma colisdo entre carrinhos num trilho
de ar, em um experimento feito em laboratdrio, conta o professor.

Choques ou colisées mecdnicas

No estudo das colisdes entre dois corpos, a preocupac¢do esta

relacionada com o que acontece com a energia cinética e a quanti-
dade de movimento (momento linear) imediatamente antes e apds
a colisdo. As possiveis variagdes dessas grandezas classificam os ti-
pos de colisdes.

Defini¢do de sistema

Um sistema é o conjunto de corpos que sdo objetos de estudo, :
de modo que qualquer outro corpo que ndo esteja sendo estudado

é considerado como agente externo ao sistema. As forgas exercidas
entre os corpos que compéem o sistema sdao denominadas de for-
¢as internas, e aquelas exercidas sobre os corpos do sistema por
um agente externo sdo denominadas de forgas externas.

Quantidade de movimento e as colis6es

As forgas externas sdo capazes de gerar variagdo da quantida-
de de movimento do sistema por completo. Ja as forgas internas '
podem apenas gerar mudangas na quantidade de movimento in-

dividual dos corpos que compdem o sistema. Uma colisdo leva em
consideragdo apenas as forgas internas existentes entre os objetos
que constituem o sistema, portanto, a quantidade de movimento
sempre serd a mesma para qualquer tipo de colisdo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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Energia cinética e as colisdes

Durante uma colisdo, a energia cinética de cada corpo partici-
pante pode ser totalmente conservada, parcialmente conservada
ou totalmente dissipada. As colisGes sdo classificadas a partir do
gue ocorre com a energia cinética de cada corpo. As caracteristicas
dos materiais e as condigdes de ocorréncia determinam o tipo de
colisdo que ocorrera.

Coeficiente de restituigao
O coeficiente de restituigdo (e) é definido como a razdo entre

: as velocidades imediatamente antes e depois da colisdo. Elas sao
¢ denominadas de velocidades relativas de aproximagdo e de afasta-

mento dos corpos.

V
V

rel afastamento

e—

rel aproximacao

Tipos de colisdo

e Colisdo perfeitamente elastica

Nesse tipo de colisdo, a energia cinética dos corpos participan-
tes é totalmente conservada. Sendo assim, a velocidade relativa de
aproximacdo e de afastamento dos corpos sera a mesma, o que fara
com que o coeficiente de restitui¢cdo seja igual a 1, indicando que
toda a energia foi conservada. A colisdao perfeitamente eldstica é

. uma situagdo idealizada, sendo impossivel a sua ocorréncia no co-
¢ tidiano, pois sempre havera perca de energia.

e Colisdo parcialmente elastica

Quando ocorre perda parcial de energia cinética do sistema,
a colisdo é classificada como parcialmente elastica. Desse modo, a
velocidade relativa de afastamento serd ligeiramente menor que a
velocidade relativa de aproximagao, fazendo com que o coeficiente

. de restituicdo assuma valores compreendidos entre 0 e 1.

e Colisdo inelastica

Quando ha perda maxima da energia cinética do sistema, a
colisdo é classificada como ineladstica. Apds a ocorréncia desse tipo
de colisdo, os objetos participantes permanecem grudados e exe-
cutam o movimento como um unico corpo. Como apos a colisdo
ndo havera afastamento entre os objetos, a velocidade relativa de
afastamento serd nula, fazendo com que o coeficiente de restitui-
¢ao seja zero.

A tabela a seguir pode ajudar na memorizagdo das relagdes en-
tre os diferentes tipos de colisGes:

PERFEITAMENTE| Totalmente —
ELASTICA conservada | Conservada DEA
PARCIALMENTE | Parcialmente
ELASTICA conservada | Conservada O=lc <1
INELASTIcA | Pissipadaao o~ ada e=0
maximo
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