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INTRODUGAQ

Como passar em um concurso publico?

Todos noés sabemos que é um grande desafio ser aprovado em concurso publico, dessa maneira é muito importante o concurseiro
estar focado e determinado em seus estudos e na sua preparagdo. E verdade que ndo existe uma formula magica ou uma regra de como
estudar para concursos publicos, é importante cada pessoa encontrar a melhor maneira para estar otimizando sua preparacgao.

Algumas dicas podem sempre ajudar a elevar o nivel dos estudos, criando uma motivagdo para estudar. Pensando nisso, a Solugdo
preparou esta introducdo com algumas dicas que irdo fazer toda a diferenga na sua preparagdo.

Entao maos a obra!

e Esteja focado em seu objetivo: E de extrema importancia vocé estar focado em seu objetivo: a aprovagio no concurso. Vocé vai ter
que colocar em sua mente que sua prioridade é dedicar-se para a realizagdo de seu sonho;

e N3o saia atirando para todos os lados: Procure dar atengdo a um concurso de cada vez, a dificuldade é muito maior quando vocé
tenta focar em varios certames, pois as matérias das diversas areas sdo diferentes. Desta forma, é importante que vocé defina uma
area e especializando-se nela. Se for possivel realize todos os concursos que sairem que englobe a mesma area;

e Defina um local, dias e hordrios para estudar: Uma maneira de organizar seus estudos é transformando isso em um hdbito,
determinado um local, os horarios e dias especificos para estudar cada disciplina que ird compor o concurso. O local de estudo ndo
pode ter uma distragdo com interrupgGes constantes, é preciso ter concentragdo total;

e Organizacdo: Como dissemos anteriormente, é preciso evitar qualquer distragdo, suas horas de estudos s3o inegocidveis. E
praticamente impossivel passar em um concurso publico se vocé ndo for uma pessoa organizada, é importante ter uma planilha
contendo sua rotina diaria de atividades definindo o melhor horario de estudo;

* Método de estudo: Um grande aliado para facilitar seus estudos, sdo os resumos. Isso ira te ajudar na hora da revisdo sobre o assunto
estudado. E fundamental que vocé inicie seus estudos antes mesmo de sair o edital, buscando editais de concursos anteriores. Busque
refazer a provas dos concursos anteriores, isso ira te ajudar na preparagao.

e Invista nos materiais: E essencial que vocé tenha um bom material voltado para concursos publicos, completo e atualizado. Esses
materiais devem trazer toda a teoria do edital de uma forma didatica e esquematizada, contendo exercicios para praticar. Quanto mais
exercicios vocé realizar, melhor sera sua preparagao para realizar a prova do certame;

e Cuide de sua preparagao: Ndo sao sé os estudos que sdo importantes na sua preparagado, evite perder sono, isso te deixara com uma
menor energia e um cérebro cansado. E preciso que vocé tenha uma boa noite de sono. Outro fator importante na sua preparagdo, é
tirar ao menos 1 (um) dia na semana para descanso e lazer, renovando as energias e evitando o estresse.

A motivagao é a chave do sucesso na vida dos concurseiros. Compreendemos que nem sempre é facil, e as vezes bate aquele desanimo
com varios fatores ao nosso redor. Porém tenha garra ao focar na sua aprovagdao no concurso publico dos seus sonhos.

Como dissemos no comego, ndo existe uma formula magica, um método infalivel. O que realmente existe é a sua garra, sua dedicagdo
e motivagdo para realizar o seu grande sonho de ser aprovado no concurso publico. Acredite em vocé e no seu potencial.

A Solucdo tem ajudado, hd mais de 36 anos, quem quer vencer a batalha do concurso publico. Vamos juntos!
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LINGUA PORTUGUESA

COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTOS. H

Compreender um texto trata da andlise e decodificagdo do que
de fato esta escrito, seja das frases ou das ideias presentes. Inter-
pretar um texto, esta ligado as conclusdes que se pode chegar ao
conectar as ideias do texto com a realidade. Interpretagdo trabalha
com a subjetividade, com o que se entendeu sobre o texto.

Interpretar um texto permite a compreensdo de todo e qual-
quer texto ou discurso e se amplia no entendimento da sua ideia
principal. Compreender relagdes semanticas é uma competéncia
imprescindivel no mercado de trabalho e nos estudos.

Quando ndo se sabe interpretar corretamente um texto pode-
-se criar varios problemas, afetando ndo sé o desenvolvimento pro-
fissional, mas também o desenvolvimento pessoal.

Busca de sentidos

Para a busca de sentidos do texto, pode-se retirar do mesmo
os topicos frasais presentes em cada paragrafo. Isso auxiliard na
apreensdo do conteldo exposto.

Isso porque é ali que se fazem necessarios, estabelecem uma
relacdo hierdrquica do pensamento defendido, retomando ideias ja
citadas ou apresentando novos conceitos.

Por fim, concentre-se nas ideias que realmente foram explici-
tadas pelo autor. Textos argumentativos ndo costumam conceder
espacgo para divagagdes ou hipdteses, supostamente contidas nas
entrelinhas. Deve-se ater as ideias do autor, o que ndo quer dizer
que o leitor precise ficar preso na superficie do texto, mas é fun-
damental que ndo sejam criadas suposi¢des vagas e inespecificas.

Importancia da interpretacido

A pratica da leitura, seja por prazer, para estudar ou para se
informar, aprimora o vocabuldrio e dinamiza o raciocinio e a inter-
pretacdo. A leitura, além de favorecer o aprendizado de conteldos
especificos, aprimora a escrita.

Uma interpretagdo de texto assertiva depende de inumeros
fatores. Muitas vezes, apressados, descuidamo-nos dos detalhes
presentes em um texto, achamos que apenas uma leitura ja se faz
suficiente. Interpretar exige paciéncia e, por isso, sempre releia o
texto, pois a segunda leitura pode apresentar aspectos surpreen-
dentes que ndo foram observados previamente. Para auxiliar na
busca de sentidos do texto, pode-se também retirar dele os topicos
frasais presentes em cada pardgrafo, isso certamente auxiliard na
apreensdo do conteudo exposto. Lembre-se de que os paragrafos
nao estdo organizados, pelo menos em um bom texto, de maneira
aleatdria, se estdo no lugar que estdo, é porque ali se fazem ne-
cessarios, estabelecendo uma relagdo hieradrquica do pensamento
defendido, retomando ideias ja citadas ou apresentando novos con-
ceitos.

Concentre-se nas ideias que de fato foram explicitadas pelo
autor: os textos argumentativos ndo costumam conceder espago
para divaga¢des ou hipdteses, supostamente contidas nas entreli-
nhas. Devemos nos ater as ideias do autor, isso ndo quer dizer que
vocé precise ficar preso na superficie do texto, mas é fundamental
qgue ndo criemos, a revelia do autor, suposi¢des vagas e inespecifi-
cas. Ler com atengdo é um exercicio que deve ser praticado a exaus-
tdo, assim como uma técnica, que fara de nds leitores proficientes.

Diferenga entre compreensao e interpretacao

A compreensdo de um texto é fazer uma andlise objetiva do
texto e verificar o que realmente esta escrito nele. Ja a interpreta-
¢do imagina o que as ideias do texto tém a ver com a realidade. O
leitor tira conclusdes subjetivas do texto.

Géneros Discursivos

Romance: descricdao longa de agles e sentimentos de perso-
nagens ficticios, podendo ser de comparagdo com a realidade ou
totalmente irreal. A diferenga principal entre um romance e uma
novela é a extensdo do texto, ou seja, o romance é mais longo. No
romance nds temos uma histdria central e varias histérias secun-
darias.

Conto: obra de ficcdo onde é criado seres e locais totalmente
imaginario. Com linguagem linear e curta, envolve poucas perso-
nagens, que geralmente se movimentam em torno de uma Unica
acdo, dada em um so espaco, eixo tematico e conflito. Suas agdes
encaminham-se diretamente para um desfecho.

Novela: muito parecida com o conto e o romance, diferencia-
do por sua extensdo. Ela fica entre o conto e o romance, e tem a
historia principal, mas também tem vdrias histérias secundarias. O
tempo na novela é baseada no calendario. O tempo e local sdo de-
finidos pelas histdrias dos personagens. A histéria (enredo) tem um
ritmo mais acelerado do que a do romance por ter um texto mais
curto.

Cronica: texto que narra o cotidiano das pessoas, situagdes que
ndés mesmos ja vivemos e normalmente é utilizado a ironia para
mostrar um outro lado da mesma histéria. Na cronica o tempo nao
é relevante e quando é citado, geralmente sdo pequenos intervalos
como horas ou mesmo minutos.

Poesia: apresenta um trabalho voltado para o estudo da lin-
guagem, fazendo-o de maneira particular, refletindo o momento,
a vida dos homens através de figuras que possibilitam a criagdo de
imagens.

Editorial: texto dissertativo argumentativo onde expressa a
opinido do editor através de argumentos e fatos sobre um assunto
que estd sendo muito comentado (polémico). Sua intengdo é con-
vencer o leitor a concordar com ele.
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LINGUA PORTUGUESA

Entrevista: texto expositivo e € marcado pela conversa de um
entrevistador e um entrevistado para a obtenc¢do de informacgdes.

Tem como principal caracteristica transmitir a opinido de pessoas

de destaque sobre algum assunto de interesse.

Cantiga de roda: género empirico, que na escola se materiali-
za em uma concretude da realidade. A cantiga de roda permite as
criangas terem mais sentido em relagdo a leitura e escrita, ajudando
os professores a identificar o nivel de alfabetizagdo delas.

Receita: texto instrucional e injuntivo que tem como objetivo

de informar, aconselhar, ou seja, recomendam dando uma certa li-
berdade para quem recebe a informacdo.

ORTOGRAFIA. “

— Defini¢oes

Com origem no idioma grego, no qual orto significa “direito”,

“exato”, e grafia quer dizer “a¢do de escrever”, ortografia € o nome
dado ao sistema de regras definido pela gramatica normativa que
indica a escrita correta das palavras. Ja a Ortografia Oficial se refere
as praticas ortograficas que sdo consideradas oficialmente como
adequadas no Brasil. Os principais tépicos abordados pela ortografia
sdo: o emprego de acentos graficos que sinalizam vogais tonicas,
abertas ou fechadas; os processos fonoldgicos (crase/acento grave);

os sinais de pontuacdo elucidativos de fungGes sintaticas da lingua e

decorrentes dessas fungdes, entre outros.

Os acentos: esses sinais modificam o som da letra sobre
a qual recaem, para que palavras com grafia similar possam
ter leituras diferentes, e, por conseguinte, tenham significados
distintos. Resumidamente, os acentos sdo agudo (deixa o som da
vogal mais aberto), circunflexo (deixa o som fechado), til (que faz
com que o som fique nasalado) e acento grave (para indicar crase).

O alfabeto: é a base de qualquer lingua. Nele, estdo
estabelecidos os sinais graficos e os sons representados por cada
um dos sinais; os sinais, por sua vez, sao as vogais e as consoantes.

As letras K, Y e W: antes consideradas estrangeiras, essas letras
foram integradas oficialmente ao alfabeto do idioma portugués
brasileiro em 2009, com a instauragao do Novo Acordo Ortografico.
Aspossibilidades davogal Y e das consoantes Ke W sdo, basicamente,
para nomes préprios e abreviaturas, como abaixo:

— Para grafar simbolos internacionais e abreviagées, como Km
(quildmetro), W (watt) e Kg (quilograma).

— Para transcrever nomes proprios estrangeiros ou seus

derivados na lingua portuguesa, como Britney, Washington, Nova
York.

Relagdo som X grafia: confira abaixo os casos mais complexos
do emprego da ortografia correta das palavras e suas principais
regras:

«ch” ou “x”?: deve-se empregar o X nos seguintes casos:

— Em palavras de origem africana ou indigena. Exemplo: oxum,
abacaxi.

— Apds ditongos. Exemplo: abaixar, faixa.

— Apbds a silaba inicial “en”. Exemplo: enxada, enxergar.

— Apds a silaba inicial “me”. Exemplo: mexilhdo, mexer,
mexerica.

s” ou “x”?: utiliza-se 0 S nos seguintes casos:

— Nos sufixos “ese”, “isa”, “ose”. Exemplo: sintese, avisa,
verminose.

—Nos sufixos “ense”, “osa” e “0s0”, quando formarem adjetivos.
Exemplo: amazonense, formosa, jocoso.

—Nos sufixos “és” e “esa”, quando designarem origem, titulo ou
nacionalidade. Exemplo: marqués/marquesa, holandés/holandesa,
burgués/burguesa.

— Nas palavras derivadas de outras cujo radical ja apresenta
Exemplo: casa — casinha — casardo; analise — analisar.

“uon
S .

Porque, Por que, Porqué ou Por qué?

— Porque (junto e sem acento): é conjunc¢do explicativa, ou seja,
indica motivo/razéo, podendo substituir o termo pois. Portanto,
toda vez que essa substituicdo for possivel, ndo haverd duvidas de
que o emprego do porque estard correto. Exemplo: Nao choveu,
porque/pois nada estd molhado.

— Por que (separado e sem acento): esse formato é empregado
para introduzir uma pergunta ou no lugar de “o motivo pelo qual”,
para estabelecer uma relagdo com o termo anterior da oragdo.
Exemplos: Por que ela esta chorando? / Ele explicou por que do
cancelamento do show.

— Porqué (junto e com acento): trata-se de um substantivo e,
por isso, pode estar acompanhado por artigo, adjetivo, pronome
ou numeral. Exemplo: N&o ficou claro o porqué do cancelamento
do show.

— Por qué (separado e com acento): deve ser empregado ao
fim de frases interrogativas. Exemplo: Ela foi embora novamente.
Por qué?

Parénimos e homoénimos

— Par6nimos: sdo palavras que se assemelham na grafia e na
pronuncia, mas se divergem no significado. Exemplos: absolver
(perdoar) e absorver (aspirar); aprender (tomar conhecimento) e
apreender (capturar).

— Homonimos: sdo palavras com significados diferentes, mas

: que coincidem na pronuncia. Exemplos: “gosto” (substantivo) e

“gosto” (verbo gostar) / “este” (ponto cardeal) e “este” (pronome
demonstrativo).

ACENTUAGCAO GRAFICA.

— Definicdo

A acentuagdo grafica consiste no emprego do acento nas
palavras grafadas com a finalidade de estabelecer, com base nas
regras da lingua, a intensidade e/ou a sonoridade das palavras.
Isso quer dizer que os acentos graficos servem para indicar a silaba
tonica de uma palavra ou a pronuncia de uma vogal. De acordo com
as regras gramaticais vigentes, sdo quatro os acentos existentes na
lingua portuguesa:

— Acento agudo: Indica que a silaba ténica da palavra tem som

- aberto. Ex.: rea, reldgio, pdssaro.

“un

— Acento circunflexo: Empregado acima das vogais “a” e” e
“0”para indicar silaba tonica em vogal fechada. Ex.: académico,
ancora, avo.

— Acento grave/crase: Indica a junc¢do da preposicdo “a” com
o artigo “a”. Ex: “Chegamos a casa”. Esse acento ndo indica silaba

tonica!
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LINGUA PORTUGUESA

un . n

— Til: Sobre as vogais “a” e “0”, indica que a vogal de
determinada palavra tem som nasal, e nem sempre recai sobre a

silaba tonica. Exemplo: a palavra drfd tem um acento agudo, que

indica que a silaba forte é “0” (ou seja, é acento tonico), e um til
(™), que indica que a pronuncia da vogal “a” é nasal, ndo oral. Outro
exemplo semelhante é a palavra béngdo.

— Monossilabas Tonicas e Atonas

Mesmo as palavras com apenas uma silaba podem sofrer
alteragdo de intensidade de voz na sua pronuncia. Exemplo: observe
0 substantivo masculino “d¢”
da preposicdo “de” + artigo “0”). Ao comparar esses termos,
percebermos que o primeiro soa mais forte que o segundo, ou seja,
temos uma monossilaba tonica e uma atona, respectivamente.
Diante de palavras monossilabas, a dica para identificar se é ténica
(forte) ou fraca atona (fraca) é pronuncia-las em uma frase, como
abaixo:

“Sinto grande dé ao vé-la sofrer.”

“Finalmente encontrei a chave do carro.”

Recebem acento grafico:

— As monossilabas ténicas terminadas em: -a(s) = pa(s), ma(s);
-e(s) > pé(s), vé(s); -o(s) - sd(s), pos.

— As monossilabas tonicas formados por ditongos abertos -éis,
-éu, -0i. Ex: réis, véu, doi.

Nao recebem acento grafico:
— As monossilabas tonicas: par, nus, vez, tu, noz, quis.

— As formas verbais monossilabicas terminadas em “-&”, nas

‘

quais a 32 pessoa do plural termina em “-eem”. Antes do novo
acordo ortografico, esses verbos era acentuados. Ex.: Ele Ié = Eles
téem leem.

Exce¢do! O mesmo nao ocorre com os verbos monossilabicos
terminados em “-em”, ja que a terceira pessoa termina em “-ém”.

Nesses caso, a acentuacao permanece acentuada. Ex.: Ele tem -

Eles tém; Ele vem = Eles vém.

Acentuacgao das palavras Oxitonas

As palavras cuja ultima silaba é ténica devem ser acentuadas
as oxitonas com silaba tonica terminada em vogal tbnica -a, -e e
-0, sucedidas ou ndo por -s. Ex.: alids, apds, cracha, mocotd, pajé,
vocés. Logo, ndo se acentuam as oxitonas terminadas em “-i” e “-u”.
Ex.: caqui, urubu.

Acentuagao das palavras Paroxitonas

Sdo classificadas dessa forma as palavras cuja penultima
silaba é tonica. De acordo com a regra geral, ndo se acentuam as
palavras paroxitonas, a ndo ser nos casos especificos relacionados
abaixo. Observe as excegdes:

— Terminadas em -ei e -eis. Ex.: amasseis, cantasseis, fizésseis,
hdéquei, joquei, ponei, saudaveis.

— Terminadas em -r, -I, -n, -x e -ps. Ex.: biceps, carater, cortex,
esfincter, forceps, fossil, liquen, lumen, réptil, térax.

—Terminadas em -i e -is. Ex.: beribéri, bilis, biquini, caqui, cutis,
gratis, juri, lapis, oasis, taxi.

— Terminadas em -us. Ex.: bonus, himus, 6nus, Vénus, virus,
ténus.

—Terminadas em -om e -ons. Ex.: elétrons, néutrons, prétons.

ol
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—Terminadas em -um e -uns. Ex.: album, albuns, forum, féruns,
quorum, quoruns.

— Terminadas em -3 e -do. Ex.: béngdo, béngdos, ima, imas,
6rfa, oérfas, 6rgdo, érgaos, sétdo, soétaos.

Acentuagao das palavras Proparoxitonas

Classificam-se assim as palavras cuja antepenultima silaba é
tonica, e todas recebem acento, sem exceg¢des. Ex.: acaro, arvore,
barbaro, calida, exército, fétido, lampada, liquido, médico, passaro,
tatica, transito.

Ditongos e Hiatos

Acentuam-se:

— Oxitonas com silaba tonica terminada em abertos “_éu”,
“_éi” ou “_06i", sucedidos ou ndo por “_s”. Ex.: anéis, fiéis, herdi,
mausoléu, sois, véus.

—As letras “_i” e “_u” quando forem a segunda vogal tonica de
um hiato e estejam isoladas ou sucedidas por “_s” na silaba. Ex.: cai

(ca-i), pais (pa-is), bau (ba-u).

N3ao se acentuam:

— A letra “_i”, sempre que for sucedida por de “_nh”. Ex.:
moinho, rainha, bainha.
—As letras “_i” e 0 “_u” sempre que aparecerem repetidas. Ex.:

juuna, xiita. xiita.
— Hiatos compostos por “_ee” e
enjoo, magoo.

17

‘ 00" Ex.: creem, deem, leem,

O Novo Acordo Ortografico

Confira as regras que levaram algumas palavras a perderem
acentuagdo em razdo do Acordo Ortografico de 1990, que entrou
em vigor em 20009:

1 - Vogal tonica fechada -o de -0oo em paroxitonas.
Exemplos: enjéo — enjoo; magbo — magoo; perddo — perdoo;
v6o — voo; z60 — zoo.

2 - Ditongos abertos -oi e -ei em palavras paroxitonas.

Exemplos: alcaldide — alcaloide; andrdide — androide; alcaléide
— alcaloide; assembléia — assembleia; asterdide — asteroide;
européia — europeia.

3 - Vogais -i e -u precedidas de ditongo em paroxitonas.
Exemplos: feiura — feiura; maoista — maoista; taoismo —

. taoismo.

4 - Palavras paroxitonas cuja terminagdo é -em, e que
possuem -e tonico em hiato.

Isso ocorre com a 32 pessoa do plural do presente do indicativo
ou do subjuntivo. Exemplos: deem; |éem — leem; reléem — releem;
revéem.

5 — Palavras com trema: somente para palavras da lingua
portuguesa. Exemplos: bilinglie — bilingue; enxaglie — enxague;
linguica — linguica.

a

a solugéio para o seu concursol



MATEMATICA E RACIOCINIO

LOGICO

RAZAO, PROPORCAO; REGRA DE TRES SIMPLES E COM- ‘
POSTA

RAZAO

Chama-se de razdo entre dois nimeros racionais a e b, com
b # 0, ao quociente entre eles. Indica-se a razdo de a para b por
a/boua:b.

Exemplo:

Na sala do 12 ano de um colégio ha 20 rapazes e 25 mogas.
Encontre a razdo entre o nimero de rapazes e o nimero de mogas.
(lembrando que razdo é divisdo)

2l3/{5—4Id' da 4 iste 5
25/5 =% (Indica que para cada 4 rapazes existe 5 mocas)
PROPORCAO

Proporgao é a igualdade entre duas razdes. A proporgao entre
A/B e C/D é aigualdade:

A C

B D
Propriedade fundamental das proporg¢oes
Numa proporgao:

[sal N
Tl o

Os numeros A e D sdo denominados extremos enquanto os nu-
meros B e C sdo os meios e vale a propriedade: o produto dos meios
é igual ao produto dos extremos, isto é:

AxD=BxC

Exemplo: A fragdo 3/4 estd em propor¢do com 6/8, pois:

o
@ oy

Exercicio: Determinar o valor de X para que a razdo X/3 esteja
em propor¢do com 4/6.

Solucdo: Deve-se montar a propor¢do da seguinte forma:

x_4
3 6
x=2

Segunda propriedade das proporgoes

Qualquer que seja a proporg¢do, a soma ou a diferenca dos dois
primeiros termos esta para o primeiro, ou para o segundo termo,
assim como a soma ou a diferenga dos dois ultimos termos esta
para o terceiro, ou para o quarto termo. Entdo temos:

a ¢ a+b c+d

—_—= — =

b d a c
Ou

a_c=>a—b_c—d

b d a  c
Ou

a_c:a+b_c+d

b d b~ d
Ou

a_c:a—b_c—d

b d b  d

Terceira propriedade das proporgées

Qualquer que seja a proporgao, a soma ou a diferenga dos an-
tecedentes estd para a soma ou a diferenga dos consequentes, as-
sim como cada antecedente esta para o seu respectivo consequen-
te. Temos entdo:

a_c:>a+c_a

b d b+d b
Ou

a_c:a+c_c

b d b+d d

E;oﬂﬁﬁ




Ou
a_c:a—c_a
b d b—-d b
Ou
a_c:>a—c_c
b d b-d d

GRANDEZAS DIRETAMENTE PROPORCIONAIS

Duas grandezas varidveis dependentes sdo diretamente pro-
porcionais quando a razdo entre os valores da 12 grandeza é igual a
razdo entre os valores correspondentes da 22, ou de uma maneira
mais informal, se eu pergunto:

Quanto mais.....mais....

Exemplo
Distancia percorrida e combustivel gasto

DISTANCIA (KM) COMBUSTIVEL (LITROS)
13 1
26 2
39 3
52 4

Quanto MAIS eu ando, MAIS combustivel?
Diretamente proporcionais
Se eu dobro a distancia, dobra o combustivel

GRANDEZAS INVERSAMENTE PROPORCIONAIS

Duas grandezas varidveis dependentes sdo inversamente pro-

porcionais quando a razdo entre os valores da 12 grandeza é igual
ao inverso da razdo entre os valores correspondentes da 22.
Quanto mais....menos...

Exemplo
Velocidade x Tempo a tabela abaixo:

VELOCIDADE (M/S) TEMPO (S)
5 200
8 125
10 100
16 62,5
20 50

Quanto MAIOR a velocidade MENOS tempo??
Inversamente proporcional
Se eu dobro a velocidade, eu faco o tempo pela metade.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Diretamente Proporcionais
Para decompor um numero M em partes X, X,, ..., X direta-

. mente proporcionais a p,, p,, ..., p,, deve-se montar um sistema

com n equagdes e n incognitas, sendo as somas X +X,+...+X =M e
p,+p,*...+p =P.

X1 Xy
b1 D2 Pn

Xn

A solugdo segue das propriedades das proporgoes:

Xp Xy Xy Xy Fxpteectxy, Mo
p1 P2 Pn P1tp2t-otpn P
Exemplo

Carlos e Jodo resolveram realizar um boldo da loteria. Carlos
entrou com RS 10,00 e Jodo com RS 15,00. Caso ganhem o prémio

- de RS 525.000,00, qual sera a parte de cada um, se o combinado
. entre os dois foi de dividirem o prémio de forma diretamente pro-

porcional?

C _J _ C+J _ 525000

10 15 10415 25 21000

c
0° 21000 - € = 210000

1]—5 = 21000 — J = 315000

Carlos ganhard R$210000,00 e Jodo R$315000,00.

Inversamente Proporcionais

Para decompor um nimero M em n partes Xl, XZ, . Xn inver-
samente proporcionaisap,, p,, ..., p,, basta decompor este nimero
M em n partes X, X,, ..., X_ diretamente proporcionais a 1/p,, 1/p,,
- 1/pn. A montagem do sistema com n equagdes e n incégnitas,
assume que X +X,+...+ X =M e além disso

cuja solugdo segue das propriedades das proporgdes:

X1 X Xn X+ x,+ -+ x, M

1T- 177171 1 171 1 1
— —_— —_— _+_+...+_ _+_+...+_
p P2 Pn P11 D2 Pn P1 P2 Pn

REGRA DE TRES SIMPLES

Regra de trés simples é um processo pratico para resolver pro-
blemas que envolvam quatro valores dos quais conhecemos trés
deles. Devemos, portanto, determinar um valor a partir dos trés ja
conhecidos.

Editora o

Solug

a 4444444444444444444444444



Passos utilizados numa regra de trés simples:

19) Construir uma tabela, agrupando as grandezas da mesma
espécie em colunas e mantendo na mesma linha as grandezas de

espécies diferentes em correspondéncia.

29) Identificar se as grandezas sdo diretamente ou inversamen-
te proporcionais.

392) Montar a proporgdo e resolver a equagao.

Um trem, deslocando-se a uma velocidade média de 400Km/h,
faz um determinado percurso em 3 horas. Em quanto tempo faria

esse mesmo percurso, se a velocidade utilizada fosse de 480km/h?

Solugdo: montando a tabela:

1) Velocidade (Km/h) Tempo (h)

400 -
480 - X
2) Identificacdo do tipo de relagdo:
VELOCIDADE Tempo
4004 - 3
4804, - Xt

Obs.: como as setas estdo invertidas temos que inverter os nu-

meros mantendo a primeira coluna e invertendo a segunda coluna
ou seja o0 que esta em cima vai para baixo e o que esta em baixo na

segunda coluna vai para cima

VELOCIDADE Tempo
4004 - 34
4804 - N
480x=1200
X=25

REGRA DE TRES COMPOSTA
Regra de trés composta é utilizada em problemas com mais de
duas grandezas, direta ou inversamente proporcionais.

Exemplos:

N 3 . ; L
1) Em 8 horas, 20 caminh&es descarregam 160m? de areia. Em | do valor, podemos calcular o novo valor apenas multiplicando esse

5 horas, quantos caminhGes serdo necessarios para descarregar
125m3?

Solugdo: montando a tabela, colocando em cada coluna as
grandezas de mesma espécie e, em cada linha, as grandezas de es-
pécies diferentes que se correspondem:

HORAS CAMINHOES VOLUME
g - 204 - 160 M
5 - Xy o 125 M

A seguir, devemos comparar cada grandeza com aquela onde
estd o x.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO
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Observe que:

Aumentando o numero de horas de trabalho, podemos dimi-
nuir o nimero de caminh&es. Portanto a relagdo é inversamente
proporcional (seta para cima na 12 coluna).

Aumentando o volume de areia, devemos aumentar o nimero
de caminhdes. Portanto a relagdo é diretamente proporcional (seta
para baixo na 32 coluna). Devemos igualar a razdo que contém o
termo x com o produto das outras razdes de acordo com o sentido
das setas.

Montando a proporgao e resolvendo a equagdo temos:

HORAS CAMINHOES VOLUME
g - 204 - 160 &
5 - Xy o 1250

Obs.: Assim devemos inverter a primeira coluna ficando:

HORAS CAMINHOES VOLUME
8 - 20 - 160
5 - X 125
20 5 160
8 125

Logo, serdo necessdrios 25 caminhdes

PORCENTAGEM; JUROS COMPOSTOS “

PORCENTAGEM

Este termo se refere a uma fragdo cujo denominador é 100, seu

: simbolo é (%). Sua utilizagdo esta tdo disseminada que a encontra-
: mos nos meios de comunicacdo, nas estatisticas, em maquinas de

calcular, etc.

Os acréscimos e os descontos é importante saber porque ajuda
muito na resolugao do exercicio.

Acréscimo
Se, por exemplo, hd um acréscimo de 10% a um determina-

valor por 1,10, que é o fator de multiplicagdo. Se o acréscimo for
de 20%, multiplicamos por 1,20, e assim por diante. Veja a tabela
abaixo:

Acréscimo ou Lucro Fator de Multiplicagao
10% 1,10
15% 1,15
20% 1,20
47% 1,47
67% 1,67
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INFORMATICA

SISTEMA OPERACIONAL E AMBIENTE WINDOWS 7, WIN-
DOWS 8, WINDOWS 10

WINDOWS 7

O Windows 7 é um dos sistemas operacionais mais populares
desenvolvido pela Microsoft?.

Visualmente o Windows 7 é semelhante ao seu antecessor, o
Windows Vista, porém a interface é muito mais rica e intuitiva.

E Sistema Operacional multitarefa e para multiplos usudrios. O
novo sistema operacional da Microsoft trouxe, além dos recursos

do Windows 7, muitos recursos que tornam a utilizacdo do
computador mais amigavel.

Algumas caracteristicas ndo mudam, inclusive porque os ele-
mentos que constroem a interface sdo os mesmos.

Edigoes do Windows 7

— Windows 7 Starter;

— Windows 7 Home Premium;
— Windows 7 Professional;

— Windows 7 Ultimate.

Area de Trabalho

Area de Trabalho do Windows 7.
Fonte: https.//www.techtudo.com.br/dicas-e-tutoriais/noti-
cia/2012/05/como-ocultar-lixeira-da-area-de-trabalho-do-win-
dows.html

A Area de trabalho é composta pela maior parte de sua tela, em
que ficam dispostos

alguns icones. Uma das novidades do Windows 7 é a interface :

mais limpa, com menos

1 https://estudioaulas.com.br/img/ArquivosCurso/materialDemo/
AulaDemo-4147.pdf

olu

icones e maior énfase as imagens do plano de fundo da tela.

© Com isso vocé desfruta uma area de trabalho suave. A barra

‘ de tarefas que fica na parte inferior também sofreu mudancas
significativas.

Barra de tarefas
— Avisar quais sdo os aplicativos em uso, pois é mostrado um
retangulo pequeno com a descri¢do do(s) aplicativo(s) que esta(do)
ativo(s) no momento, mesmo que algumas estejam minimizadas ou
ocultas sob outra janela, permitindo assim, alternar entre estas ja-
- nelas ou entre programas.

Alternar entre janelas.
Fonte: https.//pplware.sapo.pt/tutoriais/windows-7-flip-3d

— A barra de tarefas também possui o menu Iniciar, barra de ini-

. cializagdo rapida e a area de notificagdo, onde vocé vera o relégio.

‘ — E organizada, consolidando os bot&es quando ha muitos acu-
mulados, ou seja, sdo agrupados automaticamente em um Unico
botdo.

— QOutra caracteristica muito interessante é a pré-visualizagdo
das janelas ao passar a seta do mouse sobre os botdes na barra de
tarefas.

Pré-visualizagdo de janela.
Fonte: https.//www.techtudo.com.br/dicas-e-tutoriais/
noticia/2010/12/como-aumentar-o-tamanho-das-miniaturas-da-
-taskbar-do-windows-7.html

Editora .o
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Botao Iniciar

Botdo Iniciar

do, o botdo Iniciar mostra um menu vertical com varias opgoes.

==
H j’ Ponto de Partida

BR conectara um rojtor

Caleuladora

‘-\‘;j Paint

Notas Autoadesivas

% Ferramenta de Captura

edivaldo

Documentos
Imagens

Musicas

Computador

INFORMATICA

4‘ Visualizador XPS

@1 Windows Fax and Scan

Painel de Controle

Dispositivos e Impressoras

Conexdo de Area de Trabalho
Remota

Q} Lups

»  Todos os Programas

Programas Padrao

Ajuda e Suporte

[Pesquisar programas e arquivs 9]

AE

{mesccimi]

Menu Iniciar.

. ./2019/04/Fonte::t?ps://vyv¥w.techt;tljdo.Fo;n.br/?;)cas-e-tlgo- - drdo ja consta uma na qual vocé pode armazenar todos os seus
riats como-deixar-g-interface-do-win ows-1U-pareciaa- .o yivos e documentos pessoais/trabalho, bem como arquivos de
-com-o-windows-7.ghtml :

Desligando o computador

0 novo conjunto de comandos permite Desligar o computador, :
Blogquear o computador, Fazer Logoff, Trocar Usudrio, Reiniciar, Sus- :

pender ou Hibernar.

Programas Padra Trocar usudrio

Fazer logoff
Blogquear

Reiniciar

Ajuda e Suporte

Suspender

icones

Representacado grafica de um arquivo, pasta ou programa. Vocé
pode adicionar icones na area de trabalho, assim como pode ex-
cluir. Alguns icones sdo padrdes do Windows: Computador, Painel

de Controle, Rede, Lixeira e a Pasta do usuario.

oliuca®

Windows Explorer
No computador, para que tudo fique organizado, existe o Win-

: dows Explorer. Ele é um programa que ja vem instalado com o Win-
: dows e pode ser aberto através do Botdo Iniciar ou do seu icone na

barra de tarefas.
Este é um dos principais utilitarios encontrados no Windows 7.

- Permite ao usuario enxergar de forma interessante a divisdo organi-
i zada do disco (em pastas e arquivos), criar outras pastas, mové-las,

. copia-las e até mesmo apagé-las.
Fonte: https://br.ign.com/tech/47262/news/suporte-oficial- P pag

-ao-windows-vista-acaba-em-11-de-abril : . . . . . .
i vé-los entre pastas e/ou unidades de disco, inclusive apaga-los e

. . i também renomea-los. Em suma, é este o programa que disponi-
O botdo Iniciar é o principal elemento da Barra de Tarefas. Ele : ! prog q P

da acesso ao Menu Iniciar, de onde se podem acessar outros menus :
que, por sua vez, acionam programas do Windows. Ao ser aciona-

Com relagdo aos arquivos, permite protegé-los, copia-los e mo-

biliza ao usudrio a possibilidade de gerenciar todos os seus dados

. gravados.
R %8 Computader . Schownlosd x|, Musica
Computador () DASehDennlsad
QQ W b Computidor » « | ¥ |[ Pesquiser Computoder I
Cvganizsr »  Propredades do sistema  Desinstalar ou alterar um progrma. Mapearunidade de rede =« [ @
@5 Favoritos 4 Unidades de Disco Rigido (3)
B Auea de Trabistho WINT (C:)
& Downloads o —
&) Locais 61,7 GB Invwe
& SiyDie Bisco Local (H)
T, —
S 225 B fiveis) de 14568

44 Bibliotecas
4 Documentes
i Imagens
o' Misicas
B Videos

# Dispositivos com Armazenamento Removivel (1)
Y
Uridade de DVD-RW [F:)

o} Grapo demestico

8 Computador
& Wi ()
s DADOS (D)
o Disea Lesal ()

i Rede

. SRMP-WINT Grupo de trabalie: CASA
d Processador: Intel(R) PentiamiR) 4 C

Memiria: 1,00 G8

Fonte: https://www.softdownload.com.br/adicione-guias-win-
dows-explorer-clover-2.html

Uma das novidades do Windows 7 sdo as Bibliotecas. Por pa-

musicas, imagens e videos. Também é possivel criar outra biblioteca
para que vocé organize da forma como desejar.

F e —d
a0 Bbatacw » -_1+:- e - F-]

-
Cogana ® Pioed bbhobecn £ B 9|
FE- g a— % Bibliotecas
[T R R T PO A POp S P PP RN pels deln e bdia
g foamdaps r .
8 Lo L Eewminte B b ]
—_— - e Tekiarcn ’
2 = reray N v Bt
Cf ae— e tadinis Sk s
— —_—
) Sye—
o B Yebnin
5 Phov Bblrirca s fbhona s
B vt 4
AT 5l
-

Bibliotecas no Windows 7.
Fonte: https.//www.tecmundo.com.br/musica/3612-dicas-do-
-windows-7-aprenda-a-usar-o-recurso-bibliotecas.htm
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Aplicativos de Windows 7

O Windows 7 inclui muitos programas e acessérios Uteis. S3o !

ferramentas para edi¢do de texto, criagdo de imagens, jogos, ferra-

e etc.

A pasta Acessérios é acessivel dando-se um clique no botdo
Iniciar na Barra de tarefas, escolhendo a opgdo Todos os Programas

e no submenu, que aparece, escolha Acessorios.

® Bloco de Notas

Aplicativo de edicdo de textos (ndo oferece nenhum recurso de
formatagdo) usado para criar ou modificar arquivos de texto. Utili- -
zado normalmente para editar arquivos que podem ser usados pelo

sistema da sua mdaquina.

O Bloco de Notas serve para criar ou editar arquivos de texto
que n3o exijam formatacdo e ndo ultrapassem 64KB. Ele cria arqui- :
vos com extensdes .INI, .SYS e .BAT, pois abre e salva texto somente

no formato ASCIl (somente texto).

Bloco de Notas.

e WordPad

Editor de texto com formatagdo do Windows. Pode conter ima-
gens, tabelas e outros objetos. A formatagédo é limitada se compa- :
rado com o Word. A extensdo padrdo gerada pelo WordPad é a RTF. |
Por meio do programa WordPad podemos salvar um arquivo com a :

extensao DOC entre outras.

L Document - WordPad.
‘| |- Home | View w
D A [canor BRSNS & el @
Paste B U she % ' #-A- |[EE|Z 3 M| }=- Osteand Fidure Paint
- = time *  drawing -
Cliphosrd Font Paragraph & Insert g
"§"""1"""""" O R O NIy T
100% (=) 0 @
WordPad.

Fonte: https.//www.nextofwindows.com/windows-7-gives-
-wordpad-a-new-life

Editora o
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e Paint
Editor simples de imagens do Windows. A extensdo padrdo é

. a BMP. Permite manipular arquivos de imagens com as extensoes:
mentas para melhorar o desempenho do computador, calculadora :

JPG ou JPEG, GIF, TIFF, PNG, ICO entre outras.

J 1 " ¢ 1 Semtiule - Paint - o ®
Inido Bt L]
S A elm] = rMAEEEN EEEN
g | sagn: i S MO ASE L
s Ledolnl=l - 1 2 cores
D 01,2908 =] 10 19 5 260 0% (=) 1] @
Paint.

Fonte: https.//www.techtudo.com.br/listas/noticia/2017/03/
microsoft-paint-todas-versoes-do-famoso-editor-de-fotos-do-win-
dows.html

e Calculadora
Pode ser exibida de quatro maneiras: padrdo, cientifica, progra-

© mador e estatistica.

Esbw  Edtwr  Aguds Eolbi  Editw  Ajwis
e ]
MC | MR || | & G Azdingy ) Gradar | WMC || WA | WS Ms || W
A= i| EE 4 = A e ] i ] = || Q& 4 & W
L | LRI RN S N - ]
4 5|6 Lix iy || coah | oon || &* (| x|l 4 || 5 || 6 || & || L=
Ll 2] 32 || || e || o AW || 1| 2 || 3
4] * FE || B ||Mea| iog 10" Q L *
_—
Ewbi  Edtar  Auda
Ewbie Edbter Apeds -l
2]
B0oh DEDE BDDE OBDE OBDR DRBE BBEE BB
53 " 32 o
0SB DED DD  DODD DR DR BRI a8
T 1% []
(5] Moa WE || S M S M MR WS M e
& D
od ] ] B — CE C o A | A L FE || bnp
Bn Aot |per || C || 7 || 8 || 9 [t ® 70l 8|9 |||
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ATUALIDADES

CONHECIMENTOS DE ASSUNTOS ATUAIS E RELEVAN-
TES NAS AREAS DA POLITICA, ECONOMIA, TRANSPOR-
TE, SOCIEDADE, MEIO AMBIENTE, EDUCAGAO, SAUDE,
CIENCIA, TECNOLOGIA, DESENVOLVIMENTO SUSTEN-
TAVEL, SEGURANCA PUBLICA, ENERGIA, RELAGOES IN-
TERNACIONAIS, SUAS INTER-RELACOES E VINCULA-
COES HISTORICAS.

A importancia do estudo de atualidades

Dentre todas as disciplinas com as quais concurseiros e estudantes
de todo o pais se preocupam, a de atualidades tem se tornado cada vez
mais relevante. Quando pensamos em matematica, lingua portuguesa,
biologia, entre outras disciplinas, inevitavelmente as colocamos em um
patamar mais elevado que outras que nos parecem menos importan-
tes, pois de algum modo nos é ensinado a hierarquizar a relevancia de
certos conhecimentos desde os tempos de escola.

No, entanto, atualidades é o Unico tema que insere o individuo
no estudo do momento presente, seus acontecimentos, eventos
e transformagdes. O conhecimento do mundo em que se vive de
modo algum deve ser visto como irrelevante no estudo para concur-
sos, pois permite que o individuo va além do conhecimento técnico
e explore novas perspectivas quanto a conhecimento de mundo.

Em sua grande maioria, as questdes de atualidades em con-
cursos sdo sobre fatos e acontecimentos de interesse publico, mas
podem também apresentar conhecimentos especificos do meio po-
litico, social ou econémico, sejam eles sobre musica, arte, politica,
economia, figuras publicas, leis etc. Seja qual for a drea, as questdes
de atualidades auxiliam as bancas a peneirarem os candidatos e se-
lecionarem os melhores preparados ndo apenas de modo técnico.

Sendo assim, estudar atualidades é o ato de se manter cons-
tantemente informado. Os temas de atualidades em concursos sdo
sempre relevantes. E certo que nem todas as noticias que vocé vé
na televisdo ou ouve no radio aparecem nas questdes, manter-se
informado, porém, sobre as principais noticias de relevancia nacio-
nal e internacional em pauta é o caminho, pois sdo debates de ex-
trema recorréncia na midia.

O grande desafio, nos tempos atuais, é separar o joio do trigo.
Com o grande fluxo de informagdes que recebemos diariamente, é
preciso filtrar com sabedoria o que de fato se esta consumindo. Por
diversas vezes, os meios de comunicagdo (TV, internet, radio etc.)
adaptam o formato jornalistico ou informacional para transmitirem
outros tipos de informagdo, como fofocas, vidas de celebridades,
futebol, acontecimentos de novelas, que ndo devem de modo al-
gum serem inseridos como parte do estudo de atualidades. Os in-
teresses pessoais em assuntos deste cunho ndo sdo condenaveis de
modo algum, mas sao triviais quanto ao estudo.

Ainda assim, mesmo que tentemos nos manter atualizados
através de revistas e telejornais, o fluxo interminavel e ininterrupto
de informacGes veiculados impede que saibamos de fato como es-

tudar. Apostilas e livros de concursos impressos também se tornam
rapidamente desatualizados e obsoletos, pois atualidades é uma
disciplina que se renova a cada instante.

O mundo da informacgdo esta cada vez mais virtual e tecnolé-
gico, as sociedades se informam pela internet e as compartilham
em velocidades incalculaveis. Pensando nisso, a editora prepara
mensalmente o material de atualidades de mais diversos campos
do conhecimento (tecnologia, Brasil, politica, ética, meio ambiente,
jurisdicdo etc.) na “Area do Cliente”.

L4, o concurseiro encontrara um material completo de aula pre-
parado com muito carinho para seu melhor aproveitamento. Com
o material disponibilizado online, vocé podera conferir e checar os
fatos e fontes de imediato através dos veiculos de comunicagdo vir-
tuais, tornando a ponte entre o estudo desta disciplina tdo fluida e
a veracidade das informagdes um caminho certeiro.

ANOTACOES
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LEGISLACAO

LEI N° 036/98, DE 06 DE ABRIL DE 1998 (REGIME JURIDI-
CO UNICO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
MARITUBA)

LEI MUNICIPAL N.2 036/98 DE 06 DE ABRIL DE 1998

“Dispée sobre o REGIME JURIDICO UNICO DOS SERVIDORES
PUBLICOS do municipio de Marituba, das Autarquias e das Funda-
¢oes Municipais.”

O Prefeito Municipal de Marituba, no Estado do Pard, no uso
de suas atribuigoes legais,

FACO SABER que a Cdmara Municipal de Marituba(PA),apro-
vou, e EU sanciono a seguinte Lei.

TiTULO |

CAPIiTULO UNICO
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 - O Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do
Municipio de Marituba, bem como, suas autarquias e fundagées
publicas, quando criadas, é o estatutdrio, instituido por esta Lei,
conforme preceituam o Art. 39 da Constitui¢do Federal e Art. 30 da
Constituicdo do Estado do Para.

Art. 29 - Para efeitos desta Lei, servidor é a pessoa legalmente
investida em cargo publico, de provimento EFETIVO ou em Comis-
sdo.

Art. 32 - Cargos Publicos, como unidade bdsica da estrutura
organizacional, é o conjunto de atribuicGes e responsabilidades atri-
buidas a um servidor.

PARAGRAFO UNICO - Os cargos publicos séo criados por Lei,
que os denominard e dispord quanto a remuneragdo.

Art. 42 - Os cargos de provimento efetivo da administragdo
publica municipal direta, indireta, autdrquica e fundacional serdo
organizados e providos na forma da Lei.

Art. 52 - As carreiras serdo organizadas em grupos de cargos
dispostos de acordo com a natureza profissional e complexidade de
suas atribuigcées, guardando correlagdo com a finalidade do érgdo
ou entidade.

Art. 62 - Quadro é o conjunto de cargos de carreira e em comis-
sdo integrantes das estruturas dos érgdos da administragdo direta
do Municipio, das Autarquias e Fundagbes Publicas Municipais.

Art. 72 - E proibido o exercicio gratuito de cargos publicos, sal-
VO 0s casos previstos em lei.

Art. 82 - Qualquer aumento de saldrio pago pelo Municipio sé
poderd ser concedido por meio de Lei, devidamente aprovado pela
Cdmara Municipal de Marituba.
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TiTULO Il

CAPiTULO |
DO PROVIMENTO

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 99 - Sdo requisitos bdsicos para ingresso no servigo publico:

I- A nacionalidade brasileira ou equiparada;

II- O gozo dos direitos politicos;

1ll- A quitagdo com as obrigagbes militares e eleitorais;

IV- O nivel de escolaridade exigidos para o exercicio do cargo;

V- A idade minima de 18 (dezoito) anos;

VI- Sanidade fisica e mental

VII- Ndo ter sido motivadamente demitido do servigo publico
federal, estadual e municipal.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As atribui¢des do cargo podem justi-
ficar a exigéncia de outros requisitos, a serem estabelecidos em lei.

PARAGRAFO SEGUNDO - As pessoas portadoras de deficiéncia
é assegurado o direito de se inscrever em concurso publico para
provimento de cargos cujas as atribui¢cbes ndo sejam incompativeis
com a deficiéncia de que sdo portadoras.

Art. 10 - O provimento de cargos publicos far-se-d por ato da
autoridade competente de cada poder, do dirigente da autarquia ou
de fundagdo publica.

Art. 11 - A investidura em cargo publico ocorrerd com a posse.

Art. 12 - Sdo formas de provimento do cargo publico:

I - Nomeagdo

II- Progressdo

Ill- Promogdo

IV- Ascensdio

V- Transferéncia

VI- Readaptagdo

VII- Reversdo

VIll- Aproveitamento

IX- Reintegragdo

X- Recondugdo

SECAO Il
DA NOMEAGAO

Art. 13 - A nomeagdo far-se-d:

I- Em cardter efetivo, quando se tratar de cargo de classe inicial
de carreira; ou

1I- Em comissdo, para cargos de confianga, declarados em lei de
livre nomeagdo e exoneragdo.

Art. 14 - A nomeagdo para cargo inicial de carreira depende
de prévia habilitagdo em CONCURSO PUBLICO de provas, ou de pro-
vas e titulos, obedecida a ordem de classificagdo e o prazo de sua
validade.

Editora .o
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LEGISLACAO

PARAGRAFO UNICO - Os demais requisitos para o ingresso e
desenvolvimento do servidor na carreira, mediante progressdo, pro-

mogdo e ascens@o, bem como as diretrizes do sistema de caréncia

da administragdo publica municipal seréio estabelecidas e regula-
mentados por Lei.

SECAO 11l
DO CONCURSO PUBLICO

Art. 15- O Concurso Publico serd de provas, ou de provas e titu-

los e sua regulamentagdo serd estabelecida pela Lei que fixar as di-

retrizes do sistema de carreira da administragdo publica municipal.
Art. 16 - O concurso publico terd validade de 02 (dois) anos,
podendo ser prorrogado uma unica vez , por igual periodo.
PARAGRAFO UNICO - O prazo de validade do concurso e as con-
di¢bes de sua realizagdo, serdo fixados em edital, que serd difundido
através do sistema de comunicagdo que o municipio dispuser.

SECAO IV
DA POSSE E DO EXERCICIO

Art. 17 - Posse é a aceitagdo expressa das atribuigcbes, deveres
e responsabilidades inerentes ao cargo publico, com o compromisso
de bem servir, formalizada com assinatura do termo pela autorida-
de competente e pelo empossando.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A posse ocorrerd no prazo improrro-
gdvel de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo do ato de provi-
mento no drgdo oficial do municipio.

PARAGRAFO SEGUNDO - S6 haverd posse nos cargos de provi-
mento de cargos por nomeagéo e ascensdo.

PARAGRAFO TERCEIRO - No ato da posse o servidor apresenta-
rd, obrigatoriamente declaracdo dos bens e valores que constituem
seu patriménio e declaragdo de ndo exercer outro cargo, emprego
ou fungdo publica, ressalvadas as excegdes estipuladas em Lei.

Art. 18 - A posse em cargo publico dependerd de prévia inspe-
¢do médica oficial.

PARAGRAFO UNICO - S6 poderd ser empossado aquele que for

julgado, apto fisica e mentalmente, para o exercicio do cargo.

Art. 19 - Exercicio é o efetivo desempenho das atribui¢ées do
cargo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - E de 03 (trés) dias,improrrogdvel, o
prazo para o servidor entrar em exercicio, contados da data da pos-
se.

PARAGRAFO SEGUNDO - Serd tornado sem efeito o ato de pro-

vimento, se ndo ocorrerem a posse e 0 exercicio, nos prazos previs-

tos nesta Lei.

PARAGRAFO TERCEIRO - A autoridade competente do érgdo
ou entidade para onde for designado o servidor, compete dar-lhe
exercicio.

Art. 20 - O inicio, a interrupg¢do e o reinicio do exercicio serdo
registrados no assentamento individual do servidor.

PARAGRAFO UNICO - Ao entrar em exercicio o servidor apre-
sentard a Secretaria de Administragdo os elementos necessdrios ao
assentamento individual.

Art. 21 - A promogéo ou ascensdo ndo interrompem o tempo
de exercicio, que é contado no novo posicionamento na carreira, a
partir da data da publicagdo do ato que promover ou ascender o

servidor.
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Art. 22 - Além das hipdteses legalmente admitidas, o servidor
pode ser autorizado a afastar-se do exercicio do cargo, com prazo
certo de duragdo, para a realizacdo de servigo, missdo, estudo ou
para representar o Municipio, o Estado ou o Pais, em eventos ofi-
ciais, em qualquer parte do territdrio nacional ou no exterior.

Art. 23 - Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para o
cargo de provimento efetivo, ficard sujeito a estdgio probatdrio de 3
(trés) anos, durante o qual sua adaptabilidade, aptiddo e capacida-
de serdo objetos de avaliagdo para desempenho do cargo, observa-
dos os seguintes requisitos.

I- idoneidade moral;

1I- assiduidade;

1ll- disciplina;

IV- produtividade;

V- responsabilidade

PARAGRAFO PRIMEIRO - Compete ao chefe imediato fazer o
acompanhamento das atividades do servidor em estdgio proba-
torio, devendo sob pena de destituicdo de fungdo, pronunciar-se
conclusivamente sobre o atendimento dos requisitos fixados para o
. referido estdgio, a cada periodo de 90 (noventa) dias.

PARAGRAFO SEGUNDO - Fica também o chefe imediato, sob
pena de destituigdo de fungdo, incumbido de encaminhar a auto-
ridade superior do drgdo, relatdrio circunstanciado e conclusivo so-
bre o estdgio probatdrio do servidor, no prazo de 60 (sessenta) dias
antes de vencer o prazo final do estdgio.

PARAGRAFO TERCEIRO - O relatério referido no pardgrafo an-
terior poderd ser encaminhado a qualquer tempo, no curso do pra-

i zo definido no “caput” deste artigo, quando o servidor em estdgio
probatdrio ndo apresentar atendimento satisfatorio aos requisitos
fixados.

PARAGRAFO QUARTO - No caso de acumulagdo legal, o estdgio
probatdrio deve ser cumprido em rela¢éo a cada cargo para o qual
o servidor tenha sido nomeado.

PARAGRAFO QUINTO - O tempo de exercicio de outro cargo
publico ndo exime o servidor do cumprimento do estdgio probatdrio
no novo cargo.

PARAGRAFO SEXTO - O servidor ndo aprovado no estdgio, serd
exonerado ou, se estdvel reconduzido ao cargo anteriormente ocu-
pado, observado o disposto no pardgrafo segundo do artigo 32.

SECAO V
DA EFETIVIDADE

Art. 24 - O servidor habilitado em concurso publico e empossa-
do no cargo de carreira adquirird efetividade no servigo publico ao
completar 03 (trés) anos de efetivo exercicio.

Art. 25 - O servidor estdvel s6 perderd o cargo em virtude de
sentenga judicial transitada em julgado ou de processo administra-
tivo disciplinar no qual lhe seja assequrada ampla defesa.

SECAO VI
DA TRANSFERENCIA

Art. 26 - Transferéncia é a passagem do servidor estdvel ou
cargo efetivo de carreira para outro igual denominagdo, classe e
vencimento, pertencente o quadro de pessoal.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A transferéncia ocorrerd de oficio ou
a pedido do servidor, atendendo o interesse do servidor, e observa-
do a conveniéncia do Servico Publico, mediante o preenchimento
de vaga.
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PARAGRAFO SEGUNDO - Serd admitida a transferéncia do ser-
vidor ocupante de cargo do quadro em extingdo, para igual situagéo
e, quadro de outro drgéio ou entidade.

SECAO VIII
DA READAPTACAO

Art. 27 - Readaptag¢do é a investidura do servidor em cargo
de atribuigdes e responsabilidades compativeis com a limitagéo que
tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental, verificado em ins-
pegdio médica oficial.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Se julgado incapaz para o servigo pu- ‘

blico, o readaptando serd aposentado.

PARAGRAFO SEGUNDO - Em qualquer hipdtese, a readapta¢do
ndo poderd acarretar aumento ou redugéio de remuneragdo do ser-
vidor.

SECAO VIII
DA REVERSAO

Art. 28 - Reversdo é o retorno a atividade do servidor aposenta-
do por invalidez quando, por junta médica oficial, forem declarados
insubsistentes os motivos determinantes da aposentadoria.

Art. 29 - A reversdo far-se-d no mesmo cargo ou no cargo resul-
tante de sua transformacgdo.

Art. 30 - Ndo poderd reverter o aposentado que contar 70 (se-
tenta) anos de idade.

SECAO IX
DA REINTEGRAGCAO

Art. 31 - Reintegragdo é a reinvestidura do servidor estdvel ao
cargo anteriormente ocupado, quando invalidada a sua demissdo
por decisdo administrativa ou judicial, com ressarcimento de todas
as vantagens.

PARAGRAFO UNICO - Encontrando-se provido o cargo, o seu

eventual ocupante serd reconduzido ao cargo de origem, sem di-

reito a indeniza¢Go ou aproveitamento em outro cargo, ou ainda,
posto em disponibilidade remunerada.

SECAO X
DA RECONDUGCAO

Art. 32 - E o retorno do servidor estdvel ao cargo anteriormente
ocupado.

PARAGRAFO UNICO - A recondugdo decorrerd de:

a)inabilitagdo em estdgio probatdrio relativo a outro cargo ; e

b)reintegragdo do anterior ocupante.

PARAGRAFO SEGUNDO - Encontrando-se provido o cargo de
origem, o servidor serd aproveitado em outro, observado o disposto
no Art. 34.

SECAO XI
DA DISPONIBILIDADE E DO APROVEITAMENTO

Art. 33 - Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o
servidor estdvel ficard em disponibilidade remunerada.

Art. 34 - O retorno a atividade de servidor em disponibilidade,
far-se-d mediante aproveitamento obrigatdrio em cargos de atri-
buigcdes e vencimentos compativeis com o anteriormente ocupado.

Editora o
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PARAGRAFO UNICO - O Governo Municipal poderd colocar ser-
vidores em disponibilidade pagando saldrios proporcionais ao tem-

. po de servigo.

Art. 35 - O aproveitamento do servidor que se encontra em
disponibilidade hd mais de 06 (seis) meses, dependerd de prévia
comprovagdo de sua capacidade fisica e mental, por junta médica
oficial.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Se julgado apto, o servidor assumird
no prazo de 10 (dez) dias contados da publicagéo do ato aprovei-
tamento.

PARAGRAFO SEGUNDO - Verificada a incapacidade definitiva, o
servidor em disponibilidade serd aposentado.

Art. 36 - Serd tornado sem efeito o aproveitamento e cassada a
disponibilidade se o servidor ndo entra em exercicio no prazo legal,
salvo doenga comprovada por junta médica oficial.

CAPITULO Il DA VACANCIA

Art. 37 - A vacdncia do cargo publico decorrerd por:

| - exoneragdo

Il- demisséo

Ill- promogdo

IV- ascenséo

V- transferéncia

VI- readaptagéo

VII- aposentadoria

VIII- posse em outro cargo inacumuldvel

IX- perda de cargo por decisdo administrativa ou judicial.
Art. 38 - A exoneragdio do cargo efetivo dar-se-d a pedido do

servidor ou de oficio.

PARAGRAFO UNICO - A exoneragdo de oficio serd aplicada:

a)quando ndo satisfeitas as condigdes do estdgio probatdrio;

b) quando por decorréncia de prazo, ficar extinta a punidade
para demissdo por abandono de cargo; e

c)quando ndo entrar no exercicio no prazo estabelecido.

Art. 39 - A exoneragdo de cargo em comissdo dar-se-d:

a)a juizo da autoridade competente;

b)a pedido do prdprio servidor.

CAPITULO 111
DA REDISTRIBUICAO

Art. 40 - Redistribuigéio é a movimentagdo do servidor, com o
respectivo cargo, para quadro de pessoal de outro drgdo ou entida-
de, cujos planos de cargos e vencimentos sejam idénticos, observa-

. do sempre o interesse da administragéo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Redistribuicdo dar-se-d exclusiva-
mente para ajustamento de quadros de pessoal as necessidades dos
servigos inclusive nos casos de reorganiza¢do, extingdo ou criagéo
de drgdo ou entidades.

PARAGRAFO SEGUNDO - Nos casos de extingéo de érgdo ou en-
tidades, os servidores que ndo puderem ser redistribuidos, na forma
deste artigo, seréo colocados em disponibilidades, até seu aprovei-
tamento na forma do artigo 33.

CAPIiTULO IV
DA SUBSTITUICAO

Art. 41 - Hd substitui¢Go em caso de impedimento do ocupante
de cargo em comissdo ou fungdo de chefia.
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ESPECIFICOS

Agente de Transito Municipal

CONSTITUIGAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DE
1988: TITULO I1: DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMEN-
TAIS. CAPITULO I: DOS DIREITOS E DEVERES INDIVIDUAIS E
COLETIVOS; CAPITULO II: DOS DIREITOS SOCIAIS

Distingdo entre Direitos e Garantias Fundamentais

Pode-se dizer que os direitos fundamentais sdo os bens juridi-
cos em si mesmos considerados, de cunho declaratério, narrados
no texto constitucional. Por sua vez, as garantias fundamentais sdao
estabelecidas na mesma Constituicdo Federal como instrumento de
protecdo dos direitos fundamentais e, como tais, de cunho assecu-
ratorio.

Evolugdo dos Direitos e Garantias Fundamentais

— Direitos Fundamentais de Primeira Geragao

Possuem as seguintes caracteristicas:

a) surgiram no final do século XVIII, no contexto da Revolugdo
Francesa, fase inaugural do constitucionalismo moderno, e domina-
ram todo o século XIX;

b) ganharam relevo no contexto do Estado Liberal, em oposigdo
ao Estado Absoluto;

c) estdo ligados ao ideal de liberdade;

d) sdo direitos negativos, que exigem uma absten¢do do Estado
em favor das liberdades publicas;

e) possuiam como destinatarios os suditos como forma de pro-
tegdo em face da agdo opressora do Estado;

f) sdo os direitos civis e politicos.

— Direitos Fundamentais de Segunda Geracao

Possuem as seguintes caracteristicas:

a) surgiram no inicio do século XX;

b) apareceram no contexto do Estado Social, em oposi¢do ao
Estado Liberal;

c) estdo ligados ao ideal de igualdade;

d) sdo direitos positivos, que passaram a exigir uma atuagao
positiva do Estado;

e) correspondem aos direitos sociais, culturais e econdmicos.

— Direitos Fundamentais de Terceira Geragao

Em um préximo momento histdrico, foi despertada a preocu-
pacdo com os bens juridicos da coletividade, com os denominados
interesses metaindividuais (difusos, coletivos e individuais homogé-
neos), nascendo os direitos fundamentais de terceira geragdo.

Editora .o
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Direitos Metaindividuais
Natureza Destinatdrios
Difusos Indivisivel Indeterminados
. Determinaveis li
Coletivos Indivisivel ete d eNS .gaE:lqs
por uma relagdo juridica
Individuais Homo- R Determinados ligados
o Divisivel . n i

géneos por uma situagdo fatica

Os Direitos Fundamentais de Terceira Geragdo possuem as se-
guintes caracteristicas:

a) surgiram no século XX;

b) estdo ligados ao ideal de fraternidade (ou solidariedade),
que deve nortear o convivio dos diferentes povos, em defesa dos
bens da coletividade;

c) sdo direitos positivos, a exigir do Estado e dos diferentes
povos uma firme atuag¢do no tocante a preservagdo dos bens de
interesse coletivo;

d) correspondem ao direito de preservagdo do meio ambiente,
de autodeterminagdo dos povos, da paz, do progresso da humani-
dade, do patrimdnio histdrico e cultural, etc.

— Direitos Fundamentais de Quarta Geragao

Segundo Paulo Bonavides, a globalizagdo politica é o fator his-
térico que deu origem aos direitos fundamentais de quarta gera-
¢do. Eles estdo ligados a democracia, a informagdo e ao pluralismo.
Também sdo transindividuais.

— Direitos Fundamentais de Quinta Geragao
Paulo Bonavides defende, ainda, que o direito a paz represen-
taria o direito fundamental de quinta geragao.

Caracteristicas dos Direitos e Garantias Fundamentais

Sdo caracteristicas dos Direitos e Garantias Fundamentais:

a) Historicidade: ndo nasceram de uma sé vez, revelando sua
indole evolutiva;

b) Universalidade: destinam-se a todos os individuos, indepen-
dentemente de caracteristicas pessoais;

c) Relatividade: ndo sdo absolutos, mas sim relativos;

d) Irrenunciabilidade: ndo podem ser objeto de renuncia;

e) Inalienabilidade: sdo indisponiveis e inalienaveis por ndo
possuirem conteudo econémico-patrimonial;

f) Imprescritibilidade: sdo sempre exerciveis, ndo desparecen-
do pelo decurso do tempo.
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Destinatarios dos Direitos e Garantias Fundamentais
Todas as pessoas fisicas, sem excecdo, juridicas e estatais, sdo

destinatdrias dos direitos e garantias fundamentais, desde que

compatl'veis com a sua natureza.

Eficacia Horizontal dos Direitos e Garantias Fundamentais

Muito embora criados para regular as relagdes verticais, de su-
bordinacgdo, entre o Estado e seus suditos, passam a ser emprega-
dos nas relagdes provadas, horizontais, de coordenagdo, envolven-
do pessoas fisicas e juridicas de Direito Privado.

Natureza Relativa dos Direitos e Garantias Fundamentais

Encontram limites nos demais direitos constitucionalmente
consagrados, bem como sdo limitados pela intervengdo legislativa
ordindria, nos casos expressamente autorizados pela prépria Cons-
tituicdo (principio da reserva legal).

Colisao entre os Direitos e Garantias Fundamentais
O principio da proporcionalidade sob o seu triplo aspecto (ade-

quagdo, necessidade e proporcionalidade em sentido estrito) é a :

ferramenta apta a resolver choques entre os principios esculpidos
na Carta Politica, sopesando a incidéncia de cada um no caso con-
creto, preservando ao maximo os direitos e garantias fundamentais
constitucionalmente consagrados.

Os quatro status de Jellinek

a) status passivo ou subjectionis: quando o individuo se encon-
tra em posicdo de subordinagdo aos poderes publicos, caracterizan-
do-se como detentor de deveres para com o Estado;

b) status negativo: caracterizado por um espaco de liberdade
de atuacdo dos individuos sem ingeréncias dos poderes publicos;

¢) status positivo ou status civitatis: posi¢do que coloca o indi-
viduo em situac¢do de exigir do Estado que atue positivamente em
seu favor;

d) status ativo: situagdo em que o individuo pode influir na for-
macdo da vontade estatal, correspondendo ao exercicio dos direi-
tos politicos, manifestados principalmente por meio do voto.

Os direitos individuais estdo elencados no caput do Artigo 52
da CF. S3o eles:

Direito a Vida
O direito a vida deve ser observado por dois prismas: o direito
de permanecer vivo e o direito de uma vida digna.

O direito de permanecer vivo pode ser observado, por exemplo,

na vedagdo a pena de morte (salvo em caso de guerra declarada).

J4 o direito a uma vida digna, garante as necessidades vitais
basicas, proibindo qualquer tratamento desumano como a tortura,
penas de carater perpétuo, trabalhos forcados, cruéis, etc.

Direito a Liberdade

O direito a liberdade consiste na afirmagao de que ninguém sera
obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma coisa, sendo em virtude de
lei. Tal dispositivo representa a consagra¢do da autonomia privada.

Trata-se a liberdade, de direito amplo, ja que compreende,
dentre outros, as liberdades: de opinido, de pensamento, de loco-
mogado, de consciéncia, de crenga, de reunido, de associagdo e de
expressao.
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Direito a Igualdade

Aigualdade, principio fundamental proclamado pela Constitui-
¢do Federal e base do principio republicano e da democracia, deve
ser encarada sob duas dticas, a igualdade material e a igualdade
formal.

A igualdade formal é a identidade de direitos e deveres conce-
didos aos membros da coletividade por meio da norma.

Por sua vez, a igualdade material tem por finalidade a busca
da equiparagdo dos cidaddos sob todos os aspectos, inclusive o
juridico. E a consagracdo da maxima de Aristételes, para quem o

© principio da igualdade consistia em tratar igualmente os iguais e

desigualmente os desiguais na medida em que eles se desigualam.

Sob o pdlio da igualdade material, caberia ao Estado promover
a igualdade de oportunidades por meio de politicas publicas e leis
que, atentos as caracteristicas dos grupos menos favorecidos, com-
pensassem as desigualdades decorrentes do processo histdrico da
formagdo social.

Direito a Privacidade

Para o estudo do Direito Constitucional, a privacidade é género,
do qual sdo espécies a intimidade, a honra, a vida privada e a ima-
gem. De maneira que, os mesmos sao invioldveis e a eles assegura-
-se o direito a indenizagdo pelo dano moral ou material decorrente
de sua violagdo.

Direito a Honra
O direito a honra almeja tutelar o conjunto de atributos perti-

i nentes a reputacdo do cidaddo sujeito de direitos, exatamente por

tal motivo, sdo previstos no Codigo Penal.

Direito de Propriedade

E assegurado o direito de propriedade, contudo, com
restricdes, como por exemplo, de que se atenda a fungdo social da
propriedade. Também se enquadram como espécies de restrigdao do
direito de propriedade, a requisi¢do, a desapropriagao, o confisco
e 0 usucapido.

Do mesmo modo, é no direito de propriedade que se assegu-
ram a inviolabilidade do domicilio, os direitos autorais (propriedade
intelectual) e os direitos reativos a heranca.

Destes direitos, emanam todos os incisos do Art. 52, da CF/88,
conforme veremos abaixo:

TiTULO Il
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPiTULO |
DOS DIREITOS E DEVERES INDIVIDUAIS E COLETIVOS

Artigo 52 - Todos sdo iguais perante a lei, sem distingdo de
qualquer natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros
residentes no Pais a inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a
igualdade, a seguranca e a propriedade, nos termos seguintes:

I- homens e mulheres sao iguais em direitos e obrigacdes, nos

: termos desta Constituigdo;

II- ninguém sera obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma coi-
sa sendo em virtude de lei;

IlI- ninguém sera submetido a tortura nem a tratamento desu-
mano ou degradante;

IV- é livre a manifestagdo do pensamento, sendo vedado o ano-
nimato;
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V- é assegurado o direito de resposta, proporcional ao agravo,
além da indenizagdo por dano material, moral ou a imagem;

assegurado o livre exercicio dos cultos religiosos e garantida, na for-
ma da lei, a protecdo aos locais de culto e a suas liturgias;

VII - é assegurada, nos termos da lei, a prestagdo de assisténcia
religiosa nas entidades civis e militares de internacgdo coletiva;

VIII- ninguém serd privado de direitos por motivo de crenca re-
ligiosa ou de convicgdo filoséfica ou politica, salvo se as invocar para
eximir-se de obrigagdo legal a todos imposta e recusar-se a cumprir
prestagdo alternativa, fixada em lei;

fica e de comunicacdo, independentemente de censura ou licenga;
X - sdo invioldveis a intimidade, a vida privada, a honra e a ima-
gem das pessoas, assegurado o direito a indeniza¢do por dano ma-
terial ou moral decorrente de sua violagdo;
XI- a casa é asilo inviolavel do individuo, ninguém nela podendo
penetrar sem consentimento do morador, salvo em caso de flagran-

te delito ou desastre, ou para prestar socorro, ou, durante o dia, por

determinacdo judicial;

Xll- é inviolavel o sigilo da correspondéncia e das comunica-
¢cOes telegraficas, de dados e das comunicagdes telefonicas, salvo,
no ultimo caso, por ordem judicial, nas hipdteses e na forma que a
lei estabelecer para fins de investigagdo criminal ou instrugdo pro-
cessual penal;

XllI- é livre o exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profissao,
atendidas as qualificagGes profissionais que a lei estabelecer;

XIV- é assegurado a todos o acesso a informagao e resguardado
. que serdo prestadas no prazo da lei, sob pena de responsabilidade,

o sigilo da fonte, quando necessario ao exercicio profissional;

XV- é livre a locomogdo no territério nacional em tempo de paz,
podendo qualquer pessoa, nos termos da lei, nele entrar, permane-
cer ou dele sair com seus bens;

XVI- todos podem reunir-se pacificamente, sem armas, em lo-
cais abertos ao publico, independentemente de autorizagdo, desde
que ndo frustrem outra reunido anteriormente convocada para o

mesmo local, sendo apenas exigido prévio aviso a autoridade com-
: sa de direitos e esclarecimento de situa¢Oes de interesse pessoal;

petente;

XVII- é plena a liberdade de associagdo para fins licitos, vedada
a de cardter paramilitar;

XVIII- a criagdo de associa¢des e, na forma da lei, a de coope-
rativas independem de autorizagdo, sendo vedada a interferéncia
estatal em seu funcionamento;

XIX- as associagOes s6 poderdo ser compulsoriamente dissolvi-
das ou ter suas atividades suspensas por decisdo judicial, exigindo-
-se, no primeiro caso, o transito em julgado;

XX- ninguém poderd ser compelido a associar-se ou a perma- :

necer associado;

XXI- as entidades associativas, quando expressamente autori-
zadas, tém legitimidade para representar seus filiados judicial ou
extrajudicialmente;

XXII- é garantido o direito de propriedade;

XXIlI- a propriedade atendera a sua fungdo social;

XXIV- a lei estabelecerd o procedimento para desapropriagdao

por necessidade ou utilidade publica, ou por interesse social, me-

diante justa e prévia indenizagdo em dinheiro, ressalvados os casos
previstos nesta Constitui¢ao;

XXV- no caso de iminente perigo publico, a autoridade com-
petente podera usar de propriedade particular, assegurada ao pro-
prietario indenizagdo ulterior, se houver dano;
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XXVI- a pequena propriedade rural, assim definida em lei, des-

. de que trabalhada pela familia, ndo sera objeto de penhora para
VI- é invioldvel a liberdade de consciéncia e de crenga, sendo

pagamento de débitos decorrentes de sua atividade produtiva, dis-
pondo a lei sobre os meios de financiar o seu desenvolvimento;

XXVII - aos autores pertence o direito exclusivo de utilizagdo,
publicagdo ou reproducdo de suas obras, transmissivel aos herdei-
ros pelo tempo que a lei fixar;

XXVIII- sdo assegurados, nos termos da lei:

a) a protecdo as participag¢des individuais em obras coletivas e
a reproducdo da imagem e voz humanas, inclusive nas atividades

: desportivas;
IX - é livre a expressdo de atividade intelectual, artistica, cienti- :

b) o direito de fiscalizagdo do aproveitamento econémico das
obras que criarem ou de que participarem aos criadores, aos intér-
pretes e as respectivas representagdes sindicais e associativas;

XXIX- a lei assegurara aos autores de inventos industriais privi-
légio temporario para sua utilizagdo, bem como as criagbes indus-
triais, a propriedade das marcas, aos nomes de empresas e a outros
signos distintivos, tendo em vista o interesse social e o desenvolvi-
mento tecnoldgico e econémico do Pais;

XXX- é garantido o direito de heranga;

XXXI- a sucessdo de bens de estrangeiros situados no Pais sera
regulada pela lei brasileira em beneficio do cénjuge ou dos filhos
brasileiros, sempre que nao lhes seja mais favoravel a lei pessoal
do de cujus;

XXXII- o Estado promoverd, na forma da lei, a defesa do con-
sumidor;

XXXIII- todos tém direito a receber dos 6rgdos publicos informa-
¢Oes de seu interesse particular, ou de interesse coletivo ou geral,

ressalvadas aquelas cujo sigilo seja imprescindivel a seguranga da
sociedade e do Estado;

XXXIV- sdo a todos assegurados, independentemente do paga-
mento de taxas:

a) o direito de petigdo aos Poderes Publicos em defesa de direi-
tos ou contra ilegalidade ou abuso de poder;

b) a obtencdo de certiddes em repartigdes publicas, para defe-

XXXV- a lei ndo excluira da aprecia¢do do Poder Judiciario lesdo
ou ameagca a direito;

XXXVI- a lei ndo prejudicara o direito adquirido, o ato juridico
perfeito e a coisa julgada;

XXXVII- ndo havera juizo ou tribunal de excec¢do;

XXXVIII- é reconhecida a instituicdo do juri, com a organiza¢do
que lhe der a lei, assegurados:

a) a plenitude da defesa;

b) o sigilo das votagses;

c) a soberania dos veredictos;

d) a competéncia para o julgamento dos crimes dolosos contra
a vida;

XXXIX- ndo ha crime sem lei anterior que o defina, nem pena
sem prévia cominagdo legal;

XL- a lei penal ndo retroagird, salvo para beneficiar o réu;

XLI- a lei punird qualquer discriminagdo atentatdria dos direitos
e liberdades fundamentais;

XLII- a pratica do racismo constitui crime inafiancével e impres-
critivel, sujeito a pena de reclusdo, nos termos da lei;
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