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§19 A proposta serd votada em dois turnos com intersticio
minimo de dez dias e aprovada por 2/3 (dois tercos) dos membros
da Camara.

§292 A emenda a Lei Organica Municipal serd promulgada pela
Mesa da Camara, com o respectivo numero de ordem.

§32 A Lei Organica ndo podera ser emendada na vigéncia de
estado de sitio ou de intervengdo no Municipio.

SUBSECAO Il
DAS LEIS

Art. 45. A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe
a qualquer Vereador, Comissdao Permanente da Camara, ao Prefeito
e aos cidaddos, que a exercerdo sob a forma de mogdo articulada,
subscrita, no minimo, por cinco por cento do total do nimero de
eleitores do Municipio.

Art. 46. As leis complementares somente serdo aprovadas se
obtiverem maioria absoluta dos votos dos membros da Camara
Municipal, observados os demais termos de votagdo das leis
ordindrias.

Paragrafo UnicoSerdo leis complementares dentre outras
previstas nesta Lei Orgéanica:

| — Cédigo Tributario do Municipio;

II- Cédigo de Obras;

Ill- Cédigo de Posturas;

IV— Estatuto do Funcionalismo Publico Municipal;

V — Lei Instituidora da Guarda Municipal;

VI — Lei de criagdo de cargos, fungdes ou empregos publicos;

VIl - Lei que instituir o Plano Diretor do Municipio.

Art. 47. S3o de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que
disponham sobre:

|- criagdo, transformag¢do ou extingdo de cargos, fungdes
ou empregos publicos na Administragdo Direta e Autarquica ou
aumento de remuneragdo;

Il- criagdo, estruturardo e atribuicdes das Secretarias,
Departamento ou Diretorias equivalentes e érgaos da Administragdo
Publica;

Ill- matéria orgamentdria e que autorize a abertura de créditos
ou conceda auxilios e subvengdes.

§12 N3o serd admitido aumento da despesa prevista nos
projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal, ressalvado o
disposto no inciso Il deste artigo.

§29 O Prefeito poderd solicitar urgéncia para apreciagdao de
projeto de sua iniciativa:

a)solicitada a urgéncia, a Camara devera manifestar-se em !

45 dias sobre a proposicdo, contados da data em que for feita a
solicitagdo.

b)esgotado o prazo previsto na alinea “a”, sem delibera¢do da
Camara, sera a proposi¢do incluida na Ordem do Dia, sobrestando-
se as demais proposi¢des, para que se ultime a votagdo.

c)o prazo da alinea “a” ndo corre no periodo de recesso da
Camara, nem se aplica aos projetos de lei complementar.

Art. 48. Aprovado o projeto de lei, este sera enviado ao Prefeito,
que, aquiescendo, o sancionara.

§19 O Prefeito, considerando o projeto, no todo ou em parte
inconstitucional ou contrério ao interesse publico, veta-lo- 3, total
ou parcialmente, no prazo de quinze dias Uteis, contados da data
do recebimento.

§29 Decorrido o prazo do paragrafo anterior, o siléncio do
Prefeito importara em sancgdo.
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§32 O veto parcial somente abrangerd texto integral de artigo,
de pardgrafo, de inciso ou de alinea.

§42 A apreciacdo do veto, pelo Plenario da Camara, sera
feita dentro de trinta dias a contar do seu recebimento, em uma
sé discussdo e votagdo, com parecer ou sem ele, considerando-
se rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores, em
escrutinio secreto.

§592 Rejeitado o veto, serd o projeto enviado ao Prefeito para
promulgacgdo.

§62 Esgotado sem deliberagdo o prazo estabelecido no §4°, o

© veto serd colocado na Ordem do Dia da sessdo imediata, sobrestadas

as demais proposig¢des, até sua votagado final, ressalvadas as matérias
de que trata o art. 47, §2°, alineas “a”, “b” e “c “ desta Lei Organica.

§72 A ndo promulgacdo da lei no prazo de quarenta e oito
horas, pelo Prefeito, nos casos dos §§2° e 5°, autoriza o Presidente
da Camara a fazé-lo em igual prazo.

Art. 49. A iniciativa popular de projetos de lei serd exercida
mediante a subscrigdo por, no minimo, 5% (cinco por cento) do
eleitorado do Municipio.

Art. 50. A matéria constante do Projeto de Lei rejeitado somente
podera ser objeto de novo projeto, na mesma Sessdo Legislativa,
mediante proposta da maioria absoluta da Camara.

SUBSECAO IV
DOS DECRETOS LEGISLATIVOS E DAS RESOLUCOES

Art. 51. Os projetos de resolugdo dispordo sobre matéria de

. interesse interno da Camara e os projetos de decreto legislativo

sobre os demais casos de competéncia privativa.

Paragrafo Unico Nos casos de projeto de resolugdo e de projetos
de decreto legislativo, considerar-se-a concluida a deliberagdo
com a votagdo final e a elaboragdao da norma juridica, que sera
promulgada pelo Presidente da Camara.

SUBSEGCAO V
DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA, OPERACIONAL,
PATRIMONIAL E ADMINISTRATIVA

Art. 52. A fiscalizagdo contabil, financeira, operacional,
patrimonial e administrativa do Municipio sera exercida pela
Camara Municipal mediante controle externo e pelos sistemas de
controle Interno CIP, do Executivo, instituidos em lei.

§192 O controle externo da Camara serd exercido com o
auxilio do Tribunal de Contas do Estado ou 6rgao estadual a que
for atribuida essa incumbéncia e compreendera a apreciagdo das
contas do Prefeito e da Mesa da Camara, o acompanhamento das
atividades financeiras e orgamentarias, bem como o julgamento
das contas dos administradores e demais responsaveis por bens e
valores publicos.

§29 As contas do Prefeito e da Camara Municipal, prestadas
anualmente, serdo julgadas pela Camara dentro de sessenta, dias
apds o recebimento do parecer previa do Tribunal de Contas ou
6rgdo estadual a que for atribuida essa incumbéncia, considerando-

. se julgadas nos termos das conclusdes desse parecer, se ndo houver

deliberagdo dentro desse prazo.

§32 Somente por decisdo de 2/3 (dois tercos) dos membros
da Camara Municipal deixara de prevalecer o parecer emitido pelo
Tribunal de Contas do Estado ou 6rgdo estadual incumbido dessa
missao.
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XXIlI- aprovar projetos de edificagdo e planos de loteamento,
arruamento e zoneamento urbano ou para fins urbanos;

XXl — apresentar, anualmente, a Camara,
circunstanciado sobre o estado das obras e dos servicos municipais,
bem assim o programa da Administragdo para o ano seguinte;

XXIV—organizar os servigos internos das reparti¢cdes criadas por
lei, com observancia do limite das dota¢des a elas destinadas;

XXV— contrair empréstimos e realizar operagdes de crédito,
mediante prévia autorizagdo da Camara;

XXVI — providenciar sobre a administracdo dos bens do
Municipio e sua alienag¢do, na forma da lei;

XXVII—organizar e dirigir, nos termos da lei, os servigos relativos
as terras do municipio;

XXVII — desenvolver o sistema viario do Municipio;

XXIX— conceder auxilios, prémios e subvengdes, nos limites das
respectivas verbas orgcamentarias e do plano de distribuicdo, prévia
e anualmente aprovado pela Camara;

XXX— providenciar sobre o incremento do ensino;

XXX|- estabelecer a divisdo administrativa do Municipio, de
acordo com a leij;

XXXII- solicitar o auxilio das autoridades policiais do Estado,
para garantia do cumprimento de seus atos;

XXXIlI- Solicitar, obrigatoriamente, autorizagdo a Camara para
ausentar-se do Municipio por tempo superior a sete dias ou do
territério Nacional, por qualquer prazo. (Alteragdo feita pelo Art.
392, - Emenda a Lei Organica n? 10, de 25 de maio de 2001).

XXXIV— adotar providencias para a conservagao e salvaguarda
do patrimonio municipal;

XXXV— publicar, até trinta dias apds o encerramento de cada
bimestre, relatério resumido da execu¢do orgamentaria;

XXXVI — estimular a participagdo popular e estabelecer
programas de incentivo a projetos de organizagdo comunitaria,
nos campos social e econémico, de cooperativas de produgdo e de
mutirdes;

XXXVII — enviar até o dia 15 do més subsequente o balancete
de més anterior.

Art. 67. O Prefeito podera delegar, por decreto, a seus auxiliares,

as fungdes administrativas previstas nos incisos, IX, XV e XXIV do
artigo anterior.

SECAO Il
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO

Art. 68. S3o crimes de responsabilidade do Prefeito os previstos
em lei federal.

Paragrafo GnicoO Prefeito serd julgado, pela pratica de crime de
responsabilidade, perante o Tribunal de Justica do Estado.

Art. 69. Sdo infragdes politico-administrativas do Prefeito as
previstas em lei federal.

Paragrafo UnicoO Prefeito serd julgado, pela pratica de infragdes
politico-administrativas, perante a Camara.

Art. 70. Sera declarado vago, pela Camara Municipal, o cargo
de Prefeito, quando:

I- ocorrer falecimento, renuncia ou condenagdo por crime :

funcional ou eleitoral;

IlI-deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito pela Camara,
dentro do prazo de dez dias; Ill — infringir as normas dos artigos 28 e
62, desta Lei Organica;

IV — perder ou tiver suspensos os direitos politicos.

Art. 71. S3o auxiliares diretos do Prefeito:

296
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SECAO IV
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

|- os Secretdrios Municipais;

Il- os Diretores de 6rgdos da Administragao Publica Direta,
Indireta e Fundacional.

Art. 72. A lei municipal estabelecerd as atribuicdes dos
auxiliares diretos do Prefeito, definindo Ihes a competéncia, deveres
e responsabilidades.

Art. 73. Os Secretarios ou Diretores sdo solidariamente

. responsaveis com o Prefeito pelos atos que assinarem, ordenarem

ou praticarem.

Art. 74. Lei Municipal, de iniciativa do Prefeito, podera criar
Administragdes de Bairros e Administragdes Distritais.

Art. 75. Os auxiliares diretos do Prefeito apresentardo
declaragdo de bens no inicio e no término do exercicio do cargo, que
constara dos arquivos da Prefeitura, devendo cdpias das mesmas
serem devidamente encaminhadas a Camara Municipal.

TiTULO IV
DA ORGANIZACAO DO GOVERNO MUNICIPAL

CAPITULO |
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Art. 76. O Municipio deverd organizar a sua administracdo,
exercer suas atividades e promover sua politica de desenvolvimento

i urbano dentro de um processo de planejamento permanente,

atendendo aos objetivos e diretrizes estabelecidos no Plano Diretor
e mediante adequado Sistema de Planejamento.

§12 O Plano Diretor e o instrumento orientador e basico dos
processos de transformacdo do espaco e de sua estrutura territorial
servindo de referéncia para todos os agentes publicos e privados
qgue atuam na cidade.

§29 Sistema de Planejamento é o conjunto de dérgdos, normas,
recursos humanos e técnicos voltados a coordenagdo de agdo
planejada da Administracdo Municipal.

§39 Serd assegurada, pela participagdo em dérgdo competente
do Sistema de Planejamento, a cooperagdo de associagGes
representativas, legalmente organizadas, com o planejamento
municipal, conforme estabelecido no art. 29, X, da Constituigcao
Federal, bem como a participagdo de um Vereador representante
da Camara Municipal.

Art. 77. O Municipio, através de iniciativa do Prefeito, elaborara

. 0 seu Plano Diretor, nos limites da competéncia municipal das

fungdes da vida coletiva, abrangendo habitagao, trabalho, circulagdo
e recreagdo, e considerando em conjunto os aspectos fisicos,
econdmicos, sociais e administrativos, nos seguintes termos:

I- no tocante ao aspecto fisico-territorial, o Plano deverd
conter disposi¢des sobre sistema viario urbano e rural, zoneamento
urbano, o loteamento para fins urbanos, a edificagdo e os servigos
publicos locais;

Il- no que se refere ao aspecto econémico, o Plano deverd
inscrever disposicdo sobre o desenvolvimento econémico e
integracdo das economias municipal e regional;

lll- no referente ao aspecto social, deverd o Plano conter
normas de promocdo social da comunidade e cria¢cdo de condi¢cOes
de bem-estar da populagdo;
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Il- o despacho informativo ou parecer consultivo contrdrios
ao requerido, por servidor, somente poderd ser adotado depois da
previa contradita do interessado;

Ill- dentro de dois dias da emissdo do ato a contraditar, sera
enviada cépia ao interessado, contra recibo;

IV- o requerente, ou seu procurador, podera retirar o processo
por dez dias, para oferecer contradita ou recurso;

V- das decisdes cabem, dentro de dez dias da ciéncia pelo
interessado, sucessivamente, pedido de reconsideragao, recurso
hierarquico, avocacgdo a d6rgdo colegiado especifico ou ao Prefeito;

VI- as decisGes terminativas na esfera administrativa serdo

motivadas com os fundamentos legais e publicadas no drgdo oficial;

VII-todo processo funcional terd que ser encerrado dentro de
sessenta dias;

VIll-areclamagao funcional que terminar pelo reconhecimento
de diferenca atrasada, terad seu pagamento acrescido da atualizagdo
monetdria e juros de um por cento ao més, cobrdveis pelo Municipio
regressivamente do responsavel pelo retardo da solugdo;

IX—a sucumbéncia do Municipio nas a¢des judiciais, provocadas
por atos de seus agentes ou érgdos, importard na imediata:

a)execugdo administrativa espontanea da decisao judicial;

b)pagamento ao vencedor de indenizagdo administrativa no
valor da metade da quantia que for liquidada na a¢do, em caso de
acordo;

c)apuragdo, responsabilizacdo e a agdo regressiva contra os
servidores culpados pela agdo.

Art. 81. Ressalvados os casos especificos na legislagdo, as

obras, servigcos, compras e alienagdes serdo contratados mediante

processo de licitagdo publica que assegure igualdade de condi¢cOes
a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam as
obriga¢gdes de pagamentos, mantidas as condi¢des efetivas da
proposta, nos termos da lei, o qual somente indicara as exigéncias
de qualificagdo técnica e econémica indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigac¢des (art. 37, XXI, da Constitui¢do Federal).

Paragrafo UnicoNos processos licitatérios de que trata o
“caput” deste artigo, a Camara Municipal, obrigatoriamente, tera
um Vereador como seu representante.

CAPITULO 11l
DAS OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

Art. 82. A realizagdo de obras publicas municipais deverd estar
adequada as diretrizes do Plano Diretor.
Art. 83. Ressalvadas as atividades de Planejamento e controle,

a Administragdo Municipal podera desobrigar-se da realizacdo !

material de tarefas executivas, recorrendo, sempre que conveniente
ao interesse publico, a execugdo indireta, mediante concessdo ou
permissdo, de servigo publico ou de utilidade publica, verificando
que a iniciativa privada esteja suficientemente desenvolvida e
capacitada para o seu desempenho.

§12 A permissdo de servigo publico ou de utilidade publica,
sempre a titulo precario, sera outorgada por decreto, apds edital de
chamamento de interessados para escolha do melhor pretendente,
garantida ampla divulgagdo.

§29 A concessdo so sera feita com autorizagdo legislativa,
mediante contrato, precedido de concorréncia.

§32 O Municipio poderd retomar, sem indenizagdo, os
servicos permitidos ou concedidos, desde que executados em
desconformidade com o ato ou contrato, bem como aqueles que se
revelem insuficientes para o atendimento dos usudrios.
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§49 A autorizagdo de execugdo de servigos publicos por
terceiros, mediante permissdao ou concessdo, poderd ser cassada

- por iniciativa popular:

|- o processo de cassacdo tera inicio por abaixo-assinado
composto de pelo menos 5% (cinco por cento) dos eleitores
inscritos no Municipio;

II- no abaixo-assinado constardo nome, identifica¢do, através
do numero do titulo do eleitor e enderego, sendo encaminhado ao
Legislativo Municipal, através de associagdo de bairro, entidade de
classe, sindicato ou clube de servicos, que serd responsavel pelo
declarado no mesmo.

Art.84.Otransporte coletivo de passageiros é umservigo publico
essencial, sendo de responsabilidade do Municipio o planejamento,
a operagao direta ou concessdo das linhas municipais.

§12 Devera ser criada a Empresa Municipal de Transporte
Coletivo.

§29 Cada contrato de permissdo ou concessdo para empresas
de transporte coletivo se extinguira no prazo de 120 (cento e vinte)
dias apds o final do mandato de cada Prefeito ou seu substituto.

§32 A concessdo sera renovada caso a empresa tenha cumprido
todas as exigéncias da lei.

§49 S3o isentos do pagamento de tarifas nos transportes
coletivos urbanos: | — Os cidaddos com mais de 60 (sessenta) anos
de idade, cuja gratuidade dependerd da definicdo da fonte de
custeio em lei ordindria; (Alteragdo feita pelo Art. 12. - Emenda a Lei
Organica n2 16, de 07 de dezembro de 2012).

|- os alunos da rede publica devidamente uniformizados ou
identificados; Ill — as criancas até cinco anos de idade;

IV— As pessoas portadoras de deficiéncia, conforme defini¢cdes
ditadas em Lei Ordindria e seus acompanhantes. (Alteragdo feita
pelo Art. 12. - Emenda a Lei Orgénica n? 2, de 18 de maio de 1992).

V- Integrantes da Guarda Municipal devidamente habilitados,
conforme Lei Complementar. (Inclusdo feita pelo Art. 12. - Emenda
a Lei Orgénica n2 8, de 20 de margo de 1998).

§52 O aumento da tarifa de transporte coletivo devera ser
comunicado a populagdo no prazo de 7 (sete) dias antes de sua

© vigéncia.

§62 Serdo fixados nos terminais de 6nibus, e nos seus interiores,
horarios e itinerarios dos referidos veiculos.

Art. 85. Compete ao Municipio a administracdo do transito.

§12 Ndo serd permitido o transporte de material téxico ou
inflamavel na zona urbana, e o transporte pesado, através de
carretas pelo centro urbano da sede do Municipio e dos Distritos.

§29 Ndo sera permitida a instalagdo de garagens, depdsitos e
patio de manobras, destinados a cargas pesadas, dentro da cidade.

Art. 86. Lei especifica dispora sobre:

|- regime das empresas concessionarias e permissionarias
de servigos publicos ou de utilidade publica, o carater especial de
seu contrato e de sua prorrogagao e as condi¢des da caducidade,
fiscalizagdo e rescisdo da concessdo ou permissao;

|- os direitos dos usuarios;

Ill- politica tarifaria, levando-se em considerac¢do, entre outros
elementos, a distancia e a estrada a ser percorrida; IV — a obriga¢do

. de manter servigos adequados;

V — as reclamagdes relativas as prestagdes de servigos publicos
ou de utilidade publica.

Paragrafo UnicoAs tarifas dos servigos publicos ou de utilidade
publica deverdo ser fixadas pelo Executivo, tendo em vista
justa remuneragdo, garantida ampla divulgacdo nos meios de
comunica¢do do Municipio.
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Art. 106. Concede isengao de imposto predial e territorial
urbano (IPTU) a todos os municipes que sejam proprietarios de um

Unico imdvel no Municipio, com no maximo 70 (setenta) metros

quadrados de construcdo, desde que nele residam e que perceba
até 3 (trés) salarios minimos.
Art. 107. Pertence ao Municipio:

CAPiTULO i
DA PARTICIPACAO DO MUNICiPIO NAS RECEITAS
TRIBUTARIAS

I- o produto da arrecadag¢do do imposto da Unido sobre a
renda proventos de qualquer natureza, incidente na fonte sobre
rendimentos pagos, a qualquer titulo, pelo Municipio, suas
Autarquias e Fundagdes que institua e mantenha;

II- 50% (cinquenta por cento) do produto da arrecadagdo do
imposto da Unido sobre a propriedade rural, relativamente aos
imdveis situados no territério do Municipio;

IlI- 50% (cinquenta por cento) do produto da arrecadagdo do

imposto do Estado sob a propriedade de veiculos automotores :

licenciados no territério do Municipio;

IV— 25% (vinte e cinco por cento) do produto da arrecadacdo
do imposto do Estado sobre operagdes relativas a circulagdo
de mercadorias e sobre prestacdes de servicos de transportes
interestadual e intermunicipal e de comunicagao.

§19 As parcelas de receitas pertencentes ao Municipio,
mencionadas no inciso |V, serdo creditadas conforme os seguintes
critérios:

a)¥4 (trés quartos), no minimo, na propor¢do do valor
adicionado nas operagGes relativas a circulagdo de mercadorias e
nas prestagdes de servicos, realizadas em seu territorio;

b)até ¥4 (um quarto), de acordo com o que dispuser a lei
estadual.

§29 Para fins do disposto no paragrafo 1°, “a”, deste artigo, lei
complementar definird valor adicionado.

Art. 108. A Unido entregara 22,5% (vinte e dois inteiros e cinco

décimos por cento), do produto da arrecadagdo dos impostos

sobre a renda e proventos de qualquer natureza e sobre produtos
industrializados ao Fundo de Participacdo dos Municipios.
Paragrafo UnicoAs normas de entrega desses recursos serao
estabelecidas em lei complementar, em obediéncia ao disposto no
Artigo 161, Il da Constituicao Federal, com o objetivo de promover
o equilibrio sécio-econémico entre os Municipios.
Art. 109. Aplicam-se a Administracao Tributaria e Financeira do

Municipio o disposto no artigo 34, §§2°, |, I, e 111,3°,4°,5°,6°,7°

e artigo 41, §81° e 2° do Ato das Disposi¢bes Transitorias da
Constituicdo Federal.

CAPITULO IV
DO ORCAMENTO

Art. 110. Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerdo:

|- o plano plurianual;

Il- as diretrizes orgamentdrias;

Il — os orgamentos anuais.

Art. 111. A lei que instituir o plano plurianual estabelecera
de forma setorizada as diretrizes, objetivos e os incentivos fiscais,
para o exercicio financeiro subsequente, orientara a elaboragdo da
lei orcamentaria anual e dispora sobre as alteragGes na Legislagdo
Tributaria.
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Art. 112. O Poder Executivo publicara, até trinta dias apds
encerramento de cada bimestre, relatério resumido da execugdo
orcamentdria, bem como apresentara trimestralmente ao
Poder Legislativo e aos Conselhos Populares a caracterizacdo
sobre o Municipio suas financas publicas, devendo constar do
demonstrativo:

|- as receitas e despesas da administragdo direta e indireta;

II- os valores ocorridos desde o inicio do exercicio até o ultimo
més do trimestre objeto da andlise financeira;

Ill- a comparagdo mensal entre os valores do inciso Il, acima

. com seus correspondentes previstos no orcamento atualizado;

IV— as previsOes atualizadas de seus valores até o final do
exercicio financeiro.

Art. 113. A lei orgamentaria anual que sera enviada a Camara
Municipal até 30 de setembro, compreendera:

|- orcamento fiscal referente aos Poderes do Municipio, seus
fundos, érgdos e entidades da administracdo direta e indireta,
inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico
Municipal;

Il- orgamento de investimento das empresas em que o
Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital
social com direito a voto;

Ill- programa analitico de obras, especificando Secretaria e/o
Departamento.

§19 O projeto de lei orgamentdria serd instruido com
demonstrativo setorizado de efeito sobre as receitas e despesas,
decorrentes de iseng0es, anistias, remissdes, subsidios e beneficios

. de natureza financeira, tributdria e crediticia.

§22 A lei orgamentaria anual ndo contera dispositivos estranhos
a previsdo da receita e a fixacdo de despesas, ndo se incluindo na
proibicdo a autorizagdo para abertura de créditos adicionais e
contratagdo de operagdes de crédito, inclusive par antecipagdo de
receita, nos termos da lei.

Art. 114. Os projetos de lei relativos ao or¢camento anual,
ao plano plurianual, as diretrizes orcamentarias e aos créditos
adicionais serdo apreciados pela Camara Municipal, na forma de
seu Regimento.

Art. 115. Serd constituido no Municipio um Conselho
Orgamentario composto por representantes dos diversos
segmentos da populagdo, por ela escolhidos direta e livremente
e que, juntamente com a Administracdo, acolhera as sugestdes e
propostas para as Diretrizes Orgamentarias.

Art. 116. Aprovadas pela Camara Municipal as diretrizes, o
Conselho se reunird em plenario para a consolidagdo do orgamento
anual, levando em conta as demandas apontadas.

SECAO |
DA VOTAGAO DO ORCAMENTO E DAS LEIS DE DESPESAS

Art. 117. E da competéncia do Poder Executivo a iniciativa das
leis orgamentarias e das que abram créditos, fixem vencimentos e
vantagens dos servidores publicos, concedam subvenc¢do ou auxilio
ou, de qualquer modo, autorizem, criem ou aumentem as despesas

. publicas, com a participa¢do popular.

§19 Os projetos de lei mencionados neste artigo somente
receberdo emendas das Comissdes da Camara Municipal. Sera final
o pronunciamento das Comissdes, salvo se um terco dos Vereadores
pedir ao Presidente da Camara a votagdo em Plendrio, a qual se fara
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Art. 132. O Municipio podera, mediante lei especifica para
area incluida no Plano Diretor, exigir nos termos da lei federal, do

proprietdrio do solo urbano ndo edificado, subutilizado ou nao

utilizado, que promova seu adequado aproveitamento, sob pena,
sucessivamente de:

|- parcelamento ou edificagdo compulsdria;

ll- imposto sobre propriedade predial e territorial urbana,
progressivo no tempo, diferenciado por zonas e critérios de
ocupagdo a serem apontados no Plano Diretor;

lll- contribuicdo de melhoria, nas areas que por possuirem

0s equipamentos urbanos consagrados e reconhecidos, almejem

ainda melhorias ndo consideradas prioritdrias pelo Conjunto Social
da Cidade.

Art. 133. O direito de propriedade territorial urbana ndo
pressupde o de construir, cujo exercicio deverd ser autorizado pelo
Poder Publico, segundo os critérios que forem estabelecidos em lei
municipal.

Art. 134. O direito pelo proprietdrio urbano acarretard, além
das civis e criminais, sangdes administrativas na forma da lei.

Art. 135. E isento de imposto sobre a propriedade predial :

e territorial urbana o prédio ou terreno destinado a moradia do
proprietdrio de pequenos recursos, que ndo possua outro imovel,
nos termos e no limite do valor que a lei fixar.

Art. 136. As terras publicas municipais ndo utilizadas e as
discriminadas serdo prioritariamente destinadas a assentamentos
de populagdo de baixa renda e a instalagdo de equipamentos
coletivos, respeitados o Plano Diretor ou as diretrizes gerais de
ocupacao de territério.

Art. 137. O estabelecimento de diretrizes e normas relativas ao
desenvolvimento urbano, devera assegurar:

|- urbanizacdo das areas faveladas e de baixa renda, sem
remogdo dos moradores, em locais ja ocupados até 01 (um)
ano antes da promulgagdo desta Lei Organica, sendo que novos
assentamentos serdo permitidos pela Prefeitura em areas
previamente regularizadas e urbanizadas, salvo quando as
condigdes fisicas da area imponham risco a vida de seus habitantes;

Il- regularizagdo dos loteamentos clandestinos, abandonados

ou nado titulados, desde que atendam as condi¢cbes minimas de
parcelamento do solo e de infra-estrutura;

Ill- participagdo ativa das entidades representativas no estudo,
encaminhamento e solucdo dos problemas, planos, programas e
projetos que lhes sejam concernentes;

IV— preservagdo das areas de exploragdo agricola e pecudria
estimulo a essas atividades primarias; V — preservagao, protecdo e
recuperagao do meio ambiente urbano e cultural;

VI — criacdo de dreas de especial interesse urbanistico, social,
ambiental, turistico e utilizagdo publica.

Art. 138. Incumbe ao Municipio promover e executar
programas de construgdo de moradias populares e garantir
condi¢gdes habitacionais e infra-estrutura urbana, em especial as
de saneamento basico, escola publica, posta de saude, transporte,
lazer e iluminacgdo publica.

Art. 139. O Poder Publico estimulara a criagdo de cooperativas

de moradores, destinadas a construcdo da casa propria e auxiliara

o esforco das populages de baixa renda na edificagdo de suas
habitagGes.
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CAPITULO 11l
DA SAUDE

Art. 140. A saude e um direito de todos e dever do Poder
Publico, assegurado mediante politicas sociais, econdmicas e
ambientais que visem a eliminagdo do risco de doenga e outros
agravos e ao acesso universal e igualitario as agOes e servicos para a
sua promogao, protegao e recuperagao.

§12 O Municipio prestara assisténcia médico-odontoldgica
obrigatdéria em toda rede escolar municipal.

§29 E obrigatdria a vacinacdo, segundo calenddrio especifico a
ser distribuido, estando as matriculas escolares condicionadas ao
cumprimento desse calendario.

Art. 141. O direito a Saude implica nos seguintes direitos
fundamentais do cidadao:

|- acesso a terra e aos meios de producdo;

Il- condigdes dignas de trabalho, saneamento, moradia,
alimentacdo, educagdo, transporte e lazer;

Il — respeito ao meio ambiente e controle da poluicdo
ambiental;

IV— op¢do quanto ao tamanho da prole;

V- formagdo de consciéncia sanitaria individual nas primeiras
idades, através do ensino primdrio; VI — servigos hospitalares e de
dispensarios, cooperando com a Unido e o Estado;

VIl- informagdo quanto aos riscos e prejuizos causados pelo
uso de toxicos;

VIII- acesso universal e igualitdrio de todos os habitantes,

i do Municipio (rural e urbano) as ag¢Ges e servigos de prevengdo,

promogao, protecao e recuperagdo da saude;

IX— proibicdo de cobranga ao usudrio pela prestagdo de
servigos de assisténcia a saude na rede publica e contratada, como
determinado em lei.

Art. 142. As agOes e servigos de Salude executados em todo o
Municipio de Barra Mansa, em carater permanente ou eventual, por
pessoa fisica ou juridica de direito publico e privado, sdo reguladas
em lei.

Art. 143. O conjunto das agles de servigos de Saude do
Municipio de Barra Mansa integra uma rede regionalizada e
hierarquizada, desenvolvida por Orgdos e instituicdes publicas
federais, estaduais e municipais da administra¢do direta e indireta,
que constituem o SUS - SISTEMA UNICO DE SAUDE.

Paragrafo UnicoO setor privado (pessoa fisica ou juridica)
participa do SUS em carater complementar, nos termos da lei.

Art. 144. O Poder Publico desenvolverd e mantera banco de

. leite materno, estimulando a doagdo, protegendo a saude das

nutrizes e controlando a qualidade do leite doado.

Art. 145. E garantido aos profissionais da Saude:

a)incentivo a dedicagdo exclusiva e tempo integral;

b)programas de reciclagem e capacitagao;

c)condi¢Ges adequadas de trabalho para execugdo de suas
atividades em todos os niveis.

Art. 146. A critério do Conselho Municipal de Saude - CMS, sera
garantido ao dependente quimico, tratamento em estabelecimento
especializado, obedecendo orientagdo do Conselho Municipal de
Entorpecentes.
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Art. 156. E vedada a destinacdo de recursos publicos para
auxilios ou subvengdes a instituigdes privadas com fins lucrativos.

Art. 157. A assisténcia farmacéutica faz parte da assisténcia

global a Salude e as ag¢des a ela correspondentes, devendo ser
integrada ao Sistema de Salide do Estado do Rio de Janeiro, a saber:

|- garantir para toda a populagdo aplicagdo da lista padronizada
dos medicamentos essenciais, inclusive anticonceptivo oral;

Il definir postos de manipulagdo, dispensa¢do e venda de
medicamentos, drogas e insumos farmacéuticos destinados ao
uso e consumo humano como integrantes do SUS, e, portanto, de
responsabilidade exclusiva de farmacéutico habilitado.

Art. 158. O SUS abrangera outras praticas terapéuticas tais
como Homeopatia, Fitoterapia, Acupuntura, Fisiatria e Fisioterapia,
que integrardo a rede oficial de assisténcia a populagdo, garantido
inclusive suprimento dos insumos especificos para estes
atendimentos.

Art. 159. O SUS garantira programa de prevengdo de Saude
Bucal com integra¢do entre as Secretarias de Saude e Educacao.

Art. 160. O Municipio garantird destinagdo de recursos

materiais e humanos na assisténcia as doengas crbnicas e a terceira :

idade, na forma da lei.

Art. 161. O Municipio formulard e implantard politica de
atendimento a Saude de portadores de deficiéncia, bem como
coordenard e fiscalizara os servigos e a¢des especificas de modo
a garantir a prevengao de doengas ou condigdes que favoregam o
seu surgimento, assegurando o direito a habilitagdo, reabilitacdo e
integragdo social, com todos os recursos necessarios, inclusive o
acesso aos materiais e equipamentos de reabilitagdo.

Art. 162. O Municipio garantird assisténcia integral a saude da ‘

mulher, em todas as fases de sua vida, através da implantacdo de
politica adequada, assegurando:

|- assisténcia a gestagao, ao parto e ao aleitamento;

Il- direito a auto-regulagdo da fertilidade, como livre decisdo
da mulher, do homem ou do casal, tanto para exercer a procriagdo
guanto para evita-la;

lll- fornecimento de recursos educacionais,
e assistenciais, bem como acesso gratuito aos
anticoncepcionais, esclarecendo os resultados, indicagdes e contra-
indicagOes, vedada qualquer forma coercitiva ou de indugdo por
parte de instituicGes publicas ou privadas;

IV— assisténcia a mulher, em caso de aborto, provocado ou
nao, como também em caso de violéncia sexual, asseguradas
dependéncias especiais nos servigos garantidos, direta ou
indiretamente, pelo Poder Publico.

cientificos

Art. 163. Todo estabelecimento publico ou privado, sob :

fiscalizagdo de drgdos do SUS, devera utilizar coletor seletivo de lixo
hospitalar.

CAPiTULO V
DA EDUCACAO, DA CULTURA E DOS DESPORTOS

SECAO |
DA EDUCACAO

Art. 164. A Educagdo, direito de todos, dever do Municipio
e da Familia, sera promovida e incentivada com a participagdo
da Sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, a
formacgédo do cidad3do e sua preparagdo para o trabalho, a eliminagdo
de todas as formas de discriminagdo social, com o aprimoramento
da Democracia e dos Direitos Humanos.

306

métodos

u

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

|- Fica Terminantemente proibida na grade curricular na Rede
Municipal de Ensino do Municipio de Barra Mansa e na Rede Privada,
a disciplina denominada de Ideologia de Género, bem como toda e
qualquer disciplina que tente orientar a sexualidade dos alunos ou
que tente extinguir o género masculino e /ou feminino como género
humano. (Inclusdo feita pelo Art. 12. - Emenda a Lei Organica n? 22,
de 19 de abril de 2018.)

II- Igualmente, fica vedado a utilizagdo de qualquer outro meio
para que sejam seminadas nas escolas publicas ou privadas as
disciplinas descritas no inciso | do art.164 da Lei Organica de Barra

¢ Mansa. (Inclusdo feita pelo Art. 12. - Emenda a Lei Organica n2 22,

de 19 de abril de 2018).

Art. 165. E dever do Municipio promover a Educacdo Pré-
Escolar e de 1° Grau, com base nos seguintes principios:

|- igualdade de condigdes para acesso e permanéncia na
escola;

II- liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o
pensamento, a arte e o saber, vedada qualquer discriminacdo;

Il = pluralismo de ideias e de concepgbes pedagdgicas, e
coexisténcia de instituigdes publicas e privadas de ensino;

IV— ensino publico, gratuito para todos, em estabelecimentos
oficiais, observado o critério da alinea abaixo:

a)na eventualidade de, em unidade escolar oficial de pré-
escolar, 1°e 2° graus, ou de ensino supletivo, haver necessidade de
op¢do para a ocupagao de vaga em decorréncia de a demanda de
matriculas ser superior a oferta de vagas, dar-se-a a preferéncia aos
candidatos comprovadamente carentes.

V- valorizacdo dos profissionais do ensino, garantidos, na
forma da lei, planos de carreira para o magistério publico, de acordo
com a Constituicdo Estadual;

VI- gestdo democratica do ensino publico, na forma da lei,
atendendo as seguintes diretrizes;

a)participagdo da sociedade na formulagdo da politica
educacional e no acompanhamento de sua execucao;

b)criacdo de mecanismo para prestacdo de contas a sociedade
da utilizagdo dos recursos destinados a Educacgao;

c)participacdo de estudantes, professores, pais e funcionarios,
através do funcionamento de conselhos comunitdrios em todas
as unidades escolares, com o objetivo de acompanhar o nivel
pedagdgico da escola, segundo normas dos Conselhos Estadual e
Municipal de Educagdo.

Art. 166. O dever do Municipio para com a educagdo sera
efetivado mediante a garantia de:

|- oferta obrigatdria e gratuita do ensino fundamental para
todos, inclusive aos que a ele ndo tiverem acesso na idade propria;

a)apds atendimento a este inciso, sera promovida a progressiva
implantagdo do ensino de 2° grau;

b)o acesso ao ensino obrigatério é gratuito e direito publico
subjetivo;

c)o ndo oferecimento do ensino obrigatdrio pelo Municipio, ou
sua oferta irregular, importa em responsabilidade da autoridade
competente;

d)nos distritos ou localidades que distem mais de 30 km da

- sede do Municipio e tendo o ensino administrado pelo Estado

nao correspondente com as necessidades basicas, a Prefeitura
fica obrigada a oferecer condi¢Ses necessarias para o perfeito
funcionamento da escola;

Il- atendimento educacional especializado aos portadores
de deficiéncia, quando necessario, por professores de educagdo
especial;
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CAPITULO VI
DOS DIREITOS DAS PESSOAS PORTADORAS DE
DEFICIENCIAS

Art. 192. E dever do Poder Publico Municipal garantir ao
portador de qualquer deficiéncia fisica, mental ou sensorial o
total desenvolvimento de suas potencialidades e integragdo na
vida cultural, econémica e social do Municipio, obedecendo aos
seguintes principios:

|- assegurar as pessoas portadoras de deficiéncia o direito a

assisténcia desde o nascimento, incluindo a estimulagdo precoce

e a educagdo de 12 e 22 graus e profissionalizante, obrigatdrias e
gratuitas, sem limite de idade;

Il- atender prioritariamente nas d4reas de habilitagdo
e reabilitagdo em hospitais ou clinicas, com profissionais
especializados e equipamentos necessarios;

lll- promover a criagdo de programas de orientagdo e
prevengdo contra as doengas ou condigGes que sejam responsaveis
pelas deficiéncias fisica, mental ou sensorial;

IV— proceder a atendimento especializado para os portadores

de deficiéncia fisica, sensorial ou mental e de integracdo do
adolescente portador de deficiéncia mediante treinamento para o
trabalho e a convivéncia social;

V- assegurar na rede municipal de ensino, a educagdo
especial aos deficientes fisicos, mentais e sensoriais e aos alunos
superdotados, em classes especiais nas escolas em cuja comunidade
for comprovada, por pesquisas, a existéncia de deficientes;

VI- garantir verba especifica para o atendimento a educagdo

especial;

VIl- manter convénios com oérgdos publicos e entidades
privadas para prevencdo, atendimento, orienta¢cdo e controle de
deficiéncias, envolvendo as areas de Saude e Educacdo;

VIlI—criar, através do Departamento competente, dreas proprias
para a prdtica de esportes e atividades de lazer, especialmente
equipadas para a utilizacdo pelos deficientes, nas principais pragas
publicas existentes ou futuramente construidas no Municipio;

IX— promover convénios com clubes de servigos, empresas, :

instituicdes publicas e privadas, para a criacdo e manutengdo
de abrigos comunitarios para atendimento aos deficientes sem
amparo miliar;

X— fixar normas quanto as edificagbes de obras publicas e
privadas, garantindo a obrigatoriedade de construgao de rampas e
acessos nos edificios, vias e logradouros de acesso publico;

Xl- fixar normas para adaptacdo dos transportes coletivos

para acesso dos deficientes, sendo que incentivos poderdo ser :

regulamentados para as empresas concessionarias que aderirem
ao programa de implantagao de coletivos adaptados para o acesso
dos deficientes;

Xll — garantir a gratuidade nos transportes coletivos do
municipio para a pessoa portadora de deficiéncia, conforme
definicdes ditadas em Lei Ordinaria, e seu acompanhante, sendo
que a concessdo de passe permanente ao acompanhante sera
efetivada conforme comprovada necessidade; (Alteragao feita pelo
Art. 22, - Emenda a Lei Organica n? 2, de 18 de maio de 1992).

Xll- assegurar aos profissionais de ensino ligados a educagdo
especial, treinamento e reciclagem, para atuarem junto as
classes especiais, bem como a criagdo de cursos e seminarios de
especializacdo;
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Xlll- garantir a todos os profissionais envolvidos na educag¢do
do deficiente junto a rede municipal de ensino, ou outro érgao por

¢ ele subvencionado, a inclusdo de um adicional minimo de 20%(vinte

por cento) de seus vencimentos/saldrios; XV — proporcionar
atendimento médico e realizagdo de exame em outros locais
quando ndo existir no Municipio tais atendimentos, bem como o
transporte para o deslocamento do deficiente e seu acompanhante;

XVI-criar banco de proteses, colchoes d’dagua e medicamentos,
para o pronto atendimento dos deficientes temporarios e
permanentes gratuitamente;

XVIl- promover debates comunitérios, palestras, discussGes
campanhas de esclarecimento a respeito da situagdo da pessoa
portadora de deficiéncia em questdes morais, fisicas, educacionais,
religiosas e profissionais.

XVIll- nos concursos publicos, assegurar ao deficiente
igualdade de condic¢des, adequando as provas a sua condicdo fisica,
mental ou sensorial;

XIX— fazer convénios com outros érgaos publicos ou privados
para possibilitar a formagdo profissional dos deficientes,
independentemente do nivel de escolaridade;

XX— fornecer esclarecimentos, que se fagam necessarios, das
legislacGes federal, estadual e municipal, quanto aos direitos que
sdo concernentes ao portador de deficiéncia, seus familiares e
profissionais das dreas de saude, educagao e outras.

Paragrafo UnicoPara cumprimento do disposto no presente
artigo, fica assegurada a criagdo de uma equipe multidisciplinar,
composta de psicologo, neurologista, fisioterapeuta, fonoaudidlogo,
terapeuta ocupacional, pedagogo e nutricionista.

CAPITULO VII
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Art. 193. A crianca e ao adolescente, o Municipio de Barra
Mansa assegurara todos os direitos e garantias fundamentais de
pessoa humana reconhecidos na Constituicdo da Republica e nas
Leis Federais, Estaduais e Municipais.

Art. 194. E dever da Familia, da Sociedade e do Municipio de
Barra Mansa assegurar a crianga e ao adolescente, com absoluta
prioridade, o direito a vida, a saude, a alimentagdo, a educagdo, ao
lazer, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia
familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma
de negligencia, discriminagdo, exploragdo, violéncia, crueldade e
opressao.

§12 O ensino profissionalizante sera ministrado de forma
suplementar.

§29 A lei dispora sobre a criagdo e o funcionamento de centros
de recebimento e encaminhamento, de denuncias referentes a
violéncia praticada contra criangas e adolescentes, inclusive no
ambito familiar e sobre as providéncias cabiveis.

§32 E dever do Municipio criar programas de prevencdo e
atendimento especializado a crianga e ao adolescente dependente
de drogas e afins.

§49 Serd garantido o acesso do trabalhador adolescente a

. escola, prevendo-se horario especial de trabalho em fungdo do

menor;
§52 Ao adolescente trabalhador, inclusive aquele em condigdes

de aprendiz, ficam assegurados todos os direitos sociais e

previdenciarios previstos na Constitui¢do da Republica.
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Art. 240. A manifestacdo do pensamento, a criagdo, a expres-
sdo e a informacgdo, sob qualquer forma, processo ou veiculo, ndo

sofrerdo qualquer restrigdo, observados os principios da Constitui- :

¢do da Republica e da legislacdo propria.

Art. 241. O Controle dos atos da Administracdo Publica Muni-
cipal sera exercido pelo Poder Legislativo, pelo cidad3do, pela socie-
dade, através de suas entidades associativas, e pela propria Admi-
nistragdo Publica, na forma prevista pela Constituicdo da Republica,
pela do Estado do Rio de Janeiro e por esta Lei Organica.

Art. 242. A ordem social tem como base o primado do trabalho

e como objetivos o bem-estar e a justi¢a social, sendo que as a¢Ges

do Poder Publico estardo prioritariamente voltadas para as necessi-
dades sociais basicas.

Art. 243. Os orgamentos anuais, as diretrizes orcamentdrias e o
plano plurianual, serdo compatibilizados com as prioridades e me-
tas estabelecidas no Plano Diretor.

Art. 244, Fica assegurado, ao servidor publico municipal, a atu-
alizacdo dos seus vencimentos pelo indice oficial que for estabeleci-
do pelo Governo Federal.

Art. 245. O pagamento do servidor publico prevalecera sobre

qualquer outra despesa.

Art. 246. Além das diversas formas de participacdo popular pre-
vistas nesta Lei Organica, fica assegurada a existéncia de Conselhos
Populares.

Paragrafo UnicoOs Conselhos Populares sdo entidades auténo-
mas, com regulamentagdo propria e independente.

Art. 247. O provimento dos cargos em comissdo devera ser fei-

to de forma a assegurar que pelo menos 50% desses cargos sejam :

ocupados por servidor publico municipal.
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 19. Os servidores civis do Municipio, da Administragdo Di-
reta, Autdrquica e das FundagBes Publicas, em exercicio, na data
da promulgacdo da Constituicdo da Republica, hd pelo menos cinco
anos continuados, e que ndo tenham sido admitidos na forma re-

gulada no Artigo 37 da Carta Magna, sdo considerados estaveis no

Servidor Publico.

§12 O tempo de servigo dos servidores, referidos neste artigo,
sera contado como titulo, quando se submeterem a concurso para
fins de efetivagdo, na forma da lei.

§29 O disposto neste Artigo ndo se aplica aos ocupantes de car-
gos, fungBes e empregos de confianga ou em comissdo, nem aos
que a lei declare, de livre exoneragao, cujo tempo de servigco ndo

serd computado para os fins do “caput” deste artigo, exceto em se

tratando de servidor.

Art. 29, Até a promulgacdo da Lei Complementar referida no
Artigo 169 da Constituicdo da Republica, o Municipio ndo podera
despender com Pessoal mais de 65% (sessenta e cinco por cento)
do valor das respectivas receitas concorrentes.

Pardgrafo UnicoQuando a respectiva despesa de Pessoal exce-
der o limite previsto neste artigo, devera retornar aquele limite, re-
duzindo-se o percentual excedente a razdo de um quinto por ano.

Art. 32. O Municipio podera, através de lei, estabelecer crité-

rios de redugdo de despesas com Pessoal do Quadro Permanente,
incentivando a demissao voluntaria.

§12 A demissdo voluntaria se dara a pedido do interessado ocu-
pante de cargo isolado ou de carreira.

§29 Estende-se o disposto neste artigo aos servidores do Poder
Legislativo, Fundagdes e Autarquias.
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Art. 42. As Autarquias e Fundagdes Municipais promoverdo a
adequacdo dos seus Estatutos e Regulamentos as disposi¢des desta
lei, no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da res-
pectiva promulgagdo.

Paragrafo UnicoAs Autarquias e Fundagles deverdo encami-
nhar seus balancetes, bem como seus balancos, inclusive seus or-
¢amentos programas, para aprecia¢do da Camara Municipal, sendo
os balancetes ate o 15° dia do més subsequente e o balango até o
dia 30 de margo.

Art. 59, Fica estabelecida a relagdo de 1/10 (um para dez) entre
0 menor e o maior salario do servidor ativo e inativo, e pensionista,
que ndo perceberdo menos que 1,5 salario minimo, ressalvados os
abatimentos e as vantagens legais.

Art. 62. E estabelecido o prazo maximo de 6 (seis) meses, a con-
tar da promulgagdo desta Lei, para que os Poderes do Municipio
assumam, mediante iniciativa em matéria de sua competéncia, o
processo legislativo das Leis Complementares a Lei Organica, a fim
de que possam ser discutidas e aprovadas no prazo, também maxi-
mo, de 12 (doze) meses da mencionada promulgacao.

Art. 72. O Plano Diretor do Municipio deverd ser elaborado e
aprovado no prazo de 1(um)ano da data da promulgacdo da Lei Or-
ganica, como previsto no Artigo 39, das Disposi¢des Transitorias, da
Constitui¢do Estadual.

Art. 82. Ficam estendidos os beneficios do Vale-Transporte a
todos os servidores publicos municipais, da administragao direta e
indireta.

Paragrafo UnicoO ndo cumprimento deste artigo implicard em
crime de responsabilidade, sujeito as penalidades da lei.

Art. 92. Somente por lei especifica poderdo ser criadas empre-
sas publicas, sociedade de economia mista, autarquia ou fundagdo
publica.

Art. 10. Depende de autorizagdo legislativa, em cada caso, a
criacdo de subsidiarias das entidades mencionadas no artigo an-
terior, assim como a participagdo de qualquer delas em empresa
privada.

Art. 11. O Municipio cuidara para que seja instalada em seu ter-
ritério uma Usina de reciclagem de lixo. Art. 12. O Municipio devera
providenciar destinagdo adequada ao lixo recolhido pela Prefeitura.

Art. 13. Devera ser criada a figura do Defensor do Interesse
Publico, que recebera e apurara queixas dos cidaddos que tiverem
sido vitimas de injusticas, praticadas pelos Poderes Publicos Muni-
cipais, conforme dispuser Lei Complementar.

Art. 14. A Liga Barramansense de Desportos e o Orgdo Oficial
do Municipio, relativamente as modalidades esportivas estabeleci-
das em seus estatutos.

Art. 15. O Conselho Municipal da Protecdo da Crianca e do Ado-
lescente deverd ser instalado num prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contado da promulgagdo da Lei Organica.

Art. 16. Devera ser criado, como direito coletivo dos cidadaos,
o Conselho Municipal de Direitos Humanos, que serd mantido pela
Prefeitura do Municipio e constituido por membros indicados pela
Camara Municipal e pelas entidades representativas da comunida-
de, na mesma proporgao.

Art. 17. O Poder Executivo submeterd a aprova¢do da Camara,
no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, contados da vigén-
cia desta Lei Organica, Projeto de Lei estruturando o Sistema Muni-
cipal de Ensino, conforme Art. 173, do presente diploma legal.

Art. 18. O povo de Barra Mansa serd previamente consultado,
mediante plebiscito, nos casos previstos nesta Lei Organica ou, na
forma da Lei, quando o Poder Legislativo julgar necessario e bus-
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7. Quadrix - 2023 - Prefeitura de Alto Paraiso de Goids - GO

Durante o atendimento telefonico, deve-se evitar o que se cha-

ma de robotismo, evidenciado
(A) por um vocabuldrio marcado por girias.
(B) por informacgdes respondidas de forma automatica.
(C) pelo tratamento distante e desagradavel.
(D) pelo apego demasiado as normas.
(E) pela tentativa de livrar-se do usuario.

8. NOSSO RUMO - 2022

Conforme o Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica, :

é a qualidade do texto que consegue transmitir o maximo de infor-
magdes com o minimo de palavras. Trata-se do(a)

(A) coesdo.

(B) coeréncia.

(C) preciséo.

(D) concisao.

(E) clareza.

9. NOSSO RUMO - 2022

A redacdo oficial é a maneira pela qual o Poder Publico redi-
ge comunicagoes oficiais e atos normativos, e tem como finalidade
basica a comunicagdo com objetividade e maxima clareza. Sendo
assim, assinale a alternativa que apresenta somente elementos re-
lacionados a precisao.

(A) Usar frases curtas, bem estruturadas; apresentar as oragGes

na ordem direta e evitar intercalagdes excessivas. Em certas :
ocasides, para evitar ambiguidade, sugere-se a adog¢do da or- :

dem inversa da oracdo.

(B) Nao utilizar regionalismos e neologismos.

(C) Explicitar o significado da sigla na primeira referéncia a ela.
(D) Utilizar palavras e expressGes simples, em seu sentido co-
mum, salvo quando o texto versar sobre assunto técnico, hipo-
tese em que se utilizard nomenclatura prépria da area.

(E) Manifestagdo do pensamento ou da ideia com as mesmas

palavras, evitando o emprego de sinonimia com propdsito me-

ramente estilistico.

10. NOSSO RUMO - 2022

Sao arquivos conservados pela administragao e que somente o
pessoal dessa administracdo tem competéncia para lidar com seu
trato, classificacdo e utilizagdo. Trata-se dos arquivos

(A) correntes.

(B) intermediarios.

(C) centrais.

(D) permanentes.

(E) setoriais.

11. NOSSO RUMO - 2022

A respeito dos preceitos sobre Arquivologia, sdo modelos de
pastas mais utilizados para o arquivamento de documentos, EXCE-
TO:

(A) pastas catélogo.

(B) pastas suspensas.

(C) pastas A-Z.

(D) pastas em L.

(E) pastas sanfonadas.
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12. AGIRH - 2023 - Prefeitura de Cunha - SP

Julgue as seguintes afirmativas sobre ética profissional:

I. Nenhuma pratica profissional esta isenta da reflexao ética.
Em nossa sociedade, mesmo as profissdes que ndo tém um “codigo
de ética” com normas de conduta explicitas e escritas, ha uma ética
aplicada ao exercicio da sua atividade.

II. Um bom exercicio profissional significa ndo apenas uma boa
formagdo e competéncia tedrico- técnica, mas também uma boa
formagdo pessoal que promova o desenvolvimento da capacidade
de respeitar e ajudar a construir o Homem, a dignidade humana, a
cidadania e o bem-estar daqueles com os quais nos relacionamos
profissionalmente e que dependem de nossa ag¢do, ou seja, significa
compromisso ético.

Ill. A ética profissional implica em assumir responsabilidades
sociais perante aqueles com quem trabalhamos e que dependem
de nosso conhecimento e pratica profissional.

IV. A ética discute os valores que se traduzem em existéncias
humanas mais felizes, mais realizadas, com mais bem-estar e quali-

¢ dade de vida. Além disso, busca os valores que signifiquem dignida-

de, liberdade, autonomia e cidadania.
Sdo corretas as afirmativas:

(A1, 11 e .
(B)llelV.
€)1, elV.

(D) todas afirmativas estdo corretas.

13. IDIB - 2020 - Camara de Gravata - PE

Etica profissional deve ser um fator presente na vivéncia coti-
diana de qualquer profissional, composta por valores e principios. A
respeito do tema, assinale a alternativa correta.

(A) A ética sobre assuntos sigilosos da empresa sé deve ser

mantida dentro da organizac¢do.

(B) A ética s6 deve ser mantida quando o profissional estiver

diante de seu superior.

(C) A ética profissional deve prevalecer mesmo que os valores

e principios sejam contrarios aos pessoais de cada profissional.

(D) A ética profissional sé precisa ser mantida quando o colabo-

rador estiver dentro da organizagdo.

14. IVIN - 2023 - Prefeitura de Valenca do Piaui - PI

Em um acidente de transito, as primeiras providéncias tempo-
rarias tomadas no local do acidente sdo classificadas como primei-
ros socorros. O socorrista, antes de iniciar as avaliagGes primarias

. da vitima, deve necessariamente adotar qual das medidas listadas

a seguir:
(A) Remover a vitima do local do acidente.
(B) Fornecer algum liquido para a vitima tomar e se acalmar.
(C) Desobstruir a via de circulagdo.
(D) Garantir a sua prépria seguranca.
(E) Identificar os responsaveis pelo acidente.

15. IVIN - 2023 - Prefeitura de Valenca do Piaui - PI

Luciara, que acabou de ser admitida como funcionaria na cozi-
nha da escola, presenciou sua colega de trabalho sofrer queimadu-
ra de primeiro grau ao utilizar o forno. Tendo em vista que na hora
somente elas duas se encontravam no setor, a atitude mais adequa-
da a ser adotada pela novata, para o bem de sua colega veterana e
para seguranca de todos foi:

317

ca



