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Paragrafo Unico - Fica também vedada qualquer alteracdo de
denominagdo de préprios municipais, vias e logradouros publicos.
(Redag3o acrescida pela Emenda a Lei Organica n2 20/2002)

SUBSECAO VII
DA PUBLICIDADE

Art. 84 A publicidade dos atos programas, obras, servigos e
campanhas dos drgdos publicos, ainda que custeados por entida-
des privadas:

a) deverad ter carater educativo, informativo ou de orientagdo
social;

b) ndo podera conter nomes, simbolos ou imagens que carac-
terizem promogdo pessoal de autoridades ou servidores publicos.

§ 12 A administragdo municipal publicara e enviard a Camara
Municipal e as entidades representativas da populagdo que o exigi-
rem, apos cada trimestre relatério completo sobre os gastos em pu-
blicidade realizados pela administragao direta, indireta fundagdes e
drgdos controlados pelo Municipio na forma da lei.

§ 22 Verificada a violagdo ao disposto no paragrafo anterior ca-
bera a Camara Municipal determinar a suspensdo imediata da pro-
paganda e publicidade na forma da lei.

SUBSECAO VIII
DOS PRAZOS DE PRESCRICAO

Art. 85 Os prazos de prescrigdo para ilicitos praticados por qual-
quer agente, servidor ou ndo, que causem prejuizos ao erario, serdo
fixados em lei federal ressalvadas as respectivas a¢des de ressarci-
mento.

SUBSEGAO IX
DOS DANOS

Art. 86 As pessoas juridicas de direito publico e as de direito
privado prestadoras de servigos publicos, responderdo pelos danos
gue seus agentes nesta qualidade causarem a terceiros, assegurado
o direito de regresso contra responsdvel nos casos de dolo ou culpa.

SECAO Il
DO REGISTRO

Art. 87 O Municipio tera os livros que forem necessarios aos
seus servigos, e obrigatoriamente os de:

| - Termo de compromisso e posse;

Il - Declaragdo de bens;

11l - Atas das sessGes da Camara;

IV - Registro de leis decretos, resolugbes, regulamento, instru-
¢Oes e portaria;

V - Cépia de correspondéncia oficial;

VI - Protocolo, indice de papéis e livros arquivados;

VII - LicitagGes e contratos para obras e servigo;

VIII - Contrato de servidores;

IX - Contratos em geral;

X - Contabilidade e finangas;

Xl - Concessoes e permissdes de bens iméveis e de servigos;

XII - Tombamento de bens imoéveis;

XIIl - Registro de loteamentos aprovados.
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§ 19 Os livros serdo abertos rubricados e encerrados pelo Pre-
feito e pelo Presidente da Camara, conforme o caso, ou por funcio-
nario designado para tal fim.

§ 22 Os livros referidos neste artigo poderdo ser substituidos
por fichas ou outro sistema, convenientemente autenticados.

§ 32 Os livros, fichas ou outro sistema, estardo abertos a con-
sulta de qualquer cidadao, bastando, para tanto apresentar reque-
rimento.

SECAO IlI
DAS OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

SUBSECAO |
DISPOSICAO GERAL

Art. 88 Ressalvados os casos especificados na legislagdo, as
obras, servigos, aquisi¢cdes e alienagOes serdo contratadas mediante
processo de licitagdo publica que:

a) assegure igualdade de condig¢Bes a todos os concorrentes,
com cldusulas que estabelegam obriga¢des de pagamento mantidas
as condigGes efetivas da proposta, nos termos da lei;

b) permita somente as exigéncias de qualificagdo técnica e eco-
ndémica indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigagdes.

Paragrafo Unico - O Municipio devera observar as normas ge-
rais de licitagdo e contratagdo editadas pela Unido, e as especificas
constantes de lei estadual.

Art. 89 E vedado a empresas que mantenham praticas discrimi-
natarias, participarem de licitacdo publica.

SUBSEGAO Il
DAS OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Art. 90 A administragdo publica, direta e indireta, na conces-
sdo, permissdo e realizacdo de obras e servigos, ndo pode contratar
empresas que desatendam as normas relativas a saude e seguranga
no trabalho.

Art. 91 As licitagGes de obras e servigos publicos deverdo ser
procedidas da indicagdo do local onde serdao executados e do res-
pectivo projeto técnico, que permita a definicdo precisa de seu ob-
jeto e previsdo de recursos orcamentarios, sob pena de invalidade
da licitacdo.

Paragrafo Unico - Na elaboragdo do projeto, deverdo ser aten-
didas as exigéncias de proteg¢ao ao patriménio histdrico - cultural e
do meio ambiente.

Art. 92 O Municipio podera realizar obras e servicos de interes-
se comum, ap0ds autorizacgdo legislativa, através de:

a) convénio com o Estado, Unido ou entidades particulares;

b) consdrcio com outros Municipios.

Art. 93 Incumbe ao Poder Publico, na forma da lei, diretamente
ou sob regime de concessdo ou permissao, sempre mediante pro-
cesso licitatorio, a prestacdo de servigos publicos.

§ 12 A permissdo de servigo publico, estabelecida mediante de-
creto, sera delegada:

a) através de licitagdo;

b) a titulo precario.

§ 22 A concessdo de servigo publico, estabelecida mediante
contrato, dependera de:

a) autorizagdo legislativa;

b) licitagdo.
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SUBSECAO Il
DA INVESTIDURA

Art. 108 A investidura em cargo ou em cargo publico depende
de aprovacgdo prévia em concurso publico de provas ou de provas e
titulos ressalvadas as nomeagGes para cargo em comissao declara-
da em lei de livre nomeagao e exoneragao.

§ 12 E vedada a estipulacdo de limite de idade para ingresso por
concurso na administragdo publica.

§ 22 O prazo de validade do concurso sera de até dois anos,
prorrogdvel uma vez por igual periodo, e a nomeacdo do candidato
aprovado obedecerd a ordem de classificagdo.

§ 32 Durante o prazo improrrogavel previsto no edital de con-
vocagdo, aquele aprovado em concurso publico de provas ou de
provas e titulos, serd convocado com prioridade sobre novos con-
cursados para assumir cargo ou emprego, na carreira.

§ 49 Para a realizagdo de concursos publicos na esfera juridica
sera obrigatdria a solicitagdo da presenga de um representante da
Ordem dos Advogados do Brasil.

SUBSECAO Il
DA CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

Art. 109 A lei estabelecera os casos de contratagdo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcio-
nal interesse publico.

SUBSECAO IV
DA REMUNERACAO

Art. 110 A revisdo geral da remuneragao dos servidores publi-
cos far-se-a sempre na mesma data.

§ 12 A lei fixard o limite maximo e a relagdo de valores entre a
maior e a menor remuneracdo dos servidores publicos observado,
como limite maximo, os valores percebidos como remuneragdo, em
espécie pelo Prefeito.

§ 22 0 vencimento dos cargos da Camara Municipal ndo podera
ser superior ao pago pelo Executivo.

§ 32 A lei assegurara aos servidores da administracdo direta,
autarquias e fundacgGes publicas isonomia de vencimentos para car-
gos de atribui¢es iguais ou assemelhados entre servidores do Exe-
cutivo e Legislativo, ressalvadas as vantagens de carater individual e
as relativas a natureza ou ao local de trabalho.

§ 42 E vedada a vinculagdo ou equiparagdo de vencimentos,
para efeito de remuneragdo de pessoal de servigo publico, ressalva-
do o disposto nos paragrafos 22 e 39,

§ 52 Os acréscimos pecunidrios percebidos por servidor publico
nao serdao computados nem acumulados para fins de concessdo de
acréscimos ulteriores, sob o mesmo titulo ou idéntico fundamento.

§ 62 O vencimento do servidor sera de, pelo menos, um salario
minimo nacionalmente unificado capaz de atender as necessidades
vitais basicas e as de sua familia.

§ 72 O vencimento é irredutivel.

§ 82 O vencimento nunca sera inferior ao salario minimo, para
os que percebem de forma variavel.

§ 92 O décimo terceiro saldrio terd por base a remuneragao
integral ou o valor da aposentadoria.

§ 10 A retribuicdo pecunidria do trabalho noturno sera superior
a do diurno.
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§ 11 O vencimento tera um adicional para as atividades peno-
sas, insalubres ou perigosas, na forma da lei.

§ 12 O vencimento ndo poderd ser diferente no exercicio de
fungbes e no critério de admissdo por motivo de sexo, idade, cor
ou estado civil.

§ 13 O servidor devera receber salario-familia em razdo de seus
dependentes.

§ 14 A duragdo do trabalho normal nao poderd ser superior a
oito horas didrias e quarenta e quatro semanais, facultada a com-
pensac¢do de horarios e a redugdo da jornada na forma da lei.

§ 15 Lei complementar estabelecera exce¢Ges quanto a jorna-
da de trabalho nas atividades consideradas penosas, insalubres ou
perigosas.

§ 16 O repouso semanal remunerado serd concedido preferen-
cialmente aos domingos.

§ 17 O servigo extraordinario devera corresponder a uma re-
tribuicdo pecunidria superior, no minimo, em cinqiienta por cento
a do normal.

§ 18 O vencimento, vantagens ou qualquer parcela remunera-
tdria pagos com atraso deverdo ser corrigidos monetariamente, de
acordo com os indices oficiais aplicaveis a espécie.

§ 19 E vedada a participagdo de servidores publicos municipais
no produto da arrecadagdo de tributos, multas, inclusive as da divi-
da ativa a qualquer titulo.

§ 20 As vantagens de qualquer natureza sé poderdo ser conce-
didas por lei, e quando atendam efetivamente o interesse publico e
as exigéncias do servigo.

SUBSECAO V
DAS FERIAS

Art. 111 As férias anuais serdo pagas com, pelo menos, um ter-
¢0 a mais do que a remunerag¢ado normal.

SUBSECAO VI
DAS LICENCAS

Art. 112 A licenga a gestante, sem prejuizo do emprego e da
remuneragdo, terd adoragdo de 120 dias.

§ 12 O prazo da licenga paternidade sera de cinco dias.

§ 29 Licenca especial de 120 dias, sera concedida ao pai, servi-
dor publico, no caso de morte de parturiente.

§ 32 O Municipio concedera aos servidores publicos adotantes,
as licengas previstas no artigo 79, incisos XVIII e XIV da Constitui¢cdo
da Republica.

SUBSECAO VII
DO MERCADO DE TRABALHO

Art. 113 A protecdo do mercado de trabalho da mulher, far-se-a
mediante incentivos especificos, nos termos da lei.

SUBSECAO VIII
DAS NORMAS DE SEGURANGA

Art. 114 A redugdo dos riscos inerentes ao trabalho, far-se-a
por meio de normas de saude, higiene e seguranca.
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IV - vinte e cinco por cento do produto da arrecadagao do Es-
tado sobre operagdes relativas a circulagdo de mercadorias e sobre
prestacdo de servigos de transporte interestadual e intermunicipal
e de comunicagdo.

Paragrafo Unico - As parcelas de receitas permanentes ao Mu-
nicipio, mencionados no inciso 1V, serdo creditadas conforme os cri-
térios previstos na Constituicdo Federal e Estadual.

Art. 148 A unido entregara vinte e dois inteiros e cinco décimos
do produto de arrecadacao dos impostos sobre a renda e proventos
de qualquer natureza e sobre produtos industrializados ao Fundo
de Participa¢do dos Municipios.

Paragrafo Unico - As normas de entrega desses recursos serdo
estabelecidas em lei complementar, em obediéncia ao disposto no
artigo 161, 1l da Constituicao Federal, com o objetivo de promover
o equilibrio sécio-econémico entre os Municipios.

Art. 149 O Estado entregara ao Municipio vinte e cinco por cen-
to dos recursos que receber da Unido, a titulo de participagdo no
Imposto sobre Produtos Industrializados, observados os critérios
estabelecidos no artigo 158, paragrafo Unico, incisos | e Il da Cons-
tituicdo Federal.

CAPiTULO Il
DAS FINANCAS

Art. 150 A despesa de pessoal e inativo fica sujeita aos limites
estabelecidos na lei complementar a que se refere o artigo 169 da
Constituicao Federal.

Paragrafo Unico - A concessdo de qualquer vantagem ou au-
mento de remuneracgdo, a criagdo de cargos ou a alteragdo de es-
trutura de carreiras, bem como a admissao de pessoal, a qualquer
titulo, pelos 6rgaos e entidades da administragdo direta ou indireta,
inclusive fundagdes, s poderdo ser feitas:

| - se houver prévia dotagdo orcamentaria, suficiente para aten-
der as projecoes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela de-
correntes;

Il - se houver autorizagdo especifica na lei de diretrizes orga-
mentarias, ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de
economia mista.

Art. 151 O Executivo publicara e enviard a Camara Municipal
até trinta dias apds o encerramento de cada bimestre, relatério re-
sumido da execug¢do or¢amentaria.

§ 12 Até dez dias antes do encerramento do prazo que trata
esse artigo, as autoridades nele referidas remeterao ao Executivo
as informagGes necessarias.

§ 22 A Camara Municipal publicara seu relatério nos termos
deste artigo.

Art. 152 O numerario correspondente as dotagGes orgamen-
tarias do Legislativo, compreendidos os créditos suplementares e
especiais sem vinculagdo a qualquer tipo de despesa, sera entregue
em duodécimos, até o dia vinte de cada més, em contas estabeleci-
das na programacao financeira com participagdo percentual nunca
inferior a estabelecida pelo Executivo para seus proprios érgdos.

Art. 153 As disponibilidades de caixa do Municipio serdo de-
positadas em institui¢cGes financeiras oficiais, ressalvados os casos
previstos em lei.
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CAPIiTULO 1Nl
DOS ORCAMENTOS

Art. 154 Leis de iniciativa do Executivo estabelecerdo, com ob-
servancia dos preceitos correspondentes da Constituicdo Federal:

| - 0 plano plurianual;

Il - as diretrizes orgamentarias;

Il - os orgamentos anuais.

§ 12 A lei que instituir o plano plurianual estabelecera as dire-
trizes, objetivos e metas da administragdo publica para as despesas
de capital para o exercicio financeiro subsequente, orientara a ela-
boragdo da lei orgamentdria anual e dispora sobre as altera¢des na
legislagdo tributaria.

§ 22 A lei orgamentaria anual compreendera:

| - 0 orgamento fiscal referente aos fundos, drgdos e entidades
da administragdo direta e indireta, inclusive fundagGes instituidas
ou mantidas pelo Municipio;

Il - 0 orgamento de investimentos das empresas em que o Mu-
nicipio, direta ou indiretamente, detém a maioria do capital social
com direito a voto;

Ill - o orgamento de seguridade social, abrangendo todas as
entidades e 6rgdos a ela vinculadas, da administragdo direta e in-
direta, bem como os fundos e fundagGes instituidas ou mantidas
pelo Municipio.

§ 32 O Projeto de lei orgamentdria sera acompanhado de de-
monstrativo dos efeitos decorrentes de isen¢do, anistia, remissoes,
subsidios e beneficios de natureza financeira, tributaria e crediticia.

§ 42 A lei orcamentaria anual ndo conterd dispositivo estranho
a previsdo da receita e a fixacdo da despesa, ndo se incluindo a
proibicdo para abertura de créditos suplementares e contratagao
de operagdes de crédito, ainda que por antecipagdo da receita, nos
termos da lei.

Art. 155 Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as dire-
trizes orgamentarias, ao orcamento anual e aos créditos adicionais,
bem como suas emendas, serdo apreciados pela Camara Municipal.

§ 192 As emendas ao projeto de lei do orgamento anual ou aos
projetos que modifiquem, serdo admitidas desde que:

| - sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de
diretrizes orcamentarias;

Il - indiqguem os recursos necessarios, aceitos apenas 0s pro-
venientes de anulagdo de despesa, excluidas as que incidam sobre:

a) dotagdo para pessoal e seus encargos;

b) servico da divida;

Il - relacionadas:

a) com corregdo de erros ou omissoes;

b) com os dispositivos do texto do projeto de lei.

§ 22 As emendas ao projeto de lei de diretrizes orgamentdrias
nao poderdo ser aprovadas quando incompativeis com o plano plu-
rianual.

§ 32 O Prefeito poderd enviar mensagem a Camara Municipal
para propor modificagées nos projetos a que se refere este artigo,
enquanto ndo iniciada na Comissdo competente, a votagdo da parte
cuja alteragdo é proposta.

§ 42 Aplicam-se aos projetos mencionados neste artigo, no que
nao contrariar o disposto neste capitulo, as demais normas relativas
ao processo legislativo.
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V - Planejamento e execuc¢do das a¢Oes de vigilancia sanitaria
e epidemioldgicas e de saude do trabalhador no ambito do Muni-
cipio.

VI - Celebragdo de consodrcios intermunicipais para formagao
de sistemas de saude quando houver indicagdo técnica e consenso
entre as partes.

Art. 191 As internagdes hospitalares de menores de doze anos
em érgdos de saude municipalizados, se fardo mediante acompa-
nhamento materno.

Paragrafo Unico - As entidades hospitalares municipalizadas
sem areas fisicas que possam abrigar a acompanhante materna te-
rdo o prazo de doze meses para se adequarem ao disposto neste
artigo.

Art. 192 Ficam criados no ambito do Municipio duas instancias
de carater deliberativo:

Conferéncia e Conselho Municipal de Saude.

§ 12 A Conferéncia Municipal de Saude, convocada pelo Pre-
feito Municipal com ampla representa¢do da comunidade objetiva
avaliar a situag¢do do municipio em relagdo a saude, além de forne-
cer dados e subsidios ao Conselho Municipal de Saude.

§ 22 O Conselho Municipal de Saude com o objetivo de for-
mular e controlar a execu¢do da politica municipal, inclusive nos
aspectos econdmicos e financeiros, € composto pelo Poder Publico,
de entidades prestadoras de servigos de saude, usudrios e trabalha-
dores do SUS, devendo a lei dispor sobre sua organizagao e funcio-
namento.

Art. 193 As ag0es e os servigos de salide executados e desen-
volvidos pelo Municipio, por sua administragdo direta, indireta e
fundacional, constituem o Sistema Unico de Salde nos termos da
Constituicdo Federal, que se organizara de acordo com as seguintes
diretrizes e bases:

| - descentralizagdo, sob a diregao de um profissional de saude;

Il - universalizagdo da assisténcia de igual qualidade com ins-
talacdo e acesso a todos os niveis do servigo de saude a populagdo
urbana e rural;

Il - gratuidade dos servigos prestados, vedada a cobranga de
despesas e taxas sob qualquer titulo;

IV - integragdo das agles e servigos de salde adequada as di-
versas realidades epidemioldgicas;

V - participagdo direta do usuario a nivel das unidades presta-
doras de servigos de saude, do controle de suas agdes e servigos;

VI - constituicdo de rede de servigos basicos de salde, com
unidades préximas ao locais de moradia e trabalho, que executem
acOes de saude de nivel primdrio com alto poder de resolutividade;

VII - instituicdo de sistema de referéncia e contra-referéncia
com defini¢do de territério de agdo das unidades da saude;

VIII - promogdo de programas de educa¢do em saude de cara-
ter inter-institucionais, em consonancia com os planos nacionais e
estaduais sobre educagdo sanitdria em geral e problemas especifi-
cos, epidemiologicamente definidos.

Art. 194 E de responsabilidade do Sistema Unico de Satde no
municipio garantir o cumprimento das normas legais que dispu-
serem sobre as condig¢des e requisitos que facilitem a remocgdo de
drgdos, tecidos e substancias humanas, para fins de transplante,
pesquisa ou tratamento, bem como a coleta, o processamento e a
transfusdo de sangue e seus derivados vedado todo tipo de comer-
cializacdo.
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Paragrafo Unico - Ficara sujeito a penalidades, na forma da lei,
o responsavel pelo ndo cumprimento da legislagdo relativa a comer-
cializagdo do sangue e seus derivados, dos érgdos, tecidos e subs-
tancias humanas.

Art. 195 Ao Sistema Unico de Satde compete, além de outras
atribui¢Oes, nos termos da lei:

| - Gestdo, planejamento e avaliagdo da politica municipal, esta-
belecida em consonancia com o inciso V do artigo 193;

Il - Garantir aos usuarios o acesso ao conjunto das informacgGes
referentes as atividades desenvolvidas pelo sistema, assim como
sobre os agravos individuais ou coletivos identificados;

Il - Desenvolver politica de Recursos Humanos garantindo os
direitos do servidor publico e necessariamente peculiares ao siste-
ma de saude;

IV - Participar da formulagdo da politica e da execugdo das
acOes de saneamento bdsico e prote¢do ao meio ambiente;

V - Estabelecer normas, fiscalizar e controlar edificagGes, esta-
belecimentos, atividades, procedimentos, produtos, substancias e
equipamentos, que interfiram individual e coletivamente na saude,
incluindo os referentes a saude do trabalhador;

VI - Propor atualizagdes periddicas do Codigo Sanitario Muni-
cipal;

VIl - Prestacdo de servigos de saude, de vigilancia sanitaria e
epidemioldgica, incluidos os relativos a saude do trabalhador, além
de outros de responsabilidade do sistema, de modo complementar
e coordenados com os sistemas municipais;

VIII - Desenvolver, formular e implantar medidas que atendam:

a) a saude do trabalhador e seu ambiente de trabalho;

b) a saide da mulher e suas propriedades;

¢) a saude das pessoas portadoras de deficiéncias.

Art. 196 E vedada a nomeagdo ou designagdo, para cargo ou
fungdo de chefia ou assessoramento na drea de salde, em qualquer
nivel, de pessoa que participe de diregdo, geréncia ou administra-
¢do de entidades que mantenham contrato, ou convénios ou sejam
credenciadas pelo Sistema Unico de Satde, a nivel municipal.

Art. 197 Os sistemas e servigos de saude, privativos de funcio-
narios da administragdo direta e indireta, deverdo ser financiados
pelos usuarios, sendo vedada a transferéncia de recursos publicos
ou qualquer tipo de incentivo fiscal direto ou indireto para os mes-
mos.

SECAO IlI
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 198 A Assisténcia Social, enquanto direito da cidadania é a
politica social que prové, a quem necessitar de beneficios e servigos
para o acesso a renda minima e o atendimento das necessidades
humanas basicas, historicamente determinadas.

Art. 199 As ac¢Oes da Assisténcia Social devem cumprir no am-
bito de sua competéncia os objetivos constitucionais de erradicagao
da pobreza e de protegdo a familia, a maternidade, a infancia, a
adolescéncia, a velhice e a pessoa portadora de deficiéncia, entre
outras.

Art. 200 E beneficiario da Assisténcia Social todo cidad3o em
situacdo de incapacidade ou impedimento permanente ou tempo-
rario, por razées pessoais ou de calamidade publica, de prover para
si e sua familia, ou ser por ela provido, o acesso a renda minima e
ao0s servigos sociais basicos conforme lei complementar.
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exclusivamente por concurso publico de provas e titulo, inclusive
para o cargo de diretor, e regime juridico Unico, para todas as insti-
tui¢des mantidas pelo Municipio;

X - participagdo ampla de entidades que congreguem pais de
alunos, professores e outros funcionarios com o objetivo de cola-
borar para o funcionamento eficiente de cada estabelecimento de
ensino;

Xl - o Poder Publico Municipal garantird, na esfera de sua com-
peténcia no ensino, a inclusdo de matéria curricular, versando a
problematica da crianca, do adolescente, do idoso, da mulher e do
negro.

Paragrafo Unico - A manutencgdo de aparelhos, 6culos e trans-
porte, previsto no inciso VIl deste artigo, dependera de prévia apre-
senta¢do de documento que comprove caréncia de recursos.

Art. 214 O Municipio responsabilizar-se-a prioritariamente,
pelo atendimento, em creches e pré-escolas, as criangas de zero a
seis anos de idade, e pelo ensino fundamental inclusive para os que
a ele ndo tiveram assesso na idade prépria, s6 podendo atuar nos
niveis mais elevados de educagao quando a demanda nestes niveis
estiver plena e satisfatoriamente atendida, do ponto de vista qua-
litativo.

Paragrafo Unico - O no oferecimento pelo Poder Publico Mu-
nicipal do ensino obrigatdrio e gratuito, referido no “caput” deste
artigo, na ordem de prioridades estabelecidas em nimero de vagas
suficientes e qualidade adequada, importara responsabilidade do
Chefe do Poder Executivo.

Art. 215 O atendimento as pessoas deficientes podera ser ofe-
recido mediante o estabelecimento de convénios com instituicoes
sem fins lucrativos, sob a prévia autorizagao legislativa e sob super-
visdo de equipe especializada e do Poder Publico.

Art. 216 A lei criard o Conselho Municipal de Educagdo e as-
segurard na sua composi¢do, a participacao efetiva dos segmentos
sociais envolvidos no processo educacional do Municipio.

Paragrafo Unico - S3o atribuicBes do Conselho Municipal de
Educagdo:

| - elaborar e manter atualizado o Plano Municipal de Educagdo;

Il - examinar e avaliar o desempenho das unidades escolares
componentes do Sistema Municipal;

Il - fixar critérios para o emprego de recursos destinados a edu-
cac¢do provenientes do Municipio, do Estado, da Unido ou de outra
fonte, assegurando-lhes aplicagdo harmoénica bem como pronun-
ciar-se sobre convénios de quaisquer espécie;

IV - fixar normas para a fiscaliza¢do e supervisdo no ambito de
competéncia do Municipio, dos estabelecimentos componentes do
Sistema Municipal de Educagdo;

V - estudar e formular propostas de alteragdo de estrutura téc-
nica-administrativa, da politica de recursos humanos e outras medi-
das que visem o aperfeicoamento do ensino.

VI - convocar anualmente Assembléia Plenaria de Educagao.

VII - fazer publicar em drgdos de imprensa do Municipio, com
antecedéncia de trinta dias do inicio do ano letivo, relagdo completa
das Vagas do sistema educacional do Municipio.

Art. 217 O Poder Executivo encaminhara para apreciacdo legis-
lativa a proposta do Plano Municipal de Educagao, elaborado pelo
Conselho Municipal de Educagao.

§ 12 O Plano Municipal de Educagdao contera estudos sobre
as caracteristicas sociais, econdmicas, culturais e educacionais do
alunado, bem como as eventuais solug¢ées a curto, médio e longo
prazo.
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§ 22 Uma vez aprovado, o Plano Municipal de Educagdo podera
ser modificado por lei de iniciativa do Executivo ou do legislativo,
sendo obrigatdrio parecer do Conselho Municipal de Educagao.

§ 32 Cabera ao Conselho Municipal de Educagdo e a Camara
Municipal, no ambito de suas competéncias, exercer fiscalizagdo
sobre o cumprimento do Plano Municipal de Educagdo.

Art. 218 O Municipio aplicara, anualmente, vinte e cinco por
cento, no minimo, da receita resultante de impostos, compreendida
a proveniente de transferéncias, na manutengao e desenvolvimen-
to do ensino.

§ 12 N3o se inclui no percentual previsto neste artigo as verbas
do orgamento Municipal destinadas a atividades culturais esporti-
vas e recreativas promovidas pela Municipalidade.

§ 292 Serdo obrigatoriamente descontados vinte e cinco por cen-
to de toda isengdo fiscal concedida, a qualquer titulo, pelo Munici-
pio, que os destinara a manutencdo de sua rede escolar.

Art. 219 O sistema de ensino do Municipio compreendera obri-
gatoriamente:

| - servigos de assisténcia educacional, e servigo social escolar,
que assegurem condi¢des de eficiéncia escolar aos alunos neces-
sitados, compreendendo garantia de cumprimento da obrigatorie-
dade escolar, mediante auxilio para aquisicdo de material escolar,
transporte, vestuario, alimentagdo, tratamento médico e dentario
e outras formas eficazes de assisténcia familiar; (Redag¢do dada pela
Emenda a Lei Organica n 14/1997)

Il - entidades que congreguem professores e pais de alunos
com objetivo de colaborar para o funcionamento eficiente de cada
estabelecimento de ensino.

Art. 220 O Municipio publicara, até trinta dias apds o encer-
ramento de cada trimestre, informagdes completas sobre receitas
arrecadadas e transferéncias de recursos destinados a educagdo,
nesse periodo, discriminadas por nivel de ensino, e sua respectiva
utilizagdo.

Paragrafo Unico - O Chefe do Poder Executivo enviard a Cama-
ra Municipal, além da publicacdo conforme o “caput” deste artigo,
relatério minucioso, incluindo nominalmente as unidades escolares
beneficiadas.

Art. 221 Caberd ao Municipio realizar o recenseamento, pro-
movendo, anualmente, o levantamento da populagdo em idade
escolar, procedendo sua chamada para matricula quando os esta-
belecimentos de ensino estiverem sob sua administracdo, ou forne-
cendo dados para que o Estado o faga.

Art. 222 E vedada a cess3o de uso a titulo gratuito de préprios
publicos municipais, para o funcionamento de estabelecimentos de
ensino privado de qualquer natureza.

Paragrafo Unico - Casos excepcionais e uma vez ouvido o Con-
selho Municipal de Educacdo e prévia autorizagdo do Poder Legisla-
tivo, podera ser oferecido a entidade privada o uso gratuito ou em
convénio, prédio do poder municipal.

Art. 223 O ensino religioso, de matricula facultativa, constituira
disciplina dos horarios normais das escolas publicas municipais de
ensino fundamental.

SECAO II
DA CULTURA

Art. 224 O Municipio garantira a todos o pleno exercicio dos
direitos culturais e o acesso as fontes de cultura, e apoiara e incen-
tivard a valoriza¢do de suas manifestagdes.

§ 12 O incentivo a livre manifestagdo sera através de:
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(C) diérese como porta-agulhas; e descarta no lixo comum par-
te dos fios cirdrgicos absorviveis utilizados, como o categute
simples.

(D) sintese, como laminas de bisturi; e descarta as agulhas na
caixa de perfurocortante, apos terem sido devidamente desco-
nectadas das seringas.

(E)diérese, como canula de uso Unico; e descarta no saco de
lixo branco luvas de latex utilizadas.

19 - (TRT REGIAO SAO PAULO- TECNICO EM ENFERMAGEM-
FCC-2018) Na desinfecgdo da superficie de uma mesa de ago inox,
onde serd colocado uma bandeja com um pacote de curativo esté-
ril, o técnico de enfermagem, de acordo com as recomendagdes da
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA) pode optar pela
utilizagdo dos seguintes produtos:

(A) alcool a 70% aplicado sem fricgdo, por ser esporicida, desde

gue aguardado o tempo de evaporagdo recomendado, porém

tem a desvantagem de ser inflamavel.

(B) acido peracético a 0,2% por ndo ser corrosivo para metais,

tendo como desvantagem nao ser efetivo na presenga de ma-

téria organica.

(C) hipoclorito de sddio a 1,0% por ser de amplo espectro, ter

baixo custo e acdo lenta, apresentando a desvantagem de ndo

ter efeito tuberculocida.

(D) 4alcool a 70% por ser, dentre outros, fungicida e tubercu-

locida, porém apresenta a desvantagem de ndo ser esporicida,

além de ser poluente ambiental.

(E) hipoclorito de sédio a 0,02% por ndo ser corrosivo para

metais nesta concentragdo, ser fungicida de primeira escolha,

tendo a desvantagem da instabilidade do produto na presenga
de luz solar.

20 - (TRT REGIAO SAO PAULO- TECNICO EM ENFERMAGEM-
FCC-2018) NO pos-operatério imediato de uma colaboradora que
foi submetida a uma intervengdo de colecistectomia, e ja se encon-
tra com respira¢do espontanea e sem sonda vesical, a assisténcia
prestada pelo técnico de enfermagem inclui verificar e comunicar
ao enfermeiro sinais e sintomas associados a seguinte alteragdo:

(A) complicagGes do sistema digestdrio: nduseas e vomitos de-

corrente da administragdo de antieméticos.

(B) hipertermia: coloragdo da pele, sudorese, elevagdo da tem-

peratura, bradipneia e bradicardia.

(C) retencdo urinaria: dificuldade do paciente para urinar,

abaulamento em regido suprapubica e diurese profusa.

(D) complicagGes respiratdrias: acimulo de secregGes, ocasio-

nado pela maior expansibilidade pulmonar devido a dor, exa-

cerbacdo da tosse e eliminagdo de secregGes.

(E) hipotermia: confusdo, apatia, coordenagdo prejudicada,

mudancga na coloragdo da pele e tremores.
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21 - (TRT REGIAO SAO PAULO- TECNICO EM ENFERMAGEM-
FCC-2018) Um adulto de porte médio apresenta uma parada car-
diorrespiratodria (PCR) durante o periodo de trabalho em um Tri-
bunal, onde recebe o suporte basico de vida (SBV), conforme as
recomendagdes da American Heart Association (AHA), 2015. Nessa
situacdo, ao proceder a ressuscitacdo cardiopulmonar (RCP) ma-
nual, recomenda-se aplicar compressdes toracicas até uma profun-
didade de

(A) 4,5 cm, no maximo, sendo esse limite de profundidade da

compressdo necessario, devido a recomenda¢do de que se

deve comprimir com forga para que a mesma seja eficaz.

(B) 5 cm, no minimo, atentando para evitar apoiar-se sobre o

térax da vitima entre as compressdes, a fim de permitir o retor-

no total da parede do térax a cada compressao.

(C) 6,5 cm, no minimo, a fim de estabelecer um fluxo sanguineo

adequado, sem provocar aumento da pressdo intratoracica.

(D) 4 cm, no minimo, objetivando que haja fluxo sanguineo

suficiente para fornecer oxigénio para o coragao e cérebro.

(E) 5 cm, ou menos, porque uma profundidade maior lesa a

estrutura tordcica e cardiaca.

22 - (PREFEITURA DE JUIZA DE FORA-MG- AOCP- ENFERMEI-
RO-2018) Paciente chega a Unidade Basica de Saude (UBS) com his-
téria de lesdes na pele, com alteragdo da sensibilidade térmica e
dolorosa. E provavel que esse paciente tenha qual doenga?

(A) Sindrome de Mono like.

(B) Tuberculose.

(C) Hepatite A.

(D) Hanseniase.

(E) Varicela.

23 - (PREFEITURA DE JUIZA DE FORA-MG- AOCP- ENFERMEI-
RO-2018) Paciente chega a UBS e, ap0s a coleta de exames e anam-
nese, observa-se uma cervicite mucopurulenta e o agente etioldgi-
co encontrado no exame foi a Chlamydia trachomatis. O possivel
diagndstico médico para essa paciente é

(A) gonorreia.

(B) sifilis.

(C) lupus.

(D) difteria.

(E) tularemia.

24 - (PREF. PAULISTA-PE- ASSISTENTE DE SAUDE - TECNICO DE
ENFERMAGEM- UPENET/UPE-2018) Sobre as doengas cardiovascu-
lares, analise as afirmativas abaixo:

I. A Aterosclerose é uma doenca arterial complexa, na qual
deposicdo de colesterol, inflamagdo e formagdo de trombo de-
sempenham papéis importantes.

Il. A Angina é a expressao clinica mais frequente da isquemia
miocdrdica; é desencadeada pela atividade fisica e aliviada pelo
repouso.

Ill. O Infarto Agudo do Miocardio é avaliado, apenas, por mé-
todos clinicos e eletrocardiograficos.

Esta(30) CORRETA(S)

(A)l e ll, apenas.

(B) I e lll, apenas.

(C) ll e lll, apenas.

(D) I, el

(E) 11, apenas
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