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PORTUGUES

ORTOGRAFIA: CONCEITOS BASICOS - O ALFABETO -
ORIENTACOES ORTOGRAFICAS

Defini¢des

Com origem no idioma grego, no qual orto significa “direito”,
“exato”, e grafia quer dizer “acdo de escrever”, ortografia € o nome
dado ao sistema de regras definido pela gramatica normativa que
indica a escrita correta das palavras.

Ja a Ortografia Oficial se refere as praticas ortograficas que sdo
consideradas oficialmente como adequadas no Brasil. Os principais
tépicos abordados pela ortografia sdo: o emprego de acentos
graficos que sinalizam vogais tOnicas, abertas ou fechadas; os
processos fonoldgicos (crase/acento grave); os sinais de pontuagdo
elucidativos de funcgGes sintaticas da lingua e decorrentes dessas
fungdes, entre outros.

—Os acentos: esses sinais modificam o som da letra sobre a qual
recaem, para que palavras com grafia similar possam ter leituras
diferentes, e, por conseguinte, tenham significados distintos.
Resumidamente, os acentos sdo agudo (deixa o som da vogal mais
aberto), circunflexo (deixa o som fechado), til (que faz com que o
som fique nasalado) e acento grave (para indicar crase).

— O alfabeto: é a base de diversos sistemas de escrita. Nele,
estdo estabelecidos os sinais graficos e os sons representados
por cada um dos sinais; os sinais, por sua vez, sdo as vogais e as
consoantes.

— As letras K, Y e W: antes consideradas estrangeiras, essas
letras foram integradas oficialmente ao alfabeto do idioma
portugués brasileiro em 2009, com a instauragdo do Novo Acordo
Ortografico.

As possibilidades da vogal Y e das consoantes K e W sdo,
basicamente, para nomes proprios e abreviaturas, como abaixo:

— Para grafar simbolos internacionais e abrevia¢des, como Km
(quilébmetro), W (watt) e Kg (quilograma).

— Para transcrever nomes proprios estrangeiros ou seus
derivados na lingua portuguesa, como Britney, Washington, Nova
York etc.

- Relagdo som X grafia: confira abaixo os casos mais complexos
do emprego da ortografia correta das palavras e suas principais
regras:

— «ch” ou “x”?: deve-se empregar o X nos seguintes casos:
a) Em palavras de origem africana ou indigena.
Exemplo: oxum, abacaxi.

b) Apds ditongos.
Exemplo: abaixar, faixa.

Ill

c) Apos a silaba inicial “en”.
Exemplo: enxada, enxergar.

ol

|Il

d) Apos a silaba inicial “me”.
Exemplo: mexilhdo, mexer, mexerica.

—s” ou “x”?: utiliza-se o S nos seguintes casos:
a) Nos sufixos “ese”, “isa”, “ose”.
Exemplo: sintese, avisa, verminose.

“

b) Nos sufixos “ense”, “osa”
adjetivos.

Exemplo: amazonense, formosa, jocoso.

e “0s0”, quando formarem

up n

c) Nos sufixos “és
ou nacionalidade.
Exemplo: marqués/marquesa, holandés/holandesa, burgués/

burguesa.

e “esa”, quando designarem origem, titulo

d) Nas palavras derivadas de outras cujo radical ja apresenta

“un

Exemplo: casa — casinha — casarao; analise — analisar.

- Porque, Por que, Porqué ou Por qué?

—Porque (junto e sem acento): é conjuncdo explicativa, ou seja,
indica motivo/razdo, podendo substituir o termo pois. Portanto,
toda vez que essa substituicdo for possivel, ndo haverd duvidas de
que o emprego do porque estara correto.

Exemplo: Ndo choveu, porque/pois nada estd molhado.

— Por que (separado e sem acento): esse formato é empregado
para introduzir uma pergunta ou no lugar de “o motivo pelo qual”,
para estabelecer uma relagdao com o termo anterior da oragdo.

Exemplos: Por que ela estd chorando? / Ele explicou por que do
cancelamento do show.

— Porqué (junto e com acento): trata-se de um substantivo e,
por isso, pode estar acompanhado por artigo, adjetivo, pronome
ou numeral. Exemplo: Nao ficou claro o porqué do cancelamento
do show.

— Por qué (separado e com acento): deve ser empregado ao
fim de frases interrogativas. Exemplo: Ela foi embora novamente.
Por qué?

Parénimos e homo6nimos

— Parénimos: sdo palavras que se assemelham na grafia e na
pronuncia, mas se divergem no significado. Exemplos: absolver
(perdoar) e absorver (aspirar); aprender (tomar conhecimento) e
apreender (capturar).

— Homonimos: sdo palavras com significados diferentes, mas
que coincidem na pronuncia. Exemplos: “gosto” (substantivo) e
“gosto” (verbo gostar) / “este” (ponto cardeal) e “este” (pronome

demonstrativo).

Editora o
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MORFOLOGIA: ESTRUTURA E FORMAGAO DAS PALAVRAS — CONCEITOS BASICOS — PROCESSOS DE FORMAGAO DAS PALA-
VRAS - DERIVAGAO E COMPOSICAO — PREFIXOS — SUFIXOS — TIPOS DE COMPOSIGCAO

As palavras sdo formadas por estruturas menores, com significados préprios. Para isso, ha vérios processos que contribuem para a
formacgdo das palavras.

Estrutura das palavras

As palavras podem ser subdivididas em estruturas significativas menores - os morfemas, também chamados de elementos morficos:
— radical e raiz;

— vogal tematica;

—tema;

—desinéncias;

— afixos;

— vogais e consoantes de ligagdo.

Radical: Elemento que contém a base de significagdo do vocdbulo.
Exemplos
VENDer, PARTIr, ALUNo, MAR.

Desinéncias: Elementos que indicam as flexdes dos vocdbulos.
Dividem-se em:

Nominais

Indicam flexGes de género e nimero nos substantivos.
Exemplos

pequenO, pequenA, alun0O, aluna.

pequenoS, pequenas, alunoS, alunas.

Verbais

Indicam flexdes de modo, tempo, pessoa e nimero nos verbos
Exemplos

vendéSSEmos, entregdRAmos. (modo e tempo)

vendesteS, entregdsselS. (pessoa e nimero)

Indica, nos verbos, a conjugagdo a que pertencem.
Exemplos

12 conjugagdo: — A — cantAr

22 conjugacdo: — E — fazEr

32 conjugagdo: — | —sumlir

Observacgdo
Nos substantivos ocorre vogal tematica quando ela ndo indica oposi¢gdo masculino/feminino.

Exemplos
livrO, dentE, paletd.

Tema: Unido do radical e a vogal temética.
Exemplos
CANTAr, CORREr, CONSUMI.

Vogal e consoante de ligacdo: Sdo os elementos que se interpdem aos vocabulos por necessidade de eufonia.
Exemplos
chaleira, cafeZal.

Visao geral: a formagdo de palavras que integram o Iéxico da lingua baseia-se em dois principais processos morfoldgicos (combinagdo
de morfemas): a derivacdo e a composigao.

Derivagao: é a formacdo de uma nova palavra (palavra derivada) com base em uma outra que ja existe na lingua (palavra primitiva ou
radical).

B Soli"i”gﬁ ‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘
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PORTUGUES

1 - Prefixal por prefixagdo: um prefixo ou mais sdo adicionados a palavra primitiva.

PREFIXO PALAVRA PRIMITIVA PALAVRA DERIVADA
inf fiel infiel
sobre carga sobrecarga
2 - Sufixal ou por sufixag¢do: é a adi¢do de sufixo a palavra primitiva.
PALAVRA
PRIMITIVA SUFIXO PALAVRA DERIVADA
gol leiro goleiro
feliz mente felizmente

3 - Prefixal e sufixal: nesse tipo, a presenca do prefixo ou do sufixo a palavra primitiva ja é o suficiente para formagdo de uma nova
palavra.

PREFIXO PALAVRA PRIMITIVA SUFIXO PALAVRA DERIVADA
inf feliz - Infeliz
- feliz mente Felizmente
des igual - desigual
- igual dade igualdade

4 - Parassintética: também consiste na adicdo de prefixo e sufixo a palavra primitiva, porém, diferentemente do tipo anterior, para
existéncia da nova palavra, ambos os acréscimos sdo obrigatérios. Esse processo parte de substantivos e adjetivos para originar um verbo.

PREFIXO PALAVRA PRIMITIVA SUFIXO PALAVRA DERIVADA
em pobre cer empobrecer
em trist ecer estristecer

5 — Regressiva: é a remocdo da parte final de uma palavra primitiva para, dessa forma, obter uma palavra derivada. Esse origina
substantivos a partir de formas verbais que expressam uma ac¢do. Essas novas palavras recebem o nome de deverbais. Tal composi¢do
ocorre a partir da substituicdo da terminagao verbal formada pela vogal tematica + desinéncia de infinitivo (“—ar” ou “—er”) por uma das
vogais tematicas nominais (-a, -e,-0).”

VERBO RADICAL DESINENCIA VOGAL TEMATICA SUBSTANTIVO
debater debat er e debate
sustentar sustent ar ) sustento
vender vend er a venda

6 — Impropria (ou conversao): é o processo que resulta na mudanga da classe gramatical de uma palavra primitiva, mas ndo modifica
sua forma. Exemplo: a palavra jantar pode ser um verbo na frase “Convidaram-me para jantar”, mas também pode ser um substantivo na
frase “O jantar estava maravilhoso”.

Composicdo: é o processo de formacdo de palavra a partir da jungdo de dois ou mais radicais. A composicdo pode se realizar por
justaposicdo ou por aglutinagdo.

— Justaposicdo: na jung¢do, ndo ha modificagdo dos radicais. Exemplo: passa + tempo - passatempo; gira + sol = girassol.
— Aglutinagdo: existe alteracdo dos radicais na sua jungdo. Exemplo: em + boa + hora = embora; desta + arte = destarte.
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MATEMATICA

CONJUNTOS fica que mostra as relagdes entre diferentes conjuntos, utilizando
circulos ou outras formas geométricas para ilustrar as intersecoes e

unides entre os conjuntos.

M Através do Diagrama de Venn, que é uma representagao gra-

Os conjuntos estdo presentes em muitos aspectos da vida, seja
no cotidiano, na cultura ou na ciéncia. Por exemplo, formamos con-
juntos ao organizar uma lista de amigos para uma festa, ao agrupar
os dias da semana ou ao fazer grupos de objetos. Os componentes
de um conjunto sdo chamados de elementos, e para representar
um conjunto, usamos geralmente uma letra maiuscula.

Na matematica, um conjunto é uma cole¢do bem definida de
objetos ou elementos, que podem ser niUmeros, pessoas, letras, en-
tre outros. A defini¢do clara dos elementos que pertencem a um
conjunto é fundamental para a compreensdo e manipulagdo dos
conjuntos.

S

-

mbolos importantes

€: pertence .

&: ndo pertence Subconjuntos .

- est4 contido Quando todos os elementos de um conjunto A pertencem tam-
¢ ndo esta contido bém a outro conjunto B, dizemos que:

S: contém e Aésubconjunto de B ou A é parte de B

5: n3o contém e  Aesta contido em B escrevemos: ACB

/: tal que Se existir pelo menos um elemento de A que ndo pertence a B,

. . screvemos: AZB
=: implica que escrevemos: A¢

&:se,e somente se

3: existe

A: ndo existe

V: para todo(ou qualquer que seja)
@: conjunto vazio

N: conjunto dos numeros naturais
Z: conjunto dos numeros inteiros
Q: conjunto dos numeros racionais
I: conjunto dos nimeros irracionais
R: conjunto dos nimeros reais

Igualdade de conjuntos

Para todos os conjuntos A, B e C,para todos os objetos xeU
(conjunto universo), temos que:

(1)A=A.

(2) Se A=B, entdo B=A.

(3)SeA=BeB=C,entdo A=C.

(4) Se A =B e x€A, entdo xeB.

Para saber se dois conjuntos A e B sdo iguais, precisamos ape-
nas comparar seus elementos. Ndo importa a ordem ou repetigdo
dos elementos.

Representagdes
P ¢ Por exemplo, se A={1,2,3}, B={2,1,3}, C={1,2,2,3}, entdo A = B

Um conjunto pode ser definido:
e Enumerando todos os elementos do conjunto
S={ll 3[ 5[ 7' 9}

=C.

Classificacdo

Chama-se cardinal de um conjunto, e representa-se por #, o
numero de elementos que ele possui.

Por exemplo, se A ={45,65,85,95}, entdo #A = 4.

e  Simbolicamente, usando uma expressdo que descreva as
propriedades dos elementos

B = {XEN|x<8}
Tipos de Conjuntos:
Enumerando esses elementos temos ) . . o
_ e  Equipotente: Dois conjuntos com a mesma cardinalidade.
B - {0/1/2/3/4/51617} . e ~ g ,
e Infinito: quando ndo é possivel enumerar todos os seus
elementos

e  Finito: quando é possivel enumerar todos os seus elemen-
tos

....................................................................... Soﬁ':'i”gﬁ@
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e  Singular: quando é formado por um Unico elemento

e Vazio: quando ndo tem elementos, representados por S

=@ouS={}

Pertinéncia

Um conceito bdsico da teoria dos conjuntos é a relagdo de per-
tinéncia, representada pelo simbolo €. As letras minusculas desig-
nam os elementos de um conjunto e as letras mailsculas, os con-
juntos.

Por exemplo, o conjunto das vogais (V) é

V={a, eiou}

e Arelagdo de pertinéncia é expressa por: a€V.

Isso significa que o elemento a pertence ao conjunto V.

e Avrelagdo de ndo-pertinéncia é expressa por: b & V.
Isso significa que o elemento b ndo pertence ao conjunto V.

Inclusdo

Arelagdo de inclusdo descreve como um conjunto pode ser um
subconjunto de outro conjunto. Essa relagao possui trés proprieda-

des principais:

e  Propriedade reflexiva: ACA, isto é, um conjunto sempre é
subconjunto dele mesmo.

e  Propriedade antissimétrica: se ACB e BCA, entdo A = B.

. Propriedade transitiva: se ACB e BCC, entdo, ACC.

Operagdes entre conjuntos

1) Unido

A unido de dois conjuntos A e B é o conjunto formado pelos
elementos que pertencem a pelo menos um dos conjuntos.

AUB = {x|xEA ou xEB}

Exemplo:

A={1,2,3,4} e B ={5,6}, entdo AUB ={1,2,3,4,5,6}

Férmulas:
n(A U B) =n(A) + n(B) - n(ANB)

n(AUBUC)=n(A)+n(B)+n(C)+n(AnBNC) - n(ANB) - n(ANC)

-n(B C)

2) Intersegao

A intersecdo dos conjuntos A e B é o conjunto formado pelos
elementos que pertencem simultaneamente a A e B.

ANB = {x|xEA e xEB}

Exemplo:
A ={a,b,c,d,e} e B={d,e,fg}, entdo AnB={d, e}

MATEMATICA
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Férmulas:
n(ANB) = n(A) + n(B) - n(AUB)
n(ANBNC) = n(A) + n(B) + n(C) - n(AUB) - n(AUC) - n(BUC) +

. n(AUBUC)

3) Diferenga

A diferencga entre dois conjuntos A e B é o conjunto dos ele-
mentos que pertencem a A mas ndo pertencem a B.

A\B ou A—B={x | xEA e x¢B}.

Exemplo:
A={0,1,2,3,4,5}eB={56,7}, entdio A-B={0, 1, 2, 3, 4.

Férmula:
n(A-B) = n(A) - n(AnB)

4) Complementar _
O complementar de um conjunto A, representado por A ou A,

. € o conjunto dos elementos do conjunto universo que n&o perten-

cema A.
A ={xeU | x¢A}

Exemplo: _
U={0,1,2,3,4,5,6,7} e A={0,1,2,3,4}, entdo A= {5,6,7}

Férmula:
n(A) = n(U) - n(A)

Exemplos praticos
1. (MANAUSPREV - Analista Previdenciario — FCC/2015) Em

um grupo de 32 homens, 18 sdo altos, 22 sdo barbados e 16 sdo ca-
recas. Homens altos e barbados que ndo sdo carecas sdo seis. Todos

- homens altos que sdo carecas, sdo também barbados. Sabe-se que
. existem 5 homens que sdo altos e ndo sao barbados nem carecas.
. Sabe-se que existem 5 homens que sdo barbados e ndo sdo altos

nem carecas. Sabe-se que existem 5 homens que sdo carecas e nao
sdo altos e nem barbados. Dentre todos esses homens, o nimero
de barbados que ndo sdo altos, mas sdo carecas é igual a

(A) 4.

(B) 7.
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(C) 13. Sabemos que 18 sdo altos
(D) 5. :
(E) 8.

Resolugao:

Primeiro, quando temos trés conjuntos (altos, barbados e ca-
recas), comegamos pela intersecdo dos trés, depois a interse¢do de
cada dois, e por fim, cada um individualmente.

Barbado

Quando resolvermos a equagdo 5 + 6 + x = 18, saberemos a
guantidade de homens altos que sdo barbados e carecas.
x=18-11,entdox=7

Carecas sao 16

Se todo homem careca é barbado, entdo ndo teremos apenas
homens carecas e altos. Portanto, os homens altos e barbados que
ndo sdo carecas sao 6.

Barbado

Barbado

entdo 7 + 5 + y = 16, logo numero de barbados que ndo sdo
. altos, mas sdocarecaséY=16-12=4
: Resposta: A.

Nesse exercicio, pode parecer complicado usar apenas a for-

Sabemos que existem 5 homens que sdo barbados e ndo sdo | mula devido a quantidade de detalhes. No entanto, se vocé seguir

altos nem carecas e também que existem 5 homens que sdo carecas | 0s passos e utilizar os diagramas de Venn, o resultado ficard mais
e ndo sdo altos e nem barbados claro e facil de obter.

‘ 2. (SEGPLAN/GO - Perito Criminal — FUNIVERSA/2015) Supo-
: nha que, dos 250 candidatos selecionados ao cargo de perito cri-
Barbado ' minal:

1) 80 sejam formados em Fisica;

2) 90 sejam formados em Biologia;

3) 55 sejam formados em Quimica;

4) 32 sejam formados em Biologia e Fisica;

5) 23 sejam formados em Quimica e Fisica;

6) 16 sejam formados em Biologia e Quimica;

7) 8 sejam formados em Fisica, em Quimica e em Biologia.

Considerando essa situagao, assinale a alternativa correta.

(A) Mais de 80 dos candidatos selecionados ndo sdo fisicos nem
bidlogos nem quimicos.

(B) Mais de 40 dos candidatos selecionados sdo formados ape-
nas em Fisica.
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HISTORIA DO MUNICIPIO DE PIRAPETINGA, ESTADO DE
MINAS GERAIS E DO BRASIL: HISTORIA, GEOGRAFIA, CUL-
TURA, ECONOMIA, EXECUTIVO E LEGISLATIVO, SIMBOLOS
MUNICIPAIS

Pirapetinga, uma cidade localizada no estado de Minas Gerais,
possui uma rica histodria, forte identidade cultural e expressiva
relevancia econdmica para a regido. Neste texto, vamos explorar
em detalhes diversos aspectos do municipio, desde suas origens
histéricas até sua organizagdo politica e simbologia municipal. A
compreensdo dessas areas é essencial para entender o papel da
cidade no contexto regional e nacional.

Histdria de Pirapetinga

Pirapetinga, cujo nome deriva do tupi-guarani e significa
“caminho dos peixes”, foi oficialmente fundada em 30 de agosto
de 1911, apds ter sido emancipada de Leopoldina. No entanto, a
ocupacdo da drea data do periodo colonial, quando desbravadores
se instalaram na regido durante o ciclo do ouro e do café, que foram
essenciais para o desenvolvimento inicial de Minas Gerais.

Com o declinio da mineragdo no final do século XVIII, muitas
familias migraram para areas mais férteis, como a zona da mata
mineira, onde esta localizada Pirapetinga. Durante o século XIX, a
cultura cafeeira tornou-se predominante e a cidade se desenvolveu
como um ponto de apoio para o escoamento dessa produgdo. O
crescimento da cidade foi impulsionado pela chegada da estrada de
ferro no final do século XIX, que conectava a regido a importantes
centros econdmicos.

Ponto Histérico Importante:

- Emancipagao de Pirapetinga: A independéncia politica da
cidade aconteceu em 1911, marcando o inicio de sua autonomia
administrativa.

Geografia e Localizagdao

Pirapetinga situa-se na mesorregidao da Zona da Mata Mineira,
uma drea conhecida por suas terras férteis e clima propicio para
a agricultura. Com uma darea de aproximadamente 147 km? o
municipio faz fronteira com o estado do Rio de Janeiro, o que |he
confere uma posicdo estratégica para o comércio interestadual.

Caracteristicas Geograficas:

- Clima: Pirapetinga tem um clima tropical, com temperaturas
médias anuais em torno de 23°C, e um regime de chuvas
concentrado nos meses de verdo.
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- Hidrografia: O municipio é cortado pelo rio Pirapetinga, um
afluente do rio Paraiba do Sul, que desempenha papel importante
tanto para a agricultura quanto para o abastecimento local.

- Relevo: O relevo da cidade é predominantemente suave,
com algumas colinas que favorecem a agricultura, especialmente o
cultivo de café, milho e outras culturas de subsisténcia.

Cultura e TradigGes

A cultura de Pirapetinga reflete as tradi¢Ges mineiras e também
influéncias fluminenses, devido a proximidade com o estado do
Rio de Janeiro. Festas religiosas e populares sdo frequentes no
calenddrio do municipio, e a religiosidade catdlica exerce um papel
central na vida cultural.

Festas e Manifestacoes Culturais:

- Festa de Nossa Senhora Aparecida: A padroeira da cidade
é celebrada com grande fervor, envolvendo procissdes, missas e
festividades.

- Festa do Café: O café, sendo um dos pilares econémicos da
cidade, recebe homenagem anual com eventos que destacam a
importancia historica e econdmica da cultura cafeeira para a regido.

Além disso, a cidade possui grupos de folclore, como a Folia de
Reis, e uma rica tradi¢gdo musical, com bandas de musica e corais
que se apresentam em festividades locais.

Economia Local

A economia de Pirapetinga é sustentada principalmente pela
agropecuaria, com destaque para o cultivo de café, que desde o
século XIX é a principal atividade econdmica da regido. Além disso,
a producdo de leite e a pecuaria de corte também desempenham
papéis importantes na geragdo de renda local.

Principais Setores Econdmicos:

- Agricultura: O café é o principal produto agricola, mas outras
culturas, como milho, feijao e hortaligas, também tém relevancia.
Pequenos produtores rurais sdo responsaveis pela maior parte da
producdo.

- Industria e Comércio: O municipio possui um pequeno
parque industrial, com empresas voltadas para o beneficiamento
de produtos agricolas e laticinios. O comércio local atende as
necessidades basicas da populagdo e também tem importancia no
escoamento de produtos regionais para outras cidades.

A cidade tem mostrado crescimento econdmico moderado,
impulsionado pela integragdo com mercados maiores,
especialmente através da proximidade com o estado do Rio de
Janeiro.
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Estrutura Politica: Executivo e Legislativo

O sistema politico de Pirapetinga segue o modelo de administragdo municipal brasileiro, com um executivo liderado pelo prefeito e
um legislativo composto pela cdmara de vereadores. As eleicGes municipais ocorrem a cada quatro anos, e os representantes locais sdo
responsaveis por legislar e gerir as demandas publicas.

Poder Executivo:
- Prefeitura: O prefeito, eleito por voto direto, é o principal responsavel pela administragdo do municipio, gerindo areas como
educagdo, saude e infraestrutura.

Poder Legislativo:
- Camara de Vereadores: Composta por representantes eleitos também por voto direto, a cdmara tem a fungdo de fiscalizar o
executivo, criar leis municipais e discutir orcamentos e planos de desenvolvimento.

Essa estrutura permite uma gestdo publica descentralizada e voltada para as necessidades locais, com o objetivo de promover o
desenvolvimento sustentavel e o bem-estar da populagéo.

Simbolos Municipais
- Bandeira: A bandeira de Pirapetinga é composta por elementos que representam a identidade e as caracteristicas do municipio.
Geralmente, inclui cores e simbolos que remetem a histdria, geografia e cultura locais.

- Brasdo: O brasdo de armas é outro simbolo importante, que representa a heranca e os valores da cidade. Ele costuma incluir
elementos que fazem referéncia a agricultura, a pecudria, e outros aspectos relevantes da economia e da histéria do municipio.

PIRAPETINGA

- Hino: O hino municipal é uma composi¢dao musical que exalta as belezas, a histéria, e as tradi¢cbes de Pirapetinga, promovendo o
orgulho civico entre os habitantes.

Pirapetinga-MG é um municipio de grande relevancia histdrica e econdmica para a regido da Zona da Mata. Sua cultura rica, geografia
estratégica e economia baseada na agricultura tornam a cidade um exemplo de resiliéncia e desenvolvimento ao longo do tempo. A
estrutura politica local, junto com seus simbolos municipais, reforcam o sentimento de pertencimento e identidade de seus cidad3os,
conectando o passado ao presente. Conhecer Pirapetinga é essencial para compreender uma parte significativa da histdria de Minas Gerais
e da formagao econdmica regional.
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— Minas Gerais!

- Localizagdo: Regido Sudeste da Republica Federativa do Brasil.
O Estado de Minas Gerais é uma das 27 unidades da Republica Federativa do Brasil, na América do Sul. Esta localizado na regido
Sudeste do Brasil, juntamente com os Estados do Espirito Santo, Rio de Janeiro e Sdo Paulo. Seu territdrio fica entre os paralelos 14213’58”

e 22954’00” de latitude sul e os meridianos de 39251’'32” e 51202’35” a oeste de Greenwich. Ocupa um fuso horario correspondente a -3
horas em relagdo a Greenwich.

80" i

"t ESTADO DE MINAS GERAIS
4 LOCALIZACAO
NA AMERICA DO SUL

DEZEMERO DE 2014

a0 -B0* -7 -60* -50° =40*

Sem acesso direto ao mar, a ligagdo com o Oceano Atlantico se faz principalmente através dos estados vizinhos da Bahia, Espirito
Santo, Rio de Janeiro e Sdo Paulo, com os quais se limita.

Uma linha diviséria de 4.727 km separa Minas Gerais de seus vizinhos. O Estado faz divisa com Sdo Paulo (sul e sudoeste), Rio de
Janeiro (sudeste), Mato Grosso do Sul (oeste), Goias e Distrito Federal (noroeste), Espirito Santo (leste) e Bahia (norte e nordeste). A
distancia linear entre os pontos extremos é de 986 km no sentido norte / sul e, de 1.248, no leste / oeste.

Sigla: MG
___Extensdo Territorial: 586.520,732 km? (IBGE 2016)
1 Disponivel em: https://www.mg.gov.br/conteudo/conheca-minas/geografia/localizacao-geografica-0 Acesso em: 30.10.2022
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ESPECIFICOS

DOENCAS TRANSMISSIVEIS, SEXUALMENTE TRANSMISSI-
VEIS E DOENCAS COMUNS DA INFANCIA, PERIODO DE IN-
CUBAGCAO, MANIFESTACAO, SINAIS E SINTOMAS

As doengas infecciosas ou transmissiveis sdo aquelas causadas
por agentes capazes de causar doengas, como virus, bactérias,
fungos, protozoarios e vermes.

Geralmente, essas doengas sdo transmitidas de um individuo
para o outro de diversas formas, dentre as quais podemos citar o
contato direto com secregdes infectadas (saliva, sangue, esperma,
secregdo nasal etc.), assim como a ingestdo de dgua ou alimentos
contaminados.

A seguir, serdo apresentadas algumas caracteristicas das
principais doengas infecciosas de interesse para a saude da
populagado brasileira.

— 3.1 Doengas virais

As doencgas virais ou viroses sdo infec¢Ges causadas por virus.
Os virus sdo seres muito pequenos e simples, formados apenas por
uma cdapsula proteica (capsula composta por proteinas) e material
genético (DNA ou RNA ou os dois juntos).

Capsula proteica

Estrutura basica de um virus.

Ao infectar organismos vivos (como os seres humanos e outros
animais), os virus causam doengas como AIDS, dengue, febre
amarela, hepatite, herpes, sarampo e muitas outras, conforme sera
apresentado com mais detalhes a seguir.

3.1.1 AIDS

Considerada ainda hoje um dos maiores problemas de saude
em todo o mundo, a AIDS, também conhecida como Sida (Sindrome
da Imunodeficiéncia Adquirida), ¢ uma doenga grave.
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Técnico de Enfermagem/Técnico
de Enfermagem de Saude Familia

Quem causa a doenga: a AIDS é causada pelo virus da
imunodeficiéncia humana, conhecido popularmente como HIV.
Apds entrar no organismo, o HIV ataca os linfdcitos (células de
defesa do organismo), comprometendo de forma significativa a
capacidade do corpo de combater as doengas.

Quem transmite a doenga: quem armazena e transmite o virus
é o homem.

Como a doenga é transmitida: o virus HIV é transmitido
pelo contato direto com secre¢des contaminadas como esperma,
secregdo vaginal, sangue e leite materno. A transmissdo do virus
ainda pode ser favorecida pela presenga de outras DSTs (doengas
sexualmente transmissiveis) como: sifilis, herpes genital, cancro
mole, gonorreia, candidiase entre outras. Outros fatores de risco
associados a transmissdo da doenca sdo: a recepg¢do de 6rgdo ou
sangue contaminado, a reutilizacdo e/ou compartilhamento de
seringas e agulhas, acidentes com materiais perfurocortantes
contaminados e a gestagdo (quando a mae é HIV positivo).

Em quanto tempo aparecem os sintomas: o periodo entre a
contaminagdo e o surgimento dos primeiros sintomas da doenga
é denominado periodo de incubacdo. No caso da AIDS, os sinais
e sintomas da fase aguda da doencga aparecem no periodo de 5
a 30 dias. Apds a fase aguda, o individuo com AIDS desenvolve a
imunodeficiéncia (comprometimento do sistema imunoldgico) em
um espaco de tempo de 5 a 10 anos.

A partir de quando a doenga pode ser transmitida: o individuo
contaminado pelo virus HIV pode transmiti-lo a partir do momento
em que é infectado, mesmo que ainda ndo apresente sinais e
sintomas da doenga.

Como é feito o diagnodstico da doenga: o diagndstico da AIDS
pode ser feito por meio de exames laboratoriais e observagao
de manifestagdes clinicas. No caso dos testes laboratoriais, é
extremamente importante levar em conta a janela imunoldgica
(tempo entre a contaminagdo pelo virus até a possivel detecgdo
de marcadores virais e antivirais) e o periodo de soroconversdo
(espago de tempo em que ocorre o desenvolvimento de anticorpos
para o agente patoldgico). Em relagdo as manifestagdes clinicas, os
sinais e sintomas irdo variar conforme a fase da infecgdo:

A - Fase aguda da infeccdo: normalmente, nessa fase, o
paciente pode apresentar sintomas de infec¢do viral como febre,
faringite, adenopatia, faringite, mialgia, rash cutdneo, ulceragdes
(na mucosa oral, no eséfago e na genitalia), dor de cabega,
sensibilidade a luz, nduseas, vomito e perda de peso. Alguns
individuos ainda podem desenvolver candidiase oral e sindrome de
Guillain-Barré. Esses sinais e sintomas persistem, em média, por até
14 dias.
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B — Fase assintomatica da infec¢do: pode durar de meses até
alguns anos com poucas ou nenhuma manifestagao clinica. Nos
testes laboratoriais, a contagem de linfocitos pode se mostrar
estavel ou em reducdo.

C - Fase sintomatica inicial da infecgdo: nessa fase, o paciente
pode apresentar sintomas inespecificos e de intensidade varidvel,
além de agravos oportunistas como candidiase oral, diarreia, febre,
sudorese noturna e perda de peso.

Com a imunidade bastante comprometida, o paciente pode
desenvolver uma série de doengas oportunistas, muitas vezes
causadas por:

A — QOutros virus (herpes, citomegalovirose);

B — Bactérias (tuberculose, pneumonia, salmonelose);

C — Fungos (candidiase, pneumocistose, criptococose);

D — Protozoarios (toxoplasmose, isosporiase).

Também podem aparecer neoplasias como sarcoma de Kaposi,
linfomas nao Hodgkin e cancer de colo de Utero.

Como é o tratamento da doenga: os tratamentos empregados
para a AIDS visam prolongar e melhorar a qualidade de vida do
paciente ndo sé com a redugdo da carga viral no sangue, mas
também, com a reconstituicdo do seu sistema imunoldgico.
No Brasil, o tratamento da doenca é garantido e integralmente
oferecido e pelo SUS.

Como a doenga pode ser prevenida: a AIDS pode ser
facilmente evitada com a adogdo de estratégias simples como usar
preservativos masculinos e femininos, realizar a triagem e testagem
dos doadores de sangue, esperma e 6rgdos, seguir corretamente
as recomendagdes especificas para procedimentos que utilizam
materiais perfurocortantes, usar EPIs (equipamentos de protegdo
individual) limpos e esterilizados ou descartaveis quando possivel.

ATENCAO

No caso de gestantes HIV positivas, é fundamental iniciar a
profilaxia da transmissdo a partir da 142 semana de gravidez.

3.1.2 Dengue

A dengue é uma doenga viral que se manifesta principalmente
por febre alta, dores musculares, dor de cabega, dor atras dos
olhos, nduseas, vomito, diarreia e outros.

Alguns sinais podem indicar dengue hemorragica ou choque.

A — Sinais de dengue hemorragica: dor abdominal, vomito
persistente, hemorragia, sonoléncia, queda da temperatura
corporal, diminuicdao de plaquetas, entre outros.

B — sinais de choque: hipotensdo arterial (pressdo arterial
baixa), extremidades frias (maos e pés), pulso rapido etc.

Quem causa a doenga: a doenca é causada pelo Arbovirus do
género Flavivirusa.

Quem transmite a doenga: quem transmite o virus da dengue é
0 mosquito Aedes aegypti, ou seja, 0 mosquito é o vetor da doenga.
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Como a doenga é transmitida: a transmissdo da dengue se
da pela picada da fémea do mosquito Aedes aegypti. Ao picar um
individuo doente, o mosquito contrai o virus, podendo transmiti-lo
para outra pessoa em uma nova picada.

Em quanto tempo aparecem os sintomas: os sintomas da
dengue aparecem em 3 a 15 dias.

A partir de quando a doenga pode ser transmitida: o mosquito
contrai o virus de um homem doente durante o periodo de viremia
(vai de um dia antes da febre até o sexto dia da doenga).

Como é feito o diagndstico da doenca: o diagndstico é
feito a partir dos sintomas em conjunto com a prova do lago e a
confirmacgdo laboratorial.

E importante realizar a prova do laco em todos os casos de
suspeita de dengue. Para isso, basta:

A—Desenharum quadro de 2,5x 2,5 no antebrago do individuo;

B — Verificar a pressdo arterial (PA) com o individuo deitado ou
sentado;

C — Calcular o valor médio da PA com o seguinte calculo
(pressdo arterial sistdlica + pressdo arterial diastélica / 2);

D — Insuflar novamente o manguito até atingir o valor médio
obtido com o célculo e manter por 5 minutos (adultos) ou 3 minutos
(criancas) até o aparecimento de petéquias (pequenos pontos
vermelhos ou roxos);

E — Contar o nimero de petéquias no interior do quadrado. A
prova do lago serd positiva para dengue se o nimero de petéquias
for igual ou maior que 20 em adultos ou 10 em criangas.

Como é o tratamento da doenga: o tratamento é realizado com
base nos sintomas apresentados pelo doente. Normalmente sdo
usados analgésicos e antitérmicos, além da indicagdo de hidratagao.

Como a doenga pode ser prevenida: as medidas de prevengao
se concentram no combate do mosquito Aedes aegypti. Para isso, é
preciso evitar o acimulo de dgua parada em vasos, garrafas, pneus
e latas de lixo, impedindo o desenvolvimento do mosquito.

3.1.3 Febre amarela

A febre amarela é uma doenga viral de curta duragdo e
gravidade variavel. E caracterizada principalmente por febre alta,
calafrios, prostragdo, dor de cabega, nduseas e vomito. Poucos dias
apds a infecgdo, a doenga pode tanto evoluir para a cura quanto
para a sua forma grave com sintomas como insuficiéncia hepatica e
renal, além de manifestagcdes hemorragicas.

Quem causa a doenga: a doenca é causada pelo virus amarilico
(arbovirus do género Flavivirus).

Quem transmite a doenga: o transmissor varia conforme a
forma da doenca.

A —Febre amarela silvestre (FAS): normalmente, no Brasil a FAS
é transmitida apenas para macacos e quem faz essa transmissdo é o
mosquito Haemagogus janthinomys.

B — Febre amarela urbana (FAU): no caso da FAU, a doenga é
transmitida para os seres humanos e quem faz a transmissdo é o
mosquito Aedes aegypti.

Como a doenga é transmitida: a transmissdao também depende
da forma de febre amarela.

A—Febre amarelasilvestre: o ciclo de transmissao na FAS ocorre
do macaco doente para o mosquito Haemagogus janthinomys e do
mosquito para o macaco sadio.
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B — Febre amarela urbana: ja na FAU, o ciclo acontece do
homem doente para o mosquito Aedes aegypti e do mosquito para
o0 homem sadio.

Em quanto tempo aparecem os sintomas: os sintomas da febre
amarela aparecem em 3 a 6 dias apds a picada do mosquito infectado.

A partir de quando a doenga pode ser transmitida: o homem
doente pode se tornar fonte de infec¢do para o mosquito no
periodo de 24 a 48 horas antes do surgimento dos sintomas até 3 a
5 dias apds o aparecimento dos mesmos.

Como é feito o diagndstico da doenga: as formas leves e

moderadas da doenga podem ser confundidas com outras doencas
virais. Dessa maneira, o diagndstico da febre amarela deve levar
em conta ndo s6 os sinais clinicos apresentados pelo paciente,
mas também, as caracteristicas epidemioldgicas da doenga e
os resultados de exames laboratoriais, quando estes indicam a
presenca do virus em amostra de sangue ou de tecido hepatico
(tecido obtido do figado) do individuo doente.

Como é o tratamento da doenga: o tratamento se baseia

em amenizar os sintomas da doenga, uma vez que ndo existe .

medicamento especifico para a febre amarela.
Como a doenga pode ser prevenida: a principal medida para a
prevencdo da febre amarela é a vacinagdo.

3.1.4 Hantaviroses
A Hantaviroses sdo infecgdes virais que podem ser manifestar
sob as seguintes formas, com diferentes sinais e sintomas:

A — Febre hemorrdgica com sindrome renal (FHSR): forma :

grave, tipica da Europa e da Asia.

B — Sindrome cardiopulmonar por hantavirus (SCPH): forma
detectada apenas nas Américas, com sintomas como febre, dor
muscular, dor abdominal, dor de cabega intensa, ndusea, vomito
e diarreia.

Quem causa a doenga: a doenca é causada pelo virus
pertencente ao género Hantavirus.

Quem transmite a doenga: o virus causador da doenga é

transmitido por roedores silvestres nos quais, aparentemente, a

infec¢do por hantavirus ndo é letal.

Como a doenga é transmitida: a transmissdo da doenga
geralmente se da pela inalagdo de aerossdis formados a partir de
fezes e urina de roedores. A infec¢do também pode ocorrer pela
ingestdo de alimentos e dgua contaminados pelo virus e por meio
de escoriagdes ou mordidas provocadas por roedores.

Em quanto tempo aparecem os sintomas: os sintomas podem
aparecer de 4 a 60 dias apds a contaminagdo.

A partir de quando a doenga pode ser transmitida: o periodo ‘

de transmissibilidade é desconhecido.

Como é feito o diagnéstico da doenga: o diagndstico da
doenga é feito com base na suspeita clinica, nas caracteristicas
epidemioldgicas dadoencgaenosresultados de exameslaboratoriais.

Como é o tratamento da doenga: o tratamento normalmente
é feito em unidades de terapia intensiva, visando manter as fungGes
vitais do paciente.

Como a doengca pode ser prevenida: a doenga pode :

ser prevenida com medidas como controle da populagdo de
roedores, educagdo em saude e descontaminagdo de ambientes
potencialmente contaminados.
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3.1.5 Hepatite A
A hepatite A é uma infecgdo viral com sinais e sintomas

© variados. Durante a evolugdo da doenga é possivel identificar os

seguintes periodos:

A — Prodrébmico ou pré-ictérico: tem duragdo de
aproximadamente 7 dias e é caracterizado por sintomas como
febre, mal estar, dor de cabeca, cansago, fraqueza muscular,
vOmito, aversdo a alguns alimentos e fumaca etc.

B —Ictérico: dura de 4 a 6 semanas e normalmente, é precedido
por um periodo de 2 a 3 dias de coluria (eliminagdo de urina
escura). Pode haver sintomas como febre, dor de cabeca, aumento
do figado e eliminagdo de fezes esbranquigadas (hipocolia fecal).

C — Convalescenca: nesse periodo o paciente tem a sensagao
de retorno do bem estar. Além disso, as fezes e a urina voltam a ter
a coloragdao normal.

Quem causa a doenga: a doenca é causada pelo virus da
Hepatite A (HAV).

Quem transmite a doenga: a doenga pode ser transmitida pelo
homem e alguns primatas como saguis e chimpanzés.

Como a doenga é transmitida: a transmissdo da doenga pode
acontecer de varias formas, as principais sdo pela ingestdo de agua
ou alimentos contaminados ou pelo contato com o doente ou com
objetos infectados.

Em quanto tempo aparecem os sintomas: os sintomas podem
aparecer de 15 a 45 dias apds a contaminagado pelo virus.

A partir de quando a doenga pode ser transmitida: o doente
pode transmitir a hepatite A no periodo da segunda semana antes
do aparecimento dos sintomas até o final da segunda semana da
doenga.

Como é feito o diagndstico da doenga: o diagndstico da doenga
ndao pode ser feito baseado apenas em sinais clinicos. Assim, é
importante realizar exames soroldgicos e laboratoriais, como a
dosagem das enzimas hepaticas, por exemplo.

Como é o tratamento da doenga: ndo existe tratamento
especifico para a hepatite A. Dessa forma, sdo utilizados
medicamentos apenas para tratar os sintomas. Além disso, é
indicado que o paciente evite o consumo de alcool por um periodo
de 6 a 12 meses.

Como a doeng¢a pode ser prevenida: a doenca pode ser
prevenida com vacina. Outras medidas sdo manter o doente
afastado temporariamente de suas atividades e garantir a
higieniza¢do adequada das mdos e dos alimentos, assim como a
descontaminagdo dos objetos infectados.

3.1.6 Hepatite B

A hepatite B é uma infecgdo viral que pode se desenvolver
de forma assintomatica (sem sintomas) ou sintomaticas (com
sintomas).

Dentre os sintomas da doenga estdo febre, mal estar, dor
de cabega, cansago, fraqueza muscular, vomito, aversdo a alguns
alimentos e fumaca. Também pode haver a eliminagdo de urina
escura e fezes esbranquigadas, assim como o aumento do figado
e do baco.

Quem causa a doenga: a doenga é causada pelo virus da
Hepatite B (HBV).

Quem transmite a doenga: a doencga pode ser transmitida por
homens, chimpanzés e algumas espécies de pato e esquilo.
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CODIGO DE ETICA M

O Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem é o
documento criado para estabelecer direitos e deveres dos
profissionais de enfermagem (enfermeiros, técnicos, auxiliares de
enfermagem, parteiras), delimitando padrdes éticos e morais.

A resolugdo mais recente aprovada e editada pelo Conselho
Federal de Enfermagem (COFEN) do Cddigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem foi publicada no Diario Oficial da
Unido em novembro de 2017 (Resolugdo COFEN N°564/2017).

RESOLUCAO COFEN N°564/2017

Aprova o novo Cédigo de Etica dos Profissionais de Enferma-
gem.

O Conselho Federal de Enfermagem — Cofen, no uso das atri-
buicdes que lhe sdo conferidas pela Lei n? 5.905, de 12 de julho
de 1973, e pelo Regimento da Autarquia, aprovado pela Resolugdo
Cofen n2 421, de 15 de fevereiro de 2012, e

CONSIDERANDO que nos termos do inciso Il do artigo 82 da Lei
5.905, de 12 de julho de 1973, compete ao Cofen elaborar o Cédigo
de Deontologia de Enfermagem e alterd - lo, quando necessario,
ouvidos os Conselhos Regionais;

CONSIDERANDO que o Cédigo de Deontologia de Enfermagem
deve submeter - se aos dispositivos constitucionais vigentes;

CONSIDERANDO a Declaragdo Universal dos Direitos Humanos,
promulgada pela Assembleia Geral das Na¢des Unidas (1948) e ado-
tada pela Convencgdo de Genebra (1949), cujos postulados estdo
contidos no Cédigo de Etica do Conselho Internacional de Enfer-
meiras (1953, revisado em 2012);

CONSIDERANDO a Declaragdo Universal sobre Bioética e Direi-
tos Humanos (2005);

CONSIDERANDO o Cédigo de Deontologia de Enfermagem do
Conselho Federal de Enfermagem (1976), o Cédigo de Etica dos Pro-
fissionais de Enfermagem (1993, reformulado em 2000 e 2007), as
normas nacionais de pesquisa (Resolugdo do Conselho Nacional de
Satude — CNS n2 196/1996), revisadas pela Resolugdo n® 466/2012,
e as normas internacionais sobre pesquisa envolvendo seres huma-
nos;

CONSIDERANDO a proposta de Reformulagdo do Cédigo de Eti-
ca dos Profissionais de Enfermagem, consolidada na 12 Conferéncia
Nacional de Etica na Enfermagem — 12 CONEENF, ocorrida no peri-
odo de 07 a 09 de junho de 2017, em Brasilia — DF, realizada pelo

Técnico de Enfermagem/Técnico de
Enfermagem de Saude Familia

Conselho Federal de Enfermagem e Coordenada pela Comissdo
Nacional de Reformulagdo do Cédigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem, instituida pela Portaria Cofen n® 1.351/2016;

CONSIDERANDO a Lei n2 11.340, de 07 de agosto de 2006 (Lei
Maria da Penha) que cria mecanismos para coibir a violéncia do-
meéstica e familiar contra a mulher, nos termos do § 82 do art. 226
da Constituicdo Federal e a Lei n? 10.778, de 24 de novembro de
2003, que estabelece a notificagdo compulsédria, no territdrio na-
cional, nos casos de violéncia contra a mulher que for atendida em
servigos de saude publicos e privados;

CONSIDERANDO a Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990, que
dispOe sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente;

CONSIDERANDO a Lei n®. 10.741, de 01 de outubro de 2003,
gue dispde sobre o Estatuto do ldoso;

CONSIDERANDO a Lei n2. 10.216, de 06 de abril de 2001, que
dispOe sobre a protegdo e os direitos das pessoas portadoras de
transtornos mentais e redireciona o modelo assistencial em saude
mental;

CONSIDERANDO a Lei 8.080, de 19 de setembro de 1990, que
dispGe sobre as condi¢des para a promogao, protecdo e recupera-
¢do da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos cor-
respondentes;

CONSIDERANDO as sugestdes apresentadas na Assembleia Ex-
traordindria de Presidentes dos Conselhos Regionais de Enferma-
gem, ocorrida na sede do Cofen, em Brasilia, Distrito Federal, no dia
18 de julho de 2017, e

CONSIDERANDO a deliberagdo do Plenario do Conselho Fede-
ral de Enfermagem em sua 4912 Reunido Ordinaria,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o novo Cédigo de Etica dos Profissionais de En-
fermagem, conforme o anexo desta Resolugdo, para observancia e
respeito dos profissionais de Enfermagem, que podera ser consulta-
do através do sitio de internet do Cofen (www.cofen.gov.br).

Art. 22 Este Cddigo aplica - se aos Enfermeiros, Técnicos de En-
fermagem, Auxiliares de Enfermagem, Obstetrizes e Parteiras, bem
como aos atendentes de Enfermagem.

Art. 32 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Fede-
ral de Enfermagem.

Art. 42 Este Codigo podera ser alterado pelo Conselho Federal
de Enfermagem, por proposta de 2/3 dos Conselheiros Efetivos do
Conselho Federal ou mediante proposta de 2/3 dos Conselhos Re-
gionais.
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Paragrafo Unico. A alteracdo referida deve ser precedida de
ampla discussdao com a categoria, coordenada pelos Conselhos Re-

gionais, sob a coordenacgdo geral do Conselho Federal de Enferma-

gem, em formato de Conferéncia Nacional, precedida de Conferén-
cias Regionais.

Art. 52 A presente Resolugdo entrard em vigor 120 (cento e vin-
te) dias a partir da data de sua publicagdo no Didrio Oficial da Unido,
revogando - se as disposicdes em contrario, em especial a Resolu-
¢do Cofen n2311/2007, de 08 de fevereiro de 2007.

Brasilia, 6 de novembro de 2017.

ANEXO DA RESOLUGCAO COFEN N2 564/2017

PREAMBULO

0 Conselho Federal de Enfermagem, ao revisar o Cédigo de Eti-
ca dos Profissionais de Enfermagem — CEPE, norteou - se por prin-
cipios fundamentais, que representam imperativos para a conduta
profissional e consideram que a Enfermagem é uma ciéncia, arte e
uma pratica social, indispensdvel a organizagao e ao funcionamento

dos servigos de saude; tem como responsabilidades a promogdo e a

restauragdo da saude, a prevengdo de agravos e doengas e o alivio
do sofrimento; proporciona cuidados a pessoa, a familia e a cole-
tividade; organiza suas a¢Oes e interven¢des de modo auténomo,
ou em colaboragdo com outros profissionais da drea; tem direito a
remuneragao justa e a condi¢gdes adequadas de trabalho, que possi-
bilitem um cuidado profissional seguro e livre de danos. Sobretudo,
esses principios fundamentais reafirmam que o respeito aos direi-

tos humanos é inerente ao exercicio da profissdo, o que inclui os :

direitos da pessoa a vida, a saude, a liberdade, a igualdade, a segu-
ranga pessoal, a livre escolha, a dignidade e a ser tratada sem distin-
¢do de classe social, geracgdo, etnia, cor, crenga religiosa, cultura, in-
capacidade, deficiéncia, doenga, identidade de género, orientagdo
sexual, nacionalidade, convicgdo politica, raca ou condigdo social.
Inspirado nesse conjunto de principios é que o Conselho Fede-
ral de Enfermagem, no uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
pelo Art. 82, inciso I, da Lei n2 5.905, de 12 de julho de 1973, apro-

va e edita esta nova revisdao do CEPE, exortando os profissionais de

Enfermagem a sua fiel observancia e cumprimento.

PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS
A Enfermagem é comprometida com a produgdo e gestdo do
cuidado prestado nos diferentes contextos socioambientais e cultu-
rais em resposta as necessidades da pessoa, familia e coletividade.
O profissional de Enfermagem atua com autonomia e em

consonancia com os preceitos éticos e legais, técnico - cientifico e !

tedrico - filosofico; exerce suas atividades com competéncia para
promocgdo do ser humano na sua integralidade, de acordo com os
Principios da Etica e da Bioética, e participa como integrante da
equipe de Enfermagem e de salde na defesa das Politicas Publicas,
com énfase nas politicas de salde que garantam a universalidade
de acesso, integralidade da assisténcia, resolutividade, preservagdo
da autonomia das pessoas, participa¢cdo da comunidade, hierarqui-
zacdo e descentralizagdo politico - administrativa dos servigos de
saude.

O cuidado da Enfermagem se fundamenta no conhecimento
préprio da profissdo e nas ciéncias humanas, sociais e aplicadas e é
executado pelos profissionais na pratica social e cotidiana de assis-
tir, gerenciar, ensinar, educar e pesquisar.
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CAPITULO I
DOS DIREITOS

Art. 12 Exercer a Enfermagem com liberdade, seguranca técni-
ca, cientifica e ambiental, autonomia, e ser tratado sem discrimi-
nac¢do de qualquer natureza, segundo os principios e pressupostos
legais, éticos e dos direitos humanos.

Art. 22 Exercer atividades em locais de trabalho livre de riscos
e danos e violéncias fisica e psicoldgica a saude do trabalhador, em
respeito a dignidade humana e a prote¢do dos direitos dos profis-

: sionais de enfermagem.

Art. 32 Apoiar e/ou participar de movimentos de defesa da dig-
nidade profissional, do exercicio da cidadania e das reivindica¢gdes
por melhores condi¢Ges de assisténcia, trabalho e remuneragdo,
observados os parametros e limites da legislagdo vigente.

Art. 42 Participar da pratica multiprofissional, interdisciplinar e
transdisciplinar com responsabilidade, autonomia e liberdade, ob-
servando os preceitos éticos e legais da profissao.

Art. 52 Associar - se, exercer cargos e participar de Organiza-
¢Bes da Categoria e Orgdos de Fiscalizagdo do Exercicio Profissional,
atendidos os requisitos legais.

Art. 62 Aprimorar seus conhecimentos técnico - cientificos, éti-
co - politicos, socioeducativos, histéricos e culturais que dao susten-
tacdo a pratica profissional.

Art. 72 Ter acesso as informag0es relacionadas a pessoa, familia
e coletividade, necessdrias ao exercicio profissional.

Art. 82 Requerer ao Conselho Regional de Enfermagem, de for-
ma fundamentada, medidas cabiveis para obtencdo de desagravo
publico em decorréncia de ofensa sofrida no exercicio profissional
ou que atinja a profissao.

Art. 92 Recorrer ao Conselho Regional de Enfermagem, de for-
ma fundamentada, quando impedido de cumprir o presente Codi-
go, a Legislagdo do Exercicio Profissional e as Resolugdes, Decisdes
e Pareceres Normativos emanados pelo Sistema Cofen/Conselhos
Regionais de Enfermagem.

Art. 10 Ter acesso, pelos meios de informacgdo disponiveis, as
diretrizes politicas, normativas e protocolos institucionais, bem
como participar de sua elaboragdo.

Art. 11 Formar e participar da Comissdo de Etica de Enferma-
gem, bem como de comissdes interdisciplinares da instituicdo em
que trabalha.

Art. 12 Abster - se de revelar informagdes confidenciais de que
tenha conhecimento em razao de seu exercicio profissional.

Art. 13 Suspender as atividades, individuais ou coletivas, quan-
do o local de trabalho ndo oferecer condigdes seguras para o exer-
cicio profissional e/ou desrespeitar a legislagdo vigente, ressalvadas
as situagBes de urgéncia e emergéncia, devendo formalizar imedia-
tamente sua decisdo por escrito e/ou por meio de correio eletroni-
co a instituicao e ao Conselho Regional de Enfermagem.

Art. 14 Aplicar o processo de Enfermagem como instrumento
metodoldgico para planejar, implementar, avaliar e documentar o
cuidado a pessoa, familia e coletividade.

Art. 15 Exercer cargos de direcdo, gestdo e coordenacgdo, no

. ambito da salude ou de qualquer area direta ou indiretamente rela-

cionada ao exercicio profissional da Enfermagem.

Art. 16 Conhecer as atividades de ensino, pesquisa e extensdo
que envolvam pessoas e/ou local de trabalho sob sua responsabili-
dade profissional.

Art. 17 Realizar e participar de atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, respeitando a legislagdo vigente.
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Art. 18 Ter reconhecida sua autoria ou participagao em pesqui-
sa, extensdo e produgdo técnico - cientifica.

Art. 19 Utilizar - se de veiculos de comunicagdo, midias sociais

e meios eletronicos para conceder entrevistas, ministrar cursos,
palestras, conferéncias, sobre assuntos de sua competéncia e/ou
divulgar eventos com finalidade educativa e de interesse social.
Art. 20 Anunciar a presta¢do de servigos para os quais detenha
habilidades e competéncias técnico - cientificas e legais.
Art. 21 Negar - se a ser filmado, fotografado e exposto em mi-
dias sociais durante o desempenho de suas atividades profissionais.

Art. 22 Recusar - se a executar atividades que ndo sejam de sua

competéncia técnica, cientifica, ética e legal ou que ndo oferecam
seguranga ao profissional, a pessoa, a familia e a coletividade.

Art. 23 Requerer junto ao gestor a quebra de vinculo da relagdo
profissional/usuarios quando houver risco a sua integridade fisica
e moral, comunicando ao Coren e assegurando a continuidade da
assisténcia de Enfermagem.

CAPiTULO Il
DOS DEVERES

Art. 24 Exercer a profissdo com justica, compromisso, equida-
de, resolutividade, dignidade, competéncia, responsabilidade, ho-
nestidade e lealdade.

Art. 25 Fundamentar suas relagdes no direito, na prudéncia,
no respeito, na solidariedade e na diversidade de opinido e posigao
ideologica.

Art. 26 Conhecer, cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Etica dos

Profissionais de Enfermagem e demais normativos do Sistema Co-
fen/Conselhos Regionais de Enfermagem.

Art. 27 Incentivar e apoiar a participagao dos profissionais de
Enfermagem no desempenho de atividades em organizagdes da ca-
tegoria.

Art. 28 Comunicar formalmente ao Conselho Regional de En-
fermagem e aos 6rgdos competentes fatos que infrinjam dispositi-
vos éticos - legais e que possam prejudicar o exercicio profissional e
a seguranca a salde da pessoa, familia e coletividade.

Art. 29 Comunicar formalmente, ao Conselho Regional de En-
fermagem, fatos que envolvam recusa e/ou demissdo de cargo,
funcdo ou emprego, motivado pela necessidade do profissional em
cumprir o presente Cédigo e a legislacdo do exercicio profissional.

Art. 30 Cumprir, no prazo estabelecido, determinagdes, notifi-
cagdes, citacdes, convocacdes e intimagbes do Sistema Cofen/Con-
selhos Regionais de Enfermagem.

Art. 31 Colaborar com o processo de fiscalizagdo do exercicio

profissional e prestar informacdes fidedignas, permitindo o acesso
a documentos e a drea fisica institucional.

Art. 32 Manter inscrigdo no Conselho Regional de Enfermagem,
com jurisdi¢do na drea onde ocorrer o exercicio profissional.

Art. 33 Manter os dados cadastrais atualizados junto ao Conse-
Iho Regional de Enfermagem de sua jurisdigdo.

Art. 34 Manter regularizadas as obriga¢des financeiras junto ao
Conselho Regional de Enfermagem de sua jurisdi¢do.

Art. 35 Apor nome completo e/ou nome social, ambos legiveis, :

numero e categoria de inscrigdo no Conselho Regional de Enferma-
gem, assinatura ou rubrica nos documentos, quando no exercicio
profissional.

§ 12 E facultado o uso do carimbo, com nome completo, nime-
ro e categoria de inscrigdo no Coren, devendo constar a assinatura
ou rubrica do profissional.
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§ 292 Quando se tratar de prontuario eletronico, a assinatura
devera ser certificada, conforme legislagdo vigente.

Art. 36 Registrar no prontudrio e em outros documentos as
informacgdes inerentes e indispensaveis ao processo de cuidar de
forma clara, objetiva, cronoldgica, legivel, completa e sem rasuras.

Art. 37 Documentar formalmente as etapas do processo de En-
fermagem, em consonancia com sua competéncia legal.

Art. 38 Prestar informagdes escritas e/ou verbais, completas e
fidedignas, necessarias a continuidade da assisténcia e seguranca
do paciente.

Art. 39 Esclarecer a pessoa, familia e coletividade, a respeito
dos direitos, riscos, beneficios e intercorréncias acerca da assistén-
cia de Enfermagem.

Art. 40 Orientar a pessoa e familia sobre preparo, beneficios,
riscos e consequéncias decorrentes de exames e de outros proce-
dimentos, respeitando o direito de recusa da pessoa ou de seu re-
presentante legal.

Art. 41 Prestar assisténcia de Enfermagem sem discriminac¢do
de qualquer natureza.

Art. 42 Respeitar o direito do exercicio da autonomia da pessoa
ou de seu representante legal na tomada de decisao, livre e esclare-
cida, sobre sua saude, seguranca, tratamento, conforto, bem - estar,
realizando agdes necessarias, de acordo com os principios éticos e
legais.

Paragrafo Unico. Respeitar as diretivas antecipadas da pessoa
no que concerne as decisdes sobre cuidados e tratamentos que de-
seja ou ndo receber no momento em que estiver incapacitado de
expressar, livre e autonomamente, suas vontades.

Art. 43 Respeitar o pudor, a privacidade e a intimidade da pes-
soa, em todo seu ciclo vital e nas situa¢des de morte e pds - morte.

Art. 44 Prestar assisténcia de Enfermagem em condi¢Ges que
oferegam seguranga, mesmo em caso de suspensao das atividades
profissionais decorrentes de movimentos reivindicatdrios da cate-
goria.

Paragrafo Unico. Sera respeitado o direito de greve e, nos casos
de movimentos reivindicatdrios da categoria, deverao ser prestados

© 0s cuidados minimos que garantam uma assisténcia segura, confor-

me a complexidade do paciente.

Art. 45 Prestar assisténcia de Enfermagem livre de danos de-
correntes de impericia, negligéncia ou imprudéncia.

Art. 46 Recusar - se a executar prescricdo de Enfermagem e
Médica na qual ndo constem assinatura e numero de registro do
profissional prescritor, exceto em situa¢do de urgéncia e emergén-
cia.

§ 12 O profissional de Enfermagem devera recusar - se a execu-
tar prescricdo de Enfermagem e Médica em caso de identificagdo de
erro e/ou ilegibilidade da mesma, devendo esclarecer com o pres-
critor ou outro profissional, registrando no prontudrio.

§ 22 E vedado ao profissional de Enfermagem o cumprimento
de prescricao a distancia, exceto em casos de urgéncia e emergén-
cia e regulagdo, conforme Resolugdo vigente.

Art. 47 Posicionar - se contra, e denunciar aos 6rgdos compe-
tentes, agOes e procedimentos de membros da equipe de saude,
quando houver risco de danos decorrentes de impericia, negligén-
cia e imprudéncia ao paciente, visando a protegao da pessoa, fami-
lia e coletividade.

Art. 48 Prestar assisténcia de Enfermagem promovendo a qua-
lidade de vida a pessoa e familia no processo do nascer, viver, mor-
rer e luto.
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