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LINGUA PORTUGUESA

COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTOS: SITUA-
CAO COMUNICATIVA, PRESSUPOSICAO, INFERENCIA,
AMBIGUIDADE, IRONIA, FIGURATIVIZACAO, POLISSE-
MIA, INTERTEXTUALIDADE, LINGUAGEM NAO-VERBAL

SITUAGAO COMUNICATIVA

A situagdo comunicativa é o contexto em que ocorre a inte- :
ragdo entre os participantes de um ato comunicativo. Ela com-

preende os elementos fundamentais da comunicagdo e é crucial
para a interpretacdo adequada de um texto ou enunciado, seja
ele verbal ou n3o verbal.

Entender a situagdo comunicativa permite ao leitor identifi-
car as intengdes do emissor, a natureza da mensagem, e os fato-
res que influenciam a recepg¢do pelo destinatario.

» Elementos da Situagdao Comunicativa

= Emissor: Aquele que produz e envia a mensagem. Pode ser

uma pessoa, instituicdo ou grupo.

= Exemplo: Um professor explicando um conceito para seus
alunos.

* Receptor: Quem recebe a mensagem e a interpreta. Pode
ser individual ou coletivo.

= Exemplo: Os alunos que escutam a explicagdo do professor.

= Mensagem: O conteldo transmitido pelo emissor ao re-

ceptor.

= Exemplo: As palavras ou conceitos usados pelo professor

na explicagdo.

= Canal: O meio pelo qual a mensagem é transmitida. Pode
ser oral, escrito, visual ou eletrénico.

= Exemplo: A fala do professor (oral) ou os slides utilizados
na aula (visual).

» Cadigo: O sistema de sinais compartilhado entre emissor

e receptor. Na maioria dos casos, é a lingua, mas pode incluir :

imagens, sons ou gestos.

» Exemplo: O idioma portugués usado na explicagdo.

= Contexto: O conjunto de circunstdncias que envolve a co-
municacgdo, incluindo fatores culturais, sociais, historicos e fisi-
cos.

* Exemplo: A aula em um ambiente escolar, com um tema
especifico de estudo.

» Importancia da Situa¢do Comunicativa

A andlise da situagdo comunicativa é fundamental para com-
preender as intengdes por tras de um texto ou enunciado. Sem
considerar o contexto, ha o risco de interpretages equivocadas.

Em uma prova, por exemplo, uma questao pode exigir que
o candidato interprete um texto considerando as condi¢des em
que foi produzido, o publico-alvo e o objetivo.

Editora o
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Exemplo pratico:

Imagine a seguinte mensagem escrita em uma placa:

“Proibido estacionar das 8h as 18h.”

Para interpretar corretamente, é necessario considerar o
contexto da situagdao comunicativa: trata-se de uma norma regu-
ladora do espaco urbano, destinada a motoristas, que estabelece
limites especificos de tempo.

Exemplos de Situagdes Comunicativas

= Didlogo informal: Uma conversa entre amigos onde o con-
texto é mais descontraido, e o codigo usado pode incluir girias ou
expressoes regionais.

= Mensagem: “Vamos ao cinema hoje?”

= Canal: Fala direta ou mensagem de texto.

= Texto publicitario: Uma propaganda com o objetivo de per-
suadir o consumidor a adquirir um produto.
= Mensagem: “Aproveite a promocdo imperdivel desta se-

* manal”

= Canal: Anuncio visual em redes sociais.

= Documento oficial: Uma circular enviada por uma empresa
para seus colaboradores.

= Mensagem: “Informamos que havera uma reunido as 14h
nasala3”

= Canal: E-mail corporativo.

» Analise em Concursos Publicos

Em provas, questdes sobre situagdo comunicativa geralmen-
te pedem que o candidato identifique os elementos da comuni-
ca¢do em um texto, analise o contexto de produgdo ou interprete
as intengOes do emissor. Para isso, é importante:

= Identificar o objetivo do texto: Informar, persuadir, instruir,
entre outros.

= Reconhecer o publico-alvo: Determina a forma como a
mensagem é construida.

= Analisar o contexto cultural e social: Esses fatores moldam
a escolha do cédigo e do tom do enunciado.

A situagdo comunicativa é um conceito amplo, mas central
para a analise textual e a compreensdo de mensagens. Ao iden-
tificar e compreender seus elementos, o leitor pode interpretar
textos com maior precisdo, seja no cotidiano ou em situagdes

académicas e profissionais.

Esta habilidade é especialmente valorizada em provas de

¢ concursos publicos, onde a capacidade de analise contextual é

frequentemente testada.
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PRESSUPOSICAO E INFERENCIA
A pressuposicdo e a inferéncia sdo elementos fundamentais no processo de compreensdo textual. Ambas lidam com informagdes
implicitas, mas possuem caracteristicas distintas. Esses conceitos aparecem frequentemente em provas de concursos publicos, espe-
cialmente em questdes que exigem a analise do sentido profundo de um texto.
Dominar essas habilidades é essencial para interpretar mensagens de maneira eficaz e precisa.

> Pressuposicao

A pressuposicdo refere-se as informagdes subentendidas em um enunciado, mas que sdo consideradas verdadeiras para que
a mensagem faga sentido. Trata-se de elementos implicitos que ndo sdo afirmados diretamente, mas que o emissor assume que o
receptor ja conhece ou aceita.

Caracteristicas da Pressuposicdo:

= E subentendida, mas fundamental para a compreens3do do enunciado.

» Geralmente, permanece verdadeira mesmo que a frase seja negada.

Exemplos:

“Ana parou de fumar.”

* Pressuposi¢ao: Ana fumava antes.

Se a frase for negada (“Ana ndo parou de fumar”), a pressuposi¢do ainda se mantém.

“0 evento sera transferido para outro local.”
= Pressuposi¢do: J4 havia um local previamente definido para o evento.

Uso em Concursos:
Em questGes de interpretagdo textual, a pressuposi¢do costuma ser abordada para testar a capacidade do candidato de identifi-
car informagdes implicitas no texto.

Questdo modelo:

Leia a frase: “Jodo voltou para casa.”

O que se pode pressupor?

= (A) Jodo nunca saiu de casa.

= (B) Jodo estava em casa anteriormente.

= Resposta correta: (B) Jodo estava em casa anteriormente.

> Inferéncia
A inferéncia consiste na construgdo de significados que vdo além do que estd explicitamente dito no texto. Diferentemente da
pressuposicdo, a inferéncia é uma conclusdo légica que o leitor ou ouvinte faz com base nas informacgdes fornecidas pelo enunciado.

Caracteristicas da Inferéncia:
= E uma deducdo que depende do contexto e do conhecimento prévio do leitor.
* Pode variar de acordo com a interpretagao individual.

Exemplos:

“Joana saiu de casa levando um guarda-chuva.”

= Inferéncia: Provavelmente, Joana espera que va chover.

“Pedro ndo foi trabalhar porque estava doente.”

= Inferéncia: Pedro esta impossibilitado de trabalhar devido a doenga.

Uso em Concursos:
A inferéncia é frequentemente testada em questdes que exigem a habilidade de deduzir informagdes que nado estdo explicitas,
mas que podem ser inferidas a partir do contexto.

Questao modelo:

Leia a frase: “O cachorro latiu alto quando o carteiro chegou.”
O que se pode inferir?

* (A) O cachorro conhece o carteiro.

= (B) O latido foi causado pela presenga do carteiro.

 Resposta correta: (B) O latido foi causado pela presenca do carteiro.

oliica
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NOGOES DE SISTEMA OPERACIONAL: FUNDAMENTOS E
OPERAGAO, ORGANIZAGAO E GERENCIAMENTO DE IN-
FORMAGOES, ARQUIVOS, PASTAS E PROGRAMAS

O sistema operacional (SO) é um software essencial que
atua como intermedidrio entre o hardware do computador e os
programas executados pelos usudrios. Sua principal fungdo é ge-
renciar os recursos do sistema, garantindo que esses elementos

sejam utilizados de maneira eficiente, segura e organizada. Além ~ comuns de sistemas de arquivos incluem:

disso, o sistema operacional oferece uma interface que facilita a
interagdo entre o usuario e a maquina. Dentre as fungdes de um
Sistema Operacional estdo:

Gerenciamento de Processos

0 SO controla a execugdo de processos (programas em
execugdo), realizando a alocagdo adequada dos recursos e coor-
denando a execugdo simultdnea de multiplos processos, o que
permite a multitarefa. Para isso, utiliza algoritmos de escalona-
mento que definem a ordem e o tempo de uso do processador
por cada processo. Entre os principais algoritmos, destacam-se:

— First-Come, First-Served (FCFS): atende os processos por
ordem de chegada.

— Round Robin: distribui o tempo de CPU igualmente entre
0S processos.

— Escalonamento por Prioridade: seleciona processos com
base em niveis de prioridade.

Esses mecanismos evitam que processos fiquem bloguea-
dos indefinidamente e otimizam o desempenho do sistema.

Gerenciamento de Meméria

0 SO é responsavel por controlar o uso da memoria prin-
cipal (RAM), assegurando que cada programa receba o espago
necessario sem conflitos. Além da alocagao fisica, o sistema
pode utilizar mem¢ria virtual, que simula memaria adicional

programas sejam executados mesmo em sistemas com pouca
RAM. Duas abordagens comuns na memdaria virtual sdo:

— Paginagdo: divide a memdria em blocos de tamanho fixo
(paginas).

— Segmentagdo: organiza a memaria com base nas estrutu-
ras ldgicas dos programas.

Gerenciamento de Dispositivos de Entrada e Saida

O sistema operacional controla o acesso e a comunicagao
entre os programas e os periféricos do computador, como
teclados, mouses, impressoras e discos rigidos. Um exemplo im-
portante é o spooler de impressdo, que armazena temporaria-
mente os trabalhos de impressdo em uma fila, permitindo que

»»»»»» ol
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sejam processados de forma ordenada e sem conflitos, mesmo

. quando multiplos usuarios enviam documentos simultaneamen-
- te.

Gerenciamento de Arquivos

O SO organiza os dados armazenados em dispositivos como
discos rigidos e unidades externas. Ele permite criar, acessar,
modificar e excluir arquivos e diretdrios de maneira eficiente.
Para isso, utiliza sistemas de arquivos que definem como os
dados sdo estruturados no armazenamento. Alguns formatos

— FAT32: amplamente compativel, mas limitado no tama-
nho méaximo de arquivos.

— NTFS: padrdo do Windows, oferece recursos como per-
missGes, compressao e criptografia.

— EXTA4: utilizado em sistemas Linux, oferece alta confiabili-
dade e desempenho.

Além disso, o sistema operacional fornece interfaces que

{ permitem ao usuario organizar arquivos em pastas e subpastas,
¢ renomear, copiar, mover ou excluir itens. Também é possivel ins-

talar e gerenciar programas, acessando-os por meio de menus,
atalhos ou ferramentas de pesquisa.

Seguranga e Protecao
O sistema operacional implementa mecanismos de segu-
ranca para proteger os dados e recursos contra acessos ndo

- autorizados e falhas. Isso inclui:

— Autenticagdo de usuarios (por senha, biometria etc.);

— Controle de permissdes de acesso a arquivos e progra-
mas;

— Isolamento entre processos, evitando que a¢des malicio-
sas prejudiquem o sistema como um todo.

Exemplos de Sistemas Operacionais
Diversos sistemas operacionais sdo utilizados em diferentes

) h e ) e . plataformas. Entre os principais, destacam-se:
usando parte do disco rigido. Essa técnica permite que multiplos

— Windows: Desenvolvido pela Microsoft, é um dos mais
populares em computadores pessoais e corporativos.

—macO0S: Sistema da Apple, exclusivo para os computado-
res da linha Mac.

- Linux: Sistema de cddigo aberto, altamente personali-
zavel, muito usado em servidores, computadores pessoais e
sistemas embarcados.

— Android: Sistema operacional mével baseado em Linux,

. utilizado em grande parte dos smartphones e tablets no merca-
: do.

—i0S: Desenvolvido pela Apple, é o sistema dos dispositivos
mdveis como iPhones e iPads.
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ARQUITETURA DE COMPUTADORES. DISPOSITIVOS DE
ENTRADA E SAIDA: CONCEITOS, TIPOS, FUNCIONAMEN-
TO, INSTALAGAO

HARDWARE

O hardware sdo as partes fisicas de um computador. Isso
inclui a Unidade Central de Processamento (CPU), unidades de
armazenamento, placas mde, placas de video, memdria, etc..
Outras partes extras chamados componentes ou dispositivos

periféricos incluem o mouse, impressoras, modems, scanners,

cameras, etc.

Para que todos esses componentes sejam usados apropria-
damente dentro de um computador, é necessario que a funcio-
nalidade de cada um dos componentes seja traduzida para algo
pratico. Surge entdo a fungdo do sistema operacional, que faz o
intermédio desses componentes até sua fungao final, como, por
exemplo, processar os calculos na CPU que resultam em uma

imagem no monitor, processar os sons de um arquivo MP3 e

mandar para a placa de som do seu computador, etc. Dentro do
sistema operacional vocé ainda tera os programas, que dao fun-
cionalidades diferentes ao computador.

— Gabinete

Também conhecido como torre ou caixa, é a estrutura que
abriga os componentes principais de um computador, como a
placa-mde, processador, memadria RAM, e outros dispositivos
internos. Serve para proteger e organizar esses componentes,
além de facilitar a ventilagdo.

Gabinete

— Processador ou CPU (Unidade de Processamento Cen-
tral)

E o cérebro de um computador. E a base sobre a qual é cons-
truida a estrutura de um computador. Uma CPU funciona, basi-

camente, como uma calculadora. Os programas enviam calculos

para o CPU, que tem um sistema préprio de “fila” para fazer os
calculos mais importantes primeiro, e separar também os cal-
culos entre os nucleos de um computador. O resultado desses
calculos é traduzido em uma agdo concreta, como por exemplo,
aplicar uma edicdo em uma imagem, escrever um texto e as le-

tras aparecerem no monitor do PC, etc. A velocidade de um pro-
cessador estd relacionada a velocidade com que a CPU é capaz

¢ de fazer os calculos.

— Cooler

Quando cada parte de um computador realiza uma tarefa,
elas usam eletricidade. Essa eletricidade usada tem como uma
consequéncia a geragdo de calor, que deve ser dissipado para
que o computador continue funcionando sem problemas e sem
engasgos no desempenho. Os coolers e ventoinhas sdo respon-
saveis por promover uma circulagdo de ar dentro da case do CPU.
Essa circulagdo de ar provoca uma troca de temperatura entre o
processador e o ar que ali estd passando. Essa troca de tempe-
ratura provoca o resfriamento dos componentes do computador,

 mantendo seu funcionamento intacto e prolongando a vida util

das pegas.

Cooler

— Placa-mae

Se o CPU é o cérebro de um computador, a placa-mae é o
esqueleto. A placa mde é responsavel por organizar a distribui-
¢do dos célculos para o CPU, conectando todos os outros com-
ponentes externos e internos ao processador. Ela também é res-
ponsavel por enviar os resultados dos calculos para seus devidos
destinos. Uma placa mde pode ser on-board, ou seja, com com-
ponentes como placas de som e placas de video fazendo parte
da propria placa méde, ou off-board, com todos os componentes
sendo conectados a ela.
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E CONSTITUCIONAL

A ADMINISTRACAO PUBLICA: PRINCiPIOS DA ADMINIS-
TRACAO PUBLICA

Breve Introdugao

Podemos considerar o Direito Administrativo como um
ramo auténomo do Direito que se encontra dependente de um
acoplado de regras e principios proprios. Todavia, ainda ndo
existe uma norma codificada, ndo havendo, desta forma, um
Cédigo de Direito Administrativo.

Por esta
Administragdo Publica em sua relagdo com os administrados,
seus agentes publicos, organizagdo interna e na prestagdo de
seus servicos publicos, encontram-se esparsas no ordenamento
juridico patrio, onde a principal fonte normativa é a Constitui¢do
Federal.

O regime juridico brasileiro possui dois principios
justificadores das prerrogativas e restricGes da Administragdo,

principio da Indisponibilidade do Interesse Publico.

Sobre o tema em estudo, a jurista Maria Sylvia Zanella Di
Pietro ensina que ha diferencas relevantes entre o regime juridico
da Administragdo Publica e o regime juridico administrativo.

Vejamos:

REGIME JURIDICO DA REGIME JURIDICO

ADMINISTRAGAO PUBLICA

ADMINISTRATIVO

— E um regime mais abrangen-
te

— Consiste nas regras e prin-
cipios de direito publico e
privado por meio dos quais,
a Administragdo Publica pode
se submeter em sua atuagdo

— E um regime reservado para
as relagdes juridicas inciden-
tes nas normas de direito pu-
blico

— O ente publico assume uma
posicao privilegiada em rela-
¢d0 ao particular

Principios de Direito Administrativo
Os principios de direito administrativo sdo regras que

direcionam os atos da Administragdo Publica. Os principios
podem vir expressos na Constituicdo Federal, bem como também
podem ser implicitos, ou seja, ndo estdo listados na Constituigdo,
porém, possuem a mesma forma normativa.

O artigo 37, caput da Constituicdo Federal de 1.988,
predispGe acerca dos principios administrativos dispondo que a

da Unido, dos Estados do Distrito Federal e dos Municipios
obedecerd aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia.
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Entretanto, é importante ressaltar que o rol de principios

© constitucionais do Direito Administrativo ndo se exaure no art.

© 37, caput da CFB/988, sendo estes, os ja mencionados principios

razdo, as regras que regem a atuagdo da

implicitos.

Principios Expressos

Sdo os seguintes: Legalidade, Impessoalidade, Moralidade,
Publicidade e Eficiéncia.

Vejamos em apartado, cada um deles:

Legalidade

Por meio do principio da legalidade, a Administracdo Publica
sé pode atuar conforme a lei, tendo em vista que todas as suas
atividades se encontram subordinadas a legislacdo.

Ressalta-se que de modo diverso da Legalidade na seara
civil, onde o que nao esta proibido estd permitido, nos termos do
art.5°, Il, CFB/88, na Legalidade Administrativa, o administrado
poderd atuar somente com prévia autorizacdo legal, haja vista

> PIE : e © que ndo havendo autorizagdo legal, ndo podera a Administragdo
sendo eles, o principio da Supremacia do Interesse Publico e o :

agir.

Desse modo, a Administragdo Publica sé pode praticar
condutas que sdo autorizadas por lei. Todavia, caso aja fora dos
parametros legais, é necessario que o ato administrativo seja
anulado.

Além disso, é dever da Administragdo rever seus proprios
atos, e tal incumbéncia possui amparo no Principio da autotutela.
Desse modo, a revisdo dos atos que pratica, ndo depende

. de autorizagao ou de controle externo, tendo em vista que a
prépria Administragdo podera fazé-lo por meio de revogagdo ou

uca'

anulacgdo. Vejamos:

a) Revogagao: trata-se de vicio de mérito por conveniéncia e
oportunidade e alcanga apenas os atos discricionadrios.

b) Anulagdo: trata-se de vicio de legalidade e alcanga todos
os atos, sendo estes vinculados ou discricionarios.

Sobre o assunto, determina a Sumula 473 do STF:

— Sumula 473- STF - “A administragdo pode anular seus
proprios atos, quando eivados de vicios que os tornam ilegais,
porque deles ndo se originam direitos; ou revogd-los, por
motivo de conveniéncia ou oportunidade, respeitados os direitos
adquiridos, e ressalvada, em todos os casos, a apreciagdo
judicial.”

Assim sendo, destaca-se que o Poder Judicidrio s6 possui o

L s ALl . s : conddo de intervir em possiveis vicios de legalidade, mas nao
Administracdo Publica direta e indireta de qualquer dos poderes P g :

de mérito. Além disso, ndo existe na legislagdo administrativa,
prazo para a revogacao de atos. Todavia, de acordo com o art.
54 da Lei n? 9784/99, o direito da Administracdo de anular os
atos administrativos de que decorram efeitos favoraveis para
os destinatarios decai em cinco anos, contados da data em que
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foram praticados, salvo comprovada ma-fé. Entretanto, caso
o ato nulo tenha sido praticado mediante o uso de ma-fé, ndo
haverd prazo para sua anulagdo.

Impessoalidade

Por meio da impessoalidade, devera a Administragdo Publica
agir objetivamente em favor da coletividade.

Salienta-se que os atos de pessoalidade sdo vedados,
pois, o exercicio da atividade administrativa é atribuicdo da
Administragdo, haja vista a ela serem atribuidas todas as
condutas dos agentes publicos.

Sdo importantes aspectos do Principio da Impessoalidade:

a) Ndo Discriminagdo: ndo importa a pessoa que o ato
administrativo ira alcangar, pois, a atua¢do do Estado deve ser de
forma impessoal com a fixagdo de critérios objetivos.

b) Agente Publico: o Estado age em nome do agente.
Assim, ndo poderdo constar nas publicidades os nomes de
administradores ou gestores, sendo que as propagandas devem
ser informativas e educativas, pois, o ato estara sendo praticado
pela Administragdo Publica. Tal entendimento possui liame com
a Teoria da Imputagdo Volitiva, por meio da qual, a vontade do
agente publico é imputada ao Estado.

— OBS. Importante: De acordo com a jurista Maria Sylvia
Zanella di Pietro, o principio da impessoalidade é fundamento
para fins de reconhecimento de validade dos atos praticados
por “funcionario de fato”, que se trata daquele que nao foi
investido no cargo ou fungdo publica de nodo regular, tendo em
vista que a conduta desse agente, que se encontra laborando de
modo irregular na Administragdo Publica, é atribuida a pessoas
juridica na qual ele estd inserido e, por esse motivo, tal vicio sera
convalidado/corrigido.

Moralidade

Além da necessidade de as atividades da Administragdo
estarem de acordo com a lei, é preciso que tais atuagGes sejam
conduzidas com lealdade, ética e probidade, sendo que nesse
caso, estara a moralidade se preocupando com a moralidade
juridica, e ndo a social.

A moralidade juridica é concretizada através de mecanismos
que o Estado cria para fiscalizar de modo mais eficaz as atividades
de seus servidores. S3ao exemplos: a Lei de Improbidade
Administrativa e a Lei de Agdo Popular.

Ressalta-se que antes da edi¢do da Sumula Vinculante n213
do STF, o nepotismo, que se trata da nomeagdo de parente
para ocupar cargo de confianga, ja havia sofrido reprimenda da
Resolugdo n2 7 do CNJ — Conselho Nacional de Justica.

Vejamos o que determina a Simula Vinculante n2 13 do STF:

— Sumula Vinculante 13 STF: “A nomeag¢do de cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade nomeante
ou de servidor da mesma pessoa juridica investido em cargo de
dire¢do, chefia ou assessoramento, para o exercicio de cargo em
comiss@o ou de confiangca ou, ainda, de fungdo gratificada na
administragdo publica direta e indireta em qualquer dos poderes
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
compreendido o ajuste mediante designagbes reciprocas, viola a
Constituicdo Federal”.

Sabendo-se que a pratica do nepotismo é Contraria a
moralidade, impessoalidade e eficiéncia administrativas, tal
pratica foi recentemente condenada pela Sumula que reforga o
carater imoral e ilegitimo da nomeagao de parentes para cargos
em comissao, incluindo nesses casos, a modalidade cruzada ou
transversa. Como exemplo, podemos citar o parente de Marcela
que foi nomeado no gabinete de Jodo em troca da nomeacgao de
um parente de Jodo no gabinete de Marcela.

Todavia, a edigdo da Simula Vinculante 13 do STF, teve seu
impacto positivo enfraquecido por causa de duas ocorréncias,
sendo elas as seguintes:

a) Ao fazer referéncia explicita a parentes colaterais até
o terceiro grau, a Sumula Vinculante acabou por legitimar a
nomeagado de primos; e

b) Foi afirmado pelo préprio STF que a proibicdo ndo se
estende a agentes politicos do Poder Executivo, tais como
os ministros de Estado e secretarios estaduais, distritais e
municipais, pois, no entendimento do STF, a simula se aplica
apenas a cargos comissionados.

Publicidade

E necessario que haja transparéncia no exercicio das
atividades exercidas pela Administragao Publica. Via regra geral,
os atos da Administragdo devem ser publicos. Contudo, ha
algumas excegbes, como determinados interesses sociais, bem
como as situagdes de foro intimo.

Para que haja eficacia, é preciso que haja a publicidade dos
atos administrativos, pois, com isso, haverd também, melhor
controle das atividades administrativas pela prépria sociedade.

Constitui exce¢do ao principio da publicidade, o artigo
29, Paragrafo Unico, V da Lei n® 9784/99 que determina
que a Administragdo Publica obedecera, dentre outros, aos
principios da legalidade, finalidade, motivagao, razoabilidade,
proporcionalidade, moralidade, ampla defesa, contraditdrio,
seguranca juridica, interesse publico e eficiéncia, sendo que
nos processos administrativos serdo observados, entre outros,
os critérios de divulgacdo oficial dos atos administrativos,
ressalvadas as hipoteses de sigilo previstas na Constituicdo.

Ademais, o artigo 52, XXXIIl da CFB/88 e o artigo 59, X
também da CFB, defendem que tais atos com carater “sigiloso”
devem ser compreendidos como exce¢Ges a regra geral do
Principio da Publicidade.

Vale ressaltar que de acordo com o artigo 52, LXXII da CFB/88
e a Lei n2 9507/97, um dos principais remédios constitucionais
que prevé a garantia do acesso as informacgdes sobre a pessoa do
impetrante, é o Habeas Data.

Por fim, é importante mencionar que a SUmula n2 6 do STF
estabelece “desde que devidamente motivada e com amparo em
investigagdo ou sindicdncia, é permitida a instaurag¢do de processo
administrativo disciplinar com base em denuncia anénima, em
face do poder-dever de autotutela imposto a Administragdo”.
Logo, percebe-se que a intengao da Suprema Corte ao elaborar
esta Sumula, foi a de preservar a intimidade.

Eficiéncia

O principio da eficiéncia foi introduzido pela EC n219/98, pois,
antes, ele era considerado como principio infraconstitucional.

Nesse sentido, devera ser a atuagdo da Administragao
Publica pautada nos seguintes critérios:
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MATEMATICA

LOGICA PROPOSICIONAL

Uma proposi¢do é um conjunto de palavras ou simbolos que
expressa um pensamento ou uma ideia completa, transmitindo
um juizo sobre algo. Uma proposicdo afirma fatos ou ideias que
podemos classificar como verdadeiros ou falsos. Esse é o ponto

central do estudo l6gico, onde analisamos e manipulamos propo-

si¢0es para extrair conclusées.

Valores Légicos

Os valores légicos possiveis para uma proposi¢do sdo:
- Verdadeiro (V), caso a proposicdo seja verdadeira.
- Falso (F), caso a proposi¢do seja falsa.

Os valores légicos seguem trés axiomas fundamentais:

- Principio da Identidade: uma proposicdo é idéntica a si

mesma. Em termos simples: p=p

Exemplo: “Hoje é segunda-feira” é a mesma proposicdo em
qualquer contexto légico.

- Principio da Nao Contradigao: uma proposi¢do nao pode
ser verdadeira e falsa ao mesmo tempo.

Exemplo: “O céu é azul e ndo azul” é uma contradigdo.
- Principio do Terceiro Excluido: toda proposigdo é ou ver-

dadeira ou falsa, ndo existindo um terceiro caso possivel. Ou seja: :

“Toda proposicdo tem um, e somente um, dos valores légicos: V dadeiro ou falso).

ouF”
Exemplo: “Esta chovendo ou n3o esta chovendo” é sempre
verdadeiro, sem meio-termo.

Classificagdo das Proposicoes
Para entender melhor as proposigdes, é util classifica-las em
dois tipos principais:

e  Sentengas Abertas

Sdo sentengas para as quais ndo se pode atribuir um valor
légico verdadeiro ou falso, pois elas ndo exprimem um fato com-
pleto ou especifico. Sdo exemplos de sentengas abertas:

- Frases interrogativas: “Quando sera a prova?”

- Frases exclamativas: “Que maravilhoso!”

- Frases imperativas: “Desligue a televisdo.”

- Frases sem sentido ldgico: “Esta frase é falsa.”

e  Sentengas Fechadas

Quando a proposi¢gdo admite um unico valor légico, verda-
deiro ou falso, ela é chamada de sentencga fechada. Exemplos:

- Sentenga fechada e verdadeira: “2 +2 =4"

- Sentenga fechada e falsa: “O Brasil é uma ilha”

ol
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Proposigdes Simples e Compostas
As proposi¢des podem ainda ser classificadas em simples e

expressam:

e  Proposicoes Simples (ou Atdmicas)

Sdo proposi¢cdes que ndo contém outras proposicdes como
parte integrante de si mesmas. Sao representadas por letras mi-
nusculas, como p, q, 1, etc.

Exemplos:

p: “Jodo é engenheiro.”

g: “Maria é professora.”

*  Proposigdes Compostas (ou Moleculares)

Formadas pela combinag¢do de duas ou mais proposi¢cdes
simples. Sdo representadas por letras maiusculas, como P, Q, R,
etc., e usam conectivos légicos para relacionar as proposigoes
simples.

Exemplo:

P: “Jodo é engenheiro e Maria é professora.”

Classificagdo de Frases

Ao classificarmos frases pela possibilidade de atribuir-lhes
um valor ldgico (verdadeiro ou falso), conseguimos distinguir en-
tre aquelas que podem ser usadas em raciocinios légicos e as que
nao podem. Vamos ver alguns exemplos e suas classificagGes.

“O céu é azul.” — Proposicdo légica (podemos dizer se é ver-

“Quantos anos vocé tem?” — Sentenca aberta (é uma per-
gunta, sem valor légico).

“Jodo é alto.” — Proposicdo légica (podemos afirmar ou ne-
gar).

“Seja bem-vindo!” — N3o é proposigdo logica (é uma sauda-
¢do, sem valor légico).

“2+2=4"-Sentenca fechada (podemos atribuir valor logi-

: co, € uma afirmacdo objetiva).

“Ele é muito bom.” — Sentenca aberta (ndo se sabe quem é
“ele” e o que significa “bom”).

“Choveu ontem.” — Proposicdo légica (podemos dizer se é
verdadeiro ou falso).

“Esta frase é falsa.” — Ndo é proposi¢do logica (é um parado-
X0, sem valor légico).

“Abra a janela, por favor.” — Ndo é proposi¢do légica (é uma

instrucdo, sem valor légico).

“O numero x é maior que 10.” — Sentenca aberta (ndo se

i sabe o valor de x)

Agora veremos um exemplo retirado de uma prova:

1. (CESPE/UNB) Na lista de frases apresentadas a seguir:
— “A frase dentro destas aspas é uma mentira.”

— A expressao x + y é positiva.
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—OvalordevV4+3=7.

— Pelé marcou dez gols para a selegdo brasileira.
— 0 que éisto?

H4 exatamente:

(A) uma proposicdo;

(B) duas proposiges;

(C) trés proposicoes;

(D) quatro proposigoes;

(E) todas sdo proposicoes.

Resolugao:

Analisemos cada alternativa:

(A) A frase é um paradoxo, entdo ndo podemos dizer se é verdadeira ou falsa. Ndo é uma proposigao logica.

(B) N3o sabemos os valores de x ey, entdo ndo podemos dizer se é verdadeira ou falsa. E uma sentenca aberta e ndo é uma

proposicdo ldgica.

(C) Podemos verificar se é verdadeira ou falsa. E uma proposi¢do légica.
(D) Podemos verificar se é verdadeira ou falsa, independente do nimero exato. E uma proposigao ldgica.

(E) E uma pergunta, entdo ndo podemos dizer se é verdadeira ou falsa. N3o é uma proposicio logica.
Resposta: B.

Conectivos Légicos

Para formar proposi¢ées compostas a partir de proposi¢des simples, utilizamos conectivos légicos. Esses conectivos estabelecem
relagdes entre as proposi¢bes, criando novas sentencgas com significados mais complexos. Sao eles:

< . Estrutura Exemplos
Operagao Conectivo At
Légica p q Resultado
Negacdo ~ou- Nao p "Hoje é domingo" - ~p: "Hoje ndo é domingo"
Conjungao A peq "Estudei" P;:j\:,pa p ” q: "Estudei e passei na prova"
?:\Scjlt:;fj: % pouq "Vou ao cinema" | "Vou ao teatro" p v g: "Vou ao cinema ou vou ao teatro"
Disjungdo ® Ou b ou "Ganhei na "Recebi uma p ® g: "Ou ganhei na loteria ou recebi uma
Exclusiva poug loteria" heranga" heranga"
Condicional N Se pentdo q | "Esta chovendo” Levarei o gHar- p = g: "Se estd chovendo, ﬁntao levarei o
da-chuva guarda-chuva
Bicondicional PN Pseeso- | ieroé par" "O numero é p <> q: "O numero é par se e somente se é
mente se q divisivel por 2" divisivel por 2"
Exemplo:

2. (VUNESP) Os conectivos ou operadores ldgicos sdo palavras (da linguagem comum) ou simbolos (da linguagem formal) utili-
zados para conectar proposi¢cdes de acordo com regras formais preestabelecidas. Assinale a alternativa que apresenta exemplos de
conjung¢do, negagao e implicagdo, respectivamente.

(A)=p,pva,ptq

(B)pra,-p,p—~>q

(Qp->a9,pva,-p

(D)pvp,p—>a,-q

(E)pva,-qg,pvq

Resolugao:
Precisamos identificar cada conectivo solicitado na ordem correta. A conjungdo é o conectivo #, como em p * g. A negacgdo é

representada pelo simbolo -, como em -p. A implicacdo é representada pelo simbolo =, comoem p = q.

Resposta: B.

Tabela Verdade
A tabela verdade é uma ferramenta para analisar o valor légico de proposicdes compostas. O nimero de linhas em uma tabela

depende da quantidade de proposigdes simples (n):
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CONHECIMENTOS SOBRE

O MUNICIPIO

HISTORIA DE SANTO ANTONIO DE GOIAS. ASPECTOS GE-
OGRAFICOS E MUNICiPIOS CIRCUNVIZINHOS. EMANCI-
PACAO E FUNDACAO DA CIDADE. PROMULGACAO DA
LEl ORGANICA DA CIDADE. ADMINISTRACAO MUNI-
CIPAL. DATAS SIGNIFICATIVAS E COMEMORATIVAS DO
MUNICiPIO. FATORES ECONOMICOS DA CIDADE. DE-
MAIS ASPECTOS GERAIS A RESPEITO DO MUNICiPIO

DE SANTO ANTONIO DE GOIAS

Santo AntOnio de Goias é um municipio brasileiro do estado
de Goias. Sua populagdo conforme senso do IBGE é de 7.386 ha-
bitantes em 2022.

Historia

Santo Antbnio de Goids teve sua origem por volta de 1947,
em fungdo das terras da regido, consideradas excelentes para o
desenvolvimento da agropecudria. Assim, surgiram as primeiras

residéncias, escolas e estabelecimentos comerciais, quando os

pioneiros José Josias da Silva e Anténio Genoveva langaram o pri-
meiro loteamento urbano.

O povoado denominou-se Santo Anténio — antes de tornar-
-se povoado, o lugar ficou conhecido como Quiabo Assado, que
por sinal sdo contadas varias histdrias, mas se sabe a verdadeira
origem do apelido.

No ano de 1987, foi protocolado na Assembleia Legislativa
o Processo de n? 1651/87, pedindo a emancipagdo politica do
Distrito de Santo Antonio a condi¢do de municipio. Este processo
continua dados exigidos por leis para fins de aprovagdo. Numero
de residéncias, de habitantes, de eleitores e o resultado da mani-
festagdo da populagdo pela emancipagao, realizado em plebisci-
to, com a aprovagdo geral da comunidade. Quanto ao toponimo
do municipio a ser criado, o nome do distrito deveria ser substi-
tuido ou acrescido, pois ja existia no estado de Goias, municipio
com essa denominagdo, e a lei ndo permite no mesmo estado
municipio com nomes idénticos.

No entanto, como tudo havia se iniciado com o nome de
Santo Antbnio, acrescentou-se apenas “de Goias” e ficou defi-
nitivamente SANTO ANTONIO DE GOIAS. Neste mesmo ano o
municipio foi emancipado, passando a condigdo de municipio
de Santo Antbnio de Goids pela Lei Estadual n2 10507/87/. Essa
emancipagao, porém, foi tornada sem efeito por uma represen-
tacdo feita pelo Exmo. Sr2 Procurador Geral da Republica, Dr2
Sepulvade Silveira em julho do mesmo ano, sobre alegacGes de
falta de dados oficiais e condi¢des legais para tal desmembra-
mento do municipio.

Tao grande decepgdo fortaleceu ainda mais os animos dos
representantes politicos da regido. Encorajados por tal aconteci-
mento, observou-se que deviam impor uma maior representati-
vidade nas decisdes dos municipios de Goianira.
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No pleito deste mesmo ano de 1988, em que foram eleitos
dois representantes para ocupar cadeira no legislativo de Goiani-

' ra, o prefeito eleito se comprometeu em criar uma Sub-prefeitu-

ra, para que certas decisdes fossem tomadas de imediato junto
a populagdo.

No dia 12 de janeiro de 1989, o prefeito recém empossado,
o Sr2 Edison Soares de Assis, cumprindo com os compromissos
feitos ao povo deste povoado nomearam o Sr2 Lourival Vaz da
Costa, para a fungdo de sub-prefeito de Goianira, para desem-
penhar suas fung¢des junto ao povo do Distrito de Santo Antonio,

© regularizada pela seguinte Lei: Lei n2 589/89. Goianira — Goias, 12

de julho de 1989, Cria a Subprefeitura, cargos e outras providén-
cias: Art 12 fica o chefe do poder executivo municipal autorizado
a criar a Subprefeitura no Distrito de Santo Anténio de Goias e, os
cargos, a saber: | cargo de sub- Prefeito, | cargo de Sub-coletor.

Nesta data foi nomeado o Sr2 Jodo Cardoso de Moura para
ocupar o cargo de Sub- coletor. Foi notavel o crescimento sécio
econdmico do municipio deste periodo o Subprefeito conseguiu
varios beneficios junto ao prefeito onde a comunidade foi assisti-
da na salde, assisténcia social, lazer e muito mais.

Durante toda essa fase, a luta pela emancipagao politica ndo
cessou, a ansiedade em ver o povo de Santo AntOnio alcangar
sua independéncia administrativa e poder investir os recursos
advindos naquilo que a populagdo enumerava como prioridade.

A ansiedade pela emancipagdo sensibilizou até lideres po-
liticos estaduais a se engajarem nesta luta. Dentre varios repre-
sentantes estaduais, podemos destacar na época o Deputado

. Estadual Rubens Cosac.

Varias exigéncias foram feitas para atender ao pedido de
emancipacdo e vale lembrar que o Sr2 Nazareth, funcionario da
SUCAN foi de grande importancia nesse processo, pois nos deu
grandes informagdes sobre o nimero de edificagGes na area a ser
emancipada. De posse de todos os documentos necessarios, os
representantes politicos de Santo Antonio e de Goianira se deslo-
caram ao Rio de Janeiro e Brasilia, buscando meios de formalizar
tal emancipacdo. De posse de toda a documentac¢do exigida, o

. Sr2 Deputado Estadual Rubens Cosac entrou em outro pedido de

desmembramento do Distrito de Santo Antonio, junto a Assem-
bléia de Goids. Neste pedido foi usado o mesmo processo rejei-
tado em 1987, acrescido na documentagdo determinada por lei.

E no dia 5 de dezembro de 1990, o Exmo. Sr? Governador do
estado Henrique Santilo sancionou a Lei n? 11.360, elevando a
categoria de municipio o Distrito de Santo AntGnio, que passou a
ter o topénimo de Santo Anténio de Goids, conforme publicagdo

: no didrio oficial de Goias, terga-feira, 11 de dezembro de 1990.

Geografia
Santo Antonio de Goids estd situado na Regido Centro-Oeste

do Brasil, mais especificamente no estado de Goids, integrando a
mesorregido do Centro Goiano e a microrregido de Goiania.
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Clima

Segundo dados da Empresa Brasileira de Pesquisa Agrope- :
cuaria (Embrapa), a temperatura minima registrada em Santo

Antonio de Goias foi de 4,5 °C, ocorrida no dia 18 de julho de
2000, enquanto que a maxima foi de 37,7 °C, observada no dia 18
de outubro de 2007. O maior acumulado de chuva registrado na
cidade em 24 horas foi de 107,1 mm, em 31 de margo de 1997.

Promulgacdo da Lei Organica do Municipio
Com a instalagao do municipio, foi promulgada sua Lei Or-

ganica — espécie de constituicdo municipal — que estabelece os
: tal e médio.

principios, direitos e deveres que regem a administracdo publica
local. A Lei Organica de Santo Antbnio de Goias foi promulgada
em 1994, ainda nos primeiros meses apds a posse dos vereado-
res da primeira legislatura.

Ela regula:

¢ A organizagdo dos Poderes Executivo e Legislativo

* As competéncias municipais

¢ Direitos dos cidaddos locais

¢ Planejamento urbano e rural

e Politica tributaria e orcamentaria

A Lei Orgéanica é fundamental para garantir a legalidade e a
transparéncia da gestdo publica municipal.

Administra¢do Municipal
A administragdo de Santo Antdnio de Goids segue o modelo
tradicional dos municipios brasileiros:

Poder Executivo

E exercido pelo Prefeito Municipal, eleito por voto direto
para mandato de quatro anos. Cabe ao prefeito a administragdo
direta da cidade, com apoio de secretarias e 6rgdos municipais.

Poder Legislativo
E representado pela Camara Municipal, composta por ve-

readores também eleitos pelo povo. A Camara tem fungdes le-
gislativas e fiscalizadoras, sendo responsavel por aprovar leis e :

acompanhar os atos do Executivo.

Desde sua emancipagdo, Santo Antonio de Goias tem alter-
nado liderangas politicas que buscam modernizar a gestdo e for-
talecer os servigos publicos.

Datas Significativas e Comemorativas
A principal data comemorativa do municipio é:

¢ 13 de junho — Dia de Santo Antdnio, padroeiro da cidade. A
data é feriado municipal e celebrada com festividades religiosas,

missas, novenas, barraquinhas e eventos culturais.

Outras datas relevantes:

* 5 de dezembro — Aniversario da cidade, relembrando sua
emancipagao

e Festas juninas e tradicionais eventos culturais que envol-
vem a comunidade local

Fatores Econémicos

A economia de Santo Antonio de Goids é caracterizada por
uma base diversificada, que inclui:

e Agricultura familiar: produgdo de milho, mandioca e hor-
talicas

e Pecudria: criagdo de gado leiteiro e de corte

CONHECIMENTOS SOBRE O MUNICIPIO

e Comércio e servicos: atendendo a demanda interna e de
municipios vizinhos

¢ Pequenas industrias: relacionadas ao setor alimenticio e
construgao civil

Sua proximidade com Goiadnia favorece o escoamento da
producdo local e facilita o acesso a mercados consumidores mais
amplos, o que impulsiona o desenvolvimento econémico.

Demais Aspectos Gerais do Municipio
Educagdo e Saude
¢ A cidade conta com escolas publicas de ensino fundamen-

e Na area da saude, ha unidades de atendimento basico,
com encaminhamento para hospitais de maior porte em Goiania,
guando necessario.

Infraestrutura

* Boa cobertura de energia elétrica e abastecimento de agua
e Sistema de transporte que integra a cidade a capital

¢ Investimentos em obras publicas e urbanizagdo

Cultura e Tradigao

e Forte presenca da religiosidade popular

¢ Eventos tradicionais como festas juninas, cavalgadas e fes-
tividades do padroeiro

Simbolos

Bandeira

Goiania, Nova Veneza, Goianira, Bra-

Municipios limitrofes P
P zabrantes, Nerdpolis

u

Distancia até a capital | 13 km
Histéria
Fundagdo 5 de dezembro de 1990 (34 anos)
Caracteristicas geograficas
Area total 135,022 km?
Populagdo total
(est. 1BGE/2022 | 7 386 hab.
Densidade 54,7 hab./km?
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LEGISLACAO SUS

CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
- TITULO VIII - DA ORDEM SOCIAL — CAPiTULO I E Il —
SECAO I E Il

CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
DE 1988

(..

TiTULO VIII
DA ORDEM SOCIAL

CAPITULO |
DISPOSICAO GERAL

Art. 193. A ordem social tem como base o primado do traba-
lho, e como objetivo o bem-estar e a justica sociais.

Paragrafo Unico. O Estado exercera a fungdo de planejamen-
to das politicas sociais, assegurada, na forma da lei, a participa-
¢do da sociedade nos processos de formulagdo, de monitora-
mento, de controle e de avaliagdo dessas politicas. (Incluido pela
Emenda Constitucional n2 108, de 2020)

CAPITULO Il
DA SEGURIDADE SOCIAL

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 194. A seguridade social compreende um conjunto inte-
grado de ag¢Oes de iniciativa dos Poderes Publicos e da sociedade,
destinadas a assegurar os direitos relativos a saude, a previdén-
cia e a assisténcia social.

Paragrafo Unico. Compete ao Poder Publico, nos termos da
lei, organizar a seguridade social, com base nos seguintes obje-

tivos:

| - universalidade da cobertura e do atendimento;

Il - uniformidade e equivaléncia dos beneficios e servigos as
populagdes urbanas e rurais;

Il - seletividade e distributividade na prestacdo dos benefi-
cios e servigos;

IV - irredutibilidade do valor dos beneficios;

V - eqliidade na forma de participagdo no custeio;

VI - diversidade da base de financiamento, identificando-se,
em rubricas contabeis especificas para cada area, as receitas e as
despesas vinculadas a a¢des de saude, previdéncia e assisténcia
social, preservado o carater contributivo da previdéncia social;
(Redagdo dada pela Emenda Constitucional n? 103, de 2019)
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VIl - carater democratico e descentralizado da administra-

. ¢do, mediante gestdo quadripartite, com participa¢do dos traba-
: Ihadores, dos empregadores, dos aposentados e do Governo nos

orgdos colegiados. (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n2
20, de 1998)

Art. 195. A seguridade social sera financiada por toda a so-
ciedade, de forma direta e indireta, nos termos da lei, mediante
recursos provenientes dos orcamentos da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, e das seguintes contribui¢ées

. sociais: (Vide Emenda Constitucional n? 20, de 1998)

| - do empregador, da empresa e da entidade a ela equipara-

. da na forma da lei, incidentes sobre: (Redag3o dada pela Emenda

Constitucional n2 20, de 1998)

a) a folha de saldrios e demais rendimentos do trabalho
pagos ou creditados, a qualquer titulo, a pessoa fisica que lhe
preste servico, mesmo sem vinculo empregaticio; (Incluido pela
Emenda Constitucional n2 20, de 1998)

b) a receita ou o faturamento; (Incluido pela Emenda Consti-

© tucional n? 20, de 1998) (Vide Emenda Constitucional n? 132, de
¢ 2023) Vigéncia

c) o lucro; (Incluido pela Emenda Constitucional n2 20, de
1998)

Il - do trabalhador e dos demais segurados da previdéncia
social, podendo ser adotadas aliquotas progressivas de acordo
com o valor do salario de contribui¢do, ndo incidindo contribui-
¢do sobre aposentadoria e pensdo concedidas pelo Regime Geral
de Previdéncia Social; (Redagdo dada pela Emenda Constitucio-

. nal n2 103, de 2019)

Il - sobre a receita de concursos de progndsticos.

IV - do importador de bens ou servigos do exterior, ou de
quem a lei a ele equiparar. (Incluido pela Emenda Constitucional
n2 42, de 19.12.2003) (Vide Emenda Constitucional n2 132, de
2023) Vigéncia

V - sobre bens e servigos, nos termos de lei complementar.
(Incluido pela Emenda Constitucional n2 132, de 2023)

§ 12 - As receitas dos Estados, do Distrito Federal e dos Mu-
nicipios destinadas a seguridade social constardo dos respectivos
orgamentos, nado integrando o orgamento da Unido.

§ 22 A proposta de orgamento da seguridade social sera ela-
borada de forma integrada pelos érgaos responsaveis pela sau-
de, previdéncia social e assisténcia social, tendo em vista as me-
tas e prioridades estabelecidas na lei de diretrizes orgamentdrias,
assegurada a cada drea a gestdo de seus recursos.

§ 32 A pessoa juridica em débito com o sistema da segurida-

. de social, como estabelecido em lei, ndo podera contratar com o
¢ Poder Publico nem dele receber beneficios ou incentivos fiscais

ou crediticios. (Vide Medida Proviséria n? 526, de 2011) (Vide
Lei n2 12.453, de 2011) (Vide Emenda constitucional n? 106, de
2020)
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§ 42 A lei podera instituir outras fontes destinadas a garantir
a manutenc¢do ou expansdo da seguridade social, obedecido o
disposto no art. 154, 1.

§ 52 Nenhum beneficio ou servigo da seguridade social po-
derd ser criado, majorado ou estendido sem a correspondente
fonte de custeio total.

§ 62 As contribuigOes sociais de que trata este artigo s6 po-
derdo ser exigidas apds decorridos noventa dias da data da publi-
cacgdo da lei que as houver instituido ou modificado, ndo se lhes
aplicando o disposto no art. 150, I, “b”.

§ 72 S3o isentas de contribuicdo para a seguridade social as
entidades beneficentes de assisténcia social que atendam as exi-
géncias estabelecidas em lei.

§ 82 O produtor, o parceiro, o meeiro e o arrendatario ru-
rais e o pescador artesanal, bem como os respectivos conjuges,
que exercam suas atividades em regime de economia familiar,
sem empregados permanentes, contribuirdo para a seguridade
social mediante a aplicagdo de uma aliquota sobre o resultado
da comercializagdo da producgdo e fardo jus aos beneficios nos
termos da lei. (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n2 20,
de 1998)

§ 92 As contribuigdes sociais previstas no inciso | do caput
deste artigo poderdo ter aliquotas diferenciadas em razdo da
atividade econdmica, da utilizagdo intensiva de mao de obra,
do porte da empresa ou da condigdo estrutural do mercado de
trabalho, sendo também autorizada a adogdo de bases de célcu-
lo diferenciadas apenas no caso das alineas “b” e “c” do inciso |
do caput. (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n? 103, de
2019)

§ 10. A lei definird os critérios de transferéncia de recursos
para o sistema Unico de saude e a¢Ges de assisténcia social da
Unido para os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, e dos
Estados para os Municipios, observada a respectiva contraparti-
da de recursos. (Incluido pela Emenda Constitucional n2 20, de
1998)

§ 11. S3o vedados a moratdria e o parcelamento em prazo
superior a 60 (sessenta) meses e, na forma de lei complementar,
a remissdo e a anistia das contribui¢es sociais de que tratam a
alinea “a” do inciso | e o inciso Il do caput. (Reda¢do dada pela
Emenda Constitucional n2 103, de 2019)

§ 12. A lei definira os setores de atividade econémica para
0s quais as contribui¢des incidentes na forma dos incisos |, b; e
IV do caput, serdo ndo-cumulativas. (Incluido pela Emenda Cons-
titucional n2 42, de 19.12.2003) (Vide Emenda Constitucional n2
132, de 2023) Vigéncia

§ 13. (Revogado). (Redagdo dada pela Emenda Constitucio-
nal n2 103, de 2019)

§ 14. O segurado somente tera reconhecida como tempo de
contribuicdo ao Regime Geral de Previdéncia Social a competén-
cia cuja contribuigdo seja igual ou superior a contribuicdo minima
mensal exigida para sua categoria, assegurado o agrupamento
de contribuigdes. (Incluido pela Emenda Constitucional n2 103,
de 2019)

§ 15. A contribuicdo prevista no inciso V do caput podera
ter sua aliquota fixada em lei ordinéria. (Incluido pela Emenda
Constitucional n2 132, de 2023)

§ 16. Aplica-se a contribuigdo prevista no inciso V do caput o
disposto no art. 156-A, § 12, 1 a VI, VIII, X a XIll, § 32, § 52, Il a VI
elX, e §§ 62 a 11 e 13. (Incluido pela Emenda Constitucional n?
132, de 2023)

u

§ 17. A contribuigdo prevista no inciso V do caput ndo inte-
grara sua propria base de calculo nem a dos tributos previstos
nos arts. 153, VIII, 156-A e 195, |, “b”, e IV, e da contribui¢cdo para
o Programa de Integragdo Social de que trata o art. 239. (Incluido
pela Emenda Constitucional n2 132, de 2023)

§ 18. Lei estabelecerd as hipoteses de devolugdo da contri-
buicdo prevista no inciso V do caput a pessoas fisicas, inclusive
em relagdo a limites e beneficiarios, com o objetivo de reduzir as
desigualdades de renda. (Incluido pela Emenda Constitucional n2
132, de 2023)

§ 19. A devolugdo de que trata o § 18 ndo serd computada
na receita corrente liquida da Unido para os fins do disposto nos
arts. 100, § 15, 166, §§ 99, 12 e 17, e 198, § 22. (Incluido pela
Emenda Constitucional n2 132, de 2023)

SECAO Il
DA SAUDE

Art. 196. A saude é direito de todos e dever do Estado, ga-
rantido mediante politicas sociais e econémicas que visem a re-
ducdo do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso univer-
sal e igualitario as agdes e servigos para sua promogao, prote¢ao
e recuperagao.

Art. 197. S3do de relevancia publica as acGes e servigos de
saude, cabendo ao Poder Publico dispor, nos termos da lei, sobre
sua regulamentacao, fiscalizagdo e controle, devendo sua execu-
¢do ser feita diretamente ou através de terceiros e, também, por
pessoa fisica ou juridica de direito privado.

Art. 198. As agdes e servigos publicos de saude integram
uma rede regionalizada e hierarquizada e constituem um sistema
Unico, organizado de acordo com as seguintes diretrizes: (Vide
ADPF 672)

| - descentralizagdo, com dire¢do Unica em cada esfera de
governo;

Il - atendimento integral, com prioridade para as atividades
preventivas, sem prejuizo dos servigos assistenciais;

Il - participa¢do da comunidade.

§ 12 O sistema Unico de saude serd financiado, nos termos
do art. 195, com recursos do orgamento da seguridade social, da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, além de
outras fontes. (Paragrafo Unico renumerado para § 12 pela Emen-
da Constitucional n2 29, de 2000)

§ 22 A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
aplicardo, anualmente, em agdes e servigos publicos de saude
recursos minimos derivados da aplicagdo de percentuais calcula-
dos sobre: (Incluido pela Emenda Constitucional n2 29, de 2000)

| - no caso da Unido, a receita corrente liquida do respecti-
vo exercicio financeiro, ndo podendo ser inferior a 15% (quinze
por cento); (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n2 86, de
2015)

Il - no caso dos Estados e do Distrito Federal, o produto da
arrecadacgdo dos impostos a que se referem os arts. 155 e 156-A
e dos recursos de que tratam os arts. 157 e 159, |, “a”, e ll, de-
duzidas as parcelas que forem transferidas aos respectivos Mu-
nicipios; (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n2 132, de
2023)

Il - no caso dos Municipios e do Distrito Federal, o produ-
to da arrecadagao dos impostos a que se referem os arts. 156 e
156-A e dos recursos de que tratam os arts. 158 e 159, |, “b”, e §
32, (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n? 132, de 2023)
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CONHECIMENTOS

ESPECIFICOS

SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS): PRINCiPIOS, DIRE-
TRIZES, ESTRUTURA E ORGANIZACAO; PARTICIPACAO
E CONTROLE SOCIAL; LEGISLACAO BASICA DO SUS;
LEI ORGANICA DA SAUDE - LEI N 2 8.080/1990, LEI N2
8.142/1990 E DECRETO PRESIDENCIAL N2 7.508, DE 28
DE JUNHO DE 2011

Prezado Candidato, o tema acima supracitado, jd foi aborda-
do na matéria de Legislagdo do SUS.

O Sistema Unico de Satude (SUS) no Brasil é estruturado em
torno de diversas politicas publicas que visam garantir o acesso
universal, equitativo e integral a salude para toda a populagdo.
Essas politicas sdo elaboradas e implementadas para atender as
necessidades de saude da populagdo brasileira, promovendo a
prevencdo de doengas, o tratamento e a reabilitagdo.

1. Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualida-
de da Atengdo Basica (PMAQ-AB)

O PMAQ-AB é uma politica publica criada para melhorar a
qualidade dos servigos de atenc¢do bdsica oferecidos no Brasil.
Langado pelo Ministério da Saude em 2011, o programa visa in-
centivar os municipios a aperfeicoarem a gestdo dos servigos de
salde e a promoverem um atendimento mais eficaz e acessivel.

- Objetivos: O PMAQ-AB tem como objetivo principal am-
pliar o acesso e melhorar a qualidade dos servigos de atengdo
basica no Brasil. O programa busca promover a qualificagao dos

processos de trabalho nas Unidades Basicas de Salude (UBS), for- :

talecer a Atencdo Priméaria a Satde (APS) e incentivar a gestio = areas antes desassistidas, para a redugdo das internagdes por

baseada em resultados.

- Funcionamento: O programa é estruturado em ciclos de
adesdo, onde as equipes de saude das UBS se inscrevem volun-

tariamente para participar. A avaliagdao das equipes é feita em

trés fases: a fase de adesdo e contratualizagdo, onde sdo esta-
belecidos os compromissos e metas; a fase de desenvolvimento,
onde as equipes trabalham para atingir os objetivos pactuados;
e a fase de avaliagdo externa, onde o desempenho das equipes é
verificado por meio de indicadores e visitas in loco.
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- Impacto: O PMAQ-AB contribuiu significativamente para a

i melhoria da qualidade dos servigos de APS no Brasil, promoven-
. do a transparéncia, o monitoramento continuo e a valorizagdo

das boas praticas de gestdo. Além disso, o programa incentiva a
participa¢do das equipes de saude na busca por resultados con-
cretos e melhora a percepgdo dos usuarios em relagdo aos servi-
¢os prestados.

2. Estratégia de Saude da Familia (ESF)

A Estratégia de Satide da Familia (ESF) é uma das principais
politicas de atengdo primaria no Brasil, implementada como par-
te do SUS desde a década de 1990. A ESF é fundamental para a
organizagdo do cuidado a saude, pois se baseia em uma aborda-
gem territorial e comunitaria, com foco na promogao da saude,
prevencao de doengas e cuidado integral.

- Objetivos: A ESF tem como objetivo reorganizar a atengdo
basica no Brasil, ampliando o acesso aos servigos de saude e pro-

© porcionando um cuidado mais préximo da populagdo. A estra-

tégia visa fortalecer a APS como a porta de entrada preferencial
para o SUS e garantir a integralidade do cuidado, com énfase na
prevencdo e na promog¢ao da saude.

- Funcionamento: A ESF é composta por equipes multiprofis-

¢ sionais, incluindo médicos, enfermeiros, técnicos de enferma-

gem e agentes comunitarios de saude, que atuam em territérios
definidos. Essas equipes sdo responsaveis por acompanhar as
familias ao longo do tempo, realizando visitas domiciliares, con-
sultas e agGes de promogdo da saude. O trabalho das equipes é

i orientado por principios como a adscri¢do de clientela, a longitu-

dinalidade do cuidado e a coordenagao das a¢Oes de saude.

- Impacto: A ESF é reconhecida como uma das politicas
publicas de maior impacto na organizagdo da APS no Brasil. Ela
contribuiu para a expansdo do acesso aos servigos de salde em

condigdes sensiveis a atengdo primaria e para a melhoria dos in-
dicadores de salide, como a mortalidade infantil.

3. Rede de Atengao a Saude (RAS)
A Rede de Atengdo a Saude (RAS) é uma politica publica

qgue visa organizar o SUS de forma integrada, garantindo a
continuidade do cuidado e a integralidade dos servigos de saude.




CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

A RAS busca articular os diferentes niveis de aten¢do (primaria,
secundaria e terciaria), promovendo a coordenacgdo do cuidado
ao longo do percurso do usuario no sistema de saude.

- Objetivos: A RAS tem como objetivo garantir a integralidade
e a continuidade do cuidado em saude, organizando os servigos
de forma que os usuarios possam transitar pelos diferentes niveis
de atencdo de maneira coordenada e eficiente. A RAS busca mel-
horar a qualidade do atendimento, reduzir as desigualdades no
acesso e aumentar a eficiéncia do SUS.

- Componentes da RAS: A RAS é composta por varias redes
tematicas, cada uma focada em areas especificas da saude. Al-
guns exemplos de redes tematicas sdo:

- Rede Cegonha: Voltada para o cuidado materno-infantil,
promovendo um atendimento humanizado e seguro durante o
pré-natal, parto, puerpério e na atengdo ao recém-nascido.

- Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS): Focada no cuidado
integral as pessoas com sofrimento ou transtorno mental, inclu-
indo aquelas com necessidades decorrentes do uso de alcool e
outras drogas.

- Rede de Urgéncia e Emergéncia (RUE): Visa organizar e
qualificar o atendimento em situagdes de urgéncia e emergéncia,
garantindo o acesso rapido e eficaz aos servigos.

- Impacto: A RAS é fundamental para garantir que os cuida-
dos oferecidos pelo SUS sejam continuos e integrados. Ao pro-
mover a articulagdo entre os diferentes servicos de saude, a RAS
ajuda a evitar a fragmentagdo do cuidado e melhora a experién-
cia do usuario no sistema de saude, resultando em melhores des-
fechos clinicos e maior satisfagdo dos pacientes.

4. Programa Nacional de ImunizagGes (PNI)

O Programa Nacional de Imunizagdes (PNI) é uma das
politicas publicas de saude mais bem-sucedidas e reconhecidas
do Brasil. Criado em 1973, o PNI tem como objetivo controlar,
eliminar e erradicar doengas preveniveis por meio da vacinagao.

- Objetivos: O PNI visa proteger a populagdo brasileira con-
tra doengas infecciosas que podem ser prevenidas com vacinas,
garantindo o acesso universal e gratuito a vacinagdo. O programa
também busca manter elevadas coberturas vacinais, de modo
a prevenir surtos de doencgas e a controlar a propagagdo de in-
fecgOes.

- Funcionamento: O PNI oferece um calenddrio de vacinagdo
que abrange todas as fases da vida, desde a infancia até a tercei-
ra idade. O programa inclui vacinas contra doengas como polio-
mielite, sarampo, rubéola, difteria, tétano, coqueluche, hepatite
B, febre amarela, HPV, entre outras. As vacinas sdo oferecidas em
unidades de saude em todo o pais, e campanhas de vacinagao
sdo realizadas regularmente para aumentar a cobertura vacinal.

- Impacto: O PNI é responsavel por conquistas importantes
na saude publica brasileira, como a erradicacdo da poliomielite e
a elimina¢do do sarampo e da rubéola congénita. O programa é
considerado um modelo de sucesso global em termos de imuni-
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zacdo e prevencdo de doengas, contribuindo significativamente
para a redugdo da mortalidade infantil e para o aumento da ex-
pectativa de vida no Brasil.

5. Programa de Saude na Escola (PSE)

O Programa de Saude na Escola (PSE) é uma politica publica
intersetorial que busca promover a saude e melhorar a qualidade
de vida de criangas, adolescentes e jovens por meio de agdes
integradas entre a salide e a educagdo. Langado em 2007, o PSE é
fruto de uma parceria entre o Ministério da Saude e o Ministério
da Educacao.

- Objetivos: O PSE tem como objetivo contribuir para a for-
macdo integral dos estudantes da rede publica de ensino por
meio de a¢les de promogdo da saude, prevengdo de doengas e
acompanhamento da saude dos escolares. O programa busca in-
tegrar a saude e a educagdo para promover o desenvolvimento
saudavel e a cidadania entre os jovens.

- Funcionamento: As a¢des do PSE sdo desenvolvidas em
parceria entre as escolas e as equipes de saude da atengdo basi-
ca. As atividades incluem a realizagdo de campanhas de vaci-
nagdo, exames de saude (como avaliagdo nutricional, saude bucal
e oftalmoldgica), promogdo de praticas alimentares saudaveis,
prevencdo do uso de alcool, tabaco e outras drogas, e educagdo
sexual e reprodutiva.

- Impacto: O PSE tem contribuido para a melhoria da saude
dos estudantes e para o fortalecimento das politicas de pro-
mogado da saude nas escolas. O programa também desempenha
um papel importante na identificagdo precoce de problemas de
saude, permitindo intervengdes oportunas que podem melhorar
o desempenho escolar e a qualidade de vida dos jovens.

6. Programa de Controle do Tabagismo

O Programa de Controle do Tabagismo é uma politica publi-
ca que visa reduzir o consumo de tabaco e as doengas relaciona-
das ao tabagismo no Brasil. Criado pelo Ministério da Saude, o
programa é parte de uma estratégia mais ampla de promogdo da
saude e prevencdo de doengas crénicas ndo transmissiveis.

- Objetivos: O programa tem como objetivo prevenir a ini-
ciacdo ao tabagismo, promover a cessagao do uso de tabaco en-
tre os fumantes, proteger a populagdo da exposicdo a fumaga
do tabaco e apoiar politicas de controle do tabagismo em nivel
nacional.

- Funcionamento: O programa desenvolve uma série de
acles, incluindo campanhas de conscientizagdo sobre os riscos
do tabagismo, apoio ao tratamento de fumantes que desejam
parar de fumar (como terapia de reposigdo de nicotina e grupos
de apoio), regulamentagdo da publicidade e venda de produtos
de tabaco, e medidas para reduzir a aceitacdo social do tabagis-
mo (como a proibicdo de fumar em locais publicos).

- Impacto: O Programa de Controle do Tabagismo tem sido
bem-sucedido na redugdo das taxas de tabagismo no Brasil. O
pais é considerado um lider global na luta contra o tabagismo,
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