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AMOSTRA

LINGUA PORTUGUESA

INTERPRETAGAO E COMPREENSAO DE TEXTO

Embora correlacionados, esses conceitos se distinguem, pois

sempre que compreendemos adequadamente um texto e o obje-

tivo de sua mensagem, chegamos a interpretacdo, que nada mais
é do que as conclusdes especificas.

Exemplificando, sempre que nos é exigida a compreensao
de uma questdo em uma avaliagdo, a resposta sera localizada no
préprio texto, posteriormente, ocorre a interpretagdo, que é a

leitura e a conclusdo fundamentada em nossos conhecimentos

prévios.

Compreensao de Textos
Resumidamente, a compreensao textual consiste na andlise

do que esta explicito no texto, ou seja, na identificagdo da men-
sagem. E assimilar (uma devida coisa) intelectualmente, fazendo °

uso da capacidade de entender, atinar, perceber, compreender.

Compreender um texto é captar, de forma objetiva, a men-
sagem transmitida por ele. Portanto, a compreensao textual en-
volve a decodificagdo da mensagem que é feita pelo leitor.

Por exemplo, ao ouvirmos uma noticia, automaticamente

compreendemos a mensagem transmitida por ela, assim como o
seu propodsito comunicativo, que é informar o ouvinte sobre um
determinado evento.

Interpretagao de Textos

E o entendimento relacionado ao contetdo, ou melhor, os
resultados aos quais chegamos por meio da associagdo das ideias
e, em razdo disso, sobressai ao texto. Resumidamente, interpre-
tar é decodificar o sentido de um texto por indugdo.

A interpreta¢do de textos compreende a habilidade de se

chegar a conclusdes especificas apds a leitura de algum tipo de

texto, seja ele escrito, oral ou visual.

Grande parte da bagagem interpretativa do leitor é resulta-
do da leitura, integrando um conhecimento que foi sendo assi-
milado ao longo da vida. Dessa forma, a interpretacdo de texto é
subjetiva, podendo ser diferente entre leitores.

Exemplo de compreensao e interpretagao de textos:

Para compreender melhor a compreensao e interpretagao
de textos, analise a questdo abaixo, que aborda os dois conceitos
em um texto misto (verbal e visual):

FGV > SEDUC/PE > Agente de Apoio ao Desenvolvimento :
* seja, abrange todas as pessoas, incluindo aquelas com ou sem

Escolar Especial > 2015
Portugués > Compreensdo e interpretagdo de textos

A imagem a seguir ilustra uma campanha pela inclusdo so-

ua .....

cial.

“A Constituicdo garante o direito a educagdo para todos e a
inclusdo surge para garantir esse direito também aos alunos com
deficiéncias de toda ordem, permanentes ou temporarias, mais
Oou menos severas.”

A partir do fragmento acima, assinale a afirmativa incorreta.

(A) A inclusdo social é garantida pela Constituicdo Federal
de 1988.

(B) As leis que garantem direitos podem ser mais ou menos
severas.

(C) O direito a educagdo abrange todas as pessoas, deficien-

. tes ou ndo.

(D) Os deficientes temporarios ou permanentes devem ser
incluidos socialmente.
(E) “Educagdo para todos” inclui também os deficientes.

Resolugdo:

Alternativa A — Correta: A inclusdo social esta garantida na
Constituicdo Federal de 1988, especialmente nos artigos que
tratam dos direitos fundamentais e da educagdo (art. 205 e art.
206), bem como na garantia de acesso a educagdo para pessoas

com deficiéncia (art. 208, II).

ernativa B — Incorreta: O complemento “mais ou menos
Alt tiva B — | ta: O I to “
severas” refere-se as deficiéncias mencionadas no texto, e ndo as
leis. Assim, a afirmacdo de que “as leis podem ser mais ou menos
severas” ndo tem respaldo no trecho fornecido.

Alternativa C — Correta: O direito a educagao é universal, ou

deficiéncia. Isso estd de acordo com o trecho apresentado.
Alternativa D — Correta: O texto menciona explicitamente a
inclusdo de pessoas com deficiéncias permanentes ou tempora-

Editora o
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rias, confirmando a afirmacao.

Alternativa E — Correta: A expressao “educagdo para todos”
inclui também as pessoas com deficiéncia, o que esta claramente
expresso no texto.

Resposta: Letra B.

ORGANIZAGAO ESTRUTURAL DOS TEXTOS M

Organizag¢do do texto: estruturas essenciais para a produgao
textual

A organizagdo de um texto é um dos aspectos mais impor-
tantes para garantir que a mensagem seja transmitida de forma
clara, coerente e eficaz. Para que um texto seja bem compreen-
dido pelo leitor, ele precisa seguir uma estrutura bem definida,
respeitando critérios como propdsito comunicativo, progressao
tematica, paragrafagdo e o uso de informagdes implicitas. Esses
elementos garantem que o conteldo seja organizado de maneira
légica e fluida, tornando a leitura mais agradavel e compreensi-
vel.

Propdsito Comunicativo: A Intengdo por Tras do Texto

Todo texto possui um propdsito comunicativo, ou seja, uma
intengdo principal que orienta sua estrutura e seu contetddo. O
propdsito comunicativo varia de acordo com o género textual e o
contexto em que o texto é produzido e lido.

Alguns exemplos de propdsitos comunicativos incluem:

Informar: transmitir dados e fatos de maneira objetiva, como
em noticias e relatérios.

Explicar: esclarecer um conceito ou fendmeno, como ocorre
nos textos cientificos e didaticos.

Argumentar: persuadir o leitor a adotar um ponto de vista,
como em artigos de opinido e dissertagcdes argumentativas.

Instruir: orientar sobre como realizar algo, como ocorre nos
manuais e receitas.

Entreter: provocar emogao ou diversao, como nos textos li-
terarios e narrativos.

A escolha do propésito comunicativo influencia diretamente
a linguagem utilizada no texto. Um artigo académico, por exem-
plo, adota uma linguagem formal e objetiva, enquanto um con-
to pode utilizar recursos subjetivos e estilisticos para envolver o
leitor.

Progressdao Tematica: A Organizagao das Ideias no Texto

A progressdo tematica refere-se a forma como as informa-
¢Oes sdo organizadas dentro do texto para garantir que a leitura
seja fluida e coerente. Para que um texto seja compreendido com
facilidade, ele deve apresentar uma estrutura légica, onde cada
nova informagdo se conecta com a anterior, criando um fluxo
continuo de ideias.
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Existem diferentes tipos de progressdo tematica:

1. Progressdo por Topico — O texto apresenta um tema cen-
tral e, ao longo do desenvolvimento, cada paragrafo aborda um
novo aspecto desse tema. Essa é uma estrutura comum em tex-
tos expositivos e académicos.

2. Progressao Linear — A informagdo introduzida em um pa-
ragrafo é retomada e desenvolvida no paragrafo seguinte, crian-
do uma continuidade sequencial. Esse tipo de progressdo é mui-
to usado em narrativas e dissertacdes argumentativas.

3. Progressdo por Topico Derivado — Um tema central é
apresentado e, a partir dele, surgem diferentes subtemas que
sao explorados separadamente ao longo do texto. Esse modelo é
comum em textos jornalisticos e relatorios.

Uma boa progressdo tematica evita repeti¢des desnecessa-
rias e lacunas na argumentacdo, garantindo que o leitor compre-
enda a mensagem sem dificuldades.

Paragrafagdo: A Estruturagdo do Texto em Blocos de Sentido

A paragrafagdo € a divisdo do texto em paragrafos, e sua fun-
¢do é organizar as ideias de forma clara e ldgica. Cada paragrafo
deve apresentar uma ideia central, que pode ser desenvolvida
com explicagdes, exemplos e argumentos.

Os paragrafos podem ser classificados em diferentes tipos,
dependendo da fung¢do que desempenham no texto:

Pardgrafo de introdugdo: apresenta o tema do texto e, em
textos argumentativos, pode conter a tese a ser defendida.

Paragrafos de desenvolvimento: aprofundam a ideia central,
apresentando explicagdes, dados, exemplos ou argumentos.

Paragrafo de conclusdo: encerra o texto, retomando as ideias
principais e reforcando a mensagem transmitida.

A divisdo adequada dos paragrafos torna o texto mais orga-
nizado e evita que o leitor se perca durante a leitura. Um texto
sem paragrafacdo adequada pode parecer confuso e cansativo.

Informagdes Implicitas: O Que Nao Esta Dito Diretamente no
Texto

As informacgGes implicitas sdo aquelas que ndo sdo expres-
sas diretamente no texto, mas podem ser inferidas pelo leitor
a partir do contexto, do conhecimento prévio e dos elementos
linguisticos utilizados pelo autor.

O uso de informagdes implicitas pode tornar o texto mais
sofisticado e estimulante, pois exige que o leitor participe ativa-
mente da interpretagdo do conteudo. Esse recurso é amplamen-
te utilizado em textos literarios, cronicas, charges, propagandas e
discursos persuasivos.

Alguns exemplos de informagdes implicitas incluem:

Ironia: quando o autor diz algo, mas pretende que o leitor
compreenda o oposto.

Pressuposicdo: informagGes que ja sdo dadas como conhe-
cidas pelo autor e que ndo precisam ser explicadas diretamente.

Subentendidos: ideias que podem ser inferidas a partir do
contexto, sem que estejam explicitamente declaradas.

Por exemplo, em uma manchete como: “Apds nova politica
econbmica, pregos disparam nos supermercados”, hd uma infor-
magdo implicita de que a politica econémica pode ter causado o
aumento dos pregos, mesmo que isso ndo tenha sido dito dire-
tamente.
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MS-WINDOWS 10 OU SUPERIOR (BR): CONCEITO DE PASTAS, DIRETORIOS, ARQUIVOS E ATALHOS, AREA DE TRABALHO,
AREA DE TRANSFERENCIA, MANIPULAGAO DE ARQUIVOS E PASTAS, USO DOS MENUS, PROGRAMAS E APLICATIVOS

Windows 10

O Windows 10 é um sistema operacional desenvolvido pela Mlcrosoft parte da familia de sistemas operacionais Windows NT.
Lancado em julho de 2015, ele sucedeu o Windows 8.1 e trouxe uma série de melhorias e novidades, como o retorno do Menu Ini-
ciar, a assistente virtual Cortana, o navegador Microsoft Edge e a funcionalidade de multiplas areas de trabalho. Projetado para ser
rdpido e seguro, o Windows 10 é compativel com uma ampla gama de dispositivos, desde PCs e tablets até o Xbox e dispositivos IoT.

Principais Caracteristicas e Novidades

® Menu Iniciar: O Menu Iniciar, ausente no Windows 8, retorna com melhorias no Windows 10. Ele combina os blocos dinamicos
(tiles) do Windows 8 com o design tradicional do Windows 7, permitindo facil acesso a programas, configuragdes e documentos
recentes.

" Assistente Virtual Cortana: A Cortana é uma assistente digital que permite realizar tarefas por comandos de voz, como enviar
e-mails, configurar alarmes e pesquisar na web. Este recurso € similar ao Siri da Apple e ao Google Assistant.

® Microsoft Edge: O navegador Edge substituiu o Internet Explorer no Windows 10. Ele é mais rapido e seguro, oferecendo re-
cursos como anotagdes em paginas web e integracdo com a Cortana para pesquisas rapidas.

* Muiltiplas Areas de Trabalho: Esse recurso permite criar varias dreas de trabalho para organizar melhor as tarefas e aplicativos
abertos, sendo util para multitarefas ou organizagdo de projetos.

Instalagao do Windows
= Baixe a ferramenta de criagdo de midia no site da Microsoft:

= Use-a para criar um pendrive bootavel com a ISO do Windows.

= Reinicie o PC e entre na BIOS/UEFI para priorizar o boot pelo pendrive.

= Na instalagdo, selecione idioma e versdo, depois a particdo (formate se necessario).
= Crie um usuario e siga os passos da configuragdo inicial.

= Apos finalizar, o Windows estara pronto para uso.

Operagoes de iniciar, reiniciar, desligar, login, logoff, bloquear e desbloquear

Botdo Iniciar
O Botdo Iniciar da acesso aos programas instalados no computador, abrindo o Menu Iniciar que funciona como um centro de
comando do PC.
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1. Expandir
[ 2. Conta ]
l 3. Pastas ]_
[ &, 'Euu!'ruu-r..l:.ln J-
[ 5. Ligar/Dealigar }

Menu Iniciar

Expandir: botdo utilizado para expandir os itens do menu.

i |
SN

Nag ecpandsdo Expandida

Botao Expandir
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ADMINISTRATIVO

INTRODUGAO AO DIREITO ADMINISTRATIVO: CONCEITO, FONTES E PRINCiPIOS FUNDAMENTAIS “

» Conceito

De inicio, convém ressaltar que o estudo desse ramo do Direito, denota a distin¢gdo entre o Direito Administrativo, bem como
entre as normas e principios que nele se inserem.

No entanto, o Direito Administrativo, como sistema juridico de normas e principios, somente veio a surgir com a instituicdo do
Estado de Direito, no momento em que o Poder criador do direito passou também a respeita-lo. Tal fendmeno teve sua origem com
0s movimentos constitucionalistas, cujo inicio se deu no final do século XVIIl. Por meio do novo sistema, o Estado passou a ter 6rgdos
especificos para o exercicio da Administragdo Publica e, por isso, foi necessario a desenvoltura do quadro normativo disciplinante das
relagOes internas da Administragdo, bem como das relagdes entre esta e os administrados. Assim sendo, pode considerar-se que foi
a partir do século XIX que o mundo juridico abriu os olhos para a existéncia do Direito Administrativo.

Destaca-se ainda, que o Direito Administrativo foi formado a partir da teoria da separagdo dos poderes desenvolvida por Mon-
tesquieu, L’Espirit des Lois, 1748, e acolhida de forma universal pelos Estados de Direito. Até esse momento, o absolutismo reinante
e a junc¢do de todos os poderes governamentais nas maos do Sobérano ndo permitiam o desenvolvimento de quaisquer teorias que
visassem a reconhecer direitos aos suditos, e que se opusessem as ordens do Principe. Prevalecia o dominio operante da vontade
onipotente do Monarca.

Conceituar com precisao o Direito Administrativo é tarefa dificil, uma vez que o mesmo é marcado por divergéncias doutrinarias,
o que ocorre pelo fato de cada autor evidenciar os critérios que considera essenciais para a construgdo da definigdo mais apropriada
para o termo juridico apropriado.

De antemdo, ao entrar no fundamento de algumas defini¢des do Direito Administrativo,

Considera-se importante denotar que o Estado desempenha trés funces essenciais. Sdo elas: Legislativa, Administrativa e Ju-
risdicional.

Pondera-se que os poderes Legislativo, Executivo e Judiciario sdo independentes, porém, em tese, harmdnicos entre si. Os po-
deres foram criados para desempenhar as fungées do Estado. Desta forma, verifica-se o seguinte:

FungOes do Estado:
= Legislativa

= Administrativa
= Jurisdicional

Poderes criados para desenvolver as fungdes do estado:
= Legislativo

= Executivo
= Judiciario

Infere-se que cada poder exerce, de forma fundamental, uma das fungGes de Estado, é o que denominamos de fungdo tipica.

PODER LEGISLATIVO PODER EXERCUTIVO PODER JUDICIARIO
Fungdo tipica Legislar Administrativa Judicidria
N Redigir e or.ga[u.zar ° Administragdo e gestdo Julgar e solucionar conflitos por intermédio
Atribuicao regramento juridico do . ~ L .
Estado estatal da interpretacdo e aplicagdo das leis.
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Além do exercicio da fungdo tipica, cada poder pode ainda exercer as fungdes destinadas a outro poder, é o que denominamos
de exercicio de fung¢do atipica. Vejamos:

PODER LEGISLATIVO PODER EXERCUTIVO PODER JUDICIARIO
tem-se como funcdo atipica tem-se por func¢do atipica tem-se por fungdo atipica desse poder,
desse poder, por ser tipica do desse poder, por ser tipica do | por ser tipica do Poder Executivo: Fazer
Funcdo atipica Poder Judicidrio: O julgamento | Poder Legislativo: A edi¢do de licitagdo para realizar a aquisi¢do de
do Presidente da Republica por | Medida Provisdria pelo Chefe equipamentos utilizados em regime
crime de responsabilidade. do Executivo. interno.

Diante da dificil tarefa de conceituar o Direito Administrativo, uma vez que diversos sdo os conceitos utilizados pelos autores
modernos de Direito Administrativo, sendo que, alguns consideram apenas as atividades administrativas em si mesmas, ao passo que
outros, optam por dar énfase aos fins desejados pelo Estado, abordaremos alguns dos principais posicionamentos de diferentes e
importantes autores.

No entendimento de Carvalho Filho (2010), “o Direito Administrativo, com a evolugdo que o vem impulsionando contemporane-
amente, ha de focar-se em dois tipos fundamentais de relagées juridicas, sendo, uma, de carater interno, que existe entre as pessoas
administrativas e entre os drgdos que as comp&em e, a outra, de carater externo, que se forma entre o Estado e a coletividade em
geral.” (2010, Carvalho Filho, p. 26).

Como regra geral, o Direito Administrativo é conceituado como o ramo do direito publico que cuida de principios e regras que
disciplinam a fung¢do administrativa abrangendo entes, érgaos, agentes e atividades desempenhadas pela Administragdo Publica na
consecugdo do interesse publico.

Vale lembrar que, como leciona DIEZ, o Direito Administrativo apresenta, ainda, trés caracteristicas principais:

1 constitui um direito novo, ja que se trata de disciplina recente com sistematizagdo cientifica;

2 espelha um direito mutavel, porque ainda se encontra em continua transformacao;

3 é um direito em formagao, n3o se tendo, até o momento, concluido todo o seu ciclo de abrangéncia.

Entretanto, o Direito Administrativo também pode ser conceituado sob os aspectos de diferentes dticas, as quais, no deslindar
desse estudo, iremos abordar as principais e mais importantes para estudo, conhecimento e aplicagdo.

= Otica Objetiva: Segundo os pardmetros da 6tica objetiva, o Direito Administrativo é conceituado como o acoplado de normas

gue regulamentam a atividade da Administracdo Publica de atendimento ao interesse publico.

= Otica Subjetiva: Sob o angulo da ética subjetiva, o Direito Administrativo é conceituado como um conjunto de normas que co-
mandam as relagdes internas da Administragdo Publica e as relagdes externas que sdo encadeadas entre elas e os administrados.

Nos moldes do conceito objetivo, o Direito Administrativo é tido como o objeto da relagdo juridica travada, ndo levando em conta
os autores da relagdo.

O conceito de Direito Administrativo surge também como elemento préprio em um regime juridico diferenciado, isso ocorre por
que em regra, as relagées encadeadas pela Administragao Publica ilustram evidente falta de equilibrio entre as partes.

Para o professor da Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra, Fernando Correia, o Direito Administrativo é o sistema
de normas juridicas, diferenciadas das normas do direito privado, que regulam o funcionamento e a organizagdo da Administracdo
Publica, bem como a fungdo ou atividade administrativa dos érgdos administrativos.

Correia, o intitula como um corpo de normas de Direito Publico, no qual os principios, conceitos e institutos distanciam-se do
Direito Privado, posto que, as peculiaridades das normas de Direito Administrativo sdo manifestadas no reconhecimento a Admi-
nistragao Publica de prerrogativas sem equivalente nas relagdes juridico-privadas e na imposi¢ao, em decorréncia do principio da
legalidade, de limitagdes de atuagdo mais exatas do que as que auferem os negdcios particulares.

Entende o renomado professor, que apenas com o aparecimento do Estado de Direito acoplado ao acolhimento do principio da
separagdo dos poderes, é que seria possivel se falar em Direito Administrativo.

Oswaldo Aranha Bandeira de Mello aduz, em seu conceito analitico, que o Direito Administrativo juridicamente falando, ordena
a atividade do Estado quanto a organiza¢do, bem como quanto aos modos e aos meios da sua a¢do, quanto a forma da sua prépria
acdo, ou seja, legislativa e executiva, por intermédio de atos juridicos normativos ou concretos, na consecuc¢do do seu fim de criagdo
de utilidade publica, na qual participa de forma direta e imediata, e, ainda como das pessoas de direito que fagam as vezes do Estado.

® Observagdao importante: Note que os conceitos classificam o Direito Administrativo como Ramo do Direito Publico fazendo
sempre referéncia ao interesse publico, ao inverso do Direito Privado, que cuida do regulamento das relagdes juridicas entre
particulares, o Direito Publico, tem por foco regular os interesses da sociedade, trabalhando em prol do interesse publico.
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CONSTITUCIONAL

TEORIA DA CONSTITUIGAO: CONCEITO, CLASSIFICAGAO
E ELEMENTOS DA CONSTITUIGAO

Conceito de Constituicdo

A Constituicdo é a norma suprema que rege a organizacio

de um Estado Nacional.

Por ndo haver na doutrina um consenso sobre o conceito
de Constituicdo, faz-se importante o estudo das diversas concep-
¢Oes que o englobam. Entdo vejamos:

® Constituigdo Socioldgica

Idealizada por Ferdinand Lassalle, em 1862, é aquela que
deve traduzir a soma dos fatores reais de poder que rege deter-
minada nag¢do, sob pena de se tornar mera folha de papel escrita,
gue ndo corresponde a Constituicdo real.

= Constituicdo Politica

Desenvolvida por Carl Schmitt, em 1928, é aquela que de-
corre de uma decisdo politica fundamental e se traduz na estru-

tura do Estado e dos Poderes e na presenca de um rol de direitos N 1€
 rias, Instrugdes Normativas, Resolugdes, etc.

fundamentais. As normas que ndo traduzirem a decisdo politica
fundamental ndo serdo Constitui¢dao propriamente dita, mas me-
ras leis constitucionais.

® Constitui¢do Juridica

Fundada nas ligbes de Hans Kelsen, em 1934, é aquela que
se constitui em norma hipotética fundamental pura, que traz
fundamento transcendental para sua propria existéncia (sentido
|6gico-juridico), e que, por se constituir no conjunto de normas
com mais alto grau de validade, deve servir de pressuposto para
a criagdo das demais normas que compdem o ordenamento juri-
dico (sentido juridico-positivo).

Na concepgao juridico-positiva de Hans Kelsen, a Constitui-
¢30 ocupa o apice da piramide normativa, servindo como para-
digma maximo de validade para todas as demais normas do or-
denamento juridico.

Ou seja, as leis e os atos infralegais sdo hierarquicamente in- . .
. R s a . s ~_ . doantigo regime.
feriores a Constituicdo e, por isso, somente serdo validos se ndo

contrariarem as suas normas.

Abaixo, segue a imagem ilustrativa da Piramide Normativa:

Piramide Normativa

Constituigho

Mormas
infraconstitucionais

Mormas
infraleqais

Como Normas Infraconstitucionais entendem-se as Leis
Complementares e Ordinarias;
Como Normas Infralegais entendem-se os Decretos, Porta-

Constitucionalismo
Canotilho define o constitucionalismo como uma teoria (ou
ideologia) que ergue o principio do governo limitado indispensa-

. vel a garantia dos direitos em dimensdo estruturante da organi-
. zagdo politico-social de uma comunidade.

Neste sentido, o constitucionalismo moderno representara
uma técnica especifica de limitagdo do poder com fins garantis-
ticos.

O conceito de constitucionalismo transporta, assim, um cla-

' ro juizo de valor. E, no fundo, uma teoria normativa da politica,
* tal como a teoria da democracia ou a teoria do liberalismo.

Partindo, entdo, da ideia de que o Estado deva possuir uma
Constitui¢do, avanca-se no sentido de que os textos constitucio-
nais contém regras de limita¢do ao poder autoritdrio e de preva-
léncia dos direitos fundamentais, afastando-se a visdo autoritaria

Poder Constituinte Originario, Derivado e Decorrente - Re-
forma (Emendas e Revisdo) e Mutagado da Constituicdo
Canotilho afirma que o poder constituinte tem suas raizes

i em uma forga geral da Nagdo. Assim, tal forga geral da Nagao
* atribui ao povo o poder de dirigir a organizacdo do Estado, o que

se convencionou chamar de poder constituinte.
Munido do poder constituinte, o povo atribui parcela deste
a 6rgdos estatais especializados, que passam a ser denominados

Editora o
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de Poderes (Executivo, Legislativo e Judiciario).

Portanto, o poder constituinte é de titularidade do povo,
mas é o Estado, por meio de seus érgdos especializados, que o
exerce.

® Poder Constituinte Originario

E aquele que cria a Constituicdo de um novo Estado, organi-
zando e estabelecendo os poderes destinados a reger os interes-
ses de uma sociedade. N3o deriva de nenhum outro poder, ndo
sofre qualquer limitagdo na drbita juridica e ndo se subordina a
nenhuma condigdo, por tudo isso é considerado um poder de
fato ou poder politico.

= Poder Constituinte Derivado

Também é chamado de Poder instituido, de segundo grau
ou constituido, porque deriva do Poder Constituinte originario,
encontrando na propria Constituicdo as limitagdes para o seu
exercicio, por isso, possui natureza juridica de um poder juridico.

= Poder Constituinte Derivado Decorrente

E a capacidade dos Estados, Distrito Federal e unidades da
Federagdo elaborarem as suas préprias Constitui¢es (Lei Organi-
ca), no intuito de se auto-organizarem. O exercente deste Poder
sdo as Assembleias Legislativas dos Estados e a Camara Legislati-
va do Distrito Federal.

® Poder Constituinte Derivado Reformador

Pode editar emendas a Constitui¢cdo. O exercente deste Po-
der é o Congresso Nacional.

® Mutagao da Constituigao

A interpretacdo constitucional devera levar em consideragdo
todo o sistema. Em caso de antinomia de normas, buscar-se-a a
solugdo do aparente conflito através de uma interpretacao siste-
matica, orientada pelos principios constitucionais.

Assim, faz-se importante diferenciarmos reforma e mutagdo
constitucional. Vejamos:

= Reforma Constitucional seria a modificacdo do texto cons-

titucional, através dos mecanismos definidos pelo poder

constituinte originario (emendas), alterando, suprimindo ou

acrescentando artigos ao texto original.

®* Mutagdes Constitucionais ndo seria alteracGes fisicas,
palpaveis, materialmente perceptiveis, mas sim altera¢Oes
no significado e sentido interpretativo de um texto consti-
tucional. A transformagdo ndo estd no texto em si, mas na
interpretacao daquela regra enunciada. O texto permanece
inalterado.

As mutagGes constitucionais, portanto, exteriorizam o cara-
ter dinamico e de prospecgdo das normas juridicas, através de
processos informais. Informais no sentido de ndo serem previs-
tos dentre aquelas mudangas formalmente estabelecidas no tex-
to constitucional.

Métodos de Interpretagao Constitucional

A hermenéutica constitucional tem por objeto o estudo e a
sistematiza¢do dos processos aplicaveis para determinar o sen-
tido e o alcance das normas constitucionais. E a ciéncia que for-
nece a técnica e os principios segundo os quais o operador do
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Direito poderd apreender o sentido social e juridico da norma
constitucional em exame, ao passo que a interpreta¢do consiste
em desvendar o real significado da norma. E, enfim, a ciéncia da
interpretagao das normas constitucionais.

A interpretagdo das normas constitucionais é realizada a
partir da aplicagdo de um conjunto de métodos hermenéuticos
desenvolvidos pela doutrina e pela jurisprudéncia. Vejamos cada
um deles:

= Método Hermenéutico Classico

Também chamado de método juridico, desenvolvido por Er-
nest Forsthoff, considera a Constituicdo como uma lei em sentido
amplo, logo, a arte de interpreta-la devera ser realizada tal qual a
de uma lei, utilizando-se os métodos de interpretacgdo classicos,
como, por exemplo, o literal, o légico-sistematico, o histérico e o
teleoldgico.

= Literal ou gramatical: examina-se separadamente o senti-
do de cada vocédbulo da norma juridica. E tida como a mais
singela forma de interpretagdo, por isso, nem sempre é o
mais indicado;

® Légico-sistematico: conduz ao exame do sentido e do al-
cance da norma de forma contextualizada ao sistema juridi-
co que integra. Parte do pressuposto de que a norma é par-
cela integrante de um todo, formando um sistema juridico
articulado;

® Historico: busca-se no momento da produgdo normativa o
verdadeiro sentido da lei a ser interpretada;

= Teleoldgico: examina o fim social que a norma juridica
pretendeu atingir. Possui como pressuposto a intengao do
legislador ao criar a norma.

® Método Topico-Problematico

Este método valoriza o problema, o caso concreto. Foi ide-
alizado por Theodor Viehweg. Ele interpreta a Constitui¢do ten-
tando adaptar o problema concreto (o fato social) a uma norma
constitucional. Busca-se, assim, solucionar o problema “encai-
xando” em uma norma prevista no texto constitucional.

®* Método Hermenéutico-Concretizador

Seu principal mentor foi Konrad Hesse. Concretizar é aplicar
a norma abstrata ao caso concreto.

Este método reconhece a relevancia da pré-compreensao do
intérprete acerca dos elementos envolvidos no texto constitucio-
nal a ser desvendado.

A reformulagdo desta pré-compreensao e a subsequente re-
leitura do texto normativo, com o posterior contraponto do novo
conteudo obtido com a realidade social (movimento de ir e vir)
deve-se repetir continuamente até que se chegue a solugdo 6ti-&
ma do problema. Esse movimento é denominado circulo herme-
néutico ou espiral hermenéutica.

® Método Cientifico-Espiritual

Desenvolvido por Rudolf Smend. Baseia-se no pressuposto
de que o intérprete deve buscar o espirito da Constitui¢do, ou
seja, os valores subjacentes ao texto constitucional.
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NOCOES DIREITO ADMINISTRATIVO

E CONSTITUCIONAL

PRINCiPIOS CONSTITUCIONAIS DA ADMINISTRACAO
PUBLICA (ART. 37,CF): LEGALIDADE; IMPESSOALIDADE;
MORALIDADE; PUBLICIDADE; EFICIENCIA; PRINCIPIOS
IMPLICITOS: RAZOABILIDADE, PROPORCIONALIDADE,
MOTIVACAO, SEGURANCA JURIDICA, INTERESSE PU-
BLICO; ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA BRASILEIRA:
ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA (AUTARQUIAS,
FUNDACOES, EMPRESAS PUBLICAS, SOCIEDADES DE
ECONOMIA MISTA); CENTRALIZACAOXDESCENTRA-
LIZACAO;CONCENTRACAO X DESCONCENTRACAO;
TEORIA GERAL DO ATO ADMINISTRATIVO: CONCEI-

TO, ELEMENTOS E ATRIBUTOS; CLASSIFICACAO E
ESPECIES;VALIDADE E INVALIDADE

Prezado (a), o tema acima supracitado, ja foi abordado na
matéria de Nogbes de Direito Administrativo e Nogbes de Direito
Constitucional.

Bons estudos!

PROCESSO ADMINISTRATIVO: LEI FEDERAL N¢?
9.784/1999; PROCESSO ADMINISTRATIVO NO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO (LEI ESTADUAL N2 5.427/2009);
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Prezado (a), o tema acima supracitado, ja foi abordado na
matéria de Nogbes de Direito Administrativo.
Bons estudos!

LEI N29.784, DE 29 DE JANEIRO DE 1999.

¢do Publica Federal.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Esta Lei estabelece normas basicas sobre o proces-
so administrativo no ambito da Administracdo Federal direta e
indireta, visando, em especial, a protec¢do dos direitos dos admi-
nistrados e ao melhor cumprimento dos fins da Administracdo.

§19 Os preceitos desta Lei também se aplicam aos érgaos

penho de fun¢do administrativa.

u

§22 Para os fins desta Lei, consideram-se:

| - érgdo - a unidade de atuagdo integrante da estrutura da
Administragdo direta e da estrutura da Administragdo indireta;

Il - entidade - a unidade de atuagao dotada de personalidade
juridica;

Il - autoridade - o servidor ou agente publico dotado de po-

- der de decis3o.

Art. 22 A Administragdo Publica obedecerd, dentre outros,
aos principios da legalidade, finalidade, motivagdo, razoabilida-
de, proporcionalidade, moralidade, ampla defesa, contraditério,

seguranga juridica, interesse publico e eficiéncia.

Pardgrafo Unico. Nos processos administrativos serdao obser-
vados, entre outros, os critérios de:

| - atuagdo conforme a lei e o Direito;

Il - atendimento a fins de interesse geral, vedada a renuncia
total ou parcial de poderes ou competéncias, salvo autorizagao

. em lei;

Il - objetividade no atendimento do interesse publico, veda-
da a promogdo pessoal de agentes ou autoridades;

IV - atuagdo segundo padrdes éticos de probidade, decoro
e boa-fé;

V - divulgagdo oficial dos atos administrativos, ressalvadas as

3 hipéteses de sigilo previstas na Constitui¢do;

VI - adequagdo entre meios e fins, vedada a imposi¢do de
obrigagOes, restricGes e san¢des em medida superior aquelas
estritamente necessarias ao atendimento do interesse publico;

VIl - indicacdo dos pressupostos de fato e de direito que de-

¢ terminarem a decisao;

VIII — observancia das formalidades essenciais a garantia dos
direitos dos administrados;

IX - adocdo de formas simples, suficientes para propiciar
adequado grau de certeza, seguranca e respeito aos direitos dos

- administrados;
Regula o processo administrativo no dmbito da Administra-

X - garantia dos direitos a comunicagao, a apresentagdo de
alegacdes finais, a producdo de provas e a interposicdo de recur-
sos, nos processos de que possam resultar sangGes e nas situa-
¢Oes de litigio;

Xl - proibicao de cobranga de despesas processuais, ressalva-

: das as previstas em lei;

XIl - impulsdo, de oficio, do processo administrativo, sem
prejuizo da atuagdo dos interessados;

Xl - interpretagdo da norma administrativa da forma que
melhor garanta o atendimento do fim publico a que se dirige,

: vedada aplicagdo retroativa de nova interpretacao.
dos Poderes Legislativo e Judiciario da Unido, quando no desem-
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CAPITULO Il
DOS DIREITOS DOS ADMINISTRADOS

Art. 32 O administrado tem os seguintes direitos perante a
Administragcdo, sem prejuizo de outros que lhe sejam assegura-
dos:

| - ser tratado com respeito pelas autoridades e servidores,
que deverdo facilitar o exercicio de seus direitos e o cumprimen-
to de suas obrigacgdes;

Il - ter ciéncia da tramita¢do dos processos administrativos
em que tenha a condicdo de interessado, ter vista dos autos, ob-
ter cOpias de documentos neles contidos e conhecer as decisdes
proferidas;

Il - formular alegagGes e apresentar documentos antes da
decisdo, os quais serdo objeto de consideragdo pelo drgdo com-
petente;

IV - fazer-se assistir, facultativamente, por advogado, salvo
quando obrigatdria a representacgao, por forga de lei.

CAPITULO 1Nl
DOS DEVERES DO ADMINISTRADO

Art. 42 S3o deveres do administrado perante a Administra-
¢do, sem prejuizo de outros previstos em ato normativo:

| - expor os fatos conforme a verdade;

Il - proceder com lealdade, urbanidade e boa-fé;

Il - ndo agir de modo temerario;

IV - prestar as informagdes que lhe forem solicitadas e cola-
borar para o esclarecimento dos fatos.

CAPITULO IV
DO INiCIO DO PROCESSO

Art. 52 O processo administrativo pode iniciar-se de oficio ou
a pedido de interessado.

Art. 62 O requerimento inicial do interessado, salvo casos em
que for admitida solicitacdo oral, deve ser formulado por escrito
e conter os seguintes dados:

| - 6rgdo ou autoridade administrativa a que se dirige;

Il - identificagdo do interessado ou de quem o represente;

Il - domicilio do requerente ou local para recebimento de
comunicagoes;

IV - formulagdo do pedido, com exposicdo dos fatos e de
seus fundamentos;

V - data e assinatura do requerente ou de seu representante.

Paragrafo Unico. E vedada & Administracdo a recusa imotiva-
da de recebimento de documentos, devendo o servidor orientar
o interessado quanto ao suprimento de eventuais falhas.

Art. 72 Os drgdos e entidades administrativas deverdo ela-
borar modelos ou formuldrios padronizados para assuntos que
importem pretensées equivalentes.

Art. 82 Quando os pedidos de uma pluralidade de interes-
sados tiverem conteudo e fundamentos idénticos, poderdo ser
formulados em um unico requerimento, salvo preceito legal em
contrario.
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CAPITULO V
DOS INTERESSADOS

Art. 92 S3o legitimados como interessados no processo ad-
ministrativo:

| - pessoas fisicas ou juridicas que o iniciem como titulares
de direitos ou interesses individuais ou no exercicio do direito de
representagao;

Il - aqueles que, sem terem iniciado o processo, tém direitos
ou interesses que possam ser afetados pela decisdo a ser ado-
tada;

11l - as organizagOes e associagdes representativas, no tocan-
te a direitos e interesses coletivos;

IV - as pessoas ou as associa¢des legalmente constituidas
guanto a direitos ou interesses difusos.

Art. 10. Sdo capazes, para fins de processo administrativo,
os maiores de dezoito anos, ressalvada previsdo especial em ato
normativo préprio.

CAPIiTULO VI
DA COMPETENCIA

Art. 11. A competéncia é irrenuncidvel e se exerce pelos 6r-
gdos administrativos a que foi atribuida como prépria, salvo os
casos de delegacdo e avocacgdo legalmente admitidos.

Art. 12. Um drgdao administrativo e seu titular poderao, se
nao houver impedimento legal, delegar parte da sua competén-
cia a outros 6rgaos ou titulares, ainda que estes nao lhe sejam
hierarquicamente subordinados, quando for conveniente, em
razdo de circunstancias de indole técnica, social, econémica, ju-
ridica ou territorial.

Paragrafo uUnico. O disposto nocaputdeste artigo aplica-se a
delegacdo de competéncia dos drgdos colegiados aos respectivos
presidentes.

Art. 13. Ndo podem ser objeto de delegacdo:

| - a edi¢do de atos de carater normativo;

Il - a decisdo de recursos administrativos;

Ill - as matérias de competéncia exclusiva do érgao ou au-
toridade.

Art. 14. O ato de delegagdo e sua revogagao deverao ser pu-
blicados no meio oficial.

§19 O ato de delegagdo especificard as matérias e poderes
transferidos, os limites da atuacdo do delegado, a duragéo e os
objetivos da delegagdo e o recurso cabivel, podendo conter res-
salva de exercicio da atribuicdo delegada.

§292 O ato de delegagdo é revogavel a qualquer tempo pela
autoridade delegante.

§392 As decisGes adotadas por delegagdao devem mencionar
explicitamente esta qualidade e considerar-se-do editadas pelo
delegado.

Art. 15. Sera permitida, em carater excepcional e por moti-
vos relevantes devidamente justificados, a avocagdo temporaria
de competéncia atribuida a 6rgdo hierarquicamente inferior.

Art. 16. Os 6rgdos e entidades administrativas divulgarao pu-
blicamente os locais das respectivas sedes e, quando convenien-
te, a unidade fundacional competente em matéria de interesse
especial.

Art. 17. Inexistindo competéncia legal especifica, o processo
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LINGUAGEM E REDACAO

LEGISLATIVA

CARACTERISTICAS DA LINGUAGEM JURIDICO-LEGIS-
LATIVA; ESTRUTURA E ELABORAGCAO DE PROPOSIGOES
(PROJETOS DE LEI, RESOLUGOES, ETC.)

Prezado (a), o tema acima supracitado, ja foi abordado na
matéria de Nogdes Direito Administrativo e Constitucional
Bons estudos!

ORCAMENTO PUBLICO NA ESFERA LEGISLATIVA: PRIN-
CiPI0S ORCAMENTARIOS E CICLO ORCAMENTARIO

ORGAMENTO PUBLICO

O orgamento publico consiste no planejamento detalhado
de receitas e despesas que as entidades governamentais utili-
zam para a execuc¢do de suas politicas publicas. Trata-se de um
instrumento fundamental para a gestdo das finangas publicas,
orientando a alocagdo de recursos de acordo com as prioridades
definidas pelo governo em um periodo determinado, normal-
mente de um ano.

A elaboragdo do orgamento publico visa garantir o equilibrio
entre as receitas arrecadadas, provenientes de impostos, contri-
buicGes e outras fontes, e as despesas necessdrias para a manu-
tengdo dos servigos e investimentos publicos. Assim, o orgamen-
to publico ndo apenas reflete as escolhas politicas do governo,
mas também funciona como um instrumento de planejamento,
controle e transparéncia na aplicagdo dos recursos.

Além de assegurar a manutengdo dos servigos essenciais,
como saude, educacgdo e seguranga, o orcamento publico é cru-
cial para o desenvolvimento econdmico, pois permite que o go-
verno invista em infraestrutura, programas sociais e outras areas
estratégicas. Ele também serve como ferramenta de controle
fiscal, promovendo o equilibrio entre arrecadagdo e gastos, evi-
tando déficits que possam comprometer a sustentabilidade das
finangas publicas.

No Brasil, a formulagdo e a execugdo do orgamento publico
seguem normas e diretrizes estabelecidas pela Constitui¢do Fe-
deral e pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF). Esses marcos
regulatdrios visam garantir que a arrecadacgdo e os gastos sejam
realizados de forma eficiente e transparente, assegurando o uso
adequado dos recursos publicos.

A estrutura do or¢amento publico é composta por trés leis
fundamentais:

® Plano Plurianual (PPA): Estabelece as diretrizes, objetivos

e metas da administragdo publica para um periodo de qua-

tro anos.

® Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO): Define as metas e
prioridades do governo para o ano seguinte, orientando a
elaboragdo da Lei Orgamentaria Anual.

® Lei Orcamentaria Anual (LOA): Autoriza a realizagdo das
despesas e a arrecadagdo das receitas previstas para o exer-
cicio financeiro.

O orgamento publico, além de ser um instrumento técnico
de gestdo financeira, possui um papel social, pois deve garantir
que os recursos arrecadados da sociedade retornem em forma

- de servigos e investimentos que promovam o bem-estar coleti-

vo. A participagdo da sociedade e o controle do Poder Legislativo
sdo essenciais para garantir que o orgamento seja executado de
maneira justa e eficiente, atendendo as reais necessidades da
populagdo.

PRINCiPIOS ORGAMENTARIOS

Os principios orcamentarios constituem diretrizes funda-
mentais que orientam a formulagao, execugdo e controle do or-
¢amento publico, assegurando que as finangas do Estado sejam
geridas com transparéncia, legalidade e eficiéncia. Eles sdo o ali-

© cerce que garante que o processo orcamentdrio atenda aos obje-

tivos de planejamento, equilibrio fiscal e responsabilidade com o
uso dos recursos publicos.

Esses principios tém como fungdo principal disciplinar a ad-
ministragdo financeira publica, garantindo que o orgamento seja

. elaborado de forma coerente com as necessidades do governo e
¢ com o interesse publico, além de facilitar o controle e a fiscaliza-

¢do tanto pelo Poder Legislativo quanto pela sociedade.

> Principio da Clareza
O principio da clareza exige que o orgamento seja redigido

. de forma clara, objetiva e compreensivel, facilitando a sua leitura

e interpretagdo por todos os interessados, incluindo a popula-
¢do e os drgdos de controle. Esse principio garante que as infor-
macgoes sobre receitas e despesas sejam apresentadas de modo
a evitar ambiguidades, tornando o orgamento um instrumento

- acessivel e transparente.

A aplicagdo deste principio fortalece a participagdo cidada,
pois possibilita que qualquer pessoa compreenda a destinagdo
dos recursos publicos, promovendo maior controle social e ac-
countability.
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» Principio da Exclusividade

O principio da exclusividade determina que a lei orcamenta-
ria deve conter exclusivamente a previsdo de receitas e a fixagdo
de despesas publicas, sem tratar de temas alheios ao orgamento.
Esse principio visa evitar que questes ndo relacionadas ao pla-
nejamento financeiro sejam inseridas na legislagdo orgamenta-
ria, o que poderia desviar seu foco e prejudicar a eficiéncia da
gestdo publica.

Ha, contudo, exce¢des previstas por lei, como a inclusdo de
autorizagOes para a realizagdo de operagoes de crédito e a trans-
posicdo de recursos, quando necessario.

> Principio da Universalidade

O principio da universalidade estabelece que o orcamento
deve abranger todas as receitas e despesas da administragdo
publica, sem omissdes. Isso significa que todas as fontes de re-
cursos e todas as obrigagGes financeiras do governo precisam es-
tar previstas no orcamento, permitindo uma visdo completa das
finangas publicas e facilitando o controle e a fiscalizagdo pelos
drgdos competentes.

Esse principio é fundamental para garantir a transparéncia
do processo orgamentdario, permitindo que o governo preveja to-
das as despesas necessarias para o cumprimento de suas fungdes
€ Servigos.

> Principio da Anualidade (ou Periodicidade)

O principio da anualidade define que o orgamento publico
deve ser elaborado para um periodo determinado de tempo, ge-
ralmente correspondente ao ano civil. Esse principio busca ga-
rantir a regularidade e o controle da execugdo orgamentaria, ao
exigir que o governo planeje suas receitas e despesas para um
periodo de doze meses, o que facilita a adaptagdo as necessida-
des econOmicas e sociais de curto prazo.

A temporalidade do orgamento permite que o governo
ajuste suas politicas financeiras a cada exercicio, adequando o
planejamento as mudangas nas prioridades e nas condigdes eco-
noémicas.

> Principio do Equilibrio

O principio do equilibrio prevé que a soma das despesas pre-
vistas no orgamento deve ser equivalente a soma das receitas
esperadas, ou seja, o governo deve manter um equilibrio entre
o que arrecada e o que gasta. Este principio é essencial para as-
segurar a sustentabilidade das finangas publicas e evitar déficits
que possam comprometer a saude fiscal do Estado.

A aplicagdo do principio do equilibrio é especialmente im-
portante para garantir o cumprimento da Lei de Responsabilida-
de Fiscal (LRF), que exige que o governo nao gaste mais do que
arrecada, promovendo uma gestdo responsavel e prudente dos
recursos publicos.

> Principio da Publicidade

O principio da publicidade determina que o orgamento,
assim como suas leis complementares e todos os atos de sua
execucgdo, deve ser amplamente divulgado, de modo a permitir
0 acesso publico as informagdes sobre a gestdo financeira do
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governo. A publicidade do orcamento assegura a transparéncia,
permitindo que os cidaddaos acompanhem e fiscalizem como os
recursos publicos estdo sendo alocados e utilizados.

Esse principio é crucial para fortalecer a confianga da socie-
dade nas instituicGes e na gestdo publica, promovendo um am-
biente de controle social e participagdo cidada.

» Principio da Legalidade

O principio da legalidade assegura que o or¢amento publico
s6 pode ser elaborado, aprovado e executado conforme as nor-
mas estabelecidas pela Constituicdo e pelas leis orgamentdrias
especificas. Isso garante que o processo orgamentdrio respeite o
ordenamento juridico, impedindo a arbitrariedade e o abuso de
poder na alocagdo e no uso dos recursos publicos.

IMPORTANCIA DOS PRINCiPIOS ORCGAMENTARIOS

Os principios orgamentarios desempenham um papel crucial
na organizacdo e no controle das financgas publicas. Eles assegu-
ram que o orgamento publico seja gerido de forma responsavel,
eficiente e transparente, respeitando o interesse publico e ga-
rantindo a prestacdo de servigos essenciais a sociedade. A obser-
vancia desses principios é uma garantia de que o planejamento
financeiro governamental serd executado de maneira coerente
com os objetivos de desenvolvimento econdmico e social do pais.

A correta aplicagao dos principios orgamentarios também fa-
cilita o controle interno e externo, permitindo que dérgdos como
o Tribunal de Contas e o Poder Legislativo realizem uma fiscaliza-
¢do eficaz, prevenindo abusos e garantindo o uso adequado dos
recursos publicos.

PRINCiPIOS SECUNDARIOS DO ORCAMENTO

Além dos principios orgcamentdrios tradicionais, que servem
como base para a formulagdo e execugdo do orgamento publico,
existem os chamados principios secundarios. Estes complemen-
tam os principais, trazendo maior especificidade e detalhamento
as regras que garantem a transparéncia, eficiéncia e legalidade
na gestdo dos recursos publicos. Eles ndo sdo menos importan-
tes, pois desempenham um papel essencial na operacionalizagdo
do orgamento publico, promovendo uma administragdo financei-
ra mais organizada e justa.

» Principio da Legalidade

O principio da legalidade, aplicado também como principio
secundario, assegura que todas as a¢ées orcamentarias devem
ser realizadas em estrita conformidade com a legislagdo vigen-
te. Isso significa que o planejamento, a execugdo e o controle
do orcamento devem seguir as normas constitucionais, leis com-
plementares e outras regulamentagdes orgamentdarias. Qualquer
despesa ou arrecadacdo fora dos limites legais é considerada ile-
gal e, portanto, passivel de sangdes.

A legalidade, assim, impede agles arbitrarias na alocagdo
e execuc¢do dos recursos publicos, garantindo que todos os atos
administrativos no dmbito do orgamento estejam baseados em
regras claras e previamente definidas.

a ,,,,,,,,,,,,,,

a solug&o para o seu concursol

Esta é uma amostra gratis da apostila. Adquiria o material com desconto clicando aqui.



https://www.editorasolucao.com.br/apostila/alerj-especialista-legislativo-nivel-iv-administracao-geral

