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DIFERENGA ENTRE COMPREENSAO E INTERPRETAGAO

A compreensdo e a interpretagdo de textos sao habilidades
interligadas, mas que apresentam diferengas claras e que devem
ser reconhecidas para uma leitura eficaz, principalmente em con-
textos de provas e concursos publicos.

Compreensdo refere-se a habilidade de entender o que o

texto comunica de forma explicita. E a identificacio do contetido . 8uagem que costumam ser abordados nos estudos de Lingua

que o autor apresenta de maneira direta, sem exigir do leitor um
esfor¢o de interpretacdo mais aprofundado. Ao compreender um
texto, o leitor se concentra no significado das palavras, frases e
paragrafos, buscando captar o sentido literal e objetivo daquilo
que estd sendo dito. Ou seja, a compreens3o é o processo de
absorver as informagbes que estdo na superficie do texto, sem
precisar buscar significados ocultos ou inferéncias.

> Exemplo de compreensao:

Se o texto afirma: “Jorge era infeliz quando fumava”, a
compreensdo dessa frase nos leva a concluir apenas o que esta
claramente dito: Jorge, em determinado periodo de sua vida em
que fumava, era uma pessoa infeliz.

Por outro lado, a interpreta¢do envolve a leitura das
entrelinhas, a busca por sentidos implicitos e o esforgo para com-

preender o que ndo estd diretamente expresso no texto. Essa
habilidade requer do leitor uma analise mais profunda, conside-

rando fatores como contexto, intengGes do autor, experiéncias
pessoais e conhecimentos prévios. A interpretagdo é a constru-
¢do de significados que vao além das palavras literais, e isso pode
envolver deduzir informagdes nao explicitas, perceber ironias,
analogias ou entender o subtexto de uma mensagem.

» Exemplo de interpretagao:

Voltando a frase “Jorge era infeliz quando fumava”, a inter- :

pretacdo permite deduzir que Jorge provavelmente parou de
fumar e, com isso, encontrou a felicidade. Essa conclusdo nao
esta diretamente expressa, mas é sugerida pelo contexto e pelas
implicagGes da frase.

Em resumo, a compreensdo é o entendimento do que esta
no texto, enquanto a interpretacdo é a habilidade de extrair do
texto o que ele ndo diz diretamente, mas sugere. Enquanto a

compreensdo requer uma leitura atenta e literal, a interpretagdo :
exige uma leitura critica e analitica, na qual o leitor deve conectar :

ideias, fazer inferéncias e até questionar as intengdes do autor.
Ter consciéncia dessas diferencas é fundamental para o su-

cesso em provas que avaliam a capacidade de lidar com textos,

pois, muitas vezes, as questdes irdo exigir que o candidato saiba

»»»»»»»» - Noluci®
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identificar informagdes explicitas e, em outras ocasides, que ele
demonstre a capacidade de interpretar significados mais profun-

TIPOS DE LINGUAGEM

Para uma interpretacdo de textos eficaz, é fundamental
entender os diferentes tipos de linguagem que podem ser em-
pregados em um texto. Conhecer essas formas de expressdo
ajuda a identificar nuances e significados, o que torna a leitura
e a interpretagdo mais precisas. Ha trés principais tipos de lin-

Portuguesa: a linguagem verbal, a linguagem ndo-verbal e a lin-
guagem mista (ou hibrida).

> Linguagem Verbal

A linguagem verbal é aquela que utiliza as palavras como
principal meio de comunicacdo. Pode ser apresentada de forma
escrita ou oral, e é a mais comum nas interagdes humanas. E por

 meio da linguagem verbal que expressamos ideias, emogdes,
i pensamentos e informagdes.

Exemplos:
= Um texto de livro, um artigo de jornal ou uma conversa
entre duas pessoas sdo exemplos de linguagem verbal.

* Quando um autor escreve um poema, um romance ou
uma carta, ele esta utilizando a linguagem verbal para trans-
mitir sua mensagem.

Na interpretagdo de textos, a linguagem verbal é a que ofere-
ce o conteldo explicito para compreensdo e analise. Portanto, ao
se deparar com um texto em uma prova, é a partir da linguagem
verbal que se comeca o processo de interpretacdo, analisando as
palavras, as estruturas frasais e a coesdo do discurso.

» Linguagem Nao-Verbal

A linguagem ndo-verbal é aquela que se comunica sem o uso
de palavras. Ela faz uso de elementos visuais, como imagens, co-
res, simbolos, gestos, expressdes faciais e sinais, para transmitir
mensagens e informacgGes. Esse tipo de linguagem é extrema-
mente importante em nosso cotidiano, ja que muitas vezes as
imagens ou os gestos conseguem expressar significados que pa-
lavras ndo conseguem capturar com a mesma eficiéncia.

Exemplos:
= Uma placa de transito que indica “pare” por meio de uma
cor vermelha e um formato especifico.

= As expressdes faciais e gestos durante uma conversa ou
em um filme.
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* Uma pintura, um logotipo ou uma fotografia que trans-
mitem sentimentos, ideias ou informagdes sem o uso de
palavras.

No contexto de interpretagdo, a linguagem ndo-verbal exi-
ge do leitor uma capacidade de decodificar mensagens que
ndo estdo escritas. Por exemplo, em uma prova que apresenta
uma charge ou uma propaganda, sera necessario interpretar os
elementos visuais para compreender a mensagem que o autor
deseja transmitir.

> Linguagem Mista (ou Hibrida)

A linguagem mista é a combinacdo da linguagem verbal e da
linguagem ndo-verbal, ou seja, utiliza tanto palavras quanto ima-
gens para se comunicar. Esse tipo de linguagem é amplamente
utilizado em nosso dia a dia, pois permite a transmissao de men-
sagens de forma mais completa, ja que se vale das caracteristicas
de ambas as linguagens.

Exemplos:

= Histdrias em quadrinhos, que utilizam desenhos (lingua-
gem ndo-verbal) e balGes de fala (linguagem verbal) para
narrar a histodria.

= Cartazes publicitarios que unem imagens e slogans para
atrair a atengdo e transmitir uma mensagem ao publico.

* As apresentagOes de slides que combinam texto e imagens
para tornar a explicagdo mais clara e interessante.

Alinguagem mista exige do leitor uma capacidade de integrar
informagdes provenientes de diferentes fontes para construir
o sentido global da mensagem. Em uma prova, por exemplo, é
comum encontrar questdes que apresentam textos e imagens
juntos, exigindo que o candidato compreenda a interagdo entre
a linguagem verbal e ndo-verbal para interpretar corretamente
o conteldo.

» Importancia da Compreensao dos Tipos de Linguagem

Entender os tipos de linguagem é crucial para uma interpre-
tacdo de textos eficaz, pois permite que o leitor reconhega como
as mensagens sao construidas e transmitidas. Em textos que uti-
lizam apenas a linguagem verbal, a atengdo deve estar voltada
para o que esta sendo dito e como as ideias sao organizadas. Ja
em textos que empregam a linguagem ndo-verbal ou mista, o lei-
tor deve ser capaz de identificar e interpretar simbolos, imagens
e outros elementos visuais, integrando-os ao conteudo verbal
para chegar a uma interpretagdo completa.

Desenvolver a habilidade de identificar e interpretar os dife-
rentes tipos de linguagem contribui para uma leitura mais critica
e aprofundada, algo essencial em provas que avaliam a compe-
téncia em Lingua Portuguesa. Essa habilidade é um diferencial
importante para a compreensdo do que estd explicitamente
escrito e para a interpretagdo das nuances que a linguagem nao-
-verbal ou mista pode adicionar ao texto.

INTERTEXTUALIDADE

A intertextualidade é um conceito fundamental para quem
deseja compreender e interpretar textos de maneira aprofun-
dada, especialmente em contextos de provas de concursos
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publicos. Trata-se do didlogo que um texto estabelece com ou-
tros textos, ou seja, a intertextualidade ocorre quando um texto
faz referéncia, de maneira explicita ou implicita, a outro texto ja
existente. Esse fendbmeno é comum na literatura, na publicidade,
no jornalismo e em diversos outros tipos de comunicagdo.

» Definicdo de Intertextualidade

Intertextualidade é o processo pelo qual um texto se rela-
ciona com outro, estabelecendo uma rede de significados que
enriquece a interpretagdo. Ao fazer referéncia a outro texto, o
autor cria um elo que pode servir para reforgar ideias, criticar,
ironizar ou até prestar uma homenagem. Essa relagdo entre
textos pode ocorrer de vérias formas e em diferentes graus de
intensidade, dependendo de como o autor escolhe incorporar ou
dialogar com o texto de origem.

O conceito de intertextualidade sugere que nenhum texto é
completamente original, pois todos se alimentam de outros tex-
tos e discursos que ja existem, criando um jogo de influéncias,
inspiracGes e referéncias. Portanto, a compreensdo de um texto
muitas vezes se amplia quando reconhecemos as conexdes inter-
textuais que ele estabelece.

> Tipos de Intertextualidade

A intertextualidade pode ocorrer de diferentes formas. Aqui
estdo os principais tipos que vocé deve conhecer:

= Citagdo: E a forma mais explicita de intertextualidade.

Ocorre quando um autor incorpora, de forma literal, uma

passagem de outro texto em sua obra, geralmente colocando

a citacdo entre aspas ou destacando-a de alguma maneira.

* Exemplo: Em um artigo cientifico, ao citar um trecho de
uma obra de um pesquisador renomado, o autor estd utili-
zando a intertextualidade por meio da citagdo.

= Parafrase: Trata-se da reescritura de um texto ou trecho de
forma diferente, utilizando outras palavras, mas mantendo
0 mesmo conteldo ou ideia central do original. A pardfrase
respeita o sentido do texto base, mas o reinterpreta de for-
ma nova.

* Exemplo: Um estudante que Ié um poema de Carlos
Drummond de Andrade e reescreve 0s versos com suas pro-
prias palavras esta fazendo uma parafrase do texto original.

* Parddia: Nesse tipo de intertextualidade, o autor faz uso
de um texto conhecido para criar um novo texto, mas com
0 objetivo de provocar humor, critica ou ironia. A parédia
modifica o texto original, subvertendo seu sentido ou adap-
tando-o a uma nova realidade.

* Exemplo: Uma musica popular que é reescrita com uma
nova letra para criticar um evento politico recente é um caso
de parddia.

» Alusdo: A alusdo é uma referéncia indireta a outro texto
ou obra. Ndo é citada diretamente, mas ha indicios claros
qgue levam o leitor a perceber a relagdo com o texto original.

= Exemplo: Ao dizer que “este é o doce momento da magd”,
um texto faz alusdo a narrativa biblica de Ad3do e Eva, sem
mencionar explicitamente a histdria.




= Pastiche: E um tipo de intertextualidade que imita o esti-
lo ou a forma de outro autor ou obra, mas sem a intengao
critica ou irénica que caracteriza a parddia. Pode ser uma
homenagem ou uma maneira de incorporar elementos de
uma obra anterior em um novo contexto.

* Exemplo: Um romance que adota o estilo narrativo de um
cldssico literario como “Dom Quixote” ou “A Divina Comédia”
para contar uma histéria contemporanea.

> A Funcao da Intertextualidade

A intertextualidade enriquece a leitura, pois permite que o
leitor estabele¢a conexdes e compreenda melhor as intengGes
do autor. Ao perceber a referéncia a outro texto, o leitor amplia
seu entendimento e aprecia o novo sentido que surge des-
sa relagdo. Além disso, a intertextualidade contribui para criar
um didlogo entre diferentes obras, épocas, autores e géneros,
tornando a literatura e outros tipos de textos mais dinamicos e
multifacetados.

Em provas de concursos publicos, questdes de intertex-
tualidade costumam explorar a capacidade do candidato de
identificar essas referéncias e entender como elas influenciam o
sentido do texto. A habilidade de reconhecer citagdes, alusdes,
parddias e outras formas de intertextualidade é, portanto, uma
competéncia valiosa para quem busca se destacar em exames
que avaliam a interpretagdo de textos.

> Exemplos Praticos de Intertextualidade

Para ilustrar como a intertextualidade se manifesta na prati-
ca, vejamos alguns exemplos:

* Um artigo jornalistico que menciona a frase “ser ou nao

ser, eis a questdo” esta fazendo uma referéncia a famosa

obra “Hamlet”, de William Shakespeare. O uso dessa expres-

sdo enriquece o artigo ao trazer o peso filoséfico da duvida

existencial presente na pega.

* Uma charge politica que apresenta um politico com o na-
riz crescendo faz uma intertextualidade com a histéria de
“Pindquio”, sugerindo que o politico é mentiroso.

* Um romance que comega com a frase “Era uma vez” faz
uma intertextualidade com os contos de fadas, estabelecen-
do desde o inicio uma conexdao com o género literdrio que
trabalha com histdrias encantadas e fabulosas.

> Dicas para Identificar a Intertextualidade em Textos

* Conhecimento prévio: Quanto mais vocé conhecer dife-
rentes obras, autores e contextos histéricos, mais facil sera
identificar as referéncias intertextuais.

* Preste atengdo a citagGes e alusdes: Fique atento a trechos
gue parecem ecoar outras obras ou expressdes conhecidas.

* Observe o tom e a intengdo do autor: Analise se a referén-
cia tem um carater humoristico, critico ou de homenagem.
Isso ajuda a identificar se é uma parddia, cita¢do, alusao, etc.
* Leia com atengao os titulos e epigrafes: Muitas vezes, os

titulos de textos ou as frases introdutdrias (epigrafes) trazem
referéncias explicitas a outras obras.

Compreender a intertextualidade é fundamental para in-
terpretar textos de maneira mais completa e aprofundada. Ao
perceber o didlogo que um texto estabelece com outros, o leitor
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consegue captar os multiplos significados e enriquecer sua andli-
se, o que é uma habilidade valiosa tanto para provas quanto para
a leitura critica em geral.

DICAS PARA UMA BOA INTERPRETAGAO DE TEXTOS

Desenvolver a habilidade de interpretacdo de textos é um
diferencial importante para quem busca sucesso em concursos
publicos, vestibulares e outros exames que avaliam competéncias
em Lingua Portuguesa. A interpretagao vai além de simplesmen-
te compreender o que estd escrito; ela exige que o leitor extraia
o sentido mais profundo, faga inferéncias e reconhega nuances e
intencOes do autor. Aqui estdo algumas dicas praticas para apri-
morar a sua interpretagdo de textos:

> Leia o Texto com Ateng¢do e Sem Pressa

Muitas vezes, a ansiedade durante a leitura pode prejudicar
a compreensdo do texto. Por isso, é importante ler com calma,
dedicando tempo para entender o que o autor estd dizendo.
Uma leitura cuidadosa ajuda a captar detalhes, identificar o tema
central e evitar erros de interpretagdo. Se o texto for longo, divi-
da-o em partes e faga uma leitura atenta de cada trecho.

> Identifique o Tema e a Ideia Principal

ApOs a leitura inicial, procure identificar qual é o tema do
texto (o assunto sobre o qual ele trata) e a ideia principal (o ponto
de vista ou mensagem que o autor deseja transmitir). Pergunte a
si mesmo: “Sobre o que o autor esta falando?” e “Qual é a men-
sagem central que ele quer passar?”. Ter clareza sobre o tema e
a ideia principal é essencial para compreender o texto de forma
global.

= Dica: Ao final de cada paragrafo, tente resumir em uma fra-

se o que foi dito. Isso ajuda a manter o foco na ideia principal

e a construir uma visdo clara do texto como um todo.

» Faga Inferéncias

Ainterpretacdo de textos muitas vezes requer que o leitor va
além do que estd explicito e faga inferéncias, ou seja, dedugbes
baseadas nas informacdes fornecidas pelo texto. Para isso, é im-
portante juntar pistas, palavras e contextos que o autor utiliza
para chegar a conclusGes ndo ditas diretamente. Uma boa pratica
é questionar: “O que o autor quer dizer com isso?” ou “Qual é a
intengdo por tras desta afirmagdo?”.

= Exemplo: Se um texto diz: “Ele olhou para o céu e pegou

seu guarda-chuva”, vocé pode inferir que provavelmente vai

chover, mesmo que o texto ndo diga isso diretamente.

> Preste Atengao a Palavras-Chave e Conectores

” o ou

As palavras-chave e os conectores (como “portanto”, “po-
rém”, “assim”, “no entanto”, “além disso”) ajudam a entender a
légica e o raciocinio do texto. Elas indicam como as ideias estdao
conectadas, se ha uma relagdo de causa e efeito, oposi¢ao ou
conclusdo. Identificar essas palavras é fundamental para captar
a estrutura do texto e entender a linha de pensamento do autor.

= Dica: Sublinhe ou destaque as palavras-chave e conectores

durante a leitura. Isso ajuda a visualizar a organizagao do tex-

to e a compreender as relagdes entre as ideias.
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» Entenda o Contexto

Todo texto estd inserido em um contexto, que pode ser his-
térico, cultural, social ou ideoldgico. Conhecer esse contexto
é essencial para interpretar corretamente o que o autor quer
transmitir. Pesquise sobre o periodo em que o texto foi escrito,
o perfil do autor ou os eventos que influenciaram a obra. Isso
pode oferecer insights valiosos sobre as inten¢bes do autor e o
significado do texto.

* Exemplo: Um texto produzido durante um periodo de

guerra pode refletir ideias e valores diferentes de um texto

escrito em tempos de paz, e esse contexto é importante para
interpretar a mensagem corretamente.

> Analise o Género e a Estrutura do Texto

Cada tipo de texto tem caracteristicas proprias, e conhecé-
-las ajuda a interpretar a mensagem. Um poema, uma cronica,
uma noticia, um artigo cientifico ou uma propaganda tém estru-
turas, linguagens e objetivos diferentes. Ao identificar o género
do texto, o leitor consegue ajustar sua interpretacdo e compre-
ender melhor o que o autor pretende.

= Dica: Pergunte-se: “Este texto é informativo, argumentati-

Vo, narrativo ou descritivo?” Entender o propdsito do texto

facilita a interpretacao.

> Questione o Texto

Uma leitura critica e reflexiva é fundamental para uma boa
interpretacdo. Faga perguntas ao longo da leitura: “Por que o au-
tor usou este termo?”, “O que ele quer me convencer?”, “Existe
alguma contradi¢do aqui?”, “O autor tem um posicionamento ou
opinido?”. Ao questionar o texto, vocé desenvolve uma interpre-
tacdo mais aprofundada e se torna um leitor mais ativo.

» Utilize Conhecimentos Prévios

Nossa bagagem cultural, conhecimentos adquiridos em ou-
tras leituras e experiéncias de vida enriquecem a interpretagdo
de um texto. Muitas vezes, a compreensao de intertextualidades,
referéncias histéricas ou sociais depende do que ja sabemos.
Portanto, relacionar o que vocé estd lendo com outros textos,
experiéncias e conhecimentos prévios facilita a interpretagao.

Exemplo: Ao ler uma alusdo a “Ulisses” em um texto con-
temporaneo, seu conhecimento sobre a “Odisseia” de Homero
podera oferecer um significado adicional ao que estd sendo lido.

> Releia o Texto, se Necessario

Se apos a primeira leitura vocé ndo conseguiu compreen-
der plenamente o texto, ndo hesite em reler. A releitura permite
captar detalhes que passaram despercebidos e ajuda a enten-
der melhor as ideias do autor. Muitas vezes, uma segunda ou
terceira leitura revela nuances e elementos essenciais para a
interpretagao.

> Faga AnotagGes e Resumos

Ao ler um texto, faca anota¢des das ideias principais, argu-
mentos do autor, palavras-chave e sua interpretagao pessoal.
Elaborar resumos do que foi lido ajuda a fixar o conteldo e a
estruturar a compreensdo do texto, facilitando a interpretagdo e
a revisao posterior.
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A interpretacdo de textos € uma habilidade que se desen-
volve com pratica, atengdo e reflexdo. Seguindo essas dicas, vocé
estara mais preparado para enfrentar questGes de interpretagdo
em provas de concursos publicos e exames, aumentando sua ca-
pacidade de compreender e interpretar textos de forma critica
e eficaz. Lembre-se de que a interpretagdo é um processo dina-
mico e exige que o leitor seja um agente ativo na construgdo do
sentido do texto.

MODOS DE ORGANIZAGAO DO DISCURSO: DESCRITIVO,
NARRATIVO, ARGUMENTATIVO, INJUNTIVO, EXPOSITI-
VO E DISSERTATIVO

TiPOs TEXTUAIS: DEFINIGAO E CARACTERISTICAS
GERAIS

Os tipos textuais sdo modelos de estrutura e organizagdo
que orientam a maneira como um texto é construido, deter-
minando sua fungdao comunicativa e as estratégias linguisticas
empregadas em sua elaboragdo. Esses tipos sao considerados pa-
drdes relativamente estdveis que definem a forma e o propésito
do texto, orientando o autor e o leitor sobre como a mensagem
sera apresentada.

Ao todo, temos cinco tipos textuais classicos, que aparecem
com frequéncia em questdes de concursos publicos e que sdo
fundamentais para a compreensao da estrutura e organizagao
dos textos: o descritivo, o injuntivo, o expositivo, o dissertati-
vo-argumentativo e o narrativo. Cada um desses tipos textuais
possui caracteristicas proprias que influenciam a maneira como
o texto é organizado, e a identificagdo dessas caracteristicas é
essencial para a interpretacao e produgdo de textos de acordo
com as demandas especificas de cada contexto.

» Tipo Textual Descritivo

O tipo descritivo é voltado para a criagdo de uma imagem
detalhada de um objeto, pessoa, lugar, situagdo ou sentimento.
O objetivo principal é permitir que o leitor visualize ou experi-
mente o que esta sendo descrito, utilizando recursos linguisticos
que enfatizam as caracteristicas sensoriais e perceptivas.

Caracteristicas principais:
» Uso frequente de adjetivos, locugbes adjetivas e oragdes
adjetivas para caracterizar o objeto descrito.

* A descri¢do pode ser objetiva, quando o autor busca apre-
sentar os detalhes de forma imparcial, ou subjetiva, quando
ha a inclusdo de impressdes e sentimentos pessoais.

* O texto é marcado por uma estrutura estatica, sem pro-
gressdo temporal.

= Exemplos de géneros textuais descritivos: antncios classi-
ficados, cardapios, biografias, manuais e relatos de viagem.

> Tipo Textual Injuntivo

O tipo injuntivo, também conhecido como instrucional, tem
como propdsito orientar, instruir ou comandar o leitor a realizar
uma agdo especifica. E comum em situagdes em que é necessario
indicar procedimentos, dar instru¢Ges ou estabelecer regras.




INFORMATICA

O estudo das modalidades de processamento em infor-
matica é essencial para a compreensdo do funcionamento dos
sistemas computacionais. Em concursos publicos, questdes rela-
cionadas a esse tema frequentemente aparecem em provas de
diversas bancas, como FCC, Vunesp e FGV. Entender as diferen-
¢as, vantagens e desvantagens de cada modalidade permite que

o candidato analise cendrios computacionais e escolha a melhor

solugdo de processamento.
Modalidades de Processamento:

1. Processamento em Lote

O processamento em lote (ou batch processing) é uma mo-
dalidade em que os dados sdao acumulados e processados em um
momento especifico, sem interagdo direta do usuario durante a

execugdo. Esse método é amplamente utilizado em tarefas que

ndo requerem resultados imediatos.

Funcionamento
* Dados sdo agrupados em lotes com caracteristicas
semelhantes.

= Esses lotes sdo processados em horarios predeterminados
ou quando o sistema estda menos ocupado.

* Exemplos: geracdo de folhas de pagamento, relatorios fi-

nanceiros e processamento de transagdes bancarias.

Vantagens
* Eficiéncia no uso de recursos, pois o processamento é
planejado.

» Boa performance para tarefas repetitivas e previsiveis.

* Reducgdo de custos operacionais, especialmente em siste-

mas antigos.

Desvantagens
* N3o atende a tarefas que exigem resposta imediata.

» Alteragdes no lote durante o processamento podem ser
compli— cadas.

O tempo de espera pode ser longo.

Exemplo Pratico

Processamento de dados em grandes empresas, como ope- '

radoras de telefonia, que acumulam informacgGes dos clientes
durante o dia e processam tudo de madrugada.

MODALIDADES DE PROCESSAMENTO M 3
. cidade de o sistema responder rapidamente a eventos externos,
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2. Processamento em Tempo Real
O processamento em tempo real é caracterizado pela capa-

geralmente em questdo de milissegundos. E ideal para sistemas
criticos que ndo podem tolerar atrasos.

Caracteristicas Principais
= Operagdo continua com resposta imediata.

= Utilizado em sistemas que requerem alta disponibilidade
e baixa laténcia.

Diferengas em Relagdo ao Processamento em Lote

Enquanto o processamento em lote trabalha com grandes
volumes de dados em periodos especificos, o processamento em
tempo real reage a eventos conforme eles ocorrem.

Aplicacées Comuns
= Controle de trafego aéreo.

= Sistemas de monitoramento médico.
= Plataformas de negocia¢do em bolsas de valores.

Exemplo Pratico
Um sistema de alarme que reage instantaneamente a detec-
¢do de um intruso.

3. Processamento Online
O processamento online é utilizado para operagbes que

. necessitam de interacdo imediata com o sistema, mas que n3o

exigem a mesma velocidade do tempo real. Ele é amplamente
empregado em atividades cotidianas que envolvem acesso a sis-
temas informatizados.

Defini¢do e Funcionamento
= Envolve o acesso direto a bancos de dados e sistemas em
rede.

= Permite a interagdo continua do usuario com o sistema.

Exemplos no Cotidiano
= Internet banking.

= Compras online.

= Atualizagdo de informagdes em sistemas de ERP (Enterprise
Resource Planning).

Comparagdo com Outras Modalidades

Difere do processamento em lote pela capacidade de in-
teragdo direta e do processamento em tempo real pela menor
exigéncia de resposta imediata.




4. Processamento Distribuido

O processamento distribuido utiliza multiplos computadores
para executar tarefas de forma coordenada. Ele é amplamente
usado em sistemas que lidam com grandes volumes de dados ou
que requerem alta disponibilidade.

Conceito Basico
= Os dados e tarefas sdo divididos entre diferentes maquinas
conectadas por uma rede.

* Cada maquina executa uma parte do trabalho e, no final,
os resultados sao consolidados.

Beneficios
* Escalabilidade: é facil adicionar mais maquinas ao sistema.

= Alta disponibilidade: se um né falhar, o sistema pode con-
tinuar funcionando.

Desafios
= Coordenagdo entre maquinas pode ser complexa.

= Depende de uma boa infraestrutura de rede.

Exemplo em Sistemas Modernos
Plataformas de streaming, como Netflix, que distribuem o
processamento de videos entre servidores em diferentes locais.

5. Processamento Paralelo

O processamento paralelo envolve a execu¢do simultanea
de multiplas partes de uma tarefa, geralmente em um Unico
computador com multiplos processadores ou nucleos.

Funcionamento
* Divisdo de uma tarefa em partes menores que sdo proces-
sadas simultaneamente.

= Requer hardware e software projetados para esse tipo de
operagao.

Uso em Contextos de Alta Demanda
» Simulagdes cientificas.

= Andlise de Big Data.

= Computacdo grafica e jogos.

Diferencas Entre Processamento Paralelo e Distribuido
* No processamento paralelo, as tarefas sdo executadas em
um Unico sistema com multiplos nucleos.

= No processamento distribuido, as tarefas sdo divididas en-
tre sistemas diferentes conectados por uma rede.
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Comparagao Geral das Modalidades
A tabela a seguir resume as principais diferencas entre as
modalidades de processamento:

Modalidade nt?ra;ao Tempo de Exemplo de
Direta Resposta Uso
Processamento Geragao
Nao Longo de folha de
em Lote
pagamento
Processamento o . Controle de
N3do Imediato B B
em Tempo Real trafego aéreo
Process:?\mento Sim Moderado | Compras online
Online
Processamento o » Plataformas de
L, Nao Varidvel .
Distribuido streaming
Processamento ~ (. Simulagdes
Paralelo Nao Rapido cientificas
ORGANIZACAO E ARQUITETURA DE COMPUTADORES.
CONCEITOS. TIPOS E CARACTERISTICAS. COMPONEN-
TES DE HARDWARE E FUNCIONAMENTO. PRINCIPAIS
PERIFERICOS E DISPOSITIVOS DE ENTRADA E SAIDA.
UNIDADES DE ARMAZENAMENTO. MEMORIA. CONE-
XOES E CONECTORES. OPERAGAO

O hardware sdo as partes fisicas de um computador. Isso
inclui a Unidade Central de Processamento (CPU), unidades de
armazenamento, placas mde, placas de video, memoria, etc..
Outras partes extras chamados componentes ou dispositivos
periféricos incluem o mouse, impressoras, modems, scanners,
cameras, etc.

Para que todos esses componentes sejam usados apro-
priadamente dentro de um computador, é necessario que a
funcionalidade de cada um dos componentes seja traduzida para
algo pratico. Surge entdo a fungdo do sistema operacional, que
faz o intermédio desses componentes até sua fung¢do final, como,
por exemplo, processar os célculos na CPU que resultam em uma
imagem no monitor, processar os sons de um arquivo MP3 e
mandar para a placa de som do seu computador, etc. Dentro do
sistema operacional vocé ainda terd os programas, que dao fun-
cionalidades diferentes ao computador.

Gabinete

Também conhecido como torre ou caixa, é a estrutura que
abriga os componentes principais de um computador, como a
placa-mae, processador, meméria RAM, e outros dispositivos
internos. Serve para proteger e organizar esses componentes,
além de facilitar a ventilagao.




Gabinete

Processador ou CPU (Unidade de Processamento Central)

E o cérebro de um computador. E a base sobre a qual é
construida a estrutura de um computador. Uma CPU funciona,
basicamente, como uma calculadora. Os programas enviam cal-
culos para o CPU, que tem um sistema proprio de “fila” para fazer
os calculos mais importantes primeiro, e separar também os cal-
culos entre os nucleos de um computador. O resultado desses
calculos é traduzido em uma agdo concreta, como por exemplo,
aplicar uma edigdo em uma imagem, escrever um texto e as

letras aparecerem no monitor do PC, etc. A velocidade de um

processador esta relacionada a velocidade com que a CPU é ca-
paz de fazer os célculos.

CcPU

Cooler

Quando cada parte de um computador realiza uma tarefa,
elas usam eletricidade. Essa eletricidade usada tem como uma
consequéncia a geragdo de calor, que deve ser dissipado para
que o computador continue funcionando sem problemas e sem
engasgos no desempenho. Os coolers e ventoinhas sdo respon-
saveis por promover uma circulagdo de ar dentro da case do CPU.

Essa circulagdo de ar provoca uma troca de temperatura entre o

processador e o ar que ali esta passando. Essa troca de tempe-
ratura provoca o resfriamento dos componentes do computador,
mantendo seu funcionamento intacto e prolongando a vida util
das pegas.
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Cooler

Placa-mae

Se o0 CPU é o cérebro de um computador, a placa-mée é o
esqueleto. A placa mde é responsdvel por organizar a distribuicdo
dos calculos para o CPU, conectando todos os outros componen-
tes externos e internos ao processador. Ela também é responsdvel
por enviar os resultados dos cdlculos para seus devidos destinos.
Uma placa mde pode ser on-board, ou seja, com componentes
como placas de som e placas de video fazendo parte da prépria
placa mde, ou off-board, com todos os componentes sendo co-
nectados a ela.

Placa-mde

Fonte

A fonte de alimentagdo é o componente que fornece ener-
gia elétrica para o computador. Ela converte a corrente alternada
(AC) da tomada em corrente continua (DC) que pode ser usada
pelos componentes internos do computador.
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Memodria cache
: Esta é uma memdria muito rapida e pequena que armazena
- temporariamente os dados mais usados pelo processador, para
acelerar o seu desempenho. Ela pode ser interna (dentro do pro-
cessador) ou externa (entre o processador e a memoria RAM).

Barramentos
Os barramentos sdo componentes criticos em computadores
que facilitam a comunicagdo entre diferentes partes do sistema,
como a CPU, a meméria e os dispositivos periféricos. Eles sdo
. canais de comunicaco que suportam a transferéncia de dados.
¢ Existem vdrios tipos de barramentos, incluindo:
Fonte = Barramento de Dados: Transmite dados entre a CPU, a
mem©ria e outros componentes.

Placas de video * Barramento de Enderego: Determina o local de memoria
S3o dispositivos responsaveis por renderizar as imagens para a partir do qual os dados devem ser lidos ou para o qual de-
serem exibidas no monitor. Elas processam dados gréficos e os vem ser escritos.
convertem em sinais visuais, sendo essenciais para jogos, edi¢do = Barramento de Controle: Carrega sinais de controle que
de video e outras aplicagdes graficas intensivas. 3 dirigem as operagdes de outros componentes.

Periféricos de entrada, saida e armazenamento

Sdo dispositivos externos que se conectam ao computador
para adicionar funcionalidades ou capacidades. Sao classificados
em:

= Periféricos de entrada: Dispositivos que permitem ao usu-
ario inserir dados no computador, como teclados, mouses,
scanners e microfones.

Placa de video

Memdéria RAM ‘

Random Access Memory ou Memodria de Acesso Randdmico
é uma mem©ria volatil e rdpida que armazena temporariamente
os dados dos programas que estdo em execug¢do no computador.
Ela perde o contelido quando o computador é desligado.

Periféricos de entrada
Memoria RAM » Periféricos de saida: Dispositivos que permitem ao com-
putador transmitir dados para o usudrio, como monitores,

Memoria ROM impressoras e alto-falantes.

Read Only Memory ou Meméria Somente de Leitura é uma
memoria ndo volatil que armazena permanentemente as instru-
¢Oes basicas para o funcionamento do computador, como o BIOS
(Basic Input/Output System ou Sistema Basico de Entrada/Saida).
Ela ndo perde o contedido quando o computador é desligado.
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ETICA

CONCEITOS BASICOS DE ETICA; DEFINICAO DE ETICA E
MORAL

Os conceitos fundamentais da existéncia humana sdo ética,
moral e condi¢gdo humana.

A ética é uma area filoséfica que estuda principios morais
que moldam o comportamento humano, visando compreender
o que é bom e ruim, o que é certo e errado, e como agir em di-
ferentes situagdes.

A ética descritiva e normativa tem como foco compreender
como as pessoas realmente agem e o que consideram moral-
mente correto. Relatividade moral e absoluto sdo duas teorias
éticas diferentes.

Existem vdrios principios éticos, como o utilitarismo, a de-
ontologia, a virtude e a ética do cuidado. Essas teorias propdem
diferentes principios para orientar o comportamento humano,

como o utilitarismo, a deontologia, a virtude e a ética do cuidado.

Os dilemas éticos s3o situacdes complexas em que os principios = além de realizar nosso potencial como seres humanos.

éticos podem entrar em conflito, dificultando a determinagdo de
acOes moralmente corretas.

A ética profissional possui codigos de ética que estabelecem
padrdes de comportamento para seus membros, especialmente
em areas como medicina, advocacia e jornalismo. Ja a ética am-
biental tem como foco a relagdo entre o ser humano e o meio

ambiente, promovendo a responsabilidade e a sustentabilida-

de. A responsabilidade ética envolve a ideia de que individuos e
organizacGes tém a responsabilidade de agir eticamente e consi-
derar o impacto de suas a¢des na sociedade.

E um campo complexo e com diferentes perspectivas sobre
0 que é ético em situagdes especificas. O estudo da ética é fun-
damental para promover reflexdao e decisdes morais informadas,
ajudando a criar sociedades mais justas e compassivas.

As normas culturais podem variar significativamente, levan-
do a questionamentos sobre o respeito a diversidade cultural,
mantendo principios éticos fundamentais.

Moral é o conjunto de valores e normas que regem a con-
duta de uma pessoa ou grupo social, influenciados por fatores
como religido, cultura, educagao e familia.

Alguns dos valores morais mais importantes incluem: o
respeito a vida, justica, liberdade, igualdade, honestidade e com-
paixdo. Os valores morais, partilhados pela sociedade, criam um
sentido de ordem e coesdo social.

bioldgicos, psicoldgicos e sociais. Alguns aspectos importantes
da condigdo humana sdo a capacidade de pensar, sentir emo-
¢Oes, comunicar, criar e amar.

»»»»»»»» - Noluci®

Relagdo entre elas:
Etica, moral e condigdo humana estdo interligadas, sendo a

. ética o estudo dos principios morais que norteiam a conduta hu-

mana, sendo a moral o conjunto de valores e normas que regem
essa conduta.

A condi¢do humana é o contexto em que a ética e a moral se
desenvolvem. E a nossa capacidade de pensar, sentir, comunicar,
criar e amar que nos permite desenvolver valores morais e agir
eticamente.

Por exemplo, o valor moral de respeitar a vida baseia-se na

i nossa capacidade de sentir empatia pelos outros e reconhecer a
© sua dignidade.

O valor moral da justica baseia-se no nosso pensamento cri-
tico e na identificagdo do que é justo e do que é injusto.

Ja o valor moral da liberdade é baseado na nossa capacidade
de escolher os nossos proprios caminhos e viver de acordo com
0s nossos valores.

A ética e a moral sdo fundamentais para a vida humana, aju-
dando-nos a viver de maneira harmoniosa e justa em sociedade,

ETICA, FILOSOFIA E EDUCAGAO H

FILOSOFIA E EDUCACAO
A relacdo entre filosofia e educagdo é profunda, histdrica e

- essencial para compreender o papel da formagdo humana na so-

ciedade. Desde os primdrdios da filosofia ocidental, os grandes
pensadores se dedicaram a refletir sobre os processos de ensinar,
aprender e formar o cidaddo. A educagdo, enquanto pratica so-
cial, ndo se limita a mera transmissdo de contetdos, mas envolve
uma dimensdo ética, politica e existencial, que é precisamente o
campo de atuagdo da filosofia.

A filosofia da educagdo surge, portanto, como uma discipli-

‘ na que busca compreender os fundamentos, os objetivos e os
 métodos da pratica educativa a partir de uma andlise critica e

reflexiva.

A filosofia é, por exceléncia, o campo do questionamento.
Ela interroga os sentidos, os valores e as finalidades das a¢Ges
humanas, incluindo a agdo educativa. Perguntas como “o que é
educar?”, “qual é o papel do educador?”, “quais sdo os fins da
educagdo?” ou “que tipo de cidaddo queremos formar?” sdo

i questBes filosoficas que exigem reflexdo profunda. Nesse sen-
A condigdo humana é o conjunto de caracteristicas e atri- :

butos que definem o ser humano, determinada por fatores !

tido, a filosofia ndo fornece respostas prontas, mas propicia o
desenvolvimento da capacidade de pensar criticamente, avaliar
argumentos e considerar diferentes perspectivas.

Ao longo da histdria, diferentes concepgdes filosoficas in-
fluenciaram os modelos pedagdgicos. Na Grécia Antiga, por
exemplo, Platdo via a educagdo como um meio de alcangar o
mundo das ideias, defendendo uma formagdo voltada para a
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alma e para a justica. Aristoteles, por sua vez, via a educacgdo
como instrumento de formagdo da virtude e do bom cidadao,
atrelando-a a pratica politica. J4 no periodo moderno, pensa-
dores como Rousseau e Kant propuseram visGes de educagdo
centradas na liberdade e na autonomia, colocando o sujeito no
centro do processo educativo.

Essas concepg¢des moldaram diferentes praticas pedagdgicas
ao longo do tempo. Por exemplo, uma educag¢do inspirada no
ideal socratico valoriza o didlogo, a problematizagdo e o auto-
conhecimento. J& uma educagao influenciada pelo pensamento
iluminista enfatiza a razdo, a ciéncia e a liberdade como elemen-
tos fundamentais para a emancipagao do individuo. Em contextos
contemporéaneos, a filosofia da educagdo continua a debater
temas como a justica social, a equidade, o papel da escola e o
impacto das tecnologias nos processos de ensino-aprendizagem.

Importante destacar que a filosofia da educagdo nao é ape-
nas tedrica, mas tem implicagBes praticas significativas. Ela serve
como uma lente critica para analisar politicas educacionais, pra-
ticas escolares e curriculos, questionando se essas acGes estdo
promovendo uma educa¢do humanizadora, democratica e ética.
Além disso, auxilia os educadores a refletirem sobre sua prati-
ca pedagodgica, suas crengas e seus valores, incentivando uma
postura de constante aprimoramento e compromisso com o de-
senvolvimento integral dos alunos.

Por fim, é essencial compreender que a filosofia e a educa-
¢do compartilham um mesmo horizonte: o da formagdo humana.
Ambas se preocupam com a construgdo de sujeitos auténomos,
conscientes e capazes de agir no mundo de forma ética e respon-
savel. Nesse sentido, a filosofia da educagdao cumpre um papel
indispensavel na promogdo de uma escola que ndo apenas ins-
trui, mas forma cidaddos criticos e engajados com os desafios do
seu tempo.

ETICA COMO FUNDAMENTO DA AGAO EDUCATIVA

A ética ocupa um lugar central na pratica educativa, pois esta
diretamente ligada a formacdo de valores, atitudes e comporta-
mentos. Educar ndo é apenas instruir, transmitir contetdos ou
desenvolver habilidades técnicas; é também, e principalmente,
formar seres humanos capazes de viver em sociedade de maneira
justa, respeitosa e responsavel. A agdo educativa é, por natureza,
uma acao ética, pois envolve relagées humanas, escolhas morais
e consequéncias para o bem comum.

A palavra “ética” deriva do grego “ethos”, que significa modo
de ser ou carater. Refere-se ao conjunto de principios que orien-
tam a conduta humana, ajudando a distinguir o certo do errado,
ojusto do injusto. Diferente da moral, que se refere aos costumes
e normas especificas de uma cultura, a ética tem um carater mais
reflexivo e universal, propondo-se a avaliar criticamente os valo-
res morais estabelecidos. Na pratica educativa, essa distingdo é
fundamental, pois permite que o educador ndo apenas transmita
regras, mas incentive a reflexao sobre elas.

Diferentes correntes éticas oferecem bases tedricas
para pensar a educagdo. A ética das virtudes, com raizes em
Aristoteles, valoriza o desenvolvimento do carater e das dispo-
sicoes morais como a honestidade, a coragem e a justica. Esse
enfoque é especialmente importante na infancia e adolescéncia,
fases de formagdo do habito e da personalidade. Ja a ética do
dever, ou deontoldgica, representada por Kant, enfatiza a agdo
baseada em principios universais e no respeito a dignidade
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humana, independentemente das consequéncias. Essa perspec-
tiva se alinha a uma visdo educacional que valoriza o respeito
mutuo e a autonomia. Por fim, a ética consequencialista, como o
utilitarismo, avalia as agdes com base em seus resultados, o que
leva a uma reflexdao sobre os efeitos das praticas educativas na
vida dos alunos e da sociedade.

No contexto escolar, a ética deve se manifestar em todas as
dimensdes da convivéncia. Isso inclui o relacionamento entre
professores e alunos, a gestdo da disciplina, a resolugdo de con-
flitos, a aplicagdo de avaliagGes e o respeito a diversidade. Um
ambiente escolar eticamente orientado é aquele que promove
a escuta, o didlogo, a empatia e a cooperagdo. Nesse sentido, o
professor deixa de ser apenas um transmissor de conhecimentos
para assumir também o papel de mediador moral e exemplo de
conduta.

Além disso, a ética na educacgdo esta relacionada a justica
social. Isso implica refletir sobre a equidade no acesso ao co-
nhecimento, o respeito as diferengas culturais e individuais, e
0 compromisso com a inclusdo e os direitos humanos. A escola
deve ser um espago onde todos possam se desenvolver integral-
mente, superando barreiras e preconceitos. A ética, nesse caso,
torna-se um instrumento de transformagao social, capaz de com-
bater a discriminagdo, o autoritarismo e a exclusdo.

Outro aspecto importante é a formagdo ética do proprio
educador. Para agir eticamente, é necessario que o professor
também se conheca, reflita sobre seus valores, reconhega seus
limites e esteja disposto a aprender continuamente. A ética pro-
fissional exige compromisso com a verdade, com a justica e com
0 bem-estar dos educandos, o que demanda uma postura critica
diante das politicas educacionais, das praticas institucionais e das
préprias escolhas pedagdgicas.

A ética como fundamento da ag¢do educativa ndo é um ade-
re¢o, mas uma exigéncia essencial. Sem ela, a educagdo perde
seu sentido mais profundo, que é o de formar pessoas capazes
de conviver, cooperar e construir um mundo mais justo e huma-
no. Educar eticamente é, portanto, contribuir para a formacgdo
de consciéncias livres, sensiveis e comprometidas com o bem
comum.

INTERSECOES ENTRE ETICA, FILOSOFIA E EDUCAGAO

As intersegbes entre ética, filosofia e educagdo formam um
campo fecundo de reflexdo e pratica, no qual o ser humano é
concebido em sua totalidade — como sujeito racional, ético e
social. Essa convergéncia ndo é meramente tedrica, mas possui
implicagdes concretas na formagao de individuos criticos, cons-
cientes de seus valores e capazes de agir com responsabilidade
no mundo.

A compreensdo integrada dessas trés dimensGes permite
resgatar a esséncia da educag¢do como uma pratica voltada para
o florescimento humano, e ndo apenas para o adestramento téc-
nico ou a preparagdo para o mercado.

A filosofia, enquanto exercicio do pensamento critico e
questionador, oferece as bases para que a educagdo se torne
um processo de emancipacdo. Ela ensina a duvidar, a argumen-
tar, a confrontar ideias e a buscar coeréncia entre principios e
acGes. Nesse movimento, surge naturalmente a ética, como
campo de reflexdo sobre as escolhas humanas. A ética, por sua
vez, fornece critérios para avaliar essas escolhas a luz do bem
comum, da justica e da dignidade. Assim, filosofia e ética atuam
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como fundamentos tedricos que orientam a pratica educativa
para além da simples instrugdo, configurando-a como uma ati-
vidade comprometida com a formagdo moral e intelectual dos
educandos.

No cotidiano escolar, essa articulagdo se manifesta em di-
versas formas. Por exemplo, o desenvolvimento do pensamento
critico — objetivo comum a filosofia e a educag¢do — exige que o
estudante seja exposto a dilemas éticos, a diferentes perspec-
tivas morais e a situagGes que desafiem sua compreensdo do
mundo. O espago da sala de aula pode, e deve, ser um lugar
onde valores sdo debatidos, onde o respeito a diversidade é cul-
tivado, e onde a autonomia de pensamento é estimulada. Nesse
contexto, o papel do educador é fundamental como facilitador
desses processos, criando condi¢des para o didlogo, o confronto
de ideias e a reflexdo ética.

Outro ponto de convergéncia entre essas areas é o ensino
de valores no curriculo escolar. A educagdo axioldgica, ou seja,
a educacgdo voltada a formagdo de valores, tem sido tema re-
corrente em debates pedagdgicos contemporaneos. Embora
muitas vezes marginalizada por abordagens mais tecnicistas,
essa dimensdo é imprescindivel para a construgdo de uma socie-
dade democratica e solidaria. A filosofia ajuda a problematizar
os valores dominantes e a ética contribui com a reflexdo sobre
a validade e a aplicabilidade desses valores em contextos diver-
sos. Assim, educar eticamente é também educar filosoficamente,
pois ambas implicam uma atitude de questionamento e compro-
metimento com a formacdo de juizos morais autébnomos.

Os desafios contemporaneos acentuam ainda mais a necessi-
dade dessa intersecgdo. A globalizagdo, o avancgo das tecnologias,
as transformagdes sociais e o pluralismo cultural colocam novos
dilemas éticos e exigem uma formag¢do mais complexa e critica.
A educacdo, diante desses desafios, deve ser capaz de formar su-
jeitos capazes de lidar com a diversidade, com a ambiguidade e
com os conflitos morais de maneira reflexiva. A filosofia oferece
ferramentas conceituais para compreender essas mudangas e a
ética fornece principios orientadores para agir de maneira justa
e responsavel. Essa sinergia, portanto, é indispensavel para uma
educacdo que queira responder as exigéncias do século XXI.

Por fim, é importante reconhecer que a integragao entre éti-
ca, filosofia e educagdo nao se limita a escola. Trata-se de um
projeto social mais amplo, que envolve familias, comunidades e
instituicGes diversas. A construgdo de uma cultura ética e filosofi-
ca passa pela valorizacdo do didlogo, da escuta ativa, da empatia
e da responsabilidade coletiva. Nesse sentido, a educag¢do ndo
é apenas um direito, mas também um dever ético da sociedade
com as novas geragdes.

IMPLICACOES PRATICAS PARA EDUCADORES

A integracdo entre ética, filosofia e educacgdo traz desdobra-
mentos concretos e significativos para a pratica docente. Longe
de se limitar a conceitos abstratos, essa articulagdao se manifesta
nas atitudes, decisOes e relagdes cotidianas dentro do ambiente
escolar. O educador, nesse contexto, assume um papel que ultra-
passa a fungdo de transmissor de conteudos, tornando-se agente
formador de consciéncias criticas e promotor de valores demo-
craticos. Isso exige uma postura reflexiva, ética e filosoficamente
comprometida com a formagado integral dos educandos.
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A primeira implicagdo pratica reside na necessidade de in-
corporar a reflexdo ética nas atividades pedagdgicas. Isso pode
ocorrer por meio da abordagem de dilemas morais, da analise
de situagdes do cotidiano e da promocdo de debates que estimu-
lem os alunos a considerar diferentes pontos de vista. Disciplinas
como filosofia, histdria e literatura sdo especialmente propicias
para esse tipo de abordagem, mas qualquer componente cur-
ricular pode e deve contribuir para a formagdo ética. O mais
importante é que o professor esteja atento as oportunidades
educativas que surgem espontaneamente no dia a dia da sala de
aula, como conflitos entre colegas, atitudes de intolerancia ou
decisdes que envolvam justica e responsabilidade.

Outro aspecto fundamental é o papel do professor como
exemplo moral. Mais do que falar sobre ética, o educador ensina
eticamente ao agir com coeréncia, empatia e respeito. Isso inclui
atitudes simples, como escutar os alunos com atengdo, reconhe-
cer os proprios erros, agir com imparcialidade nas avaliagGes e
valorizar o esforgo individual. A ética se aprende pela convivéncia
e pela observagdo dos modelos que estdo ao redor. Por isso, o
comportamento do educador tem um impacto formativo pro-
fundo, muitas vezes mais relevante do que qualquer conteido
explicito.

A filosofia, por sua vez, convida o educador a manter uma
postura de abertura ao questionamento e a duvida. Isso implica
reconhecer que o conhecimento é dindmico, que os alunos tém
voz e que o didlogo é uma ferramenta essencial para o processo
de aprendizagem. O professor filosoficamente orientado esti-
mula seus alunos a pensar por si mesmos, a formular perguntas
significativas e a argumentar com clareza e respeito. Essa pratica
favorece o desenvolvimento da autonomia intelectual e da cons-
ciéncia critica, elementos centrais para uma formacdo cidada.

Além disso, é fundamental que os educadores participem de
processos continuos de formacgao ética e filosofica. A pratica pe-
dagodgica exige constante atualizagdo e reflexao. Cursos, grupos
de estudo, leituras e debates sdo recursos importantes para que
o professor possa repensar sua atuagdo a luz de novos desafios.
A ética profissional também exige vigilancia constante, espe-
cialmente em contextos marcados por desigualdades, violéncia
simbdlica ou pressdes institucionais. O compromisso com a éti-
ca nao é estatico, mas exige decisGes conscientes em situagdes
complexas e ambiguas.

QOutro ponto importante diz respeito a construgdo de uma
cultura escolar baseada em valores compartilhados. Isso significa
criar um ambiente onde a convivéncia seja pautada pelo respeito
mutuo, pela solidariedade e pela justiga. Para isso, é necessdrio
que toda a equipe escolar — professores, gestores, funcionarios
e comunidade — esteja alinhada em torno de um projeto edu-
cativo comum. A gestdo escolar deve apoiar aces voltadas
para a formagdo ética, criando espagos de escuta, incentivan-
do projetos interdisciplinares e valorizando praticas inclusivas e
democréticas.

Por fim, é preciso reconhecer que as implicagdes praticas
para os educadores ndo se limitam a esfera da sala de aula. O pro-
fessor também é cidaddo, e sua atuagdo no espago publico, em
sindicatos, foruns educacionais e debates sociais, é parte inte-
grante de sua responsabilidade ética. Defender politicas publicas
de qualidade, lutar por condigdes dignas de trabalho e promover
0 acesso igualitario a educagdo sdo expressdoes do compromisso
ético com a transformagado da realidade.
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As implicagOes praticas da ética e da filosofia na educacgédo
exigem do educador um olhar atento, uma escuta sensivel e uma
acdo intencionalmente formativa. Educar é um ato ético por ex-
celéncia, e sua efetividade depende do compromisso cotidiano
com a justica, a liberdade e a dignidade humana.

ETICA E VIDA PUBLICA H

FUNDAMENTOS DA ETICA

A ética é uma das bases fundamentais das relagdes humanas,
especialmente quando se trata da vida em sociedade. Trata-se de
um ramo da filosofia que busca compreender o que é conside-
rado certo ou errado, justo ou injusto, bom ou mau, a partir de
principios que orientam o comportamento individual e coletivo.
Ao tratar dos fundamentos da ética, é essencial compreender
suas origens conceituais, sua relagdo com a moral e os valores,
bem como as principais correntes filoséficas que ajudaram a mol-
dar sua compreensdo ao longo da histéria. A ética ndo se limita a
regras fixas; ela se desdobra conforme o contexto, as culturas e
os dilemas morais enfrentados em cada época e sociedade.

A distin¢do entre ética, moral e valores é um dos primeiros
passos para a compreensao clara do tema. A moral pode ser en-
tendida como o conjunto de normas e costumes vigentes em
uma determinada sociedade, que regulam o comportamento dos
individuos conforme aquilo que é socialmente aceito. Ja os valo-
res dizem respeito as convicgles e ideais que orientam nossas
decisGes, como a honestidade, o respeito, a responsabilidade e a
justica. A ética, por sua vez, é uma reflexdo critica e racional sobre
essas normas e valores, buscando compreender por que agimos
de determinada forma e quais fundamentos justificam nossas es-
colhas. Portanto, enquanto a moral tem um carater mais pratico
e normativo, a ética possui um carater mais reflexivo e analitico.

Dentro da tradigdo filoséfica ocidental, diferentes correntes
éticas foram desenvolvidas para responder aos dilemas morais
enfrentados pelos seres humanos. Entre as mais influentes, po-
demos destacar a ética das virtudes, a ética deontoldgica e a
ética utilitarista. A ética das virtudes, originada em Aristoteles,
valoriza o carater do individuo e a busca pela exceléncia moral
por meio da pratica continua das virtudes, como coragem, tem-
peranca e justica. Para Aristoteles, a ética estd ligada a finalidade
ultima do ser humano, que é alcangar a felicidade (eudaimonia)
por meio da vida virtuosa.

Por outro lado, a ética deontoldgica, desenvolvida princi-
palmente por Immanuel Kant, baseia-se na ideia de dever e na
racionalidade moral. Para Kant, as agdes sdo eticamente corretas
quando seguem principios universais que podem ser adotados
por todos, independentemente das consequéncias. Assim, uma
acdo é moralmente valida se puder ser transformada em uma
maxima universal, como “ndo mentir” ou “cumprir promessas”,
independentemente de seus efeitos imediatos. O foco aqui esta
na inten¢do e no cumprimento do dever, ndo nos resultados.

Em contrapartida, a ética utilitarista, representada por
pensadores como Jeremy Bentham e John Stuart Mill, enfatiza
as consequéncias das agOes. Nessa perspectiva, o critério mo-
ral é a utilidade, ou seja, o maior bem para o maior nimero de
pessoas. A avaliagdo ética ocorre a partir dos resultados, e uma
acdo é considerada correta se promover felicidade ou bem-estar
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coletivo. Essa abordagem tem sido largamente aplicada em deci-
soes de politicas publicas, onde se busca o equilibrio entre custos
e beneficios para a sociedade.

No contexto social atual, a ética se manifesta na forma como
lidamos com dilemas cotidianos, sejam eles pessoais, profis-
sionais ou publicos. A ética aplicada, como ramo especifico do
pensamento ético, dedica-se a analisar situagdes concretas em
dreas como a bioética, a ética ambiental, a ética empresarial
e a ética na administragcdo publica. Nesses contextos, surgem
discussdes importantes sobre responsabilidade social, justica
distributiva, sustentabilidade, entre outros temas contempora-
neos que exigem uma postura ética fundamentada em principios
claros e coerentes.

Compreender os fundamentos da ética é, portanto, essen-
cial para qualquer cidadao que deseje atuar de forma consciente,
justa e responsavel na vida social. Ao analisar criticamente os
principios que orientam nossas a¢des e os impactos que elas ge-
ram nos outros, a ética nos convida a assumir uma postura mais
reflexiva, sensivel e comprometida com o bem comum. Em uma
sociedade cada vez mais complexa e interdependente, esse tipo
de reflexdao ndo é apenas desejavel, mas indispensavel.

ETICA NA ESFERA PUBLICA

A ética na esfera publica ocupa um lugar de destaque no de-
bate sobre o papel do Estado, dos agentes publicos e da relagdo
entre poder e cidadania. Trata-se da aplica¢do dos principios éti-
cos ao exercicio da fungdo publica, com énfase na integridade, no
respeito ao interesse coletivo e na responsabilidade na condugdo
dos assuntos publicos. Dada a natureza da vida publica, onde
decisdes afetam o bem-estar de toda a sociedade, os padrdes
éticos exigidos de quem ocupa cargos publicos sdo particular-
mente rigorosos. A auséncia desses padroes pode comprometer
a legitimidade das instituicGes, minar a confiang¢a dos cidadaos e
ampliar as desigualdades sociais.

A ética publica esta intimamente ligada ao conceito de
integridade, que se refere a coeréncia entre valores, acées e res-
ponsabilidades. Um agente publico ético é aquele que atua de
forma transparente, imparcial e comprometida com os interesses
da coletividade, e ndo com ganhos pessoais ou favorecimentos
indevidos. A integridade na administragdo publica exige que as
decisGes e comportamentos estejam orientados por principios
como legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade e efi-
ciéncia. Esses principios, inclusive, sdo previstos no ordenamento
juridico brasileiro e devem ser observados como fundamentos da
boa governanga.

Dentre os valores essenciais a vida publica, destacam-se a
transparéncia, que permite o acesso as informacgdes e o controle
social das agOes governamentais; a responsabilidade, que im-
plica assumir as consequéncias dos proprios atos; a legalidade,
que exige o cumprimento estrito das normas juridicas; a impes-
soalidade, que proibe favorecimentos com base em interesses
privados; e a justica, que deve nortear todas as decisGes com
impacto coletivo. Esses valores sdo ndo apenas desejaveis, mas
necessarios para garantir uma gestdo publica ética, eficiente e
orientada para o bem comum.

Contudo, os desafios éticos na esfera publica sdo numero-
sos. Um dos principais é o conflito entre interesses publicos e
privados, que frequentemente resulta em praticas como o nepo-
tismo, o clientelismo, a corrupgdo e o uso indevido de recursos
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CONHECIMENTOS GERAIS

SOBRE O MUNICIPIO

ORIGEM DA REGIAO DE ARAPIRACA. PRIMEIRAS OCU-
PACOES E INICIO DO POVOAMENTO. EVOLUCAO HIS-
TORICA E ADMINISTRATIVA. HABITANTES, CONFLITOS,
EDIFICACOES, ATIVIDADES ECONOMICAS

ORIGEM E PRIMEIRAS OCUPAGCOES DO TERRITORIO

A origem do territério onde hoje se localiza Arapiraca re-
monta ao periodo colonial, ainda no século XIX, quando as terras
eram cobertas por extensas areas de mata e utilizadas de for-
ma dispersa por cagadores, criadores e pequenos agricultores.
A denominagdo “Arapiraca” tem origem indigena e esta ligada a
existéncia de uma arvore da espécie conhecida como “arapiraca”,
que teria servido de abrigo para os primeiros habitantes e refe-
réncia geografica para os que cruzavam a regido. Assim, o nome
passou a designar o lugar de forma natural.

As primeiras ocupagGes permanentes ocorreram com a
chegada de familias que buscavam novas areas para explora-
¢do agricola, especialmente no contexto da interiorizagcdo da
economia nordestina, marcada pela decadéncia do ciclo da ca-
na-de-aglcar no litoral e a busca por alternativas no interior.
Inicialmente, o cultivo de subsisténcia, como mandioca, feijdo e
milho, era a principal atividade agricola. Esses pequenos nucleos
de ocupagdo formavam os primeiros alicerces da futura cidade.

A configuragdo inicial do territério era caracterizada por pro-
priedades familiares com producdo voltada principalmente para

o consumo interno. Os recursos naturais disponiveis, como a

fertilidade do solo e a presenga de fontes de agua, contribuiram
para a fixagdo dos primeiros moradores, que passaram a desen-
volver praticas agricolas rudimentares. A auséncia de grandes
centros urbanos por perto e a distancia do litoral permitiram que
a cultura local se formasse com forte identidade sertaneja, enrai-
zada nas tradi¢Ges nordestinas.

A mobilidade dos primeiros habitantes também foi influen-

ciada pelas rotas de tropeiros e pelo comércio entre regides

vizinhas, o que proporcionou trocas de produtos e saberes cul-
turais. Com o passar dos anos, a ocupacdo foi se tornando mais
densa, dando origem a pequenas aglomeragdes em torno de
pontos estratégicos, como caminhos naturais, nascentes e, pos-
teriormente, edificagGes religiosas. Esses elementos serviram
como eixos estruturadores do povoamento inicial de Arapiraca.

INicl0 DO POVOAMENTO E FORMAGAO URBANA

O inicio do povoamento efetivo de Arapiraca ocorreu na

segunda metade do século XIX, quando familias vindas de ou-
tras regides de Alagoas e estados vizinhos fixaram residéncia em
busca de terras férteis e oportunidades de sobrevivéncia no in-
terior. A presenca de recursos naturais e a localizagdo estratégica
entre o litoral e o sertdo favoreceram esse processo. As terras
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de Arapiraca eram especialmente atrativas para a agricultura de
subsisténcia, o que permitiu a fixacdo de pequenos agricultores

: que logo formaram os primeiros agrupamentos humanos.

Um marco simbdlico e organizador do espago urbano foi a
construcdo da capela de Nossa Senhora do Bom Conselho, em
1864. A devogdo a santa atraiu fiéis de dreas vizinhas e trans-
formou o local em ponto de convergéncia social, religiosa e
comercial. Essa dinamica é recorrente na formacgdo de cidades
do Nordeste, onde os templos religiosos ndo apenas satisfaziam
a necessidade espiritual, mas também desempenhavam papel

¢ central na constituigdo da identidade comunitaria e no delinea-

mento urbano inicial.

A partir da construc¢do da capela, casas comegaram a sur-
gir ao seu redor, formando um nucleo populacional cada vez
mais denso. Os primeiros imdveis eram simples, feitos de tai-
pa, com coberturas de palha ou telha artesanal. A distribui¢do
das moradias obedecia a ldgica espontdnea da ocupagdo, com
os caminhos de acesso transformando-se em ruas e 0s espagos
comuns tornando-se pontos de encontro e trocas. Os moradores

. passaram a organizar feiras e pequenos comércios, o que estimu-

lou o desenvolvimento da economia local.

O crescimento do povoado foi gradativo, sustentado pelo
dinamismo da feira livre que rapidamente ganhou importancia
regional. Arapiraca se firmou como entreposto comercial entre
as areas rurais e os centros urbanos maiores, facilitando o es-
coamento da produgdo agricola e atraindo novos moradores. A
diversidade de produtos oferecidos, como géneros alimenticios,
ferramentas, tecidos e animais, fortaleceu o papel da feira como
motor da economia local.

Com a consolidagdo do povoamento, comegaram a surgir
pequenas iniciativas de infraestrutura, como o calgamento de
vias centrais, construcdo de cisternas comunitarias e abertura de
caminhos para ligar o povoado a outras localidades. Ainda que
de forma incipiente, esses elementos indicavam uma transi¢do
entre um agrupamento rural disperso e a formagdo de um centro
urbano em desenvolvimento.

Esse periodo marcou o nascimento de uma identidade coleti-
va entre os habitantes, unida ndo apenas pela devogao religiosa,
mas também pela cooperagao no trabalho agricola, pela solida-
riedade comunitaria e pelo senso de pertencimento ao territdrio.

O povoamento de Arapiraca, portanto, foi um processo or-
ganico, moldado pela interagdo entre geografia, cultura, religido
e economia, que resultou no surgimento de uma cidade com ca-
racteristicas Unicas dentro do cendrio nordestino.

EVOLUGAO HISTORICA E ADMINISTRATIVA

A trajetoria histérica e administrativa de Arapiraca refle-
te um tipico processo de consolidagdo municipal no interior
do Nordeste brasileiro. A transformagdo do povoado em cida-
de foi marcada por uma sequéncia de eventos que envolveram
crescimento populacional, desenvolvimento econOmico e
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reivindicagdes politicas por maior autonomia. Desde seus pri-
meiros passos como povoado, Arapiraca apresentou sinais de
dinamismo regional, o que contribuiu para sua elevagdo progres-
siva de categoria administrativa ao longo das décadas.

Inicialmente, Arapiraca fazia parte do territério de Limoeiro
de Anadia, municipio do qual dependia administrativa e politica-
mente. Com o fortalecimento do nucleo urbano e o aumento de
sua importancia econémica — especialmente devido ao comércio
local e a feira livre que atraia habitantes de diversos pontos da
regido — cresceu também a pressao por autonomia. Essa mobili-
zagdo culminou na elevagao de Arapiraca a condigdo de vila em
1924, por meio da Lei Estadual n? 1.126. Esse foi o primeiro passo
rumo a emancipacgao politica.

Trés anos depois, em 30 de outubro de 1927, Arapiraca
foi elevada a categoria de municipio, tornando-se oficialmente
independente de Limoeiro de Anadia. A criagdo do municipio
possibilitou a instalagdo da prefeitura, da camara de vereadores
e da estrutura administrativa local, o que contribuiu para uma
gestdo mais eficaz dos assuntos regionais. Essa nova fase trouxe
consigo maior visibilidade politica e acesso a recursos publicos
que foram investidos em melhorias urbanas e na estruturagdo
dos servigos publicos essenciais.

A consolidagdo de Arapiraca como municipio coincidiu com
o crescimento de sua principal atividade econémica: a produ-
¢do de fumo. Durante as décadas de 1950 a 1970, Arapiraca se
destacou como o maior polo fumageiro do Brasil, sendo respon-
savel por grande parte da producdo e comercializagdo do fumo
na regido Nordeste. Esse ciclo do fumo ndo apenas impulsionou
a economia local, mas também atraiu investimentos, gerou em-
pregos e possibilitou melhorias na infraestrutura urbana, como
pavimentac¢do de ruas, construgdo de escolas, mercados publicos
e estabelecimentos de saude.

Com o declinio da fumicultura nas décadas seguintes,
Arapiraca passou por um processo de diversificagdo econémica.
O setor comercial foi ampliado, indUstrias de pequeno e médio
porte se instalaram e os servigos, especialmente nas areas de
educacgdo e saude, passaram a ocupar papel de destaque. A cida-
de passou a ser vista como polo de desenvolvimento do Agreste
alagoano, exercendo influéncia sobre dezenas de municipios
vizinhos.

No campo politico-administrativo, Arapiraca fortaleceu sua
representagdo estadual e nacional, elegendo representantes
para a Assembleia Legislativa e para o Congresso Nacional. Além
disso, houve avancgos significativos na governang¢a municipal,
com a criagdo de orgaos publicos especializados, como secreta-
rias tematicas, conselhos municipais e estruturas participativas
de planejamento urbano e social.

Atualmente, Arapiraca é reconhecida como a segunda
maior cidade de Alagoas em termos de populagdo e importancia
econdmica, atrds apenas da capital Maceid. Sua evolugdo ad-
ministrativa reflete a capacidade da cidade de se reinventar ao
longo do tempo, adaptando-se as transformagdes politicas e eco-
ndémicas, mantendo sua relevancia regional e contribuindo para
o desenvolvimento do estado.

CONHECIMENTOS GERAIS SOBRE O MUNICIPIO
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HABITANTES, CONFLITOS E DESENVOLVIMENTO
URBANO

A formacgdo da populagdo de Arapiraca se deu, em grande
parte, pela migragdo interna de familias nordestinas que busca-
vam melhores condi¢des de vida no interior de Alagoas. Esses
primeiros habitantes eram, sobretudo, pequenos agricultores,
vaqueiros e comerciantes que se estabeleceram de forma es-
pontdnea no territdrio. A base social era formada por nucleos
familiares extensos, com forte presenca da religiosidade catdlica,
praticas culturais sertanejas e tradi¢des ligadas ao trabalho no
campo.

O modo de vida era simples e marcado pela cooperagdo
entre os moradores, que enfrentavam desafios comuns como a
escassez de infraestrutura, o isolamento geografico e a depen-
déncia das condicGes climaticas para a produgao agricola.

Com o passar dos anos, a cidade experimentou um cresci-
mento acelerado que, embora positivo, também trouxe conflitos
e transformagdes sociais. Um dos primeiros e mais significativos
conflitos da histdria local foi de natureza fundiaria. A auséncia de
regulamentagdo das terras e a falta de documentos formais de
propriedade deram origem a disputas entre familias, posseiros
e novos migrantes. Em alguns casos, esses conflitos envolveram
violéncia e marcaram a luta pela regularizagao territorial, exigin-
do mediagdo por parte das autoridades locais.

No campo politico, as décadas de 1930 a 1950 foram
marcadas por disputas intensas entre grupos familiares que dis-
putavam o controle do poder municipal. Tais rivalidades geravam
instabilidade administrativa e interferiam no desenvolvimento
urbano. Essas disputas refletiam um cendrio comum em muitos
municipios do interior nordestino, onde o poder politico era fre-
guentemente concentrado em grupos oligarquicos locais. Apesar
dos entraves, Arapiraca conseguiu manter seu crescimento,
sobretudo gracas a forca do setor agricola e ao papel desem-
penhado por liderangas que, mesmo em meio aos conflitos,
buscaram melhorias estruturais para a cidade.

O desenvolvimento urbano de Arapiraca seguiu uma logi-
ca inicialmente espontanea, com crescimento desordenado em
torno do centro religioso e comercial. As primeiras edificagGes
eram casas de taipa com coberturas de palha ou telha artesa-
nal. Com o tempo, comegaram a surgir construgdes de alvenaria,
estabelecimentos comerciais, escolas, unidades de saude e pré-
dios administrativos. A cidade foi se expandindo sem um plano
diretor definido, o que resultou em alguns problemas de mobi-
lidade, ocupagdo irregular e infraestrutura deficitaria em areas
periféricas.

No entanto, a partir da década de 1970, iniciou-se um
esfor¢o de urbanizagdo mais planejado, impulsionado pelo au-
mento da arrecadagdo municipal e por investimentos estaduais
e federais. Foram pavimentadas avenidas, criadas areas de lazer
e espacgos publicos como pragas e mercados. O centro urbano
passou a concentrar as principais atividades econGmicas e de
servigos, enquanto os bairros periféricos absorviam a crescente
populagdo vinda da zona rural ou de municipios vizinhos.

O perfil dos habitantes também foi se modificando. Se antes
predominavam os trabalhadores rurais e comerciantes informais,
0 avango da educagdo e da economia local permitiu a formagao
de uma classe média urbana, composta por servidores publicos,
profissionais liberais e pequenos empresarios. Esse novo perfil
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demografico impulsionou a demanda por servicos de saude, edu-
cacdo, moradia e lazer, o que forgou o poder publico a investir em
infraestrutura urbana e ampliar os servigos essenciais.

Em termos culturais, a populagdo de Arapiraca manteve
fortes vinculos com suas raizes sertanejas, expressas em festas
populares, tradigdes religiosas e manifestagdes artisticas como
o reisado, a quadrilha junina e os festejos de padroeira. Essa
preservacdo cultural contribuiu para fortalecer a identidade do
municipio, mesmo diante da urbanizag¢do crescente e da moder-
nizagdo dos modos de vida.

O desenvolvimento urbano de Arapiraca é, portanto, re-
sultado de multiplos fatores: a resisténcia e o trabalho de seus
habitantes, a superagdo de conflitos histéricos, o aproveitamento
de sua posicdo geografica estratégica e a capacidade de adap-
tagdo as mudangas econdmicas e sociais. Esse processo reforga
a importancia de compreender o municipio ndo apenas como
um espago fisico, mas como um organismo social em constante
transformagao, cuja histdria é feita pelas pessoas que o constro-
em diariamente.

SITUACAO ATUAL: ASPECTOS FiSICOS E GEOGRAFICOS
DO MUNICiPIO: CLIMA, RELEVO, POPULACAO, LOCA-
LIZACAO (REGIAO E MICRORREGIAO), AREA, LIMITES
MUNICIPAIS, DISTRITOS, CARACTERISTICAS URBANAS,
ATIVIDADES ECONOMICAS PREDOMINANTES; PATRI-
MONIO NATURAL, CULTURAL, HISTORICO E ARQUITETO-
NICO. ATRACOES TURISTICAS, CULTURAIS E DE LAZER,
DATAS COMEMORATIVAS E DESTAQUES DO MUNICIiPIO;
PERSONALIDADES HISTORICAS E CONTEMPORANEAS;
POSICAO DO MUNICIPIO NA DIVISAO REGIONAL
TURISTICA DO ESTA DO E SUA CLASSIFICAGCAO NO
MAPA

ASPECTOS Fisicos, GEOGRAFICOS E POPULACIONAIS
DE ARAPIRACA (ALAGOAS)

Arapiraca, situada no coragao do estado de Alagoas, repre-
senta um dos municipios mais expressivos da regido Nordeste
do Brasil, especialmente no tocante ao dinamismo econémico e
crescimento urbano no interior do estado. O entendimento de
seus aspectos fisicos, geograficos e populacionais é fundamental
para compreender sua importancia regional. Nesta se¢do, serdo
exploradas caracteristicas como clima, relevo, hidrografia, vege-
tagdo, localizagdo, area territorial, limites e dados populacionais.

> Localizagdo geografica e area

Arapiraca pertence a mesorregido do Agreste Alagoano, in-
tegrando a microrregido homonima. Esta localizada a cerca de
125 quilémetros da capital estadual, Maceid, o que a torna um
ponto estratégico de ligagdo entre o litoral e o sertdo. Essa po-
sicdo privilegiada facilita o escoamento da produgdo agricola e
industrial, além de integrar fluxos comerciais e populacionais no
estado.

O municipio ocupa uma area de aproximadamente 345
km2 Sua extensdo territorial, embora relativamente peque-
na em comparagdo a outros municipios do interior nordestino,
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comporta uma estrutura urbana consolidada, com elevado grau
de urbanizagdo, e uma zona rural ainda ativa, principalmente nas
atividades agropecuarias.

> Limites municipais
Arapiraca faz divisa com os seguintes municipios:
= Ao norte: Igaci

= Ao sul: S3o Sebastido

= Aleste: Coité do Noia e Limoeiro de Anadia

= A oeste: Lagoa da Canoa, Girau do Ponciano e Feira Grande
= Noroeste: Craibas

= Sudeste: Junqueiro

Essa configuragdo contribui para a formag¢do de um eixo
regional de integra¢do socioecondmica, no qual Arapiraca atua
como centro urbano irradiador de servigos e infraestrutura.

» Relevo e hidrografia

O relevo de Arapiraca é tipico da regido Agreste, caracteri-
zado por suaves ondulages, com presenca de colinas, planaltos
residuais e areas levemente acidentadas. A altitude média gira
em torno de 250 metros acima do nivel do mar, favorecendo um
clima relativamente ameno em comparagdo ao sertao.

Do ponto de vista hidrolégico, o municipio é cortado por
pequenos rios e riachos sazonais. Embora ndo conte com gran-
des cursos d’dgua permanentes, ha destaque para a Lagoa do
Perucaba, importante corpo hidrico local, que além de relevancia
ambiental, tem papel cultural e turistico. A presenca de acudes
também é comum, utilizados principalmente para abastecimen-
to e irrigagdo agricola.

» Clima e vegetagao

O clima predominante é o tropical semiarido (classificagdo
BSh na escala de Koéppen), com duas esta¢des bem definidas:
uma chuvosa, que vai de abril a agosto, e outra seca, de setembro
a margo. A temperatura média anual situa-se entre 22 2C e 32 2C,
sendo os meses de janeiro a margo 0s mais quentes e secos.

A vegetacdo tipica é a caatinga arbustiva e caducifélia, com
presenca de espécies adaptadas a seca. Em dreas Umidas ou de
uso agricola, ha ocorréncia de vegetagdo de transi¢do, pastagens
e culturas permanentes. Fragmentos de mata ciliar sdo observa-
dos ao longo de pequenos cursos d’agua, embora sofram com a
pressdo urbana e agricola.

» Populagao: dados gerais e tendéncias

A populagdo de Arapiraca esta estimada em mais de 230 mil
habitantes, de acordo com os dados mais recentes do IBGE. Essa
marca faz do municipio o segundo mais populoso de Alagoas,
atrds apenas da capital Maceié. A densidade demogréfica ul-
trapassa os 650 habitantes por km?, um indice elevado para os
padrdes do interior nordestino.

A urbanizagao é um dos aspectos mais marcantes da cidade.
Mais de 90% da populagdo vive em dreas urbanas, reflexo do pro-
cesso acelerado de crescimento e expansdo urbana observado
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nas ultimas décadas. Arapiraca se tornou polo migratdrio para
moradores de municipios vizinhos e regides rurais, em busca de
melhores condi¢des de trabalho, educacdo e saude.

As faixas etdrias mais expressivas estdo entre os 15 e 44
anos, o que confere ao municipio um perfil populacional jovem e
produtivo. Isso impacta diretamente em suas politicas publicas,
sobretudo nas areas de educacgdo, geracdo de empregos e capa-
citagdo profissional.

Arapiraca é um exemplo de municipio com forte identida-
de regional e relevancia estratégica no interior do estado. Sua
configuracgdo fisica e geografica favorece a ocupagdo urbana, a
atividade econ6mica e a oferta de servigos. Ja seu perfil popula-
cional jovem e urbano representa tanto uma vantagem quanto
um desafio para o planejamento municipal.

Esses elementos sdo fundamentais para orientar politicas
publicas e estratégias de desenvolvimento sustentavel na regido.

CARACTERISTICAS URBANAS E ECONOMIA
PREDOMINANTE DE ARAPIRACA (ALAGOAS)

O desenvolvimento urbano de Arapiraca é um dos mais
destacados no interior do Nordeste brasileiro. Ao longo das ul-
timas décadas, a cidade consolidou-se como polo regional de
comércio, servigos e industria, tornando-se uma referéncia em
planejamento urbano e expansdo econémica.

» Desenvolvimento urbano e estrutura da cidade

Arapiraca apresenta uma estrutura urbana organizada e em
constante expansao. A cidade passou por uma significativa trans-
formagdo desde a década de 1970, quando o cultivo do fumo era
a principal atividade econémica. Com o declinio dessa cultura,
houve a necessidade de diversificagdao produtiva, o que impulsio-
nou o crescimento do setor de comércio e servigos.

O municipio é dotado de bairros bem definidos, com infra-
estrutura bdsica como pavimentagdo, sistema de abastecimento
de agua e energia elétrica, além de rede de transporte urbano.
Nos ultimos anos, foram realizados investimentos na mobilidade,
com a ampliagdo de avenidas, modernizagdo do terminal rodovi-
ario e implantagdo de ciclovias e areas de lazer.

A drea central abriga grande parte do comércio varejista,
bancos, servicos publicos e instituicGes educacionais. Bairros
como Capiatd, Brasilia, Baixdo, Cavaco e Eldorado concentram
parte relevante da populagdo e apresentam boa infraestrutura
habitacional e de servigos.

» Educagdo, saude e infraestrutura social

A cidade é reconhecida por seu papel educacional, sendo
sede de institui¢es publicas e privadas de ensino superior, como
o Instituto Federal de Alagoas (IFAL) e polos da Universidade
Estadual de Alagoas (UNEAL) e da Universidade Federal de
Alagoas (UFAL). Também possui uma ampla rede de escolas muni-
cipais e estaduais, além de centros técnicos e profissionalizantes.

Na saude, destaca-se o Hospital de Emergéncia do Agreste,
referéncia para varios municipios vizinhos, além de unidades ba-
sicas de saude bem distribuidas. O municipio também investe em
politicas publicas de assisténcia social, esporte e lazer, com des-
taque para os Centros de Referéncia em Assisténcia Social (CRAS)
e para programas de inclusdo social.
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» Economia predominante e setores de destaque

A economia de Arapiraca é diversificada e encontra-se em
constante expansdo. Historicamente marcada pela monocultura
do fumo, que por décadas foi a principal atividade econdmica, a
cidade passou por um processo de reestruturagdo e hoje apre-
senta trés pilares econémicos principais:

Comeércio e servigos:
* Arapiraca é considerada o segundo maior centro comercial
de Alagoas, atrds apenas de Maceid.

= A cidade atrai consumidores de todo o Agreste e Sertdo,
movimentando setores como vestuario, eletrodomésticos,
alimentos e moveis.

= O setor de servigos, especialmente o de salude, educagao,
tecnologia e servigos financeiros, cresceu substancialmente
nos ultimos anos.

Industria:
* O municipio abriga industrias de alimentos, confecgdes,
calcados, embalagens e materiais de construgdo.

* Possui distritos industriais e atrativos fiscais para instala-
¢do de novas empresas.

» Ha investimentos publicos e privados em inovagdo e trans-
formacgédo digital, com incentivo a criacdo de startups e a
economia criativa.

Agropecuaria:

* Embora tenha perdido protagonismo, a agricultura ainda
representa papel importante na economia local, com desta-
gue para as culturas de milho, feijdo, mandioca, hortalicas e
fruticultura.

* A pecuaria leiteira e de corte também é praticada, além da
avicultura e da piscicultura em menor escala.

* Ha producgdo de alimentos para abastecimento local e re-
gional, com mercados e feiras bem estruturados.

> Informalidade e empreendedorismo

O municipio apresenta forte presenca de atividades in-
formais, como feirantes, ambulantes, costureiras, pequenos
comerciantes e prestadores de servigos. A Feira Livre de Arapiraca
é uma das maiores do estado, funcionando como um centro de
distribuicdo de produtos hortifrutigranjeiros, roupas, utensilios
domeésticos e outros bens de consumo popular.

O empreendedorismo é incentivado por meio de programas
municipais e parcerias com instituicGes como o Sebrae, que pro-
movem capacita¢do e acesso ao crédito. Arapiraca se tornou um
dos polos do empreendedorismo feminino e da economia cola-
borativa no interior nordestino.

Arapiraca é um exemplo de cidade que soube se reinventar
economicamente, migrando de uma monocultura agricola para
uma economia multifacetada baseada no comércio, nos servigos
e na industria. A urbanizagdo planejada, aliada a investimentos
publicos e privados, favoreceu a melhoria da qualidade de vida
e consolidou o municipio como um polo de desenvolvimento
regional.
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CONHECIMENTOS

ESPECIFICOS

Assistente Administrativo
Educacional

INFORMAGOES GERAIS SOBRE O MUNICIPIO: DADOS HISTORICOS, GEOGRAFICOS E ECONOMICOS; LOCALIZAGAO,
LIMITES MUNICIPAIS, POPULAGAO, DISTRITOS, EVOLUCAO ADMINISTRATIVA. DATAS COMEMORATIVAS, MANIFESTA-
GCOES CULTURAIS DO MUNICIPI1O, ATRATIVOS TURISTICOS LOCAIS

Prezado (a), o tema acima supracitado, ja foi abordado na matéria de Conhecimentos Gerais sobre o Municipio.
Bons estudos!

LEI ORGANICA DO MUNICIPIO: POSICAO DO MUNICIPIO NA FEDERACAO BRASILEIRA. CARACTERISTICAS, PRINCIPIOS E
FUNDAMENTOS; CONCEITOS DE AUTONOMIA MUNICIPAL; PARTICIPACAO POPULAR, COMPETENCIAS COMUNS E PRI-
VATIVAS DO MUNICIPIO. SIMBOLOS MUNICIPAIS. ORGANIZACAO MUNICIPAL: ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA.
PODERES MUNICIPAIS: EXECUTIVO E LEGISLATIVO. PREFEITO MUNICIPAL: POSSE, FUNCOES, ATRIBUICOES, AUXILIARES
DIRETOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES, ATOS PRIVATIVOS E SUAS FINALIDADES. SUBSTITUICAO E AUTORIZACAO
PARA SE AUSENTAR DO MUNICiPI0. CAMARA MUNICIPAL: FUNCOES (LEGISLATIVAS, ADMINISTRATIVAS, FISCALIZA-
DORAS E JULGADORAS), NUMERO DE VEREADORES, COMPOSICAO. INSTALACAO, FUNCIONAMENTO, ORGANIZACAO.
CONCEITOS BASICOS SOBRE MESA DIRETORA, PLENARIO, BANCADA, LEGISLATURA, COMISSOES, SESSOES (ORDI-
NARIAS, EXTRAORDINARIAS E SOLENES). ATOS PROPRIOS DA CAMARA. PROCESSO LEGISLATIVO. INICIATIVA

DE LEIS. CONSELHOS MUNICIPAIS

LEI ORGANICA DO MUNICIiPIO
DE ARAPIRACA

TiTULO |
DA ORGANIZACAO DO MUNICiPIO

CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Artigo 1 - O Municipio de Arapiraca integra, com autonomia politica, administrativa e financeira, a Republica Federativa do Brasil
e o Estado de Alagoas, tendo por fundamento:

|- promover, com a colaboragdo da Unido e do Estado de Alagoas, bem assim, com a participagdo da coletividade, os meios indis-
pensaveis ao desenvolvimento integral da pessoa humana, seu preparo para o pleno exercicio da cidadania e sua qualificagdo para
o trabalho;

1I- garantir a cada cidaddo o livre exercicio dos direitos fundamentais universalmente a ele reconhecidos pela harmdnica consci-
éncia dos povos e proclamados pela Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

11I- desenvolver agdes permanentes de assisténcia e amparo aos menores, aos idosos e aos portadores de necessidades especiais;

IV- assegurar a preservagdao do meio-ambiente, de modo a viabilizar a perenizagao dos processos ecoldgicos essenciais e, assim,
contribuir para o resguardo da natureza como fonte de vida;

V- estabelecer condigdes de igualitario acesso ao ensino publico, as fontes da cultura nacional e a seguridade social;

VI- fomentar os desportos e o lazer, com amplo acesso para a populagdo, como forma de promog&o social;

VII- exercer a administragdo da coisa publica com guarda aos principios de prevaléncia do interesse coletivo, legalidade, morali-
dade administrativa, impessoalidade e publicidade;

VIII- contribuir para a indissolubilidade da Unido Federal;

IX- estimular a participagdo da comunidade no processo decisério municipal, como forma de exercicio pleno da cidadania.
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Artigo 2 - Todo Poder do Municipio emana do povo que o
exerce diretamente ou por meio de representantes eleitos, com
a participac¢do das entidades ou por meio de representantes elei-
tos, com a participagdo das entidades associativas.

§ 12 - O exercicio da soberania popular se da, na forma desta
Lei Organica, através de:

|- plebiscito;

II- referendo;

I1l- iniciativa Popular no Processo Legislativo;

IV— participagdo em decisdes da Administracdo Publica;

V- fiscalizagdo sobre a Administragdo Publica.

§ 22 - O exercicio indireto do Poder pelo povo se da por
representantes eleitos através de sufragio universal, por voto
direto e secreto, com igual valor para todos e na forma em que
dispGe a Legislagdo Federal.

§ 39 - A participagdo das entidades associativas dar-se-a na
forma em que dispde esta Lei Organica, assegurando-se as se-
guintes instancias;

I- assembléia Geral do Municipio;

II- conferéncia Municipais de politicas administrativas
setoriais;

I1I- conselhos Populares de politicas administrativas setoriais.

Artigo 3 - Compete ao Municipio prover a tudo quanto diga
respeito ao seu peculiar interesse e a garantia do bem-estar da
comunidade, cumprindo-lhe, privativamente:

I- legislar sobre os assuntos de interesse local;

Il- suplementar, no que couber, as legislacdes federal e
estadual;

Ill—organizar os servigos publicos de interesse local, inclusive
e de transporte coletivo, que tem carater essencial, prestando-os
diretamente ou sob o regime de concessdo ou permissao;

IV— criar, organizar e suprimir distritos, respeitando o que
estabelece a Constitui¢do Estadual;

V- instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem
como, aplicar suas

rendas;

VI- manter, com a cooperagado técnica da Unido e do Estado,
programas de

educagdo pré-escolar,
profissionalizantes;

VII- proporcionar bons servigos de salide no atendimento a
populagdo, com a cooperagdo técnica da Unido e do Estado;

VIlI- promover adequado ordenamento territorial, mediante
planejamento e controle do uso do parcelamento e da ocupagdo
do solo urbano, onde o municipio tiver influéncia e poder deciso-
rio, respeitadas as legislagdes vigentes;

IX— elaborar e executar o Plano Diretor, como instrumento
basico da politica de desenvolvimento e de expansdo urbana;

X— constituir a guarda Municipal destinada a protecdo de
seus bens, servicos e instalagdes, conforme dispuser a lei;

Xl- planejar e promover a defesa permanente contra as ca-
lamidades publicas;

Xll- legislar sobre a licitagdo e contratagdo em todas as
modalidades, para administragdo publica municipal, direta e
indireta, inclusive as fundagdes publicas municipais e as empre-
sas sob seu controle, respeitadas as normas gerais da Legislagdo
Federal;

Xlll- fomentar a produgdo agropecuaria, além das outras ati-
vidades agricolas e organizar o abastecimento alimentar;

ensino fundamental e cursos
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XIV— promover programas de constru¢do de moradias e me-
lhorias das condig¢Ges habitacionais e de saneamento basico;

XV- estimular e desenvolver a¢des de protegdo ao patri-
monio histdrico, artistico, cultural, arqueoldgico e paisagistico,
agindo em sintonia com o Conselho Municipal de Preservagdo do
Patrimonio Historico, Artistico, Paisagistico e Cultural.

Artigo 4 - Rege-se o Municipio de Arapiraca pelas regras
estatuidas nesta Lei Organica e pela Legisla¢do Ordinaria que ex-
pedir, respeitados os principios estabelecidos pelas Constitui¢Ges
do Estado de Alagoas e da Republica Federativa do Brasil.

Artigo 5 - S3o Simbolos do Municipio de Arapiraca a
Bandeira, o Hino e o Brasdao, mantidos com a promulgag¢do desta
Lei Organica.

TiTULO Il
DA ORGANIZACAO POLITICA

CAPITULO I
DISPOSICAO PRELIMINAR

Artigo 6 - O Governo Municipal compreende os Poderes
Executivo e Legislativo, independente e harmonicos entre si.

CAPiTULO Il
DO PODER LEGISLATIVO

SECAO |
DA CAMARA MUNICIPAL

Artigo 7 - O Poder Legislativo é exercido pela Camara
Municipal, composta de Vereadores eleitos dentre cidaddos
maiores de dezoito anos e no gozo dos direitos politicos, por voto
direto e secreto.

§ 12 - Determina o numero de 17 (dezessete) vereadores
para o Municipio de Arapiraca;

§ 12 - Determina o numero de 19 (dezenove) vereadores para
o Municipio de Arapiraca (Alterado pela Emenda n2 01/2019);

§ 2 2 - A fixagdo a que se reporta o paragrafo anterior sera
aplicada a partir das elei¢bes do ano de 2016;

§ 22 - A fixagdo a que se reporta o paragrafo anterior Serpa
aplicada a partir das elei¢des do ano de 2020 (Alterado pela
Emenda n2 01/2019);

§ 3 2 - As alteragOes realizadas na lei Organica do Municipio
foram estabelecidas com base na Proposta de Emenda
Constitucional n.2 58/2009.

Artigo 8 - Compete, privativamente a Camara Municipal:

|- elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

Il—ter ainiciativa das leis que fixardo os subsidios do Prefeito,
do Vice-Prefeito, dos Secretarios Municipais e dos Vereadores,
sendo os destes na razdo de, no maximo, setenta e cinco por
centodaquele estabelecido, em espécie, para os Deputados
Estaduais, observado o que dispdem os arts. 37, XI, 39 § 49,57 §
79,150, II, 153, lll e 153 § 22 da Constitui¢do Federal;

IlI- determinar que os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito,
dos Vereadores e dos Secretdrios Municipais terdo parcela uni-
ca e fixa, estando impedidos de receberem ajuda de custo, 132
salario, gratificacdo adicional, abono, verba de representacdo e
qualquer outra espécie remuneratéria. Ndo sendo admitida a fi-
gura da parcela varidvel antes percebida pelos Vereadores;
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IV- estabelecer que os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito,
dos Vereadores e dos Secretarios Municipais serdo fixados deter-
minando-se o valor em moeda corrente do pais;

V- autorizar que os subsidios tratados neste artigo somente
poderdo ser alterados por lei especifica, observada a iniciativa
em cada caso, assegurada revisao geral anual, sem distincao de
indices, na mesma data em que ocorrer a revisdo da remunera-
¢do dos servidores publicos;

VI- definir que os subsidios dos detentores de mandato ele-
tivo e dos demais agentes politicos e os proventos, pensdes ou
outra espécie remuneratdria, percebidos cumulativamente ou
ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra na-
tureza, ndo poderdo exceder o subsidio mensal, em espécie, dos
Ministros do Supremo Tribunal Federal;

VII- estabelecer que no caso da nao alteragdo dos subsi-
dios do Prefeito, Vice- Prefeito, dos Secretdrios Municipais e dos
Vereadores na data prevista no inciso V, continuarao sendo pagos
os valores do més anterior ao da data da revisdo da remuneragdo
dos funcionarios publicos;

VIIl- autorizar o chefe do Executivo a se ausentar do munici-
pio, quando a auséncia exceder a quinze dias;

IX— julgar, anualmente, as contas prestadas pelo Prefeito
Municipal e apreciar os relatérios sobre a execugao dos planos
de governo;

X— sustar os atos normativos do Poder Executivo que exor-
bitem do Poder regulamentar ou dos limites de delegag¢do
legislativa;

XI- fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, inclui-
dos os da administragdo indireta e fundagdes;

Xll- autorizar referendo e convocar plebiscito, na forma da
Lei;

Xlll- convocar o Prefeito Municipal e os Secretérios
Municipais, sempre que necessario, objetivando a prestagdo de
esclarecimentos quanto a assunto de interesse de coletividade;

XIV- deliberar sobre os vetos apostos pelo Prefeito Municipal;

XV- conhecer da rentncia do Prefeito e do Vice-Prefeito;

XVI- criar, transformar e extinguir os cargos de seus servicos,
fixando-lhes a respectiva remuneracdo;

XVII- processar e julgar os crimes praticados pelo Prefeito,
Vice-Prefeito, Secretdrios Municipais e Vereadores nos termos
do que dispdem as Constituicdes Federal e Estadual, esta Lei
Organica e a Legislagdo Complementar.

Artigo 9 - Cabe a Camara Municipal, com a san¢do do chefe
do Executivo, exceto as de competéncia exclusiva do Legislativo,
dispor sobre todas as matérias de competéncia do Municipio, es-
pecialmente sobre:

I- tributos, arrecadacdo e distribuicdo de rendas;

Il- orgamentos, operagGes de critérios e divida publica do
Municipio;

Ill- planos e programas municipais de desenvolvimento;

IV- criacdo, extingdo e declara¢do de desnecessidades de
cargos e empregos publicos;

V- politica fiscal para agilizagao do processo de industrializa-
¢do do Municipio;

VI- dispor sobre sua organizacdo, funcionamento, policia,
criagdo, transformacdo ou extingdo dos cargos, empregos e
fungbes de seus servigos, e ter a iniciativa da lei para fixacdo da
respectiva remuneragao, observados os parametros estabeleci-
dos na lei de diretrizes orgamentarias;

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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VII- autorizagdo prévia para a alienagdo de bens imdveis in-
tegrantes do patriménio publico, desde que a receita de capital
dela derivada ndo seja aplicada no financiamento de despesas
corrente, salvo se destinada por lei aos regimes de previdéncia
social, geral e préprio dos servidores publicos.

VIll-autorizagdo para a concessao de servigos publicos, bem
como de direito de uso especial, remunerado ou ndo, de bens
publicos;

IX—aprovacdo do Plano Diretor;

X— transferéncia precdria da Sede da Administragdo
Municipal.

Artigo 10 - A Cadmara Municipal reunir-se-a anualmente, na
sede do Municipio, de 12 de fevereiro a 30 de junho e de 12 de
agosto a 15 de dezembro.

§ 192 - As reunides marcadas para essas datas serdo transfe-
ridas para o primeiro dia Util subseqiiente, quando recairem em
sabado, domingo ou feriado.

§ 29 - A sessdo Legislativa ndo sera interrompida sem a apro-
vacdo do projeto de Lei de diretrizes orcamentarias.

§ 32 - No periodo de 60 dias antecedentes as eleicGes mu-
nicipais, o Regimento Interno dispora sobre o funcionamento
da Camara, assim como o regime de votagdao dos projetos a ela
encaminhados.

Artigo 11 - Reunir-se-a extraordinariamente a Camara
Municipal, mediante convocac¢do do Prefeito Municipal ou da
maioria dos seus membros, nas hipdteses de intervengao esta-
dual, de urgéncia ou interesse publico relevante.

§ Unico — Em sessdo extraordinaria, apenas deliberara a
Camara Municipal sobre a matéria para qual tiver sido convocada.

Artigo 12 - As deliberagdes da Camara Municipal, salvo ex-
pressa disposi¢do legal em contrario, serdo tomadas por maioria
de votos, presente a maioria de seus membros.

SECAO Il
DO REGIMENTO INTERNO

Artigo 13 - O Regimento Interno disciplinara o funcionamento
da Camara de Vereadores, definird a organizagdo administrativa
interna e, obrigatoriamente, dispora sobre:

|- 0 exercicio da vereanga, suas interrupgdes e suspensdes;

Il- a composicao, o funcionamento e as atribuicdes das
comissGes permanentes e temporarias, sendo de instituicdo
necessaria, entre as primeiras, as Comissdes de ConstituicGes,
Justica e Redagdo, de Finangas, Or¢amento e Fiscaliza¢do, Obras
e Servigos Publicos;

lll- as modalidades e requisitos formais das proposi¢oes,
bem como o processamento a elas pertinentes;

IV— 0 procedimento interno de elaboragdes Legislativas;

V- as condutas de controle e julgamento das contas do
Prefeito Municipal;

VI- as convocag¢oOes do Chefe do Executivo e dos Secretérios
Municipais;

VIl- a composicdo e a competéncia da Mesa Diretora e as
atribuigdes dos membros;

Vlll-a politicainterna dos trabalhos da corporagdo legislativa.
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SECAO IlI
DOS VEREADORES

Artigo 14 - Os Vereadores, no exercicio do mandato e na
circunscricao do Municipio, sdo inviolaveis por suas opinides, pa-
lavras e votos.

Artigo 15 - A elei¢do dos Vereadores dar-se-a simultanea-
mente a de Prefeito e de Vice-Prefeito, no primeiro domingo de
outubro do ano anterior ao término do mandato dos que devam
suceder.

Artigo 16 - E vedada a concess3o de verba de representagio
aos membros da Mesa Diretora da Camara Municipal.

Artigo 17 - Ao Vereador é vedado:

|- desde a expedi¢do do Diploma;

a)firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito

publico, autarquia, fundagdo publica, empresa publica, so-

ciedade de economia mista ou empresa concessionaria de
servigo publico municipal, salvo quando o contrato obedecer
as clausulas uniformes;

b)aceitar ou exercer cargo, fun¢des ou emprego remune-
rado, inclusive os de que sejam demissiveis ad nutum, nas
entidades referidas na alinea anterior;

Il- desde a Posse:

a)ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que
goze de favor decorrente de contrato com pessoa juridica de
direito publico, ou nela exercer fungdo remunerada;

b)ocupar cargo ou fungdo de que seja demissivel, ad nutum,
nas entidades mencionadas no inciso |, alinea a;

c)patrocinar causa em que seja interessada qualquer das en-
tidades a que se refere o inciso I, alinea a;

d)ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.

Artigo 18 - Perdera o mandato o Vereador;

I- que infringir qualquer das proibi¢Ges estabelecidas no ar-
tigo anterior;

Il- cujo procedimento for declarado incompativel com o de-
coro parlamentar;

Ill- que deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa,
a tercga parte das sessOes ordindrias da Camara Municipal, salvo
licenga ou missdo por esta autorizada;

IV—que perder ou tiver suspensos seus direitos politicos;

V- que sofrer condenagdo criminal em sentenca transitada
em julgado;

VI- que fixar residéncia fora do Municipio.

§ 12 - E incompativel com o decoro no exercicio do manda-
to, além dos casos definidos no regimento interno, o abuso das
prerrogativas asseguradas ao membro da Camara Municipal ou
as vantagens indevidas;

§ 22 - Nos casos dos incisos |, Il e IV, a perda do mandato
sera decidida pela Camara Municipal, por voto secreto por dois
tercos, mediante provocac¢do da Mesa ou de partido politico re-
presentado no orgao legislativo, assegurada ampla defesa.

§ 32 - Nos casos previstos nos incisos Ill e IV, a perda do
mandato sera declarada pela Mesa da Camara de Vereadores, de
oficio ou mediante provocagdo na forma prevista no paragrafo
anterior.

Artigo 19 - Ndo perdera o mandato o Vereador:

|- investido em cargos de Secretario de Estado ou da
Prefeitura do Municipio;
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Il- licenciado por motivo de doencga, ou para tratar, sem
remuneragdo, de interesse particular, desde que, neste caso, o
afastamento seja no minimo de 121 (cento e vinte e um) dias
por SessGes Legislativa, podendo todavia reassumir a qualquer
tempo o exercicio do mandato.

§ 19 - O Suplente sera convocado nos casos de vaga, de
investidura em fungdes previstas neste artigo ou de licenga supe-
rior a cento e vinte dias.

§ 22 - Ocorrendo vaga e ndo havendo suplente, far-se-a elei-
¢do para preenché-la, se faltarem mais de quinze meses para o
término do mandato.

§ 32 - Na hipdtese do inciso |, o Vereador poderd optar pela
remuneragao do cargo eletivo.

SECAO IV
DO PROCESSO LEGISLATIVO

Artigo 20 - O processo legislativo compreende a elaboragao
de:

|- emendas a Lei Organica;

Il- leis complementares;

Ill- leis Ordinarias;

IV- leis Delegadas;

V- decretos Legislativos;

VI- resolugoes.

Artigo 21 - A Lei Organica Municipal poderd ser emendada
mediante proposta:

I- de 1/3 (um tergo), no minimo, dos Vereadores;

Il- da populagédo, subscrita por 5% (cinco por cento) do elei-
torado do Municipio;

Ill- do Prefeito Municipal.

§ 12 - A matéria constante de proposta de emenda rejeitada
ou havida por prejudicada ndo pode ser objeto de nova proposta
na mesma sessao legislativa;

§ 22 - Aemenda a Lei Organica serd promulgada pela Camara
Municipal;

§ 32 - A proposta sera discutida e votada em dois turnos,
considerando-se aprovada se obtiver em ambos a aprovagao mi-
nima de 2/3 (dois tergos) dos membros da Camara Municipal;

§ 42 - No caso do inciso I, a subscri¢cdao devera ser acompa-
nhada dos dados identificadores do Titulo Eleitoral;

§ 52 - Ndo sera objeto de deliberagdo a proposta tenden-
te a abolir, no que couber, o disposto no art. 60, paragrafo 42
da Constituicdo Federal e as formas de exercicio da democracia
direta.

Artigo 22 - As leis ordindrias serdo objeto de iniciativa
do Prefeito Municipal, de qualquer dos membros da Camara
Municipal e de cidaddos, na forma e nos casos previstos nesta
Lei Organica.

Artigo 23 - Sdo de iniciativa privativa do Prefeito Municipal as
leis que disponham sobre:

|- criagdo de cargos, fungbes ou empregos publicos na ad-
ministragdo direta, autdrquica ou fundacional publica, ou, que
fixem ou majorem as respectivas remuneragdes;

Il- organizacdo administrativa, servi¢os publicos e pessoal
da administracdo direta, autarquica e fundacional publica e seu
regime juridico;

Ill- provimento de cargos, estabilidade, aposentadoria e dis-
ponibilidade dos servidores municipais;
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