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LINGUA PORTUGUESA

ANALISE E INTERPRETAGAO DE TEXTO (COMPREENSAO
GERAL DO TEXTO; PONTO DE VISTA OU IDEIA CENTRAL
DEFENDIDA PELO AUTOR; ARGUMENTAGAO; ELEMEN-
TOS DE COESAO; INFERENCIAS; ESTRUTURA E ORGANI-
ZAGAO DO TEXTO E DOS PARAGRAFOS)

A leitura e interpretagao de textos sdo habilidades essenciais
no ambito dos concursos publicos, pois exigem do candidato a

capacidade de compreender ndo apenas o sentido literal, mas
também as nuances e inteng¢Ges do autor. Os textos podem

ser divididos em duas categorias principais: literarios e nao
literarios. A interpretagdo de ambos exige um olhar atento a
estrutura, ao ponto de vista do autor, aos elementos de coesdo
e a argumentacdo. Neste contexto, é crucial dominar técnicas de
leitura que permitam identificar a ideia central do texto, inferir
informacgdes implicitas e analisar a organizacdo textual de forma
critica e objetiva.

COMPREENSAO GERAL DO TEXTO

A compreensdo geral do texto consiste em identificar e
captar a mensagem central, o tema ou o propésito de um texto,
sejam eles explicitos ou implicitos. Esta habilidade é crucial tanto
em textos literarios quanto em textos nao literarios, pois fornece
ao leitor uma visdo global da obra, servindo de base para uma
interpretagdo mais profunda.

A compreensdo geral vai além da simples decodificagdo
das palavras; envolve a percepgdo das inten¢des do autor,

o entendimento das ideias principais e a identificagdo dos
elementos que estruturam o texto.

» Textos Literarios

Nos textos literarios, a compreensdo geral esta ligada a
interpretacio dos aspectos estéticos e subjetivos. E preciso

considerar o género (poesia, conto, crénica, romance), o contexto
em que a obra foi escrita e os recursos estilisticos utilizados

pelo autor. A mensagem ou tema de um texto literario muitas
vezes ndo é transmitido de maneira direta. Em vez disso, o autor
pode utilizar figuras de linguagem (metaforas, comparagdes,
simbolismos), criando camadas de significacdo que exigem uma
leitura mais interpretativa.

Por exemplo, em um poema de Manuel Bandeira, como “O

Bicho”, ao descrever um homem que revirava o lixo em busca
de comida, a compreensdo geral vai além da cena literal. O

poema denuncia a miséria e a degradagdo humana, mas faz isso
por meio de uma imagem que exige do leitor sensibilidade para
captar essa critica social indireta.

Outro exemplo: em contos como “A Hora e a Vez de Augusto
Matraga”, de Guimardes Rosa, a narrativa foca na jornada de
transformagao espiritual de um homem. Embora o texto tenha

Sol“'”’ ~
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uma histéria clara, sua compreensao geral envolve perceber
os elementos de religiosidade e redengdo que permeiam a

' narrativa, além de entender como o autor utiliza a linguagem
. regionalista para dar profundidade ao enredo.

» Textos N3ao Literarios

Em textos ndo literdrios, como artigos de opinido,
reportagens, textos cientificos ou juridicos, a compreensdo
geral tende a ser mais direta, uma vez que esses textos visam
transmitir informagdes objetivas, ideias argumentativas ou
instrucGes. Neste caso, o leitor precisa identificar claramente o
tema principal ou a tese defendida pelo autor e compreender o
desenvolvimento légico do conteudo.

Por exemplo, em um artigo de opinido sobre os efeitos da
tecnologia na educagdo, o autor pode defender que a tecnologia
é uma ferramenta essencial para o aprendizado no século XXI.
A compreensdo geral envolve identificar esse posicionamento e
as razdes que o autor oferece para sustenta-lo, como o acesso

- facilitado ao conhecimento, a personalizacdo do ensino e a
- inovagdo nas praticas pedagdgicas.

Outro exemplo: em uma reportagem sobre desmatamento
na AmazOnia, o texto pode apresentar dados e argumentos para
expor a gravidade do problema ambiental. O leitor deve captar a
ideia central, que pode ser a urgéncia de politicas de preservacgdo
e as consequéncias do desmatamento para o clima global e a
biodiversidade.

> Estratégias de Compreensao

Para garantir uma boa compreensdo geral do texto, é
importante seguir algumas estratégias:

* Leitura Atenta: Ler o texto integralmente, sem pressa,
buscando entender o sentido de cada parte e sua relagao
com o todo.

= Identificagdo de Palavras-Chave: Buscar termos e expres-
sdes que se repetem ou que indicam o foco principal do
texto.

= Analise do Titulo e Subtitulos: Estes elementos frequen-
temente apontam para o tema ou ideia principal do texto,
especialmente em textos ndo literarios.

* Contexto de Produgdo: Em textos literarios, o contexto
histérico, cultural e social do autor pode fornecer pistas
importantes para a interpretagdo do tema. Nos textos nao
literdrios, o contexto pode esclarecer o objetivo do autor
ao produzir aquele texto, seja para informar, convencer ou
instruir.

* Perguntas Norteadoras: Ao ler, o leitor pode se perguntar:
Qual é o tema central deste texto? Qual é a intengdo do
autor ao escrever este texto? Ha uma mensagem explicita
ou implicita?
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Exemplos Praticos:

= Texto Literario: Um poema como “Canc¢do do Exilio” de
Gongalves Dias pode, a primeira vista, parecer apenas uma
descri¢do saudosista da patria. No entanto, a compreensao
geral deste texto envolve entender que ele foi escrito no
contexto de um poeta exilado, expressando tanto amor pela
patria quanto um sentimento de perda e distanciamento.

» Texto N&do Literdrio: Em um artigo sobre as mudancas
climaticas, a tese principal pode ser que a agdo humana é
a principal responsavel pelo aquecimento global. A compre-
ensdo geral exigiria que o leitor identificasse essa tese e as
evidéncias apresentadas, como dados cientificos ou opinides
de especialistas, para apoiar essa afirmacao.

Importancia da Compreensao Geral:

Ter uma boa compreensdo geral do texto é o primeiro passo
para uma interpretacdo eficiente e uma anadlise critica. Nos
concursos publicos, essa habilidade é frequentemente testada
em questdes de multipla escolha e em questdes dissertativas,
nas quais o candidato precisa demonstrar sua capacidade de
resumir o conteudo e de captar as ideias centrais do texto.

Além disso, uma leitura superficial pode levar a erros de
interpretacdo, prejudicando a resolugdo correta das questdes.
Por isso, é importante que o candidato esteja sempre atento
ao que o texto realmente quer transmitir, e ndo apenas ao que
é dito de forma explicita. Em resumo, a compreensdo geral do
texto é a base para todas as outras etapas de interpretagdo
textual, como a identificacdo de argumentos, a analise da coesdo
e a capacidade de fazer inferéncias.

PONTO DE VISTA OU IDEIA CENTRAL DEFENDIDA PELO
AUTOR

O ponto de vista ou a ideia central defendida pelo autor
sdo elementos fundamentais para a compreensdo do texto,
especialmente em textos argumentativos, expositivos e literdrios.
Identificar o ponto de vista do autor significa reconhecer a
posicdo ou perspectiva adotada em relagdo ao tema tratado,
enquanto a ideia central refere-se a mensagem principal que o
autor deseja transmitir ao leitor.

Esses elementos revelam as intengdes comunicativas do
texto e ajudam a esclarecer as razdes pelas quais o autor constroi
sua argumentagdo, narrativa ou descrigdo de determinada
maneira. Assim, compreender o ponto de vista ou a ideia central
é essencial para interpretar adequadamente o texto e responder
a questdes que exigem essa habilidade.

» Textos Literarios

Nos textos literdrios, o ponto de vista do autor pode
ser transmitido de forma indireta, por meio de narradores,
personagens ou simbolos. Muitas vezes, os autores ndo expdem
claramente suas opinides, deixando a interpretagdo para o
leitor. O ponto de vista pode variar entre diferentes narradores
e personagens, enriquecendo a pluralidade de interpretacdes
possiveis.

Um exemplo classico é o narrador de “Dom Casmurro”, de
Machado de Assis. Embora Bentinho (o narrador-personagem)
conte a histdria sob sua perspectiva, o leitor percebe que o ponto
de vista dele é enviesado, e isso cria ambiguidade sobre a
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guestdo central do livro: a possivel traicdo de Capitu. Nesse
caso, a ideia central pode estar relacionada a incerteza e a
subjetividade das percep¢des humanas.

Outro exemplo: em “Vidas Secas”, de Graciliano Ramos, o
ponto de vista é o de uma narrativa em terceira pessoa que se
foca nos personagens humildes e no sofrimento causado pela
seca no sertdo nordestino. A ideia central do texto é a denuncia
das condi¢Ges de vida precarias dessas pessoas, algo que o autor
faz por meio de uma linguagem econémica e direta, alinhada a
dureza da realidade descrita.

Nos poemas, o ponto de vista também pode ser identificado
pelo eu lirico, que expressa sentimentos, reflexdes e visGes de
mundo. Por exemplo, em “O Navio Negreiro”, de Castro Alves, o
eu lirico adota um tom de indigna¢do e denuncia ao descrever
as atrocidades da escravidao, reforcando uma ideia central de
critica social.

» Textos N3do Literarios

Em textos ndo literarios, o ponto de vista é geralmente
mais explicito, especialmente em textos argumentativos, como
artigos de opinido, editoriais e ensaios. O autor tem o objetivo
de convencer o leitor de uma determinada posicdao sobre um
tema. Nesse tipo de texto, a tese (ideia central) é apresentada
de forma clara logo no inicio, sendo defendida ao longo do texto
com argumentos e evidéncias.

Por exemplo, em um artigo de opinido sobre a reforma
tributdria, o autor pode adotar um ponto de vista favoravel a
reforma, argumentando que ela trard justica social e reduzira
as desigualdades econdmicas. A ideia central, neste caso, € a
defesa da reforma como uma medida necessaria para melhorar
a distribuicdo de renda no pais. O autor apresentara argumentos
gue sustentem essa tese, como dados econémicos, exemplos de
outros paises e opinides de especialistas.

Nos textos cientificos e expositivos, a ideia central também
estd relacionada ao objetivo de informar ou esclarecer o leitor
sobre um tema especifico. A neutralidade é mais comum
nesses casos, mas ainda assim ha um ponto de vista que
orienta a escolha das informagGes e a forma como elas sdo
apresentadas. Por exemplo, em um relatério sobre os efeitos
do desmatamento, o autor pode ndo expressar diretamente
uma opinido, mas ao apresentar evidéncias sobre o impacto
ambiental, esta implicitamente sugerindo a importancia de
politicas de preservacao.

» Como Identificar o Ponto de Vista e a Ideia Central

Para identificar o ponto de vista ou a ideia central de um
texto, é importante atentar-se a certos aspectos:

= Titulo e Introdugdo: Muitas vezes, o ponto de vista do autor
ou a ideia central ja sdo sugeridos pelo titulo do texto ou
pelos primeiros paragrafos. Em artigos e ensaios, o autor
frequentemente apresenta sua tese logo no inicio, o que
facilita a identificagdo.

= Linguagem e Tom: A escolha das palavras e o tom (objetivo,
critico, irébnico, emocional) revelam muito sobre o ponto de
vista do autor. Uma linguagem carregada de emog¢do ou uma
sequéncia de dados e argumentos légicos indicam como o
autor quer que o leitor interprete o tema.

= Selecdo de Argumentos: Nos textos argumentativos, os
exemplos, dados e fatos apresentados pelo autor refletem o
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MATEMATICA E

RAC

IOCINIO LOGICO

RESOLUGAO DE PROBLEMAS

A resolucgdo de problemas matemdticos envolve a aplicagdo
de uma variedade de recursos, sendo que os principios algébricos
e aritméticos se destacam como uma parte fundamental desse
processo. Esses principios sdo classificados de acordo com a

complexidade e a abordagem dos conteudos. A pratica constante
na resolugdo de questGes desse tipo é o que proporciona o
desenvolvimento de habilidades cada vez maiores para enfrentar

problemas dessa natureza.
Veja alguns exemplos:

1. (VUNESP)
Em um condominio, a caixa d’dagua do bloco A contém 10

000 litros a mais de dgua do que a caixa d’agua do bloco B. Foram
transferidos 2 000 litros de agua da caixa d’agua do bloco A para
a do bloco B, ficando o bloco A com o dobro de dgua armazenada

em relagdo ao bloco B. Apds a transferéncia, a diferenca das

reservas de agua entre as caixas dos blocos A e B, em litros, vale
(A) 4 000.

(B) 4 500.

(C) 5 000.

(D) 5 500.

(E) 6 000.

Resolugdo:

A=B+10000 (1)

Transferidos: A—2000 = 2.B, ou seja, A=2.B+ 2000
Substituindo a equagdo ( Il ) na equagdo ( I ), temos:
2.B +2000 =B + 10000

2.B—-B=10000 - 2000

B = 8000 litros (no inicio)

Assim, A = 8000 + 10000 = 18000 litros (no inicio)
Portanto, ap0s a transferéncia, fica:

A’ = 18000 — 2000 = 16000 litros

B’ = 8000 + 2000 = 10000 litros

Por fim, a diferenga é de : 16000 — 10000 = 6000 litros
Resposta: E.

()

2. (AOCP)

Uma revista perdeu 1/5 dos seus 200.000 leitores.
Quantos leitores essa revista perdeu?

(A) 40.000.

(B) 50.000.

(C) 75.000.

AS QUATRO OPERAGOES FUNDAMENTAIS “ 3
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(D) 95.000.
(E) 100.000.

Resolugdo:

Observe que os 200.000 leitores representa o todo do
determinado assunto que seria os leitores da revista, dai devemos
encontrar 1/5 desses leitores.

Para resolver este problema, devemos encontrar 1/5 de
200.000.

1x200.000
5

200,000

=40.000

1/5 x 200.000 =

Desta forma 40.000 representa a quantidade que essa
revista perdeu
Resposta: A.

3. (MPE)
Joana foi fazer compras. Encontrou um vestido de RS 150,00
* reais. Descobriu que se pagasse a vista teria um desconto de
35%. Depois de muito pensar, Joana pagou a vista o tal vestido.
Quanto ela pagou?

(A) RS 120,00 reais

(B) RS 112,50 reais

(C) RS 127,50 reais

(D) RS 97,50 reais

(E) RS 90 reais

Resolugdo:

Como teve um desconto de 35%. Pagou 65% do vestido
150*0,65 = 97,50

Resposta: D.

4. (CONESUL)
‘ Um intervalo de tempo de 4,15 horas corresponde, em
horas, minutos e segundos a
1 (A)4h1min5s.

(B)4h15minOs.

(C)4h9minOs.

(D)4h10 min5s.

(E) 4 h 5 min 1s. Matematica

Resolugdo:

Transformando 4,15h em minutos = 4,15x60 = 249 minutos.
249min = 4h + 9 minutos

Resposta:C
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5. (FUNATEC)

Assinale a assertiva que apresenta de forma correta a
guantidade de anagramas da palavra “LIVRO”.

(A) 28.

(B) 58.

(C) 86.

(D) 120.

Resolucdo:

A palavra LIVRO possui 5 letras. Entdao basta fazer a
permutacdo de 5!, uma vez que nenhuma letra se repete.

Logo, 5x4x3x2x1=120

Resposta: D.

6. (VUNESP)

Em um prova de multipla escolha de lingua chinesa, cada
uma das 5 questdes tem 4 alternativas. A probabilidade de uma
pessoa acertar todas as questdes, sem conhecer a lingua, e
escolhendo, aleatoriamente, uma alternativa em cada questdo, é

(A) 1/1024

(B) 1/512

(C) 1/256

(D) 1/20

(E) 1/4

Resolucdo:

Sdo 5 questdes, onde cada questdo tem 4 alternativas.
A probabilidade de acertar a alternativa = 1/4

Logo, a probabilidade de acertar as 5 questdes é

(1/4) x (1/4) x (1/4) x (1/4) x (1/4) = 1/1024

Resposta: A.

7. (Prefeitura de Jardindpolis)

Na construg¢do de um muro 8 pedreiros levaram 12 dias para
conclui-lo. Se a disponibilidade para fazer esse muro fosse de 6
homens em quanto tempo estaria concluido?

(A) 16

(B) 14

(C) 20

(D) 21

(E) 18

Resolucdo:
6X=12.8
6X=96
X=96/6
X=16
Resposta: A.

: Solzﬁ"'g%@
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8. (Fundagdo Dom Cintra)
A figura que completa o sentido da frase, é:

O esta para O , assim como

(A)

o /\

(€

esta para ....”

(D)

Resolugdo: considerando a forma e a posicao das figuras:

O circulo esta para a elipse horizontal, ou seja, um circulo se
transforma em uma elipse, quando alongado na horizontal.

Da mesma maneira, o quadrado é uma figura que pode ser
transformada em um retangulo, quando alongado na horizontal,
mantendo sua forma retangular, mas com lados desiguais em
comprimento.

Resposta: A.

9. (Instituto Consulplan)

Felipe esta construindo uma cerca ao redor de seu jardim
retangular, nos fundos de sua casa. Sabe que os lados menores
do jardim tém 8 metros; os lados maiores tém 12 metros. Ele
precisa comprar arame para cercar todo o perimetro do jardim,
menos um dos lados maiores que esta logo atras de sua casa,
conforme a imagem. A cerca ird utilizar 3 fios de arame; no
entanto, o arame s6 é vendido em rolos de 15 metros.

12m

JARDIM 8m

CASA

Quantos rolos completos de arame Felipe devera comprar
para cercar o jardim?

(A) 4.

(B) 5.

(C) 6.

(D) 7.
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NORMAS DA FEAS

LEI 13.663/2010, QUE DISPOE SOBRE SUA CRIACAO E
AMPLIA SEU ESCOPO DE ATUAGAO PELA LEI MUNICIPAL
15.507/2019

LEI N2 13.663/2010
(Regulamento aprovado pelo Decreto n? 2018/2011)

“INSTITUI A Fundagdio Estatal de Atengdo a Saude - FEAS.
ALTERA A LEI MUNICIPAL N 7.671, DE 10 DE JUNHO DE 1991, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.” (Denominagdo alterada pela Lei n®
15.507/2019)

A CAMARA MUNICIPAL DE CURITIBA, CAPITAL DO ESTADO
DO PARANA, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a instituir Fundagao
Estatal de Atencdo a Saude - FEAS, entidade com personalidade
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, de interesse e
de utilidade publicas, com autonomia gerencial, patrimonial,
orgamentdria e financeira, sujeita ao regime juridico préprio das
entidades privadas sem fins lucrativos de beneficéncia social
quanto aos direitos e obrigagdes civis, comerciais, trabalhistas,
tributdrios e fiscais, observadas as regras desta lei. (Denominagdo
alterada pela Lei n2 15.507/2019)

§ 12 A Fundacgdo Estatal de Atenc¢do a Saude - FEAS tera sede
e foro na cidade de Curitiba, Capital do Estado do Parana, e seu
prazo de duragdo serd indeterminado. (Denominagdo alterada
pela Lei n2 15.507/2019)

§ 22 A Fundacdo Estatal de Atencdo a Saude - FEAS integrara
a Administracdo Publica indireta do Municipio de Curitiba e
vincular-se-a a Secretaria Municipal da Saude para efeito de
supervisdo de suas finalidades. (Denominagdo alterada pela Lei
n2 15.507/2019)

Art. 22 A Fundagdo Estatal de Atengdo a Saude terd por
finalidade desenvolver e executar agGes e servicos de saude :
ambulatorial, hospitalar, servico de apoio diagndstico, ensino e
pesquisa, educacdo permanente no dmbito do Sistema Unico de
Saude (SUS) no Municipio de Curitiba. (Redagdo dada pela Lei n2
15.507/2019)

§ 12 As agOes e os servigos de saide mencionados no caput
serdo desenvolvidos de maneira sistémica e integrardo uma
rede regionalizada e hierarquizada em nivel de complexidade
crescente do SUS do Municipio de Curitiba, da qual a Fundagao
Estatal de Atengdo Especializada em Saude de Curitiba é parte
integrante, devendo observar todos seus principios e diretrizes,
em especial, a fiscalizagdo e o acompanhamento pelo Conselho
Municipal de Saude.

Qoliicao

§ 22 E vedado a Fundagdo Estatal de Atencdo a Sautde - FEAS
desenvolver atividades de satde que exijam poder de autoridade

. do Municipio. (Denominagdo alterada pela Lei n2 15.507/2019)

Art. 32 A constituicdo da Fundagdo Estatal de Atencdo a
Saude - FEAS serd lavrada por escritura publica, de acordo com
o disposto no Cddigo Civil, e efetivar-se-a com o registro de
seus atos constitutivos no competente Cartério de Registro Civil
das Pessoas Juridicas de Curitiba, e para os efeitos notariais e
outros, a Fundagao Estatal de Atencdo a Saude - FEAS se regera
por seu estatuto social, aprovado em reunido de sua instituicdo.
(Denominacio alterada pela Lei n® 15.507/2019)

CAPITULO Il
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 42 O patrimbnio da Fundagdo Estatal de Atengdo a
Saude - FEAS sera constituido pelos bens moveis e imdéveis que
adquirir, os que Ihe forem transferidos ou doados pelo Municipio
de Curitiba, ou por outras pessoas juridicas de direito publico ou

¢ privado e por pessoas fisicas. (Denominacgdo alterada pela Lei n?
: 15.507/2019)

§ 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a doar
bens moveis e o imdvel constituido pelo Lote Q-6-A-1-A-1, da
Planta Vila das Industrias Il, situado no Bairro do Pinheirinho, na
cidade de Curitiba, Matricula n? 121.137 do Registro de Imdveis
da 82 Circunscrigdo de Curitiba, com benfeitoria constituida pelo
edificio denominado Hospital do Idoso Zilda Arns, localizado na

- Rua Lothario Boutin, s/n2, bem como |he transferir por cessio de
. uso outros bens necessarios as suas finalidades.

§ 29 S6 sera admitida doagdo a Fundagdo Estatal de Atengdo
a Saude - FEAS de bens livres e desembaragados. (Denominagao
alterada pela Lei n? 15.507/2019)

§ 32 No caso de extingdo da Fundagdo Estatal de Atengdo
a Saude - FEAS que somente se dara por lei municipal, todos os
seus bens méveis e imdveis, independentemente de sua forma de
aquisicdo, se por doagdo, compra ou outra forma de transpasse

- da propriedade, serdo incorporados ao patrimonio do Municipio,
. devendo o Conselho Curador se reunir, em se¢do extraordinaria,

para tratar do inventario desses bens. (Denominagdo alterada
pela Lei n2 15.507/2019)
Art. 52 Constituem receitas da Fundagdo Estatal de Atengdo
a Saude - FEAS: (Denominag3o alterada pela Lei n2 15.507/2019)
| - os recursos provenientes do contrato de gestdo entre
a Fundacdo Estatal de Atencdo a Saude - FEAS e a Secretaria
Municipal da Saude; (Denominagdo alterada pela Lei n?

© 15.507/2019)

Il - os recursos oriundos de convénios, acordos ou contratos
celebrados com a Administragdo Publica e com entidades
nacionais e internacionais, publicas ou privadas, respeitado o
disposto no § 22 deste artigo;
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Ill - as doagdes, legados e outros recursos que lhe forem
destinados por pessoas fisicas ou juridicas de direito publico ou
privado;

IV - as resultantes da alienagdo de bens ndo essenciais a
sua finalidade, autorizada pelo Conselho Curador, observado o
disposto no estatuto;

V - as resultantes de aplica¢des financeiras, na forma da
legislacdo vigente; e

VI - receitas de qualquer natureza provenientes do exercicio
de suas atividades.

§ 12 As receitas decorrentes das agdes de assisténcia a
salide ou de qualquer outro servigo préprio as suas finalidades
estatutdrias, mediante contrato de gestdo com entes publicos,
serdo consideradas como receita propria da Fundagdo Estatal
de Atengdo a Saude - FEAS. (Denominagdo alterada pela Lei n2
15.507/2019)

§ 22 Os servigos de saude considerados como de acesso
universal e gratuitos serdo prestados com exclusividade ao
Poder Publico, no ambito do Sistema Unico de Saude, mediante
contrato de gestdo os quais serdo colocados a disposi¢cdo da
populagdo, ficando vedada a Fundagdo Estatal de Atencdo a
Salde - FEAS a assungdo de compromissos com terceiros que
violem os principios do Sistema Unico de Satde, em especial,
os da gratuidade da assisténcia a satde do cidaddo e igualdade
de atendimento, vedado qualquer tipo de segmentagdo do
atendimento. (Denominacéo alterada pela Lei n® 15.507/2019)

§ 32 A Fundagdo Estatal de Atengdo a Saude - FEAS estara
sujeita as regras gerais estabelecidas para as licitagdes e contratos
fixadas pela Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993,
e modificagdes posteriores, podendo elaborar regulamento
préprio nos termos do art. 119 da citada lei, que devera ser
aprovado pelo Conselho Curador. (Denominagdo alterada pela
Lei n2 15.507/2019)

CAPiTULO NI
DA DIRECAO E ADMINISTRAGAO

Art. 62 A Fundacgdo Estatal de Atencdo a Saude - FEAS tera
os seguintes érgdos de dire¢do superior e de administracdo,
respectivamente: (Denominagdo alterada pela Lei n?
15.507/2019)

| - Conselho Curador; e

Il - Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico. A Fundacdo Estatal de Atengdo a Saude -
FEAS contara, também, com um setor de controle interno, cuja
atuagdo serd prevista em seu estatuto. (Denominagdo alterada
pela Lei n® 15.507/2019)

Art. 72 O Conselho Curador é o 6rgao superior de diregao,
controle e fiscalizagdo e constituir-se-a por 9 (nove) membros
titulares, sendo:

| - 0 Secretdrio Municipal da Saude, como membro nato;

Il - 2 (dois) membros indicados pelo Prefeito Municipal;

lll - 2 (dois) membros indicados pelo Secretario Municipal
da Saude;

IV - 1 (um) membro representando os trabalhadores de
salde da Fundagdo de Atencdo Especializada em Saude de
Curitiba;

V -1 (um) membro representante de Sociedade Cientifica da
Area da Saude;

VI - 2 (dois) membros representantes dos usuarios do SUS,

rrrrrrrr - Qoliicio

§ 12 O Conselho Curador sera presidido pelo Secretério
Municipal da Saude.

§ 22 O prazo de investidura dos Conselheiros é de 2 (dois)
anos, facultada a recondugdo.

§ 32 A cada membro titular correspondera um suplente
indicado pelo mesmo processo previsto no caput.

§ 42 O membro do Conselho Curador que perder a condigdo
gue ensejou a sua nomeagao para o Conselho perderd o seu
mandato imediatamente, devendo ser nomeado, na forma desta
lei e do estatuto, novo membro para completar o mandato.

§ 52 E obrigatéria a participacdo da Diretoria Executiva nas
reuniées do Conselho Curador, sem direito a voto, a ndo ser
quando ndo houver convocagao.

§ 62 Os membros do Conselho Curador exercerdo suas
atribuicdes de forma nao remunerada.

§ 72 Enquanto nao for constituido o quadro funcional da
Fundacdo Estatal de Atengdo a Saude - FEAS, cuja representagdo
no Conselho Curador estd prevista no inciso |V deste artigo, todas
as deliberagdes, inclusive a instituicdo e reforma do estatuto,
serdo tomadas pelos demais membros do Conselho Curador.
(Denominacio alterada pela Lei n® 15.507/2019)

§ 82 Em casos de falecimento, rendncia, destituicdo ou
incompatibilidade de um membro titular, o Conselho Curador
empossara o suplente, e solicitard a substituicdo, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias.

Art. 82 O Conselho Curador contara com uma assessoria para
auxiliar nas atividades de fiscalizagdo contdbil e financeira da
Fundagdo Estatal de Atengdo a Saude - FEAS, emitindo analises e
pareceres para o Conselho Curador. (Denominagdo alterada pela
Lei n2 15.507/2019)

Paragrafo Unico. Os membros assessores deverdo possuir
capacidade e notdrio conhecimento da area econOGmico-
financeira ou contdbil e suas fun¢des sdo consideradas de
confianca do Conselho Curador, podendo, ainda, serem
contratados profissionais por prazo determinado.

Art. 92 A Diretoria Executiva, 6rgdo de dire¢do subordinada
ao Conselho Curador e administragdo superior da Fundagdo
Estatal de Atengdo a Saude - FEAS, é constituida dos seguintes
membros: (Denominacio alterada pela Lei n® 15.507/2019)

| - 1 (um) Diretor Geral;

Il - 1 (um) Diretor Administrativo-Financeiro;

Il - 1 (um) Diretor de Atengdo a Saude.

§ 12 O Diretor Geral serd nomeado pelo Prefeito Municipal,
mediante indicacdo do Secretario Municipal da Sadde.

§ 22 Os demais Diretores serdo indicados pelo Diretor Geral e
aprovados pelo Conselho Curador dentre profissionais de notdrio
conhecimento e experiéncia na area de atuagdo da Fundagdo
Estatal de Atengdo a Saude - FEAS. (Denominagdo alterada pela
Lei n2 15.507/2019)

§ 32 A Diretoria Executiva sera de livre admissdo e demissdo
pelas respectivas autoridades que os nomearem.

§ 42 A Diretoria Executiva contard com assessores e
assistentes de livre admissdo e demissdo.

§ 52 A Diretoria Executiva sera responsdvel pelos atos
praticados em desconformidade com a lei, com o estatuto da
Fundacdo Estatal de Atengdo a Saude - FEAS, com o contrato de
gestdo e com as diretrizes institucionais emanadas pelo Conselho
Curador. (Denominacdo alterada pela Lei n2 15.507/2019)
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CONHECIMENTOS

ESPECIFICOS

ROTINA ADMINISTRATIVA: CONHECIMENTOS BASICOS
DE ADMINISTRACAO PUBLICA: PRINCiPIOS CONSTITU-
CIONAIS DA ADMINISTRACAO PUBLICA; PRINCIPIOS
EXPLICITOS E IMPLICITOS; ETICA NA ADMINISTRACAO
PUBLICA; ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA; PRINCI-
PIOS CONSTITUCIONAIS DA ADMINISTRACAO PUBLI-
CA: LEGALIDADE, IMPESSOALIDADE, MORALIDADE,
PUBLICIDADE E EFICIENCIA

PRINCiPIOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Breve Introdugdo
Podemos considerar o Direito Administrativo como um

acoplado de regras e principios préprios. Todavia, ainda ndo
existe uma norma codificada, ndo havendo, desta forma, um
Codigo de Direito Administrativo.

Por esta razdo, as regras que regem a atuagdo da
Administragdo Publica em sua relagdo com os administrados,
seus agentes publicos, organizagdo interna e na presta¢do de
seus servigcos publicos, encontram-se esparsas no ordenamento

juridico patrio, onde a principal fonte normativa é a Constituicéo :

Federal.

O regime juridico brasileiro possui dois principios
justificadores das prerrogativas e restricdes da Administragdo,
sendo eles, o principio da Supremacia do Interesse Publico e o
principio da Indisponibilidade do Interesse Publico.

Sobre o tema em estudo, a jurista Maria Sylvia Zanella Di
Pietro ensina que ha diferencas relevantes entre o regime juridico
da Administragdo Publica e o regime juridico administrativo.

Vejamos:

REGIME JURIDICO
ADMINISTRATIVO

E um regime reservado
para as relagGes juridicas
incidentes nas normas de

direito publico

REGIME JURIDICO DA
ADMINISTRACAO PUBLICA

E um regime mais
abrangente

Consiste nas regras e
principios de direito publico
e privado por meio dos quais,
a Administragdo Publica pode
se submeter em sua atuagdo

O ente publico assume
uma posicdo privilegiada em
relagdo ao particular

uca®

Sol“'”' ~

> Principios de Direito Administrativo

Os principios de direito administrativo sdo regras que
direcionam os atos da Administragdo Publica. Os principios
podem vir expressos na Constituicdo Federal, bem como também
podem ser implicitos, ou seja, ndo estdo listados na Constituicdo,

© porém, possuem a mesma forma normativa.

O artigo 37, caput da Constituicdo Federal de 1.988,
predispOe acerca dos principios administrativos dispondo que a
Administragdo Publica direta e indireta de qualquer dos poderes
da Unido, dos Estados do Distrito Federal e dos Municipios
obedecerd aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia.

Entretanto, é importante ressaltar que o rol de principios
constitucionais do Direito Administrativo ndo se exaure no art.

ramo auténomo do Direito que se encontra dependente de um 37, caput da CFB/988, sendo estes, os ja mencionados principios

© implicitos.

Principios Expressos:

Sdo os seguintes: Legalidade, Impessoalidade, Moralidade,
Publicidade e Eficiéncia.

Vejamos em apartado, cada um deles:

Legalidade:

Por meio do principio da legalidade, a Administra¢do Publica
sé pode atuar conforme a lei, tendo em vista que todas as suas
atividades se encontram subordinadas a legislagdo.

Ressalta-se que de modo diverso da Legalidade na seara
civil, onde o que ndo esta proibido estd permitido, nos termos do
art.59, Il, CFB/88, na Legalidade Administrativa, o administrado

. podera atuar somente com prévia autoriza¢do legal, haja vista
© que ndo havendo autorizagdo legal, ndo podera a Administragcdo

agir.

Desse modo, a Administracdo Publica s6 pode praticar
condutas que sdo autorizadas por lei. Todavia, caso aja fora dos
parametros legais, é necessario que o ato administrativo seja
anulado.

Além disso, é dever da Administragdo rever seus proprios

© atos, e tal incumbéncia possui amparo no Principio da autotutela.
- Desse modo, a revisdo dos atos que pratica, ndo depende
de autorizagdo ou de controle externo, tendo em vista que a

prépria Administragcdo poderd fazé-lo por meio de revogagao ou
anulagdo. Vejamos:
a) Revogacgao: trata-se de vicio de mérito por conveniéncia e
oportunidade e alcanga apenas os atos discricionarios.
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b) Anulagdo: trata-se de vicio de legalidade e alcanga todos
os atos, sendo estes vinculados ou discricionarios.

Sobre o assunto, determina a Simula 473 do STF:

Sumula 473 - STF - “A administra¢do pode anular seus pro-
prios atos, quando eivados de vicios que os tornam ilegais,
porque deles ndo se originam direitos; ou revogd-los, por
motivo de conveniéncia ou oportunidade, respeitados os di-
reitos adquiridos, e ressalvada, em todos os casos, a apre-
ciagdo judicial.”

Assim sendo, destaca-se que o Poder Judiciario s6 possui o
conddo de intervir em possiveis vicios de legalidade, mas ndo
de mérito. Além disso, ndo existe na legislacgdo administrativa,
prazo para a revogag¢ao de atos. Todavia, de acordo com o art.
54 da Lei n? 9784/99, o direito da Administracdo de anular os
atos administrativos de que decorram efeitos favordveis para
os destinatarios decai em cinco anos, contados da data em que
foram praticados, salvo comprovada ma-fé. Entretanto, caso
o ato nulo tenha sido praticado mediante o uso de ma-fé, ndo
havera prazo para sua anulagao.

Impessoalidade:

Por meio da impessoalidade, devera a Administragdo Publica
agir objetivamente em favor da coletividade.

Salienta-se que os atos de pessoalidade sdo vedados,
pois, o exercicio da atividade administrativa é atribuicdo da
Administracdo, haja vista a ela serem atribuidas todas as
condutas dos agentes publicos.

S3o importantes aspectos do Principio da Impessoalidade:

a) Ndo Discriminagdo: ndo importa a pessoa que o ato
administrativo ird alcangar, pois, a atuagdo do Estado deve
ser de forma impessoal com a fixagdo de critérios objetivos.

b) Agente Publico: o Estado age em nome do agente.
Assim, ndao poderdo constar nas publicidades os nomes de
administradores ou gestores, sendo que as propagandas
devem ser informativas e educativas, pois, o ato estara sendo
praticado pela Administracdo Publica. Tal entendimento
possui liame com a Teoria da Imputagdo Volitiva, por meio
da qual, a vontade do agente publico é imputada ao Estado.

* OBS. Importante: De acordo com a jurista Maria Sylvia
Zanella di Pietro, o principio da impessoalidade é fundamen-
to para fins de reconhecimento de validade dos atos prati-
cados por “funciondrio de fato”, que se trata daquele que
nao foi investido no cargo ou fung¢do publica de nodo regular,
tendo em vista que a conduta desse agente, que se encontra
laborando de modo irregular na Administragdo Publica, é
atribuida a pessoas juridica na qual ele esta inserido e, por
esse motivo, tal vicio sera convalidado/corrigido.

AMOSTRA

Moralidade:

Além da necessidade de as atividades da Administragdo
estarem de acordo com a lei, é preciso que tais atuagdes sejam
conduzidas com lealdade, ética e probidade, sendo que nesse
caso, estard a moralidade se preocupando com a moralidade
juridica, e ndo a social.

A moralidade juridica é concretizada através de mecanismos
que o Estado cria para fiscalizar de modo mais eficaz as atividades
de seus servidores. S3o exemplos: a Lei de Improbidade
Administrativa e a Lei de Agdo Popular.

Ressalta-se que antes da edi¢do da Simula Vinculante n213
do STF, o nepotismo, que se trata da nomeagdo de parente
para ocupar cargo de confianga, ja havia sofrido reprimenda da
Resolugdo n? 7 do CNJ — Conselho Nacional de Justiga.

Vejamos o que determina a SUmula Vinculante n2 13 do STF:

Sumula Vinculante 13 STF: “A nomeagdo de c6njuge, compa-

nheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,

até o terceiro grau, inclusive, da autoridade nomeante ou de

servidor da mesma pessoa juridica investido em cargo de di-

re¢do, chefia ou assessoramento, para o exercicio de cargo

em comissdo ou de confianga ou, ainda, de fun¢do gratifica-
da na administragdo publica direta e indireta em qualquer
dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos

Municipios, compreendido o ajuste mediante designag¢des

reciprocas, viola a Constitui¢éo Federal”.

Sabendo-se que a pratica do nepotismo é Contraria a
moralidade, impessoalidade e eficiéncia administrativas, tal
pratica foi recentemente condenada pela Sumula que reforca o
carater imoral e ilegitimo da nomeagdo de parentes para cargos
em comissdo, incluindo nesses casos, a modalidade cruzada ou
transversa. Como exemplo, podemos citar o parente de Marcela
gue foi nomeado no gabinete de Jodo em troca da nomeagdo de
um parente de Jodo no gabinete de Marcela.

Todavia, a edi¢cdo da Sumula Vinculante 13 do STF, teve seu
impacto positivo enfraquecido por causa de duas ocorréncias,
sendo elas as seguintes:

a) Ao fazer referéncia explicita a parentes colaterais até o

terceiro grau, a Sumula Vinculante acabou por legitimar a

nomeacgao de primos; e

b) Foi afirmado pelo préprio STF que a proibicdo ndo se

estende a agentes politicos do Poder Executivo, tais como

os ministros de Estado e secretarios estaduais, distritais e

municipais, pois, no entendimento do STF, a simula se aplica

apenas a cargos comissionados.

Publicidade:

E necessario que haja transparéncia no exercicio das
atividades exercidas pela Administragdo Publica. Via regra geral,
os atos da Administragdo devem ser publicos. Contudo, ha
algumas exceg¢bes, como determinados interesses sociais, bem
como as situagdes de foro intimo.

Para que haja eficacia, é preciso que haja a publicidade dos
atos administrativos, pois, com isso, havera também, melhor
controle das atividades administrativas pela prépria sociedade.
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