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LINGUA PORTUGUESA

COMPREENSAO E INTERPRETAGCAO DE TEXTOS

DIFERENGA ENTRE COMPREENSAO E INTERPRETAGAO

A compreensdo e a interpretagdo de textos sdo habilidades
interligadas, mas que apresentam diferencas claras e que devem
ser reconhecidas para uma leitura eficaz, principalmente em con-
textos de provas e concursos publicos.

Compreensdo refere-se a habilidade de entender o que o

texto comunica de forma explicita. E a identificacdo do contetido
gue o autor apresenta de maneira direta, sem exigir do leitor um

esforgo de interpretagdo mais aprofundado. Ao compreender um
texto, o leitor se concentra no significado das palavras, frases e
paragrafos, buscando captar o sentido literal e objetivo daquilo
que estd sendo dito. Ou seja, a compreensdo é o processo de
absorver as informagdes que estdo na superficie do texto, sem
precisar buscar significados ocultos ou inferéncias.

> Exemplo de compreensao:

Se o texto afirma: “Jorge era infeliz quando fumava”, a
compreensdo dessa frase nos leva a concluir apenas o que esta
claramente dito: Jorge, em determinado periodo de sua vida em
que fumava, era uma pessoa infeliz.

Por outro lado, a interpreta¢do envolve a leitura das
entrelinhas, a busca por sentidos implicitos e o esfor¢o para com-

preender o que ndo esta diretamente expresso no texto. Essa ‘
habilidade requer do leitor uma analise mais profunda, conside- :
rando fatores como contexto, intengGes do autor, experiéncias

pessoais e conhecimentos prévios. A interpretacdo é a constru-
¢do de significados que vao além das palavras literais, e isso pode
envolver deduzir informagdes nao explicitas, perceber ironias,
analogias ou entender o subtexto de uma mensagem.

» Exemplo de interpretagao:

Voltando a frase “Jorge era infeliz quando fumava”, a inter-
pretacdo permite deduzir que Jorge provavelmente parou de :

fumar e, com isso, encontrou a felicidade. Essa conclusdo ndo
estd diretamente expressa, mas é sugerida pelo contexto e pelas
implicagGes da frase.

Em resumo, a compreensdo é o entendimento do que estd
no texto, enquanto a interpretacdo é a habilidade de extrair do
texto o que ele ndo diz diretamente, mas sugere. Enquanto a

compreensdo requer uma leitura atenta e literal, a interpretagdo
exige uma leitura critica e analitica, na qual o leitor deve conectar

ideias, fazer inferéncias e até questionar as inten¢Ges do autor.
Ter consciéncia dessas diferencas é fundamental para o su-

cesso em provas que avaliam a capacidade de lidar com textos,

pois, muitas vezes, as questdes irdo exigir que o candidato saiba

SQoliicao

identificar informagdes explicitas e, em outras ocasides, que
ele demonstre a capacidade de interpretar significados mais pro-

. fundos e complexos.

TIPOS DE LINGUAGEM

Para uma interpretacdo de textos eficaz, é fundamental
entender os diferentes tipos de linguagem que podem ser em-
pregados em um texto. Conhecer essas formas de expressdo
ajuda a identificar nuances e significados, o que torna a leitura
e a interpretagdo mais precisas. Ha trés principais tipos de lin-
guagem que costumam ser abordados nos estudos de Lingua
Portuguesa: a linguagem verbal, a linguagem nao-verbal e a lin-
guagem mista (ou hibrida).

> Linguagem Verbal

A linguagem verbal é aquela que utiliza as palavras como
principal meio de comunicagdo. Pode ser apresentada de forma
escrita ou oral, e é a mais comum nas interacdes humanas. E por
meio da linguagem verbal que expressamos ideias, emogdes,
pensamentos e informagdes.

Exemplos:
= Um texto de livro, um artigo de jornal ou uma conversa
entre duas pessoas sdo exemplos de linguagem verbal.

* Quando um autor escreve um poema, um romance ou
uma carta, ele estd utilizando a linguagem verbal para trans-
mitir sua mensagem.

Na interpretagdo de textos, a linguagem verbal é a que ofere-
ce o conteudo explicito para compreensdo e analise. Portanto, ao
se deparar com um texto em uma prova, é a partir da linguagem
verbal que se comega o processo de interpretagdo, analisando as
palavras, as estruturas frasais e a coesdo do discurso.

» Linguagem Nao-Verbal

A linguagem ndo-verbal é aquela que se comunica sem o uso
de palavras. Ela faz uso de elementos visuais, como imagens, co-
res, simbolos, gestos, expressdes faciais e sinais, para transmitir
mensagens e informacgdes. Esse tipo de linguagem é extrema-
mente importante em nosso cotidiano, ja que muitas vezes as
imagens ou os gestos conseguem expressar significados que pa-
lavras ndo conseguem capturar com a mesma eficiéncia.

Exemplos:
* Uma placa de transito que indica “pare” por meio de uma
cor vermelha e um formato especifico.

= As expressdes faciais e gestos durante uma conversa ou
em um filme.
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= Uma pintura, um logotipo ou uma fotografia que trans-
mitem sentimentos, ideias ou informagdes sem o uso de
palavras.

No contexto de interpretagdo, a linguagem nado-verbal exi-
ge do leitor uma capacidade de decodificar mensagens que
ndo estdo escritas. Por exemplo, em uma prova que apresenta
uma charge ou uma propaganda, sera necessario interpretar os
elementos visuais para compreender a mensagem que o autor
deseja transmitir.

» Linguagem Mista (ou Hibrida)

A linguagem mista é a combinacdo da linguagem verbal e da
linguagem ndo-verbal, ou seja, utiliza tanto palavras quanto ima-
gens para se comunicar. Esse tipo de linguagem é amplamente
utilizado em nosso dia a dia, pois permite a transmissao de men-
sagens de forma mais completa, ja que se vale das caracteristicas
de ambas as linguagens.

Exemplos:

= Histdrias em quadrinhos, que utilizam desenhos (lingua-
gem nao-verbal) e balGes de fala (linguagem verbal) para
narrar a histéria.

= Cartazes publicitarios que unem imagens e slogans para
atrair a atengdo e transmitir uma mensagem ao publico.

= As apresentacdes de slides que combinam texto e imagens
para tornar a explicagdo mais clara e interessante.

A linguagem mista exige do leitor uma capacidade de integrar
informagdes provenientes de diferentes fontes para construir
o sentido global da mensagem. Em uma prova, por exemplo, é
comum encontrar questdes que apresentam textos e imagens
juntos, exigindo que o candidato compreenda a interagdo entre
a linguagem verbal e n3o-verbal para interpretar corretamente
o conteldo.

INTERTEXTUALIDADE

A intertextualidade é um conceito fundamental para quem
deseja compreender e interpretar textos de maneira aprofun-
dada.Trata-se do didlogo que um texto estabelece com outros
textos, ou seja, a intertextualidade ocorre quando um texto faz
referéncia, de maneira explicita ou implicita, a outro texto ja exis-
tente. Esse fendmeno é comum na literatura, na publicidade, no
jornalismo e em diversos outros tipos de comunicagdo.

» Definicdo de Intertextualidade

Intertextualidade é o processo pelo qual um texto se rela-
ciona com outro, estabelecendo uma rede de significados que
enriquece a interpretagdo. Ao fazer referéncia a outro texto, o
autor cria um elo que pode servir para reforgar ideias, criticar,
ironizar ou até prestar uma homenagem. Essa relagdo entre
textos pode ocorrer de vérias formas e em diferentes graus de
intensidade, dependendo de como o autor escolhe incorporar ou
dialogar com o texto de origem.

O conceito de intertextualidade sugere que nenhum texto é
completamente original, pois todos se alimentam de outros tex-
tos e discursos que ja existem, criando um jogo de influéncias,
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inspiracGes e referéncias. Portanto, a compreensdo de um
texto muitas vezes se amplia quando reconhecemos as conexdes
intertextuais que ele estabelece.

> Tipos de Intertextualidade

A intertextualidade pode ocorrer de diferentes formas. Aqui
estdo os principais tipos que vocé deve conhecer:

= Citagdo: E a forma mais explicita de intertextualidade.

Ocorre quando um autor incorpora, de forma literal, uma

passagem de outro texto em sua obra, geralmente colocando

a citacdo entre aspas ou destacando-a de alguma maneira.

= Exemplo: Em um artigo cientifico, ao citar um trecho de
uma obra de um pesquisador renomado, o autor esta utili-
zando a intertextualidade por meio da citagdo.

= Parafrase: Trata-se da reescritura de um texto ou trecho de
forma diferente, utilizando outras palavras, mas mantendo
o0 mesmo conteuldo ou ideia central do original. A parafrase
respeita o sentido do texto base, mas o reinterpreta de for-
ma nova.

= Exemplo: Um estudante que |é um poema de Carlos
Drummond de Andrade e reescreve os versos com suas pro-
prias palavras esta fazendo uma parafrase do texto original.

= Parddia: Nesse tipo de intertextualidade, o autor faz uso
de um texto conhecido para criar um novo texto, mas com
o objetivo de provocar humor, critica ou ironia. A parddia
modifica o texto original, subvertendo seu sentido ou adap-
tando-o a uma nova realidade.

= Exemplo: Uma musica popular que é reescrita com uma
nova letra para criticar um evento politico recente é um caso
de parddia.

= Alusdo: A alusdo é uma referéncia indireta a outro texto
ou obra. Ndo é citada diretamente, mas ha indicios claros
que levam o leitor a perceber a relagdo com o texto original.

* Exemplo: Ao dizer que “este é o doce momento da magd”,
um texto faz alusdo a narrativa biblica de Ad3do e Eva, sem
mencionar explicitamente a historia.

= Pastiche: E um tipo de intertextualidade que imita o esti-
lo ou a forma de outro autor ou obra, mas sem a intengao
critica ou irbnica que caracteriza a parddia. Pode ser uma
homenagem ou uma maneira de incorporar elementos de
uma obra anterior em um novo contexto.

* Exemplo: Um romance que adota o estilo narrativo de um
cldssico literario como “Dom Quixote” ou “A Divina Comédia”
para contar uma histdria contemporanea.

v

A Fungdo da Intertextualidade

A intertextualidade enriquece a leitura, pois permite que o
leitor estabelega conexdes e compreenda melhor as intengdes do
autor. Ao perceber a referéncia a outro texto, o leitor amplia seu
entendimento e aprecia o novo sentido que surge dessa relagdo.
Além disso, a intertextualidade contribui para criar

Editora
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RACIOCINIO LOGICO

NOCOES BASICAS DA LOGICA MATEMATICA: PROP-
0SICOES, CONECTIVOS, EQUIVALENCIA E IMPLICACAO
LOGICA

LOGICA PROPOSICIONAL

Uma proposigdo € um conjunto de palavras ou simbolos que

expressa um pensamento ou uma ideia completa, transmitindo
um juizo sobre algo. Uma proposicéo afirma fatos ou ideias que
podemos classificar como verdadeiros ou falsos. Esse é o ponto

central do estudo ldgico, onde analisamos e manipulamos propo-
si¢Oes para extrair conclusdes.

> Valores Légicos

Os valores ldgicos possiveis para uma proposi¢do sao:

= Verdadeiro (V), caso a proposicdo seja verdadeira.

= Falso (F), caso a proposigdo seja falsa.

Esse fato faz com que cada proposicdo seja considerada uma
declaragdo monovalente, pois admite apenas um valor légico:
verdadeiro ou falso.

> Axiomas fundamentais
Os valores légicos seguem trés axiomas fundamentais:
= Principio da Identidade: uma proposigdo é idéntica a si
mesma. Em termos simples: p=p.

qualquer contexto légico.
* Principio da Nao Contradi¢do: uma proposi¢do ndo pode

ser verdadeira e falsa ao mesmo tempo.
Exemplo: “O céu é azul e ndo azul” é uma contradigdo.

= Principio do Terceiro Excluido: toda proposicao é ou verda- :

. ~ . . , .. i treaquelas que podem ser usadas em raciocinios légicos e as que
deira ou falsa, ndo existindo um terceiro caso possivel. Ou seja:

“Toda proposi¢do tem um, e somente um, dos valores légicos: V
ouF”

Exemplo: “Esta chovendo ou nao esta chovendo” é sempre
verdadeiro, sem meio-termo.

» Classificagao das Proposicoes

Para entender melhor as proposi¢des, é util classifica-las em

dois tipos principais:

Sentengas Abertas

Sdo sentencas para as quais ndo se pode atribuir um valor
I6gico verdadeiro ou falso, pois elas ndo exprimem um fato com-
pleto ou especifico. Sdo exemplos de sentencgas abertas:

SQoliicao

* Frases interrogativas: “Quando serd a prova?”
* Frases exclamativas: “Que maravilhoso!”
= Frases imperativas: “Desligue a televisdo.”
* Frases sem sentido légico: “Esta frase é falsa.”

Sentencgas Fechadas

Quando a proposi¢gdo admite um unico valor légico, verda-
deiro ou falso, ela é chamada de sentencga fechada. Exemplos:

» Sentenga fechada e verdadeira: “2 + 2 =4"

= Sentenca fechada e falsa: “O Brasil é uma ilha”

> Proposigoes Simples e Compostas

As proposi¢cdes podem ainda ser classificadas em simples e
compostas, dependendo da estrutura e do nimero de ideias que
expressam:

Proposigbes Simples (ou Atomicas)
Sao proposi¢des que ndao contém outras proposices como

parte integrante de si mesmas. Sdo representadas por letras mi-

nusculas, como p, q, r, etc.
Exemplos:
= p: “Jodo é engenheiro.”
* g: “Maria é professora.”

Proposigées Compostas (ou Moleculares)

Formadas pela combinagdo de duas ou mais proposi¢coes

7 o . - simples. S&o representadas por letras mailsculas, como P, Q, R,
Exemplo: “Hoje é segunda-feira” é a mesma proposi¢do em

etc., e usam conectivos légicos para relacionar as proposi¢coes
simples.
Exemplo: P: “Jodo é engenheiro e Maria é professora.”

> Classificagao de Frases

Ao classificarmos frases pela possibilidade de atribuir-lhes
um valor ldgico (verdadeiro ou falso), conseguimos distinguir en-

ndo podem. Vamos ver alguns exemplos e suas classificagGes.

= “O céu é azul.” — Proposicdo logica (podemos dizer se é
verdadeiro ou falso).

= “Quantos anos vocé tem?” — Sentenca aberta (é uma per-
gunta, sem valor légico).

= “Jodo é alto.” — Proposi¢do logica (podemos afirmar ou
negar).

= “Seja bem-vindo!” — N3o é proposicdo ldgica (é uma sau-

. dagdo, sem valor légico).

=“2 + 2 = 4” - Sentenca fechada (podemos atribuir valor
légico, é uma afirmacgdo objetiva).

= “Ele é muito bom.” — Sentenca aberta (ndo se sabe quem é
“ele” e o que significa “bom”).
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= “Choveu ontem.” — Proposigdo logica (podemos dizer se é verdadeiro ou falso).

= “Esta frase é falsa.” — Ndo é proposicdo ldgica (é um paradoxo, sem valor légico).

= “Abra a janela, por favor.” — Ndo é proposicdo légica (é uma instrugdo, sem valor ldgico).
= “O nimero x é maior que 10.” — Sentenca aberta (ndo se sabe o valor de x)

Exemplo: (CESPE)
Na lista de frases apresentadas a seguir:
= “A frase dentro destas aspas é uma mentira.”

= A expressdo x +y é positiva.

= Ovalorde V4+3=7.

= Pelé marcou dez gols para a selegdo brasileira.
= O que éisto?

Ha exatamente:

(A) uma proposicdo;

(B) duas proposicGes;

(C) trés proposi¢oes;

(D) quatro proposigoes;

(E) todas sdo proposicoes.

Resolucdo:

Analisemos cada alternativa:

(A) A frase é um paradoxo, entdo ndo podemos dizer se é verdadeira ou falsa. Ndo é uma proposicdo logica.

(B) Nao sabemos os valores de x e y, entdo ndo podemos dizer se é verdadeira ou falsa. E uma sentenca aberta e ndo é uma
proposicdo ldgica.

(C) Podemos verificar se é verdadeira ou falsa. E uma proposi¢do légica.

(D) Podemos verificar se é verdadeira ou falsa, independente do nimero exato. E uma proposicdo légica.

(E) E uma pergunta, entdo ndo podemos dizer se é verdadeira ou falsa. N3o é uma proposicio légica.

Resposta: B.

> Conectivos Logicos

Para formar proposi¢ées compostas a partir de proposi¢des simples, utilizamos conectivos légicos. Esses conectivos estabelecem
relagOes entre as proposicdes, criando novas sentencgas com significados mais complexos. Sdo eles:

~ Estrutura Exemplos
Operagao . i
Conectivo Légica p q Resultado
Negacdo ~ou- Nao p do}-r:fn)ij:gf)" - ~p: "Hoje ndo é domingo"
Conjungdo A peq "Estudei" P;rs;\e;;?a p ” q: "Estudei e passei na prova"
?:élligfj: % pouq "Vou ao cinema" | "Vou ao teatro" p v g: "Vou ao cinema ou vou ao teatro"
Disjungdo ® 0u b ou "Ganhei na "Recebi uma p ® qg: "Ou ganhei na loteria ou recebi uma
Exclusiva poud loteria" heranga" heranga"
Condicional N Se p entdo "Est4 chovendo” "Levarei o p = q: "Se estd chovendo, entdo levarei o
q guarda-chuva" guarda-chuva"
psee A~ . W . A . .
Bicondicional o somente O ndmero é O numero é p <> g: "O numero é par se e somente se é
se q par" divisivel por 2" divisivel por 2"

- Qoliicio
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NOCOES DE

INFORMATICA

SISTEMA OPERACIONAL WINDOWS 10: CONCEITOS BASICOS DO WINDOWS; USO DE JANELAS, MENUS, BARRA
DE TAREFAS E AREA DE TRABALHO; GERENCIAMENTO DE ARQUIVOS E PASTAS: LOCALIZAGAO, CRIAGAO, COPIA,
MOVIMENTAGAO E EXCLUSAO; COMPARTILHAMENTO DE ARQUIVOS E UTILIZAGAO DA AREA DE TRANSFERENCIA;
CONFIGURAGOES ESSENCIAIS: RESOLUGAO DE TELA, CORES, FONTES E IMPRESSORAS; WINDOWS EXPLORER

Windows 10

O Windows 10 é um sistema operacional desenvolvido pela Microsoft, parte da familia de sistemas operacionais Windows NT.
Langado em julho de 2015, ele sucedeu o Windows 8.1 e trouxe uma série de melhorias e novidades, como o retorno do Menu Iniciar,
a assistente virtual Cortana, o navegador Microsoft Edge e a funcionalidade de multiplas areas de trabalho. Projetado para ser rapido
e seguro, o Windows 10 é compativel com uma ampla gama de dispositivos, desde PCs e tablets até o Xbox e dispositivos IoT.

Principais Caracteristicas e Novidades

= Menu Iniciar: O Menu Iniciar, ausente no Windows 8, retorna com melhorias no Windows 10. Ele combina os blocos dinamicos
(tiles) do Windows 8 com o design tradicional do Windows 7, permitindo facil acesso a programas, configuragGes e documentos
recentes.

= Assistente Virtual Cortana: A Cortana é uma assistente digital que permite realizar tarefas por comandos de voz, como enviar
e-mails, configurar alarmes e pesquisar na web. Este recurso é similar ao Siri da Apple e ao Google Assistant.

= Microsoft Edge: O navegador Edge substituiu o Internet Explorer no Windows 10. Ele é mais rapido e seguro, oferecendo re-
cursos como anotagGes em paginas web e integragdo com a Cortana para pesquisas rapidas.

= Multiplas Areas de Trabalho: Esse recurso permite criar vérias areas de trabalho para organizar melhor as tarefas e aplicativos
abertos, sendo util para multitarefas ou organiza¢do de projetos.

Instalagao do Windows
= Baixe a ferramenta de criagdo de midia no site da Microsoft.

= Use-a para criar um pendrive bootavel com a ISO do Windows.

= Reinicie o PC e entre na BIOS/UEFI para priorizar o boot pelo pendrive.

= Nainstalagdo, selecione idioma e versdo, depois a particdo (formate se necessario).
= Crie um usuario e siga os passos da configuragdo inicial.

= Ap0s finalizar, o Windows estara pronto para uso.

SQoliicao
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Operagoes de iniciar, reiniciar, desligar, login, logoff, bloquear e desbloquear
Botao Iniciar

O Botdo Iniciar da acesso aos programas instalados no computador, abrindo o Menu Iniciar que funciona como um centro de
comando do PC.

Menu Iniciar

Expandir: bot3o utilizado para expandir os itens do menu.

SQoliicao
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CONHECIMENTOS

GERAIS

CULTURA GERAL: FATOS POLITICOS ECONOMICOS E
SOCIAIS DO BRASIL E DO MUNDO OCORRIDOS NOS
ULTIMOS 05 (CINCO) ANOS, DIVULGADOS NA MIDIA
NACIONAL E INTERNACIONAL; ATUALIDADES NOS
ASSUNTOS RELACIONADOS COM ECONOMIA, ECOLO-
GIA, HISTORIA, POLITICA, MEIO AMBIENTE, JUSTICA,
SEGURANCA PUBLICA, SAUDE, CULTURA, EDUCACAO,
RELIGIAO, QUALIDADE DE VIDA, ESPORTES, TURISMO,
GEORREFERENCIAMENTO, INOVACOES TECNOLO-
GICAS E CIENTIFICAS, DO MUNICiPIO, DO ESTADO,
DO BRASIL E DO MUNDO; NOTICIAS EM GERAL DA
ATUALIDADE; INTERNET: SITES DE REVISTAS E DE
JORNAIS CITADOS ANTERIORMENTE E DE ATUALIDA-
DES (GOOGLE NOTICIAS, CONGRESSO EM FOCO, UAI,
UOL, JOVEM PAN, CNN BRASIL, ESTADAO, FOLHA DE
SAO PAULO, TERRA, GLOBO (G1), R7 E SIMILARES) E
GUIAS DE BAIRROS E LOCALIZACOES. JORNAIS: FOLHA
DE SAO PAULO, BRASIL DE FATO; REVISTAS: CARTA
CAPITAL, BRASIL DE FATO, EXAME, ISTO E, VOCE S/A;
NOTICIAS EM GERAL - SITE E INSTAGRAM DO sskvy

AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE PASSOS

A IMPORTANCIA DO ESTUDO DE ATUALIDADES
Dentre todas as disciplinas com as quais concurseiros e es-

tudantes de todo o pais se preocupam, a de atualidades tem se
. do conhecimento (tecnologia, Brasil, politica, ética, meio am-

tornado cada vez mais relevante. Quando pensamos em mate-
matica, lingua portuguesa, biologia, entre outras disciplinas,
inevitavelmente as colocamos em um patamar mais elevado
gue outras que nos parecem menos importantes, pois de algum
modo nos é ensinado a hierarquizar a relevancia de certos co-
nhecimentos desde os tempos de escola.

No, entanto, atualidades é o Unico tema que insere o indi-
viduo no estudo do momento presente, seus acontecimentos,

eventos e transformacgdes. O conhecimento do mundo em que

se vive de modo algum deve ser visto como irrelevante no es-
tudo para concursos, pois permite que o individuo va além do
conhecimento técnico e explore novas perspectivas quanto a co-
nhecimento de mundo.

Em sua grande maioria, as questdes de atualidades em con-
cursos sdo sobre fatos e acontecimentos de interesse publico,
mas podem também apresentar conhecimentos especificos do

meio politico, social ou econdmico, sejam eles sobre musica,
arte, politica, economia, figuras publicas, leis etc. Seja qual for

a area, as questbes de atualidades auxiliam as bancas a peneira-
rem os candidatos e selecionarem os melhores preparados ndo
apenas de modo técnico.

uca®
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Sendo assim, estudar atualidades é o ato de se manter cons-
tantemente informado. Os temas de atualidades em concursos

. sd30 sempre relevantes. E certo que nem todas as noticias que

vocé vé na televisdo ou ouve no radio aparecem nas questdes,
manter-se informado, porém, sobre as principais noticias de re-
levancia nacional e internacional em pauta é o caminho, pois sdo
debates de extrema recorréncia na midia.

O grande desafio, nos tempos atuais, é separar o joio do
trigo. Com o grande fluxo de informagGes que recebemos dia-
riamente, é preciso filtrar com sabedoria o que de fato se esta

© consumindo. Por diversas vezes, os meios de comunicagdo (TV,
- internet, radio etc.) adaptam o formato jornalistico ou infor-

macional para transmitirem outros tipos de informacgdo, como
fofocas, vidas de celebridades, futebol, acontecimentos de nove-
las, que ndao devem de modo algum serem inseridos como parte
do estudo de atualidades. Os interesses pessoais em assuntos
deste cunho ndo sao condendveis de modo algum, mas sdo tri-
viais quanto ao estudo.

Ainda assim, mesmo que tentemos nos manter atualizados

. através de revistas e telejornais, o fluxo interminavel e ininter-

rupto de informagdes veiculados impede que saibamos de fato
como estudar. Apostilas e livros de concursos impressos também
se tornam rapidamente desatualizados e obsoletos, pois atuali-
dades é uma disciplina que se renova a cada instante.

O mundo da informagdo estd cada vez mais virtual e tecnolé-
gico, as sociedades se informam pela internet e as compartilham
em velocidades incalculaveis. Pensando nisso, a editora prepara
mensalmente o material de atualidades de mais diversos campos

biente, jurisdicdo etc.) na “Area do Cliente”.

L4, o concurseiro encontrard um material completo de aula
preparado com muito carinho para seu melhor aproveitamen-
to. Com o material disponibilizado online, vocé podera conferir
e checar os fatos e fontes de imediato através dos veiculos de
comunicagdo virtuais, tornando a ponte entre o estudo desta
disciplina tdo fluida e a veracidade das informagGes um caminho
certeiro.

Onde encontrar noticias e atualizagbes do SAAE Passos?

Sabemos que o setor de saneamento e infraestrutura é di-
namico e muitas informagdes recentes — como novas obras,
relatdrios de qualidade ou comunicados de manutengdo — nao
estdo na sua apostila. Para manter seu estudo atualizado e em-
basado em dados reais, utilize os canais oficiais do SAAE Passos:

No Site Oficial
O portal saae-passos.com.br é a fonte mais completa. La
vocé encontra:

Editais e LicitacSes: Otimo para entender investimentos e
expansoes.

a solugdo para o seu concurso!

Esta € uma amostra gratis da apostila. Adquiria o material com desconto clicando aqui.



https://www.editorasolucao.com.br/apostila/saae-passos-mg-agente-administrativo?utm_source=pdf&utm_medium=pdf&utm_campaign=pdf-amostra-SL-077MR-26-SAAE-PASSOS-AGT-ADM

Relatérios de Qualidade da Agua: Dados técnicos sobre o
tratamento.

Noticias Institucionais: Informacgdes sobre projetos socioam-
bientais e melhorias na rede.

No Instagram (@saae_passos)
O perfil no Instagram é o canal de comunicagdo em tempo
real. E o lugar ideal para acompanhar:
de sobre

Alertas Avisos

programadas.

Manutengao: interrupgoes :

Dicas de Consumo Consciente: Contetudo educativo sobre o
uso da agua.

Bastidores do Servico: Fotos e videos que mostram a rotina
das equipes e o funcionamento das ETAs (EstagOes de Tratamento
de Agua).

Dica de Ouro: Ao realizar trabalhos escolares, sempre cite a
data em que vocé acessou a informagao no site ou na rede social.
Isso traz mais credibilidade a sua pesquisa!

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES: ASPECTOS
GEOGRAFICOS, HISTORICOS, FiSICOS, ECONOMICOS,
SOCIAIS, POLITICOS E ESTATISTICOS DO BRASIL, DO
ESTADO E DO MUNICiPIO; NOCOES DE CIDADANIA;
SIMBOLOS NACIONAIS, ESTADUAIS E MUNICIPAIS

ASPECTOS HISTORICOS, GEOGRAFICOS, ECONOMICOS E
PoLiTicos Do BRASIL

> As regionalizag6es do territorio brasileiro®

A regionalizagdo pode ser entendida como a divisdo de um
territdrio em areas que apresentam caracteristicas semelhantes,
de acordo com um critério preestabelecido pelo grupo de pesso-
as responsaveis por tal definicdo: aspectos naturais, econémicos,
politicos e culturais, entre tantos outros.

Portanto, regionalizar significa identificar determinado espa-
¢o como uma unidade que o distingue dos demais lugares o seu:
redor.

A divisdo de um territorio em regides auxilia no planejamen-
to das atividades do poder publico, tanto nas questdes sociais
guanto econdmicas, ja que permite conhecer melhor aquela por-
¢do territorial.

O governo e as entidades privadas podem executar projetos
regionais, considerando o nimero de habitantes de cada regido,
as condigdes de vida de sua populagdo, as areas com infraestru-
tura precaria de abastecimento de 4gua, esgoto tratado, energia
elétrica, entre outros. 1

1 FURQUIM Junior, Laercio. Geografia cidadd. 19 edi¢do. Sdo Paulo:
Editora AJS, 2015.

TERRA, Lygia. Conexdes: estudos de geografia geral e do Brasil — Lygia
Terra; Regina Araujo; Raul Borges Guimardes. 29 edi¢do. SGo Paulo:
Moderna, 2013.
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Os Critérios de Divisdo Regional do Territério

O Brasil € um pais muito extenso e variado. Cada lugar apre-
senta suas particularidades e existem muitos contrastes sociais,
naturais e econdmicos.

Como cada regido diferencia-se das demais com base em
suas caracteristicas proprias, a escolha do critério de regionaliza-
¢do é muito importante.

Um dos critérios utilizados para regionalizar o espago pode
ser relacionado a aspectos naturais, como clima, relevo, hidro-
grafia, vegetagdo, etc.

A regionalizagdo também pode ser feita com base em as-
pectos sociais, econdmicos ou culturais. Cada um apresenta uma
série de possibilidades: regiGes demograficas, uso do solo e regi-
Oes industrializadas, entre outras.

As Regides GeoeconOmicas

A fim de compreender melhor as diferengas econémicas e
sociais do territdrio brasileiro, na década de 1960, surgiu uma
proposta de regionalizacdao que dividiu o espago em regides geo-
econdmicas, criada pelo gedgrafo Pedro Geiger.

Nessa regionalizacdo, o critério utilizado foi o nivel de desen-
volvimento, caracteristicas semelhantes foram agrupadas dentro
da mesma regido. De acordo com esse critério, o Brasil esta divi-
dido em trés grandes regides: Amazonia, Nordeste e Centro-Sul,
como pode observar-se no mapa a seguir.

Brasil: regiGes geoecondmicas

- Regio Amazénia
D Regiao Nordeste
. Regido Centro-Sul

https.//sme.goiania.go.gov.br/conexaoescola/ensino_fun-
damental/geografia-o-conceito-de-regionalizacao-e-as-re-
gionalizacoes-do-brasil/

Os limites da Amazonia correspondem a area de cobertura
original da Floresta Amazonica. Essa regido é caracterizada pelo
baixo indice de ocupagdo humana e pelo extrativismo vegetal e
mineral.
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LEGISLACAO

CONHECIMENTO DA LEGISLACAO MUNICIPAL NO QUE
SE REFERE AO ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE PASSOS

Prezado(a),

O Estatuto indicado no edital ndo foi disponibilizada a edi-

tora. Indicamos contato com a organizadora para ter acesso ao
material e caso tenhamos uma atualizagdo nesse sentido, a apos-

-

. consecugdo dos seus objetivos fundamentais.

tila serd retificada!

Bons estudos!

LEI ORGANICA DO MUNICiPIO DE PASSOS

LEI ORGANICA MUNICIPAL

Para a felicidade do Povo de Passos, nds Vereadores, nos
comprometemos, pelo trabalho, a buscar o fortalecimento da
democracia e das institui¢ées sociais, através do aprimoramento
e moralizagdo dos atos e agbes do Poder Publico, visando a pro-
mogdo integral do homem e ao maior progresso do Municipio,

0 que traz a concreta humanizagéo da Vida, direito subjetivo de
todos, e o desenvolvimento da Sociedade, tornando, enfim, cada

municipe destinatdrio unico e direto da restauracdo de sua pro-
pria dignidade.

Para isso sob a prote¢do de Deus, PROMULGAMOS a
seguinte

LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE PASSOS

TiTULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 O Municipio de Passos, no Estado de Minas Gerais,
unidade da Federagdo Brasileira, com autonomia politica, legis-
lativa, administrativa e financeira, nos termos estabelecidos pela
Constituicdo da Republica e por esta Lei Organica.

§ 12 Todo o poder do Municipio emana do povo, que o
exerce por meio de representantes eleitos ou diretamente, nos '

termos das Constitui¢des da Republica e do Estado.

§ 22 O Municipio se organiza e se rege por esta Lei Organica
e leis que adotar, observados os principios e preceitos constitu-
cionais da Republica e do Estado.
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Art. 22 S3o poderes do Municipio, independentes e harmo-

- nicos entre si, o Legislativo e o Executivo.

Paragrafo Unico. Ressalvados os casos previstos nesta Lei

. Organica, é vedado a qualquer dos Poderes delegar atribuigdes,

e quem for investido nas fungdes de um deles ndo podera exer-
cer as de outro.

Art. 32 Constituem, em coopera¢do com a Unido e o Estado,
objetivos fundamentais do Municipio:

| - construir uma sociedade livre, justa e solidaria;

Il - garantir o desenvolvimento municipal, estadual e
nacional;

Il - erradicar a pobreza e a marginalizagao e reduzir as desi-
gualdades sociais;

IV - promover o bem de todos sem preconceitos de origem,
raga, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagdo;

V - garantir a efetivagdo dos direitos humanos, individuais e
sociais.

Paragrafo Unico. O Municipio buscard a integracdo e a coo-
peracdo com a Unido, os Estados e os demais municipios para a

Art. 42 Todos sdo iguais perante a lei, sem distin¢do de qual-
quer natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros
residentes no Municipio a inviolabilidade do direito a vida, a li-
berdade, a igualdade, a seguranga e a propriedade, nos termos
do art. 59 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

Art. 52 S3o direitos sociais a educacdo, a saude, o trabalho, o
lazer, a seguranca, a previdéncia social, a prote¢do a maternidade
e a infancia, a assisténcia aos desamparados, na forma das cons-
tituicOes Federal e Estadual e desta Lei Organica.

Art. 62 Sdo simbolos do Municipio a Bandeira, o Hino
e o Brasdo da Cidade, representativos de sua cultura e his-
téria. (“Caput” com redagdo dada pela Emenda n2 002, de
09/05/1994).

Paragrafo Unico. E considerada data civica o Dia do Municipio,
comemorado anualmente em 14 de maio.

TiTULO Il
DA ORGANIZAGCAO DO MUNICiPIO

CAPITULO |
Da Organizagao Politico-Administrativa

Art. 72 A organizagdo Politico-Administrativa do Municipio
compreende a cidade.

§ 12 A cidade de Passos é a sede do Municipio.

§ 22 Poderdo ser criados distritos e sub-distritos que terao
nomes das respectivas sedes.

§ 32 A criagcdo, organizagao e supressao de distritos obedece-
rdo a legislacdo estadual.
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Art. 82 A Administragdo Publica terd como principio a par-
ticipacdo popular e a descentralizagdo administrativa, visando a
transparéncia de seus atos.

Art. 92 S3o bens do Municipio:

| - os que atualmente lhe pertencem e os que lhe vierem a
ser atribuidos;

Il - os rendimentos provenientes dos seus bens, execugao de
obras e prestagdo de servigos.

Art. 10 Cabe ao Prefeito a administracdo dos bens muni-
cipais, respeitadas a competéncia da Camara quanto aqueles
utilizados em seus servigos.

Art. 11 A aquisi¢do de bens imdveis, por compra ou permuta,
dependera da prévia avaliagdo e a autorizagdo legislativa.

Art. 12 A alienagdo de bens municipais, subordinada a
comprovacdo da existéncia de interesse publico, sera sempre
precedida de avaliacdo e obedecerd as seguintes normas:

| - quando imdveis, dependera de autorizacdo legislativa e
concorréncia, dispensada esta somente nos seguintes casos:

a) doagdo, constando de lei e de escritura publica, se o dona-

tario ndo for pessoa juridica de direito publico, os encargos,

o prazo de seu cumprimento e a cldusula de retrocessdo,

tudo sob pena de nulidade do ato;

b) permuta;
c) doagdo em pagamento;
d) investidura;

e) venda, quando realizada para atender a finalidade de
regularizacdo fundidria, implantagdo de conjuntos habita-
cionais, urbanizacdo especifica e outros casos de interesse
social. Constardo do ato de alienagdo condi¢des semelhan-
tes as estabelecidas na alinea “a” deste inciso.

Il - quando moveis, dependerd de licitagdo, dispensada esta
nos seguintes casos:

a) doacgdo, permitida exclusivamente para fins de interesse

social;

b) permuta;

c) venda de agGes, negociadas na bolsa ou na forma que se
impuser;

d) venda de titulos, na forma da legislagcdo pertinente.

§ 12 O Municipio, preferentemente a venda ou doagdo de
bens imdveis, concedera direito real de uso, mediante concor-
réncia. A concorréncia podera ser dispensada quando o uso se
destinar a concessionaria de servigo publico, devidamente jus-
tificado, na concessdo direta, como no caso do item |, e, deste
artigo.

§ 22 Entende-se por investidura a alienagdo aos proprietarios
de imoveis lindeiros, por preco nunca inferior ao da avaliagdo, de
area remanescente ou resultante de obra publica, e que se torne
inaproveitavel isoladamente. As dreas resultantes de modifica-
¢Oes de alinhamento serdo alienadas nas mesmas condigdes.

§ 32 A doagdo com encargo podera ser licitada, e de seu ins-
trumento constardo, obrigatoriamente, os encargos, prazos de
seu cumprimento e clausula de reversdo, sob pena de nulidade
do ato.

Art. 13 O uso de bens municipais por terceiros podera ser
feito mediante concessdo, permissdo ou autorizagdo, quando
houver interesse publico devidamente justificado.
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§ 12 A concessdo dos bens publicos de uso especial e do-
minicais dependerad de lei e concorréncia e far-se-4 mediante
contrato, sob pena de nulidade do ato. A concorréncia podera
ser dispensada, mediante lei, quando o uso se destinar a conces-
siondria de servigo publico, a entidades assistenciais ou quando
houver interesse publico relevante, devidamente justificado.

§ 22 A concessdo de uso de bens publicos de uso comum
somente sera outorgada mediante autorizagdo legislativa.

§ 32 A permissdo, que podera incidir sobre qualquer bem
publico, serd feita a titulo precario, por decreto.

§ 42 A autorizagdo, que podera incidir sobre qualquer bem
publico, sera feita por portaria, para atividades ou usos especifi-
cos e transitdrios, pelo prazo maximo e improrrogavel de noventa
(90) dias, salvo se destinada a formar canteiro de obra publica
caso em que o prazo correspondera ao da duragdo da obra.

§ 52 Os bens do patrimonio municipal devem ser cadas-
trados, zelados e tecnicamente identificados, especialmente as
edificagGes de interesse administrativo, as terras publicas e a do-
cumentacdo dos servigos publicos.

§ 62 O cadastramento e a identificagdo técnica dos imdveis
do Municipio, de que trata paragrafo anterior, devem ser anu-
almente atualizados, garantido o acesso as informagdes neles
contidas.

§ 72 O disposto neste artigo se aplica as autarquias e as fun-
dagdes publicas.

CAPITULO Il
Da Competéncia do Municipio

Segao |
Da Competéncia Privativa

Art. 14 Ao Municipio compete prover a tudo quanto diga
respeito ao seu peculiar interesse e ao bem-estar de sua popu-
lagdo, cabendo-lhe, privativamente, dentre outras, as seguintes
atribuigdes:

| - legislar sobre assuntos de interesse local;

Il - suplementar a legislacdo federal e a estadual, no que lhe
couber;

Il - elaborar o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

IV - criar, organizar e suprimir distritos, observada a legisla-
¢do estadual;

V - manter, com a cooperagdo técnica e financeira da Unido
e do Estado, programas de educac¢do pré-escolar e de ensino
fundamental;

VI - elaborar o Plano Plurianual, as Diretrizes Orgamentarias
e o Orgamento Anual, nos termos da Secdo Il, do Capitulo Il, do
Titulo VI, da Constituicao Federal;

VII - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia,
bem como aplicar suas rendas;

VIII - fixar, fiscalizar e cobrar tarifas ou precos publicos;

IX - dispor sobre organizagdo, administragdo e execugdo dos
servigos locais;

X - dispor sobre administragdo, utilizacdo e alienagdo dos
bens publicos;

X - promover programas para proteger o trabalhador de-
sempregado na época da entressafra na zona rural do Municipio;

XII - organizar o quadro e estabelecer o regime juridico Unico
dos servidores publicos;
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CONHECIMENTOS

ESPECIFICOS

CONHECIMENTOS GERAIS DE ADMINISTRAGAO PUBLI-
CA

Administra¢cdo Publica em sentido geral e objetivo, é a ativi-

dade que o Estado pratica sob regime publico, para a realizagdo :
dos interesses coletivos, por intermédio das pessoas juridicas,

orgdos e agentes publicos.

A Administragdo Publica pode ser definida em sentido amplo
e estrito, além disso, é conceituada por Di Pietro (2009, p. 57),
como “a atividade concreta e imediata que o Estado desenvolve,
sob regime juridico total ou parcialmente publico, para a conse-
cugdo dos interesses coletivos”.

Nos dizeres de Di Pietro (2009, p. 54), em sentido amplo,

a Administra¢do Publica é subdividida em 6rgdos governamen- :
tais e érgdos administrativos, o que a destaca em seu sentido

subjetivo, sendo ainda subdividida pela sua func¢do politica e ad-
ministrativa em sentido objetivo.

J4 em sentido estrito, a Administragdo Publica se subdivide
em orgdos, pessoas juridicas e agentes publicos que praticam
fungdes administrativas em sentido subjetivo, sendo subdividi-
da também na atividade exercida por esses entes em sentido
objetivo.

Em suma, temos:

Sentido amplo {6rgdos
governamentais e orgdos
administrativos}.

SENTIDO SUBJETIVO

Sentido estrito {pessoas juridicas,

SENTIDO SUBJETIVO ‘o~ LT
orgaos e agentes publicos}.

Sentido amplo {fungdo politica e

SENTIDO OBJETIVO administrativa}.

Sentido estrito {atividade exercida por

SENTIDO OBIJETIVO
esses entes}.

pelas pessoas juridicas, érgaos e agentes da Administra¢gdo que
sdo subdivididas em trés grupos: fomento, policia administrativa
e servigo publico.

Para melhor compreensdo e conhecimento, detalharemos
cada uma das fungGes. Vejamos:

SQoliicao

a. Fomento: E a atividade administrativa incentivadora do
desenvolvimento dos entes e pessoas que exercem fungdes de
utilidade ou de interesse publico.

b. Policia administrativa: E a atividade de policia adminis-
trativa. S3o os atos da Administragdo que limitam interesses
individuais em prol do interesse coletivo.

c. Servigo publico: resume-se em toda atividade que a
Administragdo Publica executa, de forma direta ou indireta, para
satisfazer os anseios e as necessidades coletivas do povo, sob o
regime juridico e com predominancia publica. O servico publi-
co também regula a atividade permanente de edigdo de atos
normativos e concretos sobre atividades publicas e privadas, de
forma implementativa de politicas de governo.

A finalidade de todas essas fungGes é executar as politicas
de governo e desempenhar a fungdo administrativa em favor
do interesse publico, dentre outros atributos essenciais ao bom
andamento da Administragdo Publica como um todo com o in-
centivo das atividades privadas de interesse social, visando
sempre o interesse publico.

A Administragdo Publica também possui elementos que a
compde, sdo eles: as pessoas juridicas de direito publico e de
direito privado por delegacdo, 6rgdos e agentes publicos que
exercem a fung¢do administrativa estatal.

> Observagao importante:

Pessoas juridicas de direito publico sdo entidades estatais
acopladas ao Estado, exercendo finalidades de interesse ime-
diato da coletividade. Em se tratando do direito publico externo,
possuem a personalidade juridica de direito publico cometida a
diversas nagdes estrangeiras, como a Santa Sé, bem como a or-
ganismos internacionais como a ONU, OEA, UNESCO.(art. 42 do

CC).

No direito publico interno encontra-se, no ambito da ad-

‘ ministracdo direta, que cuida-se da Nac3o brasileira: Unido,

Estados, Distrito Federal, Territérios e Municipios (art. 41, incs.
I, Il e ll, do CC).

No ambito do direito publico interno encontram-se, no
campo da administragdo indireta, as autarquias e associagdes pu-
blicas (art. 41, inc. IV, do CC). Posto que as associa¢des publicas,
pessoas juridicas de direito publico interno dispostas no inc. IV

. do art. 41 do CC, pela Lei n.2 11.107/2005,7 foram sancionadas

Existem funcBes na Administragdo Publica que sdo exercidas = para auxiliar ao consércio publico a ser firmado entre entes pu-

blicos (Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal).
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CONSTITUICAO DAREPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL:
TiITULOS E CAPITULOS QUE TRATAM DA ADMINISTRA-
CAO PUBLICA E RESPECTIVAS LEIS COMPLEMENTARES
E EMENDAS CONSTITUCIONAIS

DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

» DisposigOes gerais e servidores publicos

A expressdao Administragdo Publica em sentido objetivo tra-
duz a ideia de atividade, tarefa, acdo ou funcdo de atendimento
ao interesse coletivo. J4 em sentido subjetivo, indica o universo
dos 6rgaos e pessoas que desempenham fungdo publica.

Conjugando os dois sentidos, pode-se conceituar a
Administragdo Publica como sendo o conjunto de pessoas e
orgdos que desempenham uma fungdo de atendimento ao inte-
resse publico, ou seja, que estdo a servigo da coletividade.

» Principios da Administra¢do Publica

Nos termos do caput do Artigo 37 da CF, a administragao
publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos prin-
cipios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia.

As provas de Direito Constitucional exigem com frequéncia a
memorizagao de tais principios. Assim, para facilitar essa memo-
rizacdo, ja é de praxe valer-se da classica expressdo mnemonica
“LIMPE”. Observe o quadro abaixo:

Principios da Administragdo Publica
L Legalidade
I Impessoalidade
Moralidade
Publicidade

m|o|Z

Eficiéncia
LIMPE

Passemos ao conceito de cada um deles:

Principio da Legalidade:

De acordo com este principio, o administrador ndo pode agir
ou deixar de agir, sendo de acordo com a lei, na forma determi-
nada. O quadro abaixo demonstra suas divisdes.

AMOSTRA

Principio da Legalidade

A Administragdo Publica
somente pode fazer o que a lei
permite - Principio da Estrita

Legalidade

Em relagdo a
Administragdo Publica

Em relaco ao Particular O Particular pode fazer tudo

que a lei ndo proibe

Principio da Impessoalidade:

Em decorréncia deste principio, a Administragdo Publica
deve servir a todos, sem preferéncias ou aversdes pessoais ou
partidarias, ndo podendo atuar com vistas a beneficiar ou preju-
dicar determinadas pessoas, uma vez que o fundamento para o
exercicio de sua fungdo é sempre o interesse publico.

Principio da Moralidade:

Tal principio caracteriza-se por exigir do administrador
publico um comportamento ético de conduta, ligando-se aos
conceitos de probidade, honestidade, lealdade, decoro e boa-fé.

A moralidade se extrai do senso geral da coletividade re-
presentada e ndo se confunde com a moralidade intima do
administrador (moral comum) e sim com a profissional (ética
profissional).

O Artigo 37, §42 da CF elenca as consequéncias possiveis,
devido a atos de improbidade administrativa:

» Sang¢Oes ao cometimento de atos de improbidade adminis-
trativa

= Suspensdo dos direitos politicos (responsabilidade politica)
* Perda da fungdo publica (responsabilidade disciplinar)

* Indisponibilidade dos bens (responsabilidade patrimonial)
= Ressarcimento ao erario (responsabilidade patrimonial)

Principio da Publicidade:

O principio da publicidade determina que a Administragdo
Publica tem a obrigagdo de dar ampla divulgacdo dos atos que
pratica, salvo a hipotese de sigilo necessario.

A publicidade é a condicdo de eficacia do ato administrativo
e tem por finalidade propiciar seu conhecimento pelo cidadao e
possibilitar o controle por todos os interessados.

Principio da Eficiéncia:

Segundo o principio da eficiéncia, a atividade administrativa
deve ser exercida com presteza, perfeicdo e rendimento funcio-
nal, evitando atua¢Ges amadoristicas.

Este principio imp&e a Administragdo Publica o dever de agir
com eficiéncia real e concreta, aplicando, em cada caso concre-
to, a medida, dentre as previstas e autorizadas em lei, que mais
satisfaca o interesse publico com o menor 6nus possivel (dever
juridico de boa administracdo).

Em decorréncia disso, a administragdo publica estd obri-
gada a desenvolver mecanismos capazes de propiciar os
melhores resultados possiveis para os administrados. Portanto,
a Administragdo Publica sera considerada eficiente sempre que o
melhor resultado for atingido.
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