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Ter consciência dessas diferenças é fundamental para o su-
cesso em provas que avaliam a capacidade de lidar com textos, 
pois, muitas vezes, as questões irão exigir que o candidato saiba 
identificar informações explícitas e, em outras ocasiões, que ele 
demonstre a capacidade de interpretar significados mais profun-
dos e complexos.

Tipos de Linguagem

Para uma interpretação de textos eficaz, é fundamental 
entender os diferentes tipos de linguagem que podem ser em-
pregados em um texto. Conhecer essas formas de expressão 
ajuda a identificar nuances e significados, o que torna a leitura 
e a interpretação mais precisas. Há três principais tipos de lin-
guagem que costumam ser abordados nos estudos de Língua 
Portuguesa: a linguagem verbal, a linguagem não-verbal e a lin-
guagem mista (ou híbrida).

 ▸ Linguagem Verbal
A linguagem verbal é aquela que utiliza as palavras como 

principal meio de comunicação. Pode ser apresentada de forma 
escrita ou oral, e é a mais comum nas interações humanas. É por 
meio da linguagem verbal que expressamos ideias, emoções, 
pensamentos e informações.

Exemplos:
 ▪ Um texto de livro, um artigo de jornal ou uma conversa en-

tre duas pessoas são exemplos de linguagem verbal.
 ▪ Quando um autor escreve um poema, um romance ou uma 

carta, ele está utilizando a linguagem verbal para transmitir 
sua mensagem.

Na interpretação de textos, a linguagem verbal é a que ofere-
ce o conteúdo explícito para compreensão e análise. Portanto, ao 
se deparar com um texto em uma prova, é a partir da linguagem 
verbal que se começa o processo de interpretação, analisando as 
palavras, as estruturas frasais e a coesão do discurso.

 ▸ Linguagem Não-Verbal
A linguagem não-verbal é aquela que se comunica sem o uso 

de palavras. Ela faz uso de elementos visuais, como imagens, co-
res, símbolos, gestos, expressões faciais e sinais, para transmitir 
mensagens e informações. Esse tipo de linguagem é extrema-
mente importante em nosso cotidiano, já que muitas vezes as 
imagens ou os gestos conseguem expressar significados que pa-
lavras não conseguem capturar com a mesma eficiência.

Diferença entre Compreensão e Interpretação

A compreensão e a interpretação de textos são habilidades 
interligadas, mas que apresentam diferenças claras e que devem 
ser reconhecidas para uma leitura eficaz, principalmente em con-
textos de provas e concursos públicos.

Compreensão refere-se à habilidade de entender o que o 
texto comunica de forma explícita. É a identificação do conteúdo 
que o autor apresenta de maneira direta, sem exigir do leitor um 
esforço de interpretação mais aprofundado. Ao compreender um 
texto, o leitor se concentra no significado das palavras, frases e 
parágrafos, buscando captar o sentido literal e objetivo daquilo 
que está sendo dito. Ou seja, a compreensão é o processo de 
absorver as informações que estão na superfície do texto, sem 
precisar buscar significados ocultos ou inferências.

 ▸ Exemplo de compreensão: 
Se o texto afirma: “Jorge era infeliz quando fumava”, a 

compreensão dessa frase nos leva a concluir apenas o que está 
claramente dito: Jorge, em determinado período de sua vida em 
que fumava, era uma pessoa infeliz.

Por outro lado, a interpretação envolve a leitura das 
entrelinhas, a busca por sentidos implícitos e o esforço para com-
preender o que não está diretamente expresso no texto. Essa 
habilidade requer do leitor uma análise mais profunda, conside-
rando fatores como contexto, intenções do autor, experiências 
pessoais e conhecimentos prévios. A interpretação é a constru-
ção de significados que vão além das palavras literais, e isso pode 
envolver deduzir informações não explícitas, perceber ironias, 
analogias ou entender o subtexto de uma mensagem.

 ▸ Exemplo de interpretação
Voltando à frase “Jorge era infeliz quando fumava”, a inter-

pretação permite deduzir que Jorge provavelmente parou de 
fumar e, com isso, encontrou a felicidade. Essa conclusão não 
está diretamente expressa, mas é sugerida pelo contexto e pelas 
implicações da frase.

Em resumo, a compreensão é o entendimento do que está 
no texto, enquanto a interpretação é a habilidade de extrair do 
texto o que ele não diz diretamente, mas sugere. Enquanto a 
compreensão requer uma leitura atenta e literal, a interpretação 
exige uma leitura crítica e analítica, na qual o leitor deve conectar 
ideias, fazer inferências e até questionar as intenções do autor.

ANÁLISE GLOBAL DO TEXTO; COMPREENSÃO E IN-
TERPRETAÇÃO DE TEXTOS; INFORMAÇÕES LITERAIS E 
INFERÊNCIAS

LÍNGUA PORTUGUESA
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textos pode ocorrer de várias formas e em diferentes graus 
de intensidade, dependendo de como o autor escolhe incorporar 
ou dialogar com o texto de origem.

O conceito de intertextualidade sugere que nenhum texto é 
completamente original, pois todos se alimentam de outros tex-
tos e discursos que já existem, criando um jogo de influências, 
inspirações e referências. Portanto, a compreensão de um texto 
muitas vezes se amplia quando reconhecemos as conexões inter-
textuais que ele estabelece.

 ▸ Tipos de Intertextualidade
A intertextualidade pode ocorrer de diferentes formas. Aqui 

estão os principais tipos que você deve conhecer:
 ▪ Citação: É a forma mais explícita de intertextualidade. 

Ocorre quando um autor incorpora, de forma literal, uma 
passagem de outro texto em sua obra, geralmente colocando 
a citação entre aspas ou destacando-a de alguma maneira. 
 ▪ Exemplo: Em um artigo científico, ao citar um trecho de 

uma obra de um pesquisador renomado, o autor está utili-
zando a intertextualidade por meio da citação.

 ▪ Paráfrase: Trata-se da reescritura de um texto ou trecho de 
forma diferente, utilizando outras palavras, mas mantendo 
o mesmo conteúdo ou ideia central do original. A paráfrase 
respeita o sentido do texto base, mas o reinterpreta de for-
ma nova.
 ▪ Exemplo: Um estudante que lê um poema de Carlos 

Drummond de Andrade e reescreve os versos com suas pró-
prias palavras está fazendo uma paráfrase do texto original.

 ▪ Paródia: Nesse tipo de intertextualidade, o autor faz uso 
de um texto conhecido para criar um novo texto, mas com 
o objetivo de provocar humor, crítica ou ironia. A paródia 
modifica o texto original, subvertendo seu sentido ou adap-
tando-o a uma nova realidade.
 ▪ Exemplo: Uma música popular que é reescrita com uma 

nova letra para criticar um evento político recente é um caso 
de paródia.

 ▪ Alusão: A alusão é uma referência indireta a outro texto ou 
obra. Não é citada diretamente, mas há indícios claros que 
levam o leitor a perceber a relação com o texto original.
 ▪ Exemplo: Ao dizer que “este é o doce momento da maçã”, 

um texto faz alusão à narrativa bíblica de Adão e Eva, sem 
mencionar explicitamente a história.

 ▪ Pastiche: É um tipo de intertextualidade que imita o esti-
lo ou a forma de outro autor ou obra, mas sem a intenção 
crítica ou irônica que caracteriza a paródia. Pode ser uma 
homenagem ou uma maneira de incorporar elementos de 
uma obra anterior em um novo contexto.
 ▪ Exemplo: Um romance que adota o estilo narrativo de um 

clássico literário como “Dom Quixote” ou “A Divina Comédia” 
para contar uma história contemporânea.

Exemplos:
 ▪ Uma placa de trânsito que indica “pare” por meio de uma 

cor vermelha e um formato específico.
 ▪ As expressões faciais e gestos durante uma conversa ou em 

um filme.
 ▪ Uma pintura, um logotipo ou uma fotografia que trans-

mitem sentimentos, ideias ou informações sem o uso de 
palavras.

No contexto de interpretação, a linguagem não-verbal exi-
ge do leitor uma capacidade de decodificar mensagens que 
não estão escritas. Por exemplo, em uma prova que apresenta 
uma charge ou uma propaganda, será necessário interpretar os 
elementos visuais para compreender a mensagem que o autor 
deseja transmitir.

 ▸ Linguagem Mista (ou Híbrida)
A linguagem mista é a combinação da linguagem verbal e da 

linguagem não-verbal, ou seja, utiliza tanto palavras quanto ima-
gens para se comunicar. Esse tipo de linguagem é amplamente 
utilizado em nosso dia a dia, pois permite a transmissão de men-
sagens de forma mais completa, já que se vale das características 
de ambas as linguagens.

Exemplos:
 ▪ Histórias em quadrinhos, que utilizam desenhos (lingua-

gem não-verbal) e balões de fala (linguagem verbal) para 
narrar a história.
 ▪ Cartazes publicitários que unem imagens e slogans para 

atrair a atenção e transmitir uma mensagem ao público.
 ▪ As apresentações de slides que combinam texto e imagens 

para tornar a explicação mais clara e interessante.

A linguagem mista exige do leitor uma capacidade de integrar 
informações provenientes de diferentes fontes para construir 
o sentido global da mensagem. Em uma prova, por exemplo, é 
comum encontrar questões que apresentam textos e imagens 
juntos, exigindo que o candidato compreenda a interação entre 
a linguagem verbal e não-verbal para interpretar corretamente 
o conteúdo.

Intertextualidade

A intertextualidade é um conceito fundamental para quem 
deseja compreender e interpretar textos de maneira aprofun-
dada.Trata-se do diálogo que um texto estabelece com outros 
textos, ou seja, a intertextualidade ocorre quando um texto faz 
referência, de maneira explícita ou implícita, a outro texto já exis-
tente. Esse fenômeno é comum na literatura, na publicidade, no 
jornalismo e em diversos outros tipos de comunicação.

 ▸ Definição de Intertextualidade
Intertextualidade é o processo pelo qual um texto se rela-

ciona com outro, estabelecendo uma rede de significados que 
enriquece a interpretação. Ao fazer referência a outro texto, o 
autor cria um elo que pode servir para reforçar ideias, criticar, 
ironizar ou até prestar uma homenagem. Essa relação entre 
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Conjunto dos Números Naturais (ℕ)

O conjunto dos números naturais é simbolizado pela letra N e compreende os números utilizados para contar e ordenar. Esse 
conjunto inclui o zero e todos os números positivos, formando uma sequência infinita.

Em termos matemáticos, os números naturais podem ser definidos como ℕ = {0, 1, 2, 3, 4, 5, 6, …}
O conjunto dos números naturais pode ser dividido em subconjuntos:
 ▪ ℕ* = {1, 2, 3, 4…} ou ℕ* = ℕ – {0}: conjunto dos números naturais não nulos, ou sem o zero.
 ▪ ℕp = {0, 2, 4, 6…}, em que n ∈ ℕ: conjunto dos números naturais pares.
 ▪ ℕi = {1, 3, 5, 7..}, em que n ∈ ℕ: conjunto dos números naturais ímpares.
 ▪ P = {2, 3, 5, 7..}: conjunto dos números naturais primos.

 ▸ Operações com Números Naturais 
Praticamente, toda a Matemática é edificada sobre essas duas operações fundamentais: adição e multiplicação.

Adição
A primeira operação essencial da Aritmética tem como objetivo reunir em um único número todas as unidades de dois ou mais 

números.
Ex.: 6 + 4 = 10, onde 6 e 4 são as parcelas e 10 é a soma ou o total.

Subtração
É utilizada quando precisamos retirar uma quantidade de outra; é a operação inversa da adição. A subtração é válida apenas nos 

números naturais quando subtraímos o maior número do menor, ou seja, quando quando a-b tal que a ≥ b.
Exemplo: 200 – 193 = 7, onde 200 é o Minuendo, o 193 Subtraendo e 7 a diferença.
Obs.: o minuendo também é conhecido como aditivo e o subtraendo como subtrativo.

Multiplicação
É a operação que visa adicionar o primeiro número, denominado multiplicando ou parcela, tantas vezes quantas são as unidades 

do segundo número, chamado multiplicador.
Exemplo: 3 x 5 = 15, onde 3 e 5 são os fatores e o 15 produto.
3 vezes 5 é somar o número 3 cinco vezes:
3 x 5 = 3 + 3 + 3 + 3 + 3 = 15.
Podemos no lugar do “x” (vezes) utilizar o ponto “ . “, para indicar a multiplicação.

Divisão
Dados dois números naturais, às vezes precisamos saber quantas vezes o segundo está contido no primeiro. O primeiro número, 

que é o maior, é chamado de dividendo, e o outro número, que é menor, é o divisor. O resultado da divisão é chamado de quociente. 
Se multiplicarmos o divisor pelo quociente e somarmos o resto, obtemos o dividendo.

RESOLUÇÃO DE PROBLEMAS DE RACIOCÍNIO MATEMÁTICO: OPERAÇÕES ENTRE NÚMEROS REAIS

RACIOCÍNIO LÓGICO / 
MATEMÁTICA
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No conjunto dos números naturais, a divisão não é fechada, pois nem sempre é possível dividir um número natural por outro 
número natural de forma exata. Quando a divisão não é exata, temos um resto diferente de zero.

Princípios fundamentais da divisão de números naturais:
 ▪ Em uma divisão exata de números naturais, o divisor deve ser menor do que o dividendo. Exemplo: 45 : 9 = 5
 ▪ Em uma divisão exata de números naturais, o dividendo é o produto do divisor pelo quociente. Exemplo: 45 = 5 x 9
 ▪ A divisão de um número natural n por zero não é possível, pois, se admitíssemos que o quociente fosse q, então poderíamos 

escrever: n ÷ 0 = q e isto significaria que: n = 0 x q = 0 o que não é correto! Assim, a divisão de n por 0 não tem sentido ou ainda 
é dita impossível.

Propriedades da Adição e da Multiplicação de Naturais
Para todo a, b e c em ℕ
 ▪ Associativa da adição: (a + b) + c = a + (b + c) 
 ▪ Comutativa da adição: a + b = b + a 
 ▪ Elemento neutro da adição: a + 0 = a
 ▪ Associativa da multiplicação: (a.b).c = a. (b.c)
 ▪ Comutativa da multiplicação: a.b = b.a
 ▪ Elemento neutro da multiplicação: a.1 = a
 ▪ Distributiva da multiplicação relativamente à adição: a.(b +c ) = ab + ac
 ▪ Distributiva da multiplicação relativamente à subtração: a .(b –c) = ab – ac
 ▪ Fechamento: tanto a adição como a multiplicação de um número natural por outro número natural, continua como resultado 

um número natural.

Exemplo 1: Em uma gráfica, a máquina utilizada para imprimir certo tipo de calendário está com defeito, e, após imprimir 5 ca-
lendários perfeitos (P), o próximo sai com defeito (D), conforme mostra o esquema. Considerando que, ao se imprimir um lote com 
5 000 calendários, os cinco primeiros saíram perfeitos e o sexto saiu com defeito e que essa mesma sequência se manteve durante 
toda a impressão do lote, é correto dizer que o número de calendários perfeitos desse lote foi

(A) 3 642.
(B) 3 828.
(C) 4 093.
(D) 4 167.
(E) 4 256.

Resolução: 
Vamos dividir 5000 pela sequência repetida (6):
5000 / 6 = 833 + resto 2.
Isto significa que saíram 833. 5 = 4165 calendários perfeitos, mais 2 calendários perfeitos que restaram na conta de divisão.
Assim, são 4167 calendários perfeitos.
Resposta: D.
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Word 2016
O Word 2016 é uma versão de edição de textos que apresenta novas ferramentas e recursos para que o usuário crie, edite e 

compartilhe documentos de maneira fácil e prática.
Possui interface gráfica baseada na Faixa de Opções (Ribbon), modelos de documentos e estilos de formatação predefinidos, 

permitindo aplicar padronização e recursos visuais ao documento.
Integra-se a serviços da web, como Facebook, Flickr, YouTube, OneDrive e Twitter, possibilitando compartilhamento e trabalho 

colaborativo.

 ▸ Novidades no Word 2016
Diga-me o que você deseja fazer
Localização de comandos
Facilita a localização e a realização das tarefas de forma intuitiva, essa nova versão possui a caixa Diga-me o que deseja fazer, 

onde é possível digitar um termo ou palavra correspondente a ferramenta ou configurações que procurar.
A caixa “Diga-me o que você deseja fazer” funciona como um campo de busca inteligente que permite  localizar comandos e 

configurações por meio da digitação de  palavras-chave.

Trabalhando em grupo, em tempo real
Compartilhamento simultâneo
Permite que vários usuários trabalhem no mesmo documento de forma simultânea.
O compartilhamento é realizado pelo botão Compartilhar, permitindo definir permissões (como 
Pode editar”) e enviar convite por e-mail.

Ao armazenar um documento on-line no OneDrive ou no SharePoint e compartilhá-lo com colegas
que usam o Word 2016 ou Word On-line, vocês podem ver as alterações uns dos outros no documento durante a edição. Após 

salvar o documento on-line, clique em Compartilhar para gerar um link ou enviar um convite por e-mail. Quando seus colegas abrem 
o documento e concordam em compartilhar automaticamente as alterações, você vê o trabalho em tempo real.

Pesquisa inteligente
Integração com o Bing
Integra o Bing, serviço de buscas da Microsoft, ao Word 2016. Ao clicar com o botão do mouse sobre qualquer palavra do texto e 

no menu exibido, clique sobre a função Pesquisa Inteligente, um painel é exibido ao lado esquerdo da tela do programa e lista todas 
as entradas na internet relacionadas com a palavra digitada.

Equações à tinta
Reconhecimento de escrita manual
Se utilizar um dispositivo com tela sensível ao toque é possível desenhar equações matemáticas, utilizando o dedo ou uma cane-

ta de toque, e o programa será capaz de reconhecer e incluir a fórmula ou equação ao documento.

MICROSOFT WORD 2016 OU SUPERIOR E VERSÃO ONLINE - OFFICE 365: AMBIENTE E COMPONENTES DO PROGRA-
MA: IDENTIFICAÇÃO, PERSONALIZAÇÃO E CONFIGURAÇÃO. DOCUMENTOS: CRIAÇÃO, ABERTURA, FORMATAÇÃO, 
SALVAMENTO, ALTERAÇÃO E VISUALIZAÇÃO. UTILIZAÇÃO DAS GUIAS E GRUPOS PARA FORMATAR E CONFIGURAR 
TEXTOS. FUNÇÃO AJUDA

INFORMÁTICA
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Equações à tinta

Histórico de versões melhorado
Acesso a versões anteriores
Vá até Arquivo > Histórico para conferir uma lista completa de alterações feitas a um documento e para acessar versões anteriores.

Compartilhamento mais simples
Envio direto pelo Word
Clique em Compartilhar para compartilhar seu documento com outras pessoas no SharePoint, no OneDrive ou no OneDrive for 

Business ou para enviar um PDF ou uma cópia como um anexo de e-mail diretamente do Word.

Formatação de formas mais rápida
Aplicação de estilos predefinidos
Quando você insere formas da Galeria de Formas, é possível escolher entre uma coleção de preenchimentos predefinidos e cores 

de tema para aplicar rapidamente o visual desejado.

Guia Layout
Alteração de nomenclatura
O nome da Guia Layout da Página na versão 2010/2013 do Microsoft Word mudou para apenas Layout1.

 ▸ Interface Gráfica

Interface Gráfica 
1 CARVALHO, D. e COSTA, Renato. Livro Eletrônico

Esta é uma amostra grátis da apostila. Adquiria o material com desconto clicando aqui.

https://www.editorasolucao.com.br/apostila/prefeitura-sao-leopoldo-rs-agente-administrativo-iii?utm_source=pdf&utm_medium=pdf&utm_campaign=pdf-amostra-SL-156AB-26-SAO-LEOPOLDO-RS-AGT-ADM


ÍNDICEAMOSTRA

III - pela administração própria no que respeite a seu pecu-
liar interesse.

Art. 7º São objetivos fundamentais do Município:
I - construir uma sociedade livre, justa e solidária;
II - erradicar a pobreza e a marginalização e reduzir as desi-

gualdades sociais nas áreas urbana e rural; e
III - promover o bem de todos, sem preconceitos de ori-

gem, etnia, sexo e gênero, cor, idade e quaisquer outras formas 
de discriminação. (Redação dada pela Emenda à Lei Orgânica nº 
11/2009)

Art. 8º O Município promoverá projetos ou programas de 
assistência integral, social, educacional e de saúde da criança, do 
adolescente e do idoso, na forma da lei.

Art. 9º À comunidade em geral competem a fiscalização e 
a cobrança do cumprimento da lei maior do Município, direito 
assegurado pelas Constituições Federal e Estadual.

CAPÍTULO II
DA COMPETÊNCIA

SEÇÃO I
DA COMPETÊNCIA PRIVATIVA

Art. 10 Compete ao Município prover tudo quanto respeite 
a seu interesse local, tendo como objetivo o pleno desenvolvi-
mento de suas funções sociais e a garantia do bem-estar de seus 
habitantes.

Art. 11 Compete ao Município, privativamente, as seguintes 
atribuições:

I - elaborar as leis do plano plurianual, das diretrizes orça-
mentárias e dos orçamentos anuais;

II - instituir e arrecadar os tributos de sua competência, fixar 
e cobrar preços, bem como aplicar suas rendas, sem prejudicar 
balancetes, nos prazos fixados em lei;

III - organizar o quadro e estabelecer o regime jurídico único 
dos servidores públicos;

IV - administrar seus bens, adquiri-los e aliená-los, aceitar 
doações, legados e heranças, e dispor de sua aplicação;

V - desapropriar por necessidade, utilidade pública ou por 
interesse social, nos casos previstos em lei;

VI - organizar e prestar diretamente, sob regime de conces-
são ou permissão ou mediante parcerias público-privadas, os 
serviços e as obras públicas, ou os que lhe sejam concorrentes;

VII - elaborar o plano diretor de desenvolvimento urbano, 
estabelecendo normas de edificação de loteamentos, de zonea-
mento urbano e rural e de assentamento, bem como as diretrizes 
urbanísticas convenientes à ordenação de seu território, obser-
vada a lei federal;

VIII - estabelecer servidões necessárias à realização de seus 
serviços, inclusive as dos seus concessionários;

LEI ORGÂNICA

LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE SÃO LEOPOLDO/
RS.

TÍTULO I
DO MUNICÍPIO

CAPÍTULO I
DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

Art. 1º O Município de São Leopoldo, parte integrante da 
República Federativa do Brasil e do Estado do Rio Grande do Sul, 
reger-se-á por esta Lei Orgânica e demais leis que adotar, res-
peitados os princípios estabelecidos nas Constituições Federal e 
Estadual.

Art. 2º São órgãos da administração municipal a Prefeitura e 
a Câmara Municipal.

§ 1º São poderes do Município, independentes e harmôni-
cos entre si, o Legislativo e o Executivo.

§ 2º São símbolos do Município a Bandeira, o Hino e o 
Brasão.

§ 3º É vedada a delegação de atribuições entre os poderes.
§ 4º O cidadão investido na função de um deles não pode 

exercer a de outro.
Art. 3º Todo poder emana do povo que o exerce por meio 

de representantes eleitos ou diretamente, nos termos das 
Constituições Federal, Estadual e desta Lei Orgânica.

Art. 4º É mantido o atual território do Município, cujos limi-
tes só podem ser alterados em termos de legislação estadual.

Art. 5º A sede do Município dá-lhe o nome e tem a categoria 
de cidade.

Art. 6º O Município, como entidade autônoma e bási-
ca da Federação, garantirá vida digna a seus moradores e será 
administrado:

I - com transparência de seus atos e ações;
II - com moralidade;
III - com a participação popular; e
IV - com descentralização administrativa.
Parágrafo Único - A autonomia do Município também se 

expressa:
I - pela eleição direta dos Vereadores que compõem o Poder 

Legislativo municipal;
II - pela eleição direta do Prefeito e Vice-Prefeito que com-

põem o Poder Executivo municipal; e

LEI ORGÂNICA MUNICIPAL

LEGISLAÇÃO
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XXV - assegurar a expedição de certidões requeridas às re-
partições administrativas municipais, para defesa de direitos 
e esclarecimentos de situações, estabelecendo os prazos de 
atendimento;

XXVI - prestar assistência nas emergências médico-hospita-
lares de pronto-socorro, por seus próprios serviços ou mediante 
convênio com instituições especializadas;

XXVII - organizar e manter os serviços de fiscalização neces-
sários ao exercício de seu poder de polícia administrativa;

XXVIII - dispor sobre registro, vacinação e captura de ani-
mais, com a finalidade precípua de erradicar as moléstias de que 
possam ser portadores ou transmissores;

XXIX - promover os seguintes serviços:
a) mercados e feiras;
b) construção ou preservação de estradas e caminhos 
municipais;
c) transportes coletivos municipais; e
d) iluminação pública;
XXX - legislar sobre assunto de interesse local;
XXXI - suplementar a legislação federal e estadual no que 

couber;
XXXII - zelar pela preservação e pelo princípio de continui-

dade dos projetos essenciais, prioritários e vitais nos aspectos 
social, educacional e de saúde pública, após as alternâncias no 
Poder Público;

XXXIII - incentivar, valorizar e incrementar ações comuni-
tárias de mobilização popular que beneficiem diretamente a 
administração municipal e a comunidade;

XXXIV - dispor sobre o horário e dias do funcionamento do 
comércio local;

XXXV - promover a defesa sanitária vegetal e animal;
XXXVI - amparar a maternidade, a infância, os desvalidos e 

os idosos, coordenando e orientando os serviços no âmbito do 
Município;

XXXVII - proteger a juventude contra toda exploração, bem 
como contra fatores que possam conduzi-la ao abandono físico, 
moral e intelectual;

XXXVIII - tomar medidas necessárias para restringir a morta-
lidade e a morbidez infantis, bem como medidas que impeçam a 
propagação de doenças transmissíveis;

XXXIX - incentivar o comércio, a indústria, a agricultura, o 
turismo e outras atividades que visem ao desenvolvimento 
econômico;

XL - fiscalizar a produção, a conservação, o comércio e o 
transporte de gêneros alimentícios destinados ao abastecimento 
público;

XLI - fixar os feriados municipais;
XLII - fomentar o desporto, o lazer, a cultura e a recreação 

como direito de todos, inclusive definindo ruas em cada bairro 
ou vila a serem utilizadas para tal fim;

XLIII - manter e organizar a Guarda Municipal, destinada à 
proteção de seus bens, serviços e instalações;

XLIV - promover a proteção ambiental, preservando os 
mananciais e coibindo práticas que ponham em risco a função 
ecológica da fauna e da flora, provoquem a extinção da espécie 
ou submetam os animais à crueldade;

IX - promover o adequado ordenamento territorial, me-
diante planejamento e controle do uso do parcelamento e da 
ocupação do solo urbano;

X - conceder e renovar licenças para a localização e funciona-
mento de estabelecimentos industriais, comerciais, prestadores 
de serviço e quaisquer outros;

XI - cassar licença que houver concedido a estabelecimento 
que se tornar prejudicial à saúde, higiene, ao sossego, à seguran-
ça, aos bons costumes ou ao meio ambiente, fazendo cessar a 
atividade ou determinando o fechamento do estabelecimento;

XII - regulamentar a utilização dos logradouros públicos e 
áreas urbanas:

a) determinar o itinerário e os pontos de parada dos trans-
portes coletivos;
b) fixar os locais de estabelecimento de táxis e demais 
veículos;
c) conceder, permitir ou autorizar serviços de transportes co-
letivos e de táxis e fixar respectivas tarifas;
d) fixar e sinalizar os limites das zonas de silêncio, tráfego e 
trânsito em condições especiais; e
e) disciplinar os serviços de carga e descarga e fixar a tone-
lagem máxima permitida a veículos que circulam em vias 
públicas municipais;
XIII - regular o tráfego e o trânsito nas vias públicas munici-

pais, atendendo à necessidade de locomoção das pessoas com 
deficiência;

XIV - prover a limpeza das vias e logradouros públicos, a 
remoção e destino do lixo domiciliar e de outros resíduos de 
qualquer natureza e dispor sobre a prevenção de incêndios;

XV - estabelecer normas de prevenção e controle de ruído, 
da poluição do meio ambiente, do espaço aéreo e das águas;

XVI - revogado;
XVII - interditar edificações em ruínas ou em condições de 

insalubridade e fazer demolir construções que ameacem a segu-
rança coletiva;

XVIII - regulamentar e fiscalizar as competições esportivas, 
os espetáculos e divertimentos públicos;

XIX - legislar sobre serviços públicos, sua realização, inclu-
sive por consórcios públicos para gestão associada e licitação 
compartilhada, instalação, distribuição e consumo de serviços de 
caráter de uso coletivo, no âmbito do Município;

XX - dispor sobre os serviços funerários e de cemitérios, fis-
calizando os que pertencem a particulares;

XXI - organizar-se juridicamente, elaborar suas leis, expedir 
decretos e atos relativos aos assuntos de interesse local;

XXII - regulamentar, licenciar, permitir, autorizar e fiscali-
zar a fixação de cartazes e anúncios, bem como a utilização de 
quaisquer outros meios de publicidade e propaganda nos locais 
sujeitos ao poder de polícia municipal;

XXIII - legislar sobre a apreensão e depósito de semoventes, 
mercadorias e móveis em geral, nos casos de transgressão de leis 
e demais atos municipais, bem como sobre a forma e condições 
de venda das coisas apreendidas;

XXIV - estabelecer e impor penalidades por infração a suas 
leis e regulamentos;
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