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LINGUA PORTUGUESA

COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTOS DE
GENEROS VARIADOS

7

A compreensdo interpretativa € uma etapa avangada da
leitura, na qual o leitor ndo se limita a decodificar palavras ou
identificar informacg0es explicitas no texto, mas também busca
interpretar as intengdes do autor, inferir significados implicitos
e distinguir entre afirmagGes factuais e opinides. Essa capacida-
de de interpretar um texto em niveis mais profundos é essencial
para o desenvolvimento de uma leitura critica e para a formagdo
de leitores autdnomos e reflexivos.

A interpretacdo vai além do d6bvio, exigindo que o leitor se
envolva com o texto, compreendendo as entrelinhas, reconhe-
cendo os pontos de vista do autor e sendo capaz de avaliar a
validade das informagdes apresentadas.

> Propdsito do Autor

Um dos aspectos centrais da compreensdo interpretativa é
a identificagdo do propdsito do autor. Para compreender o texto
em profundidade, é essencial que o leitor seja capaz de reconhe-
cer por que o autor o escreveu e qual é sua intengdo principal.
O propdsito de um texto pode variar consideravelmente: o autor
pode querer informar, persuadir, entreter, explicar, criticar, ou até
mesmo provocar reflexdes e debates sobre temas complexos.
Identificar esse propdsito é importante porque ele orienta a ma-
neira como o leitor interpreta o conteldo e reage as informagées
apresentadas.

Quando o propodsito do autor é informar, ele busca trans-
mitir conhecimentos ou dados de maneira objetiva, sem, em
principio, tentar influenciar a opinido do leitor. Textos jornalis-
ticos, cientificos e relatérios sdo exemplos tipicos desse tipo de
intengdo. Ja em textos cujo objetivo é persuadir, o autor tenta
convencer o leitor a adotar uma determinada postura ou ideia,
utilizando argumentos, retdrica e técnicas de persuasdo. E o caso,
por exemplo, de artigos de opinido, editoriais e propagandas.
Quando o texto busca entreter, a intencdo do autor é envolver
o leitor por meio de histérias, emog¢des ou humor, como ocorre
na literatura de ficgdo, no teatro e nas narrativas humoristicas.

Reconhecer o propdsito do autor é fundamental porque,
ao fazer isso, o leitor pode ajustar sua interpretagdo para captar
melhor as intengdes por tras do discurso. Isso o ajuda a compre-
ender as escolhas linguisticas, o tom e a organizagdo do texto. Por
exemplo, em um artigo persuasivo, o autor pode selecionar da-
dos e argumentos que favoregam seu ponto de vista, enquanto,
em um texto informativo, ele deve se ater a uma apresentacdo
mais equilibrada dos fatos. Assim, a clareza quanto ao propdsito
do autor aprimora a leitura critica e permite que o leitor avalie o
texto com maior precisao.
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> Informagdes Implicitas
Outro aspecto essencial da compreensdo interpretativa

- é a habilidade de identificar informagdes implicitas no texto.

Informagdes implicitas sdo aquelas que ndo estdo declaradas
de forma explicita, mas que podem ser inferidas pelo leitor com
base no contexto, na estrutura textual e nos indicios linguisticos.
Para interpretar corretamente essas informacdes, o leitor precisa
“ler nas entrelinhas”, isto é, captar significados que vao além das
palavras ditas ou escritas.

Muitas vezes, os autores ndao expdem todas as informagdes

. diretamente, deixando que o leitor faga deducdes a partir do que
. foi apresentado. Esse tipo de comunicagdo é comum em textos

literarios, mas também pode ocorrer em textos argumentativos,
jornalisticos e outros géneros.

Por exemplo, em uma narrativa literaria, um autor pode des-
crever a expressao de um personagem ou a ambientagdo de uma
cena sem revelar diretamente seus sentimentos ou intengdes,
deixando que o leitor faga a inferéncia sobre o estado emocional

. ou as motivagOes do personagem. Em textos de opinido, o autor
- pode sugerir, de forma indireta, sua visdo sobre um assunto sem

afirma-la de modo explicito, utilizando uma escolha de palavras
ou uma estrutura argumentativa que conduza o leitor a uma
conclusdo.

Identificar essas informagdes implicitas requer que o leitor
esteja atento aos detalhes e que compreenda as nuances do
texto. Para isso, é necessario considerar o contexto da comuni-
cacdo, o estilo do autor e os elementos subjacentes a mensagem

- principal. Essa habilidade é essencial para a compreensao critica,
- uma vez que muitos autores utilizam a implicitude como uma

estratégia retdrica para influenciar o leitor ou apresentar uma
informacdo de forma sutil.

Por exemplo, em um texto jornalistico que descreve um poli-
tico como “seguro de si”, a escolha de palavras pode sugerir uma
avaliagdo positiva de sua postura, mesmo que essa interpretagao
ndo esteja explicitamente afirmada. O leitor deve, portanto, in-

¢ ferir o posicionamento do autor em relagdo ao politico com base
- no uso desse tipo de adjetivo.

» Distingdo entre Fato e Opinidao
Uma das habilidades mais importantes para o desenvolvi-
mento de uma leitura critica é a capacidade de distinguir entre
fato e opinido. Essa distingdo é crucial para avaliar a confiabilida-
de e a objetividade de um texto, além de ser fundamental para a
analise de argumentos e a formagdao de um julgamento préprio

sobre o tema abordado.

* Fatos: sdo afirmagGes que podem ser verificadas e com-
provadas por meio de evidéncias ou dados concretos. Eles
descrevem a realidade de maneira objetiva, sem a interfe-
réncia das crengas ou sentimentos do autor. Um exemplo de
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= fato seria: “O Brasil € o maior pais da América do Sul.” Esse
tipo de afirmagdo pode ser checado por meio de dados geo-
graficos e ndo depende de interpretagdes pessoais.

* Opinides: por outro lado, expressam julgamentos, cren-
¢as, sentimentos ou interpretagdes subjetivas do autor. Sdo
afirmagdes que ndo podem ser comprovadas de maneira
objetiva, pois refletem um ponto de vista pessoal. Um exem-
plo de opinido seria: “O Brasil € o melhor pais da América
do Sul.” Essa afirmacdo reflete uma avaliagdo subjetiva, que
pode variar de pessoa para pessoa.

A distingdo entre fato e opinido é especialmente importante
em textos argumentativos e jornalisticos, onde o autor pode mis-
turar informagdes factuais com juizos de valor. Muitas vezes, as
opiniGes sdo apresentadas de maneira implicita, e cabe ao leitor
reconhecer essa subjetividade. E essencial que o leitor desenvol-
va uma leitura critica, capaz de identificar quando o autor estd se
baseando em dados verificaveis e quando esta expressando uma
interpretacdo pessoal ou tentando influenciar o leitor por meio
de opiniGes.

Essa distingdo também é importante para a avaliagdo da im-
parcialidade de um texto. Um artigo que mistura fatos e opinides
sem distingui-los claramente pode levar o leitor a acreditar que
uma opinido é um fato, o que pode comprometer a interpretacdo
correta do texto. Saber separar os dois € uma habilidade funda-
mental para uma leitura madura e critica, pois permite ao leitor
questionar as afirmacgoes e formar seu proéprio julgamento a par-
tir de evidéncias concretas.

A compreensdo interpretativa € um componente essencial
da leitura critica e avancgada. Ela exige do leitor ndo apenas a ca-
pacidade de identificar as informagdes explicitas, mas também
de interpretar as intengGes do autor, inferir significados implici-
tos e distinguir entre fatos e opinides. Compreender o propdsito
do autor ajuda o leitor a interpretar o texto de maneira contextu-
alizada, captando suas intengdes comunicativas.

A habilidade de identificar informagdes implicitas permite ao
leitor ir além da superficie do texto, captando significados escon-
didos ou sugeridos. Por fim, a capacidade de fazer a distingdo
entre fato e opinido é crucial para a formagao de leitores criticos,
capazes de avaliar a veracidade e a objetividade de um texto.

Essas habilidades sdo fundamentais para a construgdo de
uma leitura ativa e reflexiva, onde o leitor ndo é apenas um re-
ceptor passivo de informagGes, mas um participante ativo no
processo de interpretagdo e construgao de sentido. Ao dominar
essas ferramentas, o leitor torna-se capaz de extrair o maximo de
significado de um texto, participando de maneira mais conscien-
te e critica no didlogo com a informagdo escrita.

RECONHECIMENTO DE TIPOS E GENEROS TEXTUAIS

Ao escrever, é essencial considerar a situagdo de escrita pro-
posta. Existem inimeras situagdes de comunicagao, e seu texto
pode se organizar de diferentes maneiras, dependendo do con-
texto e do objetivo comunicativo.

Ha casos em que a linguagem é empregada de forma mais
convencional. Por exemplo, ao ensinar alguém a preparar um
bolo, a linguagem geralmente se apresenta como uma receita.

AMOSTRA

Se o proposito for promover ou vender um produto, uti-
lizamos anuncios publicitdrios. J& se a intengdo é informar a
populagdo sobre um acontecimento, recorremos a noticia. Em
outras palavras, a variedade de situagdes de comunicagao resulta
em diferentes maneiras de utilizar a linguagem.

Existem aquelas situagdes que se constituem por elemen-
tos verbais (representados pela imagem de um livro, uma pena
e papel), outras por elementos visuais (como a camera fotogra-
fica, a paleta com pincel, e as mdscaras do teatro mudo), outras
ainda pelo elemento vocal (ilustradas por notas musicais e ins-
trumentos), e também aquelas que integram esses trés tipos de
linguagem (como o cinema e o teatro). Em cada uma dessas si-
tuacgGes, a linguagem assume formas e conteldos especificos e
caracteristicos.

Esses tipos de textos que usamos frequentemente em nos-
so dia a dia, conforme as variadas situagdes comunicativas, sdo
chamados de géneros textuais. Eles se referem a forma como a
lingua se organiza nos textos nas interagées sociais.

Com o passar do tempo, diferentes géneros foram desen-
volvidos em fungdo das diversas situagdes socioculturais e
comunicativas. Cada um possui uma organizagdo particular da
linguagem, com um conteldo (assunto) caracteristico da res-
pectiva situagdo comunicativa, podendo ser mais aberto ou mais
restrito ao estilo (marca pessoal) do autor.

Vale ressaltar que um texto ndo precisa se limitar a um Unico
género textual, embora geralmente um deles prevalega. Textos,
tanto orais quanto escritos, que tém o propdsito de estabelecer
algum tipo de comunicagdo, possuem caracteristicas basicas que
permitem identificar seu género textual. Entre essas caracteristi-
cas estdo o tipo de assunto abordado, quem €é o emissor, quem é
o receptor, a finalidade do texto, e o tipo de texto (se é narrativo,
argumentativo, instrucional, etc.).

> Distinguindo

Ha diferentes nomenclaturas [O género textual também
pode ser chamado de género discursivo. Essa variagdo ocorre
conforme a perspectiva tedrica adotada: uma enfatiza questdes
ideoldgicas e sociais discursivas, enquanto a outra se concentra
mais na forma. Neste momento, ndo vamos aprofundar essa dis-
tingdo.] relacionadas aos géneros, mas nem todas significam a
mesma coisa.

E fundamental diferenciar o que é género textual, géne-
ro literario e tipo textual. Cada uma dessas classificagOes esta
relacionada aos textos, mas possuem significados totalmente
distintos. A seguir, veja uma breve explicagdo sobre o que sdo
género literdrio e tipo textual:

» Géneros Textuais: referem-se as formas de estruturagdo

dos textos conforme as diferentes situagdes de comunicagao.

Eles podem surgir em diversos contextos comunicativos (lite-

rario, jornalistico, digital, judicidrio, entre outros). Exemplos

de géneros textuais incluem: romance, conto, receita, noti-
cia, bula de remédio.

* Género Literario: trata-se dos géneros textuais nos quais
a forma, o estilo autoral e a organizagdo da linguagem pos-
suem uma preocupagdo estética. Eles sdo classificados
conforme sua estrutura, podendo ser do género lirico, dra-
matico ou épico. Pode-se dizer que todo género literario é
um género textual, mas nem todo género textual é um gé-
nero literario.
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TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

E SEGURANGCA CIBERNETICA

NOGCOES DE SISTEMA OPERACIONAL (AMBIENTES LINUX E WINDOWS)

WINDOWS 10

O sistema operacional é o programa responsavel por controlar o funcionamento geral do computador. Ele atua como uma ponte
entre o usuario, os programas instalados e os componentes fisicos da mdquina, como processador, memdria, armazenamento,
teclado, mouse, monitor e impressora. Sem um sistema operacional, o computador teria grande limitagdo de uso, pois o usuario ndo
teria uma interface organizada para abrir programas, salvar arquivos, configurar dispositivos ou executar tarefas basicas.

No caso do Windows 10, o sistema operacional apresenta um ambiente grafico voltado a facilidade de uso. Por meio de janelas,
menus, icones, bot&es e barras, o usuario consegue interagir com o computador de maneira visual, sem precisar digitar comandos
complexos para realizar atividades comuns. Essa caracteristica torna o Windows amplamente utilizado em computadores pessoais,
ambientes escolares, escritérios e diversos contextos profissionais.

» Caracteristicas gerais do Windows 10

Ambiente de trabalho e recursos principais

O Windows 10 é um sistema operacional da Microsoft desenvolvido para computadores, notebooks, tablets e outros dispositivos
compativeis. Ele sucedeu o Windows 8.1 e trouxe recursos voltados a produtividade, a organizagdo das tarefas e a integracdo com
diferentes tipos de equipamentos. Entre seus elementos mais conhecidos estdo o Menu Iniciar, a Area de Trabalho, a Barra de
Tarefas, o Explorador de Arquivos e as ferramentas de configuragdo do sistema.

Um dos pontos de destaque do Windows 10 é a retomada do Menu Iniciar em formato mais familiar ao usuario, combinando a
organizacdo tradicional dos programas com blocos dindmicos e atalhos para aplicativos. Além disso, o sistema permite trabalhar com
varias janelas ao mesmo tempo, alternar entre programas abertos e organizar atividades em multiplas areas de trabalho, recurso util
para quem precisa separar tarefas pessoais, escolares ou profissionais.

> Menu Iniciar e acesso aos programas 1

Centro de acesso aos recursos do sistema

O Menu Iniciar é uma das principais portas de entrada para os recursos do Windows 10. Ele permite acessar programas instalados,
configuragGes do sistema, documentos recentes, opgbes de conta e comandos de energia. Por meio dele, o usuario pode localizar
aplicativos, abrir ferramentas administrativas, acessar pastas importantes e personalizar parte da experiéncia de uso.

O Botdo Iniciar, localizado geralmente no canto inferior esquerdo da tela, abre esse menu e funciona como um centro de
comando do computador. A partir dele, é possivel acessar a lista de programas, pesquisar arquivos, entrar nas configuragoes,
bloquear a conta, sair do usuario atual, reiniciar ou desligar o equipamento. Por essa razdo, conhecer o Menu Iniciar é essencial para
utilizar o Windows com seguranga e autonomia.

» Operagoes basicas do sistema

Iniciar, reiniciar, desligar, suspender, hibernar, sair e bloquear

O Windows oferece diferentes opgGes para encerrar, pausar ou proteger uma sessdo de uso. Cada uma dessas agdes possui uma
finalidade especifica e deve ser escolhida conforme a necessidade do usuario. Algumas desligam completamente o computador,
enquanto outras apenas reduzem o consumo de energia ou bloqueiam o acesso a conta.

A tabela a seguir resume as principais operagdes do sistema e sua fung¢do no uso cotidiano.
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Operagao Fungdo principal Situagao de uso
Desligar Encerra completamente o funcionamento do computador. Quando o usuario terminou suas
atividades.
Reiniciar Desliga e liga novamente o sistema. Apos atualizagdes, instalagdes ou
corregdes de falhas.
Suspender Reduz o consumo de energia e mantém as tarefas abertas. Em pausas curtas durante o uso.
Hibernar Salva o estado atual no armazenamento e desliga o Em notebooks ou pausas mais longas.
equipamento.
Sair Encerra a sessdo do usuario atual. Quando outra pessoa utilizara o
computador.
Bloquear Protege a conta sem fechar os programas abertos. Quando o usudrio se afasta
temporariamente.
Trocar usuario Permite alternar para outra conta sem encerrar a sessdo Quando mais de uma pessoa usa o
atual. mesmo computador.

» Relagao entre usuario, programas e hardware

Como o Windows organiza o funcionamento do computador

O Windows 10 organiza a comunicagdo entre o usudrio, os programas e o hardware. Quando uma pessoa abre um editor de texto,
por exemplo, o sistema operacional solicita recursos ao processador, utiliza memaoria RAM para manter o programa em execugao,
acessa 0 armazenamento para abrir ou salvar arquivos e exibe o conteddo no monitor. Tudo isso ocorre de forma coordenada,
permitindo que o usudrio realize tarefas sem precisar controlar diretamente cada componente fisico.

Essa fungdo de gerenciamento é uma das razGes pelas quais o sistema operacional é considerado essencial. Ele administra
recursos, organiza arquivos, controla dispositivos, executa programas e oferece uma interface de uso. Assim, aprender a utilizar o

Windows 10 nao significa apenas conhecer botes e menus, mas compreender como o computador responde as a¢des do usudrio e
como seus recursos podem ser usados de maneira mais eficiente.

AREA DE TRABALHO, iCONES, ATALHOS E BARRA DE TAREFAS
» Area de trabalho

Ambiente principal de interagdo com o Windows

A Area de Trabalho, também chamada de desktop, é a tela principal exibida apds o usuario fazer login no Windows. Ela funciona
como o espaco inicial de organizagdo das atividades, pois permite visualizar programas abertos, acessar arquivos, abrir pastas, utilizar
atalhos e interagir com os principais recursos do sistema. De forma didatica, pode-se entender a Area de Trabalho como uma mesa
virtual, na qual o usudrio organiza os elementos mais importantes para o uso cotidiano do computador.

Area de trabalho no Windows 10: https://www.i-tecnico.pt/windows-10-ambiente-de-trabalho/
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RACIOCINIO

LOGICO-MATEMATICO

RAZOES E PROPORCOES

Frequentemente nos deparamos com situagbes em que
é necessario comparar grandezas, medir variagdes e entender
como determinadas quantidades se relacionam entre si. Para
isso, utilizamos os conceitos de razdo e proporg¢ao, que permitem
expressar de maneira simples e eficiente essas relagdes.

RAzAO

A razdo é uma maneira de comparar duas grandezas por
meio de uma divisdo. Se temos dois nimeros a e b (com b#0), a
razdo entre eles é expressa por a/b ou a:b. Este conceito é utiliza-
do para medir a relagao entre dois valores em diversas situagoes,
como a comparagdo entre homens e mulheres em uma sala, a
relagdo entre distancias percorridas e tempo, entre outros.

Exemplo: Em uma sala de aula ha 20 rapazes e 25 mogas. A

razdo entre o nimero de rapazes e mogas é dadapor 55 —
. Portanto, a razdo é 4:5.

» Razdes Especiais

Algumas razGes, apresentadas abaixo, sdo usadas em situa-
¢Bes praticas para expressar comparagdes especificas.

= Velocidade Média: A razdo entre a distancia percorrida e o

tempo gasto, representada por:

Distancia
Velocidade Média = ——
Tempo

» Densidade Demografica: A razdo entre o nimero de habi-

tantes e a area de uma regido, dada por:

Populacao

Densidade Demografica = — 5
Area (km )

= Escalas: Usada para representar a proporgdo entre o tama-
nho real de um objeto e sua representa¢gdo em um mapa ou

desenho, como:

Tamanho no mapa

Escala —
scala Tamanho real

)

¢ duas razdes A\B e C\D, dizemos que elas estdo em propor¢io se:

SD]W -
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PROPORGAO

Uma proporg¢do é uma igualdade entre duas razoes. Se temos

A

B

C

D

Esse conceito é frequentemente utilizado para resolver pro-

- blemas em que duas ou mais relacbes entre grandezas s3o iguais.
. A propriedade fundamental das proporgdes é que o produto dos

extremos é igual ao produto dos meios, ou seja:

Exemplo 1: Suponha que 3/4 esteja em proporg¢do com 6/8

¢ . Verificamos se ha proporgdo pelo produto dos extremos e dos
‘ meios:

3x8=4x6.Como 24 =24, a proporgdo é verdadeira.

Exemplo 2: Determine o valor de X para que a razdo x/3 es-
teja em proporgdo com 4/6.
Montando a proporgdo temos:

r 4

37 6

Multiplicando os extremos e os meios:

6x=3x4
bx =12
x=2

> Propriedades das ProporgGes
Além da propriedade fundamental, as propor¢des possuem

. outras propriedades que podem facilitar a resolu¢do de proble-

mas. Algumas das mais importantes sao:
* Soma ou diferenga dos termos: A soma (ou diferenca) dos
dois primeiros termos estd para o primeiro (ou segundo)
termo assim como a soma (ou diferenga) dos dois ultimos
termos esta para o terceiro (ou quarto) termo. Por exemplo:

A+B C+D
B D
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* Soma ou diferenca dos antecedentes e consequentes: A
soma (ou diferenga) dos antecedentes esta para a soma (ou
diferenga) dos consequentes, assim como cada antecedente
estd para seu respectivo consequente:

A+C _ A
BfD — B

» Grandezas Proporcionais

Além de compreender razdo e propor¢do, é importante
entender como diferentes grandezas se relacionam entre si, con-
forme o comportamento das variaveis envolvidas.

* Grandezas Diretamente Proporcionais: Duas grandezas
sdo diretamente proporcionais quando a razao entre seus
valores é constante, ou seja, quando uma grandeza aumen-
ta, a outra também aumenta proporcionalmente. O exemplo
classico é a relagdo entre distancia percorrida e combustivel

gasto:
Distancia (km) | Combustivel (litros)
13 1
26 2
39 3
52 4

Nessa situagdo, quanto mais distancia se percorre, mais
combustivel é gasto. Se a distancia dobra, o combustivel também
dobra.

* Grandezas Inversamente Proporcionais: Duas grandezas
sdo inversamente proporcionais quando a razdo entre os va-
lores da primeira grandeza é igual ao inverso da razdo dos
valores correspondentes da segunda. Um exemplo é a rela-
¢do entre velocidade e tempo:

Velocidade (m/s) | Tempo (s)
5 200
8 125
10 100
16 62,5
20 50

Aqui, quanto maior a velocidade, menor o tempo necessario
para percorrer uma distancia. Se a velocidade dobra, o tempo cai
pela metade.

AMOSTRA

REGRAS DE TRES SIMPLES

A regra de trés é uma ferramenta matematica essencial que
permite resolver problemas que envolvem a proporcionalidade
direta ou inversa entre grandezas. Seja no planejamento de uma
receita de cozinha, no calculo de distancias em um mapa ou na
gestdo financeira, a regra de trés surge como um método pra-
tico para encontrar valores desconhecidos a partir de relagdes
conhecidas.

REGRA DE TRES SIMPLES

Usamos a regra de trés simples quando lidamos com duas
grandezas relacionadas, que podem ser:

= Diretamente proporcionais (aumenta uma, aumenta a

outra)

* Inversamente proporcionais (aumenta uma, diminui a
outra)

» Como usar a regra de trés simples
* Organize os dados em uma tabela, colocando grandezas da
mesma espécie em colunas.
= |[dentifique o tipo de proporcionalidade (direta ou inversa).
* Monte a proporgdo, aplicando a ldgica correta (direta ou
inversa).
= Resolva a equagdo para encontrar o valor desconhecido.

Exemplo: Um trem viaja a 400 km/h e leva 3 horas para com-
pletar um percurso. Quanto tempo levaria para fazer o mesmo
percurso a 480 km/h?

Para resolver, primeiro montamos a tabela:

Velocidade (km/h) Tempo
400 3
480 x

Agora identificamos o tipo de relagdo. Se a velocidade
aumenta, o tempo diminui, entdo se trata de grandezas inversa-
mente proporcionais.

Velocidade (km/h) Tempo
400 | — 31
480 |, — XA
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NOCOES DE DIREITOS

HUMANOS

TEORIA GERAL DOS DIREITOS HUMANOS: CONCEITOS,
TERMINOLOGIA, ESTRUTURA NORMATIVA, FUNDA-
MENTAGAO

Os Direitos Humanos correspondem a uma disciplina e um
ramo de extrema importancia e relevancia no Direito, ndo sé
pelos seus principios e precedentes normativos, mas por sua
especificidade e a aplicabilidade, sobretudo no Brasil, ante as
obrigagGes assumidas pelo Estado brasileiro no plano internacio-
nal e toda a complexidade que a tematica envolve na atualidade.
Ao nascer, todo ser humano é livre, mas adquire direitos e de-
veres para a posteridade, dentre eles, diversos intrinsecos ao
exercicio e manutencgao de sua prépria dignidade.

O conceito de direitos humanos

“Os direitos humanos consistem em um conjunto de direi-
tos considerado indispensdvel para uma vida humana pautada
na liberdade, igualdade e dignidade. Os direitos humanos sdo os
direitos essenciais e indispensdveis a vida digna” (RAMOS, 2020,
p. 24).

Os Direitos Humanos sdo, portanto, direitos naturais de
todos os homens, como aspectos essenciais da condicdo huma-
na. Como normas universais de reconhecimento e protecao, a
expressao “direitos humanos” indica aquilo que é inerente a proé-
pria existéncia do homem e ndo ha um rol predeterminado desse
conjunto minimo de direitos essenciais.

Principios

Varios sdo os principios que norteiam a tematica dos Direitos
Humanos, mas vale a pena destacar o principio da dignidade da
pessoa humana, nucleo dos direitos fundamentais e vai além de
qualgquer normatizagdo juridica, uma vez que, como parte essen-
cial da pessoa humana, é anterior ao Direito, diretamente ligado
ao direito a vida e a igualdade ou isonomia.

Tem-se também o principio basico da ndo-discriminagdo no
Direito Internacional dos Direitos Humanos, uma vez que todos
os individuos sdo iguais como seres humanos e pela dignidade
de cada pessoa humana, fazem jus ao exercicio de seus direitos
sem discriminagdo de raga, cor, sexo, etnia, idade, idioma, reli-
gido, nacionalidade, preferéncia politica, condigdo fisica e social,
orientacgdo sexual e identidade de género. O principio da ndo-dis-
criminagdo remete-se também ao principio basilar da isonomia,
ou igualdade.

E ainda, o principio da primazia (ou prevaléncia) da norma
mais favoravel as vitimas que diz que em caso de conflito de
normas de Direitos Humanos, sejam elas de direito interno ou
internacional, serd aplicada a norma que for mais favoravel a
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vitima que sofrer quaisquer tipos de violagbes em seus

direitos e garantias fundamentais. Esse principio reduz ou mini-
i miza divergéncias de aplicagdo de preceitos e normas de direitos
i humanos.

Caracteristicas

Os direitos humanos sdo: histdricos, frutos de conquistas
graduais e de um processo de evolugdo ao longo do tempo;
universais e devem alcangar a todos os seres humanos indistin-
tamente; relativos: ndo sdo absolutos e podem sofrer limitagdes;

© irrenuncidveis pois, inerentes a condigdo humana, ninguém pode
- abrir mao de sua prépria natureza; inalienaveis, pois ndo podem

ser transacionados ou condicionados, imprescritiveis, uma vez
que ndo se perdem com o passar do tempo.

Os direitos humanos sdo ainda auténomos e interdependen-
tes, complementares e indivisiveis, devendo ser interpretados
de forma conjunta e interativa com os demais direitos e ndo iso-
ladamente, sempre sujeitos a protegdo jurisdicional efetiva nos

niveis nacional e internacional.

Geragoes de Direitos Humanos (Teoria de Vasak):

* Direitos Humanos de 12 Geragdo: liberdade individual —
direitos civis e politicos;

* Direitos Humanos de 22 Geracgdo: igualdade — direitos so-
ciais e econémicos;

* Direitos Humanos de 32 Geragao: fraternidade ou solida-
riedade — direitos transindividuais, difusos e coletivos.

AFIRMAGAO HISTORICA DOS DIREITOS HUMANOS

A afirmacdo histérica dos direitos humanos é um processo
longo e complexo que atravessou séculos e diversas culturas,

. refletindo as lutas sociais, as revolugBes politicas e os avan-
i ¢os filosoficos que moldaram o conceito moderno de direitos

humanos.

Este processo é marcado por documentos chave, eventos
significativos e figuras importantes que contribuiram para a con-
solidagdo dos direitos humanos como conhecemos hoje.

Raizes Antigas e Influéncias Filoséficas
A nocgédo de direitos humanos pode ser rastreada até as an-

- tigas civilizagOes e textos religiosos que delinearam principios de

justica e moralidade, aplicaveis a todos os seres humanos.

No Ocidente, a influéncia do direito natural classico, es-
pecialmente nas obras de filésofos como Aristételes e Cicero,
estabeleceu a ideia de que certos direitos e deveres sdo ineren-
tes a natureza humana.

ira 0 material com desconto clicando aqui.



https://www.editorasolucao.com.br/apostila/pc-al-agente-policia-civil?utm_source=pdf&utm_medium=pdf&utm_campaign=pdf-amostra-SL-072JL-26-PC-AL-AGENTE

""" AMOSTRA

Durante a Ildade Média, documentos como a Magna Carta de
1215 na Inglaterra estabeleceram o fundamento de que mesmo
o rei estava sujeito a lei, um precursor chave para o conceito de
direitos legais. A Peti¢do de Direito (1628) e o Bill of Rights inglés
(1689) foram passos importantes que influenciaram as nogdes
modernas de direitos civis e politicos, como o julgamento justo e
a liberdade de expressdo.

lluminismo e Revolugoes Liberais

O lluminismo foi crucial para o desenvolvimento dos di-
reitos humanos, com filésofos como John Locke, Jean-Jacques
Rousseau e Immanuel Kant defendendo a liberdade, igualda-
de e justica. Essas ideias foram fundamentais nas revolugdes
Americana (1776) e Francesa (1789), que articularam os direitos
humanos em documentos como a Declaracdo de Independéncia
dos EUA e a Declaragdo dos Direitos do Homem e do Cidaddo na
Franga.

Século XX: Universalizacdo dos Direitos Humanos

O século XX foi marcante para os direitos humanos, espe-
cialmente apds as atrocidades da Segunda Guerra Mundial. A
criacdo da Organizacdo das Nagdes Unidas em 1945 e a adogdo
da Declaragdo Universal dos Direitos Humanos em 1948 foram
marcos que promoveram a ideia de direitos humanos universais,
inalienaveis e aplicaveis globalmente. Esta Declaragdo foi se-
guida por tratados internacionais importantes, como os Pactos
Internacionais de Direitos Econdmicos, Sociais e Culturais e de
Direitos Civis e Politicos (ambos em 1966), e convengdes sobre
direitos especificos.

Movimentos de Direitos Humanos e Globaliza¢do

Os movimentos sociais do final do século XX e inicio do
século XXI, como o movimento pelos direitos civis nos EUA, o
movimento antia-partheid na Africa do Sul e o0 movimento pelos
direitos das mulheres e das minorias, expandiram ainda mais a
compreensdo e a aplicagdo dos direitos humanos. A globaliza-
¢do e a internet também desempenharam papéis cruciais em
disseminar ideias de direitos humanos e em mobilizar pessoas e
recursos para advocacia transnacional.

Desafios Contemporaneos

Hoje, apesar do reconhecimento global dos direitos hu-
manos, muitos desafios persistem, incluindo violagdes em
larga escala em regimes autoritdrios, a crise dos refugiados, o
terrorismo e a vigilancia em massa. A era digital trouxe novas
preocupagdes sobre privacidade e liberdade de expressao, exi-
gindo adaptagdes continuas dos direitos humanos para abordar
essas questoes.

Expansao dos Direitos Humanos no Século XXI

A medida que o mundo entra no século XXI, os direitos
humanos continuam a enfrentar tanto velhos quanto novos de-
safios. O crescimento tecnolégico e a maior interconexdo global
oferecem oportunidades Unicas para a promogdo dos direitos
humanos, mas também introduzem complexidades que podem
comprometé-los.

Tecnologia e Direitos Humanos
A era digital transformou a maneira como os direitos huma-
nos sdo monitorados, defendidos e violados.
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Ainternet facilita uma comunicagdo global sem precedentes,
permitindo que ativistas compartilhem informag¢des e mobilizem
apoio rapidamente. No entanto, a mesma tecnologia pode ser
usada para vigilancia em massa e repressdo. Questdes sobre di-
reito a privacidade, liberdade de expressdo online e protecao de
dados pessoais estao no centro dos debates sobre direitos huma-
nos no século XXI.

Impacto da Globaliza¢do

A globalizacdo tem efeitos ambivalentes nos direitos hu-
manos. Por um lado, a integracdao econdmica e politica pode
promover a cooperagdo internacional e o desenvolvimento
econdmico, potencialmente melhorando a vida de muitos. Por
outro lado, pode também exacerbar desigualdades, deslocar co-
munidades e comprometer normas trabalhistas, desafiando os
direitos econdmicos e sociais das populagdes mais vulneraveis.

Direitos Humanos e Crises Ambientais

As mudangas climaticas e as crises ambientais representam
uma ameaca crescente aos direitos humanos. Desastres naturais,
perda de biodiversidade e degradagdo ambiental podem levar a
deslocamentos massivos, conflitos por recursos e uma deteriora-
¢do das condigcGes de vida, afetando o direito a vida, a salde, a
dgua e a alimentagao.

A luta contra as mudangas climaticas é também uma luta
pelos direitos humanos, exigindo a¢des coordenadas em nivel
global.

A Luta contra a Discriminagdo

Apesar dos progressos, a discriminagdo continua a ser uma
barreira significativa para a realizagdo dos direitos humanos.
A discriminag¢do com base em raca, género, orientacdo sexual,
identidade de género, idade, deficiéncia e outras caracteristicas
ainda prevalece, limitando o acesso a recursos e oportunidades
para muitos.

A luta por direitos igualitarios e a inclusdo de grupos margi-
nalizados continua a ser um elemento central dos movimentos
de direitos humanos.

Novas Fronteiras dos Direitos Humanos

Os direitos humanos estdo constantemente evoluindo para
abordar novas realidades. Isso inclui o reconhecimento de di-
reitos digitais, a prote¢do dos direitos de pessoas migrantes e
refugiadas, e a expansdo dos direitos ambientais. OrganizacGes
internacionais, estados, ONGs e cidaddos estdo envolvidos em
uma continua negociagdo sobre o escopo e a aplicagdo dos direi-
tos humanos para responder a esses desafios emergentes.

A afirmagdo histdrica dos direitos humanos mostra que,
embora tenhamos alcangado progressos significativos, muitos
desafios permanecem. Cada época traz consigo novas questoes
e testes para os direitos humanos, exigindo adaptagdes, resistén-
cia e inovagdo constantes por parte de todos os atores envolvidos
na sua defesa e promocgdo. A histéria dos direitos humanos é,
portanto, uma de persisténcia e evolugdo, a medida que lutamos
para garantir dignidade e justica para todos em um mundo em
mudanga.
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ETICA NO SERVICO

PUBLICO

ETICA E MORAL; ETICA, PRINCIPIOS E VALORES

DIMENSOES DA QUALIDADE NOS DEVERES DOS
SERVIDORES PUBLICOS

Os direitos e deveres dos servidores publicos estdo descritos
na Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Entre os deveres (art. 116), ha dois que se encaixamno para-
digma do atendimentoe do relacionamento que tem como foco
principal o usuario.

Sdo eles:

= “atender com presteza ao publico em geral, prestando as

informagdes requeridas” e

= “tratar com urbanidade as pessoas”.

Presteza e urbanidade nem sempre sdo faceis de avaliar,
uma vez que ndo tém o mesmo sentido para todas as pessoas,
como demonstram as situa¢des descritas a seguir.

= Servigos realizados em dois dias Uteis, por exemplo, podem

ndo corresponder as reais necessidades dos usuarios quanto

ao prazo.

* Um atendimento cortés nao significa oferecer ao usuario
aquilo que ndo se pode cumprir. Para minimizar as diferentes
interpretacGes para esses procedimentos, uma das opgdes é
a utilizagdo do bom senso:

* Quanto a presteza, o estabelecimento de prazos para a
entrega dos servigos tanto para os usuarios internos quanto
para os externos pode ajudar a resolver algumas questdes.

* Quanto a urbanidade, é conveniente que a organizagdo in-
clua tal valor entre aqueles que devem ser potencializados
nos setores em que os profissionais que ali atuam ainda nao
se conscientizaram sobre a importancia desse dever.

N3o é a toa que as organizagGes estdo exigindo habilidades
intelectuais e comportamentais dos seus profissionais, além de
apurada determinagdo estratégica. Entre outros requisitos, essas
habilidades incluem:

* atualizagdo constante;

» solugdes inovadoras em resposta a velocidade das

mudancgas;
= decisOes criativas, diferenciadas e rapidas;
= flexibilidade para mudar habitos de trabalho;

* lideranca e aptiddo para manter relagBes pessoais e
profissionais;

= habilidade para lidar com os usuarios internos e externos.

Esta é uma amostra
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Encerramos esse tépico com o trecho de um texto de Andrés
Sanz Mulas:
: “Para desenhar uma ética das Administra¢des seria necessa-
. rio realizar as seguintes tarefas, entre outras:
= Definir claramente qual é o fim especifico pelo qual se co-
bra a legitimidade social;

» Determinar os meios adequados para alcangar esse fim e
quais valores é preciso incorporar para alcanga-lo;

= Descobrir que habitos a organizagdo deve adquirir em seu
conjunto e os membros que a compdem para incorporar
esses valores e gerar, assim, um cardter que permita tomar
decisGes acertadamente em relagdo a meta eleita;

= Ter em conta os valores da moral civica da sociedade em
que se estd imerso;

* Conhecer quais sdo os direitos que a sociedade reconhece
as pessoas.”

Quando falamos sobre ética publica, logo pensamos em

: corrupgdo, extorsdo, ineficiéncia, etc, mas na realidade o que

. devemos ter como ponto de referéncia em relagdo ao servigo pu-
blico, ou na vida publica em geral, é que seja fixado um padrao
a partir do qual possamos, em seguida julgar a atuagdo dos ser-
vidores publicos ou daqueles que estiverem envolvidos na vida
publica, entretanto ndo basta que haja padrao, tdo somente, é
necessario que esse padrdo seja ético, acima de tudo .

O fundamento que precisa ser compreendido é que os
padrdes éticos dos servidores publicos advém de sua prépria na-

| tureza, ou seja, de carater publico, e sua relagdo com o publico. A

. questdo da ética publica estd diretamente relacionada aos prin-
cipios fundamentais, sendo estes comparados ao que chamamos
no Direito, de “Norma Fundamental”, uma norma hipotética com
premissas ideoldgicas e que deve reger tudo mais o que estiver
relacionado ao comportamento do ser humano em seu meio so-
cial, alids, podemos invocar a Constituicdo Federal. Esta ampara
os valores morais da boa conduta, a boa fé acima de tudo, como

. principios basicos e essenciais a uma vida equilibrada do cidadao

- na sociedade, lembrando inclusive o téo citado, pelos gregos an-
tigos, “bem viver”.

Outro ponto bastante controverso é a questdo da impesso-
alidade. Ao contrario do que muitos pensam, o funcionalismo
publico e seus servidores devem primar pela questado da “impes-
soalidade”, deixando claro que o termo é sindnimo de “igualdade”,
esta sim é a questdo chave e que eleva o servigo publico a niveis
tdo ineficazes, ndo se preza pela igualdade. No ordenamento juri-

¢ dico esta claro e expresso, “todos sdo iguais perante a lei”.

: E também a ideia de impessoalidade, supde uma distingdo
entre aquilo que é publico e aquilo que é privada (no sentido do
interesse pessoal), que gera portanto o grande conflito entre os
interesses privados acima dos interesses publicos. Podemos ve-
rificar abertamente nos meios de comunicagdo, seja pelo radio,

ira 0 material com desconto clicando aqui.
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televisdo, jornais e revistas, que este é um dos principais
problemas que cercam o setor publico, afetando assim, a ética
que deveria estar acima de seus interesses.

N3o podemos falar de ética, impessoalidade (sinénimo de
igualdade), sem falar de moralidade. Esta também é um dos prin-
cipais valores que define a conduta ética, ndo sé dos servidores
publicos, mas de qualquer individuo. Invocando novamente o or-
denamento juridico podemos identificar que a falta de respeito
ao padrdo moral, implica, portanto, numa violagdo dos direitos
do cidadao, comprometendo inclusive, a existéncia dos valores
dos bons costumes em uma sociedade.

A falta de ética na Administragdo Publica encontra terreno
fértil para se reproduzir, pois o comportamento de autoridades
publicas estad longe de se basearem em principios éticos e isto
ocorre devido a falta de preparo dos funciondrios, cultura equi-
vocada e especialmente, por falta de mecanismos de controle e
responsabilizacdo adequada dos atos antiéticos.

A sociedade por sua vez, tem sua parcela de responsabili-
dade nesta situagdo, pois ndo se mobilizam para exercer os seus
direitos e impedir estes casos vergonhosos de abuso de poder
por parte do Pode Publico.

Um dos motivos para esta falta de mobilizagdo social se
d3, devido 4 falta de uma cultura cidad3, ou seja, a sociedade
nao exerce sua cidadania. A cidadania Segundo Milton Santos
“é como uma lei”, isto é, ela existe, mas precisa ser descoberta,
aprendida, utilizada e reclamada e s evolui através de processos
de luta. Essa evolugdo surge quando o cidaddo adquire esse sta-
tus, ou seja, quando passa a ter direitos sociais. A luta por esses
direitos garante um padrao de vida mais decente. O Estado, por
sua vez, tenta refrear os impulsos sociais e desrespeitar os indi-
viduos, nessas situagdes a cidadania deve se valer contra ele, e
imperar através de cada pessoa. Porém Milton Santos questiona
se “ha cidaddo neste pais”? Pois para ele desde o nascimento
as pessoas herdam de seus pais e ao longo da vida e também
da sociedade, conceitos morais que vao sendo contestados pos-
teriormente com a formagdo de ideias de cada um, porém a
maioria das pessoas ndo sabe se sdo ou nao cidaddos.

A educacgdo seria o mais forte instrumento na formacdo de
cidaddo consciente para a constru¢do de um futuro melhor.

No ambito Administrativo, funcionarios mal capacitados e
sem principios éticos que convivem todos os dias com mandos e
desmandos, atos desonestos, corrupgdo e falta de ética tendem
a assimilar por este rol “cultural” de aproveitamento em bene-
ficio préprio.

Todas as diretivas de leis especificas sobre a ética no setor
publico partem da Constituicdo Federal (CF), que estabelece al-
guns principios fundamentais para a ética no setor publico. Em
outras palavras, é o texto constitucional do artigo 37, especial-
mente o caput, que permite a compreensdo de boa parte do
conteudo das leis especificas, porque possui um carater amplo
a0 preconizar os principios fundamentais da administragdo pu-
blica. Estabelece a Constitui¢cdo Federal:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer
dos Poderes da Unidio, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e,
também, ao seguinte: [...]

AMOSTRA

Sao principios da administracdo publica, nesta ordem:
» Legalidade

* Impessoalidade

* Moralidade

= Publicidade

= Eficiéncia

» Etica e Moral

Entre os elementos que compdem a Etica, destacam-se a
Moral e o Direito. Assim, a Moral n3o é a Etica, mas apenas parte
dela. Neste sentido, moral vem do grego Mos ou Morus, referin-
do-se exclusivamente ao regramento que determina a agdo do
individuo.

Assim, Moral e Etica n3o s3o sindnimos, ndo apenas pela
Moral ser apenas uma parte da Etica, mas principalmente por-
que enquanto a Moral é entendida como a pratica, como a
realizacdo efetiva e cotidiana dos valores; a Etica é entendida
como uma “filosofia moral”, ou seja, como a reflexdo sobre a
moral. Moral é acio, Etica é reflexdo.

Em resumo:

= Etica - mais ampla - filosofia moral - reflexio;

= Moral - parte da Etica - realizagdo efetiva e cotidiana dos

valores - acdo.

No inicio do pensamento filoséfico ndo prevalecia real dis-
tingdo entre Direito e Moral, as discussdes sobre o agir ético
envolviam essencialmente as nog¢des de virtude e de justica,
constituindo esta uma das dimensdes da virtude. Por exemplo,
na Grécia antiga, bergo do pensamento filoséfico, embora com
variagOes de abordagem, o conceito de ética aparece sempre li-
gado ao de virtude.

O descumprimento das diretivas morais gera sang¢do, e caso
ele se encontre transposto para uma norma juridica, gera coa-
¢do (espécie de sanc¢do aplicada pelo Estado). Assim, violar uma
lei ética ndo significa excluir a sua validade. Por exemplo, matar
alguém ndo torna a matar uma agdo correta, apenas gera a pu-
nicdo daquele que cometeu a violagdo. Neste sentido, explica
Reale!: “No plano das normas éticas, a contradigdo dos fatos ndo
anula a validez dos preceitos: ao contrario, exatamente porque a
normatividade ndo se compreende sem fins de validez objetiva
e estes tém sua fonte na liberdade espiritual, os insucessos e as
violagbes das normas conduzem a responsabilidade e a sangdo,
ou seja, a concreta afirmac¢do da ordenagdo normativa”.

Como se percebe, Etica e Moral sdo conceitos interligados,
mas a primeira é mais abrangente que a segunda, porque pode
abarcar outros elementos, como o Direito e os costumes. Todas
as regras éticas sdo passiveis de alguma sangdo, sendo que as
incorporadas pelo Direito aceitam a coagdo, que é a sanc¢do apli-
cada pelo Estado. Sob o aspecto do contelido, muitas das regras
juridicas sdao compostas por postulados morais, isto é, envolvem
0s mesmos valores e exteriorizam os mesmos principios.

1 [ REALE, Miguel. Filosofia do direito. 199. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2002.]
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NOCOES DE DIREITO

PENAL

APLICACAO DA LEI PENAL: PRINCIPIOS; A LEI PENAL
NO TEMPO E NO ESPACO; TEMPO E LUGAR DO CRIME;
LEI PENAL EXCEPCIONAL, ESPECIAL E TEMPORARIA;
IRRETROATIVIDADE DA LEI PENAL

A Lei Penal desempenha um papel fundamental na manu-
tengdo da ordem social e na prote¢do dos direitos fundamentais

dos individuos. Seu objetivo é definir quais condutas sdo conside-

radas criminosas e estabelecer as respectivas sangdes para quem
as pratica. No entanto, a aplicagdo da Lei Penal ndo é uma tarefa
simples, pois envolve uma série de principios e regras que garan-
tem a justica e a seguranga juridica.

Entre os aspectos mais importantes estdo as caracteristicas
da Lei Penal no tempo e no espago, que determinam como e
quando uma lei pode ser aplicada a uma determinada conduta.
Compreender esses conceitos é essencial para a correta inter-

pretacdo e aplicagdo das normas penais, evitando injusticas e
garantindo a legalidade em todo o processo penal. Este estudo

explora as principais caracteristicas da Lei Penal, com énfase em
sua aplicagdo temporal e espacial, abordando também as exce-
¢Oes e os conflitos normativos que podem surgir nesse contexto.

> Lei Penal no Tempo
A aplicacdo da Lei Penal ao longo do tempo é regida por

principios que visam assegurar a justica e a previsibilidade das

normas juridicas. Dentre esses principios, destacam-se a teoria
da atividade, o principio da legalidade e os conceitos de retroati-
vidade e ultra-atividade das leis penais.

» Observagoes Iniciais

A teoria da atividade, prevista no Art. 42 do Cddigo Penal,
determina que o crime é considerado praticado no momento da

acdo ou omissdo, independentemente do momentoem que ore-

sultado ocorra. Isso significa que, para fins penais, o que importa
é o momento da conduta do agente, e ndo quando as consequ-
éncias dessa conduta se manifestam.

O principio da legalidade estabelece que somente uma lei
anterior pode definir infragdes penais e estipular penas. Esse
principio é essencial para garantir que ninguém seja punido por
um ato que ndo estava expressamente tipificado como crime no
momento de sua pratica. Dentro do principio da legalidade, en-
contramos dois desdobramentos importantes:

* Reserva Legal: Apenas uma lei em sentido estrito, ou seja,

uma lei formalmente aprovada pelo legislativo, pode crimi-

nalizar condutas e estabelecer penalidades.

* Anterioridade da Lei Penal: Uma lei penal sé pode ser apli-

cada a uma conduta se esta for praticada durante a vigéncia

dessa lei. Por exemplo, se uma lei que criminaliza
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* uma determinada conduta entra em vigor amanh3, ndo se
pode processar alguém por ter praticado essa conduta hoje,
enquanto a lei ainda ndo estava em vigor.

* Sucessao de Leis Penais no Tempo

A atividade da lei penal, distinta da teoria da atividade, de-
termina que a lei penal se aplica apenas enquanto esta em vigor.
Isso implica que a lei penal regula apenas os fatos ocorridos du-
rante sua vigéncia, ndo retroagindo para alcangar atos cometidos
anteriormente, salvo em beneficio do réu.

» Excecdes a Atividade da Lei Penal (Retroatividade e Ultra-
-atividade)

Ha excecbes ao principio da atividade da lei penal, conheci-
das como extratividade da lei penal, que incluem a retroatividade
e a ultra-atividade das leis penais:

* Retroatividade: Refere-se a aplicacdo de uma lei penal
mais benéfica a fatos ocorridos antes de sua entrada em
vigor. Esse principio visa proteger os direitos do réu, apli-
cando-lhe a legislagdo mais favoravel, mesmo que os atos
tenham sido praticados sob uma lei mais severa.
= Ultra-atividade: A ultra-atividade ocorre quando uma lei
penal continua a produzir efeitos sobre fatos praticados du-
rante sua vigéncia, mesmo apds sua revogacdo, desde que
seja mais benéfica ao réu. Isso pode acontecer, por exemplo,
guando uma lei benéfica é revogada, mas ainda se aplica a
fatos ocorridos enquanto estava em vigor.
» Exemplo Pratico: Suponha que José tenha cometido um
furto em 10 de janeiro e, em 10 de abril, uma nova lei en-
tre em vigor agravando a pena para o crime de furto. Nesse
caso, a nova lei, por ser mais severa, ndo terd efeitos retro-
ativos sobre o crime de José. Assim, ele sera julgado pela lei
anterior, que é mais favoravel.

> Leis Temporarias ou Excepcionais
As leis tempordrias ou excepcionais sdo aquelas criadas para

- vigorar durante um periodo especifico ou em situagdes excep-

cionais, como estados de emergéncia. Essas leis continuam a
regular fatos ocorridos durante sua vigéncia, mesmo apds serem
revogadas. A abolitio criminis — a descriminalizagdo de uma con-
duta — ndo ocorre automaticamente com o término de uma lei
temporaria. No entanto, em casos excepcionais, o Estado pode
decidir que a conduta nao deve mais ser considerada crime,

* beneficiando o agente com a revogacdo expressa da lei, caracte-
: rizando o abolitio criminis.

» Vacatio Legis

O periodo conhecido como vacatio legis é o intervalo entre a
publicagdo de uma lei e sua entrada em vigor, momento em que
ela comeca a produzir efeitos.
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Durante o vacatio legis, a lei ainda ndo é aplicavel, mesmo
que seus efeitos sejam benéficos. Esse periodo serve para que a
sociedade se adapte as novas disposi¢Oes legais, evitando con-
fusGes e conflitos que poderiam surgir se a lei entrasse em vigor
imediatamente apds sua publicagdo.

> Lei Penal Intermediaria

A lei penal intermediaria é aquela que entra em vigor entre
a pratica do fato e o julgamento do agente, sendo mais favoravel
que as leis anteriores e posteriores. Em um cendrio onde a Lei A
estava em vigor no momento do crime, mas foi substituida pela
Lei B antes do julgamento, e a Lei C entrou em vigor posterior-
mente, a doutrina entende que a Lei B pode ser aplicada ao réu,
desde que seja a mais benéfica. Isso se alinha ao principio da
aplicacdo da lei penal mais favordvel, que busca garantir que o
réu seja tratado da maneira mais justa possivel.

> Efeitos da Superveniéncia de Leis Penais no Tempo

Quando novas leis penais sdo promulgadas, seus efeitos po-
dem variar conforme sua natureza:

* Lei nova incriminadora: Uma lei que criminaliza uma con-

duta anteriormente permitida ndo retroage para penalizar

atos praticados antes de sua vigéncia, em respeito ao princi-
pio da anterioridade.

= Novatio legis in pejus: Uma nova lei que agrava a pena de

uma conduta ndo se aplica retroativamente, protegendo o

réu da aplicagdo de normas mais severas.

* Novatio legis in mellius: Uma nova lei que suaviza a pe-

nalidade ou descriminaliza uma conduta deve ser aplicada

retroativamente, beneficiando o réu.

Esses principios garantem que a aplicacdo da Lei Penal res-
peite tanto os direitos dos individuos quanto as exigéncias da
ordem publica, assegurando que as leis penais sejam aplicadas
de forma justa e coerente.

> Lei Penal no Espaco

A aplicagdo da Lei Penal no espago refere-se a definicdo de
onde as normas penais brasileiras tém validade e em que situa-
¢Oes elas podem ser aplicadas a fatos ocorridos em diferentes
jurisdigdes. Esse conceito é fundamental para determinar a com-
peténcia territorial das leis penais, especialmente em casos que
envolvem elementos internacionais ou extraterritoriais.

> Local do Delito (Crime)

No Brasil, o local do delito é determinado pela teoria da
ubiquidade, conforme o Art. 62 do Cddigo Penal. Segundo essa
teoria, considera-se praticado o crime tanto no lugar onde ocor-
reu a agdo ou omissdo (a conduta) quanto no lugar onde se
produziu ou deveria produzir o resultado.

Essa abordagem permite resolver conflitos quanto a aplica-
¢do da lei penal em crimes que envolvem multiplos territérios,
como, por exemplo, quando a conduta criminosa ocorre em um
pais, mas os efeitos dessa conduta sdo sentidos em outro. Um
exemplo ilustrativo é o de um agente em Foz do Iguagu/PR que
dispara uma arma e a bala atravessa a fronteira, atingindo e ma-
tando uma vitima em Assuncgdo, Paraguai. Nesse caso, a lei penal
brasileira pode ser aplicada, pois a conduta inicial ocorreu em
territério nacional, ainda que o resultado tenha ocorrido no ex-
terior .

AMOSTRA

> Regra da Aplica¢do da Lei Penal Brasileira (Art. 52)

A regra geral para a aplicagdo da lei penal brasileira é a terri-
torialidade, estabelecendo que a lei penal sera aplicada a crimes
cuja conduta ou resultado ocorra dentro do territdrio nacional. O
conceito de territério nacional é abrangente, incluindo:

= Territério geografico/fisico:

= Espaco de terra dentro das fronteiras do Brasil.
= Subsolo.

= Espago aéreo correspondente.

= Aguas territoriais e portos.

= Territdrio por extensdo: Locais que, embora fisicamente
fora das fronteiras brasileiras, sdo considerados parte do ter-
ritdrio nacional para efeitos penais. Isso inclui:
= Embarcagdes e aeronaves brasileiras de natureza pu-
blica ou a servigo do governo brasileiro, onde quer que se
encontrem;
= EmbarcacGes e aeronaves brasileiras mercantes ou de
propriedade privada, quando em alto-mar ou no espago
aéreo internacional;
= Aeronaves ou embarcagOes estrangeiras privadas que
estejam em pouso no territério nacional ou em transito
pelo espaco aéreo ou aguas territoriais brasileiras.

Essa aplicagdo ampla visa garantir que a lei penal brasileira
proteja ndao apenas o territdrio fisico, mas também os interesses
nacionais que se estendem além das fronteiras fisicas do pais.

Excecdo a Regra: Extraterritorialidade (Art. 72)

A extraterritorialidade trata das hipdteses em que a lei penal
brasileira se aplica a crimes cometidos fora do territério nacio-
nal. Existem diferentes formas de extraterritorialidade, cada uma
com condi¢Oes especificas para sua aplicagdo:

Extraterritorialidade incondicionada (Art. 72, 1):

Aplica-se automaticamente, independentemente de ou-
tras condigGes, a crimes graves como:

* Crimes contra a vida ou a liberdade do Presidente da

Republica.

= Crimes contra o patrimonio ou a fé publica de entes pu-

blicos (Unido, Estados, DF, Municipios, empresas publicas,

etc.).

= Crimes contra a administragdo publica, cometidos por

guem esta a seu servico.

* Crime de genocidio, quando o agente é brasileiro ou domi-
ciliado no Brasil.

Extraterritorialidade condicionada (Art. 79, 11):
Exige o cumprimento de condi¢des especificas para sua
aplicagdo, como:
* Entrada do agente no territério nacional.
» Dupla tipicidade, ou seja, que o fato seja punivel também
no pais onde foi praticado.

* Inclusdo do crime entre aqueles pelos quais a lei brasileira
autoriza a extradicdo.
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NOCOES DE DIREITO

PROCESSUAL PENAL

DISPOSICOES PRELIMINARES DO CODIGO DE PROCES-
SO PENAL

O Direito Processual Penal é o corpo de normas juridicas
com a finalidade de regular o modo, os meios e os drgdos en-
carregados de punir do Estado, realizando-se por intermédio do
Poder Judiciario, constitucionalmente incumbido de aplicar a
lei a0 caso concreto. E o ramo das ciéncias criminais cuja meta
é permitir a aplicagdo de varios dos principios constitucionais,
consagradores de garantias humanas fundamentais, servindo de
anteparo entre a pretensdo punitiva estatal, advinda do Direito
Penal, e a liberdade do acusado, direito individual.

Processo Penal é o conjunto de normas e principios que re-
gulam a aplicagdo jurisdicional do Direito Penal, bem como as
atividades persecutodrias da Policia Judiciaria e a estruturagdo dos
o6rgdos da funcio jurisdicional. E ramo do direito publico.

A competéncia para legislar sobre direito processual penal é
privativa da Unido, podendo ser atribuida aos estados-membros
a competéncia sobre questbes especificas de direito local me-
diante lei complementar. J& em relagdo ao Direito Penitenciario,
afeto a execugdo penal, a competéncia é concorrente entre os
entes.

» Caracteristicas
* Autonomia: ndo é submisso ao direito material, pois pos-
sui principios e regras proprias.
* Instrumentalidade: é um meio para fazer atuar o Direito
Penal material.
* Normatividade: é uma disciplina normativa, de carater
dogmatico.

PRINCiPIOS

> Principios regentes

Principio da Dignidade da Pessoa Humana:

Trata-se, sem duvida, de um principio regente, cuja missao
é a preservagdo integral do ser humano, desde o nascimento até
a morte, conferindo-lhe autoestima e garantindo-lhe o minimo
existencial.

A referéncia a dignidade da pessoa humana, feita no art. 1.9,
I, da Constituicdo Federal, “parece conglobar em si todos aque-
les direitos fundamentais, quer sejam os individuais classicos,
quer sejam os de fundo econdmico e social”. E um principio de
valor pré-constituinte e de hierarquia supraconstitucional.

Segundo nos parece, o principio constitucional da dignida-
de da pessoa humana possui dois prismas: objetivo e subjetivo.
Objetivamente, envolve a garantia de um minimo existencial ao
ser humano, atendendo as suas necessidades vitais basicas,
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como reconhecido pelo art. 7.2, IV, da Constitui¢do, ao cui-
dar do saldrio minimo (moradia, alimentagdo, educagdo, saude,
 lazer, vestudrio, higiene, transporte, previdéncia social). Inexiste
. dignidade se a pessoa humana ndo dispuser de condigdes ba-
sicas de vivéncia. Subjetivamente, cuida-se do sentimento de
respeitabilidade e autoestima, inerentes ao ser humano, desde
0 nascimento, quando passa a desenvolver sua personalidade,
entrelagando-se em comunidade e merecendo consideragdo,
mormente do Estado.
Para que o ser humano tenha a sua dignidade preservada tor-
. na-se essencial o fiel respeito aos direitos e garantias individuais.

Principio do Devido Processo Legal:

O outro principio regente concentra-se no devido processo
legal, cuja raiz remonta a Magna Carta de 1215 (“Nenhum ho-
mem pode ser preso ou privado de sua propriedade a ndo ser
pelo julgamento de seus pares ou pela lei da terra”). A célebre
expressao “by the lay of the land” (lei da terra), que inicialmente
constou da redacgdo desse documento histdrico, transmudou-se

- para “due process of law” (devido processo legal). A modifica¢do

: vernacular ndo teve o conddo de apartar o significado histérico
do principio. Buscou-se uma garantia e uma prote¢do contra os
desmandos do rei, encarnando a época autoritdria absoluta na
Inglaterra. Ndo mais seria possivel admitir-se a prisdo ou a perda
de bens de qualquer pessoa em virtude de simples capricho do
governante. A tolerdncia havia atingido seu limite, tornando-se
essencial o surgimento do principio da legalidade ou reserva le-

i gal, determinando o império da lei sobre a vontade do rei.

: A lei da terra envolvia os costumes, donde surge o direito
consuetudinario, até hoje prevalente no Reino Unido. Portanto,
haveria de prevalecer a vontade da sociedade, espelhada pelos
tradicionais costumes, em detrimento da vontade do sobera-
no. Hoje, consubstancia-se no moderno principio da legalidade
penal, demonstrativo de nao existir crime e pena sem prévia pre-
visdo legal.

O devido processo legal, portanto, possui dois importantes
aspectos: o lado substantivo (material), de direito penal, e o lado
. procedimental (processual), de processo penal. No primeiro,

encaixa-se o principio da legalidade, basicamente, além dos de-
mais principios penais. Quanto ao prisma processual, cria-se um
espectro de garantias fundamentais para que o Estado apure e
constate a culpa de alguém, em relagdo a pratica de crime, pas-
sivel de aplicagdo de sangdo. Eis por que o devido processo legal
coroa os principios processuais, chamando a si todos os elemen-

© tos estruturais do processo penal democratico, valendo dizer, a

- ampla defesa, o contraditério, o juiz natural e imparcial, a publi-
cidade, dentre outros, como forma de assegurar a justa aplicagdo
da forga estatal na repressao aos delitos existentes.
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Principio do Contraditério:

A obediéncia ao contraditério assegura que a parte (seja
acusacao, seja defesa) tenha ciéncia do desenrolar do processo e
participe de modo direto da agdo penal, ou seja, produza provas,
seja ouvida e se faga presente. Afinal, é salutar para a garantia
do devido processo legal e para assegurar a dignidade da pessoa
humana a existéncia de um debate argumentativo em torno do
feito.

O principio do contraditorio traz, como consequéncia légica,
a igualdade das partes, possibilitando a ambas a produgdo, em
idénticas condigGes, das provas de suas pretensdes.

Mais do que poder participar do processo, deve o ma-
gistrado respeitar a atuagdo do agente, no sentido de que as
manifestacGes serdo efetivamente consideradas pelo Estado. Por
conseguinte, todas as teses trazidas pelas partes, em juizo, se-
rdo decididas motivadamente, cabendo ao julgador apontar as
razoes que o fizeram optar por deliberar daquela forma.

Ressalte-se que o contraditério é inerente ao sistema acu-
satorio, onde as partes possuem plena igualdade de condigdes,
sofrendo o 6nus de sua inércia no curso do processo.

> Principio da Ampla Defesa

O principio da ampla defesa é consectario do principio do
contraditdrio: trata-se da obrigacdo do Estado de garantir ao
réu a maior e mais completa defesa possivel dentro do processo
penal.

Significa que ao réu é concedido o direito de se valer de am-
plos e extensos métodos para se defender da imputagdo feita
pela acusagao.

E uma especificagdo, a qual se subdivide em direito a auto-
defesa e direito a defesa técnica.

O direito a autodefesa garante ao préprio réu o poder de
argumentar, dialogar e participar do processo diretamente.
No interrogatério, por exemplo, o agente que violou a norma
penal poderd optar por falar ou até mesmo manter-se em silén-
cio, para ndo produzir provas contra si, exercendo o seu direito
a ampla defesa, por meio da autodefesa, cujo carater é, pois,
personalissimo.

Conclui-se, assim, que a autodefesa é disponivel, podendo o
acusado renuncia-la, se entender que isto lhe favorece.

O acusado podera se tornar revel no curso da lide ou até
mesmo permanecer calado em seu interrogatorio, sendo que ne-
nhuma dessas circunstancias dardo ensejo a qualquer nulidade.

Frise-se porém que, ainda que o agente infrator ndo tenha
condi¢des de arcar com advogado, ou é considerado revel, ou
ainda renuncie a assisténcia juridica, cabera ao magistrado com-
petente designar um profissional habilitado para assisti-lo (na
grande maioria dos casos, um defensor publico).

> Principio da Verdade Real

O principio da verdade real significa, pois, que o magistrado
deve buscar provas, tanto quanto as partes, ndo se contentando
com o que lhe é apresentado, simplesmente.

Por ser o ramo do direito que visa proteger os bens mais
caros da sociedade, a violagdo das normas penais acarretam a
incursdo em sang¢Oes mais duras, a citar a condenagdo a pena
privativa de liberdade. Em verdade, cuida-se de uma esfera
extremamente sensivel, onde eventuais erros podem gerar in-
justicas indeléveis.
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> Principio da Presung¢do de Inocéncia ou da Nao Culpabili-
dade

A Constituicdo da Republica é clara ao elucidar em seu art.
59, inciso LVII, que “ninguém sera considerado culpado até o
transito em julgado de sentenga penal condenatdria”. Significa
que todo individuo é considerado inocente, como seu estado na-
tural, até que ocorra o advento de sentenga condenatdria com
transito em julgado.

No entanto, ndo obstante a Carta Magna traga expressa-
mente o referido preceito, tal principio ndo impede, tampouco é
incompativel com as prisdes provisdrias, que possuem requisitos
préprios para a sua decretagao.

* Importante: STF decidiu que o cumprimento da pena deve
comecar apds esgotamento de recursos. A decisdo ndo afasta a
possibilidade de prisdo antes do transito em julgado, desde que
sejam preenchidos os requisitos do Cddigo de Processo Penal
para a prisdao preventiva.

> Principio da Motivagdo

Segundo o art. 93, inciso IX, da Constituicdo da Republica,
“todos os julgamentos dos érgdos do Poder Judiciario serdo
publicos, e fundamentadas todas as decisdes, sob pena de nu-
lidade”. No mesmo sentido, o Cédigo de Processo Penal dispde
gue a sentenca indicara os “motivos de fato e de direito em que
se fundar a decisdo”.

O magistrado, ao proferir qualquer deliberagdo de cunho de-
cisorio, devera fundamentar, justificar, motivar o porqué de sua
escolha.

E por meio da motivacdo que se avalia o exercicio da ativida-
de jurisdicional. Ainda, as partes interessa verificar na motivagao
se as suas razoes foram objeto de exame pelo juiz. A este tam-
bém importa a motivagdo, pois, mediante ela, evidencia a sua
atuagdo imparcial e justa.

> Principio da Vedagdo das Provas llicitas
De acordo com o preceito constitucional previsto no art. 59,
inciso LIV, sdo inadmissiveis, no processo penal, as provas obtidas
por meios ilicitos. Dessa maneira, as provas produzidas em afron-
ta aos ditames descritos na Constituigdo e na legislagdo ordinaria
nao serdo consideradas pelo julgador.

» Principio da Imparcialidade

Trata-se o principio da imparcialidade de um corolario do de-
vido processo legal, afinal, o tramite processual apenas atingira
seu objetivo se for conduzido por uma autoridade judiciaria com-
petente, que julgue os fatos trazidos em juizo com isonomia e
sem sacrificar a verdade em razdo de consideragdes particulares.

Por esse motivo, poderdo as partes arguir a suspei¢ao ou
impedimento do magistrado em caso de eventual desconfianga
acerca da parcialidade da autoridade, desde que, claro, esteja
devidamente fundamentada.

> Principio do Juiz Natural e Imparcial
Toda pessoa tem o direito inafastavel de ser julgada, cri-
minalmente, por um juizo imparcial, previamente constituido
por lei, de modo a eliminar a possibilidade de haver tribunal de
excegao.
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NOCOES DE DIREITO

CONSTITUCIONAL

CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988: DIREITOS E GA-
RANTIAS FUNDAMENTAIS; TiTLO V, CAPITLO Il — DA
SEGRANGA PUBLICA

Dos DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

Os direitos individuais estdo elencados no caput do Artigo 52
da CF. Sdo eles:

> Direito a Vida

O direito a vida deve ser observado por dois prismas: o direi-
to de permanecer vivo e o direito de uma vida digna.

O direito de permanecer vivo pode ser observado, por
exemplo, na vedagdo a pena de morte (salvo em caso de guerra
declarada).

Ja o direito a uma vida digna, garante as necessidades vitais
basicas, proibindo qualquer tratamento desumano como a tor-
tura, penas de carater perpétuo, trabalhos forgados, cruéis, etc.

> Direito a Liberdade

O direito a liberdade consiste na afirmagdo de que ninguém
sera obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma coisa, sendo em
virtude de lei. Tal dispositivo representa a consagragdo da auto-
nomia privada.

Trata-se a liberdade, de direito amplo, ja que compreende,
dentre outros, as liberdades: de opinido, de pensamento, de lo-

comogdo, de consciéncia, de crenga, de reunido, de associagdo e

de expressao.

> Direito a Igualdade

A igualdade, principio fundamental proclamado pela
Constituigdo Federal e base do principio republicano e da demo-
cracia, deve ser encarada sob duas o¢ticas, a igualdade material e
aigualdade formal.

Aigualdade formal é a identidade de direitos e deveres con-
cedidos aos membros da coletividade por meio da norma.

Por sua vez, a igualdade material tem por finalidade a busca
da equiparagdo dos cidaddos sob todos os aspectos, inclusive o
juridico. E a consagracdo da maxima de Aristdteles, para quem
o principio da igualdade consistia em tratar igualmente os
iguais e desigualmente os desiguais na medida em que eles se
desigualam.

Sob o palio da igualdade material, caberia ao Estado promo-

ver a igualdade de oportunidades por meio de politicas publicas : ) b a A
- do assegurado o livre exercicio dos cultos religiosos e garantida,

e leis que, atentos as caracteristicas dos grupos menos favoreci-
dos, compensassem as desigualdades decorrentes do processo
histérico da formagao social.
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> Direito a Privacidade
Para o estudo do Direito Constitucional, a privacidade é gé-

nero, do qual sdo espécies a intimidade, a honra, a vida privada

e a imagem. De maneira que, os mesmos sao inviolaveis e a eles
assegura-se o direito a indenizacdo pelo dano moral ou material
decorrente de sua violagdo.

> Direito a Honra
O direito a honra almeja tutelar o conjunto de atributos per-

: tinentes a reputacdo do cidaddo sujeito de direitos, exatamente
- por tal motivo, sdo previstos no Codigo Penal.

> Direito de Propriedade

E assegurado o direito de propriedade, contudo, com res-
trigdes, como por exemplo, de que se atenda a fungdo social da
propriedade. Também se enquadram como espécies de restrigdo
do direito de propriedade, a requisi¢do, a desapropriagdo, o con-
fisco e o usucapido.

Do mesmo modo, é no direito de propriedade que se as-

i seguram a inviolabilidade do domicilio, os direitos autorais

(propriedade intelectual) e os direitos reativos a heranga.

TiTULO Il
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPIiTULO |
DOS DIREITOS E DEVERES INDIVIDUAIS E
COLETIVOS

Art. 52 Todos sdo iguais perante a lei, sem distin¢do de qual-
quer natureza, garantindo - se aos brasileiros e aos estrangeiros
residentes no Pais a inviolabilidade do direito a vida, a liberdade,
aigualdade, a segurancga e a propriedade, nos termos seguintes:

| - homens e mulheres sdo iguais em direitos e obrigacoes,
nos termos desta Constituicdo;

Il - ninguém serd obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma

¢ coisa sendo em virtude de lei;

Il - ninguém serd submetido a tortura nem a tratamento de-
sumano ou degradante;

IV - é livre a manifestacdo do pensamento, sendo vedado o
anonimato;

V - é assegurado o direito de resposta, proporcional ao agra-
vo, além da indenizagdo por dano material, moral ou a imagem;

VI - é inviolavel a liberdade de consciéncia e de crenga, sen-

na forma da lei, a protegdo aos locais de culto e a suas liturgias;
VII - é assegurada, nos termos da lei, a prestacdo de assistén-
cia religiosa nas entidades civis e militares de internagdo coletiva;

a solugdo para o seu concurso!
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VIII - ninguém sera privado de direitos por motivo de crenga
religiosa ou de convicgdo filosdfica ou politica, salvo se as invocar
para eximir - se de obrigacdo legal a todos imposta e recusar - se
a cumprir prestacdo alternativa, fixada em lei;

IX - é livre a expressdo da atividade intelectual, artistica,
cientifica e de comunicagdo, independentemente de censura ou
licenga;

X - sdo inviolaveis a intimidade, a vida privada, a honra e a
imagem das pessoas, assegurado o direito a indenizagdo pelo
dano material ou moral decorrente de sua violagdo;

Xl - a casa é asilo inviolavel do individuo, ninguém nela po-
dendo penetrar sem consentimento do morador, salvo em caso
de flagrante delito ou desastre, ou para prestar socorro, ou, du-
rante o dia, por determinagdo judicial;(Vide Lei n? 13.105, de
2015)(Vigéncia)

XIl - é inviolavel o sigilo da correspondéncia e das comuni-
cacgOes telegraficas, de dados e das comunicagdes telefonicas,
salvo, no ultimo caso, por ordem judicial, nas hipdéteses e na for-
ma que a lei estabelecer para fins de investigagdo criminal ou
instrugdo processual penal;(Vide Lei n2 9.296, de 1996)

XIII - é livre o exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profis-
sdo, atendidas as qualificages profissionais que a lei estabelecer;

XIV - é assegurado a todos o acesso ainformacdo e resguarda-
do o sigilo da fonte, quando necessario ao exercicio profissional;

XV - é livre a locomogdo no territdrio nacional em tempo de
paz, podendo qualquer pessoa, nos termos da lei, nele entrar,
permanecer ou dele sair com seus bens;

XVI - todos podem reunir - se pacificamente, sem armas, em
locais abertos ao publico, independentemente de autorizagdo,
desde que ndo frustrem outra reunido anteriormente convocada
para o mesmo local, sendo apenas exigido prévio aviso a autori-
dade competente;

XVII - é plena a liberdade de associagdo para fins licitos, ve-
dada a de carater paramilitar;

XVIII - a criagdo de associagBes e, na forma da lei, a de
cooperativas independem de autorizagdo, sendo vedada a inter-
feréncia estatal em seu funcionamento;

XIX - as associagOes sé poderdo ser compulsoriamente dis-
solvidas ou ter suas atividades suspensas por decisao judicial,
exigindo - se, no primeiro caso, o transito em julgado;

XX - ninguém podera ser compelido a associar - se ou a per-
manecer associado;

XXI - as entidades associativas, quando expressamente auto-
rizadas, tém legitimidade para representar seus filiados judicial
ou extrajudicialmente;

XXII - é garantido o direito de propriedade;

XXIIIl - a propriedade atendera a sua fungdo social;

XXIV - a lei estabelecerd o procedimento para desapropria-
¢do por necessidade ou utilidade publica, ou por interesse social,
mediante justa e prévia indenizagdao em dinheiro, ressalvados os
casos previstos nesta Constituicdo;

XXV - no caso de iminente perigo publico, a autoridade com-
petente poderd usar de propriedade particular, assegurada ao
proprietério indenizagdo ulterior, se houver dano;

XXVI - a pequena propriedade rural, assim definida em lei,
desde que trabalhada pela familia, ndo sera objeto de penho-
ra para pagamento de débitos decorrentes de sua atividade
produtiva, dispondo a lei sobre os meios de financiar o seu
desenvolvimento;
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XXVII - aos autores pertence o direito exclusivo de utilizagdo,
publicagdo ou reprodugdo de suas obras, transmissivel aos her-
deiros pelo tempo que a lei fixar;

XXVIII - sdo assegurados, nos termos da lei:

a) a protegdo as participagGes individuais em obras coletivas

e a reprodugdo da imagem e voz humanas, inclusive nas ati-

vidades desportivas;

b) o direito de fiscalizagdo do aproveitamento econémico
das obras que criarem ou de que participarem aos criadores,
aos intérpretes e as respectivas representagdes sindicais e
associativas;

XXIX - a lei assegurara aos autores de inventos industriais
privilégio temporario para sua utilizagdo, bem como protegdo
as criagles industriais, a propriedade das marcas, aos nomes de
empresas e a outros signos distintivos, tendo em vista o interesse
social e o desenvolvimento tecnolégico e econdmico do Pais;

XXX - é garantido o direito de heranga;

XXXI - a sucessdo de bens de estrangeiros situados no Pais
sera regulada pela lei brasileira em beneficio do conjuge ou dos
filhos brasileiros, sempre que ndo lhes seja mais favoravel a lei
pessoal do «de cujus»;

XXXII - o Estado promovera, na forma da lei, a defesa do
consumidor;

XXXIII - todos tém direito a receber dos drgdos publicos in-
formagdes de seu interesse particular, ou de interesse coletivo ou
geral, que serdao prestadas no prazo da lei, sob pena de respon-
sabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja imprescindivel a
seguranca da sociedade e do Estado; (Regulamento) (Vide Lei n?
12.527, de 2011)

XXXIV - sdo a todos assegurados, independentemente do pa-
gamento de taxas:

a) o direito de peticdo aos Poderes Publicos em defesa de

direitos ou contra ilegalidade ou abuso de poder;

b) a obtencdo de certiddes em reparti¢des publicas, para de-
fesa de direitos e esclarecimento de situagdes de interesse
pessoal;

XXXV - a lei ndo excluird da apreciagdo do Poder Judiciario
lesdo ou ameaga a direito;

XXXVI - a lei ndo prejudicara o direito adquirido, o ato juridi-
co perfeito e a coisa julgada;

XXXVII - ndo havera juizo ou tribunal de excegao;

XXXVIII - é reconhecida a instituigdo do juri, com a organiza-
¢do que lhe der a lei, assegurados:

a) a plenitude de defesa;

b) o sigilo das votacgGes;
c) a soberania dos veredictos;

d) a competéncia para o julgamento dos crimes dolosos con-
tra a vida;

XXXIX - ndo ha crime sem lei anterior que o defina, nem pena
sem prévia cominagdo legal;

XL - a lei penal ndo retroagira, salvo para beneficiar o réu;

XLI - a lei punira qualquer discriminagdo atentatéria dos di-
reitos e liberdades fundamentais;

XLII - a pratica do racismo constitui crime inafiangavel e im-
prescritivel, sujeito a pena de reclusdo, nos termos da lei;
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NOCOES DE CONTABILIDADE,

ANALISE FINANCEIRA E CRIMES
CONTRA A ORDEM TRIBUTARIA

CONCEITOS, OBJETIVOS E FINALIDADES DA CONTABI-
LIDADE

» Conceito

Contabilidade é a ciéncia social que estuda, interpreta e re-
gistra os fendmenos que afetam o patrimonio de uma entidade,
observando seus aspectos quantitativos e por meio de técnicas,
suas variagdes no decorrer do tempo.

Todas essas informagBes sdo Uteis para a tomada de de-

cisOes, dentro e fora do ambiente da empresa, analisando,
registrando e controlando o patriménio. Através de relatérios
gerados pela Contabilidade, esses dados sdo entregues ao seu
publico de interesse.

Como ciéncia social, a Contabilidade pode ter seus métodos
aplicados nas pessoas fisicas ou juridicas, possuidoras ou ndo de
finalidades lucrativas.

A Contabilidade pode ser dividida em algumas areas:

= Auditoria: Conjunto de métodos e técnicas encarregados

de analisar e avaliar atividades, no sentido de apurar a trans-

paréncia dos registros contabeis e a exatiddo da pratica das
operagdes para que seja emitida opinido formal sobre os as
mesmas.

* Pericia: Peladefinicdo da Norma Brasileirade Contabilidade,
a pericia contabil é “o conjunto de procedimentos técnicos,
que tem por objetivo a emissdo de laudo ou parecer sobre

vestigacdo, arbitramento, avaliagdo ou certificado”.

= Contabilidade do terceiro setor: Possibilita demonstrar
clareza para a sociedade no trabalho desenvolvido por en-
tidades deste setor, gerando confiabilidade na captagdo de
NOVOS recursos.

= Contabilidade Fiscal: Atua através de conhecimentos
especificos, registrando e escriturando todos os fatos que in-

cidem nas obrigagdes tributarias. Muitas vezes, os servigos
fiscais sdo terceirizados através de escritérios contabeis que

ficam responsaveis também pela apuragdo e contabilizacdo
das rotinas de departamento pessoal.

* Contabilidade de seguros: Através de sistema de controle
e analise financeiros, contabiliza as atividades de uma segu-
radora necessarias a tomada de decisdo.

= Contabilidade bancdria: Responsavel pela contabilizagdo

das instituicdes de crédito e finangas.

= Contabilidade Publica: Conjunto de normas e principios
, aplicados para o controle do patriménio das entidades do
setor publico.

= Contabilidade imobiliaria: Area da Contabilidade que ana-
lisa e controla o patriménio das empresas com atividades no
mercado imobilidrio.

= Contabilidade digital: Concentragdo de 6rgdos do governo
Federal na formalizacdo dos registros de escrituragdo conta-
bil eletrénica com o objetivo de combater a sonegacao fiscal.

* Contabilidade de Custos: Voltada para a andlise dos custos
gue a empresa possui na produgdo de seus bens ou na pres-
tacdo de seus servigos.

* Consolidagao de balangos: Técnica contdbil utilizada para
concentrar o patriménio e os resultados de um grupo de em-
presas que tem o mesmo controle societario.

» Objetivo
O Objetivo da Contabilidade é registrar, organizar e forma-

lizar atos e fatos que afetam a entidade. Além de apresentar de
maneira estruturada, seus bens, direitos, obrigacdes e resul-

: tados. As principais técnicas utilizadas para o alcance de seus
. objetivos sdo: escrituragdo, demonstragdes contdbeis e analise

de balangos.

» Finalidade

A Finalidade da Contabilidade é fornecer a seus usuarios o
maximo possivel de informagdes atualizadas sobre o patrimonio
da empresa e suas alteragGes, permitindo a transparéncia em

: seu controle e tomada de decisdes.
questdes contabeis, mediante exame, vistoria, indagagdo, in-

A Contabilidade tem um publico com interesse principalmen-

. te em seu desempenho financeiro e suas questdes relacionadas

ao fisco. Entre eles:
* Concorrentes: Interesse na estrutura empresarial das em-
presas rivais.

= Orgios do governo: Examinam os relatérios financeiros e
fazem a conciliagdao dos impostos devidos e pagos e de futu-
ras obrigacdes.

* Bancos, Capitalistas: Precisam saber se a empresa sera ca-
paz de pagar os juros das dividas e saldar débitos.

= Diretoria, administra¢do e funcionarios em geral: Andlise
freqliente e profunda para tomadas de decisGes, garantindo
a operagdo da empresa e sua competitividade.

* Clientes e fornecedores: Interesse para saber se a em-
presa é financeiramente sélida, pois assim ha garantias de
continuidade no fornecimento de bens e servigos; capacida-
de de pagamento por mercadorias.

Qoliicao

a solugdo para o seu concurso!

Esta é uma amostra gratis da apostila. Adquira o material com desconto clicando aqui.



https://www.editorasolucao.com.br/apostila/pc-al-agente-policia-civil?utm_source=pdf&utm_medium=pdf&utm_campaign=pdf-amostra-SL-072JL-26-PC-AL-AGENTE

""" AMOSTRA

PATRIMONIO: COMPONENTES, EQUACAO FUNDA-
MENTAL DO PATRIMONIO, SITUACAO LIQUIDA, REPRE-
SENTACAO GRAFICA

O Patrimonio é um conjunto de Bens, Direitos e Obrigagdes
pertencentes a uma pessoa ou empresa e que podem ser avalia-
dos em moeda.

> Componentes

Os componentes do Patrimonio sdo os Bens, Direitos e
Obrigagoes.

Os Bens e Direitos, expressos em forma de moeda compdem
o Ativo. No Ativo estdo os bens tangiveis (aqueles que possuem
corpo e matéria), como automdveis, maquinas, etc.; e os intan-
giveis (aqueles abstratos ou imateriais), como marcas, patentes,
etc.

Ja as Obrigagdes compdem o Passivo, também conhecido
como passivo exigivel.

O Patrimonio Liquido é a diferenga entre o valor do Ativo e
do Passivo, em um determinado momento.

» Equagdo Fundamental Do Patriménio
A equacdo fundamental do patrimonio visa apontar o pa-
trimonio em situagdo normal, ou seja, em Situagdo Liquida
Positiva, o que representa o objetivo de todas as entidades. Veja
na equagao:
ATIVO = PASSIVO + PATRIMONIO LIQUIDO
» Situagdo Liquida
A diferencga entre o Ativo e o Passivo de uma entidade é cha-
mada de Situagdo Liquida ou Situagdo Liquida Patrimonial. No
Grafico Patrimonial, a Situagdo Liquida Patrimonial é apresenta-

da ao lado direito. Ela serd somada ou subtraida das Obrigacdes,
de modo a igualar o Passivo com o Ativo.

As trés SituagGes Liquidas possiveis sdo:
Positiva ou Superavitaria: Ativo > Passivo
Negativa ou Deficitdria: Ativo < Passivo
Nula: Ativo = Passivo

> Representagdo Grafica
O Patrimonio tem sua representagdo grafica no formato de

PatrimOnio

Bens Obrigag6es Direitos

No grafico temos, de um lado, os Bens e os Direitos; que
formam o grupo dos Elementos Positivos e do outro lado,
as Obrigacdes, que formam entdo, o grupo dos Elementos
Negativos.

Os Elementos Positivos sdo chamados de Componentes
Ativos e seu conjunto forma o Ativo. S3o os Bens e os Direitos
da entidade discriminados em moeda. Caixa, Bancos, Imdveis,
Veiculos, Equipamentos, Mercadorias, Contas a Receber sdo al-
guns dos Bens e Direitos que uma empresa geralmente dispde.

Os Elementos Negativos sdo denominados Componentes
Passivos e sua composi¢do forma o Passivo. Sdo as ObrigacGes
a pagar, ou seja, os valores que as empresas devem a terceiros.
Contas a Pagar, Fornecedores, Salarios a Pagar, Impostos a Pagar
sdo algumas das Obrigagdes assumidas por uma empresa.

Ativo Passivo

Bens Obrigagoes

Moveis e Utensilios Saldrios a Pagar

Estoque de Mercadorias Duplicatas a Pagar

Direitos

Duplicatas a Receber

Promissérias a Receber

ATIVO PASSIVO
Bens ObrigagGes
Caixa 40.000 Duplicatas a pagar 65.000
Moveis 80.000 Salarios a pagar 10.000
Estoque gg.:)noeorcadorias Impostos a pagar 60.000
Direitos (+) Situagdo Liquida 55.000

Duplicatas a receber
20.000

Promissorias a receber
20.000

ATOS E FATOS ADMINISTRATIVOS: CONCEITOS, FATOS
PERMUTATIVOS, MODIFICATIVOS E MISTOS

Total 190.000 Total 190.000

SL=A-P

"""" ~ Solu(;ﬁm@

» Atos Administrativos

Sdo acGes praticadas pela empresa que ndo causam variagdo
ou alteragdo em seu Patriménio, ou seja, ndo ha necessidade de
registro na Contabilidade. Exemplos: Fiangas, orgamentos, assi-
naturas em contratos de seguros, etc.

» Fatos Administrativos

Praticas realizadas pela empresa que provocam variagdo
na dindmica patrimonial. Nem sempre modificam a Situagdo
Liquida, pois resultam apenas na troca entre as espécies dos
elementos patrimoniais. Mas podem ocasionar alteragdes au-
mentativas ou diminutivas que modificam o Patriménio Liquido.
Sdo trés, os tipos de fatos administrativos:

= Fatos permutativos: Ndo alteram a Situagao Liquida, mas

transitam valores entre as contas.

Recebimento de uma duplicata no valor de RS 2.500,00.
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ESTATISTICA E ANALISE

DE DADOS

ESTATISTICA DESCRITIVA E ANALISE EXPLORATORIA DE DADOS: GRAFICOS, DIAGRAMAS, TABELAS, MEDIDAS DESCRI-
TIVAS (POSICAO, DISPERSAO, ASSIMETRIA E CURTOSE). MEDIDAS DE TENDENCIA CENTRAL. MEDIA (ARITMETICA,
PONDERADA, GEOMETRICA E HARMONICA). MEDIANA. MODA. MEDIDAS DE DISPERSAO. AMPLITUDE. VARIANCIA.
DESVIO PADRAO. COEFICIENTE DE VARIAGAO

TABELAS

Em nosso dia a dia, somos constantemente expostos a uma vasta gama de informacgGes, muitas vezes expressas de forma visual
por meio de tabelas e gréficos. Esses recursos sdo ferramentas fundamentais da linguagem matematica e desempenham um papel
crucial na organizagdo e apresentagdo de dados de maneira clara e acessivel.

As tabelas apresentam informagdes organizadas em linhas e colunas, o que facilita a leitura e interpretacdo de dados. Geralmente,
sdo utilizadas quando ha necessidade de comparar informagdes ou listar dados de maneira ordenada.

PROPOSTA DE NOVAS TABELAS DO SIMPLES NACIONAL - 2016

ANEXO IV

RECEITA BRUTA EM 12 MESES - em R$ ANExoN cor ol v servins
comércio inddstria servigos o
espedializadas
Até RS 225.000,00 | 4,00% 4,50% 6,00% 13,30%
De RS 22500001 a RS 450.000,00 | 8,25% 8,00% 12,25% | 17.25%
De RS 45000001 a RS 900.000,00 | 9,50% 10,00% | 14,75% | 18,50%

De RS 900.00001 a RS 1.800.000,00 | 11,25% 12,25% 17,25% 20,00%
De RS 1.800.000,01 a RS 3.600.000,00 | 14,25% 14,50% 20,50% 22,25%
De RS 3.600.00001 a RS 7.200.000,00 | 15,50% 11,00% 29,45% 27,00%
De RS 7.200.00001 a RS 14.400.000,00 | 15,50% 21,75% 29,45% 29,70%

Fonte: SEBRAE

Nas tabelas, € comum encontrarmos um titulo, que destaca a principal informagdo apresentada, e uma fonte, que identifica de
onde os dados foram obtidos

GRAFICOS

Ao contrario das tabelas, que mostram os dados de forma mais textual e organizada, os graficos oferecem uma representacgdo
visual, facilitando a compreensdo de padr&es, tendéncias e comparacSes de maneira mais rapida e intuitiva.

> Tipos de Graficos
Existem varios tipos de graficos, e cada um é utilizado de acordo com o tipo de dado e o objetivo da apresentacgdo.

= Grafico de linhas: sdo utilizados, em geral, para representar a variagdo de uma grandeza em certo periodo de tempo. Os gra-
ficos de linhas sdo utilizados, em geral, para representar a variagdo de uma grandeza ao longo do tempo. Sdo ideais para mostrar
tendéncias e evolugdes. Marcamos os pontos determinados pelos pares ordenados (classe, frequéncia) e os conectamos por seg-
mentos de reta.

Qoliicao
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Evolugéo da populagéo 190,755

residente no pais

EM MILHOES DE PES

JAS

1872 1980 1991 2000 210

ul com b

1890 1900 1520 7940 1950 1960 1970

Fonte: Censo 2010/BGE

* Grafico de barras: Também conhecidos como gréficos de
colunas, os graficos de barras sdo utilizados para comparar quan-
tidades entre diferentes categorias. Eles sdo divididos em dois
tipos:

Grafico de barras verticais: As barras sdo desenhadas
verticalmente, e a altura de cada uma representa o valor da
frequéncia.

Desempenho em Matematica

50 35%

25

25% 25%

20

Ruim

M Regular

15

15% HBom

m Otimo

10 —

Ruim Regular Gtima

Grafico de barras horizontais: As barras sao desenha-
das horizontalmente, sendo a largura de cada barra proporcional
ao valor representado.

TAXAS DE MORTALIDADE INFANTIL POR REGIAO (2013)

Regido Mordaste | '

Regida Norts. || l

Regidio Ceniro-Oaests [ '

Fecide Sudeste [ l

Regine sul ([0 .

e —— e — e —
0 [ 10 15 0 25
Fonte: IBGE

Em um grafico de colunas, cada barra deve ser proporcional
a informacgdo por ela representada.

AMOSTRA
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= Grafico de setores (ou Pizza): Graficos de setores sdo uti-
lizados para representar a relagdo entre as partes e o todo. O
circulo é dividido em setores, e a medida de cada setor é propor-
cional a frequéncia da categoria representada. A férmula para o
angulo central de um setor é dada por:

x= % x 360°

Onde:

* F é a frequéncia da classe

* Ft é a frequéncia total

* 0 é 0 angulo central em graus

Exemplo:
Preferéncia por modalidades esportivas
Esportes Niamero de Frequéncia
praticantes (F) relativa
Futebol 160 40%
Malei 120 30%
Basguete 60 15%
MNatacdo 40 10%
Outros 20 5%
Total (Ft) 400 100%
Dados ficticios

Para encontrar a frequéncia relativa, podemos fazer uma re-
gra de trés simples:

400 --- 100%

160 - x

x =160 .100/ 400 = 40%, e assim sucessivamente.

Aplicando a férmula teremos:

~ Futebol: & = 222 Fag =% 160—a = 144°

F

- 3500 350°
— Vélei: a = —.F—a = —_—. 120—a = 108°
- 400
360° 5 360°
— Basquete: a = ~——. F—a = . 60—a = 54°
: 380° 360°
— Natagdo: @ = —— F-a = —.20-a = 18°

Como o grafico é de setores, os dados percentuais serdo
distribuidos levando-se em conta a propor¢do da area a ser re-
presentada relacionada aos valores das porcentagens. A area
representativa no grafico serd demarcada da seguinte maneira:
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CRIMES CIBERNETICOS

E SEGURANCA DIGITAL

CRIMES CIBERNETICOS: LEI N2 12.737/2012

LEI N212.737, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2012.

Dispée sobre a tipificagGo criminal de delitos informdticos;
altera o Decreto-Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 -
Codigo Penal; e dd outras providéncias.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso |

Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Esta Lei dispOe sobre a tipificagdo criminal de delitos
informaticos e da outras providéncias.

Art. 22 O Decreto-Lei n? 2.848, de 7 de dezembro de 1940
- Cédigo Penal, fica acrescido dos seguintes arts. 154-A e 154-B:

“Invasdo de dispositivo informatico

Art. 154-A. Invadir dispositivo informatico alheio, conectado
: a documento particular o cartdo de crédito ou débito.” (NR)

ou ndo a rede de computadores, mediante violagdo indevida de
mecanismo de seguranga e com o fim de obter, adulterar ou des-
truir dados ou informag¢des sem autorizacdo expressa ou tacita
do titular do dispositivo ou instalar vulnerabilidades para obter
vantagem ilicita:

Pena - detencdo, de 3 (trés) meses a 1 (um) ano, e multa.

§ 12 Na mesma pena incorre quem produz, oferece, distri-

bui, vende ou difunde dispositivo ou programa de computador :
com o intuito de permitir a pratica da conduta definida no caput.

§ 22 Aumenta-se a pena de um sexto a um tergo se da inva-
sdo resulta prejuizo econémico.

§ 32 Se da invasdo resultar a obtengdo de conteludo de
comunicagles eletronicas privadas, segredos comerciais ou in-
dustriais, informag0es sigilosas, assim definidas em lei, ou o
controle remoto nao autorizado do dispositivo invadido:

Pena - reclusdo, de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos, e multa, se

a conduta ndo constitui crime mais grave.

§ 42 Na hipdtese do § 32, aumenta-se a pena de um a dois
tercos se houver divulgagao, comercializagdo ou transmissdo a
terceiro, a qualquer titulo, dos dados ou informagdes obtidos.

§ 52 Aumenta-se a pena de um terco a metade se o crime for
praticado contra:

| - Presidente da Republica, governadores e prefeitos;

Il - Presidente do Supremo Tribunal Federal;

Il - Presidente da Camara dos Deputados, do Senado Federal, manipulacdes de informacdo também podem assumir forma

de Assembleia Legislativa de Estado, da Camara Legislativa do

Distrito Federal ou de Camara Municipal; ou

IV - dirigente maximo da administragdo direta e indireta fe-
deral, estadual, municipal ou do Distrito Federal.”

“Ac¢do penal

/

. dos Poderes da Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios ou

Art. 154-B. Nos crimes definidos no art. 154-A, somente se
procede mediante representagdo, salvo se o crime é cometido
contra a administragdo publica direta ou indireta de qualquer

contra empresas concessiondrias de servigos publicos.”

Art. 32 Os arts. 266 e 298 do Decreto-Lei n? 2.848, de 7 de
dezembro de 1940 - Cddigo Penal, passam a vigorar com a se-
guinte redacao:

“Interrupg¢do ou perturbagdo de servigo telegrafico, telefoni-
co, informatico, telematico ou de informagao de utilidade publica

AT, 266.. coeeeiiieeieeeeee ettt e

§ 12 Incorre na mesma pena quem interrompe servigo te-
lematico ou de informagdo de utilidade publica, ou impede ou
dificulta-lhe o restabelecimento.

§ 22 Aplicam-se as penas em dobro se o crime é cometido
por ocasido de calamidade publica.” (NR)

“Falsificacdo de documento particular

AT, 298.. it

Falsificagdo de cartdo

Paragrafo Unico. Para fins do disposto no caput, equipara-se

Art. 42 Esta Lei entra em vigor apds decorridos 120 (cento e
vinte) dias de sua publicagdo oficial.

Brasilia, 30 de novembro de 2012; 1912 da Independéncia e
1242 da Republica.

CONCEITO E CLASSIFICAGAO DE CRIMES CIBERNETI-
Cos
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CONCEITO, ELEMENTOS E ALCANCE DOS CRIMES
CIBERNETICOS

» Defini¢do de crime cibernético

Crimes cibernéticos sdo condutas ilicitas praticadas com o
uso de computadores, redes, sistemas digitais, dispositivos co-
nectados ou dados eletronicos. A tecnologia pode atuar como
meio de execugdo, como alvo direto da conduta ou como am-
biente em que o fato produz efeitos. Essa caracteristica torna o
fenbmeno amplo, porque ndo se limita a invasdes de sistemas
ou disseminagdo de programas maliciosos. Fraudes, ameagas,
extorsdes, apropriacGes indevidas, violagdes de privacidade e

cibernética quando dependem de recursos digitais para sua
realizagdo.
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a fraude praticada por mensagem eletronica. Ha ainda situ-
acoes em que o préprio funcionamento da internet cria formas
especificas de lesdo, como a propagacdo massiva de conteudos
ilicitos, o sequestro de informacgGes por criptografia ou a apro-
priacdo de credenciais digitais.

A expressdo também abrange ataques contra pessoas, em-
presas, instituicdes publicas e infraestruturas. O dano pode ser
econOémico, moral, reputacional, patrimonial, operacional ou in-
formacional. Uma invasdo pode produzir perda financeira, mas
também comprometer segredos comerciais, expor dados pesso-
ais, interromper servigos essenciais ou permitir novas fraudes.

» Elementos caracteristicos

Embora cada conduta possua estrutura propria, alguns
elementos aparecem com frequéncia nos crimes cibernéticos.
O primeiro é a utilizacdo de recursos tecnoldgicos para ocultar
identidade, ampliar alcance, automatizar a¢Ges ou atingir mul-
tiplas vitimas. O segundo é a circulagdo rapida de dados, que
dificulta a contengdo do dano. O terceiro é a possibilidade de
atuagdo a distancia, sem presenga fisica no local da vitima.

A prdtica cibernética também costuma envolver rastros
digitais. Registros de acesso, enderecos de rede, arquivos,
mensagens, horarios e metadados podem contribuir para a re-
construgao dos fatos. Entretanto, esses vestigios podem ser
apagados, alterados, distribuidos entre diferentes servigos ou
armazenados em paises distintos. A volatilidade dos dados exige
preservacdo adequada e analise técnica cuidadosa.

Alguns aspectos ajudam a compreender a extensao dessas
condutas:

* A tecnologia pode ser o alvo, o instrumento ou o ambiente

do crime.

» O agente pode atuar remotamente e alcangar vitimas em
diferentes localidades.

» Uma Unica a¢do automatizada pode atingir grande quanti-
dade de pessoas ou sistemas.

* Os efeitos podem ultrapassar o prejuizo financeiro e alcan-
¢ar privacidade, reputagao e continuidade operacional.

= A prova depende frequentemente de registros digitais su-
jeitos a alteragdo, exclusdo ou dispersdo.

Dimensdo transnacional

A internet permite que o agente, a vitima, o servidor, a pla-
taforma e os dados estejam em locais diferentes. Essa dispersdo
territorial pode dificultar a investigacdo, a obtenc¢do de provas e
a definicdo da autoridade responsavel. Um servigo utilizado no
Brasil pode armazenar informagdes em infraestrutura localizada
no exterior, enquanto o autor atua a partir de outra jurisdigdo.

A dimensdo transnacional ndo elimina a possibilidade de
responsabilizacdo, mas torna necessaria a cooperagdo entre
instituicGes, provedores e autoridades. Também exige atenc¢do
a preservagao de evidéncias e a compatibilidade entre proce-
dimentos. A velocidade da investigagcdao pode ser decisiva, pois
registros técnicos nem sempre sdo mantidos indefinidamente.

AMOSTRA

» Relagdo com seguranca da informacdo

Crimes cibernéticos atingem propriedades centrais da se-
guranga da informacgdo. A confidencialidade é afetada quando
dados sdo acessados ou divulgados sem autorizagdo. A integri-
dade é comprometida quando informagdes sdo modificadas,
apagadas ou falsificadas. A disponibilidade é prejudicada quando
sistemas sdo bloqueados, sobrecarregados ou interrompidos.

Esses trés efeitos podem ocorrer simultaneamente. Um ata-
que pode copiar informacgdes sigilosas, alterar registros e tornar
o servigo indisponivel. A classificagdao da conduta deve observar
ndo apenas o método empregado, mas também o bem atingido
e o resultado produzido.

CLASSIFICAGAO SEGUNDO A FUNGAO DA TECNOLOGIA

» Crimes em que a tecnologia é o alvo

Nessa categoria, o objetivo principal é atingir sistemas, dis-
positivos, redes ou dados. A conduta recai diretamente sobre a
infraestrutura tecnoldgica ou sobre a informagdo armazenada.
S3ao exemplos o acesso ndo autorizado, a destruigdo de arquivos,
a instalagdo de cddigo malicioso, a interrupgdo de servigcos e a
alteragdo indevida de registros.

O agente pode explorar falhas de software, senhas fra-
cas, configuragBes inadequadas ou manipulagdo de usudrios.
A obtencdo de acesso é apenas uma etapa possivel. Depois de
ingressar no sistema, o invasor pode copiar dados, criar contas
ocultas, modificar permissdes, apagar registros ou manter acesso
persistente.

Os ataques contra disponibilidade também pertencem a essa
categoria. A sobrecarga deliberada de um servigo, a sabotagem
de sistemas e o bloqueio de dados impedem o funcionamento
normal. Em ambientes empresariais ou publicos, a indisponibi-
lidade pode afetar atividades essenciais e gerar danos amplos.

» Crimes em que a tecnologia é o instrumento

Aqui, o recurso digital é utilizado para praticar uma conduta
cuja esséncia ja existe fora do ambiente virtual. A fraude, a ame-
aca, a extorsao e a apropriacao indevida podem ser executadas
por mensagens, paginas falsas, aplicativos ou perfis fraudulen-
tos. A tecnologia aumenta a velocidade, o alcance e a capacidade
de disfarce.

Golpes financeiros sdo exemplos recorrentes. O agente pode
imitar instituicdo legitima, induzir transferéncia, capturar creden-
ciais ou utilizar conta de terceiro. O meio digital facilita a criagdo
de narrativas convincentes e permite contato simultaneo com
muitas vitimas.

Também se enquadram nessa légica as perseguicdes e
ameacas realizadas por plataformas digitais. A gravidade ndo
depende de contato fisico. Mensagens repetidas, exposi¢do de
informagdes pessoais e intimidagdo publica podem produzir
medo, constrangimento e dano concreto.

Engenharia social como método

A engenharia social consiste na manipulagdo de pessoas
para obtengdo de informagdes, execucdo de agdes ou concessdo
de acesso. Ela explora confianga, medo, urgéncia, autoridade e

Editora

Esta é uma amostra gratis da apostila. A

Ser

uca®

ira 0 material com desconto clicando aqui.



https://www.editorasolucao.com.br/apostila/pc-al-agente-policia-civil?utm_source=pdf&utm_medium=pdf&utm_campaign=pdf-amostra-SL-072JL-26-PC-AL-AGENTE

AMOSTRA

ATUALIDADES

TOPICOS RELEVANTES E ATUAIS DE DIVERSAS AREAS, TAIS COMO SEGURANCA, TRANSPORTES, POLITICA, ECONO-
MIA, SOCIEDADE, EDUCACAO, SAUDE, CULTURA, TECNOLOGIA, ENERGIA, RELACOES INTERNACIONAIS, DESENVOL-
VIMENTO SUSTENTAVEL E ECOLOGIA

A IMPORTANCIA DO ESTUDO DE ATUALIDADES

Dentre todas as disciplinas com as quais concurseiros e estudantes de todo o pais se preocupam, a de atualidades tem se tornado
cada vez mais relevante. Quando pensamos em matematica, lingua portuguesa, biologia, entre outras disciplinas, inevitavelmente
as colocamos em um patamar mais elevado que outras que nos parecem menos importantes, pois de algum modo nos é ensinado a
hierarquizar a relevancia de certos conhecimentos desde os tempos de escola.

No, entanto, atualidades é o Unico tema que insere o individuo no estudo do momento presente, seus acontecimentos, eventos
e transformagdes. O conhecimento do mundo em que se vive de modo algum deve ser visto como irrelevante no estudo para concur-
sos, pois permite que o individuo va além do conhecimento técnico e explore novas perspectivas quanto a conhecimento de mundo.

Em sua grande maioria, as questdes de atualidades em concursos sdo sobre fatos e acontecimentos de interesse publico, mas
podem também apresentar conhecimentos especificos do meio politico, social ou econdmico, sejam eles sobre musica, arte, politica,
economia, figuras publicas, leis etc. Seja qual for a area, as questGes de atualidades auxiliam as bancas a peneirarem os candidatos e
selecionarem os melhores preparados ndo apenas de modo técnico.

Sendo assim, estudar atualidades é o ato de se manter constantemente informado. Os temas de atualidades em concursos sdo
sempre relevantes. E certo que nem todas as noticias que vocé vé na televisio ou ouve no radio aparecem nas questdes, manter-se
informado, porém, sobre as principais noticias de relevancia nacional e internacional em pauta é o caminho, pois sdo debates de
extrema recorréncia na midia.

O grande desafio, nos tempos atuais, é separar o joio do trigo. Com o grande fluxo de informagdes que recebemos diariamente, é
preciso filtrar com sabedoria o que de fato se esta consumindo. Por diversas vezes, os meios de comunicagao (TV, internet, radio etc.)
adaptam o formato jornalistico ou informacional para transmitirem outros tipos de informagao, como fofocas, vidas de celebridades,
futebol, acontecimentos de novelas, que ndo devem de modo algum serem inseridos como parte do estudo de atualidades. Os inte-
resses pessoais em assuntos deste cunho ndo sdo condendveis de modo algum, mas sdo triviais quanto ao estudo.

Ainda assim, mesmo que tentemos nos manter atualizados através de revistas e telejornais, o fluxo intermindvel e ininterrupto
de informagdes veiculados impede que saibamos de fato como estudar. Apostilas e livros de concursos impressos também se tornam
rapidamente desatualizados e obsoletos, pois atualidades é uma disciplina que se renova a cada instante.

O mundo da informagdo estd cada vez mais virtual e tecnolégico, as sociedades se informam pela internet e as compartilham
em velocidades incalculdveis. Pensando nisso, a editora prepara mensalmente o material de atualidades de mais diversos campos do
conhecimento (tecnologia, Brasil, politica, ética, meio ambiente, jurisdigio etc.) na “Area do Cliente”.

L4, o concurseiro encontrara um material completo de aula preparado com muito carinho para seu melhor aproveitamento. Com
o material disponibilizado online, vocé podera conferir e checar os fatos e fontes de imediato através dos veiculos de comunicagado
virtuais, tornando a ponte entre o estudo desta disciplina tdo fluida e a veracidade das informages um caminho certeiro.
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NOCOES DE DIREITO

ADMINISTRATIVO

NOCAO DE ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA; EN-
TRALIZAGAO, DESCENTRALIZAGAO, CONCENTRAGAO
E DESCONCENTRAGCAO; ADMINISTRACAO DIRETA E
INDIRETA; AUTARQUIAS, FUNDAGOES, EMPRESAS
PUBLICAS E SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA

ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA: NOCOES GERAIS

» Conceito de organizagao administrativa

Estrutura criada para o exercicio da fungao administrativa

A organizagdo administrativa corresponde ao modo como
o Estado estrutura pessoas, érgaos e entidades para exercer a
fungdo administrativa. Essa organizagdo define quem executa as
atividades publicas, como as competéncias sdo distribuidas, quais
entidades integram a Administracdo Publica e de que maneira o
Poder Publico se relaciona com particulares que colaboram na
execugdo de servigos ou atividades de interesse coletivo.

No Direito Administrativo, estudar a organizagdo admi-
nistrativa significa compreender a arquitetura institucional da
Administragdo Publica. O Estado ndo atua de forma abstrata;
ele age por meio de pessoas juridicas, drgdos, agentes e entida-
des. Cada um desses elementos possui fungdo propria dentro do
aparelho administrativo, permitindo a prestagao de servigos pu-
blicos, o exercicio do poder de policia, a regulagdo de atividades,
a gestdo de bens e a execugdo de politicas publicas.

» Administragao Publica em sentido subjetivo e objetivo

Quem exerce e o que é exercido

A Administracdo Publica pode ser analisada em sentido
subjetivo e em sentido objetivo. Em sentido subjetivo, organico
ou formal, a expressdo indica o conjunto de pessoas, érgdos e

entidades responsaveis pelo desempenho da fungdo administra-
tiva. Nesse enfoque, observa-se quem integra a Administragdo

Publica, como ministérios, secretarias, autarquias, fundagées pu-
blicas, empresas publicas e sociedades de economia mista.

Em sentido objetivo, material ou funcional, a Administragao
Publica representa a propria atividade administrativa. Nesse
caso, o foco ndo estd em quem atua, mas no que é realizado:
prestacdo de servigos publicos, intervengdo administrativa, fo-
mento, policia administrativa, regulacgao, fiscalizagdo e gestdo de
interesses coletivos. Essa distingdo é importante porque permite
separar a estrutura administrativa da atividade administrativa.
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> Administracdo direta e Administra¢do indireta

Execugdo centralizada e execugao por entidades préprias

A Administragdo direta é formada pelas pessoas politicas:
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. Essas pessoas
possuem capacidade politica, pois podem editar leis, organizar
Seus governos e exercer competéncias constitucionais. Dentro
delas existem 6rgdos publicos, como ministérios, secretarias,
departamentos, procuradorias e reparti¢des, que ndo possuem
personalidade juridica prépria, mas exercem competéncias em

 nome da pessoa politica a que pertencem.

A Administragdo indireta é composta por entidades ad-
ministrativas com personalidade juridica prépria, criadas ou
autorizadas pelo Estado para desempenhar atividades es-
pecificas. Integram esse conjunto as autarquias, fundagGes
publicas, empresas publicas e sociedades de economia mista.
Essas entidades nao possuem capacidade politica, mas possuem
capacidade administrativa, pois podem gerir patrimonio, contra-
tar, responder judicialmente e executar atividades dentro dos

. limites definidos por sua finalidade institucional.

> Pessoas politicas e pessoas administrativas

Capacidade politica e capacidade administrativa

As pessoas politicas sdo entes federativos dotados de autono-
mia politica, legislativa, administrativa e financeira. Elas exercem
competéncias constitucionais e estruturam a Administragdo

i direta. J& as pessoas administrativas integram a Administragdo
. indireta e recebem competéncias especificas para executar ati-

vidades publicas de forma descentralizada. A diferenga central
estd no alcance da autonomia: pessoas politicas possuem poder
politico; pessoas administrativas possuem apenas autonomia
administrativa, sempre vinculada a finalidade para a qual foram
criadas.

DESCONCENTRAGAO, DESCENTRALIZAGAO E ORGAOS
PUBLICOS

» Desconcentracao administrativa

Distribuicdo interna de competéncias

A desconcentragdo administrativa ocorre quando uma mes-
ma pessoa juridica distribui internamente suas competéncias
entre érgdos publicos. Ndo ha criagdo de nova pessoa juridica, mas

i apenas reparticao de atribuicdes dentro da prépria Administragao
- direta ou dentro de uma entidade da Administracdo indireta.

Assim, quando a Unido organiza ministérios, secretarias, depar-
tamentos, coordenadorias e superintendéncias, estd realizando
desconcentragdo.
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A finalidade da desconcentragdo € tornar a atuagdo adminis-
trativa mais eficiente, especializada e préxima das necessidades
concretas. Como o Estado exerce inumeras fungGes, seria invia-
vel concentrar todas as decisGes em um Unico centro. Por isso,
a Administragdo cria 6rgdaos com competéncias especificas, per-
mitindo melhor divisdo de trabalho, hierarquia, coordenagdo e
controle interno.

» Descentralizagao administrativa

Transferéncia da execugdo a outra pessoa juridica

A descentralizagdo ocorre quando o Estado transfere a exe-
cucdo de determinada atividade administrativa a outra pessoa
juridica. Diferentemente da desconcentragdo, aqui ha mais de
uma pessoa juridica envolvida. A atividade deixa de ser exercida
diretamente pelo ente politico e passa a ser desempenhada por
entidade administrativa ou por particular colaborador, conforme
o modelo adotado.

A descentralizagdo pode ocorrer por outorga ou por dele-
gacao. Na outorga, o Estado cria ou autoriza a criagdo de uma
entidade da Administracdo indireta e lhe transfere a titularidade
e a execugdo de determinada atividade, como ocorre com au-
tarquias e fundagdes publicas. Na delegagao, o Estado transfere
apenas a execugao da atividade a particulares, normalmente por
contrato ou ato administrativo, sem retirar de si a titularidade
do servico.

A tabela abaixo ajuda a diferenciar os dois institutos centrais
da organizagdo administrativa:

. - — Personalidade
Instituto Caracteristica principal | . ..
juridica nova
Distribui¢do interna de
Desconcentragdo | competéncias dentro da Ndo
mesma pessoa juridica
Transferéncia da
Descentralizagdo execugao a outra Sim
pessoa juridica

» Orgdos publicos

Natureza juridica e teoria do érgdo

Orgdos publicos sdo centros de competéncia criados dentro
de uma pessoa juridica para desempenhar fungdes administrati-
vas. Eles ndo possuem personalidade juridica prépria. Por isso,
ndo sdo titulares de patrimdnio préprio, ndo assumem direitos
em nome proprio e, em regra, ndao respondem judicialmente
como pessoas autdbnomas. Quem responde pelos atos praticados
pelo drgdo é a pessoa juridica a qual ele pertence.

A teoria do 6rgdo explica que a atuagdo do agente publico
é imputada diretamente a pessoa juridica estatal. Assim, quan-
do um servidor atua no exercicio regular de suas atribuicdes,
ndo se considera que ele esteja apenas representando o Estado
como terceiro; considera-se que a prépria pessoa juridica atua
por meio dele. Essa teoria facilita a compreensdo da responsa-
bilidade administrativa e da imputacdo dos atos praticados no
exercicio da fungdo publica.

AMOSTRA

> Criagao, extingdo e capacidade processual dos 6rgaos

Competéncia, estrutura e atuagdo em juizo

A criagdo e a extingdo de 6rgdos publicos dependem de
previsdo normativa adequada, pois envolvem organizagdao ad-
ministrativa, distribuicdo de competéncias, estrutura interna
e, muitas vezes, impacto or¢camentario. Como os 6rgdos nao
possuem personalidade juridica prépria, sua existéncia esta vin-
culada a pessoa juridica que os integra.

Em regra, 6rgdos publicos ndo possuem capacidade proces-
sual, justamente por ndo terem personalidade juridica. Contudo,
admite-se capacidade processual excepcional para alguns
6rgdos independentes ou auténomos quando necessdrio a de-
fesa de suas prerrogativas institucionais. Essa possibilidade ndo
transforma o érgdo em pessoa juridica; apenas reconhece sua
aptiddo limitada para atuar em juizo em situagOes especificas,
especialmente quando estd em discussdo a protecdo de suas
competéncias constitucionais ou legais.

ADMINISTRAGCAO INDIRETA E PESSOAS
ADMINISTRATIVAS

» Administragao indireta

Entidades com personalidade juridica propria

A Administracdo indireta é formada por entidades admi-
nistrativas criadas ou autorizadas pelo Estado para executar
atividades especificas de forma descentralizada. Diferentemente
dos drgdos publicos, essas entidades possuem personalidade
juridica prépria, patriménio proprio, capacidade administrativa
e aptiddo para assumir direitos e obrigagbes em nome proprio.
Elas ndo sdo meras reparti¢cdes internas da Administracdo direta,
mas pessoas juridicas distintas, ainda que vinculadas ao ente po-
litico que as criou ou autorizou.

A existéncia da Administracao indireta permite maior es-
pecializagdo, autonomia gerencial e eficiéncia na execugdo de
determinadas atividades publicas. Quando o Estado entende que
certa funcdo pode ser desempenhada de modo mais técnico,
especializado ou operacionalmente auténomo, pode criar uma
entidade prépria para esse fim. Essa descentralizagdo, entretan-
to, ndo afasta o controle estatal, pois a entidade continua sujeita
a finalidade publica que justificou sua criagdo.

» Caracteristicas comuns das pessoas administrativas

Personalidade, patrimonio, finalidade e controle

As pessoas administrativas possuem autonomia adminis-
trativa, mas ndo possuem autonomia politica. Isso significa que
elas podem gerir seus recursos, celebrar contratos, praticar atos
administrativos, contratar pessoal conforme o regime aplicavel
e responder judicialmente por seus atos. Porém, ndo podem
legislar, criar competéncias proprias fora de sua finalidade insti-
tucional nem atuar como entes federativos.

Algumas caracteristicas ajudam a compreender o regime co-
mum das entidades da Administragdo indireta:

* Possuem personalidade juridica propria, o que as diferen-

cia dos érgdos publicos.

= Sdo criadas ou autorizadas pelo Poder Publico para cumprir

finalidade especifica.
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LEGISLACAO INSTITUCIONAL

DO ESTADO DE ALAGOAS

CONSTITUIGAO DO ESTADO DE ALAGOAS )

Prezado(a),

A fim de atender na integra o contetdo do edital, este tdpico serd disponibilizado na Area do Aluno em nosso site. Essa drea é
reservada para a inclusdo de materiais que complementam a apostila, sejam esses, legislagdes, documentos oficiais ou textos relacio-
nados a este material, e que, devido a seu formato ou tamanho, ndo cabem na estrutura de nossas apostilas.

Por isso, para atender vocé da melhor forma, os materiais sGo organizados de acordo com o titulo do tépico a que se referem e
podem ser acessados sequindo os passos indicados na pdgina 2 deste material, ou por meio de seu login e senha na Area do Aluno.

Visto a importdncia das leis indicadas, Id vocé acompanha melhor quaisquer atualizagées que surgirem depois da publicagdo da
apostila.

Caso prefira, também é possivel acessar o arquivo diretamente pelo link abaixo. Para isso, é necessdrio copiar e colar o link em
seu navegador: https://sapl.al.al.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/1989/2/2 texto_integral.pdf

Bons estudos!

LEI ESTADUAL N2 3.437/1975 E SUAS ALTERACOES (ESTATUTO DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DE ALAGOAS) )

Prezado(a),

A fim de atender na integra o contetido do edital, este topico serd disponibilizado na Area do Aluno em nosso site. Essa drea é
reservada para a incluséo de materiais que complementam a apostila, sejam esses, legislagbes, documentos oficiais ou textos relacio-
nados a este material, e que, devido a seu formato ou tamanho, ndo cabem na estrutura de nossas apostilas.

Por isso, para atender vocé da melhor forma, os materiais sGo organizados de acordo com o titulo do tdpico a que se referem e
podem ser acessados sequindo os passos indicados na pdgina 2 deste material, ou por meio de seu login e senha na Area do Aluno.

Visto a importdncia das leis indicadas, Id vocé acompanha melhor quaisquer atualizagdes que surgirem depois da publicagéo da
apostila.

Caso prefira, também é possivel acessar o arquivo diretamente pelo link abaixo. Para isso, é necessdrio copiar e colar o link em
seu navegador: https://www.al.al.leg.br/ouvidoria/20230224155133/lei-no-3-437-de-2-06-1975.pdf/view

Bons estudos!
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LEI ESTADUAL N2 5.247/1991 E SUAS ALTERACOES (RE-
GIME JURIDICO UNICO DOS SERVIDORES PUBLICOS
CIVIS DO ESTADO DE ALAGOAS, DAS AUTARQUIAS E
DAS FUNDACOES PUBLICAS ESTADUAIS)

LEI N2 5.247, DE 26 DE JULHO DE 1991.

INSTITUI O REGIME JURIDICO UNICO DOS SERVIDORES
PUBLICOS CIVIS DO ESTADO DE ALAGOAS, DAS AUTARQUIAS E
DAS FUNDAGOES PUBLICAS ESTADUAIS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE ALAGOAS Faco saber que o
Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TiTULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei institui o Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis do Estado de Alagoas, das Autarquias e
das Fundagdes Publicas Estaduais.

Art. 22 Adotar-se-3o, para efeitos desta lei, as defini¢cdes a
saber:

|- Fungdo é o conjunto de atribui¢des e responsabilidades
cometiveis a uma categoria funcional ou individualmente a de-
terminado agente da Administragdo, em carater permanente ou
transitorio;

II- Cargo é um centro unitdrio e indivisivel de competéncias,
criado por lei, com determinagdo propria e em numero certo,
hierarquicamente localizado na estrutura organizacional do ser-
vico publico;

Ill— Servidor Publico Civil é quem, legalmente investido em
cargo publico civil da administragdo direta, autarquica e funda-
cional publica, mantém com o ente estatal relagdo de trabalho de
natureza profissional, sob vinculo de dependéncia hierdrquica;

IV— Regime Juridico Unico é o conjunto de normas que dis-
ciplinam as relagdes de trabalho dos servidores publico civis da
administragdo direta, autarquica e fundacional publica, definin-
do-lhes os direitos, responsabilidades e deveres.

Art. 32 Os cargos publicos civis sdo acessiveis a todos os bra-
sileiros, observadas as condig¢Ges de investidura estabelecidas na
lei.

Art. 42 E vedado a prestacdo de servicos gratuitos, salvo nos
casos expressamente previstos na lei.

TiTULO II
DO REGIME FUNCIONAL

CAPITULO |
DO INGRESSO

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 52 Sdo requisitos basicos para ingresso no servico
publico:

|- a nacionalidade brasileira;

Il- 0 gozo dos direitos politicos;

AMOSTRA
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Ill- a quitagdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

IV— o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;
V- a idade minima de 18 (dezoito) anos;

VI-aptid3do fisica e mental.

= O inciso I do art. 37 da CF/88, com redac¢éo dada pela EC
19/98, estende aos estrangeiros o direito de ingresso em car-
gos publicos, na forma da lei.

§ 12 A natureza das atribui¢des de cargo determinado pode
justificar a exigéncia de outros requisitos especificos, desde que
estabelecidos em lei.

§ 22 As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o
direito de inscrigdo a concurso publico para provimento de cargo
cujas atribuicdes estejam aptas a exercer, sendo- lhes reservadas
até 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas.

Art. 62 O provimento inicial dos cargos publicos far-se-a
mediante ato de autoridade competente de cada Poder, comple-
tando-se a investidura com a posse.

Art. 72 A nomeacgdo é a forma originaria de provimento dos
cargos publicos.

Art. 82 S3o formas derivadas de provimento de cargo publico:

|- promogao;

II- ascensao;

Ill- transferéncia;

IV—readaptacao;

V- reversao;

VI-reintegragao;

V- recondugdo;

VIlI- aproveitamento.

= Vide art. 52 da Lei Estadual n® 5.599, de 07.01.94, que dis-

pbe sobre ascensdo.

SECAO Il
DA NOMEACAO

Art. 92 A nomeacado far-se-a:

I- em carater efetivo, quando se tratar de cargo isolado de
provimento efetivo ou de carreira;

Il- em comissao, para cargo de confiancga, de livre provimen-
to e exoneragao.

= Vide inciso V, do art.37 da CF/88, com redacdo dada pela

EC 19/98.

Art. 10. A nomeacdo para cargo de carreira ou cargo isolado
de provimento efetivo depende de prévia habilitagdo em concur-
so publico de provas ou de provas de titulos, obedecidos a ordem
de classificagdo e o prazo de sua validade.

= Vide inciso Il, do art. 37 da CF/88, com relagdo dada pela

EC 19/98.

Paragrafo Unico. Os demais requisitos para o ingresso serdo
estabelecidos pela lei que fixar as diretrizes do sistema de carrei-
ra da administragdo publica estadual e seus regulamentos.

SECAO IlI
DO CONCURSO PUBLICO

Art. 11. O concurso sera de provas ou de provas e titulos,
podendo ser realizado em duas etapas, conforme dispdem a lei e
o regulamento do respectivo plano de carreira.
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GOSTOU DESSE

MATERIAL?

Entao nao pare por aqur a versao COMPLETA
vai te deixar ainda mais perto da sua aprovacgao
e da tao sonhada estabilidade. Aproveite o
DESCONTO EXCLUSIVO que liberamos para Vocé!

EU QUERO DESCONTO!
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