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LINGUA PORTUGUESA

COMPREENSAO DE TEXTOS DE GENEROS VARIADOS

A compreensdo e a interpretagdo de textos sao habilidades
essenciais para que a comunicacgdo alcance seu objetivo de forma
eficaz. Em diversos contextos, como na leitura de livros, artigos,
propagandas ou imagens, é necessario que o leitor seja capaz de
entender o conteldo proposto e, além disso, atribuir significados
mais amplos ao que foi lido ou visto.

Para isso, é importante distinguir os conceitos de compreen- r o p . .
o . ! Np g P - adecodificagdo de todas essas estruturas. E a partir dessa leitura
sdo e interpretagdo, bem como reconhecer que um texto pode

ser verbal (composto por palavras) ou ndo-verbal (constituido
por imagens, simbolos ou outros elementos visuais).
Compreender um texto implica decodificar sua mensagem
explicita, ou seja, captar o que esta diretamente apresentado. Ja
a interpretacgdo vai além da compreensao, exigindo que o leitor
utilize seu repertdrio pessoal e conhecimentos prévios para gerar
um sentido mais profundo do texto. Dessa forma, dominar esses

dois processos € essencial ndo apenas para a leitura cotidiana, '
. fias, infograficos e até gestos em uma linguagem de sinais.

mas também para o desempenho em provas e concursos, onde a
analise de textos e imagens é frequentemente exigida.

Essa distingdo entre compreensao e interpretagao é crucial,
pois permite ao leitor ir além do que estd explicito, alcangando
uma leitura mais critica e reflexiva.

CONCEITO DE COMPREENSAO

A compreensdo de um texto é o ponto de partida para qual- :
quer analise textual. Ela representa o processo de decodificagdo

da mensagem explicita , ou seja, a habilidade de extrair infor-
macoes diretamente do conteldo apresentado pelo autor, sem
a necessidade de agregar inferéncias ou significados subjetivos.
Quando compreendemos um texto, estamos simplesmente ab-
sorvendo o que esta dito de maneira clara, reconhecendo os
elementos essenciais da comunicagdo, como o tema , os fatos e
0s argumentos centrais.

» A Compreensdao em Textos Verbais

Nos textos verbais , que utilizam a linguagem escrita ou fa-
lada como principal meio de comunicagdo, a compreensdo passa
pela habilidade de ler com aten¢do e reconhecer as estruturas
linguisticas. Isso inclui:

= Vocabuladrio : O entendimento das palavras usadas no

texto é fundamental. Palavras desconhecidas podem com-

prometer a compreensdo, tornando necessario o uso de
dicionarios ou ferramentas de pesquisa para esclarecer o

significado.
= Sintaxe: A maneira como as palavras estdo organizadas em

frases e pardgrafos também influencia o processo de com-
preensdo. Sentengas complexas, inversGes sintaticas ou o

Esta € uma amostra

=uso de conectores como conjun¢des e preposicoes
requerem atencdo redobrada para garantir que o leitor com-
preenda as relagdes entre as ideias.

= Coesdo e coeréncia: sdo dois pilares essenciais da com-
preensdo. Um texto coeso é aquele cujas ideias estdo
bem conectadas, e a coeréncia se refere a ldgica interna
do texto, onde as ideias se articulam de maneira fluida e
compreensivel.

Ao realizar a leitura de um texto verbal, a compreensdo exige

atenta e detalhada que o leitor podera garantir que absorveu o
conteudo proposto pelo autor de forma plena.

> A Compreensao em Textos Nao-Verbais

Além dos textos verbais, a compreensdo se estende aos
textosndo-verbais , que utilizam simbolos, imagens, graficos ou
outras representagdes visuais para transmitir uma mensagem.
Exemplos de textos ndo-verbais incluem obras de arte, fotogra-

A compreensdo desses textos exige uma leitura visual agu-
cada, na qual o observador decodifica os elementos presentes,
como:

= Cores: As cores desempenham um papel comunicativo

importante em muitos contextos, evocando emogdes ou

sugerindo informagGes adicionais. Por exemplo, em um gra-
fico, cores diferentes podem representar categorias distintas
de dados.

* Formas e simbolos: Cada forma ou simbolo em um texto
visual pode carregar um significado préprio, como sinais de
transito ou logotipos de marcas. A correta interpretagdo des-
ses elementos depende do conhecimento prévio do leitor
sobre seu uso.

* Gestos e expressées: Em um contexto de comunicagdo
corporal, como na linguagem de sinais ou em uma apresen-
tagdo oral acompanhada de gestos, a compreensdo se da ao
identificar e entender as nuances de cada movimento.

> Fatores que Influenciam a Compreensao

A compreensdo, seja de textos verbais ou ndo-verbais, pode
ser afetada por diversos fatores, entre eles:

» Conhecimento prévio: Quanto mais familiarizado o leitor

estiver com o tema abordado, maior serd sua capacidade de

compreender o texto. Por exemplo, um leitor que ja conhece

o contexto histérico de um fato podera compreender melhor

uma noticia sobre ele.
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= Contexto: O ambiente ou a situagdo em que o texto é
apresentado também influencia a compreensdo. Um texto
jornalistico, por exemplo, traz uma mensagem diferente de-
pendendo de seu contexto histérico ou social.

= Objetivos da leitura: O propdsito com o qual o leitor abor-
da o texto impacta a profundidade da compreensdo. Se a
leitura for para estudo, o leitor provavelmente sera mais mi-
nucioso do que em uma leitura por lazer.

» Compreensdo como Base para a Interpretagdo

A compreensdo € o primeiro passo no processo de leitura e
anadlise de qualquer texto. Sem uma compreensao clara e obje-
tiva, ndo é possivel seguir para uma etapa mais profunda, que
envolve a interpretagdo e a formulagdo de inferéncias. Somente
apds a decodificagdo do que estd explicitamente presente no
texto, o leitor podera avangar para uma analise mais subjetiva
e critica, onde ele comecgara a trazer suas proprias ideias e refle-
x0es sobre o que foi lido.

A compreensdo textual € um processo que envolve a decodi-
ficagdo de elementos verbais e ndo-verbais, permitindo ao leitor
captar a mensagem essencial do conteudo. Ela exige atencao,
familiaridade com as estruturas linguisticas ou visuais e, muitas
vezes, 0 uso de recursos complementares, como dicionarios. Ao
dominar a compreensdo, o leitor cria uma base sélida para inter-
pretar textos de maneira mais profunda e critica.

TEXTOS VERBAIS E NAO-VERBAIS

Na comunicagdo, os textos podem ser classificados em duas
categorias principais:verbais e ndo-verbais . Cada tipo de tex-
to utiliza diferentes recursos e linguagens para transmitir suas
mensagens, sendo fundamental que o leitor ou observador saiba
identificar e interpretar corretamente as especificidades de cada
um.

» Textos Verbais

Os textos verbais sdo aqueles constituidos pela linguagem
escrita ou falada, onde as palavras sdo o principal meio de co-
municagdo. Eles estdo presentes em inumeros formatos, como
livros, artigos, noticias, discursos, entre outros. A linguagem
verbal se apoia em uma estrutura gramatical, com regras que
organizam as palavras e frases para transmitir a mensagem de
forma coesa e compreensivel.

Caracteristicas dos Textos Verbais:

= Estrutura Sintatica: As frases seguem uma ordem gramati-
cal que facilita a decodificagdo da mensagem.

= Uso de Palavras: As palavras sao escolhidas com base em
seu significado e fungdo dentro do texto, permitindo ao lei-
tor captar as ideias expressas.

= Coesao e Coeréncia: A conexdo entre frases, paragrafos e
ideias deve ser clara, para que o leitor compreenda a linha
de raciocinio do autor.

Exemplos de textos verbais incluem:
= Livros e artigos: Onde ha um desenvolvimento continuo
de ideias, apoiado em argumentos e explicagdes detalhadas.

= Didlogos e conversas: Que utilizam a oralidade para intera-
¢Oes mais diretas e dindmicas.

* Panfletos e propagandas: Usam a linguagem verbal de
forma concisa e direta para transmitir uma mensagem
especifica.

A compreensdo de um texto verbal envolve a decodificagao
de palavras e a andlise de como elas se conectam para cons-
truir significado. E essencial que o leitor identifique o tema, os
argumentos centrais e as intengdes do autor, além de perceber
possiveis figuras de linguagem ou ambiguidades.

» Textos Nao-Verbais

Os textos ndo-verbais utilizam elementos visuais para se
comunicar, como imagens, simbolos, gestos, cores e formas.
Embora ndo usem palavras diretamente, esses textos trans-
mitem mensagens completas e sdo amplamente utilizados em
contextos visuais, como artes visuais, placas de sinalizagao, foto-
grafias, entre outros.

Caracteristicas dos Textos Nao-Verbais:

* Imagens e simbolos: Carregam significados culturais e con-
textuais que devem ser reconhecidos pelo observador.

= Cores e formas: Podem ser usadas para evocar emogdes
ou destacar informacgGes especificas. Por exemplo, a cor
vermelha em muitos contextos pode representar perigo ou
atengao.

= Gestos e expressdes: Na comunicagdo corporal, como na
linguagem de sinais ou na expressao facial, o corpo desem-
penha o papel de transmitir a mensagem.

Exemplos de textos ndo-verbais incluem:

= Obras de arte: Como pinturas ou esculturas, que comu-
nicam ideias, emogdes ou narrativas através de elementos
visuais.

= Sinais de transito: Que utilizam formas e cores para orien-
tar os motoristas, dispensando a necessidade de palavras.

= Infograficos: Combinagbes de graficos e imagens que
transmitem informag¢des complexas de forma visualmente
acessivel.

A interpretagdo de textos ndo-verbais exige uma analise di-
ferente da dos textos verbais. E necessario entender os cédigos
visuais que compdem a mensagem, COMO as cores, a Composi¢ao
das imagens e os elementos simbdlicos utilizados. Além disso,
o contexto cultural é crucial, pois muitos simbolos ou gestos
podem ter significados diferentes dependendo da regido ou da
sociedade em que sdo usados.

> Relagao entre Textos Verbais e Nao-Verbais

Embora sejam diferentes em sua forma, textos verbais e
nao-verbais frequentemente se complementam. Um exemplo co-
mum sdo as propagandas publicitarias , que utilizam tanto textos
escritos quanto imagens para reforcar a mensagem. Nos livros
ilustrados , as imagens acompanham o texto verbal, ajudando
a criar um sentido mais completo da histéria ou da informagao.
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MATEMATICA

CONJUNTOS NUMERICOS: NATURAIS, INTEIROS,
RACIONAIS E REAIS; ORDEM, OPERAGCOES E SUAS
PROPRIEDADES

Numeros Naturais
Os numeros naturais sdo o modelo matematico necessério
para efetuar uma contagem.

Comecgando por zero e acrescentando sempre uma unidade,

obtemos o conjunto infinito dos nimeros naturais
N ={0,1,2,3,4,5,6 .... }

Todo nuimero natural dado tem um sucessor
a) O sucessorde 0 é 1.

b) O sucessor de 1000 é 1001.

c) O sucessor de 19 é 20.

Usamos o * para indicar o conjunto sem o zero.
N* =1{1,2,3,4,5,6... . }

- Todo nimero natural dado N, exceto o zero, tem um ante-
cessor (numero que vem antes do numero dado).

Exemplos: Se m é um numero natural finito diferente de

zero.
a) O antecessor do nimero m é m-1.

b) O antecessorde 2 é 1.
c) O antecessor de 56 é 55.
d) O antecessor de 10 é 9.

Express6es Numéricas

Nas expressdes numéricas aparecem adi¢3es, subtragdes,
multiplicagdes e divisGes. Todas as operagdes podem acontecer

em uma Unica expressao. Para resolver as expressdes numéricas
utilizamos alguns procedimentos:

Se, em uma expressdo numérica, aparecerem as quatro
operagdes, devemos resolver a multiplicagdo ou a divisdo primei-
ramente, na ordem em que elas aparecerem e somente depois a

adicdo e a subtragdo, também na ordem em que aparecereme 0s |

parénteses sdo resolvidos primeiro.

Exemplo 1
10+12-6+7
22-6+7
16+7

Exemplo 2

40-9x4+23
40-36+23
4 +23

27

Exemplo 3

25-(50-30)+4x5

25-20+20=25

Numeros Inteiros

Podemos dizer que este conjunto é composto pelos nime-

. ros naturais, 0 conjunto dos opostos dos niimeros naturais e o
zero. Este conjunto pode ser representado por:

Z=1{.,—3,-2,-1,0123,..}

Subconjuntos do conjunto Z:
= 1) Conjunto dos numeros inteiros excluindo o zero

7* =1{.-2,-1,1,2,..}
= 2) Conjuntos dos nimeros inteiros ndo negativos
Z,=10,1,2,.1}
= 3) Conjunto dos nimeros inteiros ndo positivos
Z_ =1{.-3,-2,-1}

Numeros Racionais
Chama-se de numero racional a todo nimero que pode ser

expresso na forma %, onde a e b sdo inteiros quaisquer, com b#0

Sao exemplos de nimeros racionais:

12/51
3

(-3)
2,333...

As dizimas periddicas podem ser representadas por fracdo,

portanto sdo consideradas nimeros racionais.

Como representar esses nimeros?

Representacdo Decimal das Fragdes
Temos 2 possiveis casos para transformar fragdes em

decimais:

19) Decimais exatos: quando dividirmos a fracdo, o nimero

23 decimal terd um nimero finito de algarismos apés a virgula.

Qoliicao
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1 9x=3
5 =05 X=3/9
X=1/3
1=0.25 Agora, vamos fazer um exemplo com 2 algarismos de
periodo.
3
iy 0,75 Exemplo 2

Seja adizima 1,1212...
Facamos x =1,1212...

29) Terd um numero infinito de algarismos apds a virgula, 100x = 112,1212....

porém a dizima deve ser periddica para ser nimero racional.
OBS: periodo da dizima sdo os numeros que se repetem, se

ndo repetir ndo é dizima periddica e assim numeros irracionais, Subtraindo:

que trataremos mais a frente. 100x-x=112,1212..-1,1212...
99x=111
X=111/99

1
-==0,333...
3 . R
Nuameros Irracionais
Identificagdo de nimeros irracionais
— = 0,353535... * Todas as dizimas periddicas sdo numeros racionais.

29 » Todos os numeros inteiros sdo racionais.
= Todas as fragOes ordinarias sdo numeros racionais.
% — 11,6666 ... = Todas as dizimas ndo periddicas sdo numeros irracionais.
* Todas as raizes inexatas sdo numeros irracionais.
* A soma de um nUmero racional com um numero irracional
Representagdo Fraciondria dos Numeros Decimais é sempre um numero irracional.
19 caso) Se for exato, conseguimos sempre transformar com = A diferenca de dois niUmeros irracionais, pode ser um nu-
o denominador seguido de zeros. mero racional.
O numero de zeros depende da casa decimal. Para uma casa, = Os nUmeros irracionais ndo podem ser expressos na forma
um zero (10) para duas casas, dois zeros (100) e assim por diante. %, com a e b inteiros e b#0.
03— 3 Exemplo: V5 -5 = 0e 06 um nimero racional.
=10
* O quociente de dois numeros irracionais, pode ser um nu-
003 =—— mero racional.
100
Exemplo: V8.2 = V4 =2 e 2 6 um ndmero racional.
0,003 = 1000 = O produto de dois nimeros irracionais, pode ser um nu-
mero racional.
33
33= 10 Exemplo: V7 . V7 V49 7 é um numero racional.

Exemplo: radicais( V2,v3) a raiz quadrada de um nu-

29 caso) Se a dizima periédica é um numero racional, entdo e, .
) P ’ mero natural, se ndo inteira, é irracional.

como podemos transformar em fragao?

Exemplo 1

Transforme a dizima 0, 333... .em fragdo

Sempre que precisar transformar, vamos chamar a dizima
dada de x, ou seja

X=0,333...

Se o periodo da dizima é de um algarismo, multiplicamos por
10.
10x=3,333...

E entdo subtraimos:
10x-x=3,333...-0,333...

: Soliﬁ'"'g;?{n@
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CONHECIMENTOS

ESPECIFICOS

PRINCIPIOS DE PREVENCAO E CONTROLE DE RISCOS
EM MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E INSTALACOES:
CALDEIRAS E VASOS DE PRESSAO; MOVIMENTAGCAO
DE CARGAS; INSTALAGCOES ELETRICAS; MAQUINAS,
FERRAMENTAS MANUAIS E EQUIPAMENTOS ELETRI-
COS PORTATEIS; TRABALHOS A QUENTE (SOLDAGEM,
CORTE E FERRAMENTAS ABRASIVAS); TRABALHO COM
INFLAMAVEIS E LiQUIDOS COMBUSTIVEIS; TRABALHO
EM ESPACOS CONFINADOS; CONSTRUCAO CIVIL;
TRABALHOS EM ALTURA; ASPECTOS DE SEGURANCA
NO TRANSITO COM BASE NO SISTEMA NACIONAL DE
TRANSITO (CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO - CTB);
PREVENCAO CONTRA OS FATORES DE RISCO DE ACI-
DENTES PROVENIENTES DAS ATIVIDADES DE EXTRA-
CAO, PRODUCAO, ARMAZENAMENTO, TRANSFEREN-
CIA, MANUSEIO E MANIPULACAO DE INFLAMAVE7

LiQUIDOS COMBUSTIVEIS

FUNDAMENTOS DA PREVENGAO E DO CONTROLE DE
Riscos

A prevengao de acidentes no trabalho parte de uma ideia
central: todo acidente costuma ser resultado de uma combina-
¢do de fatores, e ndo de uma Unica causa isolada. Em seguranca
do trabalho, é necessario compreender o ambiente, as tarefas
executadas, os equipamentos utilizados, as condi¢Ges de orga-
nizagdo do trabalho e o comportamento humano. O Técnico em
Seguranga do Trabalho atua justamente nesse conjunto, identifi-
cando perigos, avaliando riscos e propondo medidas de controle
capazes de evitar acidentes e doengas ocupacionais.

O primeiro conceito importante é a diferenca entre perigo e

risco. Perigo é a fonte com potencial de causar dano. Uma ma- : ae ]
. pamentos em condi¢Bes seguras e criar uma cultura em que a

quina sem prote¢do, um produto inflamavel, uma rede elétrica
energizada, uma carga suspensa ou uma escada mal apoiada sdo
exemplos de perigos. Ja o risco é a probabilidade de esse perigo
causar dano, considerando também a gravidade da consequ-
éncia. Por exemplo, uma serra circular sem prote¢do apresenta
perigo; o risco aumenta quando o trabalhador opera a maquina
sem treinamento, sem dispositivo de parada de emergéncia e
sem procedimento seguro.

medidas de controle. Em primeiro lugar, busca-se eliminar o pe-
rigo. Se ndo for possivel eliminar, deve-se substituir a condi¢do
perigosa por outra menos arriscada. Depois, aplicam-se medidas
de engenharia, como protecdes fisicas, enclausuramento, ven-
tilagao, aterramento, barreiras e sensores. Em seguida, vém as
medidas administrativas, como procedimentos, treinamentos,

uca®

SOIW ~

sinalizagdo, rodizio de trabalhadores, permissGes de traba-
Iho e inspegdes periddicas. Por ultimo, utiliza-se o Equipamento
de Protecdo Individual, o EPI. E importante lembrar que o EPI
nao elimina o risco; ele apenas reduz a exposi¢do do trabalhador
qguando as demais medidas ndo sao suficientes.

Outro principio essencial é o planejamento. Atividades pe-
rigosas nao devem ser improvisadas. Antes da execu¢do de uma

© tarefa, é necessério analisar os riscos, definir responsaveis, ve-

rificar equipamentos, isolar a darea, orientar os trabalhadores e
garantir que todos compreendam o procedimento. Instrumentos
como Analise Preliminar de Riscos, Permissdo de Trabalho, or-
dem de servigo, inspe¢bes de seguranca e checklists sdo muito
utilizados para organizar a prevengao.

Também é fundamental entender que a seguranga ndo é
responsabilidade exclusiva do setor de Seguranca do Trabalho.

-0 empregador deve fornecer condigdes seguras, capacitagdo,
- maquinas adequadas e medidas de prote¢do. Os trabalhadores

devem cumprir procedimentos, utilizar corretamente os equipa-
mentos, comunicar condi¢Ges perigosas e participar das agdes
preventivas. A CIPA, quando aplicavel, também contribui na iden-
tificagdo de riscos e na promogao da cultura de seguranga.

A prevengdo moderna ndo se limita a reagir depois que o
acidente acontece. Ela busca antecipar situagGes perigosas. Para
isso, sao importantes a manutengao preventiva, a capacitagao

¢ continua, a investigac¢do de incidentes e quase acidentes, a atu-

alizagdo dos procedimentos e a participagdao dos trabalhadores.
Um quase acidente, por exemplo, deve ser tratado como sinal de
alerta. Se uma carga quase caiu, se houve principio de incéndio
ou se um trabalhador quase sofreu choque elétrico, a empresa
deve investigar e corrigir as causas antes que ocorra dano real.
Assim, os principios de prevencgdo e controle de riscos envol-
vem uma visdo integrada: conhecer os perigos, avaliar os riscos,
controlar as fontes de exposicdo, treinar pessoas, manter equi-

seguranga faga parte da rotina. Essa base serd aplicada nos temas
especificos a seguir.

SEGURANGA EM MAQUINAS, FERRAMENTAS,
CALDEIRAS E VASOS DE PRESSAO

Maquinas e equipamentos estdo entre as principais fontes

. de acidentes graves no ambiente de trabalho. Os riscos envol-
A prevengdo eficiente depende da chamada hierarquia das

vem cortes, esmagamentos, amputagdes, projecdo de particulas,
aprisionamento de membros, choque elétrico, queimaduras,
ruido, vibragdo e falhas mecanicas. Por isso, a prevengdo deve
comecgar ainda na fase de escolha, instalagdo e adaptacdo da
maquina. Uma maquina segura é aquela projetada, instalada,
operada e mantida de forma a reduzir ao maximo a possibilidade
de contato do trabalhador com partes perigosas.
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Em maquinas e ferramentas, um dos pontos mais importan-
tes é a existéncia de protegdes fisicas e dispositivos de seguranga.
Partes mdveis, engrenagens, correias, polias, laminas, pontos de
esmagamento e zonas de operacdo devem possuir prote¢des
adequadas. Essas prote¢des ndo devem ser improvisadas nem
removidas durante o trabalho. Também sdo relevantes os bo-
tOes de parada de emergéncia, comandos bimanuais, sensores,
cortinas de luz, intertravamentos e sistemas que impegam o acio-
namento acidental.

Um erro comum em ambientes de trabalho é considerar que
a experiéncia do operador substitui a prote¢dao da maquina. Isso
é incorreto. Mesmo trabalhadores experientes podem sofrer aci-
dentes por distrac¢do, fadiga, ritmo intenso de produgéao ou falhas
inesperadas. A prote¢do coletiva deve ser permanente e inde-
pendente da atengdo individual do trabalhador. O treinamento é
indispensdavel, mas ndo substitui a prote¢do técnica.

Ferramentas manuais e elétricas também exigem controle
rigoroso. Martelos, chaves, alicates, lixadeiras, furadeiras, serras
e esmerilhadeiras devem estar em bom estado de conservagéo e
ser utilizados apenas para a finalidade correta. Ferramentas com
cabos danificados, discos trincados, fios expostos ou dispositivos
de protegao removidos devem ser retiradas de uso. No caso de
ferramentas abrasivas, como esmerilhadeiras, ha risco de rup-
tura do disco, projecdo de particulas, cortes e queimaduras. O
trabalhador deve usar protecdo facial, 6culos de seguranca, luvas
adequadas, protetor auricular e seguir a rotagdo indicada pelo
fabricante.

Outro ponto de grande importancia sdo as caldeiras e va-
sos de pressdo. Esses equipamentos armazenam ou produzem
fluidos sob pressdo, muitas vezes em temperaturas elevadas. A
energia acumulada em um sistema pressurizado pode gerar ex-
plosGes, queimaduras graves e danos materiais extensos. Por
isso, caldeiras, vasos de pressdo e tubulagGes associadas devem
ser instalados, operados e inspecionados conforme critérios téc-
nicos rigorosos.

Caldeiras sao equipamentos destinados a produzir vapor sob
pressdo. Sdo usadas em industrias, hospitais, lavanderias, usinas
e outros estabelecimentos. Seus riscos principais sdo explosdo,
ruptura, vazamento de vapor, queimaduras, incéndios e falhas
em valvulas de seguranga. Ja os vasos de pressdo sdo recipientes
gue armazenam gases ou liquidos sob pressdo, como compres-
sores, reservatodrios de ar, autoclaves e reatores. Em ambos os
casos, é essencial haver inspegao periddica, prontuario, registros
de seguranca, dispositivos de alivio de pressdo e profissionais ca-
pacitados para operagdo.

A manutengdo preventiva é outro principio indispensavel.
Muitas maquinas se tornam perigosas ndo por falha de projeto,
mas por desgaste, falta de lubrificagdo, adaptagdes improvisadas
ou auséncia de inspec¢do. O Técnico em Seguranca do Trabalho
deve observar se ha cronograma de manutencdo, registros, blo-
gueio durante intervengdes e comunicagdo entre manutengao e
operagao.

Durante manutencdo, limpeza ou ajuste, é essencial contro-
lar energias perigosas. Isso inclui energia elétrica, pneumatica,
hidraulica, mecanica, térmica, quimica e gravitacional. O blo-
gueio e a etiquetagem, conhecidos em muitos ambientes como
bloqueio de energias ou lockout/tagout, impedem que a maqui-
na seja religada acidentalmente enquanto alguém trabalha nela.

Esse procedimento é especialmente importante em prensas,
esteiras, misturadores, elevadores de carga, caldeiras, painéis
elétricos e sistemas pressurizados.

MOVIMENTAGAO DE CARGAS, INSTALAGOES ELETRICAS
E TRABALHOS A QUENTE

A movimentagdo de cargas envolve operagGes de transpor-
te, icamento, empilhamento, deslocamento e armazenamento
de materiais. Pode ocorrer com ponte rolante, guindaste, talha,
empilhadeira, paleteira, caminhdo munck, esteiras, carrinhos ou
manualmente. Os riscos mais comuns sdo queda de materiais,
tombamento de equipamentos, esmagamento, colisdes, aprisio-
namento de membros, esforgo fisico excessivo e atropelamento
interno.

A prevengdo comega com o planejamento da movimenta-
¢do. Antes de igar ou transportar uma carga, deve-se conhecer
seu peso, centro de gravidade, dimensdes, trajeto, pontos de
amarragdo e capacidade do equipamento utilizado. Cintas, ca-
bos, correntes, ganchos e acessérios devem ser inspecionados
e compativeis com a carga. Ndo se deve improvisar amarra-
¢0es nem ultrapassar a capacidade nominal dos equipamentos.
Também é fundamental isolar a drea e impedir a permanéncia de
pessoas sob cargas suspensas.

Na movimentacdo com empilhadeiras, o operador deve ser
capacitado, autorizado e atento a estabilidade do equipamento.
A carga deve ser transportada em altura baixa, com velocidade
compativel, respeitando sinalizagdo, piso, rampas e circulagao de
pedestres. Curvas bruscas, excesso de velocidade, carga elevada
durante deslocamento e transporte de pessoas em locais inade-
guados aumentam muito o risco de acidente.

As instalagBes elétricas representam outro grupo critico. A
eletricidade pode causar choque, queimaduras, quedas, parada
cardiorrespiratdria, incéndio e explosao. O risco elétrico ndo estd
presente apenas em redes de alta tensdo; tomadas, extensdes,
painéis, motores, ferramentas elétricas e instalagdes improvisa-
das também podem causar acidentes graves.

O principio basico de seguranca em instalagGes elétricas é
impedir o contato acidental com partes energizadas. Para isso,
utilizam-se isolamento, aterramento, dispositivos de protecdo,
quadros adequados, sinalizagdo, barreiras, bloqueio de energia
e procedimentos de trabalho. Intervengdes elétricas devem ser
realizadas por trabalhadores autorizados e capacitados. Também
é necessario manter diagramas, identificar circuitos, evitar so-
brecarga e ndo utilizar instalagGes improvisadas.

O choque elétrico ocorre quando a corrente atravessa o
corpo humano. A gravidade depende da intensidade da corren-
te, do tempo de contato, do trajeto pelo corpo, da tensdo e das
condi¢des do ambiente. Ambientes molhados, metalicos ou con-
finados aumentam o risco. Além do choque, ha o risco de arco
elétrico, que libera calor intenso, luz, pressao e particulas meta-
licas, podendo causar queimaduras severas. Por isso, trabalhos
elétricos exigem vestimentas adequadas, ferramentas isoladas,
analise de risco e controle rigoroso de energizagdo.

Os trabalhos a quente incluem soldagem, corte, aguecimen-
to, esmerilhamento, lixamento e outras atividades capazes de
gerar chama, calor, faiscas ou particulas incandescentes. Esses
trabalhos sdo especialmente perigosos quando realizados perto
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