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LINGUA PORTUGUESA

INTERPRETACAO DE TEXTO

Compreender um texto nada mais é do que analisar e de-
codificar o que de fato esta escrito, seja das frases ou de ideias
presentes. Além disso, interpretar um texto, estd ligado as con-
clusGes que se pode chegar ao conectar as ideias do texto com
a realidade.

A compreensdo basica do texto permite o entendimento de

todo e qualquer texto ou discurso, com base na ideia transmiti-
da pelo conteudo. Ademais, compreender relagdes semanticas é

uma competéncia imprescindivel no mercado de trabalho e nos
estudos.

Ainterpretagdo de texto envolve explorar varias facetas, des-
de a compreensdo basica do que estd escrito até as analises mais
profundas sobre significados, intengGes e contextos culturais. No
entanto, quando ndo se sabe interpretar corretamente um texto
pode-se criar varios problemas, afetando ndo sé o desenvolvi-
mento profissional, mas também o desenvolvimento pessoal.

» Busca de sentidos

Para a busca de sentidos do texto, pode-se extrair os topicos
frasais presentes em cada paragrafo. Isso auxiliara na compreen-
sdo do conteudo exposto, uma vez que é ali que se estabelecem
as relagdes hierdrquicas do pensamento defendido, seja reto-
mando ideias ja citadas ou apresentando novos conceitos.

Por fim, concentre-se nas ideias que realmente foram explici- :
tadas pelo autor. Textos argumentativos ndo costumam conceder

espaco para divagagdes ou hipdteses, supostamente contidas
nas entrelinhas. Deve-se atentar as ideias do autor, o que nao
implica em ficar preso a superficie do texto, mas é fundamental
que ndo se criem suposi¢es vagas e inespecificas.

» Importancia da interpretacdo

A pratica da leitura, seja por prazer, para estudar ou para se

informar, aprimora o vocabuldrio e dinamiza o raciocinio e a in- ~ €las estabelecem entre si.

terpretagdo. Ademais, a leitura, além de favorecer o aprendizado
de conteudos especificos, aprimora a escrita.

Uma interpretacdo de texto assertiva depende de inimeros
fatores. Muitas vezes, apressados, descuidamo-nos dos detalhes
presentes em um texto, achamos que apenas uma leitura ja se
faz suficiente. Interpretar exige paciéncia e, por isso, sempre
releia o texto, pois a segunda leitura pode apresentar aspectos
surpreendentes que nado foram observados previamente.
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Para auxiliar na busca de sentidos do texto, pode-se tam-
bém retirar dele os tépicos frasais presentes em cada paragrafo,

' isso certamente auxiliard na apreensdo do contetdo exposto.
. Lembre-se de que os paragrafos ndo estdo organizados, pelo me-

nos em um bom texto, de maneira aleatoria, se estdo no lugar
que estdo, é porque ali se fazem necessarios, estabelecendo uma
relacdo hierarquica do pensamento defendido; retomando ideias
ja citadas ou apresentando novos conceitos.

Concentre-se nas ideias que de fato foram explicitadas pelo
autor: os textos argumentativos ndo costumam conceder espago
para divagagdes ou hipdteses, supostamente contidas nas entre-
linhas. Devemos nos ater as ideias do autor, isso ndo quer dizer
gue vocé precise ficar preso na superficie do texto, mas é funda-
mental que ndo criemos, a revelia do autor, suposi¢cdes vagas e
inespecificas.

Ler com atengao é um exercicio que deve ser praticado
3 exaustdo, assim como uma técnica, que fara de nos leitores
proficientes.

» Diferenga entre compreensao e interpretagdo

A compreensdo de um texto envolve realizar uma andlise ob-
jetiva do seu conteudo para verificar o que esta explicitamente
escrito nele. Por outro lado, a interpretagdo vai além, relacionan-
do as ideias do texto com a realidade. Nesse processo, o leitor
extrai conclusdes subjetivas a partir da leitura.

SIGNIFICACAO DAS PALAVRAS: SINONIMOS, ANTONI-
MOS, SENTIDO PROPRIO E FIGURADO DAS PALAVRAS

A significagdo das palavras desempenha um papel fun-
damental na comunicagdo humana, sendo essencial para a
compreensdo precisa e eficaz das mensagens transmitidas. Esse
estudo pertence a drea da semantica, ramo da linguistica que se
dedica ao significado das palavras e as relagdes de sentido que

Através do entendimento dessas relagbes, como sinoni-
mia, antonimia, polissemia, entre outras, é possivel aprimorar
a interpretagdo de textos e discursos, evitando ambiguidades e
mal-entendidos.

O objetivo deste estudo é explorar as principais classifica-
¢Oes de significados e suas interconexdes, oferecendo exemplos
praticos que ilustram como as palavras podem assumir diferen-

© tes fungBes de acordo com o contexto em que sdo inseridas.

Ao analisar essas nuances, busca-se proporcionar uma visao
mais aprofundada da dinamica linguistica, evidenciando a rique-
za e a complexidade da lingua portuguesa.
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RELAGOES DE SENTIDO

No estudo da semantica, as palavras podem ser classificadas
de acordo com as relagdes de sentido que estabelecem entre si.
Essas relagbes sdao fundamentais para a construgdo de significa-
dos e para a clareza na comunicagdo. Entre as principais relagdes
de sentido, destacam-se a sinonimia e a antonimia.

> Sinonimia

A sinonimia refere-se a relagdo entre palavras que pos-
suem significados semelhantes ou préximos. Palavras sinGnimas
podem ser usadas de forma intercambidvel em diferentes con-
textos, embora nuances de sentido ou grau de formalidade
possam variar entre elas. Um exemplo cldssico de sinonimia é a
relagdo entre “inteligente” e “esperto”, onde ambas as palavras
denotam alguém com rapidez de raciocinio ou habilidade para
resolver problemas.

Vale notar, entretanto, que o uso de sindnimos deve consi-
derar o contexto para evitar distor¢cdes de sentido. Mesmo que
duas palavras sejam sindnimas, uma pode ser mais adequada em
um ambiente formal, enquanto outra pode ter um tom mais co-
loquial ou especifico.

» Antonimia

Por outro lado, a antonimia estabelece uma relagdo de opo-
sicdo entre palavras, ou seja, sdo palavras que tém significados
contrdrios. A compreensdo dos anténimos é essencial para a
formagdo de contrastes e oposi¢do de ideias no discurso. Por
exemplo, “forte” e “fraco” sdo antdnimos que expressam concei-
tos opostos de intensidade fisica ou resisténcia.

Assim como na sinonimia, é importante estar atento as va-
riagdes de uso dos antbnimos, pois alguns termos podem ter
oposi¢cdo mais direta ou abrangente que outros, dependendo do
contexto. O uso adequado de anténimos permite uma comuni-
cagdo mais precisa e um melhor entendimento das ideias que se
quer expressar.

PARONIMOS E HOMONIMOS

Outra importante relagdo de sentido entre palavras diz res-
peito a semelhanga na forma, seja na grafia, na prontncia ou em
ambos os aspectos. Essas semelhangas podem gerar confusdo no
uso das palavras, sendo essencial diferencia-las adequadamente.
As principais categorias sdo parénimos e homonimos, que se dis-
tinguem pela maneira como se assemelham e diferem entre si.

= Paronimos

Os pardnimos sdo palavras que possuem grafia e pronun-
cia semelhantes, mas que apresentam significados diferentes.
Devido a proximidade fonética e ortografica, essas palavras sdo
frequentemente confundidas, exigindo atengdo especial ao con-
texto em que sdo usadas. Um exemplo classico de par6nimos é
a dupla “cumprimento” (saudagdo) e “comprimento” (medida de
extensdo). Embora muito parecidas, suas definicées e usos sdo
completamente distintos, o que torna essencial a correta distin-
¢do na escrita e na fala.

AMOSTRA

Outro exemplo comum é a confusdo entre “trafego” (mo-
vimento de veiculos ou pessoas) e “trafico” (comércio ilegal,
especialmente de drogas). Nesse caso, o uso incorreto de uma
dessas palavras pode alterar profundamente o significado de
uma frase.

» Homonimos

Ja os hombnimos sdo palavras que compartilham a mesma
grafia ou pronudncia, mas que tém significados diferentes. Dentro
dessa categoria, hd subdivisGes importantes:

* Homo6nimos Perfeitos: S3o palavras que possuem a mes-

ma grafia e pronuncia, mas significam coisas diferentes. Um

exemplo disso é “rio” (curso d’dgua) e “rio” (verbo rir). Nesse
caso, o contexto da frase é o que define qual significado deve

ser atribuido a palavra.

» Homdfonos: Sdo palavras que possuem a mesma pronun-
cia, mas com grafia e significados distintos. Um exemplo
de homodfonos é “cem” (numeral) e “sem” (preposicdo que
indica auséncia). Aqui, a semelhanca na fala pode gerar am-
biguidade, mas a diferenga na grafia ajuda a esclarecer o

sentido.

* Homdgrafos: Sdo palavras que possuem a mesma grafia,
mas com sons e significados diferentes. Por exemplo, “co-
Iher” pode ser o talher ou o verbo de a¢do. A maneira como
a palavra é pronunciada, juntamente com o contexto, é o
que diferencia os dois significados.

Essas nuances entre par6nimos e homonimos sdo cruciais
para a correta interpretagdo e produgdo textual, especialmente
em situagdes formais ou académicas, onde a precisao linguistica
é indispensavel.

POLISSEMIA E MONOSSEMIA

Arelagdo entre palavras e seus significados também pode ser
entendida pela quantidade de sentidos que elas assumem. Nesse
contexto, distinguem-se dois fenémenos linguisticos essenciais: a
polissemia, que se refere a palavras com multiplos significados, e
a monossemia, que envolve palavras com um Unico significado.

> Polissemia

A polissemia ocorre quando uma palavra apresenta mais de
um significado, dependendo do contexto em que é utilizada. E
um fendmeno comum na lingua portuguesa e em muitas outras
linguas, permitindo que uma Unica palavra se ajuste a diferentes
situagdes comunicativas. Por exemplo, a palavra “cabega” pode
ser usada para se referir tanto a parte do corpo humano (“Ela
machucou a cabega”) quanto ao lider de um grupo (“Ele é a ca-
beca da equipe”).

Esse fendbmeno enriquece a lingua, mas também exige do
leitor ou ouvinte a capacidade de interpretar corretamente o sen-
tido da palavra conforme o contexto. Na literatura, a polissemia
é frequentemente explorada para criar camadas de significados,
permitindo interpretacdes multiplas e sofisticadas de textos.
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MATEMATICA

NUMEROS INTEIROS E RACIONAIS: OPERAGOES E
PROPRIEDADES

A histdria dos conjuntos numéricos reflete a evolugdo do
pensamento matematico e a necessidade de representar dife-
rentes tipos de quantidades. Desde os tempos antigos, os seres
humanos sentiram a necessidade de contar e medir, o que levou

ao surgimento dos numeros naturais (N). Esses nimeros, utiliza-
dos para a contagem e a representacdo de quantidades inteiras

e positivas, foram essenciais nas primeiras civilizagdes, como a
suméria e a egipcia.

Com o desenvolvimento do comércio e a necessidade de
lidar com perdas e débitos, surgiu a nogdo de numeros negati-
vos, levando a criagdo do conjunto dos nimeros inteiros (Z). Este
avancgo permitiu representar tanto ganhos quanto perdas, enri-
quecendo a aritmética da época.

A descoberta das fragdes, que sdo representadas pelos
ndmeros racionais (Q), marcou outro passo importante. Esses

numeros foram usados para expressar divisdes e proporgdes,

sendo fundamentais em atividades como agricultura, construgio :

e comércio.

No entanto, nem todas as quantidades podiam ser represen-
tadas por fragdes, levando a descoberta dos nimeros irracionais,
como a raiz quadrada de 2. Isso expandiu o conjunto dos nUmeros

racionais para formar os niumeros reais (R), que incluem tanto os
racionais quanto os irracionais e sdo essenciais para descrever :

uma linha continua de valores.

Finalmente, no século XVI, os matematicos introduziram os

numeros complexos (C) para resolver equagdes que ndo tinham
solugdes no Conjunto dos NUumeros Reais. Embora inicialmente
abstratos, os nimeros complexos encontraram aplicagdes prati-
cas significativas, especialmente na engenharia e na fisica.

Essa evolugdo histdrica dos conjuntos numéricos ilustra

como a matemadtica tem se adaptado para resolver problemas
cada vez mais complexos, refletindo o progresso do conhecimen-

to humano ao longo dos séculos.

A seguir, veremos as defini¢Oes e as propriedades essenciais
dos conjuntos de nimeros naturais, inteiros, racionais, irracio-
nais, reais e complexos:

Conjuntos Numéricos

O agrupamento de termos ou elementos que associam

racteristicas semelhantes sdo numeros, referimo-nos a esses
agrupamentos como conjuntos numéricos.
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Em geral, os conjuntos numéricos podem ser representa-

- dos graficamente ou de maneira extensiva, sendo esta ultima a
: forma mais comum ao lidar com operagées matematicas. Na re-
. presentac¢do extensiva, os numeros sdo listados entre chaves {}.

Caso o conjunto seja infinito, ou seja, contenha uma quantidade
incontavel de numeros, utilizamos reticéncias apos listar alguns
exemplos. Exemplo: N=1{0, 1, 2, 3, 4, ...}.

Existem cinco conjuntos considerados essenciais, pois sdo os
mais utilizados em problemas e questdes durante o estudo da
Matemdtica. Esses conjuntos sdo os Naturais, Inteiros, Racionais,
Irracionais e Reais.

Nidmeros
inteiros

Ndmeros
irracionais

I

CoNJUNTO DOS NUMEROS NATURAIS (N)

O conjunto dos nimeros naturais é simbolizado pela letra N
e compreende os numeros utilizados para contar e ordenar. Esse
conjunto inclui o zero e todos os nimeros positivos, formando
uma sequéncia infinita.

Em termos matematicos, os numeros naturais podem ser

definidoscomoN={0, 1, 2,3,4,5,6, ...}

O conjunto dos nuimeros naturais pode ser dividido em

o , - . . subconjuntos:
caracteristicas semelhantes é denominado conjunto. Quando :

aplicamos essa ideia a matematica, se os elementos com ca- :

N* = {1, 2, 3, 4...} ou N* = N — {0}: conjunto dos numeros
naturais ndo nulos, ou sem o zero.

Np =1{0, 2, 4, 6...}, em que n € N: conjunto dos nimeros na-
turais pares.

Ni ={1, 3,5, 7..}, em que n € N: conjunto dos nimeros na-
turais impares.

Esta é uma amostra gratis da apostila. Adquira o material com desconto clicando aqui.
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P={2, 3,5, 7..}: conjunto dos nuUmeros naturais primos.
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> Operagées com Numeros Naturais
Praticamente, toda a Matematica é edificada sobre essas
duas operagdes fundamentais: adicdo e multiplicagdo.

Adicdo de Numeros Naturais
A primeira operag¢do essencial da Aritmética tem como ob-
jetivo reunir em um Unico numero todas as unidades de dois ou
mais numeros.
Exemplo: 6 + 4 = 10, onde 6 e 4 sdo as parcelas e 10 é a
soma ou o total.

Subtra¢do de Numeros Naturais
E utilizada quando precisamos retirar uma quantidade de
outra; é a operagdo inversa da adig¢do. A subtragao é vdlida ape-
nas nos numeros naturais quando subtraimos o maior nimero
do menor, ou seja, quando a-b tal que a = b.
Exemplo: 200 — 193 = 7, onde 200 é o minuendo, 193 é o
subtraendo e 7 é a diferencga.

s Obs.: 0 minuendo também é conhecido como aditivo e
o subtraendo como subtrativo.

Multiplicacdo de Numeros Naturais
E a operacdo que visa adicionar o primeiro nimero, deno-
minado multiplicando ou parcela, tantas vezes quantas sdo as
unidades do segundo nimero, chamado multiplicador.
Exemplo: 3 x 5 = 15, onde 3 e 5 sdo os fatores e 15 é o
produto.
- 3 vezes 5 é somar o numero 3 cinco vezes: 3x5=3+3+3
“

+ 3+ 3 =15. Podemos no lugar do “x” (vezes) utilizar o ponto “. “,
para indicar a multiplicagdo).

Divisdao de Numeros Naturais

Dados dois numeros naturais, as vezes precisamos saber
quantas vezes o segundo estd contido no primeiro. O primeiro
numero, que é o maior, é chamado de dividendo, e o outro nu-
mero, que é menor, é o divisor. O resultado da divisdao é chamado
de quociente. Se multiplicarmos o divisor pelo quociente e so-
marmos o resto, obtemos o dividendo.

No conjunto dos nimeros naturais, a divisdo ndo é fechada,
pois nem sempre é possivel dividir um nimero natural por outro
numero natural de forma exata. Quando a divisdo ndo é exata,
temos um resto diferente de zero.

AMOSTRA

Dividendo

La
Ve

Principios fundamentais em uma divisdo de numeros
naturais

= Em uma divisdo exata de numeros naturais, o divisor
deve ser menor do que o dividendo.45:9=5

= Em uma divisdo exata de nimeros naturais, o dividendo é
o produto do divisor pelo quociente. 45=5x9

* A divisdao de um nimero natural n por zero nao é possivel,
pois, se admitissemos que o quociente fosse ¢, entdo pode-
riamos escrever: n = 0 = q e isto significariaque:n=0xq =
0 o que ndo é correto! Assim, a divisdo de n por 0 ndo tem
sentido ou ainda é dita impossivel.

.q+

CI\ r<

Quociente

Propriedades da Adi¢ao e da Multiplicagdo dos nimeros
Naturais

Paratodoa,becemN

= 1) Associativa da adigdo: (a+b)+c=a+(b+c)

= 2) Comutativa da adicdo:a+b=b+a

= 3) Elemento neutro da adigdo: a+0=2a

= 4) Associativa da multiplicagdo: (a.b).c = a. (b.c)

* 5) Comutativa da multiplicagdo: a.b = b.a

* 6) Elemento neutro da multiplicagdo: a.1=a

= 7) Distributiva da multiplicagdo relativamente a adigdo:

a.b+c)=ab+ac

= 8) Distributiva da multiplicagdo relativamente a subtra-

¢do:a.lb—c)=ab-ac

* 9) Fechamento: tanto a adigdo como a multiplicagdo de um

numero natural por outro nimero natural, continua como

resultado um numero natural.

Exemplos:

1) Em uma gréfica, a maquina utilizada para imprimir certo
tipo de calendario esta com defeito, e, apds imprimir 5 calenda-
rios perfeitos (P), o proximo sai com defeito (D), conforme mostra
0 esquema.

Considerando que, ao se imprimir um lote com 5 000 ca-
lendarios, os cinco primeiros sairam perfeitos e o sexto saiu com
defeito e que essa mesma sequéncia se manteve durante toda a
impressao do lote, é correto dizer que o nimero de calendarios
perfeitos desse lote foi

(A) 3 642.

(B) 3 828.

(C) 4 093.

(D) 4 167.

(E) 4 256.
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POLITICAS DE SAUDE

SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS: PRINCIiPIOS, DIRE-
TRIZES, ORGANIZACAO, COMPETENCIAS E ATRIBUI-
COES DAS ESFERAS DE GOVERNO

O Sistema Unico de Satde (SUS) é reconhecido como um dos
maiores e mais complexos sistemas de saude publica do mundo.
Criado pela Constituicdo Federal de 1988, o SUS tem como base
o principio de que a saude é um direito de todos e um dever do

Estado. Esse marco legal estabeleceu um modelo que visa garan-
tir o acesso universal e gratuito a servigos de saude, abrangendo

desde a atengdo basica até procedimentos de alta complexidade.

No entanto, garantir que um sistema dessa magnitude fun-
cione de maneira eficiente ndo é uma tarefa simples. A gestdo do
SUS envolve a coordenagao de milhares de unidades de saude, a
administragdo de grandes volumes de recursos financeiros e hu-
manos, além de lidar com as demandas e necessidades de uma
populacdo diversa e extensa como a brasileira. Para isso, é essen-

cial que os principios e diretrizes do sistema sejam observados
com rigor, permitindo que a salde publica atenda suas finalida- :

des com qualidade e equidade.

A gestdo do SUS é um tema central para aqueles que buscam
compreender como se da o funcionamento dos servigos de sau-
de no Brasil, especialmente no contexto de concursos publicos.
Conhecer sua estrutura organizacional, as formas de financia-
mento, os mecanismos de controle e avaliagdo, bem como os

desafios enfrentados pelo sistema, é fundamental para entender
: garantem que o SUS funcione de forma eficiente, descentralizada

como ele opera e como pode ser melhorado.

PRINCiPIOS E DIRETRIZES DO SUS

0O Sistema Unico de Salde (SUS) é regido por uma série de
principios e diretrizes que orientam sua organizagao e funcio-
namento. Esses elementos fundamentais foram estabelecidos
pela Constituicdo Federal e pela Lei Organica da Saude (Lei n2

8.080/1990), com o intuito de garantir que o sistema seja capaz

de atender as necessidades de salide da popula¢do de maneira >/ Hzdbe : C
. estados e municipios na organiza¢do dos servigos de saude.

justa e eficaz. A compreensdo desses principios é essencial para
entender como o SUS é gerido e como ele busca assegurar o di-
reito a saude.

> Principios Doutrinarios

Os principios doutrindrios sdo aqueles que orientam o con-
ceito e os objetivos fundamentais do SUS. Eles estabelecem as

sdo:

SOIW ~
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Universalidade:
Esse principio determina que todos os cidaddos tém direi-

| to a0 acesso aos servicos de salide, independentemente de sua
. condigdo socioecondmica, idade ou localizagdo geografica. A uni-

versalidade implica que o SUS deve estar disponivel para todos,
sem discriminagdo, garantindo a saide como um direito humano
bésico.

Integralidade:

A integralidade refere-se a oferta de cuidados de saude de
forma completa, ou seja, levando em conta todos os aspectos
das necessidades de saude dos individuos. Esse principio visa ga-
rantir que os servigos prestados ndo sejam fragmentados, mas
abordem as diversas dimensdes da saude, desde a prevencgdo até
a reabilitagdo, considerando o individuo como um todo.

Equidade:

Diferente de igualdade, a equidade implica que os recursos
e servigos de saude devem ser distribuidos de acordo com as ne-
cessidades especificas de cada individuo ou grupo. A ideia é que
aqueles que mais necessitam de cuidados, como populagdes vul-
nerdveis, tenham prioridade no acesso aos servigos. Isso busca
corrigir as desigualdades sociais e regionais no acesso a saude.

> Diretrizes Organizativas
Além dos principios doutrindrios, o SUS é organizado de
acordo com diretrizes que orientam como o sistema deve ser es-
truturado e gerido em todo o territério nacional. Essas diretrizes

e participativa. As principais diretrizes organizativas sdo:

Descentralizagdo:

A descentralizagdo tem como objetivo distribuir as respon-
sabilidades pela gestdo do SUS entre as trés esferas de governo:
federal, estadual e municipal. Isso permite que as decisGes sejam
tomadas mais proximas da populagdo, levando em conta as ne-
cessidades locais. A descentralizagdo fortalece a autonomia dos

Regionalizagdo:

O principio da regionalizagdo implica que os servigos de
salde devem ser organizados de maneira a garantir a articula-
¢do entre os diferentes niveis de complexidade, desde a atenc¢do
basica até os servigcos de alta complexidade. A regionalizagdo

bases éticas e filoséficas que guiam a prestacdo de servicos de = Permite que as redes de atengdo a salde sejam organizadas por

satde no Brasil. Os trés principais principios doutrinarios do SUS = regides, de forma a otimizar os recursos e evitar a duplicagdo de

servigos, garantindo acesso eficiente e continuo.
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Hierarquizagao:

A hierarquizagdo complementa a regionalizagdo, definindo
que os servigos de salde devem estar organizados em niveis de
complexidade, desde a atengdo primaria até os cuidados espe-
cializados. A ideia é que o paciente seja inicialmente atendido
na atengao bdsica, que funciona como porta de entrada, e seja
encaminhado, conforme a necessidade, para outros niveis de
atendimento.

Participagao Social:

A participa¢do da populagao na formulagdo e controle das
politicas publicas de saude é um dos pilares do SUS. Por meio
dos conselhos e conferéncias de salide, a sociedade tem o direito
de influenciar e fiscalizar a gestdo do sistema. Isso garante maior
transparéncia e adequacgao das politicas de saude as reais neces-
sidades da populagao.

> A Importancia dos Principios e Diretrizes para a Gestao do
Sus

Os principios e diretrizes do SUS ndo sdo apenas orientacGes
abstratas, mas sim elementos que influenciam diretamente a
gestdo do sistema. A universalidade, por exemplo, impde desa-
fios para garantir que o sistema cubra toda a populagdo de forma
eficaz, enquanto a integralidade exige que os gestores pensem
no atendimento de saude de forma ampla, englobando todos os
aspectos do bem-estar fisico e mental.

A descentralizacdo, regionalizagdo e hierarquizagdo, por sua
vez, sdo diretrizes que impactam diretamente a organizacdo dos
servicos de saude, tornando a gestdo um processo complexo
e dinamico. A descentralizagdao, por exemplo, exige uma co-
ordenagdo eficaz entre as trés esferas de governo, enquanto a
regionalizagdo e a hierarquizagdo demandam um planejamento
cuidadoso para garantir que os recursos e servigos sejam distri-
buidos de maneira equilibrada e eficiente entre as diferentes
regides e niveis de atendimento.

Por fim, a participagdo social é uma ferramenta poderosa
de controle e aprimoramento da gestdo, permitindo que a po-
pulagdo atue diretamente na formulagdo e na fiscalizagdo das
politicas de saude. A presenca dos conselhos de saide em todos
os niveis de governo é um exemplo concreto de como a gestdo do
SUS pode ser mais transparente e democratica.

Com base nesses principios e diretrizes, a gestdo do SUS bus-
ca alcangar o equilibrio entre a oferta de servigos de saude, a
eficiéncia na alocagdo de recursos e a garantia dos direitos dos
cidaddos, sempre respeitando as caracteristicas e necessidades
especificas da populagdo brasileira.

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO SUS

A estrutura organizacional do Sistema Unico de Satde (SUS)
foi concebida para garantir que os servigos de saude cheguem
de maneira eficiente e organizada a todos os brasileiros, respei-
tando a grande diversidade regional e as particularidades das
necessidades de saude da populagdo.

Para isso, o SUS adota uma estrutura descentralizada e inte-
grada, com responsabilidades compartilhadas entre os governos
federal, estadual e municipal. Esse modelo busca equilibrar a
coordenagdo central com a autonomia local, promovendo uma
gestdo mais proxima das realidades regionais.

> Niveis de Gestdo: Federal, Estadual e Municipal
A organizacdo do SUS estd baseada em trés niveis de gestdo:
federal, estadual e municipal. Cada um desses niveis tem respon-
sabilidades especificas, porém interdependentes, para garantir o
funcionamento do sistema de forma articulada.

Nivel Federal:

O Ministério da Saude é a instancia central da gestdo do SUS
em nivel federal. Ele é responsavel por formular politicas publi-
cas de saude, definir diretrizes nacionais, financiar boa parte das
atividades e servigos do SUS e coordenar agdes de saude publica
em ambito nacional. Além disso, o Ministério da Saude supervi-
siona a execugdo dos programas de saude e é responsavel pela
distribuicdo de recursos financeiros aos estados e municipios.
Também coordena campanhas nacionais de saude, como vaci-
nacdo, e regulamenta a atuagdo das agéncias reguladoras, como
a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (Anvisa) e a Agéncia
Nacional de Saude Suplementar (ANS).

Nivel Estadual:

As Secretarias Estaduais de Saude atuam como interme-
didrias entre o Ministério da Saude e os municipios. Elas tém a
responsabilidade de organizar a rede estadual de saude, coorde-
nando os servigos de média e alta complexidade, como hospitais
regionais e unidades especializadas. Além disso, as secretarias
estaduais colaboram com a gestdo dos recursos destinados as
regiGes e supervisionam a aplica¢do das politicas de saude nos
municipios. Os estados também desempenham um papel crucial
na regionalizagdo dos servigos de saude, organizando redes de
atengdo que integram municipios dentro de regides especificas.

Nivel Municipal:

No nivel municipal, as Secretarias Municipais de Saude tém
a responsabilidade pela gestdo direta dos servigos de saude na
atencdo basica, como Unidades Basicas de Saude (UBS) e pro-
gramas de saude da familia. Os municipios sdo os responsaveis
mais proximos da populagdo, coordenando agdes de promogao,
prevencdo e assisténcia a saude. A descentralizagdo permite que
as secretarias municipais adaptem as politicas de saude as reali-
dades locais, o que pode garantir uma maior eficiéncia e eficécia
no atendimento as necessidades especificas da populagdo.

MECANISMOS DE ARTICULAGAO E COORDENAGAO: A
ComiIsSAO INTERGESTORES TRIPARTITE (CIT)

A gestdo descentralizada do SUS demanda um alto nivel de
articulagdo entre as esferas federal, estadual e municipal. Para
garantir essa coordenagdo, foi criada a Comissdo Intergestores
Tripartite (CIT). A CIT é um espago de negociagcdo permanente
entre as trés esferas de governo, onde sdo discutidas e pactuadas
as responsabilidades e as diretrizes que orientam a execugdo das
politicas de saude.

A CIT é composta por representantes do Ministério da
Saude, do Conselho Nacional de Secretérios de Saide (CONASS)
e do Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Saude
(CONASEMS). A principal funcdo dessa comissdo é garantir que
as decisOes sobre a gestdo do SUS sejam tomadas de forma
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CONHECIMENTOS

ESPECIFICOS

ANATOMIA E FISIOLOGIA HUMANA

HISTOLOGIA E ORGANIZAQRO DO CORPO HUMANO

> Niveis de Organizag¢do Estrutural

Da Célula ao Tecido

O corpo humano organiza-se em niveis hierarquicos crescentes de complexidade, cada um construido sobre o anterior. No
patamar mais elementar encontram-se dtomos e moléculas, cuja combinagdo origina estruturas celulares especializadas, como
membranas, organelas e nucleo. A célula constitui a menor unidade capaz de exercer, de forma auténoma, as fungGes vitais de
metabolismo, resposta a estimulos e reprodugdo. Quando células de origem embriondria semelhante se associam de maneira
organizada, constituem um tecido, que depende também da matriz extracelular e das jungdes entre células vizinhas.

Do Orgéo ao Organismo

A combinagdo de dois ou mais tecidos distintos, em propor¢do e arranjo definidos, origina um dérgdo, estrutura de forma
caracteristica e fungdo especifica. O estdbmago, por exemplo, retne epitélio de revestimento, conjuntivo de sustentagdo, musculo liso
e terminagdes nervosas que regulam sua atividade secretora. Orgdos que cooperam para cumprir uma fungdo comum constituem
um sistema, e o conjunto de todos os sistemas define o organismo, hierarquia que sustenta toda a anatomia e a fisiologia humanas.

» Os Quatro Tecidos Fundamentais

O tecido epitelial reveste superficies externas e cavidades internas do corpo,
além de formar o parénquima secretor das glandulas. Suas células dispGem-se
justapostas, com matriz extracelular minima, e repousam sobre lamina basal que as
separa do conjuntivo subjacente, de onde recebem nutrientes por difusdo, ja que
ndo possui vasos préprios. A classificagdo considera o nUmero de camadas (simples
ou estratificado) e o formato das células (pavimentoso, clibico ou prismatico); o
pseudoestratificado, embora aparente multiplas camadas, forma-se de uma Unica
fileira com nucleos em alturas diferentes. Ja o epitélio glandular origina glandulas
exacrinas, que langam secre¢des em ductos, e enddcrinas, que liberam horménios
no sangue.

O tecido conjuntivo caracteriza-se pela abundancia de matriz extracelular
em relagdo ao volume celular, o que |he confere fungdes de sustentagdo,
preenchimento, nutricdo e defesa. O conjuntivo propriamente dito subdivide-se
em frouxo, com fibras colagenas dispersas em matriz gelatinosa, e denso, com
fibras compactadas conforme as forgas mecanicas exercidas sobre o tecido. O
adiposo armazena energia sob forma de triglicerideos; o cartilaginoso apresenta
matriz firme e flexivel, sem vascularizagao; e o dsseo combina matriz mineralizada
e rigida com irrigagdo propria, permitindo remodelagdo continua. O proprio
sangue é classificado como conjuntivo especializado, cuja matriz liquida, o plasma,
mantém as células sanguineas em suspensao.

Tecido Conjuntivo

Qoliicao
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O tecido muscular gera forga mecanica pela contracdo de proteinas contrateis,
especialmente actina e miosina. O liso, com células fusiformes e mononucleadas,
atua involuntariamente nas paredes de visceras ocas, como intestino e vasos.
O estriado esquelético, com células longas e multinucleadas, sustenta a
movimentag¢do voluntdria. O estriado cardiaco, exclusivo do coragdo, combina
estriagdes semelhantes as do esquelético com contragdo involuntéria e ritmada,
além de jungGes que sincronizam a contragdo de todo o érgao.

O tecido nervoso é formado por neurdnios, células especializadas em gerar e
conduzir impulsos elétricos, e por células da glia, que sustentam e nutrem os
neurdnios sem participar da condugdo. As propriedades de excitabilidade, resposta
a estimulo com alteragdo do potencial elétrico de membrana, e de condutibilidade,
propagacdo dessa alteracdo ao longo das extensGes celulares, distinguem esse
tecido dos demais.

Tecido Nervoso

A organizagdo espacial desses quatro tecidos varia conforme o érgdo considerado, mas seu arranjo basico pode ser sintetizado
esquematicamente:

Tecidos Fundamentais

"-\-\_,_‘__\_\_H--H-
Tecido Epitelial Tecido Conjuntiva Tecido Muscular Tecido Mervoso
frevestimento e glandulas) fsustentacao e preenchimentd) fcortracao e movimenta) fexcitabilidade e conducan)

0O esquema evidencia que nenhum &rgdo real é constituido por um Unico tipo tecidual isolado: a parede de uma viscera oca, por
exemplo, combina epitélio de revestimento, camada conjuntiva de sustenta¢do, musculatura responsavel pela motilidade e inervagao
reguladora, o que ilustra como tecidos distintos cooperam em fun¢des que nenhum deles cumpriria isoladamente.

Como os quatro tecidos apresentam critérios distintos de arranjo, vasculariza¢do e capacidade de renovacao, é util compara-los
quanto a essas propriedades, o que orienta a compreensdo de processos como cicatrizagdo e reparo.

Tecido Arranjo Celular e Matriz Vascularizagao Capacidade de Renovagao
o , . N Avascular (nutrido por -
Epitelial Células justapostas, matriz minima diftgséo) P Alta, renovagdo constante
A Poucas células, matriz extracelular Variavel (ausente na Moderada a alta, conforme
Conjuntivo . .
abundante cartilagem) o tipo
Células alongadas, ricas em proteinas . Baixa, especialmente no
Muscular & . P Vascularizado » €spect
contrateis cardiaco
Neurdnios e células da glia, poucas . Muito baixa nos neurdnios
Nervoso ) Vascularizado
fibras extracelulares maduros

A leitura da tabela mostra que vascularizagdo e renovagdo ndo seguem o mesmo padrao: o epitelial, embora avascular, renova-
se com grande velocidade gragas a intensa atividade mitotica de suas células basais, o que explica a rapida cicatrizagdo de leses
superficiais na pele. Em contraste, o nervoso maduro, apesar de bem vascularizado, tem capacidade muito limitada de substituir
neurdnios perdidos, o que confere maior gravidade a lesdes do sistema nervoso central.

Qoliicao

a solugao para o seu concursol

Esta é uma amostra gratis da apostila. Adquira o material com desconto clicando aqui.
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