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DICA

Como passar em um concurso publico?

Todos nds sabemos que é um grande desafio ser aprovado em concurso publico, dessa maneira é muito importante o concurseiro
estar focado e determinado em seus estudos e na sua preparagao.

E verdade que n3o existe uma férmula mégica ou uma regra de como estudar para concursos publicos, é importante cada pessoa
encontrar a melhor maneira para estar otimizando sua preparagdo-

Algumas dicas podem sempre ajudar a elevar o nivel dos estudos, criando uma motivagdo para estudar. Pensando nisso, a Solu¢do
preparou esse artigo com algumas dicas que ira fazer toda diferenga na sua preparagao.

Entdo mados a obra!
Separamos algumas dicas para lhe ajudar a passar em concurso publico!

- Esteja focado em seu objetivo: E de extrema importancia vocé estar focado em seu objetivo, a aprovagdo no concurso. Vocé vai
ter que colocar em sua mente que sua prioridade é dedicar-se para a realizagdo de seu sonho.

- Nao saia atirando para todos os lados: Procure dar atengdo em um concurso de cada vez, a dificuldade é muito maior quando
vocé tenta focar em varios certames, devido as matérias das diversas dreas serem diferentes. Desta forma, é importante que vocé
defina uma area se especializando nela. Se for possivel realize todos os concursos que sairem que englobe a mesma area.

- Defina um local, dias e horarios para estudar: Uma maneira de organizar seus estudos é transformando isso em um habito, de-
terminado um local, os horarios e dias especificos para estar estudando cada disciplina que ird compor o concurso. O local de estudo
nao pode ter uma distragdo com interrupgdes constantes, é preciso ter concentragdo total.

- Organizagao: Como dissemos anteriormente, é preciso evitar qualquer distracdo, suas horas de estudos sdo inegociaveis, preci-
sa de dedicagdo. E praticamente impossivel passar em um concurso publico se vocé ndo for uma pessoa organizada, é importante ter
uma planilha contendo sua rotina diaria de atividades definindo o melhor horério de estudo.

- Método de estudo: Um grande aliado para facilitar seus estudos, sdo os resumos. Isso ira te ajudar na hora da revisdo sobre o
assunto estudado, é fundamental que vocé inicie seus estudos antes mesmo de sair o edital, caso o mesmo ainda ndo esteja publica-
do, busque editais de concursos anteriores. Busque refazer a provas dos concursos anteriores, isso ira te ajudar na preparagao.

- Invista nos materiais: E essencial que vocé tenha um bom material voltado para concursos publicos, completo e atualizado.
Esses materiais devem trazer toda a teoria do edital de uma forma didatica e esquematizada, contendo muito exercicios. Quando
mais exercicios vocé realizar, melhor serd sua preparagdo para realizar a prova do certame.

- Cuide de sua preparagao: Nao é sé os estudos que é importante na sua preparacdo, evite perder sono, isso te deixard com uma
menor energia e um cérebro cansado. E preciso que vocé tenha uma boa noite de sono. Outro fator importante na sua preparagao, é
tirar ao menos 1 (um) dia na semana para descanso e lazer, renovando as energias e evitando o estresse.

Se prepare para o concurso publico!

O concurseiro preparado nao é aquele que passa o dia todo estudando, mas esta com a cabega nas nuvens, e sim aquele que se
planeja pesquisando sobre o concurso de interesse, conferindo editais e provas anteriores, participando de grupos com enquetes so-
bre o mesmo, conversando com pessoas que ja foram aprovadas absorvendo as dicas e experiéncias, analisando a banca examinadora
do certame.

O Plano de Estudos é essencial na otimizagdo dos estudos, ele deve ser simples, com facil compreensdo e personalizado com sua
rotina, vai ser seu triunfo para aprovagdo, sendo responsdvel pelo seu crescimento continuo.

Além do plano de estudos, é importante ter um Plano de Revisdo, serd ele que ira te ajudar na memorizag¢do dos contetdos estu-
dados até o dia da realizagdo da prova, evitando a correria para fazer uma revisado de ultima hora préximo ao dia da prova.

Estd em duvida por qual matéria comegar a estudar?! Uma dica, comece pela Lingua Portuguesa, é a matéria com maior requisi-
¢do nos concursos, a base para uma boa interpretagdo, no qual abrange todas as outras matérias.
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Vida Social!

Sabemos que faz parte algumas abdicag¢Ges na vida de quem estuda para concursos publicos, sempre que possivel é importante
conciliar os estudos com os momentos de lazer e bem-estar. A vida de concurseiro é temporaria, quem determina o tempo é vocé,
através da sua dedicagdo e empenho. Vocé terd que fazer um esforgo para deixar de lado um pouco a vida social intensa, é importante
compreender que quando for aprovado, verd que todo o esforgo valeu a pena para realizagdo do seu sonho.

Uma boa dica, é fazer exercicios fisicos, uma simples corrida por exemplo é capaz de melhorar o funcionamento do Sistema Ner-
voso Central, um dos fatores que sdo chaves para produc¢do de neurénios nas regides associadas a aprendizagem e memoria.

Motivagao!

A motivacdo é a chave do sucesso na vida dos concurseiros. Compreendemos que nem sempre é facil, e as vezes bate aquele
desanimo com varios fatores ao nosso redor. Porém a maior garra sera focar na sua aprovagao no concurso publico dos seus sonhos.

E absolutamente normal caso vocé n3o seja aprovado de primeira, é primordial que vocé PERSISTA, com o tempo vocé ird adquirir
conhecimento e experiéncia.

Entdo é preciso se motivar diariamente para seguir a busca da aprovacdo, algumas orientagGes importantes para conseguir mo-
tivagao:

- Procure ler frases motivacionais, sdo 6timas para lembrar dos seus propdsitos;

- Leia sempre os depoimentos dos candidatos aprovados nos concursos publicos;

- Procure estar sempre entrando em contato com os aprovados;

- Escreve o porque que vocé deseja ser aprovado no concurso, quando vocé sabe seus motivos, isso te da um animo maior para
seguir focado, tornando o processo mais prazeroso;

- Saiba o que realmente te impulsiona, o que te motiva. Dessa maneira sera mais facil vencer as adversidades que ird aparecer.

- Procure imaginar vocé exercendo a fungdo da vaga pleiteada, sentir a emoc¢do da aprovagdo e ver as pessoas que vocé gosta,
felizes com seu sucesso.

Como dissemos no comecgo, ndo existe uma férmula magica, um método infalivel. O que realmente existe é a sua garra, sua
dedicagdo e motivagdo para estar realizando o seu grande sonho, de ser aprovado no concurso publico. Acredite em vocé e no seu
potencial.

A Solugdo tem ajudado ha mais de 35 anos quem quer vencer a batalha do concurso publico. Se vocé quer aumentar as suas
chances de passar, conhega os nossos materiais, acessando o nosso site: www.apostilasolucao.com.br
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L COMPREENSAO E INTERPRETAGAO DE TEXTOS; \

Leitura

A leitura é pratica de interagdo social de linguagem. A leitu-
ra, como pratica social, exige um leitor critico que seja capaz de
mobilizar seus conhecimentos prévios, quer linguisticos e tex-
tuais, quer de mundo, para preencher os vazios do texto, cons-
truindo novos significados. Esse leitor parte do ja sabido/conhe-
cido, mas, superando esse limite, incorpora, de forma reflexiva,
novos significados a seu universo de conhecimento para melhor
entender a realidade em que vive.

Compreensao

A compreensdo de um texto é a andlise e decodificagdo do
que esta realmente escrito nele, das frases e ideias ali presentes.
A compreensdo de texto significa decodifica-lo para entender o
que foi dito. E a analise objetiva e a assimilagdo das palavras e
ideias presentes no texto.

Para ler e entender um texto é necessario obter dois niveis
de leitura: informativa e de reconhecimento.

Um texto para ser compreendido deve apresentar ideias se-
letas e organizadas, através dos paragrafos que é composto pela
ideia central, argumentacdo/desenvolvimento e a conclusdo do
texto.

Quando se diz que uma pessoa tem a compreensao de algo,
significa que é dotada do perfeito dominio intelectual sobre o
assunto.

Para que haja a compreensdo de algo, como um texto, por
exemplo, é necessaria a sua interpretagdo. Para isso, o individuo
deve ser capaz de desvendar o significado das construgdes tex-
tuais, com o intuito de compreender o sentido do contexto de
uma frase.

Assim, quando ndo ha uma correta interpretacdo da men-
sagem, consequentemente ndo ha a correta compreensdo da
mesma.

Interpretagao

Interpretar é a agdo ou efeito que estabelece uma relagdo
de percepg¢do da mensagem que se quer transmitir, seja ela si-
multdnea ou consecutiva, entre duas pessoas ou entidades.

A importancia dada as questdes de interpretagdo de textos
deve-se ao carater interdisciplinar, o que equivale dizer que a
competéncia de ler texto interfere decididamente no aprendiza-
do em geral, ja que boa parte do conhecimento mais importante
nos chega por meio da linguagem escrita. A maior heranca que
a escola pode legar aos seus alunos é a competéncia de ler com
autonomia, isto &, de extrair de um texto os seus significados.

Num texto, cada uma das partes estd combinada com as
outras, criando um todo que n3ao é mero resultado da soma das
partes, mas da sua articulagdo. Assim, a apreensdo do signifi-
cado global resulta de varias leituras acompanhadas de varias
hipdteses interpretativas, levantadas a partir da compreensao
de dados e informagdes inscritos no texto lido e do nosso conhe-
cimento do mundo.

LINGUA PORTUGUESA

A interpretagdo do texto é o que podemos concluir sobre
ele, depois de estabelecer conexdes entre o que estd escrito e
a realidade. Sdo as conclusdes que podemos tirar com base nas
ideias do autor. Essa anadlise ocorre de modo subjetivo, e sdo
relacionadas com a dedugdo do leitor.

A interpretagdo de texto é o elemento-chave para o resul-
tado académico, eficiéncia na solugdo de exercicios e mesmo na
compreensdo de situacdes do dia-a-dia.

Além de uma leitura mais atenta e conhecimento prévio
sobre o assunto, o elemento de fundamental importancia para
interpretar e compreender corretamente um texto é ter o domi-
nio da lingua.

E mesmo dominando a lingua é muito importante ter um
dicionario por perto. Isso porque ninguém conhece o significado
de todas as palavras e é muito dificil interpretar um texto desco-
nhecendo certos termos.

Dicas para uma boa interpretagdo de texto:

- Leia todo o texto pausadamente

- Releia o texto e marque todas as palavras que ndo sabe o
significado

- Veja o significado de cada uma delas no dicionario e anote

- Separe os paragrafos do texto e releia um a um fazendo o
seu resumo

- Elabore uma pergunta para cada paragrafo e responda

- Questione a forma usada para escrever

- Faga um novo texto com as suas palavras, mas siga as
ideias do autor.

Lembre-se que para saber compreender e interpretar mui-
to bem qualquer tipo de texto, é essencial que se leia muito.
Quanto mais se |&, mais facilidade de interpretar se tem. E isso é
fundamental em qualquer coisa que se faca, desde um concur-
so, vestibular, até a leitura de um anuncio na rua.

Resumindo:

Compreensao

Interpretagao

Oqueé

E a andlise do que
estd escrito no texto,
a compreensdo das
frases e ideias pre-
sentes.

E 0 que podemos
concluir sobre o que
esta escrito no texto.
E 0 modo como inter-
pretamos o conteudo.

Informagao | A informagao estd Ainformacgdo esta
presente no texto. fora do texto, mas
tem conexdo com ele.
Analise Trabalha com a Trabalha com a sub-

objetividadem, com
as frases e palavras
que estdo escritas no
texto.

jetividade, com o que
vocé entendeu sobre
o texto.




QUESTOES
01. SP Parcerias - Analista Técnic - 2018 - FCC
Uma compreensao da Histdria

Eu entendo a Histdria num sentido sincrénico, isto é, em
que tudo acontece simultaneamente. Por conseguinte, o que
procura o romancista - ao menos é o que eu tento fazer - é es-
bogar um sentido para todo esse caos de fatos gravados na tela
do tempo. Sei que esses fatos se deram em tempos distintos,
mas procuro encontrar um fio comum entre eles. Ndo se trata
de escapar do presente. Para mim, tudo o que aconteceu esta a
acontecer. E isto ndo é novo, ja o afirmava o pensador italiano
Benedetto Croce, ao escrever: “Toda a Histdria é Histéria con-
temporanea”. Se tivesse que escolher um sinal que marcasse
meu norte de vida, seria essa frase de Croce.

(SARAMAGO, José. As palavras de Saramago. Sdo Paulo:
Companhia das Letras, 2010, p. 256)

José Saramago entende que sua fun¢do como romancista é

A) estudar e imaginar a Histéria em seus movimentos sin-
cronicos predominantes.

B) ignorar a distingdo entre os tempos histéricos para man-
té-los vivos em seu passado.

C) buscar tragar uma linha continua de sentido entre fatos
dispersos em tempos distintos.

D) fazer predominar o sentido do tempo em que se vive so-
bre o tempo em que se viveu.

E) expressar as diferengas entre os tempos histéricos de
modo a valoriza-las em si mesmas.

02. Pref. de Chapecé — SC — Engenheiro de Transito — 2016
-10BV

Por Jonas Valente*, especial para este blog.

A Comissdo Parlamentar de Inquérito sobre Crimes Ciber-
néticos da Camara dos Deputados divulgou seu relatdrio final.
Nele, apresenta proposta de diversos projetos de lei com a jus-
tificativa de combater delitos na rede. Mas o contetdo dessas
proposicdes é explosivo e pode mudar a Internet como a conhe-
cemos hoje no Brasil, criando um ambiente de censura na web,
ampliando a repressdo ao acesso a filmes, séries e outros con-
teudos ndo oficiais, retirando direitos dos internautas e trans-
formando redes sociais e outros aplicativos em mdquinas de vi-
gilancia. Ndo é de hoje que o discurso da segurancga na Internet
é usado para tentar atacar o carater livre, plural e diverso da
Internet. Como ha dificuldades de se apurar crimes na rede, as
solugdes buscam criminalizar o maximo possivel e transformar a
navegac¢do em algo controlado, violando o principio da presun-
¢do da inocéncia previsto na Constituicdo Federal.

LINGUA PORTUGUESA

(o)

No caso dos crimes contra a honra, a solugdo adotada pode
ter um impacto tragico para o debate democrético nas redes so-
ciais — atualmente tdo importante quanto aquele realizado nas
ruas e outros locais da vida off line. Além disso, as propostas
mutilam o Marco Civil da Internet, lei aprovada depois de amplo
debate na sociedade e que é referéncia internacional.

(*BLOG DO SAKAMOTO, L. 04/04/2016)

ApOs a leitura atenta do texto, analise as afirmacoes feitas:

I. O jornalista Jonas Valente estd fazendo um elogio a visdo
equilibrada e vanguardista da Comissao Parlamentar que legisla
sobre crimes cibernéticos na Camara dos Deputados.

II. O Marco Civil da Internet é considerado um avan¢o em
todos os sentidos, e a referida Comissdo Parlamentar esta que-
rendo cercear o direito a plena execug¢do deste marco.

Ill. H4 o temor que o acesso a filmes, séries, informagdes em
geral e o livre modo de se expressar venham a sofrer censura com
a nova lei que pode ser aprovada na Camara dos Deputados.

IV. A navegagdo na internet, como algo controlado, na visdo
do jornalista, esta longe de se concretizar através das leis a se-
rem votadas no Congresso Nacional.

V. Combater os crimes da internet com a censura, para o jor-
nalista, esta longe de ser uma estratégia correta, sendo mesmo
perversa e manipuladora.

Assinale a opg¢do que contém todas as alternativas corretas.

AL I, I

B) II, IlI, IV.
C) 1, I, V.
D) I, IV, V.

03. Pref. de Sdo Gongalo — RJ — Analista de Contabilidade
—2017 - BIO-RIO

Edipo-rei

Diante do paldcio de Edipo. Um grupo de criancas esta ajoe-
Ilhado nos degraus da entrada. Cada um tem na mdo um ramo de
oliveira. De pé, no meio delas, estd o sacerdote de Zeus.

(Edipo-Rei, Sofocles, RS: L&PM, 2013)

O texto é a parte introdutdéria de uma das maiores pegas
tragicas do teatro grego e exemplifica 0 modo descritivo de or-
ganizagdo discursiva. O elemento abaixo que NAQ esta presente
nessa descrigdo é:

A)a localizagdo da cena descrita.

B) a identificagdo dos personagens presentes.

C) a distribuicdo espacial dos personagens.

D) o processo descritivo das partes para o todo.

E) a descrigdo de base visual.




04. MPE-RJ — Analista do Ministério Publico - Processual —
2016 - FGV

Problemas Sociais Urbanos
Brasil escola

Dentre os problemas sociais urbanos, merece destaque a
guestdo da segregacdo urbana, fruto da concentra¢do de renda
no espaco das cidades e da falta de planejamento publico que
vise a promogado de politicas de controle ao crescimento desor-
denado das cidades. A especulagdo imobiliaria favorece o enca-
recimento dos locais mais proximos dos grandes centros, tor-
nando-os inacessiveis a grande massa populacional. Além disso,
a medida que as cidades crescem, areas que antes eram baratas
e de facil acesso tornam-se mais caras, o que contribui para que
a grande maioria da populagdo pobre busque por moradias em
regides ainda mais distantes.

Essas pessoas sofrem com as grandes distancias dos locais
de residéncia com os centros comerciais e os locais onde traba-
Iham, uma vez que a esmagadora maioria dos habitantes que so-
frem com esse processo sdo trabalhadores com baixos salarios.
Incluem-se a isso as precarias condigdes de transporte publico e
a péssima infraestrutura dessas zonas segregadas, que as vezes
ndo contam com saneamento bdsico ou asfalto e apresentam
elevados indices de violéncia.

A especulagdo imobilidria também acentua um problema
cada vez maior no espacgo das grandes, médias e até pequenas
cidades: a questdo dos lotes vagos. Esse problema acontece por
dois principais motivos: 1) falta de poder aquisitivo da popula-
¢do que possui terrenos, mas que nao possui condi¢des de cons-
truir neles e 2) a espera pela valorizagdo dos lotes para que es-
ses se tornem mais caros para uma venda posterior. Esses lotes
vagos geralmente apresentam problemas como o acimulo de
lixo, mato alto, e acabam tornando-se focos de doengas, como
a dengue.

PENA, Rodolfo F. Alves. “Problemas socioambientais urba-

nos”; Brasil Escola. Disponivel em http.//brasilescola.uol.com.
br/brasil/problemas-ambientais-sociais-decorrentes-urbaniza-
¢do.htm. Acesso em 14 de abril de 2016.

A estruturagdo do texto é feita do seguinte modo:

A) uma introdugdo definidora dos problemas sociais urba-
nos e um desenvolvimento com destaque de alguns problemas;

B) uma abordagem direta dos problemas com selegdo e ex-
plicagdo de um deles, visto como o mais importante;

C) uma apresentacdo de carater histérico seguida da explici-
tagdo de alguns problemas ligados as grandes cidades;

D) uma referéncia imediata a um dos problemas sociais ur-
banos, sua explicitacdo, seguida da citagdo de um segundo pro-
blema;

E) um destaque de um dos problemas urbanos, seguido de
sua explicagdo histdrica, motivo de critica as atuais autoridades.

LINGUA PORTUGUESA
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05. MPE-RJ — Técnico do Ministério Publico - Administrati-
va-2016 - FGV

O futuro da medicina

O avango da tecnologia afetou as bases de boa parte das
profissGes. As vitimas se contam as dezenas e incluem musicos,
jornalistas, carteiros etc. Um oficio relativamente poupado até
aqui é o de médico. Até aqui. A crer no médico e “geek” Eric To-
pol, autor de “The Patient Will See You Now” (o paciente vai vé-
-lo agora), esta no forno uma revolugdo da qual os médicos ndo
escapardo, mas que tera impactos positivos para os pacientes.

Para Topol, o futuro estd nos smartphones. O autor nos
coloca a par de incriveis tecnologias, ja disponiveis ou muito
préximas disso, que terdo grande impacto sobre a medicina. Ja
é possivel, por exemplo, fotografar pintas suspeitas e enviar as
imagens a um algoritmo que as analisa e diz com mais precisao
do que um dermatologista se a mancha é inofensiva ou se pode
ser um cancer, o que exige medidas adicionais.

Esta para chegar ao mercado um apetrecho que transforma
o celular num verdadeiro laboratério de andlises clinicas, reali-
zando mais de 50 exames a uma fragdo do custo atual. Também
é possivel, adquirindo lentes que custam centavos, transformar
o smartphone num supermicroscopio que permite fazer diag-
ndsticos ainda mais sofisticados.

Tudo isso aliado a democratizagdo do conhecimento, diz To-
pol, fard com que as pessoas administrem mais sua prépria sau-
de, recorrendo ao médico em menor numero de ocasides e de
preferéncia por via eletrénica. E o momento, assegura o autor,
de ampliar a autonomia do paciente e abandonar o paternalis-
mo que desde Hipdcrates assombra a medicina.

Concordando com as linhas gerais do pensamento de Topol,
mas acho que, como todo entusiasta da tecnologia, ele prova-
velmente exagera. Acho improvavel, por exemplo, que os hos-
pitais caminhem para uma rapida extingdo. Dando algum des-
conto para as previsGes, “The Patient...” é uma excelente leitura
para os interessados nas transformagdes da medicina.

Folha de Séo Paulo online — Coluna Hélio Schwartsman —
17/01/2016.

Segundo o autor citado no texto, o futuro da medicina:
A) encontra-se ameagado pela alta tecnologia;

B) devera contar com o apoio positivo da tecnologia;
C) levara a extingdo da profissdo de médico;

D) independera completamente dos médicos;

E) estara limitado aos meios eletronicos.

RESPOSTAS

01
02
03
04
05
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ESTRUTURACAO DO TEXTO.

Sdo trés os elementos essenciais para a composi¢ao de um
texto: a introdugdo, o desenvolvimento e a conclusdo. Vamos
estudar cada uma de forma isolada a seguir:

Introdugdo

E a apresentacdo direta e objetiva da ideia central do texto.
Aintroducdo é caracterizada por ser o paragrafo inicial.

Desenvolvimento

Quando tratamos de estrutura, é a maior parte do texto.
O desenvolvimento estabelece uma conexdo entre a introdugao
e a conclusdo, pois é nesta parte que as ideias, argumentos e
posicionamento do autor vao sendo formados e desenvolvidos
com a finalidade de dirigir a atengdo do leitor para a conclusdo.

Em um bom desenvolvimento as ideias devem ser claras e
aptas a fazer com que o leitor anteceda qual serd a conclusdo.

Sdo trés principais erros que podem ser cometidos na ela-
boragdo do desenvolvimento:

- Distanciar-se do texto em relagdo ao tema inicial.

- Focar em apenas um tépico do tema e esquecer dos ou-
tros.

- Falar sobre muitas informag¢des e ndo conseguir organiza-
-las, dificultando a linha de compreensdo do leitor.

Conclusao

Ponto final de todas as argumentacgGes discorridas no de-
senvolvimento, ou seja, o encerramento do texto e dos questio-
namentos levantados pelo autor.

Ao fazermos a conclusdo devemos evitar expressdes como:
“Concluindo...”, “Em conclusdo, ...”, “Como ja dissemos antes...".

Paragrafo

Se caracteriza como um pequeno recuo em relagdo a mar-
gem esquerda da folha. Conceitualmente, o paragrafo completo
deve conter introdugao, desenvolvimento e conclusdo.

- Introducdo — apresentagdo da ideia principal, feita de ma-
neira sintética de acordo com os objetivos do autor.

- Desenvolvimento — ampliagdo do tépico frasal (introdu-
¢do), atribuido pelas ideias secundarias, a fim de reforcar e dar
credibilidade na discussao.

- Conclusdo — retomada da ideia central ligada aos pressu-
postos citados no desenvolvimento, procurando arremata-los.

Exemplo de um paragrafo bem estruturado (com introdu-
¢do, desenvolvimento e conclusdo):

“Nesse contexto, € um grave erro a liberagdo da maconha.
Provocard de imediato violenta elevagdo do consumo. O Estado
perdera o precario controle que ainda exerce sobre as drogas
psicotrépicas e nossas instituicdes de recuperagdo de viciados
nao terdo estrutura suficiente para atender a demanda. Enfim,
viveremos o caos. ”

(Alberto Corazza, Isto E, com adaptacdes)

LINGUA PORTUGUESA

f.|>t\

Elemento relacionador: Nesse contexto.

Topico frasal: é um grave erro a liberagdo da maconha.

Desenvolvimento: Provocara de imediato violenta elevagdo
do consumo. O Estado perdera o precdrio controle que ainda
exerce sobre as drogas psicotrdpicas e nossas instituicdes de re-
cuperagdo de viciados ndo terdo estrutura suficiente para aten-
der a demanda.

Conclusdo: Enfim, viveremos o caos.

QUESTOES
01. IFCE — Administrador - 2014
Como processar quem nao nos representa?

Ndo somos vandalos. E deveriamos ganhar flores. Cidadaos
que respeitam as regras sao diariamente maltratados por ser-
vigos publicos ineficientes. Como processar o prefeito e o go-
vernador se nossos impostos ndo se traduzem no respeito ao
cidaddo? Como processar um Congresso que se comporta de
maneira vil, ao manter como deputado, em voto secreto, o pre-
sidiario Natan Donadon, condenado a 13 anos por roubo de di-
nheiro publico?

Se posso ser multada (e devo ser) caso jogue no chdo um
papel de bala, por que ndo posso multar o prefeito quando a
cidade ndo funciona? E por que ndo posso multar o governador,
se o servico publico me provoca sentimentos de furia e impotén-
cia? Como punir o vandalismo moral do Estado? Ah, pelo voto.
N&o, ndo é suficiente. Deveriamos dispor de instrumentos legais
para processar quem abusa do poder contra os eleitores — e esse
abuso transcende partidos e ideologias. [...] (

Texto retirado do artigo de Ruth Aquino. Revista Epoca,
02/09/2103.)

O texto apresenta como ideia central:

A) iniUmeros questionamentos e duvidas que demonstram a
falta de informacdo da autora sobre o modo de punir o servigo
publico de ma qualidade.

B) questionamentos retdricos que refletem a indignagdo
da autora diante dos desmandos de politicos e de institui¢des
publicas contra os cidaddos que ndo tém como punir os que de-
viam representa-los.

C) a ideia de que o cidaddo que ndo é vandalo tem que ser
bem tratado pelos politicos e pelos servidores publicos.

D) a discussdo de que é pelo voto que podemos punir os
politicos e seus partidos pelo desrespeito imposto aos cidad3os.

E) a ideia de que abusos contra os cidaddos que ndo sdo
eleitores ocorrem todos os dias e devem ser punidos.

02. TRE SP - Analista Judiciario — 2017 — FCC

A amizade é um exercicio de limites afetivos em permanen-
te desejo de expansad

Amizade
A amizade é um exercicio de limites afetivos em permanen-

te desejo de expansdo. Por mais completa que parega ser uma
relagdo de amizade, ela vive também do que |he falta e da espe-
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PRINCiP10 DA REGRESSAO OU REVERSAO. LOGICA
DEDUTIVA, ARGUMENTATIVA E QUANTITATIVA. LOGI-
CA MATEMATICA QUALITATIVA.

Estruturas légicas

1. Proposicao

Proposicdo ou sentenga é um termo utilizado para exprimir
ideias, através de um conjunto de palavras ou simbolos. Este
conjunto descreve o contetdo dessa ideia.

Sdo exemplos de proposigoes:

p: Pedro é médico.

q:5>8

r: Luiza foi ao cinema ontem a noite.

2. Principios fundamentais da légica

Principio da Identidade: A é A. Uma coisa é o que é. O que
é, é; e 0 que ndo é, ndo é. Esta formulagdo remonta a Parméni-
des de Eleia.

Principio da ndo contradi¢do: Uma proposi¢do ndo pode
ser verdadeira e falsa, ao mesmo tempo.

Principio do terceiro excluido: Uma alternativa s6 pode ser
verdadeira ou falsa.

3. Valor légico

Considerando os principios citados acima, uma proposi¢do
é classificada como verdadeira ou falsa.

Sendo assim o valor ldgico sera:

- a verdade (V), quando se trata de uma proposicdo verda-
deira.

- a falsidade (F), quando se trata de uma proposigdo falsa.

4. Conectivos légicos

Conectivos légicos sdo palavras usadas para conectar as
proposi¢des formando novas sentengas.

Os principais conectivos ldgicos sdo:

~ nao

A e

\% Ou

— se...entao

> se € somente se

5. Proposi¢oes simples e compostas

As proposi¢cdes simples sdo assim caracterizadas por apre-
sentarem apenas uma ideia. Sdo indicadas pelas letras minuscu-
las:p,q,r,s, t...

As proposi¢des compostas sdo assim caracterizadas por
apresentarem mais de uma proposi¢do conectadas pelos conec-
tivos logicos. Sdo indicadas pelas letras maiusculas: P, Q, R, S, T...

Obs: A notagdo Q(r, s, t), por exemplo, esta indicando que
a proposi¢cdo composta Q é formada pelas proposicées simples
rset.

RACIOCINIO LOGICO

Exemplo:

Proposicdes simples:

p: Meu nome é Raissa

g: Sdo Paulo é a maior cidade brasileira
r: 242=5

s: O nimero 9 é impar

t: O nimero 13 é primo

Proposi¢cdes compostas

P: O nimero 12 é divisivel por 3 e 6 é o dobro de 12.
Q: A raiz quadrada de 9 é 3 e 24 é multiplo de 3.

R(s, t): O nimero 9 é impar e o niUmero 13 é primo.

6. Tabela-Verdade

A tabela-verdade é usada para determinar o valor légico de
uma proposigdo composta, sendo que os valores das proposi-
¢Oes simples ja sdo conhecidos. Pois o valor légico da proposi¢ao
composta depende do valor ldgico da proposigdo simples.

A seguir vamos compreender como se constrdi essas tabe-
las-verdade partindo da arvore das possibilidades dos valores
légicos das preposi¢cdes simples, e mais adiante veremos como
determinar o valor légico de uma proposigao composta.

Proposi¢ao composta do tipo P(p, q)

P @ resultado tabela verdade
v V-l VY p q P(p.al
N ] T
\') F ?
L_F IQ\ v | Fv | F v ?
F | FF F F ?

Proposi¢ao composta do tipo P(p, q, 1)

p q resultado
! I tabela verdade
[ v e[ v ] V| wuv
‘\ F| I C : \; p(pf’”
v - YV v v r >
AL G
v F v ?
3 ‘<\ v v - Y : 5 5 :
F F | FFF
| ‘ v | Frv £ v F !
F || FFF £ £ Y 2
F F F ?

Proposi¢ao composta do tipo P(p, q, 1, s)
A tabela-verdade possui 2*= 16 linhas e é formada

mente as anteriores.
®
*
-

igual-

Proposicao composta do tipo P(p1, p2, p3,..., pn)

A tabela-verdade possui 2" linhas e é formada igualmente
as anteriores.
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7. O conectivo nao e a negagao

O conectivo ndo e a negag¢ao de uma proposicdo p é outra
proposi¢do que tem como valor légico V se p for falsae Fse p é
verdadeira. O simbolo ~p (ndo p) representa a negagdo de p com
a seguinte tabela-verdade:

P ~p
\" F
F \"
Exemplo:
p=7éimpar
~p =7 ndo é impar
P ~p
Vv F

g =24 é multiplode 5
~q = 24 ndo é multiplo de 5

8. O conectivo e e a conjungdo

O conectivo e e a conjungao de duas proposi¢des p e q é
outra proposi¢do que tem como valor légico V se p e q forem
verdadeiras, e F em outros casos. O simbolo p A g (p e q) repre-
senta a conjungdo, com a seguinte tabela-verdade:

P q pAq
\Y \Y, V
v F F
F Vv F
F F F
Exemplo
p=2épar
g =0 céu érosa
pAq=2épareocéuérosa
P q pAq
v F F
p=9<6
gq=3épar
pANg:9<6e3épar
P q pAq
F F

9. O conectivo ou e a disjungdo

O conectivo ou e a disjungdo de duas proposi¢des p e q é ou-
tra proposi¢do que tem como valor légico V se alguma das propo-
sicdes for verdadeira e F se as duas forem falsas. O simbolop V
g (p ou q) representa a disjun¢do, com a seguinte tabela-verdade:

P q pVg
Vv Vv Vv
Vv F Vv
F Vv Vv
F F F
Exemplo:
p=2épar
g =o0céu érosa
pvqg=2éparouocéuérosa
P q pVg
Vv F Vv

10. O conectivo se... entdo... e a condicional

A condicional se p entdo q é outra proposi¢gdo que tem como
valor ldgico F se p é verdadeira e g é falsa. O simbolo p = q re-
presenta a condicional, com a seguinte tabela-verdade:

P q p—>q
\Y \Y \Y
v F F
F \ \
F F v
Exemplo:
P:7+2=9
Q9-7=2
p>q:Se7+2=9entdo9-7=2
P q p->q
\% Vv Vv

p=7+5<4
g =2 é um numero primo
p—>g:Se7+5<4entdo 2 é um nimero primo.

P q p—>q
F v v

p =24 é multiplode 3 g =3 é par
p = q: Se 24 é multiplo de 3 entdo 3 é par.

p—>q
v F F
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p =25 é multiplo de 2
g=12<3
p - q: Se 25 é multiplo de 2 entdo 2 < 3.

P q p—>q

11. O conectivo se e somente se e a bicondicional

A bicondicional p se e somente se g é outra proposicdo que tem como valor logico V se p e g forem ambas verdadeiras ou ambas
falsas, e F nos outros casos.

O simbolo P = O representa a bicondicional, com a seguinte tabela-verdade:

P q p<&>q
\ Vv Vv
v F F
F v F
F F v
Exemplo
p =24 é multiplo de 3
g =06 ¢éimpar
P == 0= 24 é multiplo de 3 se, e somente se, 6 é impar.
P q p<&>q
v F F

12. Tabela-Verdade de uma proposi¢dao composta

Exemplo

Veja como se procede a construgdo de uma tabela-verdade da proposi¢do composta P(p, q) =((p V' q) = (~p)) = (p A q), onde p
e g sdo duas proposicdes simples.

Resolugao

Uma tabela-verdade de uma proposig¢do do tipo P(p, q) possui 2* = 4 linhas, logo:

pVaq ~p (pVp)>(*p) pAg ((pVp)>(*p))>(pAq)

m T |I< | < |T
T < | Tmi<|Q

Agora veja passo a passo a determinagdo dos valores logicos de P.
a) Valores logicos de pv q

q ~p (pVp)>(~p) pAg ((pVp)=>("p))=>(pAq)

m T < (< |T
TniI< | M |I<|a
T < I< | <
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b) Valores logicos de ~P

P q pVa ~p (pVp)=>(~p) pAg ((pVp)=>("p))>(pAq)
Y Y v F
v F Y F
F Y Y Y
F F F v
c) Valores légicos de (p V p)=>(~p)
P q pVaq ~p (pVp)>(*p) pPAq ((pVp)=>("p))>(p Aq)
v v v F F
Y F v F F
F Y Y Y v
F F F Y, v
d) Valores légicos de p A g
P q pVaq ~p (pVp)>("p) pPAq ((pVp)>("p))>(p Aq)
v v v F F v
v F Y F F F
F Y Y Y v F
F F F Y v F
e) Valores légicos de ((p V p)=>(~p))=>(p A q)
P q pVaq ~p (pVp)=>("p) pPAq ((pVp)=>("p))>(pAq)
Y v v F F v
Y F v F F v
F v v Y% v F F
F F F Y, v F F

13. Tautologia
Uma proposicdo composta formada por duas ou mais proposi¢cdes p, q, r, ... sera dita uma Tautologia se ela for sempre verdadei-
ra, independentemente dos valores |égicos das proposi¢des p, q, I, ... que a compdem.

Exemplos:

¢ Gabriela passou no concurso do INSS ou Gabriela ndo passou no concurso do INSS

¢ N3o é verdade que o professor Zambeli parece com o Zé gotinha ou o professor Zambeli parece com o Zé gotinha.

Ao invés de duas proposi¢oes, nos exemplos temos uma Unica proposicdo, afirmativa e negativa. Vamos entender isso melhor.
Exemplo:

Grémio cai para segunda divisdo ou o Grémio nao cai para segunda divisdo

Vamos chamar a primeira proposicdo de “p” a segunda de “~p” e o conetivo de “V”
Assim podemos representar a “frase” acima da seguinte forma: p V ~p




CONHECIMENTOS GERAIS

Dominio de tépicos relevantes de diversas areas, tais como: politica, economia, geografia, ciéncias, sociedade, educagao, tecnologia,
energia, relagGes internacionais, desenvolvimento sustentdvel, seguranca, artes e literatura e suas vinculagdes histéricas a nivel muni-
cipal, regional, nacional e internacional.




DOMINIO DE TOPICOS RELEVANTES DE DIVERSAS \
AREAS, TAIS COMO: POLITICA, ECONOMIA, GEOGRA-
FIA, CIENCIAS, SOCIEDADE, EDUCACAO, TECNOLOGIA,
ENERGIA, RELACOES INTERNACIONAIS, DESENVOLVI-
MENTO SUSTENTAVEL, SEGURANCA, ARTES E LITERA-
TURA E SUAS VINCULACOES HISTORICAS A NiVEL MU-
K NICIPAL, REGIONAL, NACIONAL E INTERNACIONAL.

MUNDO

Ird avisou ao Iraque que iria atacar bases militares dos EUA

O primeiro-ministro do Iraque, Adel Abdul Mahdi, recebeu
uma mensagem prévia do Ird alertando que uma resposta a
morte do comandante Qassem Soleimani era iminente ou esta-
va a caminho, informou nesta quarta-feira (8/1/2020) o porta-
-voz da autoridade em um comunicado.

Duas bases no Iraque que abrigam forgas americanas e
iraquianas foram atingidas por mais de uma duzia de misseis
iranianos na noite de terga-feira (7/1/2020) — madrugada de
quarta (8) no horério local.

Os complexos atingidos foram Ain al-Assad, em Anbar, e Ha-
rir, em Erbil, ambos considerados estratégicos para a operagao
militar dos Estados Unidos na regido e para o combate ao grupo
Estado Islamico.

O premié recebeu uma ligagdo dos Estados Unidos simul-
taneamente a queda dos misseis nas bases, segundo o comu-
nicado.

A Guarda Revoluciondria do Ird assumiu a responsabilidade
pelos langamentos dos misseis a ambas as bases.

N&o houve relatos de mortes. Em um breve comunicado, as
forgcas militares internacionais e do Iraque afirmaram que nao
registraram perdas. Foram 22 misseis, de acordo com o Coman-
do Unificado em Bagda.

Segundo avaliagdo inicial dos Estados Unidos, os misseis
atingiram areas da base que ndo eram ocupadas por norte-a-
mericanos. Um militar dos EUA afirmou a rede de televisdo CNN
que as forgas armadas tiveram um aviso antecipado do ataque, e
gue as pessoas tiveram tempo de se abrigar em bunkers.

A principal base, Al-Asad, fica em uma regido sunita (o Ird é
um pais xiita). Foram 17 misseis contra essa base — dois deles
ndo atingiram o alvo, mas ndo chegaram a explodir.

Sem vitimas da Otan

Jens Stoltenberg, o chefe da Organiza¢do do Tratado do
Atlantico Norte (Otan), condenou o ataque com misseis. “A Otan
exorta o Ird a se abster de mais violéncia”, ele publicou em uma
rede social.

Uma autoridade da Otan afirmou, sem se identificar, que
também ndo houve vitimas entre as tropas de sua missdo em
treinamento no Iraque.

Resumo dos acontecimentos:

- Cerca de 20 misseis foram langados pelo Ird contra duas
bases no Iraque que abrigam forcas americanas e iraquianas.

- O Pentagono confirmou o ataque; o Ird assumiu a respon-
sabilidade e ameacou realizar ataques dentro dos Estados Uni-
dos se os americanos revidarem a ofensiva.
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- A agdo é uma vinganca pelo assassinato do general irania-
no Qassem Soleimani.

- Houve relatos iniciais de vitimas iraquianas, no entanto os
casos nao foram confirmados.

- O presidente norte-americano, Donald Trump, tuitou em
resposta ao ataque: “Esta tudo bem!”

- O pre¢o do petrdleo subia no mercado futuro por volta
de 22h (hordrio de Brasilia), mas na manhd desta quarta-feira
(8/1/2020) os pregos passaram a cair.

(Fonte:https://gl.globo.com/mundo/roticia/2020/01/08/
ira-avisou-ao-iraque-que-iria-atacar-bases-militares-dos-eua.
ghtml)

Bombardeio ordenado por Trump mata principal general
iraniano

Qassem Soleimani, chefe de uma unidade especial da Guar-
da Revolucionaria do Ird e um dos homens mais poderosos do
pais, morreu em um ataque com drone dos Estados Unidos nes-
ta quinta-feira (2/1/2020) em Bagd4, no Iraque.

O Pentdgono confirmou o bombardeio e disse que a ordem
partiu do presidente Donald Trump. Em nota, o érgdo culpou So-
leimani por mortes de americanos no Oriente Médio e afirmou
que o objetivo foi deter planos de futuros ataques iranianos (leia
a integra mais abaixo).

Donald Trump, que estava na Flérida no momento do ata-
que, postou uma bandeira americana em uma rede social, mas
sé comentou o ataque nesta sexta.

Ird promete vinganca

O lider supremo do Ir3, o aiatola Ali Khamenei, disse nesta
sexta-feira (3/1/2020) que a morte de Qassem Soleimani ird do-
brar a motivacdo da resisténcia contra os EUA e Israel.

O presidente iraniano, Hassan Rouhani, disse que agora o
pais estard mais determinado a resistir aos EUA e prevé vingan-
ca.

O ministro das Relagdes Exteriores do Ird, Javad Zarif, afir-
mou também em uma rede social que a morte de Soleimani é
um “ato de terrorismo” dos EUA “extremamente perigoso e uma
escalada tola”.

Bombardeio

O bombardeio com drone ocorreu no Aeroporto Internacio-
nal de Bagda e matou pelo menos sete pessoas. Entre as vitimas
estd Abu Mahdi al-Muhandis, chefe das Forgas de Mobilizagdo
Popular do Iraque, milicia apoiada pelo Ira.

Qassem Soleimani, de 62 anos, era general da Forga Al
Quds, unidade especial da Guarda Revolucionaria do Ird, e apon-
tado como o cérebro por tras da estratégia militar e geopolitica
do pais. Ele era muito préoximo do aiatola Ali Khamenei e sobre-
viveu a diversas tentativas de assassinato nas uUltimas décadas.

Um porta-voz da milicia iraquiana culpou também Israel,
principal inimigo regional do Ird e principal aliado americano no
Oriente Médio, pelas mortes. O governo israelense colocou as
Forcas Armadas em alerta maximo nesta sexta-feira, mas, até
agora, ndo se pronunciou sobre o ataque.




O siléncio sobre o ataque dos integrantes do gabinete de
seguranga de Benjamin Netanyahu foi interpretado pela midia
israelense como uma tentativa de impedir retaliagdo de repre-
sentantes e aliados do Ird na regido. Isso inclui o Hezbollah, mo-
vimento libanés apoiado por Teer3d, e os grupos militantes pales-
tinos Hamas e Jihad Islamica, em Gaza.

Embaixada dos EUA

A Embaixada dos EUA em Bagdd, que na terga-feira
(31/12/19) foi alvo de um ataque por uma milicianos xiitas ira-
quianos e seus apoiadores pré-Ird, pediu aos cidaddos norte-a-
mericanos que estdo no Iraque que deixem o pais 0 mais rapido
possivel, por via aérea ou terrestre.

A representacdo diplomatica pediu aos americanos no Ira-
que que deixem o pais “de avido enquanto é possivel”, ja que o
bombardeio aconteceu no aeroporto de Bagda, ou “sigam para
outros paises por via terrestre”.

As principais passagens de fronteira do Iraque levam ao Ira
e a uma Siria em guerra, mas também ha outras areas de fron-
teira com Ardabia Saudita e Turquia.

Tensdo entre EUA e Ird

As mortes ocorrem em meio a uma escalada de tensdo que
ameaca transformar o Iraque em um campo de batalha entre
forgas apoiadas por Estados Unidos e Ird no Oriente Médio.

Desde o fim de outubro, militares e diplomatas americanos
foram alvo de ataques, e na semana passada um funcionario dos
EUA morreu em um bombardeio com foguetes.

A crise subiu de patamar na terca (31/12/19), quando mili-
cianos iraquianos invadiram a embaixada americana em Bagda.
Trump acusou o Ird de estar por tras da agdo e prometeu reta-
liagdo. De acordo com o Pentagono, Soleimani teria aprovado os
ataques a embaixada.

A invasdo da embaixada foi uma resposta a um ataque
americano na fronteira com a Siria que matou 25 combaten-
tes das Forgas de Mobiliza¢do Popular do Iraque no domingo
(29/12/19).

Uma hora apds a divulgacdo da morte de Soleimani, os pre-
¢os do petréleo no mercado internacional ja tinham aumentado
4%. O barril brent era vendido a USS 68,90.

A importancia de Qassem Soleimani

Qassem Soleimani tinha 62 anos e era um alto lider das for-
¢as militares iranianas e um herdi nacional. Ele chefiava a Guar-
da Revoluciondria, uma forga paramilitar de elite que responde
diretamente ao aiatola Ali Khamenei, lider supremo do pais ha
30 anos.

A Guarda Revoluciondria é uma espécie de exército paralelo
que surgiu apos a Revolugdo Islamica de 1979. Na ocasido, o go-
verno passou a ser supervisionado pelo clero.

Em abril de 2019, os Estados Unidos designaram a Guarda
Revolucionaria do Ird como uma organizagao terrorista. Foi a pri-
meira vez que Washington rotulou formalmente uma unidade
militar de outro pais como terrorista.

Sob lideranga de Soleimani, o Ira reforgou o apoio ao Hez-
bollah (no Libano) e outros grupos militantes pro-iranianos, ex-
pandiu a presenca militar do Ird no Iraque e na Siria e organizou
a ofensiva da Siria contra grupos rebeldes durante a guerra civil
gue assola o pais.
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O colunista Guga Chacra, da GloboNews, afirma que a mor-
te de Soleimani terd consequéncias geopoliticas gravissimas.

Nota do Pentdgono

“Sob a diregdo do presidente, os militares dos EUA tomaram
medidas defensivas decisivas para proteger o efetivo dos EUA
no exterior, matando Qasem Soleimani, chefe da Guarda Revolu-
ciondria Isldmica Corps-Quds Force, considerada pelos EUA uma
organizagdo terrorista estrangeira.

O general Soleimani estava ativamente desenvolvendo pla-
nos para atacar diplomatas americanos e membros do servigo
no Iraque e em toda a regido.

O general Soleimani e sua for¢a Quds foram responsdveis
pela morte de centenas de americanos e membros da coalizéo e
por ferir outros milhares.

Ele orquestrou ataques a bases da coalizéo no Iraque nos ul-
timos meses - incluindo o ataque de 27 de dezembro - matando
e ferindo efetivos americanos e iraquianos.

O general Soleimani também aprovou os ataques a embai-
xada dos EUA em Bagdd que ocorreram nesta semana.

Este ataque teve como objetivo impedir futuros planos de
ataque iranianos. Os Estados Unidos continuardo a tomar todas
as medidas necessdrias para proteger nosso povo e nossos inte-
resses onde quer que estejam ao redor do mundo.”

(Fonte:https://gl.globo.com/mundo/roticia/2020/01/02/
ataque-aereo-mata-major-general-iraniano-diz-agencia-milicia-
-culpa-eua-e-israel.ghtml)

Incéndios na Australia

2019 foi um dos anos mais secos da histdria da Australia.
Como uma das consequéncias, o pais enfrentou uma série de
incéndios, que atingiram 6,3 milhGes de hectares (1 hectar =
10.000m?), mais de 1.000 casas e mataram ao menos 25 pessoas
e 480 milhGes de animais.

O tamanho da tragédia ambiental ainda estd sendo men-
surado. O governo da Australia tem usado helicdpteros para so-
brevoar as dreas queimadas jogando alimentos para os animais
sobreviventes.

No Brasil, o assunto gerou comparagdes com os incéndios
na Amazonia.

(Fonte:
ro-2020)

https://www.politize.com.br/retrospectiva-janei-

Impeachment de Trump

Nos Estados Unidos, segue o processo de Impeachment do
presidente Donald Trump. Aprovado na Camara, de maioria De-
mocrata, cabe ao Senado, de maioria Republicana (partido do
presidente) decidir dar ou ndo prosseguimento ao caso.

Tudo aponta para uma absolvi¢do do presidente, mas ainda
ha tentativas entre os Democratas do Senado para ouvir John
Bolton, ex-conselheiro de seguranca nacional, que estava para
langar seu livro The Room Where It Happened: A White Hou-
se Memoir, que, segundo rumores, poderia conter informagdes
que incriminam Trump.

No dia 29/01/2020, a Casa Branca suspendeu a publicacdo
do livro de Bolton por alegar que ele continha informagdes con-
fidenciais.

(Fonte:
ro-2020)

https://www.politize.com.br/retrospectiva-janei-




Fim da novela do Brexit

Depois de uma série de impasses internos e externos, no
dia 29 de janeiro de 2020, o Parlamento Europeu aprovou o
acordo do Brexit negociado com o Primeiro-Ministro britanico
Boris Johnson. O acordo ja havia sido aprovado internamente,
em meio a vitéria de Boris Johnson na ultima elei¢do para o par-
lamento britanico, no qual conquistou a maioria.

Ap0s o resultado da votagao, membros do Parlamento Eu-
ropeu cantaram juntos Auld Lang Syne, uma tradicional cangao
escocesa de despedida.

(Fonte:  https://www.politize.com.br/retrospectiva-janei-
ro-2020)

Mudangas na Familia Real britanica

Continuando na Inglaterra, o casal Principe Harry e Meghan
Markle anunciou, no dia 08 de janeiro de 2020, sua renuncia aos
cargos de membros séniores na familia real inglesa. Com isso,
eles deixam de representar oficialmente a rainha e de receber
dinheiro para cumprir deveres reais. Harry era o sexto na linha
de sucessdo ao trono.

O casal perde seus titulos de “sua alteza real” e ambos con-
cordaram em ressarcir os cofres publicos com o valor da reforma
de sua residéncia (aproximadamente RS 13 milhdes), pela qual
pagarao aluguel.

(Fonte:  https://www.politize.com.br/retrospectiva-janei-
ro-2020)

Férum Econdmico Mundial

Dia 21 de janeiro, teve inicio 0 502 encontro anual do Férum
Econémico Mundial, em Davos, na Suica. Como sempre aconte-
ce na cidade, é comum ouvirmos falar do encontro pelo nome
“Davos”. O encontro acontece desde 1971 e reune algumas das
principais autoridades da economia politica mundial. Confira
um histérico dos principais acontecimentos dos ultimos 50 anos
montado pelo Estaddo.

Em 2020, o férum contou com a presenga de nomes como
Donald Trump (presidente dos Estados Unidos), Angela Merkel
(chanceler da Alemanha), Emmanuel Macron (presidente da
Franga) e Boris Jhonson (primeiro ministro da Inglaterra) e apre-
sentou uma série de painéis, com questdes que vdo da econo-
mia ao clima, educagdo, tecnologia, entre outros. Vocé pode as-
sistir aos principais acontecimentos no youtube do Férum.

No caso brasileiro, dois nomes se destacaram: o Ministro da
Economia Paulo Guedes e o apresentador e possivel candidato
a presidéncia Luciano Huck. No caso de Guedes, o grande desta-
que foi o anuncio da intengdo do Brasil de aderir ao Acordo de
Compras Governamentais, da OMC, que permite a participagao
de empresas estrangeiras em licitagdes no pais e das brasileiras
em licitagdes de outros paises.

J4 Huck participou, no dia 23, do painel sobre desigualda-
des na América Latina, tratando de temas como desigualdade,
educacdo e meio ambiente e cobrou maior participagdo do Bra-
sil em outros painéis para além dos painéis econdmicos. Huck
chegou a ser chamado em voz alta de “préximo presidente” por
membros da plateia.

(Fonte:  https://www.politize.com.br/retrospectiva-janei-
ro-2020)
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Putin manobrando na Russia

No dia 15 de janeiro, o presidente Russo, Vladmir Putin,
anunciou algumas propostas de emendas constitucionais (en-
tenda o que é uma emenda constitucional) na Russia. A principal
mudanga é o fortalecimento da figura da Duma (camara baixa do
parlamento) e do primeiro-ministro.

Putin prop6s que a Duma ndo sé concordasse, mas fosse
responsavel pela aprovagdo do primeiro-ministro, assim como a
aprovagdo dos ministros do gabinete de ministros. O presidente,
por sua vez, ficaria impossibilitado de se op6r a formagao do
gabinete de ministros, podendo, contudo, retira-los no caso de
mogdes de confianga ou caso ndo exergam bem suas obrigagdes.
Confira mais detalhes nesta reportagem do Sputinik.

No dia 23, as mudancas foram aprovadas por unanimidade
por todos os presentes na Duma. Analistas apontam que as mu-
dangas podem ser parte de uma manobra de Putin para se man-
ter no poder apds o fim de seu mandato presidencial em 2024.

(Fonte:  https://www.politize.com.br/retrospectiva-janei-
ro-2020)

Luanda Leaks

O Consdrcio Internacional de Jornalistas Investigativos (IClJ),
no més de janeiro, divulgou uma investigagdo envolvendo a em-
presaria Isabel dos Santos, a mulher mais rica da Africa. Filha de
um ex-presidente angolano, Isabel é acusada de ter se aprovei-
tado do poder politico do pai para, com empresas de fachada
e informagdes privilegiadas, construir sua fortuna. O dinheiro
desviado chegou, inclusive, a vir parar na Paraiba.

(Fonte:  https://www.politize.com.br/retrospectiva-janei-
ro-2020)

Publicag¢do de fotos de corpo de mulher vitima de feminici-
dio causa indignagdo no México

Um caso de feminicidio de uma jovem provocou indignagdo
e gerou criticas sobre o papel da imprensa no México.

Ingrid Escamilla, de 25 anos, foi supostamente assassinada
por seu parceiro na Cidade do México, que confessou o crime.

A policia identificou o homem, que esta preso, como Fran-
cisco Robledo, de 46 anos. Ele foi encontrado pela policia com
manchas de sangue e diante do corpo de Escamilla, que apre-
sentava varias laceragGes de arma branca.

O assassinato aconteceu no domingo (09/02) e as fotos do
corpo da vitima foram publicadas nas capas dos tabloides da ca-
pital mexicana.

A Procuradoria-Geral de Justica da Cidade do México (FG-
JCDMX, na sigla em espanhol) informou que pelo menos seis
pessoas, policiais e promotores, estdo sendo investigadas por
vazamento de imagens.

Nas redes sociais, foi feita uma convocatoria para compar-
tilhar o rosto de Ingrid Escamilla em vez das fotos violentas do
feminicidio.

Os assassinatos de mulheres cresceram 137% nos ultimos
cinco anos no México, disse o procurador-geral Alejandro Gertz
na segunda-feira (10/02) durante uma entrevista a jornalistas
com o presidente Andrés Manuel Lépez Obrador.




Embora o caso de Ingrid Escamilla ndo tenha sido citado es-
pecificamente, gerou ainda mais indignagdo o fato de Gertz ter
sugerido mudar a maneira pelo qual o feminicidio é investigado
- tratando o crime apenas como homicidio. Também despertou
critica a declaragdo de Lopez Obrador de que “houve muita ma-
nipulagdo sobre esse assunto (feminicidios) na midia”.

Confissdo

A Secretaria de Seguranga (SCC) da capital mexicana infor-
mou que recebeu, no domingo de manha, um alerta de uma
“agressdo contra uma mulher” no bairro Gustavo A. Madero.

Ao chegar ao local, encontraram o suposto agressor com
“pontos visiveis” de sangue em suas roupas e corpo, de modo
que ele foi “imediatamente preso”, afirmou a SSC em nota.

“No local, o corpo de uma mulher de 25 anos foi encontra-
do, sem sinais vitais e com tragos visiveis de violéncia”, acres-
centou.

Um video divulgado nas redes sociais mostra o detido sen-
do interrogado em uma patrulha da policia.

Nas imagens, ele confessa que depois de uma discussdo
com sua parceira na noite anterior, ambos se agrediram com
uma faca. Ele, entdo, a matou e mutilou seu corpo.

“Ndo queria que ninguém notasse. Com a mesma faca que
ela me atingiu, eu a enterrei”, diz 0 suposto assassino, que tam-
bém diz que tentou se livrar de partes do corpo da mulher.

Robledo decidiu fazer isso para apagar as evidéncias, além
de sentir “vergonha, medo”.

Sensacionalismo

O tabloide Pasala estampou em sua capa de segunda-feira a
manchete “A culpa foi do Cupido”, porque o assassinato ocorreu
“a poucos dias do Dia dos Namorados (14/02)”, com uma foto
grande e explicita do corpo da vitima.

Ja a manchete do jornal La Prensa foi “Esquartejada”, com
trés fotos ocupando toda a capa: uma do detento, outra do cor-
po da vitima e mais uma do prédio onde moravam.

Antes dessas e de outras manchetes dos jornais, mulheres e
coletivos repudiaram nas redes sociais a divulgacdo das fotos e a
abordagem da imprensa mexicana sobre feminicidios.

Nelly Montealegre, vice-procuradora-geral das Vitimas da
FIG, informou na terga-feira (11/02) que seis pessoas - incluin-
do integrantes da policia do SSC e da FIG - estdo sendo investi-
gadas, porque foram elas as “responsaveis pelo vazamento das
informagdes.” Dependendo do nivel de responsabilidade, elas
podem sofrer uma penalidade penal ou administrativa.

Um menor de idade foi colocado sob “medidas de protegdo
como vitima indireta dos fatos”, ao testemunhar o assassinato
de Ingrid Escamilla, disse Montealegre. Os relatos da imprensa
indicam que ele é uma crianga com autismo, o filho do suspeito.

“O feminicidio é um crime absolutamente condendvel.
Quando o édio atinge os limites como o de Ingrid Escamilla é
escandaloso”, disse a prefeita da Cidade do México Claudia
Sheinbaum no Twitter.

No ano passado, foram registrados 68 casos de feminicidio
na capital mexicana, uma taxa de 1,44 casos para cada 100 mil
habitantes. Se contabilizados os dados de todos os 32 Estados
do pais, foram 976 casos, de acordo com o Sistema Nacional de
Seguranga Publica.
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No entanto, varias organizacGes dizem que ha muitos casos
subnotificados.

Eles também criticam o fato de que a grande maioria dos
€asos nunca é resolvida e apenas uma pequena parcela dos au-
tores é levada a Justiga.

“Manipulacdo”

Para o presidente Lopez Obrador, o feminicidio foi objeto
de “manipulagdo” pela imprensa critica a seu governo. O presi-
dente respondeu a perguntas de jornalistas sobre os planos do
promotor Gertz de mudar a maneira como os feminicidios sdo
classificados.

“Houve muita manipulagdo dessa questdo na midia e aque-
les que ndo nos veem com bons olhos se aproveitam de qual-
quer circunstancia para gerar campanhas de difamacdo, de in-
formagdes distorcidas, falsas”, afirmou.

Gertz argumentou que sua intengdo nao é acabar com a ju-
dicializagdo dos feminicidios, mas, segundo ele, é preferivel mu-
dar a tipificacdo dos assassinatos de género contra as mulheres
para facilitar sua investigac¢do.

Ele ressaltou que na lei atual mais requisitos sdo necessa-
rios para criminalizar um caso como feminicidio do que como
homicidio, o que atrasa a justi¢a para as mulheres.

“Deveriamos tornar muito mais simples proteger as vitimas,
proteger as mulheres, dar-lhes maior poder em defesa de sua
vulnerabilidade”, afirmou.

No entanto, o Congresso, responsavel por modificar a lei,
ainda ndo discutiu o assunto.

(Fonte: https://www.terra.com.br/roticias/mundo/pu-
blicacao-de-fotos-de-corpo-de-mulher-vitima-de-feminicidio-
-causa-indignacao-no-mexico,dc6ca5a83dfb444a1a9942a-
56a3ef9ebvbnupth5.html)

Guaidé anuncia volta da Venezuela a Comunidade Andina
de Nagdes

O presidente do Parlamento venezuelano, o opositor Juan
Guaidd, anunciou hoje (20/02/20) o regresso da Venezuela a
Comunidade Andina de Nagbes (CAN), da qual deixou de fazer
parte em 2006.

“A Venezuela regressa a CAN, de onde ndo devia ter saido”
anunciou o lider opositor em sua conta no Twitter.

Guaidé acrescentou que falou “com o presidente da Co-
|6mbia, Ivan Duque, e com representantes dos ministérios de
Relagdes Exteriores do Equador, do Peru e da Bolivia sobre a im-
portancia de fazer parte do Sistema Andino de Integragdo (SAI)".

“Faremos a Venezuela juntar-se, de imediato, as medidas de
migracdo e mobilidade. E tornar mais eficaz o processo de inte-
gracao, com uma agenda nas areas de comércio, investimentos,
servicos, interligacdo e identidade andina”.

Em 2006, a Venezuela abandonou a CAN, numa decisdo do
antigo presidente Hugo Chavez, que dirigiu o pais de 1999 até
sua morte em 2013, depois de ter acusado o organismo de estar
“ferido de morte”, na sequéncia de acordos de livre comércio
assinados pela Coldmbia e o Peru com os Estados Unidos.

Em 1969, o Pacto Andino, também conhecido como Acordo
de Cartagena, foi criado entre a Bolivia, Coldmbia, o Chile, Equa-
dor e Peru. A Venezuelana integrou o grupo em 1973.
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CONCEITOS E MODOS DE UTILIZAGAO DE APLICA-
TIVOS MS-OFFICE 2010 PARA CRIAGAO E EDICAO DE
TEXTOS, PLANILHAS E APRESENTAGOES;

MS-WORD - 2010

O Microsoft Word é um programa de processamento de tex-
to, projetado para ajuda-lo a criar documentos com qualidade
profissional. O Word ajuda vocé a organizar e escrever os docu-
mentos de forma mais eficiente.

Sua primeira etapa ao criar um documento no Word é es-
colher se deve iniciar a partir de documento em branco ou per-
mitir que um modelo faga a maior parte do trabalho por vocé. A
partir dai as etapas basicas ao criar e compartilhar documentos
sdo as mesmas. As poderosas ferramentas de edi¢do e revisao
ajudam vocé a trabalhar com outras para tornar seu documento
perfeito.

E um software que une vantagens de um processador de
textos com os recursos oferecidos pela interface grafica do Win-
dows. O Word dispde das seguintes caracteristicas:

- Copia e move fragmento de texto, paragrafos e desenhos
com o recurso de mouse como Arrastar e Soltar (Drag and Drop).

- Insergdo simplificada de graficos, planilhas e desenhos.

- Variedades de tipos e tamanhos de fontes, incluindo sim-
bolos gréficos.

- Criagdo de estilos e modelos de documentos com forma-
tagOes predefinidas.

- Visualizagdo WYSIWYG (What You See Is What You Get - O
que vocé vé é o que vocé obtém) o usudrio tem a imagem real
de impressao do documento.

- Destaques de texto como bordas, sombreamento e desta-
que de caracteres.

- Pré-visualizag¢do de arquivos sem precisar abri-los.

- Revisor ortografico incorporado.

- Recursos como cabegalhos, rodapés, texto multicolunado,
gerador de indices analiticos e remissivos, editor de macros, fer-
ramentas para producdo de desenhos e logomarcas e editor de
férmulas matematicas e cientificas.

- Autoformatacgao de textos e documentos.

- Mala-Direta simplificada, com opg¢do para criagao de eti-
quetas, cartas modelos, envelopes e catdlogos.

Encontrar e aplicar um modelo

O Word 2010 permite que vocé aplique modelos internos
para aplicar seus préprios modelos personalizados e pesquisar
uma variedade de modelos disponiveis na Web.

Para encontrar e aplicar um modelo no Word, faga o seguin-
te:

Na guia Arquivo, clique em Novo.

Em Modelos Disponiveis, siga um destes procedimentos:

Para usar um dos modelos internos, clique em Modelos de
Exemplo, clique no modelo desejado e clique em Criar.

Para reutilizar um modelo que vocé usou recentemente, cli-
gue em Modelos Recentes, escolha o modelo desejado e clique
em Criar.

Para usar um modelo préprio que vocé ja tenha criado, cli-
que em Meus Modelos, clique no modelo desejado e clique em
OK.
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Para encontrar um modelo no Office.com, em Modelos do
Office.com, clique em uma categoria de modelo desejada, clique
no modelo desejado e clique em Baixar para baixar o modelo do
Office.com para seu computador.

Criar um novo documento

Clique na guia Arquivo e em Novo.

Em Modelos Disponiveis, clique em Documento em Branco.
Clique em Criar.

Abrir um documento

Clique na guia Arquivo e em Abrir.

No painel esquerdo da caixa de didlogo Abrir, clique na uni-
dade ou pasta que contém o documento.

No painel a direita da caixa de didlogo Abrir, abra a pasta
que contém o desenho desejado.

Clique no documento e clique em Abrir.

Formatar textos no Word 2010

Para vocé alterar o formato de texto nos documentos cria-
dos no Word 2010, é importante primeiro saber inserir, excluir e
selecionar texto. Inserir texto no Word 2010

Inserir textos no Word 2010 é muito facil, basta encontrar
e clicar com o mouse a parte que vocé quer escrever o texto,
quando aparecer o cursor vocé podera comecar a digitar usando
o teclado de seu computador.

. M Fonte Paragrafo
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Apagar texto no Word 2010

Para apagar um texto, coloque o cursor no final da palavra
gue vocé quer apagar e pressione a tecla Retroceder ou Backs-
pace do teclado.

Selecionar texto no Word 2010

Para selecionar um texto basta posicionar o cursor onde
vocé quer iniciar a sua sele¢do.

Mantenha o botdo esquerdo do mouse pressionado e mova
o cursor até chegar no final da palavra, frase ou paragrafo que
vocé escolheu.
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Memoarias de um missionario

Quando cheguei naquela pequena cidade parecia que tinha posto meus
pés em um novo mundo. O sol brilhava forte no céu, e em consequéncia a
terra abaixo mostrava seu calor. As casinhas todas de cor branca
mostravam em sua simplicidade o esmero e a alegria de vidas simples.
Algumas criangas brincavam com pedras nas ruas, do outro lado alguns
cachorros jogavam com uma bola. Uma leve brisa levantava um pouco de
poeira, e na quadra de futebol de terra batida um pequeno grupo de
jovens conversava sobre alguma coisa. Pipas no alto, antenas de televisdo
caidas, algumas ruas e a pequena cidade a mim se aprensentava.

“o w4

Quando vocé seleciona textos e imagens no Word 2010,
aparece uma barra de ferramentas com opg¢des de formatacdo
para que vocé tenha acesso mais facilmente a elas. Isto lhe ajuda
a economizar tempo.

Alterar o tipo de fonte e tamanho

No Word 2010 vocé tem a possibilidade de alterar o tipo,
tamanho e a cor da fonte para que a aparéncia fique melhor.
Também é possivel ressaltar as palavras ou paragrafos que vocé
acha mais importante.

- Selecione o texto que vocé deseja alterar.

- Clique na flecha que estd no quadrinho chamado Fonte na
guia Pagina inicial.

- Mova o cursor sobre as diferentes fontes apresentadas.
Vocé poderd ver como elas vdo ficar no seu texto.

Finalmente, escolha o tipo de letra que vocé quer clicando
nela.

caibn -2 - AN A B
Fontes do Tema -
Cambria (Titulos)
Calibri (Corpo)

Todas as Fontes

O lgocy B

¢ Aharoni 1IN TaN
¢ ALEERIAN

Alterar o tamanho da fonte

- Selecione a parte do texto que vocé quer mudar.

- Clique na setinha que esta no campo Tamanho da fonte.

- Mova o cursor sobre os nUmeros que aparecem para ver
como fica o seu texto com cada um dos tamanhos.

- Escolha o tamanho que vocé deseja clicando sobre ele.
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Alterar a cor da letra

Se vocé deseja alterar a cor do texto, siga 0s passos abaixo:

- Selecione um texto para alterar sua cor e clique na flecha
que se encontra ao lado do comando Cor da fonte.

- Vai aparecer uma tabela de cores. Agora, passe 0 mouse
sobre elas e veja como fica a nova cor no seu texto.

- Finalmente, clique sobre a cor que vocé quer dar ao texto.

CAer | B
e

| Aomético

Cores do Tema

Cores Padrao

[ ] | EEEEE
Me 1 Mais Cores...
|] Gradiente 3

aguei naquela pequena cidade parec

Formatar texto no Word 2010

O Word 2010 nos oferece ferramentas tais como: negrito,
italico e sublinhado para alterar o estilo dos textos. Além disso,
vocé pode escolher seu alinhamento e modificar palavras e tex-
tos para maiusculos, minusculos sem a necessidade de apagar o
que voceé tinha escrito. Vejamos como fazer...

Negrito, Itdlico e Sublinhado

Selecione o texto no qual vocé aplicara uma das trés opgdes
anteriores. Agora, basta clicar em algum dos comandos: Negrito
(N), Itdlico (1) ou Sublinhado (S). Observe que a opg¢do que vocé
escolheu serd aplicada ao texto selecionado.




Mudar para maiusculas

Para mudar um texto para mailsculas ou para minusculas
ndo é necessario apagar o texto. O Word 2010 possui um co-
mando que lhe permite fazer isso de forma automatica. Veja
como funciona:

- Selecione o texto que vocé deseja modificar.

- Cligue no comando Maiusculas e Minusculas.

- Aparecera uma lista com varias opgdes que podem ser
aplicadas no texto. Escolha a opgdo que vocé deseja clicando
sobre ela.

Primeira letra da sentenga em mailscula,
mindscula

MAIUSCULAS

Colocar Cada Palavra em Maidscula

ALTERMAR mAIUSC./mINUSC,

Alinhamento do texto

Selecione o texto que vocé deseja alinhar e clique em uma
destas opges: Alinhar texto a esquerda, Centralizar, Alinhar tex-
to a direita ou Justificar.

Salvar no Word 2010

Para salvar um documento no formato usado pelo Word
2007 e pelo Word 2010, faga o seguinte:

Clique na guia Arquivo.

Clique em Salvar como.

Na caixa Nome do arquivo, digite um nome para seu docu-
mento.

Cligue em Salvar.

Clique em Salvar.
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Como salvar um arquivo do Word 2010 em uma vers3do an-
terior?

Documento do Weord
Documento Habilitado para Macro do Word

Pagina da Web de Arguivo Unico
Pdgina da Web

Péagina da Web, filtrada

Formato Rich Text

Texto sem Formatagio
Documento XML do Word
Documente XML do Word 2003
Texto do OpenDocument
Documento de Works6 - 9

- Quando vocé estiver com a caixa de didlogo Salvar como
aberta, clique no campo Tipoque esta embaixo do campo Nome
do arquivo.

- Sera exibido uma lista com as diferentes opgdes de for-
mato que oferece o Word 2010. Escolha a opgdo Documento do
Word 97-2003.

- Finalize selecionando a localiza¢do do arquivo, dando um
nome para ele (se vocé ainda ndo tiver feito) e clicando no botdo
Salvar.

- Salve um arquivo em formato PDF seguindo o procedimen-
to anterior, mas escolhendo a opgdo PDF no campo Tipo.

Revisdo ortografica

Quando vocé estiver escrevendo um texto no Word 2010,
observe que algumas das palavras que vocé digita sdo sublinha-
das de forma automdtica com a cor vermelha, isso significa que
o programa identificou um erro ortografico.

Coloque o cursor do mouse na palavra que esta sublinhada
em vermelho ou verde e clique na guia Revisdo que se encontra
na parte superior da Faixa de opgdes entre as guias Correspon-
déncias e Exibigdo.

No primeiro grupo chamado Revisdo de Texto, selecione o
botdo Ortografia e Gramatica.

Sera apresentado uma caixa de didlogo com vdrias opgdes
para a corregdo do erro:




Verificar ortografia e gramética: Portugués (Brasil)
NEo encontrada:
Pidas no alto, antenas de televisdo caidas, * [ Ignorar uma vez
algumas ruas e a pequena cidade a mim se
apresentava. !
Sugestdes:
.
Fildas E
£
Puidas
Piras
Idioma do diciondrio: | Portuguss (Brasi) [~
Verificar gramética
e

Ignorar uma vez: Quando vocé clicar nesta opgdo, a mar-
cagdo de erro que estd na palavra sera tirada e ela NAO serd
alterada.

Ignorar todas: Se vocé escolher esta opg¢do, todas as pala-
vras iguais a essa que estiverem no texto nao serdo alteradas

Adicionar ao dicionario: Com esta opg¢do vocé incluird esta
palavra ao seu dicionario do Word, porque até entdo ele nao
conhecia essa palavra.

Depois de todas as corregcdes, vocé vera uma caixa de didlo-
go confirmando que a revisdo foi terminada.

Outra forma de corrigir os erros ortograficos e gramaticais é:

Clique com o mouse direito sobre a palavra sublinhada e vai
aparecer um menu com algumas opgoes.

Selecione a palavra correta se ela estiver na lista apresen-
tada.

Inserir Marcadores

Clique no botdo reproduzir e veja este breve tutorial onde vocé
aprenderad a incluir marcadores ou numeragao nas suas listas.

- Selecione com o mouse a lista do documento Word que
vocé quer colocar marcadores ou uma numeragao.

- Clique sobre a flechinha que estd ao lado dos comando
Marcadores ou Numeragdo conforme a sua escolha.

Selecione o que vocé mais gosta clicando sobre o marcador
ou sobre o estilo de numeragdao do menu de opgles que apare-
ce. Veja que em seguida ele serd aplicado a sua lista.

Caso deseja tirar o marcador ou a numeracgao, selecione no-
vamente a lista e clique no comando Marcador ou Numeragdo
conforme a sua lista. E muito simples e facil.

Marcadores Umdoi%«enkmem

Biblioteca de Marcadores T T T

O 4|

fienhum | @

/

. , | Marcadores de Documento
Lista de paises

¥ Brasi r g
> Rrgenti & terar el delista y
¥ Colomb
¥ Urugua
¥ paraguai

Definir Novo Marcador...
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Como inserir colunas a um documento

- Selecione com o mouse o texto que vocé deseja organizar
em colunas e em seguida clique na guia Layout de Pagina.

- Clique sobre o comando Colunas que esta dentro do gru-
po Configurar pdagina. Veja que aparece um menu com varias
opgoes.

- Selecione o numero de colunas que vocé quer criar no seu
documento.

Correspondéncias Rev

A

Marca Corda
D'agua~ Pagina =

Layout da Pagina Referéncias

3 IE |:| W=l Quebras ~
5 3 Mimeros de Linha ~
agao Tamanho |Colunas

b~ Hifenizagio -

Configura (] Plano de Fundo ¢
Uma
RS b 141 5161
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==| Duas
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E= Esquerda

— OM O WORD 2010

ra Ponce

Direita

€ um ser comunit
0 da linguagem, obs
simplesmente o fator linguistico. Ex
qual se conhece as necessidades e}
seu desenvolvimento em um habit:
incluido neste processo.

Mais Colunas...

Se vocé quiser voltar o texto e tirar as colunas, basta fazer o
mesmo procedimento mas escolher a op¢do Uma coluna.

Como inserir uma forma

- Clique na guia Inserir que esta na faixa de opg¢des principal
e logo em seguida clique sobre o botdo Formas conforme mos-
trado na figura abaixo.

- Selecione a forma que vocé quer incluir no menu de op-
¢Oes que aparece.

- Arraste o cursor em formato de cruz até que a forma inse-
rida alcance o tamanho que vocé deseja. Solte o botdo do mou-
se e a forma serd inserida.

Referéncias

Inserir Correspondéncias
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A ética tem sido um dos temas mais trabalhados nos ulti-
mos tempos, pois a corrupgdo, o descaso social e os constantes
escandalos politicos e sociais expostos na midia diariamente
suscitam que a sociedade exija o resgate de valores morais em
todas as suas instancias, sejam elas politicas, cientificas ou eco-
ndmicas. Desse conflito de interesses pelo bem comum ergue-se
a ética, tdo discutida pelos filésofos de toda a histéria mundial.

Etica é uma palavra com duas origens possiveis. A primeira
advém do grego éthos, literalmente “com e curto”, que pode ser
traduzida por “costume”; a segunda também se escreve éthos,
porém se traduz por “com e longo”, que significa “propriedade
do carater”.

Conceitua-se Etica como sendo o estudo dos juizos de apre-
ciacao referentes a conduta humana, do ponto de vista do bem
e do mal. E um conjunto de normas e principios que norteiam a
boa conduta do ser humano.

A Etica é a parte da filosofia que aborda o comportamento
humano, seus anseios, desejos e vontades. E a ciéncia da con-
duta humana perante o ser e seus semelhantes e de uma forma
especifica de comportamento humano, envolvendo estudos de
aprovacdo ou desaprovacdo da acdo dos homens. E a considera-
¢do de valor como equivalente de uma medi¢do do que é real e
voluntarioso no campo das ag¢des virtuosas. Ela ilumina a consci-
éncia humana, sustenta e dirige as agdes do homem, norteando
a conduta individual e social.

Como um produto histdrico-cultural, define em cada cultura
e sociedade o que é virtude, o que é bom ou mal, certo ou er-
rado, permitido ou proibido. Segundo Reale (1999, p. 29), “ética
é a ciéncia normativa dos comportamentos humanos”. Ja4 Ma-
ximiano (1974, p. 28) a define como “a disciplina ou campo do
conhecimento que trata da definicdo e avaliagdo de pessoas e
organizagdes, é a disciplina que dispde sobre o comportamento
adequado e os meios de implementa-lo, levando-se em conside-
racdo os entendimentos presentes na sociedade ou em agrupa-
mentos sociais particulares”.

- Com base nas defini¢des acima, vamos pensar: A tdo fa-
mosa mentirinha, por exemplo, pode ser considerada falta de
ética?

- Quando um politico, em seu discurso, faz promessas a so-
ciedade e ndo as cumpre, esta agindo contra a ética?

A primeira serviu de base para a tradugdo latina Moral, en-
guanto que a segunda é a que, de alguma forma, orienta a utili-
zacdo atual que damos a palavra Etica. O vocabulo foi assimilado
a lingua portuguesa por intermédio do latim. O primeiro registro
de seu uso é do século XV.

Agora, vocé estudard o conceito de cidadania e suas impli-
cacgOes. A origem da palavra cidadania vem do latim civitas, que
quer dizer cidade. A palavra cidadania foi usada na Roma anti-
ga para indicar a situagdo politica de uma pessoa e os direitos
gue essa pessoa tinha ou podia exercer. Segundo Dalmo Dallari
(2008), “a cidadania expressa um conjunto de direitos que da
a pessoa a possibilidade de participar ativamente da vida e do
governo de seu povo. Quem ndo tem cidadania esta marginali-
zado ou excluido da vida social e da tomada de decisdes, ficando
numa posicdo de inferioridade dentro do grupo social”. Segun-

ETICA NO SERVICO PUBLICO.
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do o dicionario Aurélio, cidaddo é aquele individuo no gozo dos
direitos civis e politicos de um Estado, ou no desempenho de
seus deveres para com este, ou habitante da cidade, individuo,
homem, sujeito. A cidadania se refere as relagdes entre os ci-
dadaos, aqueles que pertencem a uma cidade, por meio dos
procedimentos e leis acordados entre eles. Da nossa heranga
grega e latina, traz o sentido de pertencimento a uma comuni-
dade organizada igualitariamente, regida pelo direito, baseada
na liberdade, participa¢do e valorizagdo individual de cada um
em uma esfera publica (ndo privada, como a familia), mas este é
um sentido que sofreu mutagdes histdricas. A cidadania esteve e
estd em permanente construcdo; é um referencial de conquista
da humanidade através daqueles que sempre lutam por mais
direitos, maior liberdade, melhores garantias individuais e co-
letivas, e ndo se conformam frente as dominagGes arrogantes,
seja do préprio Estado ou de outras instituicdes ou pessoas que
ndo desistem de privilégios, de opressdo e de injusticas contra
uma maioria desassistida e que nao se consegue fazer ouvir, exa-
tamente por que se lhe nega a cidadania plena cuja conquista,
ainda que tardia, ndo devera sera obstada.

Um dos sentidos atuais da cidadania de massa, em Estados
que congregam muita diversidade cultural, é o esforgo para par-
ticipar e usufruir dos direitos pensados pelos representantes de
um Estado para seus virtuais cidaddos; é vir a ser, de fato, e ndo
apenas de direito, um cidaddo. Os valores da cidadania sdo poli-
ticos: igualdade, equidade, justica, bem comum.

Etica e cidadania

As instituicBes sociais e politicas tém uma histéria. E impos-
sivel ndo reconhecer o seu desenvolvimento e o seu progresso
em muitos aspectos, pelo menos do ponto de vista formal. A
escraviddo era legal no Brasil até 120 anos atras. As mulheres
brasileiras conquistaram o direito de votar apenas hd 60 anos e
os analfabetos apenas ha alguns anos. Chamamos isso de am-
pliagdo da cidadania. Existem direitos formais (civis, politicos e
sociais) que nem sempre se realizam como direitos reais. A cida-
dania nem sempre é uma realidade efetiva enem sempre é para
todos. A efetivagdo da cidadania e a consciéncia coletiva dessa
condigdo sdo indicadores do desenvolvimento moral e ético de
uma sociedade.

Para a ética, ndo basta que exista um elenco de principios
fundamentais e direitos definidos nas Constitui¢des. O desafio éti-
co para uma nagao é o de universalizar os direitos reais, permitido
a todos cidadania plena, cotidiana e ativa. E preciso fundar a res-
ponsabilidade individual numa ética construida e instituida tendo
em mira o bem comum, visando a formagdo do sujeito ético. Des-
se modo, sera possivel a sintese entre ética e cidadania, na qual
possa prevalecer muito mais uma ética de principios do que uma
ética do dever. A responsabilidade individual devera ser portadora
de principios e ndo de interesses particulares.

Etica do exercicio no trabalho

Atitudes comportamentais

O sucesso profissional e pessoal pode fazer grande dife-
renga quando se une competéncia técnica e competéncia com-
portamental. De acordo com especialistas no assunto, se essas
competéncias forem desenvolvidas, a organizagdo ganha em
qualidade e rapidez, e o servidor conquista o respeito dos usua-
rios internos e externos.
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A competéncia técnica tem como base o conhecimento
adquirido na formag3o profissional. E propria daqueles cuja for-
macao profissional é adequada a fun¢do que exercem. De modo
geral, sdo profissionais que revelam a preocupagdo em se man-
terem atualizados.

A competéncia comportamental é adquirida na experién-
cia. Faz parte das habilidades sociais que exigem atitudes ade-
quadas das pessoas para lidar com situa¢des do dia-a-dia. De
modo geral, o desenvolvimento dessa competéncia é estimu-
lado pela curiosidade, paixao, intui¢do, razdo, cautela, audacia,
ousadia.

Sabe-se que ndo é facil alcangar o equilibrio entre esses dois
tipos de competéncia. E comum se encontrar pessoas capacita-
das realizando diferentes atividades com maestria, porém, com
dificuldade em manterem relacionamentos interpessoais de
gualidade. Tratam de forma grosseira tanto os usuarios internos
como os externos. Lutam para que suas ideias sempre preva-
lecam. Ndo conversam, gritam. Falam alto ao telefone. Fingem
gque ndo veem as pessoas.

As organizagBes, ao contrdrio, buscam cada vez mais ter em
seus quadros servidores com sélida formagao técnica que, capa-
zes de cultivar valores éticos, como justica, respeito, tolerancia
e solidariedade, demonstrem atitudes positivas e adequadas ao
atendimento de qualidade. Para compor esse perfil, o profissio-
nal necessita saber ouvir, conduzir uma negociagdo, participar
de reunides, vestir-se adequadamente, conversar educadamen-
te, tratar bem os usudrios internos e externos.

As organizag¢0es, ao contrario, buscam cada vez mais ter em
seus quadros servidores com sélida formacdo técnica que, capa-
zes de cultivar valores éticos, como justiga, respeito, tolerancia
e solidariedade, demonstrem atitudes positivas e adequadas ao
atendimento de qualidade. Para compor esse perfil, o profissio-
nal necessita saber ouvir, conduzir uma negociagao, participar
de reunides, vestir-se adequadamente, conversar educadamen-
te, tratar bem os usudrios internos e externos.

Dimens&es da qualidade nos deveres dos servidores publi-

cos

Os direitos e deveres dos servidores publicos estdao descri-
tos na Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990. Entre os deveres
(art. 116), ha dois que se encaixam no paradigma do atendimen-
to que tem como foco principal o usuario. Sdo eles: (1) “atender
com presteza ao publico em geral, prestando as informacgdes re-
queridas” e (2) “tratar com urbanidade as pessoas”.

Presteza e urbanidade nem sempre sdo faceis de avaliar,
uma vez que ndo tém o mesmo sentido para todas as pessoas,
como demonstram as situagdes descritas a seguir.

e Servicos realizados em dois dias Uteis, por exemplo, po-
dem ndo corresponder as reais necessidades dos usuarios quan-
to ao prazo.

e Um atendimento cortés ndo significa oferecer ao usudrio
aquilo que ndo se pode cumprir. Para minimizar as diferentes
interpretacGes para esses procedimentos, uma das opgbes € a
utilizagdo do bom senso:

e Quanto a presteza, o estabelecimento de prazos para a
entrega dos servigos tanto para os usuarios internos quanto
para os externos pode ajudar a resolver algumas questoes.

e Quanto a urbanidade, é conveniente que a organiza¢do
inclua tal valor entre aqueles que devem ser potencializados nos
setores em que os profissionais que ali atuam ainda ndo se cons-
cientizaram sobre a importancia desse dever.

Uma parcela expressiva da humanidade tem demonstrado
que ndo é mais aceitdvel tolerar condutas inadequadas na pres-
tacdo de servigos e acredita que o século XXI exigirda mudancas
de postura do ser humano. Aos poucos, nasce a consciéncia de
que precisamos abandonar velhas crengas, como “errar é hu-
mano”, “santo de casa ndo faz milagres”, “em time que esta
ganhando ndo se mexe”, “gosto ndo se discute”, entre outras,
substituindo-as por:

a) “acertar é humano” — o ser humano tem demonstrado
capacidade de eliminar desperdicios, erros, falhas, quando é co-
brado por suas agoes;

b) “santo de casa faz milagres” — organizagGes e pessoas,
quando valorizadas, tém apresentado solugGes criativas na iden-
tificagdo e resolucdo de problemas;

c) “em time que esta ganhando se mexe sim” — em todas
as atividades da vida profissional ou pessoal, o sucesso pode
ser conseguido por meio da melhoria continua dos processos,
das atitudes, do comportamento; a avaliagao daqueles que li-
dam diretamente com o usudrio pode apontar os que tém perfil
adequado para o desempenho de atividades de atendimento ao
publico;

d) “gosto se discute” — profissdes antes ndo aceitas ou pen-
sadas, além de aquecerem o mercado de trabalho, contribuem
para que os processos de determinada atividade ou servigo se-
jam reformulados em busca da qualidade total.

Além dessas mudancas, ha necessidade da adogdo de ou-
tros paradigmas em consonancia com as transformacgdes que a
globalizagdo e as novas tecnologias vém trazendo para a huma-
nidade. O desenvolvimento pessoal é um deles e esta entre os
temas debatidos na atualidade, por se tratar de um valor indis-
pensavel a cidadania.

Autores de diversas areas do conhecimento defendem que
a humanidade deve conscientizar-se de que cada individuo é
responsavel pelo seu préprio desenvolvimento e que, para isso,
cada cidaddo necessita planejar e cuidar do seu destino, contri-
buindo, de forma responsavel, para o progresso da comunidade
onde vive. O novo século exige a harmonia e a solidariedade
como valores permanentes, em resposta aos desafios impostos
pela velocidade das transformac&es da atualidade.

Ndo é a toa que as organizagdes estdo exigindo habilidades
intelectuais e comportamentais dos seus profissionais, além de
apurada determinagdo estratégica. Entre outros requisitos, es-
sas habilidades incluem:

- atualizagdo constante;

- solugBes inovadoras em resposta a velocidade das mudan-
gas;

- decisOes criativas, diferenciadas e rapidas;

- flexibilidade para mudar habitos de trabalho;

- liderancga e aptiddo para manter relages pessoais e pro-
fissionais;

- habilidade para lidar com os usudrios internos e externos.
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Etica do Exercicio Profissional

DIFERENCA ENTRE ETICA E MORAL

E de extrema importancia saber diferenciar a Etica da Mo-
ral. S3o duas ciéncias de conhecimento se diferenciam, no en-
tanto, tem muitas interligagdes entre elas.

A moral se baseia em regras que fornecem uma certa pre-
visdo sobre os atos humanos. A moral estabelece regras que de-
vem ser assumidas pelo homem, como uma maneira de garantia
do seu bem viver. A moral garante uma identidade entre pessoas
gue podem até ndo se conhecer, mas utilizam uma mesma refé-
rencia de Moral entre elas.

A Etica ja é um estudo amplo do que é bem e do que é mal.
O objetivo da ética é buscar justificativas para o cumprimento
das regras propostas pela Moral. E diferente da Moral, pois ndo
estabelece regras. A reflexdo sobre os atos humanos é que ca-
racterizam o ser humano ético.

Ter Etica é fazer a coisa certa com base no motivo certo.
Ter Etica é ter um comportamento que os outros julgam
como correto.

A nocdo de Etica é, portanto, muito ampla e inclui varios
principios basicos e transversais que sao:

1. O da Integridade— Devemos agir com base em principios
e valores e ndo em fungdo do que é mais facil ou do que nos tras
mais beneficios

2. O da Confianga/Credibilidade — Devemos agir com coe-
réncia e consisténcia, quer na agdo, quer na comunicagao.

3. O da Responsabilidade — Devemos assumir a responsabi-
lidade pelos nossos atos, o que implica, cumprir com todos os
nossos deveres profissionais.

4. O de Justica— As nossas decisdes devem ser suportadas,
transparentes e objetivas, tratando da mesma forma, aquilo que
é igual ou semelhante.

5. O da Lealdade — Devemos agir com o mesmo espirito de
lealdade profissional e de transparéncia, que esperamos dos ou-
tros.

6. O da Competéncia— Devemos apenas aceitar as fun¢des
para as quais tenhamos os conhecimentos e a experiéncia que o
exercicio dessas fungGes requer.

7.0 da Independéncia— Devemos assegurar, no exercicio de
funcBes de interesse publico, que as nossas opinides, ndo sdo
influenciadas, por fatores alheios a esse interesse publico.

Abaixo, alguns Desafios Eticos com que nos defrontamos
diariamente:

- Se n3o é proibido/ilegal, pode ser feito — E ébvio que,
existem escolhas, que embora, ndo estando especificamente
referidas, na lei ou nas normas, como proibidas, ndo devem ser
tomadas.

- Todos os outros fazem isso — Ao longo da histéria da hu-
manidade, o homem esforgou-se sempre, para legitimar o seu
comportamento, mesmo quando, utiliza técnicas eticamente
reprovaveis.

[ w)

MODELOS DE GESTAO PUBLICA.
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Principais Teorias da Administracao
Alguns fatores contribuiram para o surgimento das teorias
da administragdo, entre eles podemos citar:

- Consolidagéio do capitalismo (I6gica de mercado) e de no-
vos modos de produgdo e organizagdo de trabalho, que levou ao
processo de modernizagdo da sociedade (substitui¢do da autori-
dade tradicional pela autoridade racional-legal);

- Crescimento acelerado da produgdo e for¢a de trabalho
desqualificada;

- Auséncia de sistematizagéio de conhecimentos em gestdo.

Vamos estudar detalhadamente cada uma das principais
abordagens.

Teorig Cldssi

Essa teoria caracteriza-se pela énfase na estrutura organi-
zacional, pela visdo do Homem Econémico e pela busca da ma-
xima eficiéncia

Ela se divide em:

- Administragdo Cientifica — defendida por Frederick Taylor

- Administra¢éo/abordagem Cldssica — defendida por
Henry Fayol

Os dois autores acima citados partiram de pontos distintos
com a preocupacgdo de aumentar a eficiéncia na empresa.

Taylor se preocupava basicamente com a execugdo das ta-
refas enquanto Fayol se preocupava com a estrutura da orga-
nizagao.

Administragéo Cientifica

e Organizagdo Formal.

e Visdo de baixo para cima; das partes para o todo.

e Estudo das Tarefas, Métodos, Tempo padrao.

e Salario, incentivos materiais e prémios de producdo.

o Sistema fechado: foco nos processos internos e operacionais.

e Padrdo de Produgdo: eficiéncia, racionalidade.

e Divisdo equitativa de trabalho e responsabilidade entre
direcdo e operério.

e Ser humano egoista, racional e material: homo economi-
cus;

e Estudo de Tempos e Movimentos e Métodos;

e Desenho de Cargos e Tarefas;

¢ Selecdo Cientifica do Trabalhador (eliminagdo de todos
que ndo adotem os métodos);

® Preocupac¢do com Fadiga e com as condig¢des de trabalho;

¢ Padronizagdo de instrumentos de trabalho;

e Divisdo do Trabalho e Especializagao;

e Supervisdo funcional: autoridade relativa e dividida a de-
pender da especializagdo e da divisdo de trabalho.

Principios da Administragdo Cientifica

e Desenvolvimento de uma ciéncia de Trabalho: uma inves-
tigacdo cientifica podera dizer qual a capacidade total de um dia
de trabalho, para que os chefes saibam a capacidade de seus
operarios;
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e Selecdo e Desenvolvimento Cientificos do Empregado:
para atingir o nivel de remuneragdo prevista o operario precisa
preencher requisitos;

e Combinagdo da Ciéncia do trabalho com a Seleg¢éio do
Pessoal: os operarios estdo dispostos a fazer um bom trabalho,
mas os velhos habitos da administragdo resistem a inovagdo de
métodos;

e Cooperagdo entre Administragdo e Empregados: uma
constante e intima cooperagao possibilitara a observacdo e me-
dida sistematica do trabalho e permitira fixar niveis de produgao
e incentivos financeiros

Principios de Taylor

e Principio da separagdo entre o planejamento e a execu-
¢do;

e Principio do preparo;

e Principio do controle;

e Principio da excegdo.

Administracdo/Abordagem Classica

e Anatomia — estrutura.

e Fisiologia — funcionamento.

¢ Visdo de cima para baixo; do todo para as partes.

e Fungbes da Empresa: Técnica, Comercial, Financeira, Se-
guranga, Contabil, Administrativa (coordena as demais).

e Abordagem Prescritiva e Normativa.

Fungées da Administragéio/Abordagem Cldssica - processo
organizacional

e Prever: adiantar-se ao futuro e tragar plano de agdo;

e Organizar: constituir o organismo material e social da em-
presa;

e Comandar: dirigir o pessoal;

e Coordenar: ligar, unir e harmonizar os esforgos;

e Controlar: tudo corra de acordo com as regras.

Principios Gerais da Administragcdo/abordagem Cldssica

e Divisdo do Trabalho: especializar fungdes;

e Autoridade e Responsabilidade: direito de mandar e po-
der de se fazer obedecer;

e Disciplina: estabelecer convengdes, formais e informais
com seus agentes, para trazer obediéncia e respeito;

¢ Unidade de comando: recebimento de ordens de apenas
um superior — principio escalar;

¢ Unidade de dire¢do: um sé chefe e um sé programa para
um conjunto de operagdes que tenham o mesmo objetivo;

e Subordinagdo do particular ao geral: O interesse da em-
presa deve prevalecer ao interesse individual;

e Remuneragdo do pessoal: premiar e recompensar;

e Centralizagcdo: concentrar autoridade no topo;

¢ Cadeia escalar ou linha de comando: linha de autoridade
gue vai do topo ao mais baixo escaldo;

e Ordem: um lugar para cada coisa e cada coisa em seu lu-
gar;

¢ Equidade: tratar de forma benevolente e justa;

e Estabilidade: manter as pessoas em suas fung¢des para
que possam desempenhar bem;

e |niciativa: liberdade de propor, conceber e executar;

e Espirito de equipe: harmonia e unido entre as pessoas.

f.|>t\

Teoria B -

Essa teoria é caracterizada principalmente por um sistema
hierdrquico, com alta divisdo de responsabilidade, onde seus
membros executam invariavelmente regras e procedimentos
padrdes, como engrenagens de uma maquina, que também tem
por escopo a estrutura organizacional.

Foi defendida pelo sociélogo e economista alemdo Max
Weber que é considerado o “pai da burocracia”.

Weber distingue trés tipos de sociedade e autoridades le-
gitimas:

e Tradicional: patrimonial, patriarcal, hereditario e delega-
vel.

e Carismdtica: personalistica, mistica.

e Legal, racional ou burocrdtica: impessoal, formal, meri-
tocratica.

Além disso, Weber faz uma distingdo entre os conceitos de
Autoridade e Poder:

e Autoridade: probabilidade de que um comando ou ordem
especifica seja obedecido — poder oficializado.

e Poder: potencial de exercer influéncia sobre outros, impo-
sicdo de arbitrio de uma pessoa sobre outras.

A Burocracia surge na década de 40 em razdo da fragilidade
da teoria cldssica e relagdes humanas; necessidade de um mo-
delo aplicado a todas as formas de organizagdo; racionalizagdo
do direito e consolidagdo da sociedade em massa e capitalista.
Ela busca organizar de forma estavel, duradoura e especializa-
da a cooperagdo de individuos, apresentando uma abordagem
descritiva e explicativa, mantendo foco interno e estudando a
organizagdo como um todo.

Principais caracteristicas:

e Carater legal das normas;

e Cardter formal das comunicagdes;

¢ Divisdo do trabalho e racionalidade;

¢ Impessoalidade do relacionamento;

e Hierarquizagdo da autoridade;

¢ Rotinas e procedimentos padronizados;

e Competéncia técnica e mérito;

e Especializagdo da administragdo — separagdo do publico
e privado;

e Profissionalizagdo: especialista, assalariado; segue carrei-
ra.

Vantagens

¢ Racionalidade

e Precisdo na definigdo do cargo

e Rapidez nas decisdes

¢ Univocidade de interpreta¢do

e Continuidade da organizagdo:

e Reducdo do atrito entre pessoas

¢ Constancia

e Confiabilidade

¢ Beneficios para as pessoas

¢ O nepotismo é evitado, dificulta a corrupcgéo.

A maior vantagem é a democracia: em razdo da impessoa-
lidade e das regras legais, que permitem igualdade de acesso.
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